CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS PUBLICOS
DA CAMARA MUNICIPAL DE LONDRINA

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2006

A Camara Municipal de Londrina, Estado do Parana, através do Presidente, Vereador Orlando
Bonilha Soares Proenca, usando de suas atribuicdes legais, faz saber que serdo realizados, pela
empresa CEMAT Assessoria Juridica e Administrativa Ltda, Concursos Publicos para os cargos de
ANALISTA DE INFORMATICA e TECNICO LEGISLATIVO do quadro de pessoal efetivo da Camara
Municipal de Londrina, para ingresso sob Regime Juridico Estatutario e Previdéncia Municipal.

| - INSTRUCOES ESPECIAIS
1. Estas Instrugbes Especiais regem os Concursos Publicos para provimento, junto a Cémara

Municipal de Londrina, com prestacdo de trinta (30) horas semanais, dos cargos constantes na
Resolucdo n° 55, de 25 de marc¢o de 2004, com modificacbes posteriores:

CARGO Vagas Referenua Remuneracéo Ess:olanQa_de/
salarial mensal pré-requisitos
GLO1 R$.2.150,00 Ensino Superior completo
Analista de Informatica 01 Abono R$.500,00 na area de Ciéncias da
Auxilio-alimentagédo R$.137,47 Informatica
TLO1 R$.1.150,00
. o0
Técnico Legislativo 07 Abono R$.500,00 Ensino Médio (2° grau)
completo
Aucxilio-alimentacgéo R$.145,56

2. Os vencimentos dos cargos € a constante da Resolugdo n° 55, de 25 de marco de 2004, com
modificacdes posteriores — valores de novembro de 2006.

3. Os requisitos para provimento dos cargos sdo os estabelecidos no Estatuto do Regime Juridico
Unico dos Servidores Puablicos Civis do Municipio de Londrina - Lei n® 4.928, de 17 de janeiro de
1992, com modificagbes posteriores.

4. As atribuicdes dos cargos serdo afixadas na Camara Municipal de Londrina e disponibilizadas no
site www.cml.pr.gov.br — Resolu¢des n° 55 e 56/2004.

5. Durante o periodo de validade do Concurso, a Camara reserva-se o direito de proceder a
nomeacdes em nimero que atenda as necessidades do servico, de acordo com o nimero de vagas
existentes.


http://www.cml.pr.gov.br/

Il - DAS INSCRICOES

1. As inscricdes serdo realizadas no periodo de 13 a 24 de novembro de 2006, em dias Uteis, no
horario das 9:00 as 16:00 horas, na Camara Municipal de Londrina, localizada a Rua Governador
Parigot de Souza, n° 145, ou no Terminal Urbano Central, sita a Avenida S&o Paulo, n° 10, Centro,
em Londrina - PR ou pela Internet, conforme os procedimentos estabelecidos no subitem 3.1 e
seguintes.

2. O presente Edital ficard afixado no Quadro de Editais da Camara Municipal de Londrina, nos
postos de inscrigdo e disponivel na Internet no endereco eletrbnico da Céamara -

www.cml.pr.gov.br e no endereco eletronico da CEMAT — www.cematconcurso.com.br .

3. Para inscrever-se o candidato devera:
a) comparecer nos locais das inscricbes para retirar e preencher o requerimento de inscricédo,
portando cépia de RG e CPF;
b) recolher a taxa de inscricdo em qualquer agéncia do BANCO DO BRASIL S.A, ficando o
candidato com o respectivo comprovante.

3.1 As inscricdes ficardo abertas, também, por meio da Internet, a partir da 8h30min do dia
13/11/2006 até as 18h do dia 23/11/2006, horario de Brasilia, exclusivamente no endereco
eletrénico da CEMAT Assessoria Juridica e Administrativa Ltda.

3.2 Para inscrever-se via Internet, o candidato devera acessar o endereco eletrnico
www.cematconcurso.com.br durante o periodo das inscricdes e, por meio dos links referentes
ao Concurso Publico, efetuar sua inscricdo conforme os procedimentos estabelecidos abaixo:

3.3 Ler e aceitar o0 Requerimento de Inscricdo, preencher o Formulario de Inscricdo e transmitir os
dados pela Internet.

3.4 Ao inscrever-se o candidato devera indicar no Formulario de Inscricdo o Cargo pretendido,
conforme Edital.

3.5 N&o serdo aceitos pedidos para alteracdo do cargo ap6és a transmissao de dados.

3.6 Apéds a transmissdo de dados, imprimir o boleto bancario para o pagamento do valor da
inscricédo.

3.7 Nao seréa aceito Pedido de Inscricdo por via postal, via fax, via correio eletrénico ou qualquer
outro meio que nédo o previsto neste Edital.

3.8 Ndo serdo aceitas as solicitacbes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao
estabelecido neste Edital.

3.9 Efetuar o pagamento da importéncia referente a inscricdo, na rede bancaria ou nas casas

lotéricas, a titulo de ressarcimento de despesas com material e servi¢cos, da Internet e bancarias,

de acordo com as instruc@es constantes no endereco eletrnico, até o dia 24/11/2006, no valor de
acordo com o cargo pretendido:

a) Analista de Informatica — R$.40,00 (quarenta reais);

b) Técnico Legislativo — R$.21,00 (vinte e um reais) .

4. O servidor publico do Municipio de Londrina fica isento da taxa de inscricao, conforme disp8e o
paragrafo Unico do art. 283 da lei n® 4.928/92, desde que realize sua inscricdo num dos postos de
inscricdo estabelecidos no item 1 — das inscricdes, e comprove esta condicdo perante a Camara
Municipal de Londrina no prazo previsto para as inscricées.

5. Nao serdo aceitas inscricdes cujo pagamento seja feito em caixa eletrdnico, fac-simile (fax),
transferéncia ou depésito em conta corrente, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou
extemporaneas ou por qualquer outra via que ndo a especificada neste Edital.

6. O candidato se responsabilizara pela fidedignidade das informac¢des prestadas no Formulario de
Inscricao.

7. A CEMAT e a Camara Municipal se eximem das despesas com viagens, refeicdes e estadas dos
candidatos referentes a este Concurso Publico.

8. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera recolher o valor de inscricdo somente
apos tomar conhecimentos de todos requisitos exigidos para o Concurso.


http://www.cml.pr.gov.br/
http://www.cematconcurso.com.br/
http://www.cematconcurso.com.br/

9. O candidato que nao efetuar o pagamento da taxa de inscricdo no prazo de 13 a 24 de novembro
de 2006, ndo estara inscrito no concurso.

10. A CEMAT e a Camara Municipal ndo se responsabilizam por solicitacdo de inscri¢cdo via Internet
ou outros requerimentos ndo recebidos por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

11. O deferimento das inscricdes dependera do correto preenchimento do requerimento de inscricao.

12. A listagem com as inscricdes indeferidas sera publicada na Folha de Londrina, no Jornal de

Londrina, e na Internet, no enderegco Www.cematconcurso.com.br, assegurando ao candidato
recurso cabivel nos termos do Capitulo VIII deste Edital.

13. O candidato cego ou ambliope devera protocolar junto a Camara Municipal de Londrina até o
término das inscri¢des, o pedido de confeccao de prova em braille ou ampliada. Os que nédo o fizerem
no prazo mencionado nao terdo a prova preparada seja qual for o motivo alegado.

14. A inscricdo do candidato importard no conhecimento das presentes instru¢des e na aceitacdo das
condigbes do concurso, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais
pertinentes.

15. O valor da taxa de inscricdo ndo sera objeto de restituicdo, em hip6tese alguma, salvo em caso
de cancelamento do Concurso por conveniéncia da Administracdo da Camara.

16. Recomenda-se uma Unica inscricdo no concurso, em razao da aplicacao das provas para ambos
0s cargos ser em mesma data e horario.

Il - DA RESERVA DE VAGAS A PORTADORES DE DEFICIENCIA

1. A reserva de vaga oferecida a pessoa portadora de necessidades especiais, ndo se aplica ao
presente concurso devido ao niumero insuficiente de vagas para esse fim.

IV - DAS PROVAS

1. Os Concursos Publicos constardo das seguintes provas:
1.1. Para o cargo de Analista de Informatica:
1.1.1. Prova escrita, sob a forma de questdes de multipla escolha, sendo:
a) Conhecimentos Gerais:
a.l. Portugués: oito (8) questdes;
a.2. Inglés: oito (8) questdes;
a.3. Raciocinio légico-quantitativo: quatro (4) questdes;
b) Conhecimentos Especificos: quarenta (40) questdes.
1.1.2. Titulos, conforme Capitulo VI do presente Edital.

1.2. Para o cargo de Técnico Legislativo:
1.2.1. Prova escrita, sob a forma de questdes de multipla escolha, sendo:
a) Conhecimentos Gerais:
a.l. Portugués: vinte (20) questdes;
a.2. Matematica: cinco (5) questdes;
a.3. Raciocinio l6gico-quantitativo: cinco (5) questbes;
a.4. Nocdes de Informética: dez (10) questbes;
b) Conhecimentos Especificos: vinte (20) questdes.

2. Os conteudos programaticos constam do ANEXO | do presente Edital, e é parte integrante do
mesmo.

3. Nao haveré indicacéo de bibliografia.


http://www.cematconcurso.com.br/

4. As provas escritas serdo realizadas na cidade de Londrina-PR, na data provavel de 17 de
dezembro de 2006 (domingo), em local e hora a serem fixados por Edital, publicado com
antecedéncia minima de cinco (5) dias, de acordo com o cronograma previsto no ANEXO Il do
presente Edital, que faz parte integrante do mesmo.

a) O candidato devera acompanhar, pela Folha de Londrina ou Jornal de Londrina, a publicacao
do Edital de Convocacédo para as provas ou comparecer a Camara Municipal de Londrina,
localizada na Rua Governador Parigot de Souza n° 145, para tomar conhecimento de todos os
atos e editais que ficardo afixados no Quadro de Editais da Camara, referentes a este
Concurso, ou ainda, através da Internet (www.cematconcurso.com.br).

5. Somente sera admitido na sala de provas, o candidato que estiver munido de comprovante de
inscricdio e Cédula Oficial de Identidade ou de Carteira expedida por Orgdos ou Conselhos
Profissionais que tenham for¢ca de documento de identificagdo com foto ou de Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social ou de Certificado de Reservista ou de Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) com
foto. Como o documento ndo ficara retido, sera exigida a apresentagdo do ORIGINAL, ndo sendo
aceitas copias, ainda que autenticadas.

a) Os documentos deverdo estar em perfeitas condicdes, de modo a permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato;

b) Ndo serdo aceitos protocolos ou quaisquer outros documentos diferentes dos acima
estabelecidos.

6. O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia de trinta (30) minutos,
munido de caneta esferografica azul ou preta, lapis e borracha.

a) A duracdo das provas sera de 3 (trés) horas para o cargo de Técnico Legislativo e de 4
(quatro) horas para o cargo de Analista de Informatica, ja incluido o tempo para preenchimento
da folha de respostas;

b) O candidato devera assinalar suas respostas, na Folha de Respostas, com caneta
esferografica de tinta azul ou preta;

c) Serdo consideradas erradas as questdes ndo assinaladas e as questdes que contenham mais
de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel;

d) Os pontos correspondentes as questfes porventura anuladas serdo rateados entre as outras
guestdes vdlidas e atribuidos a todos os candidatos, na medida que acertarem essas outras,
independentemente da formulagéo de recursos.

7. Nao sera admitida, em nenhuma hipétese, a entrada de retardatarios no local da prova.
8. Sera automaticamente excluido do concurso publico o candidato que:

a) apresentar-se apos o horario estabelecido;

b) ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

¢) néo apresentar o documento de identidade exigido;

d) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal ou antes de decorrido o
tempo minimo estabelecido para permanéncia na sala;

e) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros, notas ou
impressos ndo permitidos;

f) estiver portando ou fizer uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico e/ou de comunicacao
como telefone celular, pager, maquina calculadora ou qualquer outro meio;

g) langcar méo de meios ilicitos para execugédo da prova;

h) fizer, em qualquer documento, declaracéo falsa ou inexata;

i) agir com incorrecdo ou descortesia, independentemente do momento, para com qualquer
membro da equipe encarregada de aplicagédo de provas ou do processo seletivo.

9. Nao havera, em hipétese alguma, segunda chamada ou repeticdo de provas, nem aplicagdo de
provas fora dos locais preestabelecidos.

V - DO JULGAMENTO DAS PROVAS



1. Para ambos os cargos a prova escrita serd avaliada de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, de carater
eliminatorio e classificatério.
1.1. Cargo de Analista de Informatica: as provas terdo os seguintes pesos: Conhecimentos
Gerais = peso 1 e Conhecimentos Especificos = peso 2.
1.2. Cargo de Técnico Legislativo: as provas terdo o mesmo peso, sendo divididos os 100 (cem)
pontos pelo nimero de questdes que compdem a prova escrita.
1.3. Seréo considerados habilitados os candidatos que obtiverem, no minimo, 50% (cinqUenta
por cento) de acertos em cada prova, sendo no minimo de:
Cargo de Analista de Informatica:

a) Conhecimentos Gerais: dez (10) questdes; e
b) Conhecimentos Especificos: vinte (20) questdes.

Cargo Técnico Legislativo:

a) Conhecimentos Gerais: vinte (20) questdes; e
b) Conhecimentos Especificos: dez (10) questdes.

2. Nos pontos atribuidos as provas, bem como o resultado final, os centésimos iguais ou superiores
a 5 (cinco) serdo arredondados para o décimo subseqliente; os inferiores a 5 (cinco) serdo
desprezados.

3. O nao comparecimento a prova excluira o candidato automaticamente do concurso.

VI - DOS TiTULOS

1. Concorrerdo a contagem de pontos por titulos somente os candidatos habilitados na prova escrita
para o cargo de Analista de Informética na forma do Capitulo V deste Edital.

2. Os documentos relativos aos titulos deverao ser apresentados por meio de cépia autenticada.

3. Nao serdo aceitos protocolos de documentos.

4. Sao de exclusiva responsabilidade do candidato a apresentacéo e a comprovacao dos titulos.

5. A entrega dos titulos devera ser feita no local, data e sala de realizacdo da prova escrita, logo
apos a entrega da Folha de Respostas, impreterivelmente.

6. N&o serdo aceitos os titulos entregues fora do prazo.

7. Serdo considerados titulos para o cargo de Analista de Informatica, desde que devidamente
comprovados e com valor limitado de, ho maximo, 10 (dez) pontos, os abaixo discriminados:

Titulo de Doutor em area de Informatica, valendo 4 (quatro) pontos.

Titulo de Mestre em éarea de Informatica, desde que ndo se refira a mesma area de
concentracdo e/ ou programa apresentado em item anterior, valendo 3 (trés) pontos.

Curso em especializagdo em area de Informatica, em nivel de poés-graduacado lato-sensu,
com carga horéaria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas, valendo 2 (dois) pontos.
Tempo de exercicio profissional como Analista de Sistemas, comprovado por meio de
fotocdpia autenticada da CTPS — paginas da qualificacdo civil e contratos de trabalho (no
caso de regime de trabalho pela CLT) ou decreto ou portaria de homeac¢édo acompanhado de
certiddo de tempo de servico (no caso de regime estatutario), valendo 0,5 (meio ponto) para
periodo superior a 6 meses e 1 ponto para cada ano de servico, limitado a 3 pontos.
Certificado de participacdo em Congressos, Simpoésios e Cursos de Extensao Universitaria,
emitidos por instituicdo reconhecida, relacionados a Informética com freqiiéncia e duracao
minima de 30 (trinta) horas, nos ultimos 2 (dois) anos, valendo 0,5 (meio) cada titulo, limitado
a 2 (dois) pontos.

VIl - DA HABILITACAO E CLASSIFICACAO

1. A nota final do candidato resultara da nota obtida na prova escrita acrescida dos pontos
atribuidos aos titulos, quando for o caso.



2. Sera considerado habilitado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 (cinglienta)
pontos na prova, observada a forma de julgamento do Capitulo V.

3. Seréo considerados desclassificados os candidatos que ndo atenderam ao minimo estipulado no
item 2.

4. Os candidatos habilitados serdo classificados por ordem decrescente em funcdo do total de
pontos obtidos, em lista de classificacdo para cada cargo.

5. Em caso de igualdade na nota final, o desempate obedecerd, sucessivamente, aos seguintes
critérios:
a) candidato que obtiver a maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;
b) contar com maior nimero de dependentes (filhos menores de 18 anos e que ndo possuam
renda propria, filhos invalidos ou mentalmente incapazes);
¢) candidato de maior idade.

6. O ingresso no servigo publico municipal obedecera estritamente a ordem de classificacao.

7. O numero de vagas existentes sera preenchido conforme a necessidade da Camara Municipal de
Londrina.

8. Nos termos do artigo 37, § 10° da Constituicdo Federal, acrescentado pela Emenda
Constitucional n°® 20, de 04/06/98, é vedada a percepcao simultdnea de salarios com proventos de
aposentadoria, salvo nas hipdteses de acumulacdo remunerada, expressamente previstos na
Constituicdo Federal.

VIl - DOS RECURSOS

1. Cabera recurso:

a) do indeferimento das inscri¢cdes, dentro de trés (3) dias Uteis, a contar da data da publicacéo do
edital com a lista de inscri¢cBes indeferidas;

b) do gabarito oficial da prova, dentro de trés (3) dias Uteis, a contar da data da publicacao;

c¢) dos pontos atribuidos as provas e/ou titulos, dentro de trés (3) dias Uteis, a contar da data da
publicacéo;

d) da classificacdo, dentro de trés (3) dias Uteis, a contar da data da publicacdo do edital de
classificacdo, ou seja, do Resultado Final.

2. Os recursos deverdo ser devidamente fundamentados e dirigidos a Comissdo de
Acompanhamento de Fiscalizacdo do Concurso Publico da Camara Municipal de Londrina, em caso
de recursos protocolados na Camara; e a CEMAT Assessoria Juridica e Administrativa Ltda,
conforme Modelo constante no Anexo Il deste Edital, em caso de recurso transmitido via Internet.

3. O recurso interposto fora do prazo previsto no item 1 deste Capitulo ndo sera reconhecido.
IX - DOS REQUISITOS PARA A NOMEACAO

1. Aprovado e convocado pela Camara Municipal Londrina, o interessado devera apresentar-se
dentro do prazo méaximo de quinze (15) dias, contados do recebimento da notificacdo de
comparecimento e apresentar os seguintes itens:

a) ser brasileiro ou naturalizado ou, se estrangeiro, com permanéncia definitiva no Brasil, nos
termos da lei;

b) ter 18 anos completos;

c) possuir aptiddo fisica e mental compativeis com o exercicio do cargo atestada por
Médico/Clinica do Trabalho indicado pela Camara

d) titulo de eleitor e comprovacao de ter votado na Ultima elei¢do ou ter justificado;

e) documento que comprove a regularidade com o Servi¢o Militar;

f) certiddes negativas de antecedentes criminais dos cartorios distribuidores da Justica Federal e
Estadual onde tenha residido nos ultimos cinco anos, expedidas até trinta dias anteriores a
nomeacao;
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g) cédula de identidade (RG);

h) CPF;

i) uma (1) foto 3 x 4, recente;

j) certiddo de nascimento (se solteiro);

k) certiddo de casamento (se casado);

[) certiddo de nascimento dos filhos;

m) comprovante de inscricdo no PIS ou PASEP (se tiver);

n) declaracdo de que ndo exerce outro cargo, emprego ou funcédo plblica em administracdo
direta, indireta, autarquica ou fundacional, ou em empresas publicas ou sociedades de
economia mista das esferas de governo dos Municipios, Estados, do Distrito Federal ou da
Uni&o (art. 37, incisos XVI e XVII da Constituicdo Federal);

0) comprovar que possui 0 requisito necessario para provimento do cargo estipulado no Capitulo
| deste Edital;

p) néo ter sido demitido do servigo publico federal, estadual ou municipal; e

g) declaracéo de bens e valores.

2. O nao-comparecimento do interessado no prazo previsto ou a falta de apresentacdo dos
documentos acima enumerados implicara anulacdo do ato de nomeacéo, na perda do direito a vaga e
na impossibilidade de aproveitamento do candidato.

3. O candidato aprovado e convocado podera desistir definitiva ou temporariamente da nomeacéo,
implicando a desisténcia temporaria renincia a classificacdo e passando a posicionar-se em ultimo
lugar na lista dos aprovados.

X - DAS DISPOSICOES FINAIS

1. Cabera ao Presidente da Camara Municipal de Londrina, no prazo de cinco (5) dias Uteis, contados
da publicacdo do resultado final, a homologac¢do do concurso.

2. O prazo de validade dos concursos sera de dois (2) anos, contados da data da publicacdo da
homologacao, podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo.

3. Os candidatos admitidos estardo sujeitos ao periodo de trés (3) anos de estagio probatério para
efeitos de estabilidade, nos termos do artigo 6° da Emenda Constitucional n°® 19/98.

4. A aprovagdo do candidato ndo caracteriza a obrigatoriedade de nomeacdo pela Camara. A
nomeacao serd efetuada de acordo com a disponibilidade e necessidade da Camara Municipal de
Londrina.

5. N&o sera fornecido documento comprobatorio de participacdo ou classificagcdo no concurso,
valendo para esse fim a publicacé@o no jornal.

6. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a
gualquer tempo, acarretardo a nulidade da inscricdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo
das demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.

7. As disposicdes deste Edital poderéo ser alteradas ou complementadas, enquanto néo efetivado o
fato respectivo, através da publicacao do Edital correspondente.

8. Serdo publicados na Folha de Londrina e no Jornal de Londrina apenas os nomes dos candidatos
gue lograrem classificacao, e o resultado completo do Concurso sera afixado no Quadro de Editais da
Céamara Municipal de Londrina, publicado no Jornal Oficial do Municipio e divulgado via Internet.

9. No caso de mudanca de endereco ou de telefone, o candidato devera comunica-la imediatamente
ao Departamento de Recursos Humanos da Camara Municipal de Londrina, para a devida alteracéo,
nao lhe cabendo qualquer reclamagdo caso ndo seja possivel sua localizagdo por falta da citada
atualizacéo.

10. Casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo da Camara
Municipal de Londrina em conjunto com a CEMAT Assessoria Juridica e Administrativa Ltda.
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11. Em carater meramente informativo, as informacdes relativas aos Concursos Publicos poderao ser
obtidas via Internet, no endereco: ( http://www.cematconcurso.com.br).

12. Para que chegue ao conhecimento de todos e, no futuro, ndo se alegue ignorancia, é expedido o
presente Edital, que vai afixado no lugar de costume da Camara, publicado no Jornal Oficial da
Municipio de Londrina, divulgado na Internet, e publicados extratos na Folha de Londrina e no Jornal
de Londrina.

Céamara Municipal de Londrina, em 9 de novembro de 2006.

Orlando Bonilha Soares Proenca
Presidente

Rubens Canizares
Diretor Geral


http://www.cematconcurso.com.br/

ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO

CARGO: ANALISTA DE INFORMATICA
a) CONHECIMENTOS GERAIS (20 questdes)

a.1) PORTUGUES (8 questdes)
1. Ortografia oficial;

2. Acentuagdo gréfica;

3. Emprego de crase;

4. Pontuacéo;

5. Flexao nominal e verbal;

6. Semantica;

7. Concordancia verbal e nominal;

8. Emprego de tempos e modos verbais;

9. Vozes do verbo;

10. Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocacéo;
11. Fonema,

12. Interpretacao de texto; e

13. Andlise sintética.

a.2) INGLES (8 questdes)
- Vocabulario e elementos gramaticais bésicos da lingua inglesa compativeis com o Ensino Médio.

a.3) RACIOCINIO LOGICO-QUANTITATIVO (4 questdes)

- Esta prova objetiva medir a habilidade do candidato em entender a estrutura logica das relacdes
arbitrarias entre pessoas, lugares, coisas ou eventos ficticios; deduzir novas informag6es das relacdes
fornecidas, e avaliar as condi¢cbes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagbes. Nenhum
conhecimento mais profundo de légica formal ou matematica serd necessario para resolver as questdes
de raciocinio I6gico-analitico. As questBes das provas poderdo tratar das seguintes areas: 1. Estruturas
logicas. 2. Logica da Argumentacdo. 3. Diagramas logicos. 4. Algebra linear. 5. Probabilidades. 6.
Combinacgdes. 7. Arranjos e Permutacéo. 8.Geometria Basica.

b) CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (40 questdes)
1. Andlise e Projeto Orientado a Objeto (UML);
2. Programacéo Orientada a Objeto;

3. Linguagem de Programacao JAVA;

4. Logica de Programacao;

5. Tomcat;
6
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Servlets;

Conhecimentos Bésicos de LINUX;

Conhecimento de banco de dados e de estrutura de arquivos (SQL Padrao);
. Sistemas de informacdes (aspectos gerais e ambientes multiusuarios); e
0. Implantacéo de sistemas e projetos.



CARGO: TECNICO LEGISLATIVO
a) CONHECIMENTOS GERAIS (40 questdes)

a. 1) PORTUGUES (20 questbes)

Ortografia oficial;

Acentuagao gréfica;

Emprego de crase;

Pontuacéo;

Flexdo nominal e verbal;

Semantica;

Concordancia verbal e nominal;
Emprego de tempos e modos verbais;
Vozes do verbo;

0. Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocacao;
1. Fonema;

2. Interpretacao de texto; e

3. Analise Sintética.

a. 2) MATEMATICA (5 questdes)

PN AWM

Operagdes fundamentais com nimeros naturais: resolugéo de problemas;

Operagdes com nameros racionais;

Frag6es ordinarias e decimais;

Porcentagem;

Juros simples e compostos;

Regra de trés simples;

Razbes e proporcoes;

Variagdo de grandezas: conjuntos numéricos (operacdes e propriedades); fungdes; representagdo e
andlise gréfica; equacdes e inequacdes.

a.3) RACIOCINIO LOGICO-QUANTITATIVO (5 questdes)

al

Esta prova objetiva medir a habilidade do candidato em entender a estrutura l6gica das relag8es
rbitrarias entre pessoas, lugares, coisas ou eventos ficticios; deduzir novas informagfes das relacdes

fornecidas, e avaliar as condi¢cbes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagbes. Nenhum
conhecimento mais profundo de légica formal ou matematica serd necessario para resolver as questdes

d

e raciocinio légico-analitico. As questdes das provas poderédo tratar das seguintes areas: 1. Estruturas

l6gicas; 2. Lagica da Argumentacéo; 3. Diagramas légicos; e 4. Geometria Basica.

a. 4) NOCOES DE INFORMATICA (10 questdes)

arwN e

No

Conhecimentos de Windows;

Pacote de trabalho Microsoft Office (Word e Excell);

Hardware (periféricos de entrada, saida e armazenamento, redes de computadores);
Software(conceitos e utilizagédo de softwares;

Seguranca em Informatica (virus e outros cédigos maliciosos, spam, spywares, firewall pessoal,
backup e recuperacéo de dados);

Sistemas de informacgdes (aspectos gerais e ambientes multiusuérios);

Utilizacéo de servicos (e-mail e web).

b) CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — Legislacio Municipal (20 questdes)

Lei n° 4.928, de 17 de janeiro de 1992, que dispde sobre o Estatuto do Regime Juridico Unico dos
Servidores Publicos Civis do Municipio de Londrina (Edicdo com as alteragdes havidas até
31/07/2006):

Titulo I, Capitulo Unico — Das disposicdes preliminares (arts. 1° a 7°);

Titulo 11, Capitulo | (art. 8° a 38.);

Titulo Ill, Capitulos | e Il (arts. 64 a 70);

Titulo IV, Capitulo | (arts. 140 a 151); e

Titulo V — Do Regime Disciplinar (arts. 202 a 225).

Lei Orgéanica do Municipio de Londrina (Edigdo atualizada em 31/07/2006);

Titulo I, Capitulo | — Das Disposi¢des Preliminares (arts. 1° a 6°);

Titulo 1l, Capitulo | — Disposi¢6es Gerais (art. 12); Capitulo Il — Do Poder Legislativo (arts. 13, 18 a 20,
25 a 39); Capitulo 1l — Do Poder Executivo (arts. 41 a 50);

Titulo Ill, Capitulo IV — Dos Servidores Municipais (arts. 66 e 67); e

10



d)

a)
b)

c)

Titulo VI — Disposi¢des Gerais (arts. 216 a 219).

Resolucdo n° 6, de 1° de julho de 1993, que dispde sobre o Regimento Interno da Camara Municipal

de Londrina (Edicao de 31/07/2006):

Titulo I, Capitulo | — Da Sede e das Fungdes da Camara (arts. 1° e 2°); Capitulo Il — Da Instalacao (art.

3° a 69); Capitulo Il — Das Atribui¢Bes (art.99);

Titulo II, Capitulo | — Do Plenério (art. 10); Capitulo Il — Da Mesa Executiva (arts. 11, 12, 17 a 19, 24 a

27);
Titulo 111, Capitulo | (arts. 117 a 123).
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ANEXO I

CRONOGRAMA

DATAS

EVENTOS

13 de novembro de 2006

Inicio das inscricGes

23 de novembro de 2006

Encerramento das inscri¢cdes via Internet

24 de novembro de 2006

Encerramento das inscrigdes nos postos de inscri¢cdo

05 de dezembro de 2006

Divulgacéo de eventuais inscri¢cdes indeferidas

08 de dezembro de 2006

Convocacdo para as provas escritas com local e horéario

17 de dezembro de 2006

Realizag¢édo da Prova Escrita

17 de dezembro de 2006

Recebimento dos Titulos, no caso de Analista de Informatica

22 de dezembro de 2006

Divulgacgéo do Edital de classificacdo da Prova Escrita

22 de dezembro de 2006

Divulgacdo do Edital de classificacdo com os Titulos
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ANEXO Il

MODELO DE RE CURSO

A CEMAT ASSESSORIA JURIDICA E ADMINISTRATIVA LTDA
(no caso de eventuais recursos via Internet)

A SENHORA PRESIDENTE DA COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO
CONCURSO PUBLICO DE ANALISTA DE INFORMATICA E TECNICO LEGISLATIVO DA CAMARA
MUNICIPAL DE LONDRINA DO ESTADO DO PARANA.

(no caso de eventuais recursos protocolados na CML)

Assunto: Recurso

Concurso Puablico para o cargo:
Nome do Candidato:

Numero do Documento de Identidade:
Numero da Questdo da Prova:
Gabarito Oficial:

Gabarito do Recorrente:

Fundamentacado e argumentacéo logica:

Nestes termos, pede deferimento.

Data: / /

Assinatura:

13



	EDITAL DO CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2006 
	I - INSTRUÇÕES ESPECIAIS 
	 II - DAS INSCRIÇÕES 
	III - DA RESERVA DE VAGAS A PORTADORES DE DEFICIÊNCIA 
	IV - DAS PROVAS 
	V - DO JULGAMENTO DAS PROVAS 
	 
	VI – DOS TÍTULOS 

	VII - DA HABILITAÇÃO E CLASSIFICAÇÃO 
	VIII - DOS RECURSOS 

	X - DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 
	ANEXO  I 
	CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 
	a) CONHECIMENTOS GERAIS (20 questões) 
	b) CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS (40 questões) 
	a) CONHECIMENTOS GERAIS (40 questões) 
	b) CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS – Legislação Municipal (20 questões) 
	  



	 
	 
	ANEXO  II 
	C R O N O G R A M A 




