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Nome do Cargo Área de Conhecimento Código Pré-requisitos 

Analista  Área de Conhecimento 1 A11 • Graduação completa em qualquer curso de nível 
superior e registro no Conselho de Classe, se for o caso. 

Analista Área de Conhecimento 2 A22 • Graduação completa em Direito e registro no 
Conselho de Classe. 

Analista Área de Conhecimento 3 A33 • Graduação completa em Ciências Contábeis e 
registro no Conselho de Classe. 

Analista Área de Conhecimento 4 A44 

• Graduação completa em Engenharia (Eletrônica, da 
Computação ou de Telecomunicações), Informática, 
Ciências da Computação ou Análise de Sistemas e 
registro no Conselho de Classe, se for o caso. 

Analista Área de Conhecimento 5 A55 

• Graduação completa em Engenharia (Eletrônica, da 
Computação ou de Telecomunicações), Informática, 
Ciências da Computação ou Análise de Sistemas e 
registro no Conselho de Classe, se for o caso. 

Analista Área de Conhecimento 6 A66 
• Graduação completa em Administração (habilitação 
Administração Pública ou de Empresas) e registro no 
Conselho de Classe. 

Analista Área de Conhecimento 7 A77 • Graduação completa em Biblioteconomia e registro 
no Conselho de Classe. 

Analista Área de Conhecimento 8 A88 
• Graduação completa em Administração, Ciências 
Contábeis ou Economia e registro no Conselho de 
Classe. 

Analista Área de Conhecimento 9 A99 
• Graduação completa em Comunicação Social 
(habilitação Jornalismo) e registro profissional na 
Delegacia Regional do Trabalho. 

Técnico Área de Conhecimento 10 T10 • Nível médio completo e registro profissional na 
Delegacia Regional do Trabalho. 

Técnico Área de Conhecimento 11 T11 • Nível médio completo.  

Técnico Área de Conhecimento 12 T12 • Nível médio completo. 

Técnico Área de Conhecimento 13 T13 • Nível médio completo. 


