IRB-BRASIL RESSEGUROS S.A.
EDITAL IRB-Brasil Re N° 01/2007, DE 25 DE JANEIRO DE 2007

ANEXO |

CARGO DE ADVOGADO

LINGUA PORTUGUESA
Conteudo Programatico

1. Compreenséo e interpretacdo de textos. 2. Ortografia. 3. Semantica. 4. Sintaxe. 5. Pontuacéo.

Indicac@es Bibliogréaficas

As indicacdes bibliograficas estardo disponiveis a partir do dia 01/02/2007.

LINGUA INGLESA
Contetudo Programaético

1. Compreenséo e interpretacéo de texto.

SEGURO/RESSEGURO

Contetudo Programaético

Seguro

1. Definicdo de Seguro (conceito, finalidade e caracteristicas gerais). 2. Fungcdo Econfmica e Social do Seguro. 3.
Contrato de Seguro - Conceitos e principios técnicos. 4. Instrumentos do Contrato de Seguro. 5. Os sujeitos da operacao
de seguro (segurado, beneficiario, estipulante, corretor e seguradora). 6. O risco (tipos e suas caracteristicas). 7.
Prémio, sinistro, prejuizo, indenizagéo, salvados, ressarcimento e franquia.

Resseguro

1. Limite de Retencéo (conceito e fungbes). 2. Diferentes formas de pulverizacdo de riscos em seguros (Resseguro e
Cosseguro). 3. A funcdo do resseguro no mercado de seguros (conceitos de retencdo e capacidade maxima). 4. Os
sujeitos da operacao de resseguro (seguradora, corretor, ressegurador e retrocessionario).

Indicagdes Bibliogréaficas

As indicacdes bibliogréaficas estarédo disponiveis a partir do dia 01/02/2007.



DIREITO CONSTITUCIONAL/ADMINISTRATIVO

Contetudo Programaético

Direito Constitucional

1. Constituicdo (conceito, objeto e elementos). 2 . Principios constitucionais. 3. Normas constitucionais e
inconstitucionais. 4. Emenda, reforma e reviséo constitucionais. 5. A¢do direta de declaracao de inconstitucionalidade. 6.
Poder Legislativo: organizacéo, funcionamento e atribuicdes. 7. Poder Executivo: atribuicdes e responsabilidades. Poder
regulamentar e Medidas Provisérias. 8. Poder Judiciario: garantias e jurisdigdo. Organizagdo 9. Administracdo Publica:
estruturas basicas. Servidores publicos: principios constitucionais. 10. Direitos e Deveres Individuais Difusos e
Coletivos. 11. Garantias Constitucionais: individuais e dos direitos coletivos, sociais e politicos. 12. Ordem Econdmica e
Financeira. 13. Principios das Atividades Econdmicas. 14. Sistema Financeiro Nacional.

Direito Administrativo

1. Conceito, objeto e fontes. 2. Organizagédo administrativa. Orgéos da Administracdo. Hierarquia e competéncias. 3.
Centralizacdo e descentralizacdo. 4. Estrutura juridica da Administragdo Pudblica no Brasil. 5. Ato administrativo: conceito,
requisitos, classificacdo e espécies. Anulacdo, revogacdo e prescricdo de atos administrativos. 6. Improbidade
administrativa. 7. Contrato administrativo: conceito, peculiaridades, controle, formalizacdo, execucdo e inexecugdo. 8.
Teorias do Fato Principe e da imprevisdo. 9. Licitagcdo (modalidades e obrigatoriedade). 10. Recursos administrativos e
medidas judiciais. 11. Processo administrativo disciplinar. 12. Responsabilidade da Administragéo.

Indicagdes Bibliogréaficas

As indicacdes bibliogréaficas estarédo disponiveis a partir do dia 01/02/2007.

DIREITO CIVIL E PROCESSUAL CIVIL

Contetudo Programaético

Direito Civil

1. Fontes formais e materiais do Direito Positivo. 2. Vigéncia e eficicia da lei. 3. Conflitos de leis no tempo e no espaco.
4. Interpretacgdo, integragdo e correcdo da lei. 5. Pessoa natural: comeco, fim da personalidade; capacidade de direito e
de fato; incapacidade absoluta e relativa; domicilio; direitos da personalidade. 6. Pessoa juridica: classificagdo;
constituicdo; extincdo; desconsideragdo; domicilio; sociedade n&o-personificada. 7. Prescricdo e decadéncia. 8.
Negdcios juridicos: conceito; classificagdo; defeitos (erro, dolo, coagdo, lesdo, estado de perigo, simulacao e fraude);
forma e prova; nulidade absoluta e relativa; confirmacao; conversao do ato nulo. 9. Ato ilicito. 10. Responsabilidade civil.
11. Obrigacdes: definicdo, elementos constitutivos; fontes e classificagdo. 12. Clausula penal. 13. Mora. 14. Perdas e
danos. 15. Contratos: definigdo; principios, classificacdo e modalidades.



Direito Processual Civil

1. Jurisdicdo e competéncia: conceitos. Foro comum e foros especiais. Prorrogacdo da competéncia. Conexao.
Continéncia. Prevenc¢do. 2. A¢do: conceito, caracteres, natureza juridica, condigdes e classificacdo. 3. Atos processuais:
classificacdo, formas, tempo, lugar e prazos. Vicios. Nulidades. Formas procedimentais. 4. Processo: Sujeitos.
Litisconsorcio. Intervencdo de terceiros. 5. Citacdo. 6. Intimacdo. 7. Carta Rogatoéria. 8. Carta Precatéria. 9.
Procedimento ordinario. 10. Excecdo. 11. Revelia. Consequéncia. 12. Provas: momento de sua producdo. Tipos de
provas: oral e documental. 13. Onus. 14. Requisitos de sentenca. 15. Coisa Julgada. 16. Limites.

Indicac@es Bibliogréaficas

As indicacdes bibliograficas estaréo disponiveis a partir do dia 01/02/2007.

DIREITO COMERCIAL
Conteudo Programatico
1. Lei 6.404/76 e alteracdes. (Caracteristicas e natureza das Sociedades Andnimas. Espécies: Companhias de Capital
Aberto e Fechado). 2. Sociedades de Economia Mista. 3. Tipos de ac¢des. Direito dos Acionistas. Acionista Controlador.
Acordo de Acionista. Assembléias Gerais (AGO/AGE). Conselho de Administracdo. Diretoria. Conselho Fiscal. Conflitos
de Interesses. 4. Capital Social (funcéo, variagdo, aumento e reducgdo). 5. Titulos de Crédito: letras de cambio, nota

promissoéria, cheque, titulos causais e titulos no novo Cdédigo Civil. 6. Direito Maritimo e Aeronautico. 7. Arbitragem
(Nacional e Internacional)

Indicac@es Bibliogréaficas

As indicacdes bibliogréaficas estarédo disponiveis a partir do dia 01/02/2007.

DIREITO SECURITARIO/LEGISLACAO (SEGURO E RESSEGURO)

Conteudo Programatico

Direito Securitéario

1. Conceitos Gerais. Ramos elementares e vida. O Direito do Seguro e Resseguro. Modalidades de Contratos de Seguro
e de Resseguro. Normas Gerais de Resseguro e Retrocessdo. 2. Lei 9932/99 3. Mutualidade e Seguro. 4. O Novo
Cddigo Civil e o Seguro. 5. O Resseguro no Seguro Salde. 6. Lei 9.656/98 — Aspectos relativos ao sistema de
autogestao.

Legislacdo (Seguro e Resseguro)

1. Constituicao Federal — Art. 192 — Emenda Constitucional n® 13/96. 2. Lei 9.482/97. 3. Lei n°® 10.406/02 (Codigo Civil —
arts. 757 a 802, Segdo |, Capitulo XV- Do Seguro, Titulo V- Dos Contratos em Geral, Livro | - Dos Direitos Das
Obrigacdes, Parte Especial), com as alteracdes. 4. Decreto Lei n® 1.186/39. 5. Decreto Lei n® 73/66 e alteracdes (Lei de
Seguros). 6. Decreto n°® 60.459/67, e alteracdes (regulamenta o DL 73/66). 7. Emendas Constitucionais n°s. 40/03 e
45/04. 8. Lei Complementar n® 126, de 15 de janeiro de 2007.

Indicac@es Bibliogréaficas

As indicacdes bibliogréaficas estarédo disponiveis a partir do dia 01/02/2007.



DIREITO TRABALHISTA E PREVIDENCIARIO/PROCESSUAL TRABALHISTA

Conteudo Programatico

Direito Trabalhista e Previdenciario

1. Conceito, fontes, principios e interpretacédo. 2. Relacdo de trabalho e relagdo de emprego. 3. Contrato de trabalho e
contratos afins. 4. Alteracdo, suspensao e interrupcao de contrato de trabalho. 5. Remuneracao e salério. 6. Férias. 7.
Estabilidade e Garantia de emprego. 8. Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o. 9. Aviso Prévio. 10. Extingdo do
contrato de trabalho: formas e efeitos. 11. Acordo coletivo. 12. Legislagdo Previdenciaria Oficial e Complementar
Fechada (Lei 8.213/91 e Leis Complementares 108 e 109 de 2001. Emenda Constitucional 20/1998).

Direito Processual Trabalhista

1. Prazos processuais; nulidades. 2. Substituicdo processual. 3. Excecdes. 4. Fase probatoria: exibicdo de documentos,
depoimentos pessoal e de testemunhas 6nus da prova. Prova pericial. 5. Estrutura da sentenca: requisitos formais;
efeitos. 6. Coisa julgada. 7. Sistema recursal trabalhista: espécies de recursos; pressupostos; efeitos; juizos de
admissibilidade. Recurso extraordinario para o Supremo Tribunal Federal. 8. Execugdo provisOria e execugao definitiva:
norma de procedimento. 9. Mandado de citacdes e de penhora. 10. Liquidagédo da sentenca. 11. Embargos a execucao.
12. Dissidio coletivo: conceito; classificacdo; competéncia; sentenca normativa; acdo de cumprimento. 13.
Procedimentos especiais: mandado de seguranca; acao rescisoria; embargos de terceiros; medidas cautelares; conflitos
de competéncia; reclamacéo correcional.

Indicagdes Bibliogréaficas

As indicacdes bibliogréaficas estarédo disponiveis a partir do dia 01/02/2007.

DIREITO TRIBUTARIO
Conteudo Programatico
1. Lei n. 5.172/66. 2. Sistema Tributario Nacional: normas gerais e competéncia (entes tributantes). 3. Principios
Tributarios. 4. Obrigacdo tributaria. 5. HipGtese de incidéncia. 6. Fato imponivel. 7. Sujeitos ativo e passivo. 8.
Responsabilidade tributaria. 9. Desconsideracdo de Atos e/ou Negdécios Juridicos no Direito Tributario. 10. Tributagé@o
sobre as atividades de Resseguro.

Indicagdes Bibliogréaficas

As indicagdes bibliograficas estaréo disponiveis a partir do dia 01/02/2007.

TEMAS PARA A PROVA DISCURSIVA DE ADVOGADO: Direito Civil e/ou Processual Civil.



i CARGO DE ANALISTA DO IRB-Brasil Re
AREA GERAL (RESSEGUROS/ADMINISTRATIVA / FINANCEIRA)

LINGUA PORTUGUESA
Conteudo Programatico

1. Compreensdo e interpretacdo de textos. 2. Ortografia. 3. Seméantica. 4. Sintaxe. 5. Pontuacéo.

Indicagdes Bibliogréaficas

As indicacdes bibliograficas estardo disponiveis a partir do dia 01/02/2007.

LINGUA INGLESA
Conteudo Programatico

1. Compreenséo e interpretacdo de texto.

LEGISLACAO (SEGURO E RESSEGURO)
Conteudo Programaético

1. Constituicao Federal — Art. 192 — Emenda Constitucional n® 13/96. 2. Lei 9.482/97. 3. Lei n°® 10.406/02 (Codigo Civil —
arts. 757 a 802, Segdo |, Capitulo XV- Do Seguro, Titulo V- Dos Contratos em Geral, Livro | - Dos Direitos Das
Obrigacdes, Parte Especial), com as alteracdes. 4. Decreto Lei n® 1.186/39. 5. Decreto Lei n® 73/66 e alteracdes (Lei de
Seguros). 6. Decreto n°® 60.459/67, e alteracdes (regulamenta o DL 73/66). 7. Emendas Constitucionais n°s. 40/03 e
45/04. 8. Lei Complementar n® 126, de 15 de janeiro de 2007.

Indicac@es Bibliogréaficas

As indicacdes bibliogréaficas estarédo disponiveis a partir do dia 01/02/2007.

DIREITO
Conteudo Programatico

1. Principios do Direito Administrativo. 2. Administracdo Publica Direta e Indireta. 3. Atos administrativos: conceitos,
requisitos e atributos. 4. Direitos e deveres do empregado regido pela CLT.

Indicac@es Bibliogréaficas

As indicacoes bibliogréaficas estarédo disponiveis a partir do dia 01/02/2007.

CONTABILIDADE
Contetudo Programaético

1. Conceitos e principios basicos, objetos e fim. 2. Componentes: Ativo, Passivo e Situacdo Liquida. 3. Diferenciacédo
entre Capital e Patrimdénio. 4. Conta: conceito, natureza, débito, crédito e saldo. 5. Escrituragdo: conceitos e métodos. 6.
Balanco Patrimonial e Demonstracdo do Resultado do Exercicio: finalidade, apresentacdo e forma. 7. Conhecimentos
contabeis aplicaveis as Sociedades Seguradoras e Resseguradoras, exarados pela SUSEP e CNSP.



Indicagdes Bibliogréaficas

As indicacdes bibliogréaficas estarédo disponiveis a partir do dia 01/02/2007.

ESTATISTICA
Contetudo Programaético

1. Estatistica Descritiva e Exploratéria: distribuicdo de freqiiéncias. observagfes discretas e continuas; medidas de
posi¢cdo (média, mediana, moda, quartis, decis e percentis); medidas de dispersao (amplitude amostral, desvio padrédo e
coeficiente de variagdo); diagrama de ramos e folhas, histograma e ogivas. 2. Propriedades da média e da variancia.

Indicac@es Bibliogréaficas

As indicacdes bibliograficas estardo disponiveis a partir do dia 01/02/2007.

MATEMATICA FINANCEIRA E ATUARIAL

Conteudo Programatico

1. Custo financeiro: o juro real; juros simples versus juros compostos. 2. A andlise de taxas — acumulacdo de taxas,
calculo do ganho nominal versus real. 3. Valor presente/futuro. 4. Noc¢des sobre risco e retorno. 5. Fluxos de caixa:
diagrama e determinacgédo dos fluxos relevantes. 6. Principio de Célculo de prémio Unico, fracionado, puro e comercial. 7.
Célculo das ProvisGes Técnicas de Seguro.

Indicac@es Bibliogréaficas

As indicacdes bibliogréaficas estarédo disponiveis a partir do dia 01/02/2007.

SEGURO

Conteudo Programaético

1. Definicdo de Seguro (conceito, finalidade e caracteristicas gerais). 2. Contrato de Seguro - Conceitos e principios
técnicos. 3. Os sujeitos da operacdo de seguro (segurado, beneficiario, estipulante, corretor e seguradora). 4. Seguros
obrigatorios e facultativos. 5. Importancia Segurada, Valor em risco e Limite maximo de responsabilidade (conceitos). 6.
Franquia (conceito, tipos e impacto no calculo do prémio). 7. Regulacéo de sinistros (apuracao de valor em risco, célculo
do prejuizo, da indenizacéo, de ressarcimento, de salvados, dos honorérios e despesas). 8. Seguros Proporcionais, nao
proporcionais e a primeiro risco (Principios basicos de apolice a primeiro risco, cobertura a Primeiro Risco Relativo, a
Primeiro Risco Absoluto e Clausula de rateio). 9. Ramos e Modalidades de Seguro (tipos e caracteristicas). 10.
Modalidades de cobertura (bésica e adicional).

Indicagdes Bibliogréaficas

As indicacdes bibliograficas estardo disponiveis a partir do dia 01/02/2007.



RESSEGURO
Contetudo Programaético

1. A funcao do resseguro no mercado de seguros (conceitos de retencdo e capacidade maxima). 2. Limite de Retencédo
(conceito e funcdes). 3. Resseguro, Cosseguro e Retrocessao (conceitos e estrutura técnica das operacgées). 4. Planos
de Resseguro Proporcionais e N&o Proporcionais (tipos e caracteristicas: Excedente de Responsabilidade, Cota,
Excesso de Danos, Stop Loss e Catastrofe). 5. Os sujeitos da operagdo de resseguro (seguradora, corretor,
ressegurador e retrocessionario). 6. Combinacao de planos de resseguro — (conceitos técnicos). 7. Subscri¢cdo de riscos
de resseguro (Contratos automaticos e facultativos - Informacdes necessérias). 8. Recuperacgdo de resseguro de acordo
com os contratos.

Indicac@es Bibliogréaficas

As indicacdes bibliograficas estaréo disponiveis a partir do dia 01/02/2007.



CARGO DE ANALISTA DO IRB-Brasil Re
AREA DE INFORMATICA

LINGUA PORTUGUESA

Conteudo Programatico

1. Compreensdo e interpretacao de textos. 2. Ortografia. 3. Seméantica. 4. Sintaxe. 5. Pontuacao.

Indicac@es Bibliogréaficas

As indicacdes bibliograficas estaréo disponiveis a partir do dia 01/02/2007.

LINGUA INGLESA
Contetudo Programaético

1. Compreensdo e interpretacéo de texto.

LEGISLACAO (SEGURO E RESSEGURO)
Conteudo Programaético
1. Constituicao Federal — Art. 192 — Emenda Constitucional n® 13/96. 2. Lei 9.482/97. 3. Lei n°® 10.406/02 (Codigo Civil —
arts. 757 a 802, Secédo |, Capitulo XV- Do Seguro, Titulo V- Dos Contratos em Geral, Livro | - Dos Direitos Das
Obrigacdes, Parte Especial), com as alteracdes. 4. Decreto Lei n® 1.186/39. 5. Decreto Lei n® 73/66 e alteracdes (Lei de
Seguros). 6. Decreto n°® 60.459/67, e alteracdes (regulamenta o DL 73/66). 7. Emendas Constitucionais n°s. 40/03 e
45/04. 8. Lei Complementar n°® 126, de 15 de janeiro de 2007.

Indicagdes Bibliogréaficas

As indicacdes bibliogréaficas estarédo disponiveis a partir do dia 01/02/2007.

SEGURO
Conteudo Programatico
1. Definicdo de Seguro (conceito, finalidade e caracteristicas gerais). 2. Fungdo Econdmica e Social do Seguro. 3.
Contrato de Seguro - Conceitos e principios técnicos. 4. Instrumentos do Contrato de Seguro. 5. Os sujeitos da operacao
de seguro (segurado, beneficiario, estipulante, corretor e seguradora). 6. O risco (tipos e suas caracteristicas). 7.
Prémio, sinistro, prejuizo, indenizagéo, salvados, ressarcimento e franquia.

Indicagdes Bibliograficas

As indicagdes bibliograficas estarao disponiveis a partir do dia 01/02/2007.



RESSEGURO
Conteudo Programaético

1. Limite de Retencgdo (conceito e fungdes). 2. Diferentes formas de pulverizacdo de riscos em seguros (Resseguro e
Cosseguro). 3. A funcdo do resseguro no mercado de seguros (conceitos de retencdo e capacidade maxima). 4. Os
sujeitos da operacao de resseguro (seguradora, corretor, ressegurador e retrocessionario).

Indicac@es Bibliograficas

As indicacdes bibliograficas estaréo disponiveis a partir do dia 01/02/2007.

DIREITO
Conteudo Programatico

1. Principios do Direito Administrativo. 2. Administracdo Publica Direta e Indireta. 3. Atos administrativos: conceitos,
requisitos e atributos. 4. Direitos e deveres do empregado regido pela CLT.

Indicac@es Bibliogréaficas

As indicacdes bibliogréaficas estarédo disponiveis a partir do dia 01/02/2007.

INFORMATICA
Contetudo Programaético

1. Gerenciamento de projetos: PMI; metodologia (ciclo de vida; escopo; prazo; custo; riscos; otimizagdo de recursos;
comunicagdes; controle de qualidade). 2. Processos: identificacdo e mapeamento de processos; padronizacéo; medigao;
controles; técnicas de levantamento de requisitos; andlise de requisitos; testes; UML. 3. Engenharia de Software:
conceitos de programacéo orientada a objetos e UML; conhecimento de XML; analise de pontos de funcao, geréncia de
configuracdo e mudancas; verificacdo; revisGes técnicas; garantia da qualidade; manutencdo. 4. Banco de Dados:
abordagem relacional (modelagem; entidade-relacionamento; normalizagéo; transformagdo do modelo conceitual;
recuperacgdo; integridade; procedimentos (“Stored Procedures”); visGes (“views”); gatilhos (“Triggers”); indices e
otimizacdo de acesso). Bancos de dados multidimensionais: modelagem; ferramentas de extragdo de manipulagdo de
dados; BD Relacionais x BD Multidimensionais; conceitos de OLTP, OLAP, MOLAP, ROLAP; fatos; dimensoes;
conceitos de datawarehousing. 5. Conceitos Bésicos de Sistemas Computacionais: sistemas operacionais — SOLARIS,
LINUX e Windows Server; sistemas de arquitetura aberta. 6. Rede de Computadores: fundamento de comunicacgdo de
dados; redes Lan e Wan; arquiteturas TCP/IP; conceitos Internet/Intranet; sistemas e modelos da Seguranca da
Informacéo; arquitetura de redes de computadores; componentes de redes de computadores; seguranca em redes de
computadores; Firewall; prevencdo em redes de computadores. 7. Arquitetura de Aplicagbes: conceitos basicos de infra-
estrutura computacional; organizacdo de sistemas em camadas; cliente/servidor; tecnologias atuais de desenvolvimento
de sistemas.

Indicagdes Bibliogréaficas

As indicacdes bibliogréaficas estarédo disponiveis a partir do dia 01/02/2007.



