
 
 
 

 
 

EDITAL DE RETIFICAÇÃO, PRORROGAÇÃO DAS INSCRIÇÕES E ALTERAÇÃO  DA DATA DA PROVA  
DO CONCURSO PÚBLICO N.º 001/2018 DE 27 DE MARÇO DE 2018 

 
 
  A Prefeitura Municipal de Aurilândia, Estado de Goiás, torna pública que serão PRORROGADAS AS 
INSCRIÇÕES do Concurso Público n.º 001/2018, até o dia 27 de maio de 2018  e as PROVAS OBJETIVAS  
REMARCADAS  para o dia 01 de julho de 2018  e que, RETIFICA o item 1.3 que passa a ter a seguinte redação:  
 
1.3 - Os cargos, as vagas (total de vagas ofertadas e vagas reservadas para Pessoas com Deficiência (PcD)), a carga 

horária semanal, o vencimento mensal, os requisitos e a escolaridade exigidos são os estabelecidos na tabela 
abaixo:  

 
SAÚDE 

Cargos 

Vagas 
Carga 

Horária 
Semanal  

Vencimentos  
R$ 

Nível de Escolaridade e 
Requisitos 

Lei de criação do 
cargo 

Total de 
Vagas 

Disponível 

Cadastro 
De 
Reserva  

PcD 

Auxiliar de 
Consultório 
Dentário 

01 vaga + 
04 cadastros 
de reserva 

01 vaga + 
04 

cadastros 
de reserva 

- 40 1.043,89 

Ensino Médio Completo, Registro 
no CRO e experiência na área e 

atender os ditames da Lei nº 
11.889, de 24 de dezembro de 

2008 que regulamenta o exercício 
da função. 

Lei Municipal 
868/2008 

Alterada pela Lei 
Municipal nº 
1.027/2018. 

Fonoaudiógo(a)  
01 vaga + 

01 cadastro 
de reserva 

01  vaga + 
01 cadastro 
de reserva 

- 40 2.005,71 
Ensino Superior Completo 
Específico com Registro no 

Conselho de Classe 

Lei Municipal nº 
868/2008 

Alterada pela Lei 
Municipal nº 
1.027/2018. 

Médico (a) 
01 vaga + 

03 cadastros 
de reserva 

01 vaga + 
03 

cadastros 
de reserva 

- 20 10.000,00 

Com graduação médica, 
residência médica em Cirurgia 

Geral ou título de especialista em 
cirurgia geral, com Registro no 

CRM. 

Lei Municipal nº 
868/2008 

Alterada pela Lei 
Municipal nº 
1.027/2018. 

Nutricionista 
01 vaga + 

03 cadastros 
de reserva 

01 vaga + 
03 

cadastros 
de reserva 

- 40 1.991,87 
Ensino Superior Completo 
Específico com Registro no 

Conselho de Classe 

Lei Municipal nº 
868/2008 

Alterada pela Lei 
Municipal nº 
1.027/2018. 

Agentes de 
Controle 
Endemias – 
ACE 

03 vagas + 
06 cadastros 
de reserva 

03 vagas + 
06 

cadastros 
de reserva 

- 40 1.043,89 

Ensino Fundamental Completo 
Aptidão física para as atividades 

inerentes ao cargo; 
Aprovação em curso introdutório 
de formação inicial e continuada 

Lei Municipal nº 
868/2008 

Alterada pela Lei 
Municipal nº 
1.027/2018. 

Fisioterapeuta 
01 vaga + 

05 cadastros 
de reserva 

01 vaga + 
05 

cadastros 
de reserva 

- 30 2.172,86 
Ensino Superior Completo 
Específico com Registro no 

Conselho de Classe 

Lei Municipal nº 
868/2008 

Farmacêutico 
01 vaga + 

03 cadastros 
de reserva 

01 vaga + 
03 

cadastros 
de reserva 

- 20 2.201,27 
Ensino Superior Completo 
Específico com Registro no 

Conselho de Classe 

Lei Municipal nº 
868/2008 

Alterada pela Lei 
Municipal nº 
1.027/2018 

Enfermeiro (a) 00 
03 

cadastros 
de reserva 

- 40 2.384,00 
Ensino Superior Completo com 
Registro no Conselho de Classe 

Lei Municipal nº 
868/2008 

Alterada pela Lei 
Municipal nº 
1.027/2018. 

Técnico de 
Enfermagem 

00 
04 

cadastros 
de reserva 

- 40 1.043,89 

Conclusão do curso técnico de 
Nível Médio – Técnico em 
Enfermagem ; Registro no 

Conselho Regional de 
Enfermagem. 

Lei Municipal nº 
868/2008 

Alterada pela Lei 
Municipal nº 
1.027/2018. 



Motorista da 
Saúde 

03 Vagas + 
05 Cadastro 
de Reserva 

05 
cadastros 
de reserva 

- 40 1.325,90 

Fundamental Incompleto - CNH 
categoria "D" ou superior – 

formação em cursos exigidos 
para o cargo, Condutor de 

Ambulância 

Lei Municipal nº 
868/2008 

Alterada pela Lei 
Municipal 

nº1.027/2018. 

 

EDUCAÇÃO 

Cargos 

Vagas 
Carga 

Horária 
Semanal  

Vencimentos  
R$ 

Nível de Escolaridade e 
Requisitos 

Lei de criação do 
cargo 

Total 
De  

Vagas 
disponíveis 

Cadastro 
De 
Reserva 

PcD 

Professor (a) 
Form. 
Pedagogia P II 

03 vagas + 
10 cadastros 
de reserva 

03 vagas + 
10 

cadastros 
de reserva 

- 30 1.787,03 

Ensino Superior Completo Curso,  
diploma, devidamente registrado, 
de conclusão de curso de 
licenciatura plena em Pedagogia  
com habilitação em Magistério 
para séries iniciais e(ou) para 
educação infantil, fornecido por  
instituição de ensino superior 
reconhecida pelo MEC; ou 
diploma, devidamente registrado, 
de licenciatura plena em 
Pedagogia que atenda o inteiro 
teor do contido na Resolução nº 
1, de 15 de maio de 2006 – 
CNE/CP, fornecido por instituição 
de  ensino  superior  reconhecida  
pelo  MEC;  ou  diploma,  
devidamente  registrado,  de  
conclusão  de  curso   de 
licenciatura plena em Normal 
Superior, fornecido por instituição 
de ensino superior reconhecida 
pelo MEC. 

Lei Municipal nº 
868/2008 

regulamentado 
pela Lei Municipal 

860/2008 
Alterada pela Lei 

Municipal nº 
1.027/2018 

 

ASSISTÊNCIA SOCIAL 

Cargos 

Vagas 
Carga 

Horária 
Semanal  

Vencimentos  
R$ 

Nível de Escolaridade e 
Requisitos 

Lei de criação 
do cargo 

Total de 
Vagas  

Disponíveis 

Cadastro 
De 
Reserva 

PcD 

Assistente 
Social 

01 vaga + 03 
cadastros de 

reserva 

01 vaga + 
03 

cadastros 
de reserva 

- 30 2.172,86 
Ensino Superior 

Completo Específico com Registro 
no Conselho de Classe  

Lei Municipal nº 
868/2008 

Alterada pela Lei 
Municipal nº 
1.027/2018 

Psicólogo (a) 
01 vaga + 03 
cadastros de 

reserva 

01 vaga + 
03 

cadastros 
de reserva 

- 30 2.005,71 
Ensino Superior 

Completo Específico com Registro 
no Conselho de Classe  

Lei Municipal nº 
868/2008 

Alterada pela Lei 
Municipal nº 
1.027/2018 

 

ADMINISTRAÇÃO 

Cargos 

Vagas 
Carga 

Horária 
Semanal  

Vencimentos 
R$ 

Nível de Escolaridade e 
Requisitos 

Lei de criação 
do cargo 

Total de 
Vagas 

Disponíveis  

Cadastro 
De 

Reserva 
PcD 

Auxiliar de 
Serviços 
Gerais – I 
(Operador de 
serviços 
Gerais) 

07 vagas + 
10 cadastros 
de reserva 

 
07 vagas + 

10 cadastros 
de reserva 

- 40 1.043,89 

Ensino Fundamental incompleto 
Conhecimentos: Elementares 
pequenos cálculos aritméticos 

 

Lei Municipal nº 
860/2008 

Alterada pela 
Lei Municipal nº 

1.027/2018 

Auxiliar de 
Serviços 
Gerais–I - 
(Operador de 
serviços 
Gerais) -
Vigilante 
Noturno 

02 vagas +  
0 

02 vagas 05 
cadastros de 

reserva 
- 40 1.043,89 

Ensino Fundamental incompleto 
Conhecimentos: Elementares 

pequenos cálculos aritméticos. 

Lei Municipal nº 
868/2008 

regulamentado 
pela Lei 

Municipal 
860/2008 

Alterada pela 
Lei Municipal nº 

1.027/2018 



Executor 
Administrativo  

01 vaga + 10 
cadastros de 

reserva 

01 vaga + 10 
cadastros de 

reserva 
- 40 1.325,90 

Ensino Médio completo, 
comprovado curso de informática 

básica. 

Lei Municipal nº 
868/2008 

regulamentado 
pela Lei 

Municipal 
860/2008 

Alterada pela 
Lei Municipal nº 

1.027/2018 

Auxiliar de 
Serviços 
Gerais – I – 
(Zelador de 
Cemitério.) 

01 vaga + 03 
cadastros de 

reserva 

01 vaga + 03 
cadastros de 

reserva 
- 40 1.043,89 

Ensino Fundamental incompleto 
Elementares pequenos cálculos 

aritméticos. 

Lei Municipal nº 
868/2008 

regulamentado 
pela Lei 

Municipal 
860/2008 

Motorista de 
Veículo Leve e 
Pesado - I  

3 Vagas + 06 
cadastros de 

reserva 

3 Vagas + 06 
cadastros de 

reserva 
- 40 1.325,90 

Ensino fundamental incompleto; 
Carteira de habilitação categoria 

“C” e/ou “D”; 
Conhecimentos: aplicação de 
quatro operações aritméticas, 

atividades simples. 
 

Lei Municipal nº 
868/2008 

regulamentado 
pela Lei 

Municipal 
860/2008 

Alterada pela 
Lei Municipal nº 

1.027/2018 

Auxiliar de 
Serviços 
Gerais – I – 
(Gari) 

03 vagas + 
10 cadastros 
de reserva 

03 vagas + 
10 cadastros 
de reserva 

- 40 1.043,89 
Ensino Fundamental incompleto 

Conhecimentos: Elementares 
pequenos cálculos aritméticos. 

Lei Municipal nº 
868/2008 

regulamentado 
pela Lei 

Municipal 
860/2008 

Alterada pela 
Lei Municipal nº 

1.027/2018 

Auxiliar de 
Serviços 
Gerais – I – 
(Pedreiro) 

01 vaga + 05 
cadastros de 

reserva 

01 vaga + 05 
cadastros de 

reserva 
- 40 1.043,89 Ensino Fundamental Incompleto 

Lei Municipal nº 
868/2008 

regulamentado 
pela Lei 

Municipal 
860/2008 

Alterada pela 
Lei Municipal nº 

1.027/2018 

Operador de 
Máquinas de 
Maquinas 
Leves e 
Pesadas - I 

00 
 

05 cadastros 
de reserva 

- 40 1.325,90 

Ensino fundamental incompleto; 
habilidade com máquinas e 

equipamentos leves e pesados. 
Carteira de habilitação categoria 

“C” e/ou acima”. 

Lei Municipal nº 
868/2008 

regulamentado 
pela Lei 

Municipal 
860/2008 

Alterada pela 
Lei Municipal nº 

1.027/2018 
 
 

 
 
 

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
 

Aurilândia – GO, 24 de abril de 2018. 
 

Rubens Batista de Queiroz 
Prefeito 

 


