Assembléia Legislativa do Estado do Espirito Santo
Concurso Publico para Provimento de Vagas em Cargos de Nivel Superior e Nivel Médio
Edital n® 01/2006

A Mesa Diretora da Assembléia Legislativa do Estado do Espirito Santo - ALES, considerando o constante
no Processo Administrativo n® 061223-0, torna pUblica a realizacdo de Concurso Publico para provimento de
20 (vinte) vagas para o quadro de pessoal permanente da Assembléia Legislativa do Estado do Espirito
Santo - ALES, assim distribuidas: 8 (oito) vagas para o cargo de Analista Legislativo I, sendo 1 (uma) vaga
para a especialidade Engenheiro Eletricista, 1 (uma) vaga para a especialidade Engenheiro Civil, 4 (quatro)
vagas para a especialidade Contador, 2 (duas) vagas para a especialidade Administrador, 9 (nove) vagas
para o cargo de Taquigrafo Parlamentar Apanhador |, todos de Nivel Superior e 3 (trés) vagas para 0 cargo
de Programador de Sistemas Junior, este de nivel médio, de acordo com a legislagéo pertinente e o aqui
disposto.

1. DAS DISPOSI(}CES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera regido por este Edital, seus Anexos e eventuais retificages, caso existam, e
sua execucdo cabera a Fundacdo Universitaria José Bonifacio - FUJB, por intermédio do Nucleo de
Computacgéo Eletrénica da Universidade Federal do Rio de Janeiro - NCE/UFRJ.

1.2. O Anexo | - Quadro de Vagas descreve o relacionamento entre cargo (c6digo, nome e especialidade) x
total de vagas ofertadas (total de vagas, quantidade de vagas de ampla concorréncia e quantidade de vagas
reservadas aos portadores de deficiéncia).

1.3. O Anexo Il - Agéncias dos Correios credenciadas, relaciona as agéncias dos Correios credenciadas
onde o candidato podera realizar sua inscrigao.

1.4. O Anexo lll - Quadro de Provas relaciona as disciplinas associadas a cada cargo/especialidade, a
quantidade de questdes por disciplina, o valor de cada questao por disciplina, o total de pontos da disciplina
e 0 minimo de pontos por conjunto de disciplinas para aprovagéo.

1.5. O Anexo IV — Contelidos Programaticos relaciona os Contetidos Programaticos das disciplinas da prova
objetiva de cada cargo/especialidade objeto do concurso publico.

1.6. Toda mencéo a horério neste Edital terd como referéncia o horario oficial de Brasilia-DF

2. DOS CARGOS

2.1. Caracteristicas dos cargos

2.1.1. Analista Legislativo |, especialidade: Engenheiro Eletricista.

2.1.1.1. Descricdo sumaria das atividades: Supervisionar, gerenciar, avaliar e executar a¢fes relativas a
manutencdo predial, monitorar e acompanhar o consumo de energia elétrica, manter atualizadas as plantas
e diagramas elétricos, inspecionar e acompanhar as intervengdes na subestacdo e gerador, nos conjuntos
de moto bombas do sistema de refrigeracdo, nos motores dos exaustores, nas bombas do sistema de agua
potavel, pluvial e esgoto, no QGBT - quadro geral de baixa tensdo e no SPDA — sistema de protecdo de
descarga atmosférica. Viabilizar as alteragfes e atualizagdes no sistema de automacédo, CFTV e rede
estruturada de dados e voz.

2.1.1.2. Vencimento: R$ 2.380,98 (dois mil trezentos e oitenta reais e noventa e oito centavos), acrescido de
Auxilio Alimentac&o no valor mensal de R$ 483,60 (quatrocentos e oitenta e trés reais e sessenta centavos).
2.1.1.3. Formacao exigida: Curso de graduagdo em Engenharia Elétrica e registro no Conselho de Classe.
2.1.2. Analista Legislativo |, especialidade: Engenheiro Civil.

2.1.2.1. Descrigdo sumaria das atividades: Supervisionar, gerenciar, avaliar e fiscalizar acdes relativas a:
manutencdo predial quanto aos acabamentos internos (pisos, paredes e tetos) — manutencdo e
recomposi¢cdo de jardineiras externas — planejamento de espaco interno (layouts) — revestimentos
ceramicos — revestimentos em pedra natural — pintura — forros em gesso metalicos deslocaveis —
instalacGes hidraulicas e sanitarias — conservacéo e limpeza — esquadrias de aluminio — vidros comuns,
laminados e temperados — impermeabilizagGes — marcenaria — divisérias.

2.1.2.2. Vencimento: R$ 2.380,98 (dois mil trezentos e oitenta reais e noventa e oito centavos), acrescido de
Auxilio Alimentacdo no valor mensal de R$ 483,60 (quatrocentos e oitenta e trés reais e sessenta centavos).
2.1.2.3. Formacéao exigida: Curso de graduagdo em Engenharia Civil e registro no Conselho de Classe.
2.1.3. Analista Legislativo |, especialidade: Contador

2.1.3.1. Descricdo sumaria das atividades: Planejar, avaliar, coordenar acGes relativas a contabilidade
publica, apurando resultados necessarios ao controle da situacdo financeira, contébil, orcamentaria e
patrimonial sob o aspecto da legalidade, legitimidade, economicidade, eficiéncia, eficacia e efetividade;
analisar processos de despesas (licitacdo, dispensa, inexigibilidade, convénios etc), elaborar roteiros e
fluxos de processos de despesas; desenvolver estudos; propor solugcdes para sua area de atuacgao;
desenvolver trabalhos técnicos na area de administracao de recursos da ALES; assessorar as chefias.
2.1.3.2. Vencimento: R$ 2.380,98 (dois mil trezentos e oitenta reais e noventa e oito centavos), acrescido de
Auxilio Alimentac&o no valor mensal de R$ 483,60 (quatrocentos e oitenta e trés reais e sessenta centavos).



2.1.3.3. Formacao exigida: Curso de graduacédo em Ciéncias Contabeis e registro no Conselho de Classe.
2.1.4. Analista Legislativo |, especialidade: Administrador

2.1.4.1. Descricdo sumaria das atividades: Planejar, coordenar e executar agdes relativas a planejamento
estratégico, a gestdo de pessoas, gestdo de conhecimento, gestdo de organizagdo, sistemas e métodos,
gestdo da informacdo e documentagdo, gestdo orcamentaria, gestdo financeira, gestdo de material,
patrimdnio e servigos gerais.

2.1.4.2. Vencimento: R$ 2.380,98 (dois mil trezentos e oitenta reais e noventa e oito centavos), acrescido de
Auxilio Alimentagdo no valor mensal de R$ 483,60 (quatrocentos e oitenta e trés reais e sessenta centavos).
2.1.4.3. Formacao exigida: Curso de graduag¢éo em Administracao e registro no Conselho de Classe.

2.1.5. Programador de Sistemas Junior

2.1.5.1. Descricdo suméria das atividades: Analisar definicbes de programas, definir estruturas de
programas, elaborar a estrutura légica de programa, codificar estrutura de dados, compilar programas,
detectar e corrigir erros de sintaxe e garar programa executavel, elaborar arquivos de teste, testar
programas, gerar documentos, executar tarefas correlatas.

2.1.5.2. Vencimento: R$ 1.587,32 (hum mil quinhentos e oitenta e sete reais e trinta e dois centavos),
acrescido de Auxilio Alimentagdo no valor mensal de R$ 483,60 (quatrocentos e oitenta e trés reais e
sessenta centavos).

2.1.5.3. Formagcéo exigida: Ensino médio completo.

2.1.6. Taquigrafo Parlamentar Apanhador |

2.1.6.1. Descricdo suméria das atividades: Planejar, coordenar e executar as atividades relativas ao
acompanhamento, registro, revisdo supervisdo e redacdo final de notas taquigraficas no ambito da
Assembléia Legislativa.

2.1.6.2. Vencimento: R$ 2.380,98 (dois mil trezentos e oitenta reais e noventa e oito centavos), acrescido de
Auxilio Alimentac&o no valor mensal de R$ 483,60 (quatrocentos e oitenta e trés reais e sessenta centavos).
2.1.6.3. Formacgao exigida: Curso de graduacédo de nivel superior em qualquer area em instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educagao e Cultura e dominio taquigréfico.

2.2. Regime de trabalho

2.2.1. Sera regido pela Lei Complementar n® 46, de 31de janeiro de 1994 e suas modificagbes
posteriores,que regula o Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis do Estado do Espirito Santo.
2.2.2. A jornada de trabalho para todos os cargos sera de 30 (trinta) horas semanais.

3. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

3.1. O candidato devera atender, cumulativamente, para investidura no cargo, aos seguintes requisitos:

a) ter sido aprovado e classificado em todas as etapas do Concurso Publico, na forma estabelecida neste
Edital, seus Anexos e em suas retificagfes, caso existam;

b) ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos
do paragrafo 1° do artigo 12 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e na forma do disposto no
artigo 13 do Decreto n® 70.436, de 18 de abril de 1972;

c) ter idade minima de 18 anos completos;

d) estar em gozo dos direitos politicos;

e) estar quite com as obrigacdes militares e eleitorais;

f) firmar declaragdo de nao estar cumprindo sancao por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgdo publico
ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

g) possuir a formacdo exigida para o cargo/especialidade ao qual concorre, conforme discriminado no
Anexo | deste Edital, e situacao regular no érgéao fiscalizador do exercicio da profissdo, quando exigido;

h) ser considerado APTO no exame médico pré-admissional a ser realizado por meio de servicos médicos
credenciados ou contratados pela ALES, podendo ser solicitado ao candidato exames clinicos e
laboratoriais, quando da convocacao para a posse, 0S quais correrdo a suas expensas.

3.2. Todos os requisitos especificados no subitem 3.1 deste Edital, alineas "b" a "g”, deverdo ser
comprovados por meio da apresentacdo de documento original, juntamente com fotocépia, sendo eliminado
do Concurso Publico aquele que ndo os apresentar, assim como aquele que for considerado INAPTO no
exame médico pré-admissional.

4. DA PARTICIPACAO DOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

4.1. Em cumprimento ao disposto no art. 37, inciso VIII, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil,
na Lei n® 7.853, de 24 de outubro de 1989, e no Decreto n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, ficam
reservados 5% (cinco por cento) do total das vagas de cada cargo, conforme discriminado no Anexo | deste
Edital.

4.2. O candidato portador de deficiéncia concorre em igualdade de condicdes com os demais candidatos as
vagas de ampla concorréncia e, ainda, as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia, para o
cargo/especialidade escolhido.



4.2.1. O candidato portador de deficiéncia, se classificado, além de figurar na lista de classificacédo geral do
cargo/especialidade pelo qual optar por concorrer, terd seu nome publicado em separado, na lista de
classificacdo das vagas oferecidas aos portadores de deficiéncia do mesmo cargo/especialidade, caso
exista.

4.3. Somente serdo consideradas como pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadrem nas
categorias constantes do art. 4% do Decreto n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999.

4.4. Os candidatos portadores de deficiéncia, aprovados e classificados no Concurso Publico, serdo
avaliados por uma equipe multiprofissional, de acordo com o art. 43 do Decreto n® 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, antes de sua nomeacao.

4.4.1. A equipe multiprofissional emitird parecer conclusivo, observando as informagdes prestadas pelo
candidato no ato da inscricdo, a natureza das atribuicdes para o cargo/especialidade, a viabilidade das
condi¢bes de acessibilidade e o ambiente de trabalho, a possibilidade de utilizacdo, pelo candidato, de
equipamentos ou outros meios que habitualmente utilize e a Classificagdo Internacional de Doengas
apresentada.

4.4.2. As deficiéncias dos candidatos, admitida a correcdo por equipamentos, adaptacdes, meios ou
recursos especiais, devem permitir o desempenho adequado das atribuicdes especificadas para o
cargo/especialidade a que se candidatar.

4.4.3. A decisao final da equipe multiprofissional ser& soberana e definitiva.

4.5. As vagas reservadas a portadores de deficiéncia que nédo forem providas por falta de candidatos, por
reprovacdo no Concurso Publico, por contra-indicagdo na pericia médica ou por outro motivo, serdo
preenchidas pelos demais aprovados do mesmo cargo/especialidade, observada a ordem de classificagédo.

5. DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

5.1. O Concurso Publico ser4 composto por:

5.1.1 Prova Objetiva, de carater eliminatério e classificatorio, para todos os candidatos.

5.1.2. Prova Prética, de carater eliminatério e classificatério, apenas para os candidatos ao cargo de
Taquigrafo Parlamentar Apanhador |.

6. DAS INSCRICOES

6.1. As inscricbes serdo efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital, nas agéncias dos
Correios credenciadas relacionadas no Anexo Il deste Edital ou via Internet, de acordo com os subitens 6.10
e 6.11 deste Edital.

6.2. Antes de efetuar a inscricdo e/ou o pagamento da taxa de inscricdo, o candidato devera tomar
conhecimento do disposto neste Edital e em seus Anexos e certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos.

6.3. O valor da taxa de inscricdo sera de R$ 70,00 (setenta reais) para os cargos de Nivel Superior e de R$
50,00 (cinqlienta reais) para o cargo de Nivel Médio.

6.3.1. O valor da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hip6tese alguma.

6.3.2. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado obrigatoriamente por intermédio do
documento de arrecadagdo existente no Requerimento de Inscricdo, caso a inscrigdo seja realizada por
meio das agéncias dos Correios credenciadas, ou por intermédio do boleto bancario gerado no caso da
inscricdo ser realizada pela Internet.

6.3.3. N&@o sera permitida a transferéncia do valor pago como taxa de inscricdo para outra pessoa, assim
como a transferéncia da inscri¢cdo para pessoa diferente daquela que a realizou.

6.3.4. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado obrigatoriamente até o Gltimo dia de inscrigao,
conforme o prazo estabelecido nos subitens 6.10.1 e 6.11.1 deste Edital.

6.3.5. A inscri¢do, cujo pagamento ndo for creditado até o dia Util posterior ao Ultimo dia de inscri¢éo,
conforme o prazo estabelecido nos subitens 6.10.1 e 6.11.1 deste Edital, ndo seré aceita.

6.3.6. Caso o pagamento da taxa de inscri¢cdo seja realizado por meio de cheque que por ventura venha a
ser devolvido por qualquer motivo, a inscricdo do candidato ndo sera aceita, podendo o NCE/UFRJ tomar as
medidas legais cabiveis.

6.4. O candidato que se encontrar desempregado ou que perceba até 3 (trés) salarios minimos por més,
podera usufruir o beneficio da isencao imediata de pagamento da taxa de Concurso Publico, amparado na
Lei Estadual n® 6.663, de 25 de abril de 2001, publicada no Diario Oficial em 26 de abril de 2001.

6.4.1. O candidato que se enquadrar em uma das situacdes previstas no subitem 6.4 deste Edital, devera se
dirigir a Escola Maria Ortiz, localizada na Rua Francisco Araudjo s/n, Centro, Vitéria, Espirito Santo, no
horario de 9:00 as 12:00 h e de 13:30 as 17:00 h, no periodo de 28 a 30 de junho de 2006, para retirar 0s
formuléarios “Declaracé@o de Candidato Isento” e “Requerimento de Inscri¢cdo para solicitante de isengao”.
6.4.2. O candidato devera preencher, obrigatoriamente, os dois formularios, anexando os documentos
relacionados no subitem 6.4.3 deste Edital, conforme o caso, e entrega-los até o dia 30 de junho de 2006
(endereco e horéarios descritos no subitem 6.4.1 deste Edital).

6.4.3. Documentos obrigatérios:

a) uma fotocopia do documento de identidade (ndo é necessario autenticar);



b) uma fotocopia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF (ndo é necessario autenticar);

c) para o candidato desempregado, é obrigatério o envio de cépia da pagina de identificacdo da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social - CTPS contendo ndmero e série, bem como copia da folha do contrato de
trabalho referente ao Gltimo emprego do candidato e copia das folhas imediatamente anterior e
imediatamente posterior a folha do contrato de trabalho referente ao Gltimo emprego do candidato;

d) para o candidato que perceba até 3 (trés) salarios minimos, é obrigatorio o envio de coOpia do contra-
cheque emitido no més de maio de 2006.

6.4.4. Constatada qualquer inveracidade, a qualquer tempo, nas informacgfes prestadas no processo aqui
definido para obtencao de isen¢do imediata de pagamento da taxa de Concurso Publico, sera fato para o
cancelamento da inscricdo, tornando-se nulos todos os atos dela decorrentes, além de sujeitar-se as
penalidades previstas em lei.

6.4.5. Todas as informacdes prestadas no formulério "Declaragdo de Candidato Isento” sédo de inteira
responsabilidade do candidato, assim como a veracidade dos documentos apresentados, respondendo o
mesmo civil e criminalmente por qualquer irregularidade constatada.

6.4.6. Nao sera aceita a entrega condicional de documento e, também, apds a entrega da documentacao, o
encaminhamento de documentos complementares, assim como a retirada de documentos.

6.4.7. Nao serd aceita a solicitacdo de isencdo imediata de pagamento da taxa de Concurso Publico via
postal, fax e/ou correio eletrdnico.

6.4.8. O pedido de isenc¢do imediata de pagamento da taxa de Concurso Publico podera ser requerido por
procurador, devendo o procurador anexar o respectivo Termo de Procuragdo, que nao precisara ter firma
reconhecida. Nesta hipétese, o candidato assumird as conseqiiéncias de eventuais erros de seu
procurador.

6.4.9. O pedido de isencdo imediata de pagamento da taxa de Concurso Publico sera analisado e julgado
pelo NCE/UFRJ, podendo ser deferido ou indeferido, ndo cabendo vista nem recurso desta decisdo em
tempo algum ou por qualquer motivo. Para as solicitagcBes indeferidas sera (serdo) identificado(s) o(s)
motivo(s) do indeferimento por ocasido da divulgagdo das solicitagdes deferidas e indeferidas.

6.4.10. N&o sera concedida isencdo imediata de pagamento da taxa de Concurso Publico ao candidato que:
a) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentacéo;

c) pleitear a isencdo instruindo o pedido com documentacdo incompleta, ndo atendendo o disposto no
subitem 6.4.2.;

d) ndo observar o prazo estabelecido no subitem 6.4.2 deste Edital.

e) solicitar a isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo para mais de um cargo. Nesta hip6tese, todos os
pedidos serdo indeferidos.

6.4.11. A relagdo dos pedidos de isencdo imediata de pagamento da taxa de Concurso Publico deferidos,
sera divulgada no endereco eletronico www.nce.ufrj/br/concursos a partir do dia 14 de julho de 2006.

6.4.12. O candidato que tiver o seu pedido de isencao imediata de pagamento da taxa de Concurso Publico
indeferido poderéa efetuar sua inscrigdo conforme os procedimentos descritos nos subitens 6.10 e 6.11 deste
Edital.

6.4.13. O candidato que tiver o seu pedido de isencao imediata de pagamento da taxa de Concurso Publico
deferido estard inscrito, automaticamente, no concurso.

6.5. Nao serdo aceitas inscricdes condicionais, via fax, via correio eletrénico ou fora do prazo.

6.5.1. Entrega do Requerimento de Inscricdo em data posterior ao periodo estabelecido nos subitens 6.10.1
e 6.11.1 deste Edital ou pagamento da taxa de inscrigcdo posterior ao mesmo periodo serdo considerados
como inscricao fora do prazo.

6.6. Ao preencher o Requerimento de Inscricdo, o candidato devera, obrigatoriamente, vedadas alteraces
posteriores, sob pena de ndo ter a sua inscricdo aceita no Concurso Publico, indicar nos campos
apropriados o codigo do cargo/especialidade e o nome da especialidade para o qual deseja concorrer, no
caso do cargo Analista Legislativo | e o cddigo e o nome do cargo para o qual deseja concorrer, no caso dos
cargos de Programador de Sistemas Junior e Taquigrafo Parlamentar Apanhador I, com base no Anexo |
deste Edital.

6.6.1. O candidato que ndo preencher corretamente ou deixar de preencher o codigo do
cargo/especialidade para o qual deseja concorrer, no caso do cargo Analista Legislativo |, sera considerado
como cargo/especialidade para o qual concorre o preenchido por extenso no Requerimento de Inscrigédo.
Caso este ndo seja um nome de especialidade valida, a inscricdo do candidato ndo sera aceita.

6.6.2. O candidato que ndo preencher corretamente ou deixar de preencher o cédigo do cargo para o qual
deseja concorrer, no caso dos cargos de Programador de Sistemas Junior e Taquigrafo Parlamentar
Apanhador |, serd considerado como cargo para o qual concorre o preenchido por extenso no Requerimento
de Inscricdo. Caso este ndo seja um nome de cargo valido, a inscricdo do candidato ndo sera aceita.

6.6.3. Se o candidato portador de deficiéncia, indicar uma especialidade para o qual deseja concorrer, no
caso do cargo Analista Legislativo | que ndo disponha de vaga(s) reservada(s) para os portadores de
deficiéncia, a indicacdo do candidato de que concorre as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia
serd ignorada.



6.6.4. Se o candidato portador de deficiéncia indicar um cargo/especialidade para o qual deseja concorrer
gue ndo disponha de vaga(s) reservada(s) para os portadores de deficiéncia, este concorrera apenas as
vagas de ampla concorréncia.

6.7. O candidato que se inscrever mais de uma vez, deverd comparecer ao local e sala de prova da opgao
que privilegiar e realizar a prova a ela correspondente, sendo considerado faltoso nas demais opc¢des.

6.8. As informagBes prestadas no Requerimento de Inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo o NCE/UFRJ do direito de elimina-lo do Concurso Publico se o preenchimento for feito
com dados emendados, rasurados ou incorretos, bem como se constatado posteriormente serem estas
informacdes inveridicas.

6.9. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e técita aceitagdo das normas e condicdes
estabelecidas neste Edital e em seus Anexos, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

6.10. Inscrigbes nas agéncias dos Correios

6.10.1. Seré& aceito pedido de inscricdo nas agéncias dos Correios credenciadas, indicadas no Anexo Il, no
periodo de 10 a 21 de julho de 2006, no horario de funcionamento destas.

6.10.2. Para realizar a inscricdo, o candidato devera dirigir-se a uma das agéncias dos Correios
credenciadas, relacionadas no Anexo Il deste Edital, e retirar gratuitamente:

a) O Guia do Candidato contendo as principais informacdes relativas ao Concurso Publico além de
instru¢des para preenchimento do Requerimento de Inscri¢éo;

b) O Requerimento de Inscrigdo.

6.10.3. O candidato, apo6s ler atentamente o Guia do Candidato, devera preencher, com clareza, em letra de
forma, a tinta e sem rasuras, o Requerimento de Inscricdo e assina-lo.

6.10.4. O candidato devera entregar o Requerimento de Inscricdo devidamente preenchido até o Ultimo dia
de inscricdo, em uma das agéncias dos Correios credenciadas, efetuando neste momento o pagamento do
valor referente a taxa de inscri¢do e receber o Manual do Candidato e o comprovante de pagamento da taxa
de inscrigcdo, devendo o candidato guardar este comprovante.

6.10.5. O candidato podera inscrever-se por meio de procuracdo especifica para esse fim, sendo necessario
anexar o respectivo Termo de Procuracdo que ndo precisara ter firma reconhecida, copia legivel de
documento oficial de identidade do procurador e do candidato que ndo precisardo de autenticacdo. Nesta
hipotese, o candidato assumira as conseqiiéncias de eventuais erros do seu procurador.

6.11. Inscrigdes via Internet

6.11.1. Serd aceito pedido de inscricho via Internet, através do enderegco eletrdnico
www.nce.ufrj.br/concursos, no periodo compreendido entre as 10 horas do dia 10 de julho de 2006 e as 20
horas do dia 31 de julho de 2006, considerando-se o horario oficial de Brasilia-DF.

6.11.2. O candidato que optar pela realizagdo da inscricao via Internet devera efetuar o pagamento da taxa
de inscricdo por meio de boleto bancario, obtido no préprio endereco eletrbnico, pagavel em qualquer
agéncia bancaria ou por intermédio de qualquer “internet banking”. O pagamento podera ser feito apés a
geracdo e impressao do boleto bancario (opgéo disponivel apds o preenchimento e envio do Requerimento
de Inscri¢do). O boleto bancério a ser utilizado para efetuar o pagamento da taxa de inscricdo deve ser
aquele associado ao Requerimento de Inscricao enviado.

6.11.3. O NCE/UFRJ néo se responsabiliza por pedido de inscrigdo via Internet, ndo recebido por fatores de
ordem técnica que prejudiguem os computadores ou impossibilitem a transferéncia dos dados, falhas de
comunicacao ou congestionamento das linhas de comunicacéo.

6.11.4. As orientagOes e procedimentos a serem seguidos para realizacéo de inscri¢cdo via Internet estaréo
disponiveis no endereco eletrénico www.nce.ufrj.br/concursos.

6.12. Quando do preenchimento do Requerimento de Inscricdo, o candidato portador de deficiéncia que
desejar concorrer as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia devera indicar sua opgdo no campo
apropriado a este fim.

6.12.1. O candidato portador de deficiéncia, inscrito no concurso, independente de ter obtido o beneficio da
isencdo imediata de pagamento da taxa de Concurso Publico, devera enviar, obrigatoriamente, via SEDEX
postado até o dia 31 de julho de 2006, para o Nicleo de Computacao Eletronica da Universidade Federal do
Rio de Janeiro, Divisdo de Concursos (Laudo ALES — Edital 01/2006), Cidade Universitaria — llha do
Fund&o, Caixa Postal 2324, CEP 20.010-974 — RJ — Rio de Janeiro, LAUDO MEDICO OU ATESTADO
INDICANDO A ESPECIE, O GRAU OU O NIVEL DE DEFICIENCIA, COM EXPRESSA REFERENCIA AO
CODIGO CORRESPONDENTE DA CLASSIFICACAO INTERNACIONAL DE DOENGCAS (CID) VIGENTE,
BEM COMO A PROVAVEL CAUSA DA DEFICIENCIA, DE ACORDO COM A LElL NAO SERAO
CONSIDERADOS RESULTADOS DE EXAMES E/OU DOCUMENTOS DIFERENTES DO DESCRITO.
6.12.1.1. O laudo médico ou atestado nao sera devolvido e ndo serdo fornecidas copias do mesmo.

6.12.2. Se o candidato ndo cumprir o disposto nos subitens 6.12 e 6.12.1 deste Edital, este perdera o direito
de concorrer as vagas reservadas aos candidatos portadores de deficiéncia.

6.13. O candidato que necessitar de condi¢bes especiais para realizacdo da prova, portador ou nao de
deficiéncia, no ato da inscricao, devera relacionar suas necessidades para o dia da prova, sendo vedada
alteracbes posteriores. Caso ndo o faga, sejam quais forem os motivos alegados, fica sob sua
responsabilidade a opgéo de realizar ou ndo a prova.



6.13.1. O candidato portador de deficiéncia visual total devera indicar sua condicdo, informando no
Requerimento de Inscri¢cdo a necessidade de realizar a prova com o auxilio de um ledor. Neste caso, o ledor
transcrevera as respostas para o candidato, ndo podendo o NCE/UFRJ ser responsabilizado por parte do
candidato posteriormente, sob qualquer alegacao, por eventuais erros de transcricdo provocados pelo ledor.
6.13.2. O candidato ambliope devera indicar sua condi¢do, informando no Requerimento de Inscri¢cdo se
deseja que a prova seja confeccionada de forma ampliada. Neste caso, sera oferecida prova com tamanho
de letra correspondente a corpo 24.

6.13.3. O candidato com dificuldade de locomogdo devera indicar sua condi¢cdo, informando no
Requerimento de Inscricdo se utiliza cadeira de rodas ou se necessita de local de facil acesso.

6.13.4. O candidato que necessitar de condi¢cdes especiais para escrever, devera indicar sua condicao,
informando no Requerimento de Inscricdo que necessita de auxilio para transcricdo das respostas. Neste
caso, o candidato tera o auxilio de um fiscal, ndo podendo o NCE/UFRJ ser responsabilizado por parte do
candidato posteriormente, sob qualquer alegacao, por eventuais erros de transcricdo provocados pelo fiscal.
6.13.5. O candidato devera informar as condi¢cdes especiais que necessita, caso ndo seja nenhuma das
mencionadas nos subitens 6.13.1 ao 6.13.4 deste Edital.

6.13.6. A candidata que tiver a necessidade de amamentar no dia da prova, devera levar um acompanhante
que ficard com a guarda da crianca em local reservado e diferente do local de prova da candidata. A
amamentacado se dara nos momentos que se fizerem necessarios, ndo tendo a candidata neste momento a
companhia do acompanhante, além de ndo ser dado nenhum tipo de compensac¢édo em relagdo ao tempo de
prova perdido com a amamentacdo. A ndo presen¢a de um acompanhante impossibilitar4 a candidata de
realizar a prova.

6.13.7. As condicbes especiais solicitadas pelo candidato para o dia da prova serdo analisadas e atendidas,
segundo critérios de viabilidade e razoabilidade, sendo comunicado do atendimento ou ndo de sua
solicitagdo quando da Confirmacéo da Inscricao.

6.14. O candidato somente sera considerado inscrito neste Concurso Publico ap6s ter cumprido todas as
instru¢des descritas no item 6 deste Edital e todos os seus subitens.

7. DA CONFIRMAGAO DA INSCRIGAO

7.1. As informac0es referentes a data, horéario, tempo de duracéo e local de realizagdo das provas (nome do
estabelecimento, endereco e sala), o cddigo do cargo/especialidade para o qual deseja concorrer e tipo de
vaga escolhida pelo candidato (vaga de ampla concorréncia ou vaga reservada para portadores de
deficiéncia), assim como orientacdes para realizacdo das provas, estardo disponiveis a partir do dia 10 de
agosto de 2006 no endereco eletrénico www.nce.ufrj.br/concursos, ou pela Central de Atendimento, entre
10 e 20 de agosto de 2006, pelos telefones 0800 727-3333 ou 02121 2598-3333 , das 09:00 as 17:00
horas, (horario oficial de Brasilia-DF).

7.2. Adicionalmente, o Cartdo de Confirmacado de Inscricdo (CCIl) fornecendo as informacdes descritas no
subitem 7.1 deste Edital ser4 remetido ao candidato, para o endereco indicado no Requerimento de
Inscricéo, por meio dos Correios, devendo ser entregue a partir do dia 10 de agosto de 2006. O NCE/UFRJ
e a ALES nao se responsabilizam por correspondéncias devolvidas em virtude do fornecimento de endereco
incompleto ou por dificuldade de localizagdo da residéncia do candidato.

7.3 O nao recebimento por parte do candidato do CCIl ndo o desobriga do dever de obter as informac¢des
relacionadas no subitem 7.1 deste Edital.

7.4. N&o seréa emitida 22 via do CCI.

7.5. Caso o candidato ndo tenha sua inscricdo confirmada ou constate divergéncias entre as informacdes
obtidas por intermédio das formas descritas nos subitens 7.1 ou 7.2 deste Edital e o Requerimento de
Inscrigdo, devera entrar em contato com a Central de Atendimento do NCE/UFRJ, pelos telefones 0800 727-
3333 ou 02121 2598-3333, no horario de 9h as 17h (horario oficial de Brasilia-DF), impreterivelmente até o
dia 16 de agosto de 2006.

7.6. Havendo divergéncias entre o CCl e o Requerimento de Inscricdo, prevalecera o constante deste
Gltimo.

7.7. Em caso de ndo aceitacdo da inscricdo, por motivos diferentes dos descritos nos subitens 6.6.1 deste
Edital, o candidato devera seguir as orientacdes fornecidas de modo que a regularizagdo de sua inscricédo
seja feita até o dia 17 de agosto de 2006.

7.8. Os contatos feitos apés a data estabelecida no subitem 7.5 deste Edital ndo serdo considerados,
prevalecendo os dados constantes do Cartdo de Confirmacgéao de Inscri¢ao.

7.9. Erros referentes a nome, documento de identidade ou data de nascimento, deverdo ser comunicados
apenas no dia de realizagao das provas, na sala de prova, junto ao fiscal.

7.10. Nao é necesséaria a apresentacdo, no dia de realizacdo das provas e avaliacdes, de nenhum
documento que comprove a localizagdo do candidato no estabelecimento de realizagdo de prova, bastando
que o mesmo se dirija ao local designado.

7.11. E de responsabilidade do candidato a obtenco de informagdes referentes a realizagéo da prova.

8. DA PROVA OBJETIVA E PROVA PRATICA.



8.1. Da Prova Objetiva

8.1.1. A Prova Obijetiva, para os candidatos a todos os cargos/especialidade, sera composta de questées do
tipo multipla escolha.

8.1.2. Cada questéo contera 5 (cinco) opcdes e somente uma correta.

8.1.3. A quantidade de questdes por disciplina, o valor de cada questéo, o total de pontos da disciplina e o
minimo de pontos por conjunto de disciplinas para aprovagéo estao descritos no Anexo lll deste Edital.

8.2. Da Prova Prética

8.2.1. Serdo convocados para a Prova Pratica os candidatos ao cargo de Taquigrafo Parlamentar
Apanhador I, aprovados e classificados na Prova Objetiva, em ordem decrescente do total de pontos, dentro
de até 10 (dez) vezes o numero de vagas de ampla concorréncia e até 10 (dez) vezes o numero de vagas
reservadas para os portadores de deficiéncia, conforme estabelecido no Anexo | deste Edital, considerando-
se 0s empates na Ultima posi¢éo, para ambos 0s casos.

8.2.1.1. O candidato que nao for convocado para a Prova Préatica, conforme o estabelecido no subitem 8.2.1
deste Edital, sera considerado eliminado no Concurso Publico.

8.2.2. Na Prova Pratica, os candidatos deverdo fazer o apanhamento taquigrafico de um texto ditado
(discurso de um parlamentar), com duragdo de 5 (cinco) minutos e velocidade de 80 (oitenta) palavras por
minuto.

8.2.3. Apos realizar o apanhamento taquigrafico, cada candidato devera traduzir e digitar, simultaneamente,
0 mesmo, dispondo de 1 (uma) hora para realizagdo dessa tarefa.

8.2.3.1. O texto digitado devera ser entregue pelo candidato impresso em papel e em meio eletrénico
(disquete) ao término de sua prova. Caso o candidato ndo realize estas tarefas, este ndo tera sua prova
corrigida, sendo eliminado do Concurso Publico.

8.2.3.2. Na realizacdo das Provas Praticas serdo disponibilizados microcomputadores com sistema
operacional Windows, editor de textos MS Word, impressoras, papel e disquetes.

8.2.4. A Prova Prética de cada candidato tera o seu valor inicial estabelecido em 100 (cem) pontos.

8.2.4.1. Para cada ocorréncia de 1 (um) dos erros relacionados abaixo, sera atribuido 1 (um) ponto:
8.2.4.1.1. Erro de transcrigdo (palavras substituidas com ou sem altera¢é@o no significado);

8.2.4.1.2. Omissao ou acréscimo de palavras.

8.2.4.2. Emendas manuscritas ndo serdo levadas em conta.

8.2.5. A nota final da Prova Pratica (NFPP) de cada candidato serd calculada subtraindo-se o total de
pontos obtidos com a soma dos erros (TPE) dos 100 pontos inicialmente atribuidos, como a seguir:

NFPP =100 - TPE

8.2.6. Sera considerado aprovado na Prova Prética o candidato que obtiver nota final igual ou superior a 60
(sessenta) pontos.

8.2.8.1 O candidato que obtiver nota inferior a 60 (sessenta) pontos sera considerado reprovado na Prova
Prética, sendo eliminado do concurso.

9. DAS CONDI(}GES DE REALIZAQAO DA PROVA OBJETIVA E PROVA PRATICA.

9.1. A Prova Objetiva e a Prova Pratica serdo realizadas na cidade de Vitoria, capital do Estado do Espirito
Santo, podendo também, dependendo do nimero de candidatos inscritos, serem aplicadas no Municipio de
Vila Velha — ES. A data provavel para realizagdo da prova sera informada no cronograma constante no
Manual do Candidato e no endereco eletrdnico www.nce.ufrj.br/concursos.

9.2. A data definitva de realizagdo das provas sera informada no endereco eletrdnico
www.nce.ufrj.br/concursos, cabendo ao candidato acompanhar a sua divulgacao.

9.3. O candidato devera comparecer ao local designado para prestar as provas, munido de caneta
esferogréfica de tinta indelével preta ou azul e de documento oficial e original de identidade, contendo
fotografia e assinatura, conforme abaixo:

a) com antecedéncia de 60 (sessenta) minutos do horério estabelecido para o fechamento dos portes de
acesso ao local da Prova Objetiva;

b) com antecedéncia de 60 (sessenta) minutos do horario estabelecido para sua chegada para a Prova
Pratica.

9.3.1. Serdo considerados documentos oficiais de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares
(ex-Ministérios Militares), pelas Secretarias de Seguranca, pelos Corpos de Bombeiros, pelas Policias
Militares e pelos orgdos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc); passaporte;
carteiras funcionais do Ministério Publico e Magistratura; carteiras expedidas por 6rgédo publico que, por Lei
Federal, valem como identidade; e Carteira Nacional de Habilitacdo (somente o modelo novo, com foto).
9.3.2. Os documentos deverdo estar em perfeitas condicdes, de forma a permitir, com clareza, a
identificagdo do candidato e de sua assinatura.

9.3.2.1. O candidato serd submetido a identificacdo especial caso seu documento oficial de identidade
apresente duvidas quanto a fisionomia ou assinatura.

9.3.3. O candidato que ndo apresentar documento oficial de identidade ndo realizara as provas.



9.3.3.1. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar documento oficial de identidade, por motivo
de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que comprove o registro do fato em 6rgéo
policial, expedido no maximo em 30 dias, sendo o candidato submetido a identificagdo especial.

9.4. Nao havera, sob pretexto algum, segunda chamada para as provas. O ndo comparecimento, qualquer
gue seja a alegacao, acarretara a eliminacao automatica do candidato.

9.5. E vedado ao candidato prestar a prova fora do local, data e horéario pré-determinados pela organizacgéo
do Concurso Publico.

9.6. N&o sera permitido ao candidato entrar no local de realiza¢éo das provas apés o horario previsto para o
fechamento dos portdes.

9.7. N&o sera permitido ao candidato entrar na sala de prova portando (carregando consigo, levando ou
conduzindo) armas ou aparelhos eletrénicos (bip, telefone celular, qualquer tipo de reldgio com mostrador
digital, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, receptor, gravador, etc). Caso o candidato leve
alguma arma e/ou algum aparelho eletrénico, estes deverdo ser entregues a Coordenacado e somente serao
devolvidos ao final da prova.

9.7.1. O NCE/UFRJ ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos e/ou equipamentos
eletrénicos ocorridos durante a realizagédo da prova, nem por danos neles causados.

9.7.2. O descumprimento do descrito no subitem 9.7 deste Edital implicard na eliminagdo do candidato,
constituindo tentativa de fraude.

9.8. Das provas

9.8.1. Apés assinar a lista de presenca na sala de prova, o candidato receberd do fiscal o cartdo de
respostas da Prova Objetiva, e depositara, sob a guarda do fiscal, seu documento de identificagcdo.

9.8.1.1. O candidato devera conferir as informacdes contidas neste e assinar seu nome em local apropriado.
9.8.1.1.1. E responsabilidade do candidato a colocacdo da assinatura de seu nome no seu cartdo de
respostas da Prova Objetiva.

9.8.1.2. Caso o candidato identifique erros durante a conferéncia das informacdes contidas no cartdo de
respostas da Prova Obijetiva, estes devem ser informados ao fiscal de sala.

9.8.1.2.1. Nao é permitida a solicitagcdo de alteracdo do cargo/especialidade para a qual o candidato
concorre e/ou o tipo de vaga escolhida (vaga de ampla concorréncia ou vaga reservada a portadores de
deficiéncia), seja qual for o motivo alegado.

9.8.1.3. O candidato deveré transcrever, utilizando caneta esferografica de tinta indelével preta ou azul, as
respostas da Prova Objetiva, que serd o Unico documento valido para a correcéo eletrbnica. Nao havera
substituicdo do cartdo de respostas da Prova Obijetiva por erro do candidato. O preenchimento do cartdo de
respostas da Prova Objetiva sera de inteira responsabilidade do candidato que deverd proceder em
conformidade com as instru¢des contidas na capa de prova.

9.8.1.4. Sera atribuida NOTA ZERO a questdo da Prova Objetiva que nédo corresponder ao gabarito oficial
ou que contiver emenda, rasura ou mais de uma ou nenhuma resposta assinalada.

9.8.1.5. O candidato deveréa conferir as informacdes contidas no material recebido e, caso identifique algum
erro, este devera ser informado ao fiscal de sala.

9.8.2. Os candidatos ao cargo de Taquigrafo Parlamentar Apanhador | serdo convocados para a Prova
Pratica por meio de Edital especifico a ser divulgado no endereco eletrdbnico www.nce.ufrj.br/concursos,
indicando o local, dia , horario e condigbes em que sera realizada a prova, tendo sua data de divulgacao
informada no endereco eletrdbnico www.nce.ufrj.br/concursos quando da divulgagdo do resultado final da
Prova Objetiva para este cargo.

9.9. Por motivo de seguranca os procedimentos a seguir serdo adotados:

a) o NCE/UFRJ procedera, no ato da aplicacdo das provas, a coleta da impresséo digital de cada candidato;
b) apés ser identificado, nenhum candidato podera retirar-se da sala de prova ou do local de espera, sem
autorizacéo e acompanhamento da fiscalizagéo;

c) somente ap6s decorrida uma hora do inicio da prova, o candidato podera entregar seu caderno de
questdes da Prova Obijetiva e seu cartdo de respostas da Prova Obijetiva, e retirar-se da sala de prova. O
candidato que insistir em sair da sala de prova, descumprindo o aqui disposto, devera assinar o Termo de
Ocorréncia declarando sua desisténcia do Concurso Puablico, que sera lavrado pelo Coordenador do local;

d) ao candidato somente sera permitido levar seu caderno de questdes da Prova Objetiva ao final da prova,
desde que permaneca em sala até este momento;

e) sera terminantemente vedado ao candidato copiar seus assinalamentos feitos no cartdo de respostas da
Prova Objetiva;

f) ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal de sala, obrigatoriamente, o seu caderno de questdes
da Prova Objetiva e o seu cartdo de respostas da Prova Objetiva, ressalvado o disposto na alinea "d",
solicitando a devolucdo do seu documento de identidade, que se encontra sob a guarda do fiscal de sala,
desde o momento do seu ingresso na sala; e

g) os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala de prova e somente poderdo sair juntos do
recinto, apés a aposi¢cdo em Ata de suas respectivas assinaturas.

9.10. Seré eliminado do Concurso Publico o candidato que:




a) chegar ao local de prova ap6s o fechamento dos portGes ou realizar a prova em local diferente do
designado;

b) durante a realizagdo da prova, for surpreendido em comunicacdo com outro candidato ou pessoa nao
autorizada;

c) for surpreendido durante o periodo de realizagdo de sua prova portando (carregando consigo, levando ou
conduzindo) armas ou aparelhos eletrénicos (bip, telefone celular, qualquer tipo de relégio com mostrador
digital, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, receptor, gravador, etc);

d) utilizar-se de livros, cédigos, impressos, maquinas calculadoras e similares, pagers, telefones celulares
ou qualquer tipo de consulta durante o periodo de realizagdo de sua prova, quer seja na sala de prova ou
nas dependéncias do seu local de prova,;

e) fizer, em qualquer documento, declaracéo falsa ou inexata;

f) desrespeitar membro da equipe de fiscalizagéo, assim como o que proceder de forma a perturbar a ordem
e a tranquilidade necessaria a realizagdo da prova;

g) descumprir qualquer das instru¢des contidas na capa da prova;

h) ndo realizar a prova, ausentar-se da sala de prova ou do local de espera sem justificativa ou sem
autorizacdo, ap0s ter assinado a lista de presenca, portando ou ndo o cartdo de respostas da Prova
Obijetiva;

i) for surpreendido copiando seus assinalamentos feitos no cartdo de respostas da Prova Objetiva;

j) ndo devolver o cartdo de respostas da Prova Objetiva;

k) deixar de assinar o cartao de respostas da Prova Objetiva e/ou a lista de presenca;

1) ndo permitir a coleta da sua impressao digital,

m) ndo atender as determinac6es do presente Edital e de seus Anexos; e

n) quando, apos a prova, for constatado - por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou qualquer
meio em Direito admitido - ter o candidato se utilizado de processos ilicitos.

10. DOS RECURSOS

10.1. No caso da Prova Objetiva, admitir-se-4 um Unico recurso, por questdo, para cada candidato,
relativamente ao gabarito, a formulacdo ou ao conteddo das questdes, desde que devidamente
fundamentado e instruido com material bibliografico.

10.1.1. Apos o julgamento dos recursos interpostos, 0s pontos correspondentes as questdes, porventura
anuladas, serdo atribuidos a todos os candidatos, indistintamente, que ndo obtiveram os pontos na correcéo
inicial.

10.1.2. Nao sera concedida vista do cartdo de respostas da Prova Obijetiva.

10.2. No caso do resultado da Prova Prética, admitir-se-4 um Unico recurso, para cada candidato, desde
gue devidamente fundamentado e instruido com material bibliogréafico.

10.3. O candidato devera preencher 1 (um) Formulario para Recurso para cada questao recorrida.

10.4. O Formulario para Recurso podera ser encontrado no Manual do Candidato e no endereco eletrénico
www.nce.ufrj.br/concursos.

10.5. O recurso devera ser apresentado no periodo informado no Manual do Candidato e no endereco
eletrénico www.nce.ufrj.br/concursos, da seguinte forma:

a) Via rede Internet, no endereco eletrbnico www.nce.ufrj.br/concursos, conforme instru¢cdes nele
constantes, até as 17h, considerando-se o horario oficial de Brasilia-DF, do ultimo dia do periodo previsto no
Cronograma.

b) via fax, no horario de 10h as 17h, considerando-se o horério oficial de Brasilia-DF, para 02121 2598-
3145/2598-3152 encaminhando o Formulario para Recurso devidamente preenchido.

Em ambos os casos, o candidato, apds encaminhar o recurso, devera entrar em contato através do telefone
02121 2598-3185/2598-3232 para solicitar confirmagédo do recebimento.

10.6. Seré indeferido o pedido de recurso apresentado fora do prazo, fora de contexto e de forma diferente
da estipulada neste Edital.

10.7. O resultado dos recursos, assim como as altera¢gbes de gabaritos das Provas Obijetivas, as alteracbes
das notas da Prova Objetiva e da Prova Pratica, que vierem a ocorrer apds julgamento dos recursos,
estardo a disposi¢do dos candidatos no enderego eletrdnico www.nce.ufrj.br/concursos.

10.7.1. A nota obtida por intermédio do julgamento do recurso impetrado contra o resultado preliminar das
Provas Obijetivas ou da Prova Prética podera permanecer inalterada, sofrer acréscimo ou até mesmo ser
diminuida, em relagdo a nota divulgada preliminarmente.

10.8. A decisao final da Banca Examinadora sera soberana e irrecorrivel, ndo existindo desta forma recurso
contra resultado de recurso.

11. DA CLASSIFICACAO NO CONCURSO PUBLICO
11.1. A nota final do candidato sera calculada, considerando-se que NF é a nota final, NO é a nota da Prova
Objetiva e NP nota da Prova Prética da seguinte forma:



a) para os cargos de Analista Legislativo | (todas as especialidades) e Programador de Sistema Junior

NF = NO

b) para o cargo de Taquigrafo Parlamentar Apanhador |

NF = NO + NP

11.2. Os candidatos considerados aprovados serdo classificados, em funcdo do cargo/especialidade para o
qual concorre, no caso do cargo de Analista Legislativo I, ou do cargo, no caso dos cargos de Programador
de Sistemas Junior e Taquigrafo Parlamentar Apanhador |, segundo a ordem decrescente da nota final.
11.3. Em caso de igualdade na nota final, para fins de classificacdo, para os cargos de Analista Legislativo |
(todas as especialidades) e Programador de Computador Junior, na situacdo em que nenhum dos
candidatos empatados possua idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completos até o ultimo dia de
inscricdo, o desempate se fara da seguinte forma:

1°) maior pontuacéio nas questdes de Conhecimentos Especificos da Prova Objetiva;

2°) maior pontuacéo nas questées de Lingua Portuguesa da Prova Obijetiva;

3°) maior pontuagio nas questdes de Conhecimentos Gerais da Prova Objetiva;

4°) maior idade (considerando o dia, més e ano de nascimento).

11.4. Em caso de igualdade na nota final, para fins de classificagcao, para os cargos de Analista Legislativo |
(todas as especialidades) e Programador de Sistemas Junior, na situacdo em que pelo menos um dos
candidatos empatados possua idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completos até o Gltimo dia de
inscricdo, o desempate se fara da seguinte forma:

1°) maior idade dentre os de idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos (considerando o dia, més e ano
de nascimento);

2°) maior pontuacédo nas questdes de Conhecimentos Especificos da Prova Objetiva;

3°) maior pontuacdo nas questdes de Lingua Portuguesa da Prova Objetiva;

4.°) maior pontuago nas questdes de Conhecimentos Gerais da Prova Objetiva;

5°) maior idade dentre os de idade inferior a 60 (sessenta) anos (considerando o dia, mé&s e ano de
nascimento).

11.5. Em caso de igualdade na nota final, para fins de classificacdo, para o cargo de Taquigrafo
Parlamentar Apanhador I, na situacdo em que nenhum dos candidatos empatados possua idade igual ou
superior a 60 (sessenta) anos, completos até o Ultimo dia de inscricdo, o desempate se fara da seguinte
forma:

1°) maior pontuacdo na Prova Pratica;

2°) maior pontuacdo nas questdes de Lingua Portuguesa da Prova Obijetiva;

3°) maior pontuacg&o nas questdes de Conhecimentos Gerais da Prova Objetiva;

4°) maior idade (considerando o dia, més e ano de nascimento).

11.6. Em caso de igualdade na nota final, para fins de classificagdo, para o cargo de Taquigrafo
Parlamentar Apanhador |, na situacdo em que pelo menos um dos candidatos empatados possua idade
igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completos até o ultimo dia de inscricdo, o desempate se fard da
seguinte forma:

1°) maior idade dentre os de idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos (considerando o dia, més e ano
de nascimento);

2°) maior pontuagdo na Prova Pratica;

3°) maior pontuacg&o nas questdes de Lingua Portuguesa da Prova Objetiva;

4°) maior pontuac&o nas questdes de Conhecimentos Gerais da Prova Objetiva;

5°) maior idade dentre os de idade inferior a 60 (sessenta) anos (considerando o dia, més e ano de
nascimento).

12. DA NOMEACAO, POSSE E EXERCICIO

12.1. O resultado final do Concurso Publico serd homologado e publicado no Diario Oficial do Estado do
Espirito Santo, estando disponivel também no endereco eletrdnico www.nce.ufrj.br/concursos.

12.2. O candidato classificado para as vagas existentes de acordo com a tabela apresentada no Anexo |
deste Edital, obedecendo a estrita ordem de classificacdo, sera nomeado por meio de ato da Mesa Diretora
da Assembléia, publicado no Diario Oficial do Estado do Espirito Santo, sendo de inteira responsabilidade
do candidato o acompanhamento das publicages.

12.3. O ndo comparecimento do candidato para tomar posse no prazo legal acarretara sua exclusdo
definitiva do Concurso Publico, culminando com a publicacéo de ato tornando sem efeito sua nomeacao.
12.4. Quando da convocacdo para posse, todos os pré-requisitos deverdo estar atendidos, conforme
estabelecido no subitem 3.1 deste Edital.

12.5. A posse fica condicionada a aprovacdo em pericia médica e ao atendimento das condi¢gGes
constitucionais e legais.

12.6. A aprovacdo e classificagdo final no Concurso Publico ndo asseguram ao candidato o direito de
ingresso automatico no cargo, mas apenas a expectativa de ser nele admitido segundo a ordem
classificatéria, ficando a concretizacdo deste ato condicionada a oportunidade e conveniéncia da



Administracdo. A ALES reserva-se ao direito de proceder as nomeacfes, em numero que atenda ao seu
interesse e as suas necessidades.

12.7. Os candidatos classificados, excedentes as vagas ofertadas, serdo mantidos em cadastro durante o
prazo de validade do Concurso Publico e poderdo ser nomeados em funcéo da disponibilidade de vagas.
12.8. O candidato nomeado apresentar-se-a para posse e exercicio as suas expensas.

13. DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1. O candidato podera obter informacBes e orientacdes sobre o Concurso Publico tais como Editais,
Manual do Candidato, processo de inscricdo, local de prova, gabaritos, resultados das provas, resultados
dos recursos, convocacdes e resultado final no endereco eletrénico www.nce.ufrj.br/concursos.

13.2. N&o seréa fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacao ou classificagdo do candidato,
valendo para esse fim a publicagdo no Diario Oficial do Estado do Espirito Santo.

13.3. Seré considerada a legislagcao atualizada até a data de publicacdo deste Edital, bem como altera¢fes
em dispositivos legais e normativos até esta data na avaliagdo na Prova Objetiva.

13.4. O prazo de validade do Concurso Publico serd de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado por igual
periodo, contado a partir da data de homologacao do resultado final.

13.5. Todas as informacdes relativas a nomeacao e posse, apos a publicacdo do resultado final, deverédo
ser obtidas na ALES, por intermédio da Diretoria Legislativa Administrativa, Grupo de Recursos Humanos.
13.6. As informacgdes relativas aos resultados parciais e finais do concurso, bem como datas, horarios e
locais de realizagdo das provas, serdo divulgados pelo NCE/UFRJ, ou pela ALES, ndo havendo
responsabilidade de ambas por informacdes néo oficiais.

13.7. Os candidatos aprovados e classificados no Concurso Publico devem manter atualizados seus
enderecos junto ao Grupo de Recursos Humanos - DLA, por meio de correspondéncia, via SEDEX, a ser
encaminhada para o seguinte endereco: Av. Américo Buaiz 205, Enseada do Sud, Vitoria, Espirito Santo —
CEP 29.050-950, podendo ainda tal providéncia ser adotada pessoalmente pelo candidato, sendo sua
responsabilidade os prejuizos decorrentes da ndo atualizacdo desta informacéo.

13.8. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo Especial de Execuc¢éo
do Concurso Publico da ALES e o Nuicleo de Computacéo Eletronica da Universidade Federal do Rio de
Janeiro.

Vitéria-ES, 13 de junho de 2006.

César Colnago
Presidente da Assembléia Legislativa
do Estado do Espirito Santo

Marcelo Santos
1° Secretério

Reginaldo Almeida
2° Secretério



