CONCURSO PUBLICO DE PROVAS PARA SOLDADO DE FILEIRA DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO CEARA

EDITAL N°008/2006

A SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO DO ESTADO DO CEARA (BAD) e a SECRETARIA DA SEGURANGA PUBLICA E
DEFESA SOCIAL DO ESTADO DO CEARA (SSPDS) tornam litbque far&io realizar, em locais, datas e has&@iserem divulgados,
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS para preenchimento d@ @rezentos) cargos de SOLDADO DE FILEIRA DO CORP@&
BOMBEIROS MILITAR DO CEARA, criados pela Lei n. B&3, de 1° de setembro de 2003, que se regerdegiacio aplicavel aos
militares estaduais do Estado do Ceard, inclusitistatuto dos Militares Estaduais do Ceara e Lélixiegdo e Modificacdo de Efetivo do
Corpo de Bombeiros Militar do Ceara, e pelas norenesndigfes estabelecidas neste Edital e em sen®s
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CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
O Concurso Publico de Provas de que trata o qeegalital destina-se ao preenchimento de 300 €htes) cargos de Soldado de
Fileira do Corpo de Bombeiros Militar do Ceardadds pela Lei supramencionada, a serem ocupad@8pdduzentos e oitenta e
cinco) candidatos do sexo masculino e 15 (quinaejlidatas do sexo feminino.
O Concurso Publico objeto deste Edital serazadd em 04 (quatro) fases, a saber:

2.1. Primeira Fase: Prova Escrita de Conhecimen&®i§ objetiva, com questdes de multipla escatiomy 04 (quatro)
alternativas, sendo uma Unica correta em cada &pjessttalizando 60 (sessenta) questdes, equivalen®80 (sessenta)
pontos; de carater eliminatorio e classificatorio;

2.2. Segunda Fase: Exame Médico-Odontolégico-Todigob, para a verificagdo das condi¢cBes de saldptiddo para o
desempenho de atividades préprias dos policiaitanei$ estaduais; de carater eliminatério;

2.3. Terceira Fase: Exame de Capacidade Fisica, yegificacdo de atendimento das performances §isth@s candidatos
necessarias ao ingresso e desempenho das ativjrExzidisres ao exercicio policial militar, totalizi 60 (sessenta) pontos;
de caréter eliminatorio e classificatorio;

2.4. Quarta Fase: Avaliagéo Psicoldgica, para avaci@o do perfil psicoldgico e atributos psicolégiandividuais que definam
a aptidao adequada do candidato para o desempeastaiddades proprias dos policiais militares dasiis, totalizando 60
(sessenta) pontos; de carater eliminatério e filzasirio.

A primeira, terceira e quarta fases do Concuesdos executadas sob a responsabilidade técniceermcomal da Fundacéo

Universidade Estadual do Ceard — FUNECE por intéionga Comiss@o Executiva do Vestibular da Uniderdée Estadual do Ceara
— CEV/UECE, de acordo com as normas e condigdabedstidas neste Edital e as clausulas do comegbrado entre as partes.

A segunda fase seré realizada sob a responsaleilith Secretaria de Seguranca Publica e Defesd S&SPDS por intermédio de

equipe de médicos do Corpo de Bombeiros MilitaCdara.

Os seguintes Anexos sdo partes integrantes Heisad:

Anexo | — Programa da Prova de Conhecimentos Gerais

Anexo Il — Condigdes de Saude incapacitantes pargresso no Corpo de Bombeiros Militar do Cear4;

Anexo lll — Tabelas das Provas do Exame de Capdeifissica;

Anexo IV — Modelo Padronizado de Atestado Médico.

O candidato serd submetido a Investigagdo Sazafprme Instrucdo Normativa no 003/02, da SSRi2S]° de outubro de 2002,

realizada pelo Centro Integrado de InteligénciéSderetaria da Seguranca Publica e Defesa Soaiénjente com a 22 Secéo do
Estado Maior da Policia Militar do Ceara, em quaidase do Concurso até a sua homologag&o.

A Investigacdo Social tera carater eliminatoriisa apurar se o candidato ao cargo apresentaginento social e tem idoneidade
moral compativeis com a dignidade da funcdo deanitistadual, conforme as informacdes coletadasaegsadas pelos Orgéos
citados no item anterior.

Os candidatos aprovados no concurso publico adgubor este Edital e que venham a ser incorporad®gjuadros do Corpo de

Bombeiros Militar do Ceara serdo regidos pelo regjaridico préprio dos militares estaduais do Ceapelas Leis aplicaveis ao

Corpo de Bombeiros Militar do Ceara.

O Soldado BM atua conforme as missdes institaisoprevistas nas Constituicdes Federal e Estadoalrt.37 da Lei estadual no

13.297, de 7 de margo de 2003, no Estatuto dosakifi Estaduais do Ceara e nas demais normas ¢egajslamentares aplicaveis
aos bombeiros militares do Ceara.

Os candidatos aprovados no concurso publicdaggpor este Edital e que venham a ser incorperads quadros do Corpo de
Bombeiros Militar do Cearéa seréo lotados em qual@uganizagao Policial Militar da Capital ou dodribr do Estado do Ceara.

O candidato aprovado no Concurso de que tragabefital, observados o nimero de vagas e a dauaicedade da Administracédo

Publica, sera submetido ao Curso de Formacéo da®otle Fileira, na condigdo de Aluno, durantertode de seis meses, fazendo
jus a importancia mensal de R$464,90 (Quatrocemtesssenta e quatro reais e noventa centavosilaadé bolsa de estudos,

conforme o valor previsto na Lei estadual no 13.6/8630 de setembro de 2005.

11.1. Somente no caso de o Aluno obter aprova¢&uno tratado neste item sera promovido a Soldadio B

11.2. Nos casos em que ndo obtenha aprovagao no £qtee se refere este item, o Aluno sera desligad@orporagao.

A remuneragdo mensal do cargo ao qual concor@s&andidatos, Soldado BM, é de R$1.007,30 (Hulne reete reais e trinta
centavos), conforme previsto na Lei estadual l6763.de 30 de setembro de 2005.

Os militares estaduais sdo submetidos a regentempo integral de servigo, inerente a naturezatidédade militar estadual,
inteiramente devotada as finalidades e miss6esfnadtais das Corporagdes Militares estaduais, seandpensados através de sua
remuneracgao normal.

O concurso sera realizado, em todas as suas, fasecidade de Fortaleza, em dias, locais e losr@iserem, oportunamente,
divulgados no Diario Oficial do Estado e dispon#sitios no endereco eletrdnico da UECE (www.uece.br)

CAPITULO II
DOS REQUISITOS PARA INCLUSAO NO CARGO
Os requisitos para incluséo do candidato apmwadConcurso Publico de Provas e no Curso de Eé@onde Soldado de Fileira nos
quadros funcionais do Corpo de Bombeiros MilitaiG#@ra no cargo de Soldado BM séo:
15.1. ser brasileiro;
15.2. ter, na data da inscricdo do Concurso Puhbdede igual ou superior a 18 (dezoito) anos eimfa:
15.2.1.26 (vinte e seis) anos, quando civil;
15.2.2.30 (trinta) anos, quando militar;
15.3. ter concluido, na data da inscrigdo, no minvensino médio reconhecido pelo Orgdo competente;
15.4. ter, no minimo: 1,62m de altura, se do sexscoiamo; e 1,57m de altura, se do sexo feminino;
15.5. ndo ter sido licenciado de Corporacéo Mibltstadual ou das Forgas Armadas no comportamesetoin&o “Bom”;
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15.6. n&o ter sido demitido, excluido ou licenciaaeofficio “a bem da disciplina“, “a bem do servipablico” ou por decisdo
judicial de qualquer 6rgéo ou entidade da Admiaggio Publica Direta ou Indireta, inclusive de Coapéo Militar estadual
ou das Forgas Armadas;

15.7. estar em situacéo regular com as obriga¢égerais e militares;

15.8. ndo ser, nem ter sido condenado judicialmewetepratica criminosa;

15.9. ndo ter sido isentado do servigco militar peapacidade fisica definitiva;

15.10. n&o ter sido eliminado pela Investigacdo&aboci

15.11. possuir honorabilidade compativel com a gitaade futuro militar estadual, tendo, para taht@ reputacdo social e ndo
estando respondendo a processo criminal, nem &utti@m processo criminal.

A verificag8o do requisito de altura minima lestecida no item 15.4 sera feita por ocasido d&agdo da 2a Fase do Concurso,
sendo eliminado o candidato que néo atingir o lefinido neste Edital.

A ndo comprovagéo, na época da incluséo, dejgeralm dos requisitos especificados nos subiten$5dl a 15.11 impedira a
inclusédo do candidato nos quadros do Corpo de Bioosbiilitar do Ceara.

CAPITULO Il

DAS INSCRICOES
A inscrigdo no Concurso implicard no conhecimenha expressa aceitacdo das normas e condi¢ébslesidas neste Edital, em
relacdo as quais o candidato ndo podera alegasrdestmento ou discordancia posterior ao ato daigéo deferida.
Antes de efetuar o pagamento da taxa de insgrcéandidato devera certificar-se de que preetuzies os requisitos exigidos para
a investidura no cargo objeto deste Concurso.
A inscri¢&o tera inicio no primeiro dia util apdecorrido o prazo de 15 (quinze) dias corridoganins a partir da data de circulagéo
do Diério Oficial que publicar este Edital, ficanaloertas por um periodo de 15 (quinze) dias Uteis.

S&o documentos necessarios para inscri¢éo:

a) ficha-requerimento de inscricdo devidamente mieda sem emendas e/ou rasuras;

b) um retrato tamanho 3x4, recente e de frente;

c) fotocépia da carteira de identidade que seréeciolaf pelo original se nédo estiver autenticada &ndigo;

d) comprovante do pagamento da taxa de inscricdodmeumento de isengao;

N&o serdo aceitos pedidos de inscri¢do condikipor via postal, fac-simile (fax) ou extempomdse

As inscri¢Ges, no periodo previsto no item 20epé@o ser feitas nas formas presencial ou vianieter

A Comissao Executiva do Vestibular — CEV/UECEpdnibilizar4, em sua sede no Campus do IltaperiFertaleza, um Posto de
Atendimento, que funcionard no horario das 8 ashaias, com pessoal qualificado, computadores e esspras, para o
preenchimento da ficha de inscricdo e do DAE Efet@dbem como a emisséo desses documentos.

A taxa de inscricdo do Concurso, que sera rigtzofara a Conta Unica do Tesouro Estadual, é &0,B$ (cinglienta reais) a ser
paga por intermédio de DAE Eletronico (DocumentoAdeecadacéo Estadual) cujo preenchimento deverféese no site www.
sefaz.ce.gov.br, com Cddigo da Receita “7242-Ipdortde Concursos”.

A taxa de inscrigdo recolhida ndo sera devoleidanenhuma hipétese.

S&o isentos do pagamento da taxa de inscrigao:

a) Servidor Publico vinculado a Administragdo Ptalidireta ou indireta do Estado do Ceard, compeadua situacédo
mediante cOpia autenticada do Gltimo extrato depento, nos termos da Lei no 11.551, de 18 de deai®89.

b) Doador de sangue que tenha no minimo, duas deoagdeeriodo de 1 (um) ano, mediante apresentagd@edidao
fornecida pelo Centro de Hemoterapia e Hematoldgigstado do Cearda — HEMOCE, desde que a Ultimgaddanha sido
realizada num prazo de até 12 meses do Ultimoediasdricdo, nos termos da Lei Estadual no 128829 de dezembro de
1995.

Para efetuar a inscri¢édo presencial, o canditidasento, devera seguir as seguintes rotinas:

a) Dirigir-se a sede da CEV/UECE, Av. Paranjana,01@ampus do Itaperi, no horario das 8 as 17 hpas solicitar o
preenchimento e emisséo da ficha de inscri¢éo;

b) Solicitar o preenchimento e a impresséo do DAdr&hico (mencionado no item 24), para pagamentexdade inscrigao;

c) Pagar a taxa de inscrigdo de R$50,00 (cinqlUesta)r na rede de arrecadagdo de impostos estadtitésindo o DAE
Eletrénico;

d) Entregar a documentacéo descrita no item 21 ae & CEV/UECE ou envia-la por SEDEX para o endeceqstante da
alinea c do item 32.

A data limite para entrega da documentagaodmde CEV/UECE ou do carimbo de postagem do SEDEXue trata a alinea d do
item anterior serd o primeiro dia Gtil ap6s o pawide inscricdo, sendo indeferidos os requerimeffitasscricdo que contrariem o
disposto neste item.

Se o candidato for isento devera seguir asa®filescritas nas alineas a e d do item 28.

O pedido de inscrigdo via internet sera iniciaosite www.uece.br, através do “link” Concursas diretamente na pagina
http://www.uece.br/cev/cev_31conc-inscricoes.htrfitard concluido quando o candidato entregar aiteatacao de inscricdo na
sede da CEV/UECE ou remeté-la por SEDEX.

Para efetuar a inscrigdo via internet o candidavera seguir as seguintes rotinas:

a) preencher a Ficha de Inscrigdo até as 24 horakiche dia de inscri¢cdo, ocasido em que a paginiatgrnet sera bloqueada
para acesso;

b) preencher o DAE Eletronico no site www.sefaz@ely, imprimi-lo e paga-lo na rede de arrecadagéoimpostos
estaduais; os DAE Eletronicos emitidos no uUltima do periodo de inscricdo poderdo ser pagos aténeip dia util
subseqiiente ao término das inscri¢oes;

c) entregar a documentacéo descrita no item 21deds CEV/UECE ou envia-la por SEDEX, dentro dazprestabelecido
no item 29, para:

Universidade Estadual do Ceara
Comisséo Executiva do Vestibular — Concurso BMO&Av. Paranjana, 1700, Campus do ltaperi, Foral€rara
CEP: 60.740-000

Se o candidato for isento, seguira as rotinasrifas nas alineas a e ¢ do item anterior.

A CEV/UECE néo se responsabilizara por pedidmsizricdo que:

a) ndo tenha sido recebido por motivo de ordem ¢éctios computadores, falhas de comunicagdo ouytmsofatores que
impossibilitem a transferéncia dos dados;

b) n&o tenha sido entregue na CEV ou enviado polE3EDos prazos estabelecidos nos itens 20 e 26 He#hl;
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c) tenha sido entregue em outro setor da UECE spetifisacéo da data de entrega ou com data degarfivea dos prazos
estabelecidos nos itens 20 e 29, deste Edital.

Os pedidos de inscri¢cdo serdo analisados paldUEEE e aqueles que ndo estejam de acordo comnaicdes estabelecidas neste
Edital seréo considerados indeferidos.
Sera publicada no Diario Oficial do Estado ag&b dos candidatos cujos requerimentos de inediogédm indeferidos.
Do indeferimento do pedido de inscricdo cabecarso junto a CEV/UECE no prazo de 3 (trés) dias @ contar do primeiro dia
Gtil posterior a data de circulagédo do DOE queipabh relagdo mencionada no item anterior.
Serdo considerados documentos de identidade, gfaito de inscrigdo: carteiras expedidas peloidtéiio da Defesa, pelos
Comandos Militares das Forgas Armadas, pela Seereta Seguranca Publica e Defesa Social do EstadBeara, pela Policias
Militares e pelos Corpos de Bombeiros Militarestopedrgéos fiscalizadores de exercicio profissiq@idens, Conselhos etc);
passaporte brasileiro (ainda valido), carteiragifumais do Ministério Publico e da Magistraturaiteizas funcionais expedidas por
6rgédo publico que, por lei federal, valem como fitkale; carteira nacional de habilitagdo (somentaaalelo novo, com foto,
obedecido o periodo de validade).
N&o seréo aceitos como documentos de identidadéicado de reservista, carteira de traballobetbm de ocorréncia, certidées de
nascimento ou casamento, titulos eleitorais, cageie motorista (modelo antigo ou modelo novo penodo de validade vencido),
carteiras de estudante, carteiras funcionais séonde identidade nem documentos ilegiveis, nantifieaveis e/ou danificados.
N&o serdo aceitas inscricdes por quaisquersouiia, que ndo sejam as definidas neste Capitulo.
Serd permitida a inscricdo por procuragdo, méeli@ntrega de respectivo instrumento de mandabm firma reconhecida
acompanhada de cépia do documento de identidad@m®sentacdo de identidade do procurador.
Devera ser apresentado um instrumento de pigiuara cada candidato, ficando o documento (Rrg&a) retido.
O candidato assumira total responsabilidades prefarmaces prestadas no preenchimento da Felasdricéo, por seu procurador,
arcando com as conseqiiéncias de eventuais errss0es e declaracdes inexatas ou inveridicas.

CAPITULO IV

DAS CONDICOES DE REALIZACAO DAS PROVAS E EXAMES
A prova objetiva de mdltipla escolha serd agicaomente na cidade de Fortaleza, em data e hvarderem informados em Edital
que serd publicado no DOE e também no cartdo denafdo do candidato que serd entregue na sedeEWAJECE e
disponibilizado no site www.uece.br.
O candidato deverd comparecer ao local desigpado prestar as provas com antecedéncia de 6eifsas minutos do horéario
previsto para o seu inicio, munido de caneta egféfica de tinta preta ou azul e do documento alfiei original de identidade
apresentado no ato da inscricdo e que estd medoioeitem 38.
Seré exigida a apresentacédo do documento drigasendo aceitas fotocopias, ainda que aubeiatic
Os documentos deverdo estar em perfeitas cawli¢ke forma a permitir, com clareza, a identificaclo candidato e de sua
assinatura.
O candidato que nédo apresentar documento dfieimlentidade néo realizara as provas.
Caso o candidato esteja impossibilitado de eptas no dia da realizag&o da prova, documenidetitidade original, por motivo de
perda, roubo ou furto, deveréa ser apresentado demtongue ateste o registro da ocorréncia em orgimah, expedido, no méaximo,
hé (trinta) dias.
O candidato que se enquadre nas disposi¢cdésrma@nterior ser4 submetido a identificacdo espeatandicional, compreendendo
coleta de dados, de assinaturas e de impressé&al digi formulario proprio.
Também serd submetido a identificacdo espeaahdicional, de que trata o item anterior, o cdafdi cujo documento oficial de
identidade apresente davidas quanto a sua fisi@nomassinatura.
O candidato enquadrado nos itens 49 a 51 dexerparecer a sede da CEV, em data que serd infarmad-ormulario de
Identificagdo Especial e Condicional, portando deento de identidade original, para regularizarssuecao.
O candidato submetido a identificacéo espeatahelicional que néo regularizar sua situacédo poskr eliminado do concurso.
N&o sera permitido ao candidato entrar no ldeakalizacéo das provas apds o fechamento daeport
E vedado ao candidato se submeter as provasatmechoréario diferentes dos pré-determinados QEM/UECE. Em situactes
excepcionais, devidamente analisadas pela ComiSsécutora do Concurso, o candidato podera serizadior a se submeter as
provas em local diferente daquele constante enCagdéo de Identificacao.
N&o havera, sob pretexto algum, segunda chaouadpeticdo de provas ou exames.
O ndo comparecimento do candidato na data, éobalrario pré-determinados para realizacdo dasmprou exames, qualquer que
seja a alegagéo, acarretara a eliminagéo autonaticandidato do Concurso.
Na sala de prova, indicada no cartdo de infofimag candidato sera admitido a fazer prova eneicarivremente indicada pela
Comisséo Executiva do Vestibular, por intermédiceles fiscais e/ou coordenadores.
Por medida de seguranca, ap6s o inicio da pravates de seu término, ndo serd permitido ao datodiportar, manter, carregar
consigo, levar ou conduzir dentro da sala de prova:

a) armas, maquinas calculadoras (também em relogigehda eletrénica ou similares, telefone celiig, walkman, pager,
notebook, palmtop, méaquina fotogréfica, gravadogualquer outro receptor de mensagem;

b) bolsa, livros, jornais, manuais impressos ouayias;

c) boné, boina, chapéu, gorro, lenco de cabelo,dy@ndu outro acessorio que impeca a visdo totabrdisas do candidato.
Aos candidatos com cabelos longos podera ser taolicique descubram as orelhas para a visualizag&ual regido
auricular, a titulo de inspecéao, tantas vezes gsdotem julgadas necessarias.

Caso o candidato porte consigo algum dos eqeipens e/ou objetos listados nas alineas a, bdoutem anterior, estes deverao ser
colocados sob a carteira do candidato e somentrgmder retirados quando o candidato entregart@oceesposta e o caderno de
prova, definitivamente.

Calculadoras, celulares e outros equipamengt®ricos de qualquer natureza deverdo ser mardekigados sob a carteira.

O candidato flagrado portando tais equipametiosnte o periodo de realizagdo da prova serd mmente eliminado do Concurso.
Também serd sumariamente eliminado o candidgiaaparelho celular ou outro equipamento qualguesmo sob a carteira, venha
a vibrar ou tocar emitindo sons de chamada, despmrtetc, e que seja identificado pela fiscaliaaca

A CEV/UECE ndo se responsabilizara por perdasxitavios de objetos e/ou equipamentos eletrdnamsridos durante a
realizag&o da prova, nem por danos neles causados.

O candidato s6 podera utilizar seu telefonelaekioutros equipamentos/objetos de comunicag@od@as dependéncias do local de
prova.

O candidato que for flagrado utilizando apargltie comunicacéo no interior das dependénciascdbde prova sera convidado a se
retirar do local e ndo o fazendo podera ser elidordo Concurso.



67.

68.

69.

70.

71.

72.

73.

74.

75.
76.

77.

78.

79.

80.

81.

82.

83.
84.

85.

87.

88.

89.

90.

91.

Apds o inicio da prova, ndo sera permitido adlickto ir ao banheiro, a ndo ser mediante a emtlefjnitiva da prova ou quando
previamente autorizado pela fiscalizagcéo do Certamédamente acompanhado por fiscal.

Decorrido o tempo determinado pela CEV/UECE cprestard4 da capa da Prova, sera distribuido ooes$iosta, o qual sera o
Unico documento valido para sua corregdo.

Apds a entrega do cartdo-resposta, o candidatsair da sala, devera entregar, definitivamesge, cartdo-resposta devidamente
assinado e o caderno de prova, devendo ainda madiniaa de presenca.

O candidato que sair da sala de prova ou qugadés ao banheiro antes de decorrido o tempoigtewo item 68 devera assinar
Termo de Desisténcia, declarando sua desisténcodourso, que sera lavrado pelo Coordenador @b éomtendo a assinatura do
candidato ou de duas testemunhas, se ele se nagginar o termo.

O candidato podera copiar as suas respostasde gue consta da capa da prova, mas o destaguesti@a somente sera feito pelo
fiscal, na ocasido da entrega definitiva da pr@alestaque da grade efetuado pelo candidato, éusargalizacdo da prova ou em
qualguer outro momento, podera caracterizar teatde fraude e acarretar na eliminagéo do candidato

O preenchimento do cartdo-resposta da Provati@bjsera da inteira responsabilidade do candidgte, deverda proceder em
conformidade com as instru¢fes contidas na capaode.

O candidato devera transcrever as respostagueéatbes da prova objetiva para o cartdo-respaiitaando caneta esferografica de
tinta preta ou azul.

O cartdo-resposta pré-impresso com os dadosanididato e preenchido com suas respostas € o domamento valido para
correcao eletronica da prova.

N&o havera substituicdo do cartdo-respostaala @bjetiva em fungéo de erro do candidato.

Sera atribuida nota zero a questdo da Provai@bjmija marcagdo no cartdo-resposta ndo corrdgpaa gabarito oficial ou que
contenha mais de uma ou nenhuma resposta assinalada

Os trés dltimos candidatos presentes no finakdeéa deverdo permanecer na sala de prova e sepeérdo sair juntos do recinto,
apods a aposigdo em Ata de suas respectivas asamatu

Cada fase do Concurso seréa realizada em datass le horarios oportunamente divulgados pelae&e@ da Administracdo do
Estado do Ceara — SEAD, por intermédio de Editahlipado no Diario Oficial do Estado, e somentetipipardo de cada fase
subsequente do concurso os candidatos aprovadeadanfase antecedente, observando-se a sequédic&dan no item 2 deste
Edital.

CAPI{TULO V
DAS FASES

A primeira fase do concurso, aplicada pela CsfisExecutiva do Vestibular da Universidade EstadaaCeara (CEV/UECE),

constara de Prova Escrita de Conhecimentos Geraggobando as quatro disciplinas seguintes: Poggjgdatematica; Histéria e

Noc¢des de Sociologia; e Direitos Humanos, Cidadamitualidades.

A Prova Escrita de Conhecimentos Gerais terderaeliminatério e classificatorio, considerandoaprovado somente o candidato

que obtiver nota igual ou superior a 36 (trint&ig)s numa escala de 0 (zero) a 60 (sessenta)gyardio podendo obter nota 0 (zero)

em nenhuma das disciplinas citadas no item anterior

A Prova Escrita de Conhecimentos Gerais condauestdes de multipla escolha, com apenas ueraaiva correta e abrangera

0s assuntos constantes do Anexo | deste Edital.

O gabarito oficial preliminar da Prova Objetsera tornado publico e divulgado, juntamente coranesiciados das questdes no site

www.uece.br no primeiro dia apds a aplicacdo dagensera publicado no DOE em cuja data de cirgalagciard a contagem do

prazo para interposicao de recurso.

O ingresso na sala de provas somente sera joerait candidato que apresentar documento ofieiadehtidade, conforme item 38.

Estaréa habilitado para a segunda fase o candigadvado na primeira fase e cuja nota da Prov@otdecimentos Gerais o situe no

conjunto dos candidatos com melhores notas, atéite Ido dobro do nimero de cargos referentes a saddaqueles constantes no

item 1.

Havendo candidatos empatados na posi¢éo limitede, todos estes estardo habilitados parauadadase.

Ser&o promovidos para a segunda fase todosidslatos habilitados na primeira fase.

A segunda fase do Concurso — Exame Médico-Otimito-Toxicolégico —, de carater apenas eliminatdsera realizada em

datas, locais e horéarios a serem oportunamentégeidos em Edital de Convocacéo publicado no DOEnap com os candidatos

promovidos para esta fase, e constara do seguinte:

a) exame clinico e biométrico;

b) exame de acuidade visual e, quando indicado, @xdtamoldgico especifico;

C) ectoscopia;

d) raio X do térax (PA) com laudo;

e) eletrocardiograma com laudo;

f) eletroencefalograma com laudo;

g) exame de sangue (hemograma completo, glicosi, wreatinina, tipagem sanguinea, fator RH, sgralpara: doenca de
chagas - imunofluorescéncia, hepatite B — HbsAdi-ABC-IGG, hepatite C — Anti-HVC, HIV- AntiHIV1 éntiHIV2 e sifilis-
VDRL);

h) sumario de urina;

i) exame de acuidade auditiva com laudo;

j) exame toxicolégico;

k) avaliacdo da arcada dentéria.

O Edital de Convocacéo de que trata o item iantpodera conter normas, procedimentos e insteugdenplementares para a

realizagdo do Exame Médico-Odontolégico-Toxicolégic

Os candidatos para serem promovidos para arteffese do concurso deverdo ser considerados Amst segunda fase. Os

candidatos considerados Nao Aptos seréo elimindol@oncurso.

Serdo considerados Aptos na segunda fase daGons candidatos aprovados em todos os exartegobsnas alineas de “a” a “k”

do item 87, ou seja, aqueles (as) candidatos (as):

a) em que ndo sejam diagnosticadas, no exame ¢laundi¢cdes incapacitantes previstas no AnexodiedEdital;

b) que apresentarem os padrdes minimos de altugid@sno item 96;

C) que apresentarem os exames listados nas alieéasal"j” com resultados dentro dos parametrosidianalidade;

d) que apresentarem padrdes minimos de sanidadiidgydra ingresso na corporagdo, de acordo coamod9.

O candidato que né&o for aprovado em qualquedaesnexames listados nas alineas do item 87, ddacom o disposto no item

anterior, sera considerado N&o Apto na segundafasmseqlientemente, eliminado do Concurso.



92. Os candidatos deverdo apresentar-se, para adsefase do Concurso, munidos dos exames consteageaineas d, e, f, g, h, i do
item 87, com datas de realizagdo posterior a daw@ivdilgacéo do resultado da prova de Conhecimébénais, em datas, locais e
horérios a serem oportunamente divulgados no Difial do Estado do Ceara.

93. Os exames de que trata o item anterior serdeatios pelo candidato.

94. N&o poderéo existir registros ou laudos duptisaflistapostos ou rasurados, no resultado dosesxdiscriminados no item 87, sob
pena de eliminacéo do candidato do Concurso.

95. Os exames constantes nas alineas a, b e erdB7teserdo realizados por uma equipe de médic@odm de Bombeiros Militar do
Cearéa, a quem cabera também a avaliagdo dos dexaaies.

96. A altura minima exigida para ingresso na cogima— que sera aferida no exame constante da aideatem 87 — é de 1,62 m
(um metro e sessenta e dois centimetros) paradzdodi masculinos, e 1,57m (um metro e cinglientatee centimetros) para
candidatas femininas.

97. O exame constante da alinea “j", do item 87 sealizado pelos Institutos de Pericia da SSPDS.

98. O exame constante na alinea “k” do item 87 smafizado por odont6logos do CEOP, a disposicAG€BBCE, em datas, locais e
horérios a serem oportunamente divulgados no D@@fiiial do Estado.

99. O exame de que trata o item anterior ter4 cadditminatorio, sendo considerado aprovado o catdidjue apresentar padrdes
minimos de sanidade dentéria para ingresso naregdm de acordo com o item seguinte.

100. Para ser considerado aprovado no exame degh@lila arcada dentaria, o(a) candidato(a) depesdemtar:

a) no minimo 6 (seis) unidades dentérias, distrémiftbr arcada, de modo que possibilite a colocdegmotese fixa ou removivel
a grampo;

b) bateria labial canina (canino a canino), compbetaeconstituida por prétese fixa ou parcialmesgovivel a grampo, e obedecga
as normas de estética e funcionalidade;

c) auséncia de doengas periodontais que compronwesaiporte dentario, na modalidade 02 (dois) ar@3)(t

d) auséncia de processos infecciosos da cavidadé madusive gengivite;

e) auséncia de ma-formacéo da face (fissuras padatielopalatinas e labio leporino);

f) auséncia de anomalia considerada relevante gaggettos do exame.

101. O candidato néo aprovado no exame de avalégaocada dentéria seré considerado N&do Apto fessta

102. Estarao promovidos para a terceira fase dousnos candidatos considerados Aptos na segusearfas condig6es do item 90.

103. A terceira fase do concurso constar4 de ExeamEapacidade Fisica, de carater eliminatorio esifileetorio, cujas provas serdo
aplicadas, sob a supervisdo da Comissao Execudiv@stibular da Universidade Estadual do Cearagandidatos promovidos para
esta fase, em datas, locais e horarios a serertunporente divulgados no Diario Oficial do Estado.

104. A convocacéo para o Exame de Capacidade Bisiddeita por meio de Edital publicado no Diarfici@l do Estado, o qual podera
conter normas, procedimentos e instrucdes compkemesnpara a realizagdo do Exame de Capacidada.Fisi

105. As provas do Exame de Capacidade Fisica, arsadicadas, destinam-se a afericdo da capacifiate do candidato e serdo
aplicadas por comisséo designada pela CEV/UECEafdanpor arbitros credenciados, para os registregetopos e marcas dos
candidatos, e profissionais graduados em EducasimFque tenham registros no Conselho RegionBlddeagao Fisica, aos quais
caberd, dentre outras funges, a coordenacao@panhamento do trabalho dos arbitros.

I. Masculino:

a) Natacéo 100 (cem) metros — nado livre;

b) Corrida de 100 metros;

c) Salto em distancia;

d) Corrida de 1.500 metros.

Il.  Feminino:

a) Natagdo 100 (cem) metros — nado livre

b) Corrida de 100 metros;

c) Salto em distancia;

d) Corrida de 1.500 metros.

106. O candidato serd submetido ao Exame de Caplaciéizica em datas, locais e horarios a seremedstadns pela Comissédo
Executiva do Vestibular da UECE.

107. Os Exames de Capacidade Fisica serdo regildsstakelas de pontuacao, constantes do AnexedtedEdital.

108. Ao candidato que faltar a uma prova ou naolaétecsera atribuida nota zero nesta prova.

109. O candidato devera observar as seguintes d@sdpara execucdo das provas constantes do ExaBapdeidade Fisica, sob a pena
de eliminagdo do Concurso:

a) Prova de natacéo - 100 (cem) metros — nado beresiste em nadar a distancia de 100 (cem) metnogualquer estilo, nado livre,
partindo da situag&o de repouso, onde o tempoale serd cronometrado em minutos, segundos e oeogede segundo, onde
devera ter um auxiliar na saida (sinalizando consima de apito) e um cronometrista na linha dejatie; o executante devera ser
orientado previamente, de que o cronometrista acdopn crondmetro através do sinal do auxiliar, dai a saida, travando-o
quando o candidato avaliado tocar com a méo a leddegada; o local de realizagdo desta prova&leee preferencialmente
em piscina de 25 (vinte e cinto) metros de extensdde o candidato devera percorrer ida e volta geaes, perfazendo um total
de 100 (cem) metros; o candidato terd apenas uita t@mtativa para a realizacdo da prova; ndoasbmitido ao candidato uso de
qualguer meio auxiliar para a execucéo da provaaswrientacdes seréo feitas no momento da execlacarova.

b) Prova de salto em distancia: consiste em sadtar @ frente da linha de partida, buscando alcamgaaior distancia possivel, o
candidato tera direito a trés tentativas; a med@ta tomada da linha de partida até a marca masnma deixada por qualquer
parte do corpo; o deslocamento até a linha dedpapbdera ser feito através da corrida com metragem sem prévio
aquecimento, dentro do limite de dez metros; semépatada a melhor marca do candidato;

c) Corrida de 100 (cem) metros: sera realizada sta gde atletismo devidamente marcada, em uma temtativa;

d) Corrida de 1.500 (um mil e quinhentos) metroga sealizada em grupos e em pista devidamentelafaie acordo com as faixas
de tempo estabelecidas na tabela.

110. O candidato devera comparecer aos locais daagpmas datas e horarios determinados:

a) munido de sua carteira original de identidadefarane previsto no item 38 deste Edital;

b) portando, obrigatoriamente, atestado médicormlgem modelo padronizado que consta do AnexoelstedEdital, com data de
expedicdo ha, no maximo, cinco dias da data dezagab do seu Exame Fisico, contendo expressameate candidato esta apto
a se submeter as provas desta fase do Concurso;

c) trajando roupa e calgando ténis apropriadosgtavidade esportiva e adequados a natureza daagpeoda pista.

111. A néo apresentacdo do documento original deiddele podera implicar no impedimento do candigeii@ realizacédo das provas e
sua automatica eliminagé@o do Concurso.




112.
113.
114.
115.
116.

117.

118.
119.
120.
121.
122.
123.

124.

125.

126.

127.

128.
a)
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O atestado médico devera ser entregue no momardentificacdo do candidato para o inicio dark&, ndo sendo aceita a entrega
de atestado em outro momento ou no qual ndo corest@ondigbes estabelecidas na alinea b do item 110

A néo apresentacdo do atestado médico obiigatérque trata o item 110 impedird o candidatcselesubmeter ao Exame de
Capacidade Fisica.

O candidato devera comparecer ao local desigpah as provas de Exame de Capacidade Fisicam@redéncia minima de 30
(trinta) minutos do horério fixado para seu inicio.

N&o serd admitido o ingresso de candidatoamass| de realizacdo do Exame de Capacidade Fisisaahorario fixado para seu
inicio.

Estara automaticamente eliminado do Concursndidato que ndo comparecer a qualquer uma daaspool que comparecer fora
do horério estabelecido para suas provas, no Efit@lonvocacéao.

Nenhum candidato merecera tratamento diferéa@en razdo de fatos (alteracdes patolégicas mlbfigcas — contusdes, luxagoes,
fraturas, etc.—, ou outras situagdes), ocorriddesado exame ou durante a realizacdo de qualquseprdgas do exame, que o
impossibilitem de submeter-se as provas do Exanttnoinua sua capacidade fisica ou organica.

Em nenhuma hipétese serdo aplicadas provasidsr@spacos fisicos, datas e horarios pré-detadwsnno Edital de Convocacéo
para esta fase.

Estardo habilitados nesta fase os candida®slofiverem um minimo de 27 (vinte e sete) pontbsamatorio das provas a que se
submeterem e ndo obtenham 0 (zero) em nenhumaraleaspCaso, contrario, o candidato estara autoaménte eliminado do
Concurso.

Sera promovido para a quarta fase o candiddiitithdo nesta terceira fase.

A quarta fase do Concurso constara de Avali®gimoldgica, de carater eliminatério e classiicat realizada por uma equipe de
psicologos designada pela Comisséo Executiva dobués da Universidade Estadual do Ceara.

A convocacéo para a Avaliagdo Psicoldgica fegt@ por meio de Edital publicado no Diario Oflai Estado, o qual podera conter
normas, procedimentos e instru¢cdes complementarasaprealizagio da Avaliacéo Psicoldgica.

A avaliacdo psicoldgica do candidato destin&severiguacdo do perfil psicolégico e de atribytegoldgicos individuais que
definam a aptiddo adequada do candidato para mmgeséo das atividades proprias dos policiais mal#a@staduais.

Na avaliacéo psicolégica, os atributos a senestiados em cada candidato serdo os seguintes:

Ativacéo/motivagéo: direcionamento das capacglagteergias e interesses do individuo, de modaniod combativo e constante

para o alcance dos resultados esperados, ou hilescasas responsabilidades;

Controle Emocional: capacidade de manter donsiolime relagées emocionais diante de situagdessadyer

Sociabilidade: capacidade de relacionar-se cdna®pessoas, interagindo positivamente, com Brere receptividade;

Inteligéncia pratica: capacidade de compreendelaptar-se facilmente;

Adaptacédo: capacidade de integrar-se ao meiodpusicédo positiva as mudangas, diferentes giesa€ novos contextos;

Agressividade: idéia, ato ou palavra hostil eovigga capaz de produzir dano e/ou sofrimento duigisi préprio ou ao outro.

Assertividade: capacidade de responder adequatiaie situacdes sociais sem sentir culpado eeséno utro;

Iniciativa: capacidade para iniciar uma acéogponesmo, visando atingir objetivos previamentereinados;

Resisténcia a fadiga: capacidade para executfatapor longos periodos de tempo sem alteraghesb e qualidade;

Tolerancia a frustragdo: capacidade de reagiguatamente, mesmo diante de situagbes que ndo Eveatisfacdo de suas

necessidades;

Sera atribuido um minimo de O (zero) e um méxita 6 (seis) pontos a cada um dos 10 (dez) aisbespecificados acima,
perfazendo um total maximo de 60 (sessenta) pontos.

Sera considerado Apto nesta fase o candidatp ayaliado pela comissédo especializada, alcanloenpenos 24 (vinte e quatro)
pontos na soma das notas atribuidas aos 10 (dém)tas pessoais a que se refere o item 124. Carsivddo, o candidato sera
considerado Nao Apto nesta fase e sera eliminadZodourso.

Na Avaliacdo Psicol6gica serdo utilizadas tasigue busquem a analise de atributos pessdais,de verificar as condigdes de
adaptabilidade do individuo no desempenho dasdatieis que compdem o perfil do cargo de Soldaddleleafdo Corpo de
Bombeiros Militar do Ceara.

A Avaliagao Psicolégica seré realizada mediastseguintes técnicas:

Teste palografico — prova expressiva, atravagrafismos, que determina, com validade (exatid&@o goe um conjunto de testes

mede aquilo que deveria medir) e fidedignidade gisb@ncia com que o conjunto de testes mede aquéodeveria medir), ja

comprovadas cientificamente, o atendimento dolSwats necessarios ao exercicio do cargo de SoBiaabeiro Militar;

Teste de Raven — mede a inteligéncia, fator 8ligéncia ndo verbal, necesséaria ao desempenfumcizo;

IHS (Inventéario de Habilidades Sociais) — instamto de avaliag&o psicoldgica projetado para ness@ade, com caracteristicas

psicométricas avaliadas em populagdo de jovensukoadtem como objetivo caracterizar o desempestwal em diferentes

situacdes (trabalho, escola, familia e cotidiano);

Teste HTP — teste de grafismo, que possibilitieatificacao atributos e patologias da estruterpetsonalidade do candidato.
Cada teste sera aplicado aos candidatos sspaensabilidade de, pelo menos, 01 (um) psicélagaado individual do resultado da
avaliacdo de cada candidato serd da responsakilidad03 (trés) psicologos da equipe indicada pemissdo Executiva do
Vestibular da UECE.

CAPITULO VI

INVESTIGAGAO SOCIAL
A Investigagdo Social tem carater eliminat@ricisa apurar se o candidato ao cargo apresertadineento social e tem idoneidade
moral compativeis com a dignidade da fungdo detaniistadual, conforme as informagées coletadanaegsadas pelos Orgdos
citados neste Edital, verificando se os padrdes-@tiorais séo consentaneos com a vida do Soldach&m Militar.
A Investigacdo Social é de competéncia do Gdntegrado de Inteligéncia da Secretaria de Segar&Ublica e Defesa Social
juntamente com a Assessoria de Inteligéncia do Gdm&eral do CBECE, que poderdo acionar outrosoérgé Inteligéncia em
nivel estadual ou federal.
O candidato devera preencher a Ficha de Inf@an&onfidencial - FIC, que Ihe sera entregue pesi@o da realizacdo da segunda
fase — Exame Médico-Odontol6gico-Toxicolégico —evera entregar na sede da CEV/UECE, no prazo éstaliena propria
ficha.
A Investigacdo Social sera realizada no decde® quatro fases do Concurso e ndo comprometeféi@do Curso de Formagao de
Soldado de Fileira.
Quando na Investigacdo Social de um candidatwluir-se por sua incompatibilidade com o cargdSeéldado Bombeiro Militar,
devera ser elaborado um relatério circunstanciadpgue constem as situagdes que o inabilitem aessg no Curso de Formacao
de Soldado Bombeiro.



135.
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138.
139.
a)

b)
c)

A relacéo dos candidatos eliminados em decteréa Investigagdo Social sera publicada no Di@ficial do Estado.

O candidato cujo nome constar da relagdo déraizeo item anterior, terd o prazo de 10 (dea3,di contar da data da publicagdo da
relacdo que motivou sua eliminagdo no Concursoi¢ibde que trata este Edital, para, a seu critésiercer o direito da ampla
defesa e do contraditorio.

CAPITULO VII
DO RESULTADO FINAL E DA CLASSIFICAGAO

Todos os candidatos considerados Aptos ou itdalnis nas quatro fases do Concurso e que naontesfdo eliminados na
Investigacdo Social serdo classificados, por sexp,ordem decrescente do somatdrio das notas obtataprimeira (Exame de
Conhecimentos), terceira (Exame de Capacidadeafisiguarta (Avaliacdo Psicolégica) fases.
As listagens contendo a classificagao de gt ¢ritem anterior serdo publicadas no Diarioiélifito Estado, para conhecimento dos
interessados.
Na elaboracéo das listas de classificagéo, fpwal sexo, dos candidatos aprovados, seréo apficadcessivamente, 0s seguintes
critérios de desempate:

a maior nota na primeira fase (Prova Escritaat&h€cimentos Gerais);

a maior nota na terceira fase (Exame de Capazidisita);

0 maior somatério de pontos nos atributos dasadi a, b, c, d, e do item 124, deste Edital;

d) maior idade;

e)

140.

sorteio.

CAPITULO VIII
DOS RECURSOS
Sera admitido Recurso Administrativo contestand

a) o indeferimento do Requerimento de Inscrigéo;
b) a formulagdo ou contetddo de questdo da provadkeCimentos Gerais;

c)

o gabarito preliminar da Prova de Conheciment&sis;

d) o resultado do Exame Médico-Odontoldgico-Toxigato;
e) o resultado do Exame de Capacidade Fisica;

f)
141,

o resultado da Avaliacéo Psicolégica.
Com relacéo a questionamentos relativos attadsuda Avaliagédo Psicologica serdo adotados@sraes procedimentos:

a) mediante requerimento, em formulario padronizadatocolado na UECE, no prazo de 3 (trés) diais étentados a partir da data

de circulagdo do Diério Oficial do Estado do Cegré publicar o resultado da Avaliagéo Psicologiesa permitida vista do laudo
de avaliagéo psicoldgica do candidato, ficandoessa ao laudo, condicionado a presenca de um @icgue o assessore ou
represente, conforme dispde a Resolucéo No 01/2@0P9 de abril de 2002, do Conselho Federal dmlBgia que regulamenta a
Avaliacao Psicolégica em Concursos Publicos;

b) a analise do laudo pelo Psicdlogo assessor/mpeege sera feita, por ordem de chegada, na $8&4/UECE, Av. Paranjana,

1700 — Campus do Itaperi, em periodo a ser infoonaadrecorrente no ato de entrega do recurso riodeto Geral da UECE;

c) o Psicologo representante devera obrigatorianaarasentar instrumento procuratério de seu repiase;
d) apos a andlise do laudo, o Psicélogo assessegmypante podera pedir revisdo do resultado dha&éa Psicologica no prazo de

48 (quarenta e oito) horas, contado a partir dogirb dia Gtil apos a realizacdo da anélise dodaud

e) o recurso de revisdo supracitado sera elaborhdgwlamentado exclusivamente pelo Psicélogo emt@oies

142.
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O prazo para interposicdo de Recurso Admitiistraera de 3 (trés) dias Uteis, a partir da datairculagdo do Diario Oficial do
Estado que publicar o fato que lhe deu origem.

Admitir-se-4 um Unico recurso por candidatodseas respectivas decisdes individualizadas.

Somente serdo apreciados 0s recursos intespietdro do prazo, por escrito, com indicacdo doendo candidato, nimero de sua
inscricdo e endereco para correspondéncia.

O Recurso interposto sem o fornecimento desquar dos dados constantes deste Capitulo, ouldoraspectivo prazo e local, ndo
ser& conhecido.

Os pontos de questdo eventualmente anulada aitfuidos a todos os candidatos que tiveranpaaPEscrita de Conhecimentos
Gerais corrigida.

Os Recursos Administrativos serdo dirigidoPesidente da Comissédo Executiva do VestibularE@RE) com entrada no Protocolo
Geral da UECE, no Campus do ltaperi, Av. Paranjat®®, no horario das 8 as 12 horas e das 13 asras.h

N&o serdo aceitos os recursos interpostosapesimile, telex, telegrama, internet ou outro ngie ndo seja o especificado neste
Edital.

CAPITULO IX
DO PROVIMENTO DOS CARGOS
O preenchimento dos cargos de Soldado deddeilCorpo de Bombeiros Militar obedecera a ordernlassificagdo, por sexo, dos
candidatos aprovados no presente concurso e @adsifaté o limite dos cargos.
No ato da convocagéo para a incluso, os caodideverdo apresentar:

a) original do certificado de concluséo do Ensinaléu equivalente;
b) histérico escolar em duas vias;
c) certiddo de nascimento;

) copia autenticada do documento de identidade;

e) coOpia autenticada do titulo de eleitor e o comwgumte de votacéo da Ultima eleigdo ou Certiddodi@pepela Justica Eleitoral;

coOpia autenticada do documento militar;

g) copia autenticada do CPF;

) copia autenticada da Carteira Nacional de Habio;
atestado médico comprovando higidez fisica e aleftt candidato;
folha corrida;

k) certiddo negativa dos Cartérios Criminais daidastederal e Estadual.

151.
152.

N&o serdo aceitos protocolos dos documentgglesj nem fotocépias ndo autenticadas.

A Secretaria da Administragcdo e a Secretari@edmranca Publica e Defesa Social reservam-seeitodile convocar os candidatos
aprovados a medida de suas necessidades, comafisarda ordem de classificagdo, respeitando o midecargos estabelecido
no item 1, do Capitulo | — Das Disposicdes Prelares —, deste Edital.



153. Para matricula e inclusdo nos quadros FunsialtaCorpo de bombeiros Militar do Ceard, o cardidarovado no Concurso de que
trata este Edital, estara sujeito ao Estatuto désahs do Estado do Ceara.

CAPITULO X
DISPOSICOES FINAIS

154. Na&o serdo fornecidos atestados, certificadosediddes relativos a classificacdo ou notas aelidatos, valendo para tal fim os
resultados publicados no Diario Oficial do Estado.

155. Na&o serdo fornecidos atestados, copias de @mtas) certificados ou certidfes relativos a ndesandidatos reprovados, bem
como coépia de cartdes-respostas ou vista dos mesmos

156. Na&o havera arredondamento de notas.

157. A aprovagdo no concurso assegurara apenasataiya de direito a nomeacdao, ficando a conagdiz desse ato condicionada a
observancia das disposi¢des legais pertinentegxdhusivo interesse e conveniéncia da Administragiorigorosa ordem de
classificagéo e do prazo de validade do concurso.

158. O prazo de validade do concurso sera de 08)(doos, a contar da data da publicagdo do Editalainologacao, no Diario Oficial
do Estado do Ceara, podendo ser prorrogado pdrpgti@do.

159. O ato de inscricdo do candidato presume inmrihecimento das regras contidas no presentel Hufits instrugbes especiais e
demais atos e normas regulamentares, importandgpnassa aceitacéo das normas e condi¢gdes do Goncur

160. Todas as convocacdes e resultados serdo dieslga Diario Oficial do Estado.

161. As disposi¢Oes deste Edital poderdo sofrerteaenalteracdes, corregfes, aditamentos, atuéésagu acréscimos, enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que lhes disspeito, ou até a data de convocagdo dos candumi@s prova correspondente,
circunstancia que ser4 mencionada em Edital oo avéer publicado no Diario Oficial do Estado.

162. O candidato devera manter atualizado o seuegwlaa CEV/UECE, enquanto estiver participandoali@urso.

163. Serdo da inteira responsabilidade do canda@apuejuizos decorrentes da ndo atualizagdo densleweco, da forma do item anterior.

164. Para incluséo, exigir-se-4 do candidato ndwitesulo com o Servigo Publico, salvo dentro donpssivo constitucional, sendo
necessario que o mesmo apresente declaracdo panaatisada pela Secretaria da Administracdo dadBstlo Ceard, como pré-
requisito de emisséo de Declaracdo de Acumulac&adgos.

165. A nomeagcéo no cargo fica condicionada a ap&mvemm inspecdo médica oficial e ao atendimentcadzdicbes legais.

166. Sera eliminado do Concurso o candidato que:

a) chegar ao local de prova apés o fechamento dtSegp

b) realizar a prova em local diferente do designadm a devida autorizagéo;

c) durante a realizagdo da prova, for surpreenditlo@munica¢éo com outro candidato ou pessoa nadzada;

d) for surpreendido durante o periodo da aplicagiprdva escrita portando (carregando consigo, tevanu conduzindo), armas,
magquinas calculadoras (também em reldgios), agefetadnica ou similares, telefone celular, “bipivalkman”, “pager”,
“notebook”, “palmtop”, maquina fotografica, gravadm qualquer outro transmissor/receptor de memsage

e) for flagrado, durante o periodo de realizagaopdasas, utilizando boné, boina, chapéu, gorrazdetie cabelo, bandana ou outro
acessorio que impega a visao total das orelhaanttidato;

f) utilizar-se de livros, codigos, impressos, magueircalculadoras e similares, “pagers”, telefonellass ou qualquer tipo de
consulta durante o periodo de realizagéo de prova;

g) fizer, em qualquer documento, declaracéo falsaexata;

h) for responsavel por falsa identificagao pessoal;

i) utilizar ou tentar usar meios fraudulentos pdreoaprovacéo prépria ou de terceiros, em qualeiag@a do concurso;

j) desrespeitar membro da equipe de fiscalizag&masomo, proceder de forma a perturbar a ordertrangilidade necessérias a
realizacéo das provas quer seja em sala de provasodependéncias do local de prova;

k) descumprir qualquer das instrugGes relativag@sag contidas na capa das provas;

I) n&o realizar as provas ou ausentar-se da sgleoda sem autorizagdo, portando ou néo o cartfosese/ou o caderno de prova;

m) n&o devolver o cartdo-resposta ou o cadernoa@pr

n) o candidato submetido a Identificagdo Espec@bedicional que néo regularizar sua situacéo delttjorazo estabelecido;

0) nd&o atender as determinacdes do presente Eftitabus Anexos, de eventuais retificagbes ou tregles complementares;

167. Se, a qualquer tempo, for constatado, por eletodnico, estatistico, visual, grafolégico ouimlestigacdo policial, ter o candidato
se utilizado de processos ilicitos serdo consideradlos, de pleno direito, sua inscri¢ao, resafade suas provas e todos os atos
decorrentes.

168. Todas as informagdes relativas ao concurso, infeggram para todos os fins do presente EditaBoeslisponiveis no site
www.uece.br. Outras informag6es poderdo ser obfidaseio do telefone (0XX85) 3101-9711, da CEV/WBELpartir do primeiro
dia de inscricao.

169. Os casos omissos, N0 que concerne aos aspEUIEDS e operacionais referentes a primeiragitere quarta fases do Concurso,
serdo resolvidos pela CEV/UECE e os demais castssQomisséo Coordenadora do Concurso.

Fortaleza, 06 de fevereiro de 2006.

Carlos Mauro Benevides Filho
SECRETARIO DA ADMINISTRAGAO
Théo Espindola Basto
SECRETARIO DA SEGURANGA PUBLICA E DEFESA SOCIAL

ANEXO |
PROGRAMA DA PROVA DE CONHECIMENTOS GERAIS

| - PORTUGUES
Texto: Interpretagdo (vocabulario, compreenséo idéms). Coeréncia. Coesdo. Estrutura e Formacéopdkvras. Sintaxe: Oracao.
Periodo. Regéncia (nominal e verbal e crase). Gdanoia (nominal e verbal). Colocagdo pronominakmtuagao gréfica. Ortografia.

Il — MATEMATICA

Raciocinio Légico-Matematico: Percepgédo de regdémtes. Padrdes geométricos e numéricos. Problesmasidcinio légico sem o uso da
matematica formal. Conjuntos Numéricos: Conjunte ddmeros naturais (N), inteiros (Z), racionais, (@)reais R. Operagdes nos
conjuntos numéricos: adi¢éo, subtracdo, multipicadivisdo, potenciacdo e radiciagéo. Propriedddsts operacdes. Médias (aritmética
simples e ponderada). Médulo e suas propriedadesgialdades. Intervalos. Sistemas de Medida: dorepto, superficie, volume, tempo
e massa. Teoria Elementar dos Numeros: NUumerosogriaigoritmo da divisdo. Sistemas de numeracgaitérios de divisibilidade.



Maximo divisor comum (MDC) e Minimo multiplo comu(VIMC). Proporcionalidade: Razdes e proporcdes: nedpdes. Regra de trés
simples e composta. Regra de sociedade. Porcentdgens simples. Escalas. Algebra: Expressdes ridgébe valor numérico. Fungées
lineares e quadréaticas — propriedades, raizescgsafFuncdo modular. Equacdo de 1o e 20 grauslugd® e aplicacdes em problemas.
Produtos notaveis. Fatoracéo. Inequacéo de logea?s. Sistemas de equacdes e sistemas de inegju;de e 20 graus. Fatoracédo do
trindmio do 20 grau. Geometria Plana: Triangulgsiadrilateros. Congruéncia e semelhancga de triéagBlropriedades dos angulos, lados,
alturas, medianas e bissetrizes de tridngulos.cBetamétricas nos tridngulos. Circunferéncia, paldg regulares e relagcbes métricas.
Areas e perimetros. Nogdes de Geometria Espac@irifdades e elementos das principais figurascespdparalelepipedo, cone, esfera,
piramide, cilindro, etc). Relacdes entre os elemenolume. Area da superficie.

Il = HISTORIA E NOGOES DE SOCIOLOGIA

HISTORIA DO BRASIL

Periodo Colonial: Comunidades indigenas, expans&tima e comercial portuguesa, sistema coloniaklyc&o agricola de exportacédo e
trabalho escravo, sociedade colonial, vida ruratt@nizagéo, igreja e cultura, bandeirantismo, esfa pecuaria e mineragdo. Periodo
Imperial: Transferéncia da corte portuguesa pd&easil e o processo de independéncia, primeiradegire regéncia, instabilidade politica e
tensdes sociais, segundo reinado, economia ecpolitiéncia e literatura, crise do império e pnoeledo da republica, urbanizagéo,
abolicionismo e migracdo. Primeira Republica: Ralitdos governadores, oligarquia e coronelismon@mia agrario-exportadora,
industrializagéo e urbanizacéo, trabalhador asad@are movimento operario, movimentos sociais, aeeigismo, canudos, contestado,
revolta da vacina, a coluna prestes. Anos 30 ed&skovo: Estado e sociedade, legislagédo traball@starporativismo, revolugéo
constitucionalista de Sdo Paulo, intregalismo ejigicatdlica, alianga nacional libertadora (ANLjaerevolugdo comunista de 1935,
redemocratizacdo e organizacdo partidaria. Perdelmocratico: Trabalhismo, nacional-desenvolvimemtise a criagdo de 6rgdo de
planejamento regional, cultura e comportamentoarmus 50, movimentos sociais no campo e na cidagéd® Pos-64: Militarismo e
autoritarismo, movimentos sociais e culturais nossab0 e 70, vanguardas e guerrilha no Brasil ralergcdo politico-administrativa, o
novo movimento operario do ABC, greves. Diretas jgova reorganizacéo partidaria, os governos piasregime militar.

HISTORIA DO CEARA

A Ocupacgdo do Espaco Cearense: Catequese, aldearasatavismo e os primeiros nucleos urbanos. Aigiex as charqueadas e o
algodao. Histdrico da industrializagdo. Politicaci®dade e Urbanizagdo: Coronelismo, Revoluga®a8 & os “Governos das Mudangas”.
Abolicéo do escravismo no Ceara. Modernizagéo d&leaa no século XIX e no P6s-Guerra.

NOGOES DE SOCIOLOGIA

Conceitos Gerais: Estamentos e classes sociaidljdade e estagnacéo, mudanca social e tradicemali Estado e sociedade civil, teorias
sociais, liberalismo, socialismo e democracia, tpasino, darwinismo social e marxismo, racismogcfamo, nazismo e comunismo. Temas
Sociais: Movimentos sociais, violéncia e cidadaoiganizacéo do Estado e representatividade, @a@gies ndo-governamentais, ecologia
e meio ambiente, agao social e politicas sociels¢fio de dominagao e controle social.

IV — DIREITOS HUMANOS, CIDADANIA E ATUALIDADES

Comunidade Nacional e Estado: Elementos e fungiegrincipios fundamentais do Estado Brasileiro.Gamstituicdes Brasileiras, A

Constituicdo de 1988 e suas caracteristicas. Bsr@tgarantias fundamentais (Titulos Il, VII e Vi Constituicdo Federal de 1988).
Simbolos nacionais, Constituicdo Federal de 198Bn& 5.700, de 01 de setembro de 1971. AtualidBdesileiras (politicas, econémicas,
sociais, culturais, esportivas, etc).

ANEXO I
CONDICOES DE SAUDE INCAPACITANTES PARA O INGRESSGONCORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO CEARA

Grupo I: Deformidades Congénitas e Adquiridas

1) Fissura de abdbada palatina e Iabio leporinocsenecao cirtrgica ou, quando corrigidos, deixarelmuat anti-estético.

2) Vicios congénitos dos érgdos externos.

3) Vicios de conformagéo congénita, dos ossos@iatides (encurtamentos, desvios, deformidades etc.

4) Albinismo.

5) Mutilagdes com perda de dedos ou outras paremeémbros.

6) Auséncia congénita ou resultante de retiradaiglasa total de 6rgéos indispensaveis a conceituaeiaptiddo para a atividade

policial militar.
7) Perda de parte do nariz ou orelha.
8) Outras deformidades congénitas ou adquiridasgoprometam a estética ou a fungéo do 6rgdo ou neemb

Grupo II: Doencas Infecciosas e Parasitarias
1) Doencas sexualmente transmissiveis, ativas oplaadas.
2) Lepra (Hanseniase).
3) Bouba em atividade.
4) Tracoma.
5) Doenga de Chagas.
6) Esquistossomose.
7) Filariose.
8) SIDA.
9) Hepatite B e C.
10) Outras doencas infecto-contagiosas e parasifgeisistentes ou incuraveis.

Grupo lll: Doengas Endécrinas, Metabdlicas e Nigniais
1) Bécios.
2) Hipertiroidismo.
3) Hipotiroidismo.
4) Gota.
5) Obesidade moderada com IMC > 35 e déficit porighartalogicos (enddcrinos, do metabolismo, nutrigdc.).
6) Outras disfungdes de 6rgaos enddcrinos e do oistaio e nutrigdo, persistentes ou incuraveis.
7) Diabetes mellitos em qualquer de suas apresesgaco

Grupo IV: Doengas do Sangue e dos Orgéos Hematopsét
1) Anemias graves e especificas.



2) Coagulopatias de qualquer etiologia.

3) Leucopenias.

4) Eritremias e polissemias.

5) Doengas onco-hematolégicas (leucemias, linfort@ak e

6) Outras doencas do sangue e 6rgdos hematopgéticistentes ou incuraveis.

Grupo V: Doencas Mentais
1) Psicose em geral.
2) Neuroses graves.
3) Disturbios de personalidade incompativeis coomgdo policial militar.
4) Alcoolismo e Toxicomanias.
5) Oligofrenias e Deméncias.
6) Outras doengas mentais incompativeis com alatiei policial militar.

Grupo VI: Doengas Otorrinolaringoldgicas
1) Labirintopatias com perturbagdes permanentes)diilerio.
2) Redugao de aquidade auditiva e portadores desesit
3) Surdo-mudez.
4) Perda total ou parcial da orelha.
5) Paralisia das cordas vocais.
6) Distarbios da voz ou da fala.
7) Destruicéo (total ou parcial) da piramide ou setsal.

Grupo VII: Doengas Bronco-Pulmonares
1) Doengas Pulmonares tromboembdlicas.
2) Bronquiectasias.
3) Pneumotérax.
4) Hipertenséo pulmonar.
5) Doengcas respiratérias cronicas incuraveis (DP©G. e
6) Seqlelas de doengas que possam comprometeré fouignonar.
7) Tuberculose ativa.
8) Pneumoconioses.

Grupo VIII: Doengas do Aparelho Digestivo
1) LesGes da lingua com defeitos de articulagapd@asras.
2) Outras deformidades congénitas ou adquiridasado tigestivo superior acompanhadas de perturbagieionais permanentes
e/ou incuraveis.
3) Ulcera do estémago e do duodeno.
4) Hérnia da parede abdominal (inguinal, femuralisional, umbilical etc.).
5) Fistulas da parede abdominal.
6) Fistulas anu-retais.
7) Cirrose Hepética.
8) Hepatomegalia e esplenomegalia.
9) Hepatites.
10) Ascite e ictericia.

Grupo IX: Doencas do Aparelho Genito-Urinario eviiema
1) Hipospadia.
2) Anorquidia.

3) Hidroceli.

4) Ginecomastia.

5) Fistulas do trato genital feminino.
6) Rins policisticos.

7) Insuficiéncia renal crénica.

8) Sindrome nefrética e nefritica.

9) Nefrocalcinose.

10) Nédulos ulcerados de mama e outras anormalidades

Grupo X: Doencas da Pele e Subcutaneo
1) Eczema.
2) Dermatites e Dermatoses cronicas.
3) Pénfigos.
4) Dermatite Herpertiforme.
5) Eritema Nodoso.
6) AfeccgOes Hipertroficas e atréficas da pele apgare(queldide, cicatrizes, calosidades).
7) Alopécia Areata.
8) Ulcera de pele.
9) Vitiligo.
10) Nevus e tatuagens aparentes.
11) Psoriase e para-psoriase.
12) Liquen mixedematoso e escleroatrofico.
13) Hanseniase.
14) Genodermatose - Doencas de pele. Ex.: Ictifjsidermolises bolhosas, Xeroderma pigmentoso.
15) Outras doengas da pele e do subcutaneo quentprgfuizo funcional ou estético.
16) Tatuagens definitivas desde de que visiveisecomforme 30 A.



Grupo XI: Doencas dos Ossos, dos Orgaos e da Lagamno
1) Osteroartrites (artroses).
2) Espondialoartroses.
3) Artrite reumatica (poliartrites cronicas deforrtes).
4) Osteite deformante.
5) Anquiloses articulares.
6) Pseudo-artroses e outras doencas das articuldggesdes irredutiveis ou recidivantes).
7) Joanetes.
8) Sinovite.
9) Doengas dos musculos, tenddes e aponeurose iatioeip com a funcéo policial militar.
10) Miastenia grave.
11) Desvios da coluna vertebral.
12) Pé valgo e varo.
13) Pé plano.
14) Pé torto e outras deformidades dos ossos elat@es.
15) Luxacdes recidivantes de ombro.
16) Sequielas de lesdes meniscais e ligamento dmjoel
17) Genu varum.
18) Amputacdes totais ou parciais de segmentos.

Grupo XIllI: Doengas do Sistema Nervoso
1) Epilepsia.
2) Sequelas de afecc¢des do sistema nervoso cafasias, dispraxias, ataxias, hidrocefalias).
3) Lombocialtagias por hérnias discais ou outrasasu
4) Outras doencas Neurolégicas que levem a prejilingsonais, incompativeis com a atividade poliawlitar.

Grupo XllI: Doencas Oftalmoldgicas
1) Estrabismos manifestos ou latentes.
2) Ptoses, hiperemia conjutival, tumoragdes ou afiameiliares que comprometem a estética.
3) Cicatrizes, inclusive aquelas de cirurgias rataat
4) Patologias degenerativas, distréficas ou infexaso
5) Daltonismo absoluto (discromatopsia).
6) Cataratas congénitas.

Grupo XIV: Sistema Cardiovascular

1) Deformidades toracicas, tais como: abaulameritasadteracdes do precérdio.

2) Presenca de frémitos ou alteracdes das bulhalpacao.

3) Alteragdes auscultatérias: Alteracdes do ritmbigracGes das bulhas cardiacas; Presenca de saprosaracteristicas que os
identificam clinicamente como organicos ou aqueten prognosticos a longo prazo reservado.

4) Doengas cardiacas reumaticas valvulares, proldasealvula mitral com degeneracdo mixomatosa efigiéncia mitral com
repercussao.

5) Coronariopatias.

6) Miocardiopatias, incluindo as hipertréficas.

7) Doengas congénitas do coragdo e vasos.

8) Insuficiéncia cardiaca.

9) Hipertensao arterial definida para faixa etaaarttlusdo com niveis de presséo arterial sistdfiagor ou igual a 140 mm Hg e
diastélica maior ou igual a 90 mm Hg.

10) Paciente que tenha sido submetido a qualquedégirurgia cardiaca, arterial ou venosa.

11) Aneurismas ventriculares ou vasculares.

12) Doencas vasculares periféricas englobando odesligue afetam as artérias, veias e vasos lirdatimm manifestag@es tais como
presenca de edemas (flebites, tromboflebites dafes).

13) Varizes, desde a dilatagdo in6cua, até a fuakrimente incompetente.

14) Outras doencgas do aparelho circulatorio incuséme persistentes. 18. Eletrocardiograma.

15) Pode completar os critérios de exames fisiamapdambém representar um dado para exclusdo,andepte da normalidade do
exame clinico. S&8o consideradas alteragdes elefiogeaficas: Parassistoles; Dissociacdo AV; Exzisasles; Alteracdes
isquémicas; Taquicardias Paroxisticas; Blogueio®aiiais; Ritmos de Substituicdo; Doencas do N®@ihusal; Bloqueio de
Ramo Esquerdo; Bloqueio de Ramo Direito; Bloquetdo&entricular; Flutter e Fibrilagdo Atrial; Sirmines de pré-excitagao;
Sobrecarga ventricular direita e esquerda; Crestivaetriais: Atrio esquerdo, atrio direito e hitr

ANEXO 1lI i
TABELAS DAS PROVAS DO EXAME DE CAPACIDADE FISICA

SEXO MASCULINO
PROVA: Natag&o 100 (cem) metros — nado livre - MABRMNO

RESULTADO PONTUAGAO
Igual ou inferior a 1 minuto e 30 segundos 15 pento
Igual ou superior a 1 minuto e 30 segundos 09 jgonto
e inferior a 2 minutos

Igual ou superior a 2 minutos e inferior a 2 misuto 06 pontos

e 30 segundos

Igual ou superior a 2 minutos e 30 segundos 0Oopont

PROVA: Corrida de 100 metros — MASCULINO



RESULTADO PONTUAGAO

Menor ou igual a 15 segundos 15 pontos
Maior que 15 segundos e menor ou igual a 16 segundo 09 pontos
Maior do que 16 segundos e menor ou igual a 17 ob6p
segundos

Maior do que 17 segundos 00 ponto

PROVA: Salto em distancia - MASCULINO

RESULTADO PONTUACAO
Igual ou superior a 3,50 metros 15 pontos
Igual ou superior a 3,30 metros e inferior 3,50ro®et 09 pontos
Igual ou superior a 3,0 metros e inferior a 3,3Graze 06 pontos
Inferior a 3,0 metros 00 pontos

PROVA: Corrida de 1.500 metros - MASCULINO

RESULTADO PONTUAGAO
Menor ou igual a 8 minutos 15 pontos
Maior do que 8 minutos e menor ou igual a 09 pontos
8 minutos e 30 segundos

Maior do que 8 minutos e 30 segundos e menor O®pont
ou igual a 9 minutos

Maior do que 9 minutos 00 pontos

SEXO FEMININO
PROVA: Natagdo 100 (cem) metros — nado livre - FENIO

RESULTADO PONTUAGAO
Igual ou inferior a 2 min 15 pontos
Superior a 2 min e inferior a 2min e 30 seg 09 pont
Superior a 2 min e 30 seg e inferior a 3 min 06:@®HN
Superior a 3 min 00 ponto

PROVA: Corrida de 100 metros - FEMININO
RESULTADO PONTUAGAO
Menor ou igual a 16 segundos 15 pontos
Maior que 16 segundos e menor ou igual a 17 segundo 09 pontos

Maior que 17 segundos e menor ou igual a 18 segundo 06 pontos
Maior que 18 segundos 00 pontos

PROVA: Salto em distancia - FEMININO

RESULTADO PONTUAGAO
Igual ou superior a 3,0 metros 15 pontos
Igual ou superior a 2,70 metros e a 3,00 metros podos
Igual ou superior a 2,50 metros e inferior a 2, 4ras 06 pontos
Inferior a 2,50 metros 00 pontos

PROVA: Corrida de 1.500 metros - FEMININO

RESULTADO PONTUACAO

Menor ou igual a 9 minutos 15 pontos

Maior que 9 minutos e menor ou igual a 9 minutos pOos

e 30 segundos

Maior que 9 minutos e 30 segundos e menor ou gual 06 pontos

10 minutos

Maior do que 10 minutos 00 pontos
ANEXO IV

MODELO PADRONIZADOS DE ATESTADO MEDICO

ATESTADO MEDICO

(Para o sexo masculino)
Atesto, para fins de prova junto & Comisséo Coadera do Exame de Capacidade Fisica do CONCURSQ.IPGBPARA SOLDADO
DE FILEIRA CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO CEARA, que
estd em condicdes de patal se submeter
as provas de NATACAO 100 (CEM) METROS-NADO LIVREAISTO EM DISTANCIA E, CORRIDA DE 1.500 METROS do aido
Exame.

Fortaleza, de de 2006.

Assinatura do Médico
NOME:



CRM:

ATESTADO MEDICO
(Para o sexo feminino)
Atesto, para fins de prova junto & Comisséo Coadera do Exame de Capacidade Fisica do CONCURSQ.IPABPARA SOLDADO
DE FILEIRA DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO CEARA, que
estd em condigOes de patal se submeter
as provas de SALTO EM DISTANCIA, CORRIDA DE 100 (REMETROS e CORRIDA DE 1.500 METROS do referido Exa
Fortaleza, de de 2006.

Assinatura do Médico
NOME:
CRM:
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