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CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2018

A Camara Municipal de Roseira e a Comissdo Organizadora responsavel pela organizacdo e acompanhamento do concurso
publico, nomeada pela Portaria da Camara n® 2, de 08 de janeiro de 2018, tornam publico o presente Edital de Concurso Publico
para o preenchimento de cargo existente na Camara Municipal de Roseira, dos gue vierem a vagar ou dos que forem criados dentro
do prazo de validade do Concurso Publico, sob o Regime Estatutario, ficando sob a responsabilidade da empresa José Farouk R.
Mokodsi - EPP a elaboragéo, aplicagdo e correcdo das provas objetivas e a publicagao dos resultados finais. O Concurso Publico
sera regido pelas Instru¢des Especiais, parte integrante deste Edital.

INSTRUGCO ES ESPECIAIS

I - DO CARGO, DO SALARIO, DAS VAGAS E DOS REQUISITOS DE HABILITAGAO

Quadro |
Reserva]  Salério Carga | Taxade Requisitos de Habilitagdo Profissional
Cod. Cargo Vagas| vagas Base: Horéria| Inscri¢do
deficiente
01 | Procurador 01 0 R$ 3.488,27 | 20h/s | R$ 80,00 Ensino Superior em Direito e
Juridico inscricdo na OAB

Il - DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1. O Concurso Publico a que se refere o presente Edital compreendera: 01 Prova Objetiva de multipla escolha.

2. O candidato sera responsavel pelo acompanhamento de todas as fases deste CONCURSO PUBLICO, pelos sites
www.promun.com.br e www.camararoseira.sp.gov.br

3. A Prova Objetiva sera realizada no dia 18 de marco de 2018, das 9 as 12 h em local a ser divulgado quando da
convocagao para as provas.

4. O candidato sera responsavel pelos dados digitados na sua ficha de inscricdo, por isso deve conferir sua ficha de
inscricdo, antes de grava-la, e ler o item Ill - DAS INSCRICOES - subitens 13 e 14.

5. A inscricao do candidato implicard4 a concordancia plena e integral com os termos deste Edital, seus anexos, retificagdes,
comunicados, eventuais alterac¢des e legislacéo vigente.

6. Os candidatos poderédo realizar inscricdo somente por meio do endereco eletrénico www.promun.com.br da empresa José
Farouk R. Mokodsi - EPP

111 - DAS INSCRICOES

1. As inscri¢des para o Concurso Publico estaréo abertas no periodo de 15 de fevereiro a 06 de margo de 2018.

1.1 Para efetuar sua inscricdo, salva-la e imprimir o boleto para pagamento, o interessado devera acessar, via Internet, o
endereco eletrdnico, www.promun.com.br e seguir as instrucdes:

1.2 As inscri¢des poderédo ser prorrogadas por necessidade de ordem técnica e/ou operacional.

1.3 A prorrogacéo das inscricBes de que trata o item anterior podera ser feita sem prévio aviso, bastando, para todos os
efeitos legais, a comunicacgéo de prorrogacéo feita nos sites www.promun.com.br e www.camararoseira.sp.gov.br

2. A inscricdo no presente concurso publico implica conhecimento e tacita aceitacdo das condicBes estabelecidas neste
edital, incluindo seus anexos, comunicados e eventuais retificacdes, das quais o candidato nao poderd alegar
desconhecimento.

3. Para 0 pagamento da taxa de inscricao serd utilizado somente o boleto bancéario gerado no ato da inscri¢ao.

4. A inscricdo sera efetivada somente apds o pagamento da taxa de inscricao, nas casas lotéricas ou em qualquer agéncia
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bancéria, durante os horarios de funcionamento normal desses estabelecimentos.

4.1 A efetivacdo da inscricdo ocorrera apos a confirmacado, pelo banco, do pagamento do boleto referente a taxa de
inscrigdo.

4.2 O candidato devera verificar a confirmacdo de sua inscricdo nos sites www.promun.com.br e
www.camararoseira.sp.gov.br quando da publicagéo do Edital de Inscri¢des deferidas e indeferidas.

4.3 Em caso de NAO confirmacdo de sua inscricdo, o candidato devera entrar em contato através do email
contato@promun.com.br anexando copia do boleto de pagamento e da inscri¢éo.

4.4 Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletrénico, por meio de cartdo de crédito, via
postal, fac-simile (fax), transferéncia ou depésito em conta corrente, DOC, ordem de pagamento ou depdsito comum em
conta corrente, condicional ou fora do periodo de inscri¢édo (15.02.2018 a 06.03.2018) ou por qualquer outra via que néo as
especificadas neste Edital.

5. A data limite para o pagamento das inscri¢cdes serd o dia 07 de marco de 2018.

6. A divulgacao das inscrigdes deferidas e indeferidas nos sites: www.promun.com.br e www.camararoseira.sp.gov.br sera
no dia 12 de mar¢o de 2018. O candidato cujo nimero de inscri¢cdo constar da Lista dos Indeferidos terd 01 (um) dia Gtil a
partir da data da publicacdo, para comprovar o pagamento do boleto, e deverd enviar o comprovante de pagamento,
através do email contato@promun.com.br

7. E recomendavel que o candidato se certifique de que seu computador encontra-se livre de quaisquer virus ou malwares,
tendo em vista que mecanismos mal intencionados podem adulterar o cédigo de barras do boleto de pagamento,
ocasionando a ndo quitacdo do boleto junto & Camara Municipal de Roseira.

8. OBJETIVANDO EVITAR ONUS DESNECE§SARIOS, O CANDIDATO DEVERA ORIENTAR-SE DE MODO A
RECOLHER O VALOR DA TAXA DE INSCRICAO SOMENTE APOS TOMAR CONHECIMENTO DO REQUISITO DE
HABILITACAO PROFISSIONAL, BEM COMO DE TODO O EDITAL, CONFORME O SUBITEM 2 — DAS INSCRICOES.

8.1 Nao havera devolu¢do da importancia paga referente a taxa de inscricdo, ainda que efetivada a mais, ou em
duplicidade, seja qual for o motivo alegado.

8.2 A devolugdo da importancia paga ocorrerd somente se 0 Concurso Publico ndo se realizar ou se for anulado por
decisdo judicial.

9. O candidato sera responséavel por qualquer erro, omissdo e pelas informacdes digitadas na ficha de inscri¢cdo, e aquele
gue nao satisfizer as condi¢cbes estabelecidas neste Edital sera eliminado do concurso.

10. A CAMARA MUNICIPAL DE ROSEIRA n#o se responsabiliza por solicitagdes de inscricdes néo recebidas por motivos
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicacao, falta de
energia elétrica, ou outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados ou a impresséo do boleto.

11. Os eventuais erros de digitacdo, na ficha de inscricdo, (nome, numero de documento de identidade, sexo, data de
nascimento, e-mail e, escolaridade) deverdo ser corrigidos PELO PROPRIO CANDIDATO.

11.1 Caso constate erro, deverd comunicar através do email contato@promun.com.br
12. E de inteira responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados cadastrais

13. Todas as informa¢des prestadas ou omitidas no Formuldrio de InscricAo serdo de inteira responsabilidade do
candidato. A empresa organizadora do evento reserva-se o direito de anular a inscricdo, bem como todos os atos dela
decorrentes, se o candidato digitar esse documento oficial de forma incompleta, incorreta, inelegivel e/ou fornecer dados
comprovadamente inveridicos ou falsos.

13.1 A qualquer tempo, mesmo apds o término do concurso publico, poderdo ser anuladas a inscricdo, a prova e a
nomeacao do candidato, desde que verificada falsidade em qualquer declaracdo e/ou irregularidade nas provas e/ou em
informacdes fornecidas.

14. O candidato respondera administrativamente, civil e criminalmente pelas informacdes prestadas na sua inscri¢ao.

15. O candidato, ao se inscrever, estara declarando, sob as penas da lei, que no ato da nomeagédo devera satisfazer as
seguintes condicdes:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado ou gozar das prerrogativas prevista no art. 12 da Constituicdo Federal, e demais
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disposigBes de lei, no caso de estrangeiros;

b) ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos;

c) estar quite com as obriga¢fes militares e eleitorais;

d) preencher as exigéncias do cargo segundo o que determinam a Lei e 0 QUADRO | deste Edital;

e) nao ter sofrido, no exercicio de fungéo publica, penalidades por pratica de atos desabonadores;

f) ndo registrar antecedentes criminais, encontrando-se em pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

g) gozar de boa saude fisica e mental, comprovada em exame médico realizado pela Camara Municipal de Roseira.

16. As 24h de 06.03.2018, a ficha de inscricdo ndo estara mais disponivel no site www.promun.com.br

IV - DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA

1. Ante o que dispde o Decreto Federal n° 3.298/1999, artigo 4°, incisos | a IV, a reserva de vagas para candidatos com
deficiéncia, prevista no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal, dar-se-a em uma porcentagem de 5% do total das
vagas.

2. As vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia que néo forem providas por falta de candidatos ou por reprovacao
no concurso publico ou na pericia médica serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de
classificagéo.

3. Considera-se candidato com deficiéncia aquele que se enquadra na definicdo do artigo 1° da Convencdo sobre os
Direitos da Pessoa com Deficiéncia da Organizacdo das Nag¢bes Unidas do Decreto n° 3.298/1999 e suas alteracdes e na
Sumula 377 do Superior Tribunal de Justi¢a - STJ.

4. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condicbes especiais previstas no Decreto Federal n°® 3.298/99,
participardo do concurso publico em igualdade de condigbes com os demais candidatos, no que se refere as provas
aplicadas, ao conteldo destas provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacao, ao horéario e local (is) de aplicacdo das
provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos e aos outros critérios fixados neste Edital.

5. Os beneficios previstos no artigo 40, 88 1° e 2°, do Decreto Federal N° 3.298/99, deverdo ser requeridos por escrito,
durante o periodo das inscri¢cdes (15/02/2018 & 06/03/18). O candidato devera encaminhar pessoalmente ou por SEDEX,
envelope, conforme modelo abaixo:

A CAMARA MUNICIPAL DE ROSEIRA
Ref.: Concurso Plblico n°01/2018 Candidato com Deficiéncia — Laudo Médico.
Rua Dom Epaminondas, 08 — centro - CEP 12580 - 000 - Roseira/SP.

6. O envelope devera conter laudo médico ou cépia autenticada atestando a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagédo Internacional de Doenca — CID, bem como a causa da
deficiéncia, inclusive para assegurar previsao de adaptacdo da sua prova, expedido no prazo maximo de 12 meses antes,
contados do ultimo dia da inscricao.

7. Serdo consideradas deficiéncias aquelas conceituadas pela medicina especializada, de acordo com os padrdes
mundialmente estabelecidos e legislacao aplicavel a espécie, que constituam inferioridade que implique grau acentuado de
dificuldade para integracéo social.

8. Nao serao considerados como deficiéncia os disturbios passiveis de correcao.

9. Para efeito do prazo estipulado no subitem 5 deste Capitulo, sera considerada a data de postagem fixada pela Empresa
Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT ou a do protocolo firmado pela CAMARA MUNICIPAL DE ROSEIRA.

10. O candidato que ndo declarar ser portador de deficiéncia no ato da inscricdo ou ndo solicitar condicbes especiais para
a realizacdo da prova e ndo atender ao solicitado nos itens deste Capitulo, ndo sera considerado portador de deficiéncia,
ndo podendo impetrar recurso em favor de sua situacdo e ndo tera sua prova especial preparada e/ou as condicdes
especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

10.1 Os documentos encaminhados fora da forma e do prazo estipulado neste Capitulo ndo serdo conhecidos.



b fg

b

sigily,.  Camara Municipal de Roseira  @p

Rua Dom Epaminondas, 08, Centro, Roseira-SP Projetos para Municipios

11. Caso o periodo de inscricdes seja prorrogado, o prazo para a remessa da documentacdo ficard automaticamente
prorrogado por igual periodo, ou seja, até o dia do término do novo prazo de inscri¢des.

12. Concessao de sala individual e tempo adicional para a realizacdo das provas serdo deferidos somente em caso de
deficiéncia ou doenca que justifiquem tais condicbes especiais, e, ainda, caso tal recomenda¢do seja decorrente de
orientacao médica especifica que conste no laudo médico entregue pelo candidato, conforme subitem 6.

12.1 Em nome da isonomia entre os candidatos, por padrédo, sera concedida 01 (uma) hora adicional a candidatos nesta
situagéo.

13. A solicitagdo de condigBes especiais sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

14. Sera divulgada no dia 09 de margo de 2018, nos sites www.promun.com.br e www.camararoseira.sp.gov.br a relagao
de candidatos que tiveram deferidos ou indeferidos os pedidos de atendimento especial para a realizagdo das provas.

15. A pericia médica sera realizada de acordo com a legislacdo vigente, conforme estabelecido nos itens 16, 17 e 17.1

16. Quando convocado para a nomeacdo, o candidato deverd se apresentar na Camara Municipal de Roseira, para
verificacdo da compatibilidade das necessidades especiais com o0 exercicio das atribuicdes do cargo, portando o laudo
médico, expedido no prazo de 12 (doze) meses, que ateste a espécie e 0 grau ou nivel de necessidades especiais.

17. Sera excluido do concurso publico o candidato que ndo comparecer a pericia médica e/ou aquele que tiver sua
deficiéncia considerada incompativel com as atribuigées do cargo publico, mesmo que submetido e aprovado em qualquer
de suas etapas.

17.1 O candidato que, na pericia médica, for considerado inapto para o exercicio do cargo, em razdo da deficiéncia
incompatibilizar-se com o exercicio das atividades préprias do cargo, sera desclassificado do Concurso Publico.

18. ApGs a nomeacao, os candidatos com deficiéncia ndo poderdo utilizar-se de sua deficiéncia para justificar a solicitagédo
de concessdao de readaptacéo do cargo ou para requerer aposentadoria por invalidez.

19. Seréo elaboradas duas listas de classificacéo final: uma geral, com 0os nomes de todos os candidatos aprovados e
outra apenas com 0s nomes dos candidatos aprovados portadores de necessidades especiais.

V - DAS PROVAS

1. A prova objetiva contemplara questfes de Lingua Portuguesa, Conhecimentos de Informatica e Conhecimentos
Especificos, conforme o Quadro II.

2. A descrigcdo do cargo encontra-se no Anexo | deste Edital.
3. A descrigdo do Contelido Programatico da prova encontra-se no Anexo Il deste Edital..

Cod. Cargo Conteldos/Quantidade de Questdes

e LinguaPortuguesa— 10 questdes
01 Procurador ¢ Conhecimentos de Informatica — 10 questdes
Juridico

e Conhecimentos Especificos —30 questdes

VI - DA PROVA OBJETIVA E SUA REALIZAGAO

1. A prova objetiva, de carater ELIMINATORIO, visa avaliar o grau de conhecimento tedrico do candidato, necessario ao
desempenho das funcdes inerentes ao cargo pretendido. Essa prova tera duracdo de 3 (trés) horas e sera composta de 50
guestbes de mudltipla escolha, com 4 (quatro) alternativas cada uma e apenas uma resposta correta, valendo um ponto
cada questao.

2. A aplicacdo da prova objetiva estd prevista para o dia 18 de margo de 2018, com o fechamento do portdo,
impreterivelmente, as 9 (nove) horas, ndo sendo admitidos quaisquer candidatos retardatarios. O procedimento de
fechamento do portdo sera registrado em ata, sendo colhida a assinatura do porteiro e do proprio Coordenador da
unidade, assim como de dois candidatos, testemunhas do fato.

2.1. Nenhum candidato ingressara no local de realizagdo da prova objetiva apés o fechamento do portéo.
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2.2 O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30 minutos..

2.3 O HORARIO DE INICIO DAS PROVAS sera definido, em cada sala de aplicacdo, apos os devidos esclarecimentos
pelo fiscal de sala.

3. A convocacao para a prova e a divulgacdo do local serdo publicados no dia 15 de margo de 2018, por meio de edital de
convocacao, nos sites www.promun.com.br e www.camararoseira.sp.gov.br

4. O candidato devera comparecer munido apenas de caneta esferogréafica transparente azul ou preta.
5. Sera admitido na sala de prova somente o candidato que apresentar um documento de identificacdo com foto.

5.1 Serdo aceitos como documento de identificacdo: Carteira ou Cédula de Identidade expedida pelas Secretarias de
Seguranga Pulblica dos Estados, pelas Forgcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagbes Exteriores;
Cédula de Identidade para estrangeiros; Cédula de Identidade fornecida por Orgdos Publicos ou Conselhos de Classe
que, por lei federal, tenha validade como documento de identidade, por exemplo, a da OAB, CREA, CRC, etc.; Certificado
de Reservista, Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;, Carteira Nacional de Habilitagdo (modelo novo,
aprovado pelo artigo 159 da Lei n°® 9.503, de 23 de setembro de 1997); carteiras funcionais do Ministério; carteiras
funcionais expedidas por Orgdo Publico que, por lei federal, valham como identidade.

5.2 Nao serao aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteira nacional
de habilitacdo sem foto, carteiras de estudantes e carteiras funcionais sem valor de identidade.

5.3 Os documentos deverao estar em perfeitas condi¢des, de modo a permitir, com clareza, a identificagdo do candidato.

5.4 Nao serao aceitos protocolos ou cépias dos documentos discriminados neste subitem 5.1, ainda que autenticados, ou
quaisquer outros documentos diferentes dos anteriormente definidos.

5.5 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas, documento de identidade
original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo
policial, expedido no méaximo 30 (trinta) dias antes do dia da prova, sendo entdo submetido a identificacdo especial,
compreendendo coleta de dados e de assinaturas.

5.6 A identificacdo especial sera exigida também do candidato cujo documento de identificacdo apresente dulvidas
relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

5.7 O fiscal poderé solicitar a qualquer momento a reapresentacao da identidade do candidato, que devera apresenta-la,
guando solicitado ou ao final do seu exame, para verificacéo.

5.8. Podera realizar a prova o candidato que apresentar documento com prazo de validade vencido; contudo sera
submetido a identificacdo especial.

6. Quando do ingresso na sala de aplicacdo de provas, 0os equipamentos eletrénicos dos candidatos serdo acondicionados
em sacos plasticos fornecido pelo fiscal de sala. Os sacos plasticos permanecerdao fechados, embaixo ou ao lado da
carteira/cadeira utilizada pelo candidato, durante toda a realizacéo da prova, e serdo abertos somente apos sua saida do
local de provas.

6.1. Os pertences pessoais dos candidatos, tais como sacolas, bolsas, bonés, chapéus, gorros ou similares, 6culos
escuros e protetores auriculares também serdo acomodados em local a ser indicado pelos fiscais de sala, onde deverdo
permanecer até o término da prova.

6.2 A CAMARA MUNICIPAL DE ROSEIRA nio se responsabilizara pela perda ou extravio de documentos, objetos ou
equipamentos eletrénicos ocorrido no local de realiza¢do das provas, nem por danos neles causados.

7. Os candidatos receberdo inicialmente dos fiscais os Cadernos de Questdes e o Gabarito de Respostas Rascunho
(Amarelo). Ao terminarem de marcar suas respostas no Gabarito Rascunho, os candidatos deverdo devolver ao fiscal o
Caderno de Questbes e solicitar o Gabarito de Respostas Definitivo (Gabarito branco), onde transcreverdo com caneta
azul ou preta as respostas anteriormente assinaladas.

8. E de responsabilidade do candidato inclusive no que diz respeito aos seus dados pessoais, a verificacdo e a
conferéncia do material (Caderno de questbes e Gabarito de Respostas) entregue pelo Fiscal de Sala, para a
realizagcéo da prova.

9. A inviolabilidade do sigilo das provas serd comprovada por dois candidatos, da respectiva sala, no momento da abertura
dos Envelopes Plasticos de Seguranca que contém os cadernos de questfes e o Gabarito de Respostas.

10. Distribuidos os Cadernos de Questdes aos candidatos e constatada falhas de impressdo no material, 0 Responsavel
Geral pelo Concurso Publico, antes do inicio da prova, diligenciara no sentido de:

a) substituir os Cadernos de Questfes defeituosos;

b) em ndo havendo numero suficiente de Cadernos para a devida substituicdo, proceder a leitura dos itens onde
ocorreram falhas, usando, para tanto, um Caderno de Questdes completo;

c) se a ocorréncia for verificada apés o inicio da prova, mediante autorizacdo do Responsavel Geral pelo Concurso
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Publico o tempo dispendido para regularizacdo do Caderno de Questfes serd acrescido ao tempo total de prova da
respectiva sala.

11. Sera eliminado do concurso o candidato que, durante a realizagdo da prova, for surpreendido comunicando-se com
outro candidato, verbalmente ou por escrito, ou com pessoa distante do local da prova, por qualquer meio de comunicacéo
eletrénico.

12. O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizacdo das provas por, no minimo, uma hora apds o
seu inicio.

12.1 A inobservancia do item anterior acarretard a ndo correcdo da prova e, consequentemente, a eliminacdo do
candidato do Concurso Publico.

12.2 O candidato que insistir em sair do recinto de realizacdo da prova, descumprindo o disposto no item 12, devera
assinar o Termo de Ocorréncia, lavrado pelo coordenador local, declarando sua desisténcia do processo.

13. E de responsabilidade exclusiva do candidato identificar sua Folha de Respostas, por meio da sua assinatura em
campo especifico nesse documento.

13.1 A Folha de Respostas ndo sera substituida em hipotese alguma,;

13.2 Os prejuizos advindos de marcag0Oes feitas incorretamente na Folha de Respostas seréo de inteira responsabilidade
do candidato;

13.3 N&o serdo computadas questbes ndo respondidas, hem questfes com mais de uma resposta (mesmo que uma
delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis.

14. Pontos relativos a questBes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos presentes a prova,
independentemente de formulag&o de recurso.

15. A corregdo da prova objetiva sera feita Unica e exclusivamente pela Folha de Respostas, por meio de leitura 6tica.
Portanto, NAO atribuir-se-a ponto a questao de multipla escolha:

a) com mais de uma opg¢éo assinalada, mesmo que uma delas esteja correta;

b) sem opc¢éo assinalada;

¢) com rasuras ou emendas ou ressalva, ainda que legiveis;

d) assinalada a lapis ou por qualquer outro meio que ndo o especificado neste edital;
€) quando a alternativa assinalada for incorreta, segundo o gabarito oficial das provas.

15.1 O candidato ndo deve amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua folha de respostas, sob
pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizacao da leitura ética.

16. Na Lista de Presenca constardo a assinatura e o numero do documento de identidade do candidato.

17. Ap6s o término do prazo previsto para a duracdo da prova (3 horas), ndo serd concedido tempo adicional para o
candidato continuar respondendo as questdes ou para transcrever suas respostas para a Folha de Respostas.

18. Ao terminar a Prova, os candidatos deverdo levar a Folha de Rascunho (Amarela) e entregar a Folha de Respostas
Definitiva (Gabarito Branco) assinada, ao fiscal de sala.

19. Os dois ultimos candidatos que permanecerem realizando a prova deverao sair juntos da sala, apés a aposicéo de
suas assinaturas no lacre do envelope de prova.

19.1 A regra do subitem anterior podera ser relativizada quando se tratar de casos excepcionais nos quais haja nimero
reduzido de candidatos acomodados em uma determinada sala de aplicacdo, como, por exemplo, no caso de candidatos
com necessidades especiais que necessitem de sala em separado para a realizagdo do concurso, oportunidade em que o
lacre da embalagem de seguranca sera testemunhado pelos membros da equipe de aplicacdo, juntamente com o(s)
candidatos(s) presente(s) na sala de aplicacéo.

20. O Gabarito Definitivo de Respostas (Branco), cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o Unico
documento valido para a correcao e devera ser entregue no final da prova ao fiscal de sala.

21. Seréa excluido do Concurso Publico, o candidato que ndo devolver ao fiscal Gabarito Definitivo de Respostas (Branco),
0 Caderno de Questdes ou qualquer outro material de aplicacao da prova.

22. Apenas o Gabarito de Respostas Rascunho (Amarelo) devera ser levado pelo candidato para que possa
posteriormente fazer a conferéncia com o gabarito oficial a ser publicado.

22.1 O candidato ndo podera alegar quaisquer desconhecimentos sobre a realiza¢do da prova como justificativa para sua
auséncia.

22.2 O ndo comparecimento as provas, por qualquer motivo, caracterizard desisténcia do candidato e resultarda em sua
eliminacao do Concurso.

22.3 Nao havera, em hipétese alguma, revisdo e/ou vista de provas.
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23. SERA AUTOMATICAMENTE EXCLUIDO DO CONCURSO PUBLICO O CANDIDATO QUE:
a) apresentar-se apos o fechamento do portao ou fora dos locais predeterminados;

b) ndo apresentar o documento de identificacdo exigido no subitem 5.1 deste item;

C) Nndo comparecer a prova;

d) ausentar-se do local de prova sem o acompanhamento de um fiscal;

e) for surpreendido comunicando-se com outro candidato, verbalmente ou por escrito, ou com pessoa distante do local da
prova, por qualquer outro meio de comunicacao eletrénico;

f) estiver portando, durante a prova, qualquer tipo de equipamento eletrdnico (iPod, smartphone, telefone celular, agenda
eletrdnica, aparelho MP3/MP4, notebook, tablet, palmtop, pendrive, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina
fotografica, controle de alarme de carro etc.), os quais deverdo estar desligados e acondicionadas na sacola plastica,
preferencialmente sem bateria, no chéo, ao lado da carteira do candidato, conforme disposto no item 6;

g) langcar méo de quaisquer meios ilicitos para executar a prova;

h) ndo devolver a Folha de Respostas;

i) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas;
j) descumprir as instrucdes do Edital;

I) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou ser descortés com qualquer dos coordenadores, fiscais ou
autoridades presentes;

m) estiver portando arma, ainda que possua o respectivo porte;
n) ndo permitir a coleta de sua assinatura,;
24. As instrucdes dadas pelos fiscais, assim como as contidas na prova, deverdo ser respeitadas pelos candidatos.

25. Quando for constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacao policial, ter o candidato
utilizado processos ilicitos para a realizagdo da prova, sua prova serd anulada e ele sera eliminado do Concurso.

26. A candidata lactante que necessite amamentar durante a realizacdo da prova, podera fazé-lo em sala reservada,
desde que o solicite antecipadamente, observando os procedimentos constantes a seguir, para adocdo das providéncias
necessarias.

26.1 A candidata lactante que necessite amamentar durante a realizacdo da prova devera encaminhar sua solicitagédo, no
periodo das inscri¢cdes (15/02 a 06/03/18), pelo e-mail contato@promun.com.br

26.2 Nao havera compensacédo do tempo de amamentacdo em favor da candidata.

26.3 A crianca devera ser acompanhada, em ambiente reservado para este fim, de adulto responsavel por sua guarda
(familiar ou terceiro indicada pela candidata). A CAMARA MUNICIPAL DE ROSEIRA n&o disponibilizara acompanhante
para a guarda da crian¢a e a candidata ndo poderd permanecer com a crian¢a no local da prova. A candidata lactante que
ndo levar um acompanhante néo fara a prova.

26.4 Nos horarios previstos para amamentagéo, a candidata lactante poderd ausentar-se temporariamente da sala de
prova, acompanhada de uma fiscal.

26.5 Na sala reservada para amamentacdo ficardo a candidata lactante, a crianca e uma fiscal, sendo vedada a
permanéncia de adulto responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicada pela candidata), referido no item 26.3, ou
quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata.

27. N&o havera prorrogacgdo do tempo previsto para a aplicacdo da prova em virtude de afastamento, por qualquer motivo,
de candidato da sala de prova.

28 Na&o sera permitido o uso de sanitarios por candidatos que tenham terminado as provas.

28.1 A exclusivo critério da Coordenacao do local, e desde que haja disponibilidade, podera ser permitido o uso dos
sanitarios que ndo estejam atendendo a candidatos que ainda realizam a prova.

29. N&o serdo dadas, por telefone, informacgdes a respeito de datas, locais e horarios de realiza¢éo da prova.

VIl - DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

1. Na prova objetiva, para o cargo de Procurador Juridico, de carater eliminatério e classificatério, cada questao tera o
valor de 1 (um) ponto, e a prova sera avaliada de 0 (zero) a 50 (cinquenta) pontos.

2. Serdo considerados aprovados e classificados os candidatos que obtiverem, na prova objetiva, um ndamero de acertos
igual ou superior a 25 ( vinte e cinco) pontos.
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3. O candidato NAO aprovado na prova objetiva sera eliminado do Concurso Publico.

4. A relacdo dos candidatos aprovados e ndo aprovados saira no dia 23 de marco de 2018 e estara disponivel nos sites:
www.promun.com.br e www.camararoseira.sp.gov.br

5. Na relagdo de candidatos ndo aprovados ndo constara o nome, apenas o nimero de inscri¢ao.

VIIl - DA CLASSIFICAGAO E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

1. A pontuacdo final do candidato sera a nota obtida na prova objetiva.
2. Os candidatos aprovados seréo classificados por ordem de pontuacgéo final obtida na prova objetiva.

3. Na hipotese de igualdade na nota final entre 2 (dois) ou mais candidatos, serdo utilizados, sucessivamente, 0s
seguintes critérios de desempate:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos do Art. 27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso, dando-
se preferéncia ao de idade mais elevada;

b) o que obtiver maior pontuacao nos Conhecimentos Especificos;
c) o de idade mais elevada (entre 18 e 59 anos de idade);
d) o que tiver maior niumero de filhos.

4. Persistindo o empate, mesmo depois de aplicados os respectivos critérios de desempate previstos no item 3 desta
secdo, deverd ser feito sorteio na presenca dos candidatos envolvidos.

5. A classificagcdo com os critérios de desempate serd elaborada observando-se, tdo somente, a ordem decrescente da
pontuacdo final dos candidatos, com os desempates ja procedidos, quando for o caso.

6. N&@o ocorrendo inscricdo no concurso publico ou aprovacédo de candidatos deficientes, ser4 elaborada somente a lista
de classificacdo geral.

7. A Classificagdo com os critérios de desempate saira no dia 23 de margo de 2018 e estara disponivel nos
sites: www.promun.com.br_e www.camararoseira.sp.qov.br

IX - DA CLASSIFICAGAO FINAL

1. A Classificacdo Final saird no dia 02 de abril de 2018 e estara disponivel nos sites: www.promun.com.br e
www.camararoseira.sp.gov.br e publicada no Jornal Vale Vivo.

2. Na Classifica¢do Final constardo os nomes, os numeros de inscri¢cdo e a nota final dos candidatos.

X - DOS RECURSOS

1. Serdo admitidos recursos quanto:

a) as questdes das Provas Obijetivas e gabaritos oficiais preliminares;

b) a relacdo dos aprovados e ndo aprovados (somente pontuacao);

c) a classificacdo com os critérios de desempate (somente critérios de desempate que constem neste Edital).

2. O candidato podera interpor recurso no prazo de 01 dia Gtil apds a publicacdo contado a partir da data da publicacdo do
gabarito e da relacdo dos aprovados e ndo aprovados e classificagdo inicial.

2.1 O candidato que nao interpuser recurso no prazo mencionado sera responsavel pelas consequéncias advindas de sua
omissao.

3. Para recorrer, o candidato devera encaminhar o recurso pelo e-mail contato@promun.com.br, seguindo o modelo
constante do Anexo llI

3.1 S6 serdo apreciados 0s recursos postados na internet no prazo estipulado para a fase a que se referem.

3.2 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo sera
liminarmente indeferido.

3.3 Serdo conhecidos, mas indeferidos, 0s recursos inconsistentes, sem fundamentacdo ou que expressem mero
inconformismo do candidato.

4. Os recursos interpostos em desacordo com o estabelecido nos itens 2 e 3 serao indeferidos, sem analise de mérito.
8
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5. O resultado/resposta (DEFERIDO OU INDEFERIDO) dos recursos serao divulgados nos sites www.promun.com.br e
www.camararoseira.com.br no dia 23 de marco de 2018, (questdes e gabarito), e de pontuacdo no dia 02 de abril de
2018.

6. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada evento especifico.

7. N&o serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile, telex, telegrama ou outro meio que nao seja o estabelecido no
subitem 3.

8. Apos andlise dos recursos contra o gabarito da prova objetiva, a Comissdo Organizadora da CAMARA MUNICIPAL DE
ROSEIRA podera manter o gabarito ou altera-lo, bem como anular a questéo.

8.1 Se houver alteracao, por for¢a dos recursos, do gabarito oficial preliminar de questdo integrante de prova objetiva,
essa alteracdo valera para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

8.2 Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, poderd, eventualmente, ser alterada a
classificac@o inicial obtida pelo candidato para uma classificacdo superior ou inferior, ou, ainda, podera ocorrer a
desclassificagdo do candidato que ndo obtiver o minimo de acertos exigido para habilitag&o.

8.3 Em nenhuma hipé6tese serd aceito pedido de revisdo ou de reconsideracdo de decisdo proferida em recurso, ou
admitido recurso contra o gabarito oficial definitivo.

8.4 Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos e recurso de recurso.
09. N&o havera, em hipétese alguma, concesséao de vistas das provas.

10. A Comisséo Organizadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisées, razéo pela qual
ndo caberdo recursos adicionais.

X1 - DA HOMOLOGACAO

1. O Concurso sera homologado pela Camara Municipal de Roseira, com publicagdo no Jornal Vale Vivo e Diario Oficial
do Estado de S&o Paulo e com divulgacdo nos sites www.promun.com.br e www.camararoseira.sp.gov.br.

2. O prazo de validade desse Concurso Publico serd de 02 (dois) anos, contados da publicacdo de sua homologacéo,
podendo ser prorrogado, uma unica vez, por igual periodo, a critério da Camara Municipal de Roseira, de acordo com o
disposto no inciso Il do artigo 37 da Constituicao Federal.

3. A publicacdo da Classificacdo Final, com indicagdo dos nomes dos candidatos, niumero da inscricdo, nota final e
classificacé@o obtida, devidamente homologada, constituira prova de habilitagdo no concurso publico.

X1l - DAS DISPOSIGCOES FINAIS

1. Os candidatos aprovados e classificados serdo convocados para ingresso, obedecida, rigorosamente, a ordem de
classificacéo final.

2. A convocacao dos candidatos aprovados e classificados no presente concurso publico sera feita por E-MAIL (enderecgo
eletrbnico), pelo site www.camararoseira.sp.gov.br e por correio.

3. Os candidatos que nao comparecerem quando convocados no prazo estipulado, para ingresso, ou dele tenham
desistido, ter8o esgotados seus direitos no presente Concurso.

4. A aprovacdo do candidato ndo lhe assegura, em hipétese alguma, o direito & nomeacao, reservando-se a Camara
Municipal de Roseira, obedecida rigorosamente a ordem classificatéria, o direito de nomear os candidatos aprovados e
classificados dentro do nimero de vagas, de acordo com suas necessidades, conveniéncia e disponibilidade financeira.

5. Informag8es sobre o concurso poderdo ser obtidas no site www.promun.com.br. As ddvidas que porventura vierem a
surgir e 0s casos néo previstos neste Edital serdo resolvidos e esclarecidos pela Comissédo Organizadora.

6. A inexatiddo das afirmativas ou as irregularidades de documentacéo, ainda que verificadas posteriormente, eliminardo
o candidato do Concurso, cancelando-se todos os atos decorrentes da inscri¢éo.

7. Qualquer regra prevista neste Edital podera ser alterada, atualizada ou sofrer acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento pertinente ou até a data de convocacéo dos candidatos para a correspondente prova, circunstancia
esta que serd mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

8. A Camara Municipal de Roseira é facultada a anulacdo parcial ou total do Concurso antes de ser homologado, se
constatada irregularidade substancial insanavel.

9. Ao assumir o cargo, o candidato ficara sujeito ao cumprimento do estagio probatorio, conforme disposicéo legal.
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10. Decorridos 120 (cento e vinte) dias da homologacdo deste Concurso Publico e ndo se caracterizando 6bice
administrativo ou legal, é facultada a incineracéo das provas e demais registros escritos, mantendo-se, entretanto, pelo
periodo de validade do Concurso, os registros eletrdnicos a ele referentes.

11. Todas as informacdes publicadas posteriormente a este Edital passardo a integra-lo, para todos os efeitos legais e
administrativos.

12. O edital e a Classificacédo Final serdao disponibilizados nos sites www.promun.com.br e www.camararoseira.sp.gov.br,
e afixados no quadro de avisos da Camara Municipal de Roseira.

13. E de responsabilidade do candidato comunicar através do email contato@promun.com.br qualquer alteracdo de
endereco, inclusive eletrénico , enquanto estiver participando do concurso; apés HOMOLOGACAO do concurso, o
candidato devera informar a atualizacdo de endereco diretamente na Camara Municipal de Roseira, e serdo de sua
exclusiva responsabilidade os prejuizos advindos da NAO atualizagio do seu endereco para contato.

13.1 A Camara Municipal de Roseira e a empresa José Farouk R. Mokodsi EPP NAO se responsabilizam por eventuais
prejuizos ao candidato, decorrentes de:

a) e-mail (endereco eletrénico) incorreto e/ou ndo atualizado;
b) caixa de correio com capacidade esgotada;
) recursos de anti-spam.

14. A empresa José Farouk R. Mokodsi EPP, organizadora do concurso, e a Camara Municipal de Roseira ndo arcaréo
com quaisquer despesas de deslocamento de candidatos para a realizacdo das provas e/ou mudanc¢a de candidato para
a investidura no cargo.

15. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora, no que se refere a realizacdo deste Concurso
Publico.

16. A condicdo de saude do candidato no dia da aplicagdo das provas sera de sua exclusiva responsabilidade.

17. Ocorrendo alguma situa¢@o de emergéncia, o candidato ser4 encaminhado para atendimento médico local ou ao
médico de sua confiancga.

17.1 Caso exista a necessidade de o candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, ele ndo podera
retornar ao local de sua prova, sendo eliminado do concurso.

18. Se, por qualquer razdo, o exame venha a sofrer atraso em seu inicio ou se houver necessidade de interrupgdo, sera
dado aos candidatos do local afetado prazo adicional para a realiza¢éo da prova.

19. Nao seré permitido ao examinando fumar na sala de provas, bem como nas dependéncias do local de provas.
20. Fica vedada a entrada de pessoas alheias ao Concurso Publico nas dependéncias do local de aplicacdo das provas.

21. Todas as informag8es publicadas posteriormente a este Edital passardo a integra-lo, para todos os efeitos legais e
administrativos.

22. Legislacdo com entrada em vigor apés a data de publicacdo deste Edital e alteracdes em dispositivos legais e
normativos a ele posteriores ndo serdo objetos de avaliagdo nas provas do Concurso Publico.

23. A empresa José Farouk R. Mokodsi EPP e a Comissdo Organizadora ndo se responsabilizam pelo contetdo de
quaisquer materiais de estudo vendidos por outras empresas, em relagdo ao programa fixado por este Edital.

24. O candidato ndo poderd, no dia do concurso publico, estacionar qualquer meio de locomogédo nas dependéncias dos
prédios onde serdo realizadas as provas. Os estacionamentos estardo reservados Unica e exclusivamente para o pessoal
encarregado da realiza¢do do concurso.

25. O edital sera publicado nos sites www.promun.com.br e www.camararoseira.sp.gov.br e no quadro de avisos da
Cémara Municipal de Roseira , no dia 1°. de fevereiro de 2018.

Roseira, 1°. de fevereiro de 2018

Vereador José Altair da Silva Rangel
Presidente da Camara Municipal de Roseira
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Anexo |
DESCRICAO DO CARGO

ATRIBUICOES BASICAS DO CARGO

Descricdo sumaria:

Representar Judicialmente a Camara Municipal, mediante delegacdo do Presidente;

Examinar e opinar nos processos administrativos de interesse dos servidores,
vereadores e requerimentos apresentados por pessoas fisicas e juridicas.

Descricao detalhada :

Examinar e opinar em processos de licitacdo;

Minutar contratos, projetos e demais documentos em que a Camara Municipal seja
interessada;

Examinar, orientar e emitir pareceres, por escrito ou verbal, assistindo a Presidéncia,
Chefia de Gabinete e ao Plenario, em assuntos de natureza juridica;

Examinar e orientar a elaboracédo de todas as proposituras legais afetas ao processo
legislativo, prestando ao Plenario, as comissdes permanentes e especiais e aos
vereadores, as informacdes e assisténcia juridica necessarias, quando por estes
solicitados;

Interpretar textos legais ou regulamentares de interesse do Plenario ou da Camara;
Prestar servigos de pesquisa para elaboracdo de projetos de Lei;

Comparecer as sessdes da Camara, prestando assisténcia juridica, quando a
presenca for requisitada pelo Plenario, pelo Presidente ou pelos vereadores;

Prestar assisténcia juridica aos vereadores sobre assuntos pertinentes a atividade
legislativa, quando solicitado;

Prestar assisténcia juridica as comissfes permanentes e especiais em assuntos

pertinentes a atividade legislativa e dando suporte legal as atividades por elas
desenvolvidas;

Auxiliar os trabalhos do Chefe de Gabinete, quando solicitado;

Apresentar-se nos dias e horarios de sessdes, assessorando o Presidente e
vereadores nos assuntos inerentes ao Legislativo e de interesse da Camara;

Exercer outras atividades correlatas determinadas pela chefia.

11
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Anexo |l
CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA

* Andlise e interpretacédo de textos

* Ortografia

* Classe, estrutura e formacéo de palavras
* Derivagéo e composicao

* Frase, oracao e periodo

* Substantivo e artigo

* Adjetivo, pronomes e numerais

* Verbo e advérbio

* Preposicao, conjuncéo e interjeicdo

CONHECIMENTOS DE INFORMATICA

Conhecimentos sobre os principios bésicos de informética: sistema operacional, diretérios e arquivos, - Conhecimentos
de aplicativos: processadores de textos (Word), planilhas (Excel), - Navegacao Internet: pesquisa WEB, sites, - Uso de
correio eletrdnico: caixa postal, mensagens (ler, apagar, escrever, anexar arquivos e extracdo de coépias). Seguranca
Virtual. Malares. Antivirus. Firewall.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Direito Constitucional:

1. PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS DA CONSTITUICAO FEDERAL

2. DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS. Dos direitos e deveres individuais e coletivos. Dos direitos sociais.
Direitos da Nacionalidade. Dos direitos politicos. Dos partidos politicos. Inelegibilidades. Ficha Limpa. Partidos Politicos.
Os mecanismos de participacéo do cidaddo, do povo e da sociedade na vida politica e administrativa brasileira.

3. DA ORGANIZACAO DO ESTADO. Federagio. Conceito. Caracteristicas. Federac&o Brasileira. Unido. Competéncia da
Unido. Regides Administrativas e de Desenvolvimento. Estados-membros. Formagdo dos Estados-membros.
Competéncia dos Estados-membros. Regifes Metropolitanas, aglomeracbes urbanas e microrregides. Municipios.
Formacao dos Municipios. Competéncia dos Municipios. Distrito Federal. Competéncia do Distrito Federal. Territorios
Federais. Natureza Juridica dos Territorios. Reparticdo das Competéncias. Intervencao. Intervengdo Federal. Intervencéo
Estadual.

4. PODER LEGISLATIVO. Estrutura do Poder Legislativo. Estrutura do Poder Legislativo Federal, Estadual, Municipal,
Distrital e dos Territorios. Atribuicbes do Congresso Nacional. Camara dos Deputados. Competéncia privativa da Camara
dos Deputados. Senado Federal. Competéncia privativa do Senado Federal. Das reunides das Casas Legislativas.
Sessdo Legislativa. Das comissdes. Dos Parlamentares. Federal, estadual, municipal e distrital. Remuneracdo dos
Parlamentares. Imunidades Parlamentares. Imunidade Material e Formal. Incompatibilidades e Impedimentos dos
Parlamentares. Perda do Mandato do Deputado ou Senador. Cassacédo e Extincdo do Mandato. Fidelidade e Infidelidade
Partidaria. Perda do Mandato por ato de infidelidade partidaria.

5. PROCESSO LEGISLATIVO. Tipos e Espécies. Procedimento. Fases. Iniciativa. Discussdo e Aprovacdo. Execucéo.
Espécies Normativas. Emenda Constitucional. Leis Complementares, Ordinarias e Delegadas, Medida Proviséria, Decreto
Legislativo e Resolucdes. Funcao fiscalizatoria exercida pelo Legislativo e pelo Tribunal de Contas. Poderes dos Tribunais
de Contas.

6. DA DEFESA DO ESTADO E DAS INSTITUICOES DEMOCRATICAS. Do Estado de Defesa. Do Estado de Sitio.
7. CONTROLE DE CONSTITUCIONALIDADE. Supremacia Constitucional. Nulidade. Conceito de Constitucionalidade.
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Controle de Constitucionalidade. Conceito, Requisitos e Espécies de Controle de Constitucionalidade. Controle Difuso.
Incidente de Arguigdo de Inconstitucionalidade. Simula Vinculante. Repercussdo Geral. Controle Concentrado. Agao
Direta de Inconstitucionalidade. Acédo declaratéria de constitucionalidade. Acdo declaratéria de inconstitucionalidade por
omissdo. Acdo direta de inconstitucionalidade interventiva. Arguicdo de descumprimento de preceito fundamental.
Controle de Constitucionalidade no ambito estadual. A¢8es Constitucionais.

8. ORDEM ECONOMICA E FINANCEIRA. Principios da Ordem Econdmica. Sistema Financeiro Nacional. Intervencéo do
Estado. Da politica urbana. Da politica agricola.

9. DA ORDEM SOCIAL. Da seguridade social. Da saude. Da previdéncia social. Da assisténcia social. Da educacao, da
cultura e do desporto. Do meio ambiente. Da familia, da crianca, do adolescente e do idoso.

10. DA ADMINISTRACAO PUBLICA. Principios constitucionais. Servidor Pdblico. Licitagdo. Improbidade Administrativa.
Servidor publico e mandato eletivo. Sistema Remuneratorio. Previdéncia e estabilidade do servidor publico.

11. Sumulas dos Tribunais Superiores (STJ e STF).
Direito Administrativo:

1. Lei Organica do Municipio de Roseira, de 20 de marco de 1990 atualizada até 2016
2. Regimento Interno da Camara Municipal de Roseira, Resolucao no. 01, de 25 de marco de 1999

3. Regime juridico administrativo. Fun¢é@o publica. Fungdo administrativa. Fungdo politica ou de governo. Conceito de
interesse publico. Interesse primario e secundario. Regime juridico-administrativo. Principios constitucionais do direito
administrativo expressos e implicitos.

4. Organizagdo administrativa. Orgdos publicos. Competéncias administrativas. Competéncias discricionarias e
vinculadas: Conceito, fundamentos e limites da discricionariedade, mérito do ato administrativo, discricionariedade
técnica, controle da discricionariedade. Centralizacdo e descentralizagdo administrativa. Desconcentracdo. Hierarquia
administrativa. Delegacéo e avocacao de competéncia.

5. Administracdo indireta. Conceito. Controle da Administracdo indireta. Autarquias. Autarquias especiais. Agéncias
executivas. Agéncias reguladoras. Fundacdes publicas. Fundag8es municipais. Empresas estatais: empresas publicas e
sociedades de economia mista. Consorcios publicos. Contrato de rateio e de programa. Lei Federal n° 11.107/05 e
Decreto Federal n® 6.017/07. Convénios entre entidades federativas. Acordos de cooperagéao.

6. Servidores publicos: conceito e regime juridico. Remuneragdo dos servidores publicos. Acessibilidade aos cargos
publicos. Concurso publico. Processo seletivo publico. Contratagdo temporéria. Terceirizacdo. Direito de greve e
sindicalizagdo dos servidores publicos. Cargos publicos. Estagio probatério. Estabilidade. Provimento. Remogé&o. Cessao
de servidores. Enquadramento. Redistribuicdo. Direitos dos servidores municipais.

7. Servidores publicos: Deveres e proibicdes dos servidores publicos. Regime disciplinar dos servidores publicos.
Sancdes disciplinares. Processo administrativo disciplinar: apuracdo preliminar, sindicancia, processo sumario,
procedimento sumario, inquérito administrativo, inquérito administrativo especial, exoneracdo de servidor em estagio
probatério. Responsabilidade civil dos servidores publicos.

8. Atos administrativos. Ato administrativo e fato administrativo. Conceito, classificacao, espécies de ato administrativo.
Licencas e autorizagbes administrativas. Existéncia, validade e eficicia do ato administrativo. Elementos e pressupostos.
Abuso de poder, excesso de poder e desvio de poder. Atributos. Extincdo e modificagdo do ato administrativo.
Revogacdo. Retificacdo e invalidagédo. Convalidagdo. Efeitos dos vicios.

9. Processo administrativo: conceito, requisitos, objetivos, fases, espécies, principios do processo administrativo.
Audiéncias e consultas publicas. Coisa julgada administrativa. Lei Federal n® 9.784/99.

10. LicitacBes publicas. Lei Federal n° 8.666/93. Dever de licitar, inexigibilidade e dispensa de licitagdo. Principios da
licitacdo. Lei Federal n° 12.232/2010. Modalidades licitatérias. Pregdo, Lei Federal 10.520/02. Processo licitatério.
Registros cadastrais. Registro de precos.

11. Contratos administrativos. Conceito, natureza juridica. Peculiaridade e caracteristicas dos contratos administrativos.
Prazo e prorrogacao do contrato. Formalidades, instrumento contratual. Eficacia. Extingdo. Contratos administrativos e
regime diferenciado de contratacGes (RDC). Diversas espécies de contratos administrativos. Administracdo publica
locadora e locatéaria. Convénios administrativos.

12. Servigos publicos. Conceito, pressupostos constitucionais, regime juridico, principios do servico publico, usuario,
titularidade. Servigos de interesse local. Servigo publico de educacao. Lei federal 9.394/96. Servico de saude e direito
sanitario. Sistema unico de saude. Lei Federal n°® 8.080/90.

13. InfracBes e sanc¢des administrativas. Providéncias acautelatérias. Multas administrativas. Poder de policia. Ordenacao
administrativa. Relacéo geral e especial de sujeicdo. Responsabilidade das pessoas juridicas. Lei Federal n® 12.846/13.
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14. Restricbes, limitacdes e sacrificios do direito de propriedade. Funcdo social da posse e da propriedade.
Desapropriacédo. Declaracdo de utilidade publica. Processo de desapropriagdo. Imissdo proviséria na posse. Justa
indenizacdo. Desisténcia da desapropriacdo. Desapropriacdo indireta. Retrocessdo. Desapropriacdo de bens publicos.
Perdimento de bens. Requisicdo. Serviddo administrativa. Tombamento.

15. Bens publicos. Conceito, classificagdo, afetacao e desafetagdo, regime juridico. Gestdo de bens publicos. Utilizagao
pelos administrados: autorizagc&o, permisséo e concessdo de uso. Concesséo de direito real de uso. Enfiteuse. Abandono.
Coisas perdidas. Bens de pessoas ausentes. Heranca jacente e vacante. Alienacao de bens publicos.

16. Controle da Administracdo. Controle interno e externo. Controle parlamentar. Controle do Tribunal de Contas.
Sustacéo de atos e contratos administrativos. Controle jurisdicional. Controle pelo cidad&o e pelo Ministério Publico

17. Improbidade Administrativa - Lei Federal n.° 8.429/92.

18. Lei de Responsabilidade Fiscal - Lei Complementar n.° 101/00.
19. Lei de Acesso a Informacéo - Lei Federal n.° 12.527/11.

20. Sumulas dos Tribunais Superiores (STJ e STF).

Direito Civil:

1. Lei de Introducdo as Normas do Direito Brasileiro. Lei Complementar n° 95/98.

2. Das Pessoas. Das pessoas naturais. Da personalidade e da capacidade. Dos direitos da personalidade. Da auséncia.
Das Pessoas Juridicas. Domicilio.

3. Bens.

4. Dos fatos juridicos. Do negdcio juridico. Da representacdo. Da condicdo, do termo e do encargo. Dos defeitos do
negdcio juridico. Da invalidade do negdcio juridico. Dos atos juridicos licitos. Dos atos ilicitos. Da prescricdo e da
decadéncia.

5. Direito das Obrigacfes. Modalidades das Obrigacdes. Transmissdo das obrigacdes. Adimplemento e extincdo das
obrigacdes. Inadimplemento das obrigacdes.

6. Contratos: disposi¢des gerais do Codigo Civil de 2002, extingdo do contrato. Classificagdo dos contratos. Contratos
preliminares e definitivos. Interpretacdo dos contratos. Contratos tipicos dispostos no Cdédigo Civil de 2002: compra e
venda, troca, contrato estimatério, doacao, locagdo, comodato, prestacdo de servicos, empreitada, mandato, transporte,
seguro, fianca, transa¢@o e compromisso.

7. Atos unilaterais: pagamento indevido e enriquecimento sem causa.

8. Direitos reais de superficie, serviddes, usufruto, uso, penhor, hipoteca, concessao de uso especial para fins de moradia
e concessao de direito real de uso. Direito de laje.

9. Propriedade. Funcéo social da propriedade. Posse.
10. Parcelamento do solo urbano. Loteamento.

11. Direitos de vizinhanca.

12. Condominios - Lei n® 4.591/64.

13. Registros publicos e registros de imoveis.

14. Sumulas dos Tribunais Superiores (STJ e STF).

Direito Processual Civil:

1. Das Normas Processuais Civis. Das Normas Fundamentais e da Aplicacdo das Normas Processuais. Das Normas
Fundamentais do Processo Civil. Da Aplicacdo das Normas Processuais. Principios gerais do processo civil. Fontes. Lei
processual civil. Eficacia. Aplicacdo. Interpretacao.

2. Da Funcao Jurisdicional. Da Jurisdicdo e da Acdo. Da competéncia. Dos sujeitos do processo. Das partes e dos
procuradores. Litisconsorcio. Intervencdo de terceiros. Da advocacia publica.

3. Dos atos processuais. Da forma, do tempo e do lugar dos atos processuais. Comunicacdo dos atos processuais.
Nulidades.

4. Da tutela provisoria. Tutela de urgéncia. Tutela da evidéncia.
5. Da formacéo, suspenséo e extin¢cdo do processo.
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6. Procedimento Comum. Fases. Peti¢do inicial. Requisitos. Indeferimento da petig&o inicial. Improcedéncia liminar do
pedido. Conversdo da agdo individual em acéo coletiva. Audiéncia de conciliagdo ou de mediagdo. Contestacao.
Reconvencéao. Impulso processual. Prazos e preclusdo. Prescricdo. Inércia processual: contumacia e revelia.

7. Providéncias preliminares e saneamento. Julgamento conforme o estado do processo. Provas. Objeto, fonte e meios.
Prova atipica e prova ilicita. Onus da prova. Provas em espécie e sua produgdo. Documentos eletrénicos. Audiéncia de
instrucdo e julgamento.

8. Sentenca e Coisa julgada. Liquidacéo da sentenca.

9. Remessa Oficial. Meios de impugnacao a sentenca. Acao resciséria. Recursos. Disposicdes Gerais. Apelacdo. Agravo
de Instrumento. Agravo interno. Embargos de Declaracdo. Recursos para o Supremo Tribunal Federal e para o Superior
Tribunal de Justica.

10. Acéo Popular. Agéo Civil Publica. Aspectos processuais.
11. Mandado de Seguranca. Mandado de Injuncdo. Mandado de Seguranga Coletivo. Habeas Data.

12. O Processo Civil nos sistemas de controle da constitucionalidade. Acdo Direta de Inconstitucionalidade. Acdo
Declaratéria de Constitucionalidade. Medida Cautelar. Declara¢do incidental de inconstitucionalidade. Ac¢des Civis
Constitucionais. Arguicdo de Descumprimento de Preceito Fundamental.

13. Sumulas dos Tribunais Superiores (STJ e STF).

Direitos Difusos e Coletivos:

1. Direitos ou interesses difusos, coletivos e individuais homogéneos. Conceito e formas de tutela.

2. Instrumentos de resolucéo extrajudicial de conflitos de natureza coletiva. Inquérito civil. Termo de ajustamento de
conduta (TAC). Fundos.

3. Tutela de outros direitos metaindividuais. Satde (Lei n® 8.080/90). Igualdade Racial (Lei n°® 12.288/2010). Necessidades
Especiais (Lei n® 7.853/89, Lei n° 10.098/2000, Lei n°® 10.216/2001). Educacao (Lei n° 9.394/96). Saneamento Basico (Lei
n°® 11.445/2007, Decreto n° 7.217/2010). Idoso (Lei n° 10.741/2003). Acao Popular/Patriménio Publico (Lei n° 4.717/65).
Mulher (Lei n° 11.340/2006). Acao Civil Publica (Lei n° 7.347/85). Mandado de Seguranca (Lei n°® 12.016/2009). Meio
Ambiente (Lei n°® 9.795/99, 9.605/98,

12.651/2012). Urbanismo (Lei n°® 6.766/79, Lei n° 10.257/01). Estatuto das Pessoas com Deficiéncia (Lei n°® 13.146/2015)
4. Sumulas dos Tribunais Superiores (STJ e STF).

Direito Tributario:

1. Sistema Tributario Nacional: Titulares do Poder de Tributar. Principios Gerais. Lei complementar em matéria tributaria.
Limitagbes ao Poder de Tributar (Principios Juridicos da Tributagéo). Imunidades Genéricas e Especificas. Competéncia
Tributéria: Impostos da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios. Empréstimos Compulsérios. Contribui¢cdes sociais e
outras contribui¢cdes. Reparticdo das Receitas Tributarias.

2. Cadigo Tributario Nacional: conceito e natureza juridica do tributo. Impostos, taxas, contribuicdes de melhoria. Normas
Gerais de Direito Tributario: legislacdo tributaria, fontes principais e secundarias do Direito Tributario, vigéncia da
legislacdo tributaria, aplicacdo da legislacdo tributaria; interpretacdo e integracdo da legislagcdo tributaria. Obrigacao
Tributéria: tipos e objetos, fato gerador, sujeito ativo, sujeito passivo, solidariedade, capacidade tributaria, domicilio
tributario; Responsabilidade Tributéria, responsabilidade dos sucessores, responsabilidade de terceiros, responsabilidade
por infracdes. Crédito Tributario: lancamento tributario, modalidades de langamentos; suspensdo da exigibilidade do
crédito tributario — modalidades; extincdo da exigibilidade do crédito tributario — modalidades; exclusdo do crédito
tributario — modalidades. Garantias e Privilégios do Crédito Tributario, preferéncias. Administracdo Tributaria:
Fiscalizagdo; Divida Ativa; Certiddes negativas e positivas.

3. Execucdo Fiscal. Medida Cautelar Fiscal. Acdo Anulatéria de Lancamento Tributario. Acao Declaratéria de Inexisténcia
de Relacéo Juridico-tributaria. Acdo de Repeticdo de Indébito. Acdo Consignatéria em matéria tributaria. Mandado de
Seguranca.

4. Crimes contra a ordem tributéria.
5. Tributos municipais em espécie.
6. Sumulas e Jurisprudéncias em matéria tributaria.
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Direito Financeiro:

1. Direito financeiro: conceito e objeto. Atividade financeira do Estado. Fontes do Direito financeiro. Receita Publica —
conceito e classificacdo. A Despesa Publica — conceito e classificacdo, proposta orcamentaria, elaboracédo da Lei do
Orcamento, exercicio financeiro, créditos adicionais — suplementares, especiais e extraordinarios, execucdo do
orcamento. Fundos Especiais, controle da execucdo orgcamentaria, contabilidade, autarquias e outras entidades. Lei
Complementar n° 101/00.

2. Orcamento publico. Conceito. Tipos. Orcamento-programa. Principios orcamentarios.

3. Leis orcamentarias. Plano Plurianual. Lei de Diretrizes Orcamentarias. Lei Orcamentaria anual. Ciclo orcamentario.
Processo legislativo.

4. VedagBes constitucionais.

5. Estagios da Despesa Publica. Empenho: conceito, tipos, nota de empenho. Restos a pagar. Despesas obrigatorias de
carater continuado. Despesas com pessoal. Despesas com seguridade social.

6. Receita Publica: Rendncia de receita. Disponibilidade de caixa.
7. Transferéncias voluntarias. Destinacéo de recursos publicos para o setor privado. Sistema financeiro nacional.

8. Empréstimos publicos. Conceito, natureza, classificagdo, principios, regime constitucional. Limitagdes impostas pela Lei
Complementar n° 101/00. Operag8es de crédito. Antecipacao de receita.

9. Controle financeiro interno. Controle financeiro externo. Controle pelo Tribunal de Contas. Controle jurisdicional do
or¢camento. Orcamento e reserva do possivel.

10. Sumulas dos Tribunais Superiores (STJ e STF).
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Anexo Il
MODELO DE RECURSO

Concurso Publico 01/2018 — Camara Municipal de Roseira

A
Comisséao Organizadora do Concurso Publico 01/2018

() contra o Edital

() contra o indeferimento de pedido de atendimento especial;

() contra o indeferimento de inscri¢&o;

() contra o gabarito ou questdo da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha;
() contra o resultado da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha;

() contra a classificacdo com os critérios de desempate

Prezados Senhores, Eu,

Procurador Juridico , RG

, candidato(a) ao cargo de
, inscrito sob o n°

, no referido CONCURSO PUBLICO, venho através deste, solicitar:

Atenciosamente,

(assinatura candidato)
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Anexo IV
CRONOGRAMA

Datas Eventos

01/02/2018 Publicacédo do Edital

02/02/2018 Recurso da Publicacdo do Edital
15/02/2018 a

06/03/2018 Periodo de Inscrigdes

09/03/2018 Divulgagéo dos Defe_-rimgntos e Indeferimentos dos Pedidos de Atendimento

Especial para a Realiza¢éo da Prova

12/03/2018 Publicacéo das inscri¢cdes deferidas e indeferidas

13/03/2018 Recurso das inscricdes indeferidas

14/03/2018 Resultado dos recursos das inscrigcfes

15/03/2018 Convocacéo para a Prova e Divulgacdo do Local

18/03/2018 Prova Objetiva

19/03/2018 Publicacdo do Gabarito

20/03/2018 Recurso do Gabarito e das Questdes da Prova

23/03/2018 Publicacdo do Recurso do Gabarito e Classificag&o Inicial

26/03/2018 Recurso Classificacéo Inicial

02/04/2018 Publicacdo do Resultado dos Recursos, Classificagcdo Final e Homologacéo
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