MUNICIPIO DE RIOLANDIA
Estado de Sao Paulo

CNPJ 45.162.864/0001-48

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N.°001/2018

O MUNICIPIO DE RIOLANDIA, por intermédio da Prefeita Municipal e da Comissdo de Concurso Puablico
no uso de suas atribui¢des legais TORNA PUBLICO para conhecimento dos interessados e fins de direito,
a abertura de inscrigbes ao Concurso Puablico de Provas, para o preenchimento das vagas dos CARGOS
abaixo especificado e as que vagarem dentro do prazo de validade previsto no presente Edital, provido
pelo regime estatutario. O Concurso Publico sera regido pelas instrugcdes especiais constantes no
presente Edital, em conformidade com as LegislagBes Federal e Municipal vigente e das disposi¢cfes
contidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A organizagdo, aplicacdo e correcdo do Concurso Publico serdo de responsabilidade da CMM
ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA.

1.1.1 As provas serdo aplicadas no municipio de Riolandia/SP.

1.2 Nomenclatura / Carga Horéria / Vagas / Ref. Salarial / Vencimentos / Taxa Inscri¢do
/Exigéncias.

1.2.1 NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

C/H Ve Taxa de Exigéncias
Nomenclatura Vagas | Ref. Insc. (R$) complementares
semanal (R$) ’ no ato da posse
AUXILIAR DE ELETRECISTA 40h 1 R-2 799,33 40,00 Ensino Fundamental
Incompleto
PEDREIRO 40h 1 R-5 867,63 40,00 Ensino Fundamental
Incompleto
PINTOR 40h 1 | R4 | 8341 | 4000 Ensino Fundamental
Incompleto
SERVENTE DE LIMPEZA 40h 2 R-1 789,64 40,00 Ensino Fundamental
Incompleto
SERVENTE DE PEDREIRO 40h 2 R-1 789,64 40,00 Ensino Fundamental
Incompleto
1.2.2 NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
C/H . Taxa de Exigéncias
Nomenclatura Vagas | Ref. Insc. (R$) complementares
SRl (R$) ’ no ato da posse
AUXILIAR DE MECANICO 40h 2 R-3 | 81891 40,00 Ensino Fundamental
Completo
COVEIRO 40h 1 R-5 867,63 40,00 Ensino Fundamental
Completo
ELETRICISTA 40h 1 R-8 965,16 40,00 Ensino Fundamental
Completo
MERENDEIRA 40h 2 R-2 799,33 40,00 Ensino Fundamental
Completo
MONITOR DE ESPORTE 40h 1 R-4 838,41 40,00 Ensino Fundamental
Completo
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C/H Vi, Taxa de Exigéncias
Nomenclatura Vagas | Ref. Insc. (R$) complementares
semanal (R$) ’ no ato da posse
AGENTE COMUNITARIO DE . -
ENDEMIAS 40h 1 R-1 789,64 50,00 Ensino Médio
ATENDENTE DE Ensino Médio Completo e
CONSULTORIO DENTARIO 4on 1 R-2 799,33 50,00 Registro no CRO
AUXILIAR TECNICO DE Ensino Médio Completo e
MEDICO VETERINARIO 40h 1 R-17 1.677,08 50,00 Registro CRMV,,,,1011010105010100
INSPETOR DE ALUNOS 40h 2 R-2 799,33 50,00 Ensino Médio
PROFISSIONAL DO IEC 40h 1 R-5 867,63 50,00 Ensino Médio

1.2.4 NIVEL DE ENSINO MEDIO COM HABILITACAO EM MAGISTERIO OU NORMAL SUPERIOR
E/OU LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA

C/H Ve Taxa de Exigéncias
Nomenclatura | Vagas | Ref. Insc. (R$) complementares
semana (R$) ’ no ato da posse
~ . Nivel Médio com Habilitagdo
:i(S)IFCEASS(;ELE:E EDUCAGAC 30h 2 'Tl/:;lil 11,49 Ihora/ 50,00 em Magistério, ou Nivel
- aula Superior em Pedagogia
. Nivel Médio com Habilitagdo
EE“OAEESSOR EDUCADOR I do 30h 1 ’TI/II\?/?_I 11,49 lhora/ 50,00 em Magistério, ou Nivel
auia Superior em Pedagogia
1.2.5 NIVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO
CHH Venc Taxa de Exigéncias
Nomenclatura Vagas | Ref. Insc. (R$) complementares
semanal (R$) ’ no ato da posse
Nivel Superior com formagéo
em uma das seguintes areas
especificas: Analise de
ANALISTA GESTOR DE Sistemas; Ciéncia da
SUPORTE EM TECNOLOGIA DA| 40h 1 R-20 2.262,22 60,00 Computacao; Ciéncia em
INFORMACAO Informética; Sistema de
Informacgé&o; Engenharia de
Computagéo ou Engenharia
de Informagéo.
BIBLIOTECARIO 30h 1 | R17 | 167708 60,00 |\ S“penrc')o(r:;"Bm Registro
Nivel Superior com Registro
DENTISTA 20h 2 R-18 1.872,13 60,00 no CRO
Nivel Superior com Registro
ENFERMEIRO 30 h 30h 1 R-17 1.677,08 60,00 no COREN
) Nivel Superior com Registro
ENFERMEIRO 40 h 40h 1 R-21 2.652,31 60,00 no COREN
A Nivel Superior com Registro
ENGENHEIRO AGRONOMO 40h 1 R-19 2.067,19 60,00 No CREA/SP
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FISIOTERAPEUTA 30h 2 | R17 | 167708 | 6000 |M SUperor com redistro
FONOAUDIOLOGO 30h 2 | R17 | 167708 | 6000 [NV SUPETOTCOMm Registro
MEDICO VETERINARIO 40h 1 | R19 | 206700 | 6000 |NVe!SuPerorcom Registo
NUTRICIONISTA 30h 1 | R17 | 167708 | 6000 | \Ve!SUPeriorcom Regisiro
PSICOLOGO 30h 2 | R17 | 167708 | 60,00 |NVelSuPSorcom Registro

1.2.6 As atribui¢cBes séo as constantes do Anexo Il do presente Edital.

2. DAS INSCRICOES

2.1 As inscricdes serdo feitas exclusivamente via internet, no site www.cmmconcursos.com.br no
periodo de 05 de fevereiro até as 23h59min do dia 18 de fevereiro de 2018, devendo para tanto o
interessado proceder da seguinte forma:

a) Acesse 0 site www.cmmconcursos.com.br em inscricbes abertas cligue no icone do
CONCURSO PUBLICO PREFEITURA MUNICIPAL DE RIOLANDIA 001/2018(SP). Agora
cligue em AREA DO CANDIDATO, realize o cadastro e se ja cadastrado, somente realizar o
login para inscri¢éo.

b) Em seguida, selecionar o cargo e clique em INSCRICAO e clique em continuar.
c) Preenchatodos os campos corretamente e cligue em FINALIZAR INSCRICAO.

d) Na sequéncia, imprima o Boleto Bancario para pagamento e recolha o valor correspondente
em qualquer agéncia bancéria, correspondente bancério autorizado ou lotérica. N&o serdo
aceitos recolhimentos em caixas eletrénicos, postos bancarios, transferéncias e por
agendamento.

e) O recolhimento do boleto deverd ser feito até o primeiro dia Util apos a data do encerramento
das inscrigfes, entendendo-se como "ndo Uteis", exclusivamente, os feriados nacionais e
estaduais e respeitando-se, para tanto, o horario da rede bancéria, considerando-se para tal o
horério de Brasilia, sob pena de a inscricdo ndo ser processada e recebida.

f) A CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA. ndo se
responsabiliza por erros de dados no preenchimento de ficha de inscrigdo, sendo a mesma de
inteira e total responsabilidade do candidato.

2.1.1 Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscricdo, o candidato devera certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos para a participagdo no Concurso Publico, pois, a taxa, uma
vez paga, sO sera restituida em caso de revogacdo ou cancelamento do certame, pela propria
administracéo publica.

2.1.2 O candidato podera se inscrever em apenas um cargo. Caso efetue inscricdo em mais de um
cargo, prevalecera a inscricdo mais recente; ndo havendo em hipdtese alguma a devolucdo da
taxa de inscrigéo.

2.1.3 Ainscri¢cdo paga por meio de cheque somente seréa considerada apés a respectiva compensagao.
2.1.4 No valor da inscri¢éo ja esta inclusa a despesa bancéria.

2.1.5 Quarenta e oito horas apds o pagamento, confirmar no e-mail indicado no ato da inscri¢édo, a
notificagdo de pagamento e se os dados da inscricdo efetuada pela internet foram recebidos e a
importancia do valor da inscricdo paga. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato
com a CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA., pelo endereco
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eletrénico cmmconcursos@yahoo.com.br, para verificar o ocorrido.

2.1.6 A CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA. nio se responsabiliza por
solicitagdo de inscricdo, via internet, ndo recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacdo, bem como outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados. O descumprimento das instru¢des para inscri¢do, via internet implicara na
nao efetivagdo da mesma.

2.1.7 A taxa de inscricdo somente sera devolvida ao candidato na hip6tese de quando o pagamento for
realizado em duplicidade ou fora do prazo, sendo descontado o valor da taxa bancéria.

2.1.8 Efetivada a inscri¢céo, ndo serdo aceitos pedidos para a alteracdo de cargos, seja qual for o motivo
alegado.

2.2 Sao condicdes para ainscrigao:
2.2.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado nos termos do Art.12 da Constituicdo Federal.

2.2.2 Ter até a data da posse, idade minima de 18 anos, gozar de boa Saude Fisica e Mental, estar no
gozo dos direitos Politicos e Civis e, se do sexo masculino, estar quite com o Servigo Militar.

2.2.3 Estar ciente que se aprovado, quando da convocacao, deverd comprovar que preenche todos os
requisitos exigidos para o cargo, constantes do presente Edital, sob pena de perda do direito a
vaga.

2.2.4 Nao ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado "a bem do servigo publico”, mediante
decisédo transitada em julgado em qualquer esfera governamental.

2.2.5 A convocacao do candidato aprovado e nomeado sera feita através de aviso feita via postal com
A/R e com divulgacéo no jornal de circulagdo regional tendo o prazo maximo de 15 (Quinze) dias
Uteis, a contar da notificacao oficial, para se apresentar ao local determinado na convocagdo. Caso
ndo comparega dentro do prazo estipulado sera considerado desistente e automaticamente
eliminado do processo seletivo.

2.3  Apo6s a apresentacdo dos documentos previstos no item 2.5, o candidato aprovado passara por
uma avaliacdo médica de forma a comprovar sua aptiddo fisica e mental para o exercicio das
atribuicdes do emprego publico.

2.4 O nédo atendimento dentro do prazo estipulado na convocacdo ou a manifestagcdo por escrito de
desisténcia implicara na exclusdo definitiva do candidato deste Concurso Publico, sem qualquer
alegacéo de diretos futuros.

2.5 Se aprovado e nomeado, o candidato, por ocasido da posse ou contratacdo, deverd apresentar,
além dos documentos constantes no presente Edital, os seguintes: Titulo Eleitoral e comprovante
de ter votado nas Ultimas eleicdes ou procedido a justificagdo na forma da lei, Quitacdo com o
Servico Militar, CPF, Prova de Escolaridade e Habilitagdo Legal, uma foto 3X4, declaracdo de néo
ocupar cargo publico e remunerado, conforme previsto na Constituicdo Federal de 1988, exceto o0s
acumulos permitidos pela Lei, atestados de antecedentes criminais e demais necessarios que lhe
forem solicitados, sob pena de perda do direito a vaga.

2.6 Apos a apresentagdo dos documentos previstos no item 2.5, o candidato aprovado passara por
uma avaliagdo médica de forma a comprovar sua aptiddo fisica e mental para o exercicio das
atribuicdes do emprego publico.

2.7 O candidato eventualmente nomeado devera tomar posse no prazo de 30 (trinta) dias, contados da
data da publicacédo do ato de sua nomeagao.

3. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1 As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscri¢io para os cargos em Concurso Publico,
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cujas atribuigbes sejam compativeis com sua deficiéncia, conforme artigo 37 da Constituicdo Federal
e Lei N° 7.853/89.

3.2 Em obediéncia ao disposto no art. 37, § 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei
7853/89, ser-lhes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada
cargo, individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do
presente Concurso.

3.2.1 Se, na aplicacéo do percentual, resultar nimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos),
estard formada 01(uma) vaga para a pessoa com deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco décimos), a
formacéo da vaga ficara condicionada a elevacéo da fragédo para o minimo de 0,5 (cinco décimos),
caso haja aumento do nimero de vagas para o cargo ou fungéo.

3.3  Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas
no art. 4° do Decreto Federal N° 3.298/99.

3.4  As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢cfes especiais previstas no Decreto Federal N°
3.298/99, particularmente, em seu art. 40, participardo do Concurso Publico em igualdade de
condi¢cdes com os demais candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, a avaliagdo e aos
critérios de aprovacao, ao dia, horario e local de aplicagdo das provas, e a nota minima exigida
para todos os demais candidatos.

3.5 Os beneficios previstos no artigo 40, 88 1° e 2°, do Decreto Federal N° 3.298/99, deverdo ser
requeridos por escrito, durante o periodo das inscricbes. O candidato devera encaminhar via
SEDEX com aviso de recebimento (AR), envelope identificado com os dizeres: “CONCURSO
PUBLICO RIOLANDIA — SP / LAUDO MEDICO” para a CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA
EM GESTAO PUBLICA LTDA., situada na Rua Joaquim Gorgulho, n° 86, Centro, CEP 19400-000,
Presidente Venceslau/SP, postando até o ultimo dia de inscri¢cdo e/ ou pagamento:

a) Requerimento solicitando vaga especial, contendo a identificacdo do candidato e indicacdo do
Municipio/processo seletivo para o qual se inscreveu;

b) Laudo Médico (original ou coOpia reprografica autenticada) atestando a espécie e o grau ou
nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagao
Internacional de Doenca - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para
assegurar a previsdo de adaptagdo a prova;

c) Solicitagcdo de prova especial, se necessario. (A ndo solicitacdo de prova especial eximira a
empresa de qualquer providéncia).

d) O candidato devera incluir no requerimento de vaga especial o detalhamento dos recursos
necessarios para realizagdo da prova (exemplos: prova ampliada, sala de facil acesso com
rampa ou no térreo, mesa especial para cadeirante etc.).

3.6  Seréo indeferidas as inscri¢fes, na condi¢do especial de pessoa com deficiéncia, dos candidatos
que nao encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente Edital, o respectivo laudo
médico. O candidato com deficiéncia que nédo realizar a inscricdo, conforme instru¢des constantes
neste Edital, ndo podera impetrar recurso em favor de sua situacao.

3.7 Aos deficientes visuais (cegos), serdo oferecidas provas no sistema Braile e suas respostas
deverao ser transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no
dia da aplicagdo da prova, reglete e puncao, podendo ainda, utilizar-se de soroban. Aos deficientes
visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas, com tamanho e letra correspondente a
corpo 24.

3.8 A publicacéo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo a primeira,
a pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda,
somente a pontuagdo destes Ultimos.

3.9 N&o havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas
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serdo preenchidas pelos demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatoria.

3.10 Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital ndo serdo
considerados como pessoas com deficiéncia e ndo terdo prova especial preparada seja quais
forem os motivos alegados.

3.11 Ao ser convocado para investidura no cargo publico, o candidato devera se submeter a exame
médico oficial ou credenciado pelo Municipio, que tera deciséo terminativa sobre a qualificacdo do
candidato como deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo.
Sera eliminado da lista de pessoa com deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha
de Inscricdo ndo se constate, devendo o mesmo constar apenas na lista de classificacdo geral.

3.12 Apo6s o ingresso do candidato com deficiéncia, este ndo podera ser arguida para justificar a
concesséo de readaptacdo do cargo e de aposentadoria por invalidez.

4 DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS

4.1 O Concurso Publico de Provas Objetivas (escritas) sera realizado em fase Unica para os cargos de
Agente Comunitario de Endemias, Analista Gestor de Suporte em Tecnologia da Informacéo, Auxiliar
de Mecénico, Auxiliar Técnico de Médico Veterinario, Auxiliar de Eletricista, Bibliotecario, Dentista,
Enfermeiro 30h, Enfermeiro 40h, Engenheiro Agrénomo, Fisioterapeuta, Fonoaudiélogo, Inspetor de
Alunos, Médico Veterinario, Merendeira, Monitor de Transportes, Nutricionista, Professor de
Educacédo Basica - PEB I, Professor Educador | do CEMEI, Profissional do IEC, Psicélogo, Servente
de Limpeza e Servente de Pedreiro, sendo esta classificatéria e eliminatéria para todos os cargos, e
para o cargo de Coveiro 0 processo contara com uma segunda fase com aplicagdo do TAF (teste de
aptiddo fisica) e para os cargos de Eletricista, Pedreiro e Pintor seré feita a avaliagéo pratica.

4.2 A duracd@o da prova serd de 03 (trés horas), ja incluido o tempo para o preenchimento da folha de
respostas.

4.3 O candidato deverd comparecer ao local designado com antecedéncia minima de 1 (uma) hora,
munido de caneta azul ou preta, lapis preto e borracha e UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS
NO ORIGINAL:

- Cédula de ldentidade RG;

- Carteira de Orgédo ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitagdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);
- Passaporte.

4.4  As provas ocorrerdo no periodo da manha. Os port6es serdo fechados as 9h00min e mais nenhum
candidato podera adentrar o local das provas. As provas terdo duragdo de 03 (trés) horas. Caso o
numero de candidatos exceda a oferta de lugares nas escolas localizadas na cidade, a CMM
ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA. e o Municipio poderdo alterar
horéarios das provas ou até mesmo dividir a aplicacdo das provas em mais de uma data

45  As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-d80 em forma de testes, por meio de questdes de
multipla escolha, na forma estabelecida no presente Edital.

4.6 Para o cargo de Servente ocorrera prova de Teste de Aptiddo Fisica (TAF) somente para os
candidatos aprovados na Prova Objetiva, em local a ser divulgado no Edital de Convocagédo para
as provas objetivas.

4.7  Seréa considerado aprovado o candidato que obtiver nota igual ou maior que 40,0 (quarenta), numa
escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem), ficando os demais eliminados do Concurso Publico.
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4.8 Durante as provas nao sera permitido, sob pena de exclusdo do concurso: qualquer espécie de
consultas bibliograficas, comunicacdo com outros candidatos, ou utilizagdo de livros, manuais ou
anotacdes, maquina calculadora, relégios de qualquer tipo, agendas eletrbnicas, telefones
celulares, smartphones, tablets, mp3 player, notebook, palm top, tablet, BIP, walkman, gravador ou
qualquer outro receptor ou transmissor de mensagens, bem como o uso de 6culos escuros, bonés,
protetores auriculares e outros acessorios similares.

4.8.1 Os pertences pessoais, inclusive o aparelho celular (desligado e retirado a bateria), serdo
guardados em sacos plasticos fornecidos pela CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM
GESTAO PUBLICA LTDA., lacrados e colocados embaixo da cadeira onde o candidato ird sentar-
se. Pertences que ndo puderem ser alocados nos sacos plasticos deverdo ser colocados no chédo
sob a guarda do candidato. Todos os pertences serdo de inteira responsabilidade do candidato. O
candidato que for flagrado na sala de provas portando qualquer dos pertences acima sera excluido
do Concurso Publico.

4.9  ApOs adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo podera, sob
qgualquer pretexto, ausentar-se sem autorizacdo do Fiscal de Sala, podendo sair somente
acompanhado do Volante, designado pela Coordenagéo do Concurso Publico.

4.10 O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicagdo das provas, apds 1 (uma) hora do horéario
previsto para o inicio das mesmas e constante do presente Edital, devendo entregar ao Fiscal da
Sala o caderno de questfes e respectiva folha de respostas. Nao serdo computadas questdes nao
respondidas, que contenham rasuras, que tenham sido respondidas a lapis, ou que contenham
mais de uma alternativa assinalada.

4.11 Ao final das provas, os trés Gltimos candidatos, obrigatoriamente deverdo permanecer na sala, a
fim de assinar o lacre do envelope das folhas de respostas juntamente com o fiscal e coordenador,
sendo liberados quando todos(as) tiverem concluido.

5 DA COMPOSICAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES

NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
AUXILIAR DE ELETRICISTA
SERVENTE DE LIMPEZA
SERVENTE DE PEDREIRO

Lingua Portuguesa Matematica Conhecimentos Gerais
15 15 10
PEDREIRO
PINTOR
Lingua Portuguesa Matematica Conhecimentos Gerais PROVA PRATICA
15 15 10 SIM

NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
AUXILIAR DE MECANICO
MONITOR DE ESPORTE

Lingua Portuguesa Matematica Conhecimentos Gerais

15 15 10
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MERENDEIRA
Lingua Portuguesa Matematica Conhecimentos Gerais Conhecimentos Especificos
10 10 10 10
COVEIRO
Lingua Portuguesa Matematica Conhecimentos Gerais TAF
15 15 10 SIM
ELETRICISTA
Lingua Portuguesa Matematica Conhecimentos Gerais PROVA PRATICA
15 15 10 SIM

NIiVEL DE ENSINO MEDIO

AGENTE COMUNITARIO DE ENDEMIAS
ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO
AUXILIAR TECNICO DE MEDICO VETERINARIO

INSPETOR DE ALUNOS
PROFISSIONAL DO IEC

. " Conhecimentos Béasicos . .
Lingua Portuguesa Matematica ! L ! Conhecimentos Gerais
de Informética
15 15 05 05

LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA COM HABILITAQAO ESPECIFICA OU NORMAL
SUPERIOR OU NIVEL MEDIO COM HABILITACAO NO MAGISTERIO

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - PEB |
PROFESSOR EDUCADOR | DO CEMEI

Lingua Portuguesa

Conhecimentos Basicos
de Informatica

Conhecimentos Gerais

Conhecimentos Especificos

10

05

05

20

NIVEL DE ENSINO SUPERIOR

ANALISTA GESTOR DE SUPORTE EM TI

BIBLIOTECARIO
DENTISTA
ENFERMEIRO 30H
ENFERMEIRO 40H

ENGENHEIRO AGRONOMO

FISIOTERAPEUTA
FONOAUDIOLOGO
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MEDICO VETERINARIO
NUTRICIONISTA
PSICOLOGO

. Conhecimentos Basicos . . . .
Lingua Portuguesa L. Conhecimentos Gerais |[Conhecimentos Especificos
de Informatica

10 05 05 20

5.1 A classificacéo final obedecera a ordem decrescente de notas ou média.

5.2  Os candidatos para os cargos de Pedreiro, Pintor e Eletricista fardo a prova pratica em local
e horario a ser divulgado.

5.3 Os candidatos ao cargo de coveiro o TAF (teste de aptidao fisica) em local e horario a ser
divulgado.

6 DAS MATERIAS

6.1 As matérias constantes das provas a que se submeterdo os candidatos sdo as constantes no Anexo
Il do presente Edital.

7 DAS NORMAS

7.1 LOCAL, DIA, HORARIO - As provas objetivas (escritas) seréo realizadas no dia 11 de margo de
2018, as 09h00 em local a ser divulgado por meio de Edital proprio e que sera afixado no local de
costume da Prefeitura, por meio de jornal com circulagdo regional e no site www.
http://riolandia.sp.gov.br e www.cmmconcursos.com.br, com antecedéncia minima de 3 (irés) dias.

7.2 Caso o numero de candidatos exceda a oferta de lugares nas escolas localizadas na cidade, a
CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA. e o Municipio poder&o
alterar horarios das provas ou até mesmo dividir a aplicacdo das provas em mais de uma data,
cabendo aos candidatos a obrigacdo de acompanhar as publicagdes oficiais e por meio do site
http://riolandia.sp.gov.br e www.cmmconcursos.com.br.

7.3 Sera disponibilizado no site http://riolandia.sp.gov.br e www.cmmconcursos.com.br, com
antecedéncia minima de 3 (trés) dias, o Edital de convocacao dos inscritos para 0s cargos previstos
neste Edital.

7.4  Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, o nome do candidato ndo constar no Mapa de
Alocacao do Candidato Porta de Escola/ Porta de Sala, este devera entrar em contato com a CMM
CONCURSOS, pelo e-mail: cmmconcursos@yahoo.com.br.

7.5 Ocorrendo o caso constante no item 7.3, poderd o candidato participar do concurso publico e
realizar a prova se apresentar o respectivo comprovante de pagamento da inscri¢ao.

7.6 A inclusdo de que se trata o item 7.4, sera realizada de forma condicional, sujeita a posterior
verificacdo da regularidade da referida inscri¢éo.

7.7 Constada eventual irregularidade na inscricdo, a inclusdo do candidato sera automaticamente
cancelada, sem direito a reclamagao, independentemente de qualquer formalidade, considerados
nulos todos os atos dela decorrente.

7.8 COMPORTAMENTO - As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunicagdo com outro
candidato, nem a utilizacdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e/ou similares.
Reserva-se ao Coordenador do Concurso Publico designado pela CMM ASSESSORIA E
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CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA. e aos Fiscais, o direito de excluir da sala e eliminar
do restante das provas o candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem como,
tomar medidas saneadoras e restabelecer critérios outros para resguardar a execugao individual e
correta das provas.

7.9 Em caso de necessidade de amamentacédo durante a realizacdo das provas, a candidata devera
levar um acompanhante, que terd local reservado para esse fim e que sera responsavel pela
guarda da criancga.

7.10 Na&o haverda, sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizacdo das provas. Os
candidatos deverdo comparecer 1 (uma) hora antes do horario marcado para o inicio das provas,
pois, no referido horario, os portdes serao fechados, ndo sendo permitida a entrada de candidatos
retardatarios.

7.11 E de inteira responsabilidade de o candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos,
editais e comunicados referentes a este Concurso Publico, os quais serdo afixados também
nos quadros de aviso da Prefeitura, devendo, ainda, manter atualizado seu enderego

8 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.2 Em todas as fases na classificacédo entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de
preferéncia os seguintes:

a) ldade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos
demais, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada;

b) Maior numero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos, se houver;
c) Maior nimero de acertos na prova de Portugués;

d) Maior nimero de acertos na prova de Matematica, se houver;

e) Maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Gerais, se houver;

f)y Maior idade.

8.2.1 Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o
desempate se dara por meio de sorteio.

8.2.2 O sorteio sera realizado ordenando-se as inscri¢des dos candidatos empatados, de acordo com o
seu numero de inscri¢cdo, de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro
prémio da extracdo da Loteria Federal, do sorteio imediatamente anterior ao dia de aplicagdo da
Prova Objetiva, conforme os seguintes critérios:

a) se a soma dos algarismos do numero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a
ordem sera a crescente;

b) se a soma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem seré a decrescente.

9 DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

9.2 A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatério
e classificatorio.

9.3 A nota da prova objetiva sera obtida com a aplicagédo da formula abaixo:

NPO = —— x NAP|
TQP
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ONDE:

NPO = Nota da prova objetiva
TQP = Total de questdes da prova
NAP = NUumero de acertos na prova

9.4  Seréd considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver, no minimo, 40 (quarenta)
pontos.

9.5 O candidato que ndo auferir, no minimo, 40 (quarenta) pontos na prova objetiva sera
desclassificado do Concurso Publico.

10 DA FORMA DE AVALIACAO DA PROVA PRATICA

10.1 A aplicacdo e a avaliagcdo da prova pratica busca aferir a capacidade de adequacgdo funcional e
situacional do candidato as exigéncias e ao desempenho eficiente das atividades. Ela constituir-
se-a4 na execucdo de tarefas, previamente elaboradas pelo Examinador, a serem realizadas
individualmente pelo candidato com a avaliagdo por meio de planilhas, tomando-se por base as
atribuicdes dos cargos.

10.2 A prova prética sera avaliada de “0” (zero) a “100” (cem) pontos e tera como critério de avaliacédo a
"Capacidade Técnica". Serdo considerados aptos os candidatos que obtiverem, no minimo, 50
(cinquenta) pontos na prova pratica. O candidato que ndo auferir a nota minima de 50 (cinquenta)
pontos na prova pratica sera considerado inapto.

10.3 A Capacidade Técnica se traduz na capacidade tedrica e pratica de manuseio adequado de
equipamentos e utensilios empregados no desenvolvimento de tarefas propostas.

10.4 O candidato inapto ou que nao realizar a Prova Prética sera eliminado do Concurso Publico, mesmo

tendo sido aprovado nas Provas Objetivas.

11 DA FORMA DE AVALIACAO TAF — TESTE DE APTIDAO FiSICA

11.1 O TAF consistira de provas de Aptidao Fisica, conforme Anexo V tabelas | e Il.

11.2.1 O TAF - Teste de Aptidao Fisica serd avaliado na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos para
cada teste e terd carater eliminatorio e classificatorio.

11.3 O valor por cada ponto auferido na prova de aptidéo fisica é de 0,5 (zero virgula cinco).

11.4 Todos os candidatos para o cargo de Coveiro serdo submetidos ao teste de aptiddo fisica conforme
0 seguinte conteudo programatico: Flexdes abdominais, tipo remador (Classificatério /Eliminatério
ambos os sexos) Corrida Pedestre de 4 (quatro) minutos (Classificatéria / Eliminatério ambos os
SEexos).

11.5 Para essa fase os candidatos deverdo levar trajes apropriados (calgdo, camiseta e ténis) para
realizar os testes diversos e apresentarem junto a coordenadoria da prova, exame médico, conforme
anexo VI do presente edital, realizado no maximo (5) cinco dias antes do teste fisico (que ficara
retido) constando aptiddo para realizagdo de exercicios com esforgo fisico, sob pena de ndo ser
admitido a prova.

11.6 Em raz&o de condi¢des climaticas ou de forca maior, a critério da Comissdo Organizadora do
Concurso publico, a Prova de Avaliagdo de Condicionamento Fisico poderd ser adiada ou
interrompida, acarretando novo horario e/ou data a ser estipulado e divulgado aos candidatos
presentes.

11.7 O candidato que nao auferir, no minimo, 50% (cinquenta por cento) dos pontos no TAF sera
desclassificado do Concurso Publico.

Pagina 11 de 34



MUNICIPIO DE RIOLANDIA
Estado de Sao Paulo

CNPJ 45.162.864/0001-48

12 DO RESULTADO FINAL

12.2 Para os candidatos cujo cargo o Edital prevé exclusivamente prova objetiva, o resultado final sera
a nota obtida com o nimero de pontos auferidos na prova.

12.3 A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatorio
e classificatorio.

12.4 A nota da prova objetiva sera obtida com a aplicagdo da férmula abaixo:
NPO = 100 x NAP
TQP

ONDE:
NPO = Nota da prova objetiva

TQP = Total de questdes da prova

NAP = NUmero de acertos na prova

12.5 Para os candidatos aos cargos de Pedreiro, Pintor e Eletricista a nota final ser4 a média aritmética
obtida com a soma das notas nas provas objetivas e praticas, cuja férmula é a seguinte:

NF = NPO + NPP
2
ONDE:
NF = Nota Final
NPO = Nota na Prova Objetiva
NPP = Nota na Prova Pratica

12.6 Para os candidatos cujos cargos o Edital prevé prova objetiva e TAF, a nota final serd a média
aritmética obtida com a soma das notas nas provas objetivas e TAF, cuja formula é a seguinte:

NF = NPO + NTAF

2
ONDE:

NF = Nota Final
NPO = Nota na Prova Objetiva
NTAF = Nota Teste de Aptiddo Fisica

13 DOS RECURSOS

13.1 Para recorrer o candidato devera acessar o endereco eletronico onde
devera acessar, “Area do Candidato” — “Recursos e Requerimentos” — e preencher online o
formulario de recurso e envia-lo via internet, seguindo as instrugdes nele contidas.

13.2 Tendo como prazo o requerimento de recurso até o Ultimo dia do prazo recursal de cada fase,
conforme o préximo item.

13.2.1 Todos os recursos deverao ser interpostos nas datas constantes do ANEXO I:

a) Da Homologacéo das inscri¢des;
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b) Do Gabarito;
c) Do Resultado Preliminar.

13.2.2 Somente podera ser interposto 1 (um) recurso para cada questdo, quando o mesmo se referir ao
gabarito da prova objetiva, devendo o mesmo ser interposto nos termos do item 13.1 deste edital.

13.2.3 Em qualquer caso, ndo serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax ou via eletrénica.
A interposicao devera ser feita diretamente pelo site. Contendo nome do candidato, RG, nimero
de inscrigdo, cargo para o qual se inscreveu e as razdes recursais.

13.3 Cabera recurso & CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA., em face
do gabarito e/ou contra o contetido da prova, no tocante a erro material ou de teor das questdes.

13.3.1 Julgados os recursos em face do gabarito e/ou da prova objetiva, sendo caso, sera publicado um
novo gabarito, com as modificagcbes necessarias, que permanecera no site pelo prazo de 2 (dois)
dias Uteis. Cabera & CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA decidir
sobre a anulacdo de questfes julgadas irregulares.

13.3.2 Em caso de anulacdo de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou
qualquer outro motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e os pontos
correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos que ndo os obtiveram, independente de
recurso.

13.4 Os recursos deverdo estar embasados em argumentacdo ldgica e consistente. Em caso de
constatacdo de questbes da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada e
argumentacao plausivel.

13.5 Recursos ndo fundamentados ou interpostos fora do prazo serédo indeferidos sem julgamento de
mérito. A Comissdo constitui Ultima instancia na esfera administrativa para conhecer de recursos,
ndo cabendo recurso adicional pelo mesmo motivo.

13.6 O gabarito oficial e o caderno de questdes serdo disponibilizados no @ site
www.cmmconcursos.com.br através da area do candidato entre as 14h00 e 18h00 da segunda-
feira subsequente a data da aplicacdo da prova e permanecerdo no site durante o periodo
recursal.

14 DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 Alinscricdo implica na aceitagcéo por parte do candidato de todos os principios, normas e condi¢Ges
do Concurso Publico, estabelecidas no presente Edital e na legislagdo municipal e federal
pertinente.

14.2 A falsidade ou inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacao ou a irregularidade de documentos,
ainda que verificados posteriormente, eliminard o candidato do Concurso Publico, anulando-se
todos os atos decorrentes da inscricdo, sem prejuizo de responsabilizacdo nas esferas
administrativa, civel e penal.

143 A CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA., bem como o 6rgéo
realizador do presente certame ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e
outras publicacdes referentes ao concurso.

14.4 Decorrido 180 (cento e oitenta) dias do resultado final do concurso publico e nédo caracterizando
qualquer @bice, é facultada a fragmentacdo das provas e demais registros escritos para fins de
reciclagem, mantendo-se, porém, em arquivo eletrdnico cdpia de seguranca, pelo prazo de cinco
anos.

14.5 O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco para correspondéncia, junto ao 6rgédo
realizador, apos o resultado final.
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A validade do presente Concurso Publico sera de “2” (dois) anos, contados da homologacao final
dos resultados, podendo haver prorrogagédo por igual periodo, a critério da Administracéo.

A convocagdo para a admissédo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de
classificacédo, ndo gerando o fato de aprovagao, direito a nomeacao. Apesar do nimero de vagas
disponibilizadas no presente edital, os aprovados e classificados além desse nimero poderao ser
convocados para vagas pré-existentes na data deste edital, as que vagarem e as que
eventualmente forem criadas dentro do prazo de validade do presente concurso.

Para efeito de admisséo, fica o candidato convocado sujeito a aprovacdo em exame de saude,
elaborado por médicos especialmente designados pelo Municipio e apresentagdo de documentos
legais que lhe forem exigidos.

EXAMES MEDICOS ADMISSIONAIS

Consistir4 na avaliagcdo das condi¢Oes fisicas e psicolégicas indispensaveis para o exercicio das
funcdes inerentes ao emprego publico, postulado pelo candidato, consistente em:

- Exames médicos laboratoriais e ambulatoriais;
- Avaliagdo médica em conjunto com os laudos técnicos e exames.

Apos avaliagBes e pareceres médicos conclusivos, considerado o convocado APTO ao exercicio
de suas fungdes, podera iniciar suas atividades.

Nos termos do artigo 37, § 10°, da Constituicdo Federal, acrescido pela Emenda Constitucional n°
20, de 04/06/98, é vedada a percepcao simultanea de salarios com proventos de aposentadoria,
salvo nas hipoteses de acumulacdo remunerada, expressamente previstos pela Lei Maior.

Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam com qualquer dos sécios da
CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA. a relagdo de parentesco
disciplinada nos artigos 1.591 a 1.595 do Novo Cddigo Civil. Constatado o parentesco a tempo, o
candidato tera sua inscri¢éo indeferida, e se verificado posteriormente a homologacao, o candidato
sera eliminado do certame, sem prejuizo das medidas administrativas e judiciais cabiveis.

N&ao obstante as penalidades cabiveis, a CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO
PUBLICA LTDA. podera, a qualquer tempo, anular a inscric&o ou a prova do candidato, desde que
verificadas falsidades de declaragéo ou irregularidades na prova.

Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente
previstos no presente Edital e Lei Organica Municipal serdo resolvidos em comum pelo Municipio e
CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA.

A Homologacdo do Concurso Publico podera ser efetuada por cargo, individualmente, ou pelo
conjunto de cargos constantes do presente Edital, a critério da Administracéo.

A inexatiddo das informagbes ou a constatagdo, mesmo posterior, de irregularidade em
documentos ou nas provas, eliminaréo o candidato do Concurso Publico.

Os vencimentos constantes do presente Edital sdo referentes ao da data do presente Edital.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Municipio de Riolandia/SP, 01 de fevereiro de 2018.
Fabiana Barcelos Ferreira

Prefeita Municipal
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ANEXO |

EVENTO DATA
Publicac&o do Edital 01/02/2018
Periodo de Inscrices 05/02 a 18/02/2018
Homologac&o das inscri¢fes e identificacdo do local de provas 21/02/2018
Recebimento de Recurso das Inscricdes 22/02 e 23/02/2018
Prova Escrita 11/03/2018
Disponibilizacdo do Gabarito 12/03/2018
Recebimento de Recurso do Gabarito 13/03 e 14/03/2018
Divulgagdo Preliminar do Resultado das Provas Escrita 19/03/2018
Recebimento de Recurso do Resultado Preliminar 20/03 e 21/03/2018

Convocacédo para o TAF (teste de aptidao fisica) para o cargo de Coveiro
e Provas Pratica para os cargos Pedreiro, Pintor e Eletricista. Obs: A PUBLICAR
somente para os candidatos aprovados na Prova Escrita.

Resultado d_o TAF ( Teste de Aptidao l_:l'sica}) para o cargo de Coveiro e A PUBLICAR
Provas Praticas para os cargos Pedreiro, Pintor e Eletricista

Classificagéo Final Parcial 26/03/2018
Divulgacéo do Edital de Homologac&o Parcial 28/03/2017
Classificacdo Final (Coveiro, Pedreiro, Pintor e Eletricista.) A PUBLICAR
Homologacé&o Final (Coveiro, Pedreiro, Pintor e Eletricista ) A PUBLICAR
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ANEXO II

DAS ATRIBUICOES

AGENTE COMUNITARIO DE ENDEMIAS: Exercer atividades de vigilancia, prevencéo e controle de
doencas e promocao da saude, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes dos SUS e sob
supervisdo do gestor municipal; executar outras atividades correlatas.

ANALISTA GESTOR DE SUPORTE EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO: | - Planejar e incrementar a
automacéo e a integracdo dos processos de trabalho e dos dados referente a tecnologia da informacéo;
manter e gerenciar a utilizacdo da metodologia e dos padrfes aplicados nas modelagens, nos projetos e
estruturas de dados de informatica e de interesse em divulgacdo geral; participar nos projetos de
aquisicdo de novos sistemas aplicativos; dar suporte técnico no treinamento e capacitar 0s usuarios na
utilizacdo dos sistemas aplicativos das atividades meio e fim de interesse da Prefeitura Municipal de
Riolandia. 1l — atuar com suporte técnico em hardware e software para os usuarios dos sistemas utilizados
ou disponibilizados pela Prefeitura Municipal de Riolandia, tanto aos funcionarios quanto aos cidadaos. lll-
Projetar e prestar manutencdo em redes de computadores, se responsabilizar pela seguranca dos dados
de servico, participar na andlise, estudo, selecéo, planejamento, instalacdo e manutencédo de software
basico e de apoio como sistemas operacionais, banco de dados, teleprocessamento e correlatos, criar
politicas de seguranga, realizar prevencdo contra invasdo fisica ou légicas, definir a manutencdo do
controle de acesso aos recursos, instalar, configurar e atualizar programas de antivirus e anti-SpyWare,
realizar manutencgéo de rotinas de copias de seguranca, estudar a implantagdo e documentagéo de rotina
que melhorem a operacdo do computador. IV — instalar e manter os diversos Sistemas Operacionais,
instalar e manter a comunicacao digital, configurar as contas de correio eletrdnico, interligar as possiveis
filias por WAN através de VPN's ou outros recursos, instalar e manter sistemas de gestédo (ERP).

ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO: Proceder a desinfeccdo e esterilizacio de materiais e
instrumentos utilizados; sob a supervisdo do cirurgido dentista ou do THD; realizar procedimentos
educativos e preventivos aos municipes, individuais ou coletivos, como evidenciacédo de placa bacteriana,
escovacdo supervisionada, orientacbes de escovagdo, uso do fio dental; preparar e organizar o
instrumental e materiais (sugador, espelho, sonda, etc.) necessario ao trabalho; instrumentalizar o
cirurgido dentista ou THD durante a realizagdo de procedimentos clinicos (trabalho a quatro maos);
agendar o paciente e orientd-lo ao retorno e a preservagédo do tratamento; acompanhar e desenvolver
trabalhos com a equipe de Saude da Familia no tocante a salde bucal; executar outras atividades
correlatas.

AUXILIAR DE MECANICO: Auxiliar a execucdo dos trabalhos de manutencéo de veiculos, lubrificando,
completando, injetando ou trocando 6leo ou graxa lubrificante; lavar internar e externamente os veiculos
de pequeno e grande porte; consertar pneumaticos avariados; auxiliar nos servigos de mecanica e reparo
em latarias; executar outras atividades correlatas.

AUXILIAR TECNICO DE MEDICO VETERINARIO: Realizar a aplicacdo de medicamentos como, vacinas
na dosagem recomendada nas mais diversas vias de aplicagdo; cuidar da instrumentacdo cirlrgica;
auxiliar nas cirurgias quando requisitado e acalmar os animais; administrar corretamente as mercadorias e
sempre manter o controle para reposicdo das mesmas; executar atividades correlatas.

AUXILIAR DE ELETRICISTA: Auxiliar o eletricista nas instalagdes elétricas e reparos dos defeitos em
sistemas elétricos dos prédios publicos; executar atividades correlatas.

BIBLIOTECARIO: Coordenar as atividades da Biblioteca Municipal organizando e processando
tecnicamente o acervo, treinar e distribuir tarefas para o pessoal, solicitar aquisicbes baseadas em
pesquisas de interesse da popula¢do usuaria, executar outras atividades correlatas.

COVEIRO: Executar servicos de inumacgdes e exumagdes nos cemitérios; cavar covas rasas e sepulturas
com o uso de ferramentas adequadas; localizar nas plantas do cemitério a localizagdo de sepulturas,
jazigos e covas; efetuar a marcacdo de sepulturas a serem cavadas; ajudar na execucdo de
sepultamentos carregando e colocando o caixdo na sepultura; fechar as sepulturas cobrindo-as com terra
ou fixando-lhe uma laje; zelar pela conservacdo dos jazigos e covas rasas; limpar e carregar lixos
existentes nos cemitério; executar outras atividades correlatas.
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DENTISTA: Executar e coordenar trabalhos relativos a diagndésticos e tratamento de afec¢des da boca,
dentes e regido maxilo facial, utilizando processos clinicos e instrumentos adequados, para prevenir,
manter ou recuperar a sadude oral; executar outras atividades correlatas.

ELETRICISTA: Confeccionar instalacdes elétricas em prédios publicos; localizar e reparar defeitos em
sistemas elétricos; distribuir, orientar e fiscalizar a execugcéo de tarefas que eventualmente forem
executadas sob seu comando; relacionar e controlar o material necessario aos servicos a executar;
executar outras atividades correlatas.

ENFERMEIRO 30H: Executar servicos de enfermagem, empregando processos de rotina e/ou
especificos, para possibilitar a protecéo e a recuperagdo da saude individual ou coletiva; executar outras
atividades correlatas.

ENFERMEIRO 40H: Executar servicos de enfermagem, empregando processos de rotina e/ou
especificos, para possibilitar a protecéo e a recuperacdo da saude individual ou coletiva; executar outras
atividades correlatas.

ENGENHEIRO AGRONOMO: Elaborar, desenvolver e supervisionar projetos referentes a processos
produtivos agropastoris e agroindustriais, no sentido de possibilitar maior rendimento e qualidade da
producdo, garantir a reproducdo dos recursos naturais e melhoria da qualidade de vida da populagéo
rural; executar outras atividades correlatas.

FISIOTERAPEUTA: Aplicam técnicas fisioterapéuticas para prevencgdo, readaptacdo e recuperagdo de
pacientes e clientes. Atendem e avaliam as condi¢cdes funcionais de pacientes e clientes utilizando
protocolos e procedimentos especificos da fisioterapia e suas especialidades. Atuam na éarea de
educacdo em salde através de palestras, distribuicdo de materiais educativos e orientagcdes para melhor
gualidade de vida. Desenvolvem e implementam programas de prevencao em saude geral e do trabalho.
Gerenciam servicos de salde orientando e supervisionando recursos humanos. Exercem atividades
técnico-cientificas através da realizagdo de pesquisas, trabalhos especificos, organizacédo e participagao
em eventos cientificos.

FONOAUDIOLOGO: Programar e desenvolver trabalhos com os pacientes, realizando exames fonéticos,
emitir pareceres quando necessario, e participar de acdes destinadas a atender necessidades das
populacdes atendidas, em sua area de conhecimento, executar outras atividades correlatas.

INSPETOR DE ALUNOS: Zelar pela conduta dos alunos; controlar entrada e saida dos alunos; evitar que
os alunoOs danifiguem os equipamentos e sujem o espaco escolar; auxiliar os alunos que apresentam mal
estar fisico; reportar ao diretor as infragbes cometidas pelos alunos; cuidar das requisicdes de material
escolar; executar outras atividades correlatas.

MEDICO VETERINARIO: Planejar, organizar, supervisionar e executar programas de defesa sanitaria,
protecdo, aprimoramento e desenvolvimento da pecuaria, realizando estudos e pesquisas, aplicando
conhecimentos, dando consultas, fazendo relatérios, exercendo fiscalizacdo e empregando métodos, para
assegurar a sanidade do rebanho, a producdo racional e econdmica de alimentos e a saude da
comunidade; executar outras atividades correlatas.

MERENDEIRA: Preparar as refeicBes servidas na merenda escolar, primando pela boa qualidade;
solicitar as responsaveis quando necessério, os géneros alimenticios utilizados na merenda; conservar a
cozinha em boas condi¢Bes de higiene e de trabalho, procedendo a limpeza dos utensilios; executar
outras atividades correlatas.

MONITOR DE ESPORTES: Desenvolver o planejamento semanal e mensal das atividades esportivas, de
forma a organizar as praticas relativas ao ensino-aprendizagem dos participantes e o melhor desempenho
funcional do nucleo onde trabalha; desenvolver as praticas complementares previstas no plano de aula
sistematicamente nos dias e horérios estabelecidos; executar outras atividades correlatas.

NUTRICIONISTA: Orientar ou executar as atividades pertinentes ao preparo da merenda escolar,

zelando por sua qualidade, higiene e nutricdo; elaborar cardapios e receituarios de alimentos a pacientes
da salide; executar outras atividades correlatas.
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PEDREIRO: Escavar valar; proceder a mistura de massa de cimento, areia, cal e transporta-la, bem como
outros matérias, até o local a ser usado; auxiliar na execucdo de servicos de construcdes, reformas e
acabamentos dos prédios publicos; acatar sempre as ordens do seu superior, executar outras atividades
correlatas.

PINTOR: Executar servicos de pinturas em edificacBes, estruturas metdlicas, equipamentos e pecas;
executar servigos de pinturas e letras, nimeros e emblemas em diversas pecas e locais, seguindo
instrucdes superiores, executar outras atividades correlatas.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - PEB I: Elaborar atividades de ensino, utilizando documentagéo
cientifica e outras fontes de informacdes, para ampliar o préprio campo de conhecimento; Ministrar as
aulas, transmitindo aos alunos conhecimentos, aplicando testes, provas e outros métodos usuais de
avaliacéo, baseando-se nas atividades desenvolvidas e na capacidade individual do aluno, para verificar o
aproveitamento; Participar das atividades educacionais que lhe forem atribuidas por forca de suas
fungdes; Incentivar a participacdo, o dialogo e a cooperagéo entre os educandos e a comunidade, visando
a construcdo de uma sociedade democrética; Respeitar o aluno como sujeito do processo educativo e
comprometer-se com a eficacia de seu aprendizado; Elaborar boletins de controle e relatérios, apoiando-
se na observacdo do comportamento e desempenhos dos alunos, anotando atividades efetuadas,
métodos empregados e problemas surgidos, para possibilitar a avalicdo do desenvolvimento do curso;
Participar do processo de planejamento, execugao e avaliacdo das atividades escolares; Executar outras
atividades correlatas determinadas pelo superior imediato.

PROFESSOR EDUCADOR | DO CEMEI: Elaborar o plano de aula para alunos da creche municipal,
selecionado o assunto, o material didatico a ser utilizado, com base nos objetivos fixados, para obter
melhor rendimento no ensino; Ministrar aulas, transmitindo aos alunos conhecimentos do curso primario,
aplicando testes, provas e outros métodos usuais de avaliagdo, baseando-se nas atividades
desenvolvidas e na capacidade média da classe, para verificar o aproveitamento do aluno; Elaborar
boletins de controle e relatérios, apoiando-se na observacdo do comportamento e desempenho dos
alunos e anotando atividades efetuadas para manter um registro que permita dar informacéo a diretoria
da escola e aos pais; Organizar e promover solenidades comemorativas, jogos, trabalhos manuais, para
ativar o interesse dos alunos pelos acontecimentos histérico-sociais da patria; Executar outras atividades
correlatas determinadas pelo superior imediato.

PROFISSIONAL DO IEC: Responsabilizar-se pelas informacdes ao Ministério da Saude de todo o
trabalho executado pela equipe de controle de endemias e executar outras tarefas correlatas.

PSICOLOGO: Estudar, pesquisar e avaliar o desenvolvimento emocional e 0s processos mentais e
sociais de individuos, grupos e instituicdes, com a finalidade de andlise, tratamento, orientacdo e
educacdo; diagnosticar e avaliar disturbios emocionais e mentais e de adaptacédo social, elucidando
conflitos e questbes e acompanhando o(s) paciente(s) durante o processo de tratamento ou cura;
investigar os fatores inconscientes do comportamento individual e grupal, tornando-os conscientes;
desenvolver pesquisas experimentais, tedricas e clinicas e coordenar equipes e atividades de area e
afins; executar outras atividades correlatas;

SERVENTE DE LIMPEZA: Executar trabalhos de limpeza nas dependéncias municipais e nos méveis e
objetos neles contidos, mantendo-os limpos e asseados; executar trabalho rotineiro de limpeza em geral
em edificios, prédios, dependéncias, escolar, escritérios, postos de salde e outros locais, espanando,
varrendo, lavando, encerando dependéncias, méveis, utensilios e instalagbes, loucas, talheres, copos,
vasilhames, panelas e outros para manter as condicbes de higiene e conservacdo; executar outras
atividades correlatas.

SERVENTE DE PEDREIRO: Executar, sob orientacdo, servicos de apoio para pedreiros, carpinteiros e

pintores; abrir valas, preparar argamassas; auxiliar no assentamento de forros, assoalhos e esquadrias;
preparar paredes e esquadrias para pintura, etc.; executar outras atividades correlatas.
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ANEXO Il

CONTEUDO PROGRAMATICO

(verificar composicéo das provas no item 5 do presente edital)

NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Lingua Portuguesa: Alfabeto da Lingua Portuguesa; Ordem Alfabética; Ordenacao de Frases; Ortografia;
Divisdo Silabica e Classificagdo quanto ao numero de silabas; Frases:- Interrogativa - Exclamativa -
Afirmativa - Negativa; Classes de Palavras; Comparacdo de palavras entre si: Sinbnimos e Antonimos;
Acentuacao Gréfica; Sinais de Pontuacao; Concordancia dos Nomes (substantivos) e dos Verbos; Andlise
e Interpretacdo de Textos.

Matematica: Conjunto dos nimeros naturais: quatro operagdes fundamentais - resolugcao de problemas
sobre as quatro operag@es; Sistema de numeracdo decimal: nUmeros até bilhdo; Nocgdes de: duzia,
arroba, metade, dobro, triplo, um quarto ou quarta parte, um terco ou terca parte; Medidas de:
comprimento, superficie, massa, capacidade e tempo - transformagdes - problemas; Numero decimal:
operacdes. Sistema Monetério Nacional - Real; Perimetro e area de quadrado e retangulo; Operacdes
com fragcBes; Operacdes com nimeros decimais.

Conhecimentos Gerais: Cultura Geral (Nacional e Internacional); Cidadania; Histéria e Geografia Geral;
Historia e Geografia do Brasil; Ciéncias Fisicas e Biologicas; Meio Ambiente; Direitos Humanos: Civis,
Sociais, Politicos, Culturais, Econdmicos e Ambientais; Fatos politicos, culturais, sociais e cientificos
ocorridos e registrados no Brasil e/ou no mundo; Noticias nacionais e internacionais veiculadas na
imprensa falada, escrita e televisada do Brasil; Atualidades Nacionais e Internacionais; Constituicdo
Federal artigos 1° ao 11°; Estatuto do Idoso; Estatuto da Criangca e do Adolescente. FONTES: Imprensa
escrita, falada, televisiva e internet; Livros diversos sobre Histéria, Geografia, Estudos Sociais, Meio
Ambiente e Direitos Humanos, Constituicdo Federal e alteragBes posteriores, Lei n° 8069/90 e alteracdes
posteriores, Lei n® 10741/2003 e alteracbes posteriores.

NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

Lingua Portuguesa: Fonema e Silaba; Ortografia; Estrutura e Formacado das Palavras; Classificacdo e
Flexdo das Palavras; Classes de Palavras: tudo sobre substantivo, adjetivo, preposicdo, conjuncéo,
advérbio, verbo, pronome, numeral, interjeicdo e artigo; Acentuagdo; Concordancia nominal;
Concordancia Verbal; Regéncia Nominal; Regéncia Verbal, Sinais de Pontuacdo; Uso da Crase;
Colocagao dos pronomes nas frases; Termos Essenciais da Oracdo (Sujeito e Predicado); Andlise e
Interpretacéo de Textos.

Matematica: Conjunto de nimeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operacdes, expressoes
(célculo), problemas, raiz quadrada; MDC e MMC - calculo - problemas; Porcentagem; Juros Simples;
Regras de trés simples e composta; Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade,
tempo, volume; Sistema Monetério Nacional (Real); Equagdes: 1° e 2° graus; Inequacdes do 1° grau;
Expressdes Algébricas; Fra¢éo Algébrica; Geometria Plana.

Conhecimentos Gerais: Cultura Geral (Nacional e Internacional); Cidadania; Histéria e Geografia Geral;
Historia e Geografia do Brasil; Ciéncias Fisicas e Bioldgicas; Meio Ambiente; Direitos Humanos: Civis,
Sociais, Politicos, Culturais, Econdmicos e Ambientais; Fatos politicos, culturais, sociais e cientificos
ocorridos e registrados no Brasil e/ou no mundo; Noticias nacionais e internacionais veiculadas na
imprensa falada, escrita e televisada do Brasil; Atualidades Nacionais e Internacionais; Constituicdo
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Federal artigos 1° ao 11°; Estatuto do ldoso; Estatuto da Crianca e do Adolescente. FONTES: Imprensa
escrita, falada, televisiva e internet; Livros diversos sobre Histéria, Geografia, Estudos Sociais, Meio
Ambiente e Direitos Humanos, Constituicdo Federal e alteragBes posteriores, Lei n° 8069/90 e alteracdes
posteriores, Lei n® 10741/2003 e alteracdes posteriores.

NIiVEL DE ENSINO MEDIO

Lingua Portuguesa: Interpretacdo e andlise de textos. Coeséo textual. Encontros vocélicos, encontros
consonantais e digrafos. Divisao silabica. Ortografia. Acentuagéo grafica das palavras: regras basicas e
regras especiais. Processos de formacéo das palavras. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, verbo,
pronome, conjungdo, preposicdo, advérbio. Concordancia verbal e concordancia nominal. Regéncia
verbal e regéncia nominal. Crase. Sinais de pontuacdo. Colocacdo dos pronomes obliquos atonos.
Sentido proprio e sentido figurado das palavras: a denotagado e a conotagao.

Matematica: Radicais: operacdes - simplificagdo, propriedade - racionalizacdo de denominadores;
Equacéo de 2° grau: resolugdo das equagBes completas, incompletas, problemas do 2° grau; Equagéo de
1° grau: resolugdo - problemas de 1° grau; Equacdes fracionarias; Relagdo e Func¢do: dominio,
contradominio e imagem; Fungdo do 1° grau - funcdo constante; Razdo e Proporcdo; Grandezas
Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem; Juros Simples e Composto; Conjunto de
nameros reais; Fatoracdo de expressdo algébrica; Expressdo algébrica - operagles; Expressbes
fracionarias - operacdes - simplificacdo; PA e PG; Sistemas Lineares; Numeros complexos; Fungao
exponencial: equacéo e inequacéo exponencial; Funcéo logaritmica; Anélise combinatdria; Probabilidade;
Funcdo do 2° grau; Trigonometria da 12 volta: seno, co-seno, tangente, relacdo fundamental; Geometria
Analitica; Geometria Espacial; Geometria Plana; Operacao com numeros inteiros e fracionarios; MDC e
MMC; Raiz quadrada; Sistema Monetéario Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento, superficie,
massa, capacidade, tempo e volume.

Conhecimentos Gerais: Cultura Geral (Nacional e Internacional); Cidadania; Histéria e Geografia Geral;
Historia e Geografia do Brasil; Ciéncias Fisicas e Biologicas; Meio Ambiente; Direitos Humanos: Civis,
Sociais, Politicos, Culturais, Econdmicos e Ambientais; Fatos politicos, culturais, sociais e cientificos
ocorridos e registrados no Brasil e/ou no mundo; Noticias nacionais e internacionais veiculadas na
imprensa falada, escrita e televisada do Brasil; Atualidades Nacionais e Internacionais; Constituicdo
Federal artigos 1° ao 11°; Estatuto do Idoso; Estatuto da Criangca e do Adolescente. FONTES: Imprensa
escrita, falada, televisiva e internet; Livros diversos sobre Histéria, Geografia, Estudos Sociais, Meio
Ambiente e Direitos Humanos, Constituicdo Federal e alteragBes posteriores, Lei n° 8069/90 e alteracdes
posteriores, Lei n® 10741/2003 e alteracdes posteriores.

Conhecimentos Basicos de Informéatica: 1. Sistemas operacionais Windows: recursos basicos de
utilizacdo: janelas, menus, atalhos, ajuda e suporte gerenciamento de pastas e arquivos; pesquisas e
localizagdo de contetdo; gerenciamento de impressao; instalacdo e remocgéo de programas; configuragédo
no Painel de Controle; configuracdo de dispositivos de hardware; configuragdo de aplicativos. 2.
Aplicativos para edicdo de textos por meio de software livre e de software comercial: ambiente do
software; operagfes béasicas com documentos; edicdo e formatagdo do texto; tratamento de fontes de
texto; verificagdo ortografica e gramatical; impressao; utilizacdo de legendas, indices e figuras. 3.
Navegadores de Internet e servigos de busca na Web: redes de computadores e Internet; elementos da
interface dos principais navegadores de Internet; navegagdo e exibicdo de sitios Web; utilizacdo e
gerenciamento dos principais navegadores de Internet. 4. Hardware, periféricos e conhecimentos basicos
de informética: tipos de computador; tipos de conectores para dispositivos externos; dispositivos de
entrada, saida, armazenamento e comunicacdo de dados. 5. Conhecimentos basicos de seguranca da
informacado e seguranca na Internet: principios da seguranca da informacgéo; ameacas e ativos alvos de
ameacas; riscos, medidas e ciclo de seguranca; principais politicas, seguranca da informagdo em
transacdes pela internet; ferramentas e mecanismos para garantir a seguranca da informacao.
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NIVEL DE ENSINO SUPERIOR

Lingua Portuguesa: Interpretacdo e analise de textos. Coesdo textual. Encontros vocalicos, encontros
consonantais e digrafos. Divisdo silabica. Ortografia. Acentuacéo grafica das palavras: regras basicas e
regras especiais. Processos de formacéo das palavras. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, verbo,
pronome, conjungdo, preposicao, advérbio. Concordancia verbal e concordancia nominal. Regéncia
verbal e regéncia nominal. Crase. Sinais de pontuacdo. Colocacdo dos pronomes obliquos &tonos.
Sentido préprio e sentido figurado das palavras: a denotagdo e a conotagao.

Conhecimentos Gerais: Cultura Geral (Nacional e Internacional); Cidadania; Histéria e Geografia Geral;
Histéria e Geografia do Brasil; Ciéncias Fisicas e Biologicas; Meio Ambiente; Direitos Humanos: Civis,
Sociais, Politicos, Culturais, Econdmicos e Ambientais; Fatos politicos, culturais, sociais e cientificos
ocorridos e registrados no Brasil e/ou no mundo; Noticias nacionais e internacionais veiculadas na
imprensa falada, escrita e televisada do Brasil; Atualidades Nacionais e Internacionais; Constituicdo
Federal artigos 1° ao 11°; Estatuto do Idoso; Estatuto da Crianga e do Adolescente. FONTES: Imprensa
escrita, falada, televisiva e internet; Livros diversos sobre Histéria, Geografia, Estudos Sociais, Meio
Ambiente e Direitos Humanos, Constituicdo Federal e alteracBes posteriores, Lei n° 8069/90 e alteracdes
posteriores, Lei n® 10741/2003 e alteragbes posteriores.

Conhecimentos Basicos de Informética: 1. Sistemas operacionais Windows: recursos basicos de
utilizagdo: janelas, menus, atalhos, ajuda e suporte gerenciamento de pastas e arquivos; pesquisas e
localizacao de conteldo; gerenciamento de impresséao; instalacdo e remogao de programas; configuragdo
no Painel de Controle; configuracdo de dispositivos de hardware; configuragdo de aplicativos. 2.
Aplicativos para edicdo de textos por meio de software livre e de software comercial: ambiente do
software; operagOes basicas com documentos; edigdo e formatagdo do texto; tratamento de fontes de
texto; verificacdo ortografica e gramatical; impressao; utilizacdo de legendas, indices e figuras. 3.
Navegadores de Internet e servigos de busca na Web: redes de computadores e Internet; elementos da
interface dos principais navegadores de Internet; navegagdo e exibicdo de sitios Web; utilizacdo e
gerenciamento dos principais navegadores de Internet. 4. Hardware, periféricos e conhecimentos bésicos
de informatica: tipos de computador; tipos de conectores para dispositivos externos; dispositivos de
entrada, saida, armazenamento e comunica¢ao de dados. 5. Conhecimentos basicos de seguranca da
informacdo e seguranca na Internet: principios da seguranca da informagdo; ameacas e ativos alvos de
ameacas; riscos, medidas e ciclo de seguranca; principais politicas, seguranca da informagdo em
transacdes pela internet; ferramentas e mecanismos para garantir a seguranca da informacéo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (EM ORDEM ALFABETICA)

AGENTE COMUNITARIO DE ENDEMIAS: A prova escrita versara sobre Lingua Portuguesa, Matematica,
Conhecimentos Bésicos de Informética e Conhecimentos Gerais.

ANALISTA GESTOR DE SUPORTE EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO: 1. Arquitetura de Aplicagdes
e Servigos para Ambiente Web: Arquitetura de aplicagdes web. Fundamentos e conceitos basicos. 2.
Servidores de aplicacdes JEE. Fundamentos. Noc¢des de administracédo. Alta disponibilidade e
escalabilidade. Balanceamento de carga, failover e replicacéo de estado. Técnicas para deteccéo de
problemas e otimizac@o de desempenho. Monitoramento e gerenciamento remoto. Automatizacéo de
testes de desempenho. 3. Servidores Web. 3.1. Fundamentos e no¢des de administragdo. 3.2. Modulos e
VirtualHosts. 3.4. Técnicas para detec¢do de problemas e otimizagdo de desempenho. 3.5. Tipos de
ataques e medidas de prevencgdo. 4. Ambientes Internet, Extranet, Intranet e Portal. 4.1. Finalidades,
caracteristicas fisicas e ldgicas, aplicacdes e servicos. 5. Protocolos para monitoramento de servigos e
aplicacdes Web. 6. Infraestrutura de Servidores: Sistemas Linux. Conceitos basicos. Shell Scripts:
conceitos e programacédo. Arquitetura tipica RedHat Sistemas de arquivos. Conceitos de LVM.
Gerenciamento de processos. Gerenciamento de usudrios, grupos e permissdes. Administracéo de
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sistema. 7. Gerenciamento centralizado de configuragdes de servidores. 3. Sistemas operacionais
Windows: conceitos avancados. MS Windows Server 2008 e superior: Administragdo e gerenciamento do
Active Directory eLDAP. 8. Virtualizagédo de servidores. Conceitos. Principais tecnologias. 9. Subsistemas
de armazenamento de dados (storage): DAS, NAS e SAN. Padrdes de disco e de interfaces. Niveis de
RAID. 10. Tecnologias debackup. 11. Tipos de copias de seguranc¢a. 12. De duplicagdo. 13. ILM —
Information Lifecycle Management. 14. Computa¢do em huvem. Fundamentos e principais tecnologias.
15. Redes de Computadores: Tipos e topologias de redes. Camadas de enlace, rede, transporte e
aplicacdo Enderecamento, protocolos e servigos da familia TCP/IP. 16. Fundamentos dolPv6. 17.
Cabeamento estruturado. 18. Protocolos de roteamento estatico e dinamico. 19. Protocolos e padrdes de
comunicagao segura. 20. Elementos de interconexao de redes. Padrdes, protocolos e servigos de
autenticacao de rede. 5 Agregagéo de links. VLAN. Padrédo IEEE 802.1d. Qualidade de Servi¢o (QoS),
Servigos diferenciados, Classe de servico(CoS). 21. Balanceamento de carga: round robin, first alive,
least session e leastRTT. 22. Telefonia TDM e Telefonia IP. 23. Fundamentos de qualidade de voz em
redes IP. 24. Protocolos de geréncia de rede. 25. Ferramentas de analise de pacotes de rede. 26.
Seguranca da Informacao: Gestédo de seguranga da Informac&o. Melhores praticas Gestédo de
continuidade de negécio. Gestédo de Riscos. 27. Padrfes, controles e tecnologias de seguranga da
informacao. Tipos de ataques em redes e aplicages corporativas e medidas de protecdo. Seguranca de
redes de computadores. Seguranca de servidores. Seguranca de aplicagdes WEB. Seguranca de
endpoints e dispositivos moveis. Técnicas de testes de seguranca. Testes de seguranga emaplicacdes e
sistemas. 28. Fundamentos de Criptografia. Criptografia simétrica e Assimétrica. Fun¢des de Hash.
3Certificacdo Digital. Infraestrutura de chaves publicas. 29. Bancos de Dados: Manutencgédo, backup e
recuperagdo. Organizacao de arquivos, técnicas de 5 armazenamento e métodos de acesso. Alta
disponibilidade, replicagcdo e balanceamento de carga. Controle de prote¢éo, integridade e concorréncia.
Controle de acesso e seguranca. 30. Gerenciamento de Servigos de TI: Processos ITILv3 ou superior.
Central de servicos. Geréncia de configuragdo. Geréncia de incidentes. Geréncia de problemas. Geréncia
de mudancas. Geréncia de implementacéo. 31. Continuidade de servigos de TI. Andlise de impacto.
Andlise de vulnerabilidade. Plano de Recuperacgao de Desastres. Operacéo de servicos de TI.
Programacéo e execugédo dos Servigos. Monitoragdo dos servigos. CobitVIl. 32. Noc¢des de Orgéos
Regulamentadores

ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO: A prova escrita versara sobre Lingua Portuguesa,
Matematica, Conhecimentos Basicos de Informatica e Conhecimentos Gerais.

AUXILIAR DE MECANICO: A prova escrita versara sobre Lingua Portuguesa, Matematica e
Conhecimentos Gerais.

AUXILIAR TECNICO DE MEDICO VETERINARIO: A prova escrita versara sobre Lingua Portuguesa,
Matematica, Conhecimentos Basicos de Informatica e Conhecimentos Gerais.

AUXILIAR DE ELETRICISTA: A prova escrita versara sobre Lingua Portuguesa, Matematica e
Conhecimentos Gerais.

BIBLIOTECARIA: Planejamento e Organizagdo de Bibliotecas e Servigos de Informacdo: Biblioteca
Escolar, Planejamento dos recursos humanos e do espaco fisico, Gestdo do Conhecimento,
Comunicagdo Visual; Formacéo, Desenvolvimento, Avaliacdo e Conservacéo de Colegdes: Politicas para
o desenvolvimento de cole¢des: selecdo, aquisicdo e descartes, Avaliacdo de colecdes, IntercAmbio entre
bibliotecas, Direitos autorais, Conservacgdo e restauracdo de documentos; Servico de Referéncia: Uso de
fontes de informagéo: enciclopédias, dicionarios, ementarios, bibliografias, diretérios, anais, guias
bibliogréficos, Entrevista de referencia, Estudo e perfil do usuério; Representacdo Descritiva: Cédigo
AACR2, Catalogacédo cooperativa, Protocolo de comunicag¢do Z39.50; Representagdo Tematica: Tipologia
das linguagens documentarias: sistemas de classificagcao bibliografica e classifica¢cdes facetadas, CDD e
CDU; Indexagdo: Indexacgdo: conceitos, caracteristicas e linguagens, Vocabulario controlado e tesaurus;
Tecnologia da Informag&o: Conhecimento das técnicas de tratamento da informag¢do com dominio das
tecnologias, Redes e sistemas de informacdo, Bibliotecas digitais, virtuais, eletrénicas e hibridas,
Manifesto IFLA sobre Internet, Servigos de referéncia virtual, Gerenciamento de documentos eletrdnicos,
Internet e intranet; Profissional Bibliotecério: Etica profissional, Competéncias internacionais, Legislacéo e
Orgéos de classe.

(*) A sugestao bibliografica destina-se a orientar os candidatos. Outras bibliografias, dentro do
programa, também poderao ser utilizadas.

Pagina 22 de 34



MUNICIPIO DE RIOLANDIA
Estado de Sao Paulo

CNPJ 45.162.864/0001-48

COVEIRO: A prova escrita versara sobre Lingua Portuguesa, Matemética e Conhecimentos Gerais.

DENTISTA: Semiologia em saude Bucal- exame clinico, anamnese, exames complementares e
diagnostico das afecgbes da boca; AIDS- conseqiiéncias na cavidade oral; Procedimentos basicos de
dentistica operatoria e restauradora: técnica e tipos de preparo, materiais dentarios; Oclusao; Prevencao:
higiene dental, selantes, técnica invasiva e aplicagdo de flior (tépico e sistémico; Farmacologia:
anestésicos, antiinflamatérios e antibioticoterapia; Periodontia: tipo e classificacdo das doencgas,
raspagem e procedimentos basicos; Pediatria: tipos de preparo, material forrador e restaurador,
traumatologia; Cirurgia, Pronto atendimento: urgéncia e emergéncia; Endodontia: diagnostico e
tratamento das lesGes endodonticas; Métodos de desinfec¢do e esterilizacdo; Nogcdes de biosseguranca
em odontologia. Conhecimentos Gerais Saude Publica: Diretrizes e bases da implantacdo do SUS;
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Salde; Organizagdo da Atencdo Basica no Sistema
Unico de Saude; Epidemiologia, histéria natural e prevencao de doengas; Reforma Sanitaria e Modelos
Assistenciais de Saude — Vigilancia em Salde; Indicadores de nivel de saude da populagéo; Politicas de
descentralizacdo e atencdo primdria a Saude; Doencas de notificagdo compulséria; Codigo de Etica
Médica; Atualidades sobre Salde Publica e Medicina Geral; Medicina Social e Preventiva; Codigo de
Processo Etico, Atualidades sobre Saude Publica e Atualidades sobre Medicina Geral; Bibliografia Saude
da Familia - Uma estratégia para a reorientacdo do modelo assistencial - Ministério da Saude; A
estratégia do PSF - refletindo sobre a mudanga do modelo assistencial em saude - Secretaria da Saude
do Estado de Sé&o Paulo; Portaria 648 de 28/03/2006 do Ministério da Saude e suas alteragGes; Normas e
Diretrizes do Programa de Agentes Comunitarios de Saude - P.A.C.S.; Normas e Diretrizes do Programa
de Saude da Familia - PSF; Diretrizes Operacionais do P.A.C.S; Tudo sobre Guia Préatico do Programa
Saulde da Familia - Ministério da Saude - Governo Federal; Epidemiologia; Medicina Social e Preventiva,
Rela¢Bes humanas no trabalho e ética profissional e no servigo publico

Sugestao Bibliografica:

- Restauracdes Estéticas com Resina Composta em Dentes Posteriores, Chain e Baratieri, Série EAP
APCD, Artes Médicas, 1998

- Periodontia, Cid Ferraz, Série EAP APCD, Artes Médicas, 1998

- Materiais Dentarios, Skinner, 9° edi¢cdo, Guanabara Koogan, 1993

- Atendente de Consultério Dentario, Antdnio Inacio Ribeiro, editora Maio, 2001

- Odontopediatria Clinica, Guedes Pinto, Série EAP APCD, Artes Médicas, 1998

- Prevencéao na Clinica Odontoldgica, Nelson Thomas Lascala, Artes Médicas, 1997

- Compéndio Terapéutico Periodontal, Lascala e Moussalli, 3° edi¢éo, Artes Médicas, 1999

- Tratado de Periodontia Clinica e Implantologia Oral, Jan Lindhe, 3° edicdo, Guanabara Koogan, 1999 -
Inlay e Onlay Metalica e Estética, Garone Netto e Burger, Editora Santos, 1998

- Fundamentos de Protese Fixa, Shillingburg, Jr et al, 3° edi¢do, Quintessence, 1998

- Controle de Infecgdes e a Pratica odontolégica em Tempos de AIDS - Manual de Condutas, Ministério
da Saude, Brasilia - DF, 2000

- Como controlar a infec¢do na Odontologia, Sérgio Luiz Guandalini et al, Edi¢do patrocinada pela Gnatus,
1997

- Guia Terapéutico Odontolégico, Nicolau Tortamano, 12° edicao, Editora Santos, 1997

- Anatomia Odontoldgica Funcional e Aplicada, Figin e Garino, 3° edicdo, Panamericana, 1994 -
Odontologia Social, Mario M. Chaves, 3° edicéo, Artes Médicas, 1986

- Manual de Exames, Laboratério Fleury, Sdo Paulo, 1999

- Cadigo de Etica, Conselho Regional de Odontologia

(*) A sugestdo bibliografica destina-se a orientar os candidatos. Outras bibliografias, dentro do

programa, também poderdo ser utilizadas.

ELETRICISTA: A prova escrita versara sobre Lingua Portuguesa, Matematica, Conhecimentos Gerais.
PROVA PRATICA Instalacao de redes elétricas aéreas e subterrdneas. Rede elétrica predial, maquinas,
motores e equipamentos elétricos: manutengdo preventiva e corretiva, diagndsticos de defeito, consertos,
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troca de componentes. Motores elétricos, transformadores e bobinas em geral. Conhecimentos de baixa,
média e alta tensdo. Leitura e interpretacdo de desenhos. Equipamentos de Prote¢do Individual
pertinentes ao exercicio da fungédo. Seguranca do trabalho.

ENFERMEIRO 30H: Enfermagem Geral: Técnicas Béasicas — SSVV, higieniza¢do, administracdo de
medicamentos, preparacdo para exames, coleta de material para exames, calculo de medicagdo. Etica
Profissional/Legisla¢éo: Comportamento Social e de Trabalho, sigilo profissional, direitos e deveres do
Enfermeiro, Codigo de Etica do Profissional Enfermeiro. Enfermagem em Saudde Publica: Programas de
Salde (mulher, crianca, idoso), Doencas Sexualmente Transmissiveis, Nog¢bes de epidemiologia,
vacinagdo, doencgas de notificagdo compulséria, patologias atendidas em salde publica. Enfermagem
Hospitalar: Terminologias, centro cirdrgico, recuperacdo pos-anestésica e central de material,
esterilizac@o e desinfec¢éo, infec¢do hospitalar e CCIH. Socorros e Urgéncia: PCR, choque, hemorragias,
ferimentos, afogamento, sufocamento, acidentes com animais peconhentos, fraturas e luxacoes,
gueimaduras, desmaio, crise convulsiva e histérica, corpos estranhos, acidentes decorrentes da agéo do
calor e do frio, politraumatismo. Pediatria: Crescimento e desenvolvimento, amamentagdo, bergario e
alojamento conjunto, alimentagdo, patologias mais comuns, assisténcia de enfermagem a crianca
hospitalizada. Atualidades em Enfermagem._Conhecimentos Gerais Saude Publica: Diretrizes e bases
da implantagdo do SUS; Lei Organica Saude SUS 8.080/90; Lei Federal n° 8.142/90; Pacto pela Vida;
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Saude; Organizacdo da Atencdo Basica no Sistema
Unico de Saude; Epidemiologia, histéria natural e prevencdo de doencas; Reforma Sanitaria e Modelos
Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude; Indicadores de nivel de saude da populacdo; Politicas de
descentralizagdo e atencdo primaria & Salde; Doencas de notificagdo compulséria; Codigo de Etica
Médica; Atualidades sobre Saude Publica e Medicina Geral; Medicina Social e Preventiva; Codigo de
Processo Etico, Atualidades sobre Saude Publica e Atualidades sobre Medicina Geral; Bibliografia Saude
da Familia - Uma estratégia para a reorientacdo do modelo assistencial - Ministério da Saude; A
estratégia do PSF - refletindo sobre a mudangca do modelo assistencial em salde - Secretaria da Saude
do Estado de Séo Paulo; Portaria 648 de 28/03/2006 do Ministério da Saude e suas alteragfes; Normas e
Diretrizes do Programa de Agentes Comunitarios de Saude - P.A.C.S.; Normas e Diretrizes do Programa
de Saude da Familia - PSF; Diretrizes Operacionais do P.A.C.S; Tudo sobre Guia Préatico do Programa
Saude da Familia - Ministério da Salde - Governo Federal; Epidemiologia; Medicina Social e Preventiva.
Rela¢des humanas no trabalho e ética profissional e no servico publico.

(*) A sugestdo bibliografica destina-se a orientar os candidatos. Outras bibliografias, dentro do

programa, também poderéo ser utilizadas.

ENFERMEIRO 40H: Enfermagem Geral: Técnicas Béasicas — SSVV, higieniza¢do, administracdo de
medicamentos, preparacdo para exames, coleta de material para exames, calculo de medicagdo. Etica
Profissional/Legislacdo: Comportamento Social e de Trabalho, sigilo profissional, direitos e deveres do
Enfermeiro, Codigo de Etica do Profissional Enfermeiro. Enfermagem em Saudde Publica: Programas de
Salde (mulher, crianca, idoso), Doencas Sexualmente Transmissiveis, Nog¢bBes de epidemiologia,
vacinagdo, doencas de notificagdo compulséria, patologias atendidas em sadde publica. Enfermagem
Hospitalar: Terminologias, centro cirdrgico, recuperacdo poOs-anestésica e central de material,
esterilizac@o e desinfec¢éo, infecgdo hospitalar e CCIH. Socorros e Urgéncia: PCR, choque, hemorragias,
ferimentos, afogamento, sufocamento, acidentes com animais peconhentos, fraturas e luxacoes,
gueimaduras, desmaio, crise convulsiva e histérica, corpos estranhos, acidentes decorrentes da agéo do
calor e do frio, politraumatismo. Pediatria: Crescimento e desenvolvimento, amamentagdo, bercgario e
alojamento conjunto, alimentagdo, patologias mais comuns, assisténcia de enfermagem a crianca
hospitalizada. Atualidades em Enfermagem._Conhecimentos Gerais Saude Publica: Diretrizes e bases
da implantacdo do SUS; Lei Organica Saude SUS 8.080/90; Lei Federal n°® 8.142/90; Pacto pela Vida;
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Saude; Organizacdo da Atencdo Basica no Sistema
Unico de Saude; Epidemiologia, histéria natural e prevencdo de doencas; Reforma Sanitaria e Modelos
Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude; Indicadores de nivel de saude da populagdo; Politicas de
descentralizagdo e atencédo primaria & Salde; Doencas de notificagdo compulséria; Codigo de Etica
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Médica; Atualidades sobre Saude Publica e Medicina Geral; Medicina Social e Preventiva; Codigo de
Processo Etico, Atualidades sobre Satde Publica e Atualidades sobre Medicina Geral; Bibliografia Saude
da Familia - Uma estratégia para a reorientacdo do modelo assistencial - Ministério da Saude; A
estratégia do PSF - refletindo sobre a mudanga do modelo assistencial em saulde - Secretaria da Saude
do Estado de Sé&o Paulo; Portaria 648 de 28/03/2006 do Ministério da Saude e suas alteragfes; Normas e
Diretrizes do Programa de Agentes Comunitarios de Saude - P.A.C.S.; Normas e Diretrizes do Programa
de Saude da Familia - PSF; Diretrizes Operacionais do P.A.C.S; Tudo sobre Guia Pratico do Programa
Saude da Familia - Ministério da Salde - Governo Federal; Epidemiologia; Medicina Social e Preventiva.
Rela¢des humanas no trabalho e ética profissional e no servico publico.

(*) A sugestao bibliografica destina-se a orientar os candidatos. Outras bibliografias, dentro do

programa, também poderéo ser utilizadas.

ENGENHEIRO AGRONOMO: 1. Fisiologia das plantas cultivadas. 2. Métodos de propagac&o de plantas.
3. Solos: 3.1. Amostragem e interpretacdo de andlise de solo; 3.2. Classificagdo dos solos; 3.3. Fertilidade
do solo e nutricdo de plantas; 3.4. Adubos e adubacdo; 3.5. Conservacdo do solo. 4. Microbiologia
agricola. 5. Maquinas e implementos agricolas. 6. Genética e melhoramento de plantas. 7. Sistemas de
producdo de espécies agricolas (cereais, leguminosas, oleaginosas, olericolas e fruteiras): 7.1.
Semeadura ou plantio; 7.2. Tratos culturais; 7.3. Identificagdo e métodos de controle de pragas, doengas
e plantas daninhas; 7.4. Tecnologia de producdo de sementes e mudas; 7.5. Colheita, secagem,
beneficiamento e armazenamento de graos; 7.6. Pos-colheita de frutas e de hortalicas. 8. Experimentagéo
agricola: 8.1. Principios basicos da experimentagdo; 8.2. Delineamentos experimentais. 9. Forragicultura
e pastagens. 10. Nutricdo animal. 11. Sistemas de producdo animal (bovinos, ovinos, suinos e aves):
11.1. Sistemas de criacdo; 11.2. Principais racas estrangeiras e nacionais; 11.3. Manejo das diferentes
categorias: animais em crescimento, matrizes e reprodutores; 11.4. Profilaxia das principais enfermidades
infecciosas e parasitarias.

(*) A sugestdo bibliografica destina-se a orientar os candidatos. Outras bibliografias, dentro do
programa, também poderdo ser utilizadas.

FISIOTERAPEUTA: Conhecimentos basicos: anatomia, fisiologia, histologia, bioquimica, neuroanatomia
e patologia. Conhecimentos anatdmicos, fisiolégicos e patolégicos das alteragdes musculoesqueléticas,
neurologicas e mentais, cardiorrespiratdrias, angiolégicas e pediatricas. Conhecimento dos principios
basicos da cinesiologia. Fundamentos e técnicas de atendimento em fisioterapia ortopédica,
cardiorrespiratéria e neurolégica. Técnicas basicas em: cinesioterapia motora e respiratoria,
manipulacGes, fisioterapia motora e respiratéria em UTI. Técnicas de treinamento em locomocao e
deambulagdo. Conceito e aplicagdo: exercicios ativos, ativos- assistidos, passivos, isométricos. Conceito
e aplicacdo: mecanoterapia, termoterapia, crioterapia, eletroterapia, massoterapia. Fisioterapia aplicada a
geriatria, deméncias e nas doencas da 32 idade. Fisioterapia reumatolégica. Indicacdes e tipos de:
proteses e oérteses. Testes musculares. Consequéncias das lesdes neuroldgicas. Aspectos gerais que
englobam avaliagdo e tratamento nas diversas areas de atuacdo da fisioterapia. Cinesiologia;
Cinesioterapia; Biomecanica; Neurofisiologia; Métodos de Avaliacdo Clinica e Funcional; Fisioterapia
Preventiva e do Trabalho; Fisioterapia na Saude da Mulher; Fisioterapia em Pneumologia; Fisioterapia em
Neurologia; Fisioterapia em Gerontologia; Fisioterapia em Reumatologia; Fisioterapia e, Ortopedia e
Traumatologia; Fisioterapia em Cardiologia; Fisioterapia em Pediatria e Neonatologia; Fisioterapia
Desportiva

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA(*): .

LEHMKUHL, L. Don; SMITH, Laura K.: Cinesiologia clinica de Brunnstrom (trad.: Nelson Gomes de
Oliveira). 5 ed. Sao Paulo: Manole. « O"SULLIVAN, Susan; SCHMITZ, Thomas: Fisioterapia — Avaliagdo e
Tratamento. 4 ed. S&o Paulo: Manole.

» KISNER, Carolyn; COLBY, Lynn A. Exercicios Terapéuticos: Fundamentos e Técnicas. 4 ed. Barueri:
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Manole.

* APLEY, A. Graham; SOLOMON, Louis: Ortopedia e Fraturas em Medicina e Reabilitacdo. 6.ed. Sdo
Paulo: Atheneu.

* HEBERT, Sizinio: Ortopedia e Traumatologia: principios e préaticas. 3 ed. Porto Alegre: Artes Médicas.

* IRWIN, Scot; TECKLIN, Jan Stephen: Fisioterapia Cardiopulmonar (trad.: Solange Siepierski). 3 ed. Séo
Paulo: Manole.

* SCANLAN, Craig ;WILKINS, Robert: Fundamentos da Terapia Respiratéria de Egan. 7 ed. Sdo Paulo:
Manole.

e UMPHRED, Darcy: Reabilitacdo Neurolégica. 4 ed. Sado Paulo: Manole. « DAVIES, Patricia M.:
Recomecando outra vez: reabilitagdo precoce ap0Os lesdo cerebral traumatica ou outra lesdo cerebral
severa (trad.: Nelson Gomes de Oliveira). 1 ed S&o Paulo: Manole.

« LOW, John: Eletroterapia Explicada: Principios e Praticas. 3 ed. Sdo Paulo: Manole.

« PRENTICE W: Modalidades terapéuticas para fisioterapeutas. 2 ed. Porto Alegre: ArtMed.
Conhecimentos Gerais Salde Publica: Diretrizes e bases da implantagdo do SUS; Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil — Salide; Organizacdo da Atenc&o Basica no Sistema Unico de Saude;
Epidemiologia, histéria natural e prevencdo de doencas; Reforma Sanitdria e Modelos Assistenciais de
Saude - Vigilancia em Saude; Indicadores de nivel de salide da populacéo; Politicas de descentralizagéo
e atencdo priméaria & Saude; Doengas de notificacdo compulséria; Codigo de Etica Médica; Atualidades
sobre Salde Publica e Medicina Geral; Medicina Social e Preventiva; Cddigo de Processo Etico,
Atualidades sobre Salude Publica e Atualidades sobre Medicina Geral; Bibliografia Saude da Familia -
Uma estratégia para a reorienta¢cdo do modelo assistencial - Ministério da Saude; A estratégia do PSF -
refletindo sobre a mudangca do modelo assistencial em salde - Secretaria da Salde do Estado de Sé&o
Paulo; Portaria 648 de 28/03/2006 do Ministério da Saude e suas alteracdes; Normas e Diretrizes do
Programa de Agentes Comunitarios de Saude - P.A.C.S.; Normas e Diretrizes do Programa de Salide da
Familia - PSF; Diretrizes Operacionais do P.A.C.S; Tudo sobre Guia Pratico do Programa Saulde da
Familia - Ministério da Salde - Governo Federal; Epidemiologia; Medicina Social e Preventiva. Relag6es
humanas no trabalho e ética profissional e no servico publico.

(*) A sugestdo bibliografica destina-se a orientar os candidatos. Outras bibliografias, dentro do

programa, também poderdo ser utilizadas.

FONOAUDIOLOGO: Fonoaudiologia Escolar: distirbios de aprendizagem (leitura e escrita, disgrafia,
disortografia, discalculia, orientagdo para escola e familia); Fonoaudiologia em Neurologia (Sindromes e
Deméncias); Patologias de fala e linguagem (Deficiéncia Mental, Encefalopatia Cronica ndo Progressiva,
Afasia, Gagueira, Fissura Labiopalatina, Atraso de fala e linguagem, Distarbio Articulatério); Voz
(avaliagdo, diagnostico e tratamento das Disfonias); Aleitamento Materno; Exames Audiologicos e
Processamento Auditivo Central; Prétese Auditiva (indicacdo e adaptacéo); Fonoaudiologia em Saude
Publica; Desenvolvimento da crianga normal e patoldgico (linguagem, motor e cognitivo); Atualidades em
Fonoaudiologia.

(*) A sugestdo bibliografica destina-se a orientar os candidatos. Outras bibliografias, dentro do

programa, também poderdo ser utilizadas.

INSPETOR DE ALUNOS: A prova escrita versara sobre Lingua Portuguesa, Matematica, Conhecimentos
Basicos de Informatica e Conhecimentos Gerais.

MEDICO VETERINARIO : Extensdo Rural - Projetos de extensdo rural; elementos essenciais; Nogdes de
comunicacao rural; Nocdes de educacdo de adultos; Metodologia. Producdo Animal - Bovinocultura de
corte; Bovinocultura leiteira; Formacdo e manejo de pastagens: fenagéo e silagem; Técnicas béasicas e
auxiliares para aumentar a eficiéncia econ6mica das exploracdes animais; Manejo de rebanhos,
reproducdo animal e inseminacgdo artificial. Defesa Sanitaria Animal — Epidemiologia; Imunologia;
Esterilizacdo e desinfeccao; Etiopatogenia, diagndstico, tratamento, prevencgédo, controle e erradicacdo
das principais enfermidades; Infecto-contagiosas e parasitarias, das espécies bovinas, bubalina, equina,
suina, ovina, caprinos e avicultura. Inspecdo Sanitaria de Produtos de Origem Animal em Matadouro:
Nocdes gerais sobre inspe¢do anti-mortem, post-mortem e destinacdo e aproveitamento das carcacas,
residuos e subprodutos. Politicas de Saude: Epidemiologia; Medicina Social e Preventiva; Cédigo de
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Etica; Codigo de Processo Etico; Saide Publica; Atualidades sobre Saide Publica; Atualidades sobre
Medicina Veterinaria.
(*) A sugestao bibliografica destina-se a orientar os candidatos. Outras bibliografias, dentro do

programa, também poderao ser utilizadas.

MERENDEIRA; A prova escrita versara sobre Lingua Portuguesa, Matematica, Conhecimentos Gerais e
Conhecimentos Especificos.

MONITOR DE ESPORTES: A prova escrita versara sobre Lingua Portuguesa, Matemética
Conhecimentos Gerais.

NUTRICIONISTA: Nutricdo Normal: Conceito de alimentacdo e nutricdo. PirAmide Alimentar e seus
grupos de alimentos. Leis de alimentacdo. Célculo das necessidades caldricas basais e adicionais para
adulto normal. Célculo de dietas normais. Nutrientes: definigdo, propriedades, fungdo, digestdo, absorcao,
metabolismo, fontes alimentares. Particularizagdo da dieta normal para os diferentes grupos etarios:
alimentacao do lactente (0 a 1 ano), do infante (1 a 2 anos), do pré-escolar (2 a 7 anos), do escolar (7 a
12 anos) e do adolescente (12 a 18 anos). Dietoterapia: Principios basicos. Planejamento, avaliacéo e
modificacdes da dieta normal e padronizag6es hospitalares. Nutricdo Materna Infantil: Particularizacdo da
dieta normal por estado fisiolégico da gestante e da nutriz. Conceito geral de saiude materno-infantil:
gestagdo, lactac@o, recém-nascida e aleitamento materno. Técnica Dietética: CondigBes sanitarias,
composigdo e classificagdo dos alimentos; selecdo, conservacdo e armazenamento; técnicas de pré-
preparo, preparo e cocgdo; compras, métodos e procedimentos de recepgdo e estocagem movimentacdo
e controle de géneros. Métodos e técnicas de higienizacao dos alimentos, da area fisica, equipamentos e
utensilios. Elaboragdo de cardapios a nivel institucional. Nutricdo em saude publica: Educacao alimentar e
nutricional. Municipalizac@o da merenda escolar, Programas educativos - fatores determinantes do estado
e avaliacdo nutricional de uma populacdo e caréncias nutricionais. Seguranca Alimentar. No¢Bes de
epidemiologia das doencas nutricionais e desnutricdo proteico-caldrica. Microbiologia de alimentos:
Toxinfecgdes alimentares; controle sanitario de alimentos; APPCC; controles de temperatura no fluxo dos
alimentos. Legislacdo: (Portaria CVS 5/2013, RDC N° 216, RDC N° 275) e Cddigo de Etica do
Nutricionista.

(*) A sugestado bibliografica destina-se a orientar os candidatos. Outras bibliografias, dentro do
programa, também poderéo ser utilizadas.

PEDREIRO: A prova escrita versara sobre Lingua Portuguesa, Matematica Conhecimentos Gerais.
PROVA PRATICA. Servicos de constru¢cdo e manutencdo de alvenaria, concreto e outros materiais.
Assentamento de pisos ceramicos, tijolos, azulejos etc. Revestimento e acabamento final de paredes,
tetos e lajes. Orientacdo aos ajudantes na preparacdo do material a ser utilizado. Ferramentas, técnicas e
equipamentos de construcdo civil. Equipamentos de Protecdo Individual pertinentes ao exercicio da
funcdo. Seguranca do trabalho.

PINTOR: A prova escrita versara sobre Lingua Portuguesa, Matematica Conhecimentos Gerais. PROVA
PRATICA Instrumentos, equipamentos e materiais de pintura. Tipos de tintas e suas adequacdes para
cada tipo de material e servico de pintura. Tipos de removedor solvente e suas caracteristicas
especificas. Tipos de pincéis, rolos e lixas e suas adequacdes para cada tipo de tinta e servico de pintura.
Tipos de pinturas. Pintura com ar-comprimido. Preparacdo de pecas com lixamento manual e mecanico,
massas e vernizes. Preparacdo de pecas e locais para aplicagdo da pintura. Sequéncia adequada para
pintura de ambientes. Problemas comuns durante a aplicagdo da tinta: manchas, bolhas, tonalidades.
Tipos de cor e tonalidades. Sistema padréo de cores. Ferramentas e suas adequagfes para cada tipo de
produto, etapas e servigos de pintura. Equipamentos de Protecdo Individual pertinentes ao exercicio da
funcdo. Seguranca do trabalho.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - PEB |: Conhecimentos Educacionais:
BRASIL. Lei Federal n® 9.394/96. Estabelece as diretrizes e bases da educacao nacional. Diario Oficial da
Unido, Brasilia, secao I, 23 dez. 1996.
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Lei Federal n® 8.069/90 (arts 1° ao 140). Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente, e da
outras providéncias. Diario Oficial da Uniéo, Brasilia, se¢édo I, 16 jul. 1990.

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (art. 205 a 217). Diario Oficial da Uniéo, Brasilia, se¢éo I,
05 out. 1988.

DELORS, Jacques et al. Educacéo: um tesouro a descobrir — relatério para a UNESCO da Comisséo
Internacional sobre Educacéo para o século XXI. Sdo Paulo: Cortez, 1998.

LIBANEO, José Carlos, OLIVEIRA, Jodo Ferreira e TOSCHI, Mirza Seabra. Educacdo Escolar: politicas,
estrutura e organizagéo. 102. Ed., Sdo Paulo: Cortez, 2012.

MACEDO, Lino. Ensaios pedagdgicos: como construir uma escola para todos?. Porto Alegre: Artmed,
2005.

RAMOS, Marise Nogueira. A pedagogia das competéncias: autonomia ou adaptacdo?. Sdo Paulo: Cortez,
2001.

RIOS, Terezinha Azerédo. Compreender e ensinar por uma docéncia de melhor qualidade. 5 ed. Séo
Paulo: Cortez Editora, 2001.

BIBLIOGRAFIA: )
AZENHA, Maria da Graca. Construtivismo: De Piaget a Emilia Ferreiro. 7 ed. S&o Paulo: Editora Atica,
2000.

COLL, César Coll. Aprendizagem Escolar e Construgdo do Conhecimento. Porto Alegre: Artmed, 1994.

COLL, César Coll. Et al. O construtivismo na sala de aula. S&o Paulo: Atica, 2006.

FERREIRO, Emilia. Reflex6es sobre alfabetizagdo. Sdo Paulo: Cortez, 1995.

FREIRE, Paulo. A importancia do ato de Ler. 42 ed. Sdo Paulo: Cortez, 1992.

FREIRE, Paulo. Educacédo como pratica da Liberdade. Sédo Paulo: Paz e Terra, 2002.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia. S&o Paulo. Paz e Terra, 1996

GADOTTI, Moacir. Pensamento Pedagdgico Brasileiro. S&o Paulo: Atica, 2004.

HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo Mediadora. Porto Alegre: Editora Mediag&o, 1995.

KAMII, Constance. A crianca e o numero. Campinas: Papirus, 1998. Jogos em Grupo na Educacéo
Infantil. Sdo Paulo: Trajetéria Cultural, 1991.

KAUFMAN, Ana Maria; RODRIGUEZ, Maria Helena. Escola: leitura e producéo de textos. Porto Alegre:
Artmed, 1995.

KISHIMOTO, Tizuko Morchida. O jogo e a edcuagéo infantil. S&o Paulo: pioneira Thomson Learning,
2003.

LANDSMANN, Liliana Tolchinsky. Aprendizagem da Linguagem Escrita. S&o Paulo: Atica, 1998.
LERNER, Delia. Ler e Escrever na escola: o real, o possivel e o necessario. Porto Alegre: Artmed, 2002.
LUCKESI, Cipriano. Avalia¢éo da aprendizagem escolar. 21 ed. Sdo Paulo: Cortez, 2010.

MORAIS, Regis. Violéncia e Educagdo. Campinas: Papirus, 1995.

MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a Educacgéo do Futuro. Sdo Paulo, Cortez, 2002.
NIDELCOFF, Maria Tereza. Uma Escola para o povo. 19 ed. Sdo Paulo: Brasiliense, 1984.
PERRENOUD, Philippe. 10 novas competéncias para ensinar. Porto Alegre: Artmed, 2000.

PIAGET, Jean, Inhelder, B. A Psicologia da Crian¢a. Rio de Janeiro: Bertrand, 1990.

PIAGET, Jean. — Seis Estudos de Psicologia. Editora Florense Universitaria, 1999.

SEBER, Maria da Gldria. Piaget: O didlogo com a crianga e o desenvolvimento do raciocinio. Séo Paulo:
Scipione, 1997.

SMOLKA, Ana Luiza Bustamante. A crianca na fase inicial da escrita: a alfabetizagdo como processo
discursivo.

ed. Sao Paulo: Cortez, 2003.

SOARES, Magda — Alfabetizacdo e Letramento. S&o Paulo: Contexto, 2003.

TEBEROSKY, Ana; Colomer Teresa. Aprender a ler e escrever: Uma Proposta Construtiva. Porto Alegre:
Artmed, 2002

VASCONCELLOS, Celso dos S. Planejamento — plano de ensino — aprendeizagem e projeto educativo:
elementos metodoldgicos para elaboracgéo e realizagdo. Sdo Paulo: Libertad, 1995.

VIGOSTSKI, Luria, A.R. et al. Linguagem, Desenvolvimento e Aprendizagem. 11 ed. Sdo Paulo: icone,
2010.

VINHA. Telma Pileggi. O educador e a moralidade infantil: uma visdo construtivista. Campinas: Mercado
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de Letras, 2003.

VYGOTSKY, L.S. A formacéo social da mente. Sdo Paulo: Martins Fontes, 1991.

VYGOTSKY, L.S. Pensamento e Linguagem. S&o Paulo: Martins Fontes, 1989.

ZABALA, Antoni.- Pratica Educativa . Porto Alegre: Artmed, 1998.

WEISZ, Telma. O Dialogo Entre o Ensino e a Aprendizagem. S&o Paulo: Atica,2002.

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais. vol. 1 a 10. Brasilia:
MEC/SEF, 1998.

BRASIL. Secretaria de Educac¢do Fundamental. Referencial Curricular Nacional de Educacéo Infantil. vol.
1 a 3. Brasilia: MEC/SEF, 1998.

Ministério da Educacédo. Secretaria de Educagdo Basica. Parametros nacionais de qualidade para a
educacao infantil — Volume 1. MEC/SEB, 2006.

Ministério da Educacéo. Secretaria de Educagdo Basica. Parametros nacionais de qualidade para a
educacdao infantil — Volume 2. MEC/SEB, 2006.

PROFESSOR EDUCADOR | DO CEMEI: Nogbes de Planejamento de atividades; Primeiros Socorros; Os
brinquedos; Normas para utilizagdo dos brinquedos; Normas de Seguranca; Desenvolvimento Fisico e
Motor; Necessidades Basicas, Desenvolvimento Cognitivo; Desenvolvimento da Linguagem; o Recém-
Nascido: Necessidades e Reflexos; Desenvolvimento Emocional, Desenvolvimento Social;
Desenvolvimento Intelectual, Crescimento e Desenvolvimento; Tentativa de Treinamento Precoce;
Maturacéo e Aprendizagem; Lei de Diretrizes e Bases.

Conhecimentos Educacionais:

BRASIL. Lei Federal n® 9.394/96. Estabelece as diretrizes e bases da educacao nacional. Diario Oficial da
Unido, Brasilia, secao I, 23 dez. 1996.

Lei Federal n° 8.069/90 (arts 1° ao 140). Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente, e da
outras providéncias. Diario Oficial da Unido, Brasilia, se¢éo I, 16 jul. 1990.

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (art. 205 a 217). Diario Oficial da Uniéo, Brasilia, se¢éo |,
05 out. 1988.

DELORS, Jacques et al. Educagéo: um tesouro a descobrir — relatorio para a UNESCO da Comisséo
Internacional sobre Educagéo para o século XXI. Sdo Paulo: Cortez, 1998.

LIBANEO, José Carlos, OLIVEIRA, Jo&o Ferreira e TOSCHI, Mirza Seabra. Educacio Escolar: politicas,
estrutura e organizagéo. 102. Ed., Sdo Paulo: Cortez, 2012.

MACEDO, Lino. Ensaios pedagdgicos: como construir uma escola para todos?. Porto Alegre: Artmed,
2005.

RAMOS, Marise Nogueira. A pedagogia das competéncias: autonomia ou adaptacdo?. Sdo Paulo: Cortez,
2001.

RIOS, Terezinha Azerédo. Compreender e ensinar por uma docéncia de melhor qualidade. 5 ed. Sédo
Paulo: Cortez Editora, 2001.

BIBLIOGRAFIA: (*)

KAMII, Constance; DEVRIES, Rheta. Piaget para a educacgéo pré-escolar. Porto Alegre: Artmed, 1991.
DAVIS, Claudia; OLIVEIRA, Ana. Psicologia na Educacéo. S&o Paulo: Cortez, 1991.;

MEC - Parametros Nacionais de Qualidade Para a Educacéo Infantil — V1 V2;

MEC - Referencial Curricular Nacional Para a Educacgéo Infantil — V1 V2 V3.

ZABALZA, Miguel A. Qualidade em educacéo infantil. Porto Alegre: Artmed, 1998.

BRASIL. Secretaria de Educagéo Fundamental. Referencial Curricular Nacional de Educac¢é&o Infantil. vol.
1 a 3. Brasilia: MEC/SEF, 1998.

Ministério da Educacéo. Secretaria de Educacao Basica. ParAmetros nacionais de qualidade para a
educacdao infantil — Volume 1. MEC/SEB, 2006.

Ministério da Educacéo. Secretaria de Educacgdo Basica. Parametros nacionais de qualidade para a
educacao infantil — Volume 2. MEC/SEB, 2006.

Ministério da Educacéo. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais. vol. 1
a 10. Brasilia: MEC/SEF, 1998. —
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Ferrero, Emilia; Teberosky, Ana. “A psicogénese da lingua escrita”. Cortez Editora. —

Machado, Maria Lucia de A (org) Encontros e Desencontros em Educacéo infantil. Cortez editora, 2002 —
Freire, Paulo. Pedagogia da Autonomia. S&o Paulo. Paz e Terra, 1996

Perrenoud, Philippe. "10 novas competéncias para ensinar". Porto Alegre. Artmed. —

Rego, Lucia Lins Rego. Literatura infantil: uma nova perspectiva da alfabetizacdo na pré-escola. Sdo
Paulo. Editora FTD.

Capitulos: "Que limites a pratica pedagdgica tradicional tem imposto a aquisicéo da lingua escrita na pré-
escola?"; "Sua visao limitada do processo de preparacgdo para alfabetizacédo nas classes de pré-escolar".
Weisz, Telma. "O didlogo entre o ensino e a aprendizagem". S&o Paulo, Atica. 1999.

-Kramer, Sonia - Direitos da crianca e Projetos Politico Pedagdgico de educacéo infantil in.Bazilio, - - Luiz
Cavalieri e Kramer, Sonia, Infancia, Educacéo e Direitos Humanos Cortez Editora, 2003

Brakling, Katia Lomba, O assunto é ... Producgdo de Textos, artigo de janeiro de 2014; Editora Artmed,
Goldschnicd, Elinor e Jackson, Sonia, Educacéo de 0 a 3 anos- O Atendimento em creche;

Malaguzzi, Loris, As Cem Linguagens Da Crianc¢a, Editora Artmed, MEC —

Referencial Curricular Nacional Para a Educacéao Infantil — V1 V2 V3

PIAGET, Jean, Inhelder, B. A Psicologia da Crian¢a. Rio de Janeiro: Bertrand, 1990.

PIAGET, Jean. — Seis Estudos de Psicologia. Editora Florense Universitaria, 1999.

Pedagogia da autonomia — Paulo Freire

(*) A sugestdo bibliografica destina-se a orientar os candidatos. Outras bibliografias, dentro do

programa, também poderao ser utilizadas.

PROFISSIONAL DO IEC: A prova escrita versara sobre Lingua Portuguesa, Matematica, Conhecimentos
Bésicos de Informética e Conhecimentos Gerais.

PSICOLOGO: Parametros para o funcionamento do SUS; A psicologia como ciéncia. Diferentes escolas,
diferentes campos de atuacdo e tendéncias teoricas; Métodos e técnicas de Avaliagdo Psicoldgicas;
Psicopatologia e o método clinico. Modos de funcionamento normal e patoldgico do psiquismo humano; A
ética, sua relacdo com a cultura e sua influéncia na constituicado do psiquismo; Psicologia Social e os
Fendmenos de Grupo: a comunicacao, as atitudes, o processo de socializagdo, 0s grupos sociais e seus
papéis; Psicologia Institucional e seus métodos de trabalho; Psicologia na reforma psiquiatrica, o
psicologo e a salde publica; Teorias e técnicas psicoterapicas; Processo Psicodiagnostico; Terapia na
Saude mental; Psicologia do Desenvolvimento; Psicologia da Aprendizagem; Psicologia Familiar - Crianca
e Adolescente; Tratamento Psicoterapico de Portadores de HIV/AIDS; Psicologia Institucional e processo
grupal;. Transtorno do déficit de Atencdo com Hiperatividade (TDAH); Conceito e avaliacdo de
inteligéncia; Déficit cognitivo; Distirbios de aprendizagem; Transtornos Globais do Desenvolvimento; A
educacdo como direito social de acordo com a Constituicdo Federal (1988); Declaracdo Mundial de
Educacéo para Todos (1990); Lei 8069/90 — ECA; LDB 9.394/96; Cddigo de Etica profissional do
Psicologo. Sistema Unico de Saide: Lei n° 8.080 de 19/09/90, Lei n° 8.142 de 28/12/90, Norma
Operacional Basica do Sistema Unico de Salde - NOB-SUS de 1996, Norma Operacional da Assisténcia
a Saude/SUS - NOAS-SUS de 2002, Resolugdes CFP n° 001/99, 018/02, 007/03 e 010/05. Resolucéo
CFP n° 001/1999 - Estabelece normas de atuacdo para os Psicologos em relagdo a questdo da
orientacdo sexual; Resolugdo CFP n° 018/2002 — Estabelece normas de atuacdo para os Psicélogos em
relacdo a preconceito e discriminagcdo racial; Resolugdo CFP n° 007/2003 - Institui o Manual de
Elaboracdo de Documentos Escritos produzidos pelo psicologo, decorrentes de Avaliagdo psicolégica;
Resolucdo CFP n° 010/2005 — Aprova o Codigo de Etica do Psicélogo; Resolugdo CFP n° 001/2009 —
Dispde sobre a obrigatoriedade de registro documental decorrente da prestacdo de servigos psicoldgicos.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA(*):

AMARO, D. Giacomelli. Educacéao Inclusiva, Aprendizagem e Cotidiano Escolar. SP: Casa do
Psicélogo, 2007.

AMIRALIAN, M. Lima. Compreendendo o cego: uma visao psicanalitica por meio de desenhos —
estorias. SP. Casa do Psic6logo, 1997.

AMY, M. A. Enfrentando o autismo: a crianga autista, seus pais e a relagdo terapéutica. RJ: Jorge Zahar
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Ed., 2001.

BARBOSA, A &, AMORIM, G & GALVAO, G. Hiperatividade: conhecendo sua realidade. SP: Casa do
Psicologo, 2007.

BAU, Jorgiana e KUBO, Olga Mitsue. Educacéo Especial e a capacitacéo do professor para o ensino.
Curitiba: Juruéa, 2009.

BUSCAGLIA, L. Os deficientes e seus pais. Rio de Janeiro: Record, 1997.

CIASCA, S. M. Disturbios de aprendizagem: proposta de avaliagcdo interdisciplinar. SP: Casa do
Psicélogo, 2003.

COPETTI, Jordano. Dificuldades de Aprendizado: manual para pais e professores. Curitiba: Jurua, 2011.
CHEMAMA, Roland; VANDERMERSCH, Bernard. Dicionario de Psicandlise. Sdo Leopoldo: Unisinos,
2007.

CORDIOLI, Aristides Volpato (org). Psicoterapias: Abordagens Atuais. Porto Alegre: Artmed, 1993.
CUNHA, Ana .Crisitna Barros; ENUMO, Sonia Regina Fiorim. Media¢do materna no desenvolvimento
cognitivo da crianga com deficiéncia visual. Curitiba: Jurua, 2011.

EDLER, Rosita Carvalho. Educacéo inclusiva: com os pingos nos “is”. Porto Alegre: Mediacao, 2010.
FREUD, S. - Psicologia das Massas e Analise do Ego, vol. XVIII da Standart Edition. Rio de Janeiro:
Imago, 1972. FREUD, S- “Sobre Psicoterapia” (1905[1904]) In obras completas. Vol. VII

FREUD, Sigmund. Algumas reflexdes sobre a psicologia escolar. Obras completas, v. 13, p. 247-250. Rio
de Janeiro: Imago, 1996. Luto e Melancolia. Obras completas, v. 14, p. 249-263. Rio de Janeiro: Imago,
1996. Psicologia de grupo e a andlise do ego. Obras completas, v. 18, p. 81-154. Rio de Janeiro: Imago,
1996. Neurose e Psicose. Obras completas, v. 19, p. 167-171. Rio de Janeiro: Imago, 1996. A perda da
realidade na neurose e na psicose. Obras completas, v. 19, p. 205-209. Rio de Janeiro: Imago, 1996.
http://crepop.pol.org.br — Centro de Referéncia Técnica em psicologia e Politicas Publicas

GIAMI, A & Lydia Macedo. O Anjo e a Fera. SP: Casa do Psicélogo, 2007.

GUIMARAES, Liliana Andolpho Magalhdes; GRUBITS, Sonia (orgs.). Série Saide Mental e Trabalho —
Volume 1. Sdo Paulo: Casa do Psicdlogo, 2003.

HOLMES, David S. Psicologia dos Transtornos Mentais. Porto Alegre: Artmed.

ICAMI, Tiba. Disciplina, limite na medida certa. SP: Ed. Gente, 22. Ed., 1999.

KNOBEL, Elias. Psicologia e Humanizacdo: Assisténcia aos pacientes graves. Sao Paulo: Atheneu, 2008
MACEDO, L. (ORG) Etica e Valores Metodolégicos para um Ensino Transversal. SP: Casa do
Psicélogo, 2007.

MANTOAN, Maria Tereza Egler. Inclusdo escolar o que €? Por qué? Como fazer? Séo Paulo: Moderna.
(2003).

MANTOAN, Maria Tereza. (Org.). Caminhos pedagdgicos da inclusdo. S&o Paulo: Memnon, 2001
MARCODES, Itamar & PAGNANELLI, Nancy. Somos todos iguais. SP: Memnon, 2000.

MAZZOTTA, Marcos José Silveira. Educacéo especial no Brasil: histéria e politicas publicas. 5.ed. Sao
Paulo: Cortez, 2005.

MITTLER, P. Educac&o Inclusiva/contextos Sociais. Porto Alegre: Artmed, 2003.

MORAES, Maria Candida. Sentir pensar fundamentos e estratégias para reencantar a educacéo.
Petropdlis/Rj: Vozes. 2004.

PAIN, S. Diagnostico e tratamento dos problemas de aprendizagem. Porto Alegre: Artes Médicas, 1992.
PIAGET, Jean, A FORMACAO DO SIMBOLO NA CRIANCA Imitac&o, jogo e Sonho Imagem e
Representacéo.

PIAGET, Jean, Inhelder, B. A Psicologia da Crian¢a. Rio de Janeiro: Bertrand, 1990.

PIAGET, Jean. — Seis Estudos de Psicologia. Editora Florense Universitaria, 1999.

PATTO, M. H. S. A producdao do fracasso escolar: histérias de submissao e rebeldia. Sdo Paulo, T. A.
Queiroz Editor, 42 Reimpresséo, 1996.

PEIXOTO, Clarice Ehlers, CLAVAIROLLE, Francoise. Envelhecimento, Politicas Sociais e novas
tecnologias. Rio de Janeiro: FGV, 2005.

PUESCHEL, S. Sindrome de Down- Guia para pais e educadores. Campinas, SP: Papirus, 1993.
RANGE, Bernard. Psicoterapia Comportamental e Cognitiva de Transtornos Psiquiatricos. Editorial Psy,
1998. Parte II: Itens 5, 6, 8, 10 e 14.

ROSELI, B & MARIA R. (ORG). Educacdo Especial — Do Querer ao Fazer. S&o Paulo: Avercamp-
Educacéo Editora, 2003.

SCHARTZMAN & COLABORADORES. Sindrome de Down. SP: Memnon, Ed. Cientifica Ltda., 1999.
SCHULTZ, Duane P.; SCHULTZ, Sydney Ellen. Histéria da Psicologia Moderna, 9% Ed. Sédo Paulo:
Thomson Pioneira, 2005.
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TOPAZEWSKI, A. Aprendizado e suas desabilidades — como lidar? SP: Casa do Psic6logo, 2000.
WERLANG, Blanca Susana Guevara; AMARAL, Anna Elisa de Villemor (orgs). Atualizacdes em métodos

projetivos para avaliagao psicoldgica. Sdo Paulo: Casa do Psicologo, 2008.

WERNECK, C. Sociedade inclusiva — quem cabe no seu todo? RJ: EVA, 1999.
BRASIL. Declaragdo de Salamanca e linha de agdo sobre necessidades educativas especiais. Brasilia:

CORDE. 1994.
(*) A sugestdo bibliografica destina-se a orientar os candidatos. Outras bibliografias, dentro do

programa, também poderao ser utilizadas.

SERVENTE DE LIMPEZA: A prova escrita versara sobre Lingua Portuguesa, Matematica Conhecimentos
Gerais.

SERVENTE DE PEDREIRO: A prova escrita versara sobre Lingua Portuguesa, Matemética
Conhecimentos Gerais.

ANEXO IV

Instrucdes sobre a PROVA PRATICA para os candidatos ao cargo de ELETRICISTA, PEDREIRO E
PINTOR.

.Os candidatos deverdo estar munidos do Documento com foto, sem a mesma ndo serd permitida ao
candidato a realizagdo da prova pratica.

2.0s candidatos faltosos terdo nota igual a zero.

3. A prova prética sera avaliada de "0" (zero) a "100" (cem) pontos e ter4 como critério de avaliagdo a
"Capacidade Técnica" e o "Grau de Agilidade".

4. A Capacidade Técnica se traduz na capacidade tedrica e pratica de manuseio adequado de
equipamentos e  utensilios empregados no desenvolvimento de tarefas propostas.

5. A agilidade sera avaliada pelo tempo gasto no desenvolvimento completo e correto das tarefas
propostas, sendo estas extraidas do conteddo programatico descrito no presente Edital.

6. Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem, no minimo, 50 (cinquenta) pontos na
prova pratica.

7. O candidato que ndo auferir a nota minima de 50 (cinquenta) pontos na prova pratica sera
desclassificado do Concurso Publico.

8. A prova pratica para o cargo de Eletricista, Pedreiro e Pintor constardo de pratica de manuseio de
equipamentos, materiais e ferramentas préprias da atividade, onde serdo observados cuidados com a
higiene, seguranca do trabalho, riscos de acidentes, cuidados e tarefas especificas de cada atividade,
consumando em Laudo de Avaliacdo Técnica a ser elaborado por profissional da &rea, devidamente
contratado para este fim, que avaliara desta forma, a capacidade pratica do candidato no exercicio e
desempenho das tarefas do cargo, separadas por tipo de falta a seguir:

» Conhecimento e execucdo das tarefas relacionadas as atividades (60 pontos);
» Conhecimento e uso dos equipamentos de seguranc¢a (20 pontos);
« Conhecimento e uso das ferramentas relacionadas as atividades (20 pontos).

Observacao: a execucdo adequada das atividades descritas vale 60 pontos. O uso de equipamentos de
seguranca e das ferramentas valem 20 pontos cada.

9. Os demais esclarecimentos necessarios serdo fornecidos antes da prova.

10. Os casos omissos serao resolvidos pela comisséo do concurso
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ANEXO V

Teste de Aptidao Fisica — TAF

FEMININO
TESTES FAIXA ETARIA - PONTOS
Abdominal tipo remador — 1 Corrida 500 m Até 21 Da22a (De27a | De32a | De3Ta | De 42 ou
minuto 4 min anos | 26 anos | 31 anos | 36 anos | 41 anos mals
de 0/6 ate 175 Zero zero Zero Zero Zero Zero
0708 176/200 40 45 50 55 60 65
0910 201/225 45 50 55 60 65 7o
1112 226/250 50 55 &0 65 70 75
1314 2511275 55 60 65 70 75 80
1516 276/300 60 65 70 75 80 85
1718 301/325 65 70 75 80 85 90
19/20 328/350 70 75 80 85 g0 a5
21022 351/375 75 a0 85 a0 95 100
23724 376/400 80 85 90 g5 100
25/26 4011425 85 90 a5 100
27128 426/450 80 85 100
2930 4510475 895 100
3132 476/500 100
MASCULINO
TESTES FAIXA ETARIA - PONTOS
Abdominal tipo remador = 1 Corrida 800 m Até 21 De22a (De27a | Ded2a | De37a | De 42 ou
minuto 4 min anos | 26 anos | 31 anos | 36 anos | 41 anos mais
de 010 até 280 Zero Zzero Zero Zero Zero Zero
1112 281/320 40 45 50 55 60 65
1314 321/360 45 50 55 60 65 7o
1516 361/400 50 55 &0 65 7o 75
1718 401/440 55 60 65 ] 75 a0
19/20 441/480 60 65 70 75 a0 a5
21/22 481/520 65 70 75 80 a5 a0
23/24 521/560 70 75 80 a5 90 95
25/26 561/600 75 80 85 90 95 100
27128 601/640 a0 85 90 a5 100
29/30 641/680 a5 a0 a5 100
31132 681/720 90 85 100
33534 T21/760 95 100
3538 T61/800 100
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ANEXO VI

ATESTADO MEDICO

RG i, estd apto a participar de avaliacdo fisica onde segundo o edital do
Concurso Publico 001/2018, da Prefeitura Municipal de Riolandia — SP sera submetido aos seguintes
testes: Flexdes abdominais tipo remador — 1 minuto, tipo remador e Corrida Pedestre de 4 (quatro)

minutos.
........................................ de..coccvveerreiriiirveennenn... de 2018

Médico CRM
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