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Edital N° 011/2018 - FAMESP-RH

A Fundacao para o Desenvolvimento Médico e Hospitalar
torna publico, para conhecimento dos interessados, que se
encontram abertas as inscricdes para o processo seletivo de
pessoal para a funcdo de FARMACEUTICO, para preenchimento
de 01 vaga no prazo de validade do referido Processo Seletivo
e ou quantas mais vierem a surgir, para provimento de fungdo
em Regime C.L.T,, em jornada de trabalho de 40 (quarenta horas
semanais), para prestar servicos no Hospital das Clinicas da Facul-
dade de Medicina de Botucatu e demais unidades administradas
pela FAMESP na cidade de Botucatu-SP.

| - CONSIDERACOES

1) - Os admitidos deverdo exercer suas fungdes dentro dos
horarios determinados pela Diretoria do Hospital, podendo variar
em periodos diurnos, noturnos, mistos ou na forma de reveza-
mento, durante toda a semana, inclusive sabados, domingos e
feriados.

2) - Os admitidos poderdo exercer atividades inerentes a
atuacdo do profissional nas diferentes areas, hospitalares e extra-
-hospitalares.

3) - Executar suas atividades de modo a contribuir para o
alcance das metas e diretrizes definidas pela Direcéo do Hospital.

Il - DO SALARIO

0 salario inicial sera de R$ 2.458,86 (dois mil quatrocentos e
cinquenta e oito reais e oitenta e seis centavos) para uma carga
horaria de 40 (quarenta) horas semanais.

1l - DAS INSCRICOES

1) - As inscrigdes serdo realizadas via internet através do site:
www.famesp.org.br; no periodo de 08 a 21 de fevereiro 2018.

2) - Seréo disponibilizados postos de Ajuda ao Candidato,
para acesso a internet e impressao do boleto bancario no
Recursos Humanos da FAMESP (Botucatu), sito na Rodovia Joao
Butignolli, s/n°, com entrada ao lado da Portaria Principal da FMB
do Campus Universitario da Unesp Distrito de Rubido Junior s/n.

3) - 0 candidato que nao tiver acesso proprio a internet pode
também efetivar sua inscrigdo por meio de servigos publicos,
tais como o PROGRAMA ACESSA SAQ PAULO, que disponibiliza
postos (locais publicos para acesso a internet), em todas as regi-
es da cidade de Sao Paulo e em vérias cidades do Estado. Esse
programa é completamente gratuito e permitido a todo cidaddo.

4) - Para utilizar o equipamento, basta ser feito um cadastro
e apresentar o RG nos proprios Postos do Acessa SP em um dos
enderecos disponiveis no site: www.acessasaopaulo.sp.gov.br

IV - DAS CONDICOES DE INSCRICAO E IMPEDIMENTOS

1) - Para se inscrever o candidato devera:

1.1. Preencher o formulario de inscri¢ao, disponivel no site
www.famesp.org.br:

1.2. Imprimir Boleto Bancario, referente a taxa de inscricao,
no valor de R$. 100,00 (cem reais), para pagamento na Rede
Bancaria:

1.3. Efetuar o pagamento do Boleto (dentro do prazo de
vencimento 22/02/2018) na Rede Bancaria. Apds o pagamento do
Boleto Bancario, o candidato recebera (apos 24 horas) um e-mail,
confirmando a sua inscricdo juntamente com o seu niimero, para
acompanhamento de todos os atos do processo seletivo.

1.4. Acompanhar o andamento da Inscricdo através do site:
www.famesp.org.br.

OBS: So serdo considerados inscritos os candidatos que
cumprirem os itens (1.1.; 1.2. e 1.3.) conforme descritos acima.

2) - Ao preencher o formulario de inscri¢ao disponibilizado na
internet, o candidato estara assumindo, sob as penas da lei, que
possui os demais documentos, abaixo discriminados, comproba-
torios das condicdes exigidas:

- Possuir Certificado de conclusdo de curso Superior de
Farmacéutico, no ato da admissdo;

- Ser brasileiro;

- Possuir CRF, no ato da admisséo;

- Estar em dia com as obrigacGes eleitorais;

- Estar em dia com as obrigagdes militares, se do sexo
masculino;

- Gozar de boa satde fisica e mental;

- Nao possuir registro de antecedentes criminais, achando-
-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

- Conhecer e estar de acordo com as instrugées do Processo
Seletivo.

OBSERVACOES:

1) - N&o ser& concedida ISENCAO ou DEVOLUGAO de taxa
de inscricdo.

2) - Nao serdo recebidas inscri¢bes por via postal.

3) - As inscricdes feitas com cheque ou depésito eletrdnico
somente serdo consideradas efetivas apds compensacdo dos
mesmos.

4) - A ndo apresentacdo dos documentos solicitados por
ocasido da admissdo ou a inexatiddo das afirmativas e ou irre-
gularidades de tais documentos implicardo no cancelamento da
inscricao e de todos os atos decorrentes do processo seletivo.

V - DAS PROVAS

0 Processo Seletivo constara de:

1. PROVA ESCRITA, composta de 30 questdes de multipla
escolha (inéditas e/ou no inéditas) conforme programa abaixo:

- Cédigo de Etica Profissional. - Farmacocinética, farmacotéc-
nica, nutricdo parenteral, interacdes medicamentosas , interaces
farmaco- nutrientes, Farmacovigilancia, - Farmacos anestésicos
locais, farmacos analgésicos (opidides e néo- opidides), Antitérmi-
cos e antiinflamatorios (esteroidais e nio-esteroidais)., farmacos
imunossupressores.,farmacologia do sistema nervoso autdnomo
(drogasadrenérgica, antiadrenérgicas, colinérgicas e anticoli-
nérgicas). farmacologia do sistema nervoso central: ( farmacos
Hipnéticos, Sedativos, Ansioliticos, Antidepressivos, Antipsicoti-
cos, Anticonvulsivantes, Antiparkinsonianos e farmacos usadas
no tratamento da Doenga de Alzheimer, farmacos diuréticos,
farmacos que atuam no sistema cardiovascular: cardiotonicos,
antiarritmicos, antianginosos e anti-hipertensivos, farmacos anti-
diabéticos, farmacologia do sistema digestorio: antisecretores,
antieméticos e antidiarreicos, farmacologia do sistema reprodu-
tor: hormdnios, antagonistas hormonais e farmacos que atuam
na musculatura uterina, farmacos antimicrobianos (Penicilinas,
Cefalosporinas, Sulfonamidas, Cloranfenicol, Aminoglicosideos,
Quinolonas, Trimetoprima, Metronidazol, Rifamicinas, Macroli-
deos e Lincomicinas e Tetraciclinas), farmacos antiparasitarios,
farmacos antifiingicos, farmacos hemostaticos e anticoagulantes,
drogas antineoplasicos. -Uso Racional de Medicamentos (Far-
macoecdnomia) -Nogdes de Atencdo Farmacéutica -Calculos de
Diluicdo e Estabilidade dos medicamentos Injetaveis - Assisténcia
Farmacéutica: Ciclo de Assisténcia Farmacéutica — producdo,
selecdo, programacdo, aquisicdo, armazenamento, distribuicao,
prescricdo, dispensacao de medicamentos - SUS e suas Principais
Legislacdes. - Garantia da Qualidade em Farmacia Hospitalar
- Portaria 272 de 08 de abril de 1998 — Aprova o regulamento
técnico para fixar os requisitos minimos exigidos para a Terapia
de Nutricao Parenteral. Disponivel em: http://www.anvisa.gov.br/
legis/ - Resolugdo RDC 45 de 12 de margo de 2.003 — dispde sobre
o regulamento técnico de Boas praticas de utilizagdo das solugbes
parenterais (SP) em Servicos de Satde. Disponivel em: http://
www.anvisa.gov.br/legis/ - Resolucdo RDC 214 de Dezembro
de 2.006 — grupo VI, anexo VI — (Dispde sobre Boas praticas de
Manipulagdo de Medicamentos para uso humano em Farmécias).
Disponivel em: http://www.anvisa.gov.br/legis/ - Resolucdo do
Conselho Federal de Farmacia n° 308/97 (Dispée sobre a Assis-
téncia Farmacéutica em farmacias e drogarias). Disponivel em:

_wo DO ESTADO

Secretaria de Gaverno

http:/iwww.cff.org.br/userfiles/file/resolucoes/308.pdf. - Portaria
n° 344, de 12 de maio de 1998 (Aprova o Regulamento Técnico
sobre substancia e medicamentos sujeitos a controle especial).
Disponivel em: http://www.cff.org.br/userfiles/file/portarias/344.
pdf. - RDC 59/00 da ANVISA (Boas praticas de fabricagdo, arma-
zenamento e distribuicdo de produtos e artigos médicoshospita-
lares — produtos para satde). Disponivel em: http://www.anvisa.
gov.br/legis/resol/2000/59_00rdc.htm. portarias/802.pdf . - RDC
n°44 de 17 de agosto de 2009: (Dispde sobre as Boas Préticas
Farmacéuticas para o controle sanitario do funcionamento, da
dispensacdo e da comercializacdo de produtos e da prestacdo
de servicos farmacéuticos em farmacias e drogarias e da outras
providéncias). Disponivel em: http://www.brasilsus.com.br/index.
php?option=com_content&view=article&id=17334. - RDC n°44
de 26 de outubro de 2010: (Dispde sobre o controle de medica-
mentos a base de substancias classificadas como antimicrobianos,
de uso sob prescricdo médica, isoladas ou em associacdo e da
outras providéncias). Disponivel em: http://www.brasilsus.com.
br/legislacoes/rdc/106005-44.html. -Resolugdo RDC n° 220, de 21
de setembro de 2004. (Aprova o Regulamento Técnico de funcio-
namento dos Servicos de Terapia Antineoplasica). Disponivel em:
http://www.anvisa.gov.br/servicosaude/avalia/legis.htm#30.
VI - DO CRITERIO DA SELECAQ

1. Prova Escrita.........coooovee. De 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
VII - DA EXECUCAO DAS PROVAS
PROVA ESCRITA

1. A Prova Escrita serd realizada no dia 02 de marco de 2018,
as 18h00min, no Campus Universitario da UNESP de Rubigo Jr,
s/n°, Botucatu — SP, com duracdo méaxima de 2 horas e minima
de 40 minutos.

2. Os candidatos deverdo comparecer (NA CENTRAL DE
SALAS DE AULAS AO LADO DO PREDIO NOVO DA DIRETORIA DA
FACULDADE DE MEDICINA DE BOTUCATU), 30 (trinta) minutos
antes da hora marcada, munidos de:

2.1) - Comprovante de inscricdo (devidamente pago), nimero
de inscricdo e original de um dos documentos de identidade com
foto a seguir: RG., Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Cer-
tificado Militar, CNH, etc.

OBSERVACOES: Os documentos apresentados deverao estar
em perfeitas condicdes, de forma a permitir a identificacdo do
candidato, com clareza.

3) - Néo sera admitido na sala de provas o candidato que se
apresentar apds o horario estabelecido para o inicio das mesmas.

4) - Durante as provas ndo serdo permitidas consultas
bibliogréficas ou de qualquer outra espécie, bem como o uso de
calculadora e de telefone celular.

5) - O candidato ndo podera se ausentar da sala de aplicacdo
das provas sem o acompanhamento do fiscal.

6) - Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que,
durante a realizagéo da prova, for surpreendido comunicando-se
com outro candidato ou terceiro, verbalmente, por escrito ou por
qualquer outro meio ilicito de comunicacao.

7) - Néo havera segunda chamada, seja qual for o motivo
alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato, nem
serd permitida a realizagdo de provas fora dos locais previstos
para a sua aplicagdo.

8) - 0 ndo comparecimento do candidato a qualquer prova
importara na sua eliminacdo do Processo Seletivo.

VIIl -DA CLASSIFICACAO FINAL

1. Os candidatos habilitados serdo classificados de acordo
com a nota final obtida. A média minima para habilitacao sera de
50 (cingtienta) pontos.

2. Em caso de igualdade de classificacdo, tera preferéncia
para admissdo, sucessivamente, o candidato que:

tiver maior idade.

IX — DA ADMISSAQ

Para a admissao, o candidato devera apresentar:

1) - Documentos relacionados no item IV;

0BS: A ndo apresentacdo dos documentos na data da
admissao, a inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidade de tais
documentos, implicardo em insubsisténcia da inscricao e de todos
os atos decorrentes do Processo Seletivo.

X - DISPOSICOES FINAIS

1) - Os candidatos poderdo apresentar pedido de reviséo de
notas atribuidas as provas, no prazo de 3 dias Uteis, contados da
data da publicacdo dos resultados, em requerimento dirigido ao
Diretor Presidente da Fundagdo.

2) - 0 prazo de validade deste Processo Seletivo de Pessoal é
de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo se
de interesse da instituico.

3) - Em virtude do niimero de vagas, ndo se aplica ao pre-
sente Processo Seletivo de Pessoal os dispositivos da LC. 683/92.

4) - A inscricdo implicara no conhecimento das presentes
Instrucdes e no compromisso de aceitacdo das condicdes aqui
estabelecidas.

Botucatu, 02 de fevereiro de 2018.

Prof. Dr. Antonio Rugolo Jr.

Diretor Presidente

FAMESP

Edital N.° 007/2018 - FAMESP-RH

A Fundacdo para o Desenvolvimento Médico e Hospita-
lar, torna publico, para conhecimento dos interessados, que
encontram-se abertas as inscrides para o processo seletivo de
pessoal para a funcdo de MEDICO REUMATOLOGISTA PEDIA-
TRICO, para preenchimento de 01 vaga no prazo de validade do
referido Processo Seletivo e ou quantas mais vierem a surgir, para
provimento de fungdo em Regime C.L.T., em jornada de trabalho
a ser definida em conjunto com a Diretoria, para prestar servigos
Médicos e colaborar com Ensino e Pesquisa no(a) HOSPITAL
ESTADUAL BAURU.

| — CONSIDERACOES

1) - Os admitidos deverdo exercer suas fungdes dentro dos
horérios determinados pela Diretoria da FAMESP, podendo variar
em periodos diurno, noturno, misto ou na forma de revezamento,
durante toda a semana, inclusive sabados, domingos e feriados.

2) - Os admitidos poderao exercer atividades inerentes a atu-
acdo do profissional nas Unidades Hospitalares, Extra — Hospita-
lar, Ambulatoriais e Extra Ambulatoriais abrangidas pela FAMESP.

3) - Executar suas atividades de modo a contribuir para o
alcance das metas e diretrizes definidas pela Direcdo da FAMESP,
bem como participacdo em comissdes obrigatdrias institucionais.

Il - DO SALARIO

1. 0 Salario inicial sera de R$ 54,83 (cinquenta e quatro reais
e oitenta e trés centavos) por hora. Também pode o profissional
médico, de acordo com sua especialidade, receber por planto,
ambulatério, laudos de exame, exames realizados, cirurgias e
demais procedimentos, cargos de chefia de acordo com a tabela
de valores vigentes na fundaggo.

IIl - DAS INSCRICOES

1. As inscri¢bes serdo realizadas via internet através do site:
www.famesp.org.br; no periodo de 08 a 21 de fevereiro de 2018.

2. 0 candidato que ndo tiver acesso proprio a internet pode
também efetivar sua inscrigdo por meio de servigos publicos,
tais como 0 PROGRAMA ACESSA SAO PAULO, que disponibiliza
postos (locais publicos para acesso a internet), em todas as regi-
des da cidade de Sao Paulo e em vérias cidades do Estado. Esse
programa é completamente gratuito e permitido a todo cidadao.

3. Para utilizar o equipamento, basta ser feito um cadastro
e apresentar o RG nos proprios Postos do Acessa SP em um dos
enderecos disponiveis no site: www.acessasaopaulo.sp.gov.br

IV - DAS CONDIGOES DE INSCRICAO E IMPEDIMENTOS

1. Para se inscrever o candidato devera:

1.1. Preencher o formulario de inscri¢do no site www.famesp.
org.br:

1.2. Imprimir Boleto Bancario, referente a taxa de inscricao,
no valor de R$. 100,00 (cem reais), para pagamento na Rede
Bancéria:

1.3. Efetuar o pagamento do Boleto (dentro do prazo de
vencimento 22/02/2018) na Rede Bancaria. Apds o pagamento
do Boleto Bancario, o candidato recebera (apos 24 horas) uma
correspondéncia eletronica (e-mail), confirmando a sua inscrigdo
juntamente com o seu niimero, para acompanhamento de todos
os atos do processo seletivo.

documento
assinado
digitalmente

0BS: Em caso de feriado ou evento que acarrete o fecha-
mento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra o
candidato, a taxa de inscricdo devera ser paga antecipadamente.

1.4. Acompanhar o andamento da Inscricdo através do site:
www.famesp.org.br.

OBS: S6 serdo considerados inscritos os candidatos que
cumprirem os itens (1.1.; 1.2. e 1.3.) conforme descritos acima.

2. Ao preencher o formulario de inscricao através na internet,
o candidato estara assumindo, sob as penas da lei, que possui os
demais documentos, abaixo discriminados, comprobatarios das
condigdes exigidas:

- Possuir 18 anos completos no ato da inscricao;

- Ser brasileiro;

- Estar em dia com as obrigagGes eleitorais;

- Estar em dia com as obrigacdes militares, se do sexo
masculino;

- Gozar de boa sade fisica e mental;

- N&o possuir registro de antecedentes criminais, achando-se
no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

3. Conhecer e estar de acordo com as instrucdes do Processo
Seletivo.

OBSERVACOES:

1. Nao serd concedida ISENCAO ou DEVOLUCAQ de taxa
de inscrigdo.

2. Nao serdo recebidas inscricdes por via postal.

3. As inscrices feitas com cheque ou depdsito eletrdnico
somente serdo consideradas efetivas apds compensagdo dos
mesmos.

4. A ndo apresentacdo dos documentos solicitados por
ocasido da admissao ou a inexatidao das afirmativas e ou irre-
gularidades de tais documentos implicardo no cancelamento da
inscricdo e de todos os atos decorrentes do processo seletivo.

V - DA PROVA

0 processo seletivo constara de:

1. Anélise de Curriculum, conforme critérios definidos no
item “VI" abaixo

VI - DOS CRITERIOS DE AVALIACAO DO CURRICULUM

1. 0 Curriculum sera avaliado, pela Comissédo nomeada pelo
representante legal da Fundacdo, de 0 (zero) a 100 (cem) pontos,
levando em conta os seguintes critérios:

1.1 - Residéncia médica reconhecida pelo MEC, na area em
que concorre, 15 pontos;

1.2 - Titulo de especialista, pela Sociedade Brasileira da
Area, 15 pontos;

1.3 - Reciclagem, atualizagdes, estagios na area em que
concorre, com maximo de 10 pontos;

1.4 - Experiéncia Profissional na area em que concorre:

- Consultdrio — de 1 a 05 pontos;

- Clinicas — de 1 a 05 pontos;

- Hospitais — de 1 a 10 pontos.

1.5 Participagdo em Atividades Cientificas (Encontros, Con-
gressos, Simposios, Cursos) na area em que concorre nos Ultimos
5 anos, sendo atribuido a cada atividade, 2 pontos, com maximo
de 10 pontos;

1.6 Conferéncias, Palestras e Aulas Proferidas, publicacdes
Cientificas, Apresentagdes Cientificas em Congressos (Tema Livres
e Posteres), na area em que concorre, nos Gltimos 5 anos, sendo
atribuido a todas atividades, o maximo de 10 pontos;

1.7 Mestrado ou Doutorado, sendo atribuido a esses titulos,
0 maximo de 10 pontos;

1.8 Outros Titulos, a critério da banca, com maximo de 10
pontos.

Observagdes: S6 serdo aceitos curriculos (documentados), ou
seja, com envio de todos os comprovantes citados e organizados
conforme itens acima. Curriculos enviados por outros meios e sem
a devida documentacdo néo serdo analisados, sendo atribuida a
nota (0) zero.

VIl - DO ENVIO DO CURRICULO

1. O curriculo devidamente documentado, ou seja, com copia
de todos os itens citados devera ser enviado através de uma das
seguintes formas:

1.1. Arquivo em PDF postado no ato da inscri¢o.

1.2. Entregue pessoalmente no Setor de Recursos Humanos
do Hospital Estadual Bauru, na Avenida Engenheiro Luiz Edmun-
do Carrijo Coube 1-100 - Nucleo Presidente Geisel, Bauru - SP,
17033-360, Bauru — SP, nos dias Uteis do periodo de inscri¢do das
08h00min as 12h00 e das 14h00min as 17h00min.

2. No caso de entrega pessoalmente o candidato recebera
documento comprobatério da entrega do curriculo.

VIl - DA CLASSIFICACAO FINAL

1. Os candidatos habilitados serdo classificados de acordo
com a nota final obtida.

2. Em caso de igualdade de classificacao, tera preferéncia
para admissdo, sucessivamente, o candidato que:

2.1. tiver maior idade.

IX — DA ADMISSAO

1. Para a admissao, o candidato devera apresentar:

1.1. Certificado de conclusdo de curso Superior em Medicina
Humana;

1.2. Documentos originais relacionados no item 1V;

1.3. Documentacao que comprove estar em dia com o CRM;

1.4. Documentacao original do curriculum vitae.

OBS: A ndo apresentacdo dos documentos na data da
admissao, a inexatidao das afirmativas e/ou irregularidade de tais
documentos, implicarao em insubsisténcia da inscricao e de todos
os atos decorrentes do Processo Seletivo.

X- DISPOSIQC)ES FINAIS

1. Os candidatos poderdo apresentar pedido de reviséo da
nota atribuida a prova, no prazo de 3 dias Uteis, contados da data
da publicacdo dos resultados, em requerimento dirigido ao Diretor
Presidente da Fundacéo.

2. 0 prazo de validade deste Processo Seletivo sera de 06
(seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.

3. Em virtude do nimero de vagas, ndo se aplica ao presente
Processo Seletivo de Pessoal os dispositivos da LC. 683/92.

4. A inscricdo implicard no conhecimento das presentes
Instrucbes e no compromisso de aceitagdo das condicdes aqui
estabelecidas.

Botucatu, 01 de fevereiro de 2018.

Prof. Dr. Antonio Rugulo Jr

- Diretor Presidente -

- FAMESP -

Edital N.° 005/2018 - FAMESP-RH

A Fundacdo para o Desenvolvimento Médico e Hospita-
lar, torna publico, para conhecimento dos interessados, que
encontram-se abertas as inscrides para o processo seletivo de
pessoal para a funcio de MEDICO ANESTESIOLOGISTA, para
preenchimento de 01 vaga no prazo de validade do referido
Processo Seletivo e ou quantas mais vierem a surgir, para pro-
vimento de funcdo em Regime C.L.T, em jornada de trabalho a
ser definida em conjunto com a Diretoria, para prestar servicos
Médicos e colaborar com Ensino e Pesquisa no(a) HOSPITAL
ESTADUAL BAURU.

| - CONSIDERACOES

1) - Os admitidos deverdo exercer suas fungdes dentro dos
horarios determinados pela Diretoria da FAMESP, podendo variar
em periodos diurno, noturno, misto ou na forma de revezamento,
durante toda a semana, inclusive sabados, domingos e feriados.

2) - Os admitidos poderao exercer atividades inerentes a atu-
acdo do profissional nas Unidades Hospitalares, Extra — Hospita-
lar, Ambulatoriais e Extra Ambulatoriais abrangidas pela FAMESP.

3) - Executar suas atividades de modo a contribuir para o
alcance das metas e diretrizes definidas pela Direcdo da FAMESP,
bem como participacao em comissdes obrigatdrias institucionais.

Il - DO SALARIO

1. 0 Salario inicial sera de R$ 54,83 (cinquenta e quatro reais
e oitenta e trés centavos) por hora. Também pode o profissional
médico, de acordo com sua especialidade, receber por plantao,
ambulatério, laudos de exame, exames realizados, cirurgias e
demais procedimentos, cargos de chefia de acordo com a tabela
de valores vigentes na fundagdo.

sabado, 3 de fevereiro de 2018 as 00:44:40.

11l - DAS INSCRICOES

1. As inscricdes serdo realizadas via internet através do site:
www.famesp.org.br; no periodo de 08 a 21 de fevereiro de 2018.

2. 0 candidato que ndo tiver acesso proprio a internet pode
também efetivar sua inscricdo por_meio de servicos publicos,
tais como o PROGRAMA ACESSA SAO PAULO, que disponibiliza
postos (locais publicos para acesso a internet), em todas as regi-
Ges da cidade de Sao Paulo e em vérias cidades do Estado. Esse
programa é completamente gratuito e permitido a todo cidadao.

3. Para utilizar o equipamento, basta ser feito um cadastro
e apresentar o RG nos proprios Postos do Acessa SP em um dos
enderecos disponiveis no site: www.acessasaopaulo.sp.gov.br

IV - DAS CONDICOES DE INSCRICAO E IMPEDIMENTOS

1. Para se inscrever o candidato devera:

1.1. Preencher o formulario de inscricao no site www.famesp.
org.br:

1.2. Imprimir Boleto Bancario, referente a taxa de inscri¢o,
no valor de R$. 100,00 (cem reais), para pagamento na Rede
Bancaria:

1.3. Efetuar o pagamento do Boleto (dentro do prazo de
vencimento 22/02/2018) na Rede Bancéria. Apos o pagamento
do Boleto Bancario, o candidato recebera (apos 24 horas) uma
correspondéncia eletronica (e-mail), confirmando a sua inscrigdo
juntamente com o seu nimero, para acompanhamento de todos
os atos do processo seletivo.

OBS: Em caso de feriado ou evento que acarrete o fecha-
mento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra o
candidato, a taxa de inscricdo devera ser paga antecipadamente.

1.4. Acompanhar o andamento da Inscricdo através do site:
www.famesp.org.br.

OBS: SO serdo considerados inscritos os candidatos que
cumprirem os itens (1.1.; 1.2. e 1.3.) conforme descritos acima.

2. Ao preencher o formulario de inscricdo através na internet,
o candidato estara assumindo, sob as penas da lei, que possui os
demais documentos, abaixo discriminados, comprobatarios das
condicdes exigidas:

- Possuir 18 anos completos no ato da inscri¢do;

- Ser brasileiro;

- Estar em dia com as obrigagGes eleitorais;

- Estar em dia com as obrigacdes militares, se do sexo
masculino;

- Gozar de boa sade fisica e mental;

- N&o possuir registro de antecedentes criminais, achando-se
no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

3. Conhecer e estar de acordo com as instrugdes do Processo
Seletivo.

OBSERVACOES:

1. Ndo serd concedida ISENCAO ou DEVOLUGAO de taxa
de inscricdo.

2. N&o serao recebidas inscri¢des por via postal.

3. As inscricdes feitas com cheque ou depdsito eletrdnico
somente serdo consideradas efetivas apds compensacdo dos
mesmos.

4. A ndo apresentacdo dos documentos solicitados por
ocasido da admissdo ou a inexatidao das afirmativas e ou irre-
gularidades de tais documentos implicardo no cancelamento da
inscricdo e de todos os atos decorrentes do processo seletivo.

V - DA PROVA

0 processo seletivo constara de:

1. Analise de Curriculum, conforme critérios definidos no
item “VI" abaixo

VI - DOS CRITERIOS DE AVALIACAO DO CURRICULUM

1. 0 Curriculum sera avaliado, pela Comissédo nomeada pelo
representante legal da Fundacao, de 0 (zero) a 100 (cem) pontos,
levando em conta os seguintes critérios:

1.1 - Residéncia médica reconhecida pelo MEC, na drea em
que concorre, 15 pontos;

1.2 - Titulo de especialista, pela Sociedade Brasileira da
Area, 15 pontos;

1.3 - Reciclagem, atualizagdes, estagios na area em que
concorre, com maximo de 10 pontos;

1.4 - Experiéncia Profissional na drea em que concorre:

- Consultério — de 1 a 05 pontos;

- Clinicas — de 1 a 05 pontos;

- Hospitais — de 1 a 10 pontos.

1.5 Participagdo em Atividades Cientificas (Encontros, Con-
gressos, Simposios, Cursos) na area em que concorre nos Ultimos
5 anos, sendo atribuido a cada atividade, 2 pontos, com méaximo
de 10 pontos;

1.6 Conferéncias, Palestras e Aulas Proferidas, publicacdes
Cientificas, Apresentacdes Cientificas em Congressos (Tema Livres
e Posteres), na area em que concorre, nos Gltimos 5 anos, sendo
atribuido a todas atividades, o maximo de 10 pontos;

1.7 Mestrado ou Doutorado, sendo atribuido a esses titulos,
0 maximo de 10 pontos;

1.8 Outros Titulos, a critério da banca, com méaximo de 10
pontos.

Observagdes: SO serdo aceitos curriculos (documentados), ou
seja, com envio de todos os comprovantes citados e organizados
conforme itens acima. Curriculos enviados por outros meios e sem
a devida documentacdo ndo serdo analisados, sendo atribuida a
nota (0) zero.

VIl - DO ENVIO DO CURRICULO

1. 0 curriculo devidamente documentado, ou seja, com cépia
de todos os itens citados devera ser enviado através de uma das
seguintes formas:

1.1. Arquivo em PDF postado no ato da inscricao.

1.2. Entregue pessoalmente no Setor de Recursos Humanos
do Hospital Estadual Bauru, na Avenida Engenheiro Luiz Edmun-
do Carrijo Coube 1-100 - Nucleo Presidente Geisel, Bauru - SP,
17033-360, Bauru — SP, nos dias Uteis do periodo de inscri¢do das
08h00min as 12h00 e das 14h00min as 17h00min.

2. No caso de entrega pessoalmente o candidato recebera
documento comprobatdrio da entrega do curriculo.

VIl - DA CLASSIFICACAO FINAL

1. Os candidatos habilitados serdo classificados de acordo
com a nota final obtida.

2. Em caso de igualdade de classificacao, tera preferéncia
para admissao, sucessivamente, o candidato que:

2.1. tiver maior idade.

IX — DA ADMISSAO

1. Para a admissao, o candidato devera apresentar:

1.1. Certificado de conclusdo de curso Superior em Medicina
Humana;

1.2. Documentos originais relacionados no item IV;

1.3. Documentacdo que comprove estar em dia com o CRM;

1.4. Documentac&o original do curriculum vitae.

OBS: A ndo apresentacdo dos documentos na data da
admissao, a inexatidao das afirmativas e/ou irregularidade de tais
documentos, implicardo em insubsisténcia da inscricao e de todos
0s atos decorrentes do Processo Seletivo.

X - DISPOSICOES FINAIS

1. Os candidatos poderdo apresentar pedido de revisao da
nota atribuida a prova, no prazo de 3 dias Uteis, contados da data
da publicacao dos resultados, em requerimento dirigido ao Diretor
Presidente da Fundacéo.

2. 0 prazo de validade deste Processo Seletivo sera de 06
(seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.

3. Em virtude do niimero de vagas, néo se aplica ao presente
Processo Seletivo de Pessoal os dispositivos da LC. 683/92.

4. A inscricdo implicara no conhecimento das presentes
Instrucbes e no compromisso de aceitacdo das condicdes aqui
estabelecidas.

Botucatu, 01 de fevereiro de 2018.

Prof. Dr. Antonio Rugulo Jr

- Diretor Presidente -

- FAMESP -

Edital N.° 006/2018 - FAMESP-RH

A Fundacdo para o Desenvolvimento Médico e Hospita-
lar, torna publico, para conhecimento dos interessados, que
encontram-se abertas as inscricdes para o processo seletivo de
pessoal para a funcdo de MEDICO REUMATOLOGISTA ADULTO,
para preenchimento de 01 vaga no prazo de validade do refe-
rido Processo Seletivo e ou quantas mais vierem a surgir, para
provimento de fungdo em Regime C.L.T., em jornada de trabalho
a ser definida em conjunto com a Diretoria, para prestar servigos
Médicos e colaborar com Ensino e Pesquisa no(a) HOSPITAL
ESTADUAL BAURU.

A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO SA garante a autenticidade deste documento
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|- CONSIDERAQ()ES

1) - Os admitidos deverdo exercer suas fungdes dentro dos
horarios determinados pela Diretoria da FAMESP, podendo variar
em periodos diurno, noturno, misto ou na forma de revezamento,
durante toda a semana, inclusive sabados, domingos e feriados.

2) - Os admitidos poderdo exercer atividades inerentes a atu-
acdo do profissional nas Unidades Hospitalares, Extra — Hospita-
lar, Ambulatoriais e Extra Ambulatoriais abrangidas pela FAMESP.

3) - Executar suas atividades de modo a contribuir para o
alcance das metas e diretrizes definidas pela Dire¢do da FAMESP,
bem como participacdo em comissdes obrigatorias institucionais.

Il - DO SALARIO

1.0 Salario inicial sera de R$ 54,83 (cinquenta e quatro reais
e oitenta e trés centavos) por hora. Também pode o profissional
médico, de acordo com sua especialidade, receber por plantao,
ambulatério, laudos de exame, exames realizados, cirurgias e
demais procedimentos, cargos de chefia de acordo com a tabela
de valores vigentes na fundaggo.

11l - DAS INSCRICOES

1. As inscricdes serdo realizadas via internet através do site:
www.famesp.org.br; no periodo de 08 a 21 de fevereiro de 2018.

2. 0 candidato que ndo tiver acesso proprio a internet pode
também efetivar sua inscrigdo por meio de servigos publicos,
tais como 0 PROGRAMA ACESSA SAO PAULO, que disponibiliza
postos (locais publicos para acesso a internet), em todas as regi-
des da cidade de Sao Paulo e em varias cidades do Estado. Esse
programa é completamente gratuito e permitido a todo cidadéo.

3. Para utilizar o equipamento, basta ser feito um cadastro
e apresentar o RG nos proprios Postos do Acessa SP em um dos
enderecos disponiveis no site: www.acessasaopaulo.sp.gov.br

IV - DAS CONDIGOES DE INSCRICAO E IMPEDIMENTOS

1. Para se inscrever o candidato devera:

1.1. Preencher o formulario de inscri¢do no site www.famesp.
org.br:

1.2. Imprimir Boleto Bancario, referente a taxa de inscricao,
no valor de R$. 100,00 (cem reais), para pagamento na Rede
Bancaria:

1.3. Efetuar o pagamento do Boleto (dentro do prazo de
vencimento 22/02/2018) na Rede Bancéria. Apds o pagamento
do Boleto Bancario, o candidato recebera (apos 24 horas) uma
correspondéncia eletronica (e-mail), confirmando a sua inscrigao
juntamente com o seu nUmero, para acompanhamento de todos
os atos do processo seletivo.

0BS: Em caso de feriado ou evento que acarrete o fecha-
mento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra o
candidato, a taxa de inscricdo deverd ser paga antecipadamente.

1.4. Acompanhar o andamento da Inscricdo através do site:
www.famesp.org.br.

OBS: SO serdo considerados inscritos os candidatos que
cumprirem os itens (1.1.; 1.2. e 1.3.) conforme descritos acima.

2. Ao preencher o formulario de inscricdo através na internet,
o candidato estara assumindo, sob as penas da lei, que possui os
demais documentos, abaixo discriminados, comprobatarios das
condicbes exigidas:

- Possuir 18 anos completos no ato da inscricao;

- Ser brasileiro;

- Estar em dia com as obrigacées eleitorais;

- Estar em dia com as obrigacbes militares, se do sexo
masculino;

- Gozar de boa saude fisica e mental;

- Néo possuir registro de antecedentes criminais, achando-se
no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

3. Conhecer e estar de acordo com as instrucées do Processo
Seletivo.

OBSERVAGOES:

1. Nao sera concedida ISENCAO ou DEVOLUCAO de taxa
de inscrico.

2. N&o serdo recebidas inscri¢des por via postal.

3. As inscri¢des feitas com cheque ou depdsito eletronico
somente serdo consideradas efetivas apds compensacao dos
mesmos.

4. A ndo apresentacdo dos documentos solicitados por
ocasido da admissdo ou a inexatidao das afirmativas e ou irre-
gularidades de tais documentos implicardo no cancelamento da
inscricao e de todos os atos decorrentes do processo seletivo.

V - DA PROVA

0 processo seletivo constara de:

1. Andlise de Curriculum, conforme critérios definidos no
item "VI" abaixo

VI - DOS CRITERIOS DE AVALIACAO DO CURRICULUM

1. 0 Curriculum sera avaliado, pela Comissao nomeada pelo
representante legal da Fundacao, de 0 (zero) a 100 (cem) pontos,
levando em conta os seguintes critérios:

1.1 - Residéncia médica reconhecida pelo MEC, na area em
que concorre, 15 pontos;

1.2 - Titulo de especialista, pela Sociedade Brasileira da
Area, 15 pontos;

1.3 - Reciclagem, atualizacbes, estagios na area em que
concorre, com maximo de 10 pontos;

1.4 - Experiéncia Profissional na area em que concorre:

- Consultdrio — de 1 a 05 pontos;

- Clinicas — de 1 a 05 pontos;

- Hospitais — de 1 a 10 pontos.

1.5 Participacdo em Atividades Cientificas (Encontros, Con-
gressos, Simposios, Cursos) na area em que concorre nos Ultimos
5 anos, sendo atribuido a cada atividade, 2 pontos, com maximo
de 10 pontos;

1.6 Conferéncias, Palestras e Aulas Proferidas, publicacbes
Cientificas, Apresentacdes Cientificas em Congressos (Tema Livres
e Posteres), na area em que concorre, nos Gltimos 5 anos, sendo
atribuido a todas atividades, o maximo de 10 pontos;

1.7 Mestrado ou Doutorado, sendo atribuido a esses titulos,
0 maximo de 10 pontos;

1.8 Outros Titulos, a critério da banca, com maximo de 10
pontos.

Observagdes: SO serdo aceitos curriculos (documentados), ou
seja, com envio de todos os comprovantes citados e organizados
conforme itens acima. Curriculos enviados por outros meios e sem
a devida documentacdo néo serdo analisados, sendo atribuida a
nota (0) zero. ’

VIl - DO ENVIO DO CURRICULO

1. O curriculo devidamente documentado, ou seja, com copia
de todos os itens citados deverd ser enviado através de uma das
seguintes formas:

1.1. Arquivo em PDF postado no ato da inscri¢ao.

1.2. Entregue pessoalmente no Setor de Recursos Humanos
do Hospital Estadual Bauru, na Avenida Engenheiro Luiz Edmun-
do Carrijo Coube 1-100 - Nucleo Presidente Geisel, Bauru - SP,
17033-360, Bauru — SP, nos dias Uteis do periodo de inscricdo das
08h00min as 12h00 e das 14h00min as 17h00min.

2. No caso de entrega pessoalmente o candidato receberd
documento comprobatério da entrega do curriculo.

VIll - DA CLASSIFICA@AO FINAL

1. Os candidatos habilitados seréo classificados de acordo
com a nota final obtida.

2. Em caso de igualdade de classificacao, tera preferéncia
para admissao, sucessivamente, o candidato que:

2.1. tiver maior idade.

IX — DA ADMISSAO

1. Para a admisséo, o candidato devera apresentar:

1.1. Certificado de conclusdo de curso Superior em Medicina
Humana;

1.2. Documentos originais relacionados no item 1V;

1.3. Documentacao que comprove estar em dia com o CRM;

1.4. Documentacdo original do curriculum vitae.

OBS: A ndo apresentacdo dos documentos na data da
admissdo, a inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidade de tais
documentos, implicarao em insubsisténcia da inscricao e de todos
0s atos decorrentes do Processo Seletivo.

X - DISPOSICOES FINAIS

1. Os candidatos poderdo apresentar pedido de revisdo da
nota atribuida a prova, no prazo de 3 dias Uteis, contados da data
da publicagdo dos resultados, em requerimento dirigido ao Diretor
Presidente da Fundacao.

_wo DO ESTADO

Secretaria de Gaverno

2. 0 prazo de validade deste Processo Seletivo sera de 06
(seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.

3. Em virtude do nimero de vagas, ndo se aplica ao presente
Processo Seletivo de Pessoal os dispositivos da LC. 683/92.

4. A inscricdo implicara no conhecimento das presentes
InstrucGes e no compromisso de aceitagdo das condicdes aqui
estabelecidas.

Botucatu, 01 de fevereiro de 2018.

Prof. Dr. Antonio Rugulo Jr

- Diretor Presidente -

- FAMESP -

Edital N.° 009/2018 - FAMESP-RH

A Fundacdo para o Desenvolvimento Médico e Hospitalar,
torna publico, para conhecimento dos interessados, que encon-
tram-se abertas as inscricdes para o processo seletivo de pessoal
para a funcio de MEDICO CLINICO GERAL, para preenchimento
de 01 vaga no prazo de validade do referido Processo Seletivo e
ou quantas mais vierem a surgir, para provimento de funcdo em
Regime C.L.T,, em jornada de trabalho a ser definida em conjunto
com a Diretoria, para prestar servicos Médicos e colaborar com
Ensino e Pesquisa no(a) HOSPITAL ESTADUAL BAURU.

- CONSIDERAC()ES

1) - Os admitidos deverdo exercer suas fungdes dentro dos
horarios determinados pela Diretoria da FAMESP, podendo variar
em periodos diurno, noturno, misto ou na forma de revezamento,
durante toda a semana, inclusive sabados, domingos e feriados.

2) - Os admitidos poderdo exercer atividades inerentes a atu-
acao do profissional nas Unidades Hospitalares, Extra — Hospitalar,
Ambulatoriais e Extra Ambulatoriais abrangidas pela FAMESP.

3) - Executar suas atividades de modo a contribuir para o
alcance das metas e diretrizes definidas pela Direcdo da FAMESP,
bem como participagao em comissdes obrigatdrias institucionais.

Il - DO SALARIO

1. 0 Salario inicial sera de R$ 54,83 (cinquenta e quatro reais
e oitenta e trés centavos) por hora. Também pode o profissional
médico, de acordo com sua especialidade, receber por plantdo,
ambulatério, laudos de exame, exames realizados, cirurgias e
demais procedimentos, cargos de chefia de acordo com a tabela
de valores vigentes na fundacéo.

IIl - DAS INSCRICOES

1. As inscri¢bes serdo realizadas via internet através do site:
www.famesp.org.br; no periodo de 08 a 21 de fevereiro de 2018.

2. 0 candidato que ndo tiver acesso préprio a internet pode
também efetivar sua inscricdo por meio de servigos publicos, tais
como o PROGRAMA ACESSA SAO PAULO, que disponibiliza postos
(locais publicos para acesso a internet), em todas as regides da
cidade de Sao Paulo e em varias cidades do Estado. Esse programa
& completamente gratuito e permitido a todo cidadéo.

3. Para utilizar o equipamento, basta ser feito um cadastro
e apresentar o RG nos proprios Postos do Acessa SP em um dos
enderecos disponiveis no site: www.acessasaopaulo.sp.gov.br

IV - DAS CONDICOES DE INSCRICAO E IMPEDIMENTOS

1. Para se inscrever o candidato devera:

1.1. Preencher o formulario de inscri¢do no site www.famesp.
org.br:

1.2. Imprimir Boleto Bancario, referente a taxa de inscricdo,
no valor de R$. 100,00 (cem reais), para pagamento na Rede
Bancéria:

1.3. Efetuar o pagamento do Boleto (dentro do prazo de
vencimento 22/02/2018) na Rede Bancaria. Apds o pagamento
do Boleto Bancario, o candidato receberd (apds 24 horas) uma
correspondéncia eletronica (e-mail), confirmando a sua inscricao
juntamente com o seu numero, para acompanhamento de todos
os atos do processo seletivo.

0BS: Em caso de feriado ou evento que acarrete o fecha-
mento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra o
candidato, a taxa de inscricdo devera ser paga antecipadamente.

1.4. Acompanhar o andamento da Inscricdo através do site:
www.famesp.org.br.

0BS: So serdo considerados inscritos os candidatos que
cumprirem os itens (1.1.; 1.2. e 1.3.) conforme descritos acima.

2. Ao preencher o formulario de inscricdo através na internet,
o candidato estara assumindo, sob as penas da lei, que possui os
demais documentos, abaixo discriminados, comprobatdrios das
condicdes exigidas:

- Possuir 18 anos completos no ato da inscricao;

- Ser brasileiro;

- Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

- Estar em dia com as obrigacbes militares, se do sexo
masculino;

- Gozar de boa saude fisica e mental;

- Nao possuir registro de antecedentes criminais, achando-se
no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

3. Conhecer e estar de acordo com as instrucdes do Processo
Seletivo.

OBSERVAGOES:

1. N&o serd concedida ISENCAO ou DEVOLUGAO de taxa
de inscricao.

2. Nao serao recebidas inscri¢des por via postal.

3. As inscricdes feitas com cheque ou depdsito eletrdnico
somente serdo consideradas efetivas apds compensacdo dos
mesmos.

4. A ndo apresentacdo dos documentos solicitados por
ocasido da admissdo ou a inexatidao das afirmativas e ou irre-
gularidades de tais documentos implicaréo no cancelamento da
inscricdo e de todos os atos decorrentes do processo seletivo.

V - DA PROVA

0 processo seletivo constara de:

1. Anélise de Curriculum, conforme critérios definidos no item
"VI" abaixo

VI - DOS CRITERIOS DE AVALIACAO DO CURRICULUM

1. 0 Curriculum sera avaliado, pela Comissdo nomeada pelo
representante legal da Fundacéo, de 0 (zero) a 100 (cem) pontos,
levando em conta os seguintes critérios:

1.1 - Residéncia médica reconhecida pelo MEC, na area em
que concorre, 15 pontos;

1.2 - Titulo de especialista, pela Sociedade Brasileira da Area,
15 pontos;

1.3 - Reciclagem, atualizacGes, estagios na area em que
concorre, com maximo de 10 pontos;

1.4 - Experiéncia Profissional na area em que concorre:

- Consultério — de 1 a 05 pontos;

- Clinicas — de 1 a 05 pontos;

- Hospitais — de 1 a 10 pontos.

1.5 Participagdo em Atividades Cientificas (Encontros, Con-
gressos, Simpdsios, Cursos) na area em que concorre nos Ultimos
5 anos, sendo atribuido a cada atividade, 2 pontos, com maximo
de 10 pontos;

1.6 Conferéncias, Palestras e Aulas Proferidas, publicacbes
Cientificas, Apresentacdes Cientificas em Congressos (Tema Livres
e Posteres), na area em que concorre, nos Gltimos 5 anos, sendo
atribuido a todas atividades, o maximo de 10 pontos;

1.7 Mestrado ou Doutorado, sendo atribuido a esses titulos,
0 méaximo de 10 pontos;

1.8 Outros Titulos, a critério da banca, com maximo de 10
pontos.

Observacdes: S6 serdo aceitos curriculos (documentados), ou
seja, com envio de todos os comprovantes citados e organizados
conforme itens acima. Curriculos enviados por outros meios e sem
a devida documentagdo ndo serdo analisados, sendo atribuida a
nota (0) zero.

VIl - DO ENVIO DO CURRICULO

1. 0 curriculo devidamente documentado, ou seja, com copia
de todos os itens citados deverd ser enviado através de uma das
seguintes formas:

1.1. Arquivo em PDF postado no ato da inscricéo.

1.2. Entregue pessoalmente no Setor de Recursos Humanos
do Hospital Estadual Bauru, na Avenida Engenheiro Luiz Edmun-
do Carrijo Coube 1-100 - Nucleo Presidente Geisel, Bauru - SP,
17033-360, Bauru — SP, nos dias (teis do periodo de inscri¢do das
08h00min as 12h00 e das 14h00min as 17h00min.

2. No caso de entrega pessoalmente o candidato recebera
documento comprobatério da entrega do curriculo.

documento
assinado
digitalmente

VIl — DA CLASSIFICAGAO FINAL

1. Os candidatos habilitados serdo classificados de acordo
com a nota final obtida.

2. Em caso de igualdade de classificagdo, tera preferéncia
para admissao, sucessivamente, o candidato que:

2.1. tiver maior idade.

IX — DA ADMISSAO

1. Para a admissdo, o candidato devera apresentar:

1.1. Certificado de concluséo de curso Superior em Medicina
Humana;

1.2. Documentos originais relacionados no item 1V;

1.3. Documentagéo que comprove estar em dia com o CRM;

1.4. Documentacdo original do curriculum vitae.

OBS: A ndo apresentacdo dos documentos na data da
admisséo, a inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidade de tais
documentos, implicardo em insubsisténcia da inscrigéo e de todos
os atos decorrentes do Processo Seletivo.

X - DISPOSICOES FINAIS

1. Os candidatos poderdo apresentar pedido de reviséo da
nota atribuida a prova, no prazo de 3 dias Uteis, contados da data
da publicagdo dos resultados, em requerimento dirigido ao Diretor
Presidente da Fundacdo.

2. 0 prazo de validade deste Processo Seletivo sera de 06
(seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.

3. Em virtude do nimero de vagas, ndo se aplica ao presente
Processo Seletivo de Pessoal os dispositivos da LC. 683/92.

4. A inscricdo implicard no conhecimento das presentes
Instrucdes e no compromisso de aceitacdo das condicdes aqui
estabelecidas.

Botucatu, 01 de fevereiro de 2018.

Prof. Dr. Antonio Rugulo Jr

- Diretor Presidente -

- FAMESP -

Edital N.° 013/2018 - FAMESP-RH

A Fundacao para o Desenvolvimento Médico e Hospita-
lar, torna publico, para conhecimento dos interessados, que
encontram-se abertas as inscricdes para o processo seletivo de
pessoal para a funcdo de MEDICO ENDOSCOPISTA, para preen-
chimento de 01 vaga no prazo de validade do referido Processo
Seletivo e ou quantas mais vierem a surgir, para provimento de
funcdo em Regime C.L.T, em jornada de trabalho de 12 (doze)
horas semanais, para prestar servicos médicos no Hospital das
Clinicas da Faculdade de Medicina de Botucatu e demais servicos
de satde administrados pelo Hospital das Clinicas na cidade de
Botucatu - SP.

| - CONSIDERACOES

1) - Os admitidos deverdo exercer suas fungdes dentro dos
horérios determinados pela Diretoria do Hospital contratante,
podendo variar em periodos diurno, noturno, misto ou na forma
de revezamento, durante toda a semana, inclusive sabados,
domingos e feriados.

2) - Os admitidos poderdo exercer atividades inerentes a
atuacdo do profissional nas diferentes areas, hospitalar e extra-
-hospitalar.

3) - Executar suas atividades de modo a contribuir para o
alcance das metas e diretrizes definidas pela Dire¢do do Hospital.

Il - DO SALARIO

1. 0 Salario inicial sera de R$ 2.429,20 (dois mil quatrocentos
e vinte e nove reais e vinte centavos) para uma carga horaria de
12 (doze) horas semanais.

IIl - DAS INSCRICOES

1) - As inscri¢des serdo realizadas via internet através do site:
www.famesp.org.br; no periodo de 06 a 16 de fevereiro de 2018.

2) - Serdo disponibilizados postos de Ajuda ao Candidato,
para acesso a internet e impressao do boleto bancario no Recursos
Humanos da FAMESP (Botucatu), sito na Rodovia Jodo Butignolli,
s/n°, com entrada ao lado da Portaria Principal da FMB do Campus
Universitario da Unesp Distrito de Rubido Junior s/n.,

3) - 0 candidato que nao tiver acesso proprio a internet pode
também efetivar sua inscricdo por meio de servios publicos, tais
como 0 PROGRAMA ACESSA SAQ PAULO, que disponibiliza postos
(locais publicos para acesso a internet), em todas as regioes da
cidade de S&o Paulo e em varias cidades do Estado. Esse programa
& completamente gratuito e permitido a todo cidadéo.

4) - Para utilizar o equipamento, basta ser feito um cadastro
e apresentar o RG nos proprios Postos do Acessa SP em um dos
enderecos disponiveis no site: www.acessasaopaulo.sp.gov.br

IV - DAS CONDICOES DE INSCRICAO E IMPEDIMENTOS

1) - Para se inscrever o candidato devera:

1.1. Preencher o formulario de inscri¢ao, disponivel no site
www.famesp.org.br:

1.2. Imprimir Boleto Bancario, referente a taxa de inscrico,
no valor de R$. 100,00 (cem reais), para pagamento na Rede
Bancéria:

1.3. Efetuar o pagamento do Boleto (dentro do prazo de
vencimento 19/02/2018) na Rede Bancéria. Apds o pagamento do
Boleto Bancario, o candidato receberd (apds 24 horas) um e-mail,
confirmando a sua inscricdo juntamente com o seu niimero, para
acompanhamento de todos os atos do processo seletivo.

1.4. Acompanhar o andamento da Inscricdo através do site:
www.famesp.org.br.

0BS: S6 serdo considerados inscritos os candidatos que
cumprirem os itens (1.1.; 1.2. e 1.3.) conforme descritos acima.

2) - Ao preencher o formulario de inscri¢ao disponibilizado na
internet, o candidato estara assumindo, sob as penas da lei, que
possui os demais documentos, abaixo discriminados, comprobatd-
rios das condiges exigidas:

- Possuir Certificado de conclusdo de curso Superior em
Medicina Humana;

- Posssuir Residéncia Médica nas éareas de Endoscopia
Digestiva, Gastroenterologia Clinica ou Gastrocirurgia em servicos
credenciados pelo MEC ou portador de Titulo de Especialista
em Endoscopia Digestiva pela SOBED (Sociedade Brasileira de
Endoscopia Digestiva).

- Ser brasileiro;

- Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

- Estar em dia com as obrigacdes militares, se do sexo
masculino;

- Gozar de boa saude fisica e mental;

- Néo possuir registro de antecedentes criminais, achando-se
no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

- Conhecer e estar de acordo com as instrucdes do Processo
Seletivo.

OBSERVACOES:

1) - Nao sera concedida ISENCAO ou DEVOLUCAQ de taxa
de inscricao.

2) - N&o serdo recebidas inscricdes por via postal.

3) - As inscrigoes feitas com cheque ou depdsito eletrdnico
somente serdo consideradas efetivas apds compensacdo dos
mesmos.

4) - A ndo apresentacdo dos documentos solicitados por
ocasido da admissdo ou a inexatiddo das afirmativas e ou irre-
gularidades de tais documentos implicardo no cancelamento da
inscricdo e de todos os atos decorrentes do processo seletivo.

V - DAS PROVAS

0 Processo Seletivo constara de:

1. PROVA ESCRITA: composta de 20 questdes assertivas (iné-
ditas e/ou ndo inéditas), conforme programacdo abaixo:

1. Preparo, sedagdo e monitoracdo em endoscopia digestiva

2. Equipamentos de endoscopia digestiva

3. Estrutura fisica de um servico de endoscopia digestiva

4. Anatomia endoscopica

5. Endoscopia digestiva alta diagndstica

6. Endoscopia digestiva alta terapéutica

7. Colonoscopia Diagnostica

8. Colonoscopia Terapéutica

9. Endoscopia do Intestino Delgado (enteroscopia e capsula
endoscdpica)

10. Endoscopia Pediatrica

11. Endoscopia digestiva das vias biliares e pancreaticas
diagndstica e terapéutica (colangiopancreatografia endoscdpica
retrograda)

12. Urgéncias e emergéncias em endoscopia digestiva

13. Legislagbes vigentes da Anvisa e CFM para a pratica da
Endoscopia Digestiva

14. Reprossessamento de aparelhos e acessorios utilizados
em Endoscopia Digestiva

sabado, 3 de fevereiro de 2018 as 00:44:40.

VI - DO CRITERIO DE SELEQAO

1. Prova ESCrita....c.oceeecereeeeereneecreeee e De 0
(zero) a 100 (cem) pontos

VIl - DA EXECUCAO DA PROVA

1. A Prova Escrita sera realizada no dia 21 de fevereiro de
2018, as 14h00min, na Sede Administrativa da FAMESP, sito na
Rua Jodo Butignolli, S/N., Rubigo Jr,, Botucatu — SP, com duragdo
méxima de 2 horas e minima de 40 minutos.

2. Os candidatos deverdo comparecer no endereco acima
(com entrada ao lado da Portaria Principal da Faculdade de
Medicina de Botucatu - UNESP), 30 (trinta) minutos antes da hora
marcada, munidos de:

2.1) - Comprovante de inscricdo (devidamente pago), nimero
de inscricdo e original de um dos documentos de identidade com
foto a seguir: RG., Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Certi-
ficado Militar, CNH, etc.

NOTA: Os documentos apresentados deverdo estar em per-
feitas condicdes, de forma a permitir a identificacdo do candidato,
com clareza.

3) - Néo sera admitido na sala de provas o candidato que se
apresentar apos o horario estabelecido para o inicio das mesmas.

4) - Durante as provas ndo serdo permitidas consultas
bibliograficas ou de qualquer outra espécie, bem como o uso de
calculadora e de telefone celular.

5) - O candidato ndo podera se ausentar da sala de aplicacdo
das provas sem o acompanhamento do fiscal.

6) - Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que,
durante a realizagéo da prova, for surpreendido comunicando-se
com outro candidato ou terceiro, verbalmente, por escrito ou por
qualquer outro meio ilicito de comunicagéo.

7) - Néo havera segunda chamada, seja qual for o motivo
alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato, nem
sera permitida a realizacdo de provas fora dos locais previstos
para a sua aplicagdo.

8) - 0 ndo comparecimento do candidato a qualquer prova
importara na sua eliminagdo do Processo Seletivo.

IX-DA CLASSIFICAQAO FINAL

1) - Os candidatos habilitados serdo classificados de acordo
com a média final obtida. A Média minima para habilitacdo sera
de 50 (cingiienta) pontos.

2) - Em caso de igualdade de classificacao, tera preferéncia
para admisséo , sucessivamente, o candidato que:

- tiver maior idade.

X — DA ADMISSAO

Para a admisséo, o candidato devera apresentar:

1) - Documentos relacionados no item 1V;

2) - Apresentar documentacdo que comprove estar em dia
com o CRM;

OBS: A ndo apresentacdo dos documentos na data da
admisséo, a inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidade de tais
documentos, implicardo em insubsisténcia da inscricéo e de todos
0s atos decorrentes do Processo Seletivo.

Xl - DISPOSIQ()ES FINAIS

1) - Os candidatos poderao apresentar pedido de reviséo de
notas atribuidas as provas, no prazo de 3 dias Uteis, contados da
data da publicagdo dos resultados, em requerimento dirigido ao
Diretor Presidente da Fundagao.

2) - 0 prazo de validade deste Processo Seletivo sera de 06
(seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.

3) - Em virtude do niimero de vagas, néo se aplica ao presente
Processo Seletivo de Pessoal os dispositivos da LC. 683/92.

4) - A inscricdo implicara no conhecimento das presentes
Instrucdes e no compromisso de aceitacdo das condicdes aqui
estabelecidas.

Botucatu, 30 de janeiro de 2018.

Prof. Dr. Antonio Rugolo Jr.

Diretor Presidente

FAMESP

Edital N.° 012/2018 - FAMESP-RH

A Fundacdo para o Desenvolvimento Médico e Hospita-
lar, torna publico, para conhecimento dos interessados, que
encontram-se abertas as inscrices para o processo seletivo de
pessoal para a funcdo de MEDICO CIRURGIA GERAL, para preen-
chimento de 01 vaga no prazo de validade do referido Processo
Seletivo e ou quantas mais vierem a surgir, para provimento de
funcdo em Regime C.L.T, em jornada de trabalho de 20 (vinte)
horas semanais, para prestar servicos médicos no Hospital das
Clinicas da Faculdade de Medicina de Botucatu e demais servicos
de satde administrados pelo Hospital das Clinicas na cidade de
Botucatu - SP.

| - CONSIDERACOES

1) - Os admitidos deveréo exercer suas funcdes dentro dos
horarios determinados pela Diretoria do Hospital contratante,
podendo variar em periodos diurno, noturno, misto ou na forma
de revezamento, durante toda a semana, inclusive sébados,
domingos e feriados.

2) - Os admitidos poderdo exercer atividades inerentes a
atuacdo do profissional nas diferentes areas, hospitalar e extra-
-hospitalar.

3) - Executar suas atividades de modo a contribuir para o
alcance das metas e diretrizes definidas pela Direcdo do Hospital.

Il - DO SALARIO

1. 0 Salario inicial sera de R$ 4.048,66 (quatro mil quarenta
€ oito reais e sessenta e seis centavos) para uma carga horaria de
20 (vinte) horas semanais.

IIl - DAS INSCRICOES

1) - As inscricdes serdo realizadas via internet através do site:
www.famesp.org.br; no periodo de 06 a 16 de fevereiro de 2018.

2) - Serdo disponibilizados postos de Ajuda ao Candidato,
para acesso a internet e impressao do boleto bancario no Recursos
Humanos da FAMESP (Botucatu), sito na Rodovia Jodo Butignolli,
s/n°, com entrada ao lado da Portaria Principal da FMB do Campus
Universitario da Unesp Distrito de Rubido Junior s/n.,

3) - O candidato que ndo tiver acesso prdprio a internet pode
também efetivar sua inscricdo por meio de servicos publicos, tais
como o PROGRAMA ACESSA SAO PAULO, que disponibiliza postos
(locais publicos para acesso a internet), em todas as regides da
cidade de Sao Paulo e em varias cidades do Estado. Esse programa
& completamente gratuito e permitido a todo cidadéo.

4) - Para utilizar o equipamento, basta ser feito um cadastro
e apresentar o RG nos proprios Postos do Acessa SP em um dos
enderegos disponiveis no site: www.acessasaopaulo.sp.gov.br

IV - DAS CONDICOES DE INSCRICAO E IMPEDIMENTOS

1) - Para se inscrever o candidato devera:

1.1. Preencher o formulério de inscrigdo, disponivel no site
www.famesp.org.br:

1.2. Imprimir Boleto Bancario, referente a taxa de inscri¢do,
no valor de R$. 100,00 (cem reais), para pagamento na Rede
Bancéria:

1.3. Efetuar o pagamento do Boleto (dentro do prazo de
vencimento 19/02/2018) na Rede Bancaria. Apds o pagamento do
Boleto Bancério, o candidato recebera (apés 24 horas) um e-mail,
confirmando a sua inscricdo juntamente com o seu niimero, para
acompanhamento de todos os atos do processo seletivo.

1.4. Acompanhar o andamento da Inscri¢ao através do site:
www.famesp.org.br.

0BS: S6 serdo considerados inscritos os candidatos que
cumprirem os itens (1.1.; 1.2. e 1.3.) conforme descritos acima.

2) - Ao preencher o formulario de inscricdo disponibilizado na
internet, o candidato estara assumindo, sob as penas da lei, que
possui os demais documentos, abaixo discriminados, comprobatd-
rios das condices exigidas:

- Possuir Certificado de conclusdo de curso Superior em
Medicina Humana;

- Possuir Residéncia Médica na area de Cirurgia Geral em
servico credenciado pelo MEC ou portador de Titulo de Especialista
em Cirurgia Geral.

- Ser brasileiro;

- Estar em dia com as obrigagges eleitorais;

- Estar em dia com as obrigacdes militares, se do sexo
masculino;

- Gozar de boa satde fisica e mental;

- Néo possuir registro de antecedentes criminais, achando-se
no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

- Conhecer e estar de acordo com as instrugdes do Processo
Seletivo.
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sabado, 3 de fevereiro de 2018

OBSERVACOES:

1) - Nao sera concedida ISENCAO ou DEVOLUCAQ de taxa
de inscricao.

2) - N&o serdo recebidas inscricdes por via postal.

3) - As inscrigdes feitas com cheque ou depdsito eletronico
somente serdo consideradas efetivas apds compensacéo dos mesmos.

4) - A nao apresentacdo dos documentos solicitados por
ocasido da admissdo ou a inexatidao das afirmativas e ou irre-
gularidades de tais documentos implicardo no cancelamento da
inscricdo e de todos os atos decorrentes do processo seletivo.

V - DAS PROVAS

0 Processo Seletivo constara de:

1. PROVA ESCRITA: composta de 20 questdes assertivas (iné-
ditas e/ou ndo inéditas), conforme programacédo abaixo:

ATLS

Bases fisioldgicas da cirurgia

Resposta metabdlica no trauma

Infecgdo em cirurgia

Afeccbes cirlrgicas do aparelho digestivo

Afecbes cirlrgicas em cabeca e pescoco

Afeccdes cirirgicas em cirurgia plastica reparadora

Afeccbes cirlrgicas em cirurgia do térax

Afeccbes cirlrgicas em cirurgia vascular

Afeccdes cirirgicas em cirurgia pediatrica

Afeccbes cirlrgicas em urologia

Abddmen agudo

Abordagem cirdrgica do paciente imunossuprimido

Doencas sexualmente transmissiveis

Infecgéo hospitalar

VI - DO CRITERIO DE SELECAO

1. Prova ESCrita......cocecininiciiiscssceeses De 0
(zero) a 100 (cem) pontos

VIl - DA EXECUCAO DA PROVA

1. A Prova Escrita sera realizada no dia 21 de fevereiro de
2018, as 18h00min, na Sede Administrativa da FAMESP, sito na
Rua Jodo Butignolli, S/N., Rubido Jr., Botucatu — SP, com duracdo
méxima de 2 horas e minima de 40 minutos.

2. Os candidatos deverdo comparecer no endereco acima
(com entrada ao lado da Portaria Principal da Faculdade de
Medicina de Botucatu - UNESP), 30 (trinta) minutos antes da hora
marcada, munidos de:

2.1) - Comprovante de inscri¢do (devidamente pago), niimero
de inscricdo e original de um dos documentos de identidade com
foto a seguir: RG., Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Certi-
ficado Militar, CNH, etc.

NOTA: Os documentos apresentados deverdo estar em per-
feitas condigdes, de forma a permitir a identificagdo do candidato,
com clareza.

3) - Néo sera admitido na sala de provas o candidato que se
apresentar apds o horario estabelecido para o inicio das mesmas.

4) - Durante as provas ndo serdo permitidas consultas
bibliograficas ou de qualquer outra espécie, bem como o uso de
calculadora e de telefone celular.

5) - O candidato ndo podera se ausentar da sala de aplicacdo
das provas sem o acompanhamento do fiscal.

6) - Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que,
durante a realizacdo da prova, for surpreendido comunicando-se
com outro candidato ou terceiro, verbalmente, por escrito ou por
qualquer outro meio ilicito de comunicagéo.

7) - Néo havera segunda chamada, seja qual for o motivo
alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato, nem
sera permitida a realizacdo de provas fora dos locais previstos
para a sua aplicagdo.

8) - 0 ndo comparecimento do candidato a qualquer prova
importara na sua eliminacdo do Processo Seletivo.

IX — DA CLASSIFICACAO FINAL

1) - Os candidatos habilitados serdo classificados de acordo
com a média final obtida. A Média minima para habilitacao sera
de 50 (cingiienta) pontos.

2) - Em caso de igualdade de classificacdo, tera preferéncia
para admisséo , sucessivamente, o candidato que:

- tiver maior idade.

X — DA ADMISSAO

Para a admissao, o candidato devera apresentar:

1) - Documentos relacionados no item 1V;

2) - Apresentar documentacdo que comprove estar em dia
com o CRM;

OBS: A ndo apresentacdo dos documentos na data da
admisséo, a inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidade de tais
documentos, implicardo em insubsisténcia da inscricéo e de todos
os atos decorrentes do Processo Seletivo.

XI - DISPOSICOES FINAIS

1) - Os candidatos poderdo apresentar pedido de revisao de
notas atribuidas as provas, no prazo de 3 dias Uteis, contados da
data da publicacdo dos resultados, em requerimento dirigido ao
Diretor Presidente da Fundagao.

2) - 0 prazo de validade deste Processo Seletivo sera de 06
(seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.

3) - Em virtude do niimero de vagas, néo se aplica ao presente
Processo Seletivo de Pessoal os dispositivos da LC. 683/92.

4) - A inscricao implicard no conhecimento das presentes
Instrugdes e no compromisso de aceitacdo das condicoes aqui
estabelecidas.

Botucatu, 02 de fevereiro de 2018.

Prof. Dr. Antonio Rugolo Jr.

Diretor Presidente

FAMESP

Edital N.° 004/2018 - FAMESP-RH

A Fundacdo para o Desenvolvimento Médico e Hospitalar,
torna publico, para conhecimento dos interessados, que encon-
tram-se abertas as inscrigbes para o processo seletivo de pessoal
para a fungdo de MEDICO ONCOLOGISTA, para preenchimento
de 01 vaga no prazo de validade do referido Processo Seletivo e
ou quantas mais vierem a surgir, para provimento de funcdo em
Regime C.L.T., em jornada de trabalho a ser definida em conjunto
com a Diretoria, para prestar servicos Médicos e colaborar com
Ensino e Pesquisa no(a) HOSPITAL ESTADUAL BAURU.

| - CONSIDERACOES

1) - Os admitidos deveréo exercer suas funcdes dentro dos
horérios determinados pela Diretoria da FAMESP, podendo variar
em periodos diurno, noturno, misto ou na forma de revezamento,
durante toda a semana, inclusive sabados, domingos e feriados.

2) - Os admitidos poderdo exercer atividades inerentes a atu-
acao do profissional nas Unidades Hospitalares, Extra — Hospitalar,
Ambulatoriais e Extra Ambulatoriais abrangidas pela FAMESP.

3) - Executar suas atividades de modo a contribuir para o
alcance das metas e diretrizes definidas pela Direcdo da FAMESP,
bem como participagéo em comissdes obrigatérias institucionais.

Il - DO SALARIO

1. O Salario inicial sera de R$ 54,83 (cinquenta e quatro reais
e oitenta e trés centavos) por hora. Também pode o profissional
médico, de acordo com sua especialidade, receber por plantdo,
ambulatério, laudos de exame, exames realizados, cirurgias e
demais procedimentos, cargos de chefia de acordo com a tabela
de valores vigentes na fundagéo.

Il - DAS INSCRICOES

1. As inscricBes serdo realizadas via internet através do site:
www.famesp.org.br; no periodo de 08 a 21 de fevereiro de 2018.

2. 0 candidato que nao tiver acesso préprio a internet pode
também efetivar sua inscrigdo por meio de servicos publicos, tais
como o PROGRAMA ACESSA SAO PAULO, que disponibiliza postos
(locais publicos para acesso a internet), em todas as regides da
cidade de Sao Paulo e em varias cidades do Estado. Esse programa
é completamente gratuito e permitido a todo cidaddo.

3. Para utilizar o equipamento, basta ser feito um cadastro
e apresentar o RG nos proprios Postos do Acessa SP em um dos
enderecos disponiveis no site: www.acessasaopaulo.sp.gov.br

IV - DAS CONDICOES DE INSCRICAO E IMPEDIMENTOS

1. Para se inscrever o candidato devera:

1.1. Preencher o formulario de inscricdo no site www.
famesp.org.br:

1.2. Imprimir Boleto Bancério, referente a taxa de inscri¢do,
no valor de R$. 100,00 (cem reais), para pagamento na Rede
Bancéria:

1.3. Efetuar o pagamento do Boleto (dentro do prazo de
vencimento 22/02/2018) na Rede Bancaria. Apés o pagamento
do Boleto Bancario, o candidato recebera (apds 24 horas) uma

_wo DO ESTADO

Secretaria de Gaverno

correspondéncia eletrnica (e-mail), confirmando a sua inscricdo
juntamente com o seu ndmero, para acompanhamento de todos
os atos do processo seletivo.

0BS: Em caso de feriado ou evento que acarrete o fecha-
mento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra o
candidato, a taxa de inscricdo devera ser paga antecipadamente.

1.4. Acompanhar o andamento da Inscricdo através do site:
www.famesp.org.br.

0BS: S6 serdo considerados inscritos os candidatos que
cumprirem os itens (1.1.; 1.2. e 1.3.) conforme descritos acima.

2. Ao preencher o formulario de inscri¢do através na internet,
o candidato estara assumindo, sob as penas da lei, que possui os
demais documentos, abaixo discriminados, comprobatérios das
condicdes exigidas:

- Possuir 18 anos completos no ato da inscri¢ao;

- Ser brasileiro;

- Estar em dia com as obrigacGes eleitorais;

- Estar em dia com as obrigagdes militares, se do sexo
masculino;

- Gozar de boa saude fisica e mental;

- Néo possuir registro de antecedentes criminais, achando-se
no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

3. Conhecer e estar de acordo com as instrugées do Processo
Seletivo.

OBSERVAGCOES:

1. Nao sera concedida ISENCAO ou DEVOLUCAO de taxa
de inscrico.

2. Nao serdo recebidas inscri¢des por via postal.

3. As inscrigdes feitas com cheque ou depdsito eletrdnico
somente serdo consideradas efetivas apds compensacdo dos
mesmos.

4. A ndo apresentacdo dos documentos solicitados por
ocasido da admissdo ou a inexatidao das afirmativas e ou irre-
gularidades de tais documentos implicaréo no cancelamento da
inscricdo e de todos os atos decorrentes do processo seletivo.

V — DA PROVA

0 processo seletivo constara de:

1. Andlise de Curriculum, conforme critérios definidos no item
“VI" abaixo

VI - DOS CRITERIOS DE AVALIACAO DO CURRICULUM

1. 0 Curriculum sera avaliado, pela Comissdo nomeada pelo
representante legal da Fundagéo, de 0 (zero) a 100 (cem) pontos,
levando em conta os seguintes critérios:

1.1 - Residéncia médica reconhecida pelo MEC, na area em
que concorre, 15 pontos; ’

1.2 - Titulo de especialista, pela Sociedade Brasileira da Area,
15 pontos;

1.3 - Reciclagem, atualizagdes, estagios na area em que
concorre, com méaximo de 10 pontos;

1.4 - Experiéncia Profissional na area em que concorre:

- Consultdrio — de 1 a 05 pontos;

- Clinicas — de 1 a 05 pontos;

- Hospitais — de 1 a 10 pontos.

1.5 Participagao em Atividades Cientificas (Encontros, Con-
gressos, Simpésios, Cursos) na area em que concorre nos ultimos
5 anos, sendo atribuido a cada atividade, 2 pontos, com maximo
de 10 pontos;

1.6 Conferéncias, Palestras e Aulas Proferidas, publicacdes
Cientificas, Apresentacdes Cientificas em Congressos (Tema Livres
e Posteres), na area em que concorre, nos Ultimos 5 anos, sendo
atribuido a todas atividades, o maximo de 10 pontos;

1.7 Mestrado ou Doutorado, sendo atribuido a esses titulos,
0 méximo de 10 pontos;

1.8 Outros Titulos, a critério da banca, com maximo de 10
pontos.

Observacdes: S serdo aceitos curriculos (documentados), ou
seja, com envio de todos os comprovantes citados e organizados
conforme itens acima. Curriculos enviados por outros meios e sem
a devida documentagéo néo serdo analisados, sendo atribuida a
nota (0) zero.

VIl - DO ENVIO DO CURRICULO

1. O curriculo devidamente documentado, ou seja, com copia
de todos os itens citados deverd ser enviado através de uma das
seguintes formas:

1.1. Arquivo em PDF postado no ato da inscrigao.

1.2. Entregue pessoalmente no Setor de Recursos Humanos
do Hospital Estadual Bauru, na Avenida Engenheiro Luiz Edmun-
do Carrijo Coube 1-100 - Nucleo Presidente Geisel, Bauru - SP,
17033-360, Bauru — SP, nos dias Uteis do periodo de inscricdo das
08h00min as 12h00 e das 14h00min as 17h00min.

2. No caso de entrega pessoalmente o candidato receberd
documento comprobatorio da entrega do curriculo.

VIIl — DA CLASSIFICACAO FINAL

1. Os candidatos habilitados serdo classificados de acordo
com a nota final obtida.

2. Em caso de igualdade de classificagdo, tera preferéncia
para admissao, sucessivamente, o candidato que:

2.1. tiver maior idade.

IX — DA ADMISSAQO

1. Para a admissao, o candidato devera apresentar:

1.1. Certificado de concluséo de curso Superior em Medicina
Humana;

1.2. Documentos originais relacionados no item IV;

1.3. Documentagdo que comprove estar em dia com o CRM;

1.4. Documentacdo original do curriculum vitae.

OBS: A ndo apresentacdo dos documentos na data da
admisséo, a inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidade de tais
documentos, implicardo em insubsisténcia da inscricdo e de todos
0s atos decorrentes do Processo Seletivo.

X - DISPOSICOES FINAIS

1. Os candidatos poderdo apresentar pedido de revisdo da
nota atribuida a prova, no prazo de 3 dias Uteis, contados da data
da publicacao dos resultados, em requerimento dirigido ao Diretor
Presidente da Fundacdo.

2. 0 prazo de validade deste Processo Seletivo sera de 06
(seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.

3. Em virtude do nimero de vagas, nao se aplica ao presente
Processo Seletivo de Pessoal os dispositivos da LC. 683/92.

4. A inscricdo implicara no conhecimento das presentes
Instrucdes e no compromisso de aceitacdo das condigdes aqui
estabelecidas.

Botucatu, 01 de fevereiro de 2018.

Prof. Dr. Antonio Rugulo Jr

- Diretor Presidente -

- FAMESP -

Edital N.° 008/2018 - FAMESP-RH

A Fundacdo para o Desenvolvimento Médico e Hospita-
lar, torna publico, para conhecimento dos interessados, que
encontram-se abertas as inscricbes para o processo seletivo de
pessoal para a funcao de MEDICO FISIATRA, para preenchimento
de 01 vaga no prazo de validade do referido Processo Seletivo e
ou quantas mais vierem a surgir, para provimento de funcao em
Regime C.L.T., em jornada de trabalho a ser definida em conjunto
com a Diretoria, para prestar servicos Médicos e colaborar com
Ensino e Pesquisa no(a) HOSPITAL ESTADUAL BAURU.

| — CONSIDERACOES

1) - Os admitidos deverdo exercer suas fungdes dentro dos
horarios determinados pela Diretoria da FAMESP, podendo variar
em periodos diurno, noturno, misto ou na forma de revezamento,
durante toda a semana, inclusive sabados, domingos e feriados.

2) - Os admitidos poderao exercer atividades inerentes a atu-
acdo do profissional nas Unidades Hospitalares, Extra — Hospitalar,
Ambulatoriais e Extra Ambulatoriais abrangidas pela FAMESP.

3) - Executar suas atividades de modo a contribuir para o
alcance das metas e diretrizes definidas pela Direcdo da FAMESP,
bem como participacdo em comissdes obrigatérias institucionais.

Il - DO SALARIO

1. 0 Salario inicial sera de R$ 54,83 (cinquenta e quatro reais
e oitenta e trés centavos) por hora. Também pode o profissional
médico, de acordo com sua especialidade, receber por plantao,
ambulatério, laudos de exame, exames realizados, cirurgias e
demais procedimentos, cargos de chefia de acordo com a tabela
de valores vigentes na fundagéo.

IIl - DAS INSCRICOES

1. As inscri¢bes serdo realizadas via internet através do site:
www.famesp.org.br; no periodo de 08 a 21 de fevereiro de 2018.

documento
assinado
digitalmente

2. 0 candidato que ndo tiver acesso préprio a internet pode
também efetivar sua inscricdo por meio de servigos publicos, tais
como o PROGRAMA ACESSA SAO PAULO, que disponibiliza postos
(locais publicos para acesso a internet), em todas as regides da
cidade de Sao Paulo e em varias cidades do Estado. Esse programa
é completamente gratuito e permitido a todo cidadéo.

3. Para utilizar o equipamento, basta ser feito um cadastro
e apresentar o RG nos proprios Postos do Acessa SP em um dos
enderecos disponiveis no site: www.acessasaopaulo.sp.gov.br

IV - DAS CONDICOES DE INSCRICAO E IMPEDIMENTOS

1. Para se inscrever o candidato devera:

1.1. Preencher o formulario de inscricio no site www.
famesp.org.br:

1.2. Imprimir Boleto Bancario, referente a taxa de inscrigéo,
no valor de R$. 100,00 (cem reais), para pagamento na Rede
Bancéria:

1.3. Efetuar o pagamento do Boleto (dentro do prazo de
vencimento 22/02/2018) na Rede Bancaria. Apds o pagamento
do Boleto Bancario, o candidato receberd (apds 24 horas) uma
correspondéncia eletronica (e-mail), confirmando a sua inscricao
juntamente com o seu numero, para acompanhamento de todos
os atos do processo seletivo.

0BS: Em caso de feriado ou evento que acarrete o fecha-
mento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra o
candidato, a taxa de inscricdo devera ser paga antecipadamente.

1.4. Acompanhar o andamento da Inscri¢do através do site:
www.famesp.org.br.

OBS: S6 serdo considerados inscritos os candidatos que
cumprirem os itens (1.1.; 1.2. e 1.3.) conforme descritos acima.

2. Ao preencher o formulério de inscricdo através na internet,
o candidato estara assumindo, sob as penas da lei, que possui os
demais documentos, abaixo discriminados, comprobatérios das
condigdes exigidas:

- Possuir 18 anos completos no ato da inscricdo;

- Ser brasileiro;

- Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

- Estar em dia com as obrigagdes militares, se do sexo
masculino;

- Gozar de boa satde fisica e mental;

- Néo possuir registro de antecedentes criminais, achando-se
no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

3. Conhecer e estar de acordo com as instrucées do Pro-
cesso Seletivo.

OBSERVACOES:

1. Nao serd concedida ISENCAO ou DEVOLUCAQ de taxa
de inscrico.

2. Nao serao recebidas inscri¢des por via postal.

3. As inscricdes feitas com cheque ou depdsito eletrdnico somen-
te serdo consideradas efetivas apds compensagao dos mesmos.

4. A ndo apresentacdo dos documentos solicitados por
ocasido da admissdo ou a inexatidao das afirmativas e ou irre-
gularidades de tais documentos implicardo no cancelamento da
inscricdo e de todos os atos decorrentes do processo seletivo.

V - DA PROVA

0 processo seletivo constara de:

1. Andlise de Curriculum, conforme critérios definidos no item
"VI" abaixo ] ;

VI - DOS CRITERIOS DE AVALIACAO DO CURRICULUM

1. O Curriculum seré avaliado, pela Comisséo nomeada pelo
representante legal da Fundagéo, de 0 (zero) a 100 (cem) pontos,
levando em conta os seguintes critérios:

1.1 - Residéncia médica reconhecida pelo MEC, na area em
que concorre, 15 pontos;

1.2 - Titulo de especialista, pela Sociedade Brasileira da Area,
15 pontos;

1.3 - Reciclagem, atualizagdes, estagios na area em que
concorre, com méaximo de 10 pontos;

1.4 - Experiéncia Profissional na area em que concorre:

- Consultdrio — de 1 a 05 pontos;

- Clinicas — de 1 a 05 pontos;

- Hospitais — de 1 a 10 pontos.

1.5 Participagdo em Atividades Cientificas (Encontros, Con-
gressos, Simpdsios, Cursos) na area em que concorre nos Ultimos
5 anos, sendo atribuido a cada atividade, 2 pontos, com maximo
de 10 pontos;

1.6 Conferéncias, Palestras e Aulas Proferidas, publicagbes
Cientificas, Apresentaces Cientificas em Congressos (Tema Livres
e Posteres), na area em que concorre, nos Gltimos 5 anos, sendo
atribuido a todas atividades, o maximo de 10 pontos;

1.7 Mestrado ou Doutorado, sendo atribuido a esses titulos,
0 méaximo de 10 pontos;

1.8 Outros Titulos, a critério da banca, com maximo de 10
pontos.

Observacdes: S6 serao aceitos curriculos (documentados), ou seja,
com envio de todos os comprovantes citados e organizados conforme
itens acima. Curriculos enviados por outros meios e sem a devida
documentacéo ndo serdo analisados, sendo atribuida a nota (0) zero.

VIl - DO ENVIO DO CURRICULO

1. 0 curriculo devidamente documentado, ou seja, com cOpia
de todos os itens citados deverd ser enviado através de uma das
seguintes formas:

1.1. Arquivo em PDF postado no ato da inscricao.

1.2. Entregue pessoalmente no Setor de Recursos Humanos
do Hospital Estadual Bauru, na Avenida Engenheiro Luiz Edmun-
do Carrijo Coube 1-100 - Ntcleo Presidente Geisel, Bauru - SP,
17033-360, Bauru — SP, nos dias Uteis do periodo de inscri¢do das
08h00min as 12h00 e das 14h00min as 17h00min.

2. No caso de entrega pessoalmente o candidato receberd
documento comprobatério da entrega do curriculo.

VIl - DA CLASSIFICACAO FINAL

1. Os candidatos habilitados serdo classificados de acordo
com a nota final obtida.

2. Em caso de igualdade de classificacdo, tera preferéncia
para admisséo, sucessivamente, o candidato que:

2.1. tiver maior idade.

IX - DA ADMISSAO

1. Para a admissao, o candidato devera apresentar:

1.1. Certificado de conclusao de curso Superior em Medicina
Humana;

1.2. Documentos originais relacionados no item IV;

1.3. Documentagéo que comprove estar em dia com o CRM;

1.4. Documentacdo original do curriculum vitae.

OBS: A ndo apresentacdao dos documentos na data da
admisséo, a inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidade de tais
documentos, implicardo em insubsisténcia da inscricdo e de todos
os atos decorrentes do Processo Seletivo.

X- DISPOSIC()ES FINAIS

1. Os candidatos poderdo apresentar pedido de revisdo da
nota atribuida a prova, no prazo de 3 dias Uteis, contados da data
da publicagao dos resultados, em requerimento dirigido ao Diretor
Presidente da Fundacao.

2. 0 prazo de validade deste Processo Seletivo sera de 06
(seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.

3. Em virtude do ntimero de vagas, néo se aplica ao presente
Processo Seletivo de Pessoal os dispositivos da LC. 683/92.

4. A inscricdo implicara no conhecimento das presentes
Instrucdes e no compromisso de aceitacdo das condi¢des aqui
estabelecidas.

Botucatu, 01 de fevereiro de 2018.

Prof. Dr. Antonio Rugulo Jr

- Diretor Presidente -

- FAMESP -

Edital N.° 010/2018 - FAMESP-RH

A Fundacdo para o Desenvolvimento Médico e Hospitalar,
torna publico, para conhecimento dos interessados, que encon-
tram-se abertas as inscri¢des para o processo seletivo de pessoal
para a fungao de MEDICO ORTOPEDISTA (COLUNA), para preen-
chimento de 01 vaga no prazo de validade do referido Processo
Seletivo e ou quantas mais vierem a surgir, para provimento de
funcdo em Regime C.L.T, em jornada de trabalho a ser definida
em conjunto com a Diretoria, para prestar servicos Médicos e cola-
borar com Ensino e Pesquisa no(a) HOSPITAL ESTADUAL BAURU.

| — CONSIDERACOES

1) - Os admitidos deverdo exercer suas fungdes dentro dos
horarios determinados pela Diretoria da FAMESP, podendo variar
em perodos diurno, noturno, misto ou na forma de revezamento,
durante toda a semana, inclusive sabados, domingos e feriados.

sabado, 3 de fevereiro de 2018 as 00:44:40.

2) - Os admitidos poderdo exercer atividades inerentes a atu-
acao do profissional nas Unidades Hospitalares, Extra — Hospitalar,
Ambulatoriais e Extra Ambulatoriais abrangidas pela FAMESP.

3) - Executar suas atividades de modo a contribuir para o
alcance das metas e diretrizes definidas pela Direcdo da FAMESP,
bem como participagdo em comissdes obrigatdrias institucionais.

Il - DO SALARIO

1. 0 Salario inicial sera de R$ 54,83 (cinquenta e quatro reais
e oitenta e trés centavos) por hora. Também pode o profissional
médico, de acordo com sua especialidade, receber por plantao,
ambulatdrio, laudos de exame, exames realizados, cirurgias e
demais procedimentos, cargos de chefia de acordo com a tabela
de valores vigentes na fundacéo.

IIl - DAS INSCRICOES

1. As inscrigdes serdo realizadas via internet através do site:
www.famesp.org.br; no periodo de 08 a 21 de fevereiro de 2018.

2. 0 candidato que ndo tiver acesso préprio a internet pode
também efetivar sua inscricdo por meio de servigos publicos, tais
como o PROGRAMA ACESSA SAO PAULO, que disponibiliza postos
(locais publicos para acesso a internet), em todas as regioes da
cidade de S&o Paulo e em varias cidades do Estado. Esse programa
é completamente gratuito e permitido a todo cidadéo.

3. Para utilizar o equipamento, basta ser feito um cadastro
e apresentar o RG nos proprios Postos do Acessa SP em um dos
enderegos disponiveis no site: www.acessasaopaulo.sp.gov.br

IV - DAS CONDICOES DE INSCRICAO E IMPEDIMENTOS

1. Para se inscrever o candidato devera:

1.1. Preencher o formulario de inscricdo no site www.
famesp.org.br:

1.2. Imprimir Boleto Bancario, referente a taxa de inscricao,
no valor de R$. 100,00 (cem reais), para pagamento na Rede
Bancaria:

1.3. Efetuar o pagamento do Boleto (dentro do prazo de
vencimento 22/02/2018) na Rede Bancaria. Apds o pagamento
do Boleto Bancario, o candidato recebera (apds 24 horas) uma
correspondéncia eletronica (e-mail), confirmando a sua inscricao
juntamente com o seu numero, para acompanhamento de todos
os atos do processo seletivo.

0BS: Em caso de feriado ou evento que acarrete o fecha-
mento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra o
candidato, a taxa de inscricdo deverd ser paga antecipadamente.

1.4. Acompanhar o andamento da Inscri¢ao através do site:
www.famesp.org.br.

0BS: S6 serdo considerados inscritos os candidatos que
cumprirem os itens (1.1.; 1.2. e 1.3.) conforme descritos acima.

2. Ao preencher o formulario de inscri¢ao através na internet,
o candidato estara assumindo, sob as penas da lei, que possui os
demais documentos, abaixo discriminados, comprobatorios das
condicdes exigidas:

- Possuir 18 anos completos no ato da inscricao;

- Ser brasileiro;

- Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

- Estar em dia com as obrigacdes militares, se do sexo
masculino;

- Gozar de boa saude fisica e mental;

- Nao possuir registro de antecedentes criminais, achando-se
no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

3. Conhecer e estar de acordo com as instrugdes do Processo
Seletivo.

OBSERVACOES:

1. Nao sera concedida ISENCAO ou DEVOLUCAO de taxa
de inscricao.

2. Nao serao recebidas inscri¢des por via postal.

3. As inscricoes feitas com cheque ou depdsito eletrdnico somen-
te serdo consideradas efetivas apds compensacdo dos mesmos.

4. A nao apresentacdo dos documentos solicitados por
ocasido da admissdo ou a inexatidao das afirmativas e ou irre-
gularidades de tais documentos implicardo no cancelamento da
inscricdo e de todos os atos decorrentes do processo seletivo.

V — DA PROVA

0 processo seletivo constara de:

1. Andlise de Curriculum, conforme critérios definidos no item
"VI" abaixo

VI - DOS CRITERIOS DE AVALIACAO DO CURRICULUM

1. O Curriculum sera avaliado, pela Comissdo nomeada pelo
representante legal da Fundacéo, de 0 (zero) a 100 (cem) pontos,
levando em conta os seguintes critérios:

1.1 - Residéncia médica reconhecida pelo MEC, na area em
que concorre, 15 pontos; )

1.2 - Titulo de especialista, pela Sociedade Brasileira da Area,
15 pontos;

1.3 - Reciclagem, atualizagdes, estagios na area em que
concorre, com maximo de 10 pontos;

1.4 - Experiéncia Profissional na area em que concorre:

- Consultorio — de 1 a 05 pontos;

- Clinicas — de 1 a 05 pontos;

- Hospitais — de 1 a 10 pontos.

1.5 Participacdo em Atividades Cientificas (Encontros, Con-
gressos, Simpdsios, Cursos) na area em que concorre nos Ultimos
5 anos, sendo atribuido a cada atividade, 2 pontos, com méaximo
de 10 pontos;

1.6 Conferéncias, Palestras e Aulas Proferidas, publicacbes
Cientificas, Apresentacdes Cientificas em Congressos (Tema Livres
e Posteres), na area em que concorre, nos Ultimos 5 anos, sendo
atribuido a todas atividades, o maximo de 10 pontos;

1.7 Mestrado ou Doutorado, sendo atribuido a esses titulos,
0 méaximo de 10 pontos;

1.8 Outros Titulos, a critério da banca, com méaximo de 10 pontos.

Observacdes: S6 serdo aceitos curriculos (documentados), ou
seja, com envio de todos os comprovantes citados e organizados
conforme itens acima. Curriculos enviados por outros meios e sem
a devida documentacdo ndo serdo analisados, sendo atribuida a
nota (0) zero. ’

VIl - DO ENVIO DO CURRICULO

1. 0 curriculo devidamente documentado, ou seja, com cdpia
de todos os itens citados deverd ser enviado através de uma das
seguintes formas:

1.1. Arquivo em PDF postado no ato da inscri¢do.

1.2. Entregue pessoalmente no Setor de Recursos Humanos
do Hospital Estadual Bauru, na Avenida Engenheiro Luiz Edmun-
do Carrijo Coube 1-100 - Ntcleo Presidente Geisel, Bauru - SP,
17033-360, Bauru — SP, nos dias Uteis do periodo de inscri¢do das
08h00min as 12h00 e das 14h00min as 17h00min.

2. No caso de entrega pessoalmente o candidato receberd
documento comprobatério da entrega do curriculo.

VIIl — DA CLASSIFICACAO FINAL

1. Os candidatos habilitados serdo classificados de acordo
com a nota final obtida.

2. Em caso de igualdade de classificacdo, tera preferéncia
para admisséo, sucessivamente, o candidato que:

2.1. tiver maior idade.

IX — DA ADMISSAO

1. Para a admissao, o candidato devera apresentar:

1.1. Certificado de conclusdo de curso Superior em Medicina
Humana;

1.2. Documentos originais relacionados no item 1V;

1.3. Documentagao que comprove estar em dia com o CRM;

1.4. Documentacdo original do curriculum vitae.

OBS: A ndo apresentacdo dos documentos na data da
admisséo, a inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidade de tais
documentos, implicardo em insubsisténcia da inscri¢éo e de todos
os atos decorrentes do Processo Seletivo.

X - DISPOSICOES FINAIS

1. Os candidatos poderdo apresentar pedido de revisdo da
nota atribuida a prova, no prazo de 3 dias Uteis, contados da data
da publicagdo dos resultados, em requerimento dirigido ao Diretor
Presidente da Fundacdo.

2. 0 prazo de validade deste Processo Seletivo sera de 06
(seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.

3. Em virtude do nimero de vagas, ndo se aplica ao presente
Processo Seletivo de Pessoal os dispositivos da LC. 683/92.

4. A inscricdo implicara no conhecimento das presentes
Instrucdes e no compromisso de aceitagdo das condicdes aqui
estabelecidas.

Botucatu, 01 de fevereiro de 2018.

Prof. Dr. Antonio Rugulo Jr

- Diretor Presidente -

- FAMESP -

A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO SA garante a autenticidade deste documento
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