Municipio de Teodoro Sampaio

Pragca Antdnio Evangelista da Silva, 1544
CEP: 19280-000 — Teodoro Sampaio
Fone/ Fax: (18) 3282-1224

CONCURSO PUBLICO N° 01/2017
Edital N° 01/2017

O Prefeito Municipal de Teodoro Sampaio, Estado de Sao Paulo, torna publico na forma prevista no inciso Il do artigo 37
da Constituicdo Federal, a abertura das inscricdes e estabelece normas relativas a realizagdo do Concurso Publico de
Provas, destinado ao preenchimento da vaga do CARGO abaixo especificado e as que vagarem dentro do prazo de
validade previsto no presente Edital, provido pelo Regime Estatutario.

O Concurso Publico sera regido pelas instrugdes especiais constantes no presente Edital, elaborado em conformidade
com os ditames da Legislacdo Federal e Municipal vigentes e pertinentes. A organizacdo, a aplica¢do e a corre¢do do
Concurso Publico serdo de responsabilidades da Empresa Aether — Servicos Administrativos e Pedagdgicos Ltda. — ME,
doravante denominada AETHERCONCURSOS e tera o acompanhamento da Comissdo de Concurso Publico nomeada
especialmente pelo Chefe do Executivo.

I. CARGO — CARGA HORARIA — VAGAS — SALARIO — VALOR DA INSCRICAO - REQUISITOS

1. NiVEL DE ESCOLARIDADE - ENSINO MEDIO COMPLETO

Carga Vencimento

Y . Vagas Valor da inscrigao Requisitos
horaria & mensal ¢ q

Cargo

Sexo Masculino: Estatura minima, descalgo e
descoberto de 1,65m (um metro e sessenta e
cinco centimetros). Cépia autenticada do
Certificado de 12 ou 22 Categoria, ou Certificado
de Dispensa de Incorporagdo ou de Isengdo do
Servigo Militar; ou engajado nas Forgas Armadas
ou em outras Policias Militares — apresentar

Bombeiro autorizagdo por escrito de seu Comandante para

Civil 40h 1 (uma)| R$ 1.182,00 RS 50,00 prestar este concurso.
semanal

Municipal Sexo Feminino: Estatura minima, descalco e
descoberto de 1,60m (um metro e sessenta
centimetros).

Ambos os sexos: Habilitagdo para condugdo de
veiculos na Categoria “B”.

Idade: minima 18 anos e maxima 30 anos até a
data de inscricdo.

| 1. DAS ATRIBUIGOES

1. As atribuigdes do Cargo referido no Item 1 do Capitulo I, encontram-se no ANEXO | deste Edital.

| lll. DAS INSCRICOES E DOS PRINCIPIOS

1. Para que ndo haja 6nus desnecessarios, o candidato devera orientar-se lendo integralmente este Edital de Abertura, de
modo a recolher o correspondente valor da inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos
para o Cargo pretendido.

2. Para inscrever-se, o candidato devera:

2.1. acessar o site www.aetherconcursos.com.br, de 27 maio de 2017 a 09 de junho de 2017.

2.2. localizar, no site, o “link” correlato ao Concurso Publico N2 01/2017 — Municipio de Teodoro Sampaio.
2.3. ler, na integra e atentamente, este Edital.

2.4. preencher corretamente a ficha de inscrigao.
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2.5. transmitir os dados pela internet.
2.6. efetuar o pagamento do valor da inscrigdo, através das opgdes CARTAO DE CREDITO ou BOLETO BANCARIO.
2.7. 0 BOLETO BANCARIO gerado na inscrigdo tem o vencimento em 3 (trés) dias.

3. Ndo sera efetivada a inscrigdo se o correspondente pagamento for realizado fora do periodo estabelecido para tal
finalidade.

4. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancdrias na localidade em que se encontra o
candidato, o boleto deverd ser pago antecipadamente.

5. N3do havera devolugdo da importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade.

6. A efetivagdo da inscri¢do realizada ocorrerd apds a informacgao pelo banco do correspondente pagamento referente ao
recolhimento do valor da inscricdo. A pesquisa para acompanhar a situacdo da inscricio devera ser feita no site
www.aetherconcursos.com.br, no link Consulta, informando o nimero do CPF, 2 (dois) dias Uteis apds o pagamento.

7. N3o sera aceito pagamento do valor da inscricdo em cheque.

8. O agendamento do pagamento do valor da inscrigdo somente efetivara a inscricdo se comprovado o pagamento até o
ultimo dia do periodo destinado a inscrigdo.

9. O descumprimento das instrugdes para a inscricao implicara a ndo efetivagdo da inscrigao.

10. A devolugdo da importancia paga somente ocorrerd se o Concurso Publico ndo se realizar. A responsabilidade pela
devolugdo recaira sobre a AETHERCONCURSOS.

11. Sera aceito isengdo integral de pagamento do valor da inscricdo em conformidade com a Lei Municipal n? 1.856 de 15
de margo de 2013, com fulcro no Art. 22. Para ter direito a iseng¢do, o eleitor convocado deverd comprovar a prestagdo de
servigo a Justica Eleitoral, por no minimo, duas eleicdes consecutivas, ou ndo, considerado cada turno como uma elei¢do.
O candidato deve realizar sua inscrigdao, seguindo as orientages do Item 2 e dos Subitens 2.1 ao 2.5, deste Capitulo,
preencher o ANEXO V e entregar até o dia 09 de junho de 2017, na Divisdo de Recursos Humanos de Teodoro Sampaio.

12. Aquele que declarar, no preenchimento da inscri¢do, ser Pessoa com Deficiéncia, devera ler atentamente o Capitulo V
e seguir os procedimentos exigidos.

13. As inscri¢cOes poderdo ser prorrogadas por necessidade de ordem técnica e ou operacional.

14. A prorrogacdo das inscricbes de que trata o Item 13, acima, serd publicada em jornal de circulagdo local, nos sites:
www.aetherconcursos.com.br, www.teodorosampaio.sp.gov.br e no sagudo da Prefeitura Municipal.

15. A AETHERCONCURSOS ndo se responsabiliza por erros de dados no preenchimento da ficha de inscri¢do, sendo a
mesma de inteira e total responsabilidade do candidato.

16. A AETHERCONCURSOS e a Prefeitura ndo se responsabilizam por inscrigdo nao recebida por motivos de ordem técnica
dos computadores, falhas de comunicagdo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados. O
descumprimento das instrugdes para inscri¢do via internet implicara na nao efetivacdo da mesma.

17. A inscricdo do candidato implica o conhecimento e a tdcita aceitacdo das normas e condicOes estabelecidas neste
Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar qualquer espécie de desconhecimento.

18. O deferimento da inscricdo dar-se-4 mediante o total e correto preenchimento da ficha de inscricdo e o
correspondente pagamento do valor da inscrigdo.

19. Sera cancelada a inscrigdo se, a qualquer tempo, for verificado o ndo atendimento a todos os requisitos fixados neste
Edital.

IV. SAO CONDIGCOES PARA ADMISSAO

1. Ser brasileiro nato ou naturalizado nos termos do Art. 12 da Constituicdao Federal e preencher os requisitos previstos no
Capitulo I.

2. Gozar de boa Saude Fisica e Mental; estar no gozo dos direitos politicos e civil e estar quite com a Justica Eleitoral.
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3. Estar ciente que se aprovado, quando da convocagdo devera comprovar que preenche todos os requisitos exigidos para
o Cargo, constante do presente Edital, sob pena de perda do direito a vaga.

4. N3o ter sido demitido por justa causa nas esferas da Administragdo Publica direta, indireta ou fundacional, de qualquer
dos poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

5. N3o registrar antecedentes criminais, estando em gozo dos seus direitos civis e politicos.

6. O candidato, por ocasido da contratacdo, devera apresentar, os seguintes documentos: Titulo Eleitoral e comprovante
de ter votado nas Ultimas eleigbes ou procedido a justificagdo na forma da lei, Quitagdo com o Servigo Militar (se do sexo
masculino), CPF, R.G., duas fotos 3X4, declaragdo de ndo ocupar Cargo ou Fungdo Publica remunerada, exceto os
acumulos permitidos por lei, atestado de antecedentes criminais e demais necessdrios que Ihe forem solicitados, sob
pena de perda do direito a vaga, Comprovante de Escolaridade referente ao Cargo pretendido e histérico escolar.

7. Ndo podera ser contratado, o candidato que ndo apresentar toda a documentagcdo mencionada neste Edital e as
demais exigidas no ato da admissao.

8. Ndo estar impedido de exercer Cargo Publico por decisdo judicial ou administrativa transitada em julgado.

V. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

1. A Pessoa com Deficiéncia que pretenda fazer uso das prerrogativas que Ihes sao facultadas no inciso VIII do artigo 37 da
Constituicdo Federal e pela Lei 7.853/89 ¢ assegurada o direito de inscricdo para o Cargo em Concurso Publico, cujas
atribui¢Ges sejam compativeis com as deficiéncias de que sdo portadoras.

2. Considera-se pessoa com deficiéncia, aquela que se enquadra nas categorias discriminadas no artigo 42 do Decreto
Federal n2 3.298/99 e suas alterages.

3. Ndo havera reserva de vagas as pessoas com deficiéncia, tendo em vista que ndo ha nimero de vagas definido neste
Edital, ndo permitindo, dessa forma, a aplicacdo do percentual minimo estabelecido pelo § 12 do artigo 37 do Decreto
Federal n2 3298 de 20 de dezembro de 1999, que regulamenta a Lei Federal n2 7.853/89.

4. A Pessoa com Deficiéncia, resguardadas as condicdes especiais previstas no Decreto Federal 3.298/99, particularmente
em seu artigo 40, participara do Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que se refere
ao conteldo das provas, a avaliacdo e aos critérios de classificagdo, a data, horario e local de aplicacdo das provas
exigidas para todos os demais candidatos.

5. Para fazer uso dos beneficios previstos no artigo 40, §§ 12 e 22 do Decreto Federal 3.298/99, o candidato devera
informar na Ficha de Inscricdo ser portador de deficiéncia e enviar via Sedex ou com AR os documentos abaixo
relacionados, autenticados, a AETHERCONCURSOS, Caixa Postal n? 807, CEP 19.814-970, Assis — SP, até o ultimo dia de
inscrigdo.

5.1. Laudo Médico, recente (até 6 meses), atestando a espécie e o grau e/ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID. Apresentar os graus de
autonomia. Constar quando for o caso a necessidade do uso de drteses, proteses ou adaptacdes. No caso de
deficiente auditivo, o Laudo Médico devera vir acompanhado de uma audiometria recente (até 6 meses) e no caso
de acuidade visual, o Laudo Médico devera vir acompanhado de acuidade AO (ambos os olhos), patologia e campo
visual.

5.2. A ndo solicitagdo de prova objetiva especial eximird a Empresa Organizadora de qualquer providéncia.

6. Sera indeferida a inscrigdo na condigdo especial de Pessoa com Deficiéncia, do candidato que ndao encaminhar dentro
do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo Laudo Médico.

7. O candidato que ndo atender aos dispositivos mencionados no presente Edital ndo serd considerado Pessoa com
Deficiéncia e ndo terd prova especial preparada, sejam quais forem os motivos alegados.

8. A Pessoa com Deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme as instrugcdes constantes neste Edital, ndo podera
impetrar recurso em favor de sua situagao.

9. Ao ser convocado para investidura no Cargo, o candidato devera se submeter a exame médico oficial ou credenciado
pela Prefeitura, que terd decisdo terminativa sobre a qualificagdo do candidato como deficiente ou ndo, e o grau de
deficiéncia capacitante para o exercicio do Cargo.
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‘ V1. DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS - Este Concurso Publico é composto de sete fases, conforme ordem abaixo:

1. FASE 1 - PROVA OBIJETIVA — ELIMINATORIA E CLASSIFICATORIA. O candidato que ndo atingir 50 (cinquenta) pontos
estard automaticamente desclassificado.

1.1. A Prova Objetiva desenvolver-se-a em forma de testes, por meio de questdes de multipla escolha, na forma
estabelecida no presente Edital.

1.2. A Prova Objetiva avaliara o grau de conhecimento tedrico do candidato de acordo com os conteudos
programaticos constantes do ANEXO Il deste Edital.

1.3. No dia da realizagdo da prova, na hipdtese de o nome do candidato ndo constar nas listagens oficiais afixadas
nos locais de provas estabelecidos na Lista de Convocagdo, a AETHERCONCURSOS procedera a inclusdo do
candidato, mediante a apresentacdo, pelo candidato, do Comprovante de Inscricdo e Documento de Identificagdo
Original com foto.

1.4. A inclusdo de que trata o subitem 1.3, acima, serd realizada de forma condicional e serd analisada pela Comissdo
Organizadora, na fase do julgamento da Prova Objetiva com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida
inscrigao.

1.5. Constatada a improcedéncia da inscricdo, de que trata o subitem 1.3 acima, a mesma sera automaticamente
cancelada sem direito a reclamacdo, independentemente de qualquer formalidade e serdo considerados nulos todos
os atos dela decorrentes.

1.6. O candidato deverd comparecer ao local designado para a prova, conforme Lista de Convocagdao, com
antecedéncia minima de meia hora, munido de:

1.6.1. UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL COM FOTO: Cédula de Identidade — RG, Carteira de
Estrangeiro — RE, Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS),
Cédula de Identidade Militar, Carteira Nacional de Habilitagdo, emitida de acordo com a Lei 9.603/97 (com foto)
ou Passaporte.

1.6.2. Caneta de tinta azul ou preta, transparente.
1.6.3. Comprovante de pagamento da inscrigdo.

1.7. O candidato que NAO apresentar ORIGINAL DO DOCUMENTO DE IDENTIFICAGCAO conforme disposto no subitem
1.6.1 acima, ndo realizara a prova, sendo considerado AUSENTE E ELIMINADO do Concurso Publico.

1.8. Ndo serdo aceitos protocolos, copia dos documentos citados, ainda que autenticada, ou quaisquer outros
documentos diferentes dos anteriormente definidos, nem carteira funcional de ordem publica ou privada.

1.9. Caso esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagdo da prova, documento de identidade no original,
por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em
orgdo policial, expedido hd no maximo 30 (trinta) dias. O candidato poderd participar da prova, sendo, entdo,
submetido a preencher formulario de identificagdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressao
digital.

1.10. A identificacdo especial serd exigida também do candidato cujo documento de identificacdo gere duvidas
guanto a fisionomia, a assinatura ou a condicdo de conservacdo do documento.

1.11. A duragdo da Prova Obijetiva serd de 3h (trés horas), ja incluido o tempo para preenchimento da Folha de
Respostas.

1.12. Em caso de anulagdo de questdes por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qualquer outro
motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e os pontos correspondentes serao atribuidos a
todos os candidatos que ndo os obtiveram, independente de recurso.

1.13. Na Prova Objetiva o candidato devera assinalar as respostas na Folha de Respostas, que serd o unico
documento vdlido para a correcdo da prova. O preenchimento da Folha de Respostas serda de inteira
responsabilidade do candidato que deverad proceder em conformidade com as instrucbes especificas contidas na



Municipio de Teodoro Sampaio

Pragca Antdnio Evangelista da Silva, 1544
CEP: 19280-000 — Teodoro Sampaio
Fone/ Fax: (18) 3282-1224

capa do Caderno de Questdes. Em hipotese alguma haverd substituicdo da Folha de Respostas por erro do
candidato.

1.14. Durante a realizagdo da Prova ndo serd permitido: consultas bibliograficas de qualquer espécie, portar
magquinas calculadoras, agendas eletronicas ou similares, telefones celulares, smartphones, tablets, ipods, pen
drives, mp3 ou similar, gravadores, reldgios, alarmes de qualquer espécie ou qualquer transmissor, gravador ou
receptor de dados, imagens, videos e mensagens.

1.15. Apds assinar a lista de presenga e adentrar a sala de prova, o candidato ndo poderd, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autorizagdo do Fiscal da Sala, podendo sair somente acompanhado do Fiscal de Corredor,
designado pela Comissdo Organizadora.

1.16. O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicagdo da prova apds decorrida 1 (uma) hora do horario
previsto para o inicio da mesma e constante do presente Edital, devendo entregar ao Fiscal da Sala o Caderno de
Questbes e a respectiva Folha de Respostas. Ndo serdo computadas questées ndo respondidas, que contenham
rasuras, que tenham sido respondidas a lapis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada.

1.17. Por razdes de seguranga e direitos autorais, a AETHERCONCURSQOS, nao fornecerd exemplar do Caderno de
Questdes a candidatos ou a institui¢des de direito publico ou privado, mesmo apds o encerramento deste Concurso
Publico.

1.18. Ao final da prova objetiva os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala a fim de assinar, juntamente
com o coordenador e fiscal da sala, o lacre do envelope das folhas de respostas, sendo liberados quando todos
tiverem concluido.

2. FASE 2 - Prova de Condicionamento Fisico Geral — Eliminatdria e Classificatoria

a) Serdo convocados a realizar a prova de condicionamento fisico geral os 20 (vinte) candidatos mais bem
classificados na Prova Objetiva - FASE 1.

b) Esta prova selecionara o candidato cuja aptidao fisica seja compativel com o exercicio do cargo.
2.1. A Prova de Condicionamento Fisico Geral é composta de 4 (quatro) testes:
2.1.1. Teste 1 - Avaliagdo de Forga de Membros Superiores.
a) Flexdo e extensdo de cotovelos com apoio de frente sobre o solo, para homens.

b) Flexdo e extensdo de cotovelos com apoio de frente sobre o solo, apoiando os joelhos sobre o banco de 30 cm de
altura, para mulheres.

2.1.2. Teste 2 - Resisténcia Abdominal - abdominal em decubito dorsal (tipo remador) para ambos os sexos.
2.1.3. Teste 3 - Velocidade - Corrida de 50 metros, para ambos os sexos.
2.1.4. Teste 4 - Resisténcia Aerdbica - Corrida em 12 minutos, para ambos os sexos.

2.2. As orientacOes para a realizacdo das provas de condicionamento fisico geral sdo as constantes do ANEXO Il do
presente edital.

2.3. A Prova de Condicionamento Fisico Geral serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos para cada teste,
conforme as Tabelas | e Il do ANEXO lll do presente Edital.

2.4. Sera considerado aprovado nesta FASE 2 o candidato que obtiver o indice minimo de 20 (vinte) pontos em cada teste
e pontuacdo igual ou superior a 201 (duzentos e um) pontos na somatdria geral de todos os testes.

2.5. O candidato podera repetir qualquer teste da prova de condicionamento fisico geral, no maximo uma vez, no
momento do teste com vistas a melhorar o resultado obtido, quando o indice obtido for de inaptiddo no respectivo teste.

2.6. O resultado da prova de Condicionamento Fisico Geral sera divulgado pela Comissdo Examinadora, ndo cabendo
recurso de qualquer natureza.

2.7. Para realizacdo desta FASE 2 o candidato devera se apresentar com trajes apropriados (cal¢do, camiseta e ténis) para
realizar os quatro testes e apresentar junto a coordenadoria da prova, o atestado médico, realizado no maximo 30 (trinta)
dias antes do teste fisico (que ficara retido), constando aptiddo para realizagdo de exercicios com esforgo fisico. A ndo
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apresentacao do atestado médico impossibilitara a realizagdo da prova, sendo consequentemente eliminado deste
concurso publico.

2.8. A Prova de Condicionamento Fisico Geral sera de responsabilidade do Municipio e do Corpo de Bombeiros do Estado
de S3o Paulo.

2.9. Apds aplicagdo da Prova de Condicionamento Fisico Geral a Divisdo de Recursos Humanos do Municipio enviara a
empresa organizadora o resultado desta FASE 2 para publicagdo.

3. FASE 3 - PROVA DE HABILIDADE ESPECICIFA - Eliminatéria e Classificatéria

3.1. A prova de HABILIDADE ESPECIFICA serd realizada pelo Décimo Quarto Grupamento de Bombeiros do Estado de Sdo
Paulo.

3.2. O candidato classificado na FASE 2 serd submetido a prova de Habilidades Especificas compreendendo as seguintes
etapas:

3.2.1. Prova de Natagdo. Serd considerado aprovado o candidato que:

a) Realizar o percurso de 50 (cinquenta) metros no tempo maximo de 1 (um) minuto e 10 (dez) segundos no estilo
“CRAWL".

b) O candidato encontrando-se no interior da piscina deverd iniciar o deslocamento e percorrendo o trajeto
definido, utilizando obrigatoriamente o estilo “CRAWL”, sem se apoiar nas bordas ou raias da piscina, exceto
qguando iniciar ou realizar a volta do percurso, momento em que podera utilizar-se da borda para impulsao.

c) O estilo “CRAWL” é a posicdo do corpo em decubito ventral, o mais horizontal possivel, minimizando a
resisténcia frontal e de suc¢do, com o rosto submerso e com a dgua na altura da testa. As pernas realizando
movimentos alternados, iniciando a partir da articulagdo coxo-femural. Os bragos executam movimentos de
rotacdo alternados e diferenciados, divididos em fase aérea e aquatica. A respiragdo ocorre no meio da fase de
puxada (aquatica) de um dos bragos.
3.2.2. Passagem pelo portico. Sera considerado aprovado o candidato que completar a travessia sem parar mais de
dez segundos.

a) O teste de passagem pelo portico sera realizado em um pértico com 16m de altura, 8m de comprimento e
plataforma de 35cm de largura.

b) O candidato devera realizar o deslocamento pela plataforma andando em pé e para frente, sem auxilio das
maos, ndo podendo parar durante a travessia por mais de dez segundos.

c) O candidato realizara o teste devidamente ancorado.

3.2.3. Passagem por ambiente confinado. Serd considerado aprovado o candidato que sair pela porta oposta a de
entrada, dentro do tempo estabelecido.

a) O ambiente da realizagcdo deste teste simula um espaco confinado.
b) N3o serd permitido o uso de lanterna ou qualquer recurso de iluminacao.
3.3. O candidato sera considerado nesta FASE 3 APTO ou INAPTO para o desempenho eficiente das atividades do cargo.
3.3.1. O candidato considerado INAPTO esta reprovado e ficard impedido de prosseguir nas provas subsequentes.

3.4. O candidato que, no teste de natagdo, ndo obtiver o indice minimo, podera repetir, por uma Unica vez a execug¢ado do
respectivo teste, no minimo 30 (trinta) minutos apds a sua realizagdo.

3.5. O candidato que, nos demais testes da prova da FASE 3 - Habilidade Especifica, ndo obtiver aprovacgdo, podera
repetir, por uma Unica vez e no mesmo dia, a execu¢do do respectivo teste, no minimo 5 (cinco) minutos apds a sua
realizacdo.

3.6. Para essa FASE 3 o candidato deverd se apresentar com trajes apropriados (cal¢do, camiseta, ténis e traje de piscina)

para realizar os testes e entregar a coordenadoria da prova o exame médico realizado no maximo 30 (trinta) dias antes da
data estabelecida para prova pratica, constando aptidado para realizacdo de exercicios com esforco fisico. O exame médico
ficard retido. A ndo apresentac¢do do exame médico considerando-o apto impedira o candidato de se submeter aos testes
e 0 mesmo sera considerado eliminado do concurso.

6
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3.7. A aplicacdo das provas de Habilidade Especifica serd de responsabilidade do Municipio e do Corpo de Bombeiros do
Estado de S3o Paulo.

3.8. Apos aplicacdo da Prova de Habilidade Especifica a Divisdo de Recursos Humanos do Municipio enviara a empresa
organizadora o resultado desta FASE 3 para publicagao.

4. FASE 4 - AVALIACAO PSICOLOGICA - Eliminatéria

4.1. O candidato aprovado na FASE 3 serd convocado pelo Municipio para, em data a ser definida, submeter-se aos testes
de AVALIACAO PSICOLOGICA.

4.2. A convocagdo sera publicada com 10 (dez) dias de antecedéncia por meio de edital que sera divulgado em jornal de
circulagdo local, nos sites: www.aetherconcursos.com.br, www.teodorosampaio.sp.gov.br e no sagudo da Prefeitura
Municipal.

4.3. A realizacdo da AVALIACAO PSICOLOGICA sera responsabilidade do Municipio de Teodoro Sampaio — SP.

4.4. Apos aplicagdo da Avaliagdo Psicoldgica a Divisdo de Recursos Humanos do Municipio enviard a empresa
organizadora o resultado desta FASE 4 para publicacdo.

5. FASE 5 — DO EXAME MEDICO PRE-ADMISSIONAL E TOXICOLOGICO

5.1. A convocagao sera por meio de edital que sera divulgado nos sites: www.aetherconcursos.com.br,
www.teodorosampaio.sp.gov.br e no saguao da Prefeitura Municipal.

5.2. O candidato serd considerado apto ou inapto para o desempenho eficiente da atividade do cargo.

5.3. Os candidatos considerados INAPTOS no Exame Médico Pré-Admissional e Toxicoldgico serdo excluidos do Concurso.
Nao cabendo recurso nesta etapa.

5.4. Apos a realizacdo do Exame Médico Pré-Admissional e Toxicoldgico a Divisdo de Recursos Humanos do Municipio
enviard a empresa organizadora o resultado desta FASE 5 para publicagao.

6. FASE 6 — DA INVESTIGAGAO SOCIAL

6.1. Investigac¢do social do candidato serd realizada pela Policia Militar do Estado de Sdo Paulo, nos parametros do
existente para admissdo de Soldado da Policia Militar.

6.2. A investigacdo social sera realizada para todos os candidatos considerados aptos no Exame Médico.

6.3. O candidato deverd apresentar-se em dias, locais e horarios a serem divulgados através de Edital nos sites
www.aetherconcursos.com.br, www.teodorosampaio.sp.gov.br, serd afixado no local de costume da Prefeitura e
publicado no jornal com circulagdo no municipio.

6.4. Apos a realizagdo da Investigagao Social a Divisdo de Recursos Humanos enviard a empresa organizadora o resultado
desta FASE 6 para publicagado.

7. FASE 7 - CURSO DE FORMACAO TECNICO PROFISSIONAL

7.1. O ingresso no cargo de Bombeiro Civil Municipal de Teodoro Sampaio — SP., dar-se-a em carater de cumprimento do
estagio probatério, pelo periodo de 36 (trinta e seis) meses de efetivo exercicio, durante o qual submetera a realizar o
curso de formacgdo técnico-profissional, onde tera verificado o preenchimento dos seguintes requisitos:

| - conduta ilibada, na vida publica e na vida privada;

Il - idoneidade;

Il — aptidao;

IV - disciplina;

V - dedicac¢do ao servico;

VI - aproveitamento escolar;

VII - perfil psicolégico compativel com o desempenho do Cargo;

VIII - adequacdo fisica e mental.

7.2. O candidato aprovado nos exames e provas de que tratam o presente Edital, apds ter sido nomeado, podera ser
empregado em atividades desenvolvidas pelo Corpo de Bombeiros da Policia Militar do Estado de Sao Paulo, devendo o
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Bombeiro Civil Municipal de Teodoro Sampaio — SP., nomeado, ter frequentado pelo menos 90 (noventa) dias de curso
de formagdo técnico-profissional (Bombeiros).

7.3. Sera exonerado o candidato que ndo concluir o curso de formacgdo técnico-profissional ou, a qualquer tempo, se:
a) requerer;
b) deixar de preencher qualquer um dos requisitos estabelecidos no item 7.1 desta FASE 7.

7.4. O candidato que por deliberagdo do 6rgdo de saude do municipio, ficar impedido de participar das atividades
curriculares do curso de formagdo técnico-profissional, sera desligado e, consequentemente, exonerado. Esta regra ndo
se aplica quando o impedimento for decorrente de atividades curriculares, sendo o Bombeiro Municipal afastado e,
cessado o motivo, reincluido no mesmo curso ou nos subsequentes.

7.5. O curso de formagdo técnico-profissional sera realizado na E.S.B. (Escola Superior de Bombeiros), no municipio de
Franco da Rocha — SP., devendo o candidato ter disponibilidade para realizagdo do curso e a critério da municipalidade, e
sera composto por:

| - aulas tedricas, aulas praticas e estagios profissionais desenvolvidos a critério do coordenador do curso.

Il - o candidato devera ter media minima conforme estabelecido pela Escola Superior de Bombeiros, nas avaliagdes
de aproveitamento do curso, das aulas tedricas e praticas, sendo as mesmas aplicadas a critério do coordenador do
curso.

VII. DA COMPOSICAO DA PROVA OBJETIVA- FASE 1 E NUMERO DE QUESTOES

1. A composicdo da prova objetiva sera de:
1.1. Portugués — 15 (quinze) questdes.
1.2. Matematica — 15 (quinze) questdes.
1.3. Conhecimentos Gerais — 10 (dez) questdes.

VIIl. DAS NORMAS - Dia — Horario — Local — Prova Objetiva

1. A Prova Objetiva - Fase 1 - serd realizada no dia 02 de Julho de 2017.
1.1. Periodo da manh3, inicio as 9 (nove) horas.

2. Local: Prédio da EMEF Prefeito Paulo Alves Pires, localizado na Avenida Jodo Alves de Moraes, n2. 1759, Vila Furlam, em
Teodoro Sampaio.

3. Caso o numero de candidatos exceda a oferta de lugares na escola citada, a AETHERCONCURSOS e a Prefeitura
Municipal Teodoro Sampaio poderdo alterar horario da prova ou até mesmo dividir a aplicagdo da prova em mais de uma
data, cabendo aos candidatos a obrigagio de acompanhar as publicagdes oficiais por meio dos sites
www.aetherconcursos.com.br, www.teodorosampaio.sp.gov.br e sagudo da Prefeitura.

4. Serd disponibilizado nos sites www.aetherconcursos.com.br e www.teodorosampaio.sp.gov.br, com antecedéncia
minima de até 3 (trés) dias, o Edital de Convocagao para a Prova Objetiva dos candidatos inscritos.

5. COMPORTAMENTO - A prova sera individual, ndo sendo tolerada a comunicacdo com outro candidato, nem utilizacdo
de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e similares. Reserva-se a Comissdo Organizadora deste Concurso
Publico e aos Fiscais, o direito de excluir da prova e eliminar o candidato, cujo comportamento for considerado
inadequado, bem como, tomar medidas saneadoras, restabelecer critérios outros para resguardar a execucao individual e
correta do certame.

6. Em caso de necessidade de amamentac¢do durante a realizagdo da prova, a candidata devera levar um acompanhante,
que tera local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda da crianga.

7. Ndo havera sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realiza¢do da prova, e os candidatos deverdo
comparecer no minimo meia hora antes do hordrio marcado para o inicio do certame, apds o que, os portdes serdo
fechados ndo sendo permitida a entrada de candidatos retardatarios.

8. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e comunicados
referentes a este Concurso Publico, no site da AETHERCONCURSOS, os quais serdo afixados também no sagudo da
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Prefeitura Municipal, devendo ainda manter atualizado seu enderego junto a Divisdao de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Teodoro Sampaio.

IX. CRONOGRAMA DA HOMOLOGAGAO, CONVOCAGOES, GABARITO DA PROVA OBJETIVA E RESULTADOS DAS 7 (SETE)
FASES

1. FASE 1. PROVA OBIJETIVA.

1.1. Edital de Homologagdo das inscricdes serd publicada nos sites: www.aetherconcursos.com.br,
www.teodorosampaio.sp.gov.br e no sagudo da Prefeitura Municipal de Teodoro Sampaio, no dia 16 de junho de
2017, apos as 16h.

1.2. Edital de Convocagdo para a Prova Objetiva serd publicada nos sites: www.aetherconcursos.com.br,
www.teodorosampaio.sp.gov.br e no sagudo da Prefeitura Municipal de Teodoro Sampaio, no dia 26 de junho de
2017, apods as 10h.

13. O Gabarito da Prova Objetiva serd publicado nos sites www.aetherconcursos.com.br,
www.teodorosampaio.sp.gov.br e no sagudo da Prefeitura Municipal de Teodoro Sampaio, no dia 03 de julho de
2017, apos as 10h.

1.4. A Classificacdo Geral serd publicada no dia 07 de julho de 2017, apds as 10h, através dos sites:
www.aetherconcursos.com.br, www.teodorosampaio.sp.gov.br e no sagudo da Prefeitura Municipal de Teodoro
Sampaio.

1.5. A Classificagdo Final da Prova Objetiva serd publicada no dia 14 de julho de 2017, apds as 10h, através dos sites:
www.aetherconcursos.com.br, www.teodorosampaio.sp.gov.br, no jornal de circulagdo local e no sagudo da
Prefeitura Municipal de Teodoro Sampaio.

2. FASE 2. PROVAS DE CONDICIONAMENTO FiSICO GERAL.
2.1. Edital de Convocacdo para as Provas de Condicionamento Fisico Geral - dia 18 de julho de 2017.
2.2. Publicagdo do resultado da FASE 2 - dia 26 de julho de 2017.
3. FASE 3. PROVAS DE HABILIDADES ESPECIFICAS.
3.1. Edital de Convocacdo para as Provas de Habilidades Especificas - dia 01 de agosto de 2017.
3.2. Publicagdo do resultado da FASE 3 - dia 09 de agosto de 2017.
4. FASE 4. AVALIACAO PSICOLOGICA.
4.1. Edital de Convocagdo para Avaliagdo Psicoldgica — data a ser definida.
5. FASE 5. EXAME MEDICO PRE-ADMISSIONAL E TOXICOLOGICO.
5.1. Edital de Convocag¢do Exame Médico Pré-Admissional e Toxicoldgico - data a ser definida.
6. FASE 6. INVESTIGACAO SOCIAL.
6.1. Edital de Convocacdo para Investigagao Social - data a ser definida.
7. FASE 7. CURSO DE FORMAGCAO TECNICO-PROFISSIONAL.
7.1. Convocagdo pelo municipio para realizar o curso de formagao técnico-profissional - data a ser definida.

7.2. O resultado final serd o diploma fornecido pela Escola Superior de Bombeiros, conforme avaliagdes de
aproveitamento do curso - data a ser definida.

X. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE DE TODAS AS FASES

1. Na classificacdo de todas as FASES entre os candidatos com igual nimero de pontos serdo considerados os seguintes
fatores de preferéncia:

1.1. maior idade, considerando-se, caso necessario, o horario de nascimento.
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1.2. persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados os critérios 1.1 e 1.2, acima, o desempate se dara
por meio de sorteio.

XI. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA - FASE 1

1. A Prova Objetiva sera composta de 40 (quarenta) questdes de multipla escolha com valor de 2,5 (dois e meio) pontos
cada, avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos;

2. A Prova Objetiva - FASE 1 é de carater eliminatério e classificatorio.

XIl. DOS RECURSOS DA FASE 1 - PROVA OBJETIVA

1. Caberd recurso a AETHERCONCURSOS, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da data da divulgagdo oficial
dos resultados, conforme cronograma abaixo, mediante requerimento a ser protocolado no Divisdo de Recursos
Humanos da Prefeitura de Teodoro Sampaio, situado na Praga Antonio Evangelista,1544 - Teodoro Sampaio — SP:

1.1. Da Homologacdo das Inscri¢des: 19 e 20 de junho de 2017.
1.2. Do Gabarito da Prova Objetiva: 04 e 05 de julho de 2017.
1.3. Da Classificagdo Geral: 10 e 11 de julho de 2017.

1.4. Os Recursos deverdao ser encaminhados, conforme MODELO apresentado no ANEXO IV, e embasado em
argumentacao légica e consistente. Em caso de contestacao de questdes da prova, o candidato devera se pautar em
literatura conceituada e argumentacdo plausivel. Ndo serdo aceitos recursos encaminhados por via postal, via fax e
ou por via eletrénica.

1.5. Recursos ndo fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de mérito. A
Comissdo Organizadora constitui Ultima instancia na esfera administrativa para receber e posicionar sobre os
recursos, ndo cabendo recurso adicional pelo mesmo motivo.

1.6. AsFASES 2, 3,4, 5, 6 e 7 ndo cabem recursos.

XIll. DA ABRANGENCIA E BIBLIOGRAFIA

1. O conteldo e abrangéncia da Prova Objetiva encontra-se no ANEXO Il deste Edital.

XIV. DAS DISPOSICOES FINAIS

1. A inscricdo implica na aceitagdo por parte do candidato de todos os principios, normas e condi¢des do Concurso
Publico, estabelecidos no presente Edital e na legislacdo municipal e federal pertinente.

2. A inexatiddo das informagles, a ndao apresentacdo ou a irregularidade de documentos, ainda que verificados
posteriormente, eliminarad o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigdo, sem
prejuizo das sangdes penais aplicaveis a falsidade da declaragao.

3. A AETHERCONCURSOS, bem como o Municipio de Teodoro Sampaio ndo se responsabilizam por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publicacGes referentes a este Concurso Publico.

4. O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco para correspondéncia junto ao Municipio de Teodoro
Sampaio durante a validade deste Certame.

5. O presente Concurso Publico tera validade de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado por igual periodo a critério do
Municipio de Teodoro Sampaio.

6. A contratagdo do candidato obedecerd rigorosamente a ordem de classificagdo nas 7 FASES. Em que pese a
eventualidade da existéncia da vaga, o candidato classificado somente serd admitido conforme as necessidades e a
critério do Municipio de Teodoro Sampaio.

7. Ndo obstante as penalidades cabiveis, a Comissdo Organizadora do certame podera, a qualquer tempo, anular a
inscricdo, a prova ou a contratacdo do candidato, desde que verificadas falsidades de declaracdo ou irregularidades na
prova.
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8. Apds 180 (cento e oitenta) dias do ato da Homologagdo deste Concurso Publico, as Folhas de Respostas serdo

digitalizadas, podendo apds serem incineradas e mantidas em arquivo eletronico, com cdépia de seguranga, pelo prazo de
cinco anos.

9. A Homologacgdo deste Concurso Publico far-se-a apds a FASE 6, a critério do Municipio de Teodoro Sampaio.

10. O vencimento informado esta de acordo com as informagdes fornecidas pelo Municipio de Teodoro Sampaio e é
referente ao da data do presente Edital.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Teodoro Sampaio, 26 de maio de 2017.

Ailton Cesar Herling
Prefeito Municipal
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ANEXO |
DAS ATRIBUICOES

Cargo: Bombeiro Civil Municipal

| — prevencgdo e extingdo de incéndios;

Il — busca e salvamento;

Il — agBes em situagdes de calamidade publica;

IV — resgate de acidentados;

V — socorros diversos;

VI - servigos administrativos;

VIl — operagdo de radios.

VII - No atendimento a sinistros em que atuem em conjunto os Bombeiros Civis Municipais e o Corpo de
Bombeiros Militar, a coordenagdo e a dire¢do das a¢des caberdo, com exclusividade e em qualquer

hipdtese, a corporacdo militar (Artigo 29, § 22 da Lei 11.901/20009).
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ANEXO Il
Conteudo e Abrangéncia

Lingua Portuguesa:

Fonema. Silaba. Ortografia. Classes de Palavras: substantivo, adjetivo, preposi¢do, conjuncdo, advérbio, verbo, pronome,
numeral, interjeicdo e artigo. Acentuagdo. Concordancia nominal. Concordancia Verbal. Sinais de Pontuagdo. Uso da Crase.
Colocagdo dos pronomes nas frases. Analise Sintatica Periodo Simples e Composto. Figuras de Linguagem. Interpretacdo de
Textos.

Matemitica:

Radicais: operagdes — simplificacdo, propriedade — racionalizacdo de denominadores. Regra de trés simples e composta.
Porcentagem. Juros Simples. Conjunto de nimeros reais. Fatoracdo de expressdo algébrica. Expressao algébrica — operagGes.
Expressdes fraciondarias — operagdes — simplificagdo. NUmeros complexos. Operagdao com numeros inteiros e fracionarios. MDC e
MMC. Raiz quadrada. Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume.

Conhecimentos:

. Sobre o municipio de Teodoro Sampaio: Lei Organica, disponivel no site www.teodorosampaio.sp.gov.br

. Gerais: Cultura Geral (Nacional e Internacional). Histdria e Geografia do Brasil. Atualidades Nacionais e Internacionais. Meio
Ambiente. Cidadania. Direitos Sociais — Individuais e Coletivos. FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet. Livros
diversos sobre Histéria, Geografia, Estudos Sociais e Meio Ambiente.
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ANEXO Il

PROVAS DE CONDICIONAMENTO FiSICO GERAL

TABELA | - HOMENS

TESTE PONTOS
Até De 21 | De 26 | De 31 | De 36 | De 41 | De 46 21
APOIODE | ppnopinaL | CORRIDASO | CORRIDAI2 |75 | 55 | 30 | a35 | ad0 | a4s | aso | 7%
FRENTE m min (m) ou
anos | anos | anos | anos | anos | anos | anos | .
2 14 10"25 1.400 10
4 16 10"00 1.500 10 20
6 18 9"75 1.600 10 20 30
8 20 9"50 1.700 10 20 30 40
10 22 9"25 1.800 10 20 30 40 50
12 24 9"00 1.900 10 20 30 40 50 60
14 26 8"75 2.000 10 20 30 40 50 60 70
16 28 8"50 2.100 10 20 30 40 50 60 70 30
18 30 8'"25 2.200 20 30 40 50 60 70 80 90
20 32 8"00 2.300 30 40 50 60 70 80 90 100
22 34 7"75 2.400 40 50 60 70 80 90 100
24 36 7"50 2.500 50 60 70 80 90 100
26 38 7"25 2.600 60 70 80 90 100
40 7"00 2.700 70 80 90 100
42 6"75 2.800 80 90 100
44 6"50 2.900 90 100
46 6'"25 3.000 100
TABELA Il - MULHERES
TESTE PONTOS
APOIO DE CORRIDA CORRIDA Até20 | De2la | De26a | De3la De 36 41 ou
FRENTE ABDOMINAL 50 m 12 min (m) anos 25 anos | 30 anos | 35 anos :n‘:_f; mais
8 10 11"00 1.200 10
10 12 10"75 1.300 10 20
12 14 10"50 1.400 10 20 30
14 16 10"25 1.500 10 20 30 40
16 18 10"00 1.600 10 20 30 40 50
18 20 9"75 1.700 10 20 30 40 50 60
20 22 9"50 1.800 20 30 40 50 60 70
22 24 9"25 1.900 30 40 50 60 70 80
24 26 9"00 2.000 40 50 60 70 80 90
26 28 8"75 2.100 50 60 70 80 90 100
28 30 8"50 2.200 60 70 80 90 100
30 32 8"25 2.300 70 80 90 100
32 34 8"00 2.400 80 90 100
34 36 7"75 2.500 90 100
36 38 7"50 2.600 100
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ORIENTAGOES E INSTRUCOES PARA APLICACAO DAS PROVAS DE CONDICIONAMENTO FiSICO GERAL
1) AVALIACAO DE FORGCA DE MEMBROS SUPERIORES:

a) TESTE DE FLEXAO E EXTENSAO DE COTOVELOS: (apoio de frente sobre o solo): o candidato se posiciona sobre o solo, em
decubito ventral, com o corpo ereto, maos espalmadas apoiadas no solo, indicadores paralelos voltados para frente, bracos
estendidos com abertura entre as mdaos um pouco maior que a largura biacromial, pernas estendidas e unidas e pontas dos pés
tocando o solo. A voz de comando "Iniciar o Teste", o avaliado flexionara os cotovelos, levando o térax a aproximadamente
cinco centimetros do solo, ndo devendo haver nenhum contato do corpo com o solo, exceto as pontas dos pés e as palmas das
maos, devendo em seguida estender os cotovelos totalmente, novamente, ocasido em que completa um movimento, podendo
dar inicio a nova repeti¢do. O corpo deve permanecer ereto durante o teste, sendo que no caso de haver contato dos joelhos,
quadris ou térax com o solo durante sua execugao, ou ainda a elevagao ou abaixamento dos quadris com o intuito de descansar,
a contagem sera imediatamente interrompida, sendo consideradas tdo somente as repeti¢cdes corretas executadas até aquele
momento. O objetivo do teste é verificar o nimero de repeti¢Ges corretas que o avaliado é capaz de executar continuamente,
sem limite de tempo. A maior ou menor proximidade entre os cotovelos e o tronco durante a fase de flexdo de cotovelos fica a
critério do avaliado.

b) TESTE DE FLEXAO E EXTENSAO DE COTOVELOS - (com apoio de frente sobre o solo, apoiando os joelhos sobre banco de 30
(trinta) centimetros de altura, para mulheres). A candidata se posiciona sobre o solo, em decubito ventral, com o corpo ereto,
maos espalmadas apoiadas no solo, indicadores paralelos voltados para frente, bragos estendidos com abertura entre as maos
um pouco maior que a largura biacromial, pernas estendidas e unidas e joelhos apoiados sobre um banco de 30 (trinta) cm de
altura, dentro de uma faixa de 10 (dez) cm medidos a partir da borda do banco mais préxima do tronco do avaliado. A voz de
comando "Iniciar o teste", o avaliado flexionard os cotovelos, levando o térax a aproximadamente cinco centimetros do solo,
nao devendo haver nenhum contato do corpo com o solo, exceto as palmas das maos, devendo em seguida estender os
cotovelos totalmente, novamente, ocasido em que completa um movimento, podendo dar inicio a nova repeti¢do. O corpo deve
permanecer ereto durante o teste, sendo que no caso de haver contato de outra parte do corpo, exceto as palmas das maos,
com o solo, durante sua execugdo, ou ainda a elevagdao ou abaixamento dos quadris com o intuito de descansar, a contagem
sera imediatamente interrompida, sendo consideradas tdo somente as repeti¢cdes corretas executadas até aquele momento. O
objetivo do teste é verificar o nimero de repeti¢cdes corretas que o avaliado é capaz de executar continuamente. Durante
eventuais interrupgdes do ritmo de execucdo, o avaliado deverd permanecer na posicdo inicial, com bracos estendidos. A maior
ou menor proximidade entre os cotovelos e o tronco durante a fase de flexdo de cotovelos fica a critério do avaliado.

2) TESTE ABDOMINAL (remador) - o avaliado coloca-se em decubito dorsal com o corpo completamente estendido, tendo os
bragos no prolongamento do corpo. O avaliado, por contragdo da musculatura abdominal, curva-se a posi¢do sentada,
flexionando simultaneamente os joelhos, pelo menos ate o nivel em que ocorra a passagem dos Membros Superiores
estendidos e paralelos ao solo, ao lado dos joelhos, tomando-se por base os cotovelos, os quais devem ultrapassar a linha
formada pelos joelhos, retornando o avaliado a posic¢do inicial (decubito dorsal) ate que toque o solo com as maos. A partir
dessa posicdo iniciara novo movimento. O teste e iniciado com as palavras “Atencdo... Jal!l” e terminado com a palavra “Pare! O
numero de movimentos executados corretamente em 60 (sessenta) segundos serd o resultado obtido. O cronémetro devera ser
acionado no “J3” e travado no “Pare!!!”. O repouso entre os movimentos e permitido, entretanto, o objetivo do teste e realizar
0 maior numero de execugGes possiveis em 60 (sessenta) segundos. Os movimentos incompletos ndo serdo contados.

3) TESTE DE CORRIDA DE 50 METROS - deve ser desenvolvido em pista de aplicagdo ou em area de superficie lisa demarcada.
Este e um teste Maximo de velocidade e o avaliado deve passar a faixa de chegada dentro de sua capacidade total. A posicao de
saida e em afastamento antero-posterior das pernas e com o pé da frente o mais proximo possivel da marca de largada (saida).
A voz de comando para largada serd “Atencdo... Jal!!”. Onde serd acionado o cronémetro no “J&”, parando-o no momento em
que o avaliado cruzar a marca de chegada. Caso ocorra a necessidade de se repetir o teste, havera um intervalo minimo de 5
(cinco) minutos. O resultado do teste sera o tempo de percurso dos 50 metros com precisdo de centésimo de segundo.

4) TESTE DE CORRIDA EM 12 MINUTOS

a) Para a realizagdo do teste o avaliado deve ter feito sua uUltima refeicdo com uma precedéncia minima de 2 (duas) horas e
aqueles que fumam devem abster-se 2 (duas) horas antes e 2 (duas) horas depois da realizagdo do teste.

b) O avaliado deve percorrer em uma pista de atletismo, ou em uma drea demarcada, a maior distancia possivel em 12 (doze)
minutos, sendo permitido andar durante o teste.

c) A medida do possivel o ritmo das passadas devera ser constante durante todo o percurso.

d) O nimero de avaliados em cada teste deverd estar entre 10 (dez) e 30 (trinta) examinados de cada vez.
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e) O inicio do teste se fara sob a voz de comando “Atengdo... Ja!ll”, acionando-se o cron6metro concomitantemente, e sera
dado um apito de orientagdo no décimo minuto, antes do apito final, e o término do teste se fara com o apito.

f) Anormalidades observadas com os candidatos, durante a aplicagdo dos testes, deverdo ser registradas pelos examinadores e
servirdo de subsidios para o exame médico de saude.

g) Os resultados das provas de Condicionamento Fisico Geral serdo divulgados pela Comissdo examinadora, apds o término das
provas, ndo cabendo recurso de qualquer natureza.
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ANEXO IV

Modelo de formuldrio para interposicdao de recurso

Eu, , R.G. ne ,

inscrito(a) no Concurso Publico n? 001/2017 Edital n2 001/2017, para a Cargo de Bombeiro Civil Municipal, inscricdo n2
, apresento recurso junto a empresa realizadora do Certame, AETHER — Servicos Administrativos e
Pedagodgicos Ltda.

A decisdo objeto de contestagdo é em relagdo a/ao

Os argumentos com 0s quais contesto sdo:

Para fundamentar essa contestacdo, encaminho anexos o0s seguintes documentos (caso haja):

Teodoro Sampaio, de de 2017.

Assinatura do candidato

RECEBIDO em: / /2017.

por

(assinatura e cargo/Cargo do servidor
que receber o recurso)
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ANEXO V
REQUERIMENTO DE ISENCAO DO PAGAMENTO DA INSCRICAO
Concurso Publico n? 01/2017, Edital n2 01/2017 — Prefeitura Municipal de Teodoro Sampaio — SP

Nome do(a) Candidato(a):

N2 Inscrigdo: Cargo: Bombeiro Civil Municipal RG:

Venho requerer a Isengdo do pagamento da Inscri¢do, atendendo integralmente a Lei Municipal n? 1.856 de 15 de margo

de 2013 e comprovado pelo documento oficial expedido pelo Tribunal Regional Eleitoral.

NESTES TERMOS,
PEDE DEFERIMENTO.

Teodoro Sampaio, de 2017.

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO VI
CRONOGRAMA
ATIVIDADE DATA
Inscriges 26 de maio a 09 de junho de 2017

Envio de comprovante de PPD

26 de maio a 09 de junho de 2017

Edital de Homologagao das Inscri¢es

16 de junho de 2017

Recurso da Homologagao das Inscri¢es

19 e 20 de junho de 2017

Edital Convocagdo para Prova Objetiva

26 de junho de 2017

Prova Objetiva

02 de julho de 2017

Gabarito

03 de julho 2017

Recurso do Gabarito

04 e 05 de julho de 2017

Gabarito Pds-Recurso

06 de julho de 2017

Classificagdo Geral

07 de julho de 2017

Recurso da Classificacdo Geral

10 e 11 de julho de 2017

Classificagdo Final

14 de julho de 2017

FASE 2 - PROVA DE CONDICIONAMENTO FiSICO GERAL

ATIVIDADE DATA

Convocacao 18 de julho de 2017

Realizagdo da Prova 23 de julho de 2017

Publicacao do Resultado 26 de julho de 2017

FASE 3 - PROVA DE HABILIDADE ESPECIFICA

ATIVIDADE DATA

Convocagao 18 de julho de 2017

Realizagdo da Prova 23 de julho de 2017

Publicacdo do Resultado 26 de julho de 2017

FASE 4 - AVALIAGAO PSICOLOGICA — DATA A SER DEFINIDA
FASE 5 — DO EXAME MEDICO PRE-ADMISSIONAL E TOXICOLOGICO - DATA A SER DEFINIDA
FASE 6 — DA INVESTIGAGAO SOCIAL - DATA A SER DEFINIDA

FASE 7 — CURSO DE FORMAGAO TECNICO PROFISSIONAL - DATA A SER DEFINIDA




