Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de llha Solteira
Estado de Sao Paulo

CONCURSO PUBLICO N2 001/2017

EDITAL NORMATIVO COMPLETO
“DISPOE SOBRE AS NORMAS GERAIS PARA REALIZACAO DO CONCURSO PUBLICO N2 001/2017”

1 DAS ESPECIFICACOES

1.1 O MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE ILHA SOLTEIRA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ/MF sob o n2
59.754.648/0001-04, com sede administrativa na Praca dos Paiaguds, n2 86, Estado de Sdo Paulo, neste ato representado por seu
prefeito municipal em exercicio EMANUEL WENDEBORN ZINEZI RODRIGUES, faz saber e torna publica a abertura de inscrigdes para
o0 CONCURSO PUBLICO N2 001/2017, para o provimento dos cargos publicos abaixo relacionados, os que vierem a vagar ou que
tiverem novas vagas criadas na Administragdo Municipal, durante a vigéncia do presente certame, conforme o Regime Estatutario,
o qual se regera pelas instrugdes especiais contidas neste Edital e demais disposigdes legais vigentes.

1.2 A divulgagdo oficial do inteiro teor deste Edital e dos demais editais, relativos as etapas deste Concurso Publico dar-se-do com a
afixacdo no Mural de Publicacdes da Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Ilha Solteira e/ou seus extratos serdo publicados
em jornal Oficial do municipio e nos sites do Municipio de Ilha Solteira no endereco www.ilhasolteira.sp.gov.br e da GL Consultoria
no endereco www.glconsultoria.com.br.

2 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1 Este certame terd a execugdo técnico-administrativa da GL CONSULTORIA EM DESENVOLVIMENTO SOCIAL E ACAO EDUCATIVA S/S
LTDA., e o acompanhamento e fiscalizagdo efetuados pela comissdo fiscalizadora do concurso publico, nomeados pela Portaria
312/2017 de 24 de fevereiro de 2017.

2.2 A validade do presente Concurso Publico serd de 02 (dois) anos contados da data de Homologagdo Final dos Resultados, podendo
ser prorrogado por igual periodo, a critério do Prefeito Municipal da Estancia Turistica de Ilha Solteira, para preenchimento dos
cargos publicos vagos e dos que vierem a vagar na sua vigéncia.

2.3 Durante o periodo de validade do Concurso, os candidatos aprovados abaixo do nimero de vagas oferecidas, poderdo ser chamados
pela ordem de classificagdo para o provimento de outras vagas que vierem a surgir no Quadro de Pessoal.

2.4 Toda menc3o a hordrios utilizados, neste e demais editais referente ao certame, terdo como base o horério de Brasilia/DF.

2.5 E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicagdo de todos os atos, editais e comunicados referentes a este
Concurso Publico, os quais serdo afixados também no Mural da Prefeitura, devendo, ainda, manter atualizado seu enderego para
efeitos de convocagdo.

3 DOS CARGOS PUBLICOS

3.1 O Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas dos cargos publicos descritos abaixo:

3.1.1 - NiVEL ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
CARGO PUBLICO VAGAS | REMUNERAGAO' | sorana REQUISITOS INSCRICAO
Merendeiro 07 RS 1.337,24 40 h Ensino fundamental incompleto (Alfabetizado) RS 40,00

3.1.2 — NiVEL ENSINO MEDIO COMPLETO/ TECNICO
CARGO PUBLICO VAGAS | REMUNERAGAO o REQUISITOS INSCRIGAO

Agente Administrativo 01 RS 1.870,21 40 h Ensino médio completo. RS 65,00

Aucxiliar de Enfermagem de ESF 01 RS 1.870,21 40 h Ensino médio completo, formagdo na area e registro no COREN. RS 65,00

Auxiliar de Odontologia 01 RS 1.452,09 40 h Curso de auxiliar em satde bucal com registro no CRO-SP. RS 65,00

Educador de Creche 04 RS 1.452,09 40 h Ensino médio completo. RS 65,00

Inspetor de Alunos 06 RS 1.232,84 40 h Ensino médio completo. RS 65,00

Técnico de Enfermagem 01 RS 2.223,24 40 h Curso técnico em enfermagem e registro no COREN. RS 65,00

3.1.3 — NiVEL ENSINO SUPERIOR COMPLETO
CARGO PUBLICO VAGAS | REMUNERAGAO oo REQUISITOS INSCRIGAO
Curso superior em ciéncias contabeis com inscri¢do valida no Conselho

Contador 01 R$5.993,33 40h RegionaIFt):!e Contabilidade — CRC. i RS 80,00

Dentista 01 RS 2.650,54 10h Curso superior em odontologia e registro no CRO-SP. RS 80,00

Enfermeiro de ESF 01 RS 4.153,44 40 h Curso superior em enfermagem e registro no COREN. RS 80,00

Médico Cardiologista 01 R$ 3.167,51 10 h Curso superior em medicina, especializagdo na area e registro no CRM. RS 80,00

Médico Cirurgido Geral 02 RS 3.167,51 10 h Curso superior em medicina, especializagdo na area e registro no CRM. RS 80,00

Meédico de ESF 01 RS 15.431,71 40 h Curso superior em medicina e registro no CRM. RS 80,00

Médico Dermatologista 01 R$ 3.167,51 10 h Curso superior em medicina, especializagdo na area e registro no CRM. RS 80,00

Médico Endocrinologista 01 R$ 3.167,51 10 h Curso superior em medicina, especializagdo na area e registro no CRM. RS 80,00

Médico Ginecologista Obstetra 01 RS 3.167,51 10 h Curso superior em medicina, especializagdo na area e registro no CRM. RS 80,00

1 Remuneragdo: Mensal
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JORNADA

CARGO PUBLICO VAGAS REMUNERACAO ] REQUISITOS INSCRICAO

Médico Otorrinolaringologista 01 R$ 3.167,51 10 h Curso superior em medicina, especializacdo na area e registro no CRM. RS 80,00

Médico Pediatra 01 RS 3.167,51 10 h Curso superior em medicina, especializagdo na area e registro no CRM. RS 80,00

Médico Pediatra 01 RS 5.993,33 20 h Curso superior em medicina, especializagdo na area e registro no CRM. RS 80,00

Médico Psiquiatra 01 RS 5993,33 20h Curso superior em medicina, especializacdo na area e registro no CRM. RS 80,00

Professor de Educacio Basica | 10 | R$2671,71 | a4op | Curso de licenciatura plena em pedagogia ou normal superior ou | g g5 g,
magistério em nivel médio.

Professor de Educacdo Infantil 06 RS 1870,21 2gh | Curso de licenciatura plena em pedagogia ou normal superior ou | p¢ g0 o,
magistério em nivel médio.

3.2 Os ocupantes dos cargos ficardo sujeitos a prestagdo das cargas horarias mencionadas e serdo exercidas de acordo com as
recomendacgdes, necessidades e conveniéncias da Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de llha Solteira.

4 DAS INSCRICOES

4.1 A inscrigdo neste Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e tacita aceitagdo pelo candidato, das condigoes
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

41.1 Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera conhecer o edital completo deste certame e certificar-se de que esta de acordo
com suas disposi¢Ges e de que preenchera todos os requisitos exigidos.

4.1.2 O candidato é o Unico responsavel pelas declaragdes prestadas, sendo que, constatadas divergéncias insanaveis ou que provoquem
prejuizo a outros candidatos quanto aos dados constantes no formulario de inscrigdo, a qualquer tempo, sujeitara o cancelamento
da inscrigdo, assim como anulagdo de todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo de eventuais agdes legais.

4.1.3 Ndo serdo deferidas inscrigdes via internet ndo recebidas por falhas em computadores, congestionamento de linhas,
preenchimento incorreto de dados no formulario de inscricdo ou outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
concretizagdo da inscrigdo.

4.1.4 Efetivada a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos de alteragdo do cargo publico escolhido.

4.2 Para efetuar a inscrigdo é imprescindivel que o candidato possua o Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e Registro Geral (RG —
Documento de Identidade).

4.3 As inscri¢des serdo realizadas EXCLUSIVAMENTE PELA INTERNET, conforme procedimento a seguir:

43.1 A inscrigdo devera ser efetuada no periodo entre a Oh (zero hora) do dia 01 de margo e 23h59 (vinte e trés horas e cinquenta e
nove minutos) do dia 15 de margo de 2017 (horario de Brasilia/DF) através de formulario especifico disponivel na pagina eletrénica
da GL Consultoria (www.glconsultoria.com.br). Os boletos serdo gerados para pagamento com vencimento no dia util
imediatamente apds o encerramento das inscrigdes. Ndo sera aceito o pagamento de boleto vencido.

43.1.1 Para inscrever-se o candidato deverd sequencialmente: acessar o site www.glconsultoria.com.br, clicar na guia “Concursos” em
seguida clicar em “Inscrigdes Abertas” localizar no ambiente o local indicado para inscrigdo neste concurso publico, clicar em
“Inscrigdo” e preencher corretamente o formuldrio de inscricdo, imprimir o boleto bancario e efetuar o pagamento referente a
inscricdo na rede bancaria.

43.1.2 O Boleto Bancdrio sera recolhido em favor do Municipio de llha Solteira.

43.1.3 O candidato devera acompanhar a publicacio do EDITAL DE DEFERIMENTO DAS INSCRICOES para comprovar sua situagdo no
concurso e, caso seu nome nao conste da lista de deferidos deverd entrar em contato com a empresa tendo consigo o comprovante
de pagamento e o formuldrio de inscri¢do.

4.4 A devolugdo do valor referente a inscrigdo somente ocorrera se o Concurso Publico n2 001/2017, do Municipio da Estancia Turistica
de Ilha Solteira ndo se realizar.

4.5 Sao condigbes para investidura no cargo publico que serao averiguados por ocasido da posse:

4.5.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado, e se estrangeiro, gozar de prerrogativas legais em vigor;

4.5.2 Ter no minimo 18 anos de idade na data da posse;

453 Haver cumprido as obrigagdes com o servigo militar, em sendo do sexo masculino;

45.4 Estar em gozo de seus direitos politicos;

4.6 Caberd a Comissdo Organizadora do Concurso Publico decidir sobre a regularidade e deferimento das inscrigdes.

4.6.1 As inscri¢Ges, eventualmente indeferidas, serdo divulgadas através de Edital que sera afixado no Mural da Prefeitura Municipal da
Estancia Turistica de llha Solteira e publicado em jornal Oficial do municipio.

4.6.2 Da publicagdo do indeferimento das inscri¢Bes, fica assegurada ao candidato interposigdo de recurso no prazo de 02 (dois) dias, a
contar da data de publicagdo.

4.6.3 Caberd a Comissdo Organizadora do Concurso Publico julgar os pedidos de recursos no prazo de até 05 (cinco) dias.

4.6.4 Interposto o recurso e ndo julgado no prazo de 05 (cinco) dias, o candidato podera participar, condicionalmente, das provas que
se realizarem, até a decisdo do recurso, permanecendo no Concurso Publico, se esta lhe for favoravel, e dele sendo excluido, se
contraria.

4.7 A qualquer tempo, poder-se-a anular inscrigdo, prova ou nomeacgdo do candidato, desde que sejam verificadas falsidades de
declaragdes e/ou irregularidades nas provas ou nos documentos apresentados.

4.8 Das inscrigOes para candidatos portadores de deficiéncia

4.8.1 As pessoas portadoras de deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso VIII do artigo 37

da Constituicdo Federal e na Lei n? 7.853/89 é assegurado o direito de inscrigdo para os cargos em Concurso Publico, cujas
atribuiges sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras.
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Somente haverd reserva, e consequente convocagdo de candidatos, para vagas para pessoas portadoras de deficiéncia no teor e
nos percentuais exigidos por lei.

Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadrem nas categorias discriminadas no artigo 42 do Decreto
Federal n2 3.298/99 e alteragdes do Decreto Federal n2 5.296/04.

O candidato devera declarar, quando da inscrigdo, ser portador de deficiéncia, especificando-a no Formulario de Inscrigdo, e ainda
devera postar em carta registrada, até o ultimo dia util do periodo de inscricdo, a GL Consultoria, Municipio de Bady Bassitt, CEP
15115-000, Caixa Postal n2 121 os documentos a seguir:

Laudo médico, (original ou cépia autenticada), atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para
assegurar previsdo de adaptagdo da sua prova, informando também, o seu nome, documento de identidade (RG), nimero do CPF
e opgdo de cargo.

Em cumprimento ao disposto no artigo 37, Inciso VIl da Constituicdo Federal, bem como na forma do Decreto Federal n2 3.298/99,
as pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas do Concurso Publico, assim
como das que vierem a surgir ou forem criadas durante o prazo de validade do concurso.

As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condicdes especiais previstas no Decreto n? 3.298/99, particularmente em
seu artigo n? 40, participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢gbes com os demais candidatos, no que se refere a:
conteudo das provas, avaliagdo, critério de aprovagdo, horario, local de aplicagdo das provas e nota minima exigida para todos os
demais candidatos. Os beneficios previstos no referido artigo n2 40, pardgrafos 12 e 29, deverdo ser requeridos por escrito durante
o periodo das inscrigdes.

Os candidatos que necessitarem da prova especial (BRAILE ou AMPLIADA) deverdo requeré-la no momento da inscrigdo. Os
candidatos que ndo o fizerem, seja qual for o motivo alegado, ndo terdo a prova especial preparada.

0 atendimento as condigGes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

Os Deficientes Visuais “cegos” somente prestardo as provas mediante leitura através do sistema BRAILE, e suas respostas deverdo
ser transcritas também em BRAILE. Sendo que os referidos candidatos deverdo levar, para esse fim, no dia da aplicagdo das provas
REGLETE E PUNCAO OU MAQUINA ESPECIFICA.

Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas, desde que requeridas no momento da inscrigdo, com
tamanho de letra correspondente a corpo até 24.

Os candidatos que, dentro do prazo do periodo das inscrigdes, ndo atenderem aos dispositivos mencionados neste edital, serdo
considerados como ndo portadores de deficiéncia.

A publicagdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo a primeira a pontuagdo de todos os
candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia, e a segunda, somente a pontuagdo destes ultimos.

Sera eliminado da lista de deficientes o candidato cuja deficiéncia, assinalada no Formulario de Inscrigdo, ndo seja constatada ou
incompativel com o desempenho da fungdo através de laudo médico especialmente elaborado para este fim.

O candidato portador de deficiéncia que, no ato da inscrigdo ndo declarar essa condi¢do, ndo poderd impetrar recurso em favor de
sua situagao.

Apos a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessao de readaptagdo, licenga por
motivo de saude ou aposentadoria por invalidez.

DAS PROVAS

Este Concurso Publico constard de PROVA ESCRITA, PROVA DE TiTULOS e PROVA PRATICA.

A PROVA ESCRITA tera carater ELIMINATORIO/CLASSIFICATORIO, com questdes objetivas, de multipla escolha, compativeis com
o nivel de escolaridade, com a formagao académica exigida e com as atribuigdes dos cargos publicos.

Todos os cargos publicos deste concurso realizardo a Prova Escrita.

Serdo considerados APROVADOS na Prova Escrita os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50% (CINQUENTA POR
CENTO).

A PROVA DE TiTULOS tera carater CLASSIFICATORIO e visa aferir a formag&o académica.

A PROVA PRATICA terd carater ELIMINATORIO/CLASSIFICATORIO e propde-se aferir a experiéncia pratica relacionada ao cargo
publico que se inscreveu.

Os candidatos ausentes na Prova Pratica, seja qual for o motivo alegado, serdo eliminados do Concurso Publico.

Somente serd admitido a prestacdo das provas o candidato que comprovar, no ingresso, sua Identidade e Inscricdo, mediante os
documentos habeis.

Para comprovacdo de sua identidade o candidato podera apresentar qualquer um dos seguintes documentos: Cédula de Identidade
- RG; Carteira de Identidade Profissional; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS); Certificado Militar (para pessoas do sexo
masculino); Carteira Nacional de Habilitagdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto) e Passaporte.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de identificagdo, por motivo
de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em érgdo policial com data
anterior ndo superior a 60 dias.

O candidato que ndo configurar na lista de deferimentos devera ainda comprovar o pagamento referente ao recolhimento da taxa
de inscri¢do apresentado o boleto bancario em seu nome quitado.

O candidato somente podera retirar-se do local de aplicagdo da Prova Escrita, apds 60 (SESSENTA) MINUTOS do inicio da mesma,
salvo em caso de extrema necessidade, desde que acompanhado por um fiscal volante e autorizado pelo fiscal de sala.
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Durante as provas ndo serdo permitidas consultas bibliograficas de qualquer espécie; utilizagdo de maquina calculadora, agendas
eletrénicas ou similares, telefone celular, bip, walkman ou qualquer material que ndo seja autorizado e estritamente necessario
para a realizagdo das provas.

Serd automaticamente DESCLASSIFICADO do Concurso Publico o candidato que:

Apresentar-se apds o horario estabelecido, ndo sendo admitida qualquer tolerancia;

N&do comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

N3o apresentar a documentagdo de identificagdo exigida;

Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

Langar mdo de meios ilicitos para executar as Provas;

Comunicar-se de qualquer modo com outro candidato durante a realizagdo das Provas;

Estiver fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletronico ou de comunicagao (bip, agenda eletrénica, walkman, receptor,
gravador, pager, telefone celular, notebook, palmtop, smartphones, reldgio digital, ou outros equipamentos similares);

N3o devolver integralmente o material recebido;

Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

Agir com incorregdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicagdo das Provas.

Permanecer sem prévia autorizagdo dentro do local de realizagdo das provas.

Descumprir as instrugBes contidas no Caderno de Questdes e/ou Folha de Resposta Definitiva.

Aos ficais de sala reservam-se o direito:

Circular pela sala livremente e posicionar em diferentes locais com o objetivo de fiscalizar;

Trocar candidatos de lugares se necessario;

Manter a ordem, evitando conversas desnecessarias ao andamento das atividades.

Os eventuais pertences pessoais dos candidatos, tais como: bolsas, sacolas, bonés, chapéus, gorros ou similares, equipamentos
eletronicos deverdo ser acomodados em local a ser indicados pelos fiscais de sala, onde deverdo permanecer durante todo o
periodo de permanéncia dos candidatos no local de prova.

Os aparelhos eletrénicos deverdo ser desligados pelo candidato antes do inicio das provas.

O candidato que, eventualmente necessitar alterar algum dado constante do Formulario de Inscrigdo ou fazer alguma reclamagdo
ou sugestdo, deverd procurar o Fiscal de Coordenagdo no local em que estiver prestando a Prova, que devera constar na FOLHA
DE OCORRENCIA.

Os candidatos deverdo comparecer, no minimo, com 30 (TRINTA) MINUTOS DE ANTECEDENCIA ao horario marcado para o inicio
das Provas, ap6s o fechamento dos portdes ndo serd permitida a entrada de candidatos retardatarios.

N3o havera sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para realizagdo das provas.

As datas das provas, de qualquer fase, ndo poderao ser alteradas em razado da coincidéncia com datas e horarios de qualquer outro
acontecimento por interesse dos candidatos, incluindo a coincidéncia com outros Concursos Publicos/Processos Seletivos.

DA PROVA ESCRITA

A realizagdo da PROVA ESCRITA esta inicialmente prevista para realizar-se no dia 26 DE MARCO DE 2017, em dois periodos, manha
e tarde.

Serdo preferencialmente realizadas no periodo matutino as provas escritas para os seguintes cargos: Agente Administrativo,
Auxiliar de Enfermagem de ESF, Dentista, Enfermeiro de ESF, Médico Cardiologista, Médico Cirurgido Geral, Médico
Dermatologista, Médico Endocrinologista, Médico Ginecologista Obstetra, Médico Otorrinolaringologista, Médico Pediatra,
Médico Psiquiatra e Professor de Educagdo Basica I.

Serdo preferencialmente realizadas no periodo vespertino as provas escritas para os seguintes cargos: Merendeiro, Auxiliar de
Odontologia, Contador, Educador de Creche, Inspetor de Alunos, Técnico de Enfermagem, Médico de ESF e Professor de Educagdo
Infantil.

A confirmagdo da data e as informagGes sobre horarios e locais serdo divulgados oportunamente através de Edital de Convocagado
para a prova a ser publicado em jornal Oficial do municipio e no site da GL Consultoria www.glconsultoria.com.br que podera ser
acessado através de link constante no site da Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Ilha Solteira
www.ilhasolteira.sp.gov.br.

Eventuais alteragGes na data, hordrio e local de realizagdo da Prova Escrita serdo publicadas com antecedéncia, sendo de inteira
responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicagdes referentes a este Concurso Publico.

Sdo convocados para a PROVA ESCRITA todos os candidatos inscritos no Concurso Publico que tiverem suas inscrigdes deferidas
conforme o Edital de Deferimento de Inscrigdo.

A PROVA ESCRITA constara de 40 (quarenta) questdes de teste de multipla escolha, com 04 (quatro) alternativas, sendo somente
01 (uma) a correta, avaliadas numa escala de 0,00 (zero) a 10,00 (dez) pontos e terd a duragdo de 3h (trés horas), ja incluido o
tempo para o preenchimento da folha de respostas.

A PROVA ESCRITA para o cargo de MERENDEIRO constara de 40 (quarenta) questdes de teste de multipla escolha, com 04 (quatro)
alternativas, sendo somente 01 (uma) a correta, avaliadas numa escala de 0,00 (zero) a 5,00 (cinco) pontos.

A composicdo da PROVA ESCRITA sera conforme segue:

BLOCO COMUM - 20 Questoes BLOCO ESPECIFICO — 20 Questdes
. Matematica Conhecimentos . . -
Lingua Portuguesa L . Informatica Conhecimentos Especificos
(Raciocinio légico) Gerais
05 Questdes 05 Questdes 05 Questdes 05 Questdes 20 Questdes
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As Questdes de Lingua Portuguesa, Matematica, Conhecimentos Gerais e Informatica valerdo 0,20 para cada acerto.

As Questoes de Conhecimento Especifico valerdo 0,30 para cada acerto.

Para o cargo de MERENDEIRO o valor correspondente a cada acerto sera para Lingua Portuguesa, Matematica, Conhecimentos
Gerais e Informatica igual a 0,10 e Conhecimento Especifico igual a 0,15.

O Contetdo Programatico da Prova Escrita serd o constante no ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO deste edital.

O candidato lerd as questdes no Caderno de Questées e marcard suas respostas na Folha de Resposta Intermediaria.

Ao terminar, o Candidato solicitara a Folha de Respostas Definitiva, para a qual transcrevera, com caneta esferografica de tinta
azul ou preta, as respostas anteriormente assinaladas no Caderno de Questées.

A Folha de Respostas Definitiva devera ser assinada e entregue ao fiscal apds seu preenchimento.

Ndo serdo computadas questdes ndo respondidas ou que contenham emenda ou rasura, ainda que legivel, ou mais de uma
resposta, mesmo que uma delas esteja correta, bem como as que tenham sido respondidas a lapis.

E vedada a permanéncia do candidato que ja finalizou sua Prova Escrita no interior do local onde acontece a aplica¢do.

DA PROVA DE TiTULOS

O candidato interessado em participar da Prova de Titulos devera apresentar os documentos, comprovantes de sua titulagdo, no
mesmo local imediatamente apds a realizagdo da Prova Escrita.

Os candidatos deverdo portar os documentos no momento que adentrarem o recinto para a realizagdo da Prova Escrita.

Sdo convocados a participar da Prova de Titulos, todos os candidatos inscritos.

Contudo, serdo considerados os Titulos, apenas dos candidatados que obtiverem nota maior ou igual a 50% (cinquenta por cento)
na prova escrita, desde que os cursos de aperfeigoamento profissional sejam voltados especificamente para o cargo publico que
concorre, de acordo com a Tabela abaixo:

ITEM TITULOS VALOR UNITARIO NOTA MAXIMA
A) Certificado de conclusdo em Curso de P6s-Graduagdo, em nivel de especializagdo 0,50 por 1.00
Lato Sensu, com duragdo minima de 360h. Certificado !
B) Diploma de Mestrado. 1,00 1,00
C) Diploma de Doutorado. 2,00 2,00

Os Certificados deverao ser expedidos por entidades oficiais ou particulares, credenciadas de acordo com a legislacdo, e deles
deverdo constar OBRIGATORIAMENTE a carga horaria e data de realizagdo.

N3o serdo aceitos protocolos dos documentos, devendo ser apresentadas OBRIGATORIAMENTE COPIAS AUTENTICADAS por
cartorios legalmente instituidos.

N3o serdo aceitos, para efeito de pontuagdo na Prova de Titulos, diplomas correspondentes a escolaridade exigida para o cargo
publico em que se inscreveu.

Os pontos obtidos na apresentagdo da titulagdo serdo dispostos em lista especifica na qual o candidato apora sua assinatura para
atestar sua ciéncia e aceite.

A nota obtida na Prova de Titulos serd somada a nota da Prova Escrita.

DA PROVA PRATICA

Arealizagdo da PROVA PRATICA esta prevista para o més de ABRIL DE 2017 e a convocagao dos candidatos contendo data, horario
e local de realizagao serd oportunamente publicada em jornal oficial do municipio.

Para os cargos publicos que exigirem a realizagdo de Prova Prética e Prova Escrita, cada uma serd avaliada numa escala de 0,0 (zero)
a 5,00 (cinco) pontos e pontuagdo total sera a soma das notas obtidas.

Serdo convocados a participar da PROVA PRATICA todos os candidatos inscritos e classificados na Prova Escrita para o cargo publico
de MERENDEIRO, até 07 vezes o numero de vagas e os demais empatados, se houver, com o (a) 492 (quadragésimo (a) nono (a)
candidato (a)).

As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunicagdo entre os candidatos, nem utilizagdo de livros, notas, impressos,
celulares, calculadoras e similares, a ndo ser os equipamentos imprescindiveis a realizagdo do procedimento pratico, autorizados
pela Comissdo Organizadora do Concurso Publico.

Reserva-se aos Fiscais, mediante a autorizagdo dos Membros da Comissdo Organizadora do Concurso Publico presentes, o direito
de excluir do recinto e eliminar do restante da Prova Pratica o candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem
como tomar medidas saneadoras, restabelecer critérios outros, para resguardar a execugdo individual e correta aplicagdo das
provas, sem prejuizo dos demais candidatos.

Das especificagbes:

A Prova Pratica para o cargo publico de MERENDEIRO constituird na execugdo de procedimentos especificos, que de acordo com
as determinagdes do examinador constard da execugdo de atividades relacionadas a rotina, conhecimento de alimentos, de
procedimento e utensilios de cozinha.

Para a atribuicdo da pontuagdo na Prova Pratica, o candidato, devera demonstrar durante a execugdo: Conhecimento pratico e
destreza na execugao das tarefas; Conhecimentos e correta utilizagdo dos equipamentos necessarios ao desenvolvimento das
atividades relacionadas a fungdo; Habilidade ao realizar manobras comuns a fungdo; Agilidade na execugdo das tarefas; Atengdo e
percepgdo e; Modo correto de utilizagdo dos EPI’s (Equipamentos de Prote¢do Individual) quando necessarios.
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A pontuagdo sera atribuida observando as escalas, conforme tabela a seguir:

Item Pontos
a) Asseio pessoal. De 0,00 2 1,00
b) Conhecimento de alimentos, utensilios, equipamentos e higienizagdo. De 0,00 a 1,00
¢) Exercicio bdsico — Técnicas de preparo e cocgdio. De 0,00 a 2,00
d) Postura geral e nogdo para o desenvolvimento das atividades. De 0,00 a 1,00
Total Até 5,00

DA CLASSIFICAGAO

Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente em fun¢do da somatdria de pontos obtidos na Prova Escrita, Prova de
Titulos e/ou Prova Pratica.

Na hipdtese de igualdade de nota final tera preferéncia o candidato que, nessa ordem, tiver:

Maior idade (dentre os maiores de 60 anos) conforme estabelece a Lei Federal n2 10.741, de 12 de Outubro de 2003 (Estatuto do
Idoso).

Obtido maior pontuagdo na Prova Préatica, quando houver;

Obtido maior pontuagdo nas questdes de Conhecimento Especifico, quando houver;

Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate se dara por meio de sorteio
em sessdo publica.

DOS RECURSOS

Da publicagdo de todas as etapas do Concurso Publico, fica assegurado ao candidato o direito a interposicdo de recurso
fundamentado junto & Comissdo Organizadora do Concurso Publico, nos termos do Edital, NO PRAZO DE 02 (DOIS) DIAS UTEIS, a
partir da data de publicagdo em jornal Oficial do municipio, excluindo-se o dia da divulgagdo para efeito da contagem do prazo.
Os eventuais recursos deverdo ser protocolados junto a Prefeitura da Estancia Turistica de Ilha Solteira, localizada na Praga dos
Paidguas, 86, Centro, Ilha Solteira, no hordrio das 08h as 11h30min e das 13h30 as 16h30.

Caberd recurso a Comissdao Organizadora do Concurso Publico contra erros materiais ou omisses de cada etapa, constituindo as
etapas: publicacdo do Edital, inscrigdo dos candidatos, divulgagdo do gabarito oficial e divulgagdo da pontuagdo proviséria nas
provas escritas.

O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito, haja vista que recursos inconsistentes, intempestivos ou cujo
teor desrespeite a Comissdao Organizadora do Concurso Publico, a Empresa realizadora, a Prefeitura do Municipio da Estancia
Turistica de Ilha Solteira ou qualquer um de seus servidores serdo indeferidos, assim como serdo rejeitados os recursos nao
fundamentados, e os que ndo contiverem dados necessarios a identificagdo do candidato, como seu nome, nimero de inscri¢do e
cargo publico.

Os eventuais recursos deverdo ser individuais, por questdo ou avaliagdo, com a indicagdo daquilo em que o candidato se julgar
prejudicado, e devidamente fundamentado, comprovando as alegacGes com citagGes de artigos, de legislacdo, itens, paginas de
livros, nomes dos autores etc., e ainda, a exposi¢cdo de motivos e argumentos com fundamentagdes circunstanciadas, conforme
supra referenciado.

A decisdo da banca examinadora, constituida pelas Comissdes Fiscalizadora e Organizadora do Concurso Publico serd irrecorrivel,
consistindo em Ultima instancia para recursos, sendo soberana em suas decisOes, razdo pela qual ndo caberdo recursos
administrativos adicionais, exceto em casos de erros materiais, havendo manifestagdo posterior.

Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos e/ou recurso de gabarito oficial definitivo,
exceto no caso previsto no subitem anterior.

Se do exame de recursos resultar anulagdo de item integrante de prova, a pontuagdo correspondente a esse item sera atribuida a
todos os candidatos, independentemente de terem recorrido ou ainda se houver alteragdo, por forga de impugnagdes, de gabarito
oficial preliminar de item integrante de provas, essa alteragdo valera para todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido.

Caberd a Banca Examinadora julgar os pedidos de recursos no prazo de até 05 (cinco) dias.

As respostas aos recursos recebidos serdo divulgadas através de publicagdo em jornal oficial do municipio.

DA NOMEAGCAO

Sdo condigOes para a contratagdo:

Ser brasileiro nato ou naturalizado, e se estrangeiro, gozar de prerrogativas legais em vigor.

Estar quite com as obrigagdes militares, quando for o caso.

Estar em gozo de seus direitos civis, politicos e eleitorais.

Ndo haver sofrido, no exercicio de atividade publica, penalidades incompativeis com o servigo publico.

Ndo ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulsdria, ou seja, 75 anos.

Possuir escolaridade exigida para o cargo publico que se inscreveu.

A convocagdo para admissdo dos candidatos aprovados e classificados sera de inteira responsabilidade da Prefeitura Municipal da
Estancia Turistica de llha Solteira, e obedecera, rigorosamente, a ordem de classificagdo dos candidatos.
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O candidato convocado tem prazo de 05 dias Uteis para comparecer a Divisdo de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal e
manifestar interesse pela vaga, bem como comprovar que atende todos os requisitos do edital, sendo que se ndo comparecer no
prazo estabelecido, tera exaurido seus direitos no concurso.
Processada a escolha de vaga pelo candidato ou seu procurador, ndo sera permitida a desisténcia para nova escolha, sob qualquer
pretexto.
Para efeito de nomeacao, fica o candidato convocado responsavel por apresentar no prazo estabelecido pelo setor competente da
Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de llha Solteira, além de outros possivelmente exigidos em razdo das circunstancias que
envolveram a respectiva participagdo no presente certame, copias simples e/ou acompanhada dos originais, dos seguintes
documentos:
I. 1 (uma) foto 3X4 (recente);
Il. Carteira de Identidade;
I1l. Cadastro de Pessoa Fisica;
IV. PIS/PASEP;
V. Titulo de Eleitor e Certiddo da Justica Eleitoral de que esta quite com as obrigagdes eleitoral (www.tse.jus.br), ou
comprovante de ter votado da ultima eleigdo;
VI. Certiddo de Nascimento ou Casamento, de acordo com estado civil;
VIIl. Certificado de Reservista se for o caso;

VIIl. Atestado de Saude expedido pela Equipe Médica Municipal (de carater eliminatério), apds Exames Médicos Admissionais

(laboratoriais e outros necessarios ao exercicio do cargo), a serem realizados as expensas do candidato;
IX. Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais expedida pelo Cartério do Distribuidor do Forum da area de seu domicilio ou
através do site www.esaj.tjsp.jus.br;
X. Atestado de Antecedentes Criminais emitido pela Delegacia de Policia Civil ou através do site www.ssp.sp.gov.br;
Xl. Certiddo de Nascimento dos filhos se for o caso;
XIl. Carteira de Vacinagdo de filhos menores de 06 anos;

Xlll. Documento de Habilitagdo Especifica para o exercicio do cargo publico;

XIV. Declaragdo de préprio punho de acimulo ou n3o de cargo/fungdo publica, e horario de trabalho expedido pela autoridade
competente na hipdtese de acimulo, e em caso de ja ter exercido cargo ou emprego na Administragdo Publica, apresentar
exoneragdo ou rescisao de contrato;

XV. Carteira de Trabalho;

XVI. Comprovante de Residéncia;

XVII.  Outros documentos que a Prefeitura Municipal de Ilha Solteira julgar necessarios, os quais serdo solicitados em tempo habil
e de forma inequivoca.

A posse do candidato aprovado, ocupante de cargos, fungdes, empregos no ambito do servigo publico federal, estadual e municipal,
fica condicionada ao cumprimento da Emenda Constitucional n2 20, de 15 de dezembro de 1998, que altera o paragrafo 10 do
artigo 37 da Constitui¢do Federal.

Os atos referentes a convocagdo para preenchimento das vagas serdo feitos por publicagdo em jornal Oficial do municipio, sendo
de inteira responsabilidade do candidato interessado, o acompanhamento.

Em caso de ndo atendimento ao prazo de convocagdo ou a ndo comprovagado de preenchimento dos requisitos previstos, ndo sera
efetivada a posse.

Serdo contratados os candidatos aprovados no Concurso Publico, de acordo com a classificacdo final, sendo a contratagdo
condicionada a existéncia de recursos financeiros, a necessidade, exclusivo interesse e conveniéncia da Administragdo Municipal,
dentro do prazo de validade do Concurso Publico, dependendo esta ainda da existéncia de cargo vago.

O periodo de validade do Concurso Publico ndo gera para a Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de llha Solteira a
obrigatoriedade de aproveitar os candidatos aprovados.

A aprovagao do candidato neste concurso nao implicard a obrigatoriedade de sua admissao, cabendo a Administragao Municipal o
direito de efetuar convocagdes apenas de acordo com suas necessidades, interesse publico, disponibilidade financeira e obediéncia
a Lei de Responsabilidade Fiscal.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Ainscricdo do candidato importara no conhecimento das presentes instrugdes e na aceitagdo das condigdes do Concurso Publico,
tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes.

A inexatid3o das afirmativas e/ou irregularidades na documentagdo, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial por
ocasido da contratagdo, acarretardo a nulidade da inscrigdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas a
serem tomadas, inclusive, as de natureza, administrativa, civil e criminal.

Os candidatos NAO receber3o avisos e convocacgdes individuais via Correio ou E-mail, sendo o acompanhamento das publicagdes,
editais, avisos e comunicados referentes ao Concurso Publico de sua inteira responsabilidade. Ndo serdo prestadas por telefone
informag0des relativas ao resultado do Concurso Publico.

A GL CONSULTORIA ndo fornecera nem recomendara material de estudos ou apostilas especificas para este concurso, assim como
nao se responsabilizard por livros, cursos, textos, apostilas ou demais materiais publicados para esta finalidade. Os candidatos
deverdo orientar seus estudos pelo Contetido Programatico presente neste Edital.

A Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Ilha Solteira reserva-se o direito de homologar cargos publicos deste concurso
parcialmente observando o término de todas as etapas dos mesmos.
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Depois de decididos todos os eventuais pedidos de revisdo de nota sera publicado o Resultado Final, a partir do qual podera ser
interposto recurso no prazo de até (02) dois dias, desde que se constate eventual irregularidade ou preterigdo de formalidade
substancial.

No caso do item anterior, eventuais recursos deverdo ser julgados mediante decisdo fundamentada no prazo de até (10) dez dias,
de sua interposicao.

Apos, devera ser elaborado Relatdrio Final e encaminhado para o Prefeito Municipal da Estancia Turistica de llha Solteira para a
devida Homologagdo e, em carater excepcional, para a Homologagao parcial dos cargos publicos que ja contam com a publicagdo
do Resultado Final.

Os Cadernos de Questdes e as Folhas de Respostas Definitivas poderdo ser incinerados 120 (cento e vinte) dias apds a homologagdo
do presente Concurso Publico, exceto aquelas para as quais foram apresentados recursos.

Nao sera fornecido documento comprobatério de participagdo ou classificagdo no presente Concurso Publico, valendo para esse
fim a publicagdo no jornal Oficial do municipio.

O Municipio de llha Solteira e a G. L. Consultoria em Desenvolvimento Social e A¢do Educativa S/S Ltda., ndo se responsabilizam por
quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes a este Concurso.

As disposi¢Oes deste Edital poderdo ser alteradas ou complementadas, enquanto ndo efetivado o fato respectivo, através da
publicacdo de Edital correspondente.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Concurso Publico.

Ilha Solteira/SP, 24 de Fevereiro de 2017.

EMANUEL WENDEBORN ZINEZI RODRIGUES

Prefeito Municipal em Exercicio
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ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

.1 - NIVEL ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

CARGO PUBLICO

Merendeiro

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacéo de texto. Ortografia oficial segundo o novo acordo ortografico assinado pelos paises
de lingua portuguesa. Pontuagdo.

MATEMATICA: Operacdes basicas da matemética. Fragdes. Razdo e propor¢do. Porcentagem. Regra de trés simples.
Média aritmética simples. Juros simples. Equacdo de 12 grau. Relagdo entre grandezas: tabelas e graficos. Sistemas de
medidas usuais. Nogdes de geometria: forma, perimetro, drea, volume e angulo Raciocinio ldgico. Resolugdo de situagdes-
problema.

INFORMATICA BASICA: Conhecimentos bésicos do Sistema Operacional Windows, Microsoft Word, Microsoft Excel e
envio de e-mails.

CONHECIMENTOS GERAIS: Demonstrar conhecimento sobre assuntos inerentes a vida em sociedade. Fatos e noticias
locais, nacionais e internacionais veiculados em meios de comunicagdo de massa, como jornais, radios, Internet e
televisdo. Cultura e sociedade: musica, literatura, artes, arquitetura, transportes, economia, seguranga, educacgdo,
tecnologia, energia, relagdes internacionais, radio, cinema, teatro, jornais, revistas e televisdo. Descobertas e inovagdes
cientificas na atualidade e seus impactos na sociedade contemporanea. Meio ambiente e cidadania: problemas,
desenvolvimento sustentavel e ecologia, suas inter-relagBes e suas vinculag@es histdricas, politicas publicas, aspectos
locais e globais. Aspectos fundamentais sobre satde, qualidade de vida, prevengdo de doengas e alimentagdo saudavel.
Aspectos gerais sobre a histéria e a geografia brasileira. Histdria e aspectos relevantes do municipio.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Conservagdo e armazenamento adequado de géneros alimenticios. NocSes de nutri¢io
basica. Conhecimento dos equipamentos e utensilios de cozinha. Cuidados com seguranca. Preparo de alimentos cozidos,
assados ou fritos. A importancia dos vegetais na alimentagdo humana. Piramide alimentar. Conhecimento de cardéapios
basicos. Relagbes interpessoais. Conhecimentos sobre quantidade e qualidade dos alimentos; Boas maneiras ao servir em
reunides, no dia-a-dia e ao publico em geral; Boa convivéncia com os colegas e com os superiores; regras gerais de cortesia
e civilidade; Modo de vestir e higiene pessoal e do ambiente. Fundamentos nutricionais; Dietética bdsica. Questdes
relacionadas a servigos de copa, preparagdo de merenda, café, chd, sucos, sanduiches, mingaus, vitaminas, almogo e
outras refei¢8es; limpeza de lougas, copos, garrafas, talheres e outros utensilios de copa, inclusive eletrodomésticos. Uso
de materiais adequados para higiene, limpeza e conservagdo das dependéncias da copa e outras questdes sobre outras
tarefas correlatas, no desempenho da fungéo.

Il - NiVEL ENSINO MEDIO

COMPLETO/ TECNICO

CARGO PUBLICO

AREA COMUM

Agente Administrativo

Auxiliar de Enfermagem de ESF

Auxiliar de Odontologia

Educador de Creche

Inspetor de Alunos

Técnico de Enfermagem

LINGUA PORTUGUESA: Compreens3o e interpretagdo de texto. Reconhecimento de tipos e géneros textuais. Fonética e
fonologia. Emprego das classes de palavras. Sintaxe da oragdo e do periodo. Semantica. Ortografia oficial. Acentuagdo
grafica. Pontuagdo. Concordancia verbal e nominal. Regéncia. Crase. Coesdo e coeréncia.

MATEMATICA: Nogdes de légica: proposigdes, conectivos, negagido de proposicdes compostas. Conjuntos: caracterizagdo,
pertinéncia, inclusdo, igualdade. Operagdes: unido, intersegdo, diferenca e produto cartesiano. Composicdo de fungdes.
Fungdo inversa. Principais fungdes elementares: 12 grau, 22 grau, exponencial e logaritmica. Médias aritméticas e
geomeétricas. Progressdes aritméticas e geométricas. Analise combinatdria. Trigonometria. Geometria. Matrizes e
Determinantes. Regra de trés simples e composta. Juros e porcentagem.

INFORMATICA BASICA: Conhecimentos basicos do Sistema Operacional Windows, Microsoft Word, Microsoft Excel,
Softwares de Internet e de envio de e-mails.

CONHECIMENTOS GERAIS: Demonstrar conhecimento sobre assuntos inerentes a vida em sociedade. Fatos e noticias
locais, nacionais e internacionais veiculados, em meios de comunicagdo de massa, como jornais, radios, Internet e
televisdo. Cultura e sociedade: musica, literatura, artes, arquitetura, transportes, economia, seguranga, educacdo,
tecnologia, energia, relagdes internacionais, radio, cinema, teatro, jornais, revistas e televisdo. Descobertas e inovagbes
cientificas na atualidade e seus impactos na sociedade contempordnea. Meio ambiente e cidadania: problemas,
desenvolvimento sustentavel e ecologia, suas inter-relagdes e suas vinculagdes histdricas, politicas publicas, aspectos
locais e globais. Aspectos fundamentais sobre saude, qualidade de vida, prevencdo de doengas e alimentagdo saudavel.
Aspectos gerais sobre a historia e a geografia brasileira. Histdria e aspectos relevantes do municipio.

CARGO PUBLICO

Conhecimentos Especificos

Agente Administrativo

Rotinas de escritério: Atendimento telefonico e pessoal. Arquivamentos. Encaminhamentos de documentos. Identificagdo
e digitagdo de documentos: oficios, atas, mensagens, acérdaos, resolugdes, convites, convocagdes, leis, decretos,
portarias, atos administrativos, memorandos, cartas, circulares, atestados, requerimentos, expedientes, processos,
remessas. Recebimento, encaminhamento e arquivamento de documentos oficiais. Informatica: Internet: navegagdo
bésica, hyperlinks, acesso a paginas eletrénicas (URL), utilizagdo de ferramentas de busca; Servigos Web: transferéncias
de arquivos (download e upload); correio eletrénico (Webmail e programas cliente); ferramentas de bate-papo;
Seguranga: conceitos de virus, spam, certificados de seguranga; acesso a sites seguros. Cuidados e prevengdes; antivirus;
AntiSpam; Hardware: conceitos basicos dos componentes de um computador; dispositivos de entrada e saida; novos
dispositivos de armazenamento; Sistema operacional Windows: conceitos basicos de operagdo com arquivos; pastas;
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atalhos; Ambientes de Rede: compartilhamento de arquivos em rede; conexdes de rede; impressdo remota de arquivos;
Aplicativos no ambiente Windows: abrir e salvar documentos; configuragdo do leiaute de pagina; inser¢do de figuras,
tabelas e objetos; teclas de atalho; formatagdo e impressdo de arquivos; Editor de texto: conceitos e operagdes basicas;
edicdo e formatagdo de documentos; inser¢do de cabegalhos, rodapés e numeragdo de pdginas; uso de estilos de
formatacgdo; corretores ortografico e gramatical; prote¢do de documentos; Editor de planilhas eletronicas: conceitos e
operagOes basicas; conceitos de células, linhas e colunas; elaboragdo de planilhas; célculos usando férmulas e fungdes;
classificacdo de dados; inser¢do de graficos; formatagdo de tabelas; Editor de apresentagdo: operagdes e conceitos
basicos; formatagdo de apresentagdes; inser¢do de slide mestre; insercdo de figuras e objetos; apresentagdo de slides.

Auxiliar de Enfermagem de ESF

Politicas de Saude — Sistema Unico de Satde: conceitos, principios, diretrizes, legislacdo basica e normas operacionais
vigentes. Aspectos Eticos e Legais da Pratica de Enfermagem. Prevengdo e controle de infecgdo hospitalar. Assisténcia de
Enfermagem a Pacientes em Situagdes de Emergéncia. Procedimentos técnicos relacionados com a satisfagdo das
necessidades de conforto e seguranga do paciente; limpeza da unidade; Higiene do paciente; massagem de conforto;
posi¢Bes para exames; transporte do paciente; assisténcia ao doente em fase terminal. Procedimentos técnicos no auxilio
ao diagndstico e tratamentos diversos; sinais vitais, coleta de materiais para exame. Medicagdo: calculo, vias, dilui¢do e
dosagens; insulinoterapia. Processo cicatricial e técnicas de curativos e bandagens; crio terapia e termo terapia. Cuidados
de enfermagem em procedimentos técnicos especificos; drenagem postural; nebulizagdo; inalagdo; tapotagem; oxigeno
terapia; aspiracdo de secre¢des; sondagens; manobras de ressuscitagdo cardiopulmonar. Conceito de assepsia e
antissepsia; esterilizagdo: métodos fisicos e quimicos; classificagdo das cirurgias segundo o potencial de contaminagdo;
controle e prevengdo da infecgdo hospitalar; assisténcia de enfermagem na unidade cirtrgica. Legislagdo da Saude:
Constituicdo Federal de 1988 (Titulo VIII - capitulo Il - Se¢&o I1); Lei n.2 8.142/1990 e Lei n.2 8.080/1990; Norma Operacional
Basica do Sistema Unico de Satde - NOB-SUS/1996; Norma Operacional da Assisténcia a Saude - NOAS - SUS/2001; Lei n2
10.507, de 10 de julho de 2002; Lei 11.350/2006. Decreto 7.508/2011. LEI N° 5.905/73 - Disp&e sobre a criagdo dos
Conselhos Federal e Regionais de Enfermagem e da outras providéncias; LEI N2 7.498/86 - Disp&e sobre a regulamentac¢io
do exercicio da Enfermagem e da outras providéncias; DECRETO N2 94.406/87 - Regulamenta a Lei n2 7.498, de 25 de
junho de 1986, que dispde sobre o exercicio da Enfermagem, e da outras providéncias; LEI N2 8.967/94 - Altera a redagdo
do pardgrafo Unico do art. 23 da Lei n2 7.498, de 25 de junho de 1986, que dispde sobre a regulamentagdo do exercicio da
enfermagem e dd outras providéncias; RESOLUCAO COFEN N2 311/2007 - Aprova a Reformulagdo do Cédigo de Etica dos
Profissionais de Enfermagem; RESOLUCAO COFEN N2 370/2010 - Cédigo de Processo Etico-Disciplinar dos Conselhos de
Enfermagem.

Auxiliar de Odontologia

Higiene dentaria. Técnicas auxiliares de odontologia. Preparagdo do paciente. Instrumentagdo. Manipulagdo de materiais
e equipamentos. Preparo e isolamento do campo preparatdrio. Selegdo de moldeiras e confec¢do de modelos. Revelagdo
e montagem de radiografias. Conservagdo e manutenc¢do dos equipamentos. NogBes basicas de controle de infecgdes:
microorganismos, infecgBes cruzadas, assepsia e antissepsia. Desinfec¢do e esterilizagdo. Nogbes de anatomia oral. Clinica
ampliada, projeto terapéutico e trabalho em equipe. Odontologia preventiva. Equipamentos e Instrumentos
Odontoldgicos. NogBes gerais sobre o dente. Materiais restauradores. Nog¢Ges de primeiros socorros. Placa Bacteriana —
métodos e controle. Atendimentos a pacientes e ao telefone. Anotacdes gerais e agenda. Lei 11.889/2008 — Regulamenta
a profissdo de Auxiliar em satde bucal. Lei n? 11.350/2006; Portaria n2 1.886/1997; Atribui¢des do emprego de ACD;
Educagdo em saude em odontologia; Anatomia dentaria; Processo de erupgdo dos dentes; Registro odontoldgico;
Patologias odontolégicas que sdo problemas de satde publica, e modos de prevengdo; Biosseguranga em odontologia;
Materiais dentdrios; Instrumental odontolégico; Equipamento odontoldgico; Odontologia a quatro mdos; Prevengdo em
odontologia; Anatomia dentaria; Legislagdo.

Técnico em Higiene Dental e Auxiliar de Consultério Dentario Perfil de Competéncias Profissionais, Disponivel em
http://cfo.org.br/wp-content/uploads/2009/10/tecnico_higiene_dental_auxilia_cons_dent_final.pdf

Educador de Creche

Constituigdo Federal - Dos Direitos e Garantias Fundamentais: Direitos e deveres individuais e coletivos; Direitos Sociais;
Nacionalidade e Cidadania; Direitos e Partidos Politicos; Artigos 205 a 214 (com as Emendas); - Estatuto da Crianga e do
Adolescente — Lei n2 8.069, de 13 de Julho de 1990; Legislacdo da Educa¢do LDBEN — Lei 9394/96; Referencial Curricular
Nacional para a Educagdo Infantil. Conhecimentos técnicos de Primeiros Socorros. Procedimentos adequados ao
atendimento a crianga de 0 a 6 anos, referente a saude, alimentagao e higiene; A brincadeira de papéis sociais e formagdo
da personalidade; Nog&es basicas de atendimento ao publico; Organizagdo do local de trabalho.

Inspetor de Alunos

Conhecimentos de principios, normas e legislagdo que regem a administragcdo escolar e respectivas a¢des e
competéncias previstas. Atendimento ao corpo docente e discente. Organizar os trabalhos da secretaria. Participar da
elaboragdo do Plano Escolar. Orientar e controlar o servico de escrituragdo, atendendo prazos Redigir correspondéncia
oficial, relatdrios, editais, comunicados e instrugbes. Zelar pela guarda e conservagdo dos documentos. Trabalhos
concernentes a escrituragdo, expedigdo, tramitagdo, guarda e arquivamento de documentos e correspondéncias do
estabelecimento de ensino, referentes a vida escolar dos alunos e a situagdo funcional dos servidores. Conhecimentos
de principios, normas e legislagdo que regem a administragdo escolar e respectivas agdes e competéncias previstas.
Conhecimento de planejamento, coordenagdo, avaliagdo e controle das atividades da secretaria em consonancia a
diregdo da escola. Hierarquia na escola; Controle e movimentagdo do aluno; Orientagdo aos alunos quanto as normas da
Escola; Colaboragdo nas atividades extra - classe; Relagdes interpessoais e relagao escola-comunidade. Compreensdo dos
dados estatisticos da escola. Constituigdo Federal - Dos Direitos e Garantias Fundamentais: Direitos e deveres individuais
e coletivos; Direitos Sociais; Nacionalidade e Cidadania; Direitos e Partidos Politicos; Artigos 205 a 214 (com as
Emendas); - Estatuto da Crianga e do Adolescente — Lei n2 8.069, de 13 de Julho de 1990; Legislagdo da Educagdo LDBEN
— Lei 9394/96; - Conhecimentos técnicos de Primeiros Socorros.

Técnico de Enfermagem

Salde Publica; SUS; Programas Preventivos; Higiene (esterilizacdo, desinfecgdo); Central de materiais e esterilizagdo RDC
15; Instrumentos cirlrgicos; Material de laboratério; IntoxicagBes; Fraturas; Vacinas; AtribuicGes na saude publica;
Didética aplicada & enfermagem. Etica e legislagio em enfermagem: Principios basicos de ética; Regulamentagdo do
exercicio profissional; Codigo de ética dos profissionais de enfermagem; Implicagdes éticas e juridicas no exercicio da
enfermagem. Técnicas basicas de enfermagem: Sinais vitais; Mensuragdo de altura e peso; Assepsia e controle e
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notificagdo das infecgOes relacionada a assisténcia a salude; Biosseguranga NR 32; Administragdo de medicamentos
protocolo de seguranga (nogBes de farmacologia, calculo para dosagem de drogas e solug@es, vias de administragdo e
cuidados na aplicagdo, venoclise); Prevengdo de Ulceras por pressdo; Sondagens gastrica e vesical; Coleta de material para
exames laboratoriais; Oxigenioterapia; Curativo; Administracdo de dieta oral, enteral, parenteral. Enfermagem médico-
cirurgica: Protocolo para cirurgia segura; Cuidados de enfermagem ao paciente com distdrbios endécrinos,
cardiovasculares, pulmonares, autoimunes e reumatoldgicos, digestivos, neuroldgicos e do sistema hematopoiético;
Preparo acondicionamento e métodos de esterilizacdo e desinfecgdo de materiais; Atendimento de emergéncia: Diretrizes
atualizadas de parada cardiorrespiratéria/2015 da American Heart Association; Redes de Aten¢do a Saude: Rede de
Urgéncia e Emergéncia — (RUE) corpos estranhos, intoxicagdes exdgenas, estados convulsivos e comatosos, hemorragias,
queimaduras, urgéncias ortopédicas; Vias de transmissdo, profilaxia e cuidados de enfermagem relacionados a doengas
transmissiveis e parasitarias. Enfermagem materno-infantil (Rede Cegonha e Projeto Canguru): Assisténcia a gestante no
periodo pré-natal, pré-parto, parto e puerpério; Complicagdes obstétricas; Recém-nascido normal e patoldgico;
Crescimento e desenvolvimento da crianga; Aleitamento materno; Doengas da (Prevalecentes a Infancia; Crescimento e
desenvolvimento Infantil) Primeira Infancia. Enfermagem em Saude Publica: Processo satide — doenga; Programa Nacional
de Imunizagdo (PNI) e Rede de frios; Atengdo a satde da crianga e do adolescente (Estatuto da Crianga e do Adolescente)
do ECA), do adulto, da mulher e do idoso. NogBes de administragdo aplicada a enfermagem. Conhecimentos basicos
inerentes as atividades do cargo. Saide da mulher; Saide da crianga; Saude do adulto; Programa Integral da Saude do
idoso (Estatuto do Idoso); Infecgdes sexualmente transmissiveis/AIDS e (Programa Fique Sabendo —Para o Estado de Sdo
Paulo). Estratégia de Saude da Familia e o trabalho do agente comunitario de sadde Portaria 2488/2011; Vigilancia
epidemioldgica e Sanitéria; Vigilancia a saude: perfil epidemioldgico, vacina, endemias e epidemias. Legislagdo da Saude:
Constituigdo Federal de 1988 (Titulo VIII - capitulo Il - Se¢do I1); Lei n.28.142/1990 e Lei n.2 8.080/1990; Norma Operacional
Basica do Sistema Unico de Salide - NOB-SUS/1996; Norma Operacional da Assisténcia a Satide - NOAS - SUS/2001; Lei n®
10.507, de 10 de julho de 2002; Lei 11.350/2006. Decreto 7.508/2011. LEI N° 5.905/73 - Disp&e sobre a criagdo dos
Conselhos Federal e Regionais de Enfermagem e da outras providéncias; LEI N2 7.498/86 - Disp&e sobre a regulamentagdo
do exercicio da Enfermagem e da outras providéncias; DECRETO N2 94.406/87 - Regulamenta a Lei n2 7.498, de 25 de
junho de 1986, que dispde sobre o exercicio da Enfermagem, e da outras providéncias; LEI N2 8.967/94 - Altera a redac¢io
do pardgrafo Unico do art. 23 da Lei n2 7.498, de 25 de junho de 1986, que dispde sobre a regulamentagdo do exercicio da
enfermagem e da outras providéncias; RESOLUCAO COFEN N2 311/2007 - Aprova a Reformulagdo do Cédigo de Etica dos
Profissionais de Enfermagem; RESOLUGCAO COFEN N2 370/2010 - Cédigo de Processo Etico-Disciplinar dos Conselhos de
Enfermagem.

Il - NIVEL ENSINO SUPERIOR COMPLETO

CARGO PUBLICO

Contador

Dentista

Enfermeiro de ESF

Médico Cardiologista

Médico Cirurgido Geral

Médico de ESF

Médico Dermatologista

Médico Endocrinologista

Médico Ginecologista Obstetra

Médico Otorrinolaringologista

Médico Pediatra

Médico Pediatra

Médico Psiquiatra

Professor de Educagdo Basica |

Professor de Educagdo Infantil

LINGUA PORTUGUESA: Literatura Brasileira, Compreensdo. Interpretacdo de texto, com dominio das relagdes
morfossintaticas, semanticas e discursivas: tipologia textual, parafrase, perifrase, sintese e resumo, significagdo literal e
contextual de vocdbulos, processos de coesdo textual, coordenagdo e subordinagdo, emprego das classes de palavras.
Concordancia. Regéncia. Estrutura, formagdo e representagdo das palavras. Ortografia oficial segundo o novo acordo
ortografico assinado pelos paises de lingua portuguesa. Pontuagdo.

MATEMATICA: Operagdes com numeros naturais, inteiros e racionais (forma fracionaria e decimal) e comparagéo.
Grandezas (comprimento, massa, tempo, area e capacidade) e respectivas unidades de medidas, Razdo e proporgdo:
porcentagem, grandezas diretamente e inversamente proporcionais (regra de simples e composta). Equagdo do primeiro
e segundo grau. Resolugdo de situagdes problemas. Juros simples e compostos. Geometria: ponto, linha, reta, angulos,
poligonos, circulo, circunferéncia e sélidos geométricos.

INFORMATICA BASICA: Conhecimentos basicos do Sistema Operacional Windows, Microsoft Word, Microsoft Excel,
Softwares de Internet e de envio de e-mails.

CONHECIMENTOS GERAIS: Demonstrar conhecimento sobre assuntos inerentes a vida em sociedade. Fatos e noticias
locais, nacionais e internacionais veiculados em meios de comunicagdo de massa, como jornais, radios, Internet e
televisdo. Cultura e sociedade: musica, literatura, artes, arquitetura, transportes, economia, seguranga, educagdo,
tecnologia, energia, relagGes internacionais, radio, cinema, teatro, jornais, revistas e televisdo. Descobertas e inovagdes
cientificas na atualidade e seus impactos na sociedade contempordanea. Meio ambiente e cidadania: problemas,
desenvolvimento sustentavel e ecologia, suas inter-relagdes e suas vinculagBes histdricas, politicas publicas, aspectos
locais e globais. Aspectos fundamentais sobre saude, qualidade de vida, prevencdo de doengas e alimentagdo saudavel.
Aspectos gerais sobre a historia e a geografia brasileira. Histdria e aspectos relevantes do municipio.

CARGO PUBLICO

Conhecimentos Especificos

Contador

Lei N2 8.666, de 21 de Junho de 1993: (Regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui normas para
licitagBes e contratos da Administragdo Publica e da outras providéncias.). Lei Complementar N2 101, de 04 de maio de
2000: (Estabelece normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade na gestao fiscal e dd outras providéncias).
Lei N2 4.320 — de 17 de margo de 1964: (Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para elaboragdo e controle dos
orgamentos e balangos da Uni3o, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal) / 1) O SISTEMA DE INFORMAGAO
CONTABIL. Entendimento, problemas e alternativas. A estrutura das demonstragdes contéabeis. Estrutura conceitual
basica da contabilidade. 2) PRINCIPIOS E CONVENCOES CONTABEIS. Principios Fundamentais. Principios da Entidade; da
Continuidade; do Custo como Base de Valor; da Competéncia de Exercicios; da Realizagdo da Receita e do Denominador
Comum Monetario; Convengdes Contabeis; Objetividade; Conservadorismo; Materialidade; Consisténcia. 3) ANALISE DO
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CONTEUDO E SIGNIFICADO DOS RELATORIOS CONTABEIS TIPICOS DA CONTABILIDADE. Balango Patrimonial.
Demonstragdo do Resultado do Exercicio. Demonstragdo de Lucros ou Prejuizos Acumulados, Demonstragdo das
Mutagdes do Patriménio Liquido. Demonstracdo dos Fluxos de Caixa. Demonstra¢do do Valor Adicionado. Notas
Explicativas as Demonstragdes Contabeis. 4) CUSTOS. Classificagdo. Critérios de apropriagdo. Custo padrdo. Custeio
Direto. Custeio por absorgdo. 5) PRINCIPAIS REGISTROS DE TRANSACOES PELO SISTEMA CONTABIL. 6) APLICAGOES
FINANCEIRAS. Classificagdo. Critérios de avaliagdo. Registro contabil. 7) ESTOQUES. Conteudo e classificagdo. Critérios de
avaliagdo. Aspectos Especiais (Capacidade ociosa, obsolescéncia, mercadorias fungiveis). 8) IMOBILIZADO. Critérios de
avaliagdo. Gastos de capital versus gastos do periodo. Imobilizagdes em andamento. Depreciagdo, amortizagdo e
exaustdo. Juros durante a fase de construgdo. Arrendamento Operacional e Financeiro. Redug¢do ao valor recuperavel de
ativos. 9) PATRIMONIO LIQUIDO. Capital. Reservas de Lucros. Reservas de Capital. Ajustes de Avaliacio Patrimonial. Agdes
em Tesouraria. 10) FLUXO DE CAIXA versus LUCRO CONTABIL. A informagdo econdmico-financeira.

Dentista

Epidemiologia em saude bucal. Principais problemas de saude bucal no pais e formas de prevengdo. Cédigo de ética
profissional em odontologia. Cérie dentaria: conceito, diagndstico e tratamento. Preparos cavitarios tipicos e atipicos:
nomenclatura e classificagdo das cavidades, principios gerais de preparo. Prote¢do do complexo dentino-pulpar:
importancia, indicagGes e substancias forradoras, protecdo pulpar direta e indireta, e tratamento expectante. Amalgama:
preparos cavitarios, consideragdes clinicas, indicagdes e contraindicagdes. Indica¢Bes e contraindicagdes em exodontia:
técnica cirurgica, complicagGes e acidentes. Anestesia local em odontologia: substancias usadas, classificagdo, acidentes
e complicagdes. Etiologia das doengas periodontais, diagnostico, progndstico e tratamento. Politica Nacional de Atengdo
Bdsica — Portaria 2488 — 21/10/2011; Cadernos de Atengdo Basica n? 17 — Salde Bucal. Codigo de ética da profissdo.

Enfermeiro de ESF

Etica e Legislagdo Profissional; Principio, Cédigo; Lei e Decreto que regulamentam o exercicio profissional e os direitos do
cliente; Administragdo das Assisténcias de Enfermagem; Assisténcia de Enfermagem nas doengas infectocontagiosas;
Assisténcia de enfermagem aos pacientes em situagdes clinicas cirurgicas relativas aos sistemas: cardiovascular,
gastrointestinal, respiratério, renal, musculoesquelético, neuroldgico e enddcrino; atuagdo do enfermeiro no centro
cirurgico e centro de material e esterilizagdo; atuagdo do enfermeiro na prevengdo e controle de infecgdo hospitalar;
assisténcia da enfermagem na terceira idade; assisténcia da enfermagem em saldde mental; saude coletiva; programa
nacional de imunizagdo; politica nacional de salude; indicadores de salde; vigildncia sanitaria; saide ocupacional;
programas de salude; enfermagem na saude da mulher; enfermagem na saude da crianga; aleitamento materno; aborto
legal; atengdo basica: saude da mulher (pré-natal, prevengdo de cancer de colo de Utero, prevengdo de cancer de mama,
planejamento familiar; salde da crianga (vigilancia nutricional, imunizagdo, assisténcia as doengas prevalentes na
infancia); controle da tuberculose; eliminagdo da hanseniase; controle da hipertensdo arterial; controle da diabetes
melittus; saude bucal. Conhecimento sobre epidemiologia, patologia, diagndstico e profilaxia da malaria, doengas de
chagas, leishmaniose, febre amarela e dengue. Norma Operacional Bésica do Sistema Unico de Satide (NOB/96) e Norma
Operacional da Assisténcia a Saude/SUS (NOAS/SUS 01/2001).

Médico Cardiologista

Conhecimento Area Médica: Evolugdo histérica das politicas de satide no Brasil e organizagdo do Sistema Unico de Satde
(SUS): principios, diretrizes e fundamentagdo legal (Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, artigos 196-200, Lei n®
8.080/1990 e suas leis complementares, Lei n? 8.142/1990, Decreto n2 7.508/2011). Politica Nacional de Atengdo Basica
a Saude — Organizagdo do Sistema Nacional de Saldde; Promogdo e Vigilancia em Saude na Atengdo Primaria a Saude;
Controle Social em Saude; Principais indicadores de saude de interesse para a gestdo da salide; Redes de Atengdo a Saude
— Gestdo em Saude; Conceitos e Principios da Estratégia de Saude da Familia. Aspectos éticos e bioéticos no atendimento
de familias e comunidades. Epidemiologia. Controle social no SUS. Politica Nacional de Promogdo da Saude. Politica
Nacional de Humanizagdo dos Servigos da Saude. Epidemiologia: histéria natural e prevengdo de doengas e agravos.
Vigilancia em saude: conceitos e componentes (epidemioldgica, doengas transmissiveis, doengas e agravos ndo
transmissiveis, ambiental, sanitaria, saude do trabalhador). Doengas e agravos de notificagdo compulséria (Portaria
GM/MS n. 204/2016). Determinantes sociais da satde. Indicadores de saude. Sistemas de informagdo em salde. Codigo
de ética da profissdo. Cartilha ABC do SUS - http://www.rebidia.org.br/noticias/saude/doutr.html - O SUS pode ser o seu
melhor plano de sadde - link abaixo http://conselho.saude.gov.br/biblioteca/livros/sus_plano_saude.pdf

Especificos: Anatomia, fisiologia e fisiopatologia cardiovascular. Semiologia cardiovascular: anamnese e exame fisico.
Métodos complementares na avaliagdo cardiovascular: eletrocardiografia, radiologia, ergometria, ecocardiografia,
sistema holter, monitoragdo ambulatorial da pressdo arterial, medicina nuclear aplicada a cardiologia, ressonancia
magnética cardiaca, cateterismo cardiaco, angiotomografia cardiaca. Aterosclerose; fatores de risco para aterosclerose.
Prevencdo primaria e secunddria da doenga coronariana. Quadro clinico, diagndstico, estratificagdo, investigagdo e
tratamento das seguintes cardiopatias e sindromes: febre reumatica e doenga orovalvar; endocardite infecciosa;
cardiomiopatias e miocardites; insuficiéncia cardiaca aguda e crénica; choque cardiogénico; hipertensdo arterial sistémica
e emergéncias hipertensivas; doenga coronariana cronica e sindromes coronarianas agudas; bradiarritmias e
taquiarritmias; doengas da aorta; tromboembolismo pulmonar e cor pulmonale. Parada cardiorrespiratéria. Resposta
inflamatdria sistémica e sepse. Insuficiéncia respiratdria, interagdo cardiopulmonar, suporte ventilatério invasivo e ndo-
invasivo. Insuficiéncia renal e doenca cardiovascular. Sedagdo, analgesia e disturbios de comportamento em pacientes
criticos.

Médico Cirurgido Geral

Conhecimento Area Médica: Evolucéo histérica das politicas de satide no Brasil e organizagdo do Sistema Unico de Satde
(SUS): principios, diretrizes e fundamentagao legal (Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, artigos 196-200, Lei n?
8.080/1990 e suas leis complementares, Lei n2 8.142/1990, Decreto n2 7.508/2011). Politica Nacional de Atengdo Basica
a Saude — Organizagdo do Sistema Nacional de Saude; Promogdo e Vigilancia em Saude na Atengdo Primdria a Saude;
Controle Social em Saude; Principais indicadores de saude de interesse para a gestdo da salide; Redes de Atengdo a Saude
— Gestdo em Saude; Conceitos e Principios da Estratégia de Saude da Familia. Aspectos éticos e bioéticos no atendimento
de familias e comunidades. Epidemiologia. Controle social no SUS. Politica Nacional de Promogdo da Saude. Politica
Nacional de Humanizagdo dos Servigos da Saude. Epidemiologia: histéria natural e prevengdo de doengas e agravos.
Vigilancia em saude: conceitos e componentes (epidemioldgica, doengas transmissiveis, doengas e agravos ndo
transmissiveis, ambiental, sanitdria, saide do trabalhador). Doengas e agravos de notificagdo compulséria (Portaria
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GM/MS n. 204/2016). Determinantes sociais da saude. Indicadores de satde. Sistemas de informagdo em sadude. Codigo
de ética da profissdo. Cartilha ABC do SUS - http://www.rebidia.org.br/noticias/saude/doutr.html - O SUS pode ser o seu
melhor plano de satde - link abaixo http://conselho.saude.gov.br/biblioteca/livros/sus_plano_saude.pdf

Especificos: Cirurgia Geral - Avaliagdo Pré-operatdria em pacientes adultos e idosos. Anatomia. Técnicas cirurgicas das
afecgbes de pacientes adultos e idosos. Achados da histéria natural, exame fisico e/ou exames complementares das
afecgdes cirdrgicas de pacientes adultos e idosos. Complicagdes cirurgicas de pacientes adultos e idosos. Aspectos éticos,
bioéticos e nutricionais no atendimento de pacientes cirirgicos adultos e idosos. Afec¢Bes relacionadas a cirurgia geral,
cirurgia do trauma, cirurgia vide laparoscépica, coloproctologia, urologia, cirurgia vascular, cirurgia toracica e cirurgia
plastica. Urgéncias e emergéncias cirurgicas

Médico de ESF

Conhecimento Area Médica: Evolugdo histdrica das politicas de satide no Brasil e organizacdo do Sistema Unico de Satde
(SUS): principios, diretrizes e fundamentagao legal (Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, artigos 196-200, Lei n®
8.080/1990 e suas leis complementares, Lei n® 8.142/1990, Decreto n2 7.508/2011). Politica Nacional de Atengdo Basica
a Saude — Organizagdo do Sistema Nacional de Salide; Promogdo e Vigilancia em Saude na Atengdo Primdria a Saude;
Controle Social em Saude; Principais indicadores de satde de interesse para a gestdo da satide; Redes de Atengdo a Saude
— Gestdo em Saude; Conceitos e Principios da Estratégia de Saude da Familia. Aspectos éticos e bioéticos no atendimento
de familias e comunidades. Epidemiologia. Controle social no SUS. Politica Nacional de Promogdo da Saude. Politica
Nacional de Humanizagdo dos Servigos da Saude. Epidemiologia: histéria natural e prevengdo de doengas e agravos.
Vigilancia em saude: conceitos e componentes (epidemiolédgica, doengas transmissiveis, doengas e agravos ndo
transmissiveis, ambiental, sanitdria, saude do trabalhador). Doengas e agravos de notificagdo compulséria (Portaria
GM/MS n. 204/2016). Determinantes sociais da satde. Indicadores de salde. Sistemas de informacdo em sadde. Cédigo
de ética da profissdo. Cartilha ABC do SUS - http://www.rebidia.org.br/noticias/saude/doutr.html - O SUS pode ser o seu
melhor plano de saude - link abaixo http://conselho.saude.gov.br/biblioteca/livros/sus_plano_saude.pdf

Especificos: Vigilancia Epidemioldgica: Conceito e Doengas de notificagdo compulséria no Estado de Sdo Paulo. Doengas
infecto contagiosas e parasitarias. Doengas do Aparelho Respiratério. Doengas do Aparelho gastrointestinal. Doengas do
Aparelho cardiovascular. Doengas do Aparelho Genito-Urindrio. Doengas sexualmente transmissiveis. Doengas
Nosoldgicas. Doengas Hematoldgicas. Psicologia Médica. Psiquiatria Clinica Geral. Politraumatismo. Fraturas e Luxagdes.
Vacinagdes. Alimentag¢do da Crianga: aleitamento materno — desnutrigdo. Higiene Pré-Natal - Gravidez e Parto. Patologia
de Gravidez: Infecgdo e anemia. Gestagdo de risco. Normas e Diretrizes do PSF - Programa Saude da Familia — Ministério
da Saude

Médico Dermatologista

Conhecimento Area Médica: Evolucéo histérica das politicas de satide no Brasil e organizacdo do Sistema Unico de Satde
(SUS): principios, diretrizes e fundamentagdo legal (Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, artigos 196-200, Lei n®
8.080/1990 e suas leis complementares, Lei n? 8.142/1990, Decreto n2 7.508/2011). Politica Nacional de Ateng&o Basica
a Saude — Organizagdo do Sistema Nacional de Saldde; Promogdo e Vigilancia em Saude na Atengdo Primaria a Saude;
Controle Social em Saude; Principais indicadores de saude de interesse para a gestdo da salde; Redes de Atengdo a Saude
— Gestdo em Saude; Conceitos e Principios da Estratégia de Saude da Familia. Aspectos éticos e bioéticos no atendimento
de familias e comunidades. Epidemiologia. Controle social no SUS. Politica Nacional de Promogdo da Saude. Politica
Nacional de Humanizagdo dos Servigos da Saude. Epidemiologia: histéria natural e prevengdo de doengas e agravos.
Vigilancia em saude: conceitos e componentes (epidemioldgica, doengas transmissiveis, doengas e agravos ndo
transmissiveis, ambiental, sanitaria, saude do trabalhador). Doengas e agravos de notificagdo compulséria (Portaria
GM/MS n. 204/2016). Determinantes sociais da satde. Indicadores de saude. Sistemas de informagcdo em saude. Cddigo
de ética da profissdo. Cartilha ABC do SUS - http://www.rebidia.org.br/noticias/saude/doutr.html - O SUS pode ser o seu
melhor plano de satde - link abaixo http://conselho.saude.gov.br/biblioteca/livros/sus_plano_saude.pdf

Especificos: Pele normal. Patologia cutanea. Semiologia e métodos complementares. Alteragdes morfoldgicas cutaneas
epidemo-dérmicas. Afec¢des dos anexos cutaneos. Alteragdes do colageno, hipoderme, cartilagens e vasos. Infec¢Oes e
infestagBes. Dermatoses por noxas quimicas, fisicas e mecanicas. Inflamag&es e granulomas ndo infecciosos. Dermatoses
metabdlicas. Afecgdes psicogénicas, psicossomaticas e neurogénicas. Dermatoses por imunodeficiéncias. Afec¢des
congénitas e hereditérias. Cistos e neoplasias. Dermatoses em estados fisioldgicos. Dermatologia em saude publica.
Terapéutica.

Médico Endocrinologista

Conhecimento Area Médica: Evolucéo histérica das politicas de satide no Brasil e organizagdo do Sistema Unico de Satde
(SUS): principios, diretrizes e fundamentagao legal (Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, artigos 196-200, Lei n®
8.080/1990 e suas leis complementares, Lei n? 8.142/1990, Decreto n2 7.508/2011). Politica Nacional de Ateng&o Basica
a Saude — Organizagdo do Sistema Nacional de Salide; Promogdo e Vigilancia em Saude na Atengdo Primaria a Saude;
Controle Social em Saude; Principais indicadores de satde de interesse para a gestdo da salide; Redes de Atengdo a Saude
— Gestdo em Saude; Conceitos e Principios da Estratégia de Saude da Familia. Aspectos éticos e bioéticos no atendimento
de familias e comunidades. Epidemiologia. Controle social no SUS. Politica Nacional de Promogdo da Saude. Politica
Nacional de Humanizagdo dos Servigos da Saude. Epidemiologia: histéria natural e prevengdo de doengas e agravos.
Vigilancia em saude: conceitos e componentes (epidemioldgica, doengas transmissiveis, doengas e agravos nao
transmissiveis, ambiental, sanitdria, saide do trabalhador). Doengas e agravos de notificagdo compulséria (Portaria
GM/MS n. 204/2016). Determinantes sociais da satde. Indicadores de salde. Sistemas de informacdo em sadde. Cédigo
de ética da profissdo. Cartilha ABC do SUS - http://www.rebidia.org.br/noticias/saude/doutr.html - O SUS pode ser o seu
melhor plano de satde - link abaixo http://conselho.saude.gov.br/biblioteca/livros/sus_plano_saude.pdf

Especificos: Endocrinologia pedidtrica, neuroendocrinologia, doengas da tireoide, paratireoide, doengas
osteometabdlicas, doengas das adrenais, gobnadas, pancreas enddcrino, obesidade, dislipidemia, endocrinologia basica e
métodos diagndsticos.

Médico Ginecologista Obstetra

Conhecimento Area Médica: Evolugdo histérica das politicas de satide no Brasil e organizacdo do Sistema Unico de Satde
(SUS): principios, diretrizes e fundamentagao legal (Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, artigos 196-200, Lei n?
8.080/1990 e suas leis complementares, Lei n? 8.142/1990, Decreto n2 7.508/2011). Politica Nacional de Ateng&o Basica
a Saude — Organizagdo do Sistema Nacional de Salde; Promogdo e Vigilancia em Saude na Atengdo Primdria a Saude;
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Controle Social em Saude; Principais indicadores de saude de interesse para a gestdo da salde; Redes de Atengdo a Saude
— Gestdo em Saude; Conceitos e Principios da Estratégia de Saude da Familia. Aspectos éticos e bioéticos no atendimento
de familias e comunidades. Epidemiologia. Controle social no SUS. Politica Nacional de Promog¢do da Saude. Politica
Nacional de Humanizagdo dos Servigos da Saude. Epidemiologia: histéria natural e prevencdo de doencas e agravos.
Vigilancia em saude: conceitos e componentes (epidemiolédgica, doengas transmissiveis, doengas e agravos ndo
transmissiveis, ambiental, sanitdria, saide do trabalhador). Doengas e agravos de notificagdo compulséria (Portaria
GM/MS n. 204/2016). Determinantes sociais da satde. Indicadores de saude. Sistemas de informacdo em salude. Cédigo
de ética da profissdo. Cartilha ABC do SUS - http://www.rebidia.org.br/noticias/saude/doutr.html - O SUS pode ser o seu
melhor plano de satde - link abaixo http://conselho.saude.gov.br/biblioteca/livros/sus_plano_saude.pdf

Especificos: diagndstico e tratamento das doengas do sistema génito-urindrio. Anatomia. Endocrinologia ginecoldgica.
Climatério. Neoplasia genital. Mastologia. Reprodugdo Humana. Ginecologia Geral. Obstetricia Basica — Embriologia, Pré-
Natal, Parto e Puerpério. Patologias Obstétricas. Intercorréncias clinico-cirurgicas obstétricas; DST/AIDS. Aspectos éticos
e bioéticos no atendimento de mulheres. Urgéncias e emergéncias ginecoldgicas e obstétricas.

Médico Otorrinolaringologista

Conhecimento Area Médica: Evoluc¢éo histérica das politicas de satide no Brasil e organizacdo do Sistema Unico de Satde
(SUS): principios, diretrizes e fundamentagao legal (Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, artigos 196-200, Lei n®
8.080/1990 e suas leis complementares, Lei n? 8.142/1990, Decreto n2 7.508/2011). Politica Nacional de Aten¢&o Basica
a Saude — Organizagdo do Sistema Nacional de Saldde; Promogdo e Vigilancia em Saude na Atengdo Primaria a Saude;
Controle Social em Saude; Principais indicadores de saude de interesse para a gestdo da saide; Redes de Atengdo a Saude
— Gestdo em Saude; Conceitos e Principios da Estratégia de Saude da Familia. Aspectos éticos e bioéticos no atendimento
de familias e comunidades. Epidemiologia. Controle social no SUS. Politica Nacional de Promogdo da Saude. Politica
Nacional de Humanizagdo dos Servigos da Saude. Epidemiologia: histéria natural e prevengdo de doengas e agravos.
Vigilancia em saude: conceitos e componentes (epidemioldgica, doengas transmissiveis, doengas e agravos ndo
transmissiveis, ambiental, sanitdria, saude do trabalhador). Doengas e agravos de notificagdo compulséria (Portaria
GM/MS n. 204/2016). Determinantes sociais da satde. Indicadores de saude. Sistemas de informagdo em saude. Codigo
de ética da profissdo. Cartilha ABC do SUS - http://www.rebidia.org.br/noticias/saude/doutr.html - O SUS pode ser o seu
melhor plano de sadde - link abaixo http://conselho.saude.gov.br/biblioteca/livros/sus_plano_saude.pdf

Especificos: Avaliagdo Pré-operatdria e pds-operatdria de pacientes submetidos a procedimentos otorrinoaringolégicos.
Anatomia. Técnicas cirurgicas das doengas otorrinolaringoldgicas. Manifestagdes clinicas, diagnodstico e tratamento das
afecges relacionadas a bucofaringologia, laringologia, estomatologia, otologia e otoneurologia, rinologia sinusologia,
tumores de face, pescoco e base do cranio. Achados da histéria natural, exame fisico e/ou métodos diagndsticos
complementares das doengas otorrinoaringoldgicas. Estética facial. Cirurgia do Trauma. Mal-formagdes congénitas.
Crescimento e desenvolvimento craniofacial intra e extrauterino. Aspectos éticos e bioéticos no atendimento de
pacientes submetidos a procedimentos otorrinoaringoldgicos. Cirurgia craniomaxilofacial, cirurgia plastica ocular,
sindrome com deformidade craniofacial, fissuras labiopalatinas, disfun¢Ges de articulagdo temporomandibular, cirurgia
ortognastica, enxertos e retalhos, displasias craniofaciais, disostoses craniofaciais, menigoencefaloceles, menigoceles,
craniossinostoses, fraturas craniofaciais. Urgéncias e emergéncias em otorrinolaringologia.

Médico Pediatra

Conhecimento Area Médica: Evolugdo histérica das politicas de satide no Brasil e organizagdo do Sistema Unico de Satde
(SUS): principios, diretrizes e fundamentagdo legal (Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, artigos 196-200, Lei n®
8.080/1990 e suas leis complementares, Lei n? 8.142/1990, Decreto n2 7.508/2011). Politica Nacional de Aten¢&o Basica
a Saude — Organizagdo do Sistema Nacional de Salude; Promogdo e Vigilancia em Saude na Atengdo Primaria a Saude;
Controle Social em Saude; Principais indicadores de saude de interesse para a gestdo da salide; Redes de Atengdo a Saude
— Gestdo em Saude; Conceitos e Principios da Estratégia de Saude da Familia. Aspectos éticos e bioéticos no atendimento
de familias e comunidades. Epidemiologia. Controle social no SUS. Politica Nacional de Promogdo da Saude. Politica
Nacional de Humanizagdo dos Servigos da Saude. Epidemiologia: histéria natural e prevengdo de doengas e agravos.
Vigildncia em saude: conceitos e componentes (epidemioldgica, doengas transmissiveis, doengas e agravos ndo
transmissiveis, ambiental, sanitdria, saide do trabalhador). Doengas e agravos de notificagdo compulséria (Portaria
GM/MS n. 204/2016). Determinantes sociais da satde. Indicadores de salde. Sistemas de informagdo em sadde. Cédigo
de ética da profissdo. Cartilha ABC do SUS - http://www.rebidia.org.br/noticias/saude/doutr.html - O SUS pode ser o seu
melhor plano de sadde - link abaixo http://conselho.saude.gov.br/biblioteca/livros/sus_plano_saude.pdf

Especificos: Doengas do Sistema Neuroldgico. Doengas do Sistema Enddcrino. Doengas do Aparelho Cardiocirculatério.
Doengas Hematoldgicas. Doengas Oncoldgicas. Doengas do Aparelho Respiratorio. Doengas dos Rins e vias urinarias.
Doengas do Aparelho Digestério. Doengas da Pele e Tecido Subcutdneo, Doengas Reumatolégicas. Doengas
Infectocontagiosas. Doencas Mentais em criancas e adolescentes. Achados da histdria natural, exame fisico e/ou em
exames complementares das doengas de criancas e adolescentes. Cuidados primarios na infancia e na adolescéncia -
crescimento e desenvolvimento; aleitamento materno; imunizagdo. Aspectos éticos e bioéticos no Atendimento de
Criangas e Adolescentes. Urgéncias e emergéncias pediatricas.

Médico Psiquiatra

Conhecimento Area Médica: Evolugdo histérica das politicas de satide no Brasil e organizagdo do Sistema Unico de Satude
(SUS): principios, diretrizes e fundamentagdo legal (Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, artigos 196-200, Lei n®
8.080/1990 e suas leis complementares, Lei n? 8.142/1990, Decreto n2 7.508/2011). Politica Nacional de Atengdo Basica
a Saude — Organizagdo do Sistema Nacional de Saude; Promogdo e Vigilancia em Saude na Atengdo Primdria a Saude;
Controle Social em Saude; Principais indicadores de saude de interesse para a gestdo da salide; Redes de Atengdo a Saude
— Gestdo em Saude; Conceitos e Principios da Estratégia de Saude da Familia. Aspectos éticos e bioéticos no atendimento
de familias e comunidades. Epidemiologia. Controle social no SUS. Politica Nacional de Promogdo da Saude. Politica
Nacional de Humanizagdo dos Servigos da Saude. Epidemiologia: histéria natural e prevencdo de doengas e agravos.
Vigilancia em saude: conceitos e componentes (epidemiolédgica, doengas transmissiveis, doengas e agravos ndo
transmissiveis, ambiental, sanitaria, saude do trabalhador). Doengas e agravos de notificagdo compulséria (Portaria
GM/MS n. 204/2016). Determinantes sociais da satde. Indicadores de salde. Sistemas de informagdo em sadde. Cédigo
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de ética da profissdo. Cartilha ABC do SUS - http://www.rebidia.org.br/noticias/saude/doutr.html - O SUS pode ser o seu
melhor plano de saudde - link abaixo http://conselho.saude.gov.br/biblioteca/livros/sus_plano_saude.pdf

Especificos: Psicopatologia; Delirium, deméncia, transtornos amnésticos e outros transtornos cognitivos; Aspectos
neuropsiquiatricos da infecgdo por HIV na SIDA; Transtornos relacionados ao uso de alcool e substancias psicoativas;
Esquizofrenia; Outros transtornos psicéticos: esquizoafetivo, esquizofreniforme, psicético breve, delirante persistente,
delirante induzido; Sindromes psiquiatricas do puerpério; Transtornos do humor; Transtorno obsessivo-compulsivo e
transtornos de habitos e impulsos; Transtornos fébico-ansiosos: fobia especifica, social e agorafobia. Transtorno de
panico, transtorno de ansiedade generalizada; Transtornos somatoformes; Transtornos alimentares; Transtornos do
sono; (contempla Area de Atuacdo) Transtornos de adaptagdo e transtorno de estresse pds-traumatico; Transtornos
dissociativos; Transtornos da identidade e da preferéncia sexual; Transtornos da personalidade; Transtornos facticios,
simulagdo, ndo adesdo ao tratamento; Retardo mental; Transtornos do desenvolvimento psicolégico e Transtornos
comportamentais e emocionais que aparecem habitualmente durante a infancia ou adolescéncia; (contempla Area de
Atuagdo) Transtornos de Déficit de Atengdo e Hiperatividade (TDAH); Transtornos psiquiatricos relacionados ao
envelhecimento; (contempla Area de Atuagdo) Interconsulta psiquidtrica; Transtornos Mentais causados por uma
condigdo médica geral; Emergéncias psiquiatricas; Psicoterapias; (contempla Area de Atuagdo) Psicofarmacologia e
Psicofarmacoterapia. Eletroconvulsoterapia e outras terapias bioldgicas; Psiquiatria Forense: Documentos Médico-
Legais. Responsabilidade Penal e Capacidade Civil. Simulagdo e pericia psiquiatrica. Etica e Psiquiatria Forense. Avaliacdo
de risco em Psiquiatria Forense; (contempla Area de Atuacgdo) Epidemiologia dos transtornos psiquiatricos. Bioestatistica
aplicada a psiquiatria; Diagndstico Sindrodmico e Diagndstico Nosolégico. Classificagdo em Psiquiatria: CID-10 e DSM-IV-
TR; Neuroanatomia funcional e comportamental. Neuroimagem em Psiquiatria; Neuropsicologia e Neuropsiquiatria.
Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Ateng&o Basica. Salide mental / Ministério
da Saude, Secretaria de Aten¢do a Saude, Departamento de Atengdo Basica, Departamento de Ag¢bes Programaticas
Estratégicas. — Brasilia : Ministério da Saude, 2013.

Professor de Educagdo Basica |

CONHECIMENTOS DIDATICOS: Conceito de Ensino e Aprendizagem. Constituicdo Federal, em seus Artigos: 205, 206, 207,
208, 209, 210, 211, 212, 213 e 214. Decreto n2 5.296, de 02 de Dezembro de 2004, que regulamenta as Leis nos 10.048,
de 08 de novembro de 2000, que dé prioridade de atendimento as pessoas que especifica, e 10.098, de 19 de dezembro
de 2000, que estabelece normas gerais e critérios bdsicos para a promogdo da acessibilidade das pessoas portadoras de
deficiéncia ou com mobilidade reduzida, e da outras providéncias, todo o teor. Diretrizes Curriculares Nacionais, todo
teor. Histdria da Educagdo. Lei n2 8.069, de 13 de Julho de 1.990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente). Lei n2 9.394, de
20 de Dezembro de 1.996, que estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional, todo teor. 10 — Nogdes da Proposta
Construtivista. NogGes de Educagdo, Escola, Docente e Discente. Nogbes de Planejamento de Ensino: Objetivos,
Conteudos, Estratégias, Recursos e Avaliagdo. Parametros Curriculares Nacionais (PCN’s), todo teor. Referencial Curricular
Nacional para a Educagdo Infantil, todo teor. Publicagbes do Ministério da Educacdo / Secretaria de Educagdo Basica:
Trajetorias Criativas - jovens de 15 a 17 anos no Ensino Fundamental: uma proposta metodoldgica que promove autoria,
criagdo, protagonismo e autonomia. / Ensino Fundamental de Nove Anos: Jovens de 15 a 17 anos no ensino fundamental
- Caderno de reflexdes. / A crianga de 6 anos, a linguagem escrita e o Ensino Fundamental de Nove Anos. / Passo a passo
da implementagdo do ensino fundamental de nove anos / Ensino Fundamental de Nove Anos: OrientagBes Gerais. /
Programa de Formagdo de Professores Alfabetizadores — PROFA. / Rede Nacional de Formag&o Continuada de Professores
da Educacdo Basica. / Pré-Letramento. / Referenciais para Formagdo de Professores. CONHECIMENTOSPEDAGOGICOs:
Fundamentos filosdficos, psicolégicos, socioldgicos e histéricos da educagdo: Concepgdes filosoficas da educagdo; Relagdo
entre educagdo, sociedade e cultura; A escola como instituigdo social; Teorias do desenvolvimento e da aprendizagem;
Psicologia da Educagéo; - Fundamentos didatico-metodoldgicos da Educagdo: Tendéncias pedagdgicas na pratica escolar;
Planejamento, metodologia e avaliagdo do processo ensino/aprendizagem; Projeto Politico Pedagdgico; Escola Cidada. -
Ensino e aprendizagem de quest&es sociais; Linguagem na escola; Histéria da Educagdo; Pedagogia da inclusdo; A relagdo
professor/aluno; Conhecimento sobre ciclos de formagdo; Estrutura e funcionamento do ensino de 12 grau;
Reorganizagdo do Ensino; Democratizagdo do ensino; Avaliagdo; Planejamento Participativo. Parametros Curriculares
Nacionais da Educagdo Basica; Lei 10.172/2001 — Plano Nacional de Educagdo. Financiamento da Educagdo
LIBANEO, José Carlos. Didatica. 2. Edicdo. Sdo Paulo: Cortez, 2013.
RIOS, Terezinha Azeredo. Compreender e Ensinar. Por uma docéncia de melhor qualidade. Editora Cortez. 8. Edigdo. Sdo
Paulo: Cortez, 2008.
Ferreira, Francisco Whitaker. Planejamento sim e ndo (um modo de agir num mundo em permanente mudanca). 4. ed.
Rio de Janeiro, Paz e Terra 1983.
Sassaki, Romeu Kazumi. Inclusdo: construindo uma sociedade para todos. 7. Edi¢do. Editora WVA, 2005.

Professor de Educacgdo Infantil

CONHECIMENTOS DIDATICOS: Conceito de Ensino e Aprendizagem. Constitui¢io Federal, em seus Artigos: 205, 206, 207,
208, 209, 210, 211, 212, 213 e 214. Decreto n2 5.296, de 02 de Dezembro de 2004, que regulamenta as Leis nos 10.048,
de 08 de novembro de 2000, que da prioridade de atendimento as pessoas que especifica, e 10.098, de 19 de dezembro
de 2000, que estabelece normas gerais e critérios bdsicos para a promogdo da acessibilidade das pessoas portadoras de
deficiéncia ou com mobilidade reduzida, e da outras providéncias, todo o teor. Diretrizes Curriculares Nacionais, todo
teor. Histdria da Educagdo. Lei n2 8.069, de 13 de Julho de 1.990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente). Lei n2 9.394, de
20 de Dezembro de 1.996, que estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional, todo teor. 10 — Nogdes da Proposta
Construtivista. NogGes de Educagdo, Escola, Docente e Discente. Nogbes de Planejamento de Ensino: Objetivos,
Conteudos, Estratégias, Recursos e Avaliagdo. Parametros Curriculares Nacionais (PCN’s), todo teor. Referencial Curricular
Nacional para a Educagio Infantil, todo teor. PUBLICAGOES DO MINISTERIO DA EDUCAGAO / SECRETARIA DE EDUCACAO
BASICA: Trajetdrias Criativas - jovens de 15 a 17 anos no Ensino Fundamental: uma proposta metodoldgica que promove
autoria, criagdo, protagonismo e autonomia. / Ensino Fundamental de Nove Anos: Jovens de 15 a 17 anos no ensino
fundamental - Caderno de reflexdes. / A crianga de 6 anos, a linguagem escrita e o Ensino Fundamental de Nove Anos. /
Passo a passo da implementagdo do ensino fundamental de nove anos / Ensino Fundamental de Nove Anos: Orientagdes
Gerais. / Programa de Formagdo de Professores Alfabetizadores — PROFA. / Rede Nacional de Formagdo Continuada de
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CARGO PUBLICO

Conhecimentos Especificos

Professores da Educagdo Basica. / Prd-Letramento. / Referenciais para Formagdo de Professores.
CONHECIMENTOSPEDAGOGICOS: Fundamentos filosoficos, psicoldgicos, socioldgicos e histéricos da educagdo:
Concepgdes filosoficas da educagdo; Relagdo entre educagdo, sociedade e cultura; A escola como instituigdo social;
Teorias do desenvolvimento e da aprendizagem; Psicologia da Educagdo; - Fundamentos didatico-metodoldgicos da
Educagdo: Tendéncias pedagogicas na pratica escolar; Planejamento, metodologia e avaliagdo do processo
ensino/aprendizagem; Projeto Politico Pedagdgico; Escola Cidad3. - Ensino e aprendizagem de questbes sociais;
Linguagem na escola; Histéria da Educagdo; Pedagogia da inclusdo; A relagio professor/aluno; Conhecimento sobre ciclos
de formagado; Estrutura e funcionamento do ensino de 12 grau; Reorganizagdo do Ensino; Democratizagdo do ensino;

Avaliagdo; Planejamento Participativo. Parametros Curriculares Nacionais da Educac¢&o Basica; Lei 10.172/2001 — Plano
Nacional de Educagdo. Financiamento da Educagdo

LIBANEO, José Carlos. Didatica. 2. Edi¢do. Sdo Paulo: Cortez, 2013.

RIOS, Terezinha Azeredo. Compreender e Ensinar. Por uma docéncia de melhor qualidade. Editora Cortez. 8. Edigdo. Sdo
Paulo: Cortez, 2008.

FERREIRA, Francisco Whitaker. Planejamento sim e ndo (um modo de agir num mundo em permanente mudanga). 4. ed.
Rio de Janeiro, Paz e Terra 1983.

SASSAKI, Romeu Kazumi. Inclusdo: construindo uma sociedade para todos. 7. Edigdo. Editora WVA, 2005.
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ANEXO Il — ATRIBUICOES INERENTES AOS CARGOS PUBLICOS

CARGO PUBLICO

ATRIBUICOES

Agente Administrativo

Analisar e organizar dados e documentos para preenchimento de formularios, guias, relatdrios, processos, fichas, entre outros, de acordo com padrdo
previamente estabelecido;

Arquivar documentos e processos, conferindo, separando, classificando, seguindo métodos predeterminados; Dar suporte administrativo na
realizagdo de eventos, reunides ou outras atividades.

Elaborar graficos e /ou levantamentos estatisticos, fazendo andlises dos dados inseridos, com o objetivo de auxiliar na tomada de decisdo com relagdo
a novos rumos de atuagdo;

Executar servigos administrativos, conforme area de atuagdo, visando o atendimento de rotinas previamente estabelecidas e auxiliar no
planejamento, organizagdo, controle e andlise das atividades administrativas;

Manter superior imediato informado sobre o desenvolvimento dos trabalhos e resultados alcangados para possibilitar a avaliagdo da Area de atuagdo;
Planejar os servigos administrativos de sua area de atuagdo, atendendo metas previamente estabelecidas.

Atender ao publico, orientando ou prestando informagdes necessarias;

Receber, registrar e controlar a distribuigdo de documentos, processos, correspondéncias e outros, de acordo com normas estabelecidas para este
fim;

Zelar pela guarda, conservagdo e manutengdo dos equipamentos e materiais que utiliza;

Cumprir normas e padroes de comportamento definidos pelo 6rgédo;

Executar quaisquer outras ag¢des e/ou atividades correlatas, a serem definidas de acordo com as prioridades locais e exigéncias do setor em que
estiver lotado.

Auxiliar de
Enfermagem de ESF

Executar assisténcia basica e agbes de vigilancia epidemioldgica e sanitaria, no ambito de sua competéncia;

Preparar o usuario para consultas médicas e de enfermagem, exames e tratamento na Unidade de Satude da Familia;

Realizar agdes de educagdo em satde aos grupos de patologias especificas e as familias de risco, conforme planejamento das Unidades de Saude da
Familia;

Realizar atividade de enfermagem, conforme competéncia legal, correspondentes as areas prioritarias na intervengdo na Atengdo Basica, definidas
na Norma Operacional da Assisténcia a Saude — NOAS 2001 e outras agdes e atividades a serem definidas de acordo com prioridades locais durante
o desenvolvimento do Programa.

Realizar busca ativa de casos como tuberculose, hanseniase, e todas demais doengas de cunho epidemioldgico;

Realizar procedimento de enfermagem dentro de suas competéncias técnicas e legais nos diferentes ambientes, Unidades de Satde da Familia e nos
domicilios, dentro do planejamento de agdes tragadas pela equipe;

Realizar procedimentos de enfermagem;

Zelar pela limpeza e ordem do material, do equipamento e das dependéncias da Unidade de Saude da Familia, garantindo o controle de infecgBes;
Cumprir e fazer as normas e padrdes de comportamento definidos pelo 6rgéo;

Executar quaisquer outras atividades correlatas, agdes e atividades a serem definidas de acordo com as prioridades locais;

Nota: caso haja necessidade o Auxiliar de Enfermagem precisara desenvolver suas agGes fora do horario normal de funcionamento da Unidade Basica
de Saude.

Auxiliar de Odontologia

Participar do processo de territorializagdo e mapeamento da area de atuagdo da equipe, identificando grupos, familias e individuos expostos a riscos
e vulnerabilidades;

Manter atualizado o cadastramento das familias e dos individuos no sistema de informagdo indicado pelo gestor municipal e utilizar, de forma
sistemdtica, os dados para a andlise da situagdo de salude considerando as caracteristicas sociais, econdmicas, culturais, demograficas e
epidemioldgicas do territério, priorizando as situagdes a serem acompanhadas no planejamento local;

Realizar o cuidado da satde da populagdo adscrita, prioritariamente no ambito da unidade de salde, e quando necessario no domicilio e nos demais
espagos comunitdrios (escolas, associagdes, entre outros);

Realizar agdes de atengdo a satde conforme a necessidade de salde da populagdo local, bem como as previstas nas prioridades e protocolos da
gestdo local;

Garantir da atengdo a saude buscando a integralidade por meio da realizagdo de agdes de promogdo, protegdo e recuperagdo da salde e prevengdo
de agravos; e da garantia de atendimento da demanda esponténea, da realizagdo das agdes programaticas, coletivas e de vigilancia a saude;
Participar do acolhimento dos usuarios realizando a escuta qualificada das necessidades de saude, procedendo a primeira avaliagdo (classificagdo de
risco, avaliagdo de vulnerabilidade, coleta de informagdes e sinais clinicos) e identificagdo das necessidades de intervengbes de cuidado,
proporcionando atendimento humanizado, se responsabilizando pela continuidade da atengdo e viabilizando o estabelecimento do vinculo;
Realizar busca ativa e notificar doengas e agravos de notificagdo compulsdria e 'de outros agravos e situagdes de importancia local;
Responsabilizar-se pela populagdo adscrita, mantendo a coordenagdo do cuidado mesmo quando esta necessita de atengdo em outros pontos de
atengdo do sistema de saude;

Praticar cuidado familiar e dirigido a coletividades e grupos sociais que visa propor intervengdes que influenciem os processos de saide doenga dos
individuos, das familias, coletividades e da prépria comunidade;

Realizar reunides de equipes a fim de discutir em conjunto o planejamento e avaliagdo das ages da equipe, a partir da utilizagdo dos dados
disponiveis;

Acompanhar e avaliar sistematicamente as agdes implementadas, visando a readequagdo do processo de trabalho;

Garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas de informagdo na Atengdo Basica;

Realizar trabalhos interdisciplinar e em equipe, integrando dreas técnicas e profissionais de diferentes formagdes;

Realizar agdes de educagdo em saude a populagdo adstrita, conforme planejamento da equipe;

Participar das atividades de educagdo permanente;

Promover a mobilizagdo e participagdo da comunidade, buscando efetivar o controle social;

Identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar agdes intersetoriais;

Realizar agBes de promogdo e prevengdo em saude bucal para as familias, grupos e individuos, mediante planejamento local e protocolos de atengdo
a salde;

Realizar atividades programadas e de atengdo a demanda espontanea;

Executar limpeza, assepsia, desinfecgdo e esterilizagdo do instrumental, equipamentos odontoldgicos e do ambiente de trabalho;

Auxiliar e instrumentar os profissionais nas intervengdes clinicas;

Realizar o acolhimento do paciente nos servigos de satde bucal;

Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a satide bucal com os demais membros da equipe de satde da familia, buscando aproximar
e integrar agdes de saude de forma multidisciplinar;

Aplicar medidas de biosseguranga no armazenamento, transporte, manuseio e descarte de produtos e residuos odontoldgicos;

Processar filme radiografico;

Selecionar moldeiras;

Preparar modelos em gesso;
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Manipular materiais de uso odontolégico;

Participar na realizagdo de levantamentos e estudos epidemioldgicos, exceto categoria de examinador;

Zelar pela guarda, conservagdo e manutengdo dos equipamentos e materiais que utiliza;

Cumprir normas e padroes de comportamento definidos pelo 6rgdo;

Executar quaisquer outras a¢des e/ou atividades correlatas, a serem definidas de acordo com as prioridades locais f1 exigéncias do setor em que
estiver lotado e

Contador

Organizar e controlar os trabalhos inerentes a contabilidade do Municipio;

Planejar os sistemas de registros e operagdes contabeis atendendo as necessidades administrativas e as exigéncias legais;

Proceder e ou orientar a classificagdo e avaliagdo das receitas e despesas;

Acompanhar a formalizagdo de contratos no aspecto contabil.

Analisar, acompanhar e fiscalizar a implantagdo e a execugdo de sistemas financeiros orgamentarios e contébeis.

Emitir pareceres e informagdes sobre sua drea de atuagdo, quando necessario;

Coordenar, orientar, desenvolver e executar, quando necessario, as atividades de elaboragdo do orgamento geral do Municipio.

Elaborar e assinar relatérios, balancetes, balangos e demonstrativos econdmicos, patrimoniais orgamentarios e financeiros;

Elaborar, assinar e encaminhar aos 6rgdos competentes, relatdrios pertinentes a Lei de Responsabilidade Fiscal, Fiscalizagdo Eletrénica do Tribunal
de Contas do Estado de Sdo Paulo, SIAP, SIOPS, SIOPE, DCTF, SICONFI, SICONVI, Apuragdo de ICMS - GIA, entre outros.

Realizar audiéncias publicas conforme legislagdo e necessidades;

Preparar obrigagdes acessdrias, tais como: declaragdes ao fisco, a 6rgdos competentes e a contribuintes;

Administrar o registro dos livros nos 6rgdos apropriados;

Atender solicitagdes e prestar contas aos érgdos fiscalizadores, como Tribunais de Contas e Controladorias, pertinentes a sua area de atuagéo.
Executar a escrituragdo dos atos e fatos contabeis no sistema financeiro, orgamentério, patrimonial e de compensagdo, de todas as receitas, despesas,
empenhos, convénios, movimentagdo de recursos financeiros e orgamentarios, registros de baixa de contratos e convénios, incorporagdo e baixa de
bens patrimoniais;

Elaborar relatdrios contabeis em consonancia com as areas de finangas, orgamento, patriménio, almoxarifado, demonstrando de forma clara e
objetiva, os resultados entre as receitas previstas e as arrecadadas e o montante das despesas fixadas com as realizadas;

Promover a prestagdo, acertos e conciliagdo de contas em geral, conferindo saldos, localizando e retificando possiveis erros, para assegurar a corre¢do
das operagdes contabeis;

Planejar os trabalhos inerentes as atividades contabeis, organizando o sistema de registro e operagbes, para possibilitar o controle e
acompanhamento contdbil e financeiro;

Elaborar, conferir e assinar balangos, balancetes e outros documentos contabeis em geral;

Acompanhar regularmente a escrituragdo dos livros contabeis verificando se ndo ha erros;

Supervisionar os trabalhos de contabilizagdo, analisando-os e orientando seu processamento, para assegurar o cumprimento do plano de contas
adotado pela Prefeitura e dos ditames vigentes;

Proceder ou orientar a classificagdo e avaliagdo de/despesas, examinando sua natureza, para apropriar custos e bens de servigo;

Organizar balancetes, balangos demonstrativos de contas, aplicando as normas contdbeis, para apresentagdo de resultados parciais e gerais da
situagdo patrimonial, econdmica e financeira do 6rgdo;

Participar da elaboragdo do orgamento programa, fornecendo os dados contdbeis, para servirem de base a montagem do mesmo;

Controlar e participar dos trabalhos de andlise e conciliagdes de contas, conferindo resultados.

Preparar o balango de encerramento anual até 30 de margo do ano seguinte para prestagdo de contas ao Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo
do ano anterior, nos termos das Leis, Normas e Instrugdes do Tribunal.

Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungdo, respondendo por elas.

Responder pelos bens patrimoniais que lhe forem disponibilizados.

Dentista

Participar do processo de territorializagdo e mapeamento da drea de atuagdo da equipe, identificando grupos, familias e individuos expostos a riscos
e vulnerabilidades;

Manter atualizado o cadastramento das familias e dos individuos no sistema de Informagdo indicado pelo gestor municipal e utilizar, de forma
sistematica, os dados para a analise da situagdo de saude considerando as caracteristicas sociais, econémicas, culturais, demogréficas e
epidemioldgicas do territorio, priorizando as situagdes a serem acompanhadas no planejamento local;

Realizar o cuidado da saude da populagdo adscrita, prioritariamente no ambito da unidade de salde, e quando necessario no domicilio e nos demais
espagos Comunitdrios (escolas, associagdes, entre outros);

Realizar agGes de atengdo a salide conforme a necessidade de satide da populagdo local, bem como as previstas nas prioridades e protocolos da
gestdo local;

Garantir da atengdo a saude buscando a integralidade por meio da realizagdo de agdes de promogao, protegdo e recuperagdo da salde e prevengdo
de agravos; e da garantia de atendimento da demanda espontanea, da realizagdo das agBes programadticas, coletivas e de vigilancia a saude;
Participar do acolhimento dos usuarios realizando a escuta qualificada das necessidades de satde, procedendo a primeira avaliagdo (classificacdo de
risco, avaliagdo de vulnerabilidade, coleta de informagdes e sinais clinicos) e identificagdo das necessidades de intervengdes de cuidado,
proporcionando atendimento humanizado, se responsabilizando pela continuidade da atengdo e viabilizando o estabelecimento do vinculo;
Realizar busca ativa e notificar doengas e agravos de notificagdo compulséria e de outros agravos e situagdes de importancia local;
Responsabilizar-se pela populagdo adscrita, mantendo a coordenagdo do cuidado mesmo quando esta necessita de atengdo em outros pontos de
atengdo do sistema de salde;

Praticar cuidado familiar e dirigido a coletividades e grupos sociais que visa propor intervengdes que influenciem os processos de saude doenga dos
individuos, das familias, coletividades e da prépria comunidade;

Realizar reunides de equipes a fim de discutir em conjunto o planejamento e avaliagdo das agdes da equipe, a partir da utilizagdo dos dados
disponiveis;

Acompanhar e avaliar sistematicamente as agdes implementadas, visando a readequacgdo do processo de trabalho;

Garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas de informagdo na Atengdo Basica;

Realizar trabalhos interdisciplinar e em equipe, integrando areas técnicas e profissionais de diferentes formagdes;

Realizar agdes de educagdo em saude a populagdo adstrita, conforme planejamento da equipe;

Participar das atividades de educagdo permanente;

Promover a mobilizagdo e a participagdo da comunidade, buscando efetivar o controle social;

Identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar agdes intersetoriais;

Realizar diagnodstico com a finalidade de obter o perfil epidemioldgico para o planejamento e a programagdo em saude bucal;

Realizar a atengdo a saude em saude bucal (promogdo e protegdo da salude, prevengdo de agravos, diagndstico, tratamento, acompanhamento,
reabilitagdo e manutenc¢do da saude) individual e coletiva a todas as familias, a individuos e a grupos especificos, de acordo com planejamento da
equipe, com resolubilidade;

Realizar os procedimentos clinicos da Atengdo Basica em saude bucal, incluindo atendimento das urgéncias, pequenas cirurgias ambulatoriais e
procedimentos relacionados com a fase clinica da instalagdo de proteses dentdrias elementares;
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e Realizar atividades programadas e de atengdo a demanda espontanea;

e Coordenar e participar de agdes cOOetivayvoltadas a promogdo da saude e a prevengdo de doengas bucais;

e Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a satide bucal com os demais membros da equipe, buscando aproximar e integrar agdes de
satde de forma multidisciplinar;

o Realizar supervisdo técnica do Técnico em Satde Bucal (TSB) e Auxiliar de Odontologia;

e Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da UBS;

e Zelar pela guarda, conservagdo e manutengdo dos equipamentos e materiais que utiliza;

e Cumprir normas e padroes de comportamento definidos pelo 6rgdo;

e Executar quaisquer outras acdes e/ou atividades correlatas, a serem definidas de acordo com as prioridades locais e exigéncias do setor em que
estiver lotado e exigéncias do setor em que estiver lotado.

Educador de Creche

e Acompanhar as criangas nas atividades extraclasse e no trajaeto para outras unidades, mesmo com a presencga do professor;

e Acompanhar e incentivar a crianga a aceitar todos os alimentos oferecidos nas refei¢des;

e Colaborar nas realizagdes de festividades civicas e nos eventos comemorativos promovidos pelos centros educacionais;

e Desenvolver atividades de recreagdo e lazer, segundo normas e técnicas previamente determinadas, através de jogos e brincadeiras que venham a
resgatar os costumes culturais, auxiliando no aprendizado do aluno e do desenvolvimento fisico, emocional, mental, assimilagdo de limites, condutas
e desenvolvimento social;

e Distribuir as refeigdes e, quando se fizer necessario, auxiliar ou alimentar a crianga;

e Estimular o bebé no seu desenvolvimento global (engatinhar, andar, falar, etc.)

e Exercer eticamente as normas inerentes a fungdo;

e Fazer a higiene da crianga sempre que necessario;

e Manter a sala de aula organizada, cuidar da higienizagdo das mesas, colchdes e brinquedos;

e Observar e vestir a crianga de acordo com a temperatura ambiente;

e Observar as fraldas a coloragdo, o odor das fezes e urina, caso identifique alguma alteragdo, informar imediatamente a auxiliar de enfermagem e ou
seu superior imediato;

e Oferecer dgua ao bebé com bastante frequéncia;

e Organizar o acesso das criangas a sala de aula;

e Proporcionar condigdes para o repouso da crianga apos as refeigoes;

e Proporcionar nogdes de higiene, postura a mesa e limpeza local, observando horario determinados;

o Realizar atividades artesanais e artisticas, segundo os métodos de ensino, além de desenvolver o senso critico e estimular criangas para o aprendizado
escolar;

e Receber informagdes dos responsaveis, sobre condutas especificas, destinadas as criangas;

e Registrar toda rotina da crianga;

e Seguir a orientagdo de auxiliar de enfermagem quanto aos cuidados e estimagdo das criangas;

e Zelar pelas criangas durante sua permanecia na escola, observando constantemente seu estado de satide, comportamento entre outros, informando
ao superior imediato, sobre anormalidades encontradas;

e Zelar pela guarda, conservagdo e manutengdo dos equipamentos e materiais que utiliza;

e Cumprir normas e padrdes de comportamento definidos pelo 6rgdo;

e Executar quaisquer outras a¢des e/ou atividades correlatas, a serem definidas de acordos com as prioridades locais.

Enfermeiro de ESF

e Coordenar, programar, acompanhar, supervisionar e avaliar sistematicamente o trabalho dos Agente Comunitarios de Saude;

e Executar agBes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianga, adolescente, mulher, adultos e idosos;

e Executar assisténcia basica e agdes de vigilancia epidemioldgica e sanitéria, no ambito de sua competéncia;

e Organizar e coordenar a criagdo de grupos de controle de patologias, como hipertensos, diabéticos, de salide mental e outros;

e Realizar agBes de satide em diferentes ambientes na Unidade de Satde da Familia e quando necessario no domicilio;

e Realizar atividades correspondentes as dreas prioritarias de intervengdo na Atengdo Basica definidas na NOAS/2001;

e Avaliar a atuagdo clinica a pratica da salde coletiva;

e Realizar busca ativa das doengas infecto contagiosas;

e Realizar consultas de enfermagem, solicitar exames complementares, reescrever / transcrever medicagdes, conforme protocolos estabelecidos nos
Programas do Ministério da Saude e as disposi¢cdes legais da profissao;

e Realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias e emergéncias clinicas, fazendo a indicagdo para continuidade da assisténcia prestada,
acionando o servigo destinado para este fim;

e Realiza, com outros profissionais da unidade da saude o diagnéstico e a defini¢do do perfil sécio econdmico da comunidade, a descrigdo do perfil do
meio ambiente da area de abrangéncia, a realizagdo do levantamento das condi¢des de saneamento basico e do mapeamento da drea de abrangéncia
dos Agente Comunitarios de Saude sob sua responsabilidade;

e Supervisionar e coordenar as agdes para capacitagdo dos Agentes Comunitdrios de Satde e de Auxiliares de Enfermagem, com vistas ao desempenho
de suas fungdes;

e Zelar pela guarda, conservagdo e manutengdo dos equipamentos e materiais que utiliza;

e Cumprir normas e padrdes de comportamento definidos pelo 6rgédo;

e Executar quaisquer outras a¢des e/ou atividades correlatas, a serem definidas de acordos com as prioridades locais.

Nota: Caso haja necessidade, o Enfermeiro precisara desenvolver suas agdes fora do horario normal de funcionamento da Unidade Basica de Saude.

Inspetor de Alunos

e Acompanhar a movimentagdo de alunos no recinto da escola e em suas imediagdes;

e Acompanhar criangas ao hospital ou a sua residéncia, sempre que necessario, para que possa ser atendida / medicada;

e Acompanhar alunos juntamente com os educadores e professores nas atividades extraclasses;

e Atender as solicitagdes dos professores;

e Atender, orientar e informar os pais ou responsaveis do aluno em relagdo ao regulamento e normas do estabelecimento de ensino;

e Auxiliar na distribuigdo das refeiges, durante o sono e o banho das criangas;

e Auxiliar nas tarefas de portaria e protegdo do aluno, prestando primeiro socorros em caso de acidente;

e Auxiliar no desenvolvimento de normas previamente estabelecidas;

o Auxiliar o oferecimento aos educandos de um ambiente adequado a formag&o fisica, mental e intelectual;

e Colaborar com a divulgagdo de avisos e instrugdo de interesse da administragdo da escola;

e Colaborar com a execugdo de atividades civica, cultural da escola e atividades extracurriculares;

e Conferir a autorizagdo para a saida da crianga do estabelecimento;

e Excetuar outras tarefas auxiliares relacionadas com apoio administrativo e técnico pedagdgico que lhe forem atribuidas;

e Liberar criangas para adentrar ou sair do estabelecimento fora do horério pré-estabelecido, diante de autorizagdo;

e Observar a movimentagdo dos pais ou responsaveis dentro da escola;

e Orientar e dar assisténcia aos interesses e comportamento dos alunos, fora da sala de aula, para ajustamento dos mesmos ao convivio e recreagdo
escolar;
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Proceder abertura e fechamento do prédio no horario regularmente fixado;

Responsabilizar-se pela sala de aula quando solicitado pelo professor e ou diregdo da unidade escolar;

Zelar pelas dependéncias e instalagdes do estabelecimento e pelo material utilizado, de acordo com as normas de higiene e convivéncia;
Zelar pela guarda, conservagdo e manutengdo dos equipamentos e materiais que utiliza;

Cumprir normas e padrdes de comportamento definidos pelo 6rgdo;

Executar quaisquer outras a¢des e/ou atividades correlatas, a serem definidas de acordos com as prioridades locais.

Médico Cardiologista

Efetuar diagndstico de afecgBes, realizando anamnese, auscultagdo, radioscopia e outros processos, para estabelecer conduta terapéutica;

Realizar exames, utilizando aparelhos e instrumentos especializados, para determinar com exatiddo a gravidade e a extensdo da lesdo;

Preparar clinicamente o paciente para cirurgia, acompanhado a evolugao geral, tratando-a adequadamente para prever intercorréncia e/ou acidentes
no ato cirdrgico;

Participar de campanhas de prevengdo a doengas, com o objetivo de minimiza-las;

Realizar atendimento na drea de cardiologia;

Desempenhar fungGes da medicina preventiva e curativa;

Realizar atendimentos, exames, diagnosticos, terapéutica e acompanhamento dos pacientes, bem como executar outras atividades inerentes a
especialidade cardiologia, abrangendo todos os componentes do sistema cardiovascular;

Zelar pela guarda, conservagdo e manutengdo dos equipamentos e materiais que utiliza;

Cumprir normas e padroes de comportamento definidos pelo 6rgédo;

Executar quaisquer outras a¢des e/ou atividades correlatas, a serem definidas de acordos com as prioridades locais.

Médico Cirurgido Geral

Efetuar diagndstico de afecgbes, realizando anamnese, auscultagdo, radioscopia e outros processos, para estabelecer conduta terapéutica;

Realizar exames, utilizando aparelhos e instrumentos especializados, para determinar com exatiddo a gravidade e a extens3o da lesdo;

Preparar clinicamente o paciente para cirurgia, acompanhado a evolugdo geral, tratando-a adequadamente para prever intercorréncia e/ou acidentes
no ato cirurgico;

Participar de campanhas de prevengdo a doengas, com o objetivo de minimiza-las;

Realizar atendimento ambulatorial na area de cirurgia, urgéncia e emergéncias, desempenhando funges da medicina preventiva e curativa;
Realizar exames, diagndsticos, terapéutica e acompanhamento dos pacientes, bem como executar qualquer outra atividade que, por sua natureza,
esteja inserida no ambito das atribuigcBes pertinentes ao cargo e area;

Zelar pela guarda, conservagdo e manutengdo dos equipamentos e materiais que utiliza;

Cumprir normas e padroes de comportamento definidos pelo 6rgédo;

Executar quaisquer outras agdes e/ou atividades correlatas, a serem definidas de acordos com as prioridades locais.

Médico de ESF

Acompanhar o crescimento e desenvolvimento das criangas de O (zero) a 5 (cinco) anos, especialmente criangas menores de 01 (um) ano,
consideradas em situagdo de risco;

Aliar a atuagdo clinica a pratica da saude coletiva;

Emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia;

Executar agBes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianga, adolescente, mulher, adulto e idoso;

Garantir acesso a comunidade do tratamento dentro de um sistema de referéncia e contra referéncia para os casos de maios complexidade ou que
necessitem de internagdo hospitalar;

Identificar e encaminhar gestantes para o servigo de pré-natal na unidade de saude da familia;

Participar das atividades de grupo de controle de patologias como hipertensos, diabéticos, saide mental e outros;

Promover a imunizagdo de rotina das criangas e gestantes encaminhando-as ao servigo de referéncia;

Realizar agBes educativas para prevengdo do cancer cérvico-uterino e de mama encaminhando as mulheres em idade fértil para a realizagdo de
exames periddicos nas unidades de referéncia;

Realizar atividades clinicas correspondentes as dreas prioritarias na intervengdo na atengdo bésica, definidas na Norma Operacional da Assisténcia a
Satde NOAS 2001;

Realizar busca ativa das doengas infectocontagiosas;

Realizar consultas clinicas aos usudrios de sua area adstrita;

Realizar consultas e procedimentos na Unidade de Satide da Familia e quando necessério no domicilio;

Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais;

Realizar primeiros cuidados nas urgéncias e emergéncias clinicas, fazendo a indicagdo para a continuidade da assisténcia prestada, acionando o servigo
destinado para este fim;

Supervisionar os eventuais componentes da familia em tratamento domiciliar e dos pacientes com tubérculos, hanseniase, hipertensdo, diabetes e
outras doengas crdnicas;

Verificar e atestar dbitos;

Zelar pela guarda, conservagdo e manutengdo dos equipamentos e materiais que utiliza;

Cumprir normas e padrdes de comportamento definidos pelo 6rgdo;

Executar quaisquer outras a¢des e/ou atividades correlatas, a serem definidas de acordos com as prioridades locais.

Nota: Caso haja necessidade o médico devera realizar suas atividades fora do hordrio normal de funcionamento da Unidade Basica de Saude.

Médico Dermatologista

Efetuar diagndstico de afecgGes, realizando anamnese, auscultagdo, radioscopia e outros processos, para estabelecer conduta terapéutica;

Realizar exames, utilizando aparelhos e instrumentos especializados, para determinar com exatiddo a gravidade e a extens3o da lesdo;

Preparar clinicamente o paciente para cirurgia, acompanhado a evolugdo geral, tratando-a adequadamente para prever intercorréncia e/ou acidentes
no ato cirurgico;

Participar de campanhas de prevengdo a doengas, com o objetivo de minimiza-las;

Identificar principais patologias da especialidade, indicar e efetuar seu tratamento;

Zelar pela guarda, conservagdo e manutengdo dos equipamentos e matérias que

Cumprir normas e padrdes de comportamento definidos pelo 6rgédo;

Executar quaisquer outras agdes e/ou atividades correlatas serem definidas de acordo com as prioridades locais e exigéncias do setor em que estiver
lotado.

Médico
Endocrinologista

Efetuar diagndstico de afecgbes, realizando anamnese, auscultagdo, radioscopia e outros processos, para estabelecer conduta terapéutica;

Realizar exames, utilizando aparelhos e instrumentos especializados, para determinar com exatiddo a gravidade e a extensdo da lesdo;

Preparar clinicamente o paciente para cirurgia, acompanhado a evolugdo geral, tratando-a adequadamente para prever intercorréncia e/ou acidentes
no ato cirdrgico;

Participar de campanhas de prevengdo a doengas, com o objetivo de minimiza-las;

Realizar consultas médicas, emitir diagndsticos, prescrever tratamentos;

Aplicar seus conhecimentos utilizando recursos da medicina preventiva e terapéutica, para promover, proteger e recuperar a saude dos pacientes e
da comunidade;

Atestar, no setor de sua atividade profissional, estados mérbidos e outros;
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Zelar pela guarda, conservagdo e manutengdo dos equipamentos e materiais que utiliza;

Cumprir normas e padroes de comportamento definidos pelo 6rgdo;

Executar quaisquer outras agdes e/ou atividades correlatas serem definidas de acordo com as prioridades locais e exigéncias do setor em que estiver
lotado.

Médico Ginecologista
Obstetra

Efetuar diagndstico de afecgGes, realizando anamnese, auscultagdo, radioscopia e outros processos, para estabelecer conduta terapéutica;

Realizar exames, utilizando aparelhos e instrumentos especializados, para determinar com exatiddo a gravidade e a extensdo da lesdo;

Preparar clinicamente o paciente para cirurgia, acompanhado a evolugao geral, tratando-a adequadamente para prever intercorréncia e/ou acidentes

no ato cirurgico;

Participar de campanhas de prevengdo a doengas, com o objetivo de minimiza-las;

Executar atividades inerentes a promogado, protegdo e recuperagdo da saude da mulher, compreendendo as doengas dos érgdos genitais internos e

externos;

e Aplicar seus conhecimentos utilizando recursos da medicina preventiva e terapéutica, para promover, proteger e recuperar a saude dos pacientes e
da comunidade;

e Atestar, no setor de sua atividade profissional, estados mérbidos e outros;

Zelar pela guarda, conservagdo e manutengdo dos equipamentos e materiais que utiliza;

Cumprir normas e padrdes de comportamento definidos pelo 6rgédo;

Executar quaisquer outras agdes e/ou atividades correlatas serem definidas de acordo com as prioridades locais e exigéncias do setor em que estiver

lotado.

Médico
Otorrinolaringologista

Efetuar diagndstico de afecgGes, realizando anamnese, auscultagdo, radioscopia e outros processos, para estabelecer conduta terapéutica;

Realizar exames, utilizando aparelhos e instrumentos especializados, para determinar com exatiddo a gravidade e a extensdo da lesdo;

Preparar clinicamente o paciente para cirurgia, acompanhado a evolugao geral, tratando-a adequadamente para prever intercorréncia e/ou acidentes
no ato cirdrgico;

Participar de campanhas de prevengdo a doengas, com o objetivo de minimiza-las;

Executar atividades relativas ao conhecimento da fisiologia, sintomas e tratamento de doengas da garganta, aparelho auditivo e fossas nasais;

Zelar pela guarda, conservagdo e manutengdo dos equipamentos e materiais que utiliza;

e Cumprir normas e padrdes de comportamento definidos pelo 6rgéo;

Executar quaisquer outras a¢des e/ou atividades correlatas serem definidas de acordo com as prioridades locais e exigéncias do setor em que estiver
lotado.

Médico Pediatra 10h e
20h

Efetuar diagndstico de afecgbes, realizando anamnese, auscultagdo, radioscopia e outros processos, para estabelecer conduta terapéutica;

Realizar exames, utilizando aparelhos e instrumentos especializados, para determinar com exatiddo a gravidade e a extens&o da lesdo;

e Preparar clinicamente o paciente para cirurgia, acompanhado a evolugdo geral, tratando-a adequadamente para prever intercorréncia e/ou acidentes
no ato cirurgico;

Participar de campanhas de prevengdo a doengas, com o objetivo de minimiza-las;

e Dar assisténcia a crianga e ao adolescente, nos aspectos curativos e preventivos, este abrangendo agdes em relagdo a imunizagdes (vacinas),
aleitamento materno, prevengdo de acidentes, além do acompanhamento e das orientagdes necessdrias a um crescimento e desenvolvimento
saudaveis;

Zelar pela guarda, conservagdo e manutengdo dos equipamentos e materiais que utiliza;

Cumprir normas e padrdes de comportamento definidos pelo 6rgédo;

e Executar quaisquer outras agdes e/ou atividades correlatas serem definidas de acordo com as prioridades locais e exigéncias do setor em que estiver
lotado.

Médico Psiquiatra

Efetuar diagndstico de afecgGes, realizando anamnese, auscultagdo, radioscopia e outros processos, para estabelecer conduta terapéutica;

o Realizar exames, utilizando aparelhos e instrumentos especializados, para determinar com exatiddo a gravidade e a extensdo da lesdo;

e Preparar clinicamente o paciente para cirurgia, acompanhado a evolugdo geral, tratando-a adequadamente para prever intercorréncia e/ou acidentes
no ato cirdrgico;

Participar de campanhas de prevengdo a doengas, com o objetivo de minimiza-las;

e Executar atividades de estudo, prevengdo e tratamento dos modos psiquicos de adoecer ou da perda involuntaria da faculdade normativa;

Zelar pela guarda, conservagdo e manutengdo dos equipamentos e materiais que utiliza;

e Cumprir normas e padrdes de comportamento definidos pelo 6rgdo;

Executar quaisquer outras a¢des e/ou atividades correlatas serem definidas de acordo com as prioridades locais e exigéncias do setor em que estiver
lotado.

Merendeiro

e Selecionar os ingredientes necessarios ao preparo das refei¢cdes estabelecidas em cardapio, observando as quantidades estabelecidas e a qualidade
dos géneros alimenticios, cozinhando e temperando os alimentos para obter o sabor adequado a cada prato e para atender ao programa alimentar
da unidade;

Conferir, organizar, guardar e conservar os materiais de limpeza, mantendo o depédsito em perfeita ordem de armazenamento;

Solicitar a reposigdo dos géneros alimenticios, verificando periodicamente a posicdo de estoque e prevendo futuras necessidades para suprir a
demanda conforme cardapio;

e Receber, conferir e armazenar os géneros alimenticios, observando data de validade e a qualidade dos produtos, bem como a adequag&o do local
reservado a estocagem, visando manter a qualidade da merenda escolar;

Realizar a limpeza de frango e carne bovina, retirando, quando necessario, excesso de gordura e nervos;

e Colaborar na confecgdo de pées, bolos, etc;

Realizar o pré-preparo dos alimentos, descascando, higienizando e cortando adequadamente os produtos;

Distribuir as refei¢es preparadas, colocando-as em recipientes apropriados, a fim de servir aos alunos;

e Servir a merenda aos alunos, conforme o sistema de distribuigdo estabelecido na unidade escolar;

e Acompanhar e assistir a distribuigdo de merenda;

Zela pela limpeza e higienizagdo da cozinha, para assegurar sua posterior utilizagdo;

Realiza higienizacdo de equipamentos (fogdo, freezer, refrigerador, liquidificador, processador de alimentos, etc.) e utensilios (panelas, pratos,
talheres, etc) utilizados no pré-preparo e distribuigdo da merenda, preservando seu estado de conservagdo;

Atende as convocagdes eventuais para trabalhar em eventos e solenidades, colaborando nas festas e eventos promovidos pela prefeitura;

Zelar pela guarda, conservagdo e manutengdo dos equipamentos e materiais que utiliza;

e Cumprir normas e padrdes de comportamento definidos pelo 6rgdo;

Executar quaisquer outras a¢bes e/ou atividades correlatas serem definidas de acordo com as prioridades locais e exigéncias do setor em que estiver
lotado.

Professor de Educagdo
Bdsica |

Docéncia no Ensino Fundamental em classes de 12 ao 52 ano, incluindo, entre outras, as seguintes atribui¢des:
e Participar da elaboragdo da Proposta Pedagodgica da Escola;

e Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a Proposta Pedagdgica da Escola;

e Zelar pela aprendizagem dos alunos;
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Estabelecer e implementar estratégias de recuperagdo para os alunos de menor rendimento;

Ministrar os dias letivos e horas aulas estabelecidas;

Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional;

Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade;

Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis a plena realizagdo dos fins educacionais da escola e ao sucesso do processo de ensino-
aprendizagem.

Zelar pela guarda, conservagdo e manutengdo dos equipamentos e materiais que utiliza;

Cumprir normas e padroes de comportamento definidos pelo 6rgdo;

Executar quaisquer outras a¢des e/ou atividades correlatas a serem definidas de acordo com as prioridades locais.

Professor de Educagéo
Infantil

Docéncia na Educagdo Infantil incluindo, entre outras, as seguintes atribuigdes:

Participar da elaboragdo das Propostas Pedagogicas da Escola;

Elaborar plano de trabalho, selecionando o assunto, o material didatico a ser utilizado com base nos objetivos fixados, para obter melhor rendimento
do ensino;

Preparar tarefas pedagodgicas para o exercicio de atividades educativas e relacionamento social;

Elaborar boletins de controle e relatérios, apoiando-se na observagdo do comportamento e desempenho dos alunos, anotando atividades efetuadas,
métodos empregados e problemas surgidos, para possibilitar a avaliagdo do desempenho no curso;

Manter o trabalho coordenado e sincronizado com todas as etapas do ensino e coerente com o Projeto Politico/Pedagdgico da Unidade Escolar e do
Plano Municipal de Educagdo;

Preparar material didatico, para operacionalizagdo da aula, facilitando o aprendizado;

Reunir-se com especialistas, que atendam seus alunos, para troca de informagdes sobre o desenvolvimento dos mesmos e definigdo de estratégias;

Atualizar-se constantemente, através da participagdo em Assessorias, Congressos, Palestras, Leituras, Visitas e estudos do Meio;

Solicitar temas e agdes que conduzam a reflexdo e as tomadas de decises em planejamentos e replanejamentos;

Zelar pela guarda, conservagdo e manutengdo dos equipamentos e materiais que utiliza;

Cumprir normas e padrdes de comportamento definidos pelo érgdo;

Executar quaisquer outras a¢des e/ou atividades correlatas a serem definidas de acordo com as prioridades locais e exigéncias do setor em que estiver
lotado.

Técnico de
Enfermagem

Efetuar procedimento de admissdo;

Prestar assisténcia ao paciente;

Administrar medicagdo prescrita;

Auxiliar equipe técnica em procedimentos especificos;

Promover salide mental;

Organizar ambiente de trabalho;

Trabalhar com biosseguranca e seguranga;

Promover a satde da familia;

Preparar e esterilizar material e instrumental, ambientes e equipamentos, obedecendo normas e rotinas preestabelecidas, para realizagdo de exames,
tratamento e intervengdes cirurgicas;

Desenvolver programas de orientagdo as gestantes, as doengas transmissiveis e outras, desenvolvendo, com o enfermeiro, atividades de treinamento
e reciclagem, para manter os padrdes desejaveis de assisténcia aos pacientes;

Participar de trabalhos com criangas, desenvolvendo programa de suplementagdo alimentar, para preven¢do da desnutri¢do;

Controlar o consumo de medicamento e demais materiais de enfermagem, verificando estoque para solicitar o suprimento dos mesmos;

Auxiliar na elaboragdo do plano de enfermagem, baseando-se nas necessidades identificadas, para determinar a assisténcia a ser prestada pela
equipe, no periodo de trabalho;

Zelar pela guarda, conservagdo e manutengdo dos equipamentos e materiais que utiliza;

Cumprir normas e padrdes de comportamento definidos pelo 6rgéo;

Executar quaisquer outras a¢des e/ou atividades correlatas a serem definidas de acordo com as prioridades locais.
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ANEXO Il - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES [PREVISAO]

CRONOGRAMA? (PREVISAO)

ACAO PREVISAO
Edital Normativo Completo 24 de Fevereiro
Publicagdo do Edital Normativo Resumido 24 de Fevereiro
Periodo de Inscrigdo De 01 a 15 de Margo
Publicagdo do Deferimento e Indeferimento de Inscrigdes (site) 23 de Margo
Convocacdo para as provas (jornal oficial do municipio) 24 de Marg¢o

Prova Escrita e Recebimento dos documentos que compreendem a prova de titulos 26 de Margo

Publicagdo do Gabarito da Prova Escrita (site) 27 de Margo até as 13h
Recursos — Gabarito da Prova Escrita 28 e 29 de Margo
Publicagdo da Resposta aos recursos eventualmente apresentados 31 de Margo
Publicagdo do Resultado da Prova Escrita 31 de Marg¢o
Convocacdo dos aprovados para a realizagdo da Prova Pratica 31 de Margo
Recursos - Resultado da Prova Escrita 3 e 4 de Abril
Publicacdo da resposta aos Recursos do Resultado da prova escrita 7 de abril
Realizagdo da Prova Pratica 9 de Abril
Resultados da Prova Pratica 13 de Abril
Recurso contra resultados da Prova Pratica 16 e 18 de Abril
Publicagdo do Resultado Final e Classificatério 20 de Abril
Homologacgdo 28 de Abril

2 O cronograma apresentado trata-se de uma previsdo para execugdo das atividades inerentes ao Processo Seletivo, podendo as datas sofrer alteragdes, sem necessidade de prévio aviso aos candidatos, para atender as
necessidades e demandas da Prefeitura Municipal de Ilha Solteira e da GL Consultoria.



