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EDITAL DE ABERTURA
CONCURSO PUBLICO N.° 001/2017

O CONISCA - Consoércio Intermunicipal de Saude do Circuito das Aguas de Linddia, Estado de S&o Paulo,
torna publico que realizard, na forma prevista no artigo 37 da Constituicdo Federal, a abertura de inscricdes ao
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS para o preenchimento de vagas dos empregos publicos abaixo especificados
providos pelo Regime Celetista. O Concurso Publico sera regido pelas instru¢cdes especiais constantes do presente
instrumento elaborado em conformidade com os ditames da Legislacdo Federal e Municipal, vigentes e pertinentes.

CAPITULO 1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - A organizacao, aplicacao e corre¢do do Concurso Publico serdo de responsabilidade da CONSESP — Concursos,
Residéncias Médicas, Avaliacdes e Pesquisas Ltda.

1.2 - E de responsabilidade exclusiva do candidato acompan har as publicacdes de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este concurso publico divulgadas, até sua homologagéo, no site www.consesp.com.br e
no CONISCA. A partir da homologacdo as publicagBes serdo feitas exclusivamente pelo CONISCA em seus
orgaos oficiais de publicagdo, além de afixagdo em seus atrios.

1.3- Os empregos publicos, as vagas (total de vagas ofertadas, vagas de Ampla Concorréncia (AC) e vagas
reservadas para Pessoas com Deficiéncia (PcD)), a carga horaria semanal, o vencimento mensal, 0s requisitos e
a escolaridade exigidos séo os estabelecidos na tabela abaixo:

Empregos publicos

Vagas

Total

AC

PcD

Carga
Horaria
Semanal

Vencimentos
R$

Nivel de Escolaridade e Requisitos

Cirurgido Dentista -
Especialista em Endodontia

Cadastro
Reserva

Cadastro
Reserva

20h

3.399,30

- Experiéncia minima comprovada de
01 (um) ano;

- Ensino Superior Completo em
Odontologia, com especializacdo
especifica em Endodontia e Registro
no Conselho Regional de
Odontologia. CRO.

Cirurgiao Dentista -
Especialista em Periodontia

Cadastro
Reserva

Cadastro
Reserva

20h

3.399,30

- Experiéncia minima comprovada de
01 (um) ano;

- Ensino Superior Completo em
Odontologia, com especializagao
especifica em Periodontia e Registro
no Conselho Regional de
Odontologia. CRO.

Cirurgido Dentista -
Especialista em Prétese

Cadastro
Reserva

Cadastro
Reserva

20h

3.399,30

- Experiéncia minima comprovada de
01 (um) ano;

- Ensino Superior Completo em
Odontologia, com especializagao
especifica em Protese Dentaria e
Registro no Conselho Regional de
Odontologia. CRO

Farmacéutico (5h)

01

01

5h

1.030,08

- Experiéncia minima comprovada de
01 (um) ano;

- Ensino Superior completo em
Farmacia, com registro no Conselho
Regional de Farméacia - CRF

Farmacéutico (40h)

Cadastro
Reserva

Cadastro
Reserva

40h

2.644,89

- Experiéncia minima comprovada de
01 (um) ano;

- Ensino Superior completo em
Farmacia, com registro no Conselho
Regional de Farmacia - CRF




Nutricionista - 30h 1.888,51

- Experiéncia minima comprovada de
01 (um) ano;

Cadastro | Cadastro - Ensino Superior Completo em
Nutricdo, com habilitagdo especifica e
registro no Conselho Regional de
Nutricdo- CRN.

Reserva | Reserva

Enfermeiro - 40h 3.399,30

- Experiéncia minima comprovada de
01 (um) ano;

Cadastro | Cadastro - Ensino Superior Completo em
Enfermagem com registro no
Conselho Regional de Enfermagem -

Reserva | Reserva

COREN,;
- Experiéncia minima comprovada de
- - 01 (um) ano;
Auxiliar de  Consultério | Cadastro | Cadastro . o
Dentario Reserva | Reserva | - 40h 1.030,08 |- Ensino médio corr]pleto e C;qrso de
Auxiliar de Consultério Dentario com
Registro no CRO.
- . - Experiéncia comprovada em
Ayxmar de Servicos 01 01 - 40h 998,20 carteira;
Diversos . o
- Ensino médio completo
- Experiéncia minima comprovada de
01 (um) ano;
Técnico de Enfermagem 01 01 - | 4oh | 141637 |7 Ensino Médio Completo e Técnico

em enfermagem, com registro no
Conselho Regional de Enfermagem -
COREN

1.4 - Os vencimentos constantes na tabela anterior estao atualizados até a data de publicacdo deste Edital.

1.5 - As atribuigcGes dos empregos publicos sédo as constantes do anexo | do presente Edital.

CAPITULO 2 - DAS INSCRICOES

2.1 - Alinscricdo implica na aceitacéo, por parte do candidato, de todos os principios, normas e condi¢ées do Concurso
Publico estabelecidos no presente Edital e na legislagdo municipal e federal pertinente.

2.1.1- O candidato sera responsavel pelas informacgdes prestadas na ficha de inscrigdo, bem como por qualquer erro e
omissao, e devera estar ciente de que dispora dos requisitos necessarios para posse, especificados neste Edital.

2.1.2- Para se inscrever, o candidato devera atender as condi¢gdes para provimento do emprego publico e entregar em
data a ser fixada em publicag&o oficial, quando da posse, a comprovagéao de:

l.
Il
1.
V.
V.

VI.
VII.

VIII.

IX.

ser brasileiro nato ou naturalizado, nos termos do art. 12 da Constituicdo Federal;

ter até a data da posse, idade minima de 18 anos;

estar quite com as obrigacdes eleitorais;

estar quite com as obriga¢des militares (quando do sexo masculino);

gozar de boa saude fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do emprego publico, comprovada por
avaliacdo médica oficial realizada por profissionais designados pelo CONISCA;

néo registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

néo ter sido demitido ou exonerado de servigo publico (federal, estadual ou municipal) em consequéncia de
processo administrativo (por justa causa ou a bem do servico publico);

nao ocupar emprego ou fungdo publica, ressalvados os acumulaveis previstos no art. 37, inciso XVI da
Constituicao Federal;

possuir os requisitos minimos exigidos para o emprego publico, constantes do presente edital.

2.2 - As inscrigbes serao feitas exclusivamente via internet, no site www.consesp.com.br, no periodo de 02 a 17 de
dezembro de 2017 (horério de Brasilia) , devendo, para tanto, o interessado proceder da seguinte forma:

a)
b)
c)
d)

e)

acesse o site www.consesp.com.br e clique, em inscricBes abertas, sobre a cidade que deseja se inscrever.
em seguida, cliqgue em INSCREVA-SE JA, digite o nimero de seu CPF e clique em continuar.

escolha o emprego publico, preencha todos os campos corretamente e clique em FINALIZAR INSCRICAO.
na préxima pagina confira seus dados e leia a Declaracdo e Termo de Aceitagédo e, em seguida, clique em
CONCORDO e EFETIVAR INSCRICAO.

na sequéncia, imprima o Boleto Bancario, respeitando-se o horario de Brasilia efetue o pagamento da
respectiva taxa de inscri¢ao.

2.2.1- Para inscrever-se o candidato devera recolher o valor correspondente ao nivel de escolaridade do emprego
publico/fungéo escolhido, conforme tabela abaixo:




2.2.2-

2.2.3-

2.2.4-

2.2.5-

2.2.6-

2.2.7-

2.3 -

2.3.1-

25-

3.1 -

3.1.1-

3.1.2-

3.2-

Ensino Médio R$ 45,00
Ensino Superior R$ 60,00

O pagamento do boleto devera ser feito em qualquer agéncia bancaria até a data de vencimento do
mesmo, que corresponde ao primeiro dia Util apos a data do encerramento das inscri¢cdes, entendendo-se como
“ndo Uteis” exclusivamente os feriados nacionais e estaduais e respeitando-se, para tanto, o horario da rede
bancaria, considerando-se para tal o horario de Brasilia, sob pena de a inscricdo ndo ser processada, recebida e
validada.

N&o sera aceito pagamento da taxa de inscricdo que ndo seja através da quitacdo do boleto emitido no momento
da inscricdo. O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua efetivagao dentro do
periodo de inscricao e até a data de seu vencimento.

Aqueles que declararem na “inscricdo on-line” ser Pessoa com Deficiéncia deverdo encaminhar via sedex o
respectivo LAUDO MEDICO constando o CID, bem como o pedido de condigdo especial para a prova, caso
necessite, até o Ultimo dia de inscrigdo na via original ou copia autenticada, para CONSESP, situada na Rua
Macei6, 68 — Bairro Metropole — CEP 17900-000 — Dracena - SP.

Quarenta e oito horas apds o pagamento, conferir no site www.consesp.com.br se os dados da inscricao efetuada
pela internet foram recebidos e seu status encontra-se como ‘“inscricdo confirmada”. Em caso negativo, o
candidato devera entrar em contato com a CONSESP, pelo telefone (11) 2359-8856, para verificar o ocorrido.

Para gerar o comprovante de inscricdo (ap6s o pagamento) basta digitar o seu CPF no menu CONSULTE, em
seguida selecionar o Concurso correspondente a inscrigdo desejada, e imprimir comprovante de inscrigéo.

A CONSESP néo se responsabiliza por solicitacdo de inscri¢cdo via internet ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de
dados. O descumprimento das instru¢gfes para inscri¢cdo via internet implicara na nédo efetivagdo da mesma.

Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para a alteracdo de empregos publicos, seja qual for o motivo
alegado.

Todas as provas estéo previstas para serem realizadas no mesmo dia e horario, devendo os candidatos inscrever-
se para apenas um emprego publico. Se, eventualmente, o candidato inscrever-se para mais de um emprego
publico sera homologada apenas a ultima opcdo , identificada pelo maior nimero de inscrigdo, correspondendo a
sua Ultima vontade, sendo as demais inscri¢cdes indeferidas, ndo havendo devolugdo da taxa de inscrigdo.

Apbs encerramento das inscricdes, os eventuais erros de digitagcdo no nome, CPF e data de nascimento deveréo
ser corrigidos somente no dia das respectivas provas, mediante solicitacdo ao Fiscal de Sala.

A taxa de inscricdo somente sera devolvida ao candidato nas hipéteses de cancelamento do certame pela propria
administrac@o ou quando o pagamento for realizado em duplicidade ou fora do prazo.

CAPITULO 3 - DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

Em obediéncia ao disposto no art. 37, 8 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei 7853/89,
reservado as pessoas com deficiéncia, aprovadas e classificadas dentro dos limites estabelecidos no presente
edital, terdo reserva de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada emprego publico, individualmente,
das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Concurso, cujas atribuicées sejam
compativeis com sua deficiéncia.

Se, na aplicagao do percentual, resultar nimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), estara formada
01(uma) vaga para a pessoa com deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco décimos), a formagédo da vaga ficara
condicionada a elevacgédo da fragdo para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento do nimero de vagas
para o emprego publico ou funcao.

Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do
Decreto Federal 3.298/99, e demais legislacdes vigentes e pertinentes.

Para ter direito a reserva de vagas o candidato deficiente devera encaminhar via sedex para a CONSESP, situada
na Rua Macei6, 68 — Bairro Metrépole — CEP 17900-000 — Dracena - SP, postando até o ultimo dia de inscri¢éo:
a) requerimento solicitando vaga especial, contendo a identificacdo do candidato e indicacdo do
municipio/concurso para o qual se inscreveu;
b) laudo médico (original ou cépia reprografica autenticada) atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacéo Internacional de Doenca —
CID —, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar a previsdo de adaptacao a prova,;
c) solicitacdo de prova especial , se necessario. (A ndo solicitagdo de prova especial eximira a empresa de
qualquer providéncia).



3.2.1- Para efeito dos prazos estipulados no item 3.2, serd considerada a data de postagem fixada pela Empresa
Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

3.2.2- Serdo indeferidas as inscricdes na condicdo especial de pessoa com deficiéncia dos candidatos que nao
encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico. O candidato com
deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme instrugdes constantes neste Edital, ndo podera impetrar recurso
em favor de sua situacéo.

3.2.3- As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condicBes especiais previstas no Decreto Federal 3.298/99,
particularmente em seu art. 40, participardo do Concurso em igualdade de condi¢gbes com os demais candidatos,
no que se refere ao contetdo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacdo, ao dia, horario e local de
aplicacao das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

3.2.4- O candidato devera incluir no requerimento de vaga especial o detalhamento dos recursos necessarios para
realizacdo da prova (exemplos: prova ampliada, sala de facil acesso com rampa ou no térreo, mesa especial para
cadeirante etc.).

3.3 - Ao ser convocado para a investidura no emprego publico, o candidato devera se submeter a exame médico oficial
ou credenciado pelo CONISCA, que tera decisdo terminativa sobre a qualificagdo do candidato como deficiente ou
ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do emprego publico. Sera eliminado da lista de pessoa
com deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se constate, devendo o mesmo
constar apenas na lista de classificacdo geral.

3.3.1- Apbs o ingresso do candidato com deficiéncia, esta ndo podera ser arguida para justificar a concessao de
readaptacéo do emprego publico e de aposentadoria por invalidez.

3.4 - A publicagdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas: contendo a primeira, a pontuacéo
de todos os candidatos inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda, somente a pontuacdo destes
ultimos.

3.4.1- Ndo havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serdo
preenchidas pelos demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatoria.

CAPITULO 4 - DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

4.1 - O Concurso Publico constara das seguintes provas:

Empregos publicos Provas Total de Questdes

Cirurgiao Dentista - Especialista em Endodontia

Cirurgiao Dentista - Especialista em Periodontia

Cirurgido Dentista - Especialista em Prétese Prova Objetiva

Farmacéutico (5h)

Farmacéutico (40h) Conhecimentos Especificos 20

Nutricionista Lingua Portuguesa 10

Enfermeiro Conhecimentos de Informatica 10
Prova Objetiva

Auxiliar de Consultério Dentario C}onhemmentos Especificos 20

Técnico de Enfermagem Llngua,P_ortuguesa 07
Matematica 07
Conhecimentos de Informatica 06
Prova Objetiva

- . . Lingua Portuguesa 10

Auxiliar de Servigos Diversos Matematica 10

Conhecimentos de Informatica 20

4.2 - Os contelidos constantes das provas séo as constantes no Anexo Il do presente Edital.

4.3 - A Prova Objetiva visa avaliar o grau de conhecimento teérico do candidato, necessario para o desempenho das
atribuigcBes do emprego publico.

CAPITULO 5 — DAS NORMAS

5.1- LOCAL - DIA - As provas objetivas (escritas) serdo realizadas na cidade de Lindéia-SP, na data provavel de 14
de janeiro de 2018, nos horarios descritos abaixo, em locais a serem divulgados por meio de Edital proprio que
sera afixado no local de costume do CONISCA, por meio de jornal com circulagdo no municipio e do site
www.consesp.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias.




51.1-

52 -

53-

5.3.1-

5.3.2-

54-

54.1-

55-

55.1-

5.5.2-

5.5.3-

5.5.4-

5.5.5-

HORARIOS

Abertura dos portées — 8:00 horas
Fechamento dos portdes — 8:45 horas
Inicio das Provas — 9:00 horas

Caso o numero de candidatos exceda a oferta de locais suficientes ou adequados na cidade, a critério da
CONSESP e do CONISCA, as provas poderao ser realizadas em outras cidades préximas, aplicadas em datas e
horarios diferentes ou mesmo divididas em mais de uma data e horarios, cabendo aos candidatos a obrigacédo de
acompanhar as publicacdes oficiais, por meio do site www.consesp.com.br.

Nao havera, sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagdo das provas. Sugere-se que 0s
candidatos comparegam 1 (uma) hora antes do horario marcado para o fechamento dos portdes, pois,
pontualmente no horario determinado, os portées serdo fechados ndo sendo permitida a entrada de candidatos
retardatarios.

Seréa disponibilizado no site www.consesp.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, o Cartdo de
Convocacédo. Essa comunicagdo ndo tem carater oficial, e sim, apenas informativo.

O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos locais de realizagcdo das provas como justificativa de sua
auséncia. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja 0 motivo, sera considerado como desisténcia do
candidato e resultar4 em sua eliminagéo do Concurso Publico.

O candidato devera comparecer ao local designado, munido de caneta de material transparente e tinta azul ou
preta, lapis preto e borracha, além de UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:

- Cédula de Identidade - RG;

- Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitacdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);

- Passaporte.

Os documentos deverdao estar em perfeitas condigBes, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do
candidato e de sua assinatura, podendo o candidato ser submetido a identificagdo especial caso seu documento
oficial de identidade apresente duvidas quanto a fisionomia ou assinatura.

COMPORTAMENTO - As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunica¢cdo com outro candidato,
nem a utilizagdo de livros, manuais ou anotagdes, maquina calculadora, relégios de qualquer tipo, agenda
eletrbnica, telefone celular, smartphone, mp3, notebook, palmtop, tablet, BIP, walkman, gravador ou qualquer
outro receptor ou transmissor de mensagens, bem como o uso de 6culos escuros, bonés, turbantes, chapelarias
e outros aderegos, protetores auriculares e outros acessorios similares. O candidato que for flagrado na sala de
provas fazendo uso de qualquer dos pertences acima sera excluido do concurso.

O candidato que necessitar usar boné, gorro, chapéu, protetor auricular ou 6culos de sol devera ter justificativa
médica e o(s) objeto(s) sera(ao) verificado(s) pela Coordenacéo. Constatado qualquer problema, o candidato
podera ser excluido do Concurso.

Recomenda-se aos candidatos nédo levarem para o local de provas apare Ihos celular , contudo, se levarem,
estes deverdo ser desligados, preferencialmente com baterias retiradas, e acondicionados em invélucro
fornecidos pela CONSESP, juntamente com demais pertences pessoais, lacrados e colocados embaixo da
cadeira onde o candidato ira sentar-se. Pertences que ndo puderem ser alocados nos sacos plasticos deverao
ser colocados no chéo sob a guarda do candidato.

O candidato que for surpreendido dentro ou fora da sala antes do término da prova portando celular fora da
embalagem lacrada fornecida pela CONSESP, mesmo que off-line (desligado) — ou dentro dela, porém on-line
(ligado) sera excluido do Concurso Publico, podendo, se quiser, continuar fazendo a prova, mas ciente de sua
exclusdao, inclusive podera responder criminalmente por tentativa de fraude em concursos. Ao concluir a prova e
deixar a sala, o candidato devera manter desligado o celular até a saida do prédio.

Todos os pertences serdo de inteira responsabilidade do candidato. A organizadora nao se responsabilizara por
perdas ou extravios de objetos e/ou equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizacdo da prova, nem por
danos neles causados.

Reserva-se ao Coordenador do Concurso Publico designado pela CONSESP e aos Fiscais, o direito de tomar
medidas saneadoras e restabelecer critérios outros para resguardar a execucéo individual e correta da provas,
bem como excluir da sala e eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for considerado
inadequado, tais como:

a) ausentar-se do local de realizacéo da prova sem o acompanhamento de um fiscal;



5.6-

57-

b) ndo devolver ao fiscal da sala a folha de respostas, o caderno de questdes da prova objetiva e/ou qualquer
outro material de aplicagéo da prova;

c) fizer anotacéo de informagdes relativas as suas respostas em qualquer material que ndo o fornecido pela
empresa Consesp;

d) estiver portando arma, mesmo que possua o respectivo porte;

e) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

ApOs adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo podera, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autorizacdo do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do Volante, designado pela
Coordenacéo do Concurso.

N&o sera permitida a permanéncia de qualquer acompanhante nas dependéncias do local de realizacdo das
provas, exceto no caso de amamentagdo, podendo ocasionar inclusive a ndo participagdo do candidato no
Concurso Publico.

5.7.1- Em caso de necessidade de amamentagdo durante a realizacdo das provas, a candidata devera levar um

5.8 -

acompanhante maior de idade, que ficara em local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda
da crianca. N&o havera compensacao do tempo de amamentacgdo a duracéo da prova da candidata.

No ato da realiza¢do da prova objetiva, o candidato recebera a folha de respostas e o caderno de questdes da
prova, sendo de responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados pessoais e do material entregue
pela empresa Consesp.

5.8.1- O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, no dia da realizagédo da prova, devera

5.9 -

5.10 -

511-

512 -

5.13-

6.1-

6.2 -

solicitar ao Fiscal de Sala que registre em seu relatério de ocorréncias.

A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o Unico documento valido para a
correcdo eletrdnica. Ndo sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questédo nao
respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicacdo das provas, ap6s decorridos 1h (uma hora) do horario
estabelecido no Edital para as mesmas, devendo entregar ao Fiscal de Sala o caderno de questdes e respectiva
folha de respostas.

Ao final das provas, os trés ultimos candidatos, obrigatoriament e, deverdo permanecer na sala, a fim de assinar
o verso das folhas de respostas e o lacre do envelope das folhas de respostas juntamente com o Fiscal e
Coordenador, sendo liberados quando todos as tiverem concluido.

Apo6s o término das provas os candidatos ndo poderdo permanecer nas dependéncias do prédio.
O gabarito oficial e a prova objetiva (teste de miltipla escolha) serdo disponibilizados no site

www.consesp.com.br, por meio da busca por CPF/RG, entre as 13h e 18h da segunda-feira subsequente a data
da aplicagdo da prova, e permanecerao no site pelo prazo de 5 (cinco) dias.

CAPITULO 6 - DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

A prova objetiva tera a duragdo de 2h00min (duas horas), ja incluido o tempo para o preenchimento da folha de
respostas, e desenvolver-se-4 em forma de testes, por meio de questdes de mudltipla escolha, com 4 (quatro)
alternativas de resposta, na forma estabelecida no presente Edital.

A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatério e
classificatorio.

6.2.1- A nota da prova objetiva sera obtida com a aplicacédo da férmula abaixo:

6.3 -

100

NPO = XNAP
T

ONDE:
NPO
TQP
NAP

Nota da Prova Objetiva
Total de Questbes da Prova
Numero de Acertos na Prova

Sera considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver, no minimo, 50 (cinquenta) pontos.

6.3.1- O candidato que ndo auferir, no minimo, 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva sera desclassificado do

7.1-

Concurso Publico.
CAPITULO 7 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

Em todas as fases na classificagdo entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de preferéncia os
seguintes:



a) idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais,
dando-se preferéncia ao de idade mais elevada.

b) maior nota na prova de Conhecimentos Especificos, se houver.
€) maior nota na prova de Lingua Portuguesa, se houver.

d) maior nota na prova de Matematica, se houver.

€) maior idade.

7.1.1- Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate se dara por
meio de sorteio.

7.1.2- O sorteio sera realizado ordenando-se as inscrigdes dos candidatos empatados, de acordo com o seu nimero de
inscricdo, de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da Loteria
Federal, do sorteio imediatamente anterior ao dia de aplicagdo da Prova Objetiva, conforme os seguintes critérios:

a) se a soma dos algarismos do ndmero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem
sera a crescente;
b) se asoma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem sera a decrescente.

CAPITULO 8 - DO RESULTADO FINAL
8.1 - O resultado final sera a nota obtida com o niUmero de pontos auferidos na prova.
CAPITULO 9 - DOS RECURSOS

9.1- Somente podera ser interposto 1 (um) recurso para cada questdo, quando o mesmo se referir ao gabarito da
prova objetiva, devendo o mesmo ser interposto nos termos do item 9.4 deste edital.

9.2 - Pararecorrer o candidato devera:
- acessar o site www.consesp.com.br
- em seguida clicar em CONCURSOS, RECURSOS, SOLICITAR e preencher os campos solicitados.

9.2.1- Todos os recursos deverdo ser interpostos até 2 (dois) dias corridos a contar da divulgagao oficial, excluindo-se o
dia da divulgacéo para efeito da contagem do prazo:

a) da homologacéo das inscrigdes;
b) dos gabaritos (divulgacao no site);
c) do resultado do concurso em todas as suas fases.

9.2.2- Em qualquer caso, ndo serdo aceitos recursos encaminhados por e-mail, via postal, via fax ou por meio de
protocolo pessoal no érgéo realizador.

9.3- Cabera a CONSESP - Concursos, Residéncias Médicas, Avaliagbes e Pesquisas Ltda. decidir sobre a anulagéo
ou troca de alternativas de questdes julgadas irregulares. Julgados os recursos em face do gabarito e/ou da prova
objetiva, sendo caso, sera publicado um novo gabarito, com as modificagdes necessarias, que permanecera no
site pelo prazo de 2 (dois) dias.

9.3.1- Em caso de anulacdo de questdes, por duplicidade de alternativas corretas, falta de alternativa correta ou
qualquer outro motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos, e 0s pontos correspondentes
serdo atribuidos a todos os candidatos que néo os obtiveram, independente de recurso.

9.4 - Os recursos deverdo ser fundamentados e estar embasados em argumentacéo légica e consistente. Em caso de
constatacdo de irregularidades de questdes da prova, o candidato deverd se pautar em literatura conceituada,
referéncia bibliografica e argumentacgéo plausivel.

9.5- Recursos ndo fundamentados na forma normatizada no item anterior ou interpostos fora do prazo serdo
julgados como “ndo conhecidos ", sem julgamento de mérito. A Comissao constitui Ultima instancia na esfera
administrativa para conhecer de recursos, ndo cabendo recurso adicional pelo mesmo motivo.

CAPITULO 10 - DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 - A inscri¢cdo do candidato implicara a completa ciéncia e a tacita aceitacdo das normas e condi¢des estabelecidas
neste Edital e das demais normas legais pertinentes, sobre as quais ndo se podera alegar qualquer espécie de
desconhecimento.

10.2 - A falsidade ou inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificados posteriormente, eliminara o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscricdo, sem prejuizo de responsabilizagdo nas esferas administrativa, civel e penal.



10.3 - Ndo obstante as penalidades cabiveis, a CONSESP podera, a qualquer tempo, anular a inscricdo ou a prova do
candidato, desde que verificadas falsidades de declaragédo ou irregularidades.

10.4 - A CONSESP, bem como o 6rgédo realizador do presente certame, ndo se responsabiliza por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publicacbes referentes ao concurso.

10.5-A folha de respostas do candidato serda disponibilizada juntamente com o resultado final no site
www.consesp.com.br.

10.6 - Apdés 180 (cento e oitenta) dias da divulgacdo oficial do resultado final do Concurso Publico, as folhas de
respostas seréo incineradas e mantidas em arquivo eletrdnico, com cépia de seguranca, pelo prazo de cinco anos.

10.7 - A convocagdo para a admissdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificacéo,
ndo gerando, o fato da aprovacao, direito a nomeacgédo. Apesar do numero de vagas disponibilizadas no presente
edital, os aprovados e classificados além desse nimero poderdo ser convocados para aquelas que vagarem e as
gue eventualmente forem criadas dentro do prazo da validade do presente concurso.

10.8 - A validade do presente Concurso Publico serd de “1” (um) ano, contado da homologacao final dos resultados,
prorrogavel uma vez por igual periodo nos termos do Art. 37 da Constituicdo Federal.

10.9- O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco para correspondéncia, junto ao 6rgao realizador, ap6s o
resultado final.

10.10-O Edital podera ser impugnado, mediante justificativa legal e dentro do prazo de inscrigao, que decorrido implicara
em aceitacao integral dos seus termos.

10.11-Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam, com qualquer dos socios da CONSESP —
Concursos, Residéncias Médicas, Avaliacbes e Pesquisas Ltda., a relagdo de parentesco disciplinada nos artigos
1.591 a 1.595 do Novo Cédigo Civil. Constatado o parentesco a tempo, o candidato tera sua inscri¢cao indeferida, e
se verificado posteriormente a homologacgado, o candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo das medidas
administrativas e judiciais cabiveis.

10.12-Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente previstos no
presente Edital serdo resolvidos em comum pelo CONISCA e CONSESP — Concursos, Residéncias Médicas,
AvaliagcGes e Pesquisas Ltda.
10.13-A Homologacao do Concurso Publico podera ser efetuada por emprego publico, individualmente, ou pelo conjunto
de empregos publicos constantes do presente Edital, a critério da Administragao.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Linddia — SP, 29 de novembro de 2017

Sidney Antonio Ferraresso
Presidente



ANEXO |
ATRIBUICOES

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

- Agendar consultas;

- Preencher fichas clinicas;

- Manter em ordem arquivos e ficharios;

- Preparar o paciente para atendimento sempre sob a supervisdo do cirurgido-dentista ou do Técnico em Saude Bucal;
- Organizar e executar atividades de higiene bucal;

- Auxiliar no atendimento ao paciente;

- Manipular materiais de uso odontolégicos;

- Proceder a conservacao e manutengéo do equipamento odontolégico;

- Ajudar na selecédo das moldeiras e na preparacdo de modelos em gesso;

- Orientar o paciente sobre a higiene bucal;

- Processar filme radiografico;

- Instrumentar o cirurgido dentista junto a cadeira operatéria;

- Executar limpeza, assepsia, desinfec¢éo e esterilizacdo do instrumental, equipamentos odontoldgicos e do ambiente
de trabalho;

- Promover o isolamento de campo operatorio;

- Aplicar métodos preventivos para controle de carie dental;

- Operar software de edi¢éo de texto, planilha de célculo e gerenciador de banco de dados;

- Aplicar medidas de biosseguranca no armazenamento, transporte, manuseio e descarte de produtos e residuos
odontolégicos;

- Desenvolver a¢des de promogédo da salde e prevencgédo de riscos ambientais e sanitarios;

- Realizar junto a equipe levantamento das necessidades em saude bucal;

- Executar demais atividades correlatas, determinadas pelo superior.

AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS

- Recepcionar e controlar visitantes;

- Enviar e receber correspondéncias/ produtos/ objetos dentre outros;

- Processar o material recebido e organiza-lo, distribuindo-o ao destinatario;

- Executar arquivamento de documentos;

- Executar trabalhos de digitagao;

- Realizar telefonemas e transferir chamadas ou quando necessario anotar o recado e encaminha-lo assim que possivel;
- Preencher formularios e manter ficharios e pastas atualizadas;

- Armazenar insumos/materiais/equipamentos dentre outros em locais indicados pela chefia imediata;

- Auxiliar na distribuicdo e armazenamento de instrumentos, equipamentos e materiais utilizados em sua area de
atuacao;

- Estocar material para uso no servico publico;

- Fiscalizar a entrada e saida de material, organizando e mantendo atualizado o registro do mesmo;

- Comunicar a situacdo do estoque, a fim de reposicao de pecas ou materiais que necessitem permanecer estocados;
- Dispor o material recebido segundo a respectiva classificagao;

- Controlar a utilizagao dos materiais de sua area de atuacéao;

- Executar servigos de conservacéo e limpeza nas dependéncias do Consorcio (interna e externa);

- Operar aparelhos ou equipamentos de higienizacdo/informatica sob a orientagdo de um técnico ou supervisor;

- Prestar servigos de atendimento ao publico;

- Organizar e manter atualizados cadastros, arquivos e outros instrumentos de controle;

- Percorrer as dependéncias da Instituicao abrindo e fechando janelas, portas e portées quando necessario;

- Ligar e desligar os pontos de iluminagdo, maquinas e aparelhos elétricos quando necessario;

- Manter arrumado o material sob sua guarda;

- Atender as normas de seguranca e higiene do trabalho;

- Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas a sua especialidade ou ambiente.

CIRURGIAO DENTISTA — ESPECIALISTA EM ENDODONTIA

- Atender e orientar os clientes encaminhados dos municipios;

- Planejar, controlar e executar acdes de atendimento odontol6gico;

- Efetuar exames, emitir diagndsticos e tratar afeccdes da boca, dentes e regides maxilofacial, utilizando processos
clinicos ou cirargicos, para promover e recuperar a saude bucal em geral; - Realizar exames gerais, diagnésticos e
tratamentos odontoldgicos, bem como extragdes e pequenas cirurgias;

- Utilizar técnicas para recuperagdo e promocao da saude bucal geral, realizando a¢des previstas na programacgéo do
servico;

- Orientar a clientela da unidade de atendimento, individualmente ou em grupo, em assuntos de Odontologia Preventiva
e Sanitaria;

- Executar atividades individualmente ou em equipe, técnica ou cientifica na area da Saude Publica correspondentes a
sua especialidade, observada a respectiva regulamentacdo profissional e as normas de seguranca e higiene do
trabalho;

- Executar atividade de vigilancia a Saude e zelar pelo cumprimento das normas de vigilancia epidemiolégica e sanitaria;
- Participar do planejamento, elaboragdo e execugdo de programa de treinamento em servicos e de capacitacdo de
recursos humanos;



- Participar e realizar reunides e praticas educativas junto a comunidade;

- Integrar a equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizacdo dos servicos, para assegurar o efetivo
atendimento as necessidades da populacao;

- Atuar na preservacao do dente através da prevencéo;

- Realizar diagnéstico; prognéstico; tratamento e controle das alteracdes da polpa e tecidos peri-radiculares;

- Tratamento endododntico de dente deciduo;

- Tratamento e Retratamento Endodéntico de dente permanente e tratamento de perfuragdes radiculares.

CIRURGIAO DENTISTA — ESPECIALISTA EM PERIODONTIA

- Atender e orientar os clientes encaminhados dos municipios;

- Executar procedimentos odontoldgicos, aplicar medidas de promogéo e prevencao de saude, ac8es de salde coletiva,
estabelecendo diagnéstico e progndstico, interagindo com profissionais de outras areas;

- Desenvolver atividades profissionais junto a criangas, adultos e idosos, com ou sem necessidades especiais, em
diferentes niveis de complexidade;

- Administrar as condi¢des locais de trabalho, adotando medidas de precaucéo universal de biosseguranca;

- Prestar assisténcia a salude na area de Periodontia;

- Diagnosticar lesdes dentro e fora da cavidade bucal;

- Fornecer informag@es sobre estado clinico de usuarios para outros niveis de aten¢ao;

- Capacitar demais profissionais da rede de aten¢do a saude, no que se refere ao seu campo de atuagéo;

- Realizar avalia¢do diagnostica e planejamento do tratamento;

- Avaliar a influéncia da doenca periodontal em condi¢des sistémicas;

- Monitorar o controle dos agentes etiologicos e fatores de risco das doengas dos tecidos de suporte e circundantes dos
dentes e dos seus substitutos;

- Realizar procedimentos preventivos, clinicos e cirdrgicos para regeneragdo dos tecidos periodontais e peri-
implantares;

- Realizar o planejamento de implantes e restituicdo das estruturas de suporte, enxertando materiais naturais e
sintéticos;

- Realizar os procedimentos necessérios & manutencdo da saude bucal.

CIRURGIAO DENTISTA — ESPECIALISTA EM PROTESE

- Atender e orientar os clientes encaminhados dos municipios;

- Avaliagéo inicial do paciente e interpretagcdo da prescricao;

- Avaliar a prescricéo da protese;

- Tomada de medidas e moldes para a confeccéo da Prétese ou ortese;

- Confeccao e adaptagdo das mesmas em pacientes;

- Instrugdo quanto ao seu uso correto bem como todos os cuidados de higiene e manutencao;

- Acompanhar posteriormente o registro de todos os dados sobre a evolugéo do paciente;

- Planejar, coordenar, controlar, analisar e executar atividades de Atencao a Saude individual e coletiva;
- Assessorar e prestar suporte técnico de gestdo em saude, regular os processos assistenciais (organizar a demanda e
oferta de servicos) no ambito do Sistema Unico de Saude do Municipio.

ENFERMEIRO

- Planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar os servigos de assisténcia de enfermagem;

- Realizar consulta de enfermagem;

- Realizar a prescrigao da assisténcia de enfermagem, fazendo a indicacdo para a continuidade da assisténcia prestada;
- Realizar os cuidados diretos de enfermagem a pacientes com risco de vida;

- Prestar Assisténcia de Enfermagem sem discriminag&o de qualquer natureza;

- Prestar cuidados de enfermagem de maior complexidade técnica e que exijam conhecimentos cientificos adequados e
capacidade de tomar decis6es imediatas;

- Prestar adequadas informacdes a pessoa, familia e coletividade a respeito dos direitos, riscos, beneficios e
intercorréncias acerca da Assisténcia de Enfermagem

- Participar da elaboracéo, execucgéo e avaliacdo dos planos assistenciais de saude;

- Participar de projetos de construgéo ou reforma de unidades de internacéo;

- Participar do processo de prevencdo e controle sistematico da infeccdo hospitalar, inclusive como membro das
respectivas comissoes;

- Participar na elaboracdo de medidas de prevencgdo e controle sistematico de danos que possam ser causados aos
pacientes durante a assisténcia de enfermagem;

- Participar na prevencao e controle das doengas transmissiveis em geral e nos programas de vigilancia epidemiolégica;
- Prestar assisténcia de enfermagem a gestante, parturiente, puérpera e ao recém-nascido;

- Participar dos programas de treinamento e aprimoramento de pessoal de salde, particularmente nos programas de
educacao continuada;

- Participar dos programas de higiene e seguranca do trabalho e de prevencéo de acidentes e de doencgas profissionais
e do trabalho.

- Registrar as informacdes inerentes e indispensaveis ao processo de cuidar de forma clara, objetiva e completa;

- Operar software de edi¢céo de texto, planilha de célculo e gerenciador de banco de dados.

FARMACEUTICO (40H)

FARMACEUTICO (5H)

- Estabelecer e conduzir uma relagcao de cuidado centrada no cliente/paciente, cuidadores, familia, equipe de saude e
sociedade;
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- Fornecer informagédo sobre medicamentos a equipe de saude;

- Desenvolver, em colaboragdo com os demais membros da equipe de salde, a¢Bes para a promocao, protecdo e
recuperacao da saude, e a prevencao de doencgas e de outros problemas de salde;

- Participar do planejamento e da avaliacdo da farmacoterapia, para que o paciente utilize de forma segura os
medicamentos de que necessita, nas doses, freqiiéncia, horérios, vias de administracdo e duracdo adequada,
contribuindo para que o mesmo tenha condi¢des de realizar o tratamento e alcangar os objetivos terapéuticos;

- Analisar a prescri¢cdo de medicamentos quanto aos aspectos legais e técnicos;

- Realizar intervencdes farmacéuticas e emitir parecer farmacéutico a outros membros da equipe de saude, com o
propésito de auxiliar na selegéo, adigdo, substituicdo, ajuste ou interrupgdo da farmacoterapia do paciente;

- Participar e promover discussfes de casos clinicos de forma integrada com os demais membros da equipe de salde;

- Prover a consulta farmacéutica em consultério farmacéutico ou em outro ambiente adequado, que garanta a
privacidade do atendimento;

- Fazer a anamnese farmacéutica, bem como verificar sinais e sintomas, com o propésito de prover cuidado ao
paciente;

- Acessar e conhecer as informagdes constantes no prontuario do paciente;

- Organizar, interpretar e, se necessario, resumir os dados do paciente, a fim de proceder a avaliagdo farmacéutica;

- Solicitar exames laboratoriais, no &mbito de sua competéncia profissional, com a finalidade de monitorar os resultados
da farmacoterapia;

- Avaliar resultados de exames clinico-laboratoriais do paciente, como instrumento para individualizacdo da
farmacoterapia;

- Monitorar niveis terapéuticos de medicamentos, por meio de dados de farmacocinética clinica;

- Determinar parametros bioquimicos e fisioldgicos do paciente, para fins de acompanhamento da farmacoterapia e
rastreamento em saude;

- Prevenir, identificar, avaliar e intervir nos incidentes relacionados aos medicamentos e a outros problemas
relacionados a farmacoterapia;

- Identificar, avaliar e intervir nas interacdes medicamentosas indesejadas e clinicamente significantes;

- Elaborar o plano de cuidado farmacéutico do paciente;

- Pactuar com o paciente e, se necessario, com outros profissionais da salude, as a¢des de seu plano de cuidado;

- Realizar e registrar as intervengdes farmacéuticas junto ao paciente, familia, cuidadores e sociedade;

- Avaliar, periodicamente, os resultados das intervencBes farmacéuticas realizadas, construindo indicadores de
qualidade dos servicos clinicos prestados;

- Realizar, no &mbito de sua competéncia profissional, administracdo de medicamentos ao paciente;

- Orientar e auxiliar pacientes, cuidadores e equipe de salde quanto a administragdo de formas farmacéuticas, fazendo
o registro destas a¢des, quando couber;

- Fazer a evolugdo farmacéutica e registrar no prontuario do paciente;

- Elaborar uma lista atualizada e conciliada de medicamentos em uso pelo paciente durante os processos de admissao,
transferéncia e alta entre os servigos e niveis de aten¢éo a saude;

- Dar suporte ao paciente, aos cuidadores, a familia e a comunidade com vistas ao processo de autocuidado, incluindo o
manejo de problemas de salde autolimitados;

- Prescrever, conforme legislagao especifica, no ambito de sua competéncia profissional;

- Avaliar e acompanhar a adesdo dos pacientes ao tratamento, e realizar a¢cdes para a sua promocao;

- Realizar a¢des de rastreamento em saude, baseadas em evidéncias técnico-cientificas e em consonancia com as
politicas de salde vigentes.

NUTRICIONISTA

- Definir, planejar, organizar, supervisionar e avaliar as atividades de assisténcia nutricional aos clientes/pacientes,
segundo niveis de atendimento em Nutrigdo;

- Elaborar o diagnéstico nutricional, com base nos dados clinicos, bioquimicos, antropométricos e dietéticos;

- Identificar portadores de patologias e deficiéncias associadas a nutricdo, para o atendimento nutricional adequado;

- Identificar portadores de doengas crénicas néo transmissiveis, para o atendimento nutricional adequado;

- Elaborar a prescrigdo dietética, com base nas diretrizes do diagnéstico nutricional;

- Registrar, em prontuario do cliente/paciente, a prescricao dietética e a evolugao nutricional, de acordo com protocolos
pré-estabelecidos pelo Servi¢o e aprovado pela Instituicao;

- Determinar e dar a alta nutricional,

- Promover educacéo alimentar e nutricional para clientes/pacientes, familiares ou responsaveis;

- Estabelecer e coordenar a elaboragdo e a execugéo de protocolos técnicos do servigo, de acordo com as legislagfes
vigentes;

- Orientar e supervisionar a distribuicdo e administracdo de dietas;

- Orientar e monitorar os procedimentos de preparo, manipulagdo, armazenamento, conservagdo e administracao da
dieta, considerando os habitos e condi¢des sociais da familia, de modo a garantir a qualidade higiénico-sanitaria e o
aporte nutricional da dieta;

- Efetuar controle periddico dos trabalhos executados;

- Colaborar com as autoridades de fiscalizagao profissional e/ou sanitaria;

- Encaminhar aos profissionais habilitados os clientes/pacientes sob sua responsabilidade profissional, quando
identificar que as atividades demandadas para a respectiva assisténcia fujam as suas atribui¢cdes técnicas;

- Interagir com a equipe multiprofissional, definindo com esta, sempre que pertinente, os procedimentos
complementares a prescricao dietética;

- Solicitar exames laboratoriais necessérios a avaliagdo nutricional, a prescricdo dietética e & evolugdo nutricional do
cliente/paciente;

- Estabelecer receituario individualizado de prescrigcdo dietética, para distribuicdo ao cliente/paciente;
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- Prescrever suplementos nutricionais bem como alimentos para fins especiais, em conformidade com a legislacédo
vigente, quando necessarios a complementacéo da dieta;

- Incentivar o aleitamento materno;

- Orientar quanto a ordenha caso necessario, manipulagcédo, armazenamento e conservagao do leite humano;

- Prestar atendimento nutricional as maes de recém-nascidos internados;

- Orientar quanto a manutencéo e estimulo da lactacédo, as méaes afastadas dos filhos por internagdo destes ou da mae,
bem como aquelas que apresentem dificuldade na amamentacéo;

- Realizar e divulgar estudos e pesquisas relacionados a sua area de atuagdo, promovendo o intercambio técnico-
cientifico;

- Participar do planejamento e execucdo de programas de treinamento e educagdo continuada para profissionais de
saude, desde que sejam preservadas as atribui¢cdes privativas do nutricionista.

TECNICO DE ENFERMAGEM

- Exercer atividades auxiliares de nivel médio técnico, assistindo o enfermeiro no planejamento, programagcéo,
orientagdo e supervisdo das atividades de assisténcia de enfermagem, na prestacdo de cuidados diretos de
enfermagem aos clientes, na prevencéo e controle de doengas transmissiveis em geral e em programas de vigilancia
em salde;

- Controlar e executar as agdes relativas ao atendimento primario e ou emergencial, empregando processos de rotina ou
especificos de acordo com a necessidade;

- Enumerar anotac¢des no prontuario das observagdes e cuidados prestados ao cliente sob a orientagdo do Enfermeiro;

- Visar a recuperacao da saude individual ou coletiva;

- Participar dos programas de educacéo em saude para a populagéo;

- Mantém equipamentos e a unidade de trabalho organizada, zelando pela sua conservagéo e comunicando ao superior
eventuais problemas;

- Executa atividades de limpeza, desinfeccdo, esterilizacdo de materiais e equipamentos, bem como seu
armazenamento e distribuicéo;

- Coletar dados e informagdes junto ao paciente e seus familiares, realizando visitas e entrevistas, para subsidiar a
elaboracgédo do plano de assisténcia de enfermagem;

- Supervisionar o desenvolvimento e execuc¢do das atividades dos auxiliares de enfermagem implementadas nas
unidades de atendimento;

- Atuar em programas de salde publica, na prestacdo de cuidados a individuos e familias, no desenvolvimento de
programas educativos, colaborando e orientando para a promogao, prevencéo e recuperacao da salde dos individuos;

- Participar junto ao enfermeiro na execucdo dos programas de higiene e seguran¢a do trabalho e de prevencao de
acidentes e de doengas profissionais;

- Verifica os sinais vitais e as condi¢des gerais dos pacientes, segundo prescricdo médica e de enfermagem;

- Preparar e administrar medica¢fes por via oral, tdpica, intradérmica, subcutanea intramuscular, endovenosa e retal,
segundo prescricdo médica, sob supervisdo do enfermeiro; - Cumpre prescricdes de assisténcia médica e de
enfermagem; - Realiza a movimentacao e o transporte de pacientes de maneira segura;

- Assiste ao enfermeiro na prevengdo e controle das doengas transmissiveis em geral em programas de vigilancia
epidemiolégica e no controle sistematico da infecgdo hospitalar;

- Assiste ao enfermeiro na prevencgdo e controle sistematico de danos fisicos que possam ser causados a pacientes
durante a assisténcia de saude;

- Operar software de edigcdo de texto, planilha de céalculo e gerenciador de banco de dados;

- Preparar e prestar assisténcia ao cliente durante a realizacdo de exames e/ou procedimentos médicos, sob a
supervisédo do Enfermeiro.
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ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO
(verificar composic&o das provas no presente edital )

NIVEL DE ENSINO MEDIO

Lingua Portuguesa : FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificacdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos —
Encontros Consonantais — Digrafos — Divisdo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientagdes
ortogréficas. ACENTUACAQ: Conceitos basicos — Acentuagéo ténica — Acentuacéo grafica — Os acentos — Aspectos
genéricos das regras de acentuagdo — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais
seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagao das palavras — Conceitos basicos
— Processos de formacéo das palavras — Derivagdo e Composi¢do — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composi¢éo —
Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oragéo — Termos
Integrantes da Oragdo — Termos Acessorios da Oragéo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia —
Sintaxe de Colocacdo — Fungbes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuacdo. PROBLEMAS GERAIS
DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacdo e andlise de Textos — Tipos de Comunicacg&o:
Descricdo — Narracdo — Dissertacdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coesdo Textual.
ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Matematica : Radicais: operagbes — simplificacé@o, propriedade — racionalizacdo de denominadores; Equagéo de 2°
grau: resolucdo das equagBes completas, incompletas, problemas do 2° grau; Equac@o de 1° grau: resolugdo —
problemas de 1° grau; Equacgdes fracionérias; Relagdo e Funcgdo: dominio, contradominio e imagem; Fungéo do 1° grau
— funcéo constante; Raz&o e Proporgdo; Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem;
Juros Simples e Composto; Conjunto de numeros reais; Fatoracdo de expressdo algébrica; Expressédo algébrica —
operagOes; Expressdes fracionarias — operagdes - simplificacdo; PA e PG; Sistemas Lineares; Nimeros complexos;
Funcédo exponencial: equagdo e inequacdo exponencial; Fungdo logaritmica; Analise combinatéria; Probabilidade;
Funcédo do 2° grau; Trigonometria da 12 volta: seno, co-seno, tangente, relacdo fundamental; Geometria Analitica;
Geometria Espacial; Geometria Plana; Operagdo com nUmeros inteiros e fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada;
Sistema Monetario Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume.
Conhecimentos Basicos de Informatica:  Nog¢8es sobre Sistemas Operacionais (Windows e Linux); Conhecimentos de
Teclado; Conhecimentos sobre: Word, Excel e Power Point; Internet; Uso do correio eletrénico (Outlook).

NIVEL DE ENSINO SUPERIOR

Lingua Portuguesa : FONOLOGIA: Conceitos béasicos — Classificacdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos —
Encontros Consonantais — Digrafos — Divisdo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientagfes
ortograficas. ACENTUACAO: Conceitos basicos — Acentuagéo tonica — Acentuagdo grafica — Os acentos — Aspectos
genéricos das regras de acentuagdo — As regras béasicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais
seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagao das palavras — Conceitos basicos
— Processos de formacgéo das palavras — Derivacdo e Composi¢cdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composicdo —
Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oracdo — Termos
Integrantes da Oragdo — Termos Acessorios da Oragdo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia —
Sintaxe de Colocacdo — Fungbes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuacdo. PROBLEMAS GERAIS
DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacdo e andlise de Textos — Tipos de Comunicag&o:
Descricdo — Narracdo — Dissertagdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coesdo Textual.
ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Conhecimentos Basicos de Informatica:  Nog¢8es sobre Sistemas Operacionais (Windows e Linux); Conhecimentos de
Teclado; Conhecimentos sobre: Word, Excel e Power Point; Internet; Uso do correio eletrénico (Outlook); No¢des sobre
Seguranca da Informacgédo; Conceitos gerais sobre seguranga fisica, légica, firewall, criptografia e afins.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (em ordem alfabética)

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

Nocdes basicas da funcéo; Procedimentos; Instrumental dentario; Esterilizagdo; Formas de esterilizagdo; Higiene —
asseio; Funcdes do Auxiliar de Consultério Dentério; Instrumentais Odontolégicos: caracteristicas e finalidades de uso;
Primeiros Socorros; Materiais Dentarios: caracteristicas, formas de apresentacao, finalidades, técnicas de manipulagao
e métodos de uso; Equipamentos Odontolégicos: caracteristicas e finalidades; Direitos e Garantias Fundamentais (Art.
5° a 17 da Constituicdo Federal); Lei 8080/90 — Lei Organica da Saude; Lei 8142/90 — Controle Social, Norma
Operacional Basica — NOB SUS 01/96; Norma Operacional da Assisténcia a Salde NOAS SUS 2002; Pacto pela Saude
2006 — Consolidacdo do SUS e suas Diretrizes Operacionais; Conhecimentos Basicos em Word for Windows e Excel —
Uso do correio eletrbnico e Internet.

AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS
A prova escrita versara sobre Linguas Portuguesa, Matematica e Conhecimentos de Informatica.

CIRURGIAO DENTISTA — ESPECIALISTA EM ENDODONTIA

Introducédo ao Estudo da Endodontia; Anatomia dentaria e das cavidades pulpares; Histologia, patologia, histopatologia
e fisiologia pulpar e periapical; Alteracdes pulpares; Neurofisiologia da dor e sindromes dolorosas que simulam
odontalgia; Diagndstico, prognéstico e plano de tratamento; Radiologia em Endodontia; Microbiologia endoddntica;
Aparelhos, instrumental e esterilizacdo em Endodontia; Tratamento conservador da polpa; Preparo biomecéanico e
obturagdo dos canais radiculares; Medicagdo de uso endoddntico; Insucessos e retratamentos; Traumatismos dentarios;
Apicogénese e apicificagdo; Reparo tecidual apds tratamento endodontico; Cirurgia paraendodoéntica; Urgéncias em
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Endodontia; Terapia endoddntica de dentes uni e multi-radiculares; Ultrassom na Endodontia; Substancias quimicas
auxiliares do tratamento endodéntico.

CIRURGIAO DENTISTA — ESPECIALISTA EM PERIODONTIA

Introducdo ao estudo da Periodontia; Etiologia das doencas periodontais; Patogenia das doencas periodontais;
Imunopatologia das doencas periodontais; Classificacdo das doencas periodontais; Cicatrizacdo e regeneracdo dos
tecidos periodontais; Radiologia aplicada a Periodontia; Procedimentos basicos do tratamento periodontal;
Manifestagbes agudas dos tecidos periodontais; Tratamento cirirgico da bolsa periodontal; Cirurgias estéticas gengivais
(plastica periodontal); Trauma oclusal e tratamento; Epidemiologia das doencas periodontais; Doenga periodontal
necrosante; Aspectos histoldgicos e anatdmicos do periodonto; Diagnéstico em Periodontia.

CIRURGIAO DENTISTA — ESPECIALISTA EM PROTESE

Ocluséo: Anatomia do sistema mastigatério e biomecanica, rela¢éo central, guia anterior, dimenséo vertical, estabilidade
oclusal, oclusdo funcional, determinantes da morfologia oclusal, aparelhos oclusais, terapias oclusais, parafuncéo.
Protese fixa: exame, planejamento, moldagem — técnica e materiais, provisérios, nicleos metalicos e pré-fabricados,
remontagem, personalizacdo da mesa do A.S.A., infraestrutura, soldagem, cimentagcdo. Protese total: exame do
paciente, anatomia e fisiologia em relacdo a constru¢cdo de dentadura, moldagens, relacdes intermaxilares, ajuste
estético e funcional, 8 articuladores e arco facial, montagem de dentes, protese total imediata, fase laboratorial. Protese
parcial removivel: indicagdes, elementos constituintes, classificacdes, delineador e delineamento, moldagem, preparo
prévio, regras para planejamento de classes I; II; lll e IV de Kennedy, prova do metal, moldagem funcional, instalagao e
controle posterior. Protese sobre implantes: nogdes de protese sobre implante, modalidades de tratamento, indicagéo e
contra indicagdo, componentes da protese sobre implante.

ENFERMEIRO

Enfermagem Geral: Técnicas Béasicas — SSVV, higienizacdo, administracdo de medicamentos, preparacdo para
exames, coleta de material para exames, calculo de medicagéo. Etica Profissional/Legislagdo:  Comportamento Social
e de Trabalho, sigilo profissional, direitos e deveres do Enfermeiro, Codigo de Etica do Profissional Enfermeiro.
Enfermagem em Saude Publica: Programas de Saude (mulher, crianca, idoso), Doengas Sexualmente Transmissiveis,
Nocdes de epidemiologia, vacinagdo, doencas de notificagdo compulsoéria, patologias atendidas em saude publica.
Enfermagem Hospitalar:  Terminologias, centro cirargico, recuperagdo poés-anestésica e central de material,
esterilizac@o e desinfeccédo, infec¢do hospitalar e CCIH. Socorros e Urgéncia: PCR, choque, hemorragias, ferimentos,
afogamento, sufocamento, acidentes com animais peconhentos, fraturas e luxa¢fes, queimaduras, desmaio, crise
convulsiva e histérica, corpos estranhos, acidentes decorrentes da acédo do calor e do frio, politraumatismo. Pediatria:
Crescimento e desenvolvimento, amamentacéo, bercgario e alojamento conjunto, alimentagdo, patologias mais comuns,
assisténcia de enfermagem a crianca hospitalizada. Atualidades em Enfermagem.

FARMACEUTICO (40H)

FARMACEUTICO (5H)

Farmacologia : Farmacocinética — Absorgao, distribuicdo e Eliminacdo das Drogas; Farmacodinamica — Mecanismo de
Acéo das Drogas que atuam em diversos Orgéos e Sistemas; Classificacdo dos medicamentos; Toxicologia; Interacdes
medicamentosas. Farmacia Clinica e Atengdo Farmacéutica: Conceitos Gerais; uso Racional de Medicamentos;
Intervencdo Farmacéutica e otimizacdo da farmacoterapia; Aspectos de biosseguranca em farmacias;
Farmacoepidemiologia e Farmacovigilancia; Estudos de utilizagdo de medicamentos; Farmacoterapia baseada em
evidéncias. Selecdo de Medicamentos : Conceitos Gerais; Farmacoeconomia; Padronizacao de Medicamentos; Guias
farmacoterapéuticos, Servigos e Centros de Informagfes de Medicamentos; Comissdes de Farmécia e Terapéutica.
Medicamentos Sujeitos a Controle Especial : Controle de Psicotrdpicos, entorpecentes e antirretrovirais (Legislagéo e
Dispensacdo); Portaria 344/98 e suas atualizacbes; Medicamentos de referéncia, similares e genéricos.
Farmacotécnica e Tecnologia Farmacéutica : Manipulacdo de Férmulas Magistrais e Oficinais; Boas Praticas de
Fabricagcdo de Produtos Farmacéuticos; Farmacotécnica de Produtos Estéreis: Reconstituigdo, Diluicdo, Fracionamento
e Estabilidade de Produtos Injetaveis; Preparo de Solucdes Parenterais e Outras Formulagfes de Grande volume;
Célculos em farmacia; Nogbes Bésicas de Filtragdo, Destilagcéo e Esterilizacdo. Controle de Qualidade : Controle de
Qualidade de Matérias-primas e Produtos Farmacéuticos — Métodos fisicos, quimicos, fisico-quimicos, biolégicos e
microbioldgicos; garantia de Qualidade em Farmécia Hospitalar. Etica Profissional : Legislacdo Sanitaria aplicada a
Farméacia. A organizacao Juridica da profissdo Farmacéutica. Historico da profissdo farmacéutica no Brasil e no mundo.
Conceitos basicos em Ciéncias Farmacéuticas. Politica de Medicamentos. Histéria da Salde Publica no Brasil. O SUS.
Epidemiologia: Determinag8es Sociais do Processo Saude/Doenga e Aspectos Epidemiolégicos. Indicadores de Saude
Gerais e Especificos. Doencas de Notificagdo Compulséria. Gerenciamento de residuos de servigos de saude. NogGes
de controle de infec¢do hospitalar. Licitagdo e Aquisicdo de Produtos Farmacéuticos  : Administragdo de Farmacia
dispensacéo, aviamento de receitas, controle de estoque de medicamentos, normas, rotinas e recursos humanos; Boas
praticas de armazenamento e estocagem de medicamentos; Organizagdo de Almoxarifados e Condi¢des adequadas de
Armazenamento; Controle e planejamento de Estoque de Medicamentos e Materiais de Consumo; Consumo Médio
Mensal, Ponto de Requisi¢cdo, Estoque Minimo e Estoque Maximo Curvas ABC/XYZ; Sistemas de Distribuicdo e
Dispensacado de Medicamentos.

NUTRICIONISTA

Nutricdo basica: Carboidratos, Proteinas, Lipidios, Vitaminas e Minerais — Digestdo, Absorgdo, Transporte,
Metabolismo, Excre¢do, Classificagdo, Funcdo e Recomendacgfes. Dietoterapia nas diversas patologias:
cardiovasculares, renais, sistema digestério, trauma, sepse, queimadura, diabetes mellitus, obesidade, desnutricdo
energética protéica. Nutricdo em obstetricia e pediatria:  Aleitamento materno e alimentagdo complementar. Técnica
Dietética: conceito, classificac@o e caracteristicas; pré-preparo e preparo dos alimentos. Administracdo em servicos
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de alimentacdo: planejamento, organizagdo, coordenacdo e controle de unidades de alimentacdo e nutricdo.
Contaminacao dos Alimentos:  veiculos de contaminagdo, microorganismos contaminantes de alimentos e produtores
de toxiinfecgdes. Alteracdo dos alimentos: causa de alteragdes de alimentos por Agentes Fisicos, Quimicos e por
Microorganismos. Legislacdo pertinente a alimentos e servicos de nut  ricdo : boas praticas e avaliagdo da qualidade.
Terapia Nutricional Enteral e Parenteral. Epidemiologia Nutricional:  determinantes da desnutricdo, obesidade,
anemia e hipovitaminose. Politica Nacional de Alimentacdo e Nutricdo (PNAN). Si  stema Nacional de Seguranga

Alimentar e Nutricional. Sistema de Vigilancia Alimen tar e Nutricional (SISVAN) : conceito, avaliagdo e diagnostico
nutricional nos ciclos de vida, distarbios nutricionais. Promocdo da alimentacdo saudavel. Coédigo de Etica e

Legislagdo: (Portaria CVS 5/2013, RDC N° 216, RDC N° 2 75). Humanizagdo do atendimento : Nutricdo do idoso;
Nutricdo humana; Técnica dietética; Microbiologia dos alimentos; Higiene dos alimentos; Avaliagdo Nutricional;
Fisiopatologia da Nutricdo; Educacdo Nutricional Programa Nacional de Alimentacdo Escolar (PNAE); Conselho
Nacional de Alimentacao Escolar (CAE); Conselho Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional (CONSEA).

TECNICO DE ENFERMAGEM

Técnicas basicas de enfermagem; infecgdo hospitalar; ordem e limpeza na unidade; sinais vitais; movimentagdo e
transporte de paciente; higiene corporal; posicées e restricdes de movimentos; coleta de material para exames; controle
hidrico; dietas basicas e especiais; administragdo de medicamentos; cateterismo vesical masculino e feminino; lavagem
gastrica; sondagem gastrica; curativo; enfermagem em clinica médica; enfermagem em clinica cirtrgica; enfermagem
obstétrica; enfermagem pediatrica; ética profissional; lei que regulamenta o exercicio da profissédo; socorros de urgéncia;
vacinagdo; aleitamento materno; doengas infecciosas e parasitarias.
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