PREFEITURA DO M!JNICiPIO DE BARRETOS
CONCURSO PUBLICO N.° 003/2017
(Administracdo Municipal)

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIGOES

A Prefeitura do Municipio de Barretos, FAZ SABER que se encontrardo abertas inscrigdes para
Concurso Publico, regido pelas Instrugbes Especiais, parte integrante deste Edital, para
provimento dos cargos constantes do item 2, do Capitulo | - DOS CARGOS, sob organizagéo e
aplicagao da Fundagao para o Vestibular da Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita
Filho” - Fundacdo VUNESP.

INSTRUGOES ESPECIAIS

. DOS CARGOS

1. O Concurso Publico destina-se ao provimento dos cargos constantes do item 2. deste Capitulo,
com vagas existentes e das que vierem a existir dentro do prazo de sua validade.

2. Os cargos, total de vagas, vencimentos (R$), requisitos exigidos e jornada semanal de trabalho
(horas) sao os estabelecidos na tabela que segue:

Vagas
reservadas
Total Vagas
a pessoa Jornada
de | reservadas Vencimentos| Requisitos
Cargos portadora Semanal de
vagas| para ampla (R$) Exigidos
.. de Trabalho
concorréncia
deficiéncia
(10%)
Ensino Superior
em Administracao
Administrador 1 1 0 2.696,01 ou em 40 horas
Administragao
Publica
Ensino Superior
Completo em
Advogado 1 1 0 2.696,01 |Ciéncias Juridicas| 20 horas
e Sociais e
Registro na OAB
Agente 5 ] 1 1631.14 EnCsmo I\l/lcidlo 40 horas
Administrativo ompleto




Agente de

Ensino Superior
Completo em
Comunicacao

Comunicagéo 1 1 2.696,01 Social e Registro 20 horas
Social no Ministério do
Trabalho
Agente de Ensino Médio
Operacdes e 5 4 3.125,42 | Completo e CNH | 40 horas
. . categoria “AB”
Fiscalizagao
Ensino Superior
. Completo em
Arquiteto 1 1 2.696,01 Arquitetura 20 horas
Registro no CREA
Ensino Superior
Completo em
Arquivologia e
Arquivista 1 1 2.696,01 Registro no 40 horas
Conselho de
Classe quando
necessario
Ensino Superior
Completo em
Assistente Social 1 1 2.696,01 Servico Social e | 30 horas
Registro no
CRESS
Auxil Ensino
wxiiar 6 5 1.178,36 | Fundamental | 40 horas
Administrativo Completo
Auxiliar de Ensino Médio
Consultério 2 1 1.178,36 |Completo e Curso| 40 horas
Dentério Técnico na Area
Auxiliar de 20 63 1.366,05 EnCsmo '\l/k:dlo 40 horas
Cuidados Diarios ompleto
Ensino Médio
Auxiliar de 1 1 1.250,13 Completo e 40 horas
Topografia Conhecimento na

Area




Odontologia

Auxiliar Ensino
Operacional de 40 36 1.046,96 Fundamental 40 horas
Servicos Gerais Incompleto
Coordenador do

- Ensino Superior
Centro Municipal 1 1 2.696,01 Completo em 40 horas
Profissionalizante - qualquer &rea
CEMUP
Ensino Superior
Dentista 5 4 2.696,01 ggg;‘:::;;"; 20 horas
Registro no CROB
Ensino Superior
Completo em
Odotondologia,
com
Especializagédo
Dentista de em Odontologia
Pacientes 1 1 2.696,01 | Pare Fc’zr:e”tes 20 horas
Especiais Necessidades
Especiais e
Registro no
Conselho
Regional de
Odontologia
Ensino Superior
Completo em
Dentista 1 1 269601 | odontologia, oy as
Endodontia Especializagao
em Endodontia e
Registro no CROB
Ensino Superior
Completo em
Odontologia, com
. Especializagao
Dentista 1 1 2.696,01 |em Periodontiae| 20 horas
Periodontista Registro no
Conselho
Regional de




Desenhista |l

1.730,48

Ensino Médio
Completo e
Ensino Técnico na
Area

40 horas

Desenhista

Projetista

3.415,22

Ensino Médio
Completo, Curso
Técnico na Area e
Registro no CREA

40 horas

Educador
Ambiental

2.192,11

Ensino Médio
Completo

40 horas

Enfermeiro

2.696,01

Ensino Superior
Completo em
Enfermagem e
Registro no
COREN

30 horas

Engenheiro

Agrénomo

2.696,01

Ensino Superior
Completo em
Engenharia
Agrénoma e
Registro no CREA

20 horas

Engenheiro
Ambiental

2.696,01

Ensino Superior
Completo em
Engenharia
Ambiental e
Registro no CREA

20 horas

Engenheiro Civil

2.696,01

Ensino Superior
Completo em
Engenharia Civil
Registro no CREA

20 horas

Engenheiro de
Segurancga do
Trabalho

2.696,01

Ensino Superior
Completo em
Engenharia com
Especializagao
em Seguranga do
Trabalho e
Registro no CREA

20 horas




Engenheiro de

Transito

2.696,01

Ensino Superior
Completo em
Engenharia Civil
com
Especializagéo na
area de Tréansito e
Trafego Terrestre
e Registro no
CREA

20 horas

Engenheiro

Eletricista

2.696,01

Ensino Superior
Completo em
Engenharia
Elétrica e Registro
no CREA

20 horas

Engenheiro

Florestal

2.696,01

Ensino Superior
Completo em
Engenharia
Florestal e
Registro no CREA

20 horas

Farmacéutico

2.696,01

Ensino Superior
Completo em
Ciéncias
Farmacéuticas e
Registro no CRF

20 horas

Fiscal Tributario

3.623,21

Ensino Superior
Completo em
qualquer area e
CNh “B

40 horas

Fisioterapeuta

2.696,01

Ensino Superior
Completo em
Fisioterapia e

Registro no
CREFITO

20 horas

Fisioterapeuta

Acupunturista

2.696,01

Ensino Superior
Completo em
Fisioterapia com
Especializagéo na
area de
Acupuntura e
Registro no

20 horas




CREFITO

Fonoaudidlogo

2.696,01

Ensino Superior
Completo em
Fonoaudiologia e
Registro no
CREF?

20 horas

Gestor de
Operacgdes

Aeroportuarias

4.869,29

Ensino Médio
Completo e,
cumulativamente,
Curso Basico de
Protegao da
Aviacao Civil
contra Atos de
Interferéncias
llicitas (AVSEC),
Curso Basico de
Operacgdes
Aeroportuarias e
Curso de Sistema
de Gerenciamento
de Seguranga
Operacional
(SGSO)

40 horas

Historiador

2.696,01

Ensino Superior
Completo
(licenciatura ou
bacharelado) em
Historia e Registro
no Conselho de
Classe quando
necessario

40 horas

Inspetor de Alunos

1.178,36

Ensino Médio
Completo

40 horas

Jardineiro

1.046,96

Ensino
Fundamental
Incompleto

40 horas

Lider de Equipe de
Reparos e Servigos

1.782,39

Ensino Médio
Completo

40 horas




Médico

Dermatologista

Ensino Superior 16a 24
Completo em

horas
Medicina, com
Especializagao (carga
em Dermatologia| horaria
e Registro em m.ensal
0 8.073.75 Conselho minima de

Regionalde | 80 horase
Medicina carga horaria

maxima de

120 horas)

De segunda
a sexta-feira

Médico

Gastroenterologista

8.073,75 e Registro em | Minima de

Ensino Superior 16a 24
Completo em

horas
Medicina, com
Especializacdo (carga

em horaria

Gastroenterologia| mensal

Conselho 80 horas e
Regional de  [carga horaria
Medicina maxima de

120 horas)

De segunda
a sexta-feira

Médico

Neuropediatra

8.073,75

Ensino Superior 16 a 24
Completo em

horas
Medicina, com
Especializagcao (carga
em Neuropediatria| horaria
e Registro em mensal
Conselho minima de
Regionalde | 80 horase
Medicina carga horaria
maxima de
120 horas)

De segunda
a sexta-feira




Medico Nutrélogo

Ensino Superior
Completo em
Medicina, com

16 a 24
horas

Especializagdo (carga
em Nutrologia e | horaria
Registro em mensal

0 8.073,75 Conselho minima de

Regionalde | 80 horase
Medicina carga horaria

maxima de

120 horas)

De segunda
a sexta-feira

Médico

Radiologista

8.073,75

16a24
horas
Ensino Superior
(carga
Completo em =
. horaria
Medicina, com
T mensal
Especializagéo L
: . minima de
em Radiologia e
; 80 horas e
Registro em -
carga horaria
Conselho >
Regional de | Maxima de
- 120 horas
Medicina )

De segunda
a sexta-feira

Médico Urologista

8.073,75

Ensino Superior
Completo em
Medicina, com

16 a 24
horas

Especializagcao (Cafgé
em Urologia e horéria
Registro em mensal
Conselho minima de
Regionalde | 80 horase
Medicina carga horaria
maxima de
120 horas)

De segunda
a sexta-feira




Ensino Superior
Completo em

Medicina
Médico Veterinario| 1 1 2.696,01 Veterinaria e 20 horas
Registro no
CRMV
Ensino
Merendeiro 25 22 1.078,38 Fundamental 40 horas
Incompleto
Monitor de Artes Ensino Médi
nsino Médio
(Danga - Balé 2 1 1.616,36 Completo 20 horas
Classico)
Monitor de Artes ] ] 1.616.36 Englno I\l/lfdlo 20 horas
(Dangas Urbanas) ompleto
Monitor de Artes Ensino Médi
nsino Médio
(Desenho e 1 1 1.616,36 Completo 20 horas
Grafite)
Monitor de Artes ] ] 1.616.36 EnCsmo I\l/I?dlo 20 horas
(Sapateado) ompleto
Monitor de 5 ] 1.616.36 EnCsmo I\l/I?dlo 20 horas
Iniciacdo Musical ompleto
Ensino Médio
Monitor de Piano | 1 1 1.616,36 Completo 20 horas
Monitor de Técnica 1 ] 1.616.36 Ensino Médio 20 horas
Vocal Completo
Ensino Médio
Monitor de Violdo | 1 1 1.616,36 20 horas

Completo




Musico Monitor

Ensino Médio

1 1 1.250,13 20 horas
(Clarinete) Completo
Musico Monitor ] 1 1.250,13 Enémo '\l/lfdlo 20 horas
(Contrabaixo) ompleto
Musico Monitor 5 1 1.250,13 EnCsmo '\l/lfdlo 20 horas
(Fagote) ompie
Musico Monitor ] 1 1.250,13 EnCsmo '\l/lfdlo 20 horas
(Obos) ompleto
Musico Monitor ] 1 1.250,13 EnCsmo '\l/lfdlo 20 horas
(Percusséo) ompieo
Musico Monitor 1 1 1.250,13 Erglno '\lﬂfd'o 20 horas
(Trombone) ompiee
Musico Monitor p 1 1.250,13 Englno '\lﬂfd'o 20 horas
(Trompa) ompleto
Musico Monitor p 1 1.250,13 Englno '\lﬂfd'o 20 horas
(Viola) ompieto
Musico Monitor 19 10 1.250,13 Englno '\lﬂfd'o 20 horas
(Violino) ompieto
Musico Monitor 5 1 125013 Ensino Médio 20 horas

(Violoncelo)

Completo
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Ensino Superior
Completo em

Nutricionista 1 1 2.696,01 Nutricdo e 20 horas
Registro no CRN
Oficial Ensino
cia 15 13 1.213,71 | Fundamental | 40 horas
Administrativo | Completo
Oficial de Ensino Médio
Fiscalizagéo 1 1 2.066,27 | Completo e CNh | 40 horas
Ambiental AB
Oficial de
Fiscalizagao ) ] 2.066,27 EnCsmo '\l/lfd'o 40 horas
Sanitéria e ompieto
Epidemioldgica
Ensino Superior
Completo em
Psicélogo 1 1 2.696,01 Psicologia e 20 horas
Registro no CRP
Secretario de ] 1 1.730,48 Ensino Médio 40 horas
Escola Completo
s o d Ensino
ervente de 5 4 1.046,96 | Fundamental | 40 horas
Pedreiro Incompleto
Técnico de Defesa 1 ] 1.631.14 Englno I\l/lfdlo 40 horas
do Consumidor ompleto
Ensino Médio
Completo, Curso
Técnico de 3 5 1.631,14 Técnico em 30 horas
Enfermagem Enfermagem e
Registro no
COREN
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Técnico de
Processamento de

Dados

1.947,67

Ensino Médio
Completo, Curso
Técnico de
Processamento
de Dados e/ou
Técnico em
Informatica

40 horas

Técnico de

Radiologia

1.492,72

Ensino Médio
Completo, Curso
Técnico na Area e
Registro no CRTR

20 horas

Telefonista

1.178,36

Ensino Médio
Completo

30 horas

Terapeuta

Ocupacional

2.696,01

Ensino Superior
Completo em
Terapia
Ocupacional e
Registro no
CREFITO

20 horas

Topografo

1.890,93

Ensino Médio
Completo e Curso
Técnico na Area

40 horas

Tradutor e
Intérprete da
Lingua Brasileira
de Sinais - LIBRAS

2.696,01

Ensino Superior
Completo
(licenciatura ou
bacharelado) em
qualquer area e
curso de Lingua
Brasileira de
Sinais que atenda
os artigos 4.°e 5.°
daLein.° 12.319,
de 1.°de
setembro de
2010.

40 horas

Zootecnista

2.696,01

Ensino Superior
Completo em
Zootecnia

20 horas
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3. O vencimento dos cargos tém como base 0 més de novembro de 2017.

4. Para o cargo de Advogado ainda sera acrescido de vantagens conforme legislagdo municipal
vigente.

5. Os cursos exigidos deverado ser comprovados por meio de Diplomas de habilitagdo e histérico
escolar, para o cargo inscrito.

6. O candidato nomeado prestara servicos na Prefeitura do Municipio de Barretos, dentro do
horario estabelecido pela Administracdo, podendo ser diurno e/ou noturno, em dias de semana,
sabados, domingos e/ou feriados, obedecida a carga horaria semanal de trabalho, constante no
item 2. deste Capitulo.

7. O regime de trabalho sera regido pelo Estatuto dos Servidores do Municipio de Barretos (Lei
Complementar Complementar n.° 68, de 03/07/2006, com alteragdes subsequentes).

8. As atribuicdes a serem exercidas pelo candidato nomeado encontram-se no Anexo | - DAS
ATRIBUIGOES.

1. DAS INSCRICOES

1. A inscricdo devera ser efetuada, das 10 horas de 09.01.2018 as 23h59 de 15.02.2018,
exclusivamente pela internet - site www.vunesp.com.br, devendo ser observada a alinea “f” do
item 10, deste Capitulo.

1.1. Nao sera permitida inscricdo por meio bancario, pelos Correios, fac-simile, condicional ou
fora do prazo estabelecido.

2. A inscrigdo implicara a completa ciéncia e a tacita aceitagdo das normas e condi¢des
estabelecidas neste Edital e nas demais normas legais pertinentes, sobre as quais o candidato
nao podera alegar qualquer espécie de desconhecimento.

3. Para se inscrever, o candidato devera atender os requisitos do cargo e entregar, na data da
nomeacgao, a comprovagao de:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no art. 12 da
Constituicdo Federal e demais disposi¢des de lei, no caso de estrangeiros;

b) ter 18 anos completos;

c¢) quando do sexo masculino, estar em dia com as obrigagdes militares;

d) ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

e) estar com o CPF regularizado;

f) possuir os requisitos exigidos para o exercicio do cargo;

g) nao registrar antecedentes criminais;

h) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo, comprovada em avaliagdo
médica;

i) outros documentos que a Prefeitura do Municipio de Barretos julgar necessarios.

3.1. Nao sera permitida, em hipétese alguma, troca do cargo pretendido, apds a efetivagéo da
inscrigao.

3.1.1. O candidato que se inscrever para mais de 01 (um) cargo sera considerado ausente
naquele em que ndo comparecer na prova objetiva, sendo eliminado do Concurso no respectivo
cargo.

4. O correspondente pagamento da importancia do valor da taxa de inscricdo podera ser
efetuado, em dinheiro ou em cheque, em qualquer agéncia bancaria.

Cargos Valor da taxa de
inscrigdo (R$)
Administrador 100,00
Advogado 100,00
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Agente Administrativo 80,00
Agente de Comunicagao Social 100,00
Agente de Operagoes e Fiscalizagéo 80,00
Arquiteto 100,00

Arquivista 100,00

Assistente Social 100,00

Auxiliar Administrativo 60,00
Aucxiliar de Consultério Dentario 80,00
Auxiliar de Cuidados Diarios 80,00
Aucxiliar de Topografia 80,00
Aucxiliar Operacional de Servigos Gerais 60,00
Coordenador do Centro Municipal Profissionalizante - CEMUP 100,00
Dentista 100,00

Dentista de Pacientes Especiais 100,00
Dentista (Endodontia) 100,00
Dentista (Periodontista) 100,00
Desenhista Il 80,00

Desenhista Projetista 80,00
Educador Ambiental 80,00
Enfermeiro 100,00

Engenheiro Agrébnomo 100,00
Engenheiro Ambiental 100,00
Engenheiro Civil 100,00
Engenheiro de Seguranga do Trabalho 100,00
Engenheiro de Tréansito 100,00
Engenheiro Eletricista 100,00
Engenheiro Florestal 100,00
Farmacéutico 100,00

Fiscal Tributario 100,00
Fisioterapeuta 100,00
Fisioterapeuta Acupunturista 100,00
Fonoaudiélogo 100,00

Gestor de Operagoes Aeroportuarias 80,00
Historiador 100,00
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Inspetor de Alunos 80,00
Jardineiro 60,00

Lider de Equipe de Reparos e Servigos 80,00
Médico Dermatologista 123,00
Médico Gastroenterologista 123,00
Médico Neuropediatra 123,00
Médico Nutrélogo 123,00

Médico Radiologista 123,00

Médico Urologista 123,00

Médico Veterinério 100,00
Merendeiro 60,00

Monitor de Artes (Dancga - Balé Classico) 80,00
Monitor de Artes (Dancgas Urbanas) 80,00
Monitor de Artes (Desenho e Grafite) 80,00
Monitor de Artes (Sapateado) 80,00
Monitor de Iniciagdo Musical 80,00
Monitor de Piano 80,00

Monitor de Técnica Vocal 80,00
Monitor de Violao 80,00

Musico Monitor (Clarinete) 80,00
Musico Monitor (Contrabaixo) 80,00
Musico Monitor (Fagote) 80,00
Musico Monitor (Obog) 80,00
Musico Monitor (Percussao) 80,00
Musico Monitor (Trombone) 80,00
Musico Monitor (Trompa) 80,00
Musico Monitor (Viola) 80,00
Musico Monitor (Violino) 80,00
Musico Monitor (Violoncelo) 80,00
Nutricionista 100,00

Oficial Administrativo | 60,00

Oficial de Fiscalizagdo Ambiental 80,00
Oficial de Fiscalizagao Sanitaria e Epidemiolégica 80,00
Psicologo 100,00
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Secretario de Escola 80,00
Servente de Pedreiro 60,00
Técnico de Defesa do Consumidor 80,00
Técnico de Enfermagem 80,00
Técnico de Processamento de Dados 80,00
Técnico de Radiologia 80,00
Telefonista 80,00

Terapeuta Ocupacional 100,00
Topografo 80,00

Tradutor e Intérprete da Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS 100,00
Zootecnista 100,00

4.1. Se, por qualquer razéo, o cheque for devolvido ou efetuado pagamento em valor menor ao da
taxa de inscri¢ao, a inscrigao do candidato sera automaticamente cancelada.

4.2. Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletrénico, pelos
Correios, fac-simile, transferéncia eletrénica, DOC, ordem de pagamento ou depdsito comum em
conta corrente, condicional ou realizado apds o dia 16.02.2018 ou por qualquer outro meio que
nao os especificados neste Edital.

4.2.1. O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua efetivagéo até o
dia 16.02.2018.

4.3. O nao atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens e seus subitens anteriores
implicara o cancelamento da inscrigdo do candidato, verificada a irregularidade a qualquer tempo.
4.4, Para o pagamento da taxa de inscricdo, somente podera ser utilizado o boleto bancario
gerado, até o ultimo dia do periodo das inscrigdes. Atencéo para o horario bancario.

4.4.1. O boleto bancario podera ser pago até o dia 16.02.2018.

4.4.2. Em caso de evento que resulte em fechamento das agéncias bancarias, a taxa de inscrigao
devera ser paga antecipadamente.

4.5. A efetivagédo da inscricdo somente ocorrera apdés a confirmacgao, pelo banco, do pagamento
do boleto referente a taxa.

4.51. A pesquisa para acompanhar a situagdo da inscricdo poderda ser feita no site
www.vunesp.com.br, na pagina do Concurso Publico, durante e apds o periodo das inscri¢des.
4.5.1.1. Caso seja detectada falta de informagdo, o candidato devera entrar em contato com o
Disque VUNESP, para verificar o ocorrido.

4.6. Nao havera devolugao de importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade,
nem isengéao total ou parcial de pagamento do valor da taxa de inscri¢do, seja qual for o motivo
alegado, exceto ao candidato amparado pela Lei Municipal n.° 3.838, de 29.03.2006, e Lei
Municipal n.° 5.022, de 27.11.2014.

4.6.1. O valor pago a titulo de taxa de inscricdo ndo podera ser transferido para terceiro e nem
para outros concursos.

5. A devolugdo da importancia paga somente ocorrera se o Concurso Publico ndo se realizar.

6. O candidato sera responsavel por qualquer erro, omissdo e pelas informagdes prestadas na
ficha de inscricao.

6.1. O candidato que prestar declaracdo falsa, inexata ou, ainda, que nao satisfaga a todas as
condi¢des estabelecidas neste Edital, tera sua inscrigao cancelada e, em consequéncia, anulados
todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado e que o fato seja constatado
posteriormente.
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7. As informacdes prestadas na ficha de inscricdo sao de inteira responsabilidade do candidato,
cabendo a Prefeitura do Municipio de Barretos o direito de excluir do Concurso Publico aquele
que preenché-la com dados incorretos ou que prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato
seja constatado posteriormente.

8. No ato da inscrigdo, nao serao solicitados os documentos comprobatérios constantes no item 3.
deste Capitulo, sendo obrigatéria a sua comprovagdo quando da nomeagdo, sob pena de
excluséo do candidato do Concurso Publico.

8.1. Nao devera ser enviada a Prefeitura do Municipio de Barretos ou a Fundagdo VUNESP
qualquer copia de documento de identidade.

9. Informacdes complementares referentes a inscricdo poderdo ser obtidas no site
www.vunesp.com.br e pelo Disque VUNESP.

10. Para inscrever-se, o candidato devera durante o periodo das inscrigbes:

a) acessar o site www.vunesp.com.br;

b) localizar no site o “link” correlato ao Concurso Publico;

c) ler, na integra, o respectivo Edital e preencher total e corretamente a ficha de inscrigao;

d) transmitir os dados da inscrigao;

€) imprimir o boleto bancario;

f) efetuar o correspondente pagamento da taxa de inscrigdo, de acordo com o item 4. deste
Capitulo, até 16.02.2018.

11. Em conformidade com o que dispde a Lei Municipal n.° 3.838, de 29/03/2006, alterada pela
Lei Municipal n.° 5.022, de 27/11/2014, podera ser concedido ao candidato o direito de isencdo do
valor da taxa de inscricdo para o Concurso Publico, desde que esteja comprovadamente
desempregado.

11.1. O candidato que desejar solicitar o referido direito e que preencher as condigbes
estabelecidas no item 11. deste Capitulo, devera:

a) acessar o link “solicitagdo de isengao do valor da taxa de inscrigdo” no site www.vunesp.com.br,
preencher os dados solicitados, e, apds a transmissdo dos dados, imprimir, datar e assinar o
requerimento de solicitacdo de isengdo do valor da taxa de inscrigao, durante o periodo das 10
horas de 09.01.2018 as 23h59min de 11.01.2018.

b) entregar, pessoalmente ou por procuragao, no periodo das 8 as 14 horas dos dias 09.01.2018,
10.01.2018, 11.01.2018 e 12.01.2018, no Auditério do Pago Municipal "SIMAO ANTONIO
MARQUES - "LIBRINA" da Prefeitura do Municipio de Barretos, localizada na Avenida Almirante
Gago Coutinho, n.° 500 - Sala 32 (Auditdrio), Bairro: Rios, Barretos/SP, juntamente com o
requerimento referido na alinea “a” deste subitem, a documentagdo indicada no subitem 11.2,
fazendo constar no envelope o que segue:

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BARRETOS
CONCURSO PUBLICO N.° 003/2017 - ADMINISTRACAO MUNICIPAL
SOLICITACAO DE ISENCAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO

b1) Em caso de entrega por procuragao, esta devera ser realizada mediante entrega do respectivo
mandato com firma reconhecida e apresentagado de documento original de identificagdo com foto
do procurador. Devera ser entregue uma procuracgao por candidato, que ficara retida.

11.2. O candidato comprovara a condi¢ao de desempregado, mediante entrega de cépia simples:

- da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (paginas de identificacdo, do ultimo contrato de
trabalho e a da pagina subsequente a do ultimo contrato de trabalho) ou de documentagéo similar,
e da certiddo CNIS - Cadastro Nacional de Informagdes Sociais, expedida pela Previdéncia Social.
11.3. O preenchimento do requerimento de solicitagdo de isencdo do valor da taxa de inscrigdo e a
documentacdo anexada serdo de inteira responsabilidade do candidato, ndo sendo admitidas
alteragdes e/ou inclusdes apos o periodo de solicitagdo do beneficio.

11.4. O resultado da solicitagdo sera divulgado na data prevista de 02.02.2018 a partir das 10
horas, exclusiva e oficialmente, no site www.vunesp.com.br.

11.5. Sera considerado indeferido o requerimento de solicitagao de isengéo do valor da taxa:
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a) preenchido incorretamente (omissdes, informagodes inveridicas etc.);

b) entregue pessoalmente ou por procuragao apds o periodo previsto na alinea “b” do subitem
11.1. deste Capitulo;

€) que nao tenha anexada a documentagao exigida no subitem 11.2. deste Capitulo;

d) que ndo comprove o requisito previsto no item 11. deste Capitulo.

11.6. O candidato que tiver seu pedido de isengédo deferido tera automaticamente sua inscrigao
efetivada, ndo havendo necessidade de qualquer outro procedimento.

11.7. Da decisdo que venha eventualmente indeferir o pedido de isengao da taxa de inscrigdo, fica
assegurado ao candidato o direito de interpor, devidamente justificado e comprovado, recurso no
periodo previsto, das 10 horas de 05.02.2018 as 23h59min de 06.02.2018, conforme o Capitulo
IX - DOS RECURSOS.

11.7.1. Nao sera permitida, no prazo de recurso, a complementagao de documentos.

11.8. O resultado da analise do recurso sera divulgado, exclusiva e oficialmente, na data prevista
de 15.02.2018 a partir das 10 horas, no site www.vunesp.com.br.

11.9. O candidato que tiver a solicitagao indeferida, e queira participar do Certame, devera acessar
novamente o “link” préprio na pagina da Fundacao VUNESP - site www.vunesp.com.br, digitar seu
CPF e proceder a efetivagdo da inscricdo, imprimindo e pagando o boleto bancario, com o
correspondente valor da taxa de inscrigao, até 16.02.2018, observado o disposto neste Edital, no
que couber.

11.10. Todas as informagdes prestadas sdo de inteira responsabilidade do candidato, sob pena da
nulidade da inscrigdo e de todos os atos dela decorrentes, além de sujeitar-se o candidato as
penalidades previstas em lei, ndo sendo admitida alteragao e/ou qualquer inclusdo apds o periodo
de solicitagdo do beneficio.

12. O candidato podera utilizar, para fins de inscrigdo, o PROGRAMA ACESSA SAO PAULO, que
disponibiliza postos (locais publicos para acesso a internet), em varias cidades do Estado de S&o
Paulo. Esse programa é completamente gratuito e permitido a todo cidadéo.

12.1. Para utilizar o equipamento, basta ser feito um cadastro e apresentar o RG nos proprios
Postos do Acessa SP.

13. O candidato que tenha exercido a fungédo de jurado a partir da vigéncia da Lei Federal n.°
11.689/2008 podera solicitar, na ficha de inscri¢do, esta opgéo para fins de critério de desempate.
13.1. O candidato, para fazer jus ao previsto no item 13. deste Capitulo devera comprovar ter
exercido a funcao de jurado no periodo entre a data da vigéncia da referida Lei e a data de término
das inscrigdes.

13.2. Para fins de critério de desempate, o candidato devera, no periodo das inscri¢des,
encaminhar a Fundagdo VUNESP, por SEDEX ou Carta Registrada com AR (Aviso de
Recebimento), com a identificagdo do Concurso Publico para o qual esta inscrito, copia simples ou
autenticada do documento emitido pelo Poder Judiciario que comprove que exerceu a fungéo de
jurado.

13.3. A copia do documento apresentado tera validade somente para este Concurso Publico e ndo
sera devolvida.

13.4. O candidato que n&o atender ao item 13. e seus subitens deste Capitulo, ndo tera sua
condigao de jurado utilizada como critério de desempate.

14. As 23h59min (horario de Brasilia) do ultimo dia do periodo das inscrigdes, a ficha de
inscrigao e o boleto bancario ndo estardo mais disponibilizados no site.

15. O descumprimento das instrugbes para inscricdo pela internet implicara a ndo efetivagdo da
inscrigéo.

16. A Fundagdo VUNESP e a Prefeitura do Municipio de Barretos, ndo se responsabilizam por
solicitagcao de inscrigao e/ou de isengado do valor da taxa de inscricdo néo recebida por motivo de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicagao, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados.
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17. As informacdes prestadas pelo requerente sdo de sua inteira responsabilidade, podendo a
Prefeitura do Municipio de Barretos e a Fundagcdo VUNESP, utiliza-las em qualquer época, no
amparo de seus direitos, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

18. Informagbes inveridicas, mesmo que detectadas apds a realizagdo do Concurso Publico,
acarretardo a eliminagdo do candidato do Concurso Publico, importando em anulagéo da inscrigao
e dos demais atos praticados pelo candidato, sem prejuizo das ag¢des criminais cabiveis.

19. O candidato, deficiente ou ndo, que necessitar de condigdes especiais, inclusive prova
ampliada, em braile, etc., devera, no periodo das inscrigbes, encaminhar, pessoalmente, por
SEDEX ou Carta Registrada com AR (Aviso de Recebimento), a Fundagdo VUNESP, solicitagdo
contendo nome completo, RG, CPF, telefone(s) e os recursos necessarios para a realizagdo das
provas, indicando, no envelope, o Concurso Publico para o qual esta inscrito. O candidato com
deficiéncia devera observar, ainda, o Capitulo Ill - DA PARTICIPACAO DE CANDIDATO COM
DEFICIENCIA.

19.1. O candidato que n&o atender ao estabelecido ao item 19. deste Capitulo, durante o periodo
das inscrigdes, ndo tera a sua prova especial preparada ou as condi¢cdes especiais
providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

19.2. O atendimento as condi¢des especiais pleiteadas para a realizagdo da(s) prova(s) ficara
sujeito a analise da razoabilidade e viabilidade do solicitado.

19.3. Para efeito dos prazos estipulados neste Capitulo, sera considerada, a data da postagem
fixada pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos - ECT ou a data do protocolo firmado pela
Prefeitura do Municipio de Barretos ou pela Fundagdo VUNESP, conforme o caso.

ll. DA PARTICIPAGAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA

1. Sera assegurada aos candidatos com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas
que lhes sao facultadas pela Constituigdo Federal, artigo 37, inciso VIII, Lei Federal n.° 7.853/89,
pelo Decreto Federal n.° 3.298/99, Lei Complementar Municipal n.° 68/2006, com alteragbes
subsequentes, Lei Municipal n.° 2.842/94, com alteragbes subsequentes, a reserva de vaga neste
Concurso Publico, na proporgdo de 10% (dez por cento) das vagas oferecidas, para
preenchimento do cargo cujas atribuigbes sejam compativeis com a(s) deficiéncia(s) de que é
portador

1.1. Caso a aplicagdo do percentual de que trata o item 1, deste Capitulo resulte em numero
fracionado, este devera ser elevado até o primeiro numero inteiro subsequente.

1.2. O candidato, antes de se inscrever, devera verificar se as atribuicdes do cargo, especificadas
no ANEXO | - DAS ATRIBUICOES, sao compativeis com a deficiéncia declarada.

1.3. Os candidatos com deficiéncia, quando da inscrigao, deverao observar o procedimento a ser
cumprido conforme descrito neste Capitulo, bem como no Capitulo Il - DAS INSCRICOES.

2. O candidato que se julgar amparado pelo disposto no artigo 37, inciso VI, da Constituigdo
Federal, na Lei Federal 7.853/89, no Decreto Federal n.° 3.298/99 e na Lei Municipal n.° 2.842/94,
com alteragdes subsequentes, concorrera sob sua inteira responsabilidade, as vagas reservadas
aos candidatos com deficiéncia que vierem a existir dentro do prazo de validade do concurso
publico.

3. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas conceituadas pela medicina
especializada, de acordo com os padrées mundialmente estabelecidos e legislagao aplicavel a
espécie, e que constituam inferioridade que implique em grau acentuado de dificuldade para
integragdo social, € que se enquadrarem nas categorias especificadas no Decreto Federal n.°
3.298/99 e na Sumula 377, do Superior Tribunal de Justiga.

3.1. Nao serao considerados como deficiéncia os disturbios passiveis de correcao.

4. Os candidatos com deficiéncia participardo do certame em igualdade de condigbes com os
demais candidatos, no que tange ao conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios de
aprovacgao, ao horario e ao local de aplicagao das provas e a nota minima exigida para todos os

19



demais candidatos, nos termos do artigo 41 do Decreto Federal n.° 3.298/99 e pelo artigo 6° da Lei
Municipal n.° 2842/1994, com alteragdes subsequentes.

5. Para concorrer como candidato com deficiéncia, o candidato devera especificar, na ficha de
inscrigao, o tipo de deficiéncia, observado o disposto no artigo 4° do Decreto Federal n.° 3.298, de
20/12/99, ou na Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica.

5.1. O candidato devera ainda, encaminhar, pessoalmente, por SEDEX ou Carta Registrada com
AR (Aviso de Recebimento), para a Fundagdo VUNESP, no periodo das inscrigbes, com a
identificacdo do Concurso Publico para o qual esta inscrito:

a) laudo médico original, que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas - CID, bem como
a provavel causa da deficiéncia. O laudo médico devera conter o nome completo do candidato, o
CRM, o carimbo e a assinatura do profissional que emitiu o laudo;

a.1) o laudo médico solicitado na alinea “a” deste no subitem terd validade somente para este
Concurso Publico, nao podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

b) solicitagdo, se necessario, requerendo tratamento e/ou tempo diferenciado para realizagdo da
prova, especificando as condi¢gdes técnicas e/ou provas especiais que necessitara, conforme
Laudo Médico encaminhado.

Modelo do envelope:

A Fundacdo VUNESP

Concurso Publico n.° 003/2017 - Administragdo Municipal
Prefeitura do Municipio de Barretos

Participag¢ao de Candidato com Deficiéncia

Rua Dona Germaine Burchard, 515 - Agua Branca/Perdizes
05002-062 - Séo Paulo - SP

5.2. O Laudo Médico devera estar legivel, sob pena de nao ser considerado.

5.3. Para efeito do prazo estipulado no subitem 5.1 deste Capitulo, sera considerada a data da
postagem fixada pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos - ECT ou protocolo firmado
pela Fundagdo VUNESP.

5.4. O candidato que, dentro do periodo das inscrigdes, ndo declarar ser deficiente ou aquele que
se declarar, mas nao atender aos dispositivos mencionados no subitem 5.1. deste Capitulo, nido
sera considerado candidato com deficiéncia, para fins deste Concurso Publico, ndo tera prova
especial preparada e/ou condicdo especifica para realizacdo da prova atendida, seja qual for o
motivo alegado.

5.5. A divulgacdo do resultado da solicitagdo de inscricdo na condigdo de candidato com
deficiéncia no Concurso Publico esta prevista para 05.03.2018 no Jornal Folha de Barretos, no site
da Prefeitura do Municipio de Barretos e como subsidio no site da Fundagao VUNESP.

5.5.1. Do indeferimento do pedido para concorrer como candidato com deficiéncia, cabera recurso,
conforme previsto no Capitulo IX - DOS RECURSOS, deste Edital.

5.5.2. O candidato que nao interpuser recurso no prazo mencionado sera responsavel pelas
consequéncias advindas de sua omissao.

5.5.3. O resultado definitivo da solicitacdo de inscrigdo na condigdo de candidato com deficiéncia
tem previséo para sua divulgagdo em 15.03.2018.

5.5.4. Candidato com deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme disposto neste Capitulo,
nao podera interpor recurso em favor de sua condigao, seja qual for o motivo alegado.

6. Apos o periodo das inscrigdes, fica proibida qualquer inclusdo de candidatos com deficiéncia.

7. O candidato com deficiéncia visual, devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de
inscri¢ao, o tipo de prova especial de que necessitara.

7.1. Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em braile serdo oferecidas
provas nesse sistema e suas respostas serao transcritas para a folha de respostas original por um
fiscal designado para tal finalidade.
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7.1.1. Os referidos candidatos deverao levar para esse fim, no dia da aplicagédo da prova, reglete e
puncao, podendo utilizar-se de soroban.

7.1.2. Aos candidatos com deficiéncia visual (baixa visao) que solicitarem prova especial ampliada
serao oferecidas provas confeccionadas de acordo com o solicitado no ato de sua inscrigao.
7.1.2.1. O candidato devera indicar, no momento da inscricdo, o tamanho da fonte de sua prova
ampliada.

7.1.2.2. O candidato que nao indicar o tamanho da fonte, tera sua prova elaborada na fonte 24.
7.1.3. Candidatos com deficiéncia visual (ambliopes), que solicitarem prova especial por meio da
utilizacdo de software, serdo oferecidos computador/notebook, com o software NVDA disponivel
para uso dos candidatos durante a realizagao de sua prova.

7.1.3.1. Na hipoétese de serem verificados problemas técnicos no computador e/ou software
mencionados no subitem 7.1.3., sera disponibilizado ao candidato fiscal ledor para leitura de sua
prova.

7.2. O candidato com deficiéncia auditiva devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de
inscrigao, se necessitara de:

a) intérprete de LIBRAS;

b) autorizagéo para utilizagao de aparelho auricular.

7.3. O candidato com deficiéncia fisica devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de
inscrigao, se necessitara de:

a) mobiliario adaptado;

b) auxilio no manuseio da prova e transcrigao de respostas.

8. O atendimento as condi¢des especiais pleiteadas para realizagdo da(s) prova(s) ficara sujeito,
por parte da Fundagdo VUNESP, a analise da viabilidade e razoabilidade do solicitado.

9. O candidato com deficiéncia, classificado, além de figurar na Lista de Classificagdo Geral, tera
seu nome constante da Lista Especial, conforme disposto no artigo 42 do Decreto Federal n.°
3298/99 e no artigo 6° da Lei Municipal n.° 2.842/1994, com alteragbes subsequentes.

10. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia que atender ao disposto no item 5. e seus
subitens deste Capitulo, se classificado, submeter-se-a a avaliagdo a ser realizada por equipe
multiprofissional da Prefeitura do Municipio de Barretos ou por ela credenciada, objetivando
verificar se a deficiéncia se enquadra na previsdo do Decreto Federal n.° 3.298/99, artigo 4° e seus
incisos, € na Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica, assim como se ha compatibilidade ou
nao da deficiéncia com as atribuicbes do cargo a ser ocupado, nos termos dos artigos 37 e 43 do
referido Decreto, observadas as seguintes disposicoes:

a) a avaliagao de que trata este item, de carater terminativo, sera realizada por equipe prevista
pelo artigo 43 do Decreto Federal n.° 3.298/99 e pelo artigo 9° da Lei Municipal n.° 2.842/94, com
alteragdes subsequentes.

b) ndo sera considerado candidato com deficiéncia, cuja deficiéncia assinalada, na ficha de
inscricdo, ndo se fizer constatada, devendo esse permanecer apenas na Lista de Classificagdo
Definitiva Geral, desde que classificado no Concurso Publico.

10.1. O candidato cuja deficiéncia nao for configurada ou quando esta for considerada
incompativel com a fungédo a ser desempenhada sera desclassificado, conforme disposto na Lei
Municipal n.° 2.842/94, com alteragdes subsequentes.

11. A nomeacdo dos candidatos classificados obedecera a ordem de classificagdo, devendo
iniciar-se pela Lista de Classificagdo Definitiva Geral, seguida da Lista Especial, observando-se, a
partir de entdo, sucessiva alternancia entre elas.

12. A ndo observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposicdes deste Capitulo, implicara a
perda do direito a ser nomeado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

13. Apds a noemagédo do candidato com deficiéncia, a condigdo ndo podera ser arguida para
justificar a concessao de readaptagéo do cargo, bem como para aposentadoria por invalidez.

14. Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo ndo
serdo conhecidos.
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IV. DAS PROVAS

1. O Concurso Publico constara das seguintes provas:

Cargos Provas Questoes
Prova Objetiva
Conhecimentos Gerais
- Lingua Portuguesa 18
- Advogado
Conhecimentos Especificos
- Conhecimentos Especificos 42
Prova Objetiva
Conhecimentos Gerais
- Lingua Portuguesa 15
- Agente Administrativo - Matematica 12
- Atualidades 08
- Nogdes de Informatica 08
- Conhecimentos de Direto 07
Administrativo
Prova Obijetiva
Conhecimentos Gerais
- Lingua Portuguesa 18
- Atualidades 09
- Agente de Comunicagao Social - Nocdes de Informatica 03
Conhecimentos Especificos
- Conhecimentos Especificos 30
- Agente de Operacgdes e Fiscalizagao
- Auxiliar de Consultério Dentario
- Auxiliar de Cuidados Diarios
- Auxiliar de Topografia
- Desenhista Il
- Desenhista Projetista Prova Obijetiva
- Educador Ambiental Conhecimentos Gerais
- Gestor de Operacdes Aeroportuarias - Lingua Portuguesa 15
- Inspetor de Alunos - Matematica 08
- Lider de Equipe de Reparos e Servigos - Atualidades 03
- Monitor de Artes (Danca - Balé Classico) - Nogdes de Informatica 04
- Monitor de Artes (Dangas Urbanas);
- Monitor de Artes (Desenho e Grafite) Conhecimentos Especificos
- Monitor de Artes (Sapateado) - Conhecimentos Especificos 20

- Monitor de Iniciagao Musical
- Monitor de Piano

- Monitor de Técnica Vocal

- Monitor de Violao

- Musico Monitor (Clarinete)

- Musico Monitor (Contrabaixo)
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- Musico Monitor (Fagote)

- Musico Monitor (Oboé)

- Musico Monitor (Percussao)

- Musico Monitor (Trombone)

- Musico Monitor (Trompa)

- Musico Monitor (Viola)

- Musico Monitor (Violino)

- Musico Monitor (Violoncelo)

- Oficial de Fiscalizagdo Ambiental

- Oficial de Fiscalizagdo Sanitaria e
Epidemiolégica

- Técnico de Defesa do Consumidor
- Técnico de Enfermagem

- Técnico de Radiologia

- Topografo

- Administrador

- Arquiteto

- Arquivista

- Assistente Social

- Coordenador do Centro  Municipal
Profissionalizante - CEMUP

- Dentista

- Dentista de Pacientes Especiais
- Dentista (Endodontia)

- Dentista (Periodontista)

- Enfermeiro

- Engenheiro Agrbnomo

- Engenheiro Ambiental

Prova Obijetiva
Conhecimentos Gerais

. L - Lingua Portuguesa 18
- Engenheiro Civil "
. - Matematica 05
- Engenheiro de Seguranca do Trabalho .
. N - Atualidades 03
- Engenheiro de Transito ~ s
. e - Nogdes de Informatica 04
- Engenheiro Eletricista
i Engenhthawc.) Florestal Conhecimentos Especificos
- Farmacéutico . e
) I - Conhecimentos Especificos 30
- Fiscal Tributario;
- Fisioterapeuta
- Fisioterapeuta Acupunturista
- Fonoaudiologo
- Historiador
- Médico Veterinario
- Nutricionista
- Psicologo
- Terapeuta Ocupacional
- Tradutor e Intérprete da Lingua Brasileira de|
Sinais - LIBRAS;
- Zootecnista
Prova Obijetiva
Conhecimentos Gerais
- Auxiliar Administrativo - Lingua Portuguesa 12
| Oficial Administrativo | - Matematica 10
- Atualidades 09
- Nocoes de Informatica 09
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- Auxiliar Operacional de Servigos Gerais

Prova Obijetiva
Conhecimentos Gerais

- Servente de Pedreiro - Lingua Portuguesa 15
- Matematica 15
Prova Objetiva
Conhecimentos Gerais
- Lingua Portuguesa 10
- Jardineiro - Matematica 10
- Merendeiro
Conhecimentos Especificos
- Conhecimentos Especificos 10
Prova Obijetiva
Conhecimentos Gerais
; 15
- Lingua Portuguesa 15
- Matematica 05
- Secretario de Escola - Atualidades
~ o 05
- Nogbes de Informatica
Conhecimentos Especificos
) g 10
- Conhecimentos Especificos
Prova Obijetiva
Conhecimentos Gerais
- Lingua Portuguesa 15
- Matematica 08
- Técnico de Processamento de Dados ] Atughdgdes - 03
- Raciocinio Logico 04
Conhecimentos Especificos
- Conhecimentos Especificos 20
Prova Objetiva
Conhecimentos Gerais
; 15
- Lingua Portuguesa 15
- Matematica 05
- Telefonista - Atualidades
~ o 05
- Nogdes de Informatica
Conhecimentos Especificos
. o 10
- Conhecimentos Especificos
Prova Objetiva
- Médico Dermatologista Conhecimentos Gerais
- Médico Gastroenterologista - Lingua Portuguesa 18
- Médico Neuropediatra - Politica de Saude 12
- Médico Nutrélogo
- Médico Radiologista Conhecimentos Especificos
- Médico Urologista - Conhecimentos Especificos 30
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1.1. A prova objetiva, de carater eliminatério e classificatério, visa avaliar o grau de conhecimento
geral do candidato, bem como a capacidade de analise, entendimento e interpretacdo de
informacgdes, habilidade de trabalhar com estrutura légica das relagdes, capacidade dedutiva e

conhecimentos técnicos especificos do cargo.

1.1.1. A prova objetiva sera composta de questdes de mudltipla escolha, com 4 alternativas cada
uma para os cargos de Auxiliar Operacional de Servigos Gerais, Jardineiro, Merendeiro e Servente
de Pedreiro e 5 alternativas cada uma para os demais cargos, sendo apenas uma alternativa
correta, de acordo com o contedo programatico estabelecidos no Anexo Il - DO CONTEUDO

PROGRAMATICO.
1.1.2. A prova objetiva tera duragao conforme adiante:

Cargos

Duragao da prova
objetiva

- Auxiliar Operacional de Servigos Gerais, Agente Administrativo, Agente
de Operagdes e Fiscalizagdo, Auxiliar Administrativo, Auxiliar de
Consultério Dentario, Auxiliar de Cuidados Diarios, Auxiliar de Topografia,
Desenhista |l, Desenhista Projetista, Educador Ambiental, Gestor de
Operagoes Aeroportuarias, Inspetor de Alunos, Jardineiro, Lider de Equipe
de Reparos e Servigos, Merendeiro, Monitor de Artes (Danga - Balé
Classico), Monitor de Artes (Dangas Urbanas), Monitor de Artes (Desenho
e Grafite), Monitor de Artes (Sapateado), Monitor de Iniciagdo Musical,
Monitor de Piano, Monitor de Técnica Vocal, Monitor de Violdo, Musico
Monitor (Oboé), Musico Monitor (Clarinete), Musico Monitor (Contrabaixo),
Musico Monitor (Fagote), Musico Monitor (Percuss&o), Musico Monitor
(Trombone), Musico Monitor (Trompa), Muasico Monitor (Viola), Musico
Monitor (Violino), Musico Monitor (Violoncelo), Oficial Administrativo I,
Oficial de Fiscalizagdo Ambiental, Oficial de Fiscalizagdo Sanitaria ¢
Epidemioldgica, Secretario de Escola, Servente de Pedreiro, Técnico de
Defesa do Consumidor, Técnico de Enfermagem, Técnico de
Processamento de Dados, Técnico de Radiologia, Telefonista, Topdgrafo

3h

Administrador, Advogado, Agente de Comunicagdo Social, Arquiteto,
Arquivista, Assistente Social, Coordenador do Centro Municipal
Profissionalizante - CEMUP, Dentista, Dentista (Endodontia), Dentista
(Periodontista), Dentista de Pacientes Especiais, Enfermeiro, Engenheiro
Agronomo, Engenheiro Ambiental, Engenheiro Civil, Engenheiro de
Seguranga do Trabalho, Engenheiro de Transito, Engenheiro Eletricista,
Engenheiro Florestal, Farmacéutico, Fiscal Tributario, Fisioterapeuta,
Fisioterapeuta Acupunturista, Fonoaudiélogo, Historiador, Médico
Dermatologista; Médico Gastroenterologista; Médico Neuropediatra;
Médico Nutrélogo; Médico Radiologista; Médico Urologista, Médico
\Veterinario, Nutricionista, Psicologo, Terapeuta Ocupacional, Tradutor ¢

Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS, Zootecnista

3h30

2. Para a prestagdo da prova objetiva, deveréo ser observados, também, o Capitulo V - DA
PRESTACAO DA PROVA OBJETIVA e o Capitulo VI - DO JULGAMENTO DA PROVA E

HABILITAGAO.

25




V. DA PRESTAGCAO DA PROVA OBJETIVA
1. A prova sera aplicada na cidade de Barretos/SP.

1.1. Caso haja impossibilidade de aplicagdo da prova na cidade de Barretos, por qualquer que
seja 0 motivo, a Fundagdo VUNESP podera aplica-la em municipios proximos, ndo assumindo
qualquer tipo de responsabilidade quanto as eventuais despesas dos candidatos.

2. A convocagao para a realizagdo da prova devera ser acompanhada pelo candidato por meio de
Edital de Convocagédo a ser publicado no Jornal Folha de Barretos, ndo podendo ser alegada
qualquer espécie de desconhecimento.

2.1. O candidato podera ainda:

- consultar o site www.vunesp.com.br; ou

- contatar o Disque VUNESP.

2.2. O candidato somente podera realizar a prova na data, horario, turma, sala e local constantes
do Edital de Convocacéo a ser publicado no Jornal Folha de Barretos ndo podendo ser alegada
qualquer espécie de desconhecimento.

3. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova, constante do Edital de
Convocacao, com antecedéncia minima de 60 minutos do horario previsto para seu inicio, munido
de:

a) caneta de tinta preta, lapis preto e borracha macia; e

b) original de um dos seguintes documentos de identificagdo: Cédula de Identidade (RG) ou
Registro de ldentificagdo Civil (RIC), Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), Certificado Militar, Carteira Nacional de Habilitagao,
expedida nos termos da Lei Federal n.° 9.503/97, Passaporte, Carteiras de Identidade expedidas
pelas Forgas Armadas, Policias Militares e Corpos de Bombeiros Militares, Registro Nacional de
Estrangeiro - RNE.

3.1. Somente sera admitido na sala ou local de prova o candidato que apresentar um dos
documentos discriminados na alinea “b” do item 3. deste Capitulo e desde que permita, com
clareza, a sua identificagéo.

3.2. O candidato que ndo apresentar o documento, conforme a alinea “b” do item 3. deste
Capitulo, nao fara a prova, sendo considerado ausente e eliminado do Concurso Publico.

3.3. Nao serao aceitos protocolo, copia dos documentos citados, ainda que autenticada, boletim
de ocorréncia ou quaisquer outros documentos nado constantes deste Edital, inclusive carteira
funcional de ordem publica ou privada.

4. Nao sera admitido na sala ou no local de prova o candidato que se apresentar apds o horario
estabelecido para o seu inicio.

5. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato, nem aplicacdo da prova fora do local, sala, turma, data e horario
preestabelecido.

6. O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de prova sem o0 acompanhamento de um
fiscal.

7. Em caso de necessidade de amamentagcdo durante a prova, a candidata devera levar um
acompanhante, maior de idade, devidamente comprovada, que ficara em local reservado para tal
finalidade e sera responsavel pela crianga.

7.1. A Fundacdao VUNESP nao se responsabiliza pela crianga no caso de a candidata nao levar o
acompanhante, podendo, inclusive, ocasionar a sua eliminagdo do Concurso Publico.

7.2. No momento da amamentacgéo, a candidata devera ser acompanhada por uma fiscal, sem a
presenga do responsavel pela crianga.

7.3. Nao havera compensagao do tempo de amamentagéo a duragdo da prova da candidata.

8. Excetuada a situagao prevista no item 7. deste Capitulo, ndo sera permitida a permanéncia de
qualquer acompanhante, inclusive crianga, nas dependéncias do local de realizagdo da prova,
podendo ocasionar inclusive a ndo participagao do candidato no Concurso Publico.
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9. Realizada a inscrigao, o candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral,
podera realizar pela internet, acessando no site www.vunesp.com.br, na Area do Candidato,
devendo ser observado o item 8 do Capitulo XI. DAS DISPOSICOES FINAIS.

9.1.Para efeito de critério de desempate serdo consideradas as corre¢des cadastrais realizadas
até 2 dias uteis contados a partir da do 1° dia util subsequente a data de realizagdo da prova
objetiva.

9.2. O candidato que nao atender aos termos do item 9 e subitem 9.1. deste Capitulo devera
arcar, exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissao, nao devendo ser alegada
qualquer espécie de desconhecimento.

10. O candidato que queira fazer alguma reclamacao ou sugestdo devera procurar a sala de
coordenacgao no local em que estiver prestando a prova.

11. Nao havera prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo da prova em virtude de
afastamento, por qualquer motivo, de candidato da sala ou local de prova.

12. Sao de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus dados pessoais,
a verificagdo e a conferéncia do material entregue pela Fundagdo VUNESP, para a realizagéo da
prova.

13. Durante a prova, ndo serdo permitidas quaisquer espécies de consulta a cdédigos, livros,
manuais, impressos, anotagdes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizacdo de outro material ndo
fornecido pela Fundagao VUNESP, utilizagdo de protetor auricular, boné, gorro, chapéu, 6culos de
sol, de relogio, telefone celular ou qualquer equipamento eletrénico de comunicagdo ou de
gravagao de imagem, de som, ou de imagem e som pelo candidato.

13.1. O candidato, que estiver de posse de qualquer equipamento eletronico, devera antes do
inicio da prova:

a) desliga-lo;

b) retirar sua bateria (se possivel);

¢) acondiciona-lo em embalagem especifica fornecida pela Fundagdo VUNESP, antes do inicio da
prova, devendo lacrar a embalagem e manté-la lacrada, embaixo da carteira, durante todo o
tempo de realizagédo da prova;

d) colocar também, nessa embalagem, os eventuais pertences pessoais (bonés, gorros ou
similares, relégio, protetor auricular etc.);

e) esse material devera permanecer durante todo o periodo de permanéncia do candidato no local
de prova, dentro dessa embalagem, que devera também permanecer lacrada e embaixo da
carteira, até a saida do candidato do prédio de aplicagao da prova;

f) os aparelhos eletronicos deverdo permanecer desligados e lacrados, bem como com seus
alarmes desabilitados, até a saida do candidato do prédio de aplicagao da prova.

14. A VUNESP, objetivando garantir a lisura e idoneidade do Concurso da Prefeitura do Municipio
de Barretos - o0 que é de interesse publico e, em especial, dos proprios candidatos - bem como a
sua autenticidade, solicitara aos candidatos, a autenticagéo digital e a reprodugdo de uma frase,
durante a realizagédo da prova, na lista de presenca.

14.1. A autenticagido digital ou assinatura do candidato visa, ainda, atender ao disposto no
subitem 4.4. do Capitulo X - DA NOMEACAO.

14.2. A Fundacdo VUNESP podera, no transcorrer da aplicagdo da prova, efetuar varredura, com
detector de metal, em ambientes no local de aplicagao.

15. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) ndo comparecer a prova, ou quaisquer das etapas, conforme convocagao oficial publicada no
Jornal Folha de Barretos, seja qual for o motivo alegado;

b) apresentar-se fora de local, sala, turma, data e/ou do horéario estabelecidos no Edital de
Convocacao;

¢) ndo apresentar o documento de identificagdo conforme o previsto na alinea “b” do item 3. deste
Capitulo;

d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou do local de prova sem o acompanhamento de um
fiscal,
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e) estiver, no local de prova, portando, apds o inicio da prova, qualquer equipamento eletrénico
e/ou sonoro e/ou de comunicagao ligados ou desligados, e que nao tenha atendido ao item 13. e
seu subitem, deste Capitulo;

f) estiver, no prédio ou local de provas, portando qualquer equipamento eletrénico e/ou sonoro
e/ou de comunicagéo ligados;

g) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por
escrito, bem como fazendo uso de material ndo permitido para a realizagdo da prova;

h) langar meios ilicitos para a realizagao das provas;

i) ndo devolver ao fiscal qualquer material de aplicagdo das provas, fornecido pela Fundagéo
VUNESP;

j) estiver portando armas de qualquer espécie, ainda que possua o respectivo porte ou
autorizagao;

k) durante o processo, ndo atender a quaisquer das disposi¢gdes estabelecidas neste Edital;

I) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

m) agir com incorregdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da
aplicagéo da prova;

n) retirar-se do local de prova antes de decorrido o tempo minimo de 75% de permanéncia.

DA PROVA OBJETIVA

16. A prova objetiva tem data prevista para sua realizagdo em 08.04.2018 nos periodos
discriminados no subitem 16.1, deste Capitulo, devendo o candidato observar, total e
atentamente, o disposto nos itens 1. a 15., e seus subitens deste Capitulo, ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento:

16.1. O candidato devera observar o periodo de realizagdo de sua prova, conforme adiante:

Periodo da Manha:

Cargos: Administrador; Advogado; Agente de Comunicagao Social; Arquiteto; Arquivista;
Assistente Social; Auxiliar Administrativo; Auxiliar Operacional de Servigos Gerais; Coordenador
do Centro Municipal Profissionalizante - CEMUP; Dentista de Pacientes Especiais; Dentista
Endodontia; Dentista Periodontista; Desenhista Il; Enfermeiro; Engenheiro Agrénomo; Engenheiro
Ambiental; Engenheiro Civil; Engenheiro Eletricista; Engenheiro de Seguranca do Trabalho;
Engenheiro  Florestal; Farmacéutico; Fiscal Tributario; Fisioterapeuta  Acupunturista;
Fonoaudiologo; Historiador; Jardineiro; Médico Dermatologista; Médico Gastroenterologista;
Médico Neuropediatra; Médico Nutrdlogo; Médico Radiologista; Médico Urologista; Médico
Veterinario; Merendeiro; Monitor de Artes (Dancga - Balé Classico); Monitor de Artes (Sapateado);
Monitor de Piano; Monitor de Violdo; Musico Monitor (Trombone); Nutricionista; Oficial
Administrativo I; Psicélogo; Secretario de Escola; Servente de Pedreiro; Terapeuta Ocupacional;
Topografo; Tradutor e Intérprete da Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS; Zootecnista.

Periodo da tarde:

Cargos: Agente Administrativo; Agente de Operagdes e Fiscalizagdo; Auxiliar de Consultério
Dentario; Auxiliar de Cuidados Diarios; Auxiliar de Topografia; Dentista; Desenhista Projetista;
Educador Ambiental; Engenheiro de Transito; Fisioterapeuta; Gestor de Operagdes
Aeroportuarias; Inspetor de Alunos; Lider de Equipe de Reparos e Servicos; Monitor de Artes
(Dangas Urbanas); Monitor de Artes (Desenho e Grafite); Monitor de Iniciagdo Musical; Monitor de
Técnica Vocal; Musico Monitor (Clarinete); Musico Monitor (Contrabaixo); Musico Monitor (Fagote);
Musico Monitor (Oboé); Musico Monitor (Percussao); Muasico Monitor (Trompa); Musico Monitor
(Viola); Musico Monitor (Violino); Musico Monitor (Violoncelo); Oficial de Fiscalizagdo Ambiental;
Oficial de Fiscalizagao Sanitaria e Epidemiolégica; Técnico de Defesa do Consumidor; Técnico de
Enfermagem; Técnico de Processamento de Dados; Técnico de Radiologia; Telefonista.
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17. A confirmacao da data e horario e informacédo sobre o local e sala, para a realizagao da prova
objetiva, deverdo ser acompanhadas pelo candidato por meio de Edital de Convocacdo a ser
publicado no Jornal Folha de Barretos.

17.1. Nos 5 dias que antecederem a data prevista para a prova, o candidato podera ainda:

- consultar o site www.vunesp.com.br; ou

- contatar o Disque VUNESP.

17.2. Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, 0 nome do candidato n&o constar do
Edital de Convocacao, esse devera entrar em contato com a Fundagdo VUNESP, para verificar o
ocorrido.

17.3. Ocorrendo o caso constante do subitem 17.2. deste Capitulo, podera o candidato participar
do Concurso Publico e realizar a prova se apresentar o respectivo comprovante de pagamento,
efetuado nos moldes previstos neste Edital, devendo, para tanto, preencher, datar e assinar, no
dia da prova, formulario especifico.

17.4. A inclusdo de que trata o subitem 17.3. sera realizada de forma condicional, sujeita a
posterior verificagdo da regularidade da referida inscrigao.

17.5. Constatada eventual irregularidade na inscricdo, a inclusdo do candidato sera
automaticamente cancelada, sem direito a reclamagdo, independentemente de qualquer
formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

18. O horario de inicio da prova sera definido em cada sala de aplicagdo, apds os devidos
esclarecimentos sobre sua aplicagao.

18.1. O candidato somente podera retirar-se da sala de aplicagdo da prova depois de transcorrido
o tempo de 75% da sua duracgéo, levando consigo somente o material fornecido para conferéncia
da prova objetiva realizada.

19. No ato da realizagéo da prova objetiva, o candidato recebera a folha de respostas e o caderno
de questdes.

19.1. O candidato devera observar, total e atentamente, os termos das instrugées contidas na
capa do caderno de questdes e na folha de respostas, ndo podendo ser alegada qualquer espécie
de desconhecimento.

19.2. Em hipdtese alguma, havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

19.3. A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, € o Unico
documento valido para a corregao eletrénica e devera ser entregue, no final da prova, ao fiscal de
sala, juntamente com o caderno de questoes.

19.4. O candidato devera transcrever as respostas para a folha de respostas, com caneta de tinta
preta, bem como assinar no campo apropriado.

19.4.1. O candidato que tenha solicitado a Fundagdo VUNESP fiscal transcritor devera indicar os
alvéolos a serem preenchidos pelo fiscal, indicado pela Fundagao VUNESP, designado para tal
finalidade.

19.5. Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo nao
respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

19.6. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a
assinatura, sob pena de acarretar prejuizo ao desempenho do candidato.

19.7. Apds o término do prazo previsto para a duragdo da prova, ndo sera concedido tempo
adicional para o candidato continuar respondendo questdo ou procedendo a transcricao para a
folha de respostas.

19.8. Um exemplar do caderno de questdes da prova objetiva, em branco, sera disponibilizado,
Unica e exclusivamente, no site da Fundacdo VUNESP, www.vunesp.com.br na pagina do
Concurso Publico, a partir das 10 horas do 1° (primeiro) dia util subsequente ao da aplicacao.
19.9. O gabarito oficial da prova objetiva esta previsto para publicagdo no Jornal Folha de Barretos
e divulgagédo, como subsidio, no site da Fundagdo VUNESP, www.vunesp.com.br na pagina do
Concurso Publico, a partir das 10 horas do 2° (segundo) dia util subsequente ao da aplicagdo, ndo
podendo ser alegado qualquer espécie de desconhecimento.
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V1. DO JULGAMENTO DA PROVA E HABILITAGAO

1. DA PROVA OBJETIVA
1.1. A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
1.2. A nota da prova objetiva sera obtida pela férmula:

NP = Na x100
Tq
Onde:
NP = Nota da prova
Na = Numero de acertos
Tq = Total de questbes da prova objetiva
1.3. Sera considerado habilitado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 pontos e nao
zerar em nenhum dos componentes da prova, conforme discriminado adiante:

Cargos Componentes

- Lingua Portuguesa

- Advogado - Conhecimentos Especificos

- Lingua Portuguesa

- Matematica

- Atualidades

- Nogbes de Informatica
-Conhecimentos de Direto
Administrativo

- Agente Administrativo

- Lingua Portuguesa
- Agente de Comunicagao Social - Atualidades
- Conhecimentos Especificos

- Agente de Operacgdes e Fiscalizagao

- Auxiliar de Consultério Dentario

- Auxiliar de Cuidados Diarios

- Auxiliar de Topografia

- Desenhista Il

- Desenhista Projetista

- Educador Ambiental

- Gestor de Operacdes Aeroportuarias

- Inspetor de Alunos

- Lider de Equipes de Reparos e Servigos
- Monitor de Artes (Danca - Balé Classico)
- Monitor de Artes (Dangas Urbanas)

- Monitor de Artes (Desenho e Grafite)

- Monitor de Artes (Sapateado)

- Monitor de Iniciagao Musical,

- Monitor de Piano

- Lingua Portuguesa
- Matematica
- Conhecimentos Especificos

30



- Monitor de Técnica Vocal

- Monitor de Violao

- Musico Monitor (Clarinete)

- Musico Monitor (Contrabaixo)

- Musico Monitor (Fagote)

- Musico Monitor (Oboé)

- Musico Monitor (Percussao)

- Musico Monitor (Trombone)

- Musico Monitor (Trompa)

- Musico Monitor (Viola)

- Musico Monitor (Violino)

- Musico Monitor (Violoncelo)

- Oficial de Fiscalizagdo Ambiental

- Oficial de Fiscalizagdo Sanitaria e Epidemiologica
- Técnico de Defesa do Consumidor
- Técnico de Enfermagem

- Técnico de Radiologia

- Topografo

- Administrador

- Arquiteto

- Arquivista

- Assistente Social

- Coordenador do Centro Municipal Profissionalizante -
CEMUP

- Dentista

- Dentista de Pacientes Especiais

- Dentista (Endodontia)

- Dentista (Periodontista)

- Enfermeiro

- Engenheiro Agrbnomo

- Engenheiro Ambiental

- Engenheiro Civil

- Engenheiro de Seguranca do Trabalho
- Engenheiro de Transito

- Engenheiro Eletricista

- Engenheiro Florestal

- Farmacéutico

- Fiscal Tributario

- Fisioterapeuta

- Fisioterapeuta Acupunturista

- Fonoaudiologo

- Historiador

- Médico Veterinario

- Nutricionista

- Psicélogo

- Terapeuta Ocupacional

- Tradutor e Intérprete da Lingua Brasileira de
Sinais - LIBRAS

- Lingua Portuguesa
- Conhecimentos Especificos

- Zootecnista
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- Auxiliar Administrativo
- Oficial Administrativo

- Lingua Portuguesa

- Matematica

- Atualidades

- Nogbes de Informatica

- Auxiliar Operacional de Servigos Gerais

- Lingua Portuguesa
- Matematica

- Jardineiro
- Merendeiro

- Lingua Portuguesa
- Matematica
- Conhecimentos Especificos

- Secretario de Escola

- Lingua Portuguesa
- Matematica
- Conhecimentos Especificos

- Servente de Pedreiro

- Lingua Portuguesa
- Matematica

- Técnico de Processamento de Dados

- Lingua Portuguesa
- Matematica
- Conhecimentos Especificos

- Telefonista

- Lingua Portuguesa
- Matematica
- Conhecimentos Especificos

- Médico Dermatologista

- Médico Gastroenterologista
- Médico Neuropediatra

- Médico Nutrélogo

- Médico Radiologista
-Médico Urologista

- Conhecimentos Especificos

1.4. O candidato ndo habilitado sera excluido do Concurso Publico.




VIl. DA PONTUAGAO FINAL

1. A pontuacao final dos candidatos habilitados correspondera a nota da prova objetiva.

VIIl. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICAGAO FINAL

1. Os candidatos aprovados serao classificados por ordem decrescente da pontuagéo final.
2. Na hipétese de igualdade na pontuagdo, serdo aplicados, sucessivamente, os critérios de
desempate adiante definidos:

- Administrador

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/03, entre si e frente
aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior pontuagao nas questées de Conhecimentos Especificos;

€) que obtiver maior pontuagao nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Matematica;

€) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Nogdes de Informatica;

f) que obtiver maior pontuagao nas questdes de Atualidades;

g) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

h) que tiver exercido a fungéo de jurado nos termos da Lei Federal n° 11.689/2008.

- Advogado:

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/03, entre si e frente
aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior pontuagéo nas questées de Conhecimentos Especificos;

€) que obtiver maior pontuagao nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

e) que tiver exercido a fungao de jurado nos termos da Lei Federal n° 11.689/2008.

- Agente Administrativo

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n°® 10.741/03, entre si e frente
aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Lingua Portuguesa;

¢) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Direito Administrativo;

d) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Atualidades;

€) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Nogdes de Informatica;

f) que obtiver maior pontuagao nas questdes de Matematica;

g) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

h) que tiver exercido a fungéo de jurado nos termos da Lei Federal n°® 11.689/2008.

- Agente de Comunicagéao Social

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n°® 10.741/03, entre si e frente
aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Conhecimentos Especificos;

) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Atualidades;

€) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Nogdes de Informatica;

f) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

g) que tiver exercido a fungao de jurado nos termos da Lei Federal n°® 11.689/2008.
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- Agente de Operacgoes e Fiscalizagao

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/03, entre si e frente
aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior pontuagao nas questées de Conhecimentos Especificos;

d) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Lingua Portuguesa;

€) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Matematica;

f) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Nogbes de Informatica;

g) que obtiver maior pontuacéo nas questdes de Atualidades;

h) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

i) que tiver exercido a fungao de jurado nos termos da Lei Federal n® 11.689/2008.

- Arquiteto

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/03, entre si e frente
aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior pontuagéo nas questées de Conhecimentos Especificos;

C) que obtiver maior pontuagao nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Matematica;

€) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Nogdes de Informatica;

f) que obtiver maior pontuagao nas questdes de Atualidades;

g) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

h) que tiver exercido a fungéo de jurado nos termos da Lei Federal n° 11.689/2008.

- Arquivista

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/03, entre si e frente
aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior pontuagao nas questées de Conhecimentos Especificos;

€) que obtiver maior pontuagao nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Matematica;

€) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Nogdes de Informatica;

f) que obtiver maior pontuagao nas questdes de Atualidades;

g) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

h) que tiver exercido a fungéo de jurado nos termos da Lei Federal n° 11.689/2008.

- Assistente Social

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n°® 10.741/03, entre si e frente
aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior pontuagéo nas questées de Conhecimentos Especificos;

€) que obtiver maior pontuagao nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Matematica;

€) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Nogdes de Informatica;

f) que obtiver maior pontuagdo nas questdes de Atualidades;

g) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

h) que tiver exercido a fungéo de jurado nos termos da Lei Federal n° 11.689/2008.

- Auxiliar Administrativo

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n°® 10.741/03, entre si e frente
aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior pontuagao nas questdes de Lingua Portuguesa;

C) que obtiver maior pontuagao nas questdes de Matematica;

d) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Nogdes de Informatica;

€) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Atualidades;

f) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

g) que tiver exercido a fungéo de jurado nos termos da Lei Federal n° 11.689/2008.
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- Auxiliar de Consultério Dentario

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/03, entre si e frente
aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior pontuagao nas questées de Conhecimentos Especificos;

€) que obtiver maior pontuagao nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior pontuacéo nas questdes de Matematica;

€) que obtiver maior pontuacéo nas questdes de Nogdes de Informatica;

f) que obtiver maior pontuagao nas questdes de Atualidades;

g) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

h) que tiver exercido a fungéo de jurado nos termos da Lei Federal n° 11.689/2008.

- Auxiliar de Cuidados Diarios

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/03, entre si e frente
aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior pontuagéo nas questées de Conhecimentos Especificos;

€) que obtiver maior pontuagao nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Matematica;

€) que obtiver maior pontuacéo nas questdes de Nogbdes de Informatica;

f) que obtiver maior pontuagao nas questdes de Atualidades;

g) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

h) que tiver exercido a fungéo de jurado nos termos da Lei Federal n° 11.689/2008.

- Auxiliar de Topografia;

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/03, entre si e frente
aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior pontuagao nas questées de Conhecimentos Especificos;

€) que obtiver maior pontuagao nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Matematica;

€) que obtiver maior pontuacéo nas questdes de Nogdes de Informatica;

f) que obtiver maior pontuagao nas questdes de Atualidades;

g) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

h) que tiver exercido a fungéo de jurado nos termos da Lei Federal n° 11.689/2008.

- Auxiliar Operacional de Servigos Gerais

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/03, entre si e frente
aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior pontuagao nas questdes de Lingua Portuguesa;

€) que obtiver maior pontuagao nas questdes de Matematica;

d) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

e) que tiver exercido a fungao de jurado nos termos da Lei Federal n° 11.689/2008.

- Coordenador do Centro Municipal Profissionalizante - CEMUP

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n°® 10.741/03, entre si e frente
aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Conhecimentos Especificos;

€) que obtiver maior pontuagao nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Matematica;

€) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Nogdes de Informatica;

f) que obtiver maior pontuagdo nas questdes de Atualidades;

g) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

h) que tiver exercido a fungéo de jurado nos termos da Lei Federal n°® 11.689/2008.
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- Dentista

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/03, entre si e frente
aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior pontuagao nas questées de Conhecimentos Especificos;

€) que obtiver maior pontuagao nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Matematica;

€) que obtiver maior pontuacéo nas questdes de Nogdes de Informatica;

f) que obtiver maior pontuagao nas questdes de Atualidades;

g) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

h) que tiver exercido a fungéo de jurado nos termos da Lei Federal n° 11.689/2008.

- Dentista de Pacientes Especiais

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/03, entre si e frente
aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior pontuagéo nas questées de Conhecimentos Especificos;

C) que obtiver maior pontuagao nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Matematica;

€) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Nogdes de Informatica;

f) que obtiver maior pontuagao nas questdes de Atualidades;

g) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

h) que tiver exercido a fungéo de jurado nos termos da Lei Federal n° 11.689/2008.

- Dentista Endodontia

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/03, entre si e frente
aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior pontuagao nas questées de Conhecimentos Especificos;

€) que obtiver maior pontuagao nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Matematica;

€) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Nogdes de Informatica;

f) que obtiver maior pontuagao nas questdes de Atualidades;

g) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

h) que tiver exercido a fungéo de jurado nos termos da Lei Federal n° 11.689/2008.

- Dentista Periodontista

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n°® 10.741/03, entre si e frente
aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior pontuagao nas questées de Conhecimentos Especificos;

€) que obtiver maior pontuagao nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Matematica;

€) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Nogdes de Informatica;

f) que obtiver maior pontuagdo nas questdes de Atualidades;

g) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

h) que tiver exercido a fungéo de jurado nos termos da Lei Federal n° 11.689/2008.

- Desenhistal ll

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n°® 10.741/03, entre si e frente
aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior pontuagéo nas questées de Conhecimentos Especificos;

€) que obtiver maior pontuagao nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Matematica;

€) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Nogdes de Informatica;

f) que obtiver maior pontuagdo nas questdes de Atualidades;

g) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

36



h) que tiver exercido a fungéo de jurado nos termos da Lei Federal n° 11.689/2008.

- Desenhista Projetista

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/03, entre si e frente
aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior pontuagéo nas questées de Conhecimentos Especificos;

) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior pontuacéo nas questdes de Matematica;

€) que obtiver maior pontuacéo nas questdes de Nogdes de Informatica;

f) que obtiver maior pontuagao nas questdes de Atualidades;

g) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

h) que tiver exercido a fungéo de jurado nos termos da Lei Federal n° 11.689/2008.

- Educador Ambiental

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/03, entre si e frente
aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior pontuagéo nas questées de Conhecimentos Especificos;

€) que obtiver maior pontuagao nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior pontuacéo nas questdes de Matematica;

€) que obtiver maior pontuacéo nas questdes de Nogdes de Informatica;

f) que obtiver maior pontuagao nas questdes de Atualidades;

g) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

h) que tiver exercido a fungéo de jurado nos termos da Lei Federal n° 11.689/2008.

- Enfermeiro

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/03, entre si e frente
aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior pontuagéo nas questées de Conhecimentos Especificos;

€) que obtiver maior pontuagao nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior pontuacéo nas questdes de Matematica;

€) que obtiver maior pontuacéo nas questdes de Nogdes de Informatica;

f) que obtiver maior pontuagao nas questdes de Atualidades;

g) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

h) que tiver exercido a fungéo de jurado nos termos da Lei Federal n° 11.689/2008.

- Engenheiro Agronomo

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/03, entre si e frente
aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior pontuagao nas questées de Conhecimentos Especificos;

€) que obtiver maior pontuagao nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Matematica;

€) que obtiver maior pontuacéo nas questdes de Nogdes de Informatica;

f) que obtiver maior pontuagao nas questdes de Atualidades;

g) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

h) que tiver exercido a fungéo de jurado nos termos da Lei Federal n° 11.689/2008.

- Engenheiro Ambiental

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/03, entre si e frente
aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior pontuagao nas questées de Conhecimentos Especificos;

€) que obtiver maior pontuagao nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Matematica;

€) que obtiver maior pontuacéo nas questdes de Nogbdes de Informatica;
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f) que obtiver maior pontuagao nas questdes de Atualidades;
g) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;
h) que tiver exercido a fungéo de jurado nos termos da Lei Federal n°® 11.689/2008.

- Engenheiro Civil;

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/03, entre si e frente
aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Conhecimentos Especificos;

) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior pontuacéo nas questdes de Matematica;

€) que obtiver maior pontuacéo nas questdes de Nogdes de Informatica;

f) que obtiver maior pontuagao nas questdes de Atualidades;

g) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

h) que tiver exercido a fungéo de jurado nos termos da Lei Federal n°® 11.689/2008.

- Engenheiro de Seguranga do Trabalho

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/03, entre si e frente
aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Conhecimentos Especificos;

) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior pontuacéo nas questdes de Matematica;

€) que obtiver maior pontuacéo nas questdes de Nogbdes de Informatica;

f) que obtiver maior pontuagao nas questdes de Atualidades;

g) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

h) que tiver exercido a fungéo de jurado nos termos da Lei Federal n°® 11.689/2008.

- Engenheiro de Transito

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/03, entre si e frente
aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Conhecimentos Especificos;

) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior pontuacéo nas questdes de Matematica;

€) que obtiver maior pontuacéo nas questdes de Nogdes de Informatica;

f) que obtiver maior pontuagao nas questdes de Atualidades;

g) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

h) que tiver exercido a fungéo de jurado nos termos da Lei Federal n°® 11.689/2008.

- Engenheiro Eletricista

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/03, entre si e frente
aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior pontuagao nas questées de Conhecimentos Especificos;

c) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior pontuacéo nas questdes de Matematica;

€) que obtiver maior pontuacéo nas questdes de Nogdes de Informatica;

f) que obtiver maior pontuagao nas questdes de Atualidades;

g) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

h) que tiver exercido a fungéo de jurado nos termos da Lei Federal n°® 11.689/2008.

- Engenheiro Florestal

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/03, entre si e frente
aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior pontuagao nas questées de Conhecimentos Especificos;

) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Lingua Portuguesa;
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d) que obtiver maior pontuacéo nas questdes de Matematica;

€) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Nogdes de Informatica;

f) que obtiver maior pontuacao nas questdes de Atualidades;

g) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

h) que tiver exercido a fungéo de jurado nos termos da Lei Federal n°® 11.689/2008.

- Farmacéutico

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n°® 10.741/03, entre si e frente
aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Conhecimentos Especificos;

¢) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior pontuacéo nas questdes de Matematica;

€) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Nogdes de Informatica;

f) que obtiver maior pontuagdo nas questdes de Atualidades;

g) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

h) que tiver exercido a fungéo de jurado nos termos da Lei Federal n°® 11.689/2008.

- Fiscal Tributario

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n°® 10.741/03, entre si e frente
aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Conhecimentos Especificos;

) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior pontuacéo nas questdes de Matematica;

€) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Nogdes de Informatica;

f) que obtiver maior pontuagdo nas questdes de Atualidades;

g) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

h) que tiver exercido a fungéo de jurado nos termos da Lei Federal n°® 11.689/2008.

- Fisioterapeuta

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n°® 10.741/03, entre si e frente
aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Conhecimentos Especificos;

c) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior pontuacéo nas questdes de Matematica;

€) que obtiver maior pontuacéo nas questdes de Nogbdes de Informatica;

f) que obtiver maior pontuagdo nas questdes de Atualidades;

g) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

h) que tiver exercido a fungéo de jurado nos termos da Lei Federal n° 11.689/2008.

- Fisioterapeuta Acupunturista

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/03, entre si e frente
aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Conhecimentos Especificos;

c) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior pontuacéo nas questdes de Matematica;

€) que obtiver maior pontuacéo nas questdes de Nogdes de Informatica;

f) que obtiver maior pontuagdo nas questdes de Atualidades;

g) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

h) que tiver exercido a fungéo de jurado nos termos da Lei Federal n°® 11.689/2008.

- Fonoaudidlogo
a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/03, entre si e frente
aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;
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b) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Conhecimentos Especificos;

€) que obtiver maior pontuagao nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Matematica;

€) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Nogdes de Informatica;

f) que obtiver maior pontuagdo nas questdes de Atualidades;

g) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

h) que tiver exercido a fungéo de jurado nos termos da Lei Federal n° 11.689/2008.

- Gestor de Operagdes Aeroportuarias

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n°® 10.741/03, entre si e frente
aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Conhecimentos Especificos;

€) que obtiver maior pontuagao nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Matematica;

€) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Nogdes de Informatica;

f) que obtiver maior pontuagdo nas questdes de Atualidades;

g) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

h) que tiver exercido a fungéo de jurado nos termos da Lei Federal n°® 11.689/2008.

- Historiador

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n°® 10.741/03, entre si e frente
aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Conhecimentos Especificos;

€) que obtiver maior pontuagao nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Matematica;

€) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Nogdes de Informatica;

f) que obtiver maior pontuagdo nas questdes de Atualidades;

g) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

h) que tiver exercido a fungéo de jurado nos termos da Lei Federal n°® 11.689/2008.

- Inspetor de Alunos

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n°® 10.741/03, entre si e frente
aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Conhecimentos Especificos;

) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Matematica;

€) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Nogdes de Informatica;

f) que obtiver maior pontuagdo nas questdes de Atualidades;

g) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

h) que tiver exercido a fungéo de jurado nos termos da Lei Federal n°® 11.689/2008.

- Jardineiro

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n°® 10.741/03, entre si e frente
aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Conhecimentos Especificos;

) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Matematica;

e) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

f) que tiver exercido a fungao de jurado nos termos da Lei Federal n® 11.689/2008.

- Lider de Equipe de Reparos e Servigos;
a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/03, entre si e frente
aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;
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b) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Conhecimentos Especificos;

€) que obtiver maior pontuagao nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Matematica;

€) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Nogdes de Informatica;

f) que obtiver maior pontuagdo nas questdes de Atualidades;

g) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

h) que tiver exercido a fungéo de jurado nos termos da Lei Federal n° 11.689/2008.

- Médico Dermatologista, Médico Gastroenterologista, Médico Neuropediatra, Médico
Nutrélogo; Médico Radiologista, Médico Urologista

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n°® 10.741/03, entre si e frente
aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior pontuagao nas questées de Conhecimentos Especificos;

€) que obtiver maior pontuagao nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Politica de Saude;

e) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

f) que tiver exercido a fungao de jurado nos termos da Lei Federal n® 11.689/2008.

- Médico Veterinario

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n°® 10.741/03, entre si e frente
aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Conhecimentos Especificos;

c) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Matematica;

€) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Nogdes de Informatica;

f) que obtiver maior pontuagdo nas questdes de Atualidades;

g) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

h) que tiver exercido a fungéo de jurado nos termos da Lei Federal n°® 11.689/2008.

- Merendeiro

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n°® 10.741/03, entre si e frente
aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Conhecimentos Especificos;

) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior pontuacéo nas questdes de Matematica;

e) que tiver exercido a fungao de jurado nos termos da Lei Federal n°® 11.689/2008;

f) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos.

- Monitor de Artes (Danga - Balé Classico); Monitor de Artes (Dangas Urbanas); Monitor de
Artes (Desenho e Grafite); Monitor de Artes (Sapateado); Monitor de Iniciagdo Musical;
Monitor de Piano; Monitor de Técnica Vocal; Monitor de Violao

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n°® 10.741/03, entre si e frente
aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Conhecimentos Especificos;

) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior pontuacéo nas questdes de Matematica;

€) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Nogdes de Informatica;

f) que obtiver maior pontuagdo nas questdes de Atualidades;

g) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

h) que tiver exercido a fungéo de jurado nos termos da Lei Federal n°® 11.689/2008.

- Musico Monitor (Clarinete); Musico Monitor (Contrabaixo); Musico Monitor (Fagote);
Musico Monitor (Oboé); Musico Monitor (Percussao); Musico Monitor (Trombone); Musico
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Monitor (Trompa); Muasico Monitor (Viola); Musico Monitor (Violino); Musico Monitor
(Violoncelo)

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/03, entre si e frente
aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior pontuagao nas questées de Conhecimentos Especificos;

€) que obtiver maior pontuagao nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior pontuacéo nas questdes de Matematica;

€) que obtiver maior pontuacéo nas questdes de Nogdes de Informatica;

f) que obtiver maior pontuagao nas questdes de Atualidades;

g) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

h) que tiver exercido a fungéo de jurado nos termos da Lei Federal n° 11.689/2008.

- Nutricionista

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/03, entre si e frente
aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior pontuagao nas questées de Conhecimentos Especificos;

€) que obtiver maior pontuagao nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Matematica;

€) que obtiver maior pontuacéo nas questdes de Nogbdes de Informatica;

f) que obtiver maior pontuagao nas questdes de Atualidades;

g) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

h) que tiver exercido a fungéo de jurado nos termos da Lei Federal n° 11.689/2008.

- Oficial Administrativo |

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/03, entre si e frente
aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Lingua Portuguesa;

€) que obtiver maior pontuagao nas questdes de Matematica;

d) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Nogdes de Informatica;

€) que obtiver maior pontuacéo nas questdes de Atualidades;

f) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

g) que tiver exercido a fungéo de jurado nos termos da Lei Federal n° 11.689/2008.

- Oficial de Fiscalizagdo Ambiental

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n°® 10.741/03, entre si e frente
aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior pontuagao nas questées de Conhecimentos Especificos;

€) que obtiver maior pontuagao nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Matematica;

€) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Nogdes de Informatica;

f) que obtiver maior pontuagdo nas questdes de Atualidades;

g) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

h) que tiver exercido a fungéo de jurado nos termos da Lei Federal n° 11.689/2008.

- Oficial de Fiscalizagao Sanitaria e Epidemiologica

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n°® 10.741/03, entre si e frente
aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior pontuagao nas questées de Conhecimentos Especificos;

€) que obtiver maior pontuagao nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Matematica;

€) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Nogdes de Informatica;

f) que obtiver maior pontuagdo nas questdes de Atualidades;

g) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;
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h) que tiver exercido a fungéo de jurado nos termos da Lei Federal n° 11.689/2008.

- Psicélogo

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/03, entre si e frente
aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior pontuagéo nas questées de Conhecimentos Especificos;

) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior pontuacéo nas questdes de Matematica;

€) que obtiver maior pontuacéo nas questdes de Nogdes de Informatica;

f) que obtiver maior pontuagao nas questdes de Atualidades;

g) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

h) que tiver exercido a fungéo de jurado nos termos da Lei Federal n° 11.689/2008.

- Secretario de Escola

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/03, entre si e frente
aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior nota na prova pratica;

C) que obtiver maior pontuagao nas questdes de Conhecimentos Especificos;

d) que obtiver maior pontuacéo nas questdes de Lingua Portuguesa;

€) que obtiver maior pontuacéo nas questdes de Nogdes de Informatica;

f) que obtiver maior pontuagao nas questdes de Atualidades;

g) que obtiver maior pontuacéo nas questdes de Matematica;

h) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

i) que tiver exercido a funcao de jurado nos termos da Lei Federal n® 11.689/2008.

- Servente de Pedreiro

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/03, entre si e frente
aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior pontuagao nas questdes de Lingua Portuguesa;

) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Matematica;

d) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

e) que tiver exercido a fungéo de jurado nos termos da Lei Federal n° 11.689/2008.

- Técnico de Defesa do Consumidor

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n°® 10.741/03, entre si e frente
aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior pontuagao nas questées de Conhecimentos Especificos;

€) que obtiver maior pontuagao nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Matematica;

€) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Nogdes de Informatica;

f) que obtiver maior pontuagado nas questdes de Atualidades;

g) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

h) que tiver exercido a fungéo de jurado nos termos da Lei Federal n° 11.689/2008.

- Técnico de Enfermagem

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n°® 10.741/03, entre si e frente
aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior pontuagao nas questées de Conhecimentos Especificos;

€) que obtiver maior pontuagao nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Matematica;

€) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Nogdes de Informatica;

f) que obtiver maior pontuagdo nas questdes de Atualidades;

g) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;
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h) que tiver exercido a fungéo de jurado nos termos da Lei Federal n° 11.689/2008.

- Técnico de Processamento de Dados

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/03, entre si e frente
aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior nota na prova pratica;

) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Conhecimentos Especificos;

d) que obtiver maior pontuacéo nas questdes de Lingua Portuguesa;

€) que obtiver maior pontuacéo nas questdes de Raciocinio Logico;

f) que obtiver maior pontuagao nas questdes de Atualidades;

g) que obtiver maior pontuacéo nas questdes de Matematica;

h) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

i) que tiver exercido a funcao de jurado nos termos da Lei Federal n® 11.689/2008.

- Técnico de Radiologia

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/03, entre si e frente
aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior pontuagéo nas questées de Conhecimentos Especificos;

) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior pontuacéo nas questdes de Matematica;

€) que obtiver maior pontuacéo nas questdes de Nogdes de Informatica;

f) que obtiver maior pontuagao nas questdes de Atualidades;

g) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

h) que tiver exercido a fungéo de jurado nos termos da Lei Federal n°® 11.689/2008.

- Telefonista

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/03, entre si e frente
aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior pontuagéo nas questées de Conhecimentos Especificos;

) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior pontuacéo nas questdes de Nogdes de Informatica;

€) que obtiver maior pontuacéo nas questdes de Atualidades;

f) que obtiver maior pontuagdo nas questdes de Matematica;

g) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

h) que tiver exercido a fungéo de jurado nos termos da Lei Federal n° 11.689/2008.

- Terapeuta Ocupacional

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/03, entre si e frente
aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior pontuagao nas questées de Conhecimentos Especificos;

€) que obtiver maior pontuagao nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior pontuacéo nas questdes de Matematica;

€) que obtiver maior pontuacéo nas questdes de Nogdes de Informatica;

f) que obtiver maior pontuagao nas questdes de Atualidades;

g) que tiver exercido a fungéo de jurado nos termos da Lei Federal n° 11.689/2008;

h) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos.

- Topégrafo

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/03, entre si e frente
aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior pontuagao nas questées de Conhecimentos Especificos;

€) que obtiver maior pontuagao nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior pontuacéo nas questdes de Matematica;
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€) que obtiver maior pontuacéo nas questdes de Nogdes de Informatica;

f) que obtiver maior pontuacao nas questdes de Atualidades;

g) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

h) que tiver exercido a fungéo de jurado nos termos da Lei Federal n°® 11.689/2008.

- Tradutor e Intérprete da Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n°® 10.741/03, entre si e frente
aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Conhecimentos Especificos;

) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior pontuacéo nas questdes de Matematica;

€) que obtiver maior pontuacéo nas questdes de Nogdes de Informatica;

f) que obtiver maior pontuagdo nas questdes de Atualidades;

g) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

h) que tiver exercido a fungéo de jurado nos termos da Lei Federal n°® 11.689/2008.

- Zootecnista

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/03, entre si e frente
aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Conhecimentos Especificos;

) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior pontuacéo nas questdes de Matematica;

€) que obtiver maior pontuacéo nas questdes de Nogdes de Informatica;

f) que obtiver maior pontuagdo nas questdes de Atualidades;

g) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

h) que tiver exercido a fungéo de jurado nos termos da Lei Federal n°® 11.689/2008.

2.1 Persistindo, ainda, o empate, podera haver sorteio na presenga dos candidatos envolvidos.

3. Os candidatos classificados serdo enumerados em duas listas, sendo:

a) lista geral: contendo todos os classificados, inclusive os candidatos com deficiéncia;

b) lista especial: contendo somente os candidatos com deficiéncia classificados.

3.1. Nao ocorrendo inscricdo no Concurso Publico ou classificagdo de candidatos com deficiéncia,
sera elaborada somente a Lista de Classificagdo Geral.

IX. DOS RECURSOS

1. O prazo para interposigdo de recurso sera de 2 dias uteis, contados a partir do 1° dia util
subsequente a data da divulgagéo ou do fato que lhe deu origem.

2. Em caso de interposigéo de recurso contra o resultado da condi¢gdo de pessoa com deficiéncia,
o candidato podera interpor recurso no periodo previsto de 06.03.2018 e 07.03.2018 por meio de
link especifico do Concurso, no site www.vunesp.com.br.

3. Em caso de interposi¢cdo de recurso contra o indeferimento da isencédo do valor da taxa de
inscricdo, contra o gabarito e contra o resultado das diversas etapas do Concurso Publico, o
candidato devera utilizar somente o campo proprio para interposicdo de recursos, no site
www.vunesp.com.br, na “Area do Candidato - Recursos”, e seguir as instrucdes ali contidas.

3.1. Nao sera aceito e conhecido recurso interposto pelos Correios, por meio de fax, e-mail, ou
qualquer outro meio além do previsto neste Edital, ou, ainda, fora do prazo estabelecido neste
Edital.

4. Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, devera ser elaborado de forma
individualizada, ou seja 1 (um) recurso para cada questdo e a decisdo sera tomada mediante
parecer técnico da Banca Examinadora.
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4.1. A decisdo do deferimento ou indeferimento de recurso contra o gabarito e contra o resultado
das diversas etapas do Concurso Publico sera publicada, oficialmente, no Jornal Folha de
Barretos, e divulgada como subsidio no site da Fundacdo VUNESP - www.vunesp.com.br, na
pagina do Concurso Publico.

4.1.1. Quando o recurso se referir ao resultado da solicitagdo de isengdo da taxa de inscrigao,
deverdo ser observados os subitens 11.4., 11.5., 11.6., 11.7, 11.7.1, 11.8, 11.9 e 11.10. do
Capitulo Il - DAS INSCRICOES.

4.2. O resultado da analise do recurso contra o resultado da solicitacdo de isengédo da taxa de
inscricao sera divulgado oficialmente na data prevista de 15.02.2018 exclusivamente, no site da
Fundacao VUNESP.

4.3. O gabarito divulgado podera ser alterado em fungdo da analise dos recursos interpostos e,
caso haja anulagcédo ou alteragdo de gabarito, a prova sera corrigida de acordo com o gabarito
oficial definitivo.

4.4. No caso de recurso interposto dentro das especificagdes, podera haver, eventualmente,
alteragao de nota, habilitagdo e/ou classificagao inicial obtida pelos candidatos para uma nota e/ou
classificagéo superior ou inferior, bem como podera ocorrer a habilitagao ou a desclassificagdo de
candidatos.

4.5. A pontuagdo relativa a(s) questdo(des) anulada(s) sera atribuida a todos os candidatos
presentes na prova objetiva.

5. No caso de recurso em pendéncia a época da realizagdo de alguma das etapas do Concurso
Publico, o candidato podera participar condicionalmente da etapa seguinte.

6. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para os recursos, sendo soberana em suas
decisdes, razao pela qual ndo caberao recursos adicionais.

7. O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo sera conhecido,
bem como nao sera conhecido aquele que nao apresentar fundamentagdo e embasamento, ou
aquele que nado atender as instrugdes constantes do “link” Recursos, na pagina especifica do
Concurso Publico.

8. Quando da publicagdo do resultado da prova, sera disponibilizado o espelho da folha de
respostas da prova objetiva, que ficara disponibilizado durante o periodo para interposicdo dos
recursos.

9. Nao serdo aceitos pedidos de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso e/ou pedido de
reconsideragao.

10. Somente serdo considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo
estipulado, ndo sendo aceito, portanto, recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso
daquele em andamento.

11. O candidato que nao interpuser recurso no prazo mencionado sera responsavel pelas
consequéncias advindas de sua omissao.

12. A interposicao de recursos nido obsta o regular andamento das demais fases deste Concurso
Publico.

X. DA NOMEAGAO

1. A nomeagédo dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos
aprovados, observada a necessidade da Prefeitura Municipal de Barretos e o limite fixado pela
Constituicido e Legislacdo Federal, com despesa de pessoal;

2. Por ocasido da convocagédo que antecede a nomeacao, os candidatos classificados deverao
apresentar documentos originais, acompanhados de uma copia que comprovem 0s requisitos para
a nomeagéo, que deram condigbes de inscrigdo e os requisitos dispostos no item 2 do Capitulo | -
DOS CARGOS, estabelecidos no presente Edital;

2.1. A convocacédo de que trata o item anterior sera realizada por meio de Edital de Convocagao,
devendo o candidato apresentar-se ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
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Municipal de Barretos, no prazo de 10 (dez) dias, a contar da data de publicagdo do Edital de
Convocacao;

3. Para ser nomeado, o candidato devera atender, além dos requisitos que deram condigbes de
inscricdo e outras condigdes estabelecidas neste Edital, as condigbes para nomeagéo,
especificadas abaixo:

3.1. ndo estar com idade de aposentadoria compulsoria;

3.2. ndo ter sido demitido por justa causa pela Administragdo Publica;

4. Os candidatos convocados em conformidade com o item 3 e seus subitens deverdo obedecer
aos prazos e horarios estabelecidos nos Editais de Convocacéo, publicados no Jornal Folha de
Barretos, o qual podera ser encontrado, também, no site da Prefeitura Municipal de Barretos
(www.barretos.sp.gov.br), devendo apresentar os documentos discriminados a seguir:

a) Carteira Profissional (CTPS);

b) inscricdo no PIS/Pasep atualizado;

¢) 01(uma) foto % recente;

d) comprovante de residéncia atualizado;

e) atestado de antecedentes criminais;

f) RG e CPF;

g) Titulo de Eleitor;

h) Carteira de Reservista (se do sexo masculino);

i) Certiddo de Casamento;

j) Certiddo de Nascimento de filhos menores de 18 anos;

k) declaracéo de bens ou ultima Declaragéo de Imposto de Renda;

I) declaragdo de dependentes para efeitos de Imposto de Renda;

m) Diploma ou Histérico Escolar autenticado;

n) Registro no Conselho de Classe (quando o cargo exigir);

o) Carteira Nacional de Habilitagdo, quando exigida no requisito para o cargo;

p) declaragédo de acumulo de cargos;

4.1. Além da documentagéo especificada no item 4, os candidatos convocados deverado entregar
no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura do Municipio de Barretos, no prazo de 20
(vinte) dias, contados da data de publicagdo do Edital de Convocacgéo, as certiddes e declaragdes
abaixo relacionadas para atendimento ao que dispde o artigo 153-B, da Lei Organica do Municipio
de Barretos, regulamentada pelo Decreto n.° 7.093, de 1.° de junho de 2012:

a) Certidao dos Distribuidores Civeis e Criminais da Justica Estadual de Sdo Paulo e, caso seja
residente em outro estado, Certiddo dos Distribuidores Civeis e Criminais da Justica do Estado em
que resida, inclusive;

b) Certiddo dos Distribuidores Civeis e Criminais da Justica Federal obtida no seguinte enderego
eletrénico: http://www.jfsp.jus.br/;

c) Certiddao de Quitagdo Eleitoral do Tribunal Regional Eleitoral, obtida no seguinte enderego
eletrénico: http://www.tre-sp.gov.br/;

d) Certiddo de Crimes Eleitorais do Tribunal Regional Eleitoral, obtida no seguinte enderego
eletrénico: http://www.tre-sp.gov.br/;

e) Certidao do Tribunal de Justica Militar, caso seja ou tenha sido servidor publico militar, obtida no
seguinte endereco eletronico: http://www.tjmsp.jus.br/;

f) declaragédo firmada pelo(a) préprio(a) interessado(a) de que né&o se encontra na situagéo
mencionada no disposto no artigo 153-B, da Lei Organica do Municipio, inclusive com relagao ao
Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo;

4.2. Caso qualquer das certidées referidas no subitem 4.1 seja positiva, sera necessaria a
apresentagado da respectiva Certiddo de Objeto e Pé do processo, para analise do departamento
competente, a ser providenciada no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data de publicagédo do
Edital de Convocacgao;

4.3. Caso haja necessidade, a Prefeitura Municipal de Barretos podera solicitar outros documentos
complementares, por ocasiao da posse;
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4.4. A Prefeitura do Municipio de Barretos, no momento do recebimento dos documentos para a
nomeacao, coletara a impressao digital na Folha de Autenticacdo Digital - FIC, para confirmagéo
da digital e/ou assinatura, coletados no dia da realizagao da prova.

5. Obedecida a ordem de classificagdo, os candidatos convocados serdo submetidos a exame
meédico, que avaliara sua capacidade fisica e mental, para o desempenho das tarefas pertinentes
ao cargo a que concorrem, a ser realizado pelo SESMT - Servigos Especializados em Engenharia
de Seguranca e em Medicina do Trabalho da Prefeitura Municipal de Barretos, o qual avaliara e
emitira Laudo Médico Admissional;

5.1. As decisbes do SESMT - Servicos Especializados em Engenharia de Seguranca e em
Medicina do Trabalho da Prefeitura Municipal de Barretos quanto a avaliacdo e emisséo de Laudo
Médico Admissional do candidato sdo de carater eliminatério para efeito de nomeagdo, nao
cabendo qualquer recurso;

6. Nao serdo aceitos, no ato da nomeagao, protocolos ou copias dos documentos exigidos, sendo
somente aceitos se estiverem acompanhados do original ou serem autenticados;

7. No caso de desisténcia do candidato aprovado, quando convocado para uma vaga, o fato sera
formalizado pelo candidato, por meio de Termo de Desisténcia Definitiva;

7.1. O ndo atendimento a convocagdo ou a ndo nomeacgdo dentro do prazo estipulado ou a
manifestagdo por escrito de desisténcia implicara a exclusdo definitiva do candidato deste
Concurso Publico, sem qualquer alegagao de direitos futuros.

8. Os candidatos classificados serdo nomeados pelo Regime Estatutario nos termos da legislagéo
vigente.

XI. DAS DISPOSICOES FINAIS

1. A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instru¢des e a aceitagao tacita
das condigdes do Concurso, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais
pertinentes, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

1.1. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes de todos os atos,
editais e comunicados referentes a este Concurso Publico, que venham a ser feitas no Jornal
Folha de Barretos e/ou divulgadas, na internet, no site www.vunesp.com.br., ndo sendo aceita a
alegacao de desconhecimento das normas do certame.

1.2. A Fundagdo VUNESP e a Prefeitura do Municipio de Barretos ndo se responsabilizam por
qualquer procedimento, efetuado pela Internet, ndo recebido por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2. Motivara a eliminagdo do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das sangbes penais
cabiveis, a burla ou tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou nas
instrugbes constantes na prova, bem como o tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer
pessoa envolvida na aplicagcéo da prova.

3. A inexatidao das informacgdes e/ou irregularidades e/ou falsidades nos documentos, mesmo que
verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da posse, acarretardo a nulidade da
inscricdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem
administrativa, civil e criminal.

4. Comprovada a inexatiddo ou irregularidades, descrita no item 3. deste Capitulo, o candidato
estara sujeito a responder por falsidade ideolégica de acordo com o artigo 299 do Cédigo Penal.

5. Cabera ao Exmo. Sr. Prefeito do Municipio de Barretos a homologac¢ao deste Concurso.

6. O prazo de validade deste Concurso sera de 02 (dois) anos, contado da data da homologagao,
prorrogavel por uma unica vez e por igual periodo, a critério da Administragao.

6.1. O Concurso Publico, atendendo aos interesses da Administragcdo, podera ser homologado
parcialmente, apds a concluséo das etapas pertinentes.

7. As informacgdes sobre o presente Concurso Publico serdo prestadas pela Fundagdo VUNESP,
por meio do Disque VUNESP, e pela internet, no site www.vunesp.com.br, sendo que apés a
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classificagdo definitiva as informacgdes serdo de responsabilidade da Prefeitura do Municipio de
Barretos.

8. O candidato devera manter atualizado seu endereco, desde a inscricdo até a publicagdo da
classificagéo definitiva, na Fundagdo VUNESP e, apos esse periodo, na Prefeitura do Municipio de
Barretos, ndo Ihe cabendo qualquer reclamagéo caso nao seja possivel a Prefeitura do Municipio
de Barretos informa-lo da convocacgao, por falta da citada atualizagéo.

9. A Prefeitura do Municipio de Barretos e a Fundacdo VUNESP nao se responsabilizam por
eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco ndo atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou endereco errado
do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

10. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais retificagbes, atualizagbes ou acréscimos,
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito ou circunstancia que
sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado na Folha de Barretos.

11. A Prefeitura do Municipio de Barretos e a Fundacdo VUNESP se eximem das despesas
decorrentes de viagens e estadas dos candidatos para comparecimento a qualquer das fases
deste Concurso Publico, bem como da responsabilidade sobre material e/ou documento
eventualmente esquecidos nos locais das provas.

12. O nado atendimento pelo candidato a qualquer tempo, de quaisquer das condigdes
estabelecidas neste Edital, implicara em sua eliminagao do Concurso Publico.

13. Decorridos 90 dias da data da homologacao e nao caracterizando qualquer ébice, é facultado
o descarte dos registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade do Concurso
Publico, os registros eletronicos.

14. Sem prejuizo das sangdes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Fundagdo VUNESP e a
Prefeitura do Municipio de Barretos poderao anular a inscrigdo, prova ou nomeagéao do candidato,
verificadas falsidades de declaragao ou irregularidade no Certame.

15. O candidato sera considerado desistente e excluido do Concurso Publico quando néo
comparecer as convocagdes nas datas estabelecidas ou manifestar sua desisténcia por escrito.
16. A legislagdo com entrada em vigor apés a data de publicagdo deste Edital e alteragbes
posteriores ndo serdo objeto de avaliagdo da prova neste Concurso Publico.

17. A Prefeitura do Municipio de Barretos e a Fundagdo VUNESP nao emitirdo Declaragédo de
Aprovagdo no Concurso Publico, sendo a prépria publicagcdo no Jornal Folha de Barretos
documento habil para fins de comprovagéo da aprovacao.

18. Todas as convocacodes, avisos e resultados oficiais, referentes a realizagao deste Concurso
Pudblico, serdo publicados no Jornal Folha de Barretos, sendo de inteira responsabilidade do
candidato o seu acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

19. Toda a mencéao a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como referéncia
o horario oficial de Brasilia - DF.

20. Durante a realizagdo da prova e/ou procedimento deste Concurso Publico ndo sera permitida a
utilizagao de qualquer tipo de aparelho que realize a gravagado de imagem, de som, ou de imagem
e som pelo candidato, pelos seus familiares ou por quaisquer outros estranhos ao Concurso
Publico. Caso haja qualquer necessidade de realizagdo de uma ou mais modalidades de gravacao
aqui citada, com vistas a produgdo do conhecimento a ser avaliado pela banca examinadora da
organizadora do Concurso Publico, cabera a Fundagdo VUNESP e, somente a ela, a realizagéo, o
uso e a guarda de todo e qualquer material produzido.

21. Salvo a excegéo prevista no item 7. Do Capitulo V - DA PRESTACAO DA PROVA OBJETIVA,
durante a realizagdo da prova e/ou procedimento deste Concurso Publico ndo sera permitida a
permanéncia de acompanhantes, terceiros ou candidatos que realizaram ou realizardo prova/fase
nos locais de aplicagao, seja qual for o motivo alegado.
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22. As ocorréncias nao previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serao
resolvidos, em carater irrecorrivel, pela Prefeitura do Municipio de Barretos e pela Fundagéo
VUNESP, no que a cada uma couber.

ANEXO | - DAS ATRIBUIGOES

Administrador

Planejar, organizar, controlar e assessorar as areas de recursos humanos, patriménio, materiais,
informacgdes, financeira, tecnolégica, entre outras; implementar programas e projetos; elaborar
planejamento organizacional; promover estudos de racionalizagdo e controlar o desempenho
organizacional; prestar consultoria administrativa a organizagcbes e pessoas; prestar
assessoramento as secretarias em assuntos de sua competéncia; emitir pareceres e tomar
decisdbes em matéria de sua especialidade; trabalhar em conformidade com as normas e
procedimentos técnicos e de qualidade, seguranga, higiene, saude e preservagdo ambiental;
executar outras tarefas correlatas de oficio ou sob a ordem do superior imediato.

Advogado

Representar judicialmente o Municipio em todos os feitos e Instancias, independentemente da
apresentagdo de procuragdo, devendo ser invocada a condicdo funcional em todas as
manifestagdes judiciais; assessorar o Prefeito nos atos executivos relativos a desapropriagéo,
alienacdo e aquisicdo de imoveis pela Prefeitura e nos contratos em geral e promover as agdes
judiciais respectivas; representar e assessorar o Municipio em todo e qualquer litigio sobre
questdes fundiarias; prestar assessoramento juridico ao Prefeito e aos érgaos municipais da
Prefeitura, sempre que necessario, através da elaboragcdo de estudos e pareceres; contribuir na
elaboracao de projetos de lei, mensagens de veto e regulamentacéo de leis, analisando legislagao
para atualizagdo e implementagao; promover a habilitagdo de crédito da Fazenda Publica, quando
necessario, no concurso de credores instaurado em razdo de faléncia, recuperagado judicial,
liquidacao extrajudicial, inventario ou arrolamento; promover a cobranga judicial da divida ativa do
Municipio ou de quaisquer outras dividas que ndo forem liquidadas nos prazos legais; prestar
orientacao juridica nas sindicancias e processos administrativos; defender, perante o Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo, em plenario ou fora dele, os interesses do Municipio; promover e
supervisionar a execugdo de atividades de protegcdo ao consumidor; emitir pareceres em
processos administrativos; minutar escrituras, convénios e contratos, nos limites de sua
competéncia; e executar outras atividades correlatas a critério do Procurador Geral.

Agente Administrativo

Executar servigos administrativos afetos as diversas secretarias municipais objetivando a
consecugao e superagao de resultados e metas da administragdo publica municipal; recepcionar e
atender tanto as solicitagdes de municipes quanto as de érgéos publicos e instituicées privadas;
fornecer informagdes, documentag¢des e materiais; elaborar e redigir documentos variados sempre
com o correto uso do vernaculo, dominio da matematica, informatica e das técnicas e normas
afetas a sua area de atuacdo; receber, conferir, protocolar e distribuir documentos,
correspondéncias e materiais; arquivar, controlar e manter atualizados e ordenados os arquivos,
ficharios e documentos em geral, controlam o estoque de materiais utilizados no local em que
estiverem lotados; executar outras tarefas correlatas de oficio ou sob a ordem do superior
imediato.

Agente de Comunicagao Social

Fazer reportagens e locugbes; produzir programas de radio, videos e documentarios; enviar
matérias sobre assuntos do Municipio para serem veiculadas/publicadas pelos veiculos de
comunicagao; cobir eventos de interesse do Municipio; fotografar e elaborar matérias; fazer
clipagem de jornais e copias das noticias sobre a organizacao e administracdo Municipal; manter
contato com os veiculos de comunicagao; enviar matérias para os mesmos sobre assuntos do
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Municipio a fim de serem veiculadas/publicadas; cobrir eventos municipais, acompanhar todos os
detalhes, elaborar matérias, fotografar e repassar aos veiculos de comunicagao; elaborar notas e
entrevistas para serem gravadas e disponibilizadas; coletar diariamente informagbes da area de
todos os 6rgdos municipais; monitorar as emissoras de radio e TV locais, gravar as noticias de
interesse do Municipio, verificar a necessidade de resposta junto aos Secretarios Municipais
auxiliando na elaboragcdo da mesma, providenciando o envio ao veiculo de comunicagdo em
questdo; acompanhar a agenda do Prefeito Municipal, verificar a necessidade de cobertura de
eventos, de fotégrafo, cinegrafista, sonorizagdo, teldo, entre outros; elaborar cerimonial e
protocolo; estruturar os eventos e solicitar detalhamentos as respectivas Secretarias, bem como
relacionar as autoridades que deverao estar presentes; executar outras tarefas correlatas de oficio
ou sob a ordem do superior imediato.

Agente de Operagoes e Fiscalizagao

Controlar, operar e fiscalizar o transito no dmbito do Municipio de Barretos, acompanhando as
condi¢cdes de circulagcdo e a evolugdo diaria do transito, autuando e aplicando penalidades,
lavrando autos de infracdo, de acordo com as normas do Codigo de Transito Brasileiro, para
assegurar um transito com boa fluidez, seguranga e conforto; orientar e preservar os pedestres
nas travessias, observar e acompanhar as condi¢des de circulagdo da malha viaria, detectando os
pontos criticos e de congestionamento; atuar no sistema viario desobstruindo, canalizando,
desviando ou invertendo o fluxo de veiculos, utilizando sinalizagdo e estratégias; manter contato
com orgaos, empresas e instituicdes responsaveis pela solugdo dos diversos problemas
identificados no sistema de transito; vistoriar o sistema viario verificando se ha placas danificadas
€ sujas; usar e conservar equipamentos, instrumentos, materiais e veiculos sob sua
responsabilidade; operar equipamentos de radio comunicagéo, telefonia e outros; executar outras
tarefas correlatas de oficio ou sob a ordem do superior imediato.

Arquiteto

Elaborar planos e projetos associados a arquitetura em todas as suas etapas, definindo materiais,
acabamentos, técnicas, metodologias, analisando dados e informacgdes; fiscalizar e executar obras
e servigos, desenvolver estudos de viabilidade financeira, econémica, ambiental; prestar servigcos
de consultoria e assessoramento, bem como estabelecem politicas de gestido; trabalhar com
equipes auxiliares necessarias a execugdo das atividades proprias do cargo; executar outras
tarefas correlatas de oficio ou sob a ordem do superior imediato.

Arquivista

Atuar e organizar a diregao de servigos de arquivo conforme solicitado pela Administragdo Publica
Municipal; planejar, orientar e acompanhar: processos documentais e informativos, atividades de
identificacdo das espécies documentais, planejamentos de novos documentos e controle de
multicopias, servicos ou centro de documentagdo e informagédo constituidos de acervos
arquivisticos e mistos; servigos de microfiimagem aplicada aos arquivos; orientar o planejamento
da automacgéo aplicada aos arquivos quanto a classificagao, arranjo e descricdo de documentos e
avaliacdo e selecdo de documentos para fins de preservagao; promover medidas necessarias a
conservagao de documentos, elaborar pareceres e trabalhos de complexidade sobre assuntos
arquivisticos e sobre assuntos relacionados a areas conexas a arquivologia; realizar trabalhos de
pesquisa cientifica ou técnico-administrativa; desenvolver estudos sobre documentos historicos e
culturais importantes; receber, registrar e distribuir os documentos, bem como realizar o controle
de sua movimentagéo, classificar, arranjar, descrever e executar as demais tarefas necessarias a
guarda e conservagao dos documentos, assim como a prestagado de informacdes a eles relativas;
preparar os documentos de arquivo para microfiimagem, conservagao e utilizagdo do microfilme;
preparar os documentos de arquivos para a digitalizagdo e o processamento eletrénico de dados;
realizar trabalhos internos e externos definidos pela Administracdo Publica Municipal; emitir
pareceres em processos administrativos e judiciais, em sua area de atuagdo, assim como acerca
de projetos solicitados pela Administragcdo Publica Municipal; prestar assisténcia e consultoria

51



técnicas para atender as necessidades das diversas Secretarias Municipais; trabalhar segundo
normas técnicas de seguranga, qualidade, higiene e preservagdo ambiental; executar tarefas

pertinentes a area de atuagao, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica; e
executar outras tarefas correlatas de oficio ou sob a ordem do superior imediato.

Assistente Social

Prestar servigos sociais orientando individuos, familias, comunidade e instituicdes sobre direitos e
deveres (normas, codigos e legislagao); planejar, coordenar e avaliar planos, programas, servigos
e projetos sociais em diferentes areas de atuagdo profissional (seguridade, saude, educagéo,
trabalho, juridica, habitacdo e outras); orientar e monitorar agdes em desenvolvimento
relacionadas a sua area de atuacdo; desempenhar tarefas administrativas e articulam recursos
financeiros disponiveis; executar outras tarefas correlatas de oficio ou sob a ordem do superior
imediato.

Auxiliar Administrativo

Executar servigos administrativos afetos as diversas secretarias municipais objetivando a
consecugao e superagao de resultados e metas da administragdo publica municipal; recepcionar e
atender tanto as solicitagdes de municipes quanto as de érgéos publicos e instituicées privadas;
fornecer informagdes, documentagdes e materiais; elaborar e redigir documentos variados sempre
com o correto uso do vernaculo, dominio da matematica, informatica e das técnicas e normas
afetas a sua area de atuacdo; receber, conferir, protocolar e distribuir documentos,
correspondéncias e materiais; arquivar, controlar e manter atualizados e ordenados os arquivos,
ficharios e documentos em geral, controlar o estoque de materiais utilizados no local em que
estiverem lotados; executar outras tarefas correlatas de oficio ou sob a ordem do superior
imediato.

Auxiliar de Consultério Dentario

Atender e recepcionar pacientes nos consultérios; auxiliar os odontélogos no desempenho de suas
fungbes; preencher, organizar e manter atualizadas fichas e guias de atendimento; registrar dados
para fins estatisticos; lavar e preparar material odontolégico para esterilizacdo; zelar pelos
equipamentos e materiais de ambulatério; trabalhar em conformidade com as normas e
procedimentos técnicos relativos a seguranga e higiene; desempenhar atividades e realizar agdes
para promog¢ao da saude da familia; executar outras tarefas correlatas de oficio ou sob a ordem do
superior imediato.

Auxiliar de Cuidados Diarios

Atuar na Educacao Infantil; auxiliar o Professor de Educagao Infantil nas atividades de cuidar;
auxiliar as criangas na sua higiene pessoal, nos horarios estabelecidos pela unidade escolar;
auxiliar as criangas na hora das refeigdes, ajudando no processo de alimentagdo; auxiliar as
criangas na hora do repouso; organizar e cuidar dos pertences pessoais das criangas; auxiliar no
uso e troca de roupas; trocar fraldas, dar banho e zelar pela higiene do bebé&; dar mamadeiras,
papinhas e alimentos solidos, obedecendo os horarios estabelecidos pela unidade e quando
houver necessidade; fazer lavagem e esterilizagcdo dos brinquedos apdés cada dia de uso;
higienizar os utensilios; lavar e enxugar as banheiras apés cada banho; trocar as roupas dos
bergcos e colchdes; incentivar as criangas para proceder a organizagdo do espacgo; zelar pela
integridade fisica, mental, moral e social da crianga sob a sua responsabilidade; acompanhar nos
servicos de saude e outros servigos requeridos no cotidiano, quando se mostrar necessario e
pertinente; colaborar com Professor e/ou Diregdo no desenvolvimento de atividades culturais e de
lazer; acionam imediatamente a Dire¢cdo em casos de doencas ou acidentes com as criangas;
proporcionar vivéncias de solidariedade, partilha e limites entre os alunos; zelar pelo patriménio
colocado a sua disposigado, observando a utilizagdo e manutengdo dos mesmos; participar das
programagdes promovidas, como passeio, treinamentos, aperfeicoamentos e cursos de
capacitagao; auxiliar na organizagao da entrada e saida dos alunos; zelar pela disciplina dos
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alunos na unidade escolar inclusive nos horarios de recreio; orientar os alunos quanto a
manutengdo da limpeza da escola; monitorar o deslocamento e permanéncia dos alunos nos
corredores e banheiros da unidade escolar; auxiliar na organizagdo das turmas durante as
atividades escolares; acatar as orientagdes dos superiores e tratar com urbanidade e respeito os
funcionarios da unidade escolar e os usuarios dos servigcos educacionais; informar ao Diretor, a
permanéncia de pessoas nao-autorizadas no recinto da unidade escolar; desempenhar a fungéo
com competéncia, assiduidade, pontualidade, senso de responsabilidade, zelo, discricdo e
honestidade; desempenhar com zelo e presteza os trabalhos de que lhes forem incumbidos;
trabalhar em conformidade com as normas e procedimentos técnicos e de qualidade, seguranga,
higiene, saude e preservagdo ambiental; executar outras tarefas correlatas de oficio ou sob a
ordem do superior imediato.

Auxiliar de Topografia

Auxiliar os Topografos nos servigos atinentes a levantamentos geodésicos e topohidrograficos, por
meio de levantamentos altimétricos e planimétricos, a implantagdo no campo, de pontos de
projeto, locando obras de sistemas de transporte, obras civis, industriais, rurais e delimitando
glebas; ao planejamento de trabalhos em geomética, de analises de documentos e informagdes
cartograficas, interpretando fotos terrestres, fotos aéreas, imagens orbitais, cartas, mapas, plantas,
identificando acidentes geométricos e pontos de apoio para georeferenciamento e amarragéo,
coletando dados geométricos; aos calculos, desenhos e elaboragdo de documentos cartograficos,
definindo escalas e calculos cartograficos, efetuando aerotriangulagdo e restituindo fotografias
aéreas; executar outras tarefas correlatas de oficio ou sob a ordem do superior imediato.

Auxiliar Operacional de Servigos Gerais

Executar servigos pesados em que é necessario vigor fisico e capacidade de suportar a
permanéncia em lugares quentes e frios, altos e profundos; realizar a manutengdo geral de
prédios e instalagdes; conservar vidros e fachadas, limpar recintos e acessorios; conservar jardins
e pragas publicas; realizar varricdo, capina, poda, coleta e todo e qualquer tipo de servigo afeto a
limpeza; trabalhar seguindo normas de segurancga, higiene, qualidade e protegdo ao meio
ambiente; executar outras tarefas correlatas de oficio ou sob a ordem do superior imediato.

Coordenador do Centro Municipal Profissionalizante - CEMUP

Estabelecer a pratica do planejamento como um processo fundamental de coordenacéo; orientar e
coordenar o Plano de Trabalho e os Planos dos Cursos e Ag¢des promovidas no interior da
Unidade; exercer o monitoramento dos planos ou projetos de agdes, com o objetivo de garantir
sua maior efetividade; lideram e garantir a atuagdo democratica efetiva e participativa da
Associacao de Alunos e Monitores; gerenciar a correta aplicagdo de recursos fisicos, materiais e
financeiros; coordenar e orientar a administracdo de recursos financeiros e materiais e a sua
prestacdo de contas de acordo com as normas vigentes; tomar as providéncias necessarias para
coibir atos que contrariem os objetivos estabelecidos e as boas praticas profissionais; zelar pelo
cumprimento do calendario letivo e pela sua devida homologagdo por parte do Secretario
Municipal responsavel pela Unidade; realizar trabalhos internos e externos definidos pela
Administracdo Publica Municipal; emitir pareceres em processos administrativos e judiciais, em
sua area de atuagao, assim como acerca de projetos solicitados pela Administracido Publica
Municipal; prestar assisténcia e consultoria técnicas para atender as necessidades das diversas
Secretarias Municipais; trabalhar segundo normas técnicas de seguranga, qualidade, higiene e
preservagdo ambiental; executar tarefas pertinentes a area de atuagdo, utilizando-se de
equipamentos e programas de informatica; e executar outras tarefas correlatas de oficio ou sob a
ordem do superior imediato.

Dentista
Fazer o diagnodstico e tratamento das doencas e lesbes da polpa dentaria e dos tecidos
periapiciais, empregando procedimentos clinicos, para proporcionar a conservagao dos dentes;
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restaurar e obturar dentes, valendo-se de meios clinicos, para manter a vitalidade pulpar; realizar
procedimentos cirurgicos, efetuando remogbes parciais ou totais do tecido pulpar, para
conservagdo do dente; executar tratamento dos tecidos periapiciais, fazendo cirurgia ou
curetagem apical, para proteger a saude bucal; fazer tratamento biomecéanico na luz dos
condutores radiculares, empregando instrumentos especiais € medicamentos para eliminar os
germes causadores de processos infecciosos periapical; infilirar medicamentos anti-sépticos,
antibiéticos e detergentes no interior dos condutores infectados, utilizando instrumental proprio,
para eliminar o processo infeccioso; executar vedamento dos condutores radiculares, servindo-se
de material obturante, para restabelecer a funcdo dos mesmos; trabalhar seguindo normas de
seguranga, higiene, qualidade e protecdo ao meio ambiente; executar outras tarefas correlatas de
oficio ou sob a ordem do superior imediato.

Dentista de Pacientes Especiais

Fazer a prevengao, o diagndstico, o tratamento e o controle dos problemas de saude bucal de
pacientes que tenham alguma alteragcdo no seu sistema biopsicossocial; prestar atengéo
odontologica aos pacientes com disturbios psiquicos, comportamentais e emocionais; prestar
atencdo odontolégica aos pacientes que apresentam condi¢gdes fisicas ou sistémicas,
incapacitantes temporarias ou definitivas no nivel ambulatorial ou domiciliar; prestar atengcéo aos
pacientes que apresentam problemas especiais de saude com repercussao na boca e estruturas
anexas, bem como das doengas bucais que possam ter repercussdes sistémicas; manter inter-
relacionamento e participagdo de equipe multidisciplinar da Rede Municipal de Saude, para
oferecer tratamento integral ao paciente; trabalhar seguindo normas de segurancga, higiene,
qualidade e protecdo ao meio ambiente; executar outras tarefas correlatas de oficio ou sob a
ordem do superior imediato.

Dentista Endodontia

Desenvolver atividades de preservagao do dente por meio de prevengao, diagndstico, progndstico,
tratamento e controle das alteragbes da polpa e dos tecidos perirradiculares; realizar atividades e
procedimentos conservadores da vitalidade pulpar; procedimentos cirurgicos no tecido e na
cavidade pulpares, procedimentos cirdrgicos para-endododnticos e tratamento dos traumatismos
dentarios; trabalhar seguindo normas de seguranga, higiene, qualidade e prote¢do ao meio
ambiente; executar outras tarefas correlatas de oficio ou sob a ordem do superior imediato.

Dentista Periodontista

Realizar avaliagao diagndstica e planejamento do tratamento; realizar a avaliagdo da influéncia da
doencga periodontal em condi¢des sistémicas; realizar o controle dos agentes etiolégicos e fatores
de risco das doencgas dos tecidos de suporte e circundantes dos dentes e dos seus substitutos;
executar procedimentos preventivos, clinicos e cirdrgicos para regeneragao dos tecidos
periodontais e peri-implantares; planejar e instalar implantes e restituicdo das estruturas de
suporte, enxertando materiais naturais e sintéticos; executar procedimentos necessarios a
manutengéo de saude dos pacientes; trabalhar seguindo normas de seguranga, higiene, qualidade
e protecdo ao meio ambiente; executar outras tarefas correlatas de oficio ou sob a ordem do
superior imediato.

Desenhista ll

Auxiliar arquitetos e engenheiros no desenvolvimento de projetos de construgao civil e arquitetura;
desenhar plantas, cortes, fachadas e detalhes de prédios; imprimir, cortar e dobrar projetos;
elaborar graficos e desenhos em perspectiva; preparar croquis e passam para escala; executar
desenhos arquitetdnicos e projetos de obras; fazer calculos de coordenadas geograficas; elaborar
e desenhar letreiros e cartazes, clichés, organogramas, fluxogramas e graficos em geral; fazer
desenhos didaticos em geral; executar plantas em face de cadernetas de campo hidrograficas;
desenhar projetos de ajardinamento; elaborar esquemas de sistema elétrico e telefénico; proceder
a reconstituicdo de plantas; desenhar plantas de alinhamento, tragados de ruas, cortes, curvas de
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nivel; executar a redugdo e ampliagdo de plantas; colaborar na confecgcdo de maquetes;
responsabilizar-se pela guarda e conservacdo do material de trabalho; executar outras tarefas
correlatas de oficio ou sob a ordem do superior imediato.

Desenhista Projetista

Auxiliar arquitetos e engenheiros no desenvolvimento de projetos de construgao civil e arquitetura,
detalhando e complementando os anteprojetos elaborados; desenhar plantas, cortes, fachadas e
detalhes de prédios; imprimir, cortar e dobrar projetos; elaboram graficos e desenhos em
perspectiva; preparar croquis e passar para escala; executar desenhos arquitetdbnicos e projetos
de obras; fazer calculos de coordenadas geograficas; elaborar e desenhar letreiros e cartazes,
clichés, organogramas, fluxogramas e graficos em geral; fazer desenhos didaticos em geral;
executar plantas em face de cadernetas de campo hidrograficas; desenhar projetos de
ajardinamento; elaborar esquemas de sistema elétrico e telefénico; proceder a reconstituicdo de
plantas; desenhar plantas de alinhamento, tracados de ruas, cortes, curvas de nivel; executar a
redugdo e ampliagdo de plantas; colaborar na confecgdo de maquetes; responsabilizar-se pela
guarda e conservagao do material de trabalho; executar outras tarefas correlatas de oficio ou sob
a ordem do superior imediato.

Educador Ambiental

Participar conjuntamente com as Secretarias na elaboragéo, execucao e avaliagdo da proposta de
conscientizagdo e preservagdao do meio ambiente adotada pela administragdo municipal, a ser
aplicada tanto a alunos da rede municipal de ensino, quanto a comunidade em geral; disseminam
conceitos acerca da preservagao e conservagao ambiental e ecoldgica, assim como sobre o
desenvolvimento sustentavel da sociedade, em respeito a integragdo do homem com meio
ambiente; zelar pelo desenvolvimento integral dos alunos, nos aspectos fisico, psicolégico e
social; organizar e promover formas adequadas para a promogao das atividades de educacgéo
ambiental sob seus cuidados; executar as rotinas diarias de modo flexivel e organizado; colaborar
com as atividades de articulagdo da unidade escolar com as familias e as comunidades; executar
outras tarefas correlatas de oficio ou sob a ordem do superior imediato.

Enfermeiro

Realizar atividades de nivel superior, de grande complexidade, envolvendo a execugido de
trabalhos de enfermagem relativos a observacao, ao cuidado e a educacgao sanitaria dos doentes,
a aplicagao de tratamentos prescritos, bem como a participagdo de programas voltados para a
saude publica; planejar, organizar, coordenar e avaliar servicos de enfermagem; ministrar
medicamentos prescritos, bem como cumprem outras determinagdes médicas; zelar pelo bem
estar fisico e psiquico dos pacientes; supervisionar o servigo de higienizagdo dos pacientes;
orientar, coordenar e supervisionar a execug¢do das tarefas relacionadas com a prescricao
alimentar; planejar, executar, supervisionar e avaliar a assisténcia integral de enfermagem a
pacientes de alto e médio risco, enfatizando o autocuidado e participando de sua alta da instituigdo
de saude; acompanhar o desenvolvimento dos programas de recursos humanos para area de
enfermagem; aplicar terapia, dentro da area de sua competéncia, sob controle médico; prestar
primeiros socorros; aprazar exames de laboratérios, de raios X e outros; promover e participar de
trabalhos e estudos para o estabelecimento de normas e padrées dos servigos de enfermagem;
auxiliam nos servigos de atendimento materno-infantil; partcipar de programas de imunizagao;
realizar visitas domiciliares para prestar esclarecimentos sobre trabalho a ser desenvolvido por
equipes auxiliares; realizar consulta de enfermagem a sadios e a portadores de doengas
prolongadas; prover e controlar o estoque de medicamentos; manter contato com responsaveis
por estoques de medicamentos; manter contato com responsaveis por unidades médicas e
enfermarias, para promover a integragdo do servico de enfermagem com os de assisténcia
meédica; participam de inquéritos epidemioldgicos; participar de programas de atendimento a
comunidades atingidas por situagbes de emergéncia ou de calamidade publica; requisitar exames
de rotina para os pacientes em controle de saude, com vistas a aplicagdo de medidas preventivas;
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colher materiais para exames laboratoriais; prestar assessoramento a autoridade em assuntos de
sua competéncia; emitir pareceres em matéria de sua especialidade; orientar, coordenar e
supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por equipes auxiliares; trabalhar segundo normas
técnicas de segurancga, qualidade, higiene e preservagdo ambiental; executar tarefas pertinentes a
area de atuagédo, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica; executar outras
tarefas correlatas de oficio ou sob a ordem do superior imediato.

Engenheiro Agronomo

Planejar, coordenar e executar atividades agrossilvipecuarias e do uso de recursos naturais
renovaveis e ambientais; fiscalizar essas atividades, promover a extensdo rural, orientando
produtores nos varios aspectos das atividades agrossilvipecuarias e elaborar documentagao
técnica e cientifica; prestar assisténcia e consultoria técnicas para atender as necessidades das
diversas Secretarias Municipais; executar outras tarefas correlatas de oficio ou sob a ordem do
superior imediato.

Engenheiro Ambiental

Avaliar o impacto do desenvolvimento tecnolégico sobre a qualidade de vida, considerando
importantes restricdes nao técnicas, resultantes de fatores legais, sociais, econdmicos estéticos e
humanos, levando em conta a interagdo da tecnologia com o meio ambiente, tanto fisico como
biolégico e social; primar pelo desenvolvimento equilibrado dos ecossistemas terrestres e
aquaticos; examinar qualitativa e quantitativamente as modificagbes introduzidas no mesmo
espaco fisico territorial do municipio, o grau de adaptabilidade biolégica ou tecnoldgica da
populacdo nesta evolugao, verificando o desenvolvimento econémico e urbano, seja através de
interferéncias no meio, seja no processo tecnoldgico; desenvolver gestdo e planejamento
ambiental; controlar a qualidade ambiental, no que diz respeito a redes de monitoramento e
vigilancia; realizar pericias, emitir e assinar laudos técnicos e pareceres em questdo da
competéncia; coordenar promover e orientar programas € campanhas que visem conscientizar a
populagcao sobre questdes que envolvem a interagdo dos fatores ambientais do desenvolvimento
tecnoldgico da comunidade; intervir nos processos de produgéo, aliado ao conhecimento real das
imposicdes legais, tecnoldgicas e metodologias auxiliares relativas a resolugéo e prevengao de
problemas ambientais; elaborar projetos ou planos de manejo e recuperagao de recursos e
ambientes degradados do municipio a fim de promover sua adequada utilizacdo; atender as
normas de higiene e de seguranca de trabalho; desempenho das atividades na area, referentes a
arruamentos, estradas e obras hidraulicas, seus servicos afins e correlatos; planejar e organizar
qualificagdo, capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no 6rgdo em
que atua e demais campos da administragdo municipal; analisar e dar parecer sobre a aprovagao
de plantas projetadas em areas que incidam limitagbes ambientais; desenvolver atividades
associadas a gestdo e manejo de residuos e efluentes; gerenciar recursos hidricos; desenvolver
alternativas de uso dos recursos naturais, estabelecendo padrbes educativos e técnicos para
estimular a convivéncia sociedade-natureza; coordenar, orientar e elaborar projetos e executar
especializada de atividades para redugdo dos impactos ambientais indesejaveis e dos efeitos
adversos das atividades produtivas nos meios fisicos e bioldgicos; executar outras tarefas da
mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo; executam tarefas pertinentes
a area de atuacao, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica; executar outras
tarefas correlatas de oficio ou sob a ordem do superior imediato.

Engenheiro Civil

Elaborar projetos de engenharia civil, gerenciar e fiscalizar obras, controlando a qualidade de
empreendimentos; coordenar a operagao e manutengdo do empreendimento; prestar consultoria,
assisténcia e assessoria e elaborar pesquisas tecnologicas para atender as necessidades das
diversas Secretarias Municipais; revisar e aprovar projetos, especificar equipamentos, materiais e
servigos; orgam a obra, apropriando custos especificos e gerais; executar obra de construgao civil,
controlando cronograma fisico e financeiro, supervisionando seguranca e aspectos ambientais da
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obra; periciar projetos e obras (laudos e avaliagbes), avaliar dados técnicos e operacionais,
progrmar inspecgao preventiva e corretiva e avaliar relatérios de inspegao; vistoriar a execugao de
obras publicas; elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade; trabalhar de
acordo com as normas técnicas de seguranga, qualidade, produtividade, higiene e preservagao
ambiental; executar tarefas pertinentes a area de atuagdo, utilizando-se de equipamentos e
programas de informatica; executar outras tarefas correlatas de oficio ou sob a ordem do superior
imediato.

Engenheiro de Seguranga do Trabalho

Participar da elaboragao e implantagao da politica de saude e seguranga no trabalho; com objetivo
de cumprir a legislagéo vigente e as NR’s de Segurancga do Trabalho, principalmente na prevengao
e controle de acidentes de trabalho; inspecionar locais, instalagées e equipamentos dos érgaos
municipais, observando as condi¢des de trabalho, para determinar fatores e riscos de acidentes;
estabelecer normas e dispositivos de seguranga, sugerindo eventuais modificagbes nos
equipamentos e instalagdes e verificando sua observancia, para prevenir acidentes; inspecionam
os postos de combate a incéndio examinando as instalagbes de mangueiras, hidrantes, extintores,
entre outros, para certificar-se de suas perfeitas condi¢des de funcionamento; investigar acidentes
ocorridos, analisando as condi¢des da ocorréncia, identificando suas causas e propondo
providéncias cabiveis; treinar, atender e apoiar a Comissao Interna de Prevencédo de Acidentes,
conforme a legislacdo vigente; registrar as ocorréncias em formularios especificos, bem como
encaminha-los a quem de direito utilizando-se dos meios disponiveis, realizar estatisticas de
acidentes, visando melhorar as condigdes de trabalho; participar de reunides sobre a seguranga
do trabalho, fornecendo dados relativos ao assunto, apresentando sugestdes e analisando a
viabilidade de medidas de segurancga proposta, para aperfeigoar o sistema vigente; participar das
atividades nos programas especificos desenvolvidos na rede basica de saude do municipio, de
acordo com a normatizagao de servigo; executar outras tarefas correlatas de oficio ou sob a ordem
do superior imediato.

Engenheiro de Transito

Planejar o processo para o cumprimento de objetivos e metas e determinar quais as providéncias
devem ser tomadas para o seu fiel cumprimento; organizar o processo de atribuicdo de tarefas as
equipes de trabalho; elaborar, desenvolver, planejar, coordenar e controlar projetos de sinalizagao,
engenharia de trafego e de campo, estudando e definindo caracteristicas, métodos de execucgéo e
recursos necessarios; planejar, fiscalizar e vistoriar obras e servicos de manutengédo nas vias de
trafego, modificando e ampliando os sistemas técnicos de sinalizagdo e obras correlatas; planejar,
fiscalizar e vistoriar obras (pontes, viadutos, canteiros centrais, redutores de velocidade etc);
analisar projetos, equipamentos e materiais e assessorar nos processos de aquisi¢gdo, ampliagao e
mudanga nos materiais dos sistemas de transito; coletar, sistematizar e interpretar dados,
informacdes e indicadores referentes a sua area de atuagao; estudar e verificar aspectos tais
como: de que maneira os impactos da mudanga podem afetar o comércio, os transportes urbanos,
a vida social da comunidade etc; propor medidas de controle e formulam propostas que
possibilitem a circulagado segura e agil; participar de campanhas educativas de transito; realizar
trabalhos internos e externos definidos pela Administragao Publica Municipal; emitir pareceres em
processos administrativos e judiciais, em sua area de atuagdo, assim como acerca de projetos
solicitados pela Administracdo Publica Municipal; prestar assisténcia e consultoria técnicas para
atender as necessidades das diversas Secretarias Municipais; trabalhar segundo normas técnicas
de seguranca, qualidade, higiene e preservagdo ambiental; executar tarefas pertinentes a area de
atuacao, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica; e executar outras tarefas
correlatas de oficio ou sob a ordem do superior imediato.

Engenheiro Eletricista
Planejar, programar e orientar a execugcao de servigos elétricos em baixa e alta tenséo, servigos
de telecomunicagbes e dados, servigos de alarme e monitoramento, servigos de audio e video;
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analisar propostas técnicas, projetos e memoriais descritivos; instalar, configurar e inspecionar
sistemas e equipamentos, executando testes e ensaios; projetar, planejar e especificar sistemas
elétricos em baixa e alta tensao, telecomunicagdes e dados, alarme e monitoramento, audio e
video, e elaborar sua documentagao técnica, memorial descritivo, relacao de materiais, detalhes
técnicos construtivos, planilhas orgamentarias e cronogramas fisico e financeiro; coordenar
empreendimentos e estudar processos elétricos, eletrénicos, telecomunicagbes e dados, alarme e
monitoramento, audio e video; trabalhar de acordo com as normas técnicas de seguranga,
qualidade, produtividade, higiene e preservagao ambiental; executar tarefas pertinentes a area de
atuacao, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica; executar outras tarefas
correlatas de oficio ou sob a ordem do superior imediato.

Engenheiro Florestal

Planejar, coordenar e executar atividades agrossilvipecuarias e o uso de recursos naturais
renovaveis e ambientais; elaborar documentagdo técnica e cientifica; estudar o indice de
crescimento das arvores e o seu cultivo em diferentes condigdes de clima, umidade relativa do ar
e composigao do solo; planejar o plantio, corte e poda das arvores; identificar as diversas espécies
de arvores e definir suas caracteristicas; analisar os efeitos das enfermidades, do corte, do fogo,
do pastoreio e de outros fatores que contribuem para a redugdo da cobertura florestal e
desenvolvem medidas de prevencdo e combate aos mesmos; efetuar estudos sobre produgao e
selecdo de sementes; participar, conforme a politica publica municipal, de projetos, cursos,
eventos, comissdes, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensdo; participar de
programa de treinamento, quando convocados; trabalhar segundo normas técnicas de segurancga,
qualidade, produtividade, higiene e preservagao ambiental; executar tarefas pertinentes a area de
atuacao, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica; executar outras tarefas
correlatas de oficio ou sob a ordem do superior imediato.

Farmacéutico

Realizar tarefas especificas de desenvolvimento, produgdo, dispensagédo, controle,
armazenamento, distribuicdo e ftransporte de produtos da area farmacéutica tais como
medicamentos, alimentos especiais, cosméticos, imunobiolégicos, domissanitarios e insumos
correlatos; realizar andlises clinicas, toxicoldgicas, fisioquimicas, bioldgicas, microbiologicas e
bromatoldgicas; participar da elaboragdo, coordenagdao e implementagcdo de politicas de
medicamentos; exercer fiscalizagdo sobre estabelecimentos, produtos, servicos e exercicio
profissional; orientar sobre uso de produtos e prestam servigos farmacéuticos; executar outras
tarefas correlatas de oficio ou sob a ordem do superior imediato

Fiscal Tributario

Fiscalizar o cumprimento da legislagao tributaria; constituir o crédito tributario mediante a
notificagcdo de langamento; analisar e opinar sobre processos administrativo-fiscais; controlar o
valor adicionado - VA, verificando a circulagdo de bens, mercadorias e servigos; atender e orientar
contribuintes e, ainda, executar outras tarefas correlatas de oficio ou sob a ordem do superior
imediato.

Fisioterapeuta

Aplicar técnicas fisioterapéuticas para prevencado, readaptagdo e recuperacdo de pacientes;
atender e avaliar as condigbes funcionais de pacientes utilizando protocolos e procedimentos
especificos da fisioterapia e suas especialidades; atuar na area de educagao em saude através de
palestras, distribuir de materiais educativos e orientagbes para melhor qualidade de vida;
desenvolver e implementar programas de prevengao em saude geral e do trabalho; gerenciar
servicos de saude orientando e supervisionando recursos humanos; executar outras tarefas
correlatas de oficio ou sob a ordem do superior imediato.
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Fisioterapeuta Acupunturista

Conforme a Portaria GM N.° 971, de 03 de maio de 2006, o fisioterapeuta podera aplicar os
principios, métodos e técnicas da Medicina Tradicional Chinesa e Acupuntura (insercdo de
agulhas filiformes metalicas, auriculoterapia, ventosaterapia, moxaterapia e fitoestimulagéo) desde
que apresente titulo, diploma ou certificado de conclusdo de curso especifico patrocinado por
entidade de acupuntura de reconhecida idoneidade cientifica, ou por universidade. A Medicina
Tradicional Chinesa caracteriza-se por um sistema médico integral, originado ha milhares de anos
na China. Utiliza linguagem que retrata simbolicamente as leis da natureza e que valoriza a inter-
relacdo harmoénica entre as partes, visando a integridade. Como fundamento, aponta a teoria do
Yin-Yang, divisdo do mundo em duas forgas ou principios fundamentais, interpretando todos os
fendbmenos em opostos complementares. O objetivo desse conhecimento é obter meios de
equilibrar essa dualidade. Também inclui a teoria dos cinco movimentos que atribui a todas as
coisas e fenbmenos, na natureza, assim como no corpo, uma das cinco energias (madeira, fogo,
terra, metal, agua). Utiliza como elemento a anamnese, palpagao do pulso, observagéo da face e
da lingua em suas varias modalidades de tratamento (acupuntura, plantas medicinais,
dietoterapia, praticas corporais e mentais). Pode ser usada isolada ou de forma integrada com
outros recursos terapéuticos, para promogédo, manutengido e recuperagdo da saude, bem como
para prevencgao de agravos e doencas de qualquer faixa etaria. Atuagdo no Servigo Especializado
de Reabilitagado, IBS, PS, atendimento domiciliar, palestras e mutirdes, enfim, qualquer atividade
que a Secretaria Municipal de Saude julgue necessaria; realizam trabalhos internos e externos
definidos pela Administragcao Publica Municipal; emitem pareceres em processos administrativos e
judiciais, em sua area de atuagdo, assim como acerca de projetos solicitados pela Administragao
Publica Municipal; prestam assisténcia e consultoria técnicas para atender as necessidades das
diversas Secretarias Municipais; trabalham segundo normas técnicas de seguranga, qualidade,
higiene e preservacao ambiental; executam tarefas pertinentes a area de atuagao, utilizando-se de
equipamentos e programas de informatica; e executam outras tarefas correlatas de oficio ou sob a
ordem do superior imediato.

Fonoaudioélogo

Atender pacientes para prevengao, habilitacdo e reabilitagdo de pessoas utilizando protocolos e
procedimentos especificos de fonoaudiologia; tratar de pacientes, efetuando avaliacdo e
diagnostico fonoaudiolégico; orientam pacientes, familiares, cuidadores e responsaveis;
desenvolver programas de prevengao, promogao da saude e qualidade de vida; executar outras
tarefas correlatas de oficio ou sob a ordem do superior imediato.

Gestor de Operagoes Aeroportudrias

Gerenciar as operagbes do Aeroporto respeitando as normas e legislagdes vigentes do
Regulamento da Aviagdo Civil Brasileira; praticar e normatizam as regras com o Tipo de
Classificagdo do Aerédromo; documentar e manter atualizado o Manual de Gerenciamento de
Seguranga Operacional; aplicar os conhecimentos a fim de garantir a seguranga operacional do
Aeroporto como de seus colaboradores e passageiros; comunicar, sempre que necessario, com
6rgaos relacionados com administragcdo Aeroportuaria e Navegagao Aérea; trabalhar segundo
normas técnicas de seguranga, qualidade, produtividade, higiene e preservacdo ambiental;
executar tarefas pertinentes a area de atuacao, utilizando-se de equipamentos e programas de
informatica; executar outras tarefas correlatas de oficio ou sob a ordem do superior imediato.

Historiador

Atuar como pesquisadores de projetos requisitados pela Administracdo Publica Municipal
relacionados as matérias afetas a todas as Secretarias Municipais em servigos como planejar,
organizar, implantar, dirigir e executar projetos histéricos que poderao contemplar pesquisas com
tematicas: internacional, nacional, estadual ou municipal; participar de projetos que desenvolvem
politicas de preservagéo do patriménio cultural, histérico e museoldgico, realizar atividades ligadas
a educacao patrimonial, a turismo histérico, a projetos pedagdgicos de ensino de Histéria e
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Cidadania fomentando a histéria local; realizar trabalhos internos e externos definidos pela
Administragao Publica Municipal; emitir pareceres em processos administrativos e judiciais, em
sua area de atuagdo, assim como acerca de projetos solicitados pela Administragdo Publica
Municipal; prestar assisténcia e consultoria técnicas para atender as necessidades das diversas
Secretarias Municipais; trabalhar segundo normas técnicas de seguranga, qualidade, higiene e
preservagdo ambiental; executar tarefas pertinentes a area de atuagdo, utilizando-se de
equipamentos e programas de informatica; e executar outras tarefas correlatas de oficio ou sob a

ordem do superior imediato.

Inspetor de Alunos

Cuidar da seguranca do aluno nas dependéncias da escola; inspecionar o comportamento dos
alunos no ambiente escolar; orientar alunos sobre regras e procedimentos, regimento escolar,
cumprimento de horarios; ouvir reclamagdes e analisar fatos; prestar apoio as atividades
académicas; controlar as atividades livres dos alunos, orientar entrada e saida de alunos,
fiscalizando espacos de recreagdo, definindo limites nas atividades livres; organizar ambiente
escolar e providenciar manutengéo predial; executar outras tarefas correlatas de oficio ou sob a
ordem do superior imediato.

Jardineiro

Executar servicos pesados em que € necessario vigor fisico e capacidade de suportar a
permanéncia em lugares quentes, frios e altos; trabalhar com policulturas, leguminosas e
tuberosas, batendo feixes de cereais e sementes de flores; plantar culturas diversas, introduzindo
sementes e mudas em solo, forrando e adubando-as com cobertura vegetal; efetuar preparo de
mudas e sementes através da construgdo de viveiros e canteiros, cujas atividades baseiam-se no
transplante e enxertia de espécies vegetais; realizar tratos culturais, além de preparar o solo para
plantio; realizar manutengdo geral em arbustos, arvores e gramineas dos préprios municipais e
logradouros publicos; implantar e conservar areas verdes; controlar atividades de conservagéo e
trabalhar seguindo normas de seguranga, higiene, qualidade e protecdo ao meio ambiente;
plantar, zelar, regar, podar, cortar arvores, gramas, flores, hortalicas; adubam e pulverizam;
preparar canteiros, viveiros, sementes e mudas; colher e transportar flores e plantas; manter
viveiros destinados a formacdo de mudas; executar outras tarefas correlatas de oficio ou sob a
ordem do superior imediato.

Lider de Equipe de Reparos e Servigos

Liderar equipe ou equipes de trabalho em geral; motivar e instruir seus colaboradores a
produzirem servigos com qualidade afetos as diversas secretarias municipais objetivando a
consecugao e superagdo de resultados, metas e prazos da administragdo publica municipal;
motivar seus colaboradores a prestarem atendimento ao publico com presteza e qualidade, de
modo a valorizar a prestagdo dos servicos da administragdo publica municipal; devem ter
conhecimento suficiente para instruir e avaliar seus colaboradores no trato com servigos afetos a
manutengdo geral da infraestrutura dos 6rgaos e equipamentos municipais e/ou quanto a
execugao dos servigos sob sua responsabilidade de lideranga; intermediar relagdes entre seus
colaboradores assim como as relagdes entre a municipalidade e os prestadores de servigo;
planejar e por em pratica o trabalho da equipe, definindo rotinas de trabalho, técnicas de execugéo
e identificando prioridades objetivando a qualidade e economicidade dos resultados ao final;
trabalhar em conformidade com as normas e procedimentos técnicos e de qualidade, seguranga,
higiene, saude e preservagcdo ambiental; executar outras tarefas correlatas de oficio ou sob a
ordem do superior imediato.

Médico Dermatologista

Integrar-se a equipe de saude para a qual foi designado; participar do planejamento, organizagao,
execugao, acompanhamento e avaliagdo dos programas e agdes de saude priorizados para a area
em que atua; desenvolver e executar agdes de cuidado observando a respectiva regulamentagao
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profissional, as normas de seguranca e higiene no trabalho, bem como as rotinas e protocolos
estabelecidos pela Secretaria Municipal de Saude; desenvolver agdes de cuidados individuais e/ou
coletivos que atendam as necessidades da demanda especifica; prestar cuidados a todos os
agravos a saude em sua area de atuagao; realizar atendimentos e procedimentos especificos em
sua especialidade; executar exames clinicos, emitir diagnésticos, elaborar planos de cuidados,
com énfase na promogao e protegdo da saude, na prevengéo de agravos, sem prejuizo das agdes
curativas e de reabilitagdo; participar de juntas médicas quando convocados pela Administragao;
emitem pareceres em processos administrativos e judiciais, em sua area de atuagao; executar
outras tarefas correlatas de oficio ou sob a ordem do superior imediato.

Médico Gastroenterologista

Integrar-se a equipe de saude para a qual foi designado; participar do planejamento, organizagao,
execug¢ao, acompanhamento e avaliagdo dos programas e agdes de saude priorizados para a area
em que atua; desenvolver e executar agdes de cuidado observando a respectiva regulamentacao
profissional, as normas de seguranga e higiene no trabalho, bem como as rotinas e protocolos
estabelecidos pela Secretaria Municipal de Saude; desenvolver agdes de cuidados individuais e/ou
coletivos que atendam as necessidades da demanda especifica; prestar cuidados a todos os
agravos a saude em sua area de atuagao; realizar atendimentos e procedimentos especificos em
sua especialidade; executar exames clinicos, emitir diagndsticos, elaborar planos de cuidados,
com énfase na promocao e protegdo da saude, na prevencgéo de agravos, sem prejuizo das agbes
curativas e de reabilitagéo; participar de juntas médicas quando convocados pela Administragao;
emitir pareceres em processos administrativos e judiciais, em sua area de atuacdo; executar
outras tarefas correlatas de oficio ou sob a ordem do superior imediato.

Médico Neuropediatra

Integrar-se a equipe de saude para a qual forem designados; participar do planejamento,
organizagdo, execugdo, acompanhamento e avaliagdo dos programas e agdes de saude
priorizados para a area em que atuam; desenvolver e executar agdes de cuidado observando a
respectiva regulamentagao profissional, as normas de seguranga e higiene no trabalho, bem como
as rotinas e protocolos estabelecidos pela Secretaria Municipal de Saude; desenvolver agdes de
cuidados individuais e/ou coletivos que atendam as necessidades da demanda especifica; prestar
cuidados a todos os agravos a saude em sua area de atuagao; realizar atendimentos e
procedimentos especificos em sua especialidade; executar exames clinicos, emitir diagndsticos,
elaborar planos de cuidados, com énfase na promogdo e protegcdo da salde, na prevencdo de
agravos, sem prejuizo das agdes curativas e de reabilitagao; participar de juntas médicas quando
convocados pela Administragao; emitir pareceres em processos administrativos e judiciais, em sua
area de atuacéo; executar outras tarefas correlatas de oficio ou sob a ordem do superior imediato.

Médico Nutrélogo

Integrar-se a equipe de saude para a qual foi designado; participar do planejamento, organizagao,
execug¢ao, acompanhamento e avaliagdo dos programas e agdes de saude priorizados para a area
em que atua; desenvolver e executar agdes de cuidado observando a respectiva regulamentagao
profissional, as normas de seguranca e higiene no trabalho, bem como as rotinas e protocolos
estabelecidos pela Secretaria Municipal de Saude; desenvolver agdes de cuidados individuais e/ou
coletivos que atendam as necessidades da demanda especifica; prestar cuidados a todos os
agravos a saude em sua area de atuagao; realizar atendimentos e procedimentos especificos em
sua especialidade; executar exames clinicos, emitir diagnésticos, elaborar planos de cuidados,
com énfase na promocgao e protegdo da saude, na prevengéo de agravos, sem prejuizo das agdes
curativas e de reabilitagdo; participar de juntas médicas quando convocados pela Administracao;
emitir pareceres em processos administrativos e judiciais, em sua area de atuagéo; executar
outras tarefas correlatas de oficio ou sob a ordem do superior imediato.
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Médico Radiologista

Integrar-se a equipe de saude para a qual foi designado; participar do planejamento, organizagao,
execugao, acompanhamento e avaliagdo dos programas e agdes de saude priorizados para a area
em que atua; desenvolver e executar agdes de cuidado observando a respectiva regulamentagao
profissional, as normas de seguranga e higiene no trabalho, bem como as rotinas e protocolos
estabelecidos pela Secretaria Municipal de Saude; desenvolver agdes de cuidados individuais e/ou
coletivos que atendam as necessidades da demanda especifica; prestar cuidados a todos os
agravos a saude em sua area de atuagao; realizar atendimentos e procedimentos especificos em
sua especialidade; executar exames clinicos, emitir diagndsticos, elaborar planos de cuidados,
com énfase na promocao e protegdo da saude, na prevencgéo de agravos, sem prejuizo das agbes
curativas e de reabilitagédo; participar de juntas médicas quando convocados pela Administragao;
emitir pareceres em processos administrativos e judiciais, em sua area de atuacdo; executar
outras tarefas correlatas de oficio ou sob a ordem do superior imediato.

Médico Urologista

Integrar-se a equipe de saude para a qual forem designados; participar do planejamento,
organizagdo, execugdo, acompanhamento e avaliagdo dos programas e ag¢des de saude
priorizados para a area em que atua; desenvolver e executar agdes de cuidado observando a
respectiva regulamentagao profissional, as normas de seguranga e higiene no trabalho, bem como
as rotinas e protocolos estabelecidos pela Secretaria Municipal de Saude; desenvolver agdes de
cuidados individuais e/ou coletivos que atendam as necessidades da demanda especifica; prestar
cuidados a todos os agravos a saude em sua area de atuagao; realizar atendimentos e
procedimentos especificos em sua especialidade; executam exames clinicos, emitir diagndsticos,
elaborar planos de cuidados, com énfase na promogao e protegdo da saude, na prevengao de
agravos, sem prejuizo das agdes curativas e de reabilitagao; participar de juntas médicas quando
convocados pela Administragao; emitir pareceres em processos administrativos e judiciais, em sua
area de atuacéo; executar outras tarefas correlatas de oficio ou sob a ordem do superior imediato.

Médico Veterinario

Fazer profilaxia, diagnéstico e tratamento de doengas de animais; procedem ao controle de
zoonoses; orientar proprietarios sobre o0 modo de tratar e criar animais; executar, supervisionar e
pesquisar no campo da biologia, aplicada a veterinaria; elaborar laudos, pareceres e atestados;
executar outras tarefas correlatas de oficio ou sob a ordem do superior imediato.

Merendeiro

Executar servigos pesados em que é necessario vigor fisico e capacidade de suportar a
permanéncia em lugares quentes, frios e altos; preparar e servir refeigdes e lanches colocando-os
em recipientes apropriados, observando horarios e programagdes estipulados; recolher lougas,
marmitas, talheres e utensilios empregados na distribuicdo das refei¢cdes, providenciando sua
limpeza e guarda, para deixa-los em condigbes de uso; preparar e servir café, cha, sucos e
lanches, quando necessario; fazer o pré-preparo, o preparo das refeicdes, apresentagao,
acondicionamento e distribuicdo das refeicbes dentro das normas de seguranga e higiene
adequadas, minimizando perdas; receber a merenda a ser distribuida observando a data de
validade e qualidade dos géneros alimenticios, bem como a adequagido do local reservado a
estocagem, visando a perfeita qualidade da merenda; solicitar a reposicdo dos géneros
alimenticios, verificando periodicamente a posi¢cdo de estoques e prevendo futuras necessidades
para suprir a demanda; zelar pela limpeza e higienizagdo da cozinha para assegurar a
conservagao e o bom aspecto da mesma; fornecer e manter atualizados os dados e informagdes
sobre a alimentagdo consumida na unidade para a elaboragdo de relatérios; executar outras
tarefas correlatas de oficio ou sob a ordem do superior imediato.
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Monitor de Artes (Dang¢a - Balé Classico); Monitor de Artes (Danc¢as Urbanas); Monitor de
Artes (Desenho e Grafite); Monitor de Artes (Sapateado)

Exercer o papel de lideranga, bem como de ser um motivador e promover o espirito de grupo; ter o
conhecimento e saber transmitir todos os passos e técnicas da arte que ensinam; zelar pela
conservagao e guarda dos equipamentos e materiais, bem como do espaco fisico a ser utilizado;
desempenhar demais atividades correlatas ao cargo mediante solicitagdo de seus superiores e ser
responsavel pelo aprendizado de seus alunos no tocante ao conteudo a ser abordado em sua area
de autuacgao; trabalhar em conformidade com as normas e procedimentos técnicos e de qualidade,
segurangca, higiene, saude e preservagdo ambiental; executar outras tarefas correlatas de oficio ou
sob a ordem do superior imediato.

Monitor de Iniciagdo Musical

Exercer o papel de lideranga, bem como de ser um motivador e promover o espirito de grupo; ter o
conhecimento e saber transmitir todos os passos e técnicas da iniciagdo musical; zelar pela
conservagao e guarda dos equipamentos e materiais, bem como do espaco fisico a ser utilizado;
desempenhar demais atividades correlatas ao cargo mediante solicitagdo de seus superiores e ser
responsavel pelo aprendizado de seus alunos no tocante ao conteido a ser abordado em sua area
de autuacgao; trabalhar em conformidade com as normas e procedimentos técnicos e de qualidade,
segurangca, higiene, saude e preservagdo ambiental; executar outras tarefas correlatas de oficio ou
sob a ordem do superior imediato.

Monitor de Piano

Exercer o papel de lideranga, bem como de ser um motivador e promover o espirito de grupo; ter o
conhecimento e saber transmitir todos os passos e técnicas da arte de tocar piano; zelar pela
conservagao e guarda dos equipamentos e materiais, bem como do espago fisico a ser utilizado;
desempenhar demais atividades correlatas ao cargo mediante solicitagdo de seus superiores e ser
responsavel pelo aprendizado de seus alunos no tocante ao conteido a ser abordado em sua area
de autuacgao; trabalhar em conformidade com as normas e procedimentos técnicos e de qualidade,
seguranga, higiene, saude e preservagdo ambiental; executar outras tarefas correlatas de oficio ou
sob a ordem do superior imediato.

Monitor de Técnica Vocal

Exercer o papel de lideranga, bem como de ser um motivador e promover o espirito de grupo; ter o
conhecimento e saber transmitir todos os passos e técnicas da técnica vocal; zelar pela
conservacgéo e guarda dos equipamentos e materiais, bem como do espaco fisico a ser utilizado;
desempenhar demais atividades correlatas ao cargo mediante solicitagdo de seus superiores e ser
responsavel pelo aprendizado de seus alunos no tocante ao conteido a ser abordado em sua area
de autuacgao; trabalhar em conformidade com as normas e procedimentos técnicos e de qualidade,
seguranga, higiene, saude e preservagdo ambiental; executar outras tarefas correlatas de oficio ou
sob a ordem do superior imediato.

Monitor de Violao

Exercer o papel de lideranga, bem como de ser um motivador e promovem o espirito de grupo; ter
o0 conhecimento e saber transmitir todos os passos e técnicas da arte de tocar violao; zelar pela
conservagéo e guarda dos equipamentos e materiais, bem como do espaco fisico a ser utilizado;
desempenhar demais atividades correlatas ao cargo mediante solicitagdo de seus superiores e
sdo responsaveis pelo aprendizado de seus alunos no tocante ao conteudo a ser abordado em
sua area de autuacgao; trabalhar em conformidade com as normas e procedimentos técnicos e de
qualidade, seguranga, higiene, saude e preservagao ambiental; executar outras tarefas correlatas
de oficio ou sob a ordem do superior imediato.
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Musico Monitor (Clarinete); Misico Monitor (Contrabaixo); Musico Monitor (Fagote); Musico
Monitor (Oboé); Musico Monitor (Percussao); Musico Monitor (Trombone); Masico Monitor
(Trompa); Musico Monitor (Viola); Musico Monitor (Violino); Masico Monitor (Violoncelo)
Participar de ensaios, estudos e apresentagdes da Orquestra Sinfénica de Barretos; planejar,
ministrar e coordenar aulas especificas de teoria e pratica musical dentro da especializagédo
instrumental de dominio; trabalhar com criancas, adolescentes, adultos e idosos utilizando
especificas metodologias de trabalho de acordo com o publico alvo; realizar trabalhos internos e
externos definidos pela Administragdo Publica Municipal; executar outras tarefas correlatas de
oficio ou sob a ordem do superior imediato.

Nutricionista

Realizar atividades de grande complexidade, envolvendo a execugao de trabalhos relacionados
com a educacgao alimentar, nutricdo e dietética, bem como participam de programas voltados para
a saude publica; realizar pesquisas sobre habitos alimentares; proceder a avaliagao técnica da
dieta comum e sugerem medidas para sua melhoria; participar de programas de saude publica;
fazer avaliagcdo dos programas de nutrigdo em saude publica; sugerir a adogdo de normas,
padrbes e métodos de educagcdo a assisténcia alimentar; elaborar cardapios normais e
dietoterapicos; verificar o prontuario dos pacientes, prescricdo da dieta, dados pessoais e
resultados de exames de laboratério, para estabelecimento do tipo de dieta; inspecionar os
géneros estocados e orientar os servigos de cozinha, copa e refeitério na correta preparagao de
cardapios; orientar, coordenar e supervisionar os trabalhos a serem desenvolvidos por auxiliares;
trabalhar em conformidade com as normas e procedimentos técnicos e de qualidade, seguranga,
higiene, saude e preservagdo ambiental; executar outras tarefas correlatas de oficio ou sob a
ordem do superior imediato.

Oficial Administrativo |

Executar servigos administrativos afetos as diversas secretarias municipais objetivando a
consecugao e superagao de resultados e metas da administragdo publica municipal; recepcionar e
atender tanto as solicitagdes de municipes quanto as de érgéos publicos e instituicées privadas;
fornecer informagdes, documentagdes e materiais; elaborar e redigir documentos variados sempre
com o correto uso do vernaculo, dominio da matematica, informatica e das técnicas e normas
afetas a sua area de atuacdo; receber, conferir, protocolar e distribuir documentos,
correspondéncias e materiais; arquivar, controlar e manter atualizados e ordenados os arquivos,
ficharios e documentos em geral, controlar o estoque de materiais utilizados no local em que
estiverem lotados; executar outras tarefas correlatas de oficio ou sob a ordem do superior
imediato.

Oficial de Fiscalizagdo Ambiental

Fiscalizar o cumprimento da legislacdo ambiental e aplicam multa quando do seu
descumprimento; analisar e opinar sobre processos administrativos afetos a area ambiental e a
area da fiscalizagdo; promover a educacado dos municipes de modo a sensibilizar a populagéo aos
cuidados necessarios ao meio ambiente; executar tarefas e trabalhos relacionados com as
atividades de fiscalizagdo ambiental, envolvendo a fauna e a flora, de modo a respeitar a
legislagdo vigente; elaborar, supervisionar, avaliar e realizar estudos, projetos e pesquisas
relacionados a conservagado, saneamento e melhoria do meio ambiente; coletar e avaliar dados
sobre meio ambiente, realizando pesquisas e analisando resultados; participar dos estudos de
elaboracdo ou revisdo de legislagdo ou normas técnicas, relativas a melhoria e protegéo
ambiental; elaborar estudos, visando a recuperagdo de areas degradadas ou ameacgadas de
degradagdo ambiental; exercer agado fiscalizadora observando normas e legislagao especifica;
acompanhar a preservagido da flora e da fauna de parques e reservas florestais do municipio;
executar outras tarefas correlatas de oficio ou sob a ordem do superior imediato.
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Oficial de Fiscalizagao Sanitaria e Epidemioldgica

Fiscalizar o cumprimento da legislagao sanitaria e epidemiolégica e aplicar multa quando do seu
descumprimento; analisar e opinar sobre processos administrativos afetos a area sanitaria e
epidemioldgica e a area da fiscalizagdo; promover a educacdo dos municipes de modo a
sensibilizar a populagédo aos cuidados para a satisfagdo da saude publica; elaborar, supervisionar,
avaliar e realizar estudos, projetos e pesquisas relacionados a vigilancia sanitaria e
epidemioldgica; participar de estudos de elaboragéo ou revisao de legislagdo ou normas técnicas

relativas a sua area de atuacgdo; exercer agdo fiscalizadora observando normas e legislagédo
especifica; executar outras tarefas correlatas de oficio ou sob a ordem do superior imediato.

Psicélogo

Estudar, pesquisar e avaliar o desenvolvimento emocional e os processos mentais e sociais de
individuos, grupos e instituigdes, com a finalidade de analise, tratamento, orientagdo e educagao;
diagnosticar e avaliar disturbios emocionais € mentais e de adaptacao social, elucidando conflitos
e questdes e acompanhando o(s) paciente(s) durante o processo de tratamento ou cura; investigar
os fatores inconscientes do comportamento individual e grupal, tornando-os conscientes;
desenvolver agbes de orientagdo, acolhimento, educagéo junto a familia dos pacientes; participar
e realizar reunibes e praticas educativas junto a comunidade; integrar equipe multiprofissional,
promovendo a operacionalizacdo dos servigos para assegurar o efetivo atendimento as
necessidades da populagdo; executar atividades profissionais da area correspondente a sua
especialidade; trabalhar em conformidade com as normas e procedimentos técnicos e de
qualidade, seguranga, higiene, saude e preservagao ambiental; executar outras tarefas correlatas
de oficio ou sob a ordem do superior imediato.

Secretario de Escola

Assessorar a diregao em servigos técnicos e administrativos; planejar, coordenar, controlar e
supervisionar as atividades da secretaria escolar; organizar e manter atualizada a escrituragao
escolar, o arquivo, a coletanea de leis (sendo esta de propriedade do estabelecimento de ensino)
e outros documentos; instruir processo sobre assuntos pertinentes a secretaria escolar; proceder
ao remanejamento interno e externo e a renovagdo de matriculas, observando os critérios
estabelecidos pelos 6rgdos competentes; formar turmas de alunos, de acordo com os critérios
estabelecidos; assinar documentos da secretaria de acordo com a legislagdo vigente; verificar a
regularidade da documentagéo referente a matricula e transferéncias de alunos, encaminhando os
casos especiais a deliberagdo do diretor; descartar documentos escolares, de acordo com a
legislagdo vigente; atender alunos, pais, professores, e comunidade escolar com presteza e
eficiéncia; responder perante o diretor, pela regularidade e autenticidade dos registros da vida
escolar dos alunos; praticar os demais atos necessarios ao desenvolvimento das atividades da
secretaria escolar; organizar, coordenar, orientar e supervisionar a equipe da secretaria quanto a
simplificacdo dos processos e métodos de trabalho, respeitando e valorizando as habilidades de
cada um; promover sessdes de estudos referentes a legislagdo de ensino com seus auxiliares;
elaborar e executar seu plano de acgao; colaboram na gestao escolar, como elemento de ligagao
entre as atividades administrativo-pedagdgicas, interagindo com o corpo docente e participando
das discussdes para elaboragdo do projeto pedagdégico e do plano de trabalho anual; preparar e
fornecer dados sobre o0 censo escolar; trabalhar em conformidade com as normas e
procedimentos técnicos e de qualidade, seguranga, higiene, saude e preservagdo ambiental;
executar outras tarefas correlatas de oficio ou sob a ordem do superior imediato.

Servente de Pedreiro

Demolir edificagdes de concreto, de alvenaria e outras estruturas; preparar canteiros de obras,
limpando a area e compactando solos; conservar maquinas e ferramentas; realizar escavagdes e
preparam massa de cimento, concreto e outros materiais; auxiliar os pedreiros em seus trabalhos;
trabalham em conformidade com as normas e procedimentos técnicos e de qualidade, seguranga,
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higiene, saude e preservagdo ambiental; executar outras tarefas correlatas de oficio ou sob a
ordem do superior imediato.

Técnico de Defesa do Consumidor

Realizar o atendimento direto ao consumidor, orientando e registrando suas reclamagdes; realizar
todos os procedimentos administrativos necessarios a solugao das reclamagdes do consumidor;
desempenhar suas fungdes em conformidade com as normas e procedimentos técnicos e de
qualidade, seguranca, higiene, salde e preservagao ambiental; auxiliar na busca de informacgdes
para a manutengcdo das redes de comunicagdo do PROCON; atuar no ambito da prevencgéo
atendendo as normas e regulamentos vigentes de protegao e defesa do consumidor, garantindo o
direito a Educagado para o Consumo; permear conteldos de atividades educativas de forma
transversal junto a instituigbes de ensino objetivando a reflexdo de educadores e educandos para
a mudanga de atitudes no comportamento do consumidor/cidaddo; fazer pesquisas nos
estabelecimentos comerciais e/ou junto aos consumidores a fim de obter indices de pregos e/ou
satisfagdo; apoiar a elaboragao e confecgao de materiais educativos; trabalhar segundo normas
técnicas de seguranga, qualidade, produtividade, higiene e preservagdo ambiental; executam
tarefas pertinentes a area de atuacgéo, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica;
executar outras tarefas correlatas de oficio ou sob a ordem do superior imediato.

Técnico de Enfermagem

Exercer atividades auxiliares, de nivel técnico atribuido a equipe de enfermagem, assistir ao
enfermeiro no planejamento, programacdo, orientagdo das atividades de assisténcia de
enfermagem e na prestacdo de cuidados diretos de enfermagem aos pacientes; auxiliar na
prevencgao e controle de doengas transmissiveis em geral, na prevencgao e controle sistematicos
de danos fisicos que possam ser causados a pacientes durante a assisténcia de saude; realizar
busca ativa e notificacdo de doencgas e agravos de notificacdo compulséria e de outros agravos e
situagdes definidas pelo Departamento de Vigilancia em Saude da Secretaria Municipal de Saude;
registrar a producdo realizada nos formularios padronizados, garantindo a qualidade do registro
das atividades nos sistemas de informacgdes existentes; executar atividades de assisténcia de
enfermagem e realizar atividades educativas na area de prevengdo e promogado da saude;
participar de campanhas de vacinagéo; ser responsavel pela limpeza e desinfec¢do de todo
material; controlar o estoque de materiais/insumos necessarios ao adequado funcionamento do
local em que estiverem lotados; proporcionar aos pacientes cuidados de enfermagem de modo a
assistir sob o ponto de vista fisico, psicologico e social; executar outras tarefas correlatas de oficio
ou sob a ordem do superior imediato.

Técnico de Processamento de Dados

Auxiliar o desenvolvimento e manutengdo de sistemas informatizados; realizar instalacdo e
manutengdo de software e hardware; controlar e monitorar ambiente operacional da rede de
computadores; receber e transmitir dados; executar implantagao fisica de projetos de rede de
computadores; prestar assisténcia técnica na instalagdo e utilizagdo de equipamentos de
informatica; desenvolver rotinas operacionais; prestam suporte ao usuario; realizar comunicagéo
entre dispositivos; zelar pela conservagao e guarda dos equipamentos e materiais, bem como do
espaco fisico a ser utilizado; executar outras tarefas correlatas de oficio ou sob a ordem do
superior imediato.

Técnico de Radiologia

Realizar exames radioldgicos utilizando técnicas e procedimentos necessarios para cada servico
de saude (Ambulatério, UTI, Leitos Hospitalares e Centro Cirurgico); processar imagens; planejam
atendimento; organizar area de trabalho, equipamentos e acessorios; preparar paciente para
exame de diagnostico ou tratamento; zelar pela protegdo radiolégica dos pacientes e
acompanhantes; avaliar a qualidade da radiografia para garantia do diagndstico correto;
encaminhar as radiografias, identificando os pacientes, para cada setor solicitante; realizar
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exames de TC - Tomografia Computadorizada; executar revelagbes na camara escura; trabalhar
em conformidade com as normas e procedimentos técnicos e de qualidade, seguranga, higiene,
saude e preservagdo ambiental; executar outras tarefas correlatas de oficio ou sob a ordem do
superior imediato.

Telefonista

Operar mesas, aparelhos telefénicos e equipamentos de informatica; estabelecer comunicagdes
internas, locais e interurbanas; vigiar e manipular permanentemente painéis telefénicos; receber
chamadas para atendimentos urgentes de ambulancias, comunicando-se através de radio e
equipamentos de comunicagdo proprios, registrando dados e controlando dados; prestar
informacdes relacionadas com a repartigdo; responsabilizar-se pela manutengéo e conservagao do
equipamento utilizado; recepcionar o publico encaminhando-o aos respectivos setores quando
possivel; prestar informagdes, preencher fichas e cadastros diversos; trabalhar em conformidade
com as normas e procedimentos técnicos e de qualidade, seguranga, higiene, saude e
preservagdo ambiental; executar outras tarefas correlatas de oficio ou sob a ordem do superior
imediato.

Terapeuta Ocupacional

Atender pacientes para prevencéo, habilitagdo e reabilitagdo de pessoas utilizando procedimentos
especificos de terapia ocupacional, ortoptia e musicoterapia; habilitar pacientes e clientes; realizar
diagnésticos especificos; analisar condicdes dos pacientes; atuar na orientagdo de pacientes,
familiares, cuidadores e responsaveis; desenvolver, ainda, programas de prevengao, promogéao de
saude e qualidade de vida; trabalhar em conformidade com as normas e procedimentos técnicos e
de qualidade, seguranga, higiene, saude e preservacdo ambiental; executar outras tarefas
correlatas de oficio ou sob a ordem do superior imediato.

Topagrafo

Executar levantamentos geodésicos e topohidrograficos, por meio de levantamentos altimétricos e
planimétricos; implantam, no campo, pontos de projeto, locando obras de sistemas de transporte,
obras civis, industriais, rurais e delimitando glebas; planejar trabalhos em geomatica; analisar
documentos e informagdes cartograficas, interpretando fotos terrestres, fotos aéreas, imagens
orbitais, cartas, mapas, plantas, identificando acidentes geométricos e pontos de apoio para
georeferenciamento e amarracao, coletando dados geométricos; efetuar calculos e desenhos e
elaboram documentos cartograficos, definindo escalas e calculos cartograficos, efetuando
aerotriangulacgéo, restituindo fotografias aéreas; executar outras tarefas correlatas de oficio ou sob
a ordem do superior imediato.

Tradutor e Intérprete da Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS

Ter competéncia para realizar interpretagdao das 2 (duas) linguas de maneira simultanea ou
consecutiva e proficiéncia em tradugéo e interpretagdo da Libras e da Lingua Portuguesa; efetuar
comunicagao entre surdos e ouvintes, surdos e surdos, surdos e surdos-cegos, surdos-cegos e
ouvintes, por meio da Libras para a lingua oral e vice-versa; interpretar e comunicar, em Lingua
Brasileira de Sinais - Lingua Portuguesa, as atividades discursivas promovidas pela Administracédo
Publica Municipal de forma a integrar a comunidade atendida a realidade atual e a viabilizar o
acesso da comunidade aos conteudos sociais, culturais e organizacionais do Municipio; atuar nos
processos seletivos e nos concursos publicos para ingresso nos quadros da Administragao Publica
Municipal; atuar no apoio a acessibilidade aos servigos e as atividades-fim das reparticoes
publicas do Municipio; realizar trabalhos internos e externos definidos pela Administragao Publica
Municipal para atender as diversas necessidades das Secretarias Municipais; emitir pareceres em
processos administrativos e judiciais, em sua area de atuagcdo e competéncia, assim como acerca
de projetos solicitados pela Administracdo Publica Municipal; prestar assisténcia e consultoria
técnicas para atender as necessidades das diversas Secretarias Municipais; trabalhar segundo
normas técnicas de segurancga, qualidade, higiene e preservagcdo ambiental; executar tarefas
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pertinentes a area de atuagao, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica; e
executar outras tarefas correlatas de oficio ou sob a ordem do superior imediato.

Zootecnista

Planejar, dirigir e realizar pesquisas que visem informar e orientar a criagdo dos animais
domésticos, em todos os seus ramos e aspectos; promover e aplicar medidas de fomento a
produgao dos mesmos, instituindo ou adotando os processos e regimes, genéticos e alimentares,
que se revelarem mais indicados ao aprimoramento das diversas espécies e ragas, inclusive com
o condicionamento de sua melhor adaptagédo ao meio ambiente, com vistas aos objetivos de sua
criagdo e ao destino dos seus produtos; promover o melhoramento dos rebanhos, abrangendo
conhecimentos bioclimatoldgicos e genéticos para produgédo de animais precoces, resistentes e de
elevada produtividade; formular, preparar, balancear e controlar a qualidade das ragdes para
animais; efetuar o desenvolvimento de trabalhos de nutrigio que envolva conhecimentos
bioquimicos e fisiolégicos que visem melhorar a producao e produtividade dos animais; elaborar,
orientar e administrar a execugdao de projetos agropecuarios na area de produgao animal;
supervisionar, planejar e executar pesquisas, visando gerar tecnologias e orientagdes de criagao
de animais; desenvolver atividades de assisténcia técnica e extensao rural na area de produgao
animal; avaliar, classificar e tipificar carcacgas; planejar e executar projetos de construgdes rurais
especificos de produgdo animal; desenvolver atividades que visem a preservagdo do meio
ambiente; executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao
seu cargo; executar tarefas pertinentes a area de atuacdo, utilizando-se de equipamentos e
programas de informatica; executar outras tarefas correlatas de oficio ou sob a ordem do superior
imediato.

ANEXO Il - DO CONTEUDO PROGRAMATICO

A legislagdo, para todos os cargos, deve ser considerada com as alteragbes e atualizagdes
vigentes até a data da publicagdo do edital. Legislagdo com entrada em vigor apds a publicagao
do edital podera ser utilizada, quando superveniente ou complementar a algum tépico ja previsto
ou indispensavel a avaliagao para o cargo.

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

- PARA OS CARGOS DE Auxiliar Operacional de Servigos Gerais e Servente de Pedreiro:

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Compreensao de texto. Sindbnimos e antdnimos. Frases (afirmativa, negativa,
exclamativa, interrogativa). Nogdes de numero: singular e plural. Nogbes de género: masculino e
feminino. Concordancia do adjetivo com o substantivo e do verbo com o substantivo e com o
pronome. Pronomes pessoais e possessivos. Verbos ser, ter e verbos regulares. Reconhecimento
de frases corretas e incorretas.

Matematica: Operagdes com numeros naturais e fracionarios: adi¢gdo, subtragdo, multiplicagao e
divisdo. Sistemas de medidas: tempo, comprimento, capacidade, massa, quantidade. Resolugéo
de situagdes-problema.

- PARA OS CARGOS DE Jardineiro e Merendeiro:

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Compreensao de texto. Sindbnimos e antdnimos. Frases (afirmativa, negativa,
exclamativa, interrogativa). Nogdes de numero: singular e plural. Nogbes de género: masculino e
feminino. Concordancia do adjetivo com o substantivo e do verbo com o substantivo e com o
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pronome. Pronomes pessoais e possessivos. Verbos ser, ter e verbos regulares. Reconhecimento
de frases corretas e incorretas.

Matematica: Operagdes com numeros naturais e fracionarios: adi¢gdo, subtragdo, multiplicagao e
divisdo. Sistemas de medidas: tempo, comprimento, capacidade, massa, quantidade. Resolugéo
de situagdes-problema.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Jardineiro

Conhecimentos Especificos: Cortadores de grama motorizado tipo giro zero, costal e podador e
aparador de cerca viva. Preparo de solo, adubos quimicos e orgéanicos diversos, construgao de
canteiros, preparagdo de saquinhos de mudas para plantio de mudas. Sobre pragas, insetos
diversos que atacam plantas em geral e seu controle. Sobre defensivos quimicos, sua utilizagdo
correta, suas caracteristicas, aplicagdo e classificagdo. Leis sobre protegado ambiental, arvores
protegidas por lei, regulamentos e normas. Plantas nativas e exdticas, suas caracteristicas, como
adubacao, época de plantio e condugao. Tipos de sistemas de irrigacdo de plantas de jardim e
gramados. Sobre ferramentas diversas para poda, plantio, manutengdo de canteiros, rogada
manual e limpeza.

Merendeiro

Conhecimentos Especificos: Preparar lanches quentes, frios, refeicbes e sucos conforme
recomendacgdo técnica recebida; distribuir as refeicbes preparadas; higienizar; temperar, assar,
refogar e cozinhar alimentos, atendendo as exigéncias do cardapio; fazer pedidos de suprimento
de material necessario a cozinha ou para a preparagdo dos alimentos; operar os diversos
equipamentos de cozinha; zelar pelo estado de conservagido, organizagdo e limpeza dos
alimentos, cozinha e despensa; orientar e distribuir as atividades de preparagdo de alimentos;
controlar o estoque de todos os materiais de consumo, bens duraveis e patrimoniais que estejam
na cozinha sob sua responsabilidade; realizar os servigos de limpeza e faxina em sua unidade de
trabalho, varrendo, lavando e higienizando as instalagées, as salas, os patios, os banheiros e os
equipamentos; zelar pelo cumprimento das normas fixadas pela seguranca do trabalho, bem como
pela adequada utilizagao, guarda e manutengédo dos equipamentos de protegéo individual (EPIs);
executar outras tarefas afins.

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

- PARA OS CARGOS DE Auxiliar Administrativo e Oficial Administrativo I:

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacao de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios).
Sinénimos e anténimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuagao. Classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjungdo: emprego e
sentido que imprimem as relagdes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia
verbal e nominal. Colocagéo pronominal. Crase.

Matematica: Numeros inteiros: operacdes e propriedades. NUmeros racionais, representagéo
fracionaria e decimal: operacdes e propriedades. Minimo multiplo comum. Raz&o e proporgéo.
Porcentagem. Regra de trés simples. Média aritmética simples. Equacdo do 1° grau. Sistema de
equacgoes do 1° grau. Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento, superficie e capacidade.
Relagdo entre grandezas: tabelas e graficos. Nogbdes de geometria: forma, perimetro, area,
volume, teorema de Pitagoras. Resolugao de situagdes-problema.

Atualidades: Questdes relacionadas a fatos politicos, econdmicos, sociais e culturais,
internacionais, nacionais e do Municipio de Barretos, ocorridos a partir de 1° margo de 2017,
divulgados na midia local e/ou nacional.
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Nocées de Informatica: MS-Windows 7: conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area
de trabalho, area de transferéncia, manipulagéo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas
e aplicativos, interagdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010. MS-Word 2010: estrutura
basica dos documentos, edicdo e formatagdo de textos, cabecgalhos, paragrafos, fontes, colunas,
marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impressao, controle de quebras e numeragao de
paginas, legendas, indices, inser¢ao de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel
2010: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos,
elaboracdo de tabelas e graficos, uso de formulas, fungdes e macros, impressao, inser¢cao de
objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeragdo de paginas, obtencdo de dados
externos, classificagdo de dados. MS-PowerPoint 2010: estrutura basica das apresentacgoes,
conceitos de slides, anotagbes, régua, guias, cabecalhos e rodapés, nocbes de edicdo e
formatacdo de apresentagdes, insercdo de objetos, numeracdo de paginas, botdes de acao,
animacéo e transigao entre slides. Correio Eletrénico: uso de correio eletrénico, preparo e envio de
mensagens, anexagao de arquivos. Internet: navegacao na Internet, conceitos de URL, links, sites,
busca e impressao de paginas.
ENSINO MEDIO COMPLETO

- PARA O CARGO DE Agente Administrativo:

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios).
Sinénimos e anténimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuagdo. Classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjungdo: emprego e
sentido que imprimem as relagdes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia
verbal e nominal. Colocagéo pronominal. Crase.

Matemadtica: Operagcbes com numeros reais. Minimo multiplo comum e méaximo divisor comum.
Razao e proporgao. Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples e
ponderada. Juros simples. Equagédo do 1° e 2° graus. Sistema de equagdes do 1° grau. Relagéao
entre grandezas: tabelas e graficos. Sistemas de medidas usuais. Nogdes de geometria: forma,
perimetro, area, volume, angulo, teorema de Pitagoras. Resolugao de situagdes-problema.
Atualidades: Questdes relacionadas a fatos politicos, econdmicos, sociais e culturais,
internacionais, nacionais e do Municipio de Barretos, ocorridos a partir de 1° de margo de 2017,
divulgados na midia local e/ou nacional.

Conhecimentos de Direito Administrativo: Principios da Administracdo Publica. Servidores
publicos. Poderes da Administragdo. Atos administrativos. Administracdo Direta e Administragao
Indireta.

Bibliografia para Poderes da Administracdo e atos administrativos:

MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Administrativo Brasileiro. Sdo Paulo: Malheiros Editores, Edi¢do
atualizada.

MELLO, Celso Antdnio Bandeira de. Curso de Direito Administrativo. Sao Paulo: Malheiros
Editores, Edi¢ao atualizada.

Nocées de Informatica: MS-Windows 7: conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area
de trabalho, area de transferéncia, manipulacédo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas
e aplicativos, interagdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010. MS-Word 2010: estrutura
basica dos documentos, edicdo e formatacdo de textos, cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas,
marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impresséo, controle de quebras e numeragéao de
paginas, legendas, indices, inser¢ao de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel
2010: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos,
elaboracdo de tabelas e graficos, uso de férmulas, fungdes e macros, impressao, inser¢gao de
objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeragéo de paginas, obtencdo de dados
externos, classificagdo de dados. MS-PowerPoint 2010: estrutura basica das apresentagoes,
conceitos de slides, anotagbes, régua, guias, cabecalhos e rodapés, nocdes de edicdo e
formatagcdo de apresentagdes, insercdo de objetos, numeracdo de paginas, botdes de acao,
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animacéo e transigcéo entre slides. Correio Eletrénico: uso de correio eletronico, preparo e envio de
mensagens, anexagao de arquivos. Internet: navegagéao na Internet, conceitos de URL, links, sites,
busca e impressao de paginas.

- PARA OS CARGOS DE Agente de Operacdes e Fiscalizagao; Auxiliar de Consultério
Dentario; Auxiliar de Cuidados Diarios; Auxiliar de Topografia; Desenhista Il; Desenhista
Projetista; Educador Ambiental; Gestor de Operagdes Aeroportuarias; Inspetor de Alunos;
Lider de Equipe de Reparos e Servigos; Monitor de Artes (Dang¢a - Balé Classico); Monitor
de Artes (Dancas Urbanas); Monitor de Artes (Desenho e Grafite); Monitor de Artes
(Sapateado); Monitor de Iniciagdo Musical; Monitor de Piano; Monitor de Técnica Vocal;
Monitor de Violdao; Musico Monitor (Clarinete); Musico Monitor (Contrabaixo); Musico
Monitor (Fagote); Musico Monitor (Oboé); Musico Monitor (Percussio); Muasico Monitor
(Trombone); Musico Monitor (Trompa); Musico Monitor (Viola); Masico Monitor (Violino);
Musico Monitor (Violoncelo); Oficial de Fiscalizagdo Ambiental; Oficial de Fiscalizagao
Sanitaria e Epidemioldgica; Secretario de Escola; Técnico de Defesa do Consumidor;
Técnico de Enfermagem; Técnico de Radiologia; Telefonista; Topoégrafo:

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios).
Sinénimos e anténimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuagdo. Classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjungao: emprego e
sentido que imprimem as relagdes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia
verbal e nominal. Colocagao pronominal. Crase.

Matemadtica: Operagbes com numeros reais. Minimo multiplo comum e méaximo divisor comum.
Razao e proporgao. Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples e
ponderada. Juros simples. Equagéo do 1° e 2° graus. Sistema de equagdes do 1° grau. Relagéo
entre grandezas: tabelas e graficos. Sistemas de medidas usuais. Nogdes de geometria: forma,
perimetro, area, volume, angulo, teorema de Pitagoras. Resolugéo de situa¢des-problema.
Atualidades: Questdes relacionadas a fatos politicos, econdmicos, sociais e culturais,
internacionais, nacionais e do Municipio de Barretos, ocorridos a partir de 1° de margo de 2017,
divulgados na midia local e/ou nacional.

Nocées de Informatica: MS-Windows 7: conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area
de trabalho, area de transferéncia, manipulacédo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas
e aplicativos, interagdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010. MS-Word 2010: estrutura
basica dos documentos, edicdo e formatacdo de textos, cabecgalhos, paragrafos, fontes, colunas,
marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impressao, controle de quebras e numeragao de
paginas, legendas, indices, inser¢gao de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel
2010: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos,
elaboracdo de tabelas e graficos, uso de férmulas, fungdes e macros, impressao, inser¢gao de
objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeragéo de paginas, obtencdo de dados
externos, classificagdo de dados. MS-PowerPoint 2010: estrutura basica das apresentagoes,
conceitos de slides, anotagbes, régua, guias, cabecalhos e rodapés, nocbes de edicdo e
formatagcdo de apresentagdes, insercdo de objetos, numeragcdo de paginas, botdes de acao,
animacéo e transigcéo entre slides. Correio Eletrénico: uso de correio eletronico, preparo e envio de
mensagens, anexagao de arquivos. Internet: navegacgao na Internet, conceitos de URL, links, sites,
busca e impresséao de paginas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Agente de Operagoes e Fiscalizagao

Conhecimentos Especificos: As questdes serdo elaboradas tendo em vista a descrigdo das
atribuigbes do cargo e Legislagao de transito: Novo Cdodigo de Transito Brasileiro, abrangendo os
seguintes topicos: administragao de transito, regras gerais para circulagao de veiculos, os sinais
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de transito, registro e licenciamento de veiculos, condutores de veiculos, deveres e proibigcdes, as
infracoes a legislagdo de transito, penalidades e recursos. Resolugdes do Conselho Nacional de
Transito. Lei da Mobilidade Urbana - Lei n® 12.587/2012.

Auxiliar de Consultério Dentario

Conhecimentos Especificos: Fundamentos de Enfermagem: Principios de biosseguranga;
Antissepsia e assepsia em servigcos de assisténcia odontoldgica; Desinfeccao e esterilizacdo em
servicos de assisténcia odontolégica; Produtos para antissepsia e assepsia, desinfecgdo e
esterilizagcdo em servigos de assisténcia odontolégica. Materiais, equipamento e instrumental
odontoldgico: principais materiais e pegas de instrumental odontolégico e sua utilizagao; Controle
de estoque e abastecimento da clinica; Lubrificagdo do equipamento; Cuidados com substancias
téxicas. Técnicas auxiliares em Odontologia: técnicas de trabalho a 4 e 6 maos; Técnicas de
manipulagéo de instrumental odontolégico; Preparo de amalgama e resina composta; Preparagéo
de bandejas clinicas; Procedimentos para revelagcdo e arquivamento de radiografias;
Preenchimento de fichas clinicas; Nomenclatura de dentes e superficies dentarias; Preparo do
paciente para a consulta.

Auxiliar de Cuidados Diarios

Conhecimentos Especificos: Educacdo infantii - conceito e objetivos. A crianga -
desenvolvimento biopsicossocial. Conteudos referentes a criangas de zero a 3 anos. Orientagdes
metodolégicas. Creche e planejamento: organizacdo do tempo e do espacgo; rotina diaria.
Cuidados com a criancga: alimentagdo, higiene, salde e segurancga. Atividades ludicas. Legislagéo:
Lei Organica do Municipio (area da Educacao). Constituicdo Federal/88 - arts. 6°; 7° - XXV; 24 -
XV; 203; 208; 227 - § 1° -1 e ll; § 2°. Lei Federal n° 8.069, de 13.07.90 (Estatuto da Crianca e do
Adolescente): artigos 1°a 9° 11 a 18; 53 a 59; 129 a 135.

Auxiliar de Topografia

Conhecimentos Especificos: Aspectos basicos de topografia (medidas, &ngulos e rumos).
Conhecimentos de instrumentos da agrimensura. Interpretagcdo de projetos e desenhos.
Elaboragdo de desenhos. Operacdo de estacionamento dos aparelhos. Levantamentos
planialtimétricos. Calculos de areas e volumes. Calculo de coordenada. Erros de medidas.
Alinhamentos e nivelamentos. Descricdo de perimetro, plantas e configuracbes de terrenos.
Planos de projecdo, escalas, convengdes topograficas, planimetria, altimetria, topologia,
taqueometria, fotogrametria terrestre. Técnica de edificagdes, cartografia e estrada. Aplicativos
graficos. Conceitos fundamentais em AutoCAD. Tépicos relativos a atividade do auxiliar de
topografia em campo.

Desenhista ll

Conhecimentos Especificos: Desenho geométrico: lugares geométricos, estudo de tridngulos,
concordancias e equivaléncias de areas. Padronizacdo de folhas de desenhos e dobras.
Convengdes e representagbes graficas dos elementos construtivos relativos a construgado civil.
Projetos oficiais, legislagdes especificas. Projetos de apresentagao, plantas, elevagdes e técnicas
de acabamento. Projetos executivos. Desenvolvimento de detalhes técnicos construtivos gerais.
Calculos e especificagdes de materiais e equipamentos.

Desenhista Projetista

Conhecimentos Especificos: Desenho geométrico: lugares geométricos, estudo de tridngulos,
concordancias e equivaléncias de areas. Padronizacdo de folhas de desenhos e dobras.
Convengdes e representagdes graficas dos elementos construtivos relativos a construgdo civil.
Projetos oficiais, legislagdes especificas. Projetos de apresentacao, plantas, elevagdes e técnicas
de acabamento. Projetos executivos. Desenvolvimento de detalhes técnicos construtivos gerais.
Calculos e especificacdes de materiais e equipamentos. AutoCAD 2D: Iniciagdo/Configuragéo.
Sistemas de Coordenadas. Barras de menus e o seu conteldo. Comandos basicos de desenho,
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texto, tabelas, tramas e contornos. Blocos e Simbolos. Gestdo de Layers. Dimensionamento da
pagina e do desenho. Preparagdo de Layouts e Plotagem. AutoCAD 3D: Introdu¢do ao CAD.
Introdugdo ao CAD 3D. Vantagens de sua utilizagdo. Comandos Basicos. Ferramentas de
Desenvolvimento 3D. Recursos e visualizagdo do desenho. Ferramentas de precisdo. Desenhos
modulares 3D. Vistas. Text 3D. Criando superficie. Modelando sélidos. Montagem de Conjuntos.
Renderizagdo em 3D.

Educador Ambiental

Conhecimentos Especificos: Ecologia: conceitos; componentes abidticos dos ecossistemas;
componentes bidticos dos ecossistemas; habitat e nicho ecoldgico. O fluxo de energia e o ciclo da
matéria nos ecossistemas: o ciclo da agua; o ciclo do gas carbdnico; o ciclo do oxigénio; o ciclo do
nitrogénio. Biomas: os biomas terrestres; a fitogeografia do Brasil. Quebra do equilibrio ambiental;
alteragdes bidticas; alteragdes abidticas. Poluicdo e contaminagdo do meio ambiente: conceito de
poluigédo; poluicdo das aguas; poluigdo do ar; poluigdo do solo. Principios de conservagédo da
natureza: agéo predatéria do homem; impacto ecolégico das grandes obras; o planejamento como
solucado para os problemas ecolégicos. Nogdes sobre reciclagem e tratamento de residuos soélidos
e liquidos: origem dos residuos; consequéncia do langamento de residuos a biosfera: reciclagem e
poluigdo; compostos biodegradaveis e nao biodegradaveis; tratamento bioldégico dos residuos
biodegradaveis. Impacto ambiental. Preservagao ambiental. Os sistemas naturais: Hidrografia: as
aguas no planeta. O desenvolvimento e a questdo ambiental: os movimentos de defesa do meio
ambiente. A origem dos rios. Caracteristicas gerais dos rios. A rede hidrografica. A rede
hidrografica brasileira: a hidrografia brasileira; as bacias hidrograficas. Geologia e geomorfologia.
Pedologia. Clima. Remanescentes de vegetagdo. Fauna de vertebrados. Legislagdo Ambiental
Pertinente. Legislagao Ambiental Municipal.

Gestor de Operagoes Aeroportudrias

Conhecimentos Especificos: Gestdo Aeroportuaria - Uma Visao Estratégica; Gestao Financeira
para Aeroportos (Tarifas e Cobrangas); Gestdo Ambiental do Aeroporto; Zonas de Protecéo de
Aerédromo - ZPA; Plano Basico de Zona de Ruido - PZR; Planejamento Tatico Operacional;
Gestdo da Seguranga Operacional do Aeroporto - SGSO; Gerenciamento da Seguranga
Operacional durante Obras e Servicos; Projetos - Solugbes Operacionais Relativas a Seguranga;
Gestdo das Atividades de Seguranca Aeroportuaria - Planos e Programas; Tratamento de
Relatorio de ndo conformidade apontada pelo Orgdo Regulador - ANAC.

Inspetor de Alunos

Conhecimentos Especificos: Relagdo entre educagio, escola e sociedade: concepgoes de
Educacao e Escola; fungao social da escola; educagéo inclusiva e compromisso ético e social do
educador. Gestdo democratica: a participagdo como principio. Organizagdo da escola centrada no
processo de desenvolvimento integral do educando. Educar e cuidar: dimensdes interdependentes
na educacdo basica. Educagdo Basica: a valorizagdo das diferengas individuais, de género,
étnicas e socioculturais e 0 combate a desigualdade. A avaliagdo e reconstrugao das praticas em
seu trabalho como Inspetor de Alunos. A mediagdo dos educadores, na promogao da autonomia
dos educandos, do reconhecimento e do respeito entre eles, prevenindo indisciplina e bullying,
com dialogo, coeréncia e exigéncia.

Legislagdo e Documentagéao Oficial:

BRASIL. Constituicdo Federal/88: artigos 205 a 214; artigo 227 (Redagdo dada Pela Emenda
Constitucional n° 65, de 2010).

BRASIL. Lei Federal n° 8.069/1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente: artigos 7° a 24, 53 a
69, 131 a 140.

BRASIL. Lei Federal n° 9.394, de 20/12/96 - Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional: artigos 1°, 2° e 3% 8° ao 14; 21 e 22; 29 a 34.

BRASIL. Resolugdo CNE/CEB 04/2010 - Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educacao Basica. Brasilia: CNE, 2010, artigos 3° ao 6°; 8° ao 11.
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Declaragao Universal dos Direitos Humanos.

Lider de Equipe de Reparos e Servigos

Conhecimentos Especificos: Organizagao e supervisdo de atividades e trabalhos. Coordenagao
e orientacdo de tarefas. Conhecimentos gerais de manutengédo e conservagao predial: alvenaria,
hidraulica, elétrica, rede telefénica, pintura, jardinagem e marcenaria. Execugédo de servigos de
manutengao e pequenas construgdes de alvenaria, concreto e outros materiais; assentamento de
pisos ceramicos, tijolos, azulejos, etc.; revestimento de paredes, tetos e lajes; acabamento final;
preparacao de material a ser utilizado. Execugdo de servigos de pintura em superficies de madeira
ou alvenaria; preparo de superficies e tintas; uso de solventes e outras substancias. Manutengao
preventiva e corretiva da rede elétrica predial; diagndsticos dos defeitos; consertos e troca de
componentes. Instalagdo, modificagdo e execugdo de reparos em instalacdes hidraulicas, rede de
esgotos, rede de tubulagao, instrumentos de controle de presséo, valvulas, entre outros, conforme
esquemas e ordens de servigos. Nogdes basicas de instalagdo de rede telefonia. Nog¢des basicas
de jardinagem: técnicas e ferramentas. No¢des basicas de marcenaria: técnicas e ferramentas.

Monitor de Artes (Danga - Balé Classico)

Conhecimentos Especificos: Historia do ballet e sua dramaturgia; Conhecimento dos principais
ballets de repertério, coredgrafos e compositores; Musicalizagdo para o balé (ritmo, pulsagéo);
Posigcbes basicas de bragos e pés; Movimentos e exercicios tradicionais do ballet, tais como plié,
battement tendu, battement glissé, battement jeté, developpé, arabesques, frapés, sissones, etc.;
Composicdo coreografica; Consciéncia Corporal; Expressividade; Fundamentos da didatica para
ensino na danga; Principios de composi¢ao de espetaculos.

Monitor de Artes (Dancas Urbanas)

Conhecimentos Especificos: Didatica do ensino da danga. Técnicas de dancga: estudos de
movimento, improvisagao, estudo coreografico, preparagdo do corpo cénico, consciéncia corporal.
Exploragao do movimento e dramaturgia da danga. Estilos de dancga: balé classico, danga teatro,
danca moderna, danga contemporéanea, jazz e sapateado. Histéria e caracteristicas da danga de
rua. Musicas e acompanhamentos especificos para dangas urbanas.

Monitor de Artes (Desenho e Grafite)

Conhecimentos Especificos: Fundamentos e tendéncias pedagogicas do ensino de Arte no
Brasil. Teoria das Cores: Primarias, Secundarias, Harmonias, Complementares. Figura Humana:
anatomia e modelo Vivo. Fundamentos do Desenho: Linha, Ponto, Trago, Forma e Volume.
Desenho de Observagéo: copias a partir do natural. Formas Geométricas: estruturagdo do objeto.
Esquemas de Construgdo. Composicdo: Proporgdo, Equilibrio, Ritmo, Secdo Aurea, Simetria,
Assimetria. Estudos de Luz e Sombra. Desenho Cego: explorando o hemisfério direito do cérebro.
Desenho de Memodria: Criagdo. Perspectiva Real ou Fotografica. Aplicagdo de técnicas secas,
Umidas e mistas sobre variados suportes: grafite, crayon, lapis de cor, pastel seco, aquarela,
colagem e lapis aquarelavel.

Monitor de Artes (Sapateado)

Conhecimentos Especificos: Didatica do ensino da danca. Técnicas de danca: estudos de
movimento, improvisagao, estudo coreografico, preparagédo do corpo cénico, consciéncia corporal.
Exploragdao do movimento e dramaturgia da dancga. Estilos de dancga: balé classico, danga teatro,
danca moderna, danga contemporéanea, jazz e sapateado. Histéria e caracteristicas da danga de
rua. Musicas e acompanhamentos especificos para sapateado.

Monitor de Iniciagdo Musical

Conhecimentos Especificos: Didatica do ensino musical. Bases psicolégicas da educagao
musical: a expressdo musical na crianga e no adolescente. Intervalos: classificagao; inverséao;
simples e compostos; melddicos € harmbnicos. Escalas: maiores, menores, cromaticas € modais.
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Sincope e Contratempo. Quialteras. Acordes de 3, 4 e 5 sons: classificagdo. Acordes alterados:
acordes de sexta aumentada; sexta napolitana; dominante secundaria; sensivel secundaria e
empréstimo modal. Fungdes Tonais. Tons vizinhos. Modulagdo. Formas binaria e ternaria; forma
sonata. Analise Harménica e Morfoldgica. Histéria da Musica Ocidental (do Barroco ao século XX):
principais géneros, estilos e compositores.

Monitor de Piano

Conhecimentos Especificos Didatica do ensino musical. Bases psicolégicas da educacdo
musical: a expressdo musical na crianca e no adolescente. Intervalos: classificagdo; inversao;
simples e compostos; melédicos € harmdnicos. Escalas: maiores, menores, cromaticas € modais.
Sincope e Contratempo. Quialteras. Acordes de 3, 4 e 5 sons: classificagdo. Acordes alterados:
acordes de sexta aumentada; sexta napolitana; dominante secundaria; sensivel secundaria e
empréstimo modal. Fungdes Tonais. Tons vizinhos. Modulagdo. Formas binaria e ternaria; forma
sonata. Analise Harmdnica e Morfoldgica. Histéria da Musica Ocidental (do Barroco ao século XX):
principais géneros, estilos e compositores. Métodos e metodologias de iniciagdo ao ensino de
piano. A iniciagdo ao piano: métodos, desenvolvimento técnico, aspectos didaticos e
interpretativos. A obra de J. S. Bach para piano, destacando-se os aspectos técnicos, formais e
sua importancia didatica. A forma sonata, do classicismo ao periodo contemporaneo: evolugao
formal, principais obras e compositores na literatura pianistica. O romantismo na musica para
piano: aspectos historicos, técnicos e formais; principais obras e compositores. A musica pianistica
brasileira: histéria, evolugao, principais obras e compositores. A utilizagdo da musica do século XX
no ensino do piano.

Monitor de Técnica Vocal

Conhecimentos Especificos: Didatica do ensino musical. Bases psicolégicas da educagao
musical: a expressdo musical na crianga e no adolescente. Intervalos: classificagao; inversao;
simples e compostos; melddicos e harmdnicos. Escalas: maiores, menores, cromaticas e modais.
Sincope e Contratempo. Quialteras. Acordes de 3, 4 e 5 sons: classificagdo. Acordes alterados:
acordes de sexta aumentada; sexta napolitana; dominante secundaria; sensivel secundaria e
empréstimo modal. Fungbes Tonais. Tons vizinhos. Modulagédo. Formas binaria e ternaria; forma
sonata. Analise Harménica e Morfolégica. Histéria da Musica Ocidental (do Barroco ao século XX):
principais géneros, estilos e compositores. Musica profana e musica sacra. A musica brasileira nos
periodos barroco, classico e moderno. A contemporaneidade musical brasileira: estilos e
revolugdes, musica erudita, popular e folclérica. Conscientizagdo corporal, fisiolégica e vocal.
Técnicas corretas de respiragao. Propriedades da voz: som e tonalidade; timbre; clareza; volume;
variagdo de tons. Técnicas de aquecimento vocal. Exercicios fonoaudidlogos. Escala das notas
musicais. Melodia e acompanhamento. Poténcia vocal: classificagdo das vozes masculinas: baixo,
baritono e tenor; classificagdo das vozes femininas: contralto, semissoprano e soprano. Acordes
musicais. Valor pratico das notas musicais. Transporte de tonalidades. Exercicios basicos de
impostagdo de voz. Vozes das notas: primeira e segunda vozes. Respiragdo, emissdo do som,
articulagcao e ressonancia.

Monitor de Violao

Conhecimentos Especificos: Didatica do ensino musical. Bases psicolégicas da educacdo
musical: a expressdo musical na crianca e no adolescente. Intervalos: classificagdo; inversao;
simples e compostos; melddicos € harmbnicos. Escalas: maiores, menores, cromaticas € modais.
Sincope e Contratempo. Quialteras. Acordes de 3, 4 e 5 sons: classificagdo. Acordes alterados:
acordes de sexta aumentada; sexta napolitana; dominante secundaria; sensivel secundaria e
empréstimo modal. Fungdes Tonais. Tons vizinhos. Modulagdo. Formas binaria e ternaria; forma
sonata. Analise Harménica e Morfoldgica. Histéria da Musica Ocidental (do Barroco ao século XX):
principais géneros, estilos e compositores. Violdo popular: Métodos e metodologias de iniciagdo ao
ensino do violao popular. O violdao na MPB (Musica Popular Brasileira). Harmonia e improvisagao
aplicadas ao ensino do violdo popular. Iniciagdo ao violdo. O cifrado de acordes como auxiliar
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didatico para quem nao conhece notagdo musical. Violdo classico: A importancia didatica da obra
para violao de Heitor Villa-Lobos. Aspectos de técnica de mao direita para violdo. A obra didatica
de autores classicos e sua aplicabilidade na formagao do violinista.

Musico Monitor (Clarinete)

Conhecimentos Especificos: Didatica do ensino musical. Bases psicolégicas da educagao
musical: a expressdo musical na crianca e no adolescente. Intervalos: classificagdo; inversao;
simples e compostos; melddicos € harmdnicos. Escalas: maiores, menores, cromaticas € modais.
Sincope e Contratempo. Quialteras. Acordes de 3, 4 e 5 sons: classificagdo. Acordes alterados:
acordes de sexta aumentada; sexta napolitana; dominante secundaria; sensivel secundaria e
empréstimo modal. Fungbes Tonais. Tons vizinhos. Modulagdo. Formas binaria e ternaria; forma
sonata. Analise Harménica e Morfolégica. Histéria da Musica Ocidental (do Barroco ao século XX):
principais géneros, estilos e compositores. Métodos e metodologias de iniciagdo ao ensino de
clarinete. O clarinete na orquestra sinfénica. O clarinete nos periodos classico e roméantico. O
clarinete na musica moderna e contemporanea. O clarinete na musica de camera.

Musico Monitor (Contrabaixo)

Conhecimentos Especificos: Didatica do ensino musical. Bases psicolégicas da educagao
musical: a expressdo musical na crianca e no adolescente. Intervalos: classificagdo; inversao;
simples e compostos; melddicos € harmbnicos. Escalas: maiores, menores, cromaticas € modais.
Sincope e Contratempo. Quialteras. Acordes de 3, 4 e 5 sons: classificagdo. Acordes alterados:
acordes de sexta aumentada; sexta napolitana; dominante secundaria; sensivel secundaria e
empréstimo modal. Fungdes Tonais. Tons vizinhos. Modulagédo. Formas binaria e ternaria; forma
sonata. Analise Harmonica e Morfoldgica. Histéria da Musica Ocidental (do Barroco ao século XX):
principais géneros, estilos e compositores. Métodos e metodologias de iniciagdo ao ensino de
contrabaixo acustico. A iniciagdo ao estudo do contrabaixo acustico: aspectos fisicos e musicais.
As escolas de arco francesa e alema: particularidades, vantagens e desvantagens. As
contribuigdes de Bottesini e Dragonetti para a evolugao do contrabaixo. O contrabaixo acustico na
musica de camera.

Musico Monitor (Fagote)

Conhecimentos Especificos: Didatica do ensino musical. Bases psicolégicas da educacdo
musical: a expressdo musical na crianca e no adolescente. Intervalos: classificagdo; inversao;
simples e compostos; melédicos € harmbnicos. Escalas: maiores, menores, cromaticas € modais.
Sincope e Contratempo. Quialteras. Acordes de 3, 4 e 5 sons: classificagdo. Acordes alterados:
acordes de sexta aumentada; sexta napolitana; dominante secundaria; sensivel secundaria e
empréstimo modal. Fungdes Tonais. Tons vizinhos. Modulagdo. Formas binaria e ternaria; forma
sonata. Analise Harménica e Morfoldgica. Histéria da Musica Ocidental (do Barroco ao século XX):
principais géneros, estilos e compositores. O fagote na musica do século XX: como solista e
camerista. Os sistemas Buffet e Heckel: histérico e particularidades. Aspectos de manufatura de
palhetas. A iniciagdo do fagote, aspectos de postura, embocadura e respiragdo. A evolugado do
fagote na orquestra.

Musico Monitor (Oboé)

Conhecimentos Especificos: Didatica do ensino musical. Bases psicolégicas da educacdo
musical: a expressdo musical na crianca e no adolescente. Intervalos: classificagdo; inversao;
simples e compostos; melddicos e harmdnicos. Escalas: maiores, menores, cromaticas e modais.
Sincope e Contratempo. Quialteras. Acordes de 3, 4 e 5 sons: classificacdo. Acordes alterados:
acordes de sexta aumentada; sexta napolitana; dominante secundaria; sensivel secundaria e
empréstimo modal. Fungdes Tonais. Tons vizinhos. Modulagdo. Formas binaria e ternaria; forma
sonata. Analise Harménica e Morfoldgica. Histéria da Musica Ocidental (do Barroco ao século XX):
principais géneros, estilos e compositores. O oboé na orquestra sinfonica. O Oboé no periodo
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barroco. O oboé na musica de camera. Aspectos de manufatura de palhetas (armado e raspado) e
a familia do oboé. O oboé nos séculos XVIII, XIX e XX.

Musico Monitor (Percussao)

Conhecimentos Especificos: Didatica do ensino musical. Bases psicolégicas da educagdo
musical: a expressdo musical na crianga e no adolescente. Intervalos: classificagao; inverséao;
simples e compostos; melddicos € harmdnicos. Escalas: maiores, menores, cromaticas € modais.
Sincope e Contratempo. Quialteras. Acordes de 3, 4 e 5 sons: classificagdo. Acordes alterados:
acordes de sexta aumentada; sexta napolitana; dominante secundaria; sensivel secundaria e
empréstimo modal. Fungbes Tonais. Tons vizinhos. Modulagédo. Formas binaria e ternaria; forma
sonata. Analise Harménica e Morfoldgica. Histéria da Musica Ocidental (do Barroco ao século XX):
principais géneros, estilos e compositores. Classificacbes dos instrumentos de percussdo. A
percussdo de origem africana e seu uso na musica latina e brasileira. Percussdo popular na
musica nordestina. A percussdo como auxiliar na musicalizagdo. A percussao popular € seu uso
em grandes grupos musicais (bandas e orquestras). Signos Musicais: Som e ruido, propriedades
do som (altura, duracéo, intensidade e timbre), elementos da musica (melodia, harmonia e ritmo).
Expressédo Sonora: Matizes, articulagdes, velocidades, cadéncia. Escalas e tonalidades sonoras,
intervalos, acordes e cifras.

Musico Monitor (Trombone)

Conhecimentos Especificos: Didatica do ensino musical. Bases psicolégicas da educacdo
musical: a expressdo musical na crianca e no adolescente. Intervalos: classificagdo; inversao;
simples e compostos; melddicos € harmbnicos. Escalas: maiores, menores, cromaticas e modais.
Sincope e Contratempo. Quialteras. Acordes de 3, 4 e 5 sons: classificacdo. Acordes alterados:
acordes de sexta aumentada; sexta napolitana; dominante secundaria; sensivel secundaria e
empréstimo modal. Fungdes Tonais. Tons vizinhos. Modulagdo. Formas binaria e ternaria; forma
sonata. Analise Harménica e Morfoldgica. Histéria da Musica Ocidental (do Barroco ao século XX):
principais géneros, estilos e compositores. Métodos e metodologias de iniciagdo ao ensino de
trombone. Técnica da vara. Aspectos da didatica do ensino: da embocadura e respiragdo. O
trombone na orquestra sinfénica. O trombone na musica de camera.

Musico Monitor (Trompa)

Conhecimentos Especificos: Didatica do ensino musical. Bases psicolégicas da educacdo
musical: a expressdo musical na crianca e no adolescente. Intervalos: classificagdo; inversao;
simples e compostos; melddicos € harmbnicos. Escalas: maiores, menores, cromaticas € modais.
Sincope e Contratempo. Quialteras. Acordes de 3, 4 e 5 sons: classificacdo. Acordes alterados:
acordes de sexta aumentada; sexta napolitana; dominante secundaria; sensivel secundaria e
empréstimo modal. Fungdes Tonais. Tons vizinhos. Modulagdo. Formas binaria e ternaria; forma
sonata. Analise Harménica e Morfoldgica. Histéria da Musica Ocidental (do Barroco ao século XX):
principais géneros, estilos e compositores. Métodos e metodologias de iniciagdo ao ensino de
trompa. A trompa, caracteristicas, origem e evolugédo. A trompa na musica de camera; Aspectos
fisicos do trompista: aparelho respiratério, embocadura e regido bucal. A preparagio do trompista
para o trabalho na banda e na orquestra sinfénica. A iniciagdo ao estudo da trompa.

Musico Monitor (Viola)

Conhecimentos Especificos: Didatica do ensino musical. Bases psicolégicas da educacdo
musical: a expressdo musical na crianga e no adolescente. Intervalos: classificagao; inversao;
simples e compostos; melddicos e harmdnicos. Escalas: maiores, menores, cromaticas e modais.
Sincope e Contratempo. Quialteras. Acordes de 3, 4 e 5 sons: classificacdo. Acordes alterados:
acordes de sexta aumentada; sexta napolitana; dominante secundaria; sensivel secundaria e
empréstimo modal. Fungdes Tonais. Tons vizinhos. Modulagdo. Formas binaria e ternaria; forma
sonata. Analise Harménica e Morfoldgica. Histéria da Musica Ocidental (do Barroco ao século XX):
principais géneros, estilos e compositores. O repertério para viola no barroco, classicismo e
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romantismo. Diferentes golpes de arco, sua utilizagdo e seu ensino. A viola na musica de camera.
A viola na orquestra sinfénica. Aspectos didaticos do estudo de escalas no aprendizado da viola.

Musico Monitor (Violino)

Conhecimentos Especificos: Didatica do ensino musical. Bases psicolégicas da educagéo
musical: a expressdo musical na crianga e no adolescente. Intervalos: classificagao; inverséao;
simples e compostos; melédicos € harmbnicos. Escalas: maiores, menores, cromaticas e modais.
Sincope e Contratempo. Quialteras. Acordes de 3, 4 e 5 sons: classificagdo. Acordes alterados:
acordes de sexta aumentada; sexta napolitana; dominante secundaria; sensivel secundaria e
empréstimo modal. Fungbes Tonais. Tons vizinhos. Modulagédo. Formas binaria e ternaria; forma
sonata. Analise Harménica e Morfolégica. Histéria da Musica Ocidental (do Barroco ao século XX):
principais géneros, estilos e compositores. Métodos e metodologias de iniciagdo ao ensino do
violino. O género estudo ou capricho: sua contribuigdo para a técnica violinistica e principais
compositores. O arco, suas origens e evolugdo; os golpes de arco mais importantes e seus
derivados. O vibrato: diferentes tipos e sua importancia na execugéo do violino.

Musico Monitor (Violoncelo)

Conhecimentos Especificos: Didatica do ensino musical. Bases psicolégicas da educagdo
musical: a expressdo musical na crianca e no adolescente. Intervalos: classificagdo; inversao;
simples e compostos; melddicos e harmbnicos. Escalas: maiores, menores, cromaticas € modais.
Sincope e Contratempo. Quialteras. Acordes de 3, 4 e 5 sons: classificagdo. Acordes alterados:
acordes de sexta aumentada; sexta napolitana; dominante secundaria; sensivel secundaria e
empréstimo modal. Fungbes Tonais. Tons vizinhos. Modulagédo. Formas binaria e ternaria; forma
sonata. Analise Harménica e Morfoldgica. Histéria da Musica Ocidental (do Barroco ao século XX):
principais géneros, estilos e compositores. Métodos e metodologias de iniciagdo ao ensino do
violoncelo. O violoncelo como instrumento solista. As seis suites de J. S. Bach e sua importancia
na literatura e na didatica do violoncelo. O ensino de elementos da técnica de mao esquerda no
violoncelo: posicionamento, vibrato e mudanga de posic¢éo.

Oficial de Fiscalizagao Ambiental

Conhecimentos Especificos: Introducdo a Ecologia: Ecologia: conceitos; Componentes abiéticos
dos ecossistemas; Componentes bibticos dos ecossistemas; Habitat e nicho ecolégico. O fluxo de
energia e o ciclo da matéria nos ecossistemas: O ciclo da agua; O ciclo do gas carbdnico; O ciclo
do oxigénio; O ciclo do nitrogénio. Biomas: Os biomas terrestres; A fitogeografia do Brasil. Quebra
do equilibrio ambiental; Alteragdes bidticas; Alteragbes abiodticas. Poluicdo e contaminagdo do
meio ambiente: Conceito de poluicdo; Poluicdo das aguas; Poluicdo do ar; Poluicdo do solo.
Principios de conservagdo da natureza: Ac¢do predatéria do homem; Impacto ecoldgico das
grandes obras; O planejamento como solugdo para os problemas ecoldgicos. Nogdes sobre
reciclagem e tratamento de residuos solidos e liquidos: Origem dos residuos; Consequéncia do
langamento de residuos a biosfera: reciclagem e poluicdo; Compostos biodegradaveis e nao
biodegradaveis; Tratamento biolégico dos residuos biodegradaveis. Impacto ambiental.
Preservacdo ambiental. Os sistemas naturais: Hidrografia: as aguas no planeta. O
desenvolvimento e a questdo ambiental: Os movimentos de defesa do meio ambiente. A origem
dos rios. Caracteristicas gerais dos rios. A rede hidrografica. A rede hidrografica brasileira: A
hidrografia brasileira; As bacias hidrograficas. Geologia e geomorfologia. Pedologia. Clima.
Remanescentes de vegetagao. Fauna de vertebrados. Legislagdo ambiental pertinente. Legislagao
ambiental municipal.

Oficial de Fiscalizagdo Sanitaria e Epidemioldgica

Conhecimentos Especificos: Biosseguranga; bioética; riscos do trabalho da produgéo e

circulacédo de bens e da prestagdo de servicos de interesse da saude; problemas sanitarios,

médicos e sociais; epidemiologia; regulamentacdo, fiscalizagdo e vigilancia sanitaria,

epidemiolégica e da saude; normas e padroes de interesse sanitario e da saude; falhas, defeitos,
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ilicitudes e riscos na fabricacdo, transporte, estocagem e comercializagcdo de alimentos,
medicamentos e insumos a industria e comércio; instrumentalizagdo legal e nogdes de risco em
saude publica; consciéncia sanitaria; sistemas de informag&o, monitoramento e coleta de dados
clinicos e laboratoriais em saude publica; conceitos e abrangéncia em saude publica e vigilancia
sanitaria; conceitos e indicadores de nocividade e inocuidade. Cédigo Sanitario do Estado de Séo
Paulo (Lei Estadual n® 10.083, de 23 de setembro de 1998). Lei Municipal n® 3.247 de 23 de
dezembro de 1998. Lei n® 4.267 de 11 de dezembro de 2009.

Secretario de Escola

Conhecimentos Especificos: Organizagdo das atividades pertinentes a administracao,
supervisao e execugao da area administrativa da secretaria da escola, cabendo-lhe: Elaboragao
da programacgao das atividades da secretaria, articulando-a com as demais programagdes da
escola; Atribuicdo de tarefas ao pessoal auxiliar da secretaria, orientando-os e supervisionando as
atividades de registro e escrituragédo, assegurando o cumprimento de normas e prazos relativos ao
processamento de dados; Atribuicdo de tarefas, acompanhamento e controle da execugédo das
programacdes relativas as atividades técnico-administrativas; Conferéncia e verificagdo da
regularidade da documentacao referente a matricula e transferéncia de alunos, encaminhando os
casos especiais a deliberagdo do diretor; Incumbéncia quanto a atualizagdo, exatidao,
sistematizagdo e ao fluxo dos dados necessarios ao bom andamento da secretaria; Tomada de
providéncias quanto ao levantamento e encaminhamento de dados e informagdes educacionais
aos o6rgaos competentes; Trabalho com entradas eletrénicas de dados com utilizagdo da
informatica; Preparacdo de escala de férias dos servidores da escola (mediante aprovagédo do
Diretor de Escola); Auxilio ao Diretor de Escola no desempenho das atribuicdes que lhe séo
préprias; Elaboracdo e providéncias quanto a divulgagao de editais, comunicados e instrugdes
relativas as atividades escolares; Redagéo de correspondéncia oficial; Instru¢ao de expedientes;
Elaboragdo de proposta de compra de material permanente e de consumo, conforme as
necessidades; Registro e encaminhamento dos pedidos da administragao para as providéncias
necessarias a conservagao e preservagao dos bens patrimoniais; Manutencdo dos registros do
material permanente recebido pela escola e do que Ihe for doado ou cedido; Elaboragado de
relatorios das atividades da secretaria e colaboragao no preparo dos relatérios anuais da escola;
Controle e manutengédo de registros de cargos e funcdes da Unidade Educacional, vagos e
providos; Promocdo do aperfeicoamento continuo dos Recursos Humanos sob sua
responsabilidade; Incumbéncia quanto ao cumprimento da Legislagdo em vigor, aos regulamentos,
as diretrizes e normas emanadas da Administracdo superior; Preparagao e expedicdo de
atestados ou boletins relativos a frequéncia do pessoal docente, técnico e administrativo;
Organizagéao e atualizagdo de assentamentos dos servidores em exercicio na escola; Manutengao
das frequéncias e de todos os dados da escola em arquivos informatizados; Participagdo em
eventos, programacgdes, seminarios, grupos de estudos oferecidos pela escola ou pelos 6rgaos
superiores competentes, conforme critérios por eles estabelecidos.
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BRASIL. Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional: Lei n°® 9.394/96 e alteragdes, Brasilia,
1996. BRASIL. Resolugado CNE/CEB n° 2/01 - Institui Diretrizes Nacionais para a Educagéo
Especial na Educacao Basica.

BRASIL. Resolugdo CNE/CEB n° 5/2009 - Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagéo
Infantil. Brasilia: CNE 2009.

BRASIL. Resolugdo CNE/CEB n° 3/10 - Estabelece Diretrizes Operacionais para a Educagéo de
Jovens e Adultos.

BRASIL. Resolugdo CNE/CEB n° 4/10 - Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagéo
Basica.

BRASIL. Resolugdo CNE/CEB n° 7/10 - Fixa as Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino
Fundamental de 9 (nove) anos.

Técnico de Defesa do Consumidor

Conhecimentos Especificos: Agéncia Nacional de Energia Elétrica: Lei n® 9.427/96 - Capitulo | -
Das Atribuicdes e da Organizagcdo. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria: Lei n® 9.782/99 -
Capitulos | - Do Sistema Nacional de Vigilancia Sanitaria e Il - Da Criagdo e da Competéncia da
Agéncia Nacional. Agéncia Nacional de Saude: Lei n® 9.961/2000 - Capitulo | - Da Criagéo e da
Competéncia. Agéncia Nacional de Transportes Terrestres: Lei n° 10.233/2001 - Capitulo VI -
Secéo Il - Das Diretrizes Gerais. Agéncia Nacional de Aviagdo Civil: Lei n® 11.182/2005 - Capitulo |
- Da Agéncia Nacional de Aviacao Civil - ANAC. Lei Geral de Telecomunicagdes: Lei n°® 9.472/97 -
Livro Il - Titulos | - Da Criacdo do Orgdo Regulador e Il - Das Competéncias. Lei n° 4.595/64 -
Capitulo | - Do Sistema Financeiro Nacional, Capitulo Il - Do Conselho Monetario Nacional e
Capitulo 1l - Do Banco Central da Republica do Brasil. Portaria PROCON n° 21 - Dispde sobre o
procedimento aplicavel as consultas e reclamagbdes de consumidores e sua divulgagdo por meio
do banco de dados e do cadastro de reclamagdes fundamentadas previsto pelo art. 44, da Lei n°
8.078, de 11 de setembro de 1990. Lei n°® 8.078/90 - Cédigo de Defesa do Consumidor (artigos 1 a
60). Decreto n° 6.523/08 - Regulamenta a Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990, para fixar
normas gerais sobre o Servico de Atendimento ao Consumidor - SAC. Histérico da defesa do
consumidor e do Sistema Nacional de Defesa do Consumidor. Conhecimentos gerais sobre o
sistema metrolégico e de qualidade. Sistema Municipal de Defesa do Consumidor - Lei n° 4.577,
de 09 de setembro de 2009, com alteracao imposta pela Lei n°® 4.944, de 05 de abril de 2014.

Técnico de Enfermagem

Conhecimentos Especificos: Anatomia e Fisiologia Humana. Nog¢des de Assepsia e Controle de
Infeccdo Hospitalar. Etica e legislagdo em enfermagem. Técnicas Basicas de Enfermagem.
Assisténcia de Enfermagem a pacientes clinicos e cirurgicos, em todas as fases do ciclo vital.
Assisténcia de Enfermagem em terapia intensiva em todas as fases do ciclo vital. Assisténcia de
Enfermagem em terapia dialitica. Assisténcia de Enfermagem ao doente mental. Assisténcia de
Enfermagem a saude coletiva. Assisténcia de Enfermagem em situagbes de emergéncia.
Enfermagem no Centro Cirurgico, Central de Material Esterilizado e Recuperagdo Anestésica.
Nog¢bes de Administragdo em Enfermagem. Nogdes de Farmacologia. Politica SUS. Seguranca do
paciente. Humanizacao da assisténcia de enfermagem.

Técnico de Radiologia

Conhecimentos Especificos: Conhecimentos basicos de anatomia e fisiologia: ossos do cranio,
face, coluna, térax, membros superiores e inferiores, 6rgaos do térax e abdome. Conhecimentos
de equipamentos radioldgicos e seu funcionamento: producdo de raio X, estrutura basica da
aparelhagem fixa e portatil, cAmara escura. Exames contrastados. Técnicas de utilizagdo de raio
X. Técnicas de revelagédo e fixagdo. Legislagdo concernente ao operador do raio X. Riscos e
precaugdes: equipamentos de protecao individual e coletiva.

80



Telefonista

Conhecimentos Especificos: Atendimento telefonico (principios basicos). Registro de chamadas.
Técnicas de conversagao no telefone. Atuagdo: voz, interesse, calma e sigilo. Postura de
comunicagado. Eficacia nas comunicagdes administrativas: elementos basicos no processo de
comunicagao, barreiras a comunicagao, bloqueios e distor¢des. Fraseologia adequada para
atendimento telefénico. Definicdo de termos telefénicos. Nogdes do Sistema Central do PABX.
Operacgoes por meio de aparelhos telefénicos. Equipamentos: siglas e operagdes. Procedimentos
adequados quanto ao recebimento de chamadas. Meios de transmissdo: como utilizar
corretamente o servico. Eficacia profissional e administragdo de tempo. Importancia das relagdes
humanas. Nogdes basicas de atendimento ao publico. Etica profissional.

Topégrafo

Conhecimentos Especificos: Conceitos e usos de divisGes, topometria e topologia, curvas de
nivel, planimetria e altimetria, taquerometria, desenho topografico - analégico e digital. Unidade de
medida: Definigbes, sistema métrico decimal, medidas de superficie, medidas angulares,
conversdo de graus em grados e vice-versa. Calculos das poligonais: Erros e compensagoes,
desenhos de planta. Processo de avaliagdo de areas: areas extrapoligonais. Leitura de cartas
topogréficas, interpretagdo do projeto, planta, perfil. Operagao de equipamentos e trabalho de
campo em areas rurais e urbanas. Calculos de desenhos topograficos. Cartografia e
Geoprocessamento. Aerofotogrametria, Sensoriamento Remoto, Imagens de Satélite. Operagéo
de Estagdo Total, GPS topografico e Geodésico. Conhecimentos em AUTOCAD, ARCGIS, ARC
MAP, TOPOGRAFIC. Conhecimento em levantamentos topograficos a campo de areas rurais e
urbanas.

- PARA O CARGO DE Técnico de Processamento de Dados:

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacao de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios).
Sinénimos e anténimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuagdo. Classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjungdo: emprego e
sentido que imprimem as relagdes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia
verbal e nominal. Colocagéo pronominal. Crase.

Matematica: Operagbes com numeros reais. Minimo multiplo comum e maximo divisor comum.
Razao e proporgao. Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples e
ponderada. Juros simples. Equacgédo do 1° e 2° graus. Sistema de equacgdes do 1° grau. Relagéo
entre grandezas: tabelas e graficos. Sistemas de medidas usuais. No¢gdes de geometria: forma,
perimetro, area, volume, angulo, teorema de Pitagoras. Resolugéo de situagdes-problema.
Atualidades: Questdes relacionadas a fatos politicos, econdmicos, sociais e culturais,
internacionais, nacionais e do Municipio de Barretos, ocorridos a partir de 1° de margo de 2017,
divulgados na midia local e/ou nacional.

Raciocinio Légico: Estruturas Légicas, Loégicas de argumentagdo, diagramas Idgicos,
sequéncias.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Técnico de Processamento de Dados

Conhecimentos Especificos: Arquitetura de computadores. Conhecimentos de instalagao,
configuracdo e manutengcdo de hardware e software. Obtengdo e instalacdo de drivers de
dispositivos. Redes de computadores. Fundamentos de comunica¢édo de dados. Meios fisicos de
transmissdo. Elementos de interconexdo de redes de computadores (gateways, switches,
roteadores). Estacbes e servidores. Tecnologias de redes locais e de longa distancia. Arquitetura,
protocolos e servicos de redes de comunicagdo. Arquitetura TCP/IP. Arquitetura cliente-servidor.
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Conceitos de Internet e Intranet. Conceitos de Sistemas Operacionais: comandos, arquivos,
pastas, gerenciamento de discos, arquivos de Lote, Windows, configuragdes, propriedades do
video, browsers, sistema de arquivos FAT16 e FAT32. Ambiente Windows e Linux. Instalagéo e
organizagéo de programas: direitos e licengas de programas. Manutengéo de arquivos. Programas
antivirus. Politicas de backup. Conhecimentos sobre o pacote Microsoft Office versdo 2003: Word,
Excel, Power Point e Access. Conhecimentos gerais sobre bancos de dados relacionais e
linguagens SQL e PL/SQL.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

- PARA OS CARGOS DE Administrador; Arquiteto; Arquivista; Assistente Social,
Coordenador do CEMUP; Dentista; Dentista Endodontia; Dentista Periodontista; Dentista de
Pacientes Especiais; Enfermeiro; Engenheiro Agrénomo; Engenheiro Ambiental;
Engenheiro Civil, Engenheiro de Seguranca do Trabalho; Engenheiro de Transito;
Engenheiro Eletricista; Engenheiro Florestal;, Farmacéutico; Fiscal Tributario;
Fisioterapeuta; Fisioterapeuta Acupunturista; Fonoaudidlogo; Historiador; Médico
Veterinario; Nutricionista; Psicologo; Terapeuta Ocupacional; Tradutor e Intérprete da
Lingua Brasileira de Sinais - Libras; Zootecnista:

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios).
Sinénimos e anténimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuagdo. Classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjungdo: emprego e
sentido que imprimem as relagdes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia
verbal e nominal. Colocagéo pronominal. Crase.

Matemadtica: Operagbes com numeros reais. Minimo multiplo comum e méaximo divisor comum.
Razao e proporgao. Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples e
ponderada. Juros simples. Equagédo do 1° e 2° graus. Sistema de equagdes do 1° grau. Relagéo
entre grandezas: tabelas e graficos. Sistemas de medidas usuais. No¢cdes de geometria: forma,
perimetro, area, volume, angulo, teorema de Pitagoras. Resolugao de situagdes-problema.
Atualidades: Questdes relacionadas a fatos politicos, econdmicos, sociais e culturais,
internacionais, nacionais e do Municipio de Barretos, ocorridos a partir de 1° de margo de 2017,
divulgados na midia local e/ou nacional.

Nocées de Informatica: MS-Windows 7: conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area
de trabalho, area de transferéncia, manipulagéo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas
e aplicativos, interagdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010. MS-Word 2010: estrutura
basica dos documentos, edicdo e formatagdo de textos, cabecgalhos, paragrafos, fontes, colunas,
marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impresséo, controle de quebras e numeragao de
paginas, legendas, indices, inser¢ao de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel
2010: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos,
elaboracdo de tabelas e graficos, uso de formulas, fungdes e macros, impressao, inser¢cao de
objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeracdo de paginas, obtencdo de dados
externos, classificagdo de dados. MS-PowerPoint 2010: estrutura basica das apresentacgoes,
conceitos de slides, anotagbes, régua, guias, cabecgalhos e rodapés, nocbes de edicdo e
formatagcdo de apresentagdes, insercdo de objetos, numeracdo de paginas, botdes de acao,
animacgéo e transigéo entre slides. Correio Eletrénico: uso de correio eletrénico, preparo e envio de
mensagens, anexagao de arquivos. Internet: navegacao na Internet, conceitos de URL, links, sites,
busca e impressao de paginas.

82



CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Administrador

Conhecimentos Especificos: Fun¢des Administrativas: planejamento, organizagdo, dire¢do e
controle. Introdugdo a administracdo publica: contorno institucional e organizacional. Regime
juridico dos servidores publicos - Lei Complementar n°® 68, de 03/07/2006, com alteragbes
subsequentes. Recursos humanos: os servidores publicos nas administragdes direta e indireta;
cargos de carreira e comissao: celetista e estatutario; planejamento de recursos humanos:
dimensionamento, competéncias essenciais; recrutamento e selegdo no setor publico; treinamento
e desenvolvimento: conceitos; autodesenvolvimento; organizagdes do aprendizado. Gestao por
competéncias. Avaliagdo de Desempenho: objetivos, métodos, vantagens e desvantagens.
Desenvolvimento e treinamento de pessoal: levantamento de necessidades, programagéo,
execucao e avaliacdo. Gestdo por processos. Sistemas e métodos: teoria das organizagoes;
desenho de organizagdes: tipos e forma de configuragdes organizacionais; metodologia para
redesenho de processos e organizagées. Planejamento socioeconémico na administragédo publica:
planejamento orgcamentario financeiro: o Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Orgamentarias e a
Lei Orgamentaria Anual; avaliagdo de planos e projetos; Lei Complementar n°® 101/2000. Recursos
patrimoniais e materiais: introdugdo a administragdo patrimonial e de materiais; suprimentos: Lei
Federal n° 8.666/93. Lei n° 10.520/2002. Controladoria: conceitos basicos; financeira x
controladoria estratégica; o papel da controladoria estratégica como suporte a gestdo de politicas
publicas, com énfase na eficacia da governanga das organizagdes do setor publico. Formas de
organizacdo do Estado: publico e privado: o papel do Estado e as parcerias na realizagdo de
politicas publicas: formulagéo, delegagéo, autonomia e controle. Gestao de projetos.

Arquiteto

Conhecimentos Especificos: Arquitetura e Urbanismo. Conhecimentos especificos de AutoCAD.
Lei Organica do Municipio de Barretos, Plano Diretor (Lei Complementar n° 73, de 10 de outubro
de 2006, com alteragbes subsequentes), Cédigo de Obras (Lei Complementar n° 05, de 27 de
dezembro de 1994, com alteragbes subsequentes), Lei de Parcelamento do Solo (Lei
Complementar n° 04, de 23 de dezembro de 1994, com alteragbes subsequentes). Conhecimentos
gerais de Arquitetura e Meio Ambiente e Legislagdo Ambiental Municipal, Estadual e Federal.
Legislagao especifica: principais portarias ambientais brasileiras (IBAMA) e Normas de Protegado
ao Meio Ambiente. Planejamento Urbano: conceitos basicos do processo de estruturagdo do
espacgo urbano e de planejamento fisico-territorial. Condicdes fisicas e ambientais: topografia,
drenagem, aspectos geotécnicos, vegetagdo, cobertura vegetal, areas de preservagdo por
excepcionalidade ou qualidade ambiental. No¢des de parcelamento do solo. Planos integrados de
parcelamento com projeto de edificagéo; circulagdo e transportes: sistema viario, circulagéo e
trafego urbano, sistemas de transportes urbanos; planejamento da infraestrutura urbana; plano
urbanistico e desenho urbano. Patriménio Histérico-Cultural Urbano: conhecimento geral; nogbes
de preservacao e restauro; conceitos, técnicas e praticas de renovagéo e requalificagdo urbana.
Meio Ambiente e Paisagem: nog¢des de preservagdo ambiental; instrumentos de gestdo ambiental:
EIA - estudos de impacto ambiental, RIMA - relatérios de impacto ambiental, RIV - relatérios de
impacto de vizinhanga, transferéncia de potencial construtivo; planejamento ambiental;
planejamento da paisagem urbana. Projeto de Edificacdo: no¢des das normas aplicaveis ao
projeto de edificagcbes em geral; acessibilidade a pessoas portadoras de deficiéncias ou com
mobilidade reduzida; espagos de circulagdo horizontal (corredores) e vertical (escadas, rampas);
sanitarios coletivos; espagos e vagas para estacionamento de veiculos de carga e descarga;
instalagdes prediais; equipamentos mecanicos (elevadores de passageiros e de veiculos, esteiras,
escadas rolantes); seguranca de uso (disposi¢cdes construtivas e instalagdes dos sistemas basico
e especial de seguranga). Acompanhamento, controle e fiscalizagdo de obras e servigos: licitagbes
e contratos, editais e orgamentos; afericdo da precisdo da execugado de obras e servigos em
relacdo a contratos, projetos, memoriais e cronogramas; execugdo de medi¢des; nogdes basicas
de gerenciamento de obras: cronogramas, PERT, CPM; recebimento das obras. Habitagao:

83



habitagdo de interesse social (HIS); habitagdo do mercado popular (HMP); programas de
intervencao em areas de assentamento precario: urbanizagao de favelas, construgdo em mutirdo,
requalificagdo e regularizacdo de corticos; provisdo habitacional: planos e programas
habitacionais; gerenciamento de riscos ambientais em areas de ocupagao precaria; politicas de
regularizacdo fundiaria. Tecnologia Urbana: drenagem urbana: bacias de drenagem, sistemas de
canais, corregos e rios urbanos; saneamento basico: redes de agua e esgotos; obras estruturais:
obras de arte, projetos de pontes e passarelas, pavimentagao viaria. Processo de Urbanizagao e
Desenvolvimento Urbano: urbanizagdo e industrializagdo no Brasil; o processo de produgao e
consumo do espago urbano; desenvolvimento metropolitano e globalizagdo. Sistemas de
Informacao: nogdes basicas de estatistica; métodos e técnicas de analise quantitativa aplicados ao
planejamento urbano; nogdes basicas de Sistema de Informagéo Geografica (SIG).

Arquivista

Conhecimentos Especificos: Fundamentos arquivisticos. Terminologia arquivistica. Ciclo vital
dos documentos. Teoria das trés idades. Natureza, espécie, tipologia e suporte fisico. Arranjo e
descricdo de documentos: principios e regras (ISAD-G, ISAAR-CPF). Arquivos e sociedade,
arquivos € memoria, arquivos e patrimonio cultural. Gestdo de documentos: protocolo e
recebimento; classificagéo; registro; tramitagéo e expedigdo de documentos. Produgéo, utilizagdo
e destinagdo de documentos. Cédigos e planos de classificacdo de documentos e tabelas de
temporalidade e destinagdo de documentos. Sistemas e métodos de arquivamento. Identificagdo e
tratamento de arquivos em diferentes suportes. Gerenciamento da informacdo arquivistica,
gerenciamento arquivistico de documentos eletrbnicos, gestdo eletrdbnica de documentos.
Conservacgao, restauragao, digitalizacdo e microfiimagem. Politicas, sistemas e redes de arquivo.
Politica e legislacdo de acesso e preservagao de documentos. Constituicao Brasileira: direito a
informacado, a gestdo e a preservagdo do patrimdnio cultural. Lei de acesso a informagéao: Lei
Federal n® 12.527/2011. Resolugdes do Conselho Nacional de Arquivos (CONARQ)

Assistente Social

Conhecimentos Especificos: Questao Social/Desigualdade Social. Vulnerabilidade e risco social.
Direitos socioassistenciais. Assisténcia Social e politicas sociais brasileiras. Protegdo Social de
Assisténcia Social. Territério e Territorializagdo. Estratégias de intervencdo profissional nos
campos de atuagcdo com tematicas em familia, crianga, adolescente, idoso, populagdo em situagao
de rua, trabalho infantil, exploracdo sexual, violéncia e abuso sexual da crianca e do adolescente,
género, raca, etnia e diversidade. Gestdo de beneficios e Transferéncia de Renda. Legislacao que
regulamenta a profissdo de Assistente Social. Regulamentagdes do CFESS sobre o trabalho
profissional. O Trabalho do Assistente Social. Lei Organica de Assisténcia Social (LOAS). Politica
Nacional de Assisténcia Social. Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS. Norma Operacional
Basica do SUAS - NOB/SUAS. Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais. Estatuto da
Crianga e do Adolescente. Estatuto do Idoso. Plano Nacional de Promogao, protegéo e defesa dos
direitos de criangas e adolescentes a convivéncia familiar e comunitaria. SINASE. Elaboragao de
estudo social, relatério, laudo e parecer.

Coordenador do CEMUP

Conhecimentos Especificos: Planejamento educacional; Projeto Politico-Pedagdgico; Autonomia
da Escola; Avaliagao da educacgao e indicadores educacionais; Educagao Inclusiva; Fungao social
da escola; Politicas, estrutura e organizagdo da escola; A construgdo do conhecimento;
Concepgdes de educacao e escola; Os tedricos da educagao; Tecnologias de informacédo e
comunicagao na educagdo; Formagao continuada; Lideranca; Mediagdo e gestdo de conflitos;
Participacao e trabalho coletivo na escola; Poder nas organizagbes. Nogoes de Administragao
Publica: Normas constitucionais sobre a Administragdo Publica (artigos 37 a 41 da Constituigao
Federal). Processo Administrativo no dmbito da Administracdo Publica Federal (Lei n° 9.784/99).
Crimes contra a fé publica e contra a administragdo publica no Decreto-Lei n°. 2.848/40 (Cédigo
Penal).
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Dentista

Conhecimentos Especificos: Anatomia e histologia bucal. Fisiologia e patologia bucal.
Microbiologia e bioquimica bucal. Diagnéstico bucal. Técnica e interpretagdo radiogréfica.
Semiologia e tratamento das afec¢ées do tecido mole. Semiologia e tratamento da carie dentaria e
das doencgas periodontais. Semiologia e tratamento das afecg¢des pulpares. Materiais dentarios.
Técnicas anestésicas em odontologia. Dentistica operatoria e restauradora. Oclusdo. Terapéutica
e farmacoldégica de interesse clinico. Cirurgia oral menor. Urgéncia em odontologia. Epidemiologia
da carie dentaria e das doengas periodontais. Métodos de prevencdo da carie dentaria e das
doengas periodontais. Uso tépico e sistémico do fllor. Niveis de prevencao e aplicagido. Sistemas
de trabalho e atendimento. Ergonomia. Pessoal auxiliar odontolégico. Principios e diretrizes do
sistema de saude brasileiro. 22 Conferéncia Nacional de Saude Bucal. Doencas infectocontagiosas
e AIDS.

Dentista Endodontia

Conhecimentos Especificos: Anatomia dentaria. Topografia da cavidade pulpar e do periapice.
Histofisiologia do complexo dentino-pulpar. Microbiologia relacionada a endodontia. Farmacologia:
receituario. Anti-inflamatdrios. Antibiéticos. Analgésicos. Drogas utilizadas em anestesia local.
Técnicas anestésicas e tratamento de complicagées relacionadas a anestesia local. Prevengao e
tratamento de emergéncias médicas em odontologia. Principios de tratamento e prevengao das
infecgcdes odontogénicas. Métodos e técnicas de exame em endodontia. Material e instrumental
endodéntico. Assepsia e antissepsia na pratica endodéntica. Alteragdes da polpa dental.
Alteracdes patoldgicas do periapice. Acesso e preparo da camara pulpar. Tratamento conservador
da polpa dental. Odontometria. Apicificagdo. Instrumentagdo dos canais radiculares. Tratamento
biomecénico dos canais radiculares. Biopulpectomia. Necropulpectomia. Medicagdo intracanal.
Obturagdo dos canais radiculares. Tratamento endodéntico em odontopediatria. Diagndstico e
tratamento das urgéncias em endodontia. Pulpite reversivel. Pulpite irreversivel. Pericementite
apical aguda. Abscesso apical agudo. Abscesso fénix. Reabsorgdo dentaria. Trauma dental.
Problemas endodénticos e periodontais de interesse comum. Clareamento de dentes com
alteracgao de cor. Cirurgia em endodontia.

Dentista Periodontista

Conhecimentos Especificos: Anatomia macroscopica e microscopica do periodonto.
Farmacologia: receituario. Anti-inflamatério. Antibidticos. Analgésicos. Drogas utilizadas em
anestesia local. Técnicas anestésicas e tratamento de complicagdes relacionadas a anestesia
local. Prevengao e tratamento de emergéncias médicas em odontologia. Principios de tratamento
e prevencao das infecgdes odontogénicas. Materiais e instrumentais utilizados em periodontia.
Afiacdo de instrumentos em periodontia. Instrumentacdo periodontal. Exames clinicos e
radiograficos em periodontia. Importancia da fungdo mastigatéria para o periodonto. Mecanismos
de defesa da gengiva. Caracteristicas clinicas da gengivite. Epidemiologia das doengas gengival e
periodontal. Classificagdo das doengas periodontais. Doengas gengivais da infancia. Periodontite
juvenil. Microbiologia periodontal. Papel do calculo e da placa na doenga periodontal.
Envolvimento de furca nas doengas periodontais. Trauma oclusal. Tratamento periodontal de
pacientes com doencas sistémicas. Plano de tratamento em periodontia. Controle quimico e
mecanico da placa dental. Antibioticoterapia em periodontia. Tratamento das doengas gengivais
agudas. Tratamento dos abscessos periodontais. Consideragdes ortodonticas na terapia
periodontal. Tratamento endodéntico-periodontal associado. Principios da cirurgia periodontal.
Curetagem gengival. Gengivectomia e gengivoplastia. Espago biologico. Cirurgias osseas
ressectivas e reconstrutivas. Retalhos periodontais. Regeneracdo 6ssea guiada. Efeitos das
condig¢des sistémicas sobre o periodonto. Manutengao periodontal. Estética periodontal.

Dentista de Pacientes Especiais
Conhecimentos Especificos: Anatomia, histologia e fisiologia do sistema estomatognatico:
diagndstico bucal, exame da cavidade oral, anamnese e exame clinico, exames complementares,
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anatomia e histologia bucal, fisiologia e patologia bucal, microbiologia e bioquimica bucal.
Semiologia e tratamento da carie dentaria e doengas periodontais. Semiologia e tratamento das
afecgdes do tecido mole. Semiologia e tratamento das afecgées da maxila e da mandibula.
Semiologia e tratamento das afecg¢des pulpares. Radiologia odontolégica: técnica e interpretagéo
radiografica. Anestesiologia odontolégica: mecanismos de agéo, técnicas, cuidados e acidentes
anestésicos. Dentistica operatéria restauradora: preparo cavitario, tratamento restaurador
atraumatico (ART), adequagédo do meio bucal e protegdo do complexo-dentina polpa. Materiais
dentarios forradores e restauradores. Terapéutica e farmacologia de interesse na clinica
odontoldgica. Cirurgia oral menor: indicagbes e contraindicacdes, exodontias, cuidados pré e pos-
operatorios. Principios de traumatologia do sistema estomatognatico: urgéncias e emergéncias em
odontologia. Oclusdo: nogbes gerais, prevengdo de mas oclusdes. Epidemiologia da carie dentaria
e das doengas periodontais. Métodos de prevengao da carie dentaria e das doengas periodontais.
Uso tépico e sistémico do fluor: niveis de prevengao e aplicagdo. Biosseguranga e ergonomia.
Atendimento aos pacientes portadores de necessidades especiais.

Enfermeiro

Conhecimentos Especificos: Introdugédo a enfermagem: fundamentos de enfermagem. Exercicio
de enfermagem: cédigo de ética dos profissionais de enfermagem. Legislagcdo profissional -
COREN. Programa Nacional de Imunizagao: consideragdes gerais. Calendario de vacinagao para
o Estado de Sao Paulo. Vacinagéo contra as doengas imunopreveniveis. Cadeia de frio. Meios de
desinfeccdo e esterilizagdo. Administracdo aplicada a enfermagem: administracdo em
enfermagem. Supervisdo em enfermagem. Enfermagem em pronto-socorro: consideragdes gerais
sobre pronto atendimento: a) definicdo de urgéncia e emergéncia; b) prioridade no tratamento; c)
principios para um atendimento de urgéncia e emergéncia. Assisténcia de enfermagem nas
urgéncias: a) do aparelho respiratério; b) do aparelho digestivo; ¢) do aparelho cardiovascular; d)
do aparelho locomotor e esquelético; e) do sistema nervoso; f) ginecoldgicas e obstétricas; g) dos
disturbios hidroeletroliticos e metabdlicos; h) psiquiatricas; i) do aparelho urinario. Atengéo basica
a saude: atencado a crianga (crescimento e desenvolvimento, aleitamento materno, alimentagao,
doengas diarreicas e doengas respiratérias). Atencdo a saude da mulher (pré-natal, parto,
puerpério, prevencado do cancer ginecolégico, planejamento familiar). Atencdo a saude do adulto
(hipertensao arterial e diabetes melito). Assisténcia de enfermagem em queimaduras. Assisténcia
de enfermagem em intoxicagbes exdgenas (alimentares, medicamentosas, envenenamentos).
Assisténcia de enfermagem em picadas de insetos, animais peconhentos e mordeduras de
animais (soros e vacinas). Assisténcia de pacientes: posicionamento e mobilizagdo. Organizagéo e
Gestao dos Servigos de Saude. Sistematizagdo da assisténcia de enfermagem. Politica Nacional
de Humanizagao (PNH). Sistema Unico de Salde: conceitos, fundamentagao legal, diretrizes e
principios, participagdo popular e controle social. Diagndstico de Saude na Comunidade.
Planejamento, organizacgéo, dire¢édo, controle e avaliagdo. Indicadores de Saude. A integralidade
da atencdo em Saude. Saude da Familia e atendimento domiciliar. Organizacdo social e
comunitaria no campo da Saude Coletiva. Vigilancia em Saude. Equipe de Saude. Educagéo para
a Saude. O trabalho com grupos. Politicas e Praticas em Saude Coletiva. Conhecimentos basicos
sobre o Programa de Saude da Familia. Conhecimentos basicos sobre o Programa de Agentes
Comunitarios de Saude. Humanizagao e Saude.

Engenheiro Agronomo

Conhecimentos Especificos: Administracdo agricola: organizacdo e operagdo da propriedade
agricola, planejamento das atividades agricolas, desenvolvimento agricola sustentado. Edafologia:
génese, morfologia e classificagcdo dos solos, capacidade de uso dos solos, métodos de
conservagdo do solo, adubos, corretivos, adubacdo e calagem. Energizagdo rural: fonte de
produgéo de energia nas atividades agropecuarias. Extens&o rural: atuagédo da extensao rural no
desenvolvimento das atividades agrossilvopastoris. Fitotecnia: técnicas de cultivos de grandes
culturas, de culturas olericolas, de espécies frutiferas, ornamentais e florestais, fronteiras agricolas
fitogeograficas brasileiras, melhoria da produtividade agricola, tecnologia de sementes.
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Melhoramento de culturas agricolas. Fitossanidade: fitopatologia e entomologia agricola,
defensivos agricolas, manejo e controle integrado de doengas, pragas e plantas daninhas,
receituario agrondmico. Mecanizagao agricola: maquinas e implementos para preparo do solo,
semeadura, plantio, pulverizacao, cultivo e colheita, tratores e tracao animal. Silvicultura: estudo e
exploragcéo de florestas naturais, reflorestamento, influéncia da floresta no ambiente. Tecnologia
de alimentos. Tecnologia pds-colheita de grédos e sementes: secagem, beneficiamento e
armazenagem. Uso da agua: hidrologia e hidraulica aplicadas a agricultura, irrigagao e drenagem.
Zootecnia: criagido e aperfeicoamento dos animais domésticos.

Engenheiro Ambiental

Conhecimentos Especificos: Geoprocessamento e sensoriamento remoto. Conceitos basicos de
Sistemas de Informagao Geografica (SIG). Sistemas de coordenadas e georreferenciamento.
Sistemas de imageamento: principais sistemas sensores, conceitos de pixel, resolugdo espacial,
temporal e radiométrica. Imagens de radar, multiespectrais e multitemporais. Aplicagbes de
sensoriamento remoto no planejamento, monitoramento e controle dos recursos naturais e das
atividades antropicas. Ecologia geral e aplicada. Ecossistemas brasileiros. Cadeia alimentar.
Sucessodes ecoldgicas. Recursos hidricos. Nogbes de meteorologia e climatologia. Nogdes de
hidrologia. Ciclo hidroldgico, balango hidrico, bacias hidrograficas, transporte de sedimentos.
Nogdes de hidraulica. Controle de poluigdo ambiental. Qualidade da agua. Poluigdo hidrica.
Tecnologias de tratamento de agua. Tecnologias de tratamento de efluentes sanitarios. Poluentes
atmosféricos. Tecnologias de tratamento de residuos solidos. Saneamento ambiental. Sistema de
abastecimento de agua. Rede de esgotamento sanitario. Gerenciamento de residuos solidos:
acondicionamento, coleta, transporte, tratamento e destinagéo final. Drenagem urbana (micro e
macro). Planejamento e gestdo ambiental. Avaliagdo de impactos ambientais. Riscos ambientais.
Valoragdo de danos ambientais. Sistema Nacional de Unidades de Conservagcdo (SNUC). Meio
ambiente e saude. Nogbes de saude publica. Nogdes de epidemiologia. Planejamento territorial.
Instrumentos de controle do uso e ocupagéo do solo. Estatuto das Cidades. Defesa civil. Sistema
Nacional de Protegcao e Defesa Civil. Gerenciamento de desastres, ameagas e riscos. Politica de
combate a calamidades. Lei n° 9.605/1998 e alteracdes e Decreto n°® 6.514/2008 (Lei dos Crimes
Ambientais). Lei n° 12.651/2012. Lei n° 9.795/1999 e Decreto n° 4.281/2002 (Educacgéo
Ambiental). Lei n° 12.305/2010 (Politica Nacional de Residuos Sélidos). Lei n° 11.105/2005
(organismos geneticamente modificados). Lei n® 7.802/1989 e alteragdes (Lei de Agrotoxicos). Lei
n® 9.433/1997 e alteragbes (Politica Nacional de Recursos Hidricos). Lei n° 6.938/1981 e
alteragdes (Politica Nacional do Meio Ambiente). Lei n® 9.985/2000 e alteragbes (Sistema Nacional
de Unidades de Conservagéo da Natureza).

Engenheiro Civil

Conhecimentos Especificos: Histéria e critica da tecnologia: engenharia moderna e
contemporanea. Teoria critica da tecnologia e dos processos de produgdo em canteiro. Critérios
de sustentabilidade e gestdo de residuos em projeto: formagao sobre eficiéncia energética e uso
de fontes alternativas, reuso de agua, gestdo de residuos (coleta, tratamento e disposi¢cdo de
residuos solidos). Projetos de arquitetura: conhecimento de projetos de equipamentos publicos
educacionais, administrativos, esportivos, culturais e de saude. Projeto de estruturas: calculo
estrutural, dimensionamento de estruturas convencionais, conhecimento de sistemas estruturais e
suas caracteristicas, especificagbes e normas técnicas (concreto, madeira e ago), elaboragéo de
laudos de estrutura. Projeto de fundagbes: conhecimento dos tipos de fundagdo e sua melhor
adequacao ao solo e as superestruturas, conhecimento de laudos de sondagem e de pareceres
geotécnicos, projeto de blocos de fundagdo e baldrames, especificagbes e normas técnicas.
Projeto de instalagdes hidraulicas: dimensionamento de instalagbes e demanda de consumo,
projeto de hidraulica e de esgotamento sanitario (coleta, tratamento e langamento). Rede de
gases. Projeto de prevengéo de combate a incéndio, especificagdes e normas técnicas. Projeto de
Bombeiros. Tecnologia das edificagcdes, urbanas e ambientais e georreferenciais: conhecimento
de sistemas construtivos pré-fabricados em concreto, steel-framing, modular em acgo, construgdes
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industrializadas. Projeto de drenagem. Infraestrutura de urbanizacdo como abertura de vias,
abastecimento de agua, esgoto sanitario, pavimentagédo e (especificacdo e dimensionamento de
pavimentos), terraplenagem (corte e aterro, equipamento para transporte, desmonte e
compactagédo de solo), drenagem (macrodrenagem e microdrenagem e seu dimensionamento),
rede de distribuicdo de energia e iluminagdo publica. Nogdes de geoprocessamento e sistema
cartografico. Normas técnicas e legislagdo construtiva: conhecimento de normas técnicas de
projetos de engenharia (fundagdo, estrutura, elétrica, hidraulica, gases), construgdo, legislagao
urbana e meio ambiente. Levantamento de quantidades e orgamentagdo: levantamento e
quantificagdo de servicos e materiais de obras publicas. Orcamento e composicdo de custos
unitarios, parciais e totais. Memoaria de calculo de quantitativos, BDI e encargos sociais em obras.
Realizagdo de cronograma fisico-financeiro. Curva ABC. Pert-COM. Planejamento e
acompanhamento de obras: contratos; programagdo de obras; planejamento de fluxos e
instalacdes do canteiro de obras. Acompanhamento e fiscalizagao de obras; controle de materiais
e de execugéao de servigos; vistoria e elaboragdo de pareceres, sistema de gestdo da qualidade e
segurang¢a. Manutencado Predial: gestdo e tipos de manutengéo (preditiva, preventiva, corretiva).
Desenho técnico e informatica: normas da representagao técnica de estruturas e instalagées. Uso
de softwares de projeto auxiliado por computador. AutoCAD. Lei Federal n® 10.257/2001; Decreto
Federal n® 12.342/1978.

Engenheiro de Seguranga do Trabalho

Conhecimentos Especificos: Legislagdo atualizada em Saude do Trabalhador elaborada pelos:
Ministério do Trabalho e Emprego; Ministério da Previdéncia Social. Normas Regulamentadoras
(atualizadas) da Portaria n® 3.214/1978 do Ministério do Trabalho e Emprego. Sistemas de Gestao
Integrada em Saude, Meio Ambiente e Seguranga do Trabalho. Organizagdo e Administragao.
Psicologia e Comunicagdo. Estatistica de Acidente do Trabalho. Fisiologia do Trabalho.
Ergonomia. Ventilagdo Industrial. Nog¢des de Toxicologia Industrial. Nogdes de Epidemiologia.
Saneamento do meio. Protegdo contra incéndio. Primeiros socorros. Higiene do Trabalho. Arranjo
Fisico. Avaliagdo e controle dos riscos: protegdo coletiva, equipamento de protec¢ado individual.
Riscos ambientais: agentes quimicos, fisicos, biolégicos, ergondmicos e mecanicos; riscos em
eletricidade; transporte e movimentacdo de materiais. Seguranga na construgéo civil. Programas,
Campanhas e SIPATSs. Acidentes do Trabalho: causas, consequéncias, programas de prevencao,
comunicagao e analise de acidentes. Seguranca no transito. Inspecdes de seguranga. SESMT -
Servigos Especializados em Engenharia de Seguranga e em Medicina do Trabalho. CIPA -
Comisséo Interna de Prevencao de Acidentes. Conceito de Risco, perigo, acidente, incidente.
PPRA e PCMSO; PPP - Perfil Profissiografico Previdenciario; LTCAT - Laudo Técnico das
Condi¢cdes Ambientais de Trabalho. Programas de Gerenciamento de Riscos. Auditoria de
Seguranga. Técnicas de Andlise de Riscos: Série de Riscos, Analise Preliminar de Riscos, Analise
de Modos de Falha e Efeitos, HAZOP, Analise de Arvore de Falhas, Técnica de Incidentes
Criticos. Protegdo do Meio Ambiente. Transporte de materiais perigosos.

Engenheiro de Transito

Conhecimentos Especificos: Engenharia de Trafego. Elementos de Trafego - homem, via,
veiculo, ambiente. Caracteristicas do Trafego - caracterizagdo da corrente de trafego (demanda,
oferta e servigo). Relagdes basicas - volume, densidade, capacidade, velocidade, espagamento.
Sistema Viario - conceitos e tipos; classificagdo das vias; diretrizes basicas de planejamento.
Sinalizagdo Semaférica - definicbes, conceitos, dimensionamento de tempos semaféricos,
coordenacado de semaforos, controle de trafego centralizado. Sinalizagdo Horizontal - normas de
projeto. Sinalizagao Vertical - normas de projeto para regulamentagéo, adverténcia e orientagao.
Seguranga de Transito. Municipalizagao do transito: atribuicbes e responsabilidades dos 6rgaos
municipais de transito. Transporte Urbano: Introdugdo ao Planejamento de Transportes - conceitos
e definicdes. Pesquisas em transporte coletivo. Sistemas de transporte coletivo de passageiros -
sistemas e tecnologias de transporte urbano. Panorama sobre o transporte publico no Brasil.
Programacgao da operagao do transporte coletivo urbano por énibus.
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Engenheiro Eletricista

Conhecimentos Especificos: Tecnologia dos sistemas de poténcia e tensdo: conhecimento dos
sistemas de geracdo, distribuicdo, protecdo de energia elétrica de média e baixa tensao.
Grandezas elétricas, poténcia ativa, reativa e aparente, corregao do fator de poténcia. Critérios de
sustentabilidade e eficiéncia energética: conhecimento de eficiéncia energética e uso de fontes
alternativas nas instalagdes elétricas, de climatizagdo e automacdo. Conhecimento de sistemas
alternativos de geracdo de energia elétrica como edlica, solar de aquecimento, fotovoltaica,
termoelétrica. Obras de infraestrutura elétrica no Brasil e em Sao Paulo. Projetos, especificacao,
implantacdo e fiscalizacdo - Instalagbes elétricas de média tensdo: entradas de energia; cabines
primarias e de medicdo; transformadores elétricos; dimensionamento e calculo de demanda;
analise de projeto e de sistemas; especificacdo de equipamentos; escolha de fator de poténcia e
fator tarifario. Instalagbes elétricas de baixa tensdo e de engenharia: quadros de distribuicéo,
iluminagao, distribuicdo de circuitos e tomadas, comandos de motores, protegdes contra surtos;
dimensionamento e calculo de demanda; andlise de projeto e de sistemas; especificagdo de
equipamentos; dispositivos de protecdo e manobra; grupos motogeradores a diesel; sistemas de
estabilizadores e nobreaks; sistemas de cogeragédo de energia. Luminotécnica: dimensionamento
de iluminagao, iluminagdo de emergéncia, distribuicdo de luminarias em ambiente por meio de
céalculo de luminancia (lux); especificagdo de equipamentos, luminarias, lAmpadas e reatores.
Sistema de protecdo contra descargas atmosféricas e aterramento: especificacdo e
dimensionamento dos sistemas de captacdo e descidas dos elementos de aterramento. Sistema
de deteccgado e alarme de incéndios: dimensionamento e especificagdo dos elementos do sistema
de detecgdo e alarme. Redes estruturadas: dimensionamento e caracterizacdo de redes de
distribuicao de sistemas de audio, video, dados; telefonia. Sistemas de engenharia: conhecimento
em projetos de ar-condicionado, ventilagdo, exaustdo, elevadores, automagido predial.
Levantamento de quantidades e orgamentacdo: levantamento de quantidades de servigcos e
materiais; orcamento e composigao de custos unitarios, parciais e totais dentro de tabelas publicas
de pregos; memoria de calculo de quantitativos; BDI, realizagdo de cronograma fisico-financeiro.
Planejamento e acompanhamento de execucdo de obras de instalagdes elétricas: contratos;
programagao e planejamento de execugdo, com analise de compatibilizagdo de projetos e
servigos; acompanhamento e apoio na fiscalizagdo de obras; controle de materiais e de execugéo
de servigos; vistoria e elaboracdo de pareceres. Manutengdo predial: gestdo e tipos de
manutengédo (preditiva, preventiva, corretiva). Desenho técnico e informatica. Normas da
representagao técnica de instalagdes elétricas e eletronicas. Uso de softwares de projeto auxiliado
por computador.

Engenheiro Florestal

Conhecimentos Especificos: Politicas publicas de infraestrutura. Gerenciamento e gestédo
ambiental. Politica Nacional do Meio Ambiente. SISNAMA. Avaliagdo de impactos ambientais:
métodos e aplicagcdo. Zoneamento ambiental. Politica Nacional de recursos hidricos. Estudos de
impacto ambiental e relatério de impacto ambiental. Licenciamento ambiental: conceito e
finalidade, aplicagdo, etapas, licengas, competéncias, estudos ambientais, analise técnica, érgaos
intervenientes. Nogdes de cartografia. Nogdes de sensoriamento remoto e geoprocessamento.
Nocbes de pedologia e geomorfologia. Nogbes de geotecnia. Conservagdo de solo e agua.
Técnicas de recuperagdo de areas degradadas. Climatologia. Hidrologia. Hidraulica. Saneamento
basico. Ciclagem de nutrientes. Nogdes de ecologia geral. Nogdes de analise social e econdmica
de projetos. Impactos ambientais de obras civis de infraestrutura. Nogbes de sistemas e obras
hidraulicas. Conceitos sobre geragédo de energia elétrica. Nogbes de obras, sistemas e estruturas
de transmissao de energia. Ecologia florestal. Conhecimento das fisionomias vegetais ocorrentes
no Estado de Sao Paulo; identificagdo e classificagdo das fisionomias vegetais. Nogbes de
classificagdo, manejo e conservagao dos solos, de adubacéo e corregdo de solos. Conhecimento
da legislagdo florestal e ambiental aplicada no Estado de S&o Paulo. Reconhecimento dos
ecossistemas existentes no Estado de Sdo Paulo e seus estagios sucessionais. Técnicas de

90



implantagcdo e conducdo de plantios florestais. Nogdes de hidrologia e geologia. Biologia da
conservagao: estratégias para conservagao de espécies, habitat e paisagens. Cédigo florestal: Lei
Federal n® 12.651/12; Lei Federal n°® 12.727/12; Decreto Federal n° 7.830/12. Decreto Federal n°
8.235/14.

Farmacéutico

Conhecimentos Especificos: Organizacdo de almoxarifados, avaliagdo da area fisica e
condi¢cdes adequadas de armazenamento. Controle de estoques de medicamentos e material de
consumo. Padronizagdo dos itens de consumo. Sistema de compra. Sistema de dispensacao de
medicamentos e materiais de consumo. Sistema de distribuicdo de medicamentos. Farmacologia.
Conceitos: SUS, Vigilancia Sanitaria, Vigilancia Epidemiolégica, Assisténcia Farmacéutica. Politica
de medicamentos - legislagdo para o setor farmacéutico. Educagdo em saude - nogbes basicas.
Estrutura fisica e organizacional e fun¢gdes da Farmacia Hospitalar. Selegdo de medicamentos,
germicidas e correlatos. Programacgdo e estimativas de necessidade de medicamento. Nogbes
basicas de epidemiologia. Farmacologia clinica e terapéutica. Servigcos/centros de informacao de
medicamentos. Farmacovigilancia e farmacoepidemiologia. A Farmacia Hospitalar no controle de
infecgdo hospitalar. Farmacotécnica e tecnologia farmacéutica. Misturas intravenosas, nutrigdo
parenteral e manipulagdo de citostaticos. Controle de qualidade dos produtos farmacéuticos -
métodos fisicos, quimicos, fisico-quimicos, bioldégicos e microbiolégicos. Boas praticas de
fabricagdo de produtos farmacéuticos. Conhecimentos gerais sobre material médico-hospitalar.
Garantia de qualidade em farmacia hospitalar. Legislagdo farmacéutica. Legislacdo do Sistema
Unico de Saude - SUS. Etica Profissional. Cédigo de Etica da Profissdo Farmacéutica.

Fiscal Tributario

Conhecimentos Especificos: Direito Tributario: Tributos: conceito, natureza juridica,
classificagdo e espécies de tributos. Competéncia tributaria e limitagdes do direito de tributar.
Impostos: disposi¢des gerais; imposto sobre o patriménio; Imposto Sobre Servigos de Qualquer
Natureza. Taxas. Contribuicdo de Melhoria. Legislagéo tributaria: alcance da expressao; matéria
disciplinada por lei e por normas complementares. Obrigagéo Tributaria: fato gerador; sujeito ativo
e sujeito passivo, solidariedade; capacidade ftributaria; responsabilidade ftributaria. Crédito
Tributario: constituicdo; modalidades de Langamento; suspensao, extingdo e exclusado do crédito
tributario. Sigilo Fiscal. Divida Ativa. Direito Civil: Lei n® 10.406/2002 - Das Pessoas Naturais: Da
Personalidade e da Capacidade. Das Pessoas Juridicas: Disposicdes Gerais. Dos Bens Imoéveis;
dos bens publicos. Do mandato: disposicbes gerais. Da sociedade; da Transformacdo, da
Incorporagcdo, da Fusdo e da Cisdo das Sociedades; da posse; da propriedade em geral; da
aquisicdo da propriedade imével; do condominio edilicio. Da sucessdo em geral; do inventario.
Direito Administrativo: Administragdo Publica: Conceito. Administragao direta e indireta: conceito
e espécies; natureza e fins da administragdo; principios da administragdo publica. Poderes e
deveres do administrador publico. Poderes administrativos: vinculado, discricionario, hierarquico,
disciplinar, regulamentar, de policia. Uso e abuso do poder. Atos administrativos: conceito,
requisitos e atributos; espécies dos atos administrativos; invalidagao dos atos administrativos.
Servigos publicos: conceito e classificacdo. Responsabilidades dos servidores publicos. Bens
Publicos: conceito e classificagdo. Desapropriagdo: conceito e caracteristicas.

Fisioterapeuta

Conhecimentos Especificos: Fisioterapia: conceituagcdo, recursos e objetivos. Reabilitagdo:
conceituacgao, objetivos, sociologia, processo e equipe técnica. Papel dos servigos de saude.
Modelos alternativos de atencdo a saude das pessoas deficientes. Processo de fisioterapia:
semiologia; exame e diagndstico, postura, diagnésticos das anomalias posturais (patomecanica e
corregdo). Processos incapacitantes mais importantes (processo de trabalho, problemas de
atencdo a saude pré, peri, pés-natal e na infancia, doencgas infectocontagiosas, crénico-
degenerativas e as condigbes de vida); papel dos servigos de saude. Trabalho multidisciplinar em
saude; papel profissional e as instituicbes de saude. Fisioterapia em Traumato-Ortopedia.
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Fisioterapia em Neurologia. Fisioterapia em Pneumologia. Fisioterapia nas Afeccées Reumaticas.
Fisioterapia em Queimaduras. Fisioterapia em Cardiologia e Angiologia. Fisioterapia em
Ginecologia e Reeducacdo Obstétrica. Fisioterapia em Geriatria. Reabilitagdo profissional:
conceito, objetivos, processo e equipe técnica. Recursos terapéuticos em Fisioterapia. Prevengao:
modelos alternativos de atencéo a saude. Fisioterapia em Geriatria.

Fisioterapeuta Acupunturista

Conhecimentos Especificos: Fisioterapia: conceituagdo, recursos e objetivos. Reabilitagao:
conceituagao, objetivos, sociologia, processo e equipe técnica. Papel dos servicos de saulde.
Modelos alternativos de atencdo a salude das pessoas deficientes. Processo de fisioterapia:
semiologia; exame e diagndstico, postura, diagnésticos das anomalias posturais (patomecénica e
corregao). Processos incapacitantes mais importantes (processo de trabalho, problemas de
atencdo a saude pré, peri, pés-natal e na infancia, doencgas infectocontagiosas, crénico-
degenerativas e as condigbes de vida); papel dos servigos de saude. Trabalho multidisciplinar em
saude; papel profissional e as instituicbes de saude. Fisioterapia em Traumato-ortopedia.
Fisioterapia em Neurologia. Fisioterapia em Pneumologia. Fisioterapia nas Afec¢gées Reumaticas.
Fisioterapia em Queimaduras. Fisioterapia em Cardiologia e Angiologia. Fisioterapia em
Ginecologia e Reeducacdo Obstétrica. Fisioterapia em Geriatria. Reabilitagdo profissional:
conceito, objetivos, processo e equipe técnica. Recursos terapéuticos em Fisioterapia. Prevengao:
modelos alternativos de atencdo a saude. Fisioterapia em Geriatria. Acupuntura: Teorias Basicas:
a. Conteudo Fundamental da Teoria Yin-Yang; Aplicagao Pratica da Teoria Yin-Yang na medicina;
b. Teoria dos Cinco Elementos ou Cinco Movimentos. Fisiologia: a. Qi, o Sangue (Xue) e os
Liquidos Orgéanicos (Jin Ye); b. Jing (esséncia), Shen (mente); c. Os Zang Fu: (Zang/érgéo) e Fu
(visceras) e suas fungdes; d. Relacionamentos entre Zang, Fu e as Visceras Particulares.
Mecanismos de Agao Energética da Acupuntura. Meridianos: a. Classificagao Geral e fungbes dos
Meridianos (Jing Luo); b. Os doze Meridianos principais: Trajeto Externo e Interno; Relagbes com
orgao e visceras; Conexdes; c. Meridianos Tendinosos: Fungdes; Relagbes com os Meridianos
Principais; d. Meridianos Divergentes: Fungbes; Relagdes com os Meridianos Principais; e.
Meridianos Extraordinarios: Caracteristicas Gerais - A organizagao em Pares; Pontos Mestres (de
abertura); Du Mai e Ren Mai (Pequena Circulagdo). Meridianos de Conexdo Lo: fungbes e
relagdes. Os pontos de Acupuntura, suas fungdes e localizagdo. Etiologia: Classificagdo dos
Fatores Etiolégicos; Fatores Externos; Fatores Internos; Fatores nem internos, nem externos.
Patogenia: O processo de adoecimento; Modificagbes Patolégicas; Produgdes Patogénicas: Yu
Xue e Tan Yin (Estagnagdo de Sangue; Flegma ou Mucosidade). Zang Fu: Diferenciagdo de
Sindromes; Disturbios dos Zang (Orgdos); Disturbios das Fu (Visceras); Distirbio envolvendo
mais de um 6rgdo. Semiologia: Inspecdo, Olfagdo, Interrogatério, Palpagdo, Auscultagdo. Os 8
principios diagnosticos; Relagdes entre sindromes de excesso e deficiéncia. Tratamento:
Principios de Tratamento; Regras Terapéuticas; Principios de Selegdo de Pontos; A Técnica da
Acupuntura; Métodos Terapéuticos Auxiliares (nogbes): Auriculoterapia, Eletroacupuntura,
Moxabustdo, Agulhas aquecidas, Ventosas. Fitoestimulagdo. Metodologia da pesquisa cientifica;
Avaliagao e tratamento de desequilibrios cinesiofuncionais na visdo da MTC. Decreto-Lei n°® 938,
de 13 de outubro de 1969. Resolugbes COFFITO: n° 60/85; n° 80/87; n° 97/88; n° 201/99 ; n°
219/2000; n°® 370, de 06 de novembro de 2009; n° 377, de 11 de junho de 2010; n° 380, de 03 de
novembro de 2010; n° 381, de 03 de novembro de 2010; n° 387, de 08 de junho de 2011.
Resolugao n° 393/2011 - Disciplina a Especialidade Profissional do Fisioterapeuta no exercicio da
Especialidade Profissional em Acupuntura/MTC (Medicina Tradicional Chinesa) e da outras
providéncias - Artigos 1° ao 8°. Etica Profissional do Fisioterapeuta, disciplinada por meio do seu
Cdédigo Deontoldgico Profissional.

Fonoaudiologo

Conhecimentos Especificos: Anatomia e fisiologia dos érgéos da fala, voz, audigéo e linguagem.
Sistemas e processos de comunicagdo: 6rgaos responsaveis. Patologias fonoaudioldgicas:
conceito, etiologia, tratamento. Psicomotricidade: teoria, técnicas em terapias psicomotoras.
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Aspectos neuroldgicos ligados a linguagem: estruturas, processos neurologicos envolvidos na fala,
voz, audi¢cdo, linguagem. Terapia fonoaudiolégica: niveis de prevengéao, intervengédo precoce,
reeducagéo psicomotora, reeducacao da degluticdo atipica. Reabilitagdo fonoaudiolégica: afasias,
displasias, disfemias, afonia e disfonia, disartria, dislalias, disortografias, dislexias, disgrafias,
discalculias, atrasos de linguagem por transtornos. Avaliagdo audioldgica: laudos, diagnoésticos e
prognésticos. Principais testes complementares. Etica profissional.

Historiador

Conhecimentos Especificos: Introdugdo aos Estudos Histéricos: conceitos e importancia da
Historia; fontes historiograficas; trabalho do historiador; patriménio histérico cultural; memoéria;
trabalho do historiador; sujeitos; tendéncias historiograficas; filosofia da historia; periodizacbes e
perspectivas. Histéria Antiga: Antiguidade Oriental e Ocidental (Civilizagbes Africanas,
Euroasiaticas e Americanas). Histéria Medieval: Alta e Baixa |dade Média. Histéria Moderna:
formacgao do estado nacional e o expansionismo maritimo europeu. O absolutismo monarquico e o
mercantilismo. O Renascimento. A Reforma e a Contrarreforma. O iluminismo. As revolugdes
burguesas: Revolugdo Inglesa, Independéncia dos EUA, Revolugdo Francesa e Revolugéo
Industrial e suas implicagdes no mundo, mercado do trabalho e nas tecnologias. Historia
Contemporanea (p6s-modernidade): processo de Independéncia da América. Os EUA no século
XIX: Doutrina Monroe, expansionismo territorial e Guerra de Secessio. Revolugbes de 1848 na
Europa: Primavera dos Povos e Internacionais trabalhistas; Imperialismo nos contextos afro-
asiatico e americano. Primeira Guerra Mundial. Revolucdo Russa e seus ecos no contexto
mundial. Periodo entre-guerras. Segunda Guerra Mundial. Guerra Fria. A crise do Socialismo e a
desintegracao do leste europeu. As ditaduras militares da América Latina (século XX). Atualidades
e perspectivas histéricas. Historia das Américas: da América pré-colombiana: os Maias, Incas,
Astecas e outros povos indigenas até os dias atuais. Processos de escravizagdo, resisténcias e
libertacdo dos povos indigenas e negros no contexto americano. Histéria do Brasil: do Brasil pré-
cabralino aos dias atuais (pré-colonial, colonial, império e republica). Antecedentes, escravidao,
resisténcia e cultura dos povos indigenas e dos afrodescendentes no Brasil.

Médico Veterinario

Conhecimentos Especificos: Epidemiologia geral e aplicada: principios, definicbes e
classificagdes. Cadeia epidemiologica de transmissdo das doencas. Métodos epidemiologicos
aplicados a saude publica: definicbes e conceitos, levantamentos de dados, estatistica de
morbidade, proporcdes, coeficientes e indices em estudos de salde, coeficientes ou taxas de
mortalidade, morbidade e letalidade. Imunologia: conceitos gerais sobre antigenos e anticorpos;
células do sistema imunoldgico; mecanismos da resposta humoral; técnicas imunoldgicas. Biologia
molecular: conceitos basicos. Zoonoses: conceituagdo e classificagdo. Etiologia, patogenia,
sintomatologia, epidemiologia, diagndstico, prevengao e controle das seguintes zoonoses: raiva,
dengue, febres hemorragicas, febre amarela, encefalites, leptospirose, bruceloses, tuberculoses,
salmoneloses, estreptococoses e estafilococoses, doenca de Lyme, pasteureloses, yersinioses,
clostridioses, criptococose, histoplasmose, dermatofitoses, leishmanioses, toxoplasmoses, doencga
de Chagas, driptosporidiose, dirofilariose, toxocariase, teniase/cisticercose, equinococose,
ancilostomiases. Biologia, vigilancia e controle de populagdes de animais domésticos. Biologia,
vigilancia e controle de populagdes de animais sinantrépicos que podem causar agravos a saude:
quirépteros, roedores, insetos rasteiros, artropodes pegonhentos, mosquitos, carrapatos, pombos.

Nutricionista

Conhecimentos Especificos: Nutricdo Fundamental: digestdo, biodisponibilidade, absorg¢édo e
metabolismo de macronutrientes e micronutrientes. Necessidades nutricionais e deficiéncias.
Avaliagéo nutricional: indicadores antropométricos, bioquimicos, dietéticos e clinicos. Dietoterapia
e patologia dos sistemas gastrointestinal, circulatério, enddcrino, respiratério e renal. Desnutricao
e Obesidade. Nutricdo materno-infantil. Nutricdo do idoso. Alimentos: propriedades fisico-
quimicas; tecnologia de alimentos, higiene, microbiologia e controle de qualidade. Técnica
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dietética: planejamento e aquisigdo de géneros alimenticios; pré-preparo e preparo. Administragao
de Servicos de Alimentagao e Nutrigdo: planejamento, organizagao, controle e recursos humanos.
Legislacdo de alimentos: boas praticas de fabricagdo, rotulagem, informagao nutricional
obrigatdria, informagéo nutricional complementar e alimentos funcionais. Politica Nacional de
Alimentacao e Nutricdo. Legislagao Profissional.

Psicélogo

Conhecimentos Especificos: Psicologia geral: Psicoterapia individual. Psicoterapia de grupo.
Ludoterapia. Psicologia experimental. Metodologia. Etica. Nogdes de estatistica, antropologia,
sociologia e filosofia. Psicologia do Desenvolvimento: René Spitz. Jean Piaget. Escala de Gesell.
Teorias da Personalidade e Teoria Psicoterapica: Abordagem centrada no cliente. Abordagem
corporal. Abordagem psicanalitica. Abordagem cognitivo-comportamental. Abordagem
existencialista. Abordagem analitica. Abordagem gestaltica. Abordagem psicodramatica.
Abordagem psicossomatica. Psicodiagndstico: Entrevistas. Bateria psicométrica: testes projetivos,
psicomotores e nivel intelectual. Observagédo ludica. Conduta e encaminhamento. Equipe
multiprofissional. Pesquisa. Assisténcia domiciliar. Atendimento familiar. Psicopatologia: Nogdes
de psicopatologia geral. Nogbes de nosologia psiquiatrica: transtornos psiquiatricos e suas
manifestagbes sintomaticas. Modalidades de tratamentos bioldégicos e psicologicos atuais:
indicagdes, limitagdes, antagonismos, sinergismos. A psicologia na equipe psiquiatrica
multiprofissional: definicbes de papéis, atribuicdes e responsabilidades. A psicologia nas diversas
modalidades de atendimento: oficina abrigada, centros de convivéncia, programas comunitarios:
métodos, objetivos, indicacdes e limitagdes. Etica dos profissionais de salde mental:
responsabilidades, atribui¢gbes, sigilo, compromisso com atualizagao do conhecimento. Legislagcao
em saude mental (Lei Federal n® 10.216/01, conteudo e repercussao na pratica assistencial). A
Politica Nacional de Saude Mental. Etica Profissional. Regras basicas de comportamento
profissional para o trato diario com o publico interno e externo e colegas de trabalho.

Terapeuta Ocupacional

Conhecimentos Especificos: Terapia ocupacional em saude mental: Reforma Psiquiatrica e
Politica Nacional de Saude Mental: principios, diretrizes, normativas e legislagdo. Principios da
atencdo e recomendagdes da OMS para a formulagdo de politicas publicas de saide mental.
Terapia Ocupacional e Politica Nacional de Saude Mental. Terapia Ocupacional na area da
infancia e adolescéncia com deficiéncia intelectual e disturbios globais de desenvolvimento:
principios e diretrizes da assisténcia a infancia e adolescente com deficiéncia intelectual e
disturbios globais de desenvolvimento e servigos de assisténcia no contexto das politicas publicas
nacionais da pessoa com deficiéncia. Propostas de intervengdes terapéuticas na terapia
ocupacional para inclusdo social de criangas e adolescentes com deficiéncia intelectual ou
disturbios globais de desenvolvimento. Inclusdo escolar de criangas com comprometimento
intelectual e/ou afetivo e agdes da terapia ocupacional. Terapia ocupacional e saide da pessoa
com deficiéncia: reabilitagdo e recursos tecnoldgicos (ajudas técnicas, tecnologia assistiva,
tecnologias de apoio e tecnologias de assisténcia): a Politica Nacional de Saude da Pessoa
Portadora de Deficiéncia. Planejamento e organizagcdo de servigos de atengdo a pessoa com
deficiéncia no SUS. Recursos tecnolodgicos e inclusao social de pessoas com deficiéncia. Terapia
Ocupacional em contextos hospitalares: praticas hospitalares em terapia ocupacional:
retrospectiva historica, constituicdo do campo e dominios de pesquisa e pratica. A integralidade do
cuidado no hospital e sua interlocugdo com a rede de servigos sociais e de saude. Politica
Nacional de Humanizagéao: diretrizes e estratégias. Terapia Ocupacional e saude da pessoa com
deficiéncia: processos de desinstitucionalizacdo e inclusdo social: a institucionalizagdo e os
processos de desinstitucionalizagdo da pessoa com deficiéncia. Os diferentes tipos de instituicbes
asilares, os mecanismos de sustentagdo institucional, as relacbes entre as instituicdes de
reabilitagdo e os demais servigos de saude. Sistema Unico de Saude (SUS) e as agbes de
prevengdo de deficiéncia e incapacidades, de tratamento e de reabilitagdo de pessoas com
deficiéncia como apoio/suporte as familias e servigos. Terapia Ocupacional em geriatria e
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gerontologia: conceitos basicos. Transicdo demografica e epidemiolégica. Promogédo da saude
para idosos. Terapia Ocupacional, pessoas com deficiéncia e cooperativismo: deficiéncia e
estigma. Instituicdes de assisténcia e deficiéncia. Cooperativismo social e economia solidaria.
Cooperativismo e inclusdo social. Terapia Ocupacional Social: bases e conceitos fundamentais.
Histéria e desenvolvimento da Terapia Ocupacional Social no Brasil. Objetos e campos de
atuagao. Politica e servigos de Assisténcia Social no Brasil.

Tradutor e Intérprete da Lingua Brasileira de Sinais - Libras

Conhecimentos Especificos: Abordagem educacional, histérica e cultural do surdo no mundo. A
educacdo do individuo surdo no Brasil. Cédigo de Etica profissional de intérprete da Libras.
Fundamentacgéao legal da Libras. Compreensao da Lingua Brasileira de Sinais - Libras. Parametros
da Libras. Dialogos em Libras: alfabeto manual e numeral, calendario, pessoas/ familia,
documento, pronomes, lugares, natureza, cores, escola em Libras. Comunicacdo tecnoldgica
midiatica em libras. Atendimento Educacional Especializado - Pessoa com Surdez. Integragéo
escola x familia e comunidade. Combate a discriminagao: de género, étnica, econémica, de credo.
Trabalho em equipe - comunidade escolar e sala de recursos multifuncionais. Nogdes de ética e
cidadania. Nogbes basicas de relagdes humanas. Politica Nacional de Educacao Especial na
Perspectiva da Educacao Inclusiva (Disponivel no portal do MEC). Lei n°® 10.436, de 24 de abril de
2002 e suas alteragdes - Dispde sobre a Lingua Brasileira de Sinais - Libras e da outras
providéncias. Lei n° 12.319, de 1° de setembro de 2010: regulamenta o exercicio da profissao de
Tradutor e Intérprete da Lingua Brasileira de Sinais - Libras. Decreto n® 7.611, de 17 de novembro
de 2011 - dispde sobre a Educagao Especial, o atendimento educacional especializado e da
outras providéncias.

Zootecnista

Conhecimentos Especificos: Legislagdo: Constituicdo Federal: Titulo VII, Capitulo Il
Constituigdo Estadual: Titulo VI, Capitulo Ill. Animal. Sistemas de produgao animal, incluindo
planejamento, economia, administracéo e gestao das técnicas de manejo e da criagcdo de animais
com a finalidade de producéo de alimentos. Caracteristicas zootécnicas desejaveis para produgéo
animal em pequenas propriedades. Métodos alternativos de alimentagdo animal: aproveitamento
de restos e excedentes de culturas. Suplementacdo alternativa na alimentagdo animal:
aproveitamento de subprodutos de culturas e de agroindustrias. Construcdes e Instalacbes
adequadas para produgao familiar, conforto animal e higiene das instalagdes. Pecuaria leiteira:
manejo alimentar (suplementagdo de inverno, capineiras, pastagem e mineralizagcdo); manejo
reprodutivo (controle de monta, principais doengas reprodutivas, melhoramento do rebanho);
manejo sanitario (profilaxia das principais doengas, higiene na ordenha, campanhas de vacinagéo,
controle de endo e ectoparasitos e cuidados com animais recém-nascidos). Pecuaria de
leite/corte: Manejo alimentar: principios basicos de nutri¢gdo, exigéncias nutricionais, mineralizagéo,
nogdes basicas de forragicultura; formacdo e reforma de pastagens, divisdo de piquetes para
rotagdo de pastagem, consorciagdo com leguminosas, capineiras e banco de proteina. Manejo
reprodutivo (controle de monta, inseminagéo artificial, principais doengas reprodutivas, cuidados
com o0s animais recém-nascidos, melhoramento genético do rebanho. Apicultura: Espécies de
abelhas de interesse comercial no Brasil, importancia socioecondmica, instalagdes e manejo do
apiario, ciclo bioldgico e organizagéo social, materiais € equipamentos essenciais para apicultura,
produtos apicolas, pastagens apicolas, espécies meliferas. Aves: manejo alimentar e sanitario em
pequenas criagdes. Avicultura Corte/Postura, Industrial e Caipira: instalacdes, alimentagéo,
nutricdo, sanidade e genética. Ovinocultura: manejo alimentar e sanitario em pequenas criagdes.
Caprino/Ovinocultura: alimentagéo, nutricdo, produgdo, conservagao, utilizacdo e manejo de
plantas forrageiras: capineira e canavial, silagem de capim, milho e sorgo, feno e fenacao,
formacao de pastagem para pastejo rotacionado, utilizagdo e manejo e sanidade. Piscicultura:
nogdes basicas da criacdo de peixes em agudes e tanques rede, escolha das espécies mais
adequadas e de interesse comercial, alimentacdo, sanidade e manejo. Suinos: manejo alimentar,
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reprodutivo e sanitario em pequenas criagdes. Suinocultura: reproducgao, cria, recria e terminagéo,
instalagdes, alimentagao, nutricido e sanidade.

- PARA OS CARGOS DE Médico Dermatologista, Médico Gastroenterologista, Médico
Neuropediatra, Médico Radiologista, Médico Urologista e Médico Nutrélogo:

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios).
Sinénimos e anténimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuagdo. Classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjungao: emprego e
sentido que imprimem as relagdes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia
verbal e nominal. Colocagéo pronominal. Crase.

Politica de Saude: Diretrizes e bases da implantagdo do SUS. Constituigdo da Republica
Federativa do Brasil: Saude. Constituicdo Federal: Titulo VIII - Da Ordem Social, Cap. Il - Da
Seguridade Social. Organizagdo da Atencgéo Basica no Sistema Unico de Saude. Epidemiologia,
histéria natural e prevencao de doencas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude -
Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de saide da populagéo. Politicas de descentralizagédo e
atencao primaria a Saude. Doengas de notificagdo compulséria no Estado de Sao Paulo. Doengas
de notificagdo compulséria Estadual e Nacional. Calendario Nacional de Vacinagao. Lei Federal
n.° 8.080/1990. Lei Federal n.° 8.142/1990. Decreto Federal n.° 7.508/2011.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Médico Dermatologista

Conhecimentos Especificos: Erupgdes eczematosas, eritematoescamosas, eritematopurpuricas,
papulopruriginosas, vesicobolhosas. Afecgbes ulcerosas de membros inferiores. Acne e erupgdes
acneiformes. Lupus eritematoso. Dermatomiosite e esclerodermia: quadro clinico; diagnéstico e
tratamento. Vasculites. Piodermites. Doengas sexualmente transmissiveis. Hanseniase. Micoses
superficiais. Paracoccidiodomicose e outras micoses profundas. Dermatoviroses. Leishmaniose
tegumentar americana e outras dermatoses zooparasitarias. Erupgdes por drogas e toxinas.
Tumores benignos e malignos da pele. Afecgbes congénitas e hereditarias: ictiose, epidermdlise
bolhosa, xeroderma pigmentoso, urticaria pigmentosa, neurofibromatose, doencga de Hailey-Hailey,
moléstia de Darier, incontinéncia pigmentar.

Médico Gastroenterologista

Conhecimentos Especificos: Esdfago: esofagite de refluxo e hérnia de hiato, tumores. Estdmago
e duodeno: gastrites, ulcera péptica gastroduodenal, hemorragia digestiva alta, tumores. Intestino
delgado: ma absorcao intestinal, doengas inflamatérias agudas intestinais, doencgas inflamatoérias
crOnicas intestinais, patologia vascular dos intestinos, tumores. Intestino grosso: diarreia,
constipagao e fecaloma, doenga diverticular dos colons, retocolite ulcerativa inespecifica,
parasitoses intestinais, tumores. Figado: doengas metabdlicas, alcool e figado, drogas e figado,
hepatite e virus (agudas e crénicas), hipertensédo portal, cirrose hepatica, ascite, encefalopatia
hepatica, tumores. Vias biliares: discinesia biliar. Colecistites (agudas e cronicas), litiase biliar,
colangites, tumores. Pancreas: pancreatite aguda, pancreatite crbnica, cistos pancreaticos,
tumores. Outras afecgdes do aparelho digestivo: esquistossomose mansoni, doenca de Chagas,
peritonites, hormbnios gastrointestinais, suporte nutricional em gastroenterologia, imunologia do
aparelho digestivo, disturbios funcionais do aparelho digestivo (psicossomaticos).

Médico Neuropediatra

Conhecimentos Especificos: Semiologia. Malformagdes do SNC. Encefalopatia hipdxico-
isquémica do neonato. Hemorragias intracranianas no periodo neonatal. Crises convulsivas na
infancia. Cefaleias na infancia e na adolescéncia. Doengas infecciosas e parasitarias. Doencgas
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neuromusculares. Erros inatos do metabolismo. Sindromes neurocutdneas. Tumores
intracranianos na infancia. Doengas cerebrovasculares na infancia. Paralisia cerebral.

Médico Radiologista

Conhecimentos Especificos: Anatomia seccional radiolégica. Doengas congénitas. Doengas
inflamatérias. Doengas infecciosas. Doengas neoplasicas. Doengas degenerativas. Doencgas
vasculares e trauma, incluindo os sistemas neuroldgico, respiratorio, cardiovascular, urinario,
digestorio, enddécrino e musculoesquelético. Protegao radiologica. Fisica das radiagdes. Fisica de
Ressonancia Magnética. Fisica de ultrassom.

Médico Urologista

Conhecimentos Especificos: Embriologia do sistema geniturinario. Anomalias do sistema
geniturinario. Anatomia do sistema geniturinario. Litiase do trato geniturinario. Infecgbes do trato
geniturinario. Traumatismo do sistema geniturinario. Neoplasias do sistema geniturinario. Bexiga
neurogénica. Doengas vasculares do aparelho geniturinario. Doengas de Peryronie. Tuberculose
do aparelho geniturinario. Doencgas especificas do escroto. Urgéncias do aparelho geniturinario.
Doengas sexualmente transmissiveis. Impoténcia sexual. Infertilidade. Estados intersexuais.
Tumores: proéstata, pénis, testiculo, bexiga, renais e das adrenais. Uropediatria. Anatomia
cirargica. Transplantes, selegdo e complicagoes.

Médico Nutrélogo

Conhecimentos Especificos: Nutrologia conceitual; conceitos gerais; interagdo entre doencga e
estado nutricional; antropometria; avaliagdo bioquimica; calorimetria indireta; bioimpedancia.
Terapia nutrologica parenteral e enteral; conceitos gerais; indicagdes e prescrigdo; nutricao
enteral; nutricdo parenteral; terapia nutricional em casos especiais (nefropatas, enterectomizados
e hepatopatas). Disturbios da conduta alimentar; conceitos gerais; anorexia nervosa, bulimia,
vigorexia, ortorexia e transtorno do comer compulsivo: fisiopatologia, clinica e tratamento
nutroterapico e medicamentoso. Obesidade e sindrome metabdlica; conceitos gerais; diagnoéstico;
Etiopatogenia; nutroterapia, atividade fisica, mudangas cognitivas e comportamentais;
farmacoterapia; tratamento cirlrgico; avaliagdo nutrolégica pré e pods-cirurgia bariatrica.
Hipovitaminoses; conceitos gerais; vitaminas hidro e lipossoluveis; aspectos clinicos das
hipovitaminoses; uso terapéutico de vitaminas.

- PARA O CARGO DE Advogado:

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacao de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios).
Sinénimos e anténimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuagdo. Classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjungdo: emprego e
sentido que imprimem as relagdes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia
verbal e nominal. Colocagéo pronominal. Crase.

Advogado

Conhecimentos Especificos:

Direito Constitucional

1. Direito Processual Constitucional. Constituicdo e processo. Direito constitucional processual.
Sistema Juridico. Supremacia Constitucional. Nulidade. Conceito de Constitucionalidade. Controle
de Constitucionalidade. Conceito, Requisitos e Espécies de Controle de Constitucionalidade.
Controle Difuso. Incidente de Arguicdo de Inconstitucionalidade. Sumula Vinculante. Repercussao
Geral. Controle Concentrado. Acdo Direta de Inconstitucionalidade. Acdo declaratéria de
constitucionalidade. Ac¢do declaratéria de inconstitucionalidade por omissdo. Agédo direta de
inconstitucionalidade interventiva. Arguicao de descumprimento de preceito fundamental. Controle
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de Constitucionalidade no ambito estadual. Writs Constitucionais. Habeas corpus. Habeas data.
Mandado de injungdo. Mandado de seguranga. Agbes Constitucionais.

2. Eficacia E Aplicabilidade Das Normas Constitucionais.

3. Organizagdo Do Estado E Do Poder. Federagdo. Caracteristicas. Federagao Brasileira.
Estados-membros. Competéncia dos Estados-membros. Municipios. Competéncia dos Municipios.
Reparticdo das Competéncias. Intervengao.

4. Poder Legislativo. Estrutura do Poder Legislativo. Sessdo Legislativa. Das comissdes. Dos
Parlamentares. Imunidades Parlamentares. Incompatibilidades e Impedimentos dos
Parlamentares. Perda do Mandato. Cassacdo e Extingdo do Mandato. Fidelidade e Infidelidade
Partidaria.

5. Processo Legislativo. Tipos e Espécies. Procedimento. Fases. Iniciativa. Discussdo e
Aprovacdo. Execucdo. Espécies Normativas. Emenda Constitucional. Leis Complementares,
Ordinarias e Delegadas, Medida Proviséria, Decreto Legislativo e Resolugbes. Fungao
fiscalizatoria exercida pelo Legislativo e pelo Tribunal de Contas. Poderes dos Tribunais de
Contas. Composicao, caracteristicas e atribuicdes dos Tribunais de Contas. Ministério Publico de
Contas.

6. Poder Executivo. O exercicio do Poder Executivo no ambito federal, estadual, municipal, distrital
e dos territérios. Atribuicdes. Posse e Mandato. Vacancia e impedimentos dos cargos. Ministros de
Estado. Conselho da Republica. Conselho de Defesa Nacional. Crimes de Responsabilidade.
Crimes Comuns. Pris&o. Imunidade Formal.

7. Direitos E Garantias Fundamentais. Evolugdo. Caracteristicas. Aplicabilidade. Direitos
Humanos. Direitos Fundamentais explicitos e implicitos. Convengdes e Tratados Internacionais
sobre Direitos Humanos. Conflito entre Direitos Fundamentais. Direitos Individuais e Coletivos.
Direitos Sociais. Direitos da Nacionalidade. Direitos Politicos. Inelegibilidades. Ficha Limpa.
Partidos Politicos. Os mecanismos de participacdo do cidadado, do povo e da sociedade na vida
politica e administrativa brasileira.

8. Ordem Social. Seguridade Social. Educacdo. Cultura. Desporto. Ciéncia e Tecnologia.
Comunicacao Social. Meio Ambiente. Familia, Crianca, Adolescente e ldoso. Direito a Protecao
Especial. indios.

9. Ordem Econdmica E Financeira. Principios da Ordem Econdmica. Sistema Financeiro Nacional.
Intervencao do Estado. Da politica urbana. Da politica agricola.

10. Da Administragédo Publica. Principios constitucionais. Servidor Publico. Licitagdo. Improbidade
Administrativa. Servidor publico e mandato eletivo. Sistema Remuneratério. Previdéncia e
estabilidade do servidor publico.

11. Sumulas dos Tribunais Superiores (STJ e STF).

Direito Administrativo

1. Conceito de direito administrativo. Fungao publica. Fungdo administrativa. Fungéo politica ou de
governo. Conceito de interesse publico. Regime juridico-administrativo. Principios constitucionais
do direito administrativo.

2. Organizagdo administrativa. Orgdos publicos. Competéncias administrativas, discricionarias e
vinculadas: Conceito, fundamentos e controle da discricionariedade. Delegacdo e avocagao de
competéncia.

3. Administracdo indireta. Conceito. Controle da Administracdo indireta. Autarquias. Autarquias
especiais. Agéncias executivas. Agéncias reguladoras. Fundagbes publicas. Fundagdes
municipais. Empresas estatais: empresas publicas e sociedades de economia mista. Consércios
publicos. Contrato de rateio e de programa. Lei Federal n° 11.107/05 e Decreto Federal n°
6.017/07. Convénios entre entidades federativas. Acordos de cooperagao.

4. Terceiro setor. Conceito. Entes paraestatais. Servigos sociais autbnomos. Organizagées sociais.
Contrato de gestao. Lei Federal n°® 9.637/98. Organizag¢des de sociedade civil de interesse publico.
Termo de parceria. Lei Federal n°® 9.790/99. OSCIPS. Lei Federal n® 13.019/14.

5. Servidores publicos Conceito e classificagdo. Regime juridico. Remuneragdo dos servidores
publicos. Acessibilidade aos cargos publicos. Concurso publico. Processo seletivo publico.
Contratagdo temporaria. Terceirizacdo. Cargos publicos. Estagio probatério. Estabilidade.
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Provimento. Remocgédo. Cessdo de servidores. Enquadramento. Redistribuicdo. Direitos dos
servidores municipais. Deveres e proibicdes dos servidos publicos. Regime disciplinar dos
servidores publicos. Sangdes disciplinares. Processo administrativo disciplinar. Responsabilidade
civil dos servidores publicos.

6. Competéncia regulamentar. Decreto executivo. Regulamentos de execucgao; regulamentos de
complementagado técnica; regulamentos improprios. Outros veiculos introdutores de normas
abstratas: resolucdes, regimentos, portarias, instrugdes. Extingdo dos regulamentos. Controle
parlamentar e jurisdicional dos regulamentos.

7. Ato administrativo e fato administrativo. Conceito, classificacdo, espécies de ato administrativo.
Licencas e autorizacbes administrativas. Existéncia, validade e eficacia do ato administrativo.
Elementos e pressupostos. Abuso de poder, excesso de poder e desvio de poder. Atributos.
Extingdo e modificacdo do ato administrativo. Revogacao. Retificagédo e invalidagdo. Convalidacao.
Efeitos dos vicios.

8. Processo administrativo: conceito, requisitos, objetivos, fases, espécies, principios do processo
administrativo. Audiéncias e consultas publicas. Coisa julgada administrativa. Lei Federal n°
9.784/99.

9. Licitagbes publicas. Lei Federal n° 8.666/93. Dever de licitar, inexigibilidade e dispensa de
licitagdo. Principios da licitagdo. Lei Federal n° 12.232/2010. Modalidades licitatérias. Pregao, Lei
Federal n® 10.520/02. Processo licitatério. Registros cadastrais. Registro de precos.

10. Contratos administrativos. Conceito, natureza juridica. Peculiaridade e caracteristicas dos
contratos administrativos. Prazo e prorrogacédo do contrato. Formalidades, instrumento contratual.
Eficacia. Extingdo. Contratos administrativos e regime diferenciado de contratagbes (RDC).
Diversas espécies de contratos administrativos. Administragdo publica locadora e locataria.
Convénios administrativos.

11. Servigos publicos. Conceito, pressupostos constitucionais, regime juridico, principios do
servigo publico, usuario, titularidade. Servigos de interesse local. Servigo publico de educagéo. Lei
federal 9.394/96. Servico de saude e direito sanitario. Sistema Unico de saude. Lei Federal n°
8.080/90.

12. Concessao de servigo publico. Conceito, natureza juridica, remuneragdo do concessionario.
Licitacdo das concessdes. Contrato de concessdo. Direitos, deveres e responsabilidade da
concessionaria e do poder concedente. Lei Federal n° 8.987/95. Permissdo e Autorizacdo de
servico publico. Parcerias Publico-Privadas. Concessdo administrativa. Licitagdo das parcerias.
Regime de garantias. Regimes de empreitada. Responsabilidade do construtor e da
Administragao.

13. Intervengado do Estado no dominio econdmico. Infragdes administrativas a ordem econdmica.
Regulagdo administrativa. Exploragcao de atividade econdmica pelo Estado. Atividades privadas
sob regime especial.

14. Infragbes e sangbes administrativas. Providéncias acautelatérias. Multas administrativas.
Poder de policia. Ordenagdo administrativa. Relagdo geral e especial de sujeicao.
Responsabilidade das pessoas juridicas. Lei Federal n® 12.846/13.

15. Restri¢des, limitagdes e sacrificios do direito de propriedade. Fungéo social da posse e da
propriedade. Desapropriagdo. Declaragdo de utilidade publica. Processo de desapropriagao.
Imissdo proviséria na posse. Justa indenizagao. Desisténcia da desapropriagao. Desapropriagao
indireta. Retrocessdo. Desapropriagdo de bens publicos. Perdimento de bens. Requisigao.
Serviddo administrativa. Tombamento.

16. Bens publicos. Conceito, classificagdo, afetacdo e desafetacdo, regime juridico. Gestao de
bens publicos. Utilizagdo pelos administrados: autorizagdo, permissdo e concessdo de uso.
Concessao de direito real de uso. Enfiteuse. Abandono. Coisas perdidas. Bens de pessoas
ausentes. Heranga jacente e vacante. Alienagéo de bens publicos.

17. Controle da Administragdo. Controle interno e externo. Controle parlamentar. Controle do
Tribunal de Contas. Sustagédo de atos e contratos administrativos. Controle jurisdicional. Controle
pelo cidad&o e pelo Ministério Publico

18. Improbidade Administrativa - Lei Federal n°® 8.429/92.
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19. Lei de Responsabilidade Fiscal - Lei Complementar n® 101/00.

20. Lei de Acesso a Informacgao - Lei Federal n® 12.527/11.

21. Responsabilidade dos Prefeitos - Decreto-Lei n® 201/67.

22. Sumulas dos Tribunais Superiores (STJ e STF).

23. Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Barretos/SP - Lei Complementar n° 68/2006,
com alteragdes subsequentes.

Direito Civil

1. Lei de Introdugdo as Normas do Direito Brasileiro.

2. Atos juridicos licitos e ilicitos. Teorias sobre o dano moral, dano estético, dano coletivo e dano
social.

3. Prescricao e decadéncia.

4. Prova: teoria geral e meios de prova.

5. Direito das obrigagdes.

6. Contratos: disposi¢des gerais do Codigo Civil de 2002, extingdo do contrato. Classificacao dos
contratos. Contratos preliminares e definitivos. Interpretagdo dos contratos. Contratos tipicos
dispostos no Cédigo Civil de 2002: compra e venda, troca, contrato estimatério, doacgao, locagéao,
comodato, prestagdo de servigos, empreitada, mandato, transporte, seguro, fianga, transagéo e
compromisso.

7. Atos unilaterais: pagamento indevido e enriquecimento sem causa.

8. Responsabilidade civil de indenizar (extracontratual, pré-contratual, contratual e pds-contratual).
Teoria da responsabilidade civil objetiva.

9. Direitos reais de superficie, serviddes, usufruto, uso, penhor, hipoteca, concessdo de uso
especial para fins de moradia e concessao de direito real de uso.

10. Propriedade. Fungéao social da propriedade. MP 759/2016.

11. Parcelamento do solo urbano.

12. Registros publicos e registros de imoveis. Lei n° 6.015/73. Lei n° 8.245/91.

13. Sumulas dos Tribunais Superiores (STJ e STF).

Direito Processual Civil

1. O Direito e os conflitos de interesses. Principios gerais do processo civil. Fontes. Lei processual
civil. Eficacia. Aplicagdo. Interpretacdo. Direito Processual Intertemporal. Critérios. Prerrogativas
processuais da Fazenda Publica e do advogado publico.

2. Processo: nogdes gerais. Relagao Juridica Processual. Pressupostos Processuais. Processo e
procedimento. Espécies de processos e de procedimentos. Objeto do processo. Mérito. Questao
principal, questbes preliminares e prejudiciais. Valor da Causa.

3. Fatos e atos processuais. Forma. Tempo. Lugar. Prazos. Comunicacgdes. Nulidades.

4. Tutela proviséria. Tutela de urgéncia: Do procedimento da tutela antecipada requerida em
carater antecedente. Do procedimento da tutela requerida em carater antecedente. Estabilizagdo
da tutela proviséria de urgéncia antecipada antecedente. Da tutela da evidéncia. Tutela provisoéria
de urgéncia: Antecedente e Incidental. Incidente de desconsideragao da personalidade juridica.

5. Suspenséao de seguranga, de liminar e de antecipacgao de tutela. Restri¢des legais a concessao
de liminares e de antecipagao de tutela contra o Poder Publico.

6. Procedimento Comum. Fases. Peticdo inicial. Requisitos. Indeferimento da peticao inicial.
Improcedéncia liminar do pedido. Resposta do réu. Impulso processual. Prazos e preclusao.
Prescricdo. Inércia processual: contumacia e revelia. Formagdo, suspensao e extingdo do
processo.

7. Resposta do Réu. Contestagdo. Reconvencgao. Incidentes processuais.

8. Providéncias preliminares. Julgamento conforme o estado do processo. Provas. Objeto, fonte e
meios. Prova atipica e prova ilicita. Onus da prova. Provas em espécie e sua produgdo. Audiéncia
de instrugdo e julgamento.

9. Sentenca. Conceito. Classificagbes. Requisitos. Efeitos. Publicagédo, intimacdo, corregdo e
integragdo da sentencga. Execugéao proviséria. Coisa julgada. Conceito. Espécies. Limites.
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10. Remessa Oficial. Meios de impugnacdo a sentenga. Agdo rescisoéria. Recursos. Disposi¢cdes
Gerais. Apelagdo. Agravos. Embargos de Declaragdo. Recurso Ordinario. Recurso Especial.
Recurso Extraordinario. Recursos nos Tribunais Superiores. Reclamagéao e correigéo.

11. Cumprimento de sentenga contra a Fazenda Publica e impugnagédo. Execugédo contra a
Fazenda Publica e embargos a execugao. Precatorios e obrigagdes de pequeno valor.

12. Precedentes. Incidentes de resolugao de demandas repetitivas. Assungao de competéncia.
Recurso especial ou extraordinario repetitivo.

13. Procedimentos Especiais. Juizado Especial da Fazenda Publica e Juizado Especial Federal.
14. Mandado de Seguranga. Mandado de Injungdo. Mandado de Seguranga Coletivo. Habeas
Data.

15. O Processo Civil nos sistemas de controle da constitucionalidade. Ag¢ao Direta de
Inconstitucionalidade. A¢do Declaratéria de Constitucionalidade. Tutelas. Declaragéo incidental de
inconstitucionalidade. Agbes Civis Constitucionais. Arguicdo de Descumprimento de Preceito
Fundamental.

16. Sumulas dos Tribunais Superiores (STJ e STF).

Direito do Consumidor

1. Nogbes gerais: Natureza Juridica do CDC. Relagédo juridica de consumo (conceito de
consumidor e fornecedor). Politica nacional de relagdes de consumo. Direitos basicos do
consumidor. Instrumentos da Politica Nacional de Consumo. Principios norteadores do CDC.

2. Conceito de Produtos e Servigos. Servigos Publicos no CDC.

3. Praticas comerciais: Oferta. Publicidade. Praticas abusivas. Cobranca de dividas. Bancos de
dados. Cadastros de consumidores.

4. Protecao contratual. Disposicdes gerais. Clausulas abusivas. Contratos de adeséao.

5. Consumidor por equiparagao.

6. Sang¢des administrativas.

7. Infragbes penais.

8. Sistema Nacional de Defesa do Consumidor. Convencéo coletiva de consumo.

9. Da coisa julgada dos direitos coletivos lato senso.

10. Sumulas dos Tribunais Superiores (STJ e STF).

Direitos Difusos e Coletivos

1. Direitos ou interesses difusos, coletivos e individuais homogéneos. Conceito e formas de tutela.
2. Instrumentos de resolucdo extrajudicial de conflitos de natureza coletiva. Inquérito civil. Termo
de ajustamento de conduta (TAC). Fundos.

3. Processo Civil Coletivo. Teoria geral do processo civil coletivo. Principios gerais do processo
civil coletivo. Sistema de Vasos Comunicantes. Agdes cabiveis. Legitimidade ativa e passiva.
Interesse Processual. Litisconsércio. Intervengdo de terceiros. Competéncia. Litispendéncia,
conexao e continéncia. Antecipacao de tutela e outras medidas de urgéncia. Multas. Desisténcia.
Transagdo. Prova. Recursos. Sentenga. Custas e demais encargos da sucumbéncia. Coisa
Julgada. Liquidagdo, Cumprimento e Execugdo. Fundos.

4. Tutela de outros direitos metaindividuais (leis e interpretacdes): Saude (Lei n° 8.080/90).
Necessidades Especiais (Lei n® 7.853/89, Lei n° 10.098/2000, Lei n° 10.216/2001, Decreto
Legislativo n° 186/2008, Decreto n°® 6.949/2009). Educacgéo (Lei n° 9.394/96). Saneamento Basico
(Lei n° 11.445/2007, Decreto n® 7.217/2010). ldoso (Lei n® 10.741/2003). Mulher (Lei n°
11.340/2006). Investidor (Lei n° 7.913/89). Mandado de Seguranca (Lei n° 12.016/2009). Meio
Ambiente (Lei n° 9.795/99, 9.605/98, 12.651/2012). Urbanismo (Lei n° 6.766/79, Lei n® 10.257/01).
5. Sumulas dos Tribunais Superiores (STJ e STF).

Direito Tributario

1. Sistema Tributario Nacional: Titulares do Poder de Tributar. Principios Gerais. Lei complementar
em matéria tributaria. Limitagdes ao Poder de Tributar (Principios Juridicos da Tributagao).
Imunidades Genéricas e Especificas. Competéncia Tributaria: Impostos da Unido, Estados, Distrito
Federal e Municipios. Empréstimos Compulsérios. Contribuicées sociais e outras contribuigdes.
Reparticdo das Receitas Tributarias.
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2. Cobdigo Tributario Nacional: conceito e natureza juridica do tributo. Impostos, taxas,
contribuigbes de melhoria. Normas Gerais de Direito Tributario: legislagdo tributaria, fontes
principais e secundarias do Direito Tributario, vigéncia da legislagdo tributaria, aplicagdo da
legislagéao tributaria; interpretacéo e integragéo da legislagao tributaria. Obrigagao Tributaria: tipos
e objetos, fato gerador, sujeito ativo, sujeito passivo, solidariedade, capacidade tributaria, domicilio
tributario; Responsabilidade Tributaria, responsabilidade dos sucessores, responsabilidade de
terceiros, responsabilidade por infragdes. Crédito Tributario: langamento tributario, modalidades de
langamentos; suspensao da exigibilidade do crédito tributario - modalidades; extingdo da
exigibilidade do crédito tributario - modalidades; exclusdo do crédito tributario - modalidades.
Garantias e Privilégios do Crédito Tributario, preferéncias. Administragdo Tributaria: Fiscalizag&o;
Divida Ativa; Certiddes negativas e positivas.

3. Execucdo Fiscal. Medida Cautelar Fiscal. Acdo Anulatéria de Langamento Tributario. Acao
Declaratéria de Inexisténcia de Relagao Juridico-tributaria. Acao de Repeticdo de Indébito. Agao
Consignatoria em matéria tributaria. Mandado de Seguranga.

4. Crimes contra a ordem tributaria.

5. Sumulas e Jurisprudéncias em matéria tributaria.

Direito Financeiro

1. Direito financeiro: conceito e objeto. Atividade financeira do Estado. Fontes do Direito financeiro.
Constituicdo Federal/88, Titulo VI, Cap. Il. Lei Federal n® 4.320/64: A Lei do Orgcamento. A Receita
Publica - conceito e classificagdo. A Despesa Publica - conceito e classificagdo, proposta
orcamentaria, elaboragdo da Lei do Orgamento, exercicio financeiro, créditos adicionais -
suplementares, especiais e extraordinarios, execugao do orgamento. Fundos Especiais, controle
da execugdo orgamentaria, contabilidade, autarquias e outras entidades. Lei Complementar n°
101/00.

2. Orgamento publico. Conceito. Tipos. Orgamento-programa. Principios orgamentarios.

3. Leis orgamentarias. Plano Plurianual. Lei de Diretrizes Orgamentarias. Lei Orgamentaria anual.
Ciclo orgamentario. Processo legislativo.

4. Vedagbes constitucionais.

5. Estagios da Despesa Publica. Empenho: conceito, tipos, nota de empenho. Restos a pagar.
Despesas obrigatdrias de carater continuado. Despesas com pessoal. Despesas com seguridade
social.

6. Receita Publica: Renuncia de receita. Disponibilidade de caixa.

7. Transferéncias voluntarias. Destinacdo de recursos publicos para o setor privado. Sistema
financeiro nacional.

8. Regime de adiantamento.

9. Precatorios. Conceito. Histérico. Parcelamento do art. 33 do ADCT. Intervengdo Federal.
Precatdrio alimentar: Sumula 655 do STF. Emenda Constitucional n° 30: débitos de natureza
alimenticia; atualizagdo monetaria; requisitério de pequeno valor; Emenda constitucional n° 37:
vedacado de fracionamento. Parcelamento do art. 78 do ADCT. Emenda Constitucional n° 62.
Prioridade alimentar. Abatimento de débitos tributarios. Compra de imdveis publicos. Atualizagédo
monetaria. Juros de mora. Cesséao de precatorios. Assungao de divida. Parcelamento do art. 97 do
ADCT. Dois sistemas de parcelamento. Resolugao 115 do CNJ. Acordos. Sequestro. Decisdes do
Supremo Tribunal Federal. Precatério na lei de responsabilidade fiscal.

10. Empréstimos publicos. Conceito, natureza, classificagdo, principios, regime constitucional.
Limitagdes impostas pela Lei Complementar n°® 101/00. Operagdes de crédito. Antecipagédo de
receita.

11. Controle financeiro interno. Controle financeiro externo. Controle pelo Tribunal de Contas.
Controle jurisdicional do orgamento. Orgamento e reserva do possivel.

12. Sumulas dos Tribunais Superiores (STJ e STF).

Direito do Trabalho

1. Distingao entre relagéo de trabalho lato sensu e relagdo de emprego.
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2. Trabalho autébnomo. Trabalho eventual. Trabalho temporario. Trabalho avulso. Estagio.
Cooperativa de mao de obra. Trabalho voluntario. Empregado aprendiz. Empregado publico.
Pessoa com deficiéncia no mercado de trabalho. Teletrabalho.

3. Contrato de emprego. Empregado. Empregador. Grupo econdmico. Consorcio de
empregadores. Sucessdo de empregadores. Terceirizagdo. Terceirizagdo na Administragdo
Publica.

4. Remuneragao e salario. Distingdo entre remuneracdo e salario. Salario. Gorjetas. Piso salarial.
Teto salarial. Salario-minimo. Salario Profissional. Piso da categoria. Composi¢cdo do salario.
Parcelas nao salariais. Protegéo ao salario. Equiparagao salarial.

5. Duragéao do trabalho. Jornada de trabalho. Trabalho extraordinario. Acordo de compensacéao de
horas. Horas in itinere. Sobreaviso. Prontiddo. Trabalho em regime de revezamento. Jornada
noturna do trabalhador urbano. Intervalos intrajornadas. Intervalos interjornadas. Descanso
semanal remunerado. Férias.

6. Alteragao, suspensao, interrupgdo do contrato de trabalho.

7. Formas de extingdo do contrato de trabalho: despedida por justa causa, despedida sem justa
causa, pedido de demissao, rescisdo indireta do contrato de trabalho, término do contrato por
prazo determinado, morte do empregador, cessacao das atividades do empregador.

8. Aviso-prévio no Direito do Trabalho.

9. Estabilidades no emprego. Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS).

10. Protecao ao trabalho da mulher. Protegcdo a maternidade.

11. Protecao ao trabalho do adolescente.

12. Prescrigao e decadéncia no Direito do Trabalho.

13. Seguranga e medicina do trabalho. Acidente do trabalho e moléstias ocupacionais.

14. Dano moral, dano material e dano estético no Direito do Trabalho.

15. Direito Coletivo do Trabalho. Negociagéo coletiva. Organizagao sindical. Sindicato. Federagao.
Confederagao. Central sindical. Modelo sindical brasileiro. Prerrogativas das entidades sindicais.
Garantias sindicais. Contribuicdes sindical, confederativa e assistencial. Liberdade sindical. Greve.
Locaute.

16. Orientagdes jurisprudenciais do TST. Sumulas do STF, TST e STJ.

Direito Processual do Trabalho

1. Aplicagéo, interpretacao e integragao das normas processuais trabalhistas.

2. Formas de solugdo dos conflitos trabalhistas: autotutela, autocomposicédo, arbitragem,
mediagao, comissao de conciliagao prévia, jurisdicao.

3. Acgao trabalhista: conceito, natureza juridica, condigdes e elementos.

4. Dissidios individuais: reclamagao trabalhista escrita e verbal. Peticdo inicial trabalhista.
Procedimento ordinario e sumarissimo.

5. Partes e procuradores. O jus postulandi na Justica do Trabalho. Atos e termos processuais.
Nulidades. Precluséo.

6. Audiéncia no Processo do Trabalho. Arquivamento do processo. Resposta do reclamado
(contestacao, excegbes e reconvengao). Revelia e confissdo. Conciliagao.

7. Provas, sentenga e coisa julgada no processo do trabalho. Embargos de declaragao.

8. O sistema recursal trabalhista: recurso ordinario, recurso de revista, agravo de instrumento,
agravo de peticdo, embargos de divergéncia, embargos infringentes. Recursos previstos no
Cdédigo de Processo Civil aplicaveis ao processo do trabalho: recurso adesivo e recurso
extraordinario.

9. Procedimentos especiais: agdo resciséria, mandado de seguranga, inquérito judicial para
apuracao de falta grave.

10. Liquidagdo de sentenca e execugdo no processo do trabalho. Embargos a penhora e
Impugnagdo a Sentenca de Liquidagdo. Embargos de terceiro. Embargos a Arrematagéo.
Embargos a Adjudicacgéo.

11. Dissidio coletivo. Acdo de cumprimento.

12. Orientagdes jurisprudenciais do TST. Sumulas do STF, TST e STJ.
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- PARA O CARGO DE Agente de Comunicagao Social:

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacao de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios).
Sinénimos e anténimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuagdo. Classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjungdo: emprego e
sentido que imprimem as relagdes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia
verbal e nominal. Colocagéo pronominal. Crase.

Atualidades: Questdes relacionadas a fatos politicos, econdmicos, sociais e culturais,
internacionais, nacionais e do Municipio de Barretos, ocorridos a partir de 1° de margo de 2017,
divulgados na midia local e/ou nacional.

Nocées de Informatica: MS-Windows 7: conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area
de trabalho, area de transferéncia, manipulagéo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas
e aplicativos, interagdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010. MS-Word 2010: estrutura
basica dos documentos, edicdo e formatagdo de textos, cabecgalhos, paragrafos, fontes, colunas,
marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impresséo, controle de quebras e numeragao de
paginas, legendas, indices, inser¢gao de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel
2010: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos,
elaboracdo de tabelas e graficos, uso de formulas, fungdes e macros, impressao, insergao de
objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeragdo de paginas, obtencdo de dados
externos, classificagdo de dados. MS-PowerPoint 2010: estrutura basica das apresentacgoes,
conceitos de slides, anotagbes, régua, guias, cabecgalhos e rodapés, nocbes de edicdo e
formatagcdo de apresentagdes, insercdo de objetos, numeracdo de paginas, botdes de acao,
animagao e transig¢ao entre slides. Correio Eletrénico: uso de correio eletrénico, preparo e envio de
mensagens, anexagao de arquivos. Internet: navegacao na Internet, conceitos de URL, links, sites,
busca e impressao de paginas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Agente de Comunicag¢ao Social

Conhecimentos Especificos: Teoria da comunicacdo. A questdo da imparcialidade e da
objetividade. Etica. Papel social da comunicagdo. Comunicagao, conceitos, paradigmas, principais
teorias. Novas tecnologias e a globalizacdo da informagao. Massificagao versus segmentagédo dos
publicos. Interatividade na comunicagao. Histéria da imprensa, do radio e da televisdo no Brasil.
Legislacdo em comunicagédo social. Comunicagdo publica. Opinido publica: pesquisa, estudo e
analise em busca de canais de interagdo com cada publico especifico. Propriedade cruzada dos
meios de comunicagdo. Principios gerais da pauta. Géneros de redacédo: definicdo e elaboragéo
de noticia, reportagem, entrevista, editorial, cronica, coluna, pauta, informativo, release. Técnicas
de redacgao jornalistica: lead, sub-lead, piramide invertida. Critérios de selegéo, redagao e edigao.
Gerar produtos audiovisuais em especialidades criativas, como escrever originais ou roteiros para
realizagdo de projetos audiovisuais; adaptar originais de terceiros; redigir, produzir e executar a
interpretacdo de materiais audiovisuais de conteldo informativo, educativo, de orientacdo e
mobilizacdo social; planejar, or¢car e produzir programas para serem gravados ou transmitidos;
executar rotinas de criagdes audiovisuais, incluindo planejamento, selegao e edicdo de imagens e
sons, redacédo e roteirizagdo de produtos em diferentes suportes, gravagbes e montagens, entre
outras atividades; conceber projetos de criagdo e produgao audiovisual em formatos adequados a
sua veiculagdo nos meios massivos, em formatos de divulgagao presencial, como video e
gravagdes sonoras, € em formatos tipicos de inser¢dao em sistemas eletrénicos em rede, CD-
ROM’s e outros produtos digitais; trabalhar em equipe com profissionais da area e interagir com
areas vizinhas a criagdo e divulgagdo audiovisual, como as novas midias digitais; elaborar
materiais de comunicagao pertinentes a sua atividade com linguagem adequada aos diferentes
meios e modalidades tecnoldgicas de comunicagdo, atentando para os diferentes niveis de
proficiéncia dos publicos a que se destinam, entre outras atribuicdes inerentes a profissao.
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Contato:

Prefeitura de Barretos

Enderego: Paco Municipal "SIMAO ANTONIO MARQUES - "LIBRINA" da Prefeitura do Municipio
de Barretos, localizada na Avenida Almirante Gago Coutinho, n.° 500, Bairro: Rios, Barretos/SP
Horario de Atendimento: das 08h as 14h

Telefone: (17) 3321-1100 Prefeitura do Municipio de Barretos (em dias uUteis, de segunda-feira a
sexta-feira)

Site: www.barretos.sp.gov.br

Fundaciao VUNESP

Rua Dona Germaine Burchard, 515 - Perdizes - Sao Paulo /SP

CEP: 05002-062

Telefone: (11) 3874-6300, Disque VUNESP (em dias uteis, de segunda-feira a sabado)
Site: www.vunesp.com.br

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.

Barretos, 11 de dezembro de 2017.

GUILHERME HENRIQUE DE AVILA
Prefeito Municipal
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