! Prefeitura Municipal de Concurso Publico n° 1/2017
ALAMBARI EDITAL de ABERTURA de INSCRICOES

A Prefeitura Municipal de ALAMBARI, Estado de S&o Paulo, faz saber que fara realizar o Concurso Piblico n® 1/2017, visando o provimento de
cargo publico, criados através de legislagdo municipal, cuja contratacdo sera regida pelo Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de
ALAMBARI e se processara de acordo com as instrugdes constantes no Edital de Abertura de Inscri¢des e legislagao suplementar concernente a
matéria.

1.DO CARGO PUBLICO

1.1. O cargo publico, a quantidade de vagas, o vencimento basico, a jornada de trabalho, os requisitos minimos e o valor da inscri¢do s&o os
seguintes:

N | CARGO PUBLICO N° de VENCIMENTO | JORNADA DE REQUISITOS MINIMOS VALOR de
VAGAS BASICO TRABALHO (a serem comprovados no ato da posse) INSCRICAO
. ~ Cadastro R$ 2.312,13 30 horas Curso Superior em Enfermagem e Registro
1 | Enfermeiro Padrdo de Reserva mensais semanais no COREN/SP. R$ 45,00

1.2. A Prefeitura Municipal de ALAMBARI podera, durante a vigéncia deste concurso publico, convocar candidatos classificados até o limite de
vagas existentes ou que venham a ser criadas para o referido cargo publico em seu quadro de pessoal, de acordo com suas necessidades.

1.3. O concurso publico tera validade de 2 anos, sendo facultada a sua prorrogagao, uma vez, por igual periodo.

1.4. As atribui¢bes do cargo publico sdo descritas no Anexo | deste edital.

2. DAS INSCRIGOES

2.1. Sao condigdes essenciais para a inscrigdo do candidato, ser brasileiro nato ou naturalizado; ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12
da Constituigdo Federal e demais disposi¢des legais, no caso de estrangeiro ou cidaddo portugués a quem tenha sido deferida a igualdade nas
condigBes previstas pelo Decreto Federal n° 70.436/72.

2.2. A inscricdo devera ser efetuada exclusivamente pela internet, no periodo de 13 de maio a 06 de junho de 2017, através do site
www.publiconsult.com.br.

2.2.1. O candidato devera selecionar na guia INSCRIGOES ABERTAS, o Concurso Publico n® 1/2017 da Prefeitura Municipal de ALAMBARI,
escolher o CARGO/EMPREGO/FUNGAOQ para o qual deseja se inscrever, preencher corretamente os campos relativos ao formulario de
CADASTRAMENTO e apos finalizado o preenchimento dos dados, clicar na guia GERAR BOLETO para visualizar ou imprimir o boleto referente
ao pagamento da inscri¢&o.

2.2.2. 0 pagamento do boleto de inscri¢éo devera ser efetuado até 07 de junho de 2017 em qualquer agéncia bancaria, através de internet banking,
ou em estabelecimento autorizado a receber pagamento de documentos de compensagéo bancéria (casas lotéricas, correios, etc.).

2.2.3. E vedada a devolugéo do valor de inscricdo ou a sua transferéncia para terceiros.

2.2.4. Ao candidato sera atribuida total responsabilidade pelo correto preenchimento do formulario de inscrigdo. Em caso de dlvida para efetivar a
sua inscrigdo, o candidato podera entrar em contato com a empresa clicando no icone “Fale Conosco - Suporte ao Candidato” do site
www.publiconsult.com.br, ou através do telefone (15) 3219-3705.

2.3. O deferimento da inscrigao estara condicionado ao correto preenchimento do requerimento de inscri¢do e ao pagamento e compensagao do
valor da inscrigdo. Ndo sera aceito pagamento da inscrigdo por outros meios que ndo o pagamento do boleto bancario emitido especificamente para
cada inscri¢do, nem pagamentos condicionais ou efetuados fora do prazo de vencimento do boleto. Serdo indeferidas as inscrigdes cujos
pagamentos ndo venham a ser compensados, por qualquer motivo (erro de digitacdo do candidato em pagamento efetuado por internet banking,
erro de processamento ou falta de cumprimento da transferéncia no banco de origem do pagamento, pagamento efetuado fora do prazo, etc.).
2.3.1. Encerrado o0 prazo das inscrigdes, serdo disponibilizados no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de ALAMBARI e no site
www.publiconsult.com.br, o Edital de Deferimentos das Inscrigbes, contendo os anexos: Inscrigoes Deferidas — Geral (relagdo geral dos
candidatos que tiveram as inscri¢bes deferidas); Inscrigdes Deferidas — Portadores de Deficiéncia (relagdo dos candidatos portadores de
deficiéncia que tiveram as inscrigbes deferidas); e Inscrigbes Indeferidas (relacdo dos candidatos que tiveram as inscri¢des indeferidas por ndo
efetuarem o pagamento da inscri¢&o ou por outro motivo especificado no edital).

2.3.2. Cabe ao candidato verificar no Edital de Deferimento das Inscri¢des se a sua inscrigdo foi confirmada, e caso ndo tenha sido, devera dentro
do prazo de recurso administrativo estabelecido no item 8 deste Edital, apresentar documentagdo comprobatoria do pagamento da inscri¢do e
providenciar junto ao banco ou estabelecimento em que efetuou 0 pagamento, a compensag&o do valor pago.

3. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO PUBLICO

3.1. O candidato aprovado neste concurso publico serd nomeado apenas se atender as seguintes exigéncias, a serem comprovadas por
ocasiao da convocagao:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado; ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da Constituicdo Federal e demais disposi¢des legais, no
caso de estrangeiro ou cidad&o portugués a quem tenha sido deferida a igualdade nas condigdes previstas pelo Decreto Federal n° 70.436/72;
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b) ter idade minima de 18 anos completos; atender as condi¢des de escolaridade e demais requisitos prescritos para o cargo publico, determinados
no item 1.1 deste Edital;

c) gozar de saude fisica e mental compativeis com as atividades a serem desempenhadas no exercicio do cargo publico, comprovada em prévia
inspecdo médica oficial;

d) estar quite com o Servigo Militar se for do sexo masculino;

e) ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

f) estar com o CPF regularizado junto a Receita Federal;

g) estar no gozo dos direitos civis e politicos;

h) nao registrar antecedentes criminais em que tenha sido condenado por crime doloso nem estar cumprindo pena em liberdade;

i) N&o ter sido condenado por crime contra o patrimonio ou a Administracdo Publica, nem ter sido demitido por ato de improbidade “a bem do servigo
publico” mediante deciséo transitada em julgado em qualquer esfera governamental;

j) N&o possuir vinculo com qualquer 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica que impossibilite acumulagéo de cargos, empregos e fungdes,
ressalvados os casos contidos nas alineas “a”, “b” e “c’, inc. XVI, do art. 37, da Constituigao Federal, inclusive no que concerne a compatibilidade
de horérios;

k) ndo ser aposentado por invalidez, ndo estar em idade de aposentadoria compulséria (75 anos ou mais) ou receber proventos de aposentadoria
decorrentes dos artigos 40, 42 e 142, ressalvados os casos que permitam a acumulag&o dos proventos com a remuneragdo de cargos, empregos,
fungdes, cargos eletivos e cargos em comissao declarados em lei de livie nomeag&o e exoneragéo, na forma da Constituicdo Federal.

3.2. Os referidos requisitos sdo essenciais para a nomeagado, devendo o candidato classificado, quando convocado, apresentar os documentos
discriminados no item 9 deste Edital, bem como outros que forem eventualmente exigidos pelo Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de ALAMBARI.

4. DA INSCRIGAO DOS PORTADORES DE DEFICIENCIA e DA SOLICITAGAO DE PROVA ESPECIAL

4.1. Aos candidatos portadores de deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhe sdo facultadas no inciso VIl do artigo 37 da
Constituicdo Federal, & assegurado o direito de inscrigdo neste concurso publico, desde que a deficiéncia de que s&o portadores seja compativel
com o efetivo desempenho das atribui¢des do cargo publico para a qual estejam sendo nomeados.

4.1.1. Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n°
3.298/99.

4.2. A pessoa portadora de deficiéncia participara deste concurso publico em igualdade de condigdes com os demais candidatos no que concerne
ao conteldo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagao, ao horario e ao local de aplicagéo das provas e a nota minima exigida para todos
os demais candidatos.

4.3. Em virtude da quantidade de vagas inicialmente ofertadas neste concurso publico, ndo sera efetuada reserva de vagas para portadores de
deficiéncia. No entanto, assegura-se aos portadores de deficiéncia que serdo destinadas 5% das vagas a serem providas através deste concurso
publico, exceto para as fungdes que néo possibilitem as suas contratagdes pelas caracteristicas de atribuicdes e desempenhos, incompativeis com
a deficiéncia possuida.

4.3.1. Os candidatos portadores de deficiéncia aprovados sé serdo convocados quando a aplicagao do percentual vagas legalmente destinadas
(5%) sobre o nimero de vagas abertas para a respectivo cargo publico alcangar o indice minimo de 1, ou seja, a cada fragao de 19 candidatos
nomeados, a 20? vaga sera destinada aos portadores de deficiéncia, obedecida a sua respectiva ordem de classificagdo.

4.3.2. Inexistindo candidatos portadores de deficiéncia, as vagas serdo preenchidas por candidatos néo portadores de deficiéncia.

4.3.3. Nao seréo considerados como deficiéncia, os disturbios passiveis de corre¢éo, segundo os padrdes clinicamente estabelecidos.

4.3.4. Os candidatos que concorrerem na condi¢ao prevista neste item serdo classificados em lista separada.

4.3.5. Havendo laudo médico oficial contrério & condicao de deficiente, o candidato sera excluido da listagem correspondente.

4.3.6. O candidato portador de deficiéncia que no ato da inscrigdo ndo declarar essa condigdo, ndo podera impetrar recurso em favor de sua
inscricdo. O candidato que declarar falsamente a deficiéncia sera excluido do concurso publico, se confirmada tal ocorréncia, em qualquer fase
deste concurso, sujeitando-se as consequéncias legais pertinentes & matéria.

4.4. O candidato que deseje se habilitar a concorrer as vagas deste concurso publico como portador de deficiéncia devera efetuar sua inscri¢éo na
forma determinada no item 2.2.1, declarando ser portador de deficiéncia e especificando o codigo da CID (Classificagdo Internacional da Doenga)
nos campos especificos do formulario de inscrigdo. Apos, devera remeter pelo correio, por SEDEX ou carta com AR (Aviso de Recebimento),
LAUDO MEDICO, expedido no maximo até 1 ano antes da abertura do periodo de inscrigdes, atestando a espécie, 0 grau e o nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo da CID correspondente, até 06 de junho de 2017, seguindo 0 modelo do envelope abaixo:

A PUBLICONSULT ACP Ltda.

Rua Pedro de Oliveira Neto, n° 82 - 3° andar - CEP 18030-275 - Sorocaba/SP
Ref.: Prefeitura Municipal de ALAMBARI - Concurso Publico n° 1/2017
Portador de Deficiéncia - LAUDO MEDICO

Nome completo: (preencher)

N° de Inscrigdo no Concurso Publico: (preencher)

Cargo publico: (preencher)
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4.4.1. N&o sera considerado o pedido de inscrigdo como portador de deficiéncia solicitado fora do prazo, valendo como comprovagdo de envio no
prazo, a data de postagem no correio. Também nao serad aceita a entrega condicional ou complementa¢do de documentos ou a retirada de
documentos apéds o periodo de inscricao.

4.4.2. O candidato que ndo efetuar a remessa do Laudo Médico, ou que efetué-la fora do prazo, podera participar do concurso publico desde que
tenha efetuado o pagamento da taxa de inscri¢do, porém n&do concorrera na condigdo de portador de deficiéncia, ndo podendo, posteriormente,
alegar tal condicdo para reivindicar as prerrogativas constantes neste Edital.

4.4.3. Caso o periodo de inscri¢des seja prorrogado, 0 prazo para a remessa da documentac&o ficara automaticamente prorrogado por igual periodo,
ou seja, até o dia do término do novo prazo de inscrigoes.

4.5. O candidato que necessitar de tratamento diferenciado no dia da realizagdo das provas (tempo adicional para realizagéo das provas, prova
com fonte ampliada, prova em Braille, intérprete de LIBRAS, ledor, sala com condigdes especiais de uso ou acesso, etc.) devera declarar e
especificar estas necessidades nos campos especificos do formulario de inscri¢ao, ao efetuar seu cadastramento no site para o referido
concurso.

4.5.1. Os candidatos deficientes visuais deverdo preencher, no formulario de inscrigdo, o pedido de confecg¢do de prova em Braille ou ampliada,
conforme o caso. Os candidatos que optarem por realizar a prova em Braille deverao levar, para esse fim, no dia da aplicagéo das provas, reglete
e pungéo, podendo ainda utilizar-se de soroban.

4.5.2. Aos deficientes visuais ambliopes serao oferecidas provas ampliadas com tamanho da letra correspondente a fonte Arial - 24. Os candidatos
que nao fizerem esse pedido ndo terdo a prova preparada, independentemente do motivo alegado.

4.5.3. O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagdo das provas devera requeré-lo, com justificativa
acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, que devera ser apresentada no dia da realizag&o da prova objetiva
ao Coordenador designado para o local de sua realizag&o.

4.54. O candidato que nao solicitar a prova especial ou condi¢des especiais para realizagdo da prova no prazo estabelecido no item
anterior, ndo tera direito a realizar a prova adaptada as suas condigdes, reservando-se o direito de realizar a prova regular aplicada aos
demais candidatos, independente do motivo alegado.

4.6. Apbs a realizagdo das provas do concurso publico, serdo elaboradas duas listas de classificagdo, sendo uma geral, com todos os candidatos,
e outra apenas com os candidatos portadores de deficiéncia classificados.

4.7. O candidato inscrito como portador de deficiéncia, quando da convocagéo para a nomeacg&o, sera submetido a pericia médica a fim de verificar
a compatibilidade da sua deficiéncia com o exercicio das atribui¢des do cargo publico ou da necessidade de equipamentos apropriados para o seu
exercicio.

4.7.1. O candidato convocado devera, na data agendada para a pericia médica, comparecer com exames laboratoriais que comprovem a deficiéncia.
4.7.2. Caso se verifique a incompatibilidade entre a deficiéncia do candidato e as atividades a serem exercidas, 0 mesmo perdera o direito a
nomeacao.

4.7.3. Caso o candidato nao tiver configurada a deficiéncia declarada (declarado néo portador de deficiéncia apds a pericia médica), sera excluido
da lista de classificagdo de deficientes passando a figurar somente na lista de classificagao geral.

5. DAS FASES DO CONCURSO PUBLICO ‘

5.1. O concurso publico consistira exclusivamente da aplicagdo de PROVA OBJETIVA, de carater eliminatorio e classificatorio, a ser aplicada a
todos os candidatos que tiverem sua inscri¢do deferida.

5.2. As provas objetivas serdo realizadas no municipio de ALAMBARI/SP, com data prevista para o dia 25 de junho de 2017 (domingo), as
9h00.

5.3. A confirmacao oficial acerca da data, horario e local de realizagdo das provas ocorrera através do Edital de Convocagéo para as Provas
Objetivas a ser disponibilizado no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de ALAMBARI, no site www.publiconsult.com.br e publicado de forma
resumida no jornal de circulagao regional “A Folha de Itapetininga”.

5.3.1. A data prevista podera ser alterada em virtude da quantidade de inscritos, da disponibilidade de locais para a realizagéo das provas e de
outros fatores supervenientes, mantendo-se, no entanto, o periodo indicado de aplicagdo das provas.

5.3.2. Os candidatos que informarem enderego eletronico (e-mail) por ocasido das inscrigdes serdo também comunicados por este meio, ndo se
responsabilizando a empresa pelo n&o recebimento do correio eletronico em virtude de bloqueios de antivirus, firewall, spam ou outros problemas
relacionados a configuragdes de computadores ao funcionamento da internet.

5.3.4. Sera de responsabilidade do candidato o acompanhamento das informagdes acerca da data, horario e local de aplicagdo da prova.

6. DAS PROVAS OBJETIVAS

6.1. A Prova Objetiva visa avaliar o grau de conhecimento tedrico do candidato, necessario ao exercicio do cargo publico. Essa prova sera
composta de 30 questdes de multipla escolha. As questdes serdo elaboradas de acordo com o contetdo programatico constante do Anexo Il
deste Edital, sendo distribuidas e pontuadas na seguinte conformidade:
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DISCIPLINAS N° DE QUESTOES | PESO | TOTAL DE PONTOS POR DISCIPLINA | TOTAL
Lingua Portuguesa e Interpretagio de Textos 5 1 5
Legislagao de Saude Publica 5 3 15 100
Conhecimentos Especificos 20 4 80

6.1.1. A bibliografia referencial eventualmente indicada no Anexo Il - Contetido Programatico servird como parametro para dirimir eventuais
recursos sobre as questdes, ndo se restringindo, porém, a aplicagdo das questdes ao contelido da mesma, porém ao conteudo programatico
indicado. Desta forma, o candidato podera se preparar para as provas utilizando, além das indicagbes do conteudo programatico, qualquer
bibliografia que trate de forma sistematizada os assuntos selecionados.

6.2. Na data determinada para a realizagdo das provas os candidatos deverdo se apresentar nos locais indicados, sendo aconselhavel uma
antecedéncia de 1 hora do horario determinado para o inicio das mesmas. Os portdes serdo fechados impreterivelmente no horario indicado
para inicio das provas, indicado no item 5.2 deste Edital ou no Edital de Convocagéo para as Provas Objetivas, prevalecendo este Ultimo em
caso de alteragdo dos horarios por motivos supervenientes.

6.2.1. Nao serdo admitidos nos locais de aplicacdo das provas, em nenhuma hipétese, os candidatos que se apresentarem apds o horério
estabelecido para inicio das mesmas e para o fechamento dos portdes.

6.3. O ingresso aos locais das provas sera permitido apenas aos candidatos que estiverem munidos de documento de identidade original com
foto, original do comprovante de pagamento da inscrigdo com o respectivo boleto bancéario e caneta esferografica azul ou preta. O candidato devera
neste ato assinar a Lista de Presenga que |he sera apresentada. Eventuais erros de digitagdo de nome, numero de documento de identidade e
data de nascimento deverdo ser comunicados ao Fiscal de Prova para corregéo, o qual lavrara as alteragdes na Ata de Prova. O candidato que
ndo assinar a Lista de Presenga ou ndo apresentar a documentagdo requerida ndo podera realizar a prova e consequentemente sera
desclassificado.

6.3.1. Entende-se por documento de identidade original: Carteiras e/ou cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica,
pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Cédulas de Identidade
fornecidas por Orgaos ou Conselhos de Classe que, por forga de Lei Federal valem como documento de identidade (OAB, CRM, CREA, CRC, etc.);
Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo na forma da Lei n°
9.503/1997, ndo sendo admitido no recinto de realizagio das provas o candidato que nédo porta-lo.

6.3.2. N&o seréo aceitos: protocolos; copia dos documentos citados, ainda que autenticada; boletim de ocorréncia; ou quaisquer outros documentos
nao constantes do item 6.3.1.

6.3.3. Em casos excepcionais em que, por razdes de falha de sistema de processamento de dados ou de compensacédo bancaria, 0 nome do
candidato nao conste no Edital de Deferimento de Inscricdes, 0 mesmo podera ser admitido na sala para realizar a respectiva prova desde que
esteja portando 0 documento de identidade na forma do item 6.3.1, e original do comprovante do pagamento da taxa de inscrigdo com o respectivo
boleto; nestes casos, exclusivamente, a Equipe de Coordenagéo presente no local de realizagéo das provas fara a verificagdo da documentagao,
e ao julga-la regular, lavrara o respectivo Cartdo de Resposta, apondo sua assinatura no verso do mesmo, e alocara o candidato em uma das salas
para a realizagdo da prova, devendo o Fiscal de Prova em que o candidato for alocado lavrar a ocorréncia na Ata de Prova da respectiva sala.
Referida documentagao seré objeto de diligéncia posterior, e constatada a néo veracidade do documento de comprovagéo de pagamento da taxa
de inscrigdo apresentado, o candidato sera desclassificado do concurso publico, sem prejuizo de eventuais agdes civis e criminais decorrentes.

6.4. A duragdo da prova sera de 2 horas e 30 minutos, ja incluido o tempo destinado ao preenchimento do Cartdo de Respostas. O candidato
somente poderd entregar a prova depois de 1 hora do seu inicio.

6.5. A inviolabilidade das provas sera comprovada provas sera comprovada no local de sua realizagéo, sendo escolhidos dois candidatos por local
de realizagdo das provas, no minimo, para rompimento do lacre dos malotes, e um candidato por sala, no minimo, para rompimento do lacre dos
envelopes das provas, 0s quais lavrarao declaragao neste sentido nos respectivos termos e atas.

6.6. O candidato devera efetuar a conferéncia do Caderno de Provas antes de comegar a resolugéo, verificando no cabegalho se todas as folhas
correspondem ao cargo publico para o qual se inscreveu; a seguir deverd verificar se 0 mesmo possui 30 questées objetivas de multipla escolha;
por fim, o candidato devera verificar se ndo ha falha de impressao que prejudique a leitura do texto, graficos ou ilustragdes. Caso a prova nao seja
referente ao cargo para o qual se inscreveu, ou 0 Caderno de Provas estiver incompleto ou possuir qualquer defeito, o candidato devera solicitar
ao Fiscal da Prova que o substitua, nao cabendo reclamagoes posteriores neste sentido.

6.7. O candidato devera, antes do preenchimento do Cartdo de Respostas, efetuar a conferéncia dos seus dados impressos. Havendo
divergéncia, devera solicitar a substituicdo do material ao Fiscal de Prova, ndo cabendo reclamagdes posteriores neste sentido. O candidato que
utilizar o Cartao de Respostas de outro candidato sera desclassificado.

6.8. O candidato deverd utilizar o rascunho do cartdo de respostas no verso da pagina de instrugdes do Caderno de Provas para assinalar
as suas respostas antes de transcrevé-las para o Cartao de Respostas de forma definitiva. O candidato devera entregar, ao final da prova, o
Caderno de Questdes, juntamente com o Cartao de Respostas, levando consigo o rascunho do cartdo de respostas para efetuar a conferéncia
com o Gabarito da prova.
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6.9. As questdes da Prova Objetiva dever&o ser respondidas no Cartdo de Respostas, preenchendo-se totalmente o campo indicativo da letra
correspondente a opgao de resposta escolhida com caneta esferografica azul ou preta. O Cartao de Respostas nao podera ser rasurado, amassado
ou perfurado, caso contrario, as respostas serdo anuladas. O Cartdo de Respostas somente tera validade se estiver assinada pelo candidato no
campo indicado. O candidato que néo assinar o Cartao de Respostas ou que ndo o entregar ao final da prova sera desclassificado.

6.10. Durante a realizag&o da prova:

a) ndo sera admitida a permanéncia de candidatos sem camisa, camiseta ou similar, nem a utilizag&o de 6culos escuros, bonés, chapéus e similares.
b) ndo sera permitida nenhuma espécie de comunicagao entre os candidatos, ou mesmo manifestagdes isoladas, exceto para chamar o Fiscal de
Prova quando necessario.

c) néo sera permitido o porte ou a consulta de nenhuma espécie de livro, revista, folheto ou qualquer compéndio, bem como qualquer espécie de
anotagéo ou a utilizagdo de outros meios ilicitos para a realizagao da prova, inclusive tentar visualizar a prova ou o Cartao de Respostas de outro
candidato.

d) ndo sera permitido 0 uso de calculadora, notebook, tablet, telefone celular, fone de ouvido, relogio de pulso ou equipamentos similares a estes,
bem como outros que, a juizo do Fiscal de Prova, possam ensejar prejuizos a isonomia entre os candidatos.

e) os telefones celulares e similares deverdo ter a bateria retirada ou serem desligados (inclusive despertador), acondicionados e lacrados no
invélucro de seguranga que sera entregue pelo Fiscal de Prova; o telefone celular ou aparelho similar ndo podera emitir qualquer sinal sonoro
durante a realizag&o das provas.

f) ndo sera permitido ao candidato portar arma, fumar ou utilizar-se de bebida alcodlica ou substéncias ilegais.

g) ndo sera permitido ao candidato levantar-se, exceto no momento da entrega da prova; caso necessite utilizar o sanitario, devera solicitar ao
Fiscal de Prova, que designara um Auxiliar de Coordenagao para acompanha-lo, devendo durante o percurso manter-se em siléncio, podendo
antes e depois da entrada no sanitario sofrer revista.

h) a candidata que estiver amamentando devera levar acompanhante responsavel pela guarda da crianga, ndo havendo prorrogagéo de horério da
duragéo da prova para a candidata nesta situag&o.

6.11. Sera excluido do concurso publico o candidato que:

a) praticar qualquer das condutas vedadas no item anterior, sendo-lhe retirada a prova e lavrada a circunstancia de sua desclassificagdo na Ata de
Prova.

b) ndo comparecer para a realizagdo da prova conforme convocagao oficial seja qual for 0 motivo alegado.

c) apresentar-se fora de local, data e/ou do horario estabelecidos no Edital de Convocagao.

d) ndo apresentar o documento de identificagéo conforme previsto neste Edital.

€) ndo cumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes de provas ou determinadas pelo Fiscal de Prova ou pelo Coordenador Geral.

f) ndo devolver ao Fiscal de Prova, segundo critérios estabelecidos neste Edital, o caderno de provas, o cartdo de respostas ou qualquer material
de aplicacéo e de corregéo das provas.

g) ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando as folhas de respostas e/ou cadernos de questdes.

h) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

i) tratar com descortesia ou de forma violenta os demais candidatos ou qualquer membro da equipe encarregada da aplicagéo da prova.

j) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagao propria ou de terceiros, em qualquer etapa do concurso publico.

k) for constatado, apds as provas, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigagao policial, ter-se utilizado procedimentos
ilicitos, sendo suas provas anuladas e automaticamente eliminado do concurso publico.

6.12. Os dois ultimos candidatos, no minimo, a terminarem a prova em cada sala, permaneceréo para atestar o fechamento do malote contendo os
cartdes de respostas, devendo assinar no verso dos cartdes de todos os candidatos presentes, bem como na Ata de Prova, e no lacre do envelope,
juntamente com o Fiscal de Prova.

6.13. O candidato devera lavrar na Ata de Prova eventual circunstincia que considere irregular em relag&o ao evento da aplicagéo das provas,
sendo este o instrumento para analise e deliberagdo em relagéo ao fato, ndo sendo considerado posterior recurso contra a aplicagdo da prova
objetiva que n&o tiver respaldado pela prévia lavratura em ata.

6.14. A condigdo de salde do candidato no dia da aplicagdo da prova sera de sua exclusiva responsabilidade. Ocorrendo alguma situacdo de
emergéncia o candidato sera encaminhado para atendimento médico local ou ao médico de sua confianga. A Equipe de Coordenagao
responsaveis pela aplicagdo das provas dara todo apoio que for necessario. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento
médico ou hospitalar, 0 mesmo n&o podera retornar ao local de sua prova, sendo eliminado do concurso publico.

6.15. Por motivos de seguranga o candidato devera entregar, ao final da prova, o Caderno de Provas. E vedado, em virtude de reserva de direitos
autorais, a divulgacdo e/ou reproducéo total ou parcial por qualquer meio ou processo das questdes aplicadas, sem autorizagdo expressa da
PUBLICONSULT Assessoria e Consultoria Publica Ltda, sob pena de responsabiliza¢éo legal.

6.16. Eventuais casos omissos, situagdes e circunstancias supervenientes referentes a aplicagdo das provas serdo dirimidas pelo Coordenador
Geral, que é a autoridade competente in loco para efetuar as gestdes que julgar necessarias ao bom andamento dos procedimentos.

6.17. A partir das 18 horas do dia util seguinte ao da aplicagdo das Provas Objetivas, o candidato podera consultar o Gabarito e o Caderno
de Provas no sife www.publiconsult.com.br.
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6.17.1. O Gabarito podera ser acessado através do Painel do Candidato, na 4rea de “EDITAIS E PUBLICAGOES” do respectivo concurso
publico.

6.17.2. O Caderno de Provas podera ser acessado através do Painel do Candidato, na area de “ANEXOS” do respectivo concurso publico, e
ficara disponivel para consulta exclusivamente durante o prazo de interposi¢do de recursos contra questdes e gabarito.

6.17.3. N&o serdo informados resultados por telefone ou outro meio de comunicag&o.

7. DA PONTUAGAO, DA CLASSIFICAGAO E DO DESEMPATE

7.1. A pontuagdo do candidato na Prova Objetiva sera obtida através do somatorio das notas obtidas em cada disciplina da prova; os pontos
referentes a cada disciplina seréo obtidos através da multiplicagcdo da quantidade de respostas corretas pelo peso respectivo da disciplina, conforme
o item 6.1 deste Edital, sendo CLASSIFICADO nesta fase do concurso publico apenas o candidato que obtiver pontuag&o igual ou superior a 50
pontos.

7.1.1. O candidato que for DESCLASSIFICADO na Prova Objetiva nao figurara na lista dos classificados, podendo, no entanto, consultar sua
pontuagao através do Edital de Candidatos Nao Classificados, do qual constara apenas o nimero de inscri¢do dos candidatos, a ser divulgado
na mesma ocasido do Edital de Classificagao.

7.2. A CLASSIFICAGAO dos candidatos sera obtida através da compilagdo, em ordem decrescente, da pontuacéo obtida pelos candidatos
classificados na Prova Objetiva.

7.3. No caso de empate na Nota Final, sera processado o desempate, tendo preferéncia sucessivamente, o candidato:

a) com idade mais elevada, desde que igual ou superior a 60 anos, entre aqueles na mesma faixa etaria e frente aos demais candidatos, nos termos
da Lei Federal n® 10.741/2003;

b) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Conhecimentos Especificos;

c) que obtiver a maior pontuacéo nas questdes de Legislagdo de Sadde Publica;

d) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos; e

e) alistado como jurado pelo Presidente do Tribunal de Juri, nos termos do art. 440 do Cédigo de Processo Penal.

f) vencedor de sorteio publico a ser realizado pela Comiss&o Organizadora do Concurso Publico, no caso de empate em todos os critérios anteriores.

8. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

8.1. Cabera recurso administrativo, nos 2 dias uteis seguintes a data das respectivas divulgagoes, em relagéo:
a) ao Edital de Abertura de InscricBes;

b) ao Indeferimento de inscrigdes;
c) a Prova Objetiva;

d) a Classificagéo Provisoria.

8.2. Os recursos administrativos deveréo ser efetuados exclusivamente através do site www.publiconsult.com.br.

8.2.1. Parainterposicao do recurso, o candidato devera, no site referido, acessar o PAINEL DO CANDIDATO informando seu CPF e senha, selecionar
o Concurso Publico n° 1/2017 da Prefeitura Municipal de ALAMBARI, e ap6s clicar no link do recurso que sera disponibilizado somente durante o
prazo estabelecido no item 8.1. A partir dai, serd aberto o formulario de recurso que devera ser completado com os dados requisitados e no qual
deverdo ser oferecidas as razdes do recurso, de forma objetiva e devidamente embasadas.

8.2.2. 0 embasamento referente aos recursos da prova objetiva devera referenciar a bibliografia eventualmente utilizada de forma completa (obra, autor,
paginas), devendo-se, quando possivel, disponibilizar o link para acesso das informagdes ofertadas, néo sendo possivel, no entanto, anexar arquivos
de qualquer formato.

8.3. Seréo indeferidos os recursos interpostos através de e-mail, fax ou por outras formas, meios e prazos estipulados neste Edital, bem como
aqueles que ndo apresentarem fundamentacdo e embasamento. Serdo considerados prejudicados os recursos que ndo corresponderem a fase
recursal em curso, no momento da sua interposigéo.

8.4. O provimento de recursos interpostos dentro das especificagdes podera, eventualmente, alterar a nota e/ou classificagdo inicial obtida pelos
candidatos para uma nota e/ou classificagéo superior ou inferior; ou ainda acarretar a classificagéo e/ou desclassificagdo de candidatos em virtude
da alteragédo das suas notas em relagéo a pontuagdo minima exigida para a classificacéo.

8.4.1. Os pontos relativos as questdes das provas objetivas, eventualmente anuladas, serdo atribuidos a todos os candidatos presentes a prova.

8.5. O edital contemplando o resultado das analises dos recursos sera divulgado no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de ALAMBARI e no
site www.publiconsult.com.br, juntamente com o edital contendo eventuais retificagées do resultado, se for o caso.

8.5.1. Na eventualidade do provimento de recursos alterarem as respostas originais das questdes anteriormente divulgadas, ou de se verificar a
necessidade de anulagao de alguma questao, sera publicado “Gabarito Oficial - Retificado apds Recursos”, contemplando referidas situagdes.
8.5.2. O relatdrio analitico dos recursos de cada fase do concurso publico, contendo as razdes das deliberagdes da Banca Examinadora, ficara a
disposicao na Prefeitura Municipal de ALAMBARI a partir da data de sua divulgagao, para eventual consulta dos interessados.

9. DO PROVIMENTO DO CARGO PUBLICO

9.1. Os candidatos classificados serdo convocados a critério da Administragéo, conforme o nimero de vagas existentes, seguindo-se rigorosamente
a ordem de classificacdo final, respeitando-se o limite das vagas destinadas aos candidatos portador de deficiéncia, na forma do Item 4 deste Edital.

Prefeitura Municipal de ALAMBARI - Concurso Publico n° 1/2017 6


http://www.publiconsult.com.br/
http://www.publiconsult.com.br/

ALAMBARI EDITAL de ABERTURA de INSCRIGOES

@ Prefeitura Municipal de Concurso Publico n° 1/2017

9.2. O candidato aprovado, quando convocado, devera comparecer para manifestar seu interesse pela vaga oferecida no Departamento de Recur-
sos Humanos da Prefeitura Municipal de ALAMBARI, no prazo maximo de 5 dias a contar da convocagao.

9.2.1. A convocagao podera ocorrer através de notificagdo pessoal, correspondéncia com aviso de recebimento, telegrama, fax, e-mail, telefone ou,
caso ndo se localize o candidato através dos meios precedentes, por meio de edital publicado no érgdo de imprensa oficial do municipio, sendo
obrigagdo do candidato classificado manter atualizados seus dados cadastrais junto ao Departamento de Pessoal da Prefeitura Municipal de
ALAMBARI durante a validade do concurso publico, ndo Ihe cabendo qualquer reclamagéo caso ndo seja possivel ao érgdo competente convoca-
lo por falta da referida atualizagéo.

9.3. Como condig&o para a posse, o candidato convocado devera apresentar-se na data e local designado, munido dos documentos originais e
respectivas cpias autenticadas exigidas no ato da convocagao, os quais deverdo ser comprobatorios do atendimento dos requisitos previstos no
item 3 deste Edital e ao suprimento de demais informagdes necessarias ao seu cadastro funcional:

a) CTPS original com copia das paginas da foto e verso;

b) Comprovante de cadastramento no PIS/PASEP;

c) Certiddo de casamento; se solteiro, Certiddo de nascimento;

d) Certiddo de nascimento dos filhos menores de 21 anos e dependentes legais;

e) Declaragdo da Escola para filhos cursando Nivel Superior, entre 21 e 24 anos;

f) Caderneta de Vacinag&o (cartdo da crianga) para 0os menores de 7 anos;

g) Atestado de frequéncia a escola para os maiores de 7 e menores de 14 anos;

h) CPF;

i) Titulo de Eleitor, com dltimo comprovante de votagao;

j) Carteira de Identidade - RG;

k) Certificado de Escolaridade, Diploma ou Declaragéo de Conclusao de Curso;

1) Histérico Escolar;

m) Certificado Militar (se homem);

n) Declaragéo de Nao Acumulagdo de Cargo / Emprego / Fungdo Publica (caso haja o aclimulo, apresentar Certiddo do Orgéo Empregador,
contendo o Regime Juridico, a carga horaria e o horario de trabalho, com firma reconhecida);

o) 2 fotos 3X4 datadas;

p) Declaragédo de bens e copia da Ultima declaragéo do imposto de renda (ndo sendo valido apenas o recibo de entrega do IR); ou, no caso de né&o
possuir bens e ndo declarar imposto de renda, apresentar declaragéo neste sentido, sob as penas da lei;

q) Comprovante de Residéncia;

r) Registro Profissional (Carteira do Conselho de Classe ou Orgéo da Categoria);

s) Certiddo de Regularidade Junto ao Conselho de Classe;

t) Certiddo de Antecedentes Criminais.

9.3.1. Nao serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem a apresentagao apenas das suas fotocdpias, mesmo autenticadas.

9.3.2. A Prefeitura Municipal de ALAMBARI reserva-se o direito de eventualmente solicitar outros documentos que se fizerem necessarios a
nomeagao do candidato convocado, visando suprir necessidades legais e administrativas.

_—— =

9.4. O nao comparecimento do candidato no prazo previsto e sem que haja a sua manifestagdo por escrito ou a falta de apresentagéo dos
documentos acima relacionados implicardo na impossibilidade de nomeag&o do candidato habilitado no presente concurso publico, convocando-se
0 proximo candidato habilitado.

9.5. Somente seré admitido o candidato que for julgado apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo publico, apds submeter-se a exames
médicos, de caréater eliminatorio, a serem realizados por ocasi@o da nomeag&o por médico designado pela Administracéo.
9.5.1. O candidato cuja deficiéncia for considerada incompativel com o desempenho das atividades inerentes ao cargo publico sera desclassificado.

9.6. A inexatiddo das informagdes elou irregularidades de documentos, mesmo que verificadas posteriormente, acarretardo a nulidade da
nomeagao, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

9.7. Ao ser nomeado, o candidato ficara sujeito as disposigdes do Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de ALAMBARI, do Regime Geral
de Previdéncia Social e das demais normas regulamentadoras atinentes aos servidores publicos municipais de ALAMBARI.

10. DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

10.1. A inscrigdo do candidato implica na aceitagdo de todas as disposicdes estabelecidas neste Edital e da legislagdo vigente, ndo podendo alegar
desconhecimento de qualquer natureza.

10.2. Qualquer regra prevista neste Edital podera ser alterada antes da realizagéo das provas, mediante a divulgag&o oficial do item atualizado.
10.2.1. Sdo matérias de divulgacao através do jornal de circulagéo regional “A Folha de Itapetininga”:

a) O Edital Resumido de Abertura de Inscrigdes;

b) Eventuais alteragdes no Edital de Abertura de Inscriges que impliquem em alteragdo nas condigdes de inscri¢do, preparagéo, aplicagéo ou
participacdo nas provas por parte dos candidatos, as quais seréo divulgadas através de edital resumido;

c) O edital resumido de convocagéo para as provas;

d) A classificagéo final dos candidatos;
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e) A homologag&o do concurso publico por parte da autoridade competente.

10.2.2. Outras alteragbes de natureza meramente formal, relativas a retificagdo de erros ou lapsos que ndo impliquem nas circunstancias
anteriormente dispostas, serdo efetuadas através da retificagdo do Edital de Abertura de Inscri¢des publicado no site www.publiconsult.com.br e no
quadro de avisos da Prefeitura Municipal de ALAMBARI.

10.3. A execugao dos servigos técnicos referentes a este concurso publico, incluindo a elaboragao das provas, sua aplicagao e corregdo, bem como
a classificagdo dos candidatos aprovados, ficara sob responsabilidade da empresa Publiconsult Assessoria e Consultoria Publica Ltda, devidamente
contratada para tal fim.

10.4. Os casos omissos serdo dirimidos pela Comiss&o Organizadora do Concurso Publico, ad referendum do Prefeito do Municipio de ALAMBARI.

10.5. Compete ao Prefeito Municipal a homologagdo do concurso publico que sera publicado no jornal de circulagdo regional “A Folha de
[tapetininga”.

10.6. O presente edital estara disponivel para consulta no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de ALAMBARI, na Rua Dahir Rachid, s/n® —
Centro, bem como no site www.publiconsult.com.br, sendo ainda publicado de forma resumida no jornal de circulagdo regional “A Folha de
Itapetininga”.

ALAMBARI, 13 de maio de 2017.
Hudson José Gomes
Prefeito Municipal de ALAMBARI - SP
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ANEXO | - ATRIBUIGOES DO CARGO PUBLICO

CARGO PUBLICO

ENFERMEIRO PADRAO

Descrigdo

Planejar, organizar, coordenar e avaliar servigos de enfermagem; prestar servicos de enfermagem em unidades
sanitarias; ministrar medicamentos prescritos, bem como cumprir outras determinagdes médicas; preparar e esterilizar
0 material usado nas unidades sanitérias; coordenar e supervisionar a execugao das tarefas relacionadas com a
prescricdo alimentar; planejar, executar, supervisionar e avaliara assisténcia integral de enfermagem a pacientes de
alto e médio risco, enfatizando o autocuidado e participando da sua instituicio de saude; acompanhar o
desenvolvimento dos programas de treinamento de recursos humanos para a area de enfermagem; aplicar terapia
dentro da area de sua competéncia, sob controle médico; prestar os primeiros socorros; promover e participar de
estudos para esclarecimento de normas e padrdes dos servigos de enfermagem; participar de educac&o sanitaria e de
programas de salde publica em geral; auxiliar nos servigos de atendimento materno-infantil; participar de programas
de imunizag&o; prover e controlar o estoque de medicamentos; participar de inquéritos epidemiolégicos; participar de
programas de atendimentos a comunidades por situagbes de emergéncia ou de calamidade publica; prestar
assessoramento a autoridades em assuntos de sua competéncia; emitir pareceres em matéria de sua especialidade;
orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por equipes; executar tarefas semelhantes,
inclusive as aditadas no respectivo regulamento da profiss&o.
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

= ENFERMEIRO PADRAO:

Lingua Portuguesa e Interpretacao de Textos: Leitura e interpretacéo de textos literarios e néo literarios — descri¢éo, narragéo, dissertagao, efc.
Fonética: Encontros vocalicos — ditongo, tritongo, hiato. Encontros consonantais. Digrafos. Classificagdo das palavras quanto ao nimero de silabas
- monossilabas, dissilabas, trissilabas, polissilabas. Divisao silabica. Silaba tonica. Classificagdo das palavras quanto ao acento tonico - oxitonas,
paroxitonas, proparoxitonas. Ortoépia. Prosédia. Ortografia. Acentuacdo Grafica. Crase. Notagdes Iéxicas. Abreviatura, siglas e simbolos.
Morfologia: Estrutura das palavras — raiz, radical, palavras primitivas e derivadas, palavras simples e compostas. Formagdo das palavras —
derivagéo, composicao, redugao, hibridismos. Sufixos. Prefixos. Radicais. Classificacéo e flexdo das palavras - substantivo, artigo, adjetivo, numeral,
pronome, verbo, advérbio, preposi¢do, conjungao, interjeicdo, etc. Semantica: Significacdo das palavras — sindnimos e antdnimos. Analise sintatica
- frase, oragdo e periodo. Termos Essenciais da Oragao - sujeito, predicado. Termos integrantes e acessorios da oragdo - objeto direto, objeto
indireto, complemento nominal, agente da passiva, adjunto adnominal, adjunto adverbial, aposto, vocativo, etc. Classificagdo das ora¢des: principal,
coordenadas, subordinadas, reduzidas, etc. Sinais de Pontuagdo — emprego da virgula, ponto-e-virgula, dois-pontos, ponto final, ponto de
interrogagao, ponto de exclamagao, reticéncias, parénteses, travesséo, aspas, colchetes, asterisco, paragrafo. Sintaxe de concordancia — nominal
e verbal. Regéncia nominal e verbal. Sintaxe de colocagdo. Modos e tempos verbais, infinitivo, geriindio e participio. Bibliografia referencial e
sites para estudo do contetido: Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa - Domingos Paschoal Cegalla, Companhia Editora Nacional.
Dicionario Houaiss de Sinénimos e Anténimos - Publifolha, 2011. Dicionario Online Michaelis (http://michaelis.uol.com.br). Sites para estudo do
contetido: www.portugues.com.br, www.soportugues.com.br, www.brasilescola.com.br/portugues.

Legislacao de Saude Publica: Constituicdo Federal — artigos 196 a 200 (http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm). Lei
federal 8.080/90 - Dispde sobre as condigdes para a promogao, protegao e recuperacdo da salde, a organizagao e o funcionamento dos servigos
correspondentes e da outras providéncias (http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8080.htm). Lei federal 8.142/90 - Dispde sobre a participagdo
da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Satide (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da
saude e da outras providéncias (http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8142.htm). Portaria MS n° 204/2016 - Lista Nacional de Notificagdo
Compulséria de doengas, agravos e eventos de satide pablica (http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2016/prt0204 17_02_2016.html).

Conhecimentos Especificos: Ambiente hospitalar. Organizacdo e funcionamento do hospital. Servico de enfermagem. Organizagio e
funcionamento da unidade de enfermagem ou unidade de internagao. Avaliagdo de Salde. Seguranga, Protegao e Preparacdo para Emergéncias.
Assepsia e Controle de Infecgdes. Modalidades Complementares e Alternativas. Medicamentos. Enfermagem Perioperatoria. Promogéo de
Respostas Psicossociais Saudaveis. Autoconceito. Estresse e Adaptagdo. Perda, Pesar e Morrer. Estimulagdo Sensorial. Sexualidade.
Espiritualidade. Promocg&o de Respostas Fisiologicas Saudaveis. Higiene. Integridade da Pele e Cuidado de Lesdes. Atividade. Repouso e Sono.
Conforto. Nutricdo. Eliminagdo Urinaria. Eliminagao Intestinal. Oxigenagéo. Equilibrio Hidrico, Eletrolitico e Acidobasico. Vacinas. Programa Saude
da Familia. Anotagbes de enfermagem: Terminologia hospitalar. Infeccao hospitalar. O paciente hospitalizado. Nogdes gerais. Sinais vitais. Peso e
Altura. Posicdes para exames. Assisténcia de enfermagem ao exame fisico. Técnica de coleta de espécime para exames complementares. Urina
tipo I, EAS rotina e urandlise. Fezes. Escarro. Sangue. Lavado gastrico. Preparo da unidade do paciente. Atendimento das necessidades basicas
do paciente. Medidas para o conforto do paciente. Mobilizagdo. Movimentag&o e transporte do paciente acamado. Higiene corporal. Controle hidrico
do paciente. O paciente e suas necessidades nutricionais. Fatores que alteram o apetite e a digestéo. Dietas especiais. Tipos de dietas. Dietas
basicas modificadas. Sondagem nasogéstrica (SNG). Alimentacdo por sondagem nasogastrica ou gavagem. Administracdo de medicamentos.
Administragdo de medicamentos por via oral. Via sublingual. Administracéo de medicamento por via retal. Administragdo de medicamento por via
nasal. Administragdo de medicamento por via parenteral. Vendclise. Dosagens de solugdes. Tratamento por meio das vias respiratérias - inalagao,
nebulizagdo e oxigenoterapia. Instilagdo. Tratamentos diversos: Aplicagdes quentes e frias. Cateterismo vesical. Lavagem intestinal (enteréclise).
Lavagem gastrica. Assisténcia de enfermagem aos pacientes portadores de feridas. Feridas. Classificacéo das feridas. Tipos de cicatrizagdo.
Fatores que afetam a cicatrizag&o normal. Curativo. Retirada de pontos. Bandagem. Sistema gastrintestinal. Afecgdes cardiovasculares. Afeccbes
hematopoiéticas. Sistema respiratério. Sistema enddcrino. Afecgbes reumdticas. Afeccbes otorrinolaringoldgicas. Afecgbes oftalmoldgicas.
Afeccdes neurologicas. Sistema urinario. Afecgdes neoplasicas. Anatomia. Fisiologia. Programa de Assisténcia Integral a Sadide da Mulher - Diviséo
Nacional de Salde Materno-Infantil. Gravidez. Assisténcia pré-natal. Cancer de Mama. Cancer cérvico-uterino. Doengas sexualmente
transmissiveis. Assisténcia de enfermagem ao recém-nascido. A crianga e algumas necessidades. Programa de acompanhamento do crescimento
e do desenvolvimento. Programa de assisténcia integral & salde da crianga. Aleitamento materno. Enfermagem em salde publica e programas
em saude plblica. Codigo de Etica. NR-32 — Protecdo e seguranca a salide dos trabalhadores de satde. Riscos (biolégico, quimico, etc.).
Ergonomia. Outros conhecimentos especificos exigidos para desempenho da funcio. Bibliografia referencial: Prética de Enfermagem (Nettina,
S.M. - Guanabara Koogan, 2007). Manual de normas, rotinas e procedimentos de Enfermagem - Atencdo Basica
(http://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/upload/saude/arquivos/enfermagem/ManualTecnico_NormasRotinas_2013.pdf). Anotagdes de
Enfermagem — COREN/SP, 2009 (http://www.portaldaenfermagem.com.br/downloads/manual-anotacoes-de-enfermagem-coren-sp.pdf). NR-32 -
Cartilha COREN/SP (http://www.coren-sp.gov.br/sites/default/files/livreto_nr32_0.pdf). Publicagbes Institucionais do Ministério da Sadde:
Cadernos da Atengdo Basica. Ministério da Saude (http://dab.saude.gov.br/portaldab/biblioteca.php): Volume 13 — Controle dos Canceres do Colo
de Utero e da Mama; Volume 14 — Prevencao Clinica de Doenca Cardiovascular, Cerebrovascular e Renal cronica; Volume 18 — HIV/AIDS, Hepatites
e outras DST; Volume 19 - Envelhecimento e Salde da Pessoa Idosa; Volume 28 — Acolhimento a demanda espontanea; Volume 30 -
Procedimentos; Volume 33 — Saude da crianga: crescimento e desenvolvimento; Volume 36 - Diabetes Mellitus; Volume 37 — Hipertens&o Arterial
Sistémica.
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http://michaelis.uol.com.br/
http://www.portugues.com.br/
http://www.soportugues.com.br/
http://www.brasilescola.com.br/portugues
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8080.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8142.htm
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2016/prt0204_17_02_2016.html
http://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/upload/saude/arquivos/enfermagem/ManualTecnico_NormasRotinas_2013.pdf
http://www.portaldaenfermagem.com.br/downloads/manual-anotacoes-de-enfermagem-coren-sp.pdf
http://www.coren-sp.gov.br/sites/default/files/livreto_nr32_0.pdf
http://dab.saude.gov.br/portaldab/biblioteca.php

