ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE PRESIDENTE CASTELLO BRANCO

EDITAL N° 04, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2016
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE PROVAS E TITULOS

Abre inscri¢gdes e estabelece normas para realizagao
de Processo Seletivo Simplificado de Provas e Titulos
para formacdo de cadastro de reserva para
contratagcdo temporaria de pessoal no ambito da
Secretaria Municipal de Educag¢do do Municipio de
Presidente Castello Branco.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PRESIDENTE CASTELLO BRANCO,
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribui¢gdes legais e tendo por base a Lei
Organica Municipal, Lei Complementar n° 01, de 18 de dezembro de 1991 e suas
alteracdes, Lei Complementar n° 063, de 16 de dezembro de 2009 e suas alteracoes € a
Lei Municipal n°® 1.270, de 07 de abril de 2005 e suas alteragbes, além das demais
legislagdes aplicaveis, torna publico, pelo presente Edital, as normas para realizagdo de
Processo Seletivo Simplificado de Provas e Titulos para formacdo de cadastro de
reserva para provimento de vagas em carater temporario do quadro de cargos publicos
no ambito da Secretaria Municipal de Educagdo do Municipio de Presidente Castello
Branco/SC, que reger-se-a pelas normas estabelecidas neste Edital e disposi¢cdes da
legislac&o vigente.

| — DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado originado por este Edital sera realizado sob a
execugao técnico-administrativa da empresa SIGMA Assessoria e Consultoria, com sede
em Capinzal (SC).

1.2. O presente certame tera a supervisdo, em todas as suas fases, da Comissao
Especial do Processo Seletivo Simplificado designada pela Portaria n°® 1.171/2016, de 14
de dezembro de 2016, e se destina a formagao de cadastro de reserva para contratacao
de pessoal em carater temporario para vagas que surgirem durante o exercicio de 2017
em virtude de contratagdo de servidores nas situagdes previstas na legislagao
supracitada, conforme cargos publicos constantes do Anexo |, parte integrante deste
Edital, conforme necessidade e conveniéncia ao bom desempenho da Administracéo
Publica Municipal.

1.3. E de total responsabilidade do candidato conhecer o presente contetido, bem como
consultar o site da SIGMA Assessoria e Consultoria no endereco eletrénico
www.sigmaconsultoriasc.com.br e do Municipio de Presidente Castello Branco/SC em
www.castellobranco.sc.qov.br para acompanhar a publicacdo de todos os atos e
eventuais alteragdes pertinentes ao Processo Seletivo originado pelo presente Edital.
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Il - DAS INSCRICOES

2.1. A inscrigdo no presente certame implica no conhecimento e na aceitagao tacita, pelo
candidato, das condicbes estabelecidas neste Edital e seus anexos, sendo condi¢cdes
minimas para inscri¢gao e ingresso no servi¢o publico:

2.1.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado ou ter nacionalidade portuguesa e, neste caso,
estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses com
reconhecimento do gozo de direitos politicos, nos termos do §1° do art. 12 da
Constituicao Federal.

2.1.2. Possuir habilitagdo para o cargo pretendido, consoante disposto no Anexo |
(tabela de cargos), na data da posse.

2.1.3. Estar em dia com as obrigagdes resultantes da legislagao eleitoral e, sendo sexo
masculino, estar quite, também, com as obrigagdes do servigo militar.

2.1.4. Ser titular de CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) regularizado.

2.1.5. Nao ter sofrido, quando no exercicio de cargo, fungdo ou emprego publico,
demissao a bem do servigo publico ou por justa causa, fato a ser comprovado, no ato da
nomeacao, ante assinatura de regular termo de declaragao.

2.1.6. Encontrar-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos.

2.1.7. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias deste Edital, das atribuigdes do
cargo que postula e das instrugdes especificas contidas nos comunicados e em outros
avisos pertinentes ao presente certame.

2.1.8. Manter comprovante de pagamento da taxa de inscrigéo.

2.1.9. Ter, no minimo, dezoito (18) anos completos na data da posse.

2.1.10. Preencher com exatiddo e de forma completa todos os campos do formulario
eletrdnico de inscricao.

2.2. As inscricdes serao realizadas, exclusivamente pela internet, a partir das 12 horas
do dia 16/12/2016 até as 12 horas do dia 14/01/2017, mediante o preenchimento
do formulario eletronico disponivel no portal www.sigmaconsultoriasc.com.br, na
opcao relativa ao Municipio de Presidente Castello Branco/SC e o cumprimento de todos
os procedimentos constantes nesse Capitulo.

2.2.1. O candidato devera preencher todos os campos do formulario eletrénico de forma a
nao deixar nenhum campo em branco ou incompleto e confirma-lo, via internet, sob pena
de indeferimento de plano de sua inscri¢do.



ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE PRESIDENTE CASTELLO BRANCO

2.2.2. O candidato devera indicar um enderego eletronico (e-mail) valido, o qual devera
permanecer ativo a fim de receber eventuais comunica¢des da SIGMA, o que nédo o
isenta de acompanhar as publicacdes oficiais pelo site.

2.2.3. O candidato que nao tiver acesso a rede mundial de computadores podera buscar
auxilio junto ao “Centro de Apoio ao Candidato” disponivel no Centro Administrativo
Municipal, sito a Rua Alberto Ernesto Lang, 29 - centro, no Municipio de Presidente
Castello Branco/SC, no horario normal de expediente.

2.2.4. A SIGMA nao se responsabiliza por solicitacdo de inscricdo via Internet nao
recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacgao,
congestionamentos de linha ou outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados, sendo obrigagdo do candidato acompanhar a publicagdo das
inscricdes deferidas e homologadas nos enderecos listados no item 1.3.

2.3. Nao serao admitidas inscricoes, sob qualquer condicdo ou pretexto, apds os prazos
e horarios fixados no item 2.2.

2.4. Nao serao validadas as inscri¢des recebidas pela via postal, correio eletronico, fac-
simile ou qualquer outra modalidade em desacordo com o estabelecido no item 2.2.

2.5. Os candidatos poderdo se inscrever em apenas um cargo, tendo em vista a
possibilidade de realizagdo das provas para todos os cargos na mesma data e horario.

2.6. Cada candidato podera inscrever-se uma unica vez, considerando-se nulas as
demais inscricbes anteriores, valendo-se a ultima, sendo que uma vez efetuada a
inscricao, nao serdo aceitos pedidos de alteracdo quanto a identificacdo do candidato,
exceto do endereco ou telefone deste.

2.7. Ao efetuar a inscricdo, o candidato esta declarando formalmente que preenche os
requisitos exigidos para o cargo pretendido constantes no Edital, sendo que os
documentos relativos a comprovagao de escolaridade, formacgao e registro profissional,
habilitacdo e demais requisitos exigidos para investidura nos cargos de que trata o
Anexo | e legislacdo especifica, deverdo ser apresentados e comprovados pelo
candidato por ocasido da convocacéao para investidura.

2.8. O candidato que prestar declaragao falsa, inexata ou que nao atender a todas as
condicdes estabelecidas neste Edital tera sua inscricdo cancelada a qualquer tempo e,
em consequéncia, serdo considerados nulos de pleno direito todos os atos dela
decorrentes, mesmo que o candidato tenha sido aprovado e que o fato ensejador seja
constatado posteriormente.

2.9. A adulteracdo de qualquer elemento constante dos documentos pessoais ou a nao
veracidade de qualquer declaragdo ou documento apresentado ou informado, verificada
a qualquer tempo, eliminara o candidato do presente certame.

2.10. A veracidade das informagbes contidas no formulario de inscricdo € de inteira
responsabilidade do candidato.
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2.11. A taxa de inscricdo correspondera ao valor de R$ 100,00 (cem reais) por
candidato.

2.12. O boleto bancéario estara disponivel para impressdo no enderego eletrdnico
www.sigmaconsultoriasc.com.br e devera ser impresso imediatamente apds a conclusao
do preenchimento e validagédo do formulario de inscrigao.

2.12.1. O pagamento da inscrigdo devera ser realizado, exclusivamente com o boleto
bancario impresso no site da SIGMA, até a data e horario de encerramento das
inscricoes (12h do dia 14/01/2017), em qualquer agéncia, correspondente bancario ou
terminal de autoatendimento, observados seus horarios de funcionamento, ou via
internet, até as 23h59min do dia 14/01/2017, esta somente para aquele candidato que
dispde de tal modalidade de pagamento.

2.12.2. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias
e congéneres na localidade em que se encontra o candidato, o pagamento devera ser
feito antecipadamente.

2.12.3. O pagamento extemporaneo n&o sera reembolsado ao candidato.

2.12.4. Serdo homologadas somente as inscrigdes, cujo pagamento for efetuado
utilizando-se do boleto gerado pelo sistema de inscrigbes da SIGMA contendo o
respectivo codigo de barras e logomarca do Banco do Brasil, sendo a representagéo
numeérica do codigo de barras (linha digitavel) iniciando com o numero 001.

2.12.5. Antes de efetuar o pagamento, a fim de evitar pagamento de boleto fraudado,
verifique os primeiros numeros constantes no codigo de barras e o banco, sendo de
inteira responsabilidade do candidato averiguar as informagdes do boleto bancario.

2.12.6. O candidato que efetuar o pagamento de boleto que contenha elementos (banco
e codigo de barras) em desacordo com o estabelecido no subitem 2.12.4, ndo tera sua
inscricao efetivada e também nao lhe sera devido qualquer ressarcimento da
importancia paga.

2.13. Nao sera admitido pagamento da taxa de inscricdo por meio de agendamento,
banco postal, cheque, ordem de pagamento, depdsito bancario ou transferéncias entre
contas, procedimentos que nao constituem prova de quitacao da taxa de inscricio.

2.14. Serao tornadas sem efeito as solicitagbes de inscricdo, cujos pagamentos forem
efetuados em discordancia com o previsto nesse Capitulo, ndo sendo devido ao
candidato qualquer ressarcimento da importancia paga.

2.15. Nao sera processada a inscricao com pagamento efetuado por valor menor do que
o previsto neste Edital, ndo sendo devido ao candidato qualquer ressarcimento da
importancia paga.
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2.16. Sera processada a inscrigdo com pagamento efetuado por valor maior do que o
estabelecido neste Edital; no entanto, ndo sera devido ao candidato qualquer
ressarcimento da importancia paga em maior ou em duplicidade.

2.17. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros, para outros
concursos ou processos seletivos ou para outro cargo.

2.18. O Municipio de Presidente Castello Branco e a SIGMA Assessoria e Consultoria,
em nenhuma hipotese, processarao qualquer registro de pagamento com data posterior
ao dia 14/01/2017, sendo que as solicitagdes de inscri¢des realizadas com pagamento
apos esta data serao indeferidas.

2.19. O candidato tera sua inscricao deferida somente apds o recebimento, pela SIGMA,
da confirmagdo do pagamento de sua taxa de inscrigdo, através de arquivo de retorno
do banco, nos valores estabelecidos neste Edital.

2.20. Somente no periodo das inscrigées, o candidato podera imprimir a segunda via do
boleto de pagamentos no endereco indicado no item 2.12.

2.21. Como todo procedimento é realizado por via eletrénica, o candidato ndo deve
remeter ao Municipio ou a SIGMA, copia de sua documentagao, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a informagao dos dados no ato de inscricdo, sob as penas da lei.

2.22. O processo de inscricdo somente se completa e se efetiva com o pagamento do
valor relativo a taxa de inscrigdo correspondente ao cargo pretendido e n&o sera
efetuada, em qualquer hipotese, inclusive quanto as inscrigées indeferidas, a restituigao
de valores referente ao pagamento da taxa de inscrigao.

2.23. Serao considerados desistentes os candidatos que, mesmo tendo pago a taxa de
inscricdo, ndo tenham preenchido o respectivo formulario de inscricdo nos termos
disciplinados nesse Edital.

2.24. Caso a inscricao do candidato nao conste no relatorio das inscricbes deferidas a
ser divulgado consoante cronograma do Anexo Il, o candidato devera contactar através
do endereco eletrbnico contato@sigmaconsultoriasc.com.br nos prazos recursais
estabelecidos neste Edital.

2.25. O comprovante de inscrigdo e o comprovante de pagamento da taxa de inscrigao
deverao ser mantidos em poder do candidato e apresentados para acesso aos locais de
realizagédo das provas.

2.25.1. A critério da Comissao Executora da SIGMA, esses documentos de que trata o
item 2.25 poderao ser dispensados, desde que comprovada a efetiva homologagao da
inscricdo do candidato ou do Edital que divulga o resultado dos recursos das inscri¢des.

2.26. A inscricdo somente sera homologada se cumpridos todos os procedimentos
estabelecidos neste Capitulo.
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I.I - DA ISENGAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIGAO PARA DOADORES
DE SANGUE FIDELIZADO

2.1.1. O candidato doador de sangue fidelizado que preencher os requisitos da Lei
Estadual n° 10.567/1997 podera requerer a isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo
das vagas disponiveis neste certame.

2.1.8. Equipara-se a doador de sangue a pessoa que integre associagao de doadores e
que contribua, comprovadamente, para estimular de forma direta e indireta a doacéo.

2.1.9. A isencdo devera ser solicitada através de Requerimento de Isencdo de
Pagamento da Taxa de Inscrigdo para Doadores de Sangue Fidelizado, conforme
modelo do Anexo IX, devendo ser requerida, impreterivelmente, até 04/01/2017, via
postal, obrigatoriamente por SEDEX, cuja data de postagem devera ser anterior ou igual
a 04/01/2017, para a Comissao Especial do Processo Seletivo Simplificado do Municipio
de Presidente Castello Branco, sito a Rua Alberto Ernesto Lang, 29 - centro, no
Municipio de Presidente Castello Branco/SC, ou diretamente no setor de protocolo do
Centro Administrativo Municipal, em horario de expediente.

2.1.10. O requerimento devera estar acompanhado, obrigatoriamente:
a) do comprovante de inscricdo (impresso no site da SIGMA);

b) de comprovante (original ou cépia autenticada) expedido por entidade coletora,
credenciada pela Unido, Estado ou pelo Municipio, de que o candidato € doador
de sangue voluntario de repetigdo, discriminando o numero e a data em que
foram realizadas as doacdes, ndo podendo ser inferior a 03 (trés) doacdes no
periodo de um ano imediatamente anterior ao certame;

c) se for o caso, documento especifico que comprove que o candidato integre
associagao de doadores de sangue, legalmente constituida e que contribua para
estimular de forma direta e indireta a doacao, relacionando, minuciosamente as
atividades desenvolvidas pelo candidato.

d) cépia do Documento de ldentidade (RG) do candidato; e
e) copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.

2.1.11. Considera-se, para obtencdo do beneficio, somente a doagcdo de sangue
promovida a érgéao oficial, ou a entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou pelo
Municipio.

2.1.12. Nao sera concedida isengdo de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato
que:
a) Omitir informacgdes;
b) Fraudar e/ou falsificar documentacéo;
c) Pleitear a isengao instruindo o pedido com documentag&o incompleta ou em
desacordo com o disposto no item 2.1.10; ou
d) Postar ou protocolar o pedido de isengéo fora do prazo previsto neste Edital.
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2.1.13. Nao serédo aceitos, apds a remessa/entrega do requerimento acréscimos ou
alteracdes das informacdes prestadas.

2.1.14. O simples preenchimento dos dados necessarios para a solicitacdo da isencao
nao garante ao candidato o beneficio postulado, a qual estara sujeita a analise e
deferimento.

2.1.15. E de total responsabilidade do candidato acompanhar a apreciacéo do pedido de
isencao, inclusive sobre eventual indeferimento, nos prazos estabelecidos nesse Edital.

21.16. A Comissao Especial do Processo Seletivo Simplificado avaliara os
requerimentos de isencao e publicara sua decisdo no mural do Centro Administrativo
Municipal e nos enderecos eletrdnicos listados no item 1.3 até o dia 10/01/2017.

2.1.17. Os candidatos que tiverem seus requerimentos de isencéo indeferidos poderao
participar deste Processo Seletivo desde que efetuem o pagamento da taxa de inscricao
até o dia 14/01/2017, data de encerramento das inscrigdes.

2.1.18. As informacbes prestadas no requerimento de isencdo, bem como toda a
documentagao apresentada, sao de inteira responsabilidade do candidato.

2.1.19. Se comprovadamente falsas as declaragbes para obtencdo da isencéo, sujeitar-
se-a o declarante as sangdes civis, administrativas e criminais previstas na legislagcao
aplicavel.

Il - DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

3.1. As pessoas portadoras de deficiéncia, € assegurado o direito de inscricdo no
presente certame, para os cargos/emprego cujas atribuicbes sejam compativeis com a
deficiéncia de que séo portadores, num percentual de 5% (cinco por cento) das vagas
oferecidas para cada cargo, de acordo com o art. 37, VIll, da Constituicdo Federal e a
Lei Complementar Municipal n°® 01/1991.

3.2. Os candidatos portadores de necessidades especiais devem indicar sua condi¢cao
especial no campo especifico do formulario de requerimento de inscrigao.

3.3. Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas aos portadores de
necessidades especiais, quando aplicavel, estas serdo preenchidas pelos demais
candidatos classificados.

3.4. Os candidatos que necessitarem de condi¢cdes especiais para a realizacdo das
provas deverao indicar, no campo especifico do requerimento de inscricdo, previsto no
Anexo VI, as condi¢gdes especiais que necessitam para realizar as provas, sendo que a
decisdo desses requerimentos cabera a Comissao Especial do Processo Seletivo e a
SIGMA Assessoria e Consultoria que poderao solicitar documentos ou exames para fins
de comprovacéao das condi¢cdes do candidato.
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3.5. Serdo consideradas necessidades especiais somente aquelas conceituadas na
medicina especializada, de acordo com os padrdes internacionalmente estabelecidos e
que se enquadrem nas categorias descritas na Lei Federal n° 7.853/89 e nos Decretos
Federais n° 3.298/99 e suas alteragdes e n° 5.296/2004 e suas alteracoes.

3.5.1. Nao serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual
passiveis de corregao simples, do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

3.6. O candidato com deficiéncia, apos formalizar a inscricdo e consignar sua condigéo
especial, devera encaminhar a SIGMA Assessoria e Consultoria (Rua Alvice Caldart, 16
- centro - CEP 89665-000 - Capinzal/SC), obrigatoriamente via SEDEX, o requerimento
constante do Anexo VI, devidamente preenchido, anexando copia simples do CPF e do
documento de identidade e o laudo médico (original ou cépia autenticada) especificando
a respectiva deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10), bem como a provavel causa da
deficiéncia e a indicagcao de que ela ndo impedira o candidato ao exercicio das funcdes
do cargo a que se inscreveu, cuja data de expedigdo devera ser compativel aos prazos
legais estabelecidos por este Edital.

3.6.1. O candidato que necessitar realizar a prova de conhecimentos em braile ou em
qualquer outra condi¢cao especial devera requerer no ato da inscrigdo, conforme item
3.4.

3.6.2. O candidato que necessitar realizar a prova com fonte de impressao ampliada
devera requerer no ato da inscricdo, consoante item 3.4.

3.6.3. Para usufruir das condicdes especiais elencadas nos subitens 3.6.1 e 3.6.2 o
candidato devera requerer na forma do Anexo VI e apresentar laudo médico que
comprove a condigcido especial.

3.6.4. A remessa dos documentos referidos no item 3.6 e seus subitens a SIGMA
Assessoria e Consultoria é de responsabilidade exclusiva do candidato.

3.6.5. Caso o candidato ndo encaminhe o laudo médico e o respectivo requerimento até
o prazo determinado, ndo sera considerado como pessoa com deficiéncia para concorrer
as vagas reservadas, quando couber, ndo tendo direito a vaga especial, seja qual for o
motivo alegado, mesmo que tenha assinalado tal opg¢édo no requerimento de inscrigdo.

3.7. Nao sera admitido recurso relativo a condi¢do de deficiente do candidato que, no ato
da inscricao, nao declarar e/ou ndo requerer e comprovar a condicdo especial.

3.8. A solicitagdo de condig¢des diferenciadas sera atendida segundo os critérios de
viabilidade e de razoabilidade.

3.9. O candidato inscrito para vaga reservada a candidato com deficiéncia, quando
aplicavel, que deixar de atender prazos e exigéncias editalicias, tera sua inscrigao
invalidada, passando a concorrer como candidato ndo portador de necessidades
especiais.
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3.10. A declaragao de necessidades especiais, para efeito de inscrigdo e realizagdo das
provas, nao substitui, em hipotese alguma, a avaliagdo para fins de afericdo da
compatibilidade ou ndao da deficiéncia fisica, que julgara a aptiddo fisica e mental
necessarias para investidura e exercicio das atribuicbes do cargo.

3.11. Os candidatos portadores de necessidades especiais, se aprovados e
classificados, serdao submetidos a junta médica oficial para verificagdo da
compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribuigdes do cargo.

3.12. Os candidatos portadores de necessidades especiais participardo deste certame
em igualdade de condigbes com os demais candidatos no que se refere ao conteudo,
avaliagdo, duracao, critérios de aprovagao, nota minima exigida, data, horario e local de
aplicacao das provas, desde que a deficiéncia ndo seja Obice ao desempenho das
atividades do cargo.

3.13. A publicacdo do resultado final deste certame sera feita em duas listas, contendo,
a primeira, a pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de
deficiéncia e a segunda, somente a pontuagéo destes.

3.14. Nao ha vaga reservada para provimento para candidatos com deficiéncia em raz&o
do quantitativo de vagas oferecido neste certame.

IV — DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

4.1. As inscricdes que preencherem todos os requisitos estabelecidos neste Edital serao
homologadas no prazo previsto no Anexo Il e estardo disponiveis no Painel de
Publicagdes do Centro Administrativo Municipal e na internet, nos enderecos eletrbnicos
listados no item 1.3 deste Edital.

4.2. Sera publicado relatério contendo, apenas, as inscrigcdes deferidas.

4.3. Cabera recurso a inscricdo indeferida a SIGMA Assessoria e Consultoria, nos
prazos do Anexo ll, cujo recurso devera ser interposto conforme modelo do Anexo VIl e
encaminhado eletronicamente, juntamente com o comprovante de pagamento da taxa
de inscricao, a SIGMA para o endereco eletrénico contato@sigmaconsultoriasc.com.br.

V - DO REGIME JURIDICO E PREVIDENCIARIO

5.1. Os candidatos contratados em decorréncia de aprovagao neste Processo Seletivo
submeter-se-d0 ao regime juridico estabelecido pelo Estatuto dos Servidores Publicos
do Municipio de Presidente Castello Branco, filiados ao Regime Geral de Previdéncia
Social (RGPS), como contribuinte obrigatorio para este Regime Geral, na forma da Lei
Municipal n°® 1.270/2005 e suas alteragoes.
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VI - DAS PROVAS

6.1. O Processo Seletivo, objeto deste Edital, reger-se-a de prova objetiva de
conhecimentos e prova de titulos para todos os cargos.

6.2. O candidato que necessitar alguma condi¢cado especial para realizagdo das provas
objetivas de conhecimentos devera requerer no ato da inscricdo, consoante disposi¢cdes
do Capitulo lll deste Edital, bem como comprovar tal condicdo, para fins de analise
quanto a concesséo.

6.3. As provas serdo aplicadas na data provavel de 28 de janeiro de 2017 — com inicio
as 9h — na Escola Estadual de Educacdo Basica Dois Irméos, sito a Rua 17 de
Fevereiro, 204 - centro, nesta cidade, com horario e data a ser confirmado até a data de
homologacao das inscri¢gdes, consoante cronograma Anexo |l.

6.3.1. Os portbes de acesso aos locais das provas escritas serdo fechados cinco (05)
minutos antes do horario de inicio das provas, sendo vedado o ingresso de candidatos
apos esse horario.

6.4. De acordo com o numero de inscricoes, a Comissao Especial do Processo Seletivo
e a SIGMA poderao dividir a aplicagao das provas em mais de um local, turno e/ou data,
sendo de exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar as publicacbes
pertinentes nos enderecgos eletrénicos listados no item 1.3.

6.5. As provas escritas de conhecimentos serdo realizadas, para todos os cargos, em
etapa unica de até trés horas (3h) de duragéo, incluido o tempo para preenchimento do
cartdo-respostas e o tempo necessario as instrugdes transmitidas pelos fiscais de sala.

6.6. Para entrar nos locais de prova e assinar a lista de presenca, os candidatos deverao
apresentar documento original de identificacdo valido e com foto (vide item 6.7) e portar
o comprovante de inscricdo e o comprovante de pagamento da taxa de inscrig&o.

6.6.1. A critério da Comissdo Executora da SIGMA, os comprovantes de inscricao e
pagamento previstos no item 6.6 poderao ser dispensados, desde que constatada a
efetiva homologacéo da inscrigdo do candidato ou do Edital que divulga o resultado dos
recursos das inscrigdes.

6.7. Sao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Estado de Seguranga Publica, pelos Institutos de
Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos
fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos...); passaporte; certificado de
reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico que, por lei federal ou
estadual, valham como identidade; carteira de trabalho e Carteira Nacional de
Habilitagdo (somente o modelo com foto).

6.8. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos
eleitorais, Carteira Nacional de Habilitagcdo (modelo antigo e sem foto), carteiras de
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estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo
identificaveis e/ou danificados.

6.9. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, na data de realizagdo da
prova, documento de identidade original devera apresentar documento que ateste o
registro de ocorréncia em érgao policial expedido ha, no maximo, trinta (30) dias.

6.10. O candidato que nao apresentar o documento de identificagdo original valido na
forma definida no item 6.7 estara impedido de assinar a lista de presenca e,
automaticamente, de adentrar a sala e de realizar a prova, estando, sumariamente,
eliminado do certame.

6.11. Ndo sera aceito nenhum outro documento em substituicdo aos exigidos no item 6.7
deste Edital.

6.12. Para inicio das provas, apés as instrugbdes dos fiscais, serdo convidados trés (03)
candidatos para comprovarem a inviolabilidade do lacre e abertura do invélucro que
contém os cadernos de provas, 0s quais assinarao, juntamente com os fiscais de sala e
os membros da Comissao Especial do Processo Seletivo, a Ata de Abertura do processo
de aplicacéo das provas do certame.

6.13. O caderno de questdes de provas ficara em poder definitivo do candidato.

6.14. O candidato sera identificado no cartdo-respostas, apenas, pelos numeros de
inscricdo, CPF e RG, onde devera apor a assinatura e conferir a identificagdo do cargo
para o qual se inscreveu, devendo entrega-lo, obrigatoriamente, aos fiscais,
devidamente assinado e preenchido com suas respostas, antes de sair da sala de prova.

6.15. Nao sera permitido o uso de aparelhos celulares nos locais de provas, bem como é
vedado ao candidato entrar no patio do local de provas com o aparelho ligado, sendo
que a desobediéncia implicara na eliminagdo do certame e na remog¢ao do candidato do
referido estabelecimento.

6.15.1. Durante a realizacdo das provas € vedada a consulta a livros, revistas, folhetos
ou anotagdes, bem como o uso de maquinas de calcular, relogios digitais e aparelhos
celulares ou ainda, qualquer equipamento eletroeletrénico, sob pena de eliminacdo do
candidato do certame, caracterizando-se como tentativa de fraude.

6.15.2. Os objetos pessoais como bolsas e similares, os aparelhos de telefones
celulares, relégios digitais e outros equipamentos eletrénicos deverdo ser desligados e
depositados na parte frontal da sala ou sob a classe do candidato, antes do inicio das
provas, ficando a vista do candidato e sob sua inteira responsabilidade, sendo retirados
apenas na saida, sob pena de eliminacdo do candidato do certame.

6.16. No decurso das provas, o candidato somente podera ausentar-se temporariamente
da sala se acompanhado por um fiscal, sob pena de eliminagao do certame.

6.17. O candidato somente podera retirar-se definitivamente da sala de prova apds
decorrido, no minimo, uma hora de seu inicio.
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6.18. Ao retirar-se da sala, o candidato devera entregar ao fiscal de prova o cartdo-
respostas devidamente preenchido e assinado; caso nédo o faga, estara sumariamente
eliminado do certame.

6.19. Os trés (03) ultimos candidatos de cada sala somente poder&o entregar o cartdo-
respostas e retirar-se definitivamente do local de forma simultanea, apdés cumprido os
procedimentos previstos no item 6.21.

6.20. Todos os cartbes-respostas serao rubricados ou assinados no verso pelos fiscais
de cada sala, inclusive os cartdes dos candidatos ausentes.

6.21. Encerradas as provas, na presencga dos trés ultimos candidatos remanescentes em
cada sala e dos fiscais, sera lavrada a Ata de Encerramento, o Relatorio de Ocorréncias
da Prova e a conferéncia dos cartdes-respostas, cujas irregularidades serao registradas
no referido instrumento, ante a assinatura destes e dos respectivos fiscais de sala.

6.22. Nao havera, em qualquer hipdtese, segunda chamada para as provas, nem a
realizagcao de prova fora dos horarios e locais estabelecidos neste Edital ou em seus
termos rerratificatorios.

6.23. Os candidatos deverdao comparecer ao local das provas objetivas com
antecedéncia minima de trinta minutos.

VIl - DA PROVA OBJETIVA DE CONHECIMENTOS

7.1. A prova objetiva de conhecimentos constituir-se-a de questdes de Conhecimentos
Especificos da area de atuacgao, Lingua Portuguesa e Matematica, conforme conteudo
programatico constante dos Anexos lIll e IV do Edital.

7.2. A prova de conhecimentos sera objetiva teodrica e contera 30 (trinta) questbes de
multipla escolha, contendo cada uma delas quatro (04) alternativas de respostas, com
apenas uma correta.

7.3. A composig¢ao da prova de conhecimentos, o peso individual de cada questdo e a
pontuacgdo de cada disciplina de que trata o item 7.1 constara da seguinte especificagao:

DISCIPLINAS | 'QUESTOES | INDIVIDUAL | TOTAL
Conhecimentos Especificos 10 0,6 6,0
Lingua Portuguesa 10 0,2 2,0
Matematica 10 0,2 2,0

Total 30 10,0

7.4. A prova objetiva de conhecimentos sera atribuida a nota de 0,0 (zero virgula zero) a
10,0 (dez virgula zero) para todos os cargos.
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7.5. As notas serdao expressas com duas casas decimais, sem arredondamento,
tomando-se por base a pontuacgao estabelecida pela grade do item 7.3.

7.6. Para preenchimento da grade de respostas no cartdo-respostas resultante da
resolucdo da prova objetiva de conhecimentos o candidato devera utilizar caneta
esferografica de tinta azul ou preta, cujo cartdo ndo sera substituido em caso de erro ou
marcacgao incorreta.

7.7. A adequada marcagao e o preenchimento do cartdo-respostas sado de inteira
responsabilidade do candidato, que devera observar as instrugdes constantes nesse
Edital e na capa do caderno de questdes de provas.

7.8. Sera atribuida nota zero as respostas de questdo(des) que contenha(m) as
seguintes inconsisténcias no preenchimento do cartdo-respostas:
a) Emendas, borrdes e/ou rasuras na area da grade de respostas;

b) Mais de uma alternativa de resposta assinalada por questao;
c) Questao(bes) ndo assinalada(s), isto €, alternativas de respostas em branco;

d) Cartdo-respostas preenchido fora das especificacbes estabelecidas neste
Edital, isto é, preenchido a lapis ou caneta esferografica de tinta, cuja cor seja
diversa do especificado no item 7.8, ou ainda, com marcagédo diferente da
indicada nas instru¢des do caderno de questdes.

7.9. O gabarito referente a prova de conhecimentos sera publicado a partir das 20 horas
da data de realizacado da referida prova no endere¢co www.sigmaconsultoriasc.com.br,
na aba relativa ao certame.

7.10. Havendo impugnacdo de questao(des) de prova o candidato podera interpor
recurso na forma do Capitulo X.

7.10.1. O formulario para interposigdo de recursos esta disponivel no Anexo VIl deste
Edital e na aba relativa ao certame no site da SIGMA.

7.10.2. O relatério contendo os pareceres com as respostas as impugnacgdes de
questdes sera publicado juntamente com a classificagdo final do certame, bem como o
gabarito oficial definitivo, na ocorréncia de recurso julgado procedente.

7.11. Toda questdo anulada sera computada como resposta correta para todos os
candidatos do cargo.

VIl - DA PROVA DE TiTULOS

8.1. A prova de titulos ocorrera para todos os cargos, sendo que somente seréao

habilitados para a avalicdo dos titulos os candidatos que obtiverem nota igual ou
superior a 4,00 (quatro virgula zero) na prova objetiva de conhecimentos.
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8.2. A pontuagdo maxima na prova de titulos sera de 2,00 (dois) pontos, tendo
carater unicamente classificatorio e sera somada a da prova escrita para obtengao
da nota final do candidato.

8.3. A pontuacdo na prova de titulos sera constituida pela analise de diplomas ou
certificados de frequéncia em cursos de pds-graduacédo especificos na area da
Educacéo, de conformidade com as seguintes especificagdes:

] . - NUMERO
TITULOS ACADEMICOS DE PONTUACAO | MAXIMO DE
POS-GRADUACAO MAXIMA TITULOS
ADMITIDOS
Certificado ou diploma de conclusao de curso
. ~ . 2,0 01
de pos-graduacao a nivel de Doutorado
Certificado ou diploma de conclusao de curso
. ~ . 1,5 01
de pés-graduacao a nivel de Mestrado
Certificado ou diploma de conclusao de curso
de pds-graduacao a nivel de Especializagao 10 01
Latu Sensu acompanhado de histoérico ’
Escolar
Pontuagdo maxima na Prova de Titulos 2,0 pontos

8.4. Caso o candidato apresente mais de um certificado ou diploma de pés-
graduacao, so6 sera pontuado o de maior nivel ou formagéao académica.

8.5. A nota final da prova de titulos sera a pontuacao obtida através do certificado ou
diploma de curso de pés-graduacédo, conforme a grade do item 8.3.

8.6. A prova de titulos sera realizada nas mesmas datas e horarios da prova
objetiva, quando os candidatos deverao entregar aos fiscais de sala requerimento
para a prova de titulos, acompanhado somente da cépia do respectivo certificado ou
diploma de seu titulo de maior nivel na area da Educacao.

8.7. A entrega do requerimento para a prova de titulos aos fiscais de sala ocorrera
mediante assinatura do candidato no respectivo protocolo, devendo, para isso,
apresentar o requerimento previsto no Anexo VIII em duas vias.

8.8. Nao serao aceitos titulos entregues por quaisquer outros meios, sendo que os
intempestivos serdo desconsiderados.

8.9. Os documentos apresentados nao serao devolvidos em nenhuma hipotese.

8.10. Nao sera permitido ao candidato ausentar-se da sala de provas para
providéncias quanto a prova de titulos.

8.11. Os titulos deverido ser apresentados Unica e exclusivamente através de
copia reprografica devidamente autenticada por tabelidao, ndo sendo aceito de
outra forma.
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8.12. A apresentagao dos titulos € de iniciativa do candidato e serdo considerados
apenas aqueles apresentados consoante disposi¢des dos itens 8.6 e 8.11.

8.13. O candidato, cujo diploma tenha sido expedido com nome diferente do que
consta na inscricdo, devera anexar certiddo de casamento ou cépia da sentenga que
modificou 0 seu nome, sob pena de nao ter os pontos computados.

8.14. Os titulos obtidos no exterior deverao ser validados por instituicado nacional, na
forma da lei e, se redigidos em lingua estrangeira, acompanhados por tradugéao feita
por tradutor oficial.

8.15. Nao serao pontuados:
a) Atestados ou quaisquer outros documentos que nao sejam os certificados ou
diplomas emitidos na forma da lei;

b) Os titulos ndo entregues no prazo e local determinados;
c) Titulos obtidos em cursos que ndo sejam na area da Educacéo;

d) Documentos cujo inteiro teor ndo possa ser identificado e analisado;

e) Os diplomas ou certificados em mais de um curso de pds-graduagao, sendo
pontuado, apenas, o de maior valor académico;

f) Os diplomas de formagao de nivel superior (graduagéo), pré-requisitos para
investidura.

IX — DA CLASSIFICAGAO FINAL

9.1. Serao considerados aprovados (classificados) neste Processo Seletivo e integrardo
o relatorio que contera a classificagao final os candidatos que obtiverem nota final igual
ou superior a quatro (4,0) pontos.

9.2. A nota da prova objetiva de conhecimentos sera atribuida na forma do item 7.4, com
base na pontuagéo estabelecida pela grade do item 7.3.

9.3. A nota da prova de titulos sera determinada pela pontuacéo obtida pelo candidato
consoante disposi¢cdes constantes no item 8.3.

9.4. A nota final dos candidatos sera expressa de 0,00 (zero virgula zero) a 12,00 (doze
virgula zero), com duas casas decimais, sem arredondamento, calculada com base na
seqguinte férmula:

NF = NPE + NPT
Onde:
NF = Nota final
NPE = Nota da prova escrita
NPT = Nota da prova de titulos
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9.5. A classificagédo final dos candidatos sera realizada depois de esgotadas todas as
fases de recursos, cujo relatério obedecera a ordem decrescente da pontuagao obtida
na nota final.

9.6. Na hipotese de igualdade de pontos, ocorrendo empate na classificagdo final, o
desempate sera obtido através da aplicagdo dos seguintes critérios, por ordem de
preferéncia:

) Maior nota na prova de titulos;

Maior nota na prova de conhecimentos especificos;

Maior nota na prova de lingua portuguesa;

Maior nota na prova de matematica;

Maior idade, na forma do disposto no paragrafo unico do art. 27 da Lei Federal
n°® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso); e

f) Sorteio publico.

a
b

D

[eNNe]
SN N = N

9.7. Os critérios de desempate serdo aplicados sucessivamente na ordem acima,
prevalecendo o critério da alinea “a” sobre o da alinea “b” e o deste sobre aquele da
alinea “c”, sucessivamente.

9.8. Para efeito da aplicagcdo das normas deste Edital, sera considerada a idade do

candidato aquela relativa ao ultimo dia das inscrigdes.

X - DOS RECURSOS

10.1. Nos prazos estabelecidos no Anexo Il, caberdo recursos em desfavor dos
seguintes atos do presente certame:

a) Nao homologacéo ou incorregcéo dos dados da inscrigao;

b) Conteudo das questdes e gabarito preliminar;

c) Resultado da prova escrita;

d) Resultado da prova de titulos;

e) Classificagao preliminar.

10.2. Os recursos somente serdo admitidos se:
a) interpostos pela Internet através de formulario disponivel no Anexo VII, devendo
este ser enviado (de modo digitado) para o enderegco eletrbnico
contato@sigmaconsultoriasc.com.br;

b) interpostos até as 18 (dezoito) horas do segundo dia subsequente ao da
publicacao, no endereco eletrénico do certame, do ato do qual o candidato deseja
recorrer, conforme cronograma do Anexo lI;

c) individuais e devidamente fundamentados;

d) devidamente fundamentados com argumentagédo logica, referencial tedrico e
consistentes, inclusive os pedidos de simples revisao de nota;

e) tempestivos; os intempestivos ou fora das especificagbes estabelecidas neste
Capitulo serao preliminarmente indeferidos e os inconsistentes n&o providos.
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10.3. Nao serao recebidos recursos interpostos por qualquer outro meio ou de forma
diversa ao estabelecido no item 10.2.

10.4. Caso ndo possua acesso a Internet, o candidato devera buscar auxilio junto ao
Centro de Apoio ao Candidato, no enderego descrito no subitem 2.2.3.

10.5. No caso de anulagdo de questao(des) por decisdo da Comissao Executora do
Processo Seletivo, estas serdo consideradas respostas corretas para todos os
candidatos, independentemente de terem ou nao recorrido, quando forem computados
0s pontos respectivos, exceto para aqueles que ja tiverem recebido a pontuagao
correspondente.

10.6. Se houver alteragcéo de gabarito, a correcdo dos cartbes-respostas sera de acordo
com esta.

10.7. Nao serao acolhidas solicitacdes de revisao de nota de outros candidatos, isto €, o
candidato podera requerer revisdo apenas da sua nota.

10.8. Em nenhuma hipotese serao aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso
contra o gabarito oficial definitivo, assim como aqueles, cujo teor desrespeite a banca,
serao preliminarmente indeferidos.

10.9. Apds a analise dos recursos interpostos ou por constatacdo e corregao de erro
material ex officio, podera haver alteracdo da nota, pontuacdo e ou classificacdo
inicialmente obtida pelo candidato, para uma nota, pontuacao e ou classificagado superior
ou inferior ou, ainda, desclassificacao do candidato que nao obtiver, feitas as correcoes,
a nota minima exigida para aprovagao.

10.10. Os pareceres exarados pela banca examinadora sdo soberanos e irrecorriveis na
esfera administrativa e ficardo disponiveis para consulta dos candidatos no site da
SIGMA, na pagina do certame, a partir da publicagdo do relatério de homologagao do
resultado final. Nao serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

10.11. A SIGMA n&o se responsabiliza por recursos nao recebidos por motivos de ordem
técnica de computadores, falhas de comunicagédo, congestionamento de linhas de
comunicagdo, bem como por outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

Xl — DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

11.1. O resultado final do Processo Seletivo Simplificado, objeto deste Edital, sera
homologado por ato da autoridade competente e publicado no 6rgdo de publicagéo
oficial, no portal do Municipio de Presidente Castello Branco e no site da SIGMA
Assessoria e Consultoria.
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XIl - DA CONVOCAGAO

12.1. A convocagédo para provimento temporario dos cargos publicos obedecera,
rigorosamente, a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados.

12.2. As contratagbes serado realizadas consoante disposi¢cdes da legislacdo municipal,
sendo de responsabilidade exclusiva do candidato manter seu enderego atualizado junto
ao Municipio de Presidente Castello Branco.

12.3. Os candidatos contratados no servico publico municipal terdo prazo maximo de
dez (10) dias, contados da data de publicagdo do ato convocatério, para tomar posse
podendo, a pedido, ser prorrogado por igual periodo, e cinco (05) dias para entrar em
exercicio, contados da data da investidura.

12.4. Tornar-se-a sem efeito o ato de contratagcdo se nao ocorrer a investidura e/ou o
exercicio nos prazos legais, quando o candidato perdera automaticamente o direito a
vaga, facultando ao Municipio convocar o préximo candidato por ordem de classificag&o.

12.5. Os convocados que nao queiram assumir deverdo manifestar formalmente a
desisténcia da vaga ou a postergacéo, optando pela ultima colocagédo na classificagao
final do respectivo cargo e para concorrer, observada sempre a ordem de classificacao,
a novo chamamento uma unica vez.

12.6. S&o0 requisitos para ingresso no servico publico a serem apresentados ou
comprovados quando da convocacao para investidura:
a) Estar devidamente aprovado no certame e classificado dentro das vagas
estabelecidas neste Edital,

b) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, desde que o candidato esteja
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com
reconhecimento de gozo de direitos politicos nos termos do § 1° do art. 12, da
Constituicao Federal e do Decreto Federal n® 70.436/72;

c) Ter, na data da posse, a idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

d) Estar quite com as obrigagdes eleitorais e militares, esta para candidatos do sexo
masculino;

e) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do cargo ante
apresentacao de atestado de boa saude fisica e mental a ser fornecido por
médico ou junta médica oficial ou ainda, por esta designada mediante exame
médico, que comprove aptiddo necessaria para o exercicio das atribuicdes do
cargo, bem como a compatibilidade para os casos de deficiéncia;

f) Possuir habilitagdo para o cargo pretendido, conforme disposi¢gdes dos Anexos | e
V na data da investidura;

g) Nao perceber proventos de aposentadoria civil ou militar ou remuneragéo de
cargo, emprego ou fung&o publica que caracterizem acumulagao ilicita de cargos,
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na forma do inciso XVI do artigo 37 da Constituicdo Federal e suas emendas,
mediante apresentacdo de declaragao negativa de acumulagédo de cargo,
emprego ou fungao publica;

h) N&o ter sofrido, quando no exercicio de cargo, fungdo ou emprego publico,
demissao a bem do servigo publico ou por justa causa, fato a ser comprovado, no
ato da convocagao, ante assinatura de regular termo de declaragao;

i) Os candidatos portadores de necessidades especiais deverdo observar as
disposicdes constantes do Capitulo Ill deste Edital;

j) Declaragao de bens e rendas, conforme Lei Federal n°® 8.429/1992.

12.7. O candidato, por ocasidao da convocacdo, devera comprovar todos os requisitos
elencados neste Capitulo. A ndo apresentagdo dos comprovantes exigidos tornara sem
efeito a aprovagao obtida pelo candidato, anulando-se todos os atos ou efeitos
decorrentes da inscricao neste Processo Seletivo.

Xlil - DA DELEGAGAO DE COMPETENCIA

13.1. Fica delegada competéncia a SIGMA Assessoria e Consultoria, responsavel pelo
planejamento, organizagao e realizagdo do Processo Seletivo, para:

) Divulgar o certame;

Deferir e indeferir inscrigcoes;

Elaborar, aplicar, corrigir, julgar e avaliar as provas previstas no Edital;
Receber e julgar os recursos previstos neste Edital,

Emitir relatorios de classificacdo dos candidatos;

Providenciar a impressdo dos cadernos de provas, bem como designar
bancas para aplicacdo das mesmas;

Prestar informacdes sobre o certame no periodo de sua realizagio.

a
b

.
AU RTINS

(@]
~—"

XIV - DO FORO JUDICIAL

14.1. O foro para dirimir qualquer questao relacionada ao Processo Seletivo de que trata
este Edital € o da Comarca de Concoérdia/SC, com renuncia expressa de qualquer outro,
por mais privilegiado que seja.

XV — DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1. As clausulas deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagcbes ou
acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que |hes disser respeito,
até a data de realizag&o da fase/etapa correspondente, conforme cronograma do Anexo

15.2. Sera eliminado do Processo Seletivo por ato da SIGMA o candidato que:
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a) Tornar-se culpado por agressdes ou descortesias para com qualquer membro
da equipe encarregada de realizagao das provas;

b) For surpreendido, durante a aplicagdo das provas, em comunicagdo com
outro candidato, verbalmente, por escrito ou por qualquer outra forma;

c) For flagrado utilizando-se de qualquer meio de consulta ou tentando burlar a
prova ou, ainda, que apresentar falsa identificacdo pessoal;

d) Ausentar-se da sala de provas durante a sua realizagdo sem autorizagao ou
sem estar acompanhado por um fiscal;

e) Ausentar-se da sala de provas sem entregar o cartdo-respostas aos fiscais.

15.3. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo das provas,
podera fazé-lo em sala reservada, desde que o requeira, observando os seguintes
procedimentos:

15.3.1. Requerer atendimento especial durante o ato de inscricdo em formulario
especifico constante no Anexo VI.

15.3.2. A crianca devera estar acompanhada, em ambiente reservado para esse fim, de
adulto responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata).

15.3.3. Nos horarios previstos para amamentacdo, a candidata lactante podera
ausentar-se temporariamente da sala de prova, acompanhada de um fiscal.

15.3.4. Na sala reservada para amamentacao, ficardo somente a candidata lactante, a
crianga e um fiscal, sendo vedada a permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas
que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata.

15.3.5. Nao havera compensacgao do tempo de amamentacao em favor da candidata.

15.4. Os casos de alteragdes psicoldgicas ou fisioldgicas (gravidez, periodos menstruais,
contusdes, luxagdes, etc.) que impossibilitem o candidato de submeter-se as provas, ou
nelas prosseguir, ou que lhe diminuam a capacidade fisico-organica nao serao
considerados para fins de tratamento diferenciado ou aplicagdo de nova prova.

15.5. O presente Processo Seletivo tera validade por um ano, a contar da publicagao do
ato de homologacgao do resultado final.

15.6. A aprovagdo e a classificagdo definitiva geram para o candidato apenas a
expectativa de direito a contratagcdo. O Municipio de Presidente Castello Branco, durante
o periodo de validade do certame, reserva-se o direito de proceder as convocacdes dos
candidatos aprovados para a escolha de vaga e as contratagbes, em numero que atenda
ao interesse e as necessidades do servico publico, de acordo com a disponibilidade
orcamentaria e os cargos vagos existentes.
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15.7. A contratagdo dos candidatos dar-se-a na estrita ordem de classificacdo destes,
sendo que a lotagdo do candidato ficara a critério da Secretaria Municipal de
Administracdo, de acordo com a necessidade de preenchimento das vagas nos locais
em que se fizer necessario.

15.8. Os horarios estabelecidos nesse Edital tém como referéncia o horario oficial de
Brasilia/DF.

15.9. Os casos nao previstos neste Edital e as decisdes que se fizerem necessarias
serao resolvidos, conjuntamente, pela Comissao Especial do Processo Seletivo e pela
SIGMA Assessoria e Consultoria.

15.10. O presente Edital e os demais atos relativos as fases/etapas do Processo
Seletivo Simplificado serao publicados no Mural de Publicagdes do Centro Administrativo
Municipal, bem como em carater meramente informativo na Internet, nos enderecos
mencionados no item 1.3, podendo ainda, a critério da Administracao, ser publicados no
Diario Oficial dos Municipios (DOM) editado pela Federagdo Catarinense de Municipios
(FECAM), sob a forma de extrato.

Presidente Castello Branco/SC, em 15 de dezembro de 2016.

CLAUDIO SARTORI
Prefeito Municipal
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ANEXO |

DOS CARGOS, VAGAS/CADASTRO DE RESERVA, CARGA HORARIA SEMANAL,
VENCIMENTO INICIAL, HABILITACAO E TIPOS DE PROVAS

VAGASOU[ .~ pca VENCI- ~ TIPOS
CARGOS CADS:TRO e ?ﬁ%}f HABILITACAO E REQUISITOS DE
e a | SEMANAL e MIiNIMOS PARA INVESTIDURA PROVAS
Magistério
Professor Anos Iniciais (;rfdeja’?ézo Nivel medio Magistério ou Escrita
. CR 20h Ensino superior em Pedagogia ou objetiva
do Ensino Fundamental 1.217,84 E AT ; .
Eepecializacao specializagdo em Pedagogia e titulos
1.363,59
Graduagio | Ensino superior em Educagao Escrita
Professor de Educagéao 1.217,84 | Fisica ou Especializagdo em .
e CR 20h — ~ . . objetiva
Fisica Especializagio | Educacdo Fisica e registro no titul
1.363,59 | CREF e titulos
Especializagdao
1.363,59
~ = Nivel médio Magistério ou Escrita
Graduacéo
E;fotflsor de Educagao CR 20h 1.217’%4 Ensino superior em Pedagogia ou objetiva
oo Especializagdo em Pedagogia e titulos
specializagao
1.363,59
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ANEXO I

DO CRONOGRAMA*

ITEM FASES /| ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO DATAS / PRAZOS

1 | Publicagéo do Edital 15/12/2016

2 | Periodo das inscri¢gdes (exclusivamente pela internet) 16/12/2016 a 14/01/2017

3 | Publicagao do relatério geral das inscrigbes deferidas 18/01/2017

4 Prazo para recursos relgtivos as inscricdes indeferidas 19 a 20/01/2017
(prazo limite para recebimento — 18 horas)

5 |Publicacdo do relatério geral de homologagao das inscrigbes 25/01/2017

6 |Data provavel das provas — 9 horas™ 28/01/2017

7 | Publicacédo do gabarito preliminar — 20 horas 28/01/2017

8 Prazo para recursos relgtivos ao gabarito preliminar 29 a 30/01/2017
(prazo limite para recebimento — 18 horas)

9 | Publicagado do gabarito oficial definitivo 01/02/2017

10 |Publicagao do relatério da classificagao preliminar 01/02/2017
Prazo para recursos relativos a classificacao preliminar —

11 | prova objetiva de conhecimentos e prova de titulos 01 a 02/02/2017
(prazo limite para recebimento — 18 horas)

12 | Publicagdo da homologagao do resultado final 03/02/2017

* O cronograma € uma previsao e podera sofrer alteragdes por decisdo da Comissao
Executora, conforme o numero de inscrigdes e de recursos interpostos e/ou intempéries,
sendo de exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar as publicacbes
pertinentes no endereco eletrdnico www.sigmaconsultoriasc.com.br.
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ANEXO 1lI
DO CONTEUDO PROGRAMATICO GERAL PARA TODOS OS CARGOS

1. Para cargos de Nivel Superior:

Linqua Portuguesa:

Interpretacao de textos. Ortografia. Acentuagao grafica. Emprego do sinal indicativo da crase.
Encontros vocalicos, consonantais e digrafos. Morfologia: classes de palavras: classificagao,
flexdes, emprego (artigo, numeral, adjetivo, pronome, verbo, substantivo, preposi¢cdo e
conjuncgao). Estrutura e formacdo das palavras (radicais, prefixos, sufixos, desinéncias).
Pontuagcdo. Sinénimos e Antdnimos. Homénimos e Topbnimos. Sintaxe de concordancia
(nominal e verbal), de regéncia (nominal e verbal) e de colocagéo (pronominal). Linguagem
figurada. Conotagdo e denotagao. Vicios de linguagem. Frase, oragdo e periodo. Termos da
oracao: essenciais, integrantes, acessorios. Periodo simples e composto: a coordenacao e a
subordinacao. Oragdes coordenadas e subordinadas: assindéticas, sindéticas, substantivas,
adjetivas, adverbiais e reduzidas.

Matematica:

Numeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais e complexos. Razao e Proporg¢ao. Teoria
dos Conjuntos. Regra de Trés Simples e Composta. Potenciacao e radiciagdo. Exponenciagao.
Porcentagem. Juros Simples e Composto. Descontos Simples e Composto. Operacbes com
fracoes. Expressbes algébricas e aritméticas. Equagdes, Inequagdes, Sistemas e Problemas
envolvendo varidveis do 1° e 2° Graus. Algebra: sequéncias, conceitos, operages com
expressdoes algébricas. Relacdes e fungdes. Fungbes logaritmicas, exponenciais,
trigonométricas. Progressdes (aritméticas e geométricas). Probabilidade. Analise Combinatdria.
Matrizes e Determinantes. Sistema de Equagdes Lineares. Bindmios de Newton. Polindmios.
Produtos notaveis. Relagcao entre grandezas. Sistema de medidas: comprimento, superficie,
volume, capacidade, angulo, tempo, massa, peso, velocidade e temperatura. Geometria
analitica. Geometria: elementos basicos, conceitos primitivos, representagdo geométrica no
plano. Relagéo entre ponto, reta e circunferéncia. Poligonos. Soélidos geométricos. Calculo de
areas e volumes. Trigonometria. Funcdes trigonométricas. Resolugao de tridngulos. Poliedros.
Estatisticas: nogdes basicas, razao, proporgao, interpretagao e construgao de tabelas e graficos.
Raciocinio Logico. Matematica financeira.
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, ANEXOIV
DO CONTEUDO PROGRAMATICO ESPECIFICO POR CARGO

1. PROFESSOR ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL E DE EDUCACAO
INFANTIL:

Legislagdo: Constituicdo Federal (Da Educacdo, Cultura e Desporto). Lei Federal n°
9.394/96 e suas alteragbes (LDB). Lei Federal n® 8.069/1990 e suas alteragbes (ECA). Lei
Federal n° 11.340/2006 (Lei Maria da Penha). Plano Nacional de Educagédo. Lei do Piso
Nacional do Magistério. Pacto Nacional pela Alfabetizagcdo na Idade Certa. Parametros
Curriculares Nacionais (PCN’s). Pensadores da Educacao e Histéria da educagao. Teorias
do conhecimento e da aprendizagem em suas diferentes abordagens e concepgbes
pedagogicas. Temas transversais. Ensino e aprendizagem de questdes sociais. Pedagogia
da inclusdo. Educacgédo e sociedade. Temas emergentes. Teorias de conhecimento e de
aprendizagem. Alfabetizagdo e conscientizagdo. Filosofia critica da educagéo. Linguagem
na escola. Histéria da Educagao. Sociologia da Educagao. Gestdo democratica. Autonomia.
Conhecimento sobre ciclos de formagao. Democratizagdo do ensino. Avaliacao.
Planejamento Participativo. Projeto Politico Pedagdgico. Didatica geral. Etica profissional.
Conhecimentos e atualidades referentes a profissao.

2. PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA:

A Constituicdo Federal: da Educacao, da Cultura e do Desporto. Ordenamentos legais da
educacao fisica escolar: LDB, DCN’s e PCN’s. Historico, Caracteristicas e Importancia
Social. Tendéncias Pedagogicas da Educagédo Fisica na escola: desenvolvimentista,
construtivista, critico-emancipatéria, concepc¢ao de aulas abetas, aptiddo fisica e critico-
superadora. Avaliacdo em Educacgao Fisica. A Educagao Fisica como instrumento de
comunicagao, expressao, lazer e cultura: a Educagao Fisica e a pluralidade cultural.
Materiais e equipamentos indispensaveis nas aulas de Educagdo Fisica. Conteudos da
educacao fisica- Jogos: Concepcao de Jogo; Jogos Cooperativos, Recreativos e
Competitivos; Jogo Simbdlico; Jogo de Construgdo; Jogo de Regras; Pequenos Jogos;
Grandes Jogos; Jogos e Brincadeiras da Cultura Popular; Lutas: Lutas de distancia, lutas de
corpo a corpo; fundamentos das lutas; Dancgas: dangas populares brasileiras; dangas
populares urbanas; dancgas eruditas classicas, modernas, contemporaneas € jazz; dancgas e
coreografias associadas a manifestagbes musicais; Esportes: individuais - atletismo,
natacdo; coletivos: futebol de campo, futsal, basquete, vélei, handebol. Esportes com
bastbes e raquetes. Esportes sobre rodas. Técnicas e taticas. Regras e penalidades.
Organizagao de eventos esportivos; Dimensdao Social do esporte. Ginasticas: de
manutencido da saude, aerdbica e musculagado; de preparacdo e aperfeicoamento para a
danca; de preparacao e aperfeicoamento para os esportes, jogos e lutas; ginastica olimpica
e ritmica desportiva. Elementos organizativos do ensino da Educacao Fisica: objetivos,
conteudos, metodologia e avaliagdo escolar. Plano de ensino e plano de aula. Educagao
Fisica e a educacao especial. Principios norteadores para o ensino da Educagao Fisica:
inclusdo, diversidade, corporeidade, ludicidade, reflexao critica do esporte, problematizagao
de valores estéticos. Aspectos metodologicos do Ensino de Educagdo Fisica. Temas
Transversais. Temas emergentes. O esforgo, sacrificio, castigo; a competigao / cooperagéao /
sociabilizacado; a reflexdo / analise / compreensao / sintese da realidade fisico-corporal.
Educacao Fisica e PNEE'S. Os Parametros Curriculares Nacionais para a area de Educacéao
Fisica na Educagédo Basica (infantil, fundamental e médio). O papel pedagdgico da
Educagao Fisica na constituicdo dos sujeitos, da sociedade e do mundo. O esporte no
contexto escolar. As concepcdes do esporte. O fenbmeno esportivo enquanto realidade
educacional. Condicionamento fisico, legislagdo, metodologia, métodos gimnicos,
organizagdo e pedagogia. Atualidades esportivas. Anatomia e fisiologia humana.
Conhecimentos e atualidades referentes a profissao.
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ANEXOV

DAS ATRIBUIGOES E RESPONSABILIDADES DO CARGO

. PROFESSOR:

. Ministrar aulas e orientar a aprendizagem do aluno;

. Elaborar programas, planos de curso e de aula no que for de sua competéncia;

. Avaliar o desempenho dos alunos atribuindo-lhes notas ou conceitos nos prazos fixados,
. Cooperar com os servigos de orientagcado, educacgao e diregao escolar;

. Manter a documentacdo da unidade escolar em dia;

. Promover experiéncias de ensino e aprendizagem contribuindo para o aprimoramento da
qualidade de ensino;

7. Participar de reunides, conselhos de classe, dias de estudos, atividades civicas e outros;
8. Promover aulas e trabalhos de recuperagcdo com alunos que apresentarem dificuldades
de aprendizagem;

9. Seguir as diretrizes do ensino emanados do 6rgao superior competente;

10. Fornecer dados e apresentar relatérios de suas atividades;

11. Primar pela higienizacdo do ambiente escolar;

12. Organizar e coordenar o programa de Merenda Escolar na Unidade Escolar;

13. Executar outras atividades compativeis com o cargo.

O WN-_2 =
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ANEXO VI )
REQUERIMENTO/DECLARAGAO DE CONDIGAO ESPECIAL

MUNICIPIO DE PRESIDENTE CASTELLO BRANCO/SC
Edital de Processo Seletivo Simplificado n° 04/2016

CONDICAO ESPECIALPARA REALIZACAO DA PROVA

Eu , portador do documento de
identidade n° , CPF n° residente e
domiciliado a Rua , n° ,
Bairro , Cidade , Estado
CEP , inscrito para o Processo Seletivo Simplificado originado

pelo Edital n°® 04/2016 do Municipio de Presidente Castello Branco/SC, inscricao sob

0 numero para o cargo de requer:

01) ( ) Condicao Especial para Deficiente Fisico Realizar a Prova:

Deficiéncia: CID n°®:

Nome do Médico: CRM:

02) ( ) Condigao Especial para Realizagao da Prova de Conhecimentos:
a) Prova com tamanho da fonte ampliada:( )16 / ( )18 [/ ( )20

b) (  )Amamentacao:
Nome do acompanhante responsavel pela guarda da crianga durante a prova:

c) ( )Outra Necessidade:
Especificar:

Declaro estar ciente de todas as normas e atribuigdes do presente Edital ao Cargo
pretendido e que, no caso de vir a exercé-lo, a minha deficiéncia ndo me impedira de
exercer as fungdes do cargo a que me inscrevi.

Termos em que pede Deferimento.

Data: / /

Assinatura Candidato
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, ANEXO VIl
FORMULARIO PARA INTERPOSIGAO DE RECURSOS

A SIGMA ASSESSORIA E CONSULTORIA
MUNICIPIO DE PRESIDENTE CASTELLO BRANCO/SC
Edital de Processo Seletivo Simplificado n°® 04/2016

CANDIDATO: INSCRICAO Ne:

CARGO: Data: / /

ESPECIE DO RECURSO: (assinale a opgéo desejada)
) N&do homologacgao ou incorre¢ao dos dados da inscrigéo.

(
() Conteudo de questao e gabarito preliminar da Prova Escrita: N° da questao:
() Resultado da Prova Objetiva de Conhecimentos

() Resultado da Prova de Titulos
() Classificagao Preliminar

Razbdes do Recurso:

(elaborar recurso de modo digitado)
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ANEXO Viii )
REQUERIMENTO PARA A PROVA DE TITULOS

Para uso da Banca

NPT:
A SIGMA ASSESSORIA E CONSULTORIA
MUNICIPIO DE PRESIDENTE CASTELLO BRANCO/SC
Edital de Processo Seletivo Simplificado n°® 04/2016
CARGO: INSCRICAO N°:
CANDIDATO: Data: / /
Para preenchimento pelo Candidato Para uso da Banca

Certificado de Revisio
Curso de Pos- Historico do Titulo apresentado Pontuacao* | Avaliagao da NPT

Graduagao

Doutorado

Mestrado
Especializagéo

* Preencher, em duas vias, de conformidade com a grade de pontuacdo e entregar conforme exigéncias estabelecidas no
Capitulo VIl (Da Prova de Titulos) do Edital.

Assinatura do candidato Assinatura do responsavel pelo recebimento
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ANEXO IX

REQUERIMENTO DE ISENGAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIGAO
PARA CANDIDATOS DOADORES DE SANGUE FIDELIZADOS

A Comissao Especial do Processo Seletivo Simplificado
MUNICIPIO DE PRESIDENTE CASTELLO BRANCO/SC
Edital de Processo Seletivo Simplificado n° 04/2016

Eu, , portador do documento de
identidade n° e do CPF n° residente e
domiciliado a Rua , n° , Bairro ,
Cidade ,Estado | CEP , inscrito para o

Processo Seletivo Simplificado de Provas e Titulos originado pelo Edital n° 04/2016

do Municipio de Presidente Castello Branco/SC sob o n° , REQUER

isencdo de pagamento da taxa de inscricdo ao cargo de

, ha condicdo de doador de sangue

fidelizado, pois DECLARO, sob as penas da lei, que preencho todos os requisitos de
concesséo de que tratam o Edital supra citado (Capitulo Il.I) e a Lei Estadual n°

10.567/1997.

Data: /01/2017

Assinatura do Candidato
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