Estado de Santa Catarina

Prefeitura Municipal de Descanso

Secretaria de Administragdo — CNPJ/MF 83.026.138/0001-97
Avenida Marechal Deodoro n° 146 - CEP 89910-000 - Descanso — SC.
Telefone: 49-3623.0161 e Fone/Fax 3623.0162 — E-mail: assessoriarh@descanso.sc.gov.br

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2 001/2017, de 04 de julho de 2017.

ABRE INSCRICOES E BAIXA NORMAS PARA O CONCURSO PUBLICO
DESTINADO A CONTRATACAO DE SERVIDORES NO QUADRO DE
PESSOAL DA ADMINISTRACAO DIRETA DO MUNICIPIO DE
DESCANSO E DO PLANO DE CARREIRA DOS PROFISSIONAIS EM
EDUCACAO DO MAGISTERIO PUBLICO DO MUNICIPIO DE DESCANSO.

O PREFEITO DE DESCANSO, ESTADO DE SANTA CATARINA, Sr. SADI INACIO BONAMIGO,
no uso de suas atribuicdes e nos termos da Lei n? 086/91, 27.12.91 e suas alteragdes, Lei n?
04/90, de 02.03.90, Lein2263/2000, de 03.04.2000, Lein? 1178/2012 (doador de sangue e de
6rgios) e Lei Organica do Municipio, TORNA PUBLICO, aos interessados, que estardo abertas as
inscricoes ao CONCURSO PUBLICO, sob o Regime Estatutario, vinculados ao Regime Geral de
Previdéncia Social - RGPS, na classe e/ou nivel de vencimento inicial das categorias funcionais
do Quadro de Pessoal da Administracdo Direta do Municipio de Descanso e do Plano de
Carreira dos Profissionais da Educa¢do do Magistério Publico do Municipio de Descanso, de
acordo com o disposto no art. 37, inciso I, da Constituicdo da Reptblica Federativa do Brasil de
1988 o qual reger-se-a pelas instrugdes deste Edital e demais normas atinentes.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES, CARGOS, VAGAS E DADOS RELATIVOS
1.1. Disposic¢des preliminares:

1.1.1. O presente Edital de Concurso Publico é disciplinado pelo art. 37, II, da Constitui¢cao
Federal, da Lei Organica Municipal, e demais legislacdo vigente.

1.1.2. O Concurso Publico sera regido por este edital, supervisionado pela Comissdo de
Acompanhamento do Concurso Publico do Municipio de Descanso - SC, e executado pela
Associagdo dos Municipios do Extremo Oeste de Santa Catarina - AMEOSC, com sede na Rua
Padre Aurélio Canzi, n® 1628, Descanso - SC, fone-fax (49)3621-0795, endereco eletronico:
www.ameosc.org.br

1.1.3. As respostas aos requerimentos, comunicados, resultados dos recursos, e demais
publicagdes relativas ao Concurso Publico serdo publicadas em documento afixado no Mural
Publico da Prefeitura Municipal de Descanso - SC e nos sites: www.ameosc.org.br e

www.descanso.sc.gov.br

1.1.4. A inscricdo no Concurso Publico implicara, desde logo, a ciéncia e aceitacdo pelo
candidato das condig¢des estabelecidas neste edital.

1.1.5. E de responsabilidade de o candidato conhecer a legislagio mencionada no subitem 1.1.1
do edital e demais determinagdes referentes ao Concurso Publico para certificar-se de que
possui todas as condi¢bes e pré-requisitos para prestar as provas e documentos necessarios
exigidos para o cargo por ocasido da nomeacgdo se aprovado e convocado.
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1.1.5.1 A legislagao Municipal a que se refere o subitem 1.1.1 esta a disposi¢ao do candidato no
site: www.descanso.sc.gov.br

1.1.6. O prazo de validade do Concurso Publico sera de 02 (dois) anos, contado da publicacao
de sua homologacdo, podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da
Administracao Municipal.

1.1.7. Sao condigbes para participagdo no presente Concurso Publica:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidaddo portugués que tenha adquirido a igualdade de
direitos e obrigacoes civis e gozo dos direitos politicos (Constituicdo Federal - § 1° do Art. 12,
de 05/10/88 e Emenda Constitucional n2 19, de 04/06/98 - Art. 32).

b) Estar quite com as obrigacdes resultantes da legislacdo eleitoral, e, quando do sexo
masculino, estar quite também, com as obriga¢des do servigo militar.

c) Ter conhecimento e concordar com todas as exigéncias contidas neste edital.

d) Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo/fun¢do na data da admissao
e provimento ao cargo;

e) Possuir aptidao fisica e mental.

1.1.8. O candidato deve comprovar a idade minima de 18 anos e a escolaridade/habilitagdo
exigida no edital no ato da investidura, sob pena de ser automaticamente eliminado do
Concurso Publico.

1.1.9. As provas serio realizadas nas modalidades OBJETIVA e PROVA PRATICA.
1.2. Cargos, vagas, carga horaria, remuneracao e habilitacio:

1.2.1. As vagas destinam-se aos cargos abaixo delineados e deverdo ser preenchidas por
candidatos que disponham dos requisitos e escolaridade minima informada no presente Edital,
de acordo com o cargo a que pretendem concorrer, com as seguintes especificagoes:

Carga .
Vencto Tipo de
C Vv Ari Habilitaca
argo agas | Horaria Inicial abilitacao P
Semanal
Portador de
Certificado de curso
ior, ist .
Advogado 01 | 40h/sem. | R$ 4.466,79 | > PEHIOD COMICBISTO | 0o iiva
Lein?357/2001 no respectivo orgao
fiscalizador do
exercicio profissional.
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Portador de Certificado
Médico (ESF)** RS 4.466.79 de conc_luséo (lie curso
Lei n® 04/90 e Lei n 10, 20, . ! superior na area de
827/2009 *CR 30, ** FG-06 medicina, com registro | Objetiva
Lein®1327/2014 FG- 40h/sem no respectivo orgao
06 (Ref. 40h/sem) i .
fiscalizador do
exercicio profissional.
Portador de
Certificado de
conclusao de curso
superior em Ciéncias
Controlador Contabeis, Ciéncias
Interno 01 40h/sem. | R$ 4.466,79 Econdmicas, Direito Objetiva
Lein® 1524/2017 ou Administragao,
com registro no
respectivo 6rgao
fiscalizador do
exercicio profissional.
Portador de
Tesoureiro CR | 40/sem | R$2.521,35 certificadode | (s iva
Lei n°04/90 conclusio de Ensino
Médio.
Professor de 10, 20, Nivel Superior
Artes *CR 30, 2.357,70 completo especifico | Objetiva
Lein® 263/2000 40h/sem na area de atuacdo.
Professor de 10, 20, Nivel Superior
Matematica *CR 30, 2.357,70 completo especifico | Objetiva
Lein® 263/2000 40h/sem na area de atuacao.
Portador de
Professor de 10, 20, gz;téff:aio(js
Educacio Infantil | *CR 30, 2.357,70 _ Objetiva
Lein?263/2000 40h/sem Ped?goglfl com
habilitacdo em
Educacao Infantil.
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Professor de Portador de
Ensino Certificado de
Fundamental = | o, | 4o /cem | 2.357,70 Conclusdo em Objetiva
Séries Iniciais pedagogia com
Lein® 263/2000 habilitacdo em Séries
Iniciais.
Portador de
certificado de
Técnico em Saude conclusao de ensino
Bucal 03 40h/sem. | R$1.423,08 médio e formacdo na | Objetiva
Lein® 1519/2017 area de atuagdo com
registro no 6rgdo de
classe.
Portador de
certificado de
Auxiliar em conclusao de ensino
Satde Bucal *CR 40h/sem. 1.293,75 médio e formacdo na | Objetiva
Lein® 1519/2017 area de atuagdo com
registro no 6rgdo de
classe.
Portador de
o Certificado de .
M.ecamco *CR 44h/sem. | R$1.894,25 conclusao da 42 série Ob]e,tllva
Lei n°04/90 ) e Pratica
do Ensino
Fundamental.
Operador de Portador de
Equipamentos Certificado de
Rodoviarios *CR 44h/sem. | R$ 1.17627 conclusao da 42 série | Objetiva
Lei n® 04/90, Lei n ’ do Ensino e Pratica
040/90 e Fundamental e CNH
Lein® 089/90 Categoria “C”.
Motorista Portador de Certificado
Categoria “C” . de ’colncluséo clla 43 Objetiva
Lei n® 04/90, Lei n® CR | 44h/sem. | R$ 1.069,33 série do Ensino Prati
040/90 e Fundamental e CNH e Fratica
Lein® 089/90 Categoria “C”.
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Motorista Portador de Certificado
. [ ”n a é
Categoria D" | deconcusiodae | o
Lei n® 04/90, Lei n® CR 44h/sem. | R$1.069,33 série do Ensino e Pratica
040/90 e Fundamental e CNH
Lein® 089/90 Categoria “D”.

*CR - Cadastro de Reserva.
**Médico - ESF, poderd ser acrescida uma fungdo Gratificada (FG-06) no valor de R$ 13.171,99
2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscricdes para o CONCURSO PUBLICO poderio ser efetuadas pela INTERNET ou
PRESENCIAL - ON LINE, no periodo das 08 horas do dia 05/07/2017 as 23h59min do dia

04/08/2017.

2.1.1. DAS INSCRICOES PELA INTERNET:

2.1.1.2. Para a inscric¢do pela internet o candidato devera acessar o site www.ameosc.org.br no
periodo de inscrigao, e seguir os seguintes procedimentos:

a) acessar o endereco eletronico: www.ameosc.org.br e clicar no link Concursos;

b) fazer o cadastro do candidato se for primeiro acesso, caso este ja seja cadastrado somente
realizar o login para inscrigao;

c) preencher integralmente o Requerimento de Inscricdo, conferir atentamente os dados
informados e envia-los via internet, seguindo as instrugoes;

d) imprimir o Boleto Bancario referente a inscricio e efetuar o pagamento até as
23h59min do dia 07/08/2017.

e) pagar o boleto, preferencialmente, no banco emissor; a baixa dos boletos acontecera apos o
envio dos arquivos ao sistema de gestdo pelo executor do certame; este processo podera
acontecer até a data de publicacdo das inscri¢coes deferidas e indeferidas especificada no anexo
I do edital (cronograma).

2.1.1.3. O pagamento da inscrigdo s6 podera ser feito mediante a utilizacdo do boleto de
pagamento, com o respectivo cédigo de barras, disponivel no endereco eletronico:
www.ameosc.org.br

2.1.1.4. O agendamento do pagamento e o respectivo demonstrativo nao se constituem
documentos comprobatérios do pagamento da taxa de inscri¢ao.

2.1.2. DAS INSCRICOES PRESENCIAL - ON LINE:
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2.1.2.1. Os candidatos que ndo dispuserem de acesso a internet, poderdo realizar a sua
inscrigdo presencial - on line sendo que para tanto deverao se dirigir a Prefeitura Municipal de
Descanso - SC, sito a Av. Marechal Deodoro n? 146, Centro, durante o periodo das inscricoes,
em horario de expediente da Prefeitura.

2.1.2.2. Para a efetivacdo das inscri¢cdes presencial - on line o candidato devera estar munido de
todos os documentos e informag¢des necessarias, sendo que o servidor municipal designado
para realizar as inscri¢des presencial - on line apenas transmitird ao sistema de inscricdo os
dados e informagdes que lhe forem repassados pelo candidato que sera o Unico responsavel
pela exatiddo e correcao das informacgoes prestadas e demais atos relativos a sua inscricao.

2.1.2.3. Na oportunidade de realizacdo da inscricdo presencial - on line serd entregue ao
candidato o Comprovante de sua Inscricao, bem como o Boleto Bancario referente a sua
inscri¢do cujo pagamento é de inteira responsabilidade do candidato no periodo destinado para
tanto, qual seja, até as 23h59min do dia 07/08/2017.

2.1.2.4. Munido do boleto bancario, o candidato deverd efetuar o seu pagamento
preferencialmente, no banco emissor; a baixa dos boletos acontecera apés o envio dos arquivos
ao sistema de gestdo pelo executor do certame; este processo podera acontecer até a data de
publicacdao das inscricoes deferidas e indeferidas especificada no anexo I do edital
(cronograma).

2.1.2.5. O pagamento da inscrigdo s6 podera ser feito mediante a utilizacdo do boleto de
pagamento, com o respectivo coédigo de barras, disponivel no endereco eletrénico:
www.ameosc.org.br

2.1.2.6. O agendamento do pagamento e o respectivo demonstrativo nao se constituem
documentos comprobatérios do pagamento da taxa de inscri¢ao.

2.1.2.7.S6 serao efetivadas as inscri¢Oes presenciais - on line dos candidatos que se dirigirem a
Prefeitura Municipal de Descanso - SC, sito a Av. Marechal Deodoro n? 146, nesta cidade de
Descanso - SC, durante o periodo das inscri¢des, no horario de expediente da Prefeitura, até o
ultimo dia de inscrigao.

2.2. O Municipio de Descanso - SC e a Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste de Santa
Catarina - AMEOSC nao se responsabilizardo por solicitacdo de inscricdo ndo recebida por
falhas de comunicagao, congestionamento de linhas telefénicas ou outros fatores de ordem
técnica que impossibilitarem a transferéncia de dados, impressdo de documentos ou
pagamento da taxa de inscri¢ao no prazo determinado.

2.3. Sera cancelada a inscricdo e anulados os atos decorrentes, do candidato que prestar
declaragoes falsas, inexatas ou que ndo atender a todas as condi¢des estabelecidas neste edital,
mesmo que o candidato tenha sido aprovado e que o fato seja constatado posteriormente.
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2.4. Nao sera aceita inscrigao condicional ou fora do prazo estabelecido.

2.5. Nao serdo aceitos pedidos de alteragdes de dados informados quando da inscri¢do, a nao
ser a comunicacao de novo endereco que devera ser feita junto ao Departamento de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal de Descanso - SC, quando da classificagcao e/ou chamamento
para assumir o cargo.

2.6. O candidato podera inscrever-se para apenas um (01) cargo que trata o edital.
Verificando-se mais de uma inscricao do mesmo candidato sera considerada apenas a
inscricao mais RECENTE.

2.7. 0 valor da taxa de inscri¢do é fixado de acordo com o nivel de escolaridade exigido para o
respectivo cargo, nos seguintes valores:

CONFORME ESCOLARIDADE (Decreto n° 1832/2017, 06 de margo de 2017) Valor R$

Cargos com exigéncia de nivel superior R$ 100,00
Cargos com exigéncia de nivel médio - 22 grau R$ 80,00
Cargos com exigéncia de alfabetizado - 12 grau (Ensino Fundamental) R$ 50,00

2.8. 0 valor referente ao pagamento da inscricdo ndo sera restituido, salvo em caso de
cancelamento do Concurso Publico, qualquer que seja o motivo ensejado.

2.9. 0 candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento diferenciado para a realizacao
das provas devera solicita-lo, por escrito, no ato de inscri¢dao, indicando claramente no
formulario eletrénico, quais os recursos especiais necessarios (materiais, equipamentos, etc.).

2.10. A solicitacao de recursos especiais sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e
de razoabilidade, desde que solicitados no ato da inscricdo, no formulario eletrénico de
inscrigao.

2.11. Os candidatos que solicitarem condi¢des especiais para realizacdo das provas, serao
comunicados através de aviso publicado nos enderecos eletrénicos: www.ameosc.org.br e

www.descanso.sc.gov.br do deferimento ou ndo do pedido.

2.12. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacao das provas devera
chegar ao local das provas com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos e dirigir-se a
Coordenacao, com acompanhante, maior de idade, que ficara com a guarda e responsabilidade
do lactente. Nos horarios necessarios a candidata serda acompanhada por um fiscal até o local
onde se encontra a crian¢a, sendo que o tempo destinado a amamentag¢do ndo sera acrescido ao
horario da prova da candidata.

2.13. DA ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO PARA 0S DOADORES DE
SANGUE:
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2.13.1. O candidato que preencher os requisitos da Lei Municipal n® 1178/2012, de 12 de
junho de 2012 (doador de sangue e de orgdos) podera requerer a isen¢do do pagamento da
taxa de inscricdo neste Concurso Publico.

2.13.1.1. Equipara-se a doador de sangue, a pessoa que integre a Associacao de doadores e que
contribua, comprovadamente para estimular de forma direta e indireta, a doagao.

2.13.2. O requerimento de isenciao de pagamento da taxa de inscricdo para os doadores
de sangue (modelo anexo) deverd ser encaminhado a Comissdo de Acompanhamento do
Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Descanso - SC e entregue do dia 05/07/2017 a
24/07/2017, no endereco da Prefeitura Municipal de Descanso - SC, sito a Avenida Marechal
Deodoro, 146, Centro, CEP 89910-000 - Descanso - SC, juntamente com os seguintes
documentos:

a) Copia do requerimento de inscricao;

b) Comprovante expedido por entidade coletora, credenciada pela Unido, Estado ou pelo
Municipio, de que o candidato é doador de sangue, relacionando o nimero e a data em que
foram realizadas as doac¢oes, sendo que nao podera ser inferior a 01 (uma) doag¢do anual. Para
ter direito a isencdo, o candidato deve comprovar que realizou, no minimo, uma doag¢do no
periodo de um ano;

c) No caso do documento especifico que comprove que o candidato integre a Associacao de
Doadores de Sangue legalmente constituida e que contribua para estimular de forma direta e
indireta a doacgao, relacionando, minuciosamente as atividades desenvolvidas pelo candidato.

c.1) A entrega dos documentos acima referidos também podera ser feito por meio postal,
através de Sedex a ser encaminhado para a Comissao de Acompanhamento do Concurso Publico
da Prefeitura Municipal de Descanso - SC, Avenida Marechal Deodoro, 146 - Centro - CEP
89910-000, Descanso - SC, através de cOpia autenticada em cartério, sendo que os mesmos
devem estar na Prefeitura Municipal de Descanso - SC até o dia 25/07/2017.

2.13.3. A Comissao de Acompanhamento avaliara o pedido de isencao e publicara sua decisao
no mural publico da Prefeitura Municipal de Descanso - SC e nos sites www.ameosc.org.br e
www.descanso.sc.gov.br até o dia 27/07 /2017 ndo sendo encaminhada resposta individual ao
candidato, salvo se solicitado.

2.13.4. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isen¢do de pagamento da taxa de inscricdo
INDEFERIDOS poderao participar do presente Concurso Publico desde que efetuem o
pagamento da taxa de inscricao até o dia 07/08/2017, como os demais candidatos, através de
DEPOSITO IDENTIFICADO, conforme dados para deposito informados neste edital.

3. DAS VAGAS RESERVADAS A PESSOA COM DEFICIENCIA
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3.1. Considerando-se que o presente Concurso Publico destina-se a também a*Subst. e/ou,
Res.T e ndao havendo nimero definido de vagas a serem preenchidas, e que por lei sao
reservados 5% (cinco por cento) das vagas para pessoas com necessidades especiais,
desprezadas as fragdes, das vagas oferecidas no certame, até a exting¢ao da validade do mesmo,
de acordo com a Constituicao Federal.

3.2. O candidato considerado pessoa com deficiéncia que desejar concorrer nesta condicao,
deverd no ato da inscricdo informar no campo especifico ser portador de necessidades
especiais.

3.2.1. Durante o prazo de inscri¢ado, candidato inscrito na condi¢ao de portador de necessidades
especiais, devera encaminhar a Divisdo de Pessoal do Municipio de Descanso, sito a Avenida
Marechal Deodoro, n° 146, em horario de expediente da Prefeitura, juntamente com os
documentos originais para conferéncia, (ficardo retidas somente as cépias dos documentos, os
originais serdo devolvidos ao candidato apés a conferéncia) laudo médico firmado por
especialista na area, atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente da Classificagcdo Internacional de Doenga - CID, bem como a provavel
causa da deficiéncia, sendo que posteriormente, se aprovado no presente Concurso Publico,
devera submeter-se a pericia do Médico do Trabalho designado pelo Municipio de Descanso -
SC, que tera decisdo terminativa sobre a sua qualificagdo como portador de necessidades
especiais ou nao e, sobre o grau de deficiéncia, que determinara estar ou nao, o candidato,
capacitado para o exercicio do cargo.

3.2.2. A entrega dos documentos acima referidos também podera ser feita por meio postal,
através de Sedex a ser encaminhado a Divisao de Pessoal do Municipio de Descanso, sito a
Avenida Marechal Deodoro, n° 146, centro do Municipio de Descanso - SC, CEP 89910-000,
através de copia autenticada em cartério, com data maxima de postagem o ultimo dia de

inscricao.

3.3. A nao observancia do disposto nos subitens anteriores acarretara a perda do direito ao
pleito da vaga reservada aos candidatos em tais condi¢des.

3.4. As pessoas com deficiéncia participardo do Concurso Publico em igualdade de condigdes
com os demais candidatos.

3.5. 0 candidato que no dia da prova necessitar de atendimento diferenciado em fung¢do de sua
deficiéncia, devera solicitar por escrito na data da inscrigao.

4. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

4.1. As inscrigcdes que preencherem todas as condi¢des deste Edital serdo homologadas e
deferidas pela autoridade competente apds o encerramento das mesmas.
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4.2. 0 ato de homologacgao das inscri¢oes deferidas e a relagdo das inscri¢des indeferidas serdao
publicados em documento afixado no Mural Publico da Prefeitura Municipal de Descanso - SC,
e nos enderecos eletronicos www.ameosc.org.br e www.descanso.sc.gov.br

5. DAS PROVAS
5.1. Da prova objetiva

5.1.1. A prova objetiva sera obrigatoria a todos os candidatos independentemente do cargo que
irdo concorrer ou de qualquer outra condigao.

5.1.2. A PROVA OBJETIVA sera aplicada no dia 02/09/2017, em local a ser informado

apoés a homologacao final das inscricées nos enderecos eletronicos www.ameosc.org.br
e www.descanso.sc.gov.br

5.1.2.1. A abertura dos portdes para o ingresso dos candidatos sera a partir das 08h.

5.1.2.2. O fechamento dos portdes sera as 08h40min sendo que a partir deste horario
ndo sera mais permitida a entrada de candidatos, sob qualquer alegacio.

5.1.2.3. Apds o fechamento dos portdes o candidato devera dirigir-se imediatamente a
sala de realizacdo das provas, nio sendo permitida a permanéncia do mesmo nos
corredores, sendo que a Instituicao executora do certame da Prefeitura de Descanso - SC
nao se responsabilizardao por atrasos na entrada para as salas de aplicacdo de provas, a
qual devera ocorrer 10 minutos antes do inicio das provas para instrucdées necessarias
que serao repassados pelos fiscais.

5.1.2.4. Nao sera permitido o ingresso na sala de aplicacdo de provas apds as 08h50min.

5.1.2.5. A prova objetiva tera inicio as 09h e término as 12h.

5.1.3. A relacdo das salas sera publicada apds a homologacdao das inscricdes nos sites:
www.ameosc.org.br e www.descanso.sc.gov.br

5.1.4. A prova objetiva sera realizada em uma lnica etapa, e terd a dura¢ao de 03h, incluido o
tempo para preenchimento do cartao-resposta, e serd composta de questdes objetivas com
quatro alternativas de resposta para cada uma delas, das quais somente UMA sera a correta e
devera ser assinalada conforme instrugdes que constarao no cartdo-resposta e na 12 pagina do
caderno de provas.

5.1.4.1. As questdes da prova objetiva versardo sobre questdes de Conhecimentos Especificos,
Lingua Portuguesa e Conhecimentos Gerais.

5.1.4.2. A prova sera composta de 35 (trinta e cinco) questdes.
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5.1.4.3. Os conteudos programaticos sobre os quais versardo as questdes da prova objetiva
estdo publicados no Anexo II do presente edital.

5.2. DA PROVA OBJETIVA (Modalidade A) - Serdo aplicadas provas de Conhecimentos

Especificos, Conhecimentos Gerais e Lingua Portuguesa conforme tabela abaixo para os seguintes
cargos: Médico ESF, Advogado, Controlador Interno, Professor de Artes, Professor de
Matemadtica, Professor de Educacdo Infantil, Professor de Ensino Fundamental - Séries
Iniciais, Tesoureiro, Técnico em Saude Bucal e Auxiliar em Satide Bucal, especificado neste
edital.

Ne de Total de Nota Minima do

. Pontos por | Conjunto Provas
Provas Questoes Peso . . 1.

Disciplina 1,2e3.
1» Conhecimentos Especificos 20 0,35 7,00
2» Li Port 10 0,20 2,00
ingua Portuguesa 5,00
3» Conhecimentos Gerais 05 0,20 1,00
TOTAL 35 - 10,00 -

5.2.1. Para os cargos acima descritos, somente serdo considerados classificados os
candidatos que obtiverem a nota minima de 5,00 (cinco) pontos, no conjunto das provas 1, 2 e
3 (na soma das notas das provas de Conhecimentos Especificos, Lingua Portuguesa e
Conhecimentos Gerais), conforme tabela acima.

5.3. DA PROVA OBJETIVA e PRATICA (Modalidade B) - Serio aplicadas provas de

Conhecimentos Especificos, Lingua Portuguesa, Conhecimentos Gerais e Prova Prdtica, para os
cargos de (Motorista Categoria “C”, Motorista Categoria “D”, Operador de Equipamentos
Rodoviarios Categoria “C” e Mecdnico) conforme quadro a baixo:

N° Total de Nota Minima do
Prova Objetiva Questoes | Peso Pontos por Conjunto
Disciplina Provas 1,2 e 3.
1» Conhecimentos Especificos 20 0,10 2,00
2» Lingua Portuguesa 10 0,07 0,70 1,00
3P Conhecimentos Gerais 05 0,06 0,30
TOTAL 20 i 3,00 i
Prova Pratica Total de Pontos (Nota) E Mmu'na daProva
Pratica
Prova Pratica 7,00 3,00
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TOTAL 7,00 3,00

5.3.1. Para os cargos acima descritos, somente serdao considerados classificados os
candidatos que obtiverem nota minima de 1,00 (um) ponto no conjunto das provas 1,2 e 3 (na
soma das notas de Conhecimentos Especificos, Lingua Portuguesa e Conhecimentos Gerais) e nota
minima de 3,00 (trés) pontos, na prova prdtica, conforme tabelas acima.

5.4. NORMAS PARA A REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA:

5.4.1. Os candidatos deverao comparecer no local designado para a realizacdo das provas
objetivas no horario e data estabelecidos neste Edital, munidos de DOCUMENTO DE
IDENTIFICACAO ORIGINAL (COM FOTOGRAFIA), o ndo cumprimento deste item impedira o
acesso do candidato ao local de prova.

5.4.2. Sera vedado o acesso ao portdo de entrada do local de prova ao candidato que se
apresentar ap6s o horario determinado no item 5.1.2.2 (08h40mim), mesmo que o inicio da
prova tenha sido postergado por motivo de for¢a maior.

5.4.3. Serao considerados documentos de identificagdo: carteira de identidade, carteiras
expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos
de Identificacao e pelos Corpos de Bombeiros Militares; pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio
profissional (ordens, conselhos, etc.); passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais
do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal
valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagao.

5.4.3.1. Caso o candidato nao apresente, no dia de realizacdo das provas, documento de
identificacdo original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera ser apresentado o
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, com data ndo superior a 30
dias da data da realizacdo da prova do Concurso Publico.

5.4.3.2. S0 serdo aceitos documentos no prazo de validade e em perfeitas condi¢des, de forma a
permitir, com clareza, a identificacdo do candidato e sua assinatura.

5.4.4. Para a realizacao da prova objetiva o candidato recebera um caderno de questdes, um
cartio resposta.

5.4.4.1. O candidato devera apor no Cartao Resposta, em local proprio, seu nome legivel, n? do
documento de identidade e assinatura, bem como as suas respostas por questao, preenchendo
por completo o campo que se refere a questdo correta, conforme a forma correta, exemplificada
no proprio cartdo resposta e na primeira folha do caderno de provas, para propiciar a corre¢ao
com leitura 6tica, o qual sera lacrado em envelope no final da prova.
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5.4.4.3. No_Cartao Resposta do candidato constard as assinaturas dos fiscais e dos tltimos trés
(03) candidatos de cada sala.

5.4.5. Antes de iniciar a resolucdo da prova o candidato deve conferir se o caderno de questdes
corresponde ao cargo em que se inscreveu e se estd impresso sem falhas ou defeitos que possam
comprometer a resolugdo da prova, bem como enumerada e o candidato deve ler as instrugoes
relacionadas a marcac¢do das respostas.

5.4.6. O candidato devera assinalar no cartio resposta o tipo de prova correspondente
que lhe foi entregue. As provas de cada cargo serao identificadas pelos nimeros 1, 2,3 e
4 e é de responsabilidade do candidato a marcac¢ao correta, sendo que a nao marcacao
correta invalidara o cartao resposta.

5.4.6.1. Forma correta de preencher o Tipo de Prova e o Cartao de Resposta: .

5.4.7. As respostas das questdes da prova objetiva deverdo ser transcritas para o cartdo de
respostas, conforme as instrucdes constantes na capa do caderno de provas, devendo o
candidato utilizar apenas caneta esferografica nas cores azul ou preta.

5.4.8. O cartdo-resposta nao sera substituido por erro do candidato.

5.4.9. 0 preenchimento do Cartao-Resposta sera de inteira responsabilidade do candidato, que
devera proceder em conformidade com as instrugdes especificas contidas neste Edital, ndo
sendo permitido que as marcag¢des sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso de que o
candidato tenha solicitado condicao especial para esse fim, que no caso, o candidato sera
acompanhado por fiscal designado pela comissao de acompanhamento do Concurso Publico.

5.4.10. Serao de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcagoes
feitas incorretamente no Cartdo-Resposta.

5.4.11. Serao consideradas marcagdes incorretas e atribuida nota 0,00 (zero) a questdo da
prova objetiva que estiver em desacordo com este Edital e com o cartdo-resposta, tais como:
cuja resposta ndo coincida com o gabarito oficial; contenha dupla marcac¢do, marcagdo rasurada
ou emendada, campo de marcagdo nao-preenchido integralmente, ou nao estiver assinalada no
cartao resposta.

5.4.12 A prova sera corrigida unicamente pela marcacao feita no cartio-resposta e nao
terao validade quaisquer anotacgoes feitas no caderno de prova.

5.4.13. Ao terminar a prova, o candidato, obrigatoriamente, entregara ao fiscal de sala o cartao-
resposta.

5.4.14. S6 sera permitido ao candidato entregar sua prova objetiva apds transcorrido, no
minimo, 30 (trinta) minutos do seu inicio.
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5.4.15. O candidato somente podera ausentar-se temporariamente da sala de provas, durante
sua realizacdo, acompanhado de um fiscal.

5.4.16. Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicacdo das
provas em virtude de afastamento de candidato da sala de prova.

5.4.17. Os tultimos 03 (trés) candidatos juntamente com os fiscais de sala e pelo menos um
membro da Comissdao de Acompanhamento do Concurso Publico deverdo apor no local indicado
dos cartdes respostas suas assinaturas.

5.4.17.1. Os ultimos 03 (trés) candidatos juntamente com os fiscais de sala e pelo menos um
membro da Comissao de Acompanhamento do Concurso Publico deverao anotar no verso do
cartao de respostas eventuais questoes deixadas em branco, apondo suas assinaturas no local
indicado.

5.4.17.2. Os ultimos 03 (trés) candidatos juntamente com os fiscais de sala e pelo menos um
membro da Comissao de Acompanhamento do Concurso Publico deverdo invalidar o cartdo
resposta entregue em branco, apondo suas assinaturas no local indicado.

5.4.17.3. Posteriormente procederao ao preenchimento da Ata na qual constarao as ocorréncias
relativas a prova, tais como: candidatos faltantes, cartdes respostas com questdes deixadas em
branco, cartdes respostas deixados em branco e demais anotagdes que considerarem
necessarias.

5.4.17.4. Apo6s a realizacao das etapas anteriores, os fiscais de sala juntamente com os 03 (trés)
ultimos candidatos e com pelo menos um membro da Comissdo de Acompanhamento do
Concurso Publico, lacrarao os envelopes, nos quais estarao acondicionados os cartdes resposta,
bem como a assinatura destes envelopes, os quais serdo deslacrados somente em sessdo publica
conforme data e horario descritos no cronograma.

5.4.18. No dia de realizagdo das provas nao serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe
de aplicacdo das provas, informacoes referentes ao contetdo das provas.

5.4.19. O caderno de provas e os gabaritos preliminares serao publicados a partir das 17 horas
do primeiro dia tutil posterior ao dia da realizacao das provas nos sites: www.ameosc.org.br e

www.descanso.sc.gov.br

5.4.20. O Municipio de Descanso e a Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste de Santa
Catarina - Ameosc, ndo assumem qualquer responsabilidade quanto ao transporte, alimentagao
e/ou alojamento dos candidatos, quando da realizacao das provas.

5.5. NORMAS PARA A REALIZAGAO DA PROVA PRATICA:
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5.5.1. A prova sera aplicada aos candidatos a funcao de Motorista Categoria “C”, Motorista
Categoria “D”, Operador de Equipamentos Rodovidrios Categoria “C” e Mecdnico.

5.5.2. A prova pratica sera realizada no dia 02/09/2017, com inicio as 13 horas, tendo como
local o Parque de Maquinas da Prefeitura Municipal, junto a Secretaria dos Transportes,
Obras e Servicos Urbanos, sito a Rua Santo Estanislau, n? 1450, Descanso - SC.

5.5.2.1. A comissao organizadora do certame reserva-se o direito de, considerando a quantidade
de inscritos e condi¢des meteorolégicas, estipular o horario de encerramento das provas do dia

02/09/2017.

5.5.3. 0 candidato que ndo estiver presente no dia e horario determinado no item 5.5.2 para
realizacdo da prova pratica sera considerado desistente e, consequentemente, eliminado do
Concurso Publico, sendo que a partir das 13 horas ndo serd mais permitido o acesso de
candidatos ao Parque de Maquinas, sob qualquer alegacdo. A Instituicdo executora do certame
e o Municipio de Descanso - SC ndo se responsabilizarao por atrasos.

5.5.4. Na prova prética, para a funcdo de MECANICO, o candidato sera avaliado em 10 (dez)
itens, tendo como critérios: seu desempenho na pratica de Sistemas de Freios; Sistemas de
direcdo e suspensdo; Caixa de Cambio; Embreagem; Sistema de aquecimento, combustao,
eletricidade. Conhecimento e utilizacdo adequada das ferramentas; Conhecimentos da norma
de seguranca; Explosdo; Oleos e lubrificantes; Motor; Transmissio; Suspensdo; Ignicdo; Pecas
de reposicao; Sistemas de medidas utilizadas para as pecas, roscas e parafusos; Conhecimentos
basicos da funcio. Legislacdo de Transito. Os conceitos utilizados sdo: Otimo (0,70 pontos),
Muito Bom (0,60 pontos); Bom (0,50 pontos); Satisfatorio (0,40 pontos), Regular (0,30 ponto)
e Péssimo (0,00 ponto).

5.5.5. Na prova pratica, para a funcdo de MOTORISTA CATEGORIA “C”, MOTORISTA
CATEGORIA “D”, OPERADOR DE EQUIPAMENTOS RODOVIARIOS CATEGORIA “C” o candidato
serd avaliado em 10 (dez) itens, tendo como critérios seu desempenho na condug¢do da
maquinas/equipamentos ou veiculos, sendo avaliados: habilidade/conhecimento
(partida/paradas, equipamentos obrigatorios), postura, sinalizacdo (regras de transito, de
preferéncia, de mudanca de direc¢do, de percurso e de ultrapassagem), manobras (estacionar,
frente e marcha a ré, na estrada), cambio, aceleracao, uso do freio (freio motor), retrovisor,
direcdo defensiva, entre outros critérios pertinentes ao conhecimento da maquina ou do

veiculo e dos trabalhos a serem realizados com os mesmos. Os conceitos utilizados sio: Otimo
(0,70 pontos), Muito Bom (0,60 pontos); Bom (0,50 pontos); Satisfatério (0,40 pontos), Regular
(0,30 ponto) e Péssimo (0,00 ponto).

5.5.5. Para a func¢ado que se exigir o emprego de veiculos, pertencentes ou sob a responsabilidade
da Prefeitura Municipal de Descanso - SC, podera ser a critério da fiscaliza¢do, excluido o
candidato que demonstrar nao possuir a necessaria capacidade de manejo.
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5.5.6. A nota da prova pratica sera atribuida pontua¢do/nota escala 0 (zero) a 7,00 (sete).

5.5.7. Para efeitos de atribuicdo de notas, sera eliminado o candidato que nao obtiver, no
minimo 3,00 (trés) pontos no total da Prova Pratica e também o que nao atingir a nota minima
de 1,00 (um) ponto na Prova Objetiva.

5.5.8. A média final sera: Nota da Prova Objetiva somada com a Nota da Prova Pratica.

5.5.9. Para a realiza¢do da Prova Pratica o candidato deve apresentar, obrigatoriamente, os
seguintes documentos:

a) Documento de Identifica¢do original;

b) Carteira Nacional Habilitacdo para o cargo de Motorista - Categoria “C”, Motorista -
Categoria “D”, Operador de Equipamentos Rodovidrios - Categoria “C”

5.5.10. O candidato que faltar, ou seja, ndo comparecer para realizacdo da prova pratica no dia
e local informado nos itens acima estara automaticamente desclassificado do certame.

5.5.11. A Comissdo de Acompanhamento do Concurso Publico reserva-se o direito de, por
razdes de ordem técnica ou condigdes meteoroldgicas alterar a data e o local das provas
praticas. Ocorrendo qualquer alteracdo, os candidatos poderao ser avisados no dia da prova
objetiva.

5.5.12. Em caso de impossibilidade de realizagdo de todas as provas praticas na data prevista,
a continuidade das mesmas fica automaticamente regulamentada para continuidade no dia
seguinte, a partir das 07h30mim até o horario necessario para finalizacao das mesmas.

5.6. MATERIAIS PERMITIDOS NO LOCAL DE PROVA:

5.6.1. 0 candidato pode ter no local de prova, unicamente:

a) documento de identificacao;

b) comprovante de Inscricao;

c) caneta esferografica com tinta de cor azul ou preta, de material transparente;
d) lapis preto e borracha;

e) agua acondicionada em vasilhame fabricado em material transparente sem qualquer
etiqueta ou rétulo.

5.6.2. Recomenda-se ao candidato que ndo traga para o local de prova qualquer material ndo
permitido. Se os trouxer, deve entregar todos os materiais, equipamentos e utensilios nado
autorizados aos fiscais da sala no momento de acesso a sala de provas.
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5.6.3. O Municipio de Descanso e a Associagdo dos Municipios do Extremo Oeste de Santa
Catarina - Ameosc nao assumem qualquer responsabilidade pelo extravio de qualquer material
trazido ao local de prova.

5.7.E VEDADO DURANTE A REALIZAGCAO DAS PROVAS:

a) ingerir qualquer tipo de alimentos, exceto agua;

b) fumar;

c) comunicac¢ao entre os candidatos;

d) consulta a materiais (livros, revistas, apostilas, entre outros);

e) Portar ou usar qualquer equipamento eletrénico, como telefone celular, tablet, notebook, bip,
calculadora, maquina fotografica, entre outros.

5.8. PODERA SER EXCLUIDO DO CERTAME O CANDIDATO QUE:

a) apresentar-se apos o horario estabelecido, ndo sendo admitida qualquer tolerancia;

b) apresentar-se em local diferente da convocacao oficial;

c) nao comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

d) ndo apresentar documento que bem o identifique;

e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

f) ausentar-se do local de provas antes de decorridos 30 (trinta) minutos do inicio das provas;
g) ausentar-se da sala de provas levando Cartao Resposta ou outros materiais ndo permitidos;
h) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

i) lancar mao de meios ilicitos para a execugdo das provas;

j) for surpreendido em comunicacdo com outras pessoas ou utilizando-se de livro, anotacao,
impresso, ndo permitindo uso do celular, maquina calculadora ou similar;

k) estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de comunicagao (bip, telefone
celular, relogios digitais, walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador,
smartphone ou outros equipamentos similares), bem como protetores auriculares;

1) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido.

Péag. 17


mailto:assessoriarh@descanso.sc.gov.br

Estado de Santa Catarina

Prefeitura Municipal de Descanso

Secretaria de Administragdo — CNPJ/MF 83.026.138/0001-97
Avenida Marechal Deodoro n° 146 - CEP 89910-000 - Descanso — SC.
Telefone: 49-3623.0161 e Fone/Fax 3623.0162 — E-mail: assessoriarh@descanso.sc.gov.br

5.8.1. Os aparelhos eletronicos e pertences dos candidatos deverdo ser acondicionados em
sacos plasticos que serdo lacrados pelos fiscais no momento do ingresso a sala de provas, e
assim permanecerao até a saida do candidato do local de prova.

6. DA SESSAO PUBLICA

6.1. A correcdo do cartdo resposta do candidato sera realizada através do processo de leitura
digital, em SESSAO PUBLICA a ser realizada na Sede da AMEOSC - Associacio dos Municipios
do Extremo Oeste de Santa Catarina, sito a Rua Padre Aurélio Canzi, n° 1628, Centro de
DESCANSO - SC, as 09h do dia 03/10/2017, com a proje¢do das notas em teldo para que todos
0s presentes na sessao possam acompanhar a corre¢ao, bem como a identificacao do candidato.

6.2. As notas apresentadas na sessdo publica serdo preliminares, sem os critérios de
desempates constantes no item 7 do presente edital.

6.3. A publicacao do resultado preliminar ocorre conforme data estabelecida no cronograma do
edital. Nesta constara os critérios de desempate constantes no item 7 do presente edital e da
nota da Prova Pratica (Motorista, Operador de Equipamentos e Mecanico).

6.4. A sessdo sera filmada e acompanhada pelos membros da comissdo organizadora do
certame do municipio de Descanso e da comissdo organizadora da Ameosc e por todos os
candidatos e interessados que terao acesso no local devendo assinar lista de presenca.

7. D0 EMPATE NA NOTA FINAL
7.1. Ocorrendo empate na nota final, o desempate beneficiarg, sucessivamente, o candidato que:

a) possuir maior idade dentre os candidatos com mais de 60 (sessenta) anos, completados até
o ultimo dia do prazo de inscrigdo, nos termos do Art. 27 da Lei n2 10.741/2003, considerando-
se 0 ano, o més e o dia do nascimento;

b) possuir maior nimero de pontos na prova de Conhecimentos Especificos;

c) Maior numero de acertos na prova Pratica (Motorista e Operador, mecdnico);
d) possuir maior nimero de pontos na prova de Lingua Portuguesa

e) possuir maior niumero de pontos na prova de Conhecimentos Gerais;

f) for jurado (art. 444, do Cédigo de Processo Penal);

g) o candidato de maior idade;

h) sorteio.

8. DOS GABARITOS: PROVISORIOS E DEFINITIVOS
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8.1. O gabarito preliminar sera divulgado a partir das 17 horas do primeiro dia util apos a
realizacao das provas nos sites: www.ameosc.org.br e www.descanso.sc.gov.br

8.2. Da publicacdo do gabarito definitivo ndo cabera qualquer outro tipo de revisdo ou recurso
administrativo.

9. DOS RECURSOS
9.1. E admitido recurso quanto a divergéncias:
a) a nao homologacdo ou indeferimento da inscrigao;

b) na formulagdo das questdes da Prova Objetiva, Prova Pratica e no Gabarito Preliminar
divulgado: (No periodo de 05 e 06/09/2017 - Prazo destinado a interposi¢cdo de recursos
em face das Questoes da Prova Objetiva, Prova Pratica e do Gabarito Preliminar).

c) da correcdo dos Cartdes Resposta. (No periodo de 05 e 06/10/2017 - Prazo de interposicdo
de recurso, SOMENTE em face da Correcdo dos Cartoes Respostas).

9.2. Osrecursos deverdo ser interpostos conforme cronograma do edital Anexo I.

9.3. Somente sera apreciado o recurso expresso em termos convenientes e que apontar a(s)
circunstancia(s) que o justifique.

9.4. Os RECURSOS deverao ser interpostos VIA ONLINE - pelo sistema.

9.4.1. Para a interposicdo de RECURSO VIA ONLINE o candidato devera seguir os seguintes
procedimentos:

a) Acessar o endereco eletronico: www.ameosc.org.br e clicar no link Concursos.
b) Acessar a “Area do Candidato”.
c) Clicar em “recursos”.

d) Preencher online o formulario de recursos e envia-lo via internet, seguindo as
instrucdes nele contidas.

e) Os recursos interpostos a diferentes questoes devem ser formulados em diferentes
formularios, sendo, um formulario para cada questio. Caso o candidato apresentar

recurso de mais de uma questio num mesmo formulario o mesmo NAO sera apreciado.

f) NAO serio apreciados recursos referentes is questdes da Prova Objetiva e da Prova
Pratica fora do prazo estipulado por esse edital, qual seja, 05 e 06/09/2017.

Pég. 19


mailto:assessoriarh@descanso.sc.gov.br
http://www.ameosc.org.br/
http://www.descanso.sc.gov.br/
http://www.ameosc.org.br/

Estado de Santa Catarina

Prefeitura Municipal de Descanso

Secretaria de Administragdo — CNPJ/MF 83.026.138/0001-97
Avenida Marechal Deodoro n° 146 - CEP 89910-000 - Descanso — SC.
Telefone: 49-3623.0161 e Fone/Fax 3623.0162 — E-mail: assessoriarh@descanso.sc.gov.br

9.4.1.1. O recurso/requerimento interposto fora do respectivo prazo ou em branco nao serao
conhecidos e os inconsistentes nao serao providos.

9.4.1.2. Se na andlise dos recursos resultar anulagdo de questdes, os pontos a ela
correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos do referido cargo, independentemente
de terem recorrido.

9.5. Os recursos que dizem respeito as provas e aos resultados dela decorrentes serdo
analisados e dado o parecer pelos profissionais responsaveis pela elaboracdo da questdo do
Concurso Publico.

9.5.1. Nao serao aceitos pedidos ou recursos encaminhados de forma diferente dos
procedimentos especificados no edital.

9.5.2. O resultado do julgamento dos recursos sera publicado conforme o cronograma deste
edital, nos sites: www.ameosc.org.br e www.descanso.sc.gov.br

9.5.3. Se houver alteracdo do gabarito preliminar, por forca de impugnag¢des ou recursos
considerados procedentes, os gabaritos dos candidatos do referido cargo serdo corrigidos de
acordo com as alteragdes efetuadas pela Comissao Organizadora da AMEOSC.

9.5.4. Nao serdo aceitas sobreposi¢cdes de recursos apresentados pelo mesmo candidato com
finalidade de acrescentar ou modificar a reda¢do, argumentacdo ou comprovacao ao
requerimento anterior, independentemente de vigéncia de prazo.

9.5.5. A decisao exarada nos recursos pela Comissao Organizadora da AMEOSC é irrecorrivel na
esfera administrativa.

9.5.6. Se do julgamento dos recursos resultar na alteracdo do resultado final e respectiva
classificacao, novo edital de resultado final sera publicado.

10. DO PROVIMENTO DO CARGO/FUNCAO

10.1. O provimento do cargo/funcao obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos
candidatos aprovados.

10.2. Ficam advertidos os candidatos aprovados de que a nomeacao e provimento no
cargo/funcao sé lhes serao deferidas no caso de exibirem:

a) copia legivel do Diploma ou Escolaridade exigida para a fungao;

b) atestado de boa saude fisica e mental, podendo, ainda, ser solicitados exames
complementares, s expensas do candidato, a serem determinadas pelo servico Médico do
Municipio;
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c) alvara de folha corrida judicial, para efeitos criminais, fornecidos pelo Foro de residéncia do
candidato;

d) declaracdo negativa de ndo acumulacao de empregos/fung¢des no servigo publico, vedados
em lei;

e) demais documentos solicitados pelo Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal, ou previsto em Legislagdo Municipal.

10.3. Os candidatos classificados e nomeados estarao regidos pelo Regime Estatutdrio, e demais
determinagdes legais.

10.4. O candidato aprovado no certame obriga-se a manter atualizado seu endereco junto ao
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Descanso - SC.

10.5. O presente Concurso Publico é valido pelo prazo de 02 (dois) anos contados da data da
homologacao do resultado final, podendo ser prorrogado uma vez por até igual periodo.

10.6. Caso o candidato nao possa assumir o cargo/funcdo quando convocado ficara
automaticamente desclassificado.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. As publicagdes sobre o Concurso Publico serdo afixadas no Mural Publico da Prefeitura de
Descanso - SC e nos enderegos eletronicos: www.ameosc.org.br e www.descanso.sc.gov.br

11.2. Sdo impedidos de atuar como membros de quaisquer das comissdes deste certame ou de
ser responsaveis pela elaboracado das provas, conjuges, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, de candidato cuja inscri¢ao haja sido deferida.

11.3. Os casos ndo previstos no presente Edital, no que tange ao Concurso Publico em questéo,
serdo resolvidos, conjuntamente, pela AMEOSC - Associagdo dos Municipios do Extremo Oeste,
SC, e pela Prefeitura Municipal de Descanso - SC, conforme a legislacao vigente.

11.4. O Prefeito do Municipio de Descanso - SC podera, antes da homologacao, suspender,
anular ou cancelar o Concurso Puiblico mediante casos especiais e fortuitos, ndo assistindo aos
candidatos nenhum direito a reclamacgdes.

11.5. O Foro para dirimir qualquer questao relacionada com o presente Concurso Publico € o
da Comarca de Descanso - SC.

11.6. Integram o presente Edital para todos os fins e efeitos os seguintes anexos:

ANEXO I - Cronograma;
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ANEXO II - Conteudo Programatico;

ANEXO III - Atribui¢oes dos Cargos;

ANEXO IV - Requerimento de Isenc¢ao Taxa de Inscricdo Doadores de Sangue;
ANEXO V - Requerimento de Portadores de Necessidades Especiais;

ANEXO VI - Portaria que nomeou a Comissao de Acompanhamento de Concurso Publico do
Municipio de Descanso;

ANEXO VII - Resolugao, Comissdo Organizadora da AMEOSC;
11.7. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.
Descanso, SC 04 de julho de 2017.

Sadi Inacio Bonamigo
Prefeito Municipal

Vistado na Forma de Lei

Rogério de Lemes

OAB/SC 21018

Advogado Assessor do Municipio de Descanso
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ANEXO 1

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2017

CRONOGRAMA
CRONOGRAMA DATA OBSERVAC()ES
Em caso de impugnacdo do edital devera
ser feita por escrito, enderegcada ao
) . Prefeito do Municipio de Sdao Miguel do
Publ a E 1. 4/07/2017
ublicagao do Edita 04/07/20 Oeste - SC, protocolada em horario de
expediente da Prefeitura até o dia
24/07/2017.
05/07/2017
Inscrigoes. a Pela internet no site: www.ameosc.org.br

04/08/2017

Apresentacdo dos documentos

05/07/2017

Durante o prazo de inscri¢do, encaminhar
a Prefeitura Municipal de Descanso, sito a
Av. Marechal Deodoro n® 146, centro

para candidatos Portadores de a )
. o Descanso, aos cuidados do Departamento
Necessidades Especiais. 04/08/2017 , .
de Recursos Humanos em horario de
expediente da Prefeitura.
Recebimento de Inscrigdes para
Candidatos que requererem a| 05/07/2017 _ _
. . i . Pela internet no site: www.ameosc.org.br
isencdo de taxa de inscrigao a
(Doador de Sangue). 24/07/2017
Pel int t ites:
Publicacao da relagdo de isengao ea interne nos SILes
da taxa de inscri¢do (Doador de WWW.Ameosc.org.br ¢
27/07/2017 |www.descanso.sc.gov.br. A partir das
Sangue).
17h.
Periodo de pagamento da taxa de
inscricao para os candidatos que O boleto para impressao em caso de
. . . ~ 28/07/2017 |, , ) )
tiveram pedido de isencdo de ) indeferimento devera ser acessado junto
taxa INDEFERIDA. (Doador de 07/08/2017 ao site www.ameosc.org.br
Sangue).
Ultimo prazo para pagamento da O boleto para impressao e pagamento
taxa de inscrigdo para todos os| 07/08/2017 |devera ser acessado junto ao site

candidatos.

www.ameosc.org.br
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Publicacao das inscrigcoes
Deferidas e Indeferidas.

14/08/2017

Pela
www.ameosc.org.br e
www.descanso.sc.gov.br. A partir das
17h.

internet nos sites:

Prazo de recursos das inscrigoes
Indeferidas.

15e
16/08/2017

Pela internet no site: www.ameosc.org.br

Parecer dos recursos das
inscrigdes indeferidas e
Publicacdo da Homologacao das

inscricoes.

21/08/2017

Pela internet no site: www.ameosc.org.br
A partir das 17h.

Publica¢do do Ensalamento.

23/08/2017

Pela
www.ameosc.org.br e

www.descanso.sc.gov.br. A partir das
17h.

internet nos sites:

Prova Objetiva.

02/09/2017

O local de aplicagdo da Prova Objetiva
sera informado ap6s a homologacao final
das inscrig¢des e divulgados nos enderecos
www.ameosc.org.br e

www.descanso.sc.gov.br A abertura dos
portdes para o ingresso dos candidatos
sera a partir das 08h. O fechamento dos
portdes serda as 08h40min, sendo que a
partir deste horario ndo sera mais
permitido a entrada de candidatos, sob
qualquer alegacdo. A prova tera inicio as
0%h e término as 12h.

Prova Pratica.

02/09/2017

A prova pratica do cargo de Mecanico,
Motorista e Operador tera inicio as 13h.
O local de aplicagdo da Prova Pratica sera
0 no Parque de Maquinas da Prefeitura
Municipal, de
Transportes, Obras).

A partir das 13h ndo sera mais permitido
0 acesso de candidatos a Garagem de
Maquinas da Secretaria de Transportes e
Obras, sob qualquer
Instituicdo executora do certame e o
Municipio de Descanso - SC ndo se
responsabilizardo por atrasos.

(Secretaria Municipal

alegacdo. A

Pég. 24


mailto:assessoriarh@descanso.sc.gov.br
http://www.ameosc.org.br/
http://www.descanso.sc.gov.br/
http://www.ameosc.org.br/
http://www.ameosc.org.br/
http://www.ameosc.org.br/
http://www.ameosc.org.br/
http://www.ameosc.org.br/
http://www.ameosc.org.br/
http://www.descanso.sc.gov.br/
http://www.ameosc.org.br/
http://www.descanso.sc.gov.br/

Estado de Santa Catarina

Prefeitura Municipal de Descanso
Secretaria de Administragdo — CNPJ/MF 83.026.138/0001-97

Avenida Marechal Deodoro n°® 146 -
Telefone: 49-3623.0161 e Fone/Fax 3623.0162 — E-mail: assessoriarh@descanso.sc.gov.br

CEP 89910-000

Descanso — SC.

Divulgacado do Gabarito
Preliminar da Prova Objetiva.

04/09/2017

A  partir das 17h nos sites:
www.ameosc.org.br e
www.descanso.sc.gov.br

Prazo destinado a interposicdo

de recursos em face das Questoes 05e Pela internet no site: www.ameosc.org.br
da Prova Objetiva, Prova Praticae | 06/09/2017
do Gabarito Preliminar.
Publicacdo do julgamento dos
recursos interpostos em face das A partir das 17h nos  sites:
Questdoes da Prova Objetiva,| 29/09/2017 | www.ameosc.org.br e
Prova Pratica e do Gabarito www.descanso.sc.gov.br
Preliminar.
Divulgacdo do Gabarito Final
apés analise dos recursos A partir das 17h nos  sites:
interpostos contra as Questdes|02/10/2017 |www.ameosc.org.br e
da Prova Objetiva, Prova Pratica e www.descanso.sc.gov.br
do Gabarito Preliminar.
As 09h, na Sede da AMEOSC - Associagio
Sessdo Publica para correcao dos dos Municipios do Extremo Oeste de
Cartdoes Resposta e identificagdo |03/10/2017 |Santa Catarina, sito a Rua Padre Aurélio
dos candidatos por cargo. Canzi, n° 1628, Centro de Sao Miguel do
Oeste - SC.
Publicacdo da Classificagdo apos A partir das 17h nos  sites:
Parecer dos Recursos e Correcao| 04/10/2017 | www.ameosc.org.br e
dos Cartdes Resposta. www.descanso.sc.gov.br
Prazo de interposicao de recurso, 05 o
SOMENTE em face da corregao Pela internet no site: www.ameosc.org.br
N 06/10/2017
dos Cartdes Respostas.
Parecer dos recursos interpostos A partir das 17h nos  sites:
contra em face da correcao dos| 10/10/2017 | www.ameosc.org.br e
Cartoes Resposta. www.descanso.sc.gov.br
O Resultado Final por cargo sera
publicada nos sites: www.ameosc.org.br e
Publicacdo do Resultado Final 11/10/2017 |www.descanso.sc.gov.br e também no

Mural Publico da Prefeitura Municipal de
Descanso - SC. A partir das 17h.
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ANEXO II
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2017
CONTEUDO PROGRAMATICO
CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

I- LINGUA PORTUGUESA:

Compreensao e interpretacdo de frases, palavras ou textos; encontros vocalicos e consonantais;
ortografia; acentuacdo grafica; sinais de pontuacdo; emprego das classes de palavras; analise
sintatica; sindnimos; concordancia nominal e verbal; regéncia nominal e verbal, crase;
colocagdo pronominal; classificagcdo dos termos da orac¢do; periodo composto por coordenacgao;
periodo composto por subordinagao.

Il - CONHECIMENTOS GERAIS:

Fundamentos e aspectos socioecondmicos, culturais, artisticos, histéricos, politicos e
geograficos do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do Municipio. Atualidades nos assuntos
atuais de diversas dareas, tais como politica, economia, sociedade, educacdo, esportes,
tecnologia, seguranca publica, satde, justica, relacdes internacionais, desenvolvimento
sustentavel, problemas e fendmenos ambientais, cidadania e direitos humanos do mundo, do
Brasil, de Santa Catarina e do Municipio. Lei Organica do Municipio; Regras basicas de
comportamento profissional para o trato didrio com o publico interno e externo e colegas de
trabalho, zelo pelo patriménio publico, raciocinio logico.

111 - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS INICIAIS:

LDB Lei Federal n29.394/96 - Lei de Diretrizes e Bases da Educacao. Alfabetizacao. Metodologia
de Ensino: ciéncias, matematica, portugués e outros. Relacionamento: Professor x Aluno.
Funcdo e Papel da Escola. Problemas de Aprendizagem: Fatores Fisicos, Psiquicos e Sociais.
Recreacdo: Atividades recreativas. Aprendizagem: Leitura / Escrita. Didatica: Métodos,
Técnicas, Livro Didatico, Recursos / Material Didatico. Processo Ensino - Aprendizagem:
Avaliacdo, Recuperacgao. Planejamento de Aula: Habilidade - Objetivos a avaliagdo. Métodos e
Processos no Ensino da Leitura. Desenvolvimento da linguagem oral, escrita, audicdo e leitura:
métodos, técnicas e habilidades. Instrumentos / Atividade Pedagodgicas. Tendéncias
Pedagdgicas. Literatura: Paulo Freire, Cagliari, Piaget, Vygotsky. Educacdo em ambito global.
Psicomotricidade. Atualidades. Projeto Politico Pedagdgico. Estatuto da Crianca e do
Adolescente. Parametros Curriculares Nacionais (PCNs). Constituicdo Federal: Capitulos da
Educacao. Lei Organica Municipal.
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PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL:

LDB Lei Federal n? 9.394/96 - Lei de Diretrizes e Bases da Educacao. Estatuto da Crianca e do
Adolescente. Constituicao Federal: Capitulos da Educagdo. Lei Organica Municipal. Estrutura da
Educacao Infantil, fundamentagdo e importancia. Curriculo da Pré-Escola. Alfabetizacao na Pré-
Escola. Avaliacdo na Pré-Escola. Recreacdo. Pratica e atividades pedagégicas. Métodos e
técnicas na Educacao Infantil. Tendéncias pedagogicas. Psicomotricidade. Literatura: Emilia
Ferreiro, Piaget, Vygotsky. Papel do professor na alfabetizacdo. Educac¢ao Infantil no mundo
atual. Atualidades.

PROFESSOR DE MATEMATICA:

LDB Lei Federal n? 9.394/96 - Lei de Diretrizes e Bases da Educacao. Aprendizagem: Leitura /
Escrita. Didatica: Métodos, Técnicas, Livro Didatico, Recursos / Material Didatico. Processo
Ensino - Aprendizagem: Avaliagdo, Recuperacdo. Planejamento de Aula: Habilidade - Objetivos
a avaliacdo. Métodos e Processos no Ensino da Leitura. Instrumentos / Atividade Pedagégicas.
Tendéncias Pedagogicas. Literatura: Paulo Freire, Cagliari, Piaget, Vygotsky. Educacdo em
ambito global. Atualidades. Projeto Politico Pedagdgico do Municipio. Lei do Sistema Municipal
de Ensino. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Parametros Curriculares Nacionais (PCNs).
Lei Federal n? 9.394/96 - Lei de Diretrizes e Bases da Educacdao. Metodologia de Ensino:
matematica e conteudo especifico. Relacionamento: Professor x Aluno. Funcdo e Papel da
Escola.

PROFESSOR DE ARTES:

LDB Lei Federal n? 9.394/96 - Lei de Diretrizes e Bases da Educagao. Historia do ensino da
arte no Brasil: Pressupostos Filosdficos: o significado da arte no processo de transformacao
do homem com os outros homens e com a natureza através do trabalho; Arte-educagdo como
representacdo e organizacao do real; Educacdo Artistica na formacdo da percepcao e da
sensibilidade do aluno. Teatro: O teatro na Educac¢do. Elementos formais da representacao
cénica, texto, corpo e espacgo cénico. Histdria da Arte: Arte Primitiva, Arte na Idade Média, Arte
na Idade Moderna, Arte na Idade Contemporanea, Arte Brasileira. Estatuto da Crianga e do
Adolescente. Lei Federal n? 9.394/96 - Lei de Diretrizes e Bases da Educagao. Planejamento
Educacional. Avaliagdo do Processo de Ensino e Aprendizagem. Concepc¢ao de Ensino.
Literatura: Paulo Freire, Piaget.

ADVOGADO:

Direito administrativo: Principios explicitos (Art. 37, caput, CF/88; Emenda Constitucional
n.19, de 1998); Principios implicitos; Ato administrativo. Caracteristicas. Anulacdo e
Revogacao; Descentralizagdo administrativa; Administracdo direta e indireta; Cargos,
Empregos e Fun¢des Publicas. Criacao, Transformacao e Extingdo de Cargos. Concurso publico
e Provimento. Vacancia. Estabilidade e Efetividade. Exoneracdo. Desvio de fungdo. Direitos e
vantagens dos funciondrios publicos; Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988:
Competéncias da Unido, Estados e Municipios - artigos 21 ao 31 e seus dispositivos; Bens
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publicos (Art. 98 e 41 do CC/2002; Art. 20 e 26 da CF/1988). Nogdes gerais. Espécies.
Regularizacdo, administracao, aforamento e alienacdo de bens imé6veis de dominio da Uniao.
Afetacdo e desafetagdo. Dominio terrestre. Regime dos bens publicos mdéveis e imoveis;
Intervengdo do Estado na propriedade. Nogdes gerais. Ocupagdo tempordaria. Requisicao.
Limitagdo administrativa. Servidao administrativa. Tombamento. Desapropriacdo; Contratos
administrativos. Nog¢des gerais. Elementos. Caracteristicas. Formalizac¢do, alteracado, execucdo e
inexecugdo. Revisdo, reajustamento e prorrogacdo. Desfazimento e consequéncias; Lei 10.520
de 2002; Lei 8.666 de 1993: Licitagdes. Principios. Dispensa e inexigibilidade. Modalidades; Lei
de Improbidade Administrativa - 8.429/1992; Servigos publicos: Principios informativos
especificos. Formas de execugdo. Lei N2 8.987/1995; Responsabilidade civil do Estado e das
pessoas juridicas de direito privado prestadoras de servigos publicos. Lei 8.112/19.

CONTROLADOR INTERNO:

Fatos contabeis: conceito e classificacdo. Estrutura patrimonial: ativo, passivo e patriménio
liquido; critério de avaliacdo dos componentes patrimoniais. Gestdo: fluxo dos recursos, origem
e aplicacdo: receitas, despesas, apuracdo e distribuicao dos resultados; exercicio social e regime
contabil; exercicio financeiro e lucro real. Registro contdbil das operagdes tipicas de uma
sociedade comercial. Operagdes com mercadorias. Inventario: periédico e permanente.
Operagoes financeiras. Demonstracoes financeiras de acordo com a Lei n? 6.404/1976 e
alteragdes. Balan¢o Patrimonial, Demonstracdo do Resultado do Exercicio; Demonstragdo dos
Lucros ou Prejuizos Acumulados; Demonstracao das Origens e Aplicacoes de Recursos;

Demonstracdao das Mutagdes do Patrimoénio Liquido. Provisdes, participacdes, reservas e
dividendos de acordo com a Lei n? 6.404/1976 e alteragdes. Principios e conveng¢des contabeis.
II Contabilidade Publica. Plano de contas unico para os 6rgaos da Administracao Direta.
Registros contabeis de operagdes tipicas em Unidades Or¢amentdrias ou Administrativas
(sistemas: or¢amentdario, financeiro, patrimonial e de compensac¢ao). Inventario: material
permanente e de consumo. Balan¢o e demonstragdes das variagdes patrimoniais exigidas pela
Lei n? 4.320/1964 e alteracdes. III AUDITORIA NO SETOR PUBLICO. Principios, normas
técnicas, procedimentos. Controle Interno e Externo: definicao, objetivos, componentes e
limitacdes de efetividade. Ambiente de Controle: integridade, ética e governanga corporativa.
Avaliacao de controles internos; papéis de trabalho. Relatérios e Pareceres. Supervisao
ministerial e controle interno. Tipos e formas de atuagao do Sistema de Controle: legislacao
basica, tomadas e prestagdes de contas. Responsabilidades dos dirigentes e demais usuarios de
recursos publicos. Julgamento e penalidades aos responsaveis pelos recursos publicos. Tépicos
da Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n2 101/2000): principios, objetivos,
efeitos no planejamento e no processo orcamentario; limites para despesas de pessoal; limites
para a divida; e mecanismos de transparéncia fiscal. IV ORCAMENTO PUBLICO E FINANCAS.
Orcamento Publico: elaboracao, acompanhamento e fiscalizacao. Créditos adicionais, especiais,
extraordindrios, ilimitados e suplementares. Plano Plurianual. Projeto de Lei Or¢camentaria
Anual: elaboracdo, acompanhamento e aprovagdo. Principios org¢amentarios. Diretrizes
orcamentarias. Processo orgamentario. Métodos, técnicas e instrumentos do Orgamento
Publico. Normas legais aplicaveis ao Or¢amento Publico. Receita publica: categorias, fontes,
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estagios; divida ativa. Despesa publica: categorias, estagios, Suprimento de fundos, Restos a
Pagar, Despesas de exercicios anteriores. A conta Uinica do Tesouro. Etica profissional.

MEDICO - ESF:

Conhecimentos inerentes ao programa ESF Estratégia de Saude da Familia. Cadernos de
Atencgdo Basica do Ministério da Saude. SUS - Principios, diretrizes e normatizacao (Leis 8.080
e 8.142/ 90). Doencgas do Aparelho Cardiovascular. Doencas do Aparelho Respiratério.
Pneumonias. Transfusdes de sangue e derivados. Doencas do Tecido Conjuntivo e
Musculoesqueléticas. Afeccdes Doencas do Aparelho Digestivo. Doencas Renais e do Trato
Urinario. Doencas Enddcrinas e do Metabolismo. Doencas Hematoldgicas e Oncoldgicas.
Doencas Neurolégicas. Doencas Psiquiatricas. Doengas Infecciosas. Doengas Dermatolégicas.
Doencas Oculares. Doengas do Nariz, Ouvido e Garganta. Ginecologia e Obstetricia. Doengas
Reumatolégicas. Satide Publica: Planejamento e Gestdao em Saude; Conceitos de sadde publica e
sadde coletiva; Politicas Nacionais de Satde e Reformas do Estado; Sistema Unico de Saude;
Educacao em satude; Promocdo de Saude; Vigilancia e prioridades em saide; Humaniza¢do da
Assisténcia a Saude; A¢des e programas de satude. Acdes de atencdo a saude da crianca, escolar,
adolescente, mulher, homem, idoso. DST/AIDS, mental, tuberculose, hanseniase. Doencgas de
notificagdo compulsoéria. Imunizagdes. Atencdo Basica - Sadde da Familia. Estratégia de Satde

da familia. Assisténcia domiciliar. Consciéncia, educacdo e boas praticas ambientais no servigo
publico. Etica Profissional. Constituicio da Reptiblica Federativa do Brasil - Com as Emendas
Constitucionais - Dos Principios Fundamentais - Art. 12 a 42 Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 52 a 17. Da Organiza¢do do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizacdo dos
Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204. Do Meio Ambiente - Art. 225. Da Familia,
da Crianca, do Adolescente, do Jovem e do Idoso - 226 a 230. Decreto n? 7.508, de 28 de junho
de 2011. Regulamenta a Lei no 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a
organizagio do Sistema Unico de Satide - SUS, o planejamento da satide, a assisténcia a satide e
a articulacdo interfederativa, e da outras providéncias. Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990
e alteracoes. Dispde sobre as condi¢des para a promog¢ao e recuperacao da sadde e da outras
providéncias. Codigo de Médico Clinico Geral Medicina Geral: Doen¢as do Aparelho
Cardiovascular. Doengas do Aparelho Respiratdério. Pneumonias. Transfusdes de sangue e
derivados. Doencas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. Afeccoes Doencas do
Aparelho Digestivo. Doencas Renais e do Trato Urinario. Doengas Endécrinas e do Metabolismo.
Doencas Hematologicas e Oncoldgicas. Doengas Neurolégicas. Doencas Psiquiatricas. Doengas
Infecciosas. Doengas Dermatoldgicas. Doencgas Oculares. Doencas do Nariz, Ouvido e Garganta.
Ginecologia e Obstetricia. Doencas Reumatoldgicas. Saude Publica: Planejamento e Gestdo em
Saude; Conceitos de saude publica e saude coletiva; Politicas Nacionais de Saide e Reformas do
Estado; Sistema Unico de Saude; Educacdo em saude; Promog¢do de Saude; Vigilancia e
prioridades em sade; Humanizacao da Assisténcia a Satude; A¢des e programas de saude. A¢gdes
de atencdo a saude da crianga, escolar, adolescente, mulher, homem, idoso. DST/AIDS, mental,
tuberculose, hanseniase. Doencas de notificacdo compulséria. Imunizagdes. Consciéncia,
educacao e boas praticas Profissional. Constituicao da Republica Federativa do Brasil - Com as
Emendas Constitucionais - Dos Principios Fundamentais - Art. 12 a 42. Dos Direitos e Garantias
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Fundamentais - Art. 52 a 17. Da Organiza¢dao do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizagao dos
Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204. Do Meio Ambiente - Art. 225. Da Familia,
da Crianga, do Adolescente, do Jovem e do Idoso - 226 a 230. Decreto n2 7.508, de 28 de junho
de 2011. Regulamenta a Lei no 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a
organizacio do Sistema Unico de Satide - SUS, o planejamento da satde, a assisténcia a satide e
a articulacdo interfederativa, e da outras providéncias. Lei n? 8.080, de 19 de setembro de 1990
e alteragdes. Dispde sobre as condi¢des para a promogao e recuperacdo da sadde e da outras
providéncias. Cédigo de Etica Profissional.

CONTEUDO PROGRAMATICO

CARGOS DE NIVEL MEDIO

I - LINGUA PORTUGUESA:

Compreensdo e interpretacdo de texto; coeréncia e coesdo textual; ortografia; pontuacao;
acentuacdo grafica; emprego da norma culta; classes de palavras: substantivo, artigo, adjetivo,
numeral, verbo, pronome, advérbio, preposicao, conjun¢ao, interjei¢cdo; concordancia nominal
e verbal; regéncia nominal e verbal, crase; analise sintatica.

II - CONHECIMENTOS GERAIS:

Fundamentos e aspectos socioecondmicos, culturais, artisticos, historicos, politicos e
geograficos do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do Municipio. Atualidades nos assuntos
atuais de diversas dareas, tais como politica, economia, sociedade, educac¢do, esportes,

tecnologia, seguranca publica, saude, justica, relacdes internacionais, desenvolvimento
sustentavel, problemas e fend6menos ambientais, cidadania e direitos humanos do mundo, do
Brasil, de Santa Catarina e do Municipio. Lei Organica do Municipio; Regras basicas de
comportamento profissional para o trato diario com o publico interno e externo e colegas de
trabalho, zelo pelo patriménio publico, raciocinio logico.

111 - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

TESOUREIRO:

Lei Federal 4.320/64 e Legislagdo complementar. Cédigo Tributario Nacional e Municipal.
Constituicao Federal, Lei Organica do Municipio. Nog¢des basicas de direito tributario. Lei
Federal 8666/93 e suas alteragdes. Lei n® 10.520/02(pregao). Lei Complementar 101/00 (Lei
de Responsabilidade Fiscal). Nog¢des basicas de Direitos Administrativo. No¢des de Informatica.
Principios basicos da Administracdo Publica. Atos administrativos. Emenda Constitucional 19
e 20. Normas Brasileiras de Contabilidade aplicadas ao setor ptblico editadas pelo CFC (NBCT
16). Orientagdes Estratégicas para a Contabilidade Aplicada ao Setor Publico no Brasil editadas
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pelo CFC. 2. Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP) editado pela STN, 62
edicdo. Portaria Conjunta STN/SOF n?1, de 20 de junho 2011.

TECNICO EM SAUDE BUCAL:

Anatomia da cavidade bucal. Anatomia dental. Atribuicdes da equipe de sadde bucal no
programa de saude da familia. Atribuicoes de pessoal auxiliar em odontologia (Lei
11.889/2008). Biossegurancga, controle de infeccdo, prevencao e controle de riscos. Carie
dentaria/cariologia. Denticdo humana. Dieta, nutrigdo, saude bucal. Doenc¢as periodontais.
Doencas transmissiveis e ndo transmissiveis. Técnicas de escovacdo supervisionada.
Epidemiologia. Equipamento, material e instrumental de uso odontolégico. Ergonomia, riscos
ocupacionais. Etica. Fluoretos. Identificacdo dos dentes. Ficha clinica. Imunidade, resisténcia,
seres vivos. Lei Estadual, Municipal de SC referente a saude bucal. Periodontia, doencgas
periodontais. Prevencdo das doencas bucais. Radiologia odontolégica, processamento filme
radiografico. Saude Publica: Histéria das Politicas de Saude no Brasil. Educagdo em Saude.
Financiamento e participagdo social no SUS. Modelos de atengdo e cuidados em saude. Niveis
de prevencdo, de atencdo e de aplicagdo. Organizacao dos servigos de saide no Brasil. Pacto
pela Sadde. Planejamento, programacdo e Gestdo em satde. Politica Nacional de Atencdo Basica
no SUS. Politica Nacional de Humaniza¢do. Programa Brasil Sorridente e suas respectivas
portarias. Promocdo de Satde. Sistema de referéncia e contra referéncia. Sistema Unico de
Satude (Lei 8.080/1990, Lei 8.142/1990). Sistemas de informacao em sadde. Plano de
Gerenciamento de residuos de servicos odontoldgicos. Prevencao e controle de riscos.

AUXILIAR EM SAUDE BUCAL:

Recepcao do Paciente: ficha clinica e organizacao de arquivo; Odontologia preventiva; Higiene
dentaria: Etiologia e controle de placa bacteriana; Carie e doenga periodontal; Prevencado de
carie e doenga periodontal; Flior: composicdo e aplicacdao; Cariostaticos e selantes oclusais;
Levantamentos epidemiolégicos: no¢des de vigilancia e saude; Materiais, equipamentos e
instrumentais: manutencao e conservagdo; Materiais dentarios: forradores e restauradores;
Esterilizacdo e desinfeccdo; e Nocdes de radiologia, odontopediatria, protese, cirurgia,
endodontia, dentistica e anatomia bucal e dental. Lei organica do Municipio.

CONTEUDO PROGRAMATICO

CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL

I - LINGUA PORTUGUESA:
Compreensdo e interpretacdo de texto; coeréncia e coesdo textual; ortografia; pontuacao;
acentuacdo grafica; emprego da norma culta; classes de palavras: substantivo, artigo, adjetivo,
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numeral, verbo, pronome, advérbio, preposicao, conjun¢do, interjeicao; concordancia nominal
e verbal; regéncia nominal e verbal, crase; analise sintatica.

II - CONHECIMENTOS GERAIS:

Fundamentos e aspectos socioeconémicos, culturais, artisticos, histéricos, politicos e
geograficos do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do Municipio. Atualidades nos assuntos
atuais de diversas areas, tais como politica, economia, sociedade, educacdo, esportes,
tecnologia, seguranca publica, sadde, justica, relagdes internacionais, desenvolvimento
sustentavel, problemas e fend6menos ambientais, cidadania e direitos humanos do mundo, do
Brasil, de Santa Catarina e do Municipio. Lei Organica do Municipio; Regras basicas de
comportamento profissional para o trato diario com o publico interno e externo e colegas de
trabalho, zelo pelo patrimonio publico, raciocinio logico.

I11 - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MOTORISTA - CNH Categoria “C” e “D”:
Legislacdo e Sinalizacdo de Transito: Cédigo de Transito Brasileiro, seus anexos e atualizagdes.
Decretos e demais normas do COTRAN. Normas gerais de circulagdo e conduta. Conceitos e

definicdes sobre seguranca no transito. Direcdo defensiva. Primeiros Socorros. Protecdo ao
Meio Ambiente. Cidadania. No¢des de mecanica basica. Principios de manutencao de veiculos.
Tipos de o6leos lubrificantes. Sistema elétrico. Sistema de arrefecimento. Manobras.
Conhecimentos sobre os instrumentos do painel de comando e manutengdo do veiculo. Uso de
Equipamentos de Prote¢do Individual (EPI's). Etica profissional. Regras de comportamento no
ambiente de trabalho. Regras de hierarquias no servigo publico. Regras basicas de
comportamento profissional para o trato diario com o publico interno e externo e colegas de
trabalho. Zelo pelo patrimdnio publico. Transporte de escolares.

OPERADOR DE EQUIPAMENTOS RODOVIARIOS - CNH Categoria “C”:

Legislacdo e Sinalizacdao de Transito. Normas gerais de circulacdo e conduta. Sinalizacdo de
Transito. Direcdo defensiva e preventiva. No¢des de mecanica basica. Cédigo de Transito
Brasileiro, seus anexos e atualizacdes. Decretos e demais normas do COTRAN. Conducdo de
veiculos da espécie. Conhecimentos sobre os instrumentos do painel de comando. Manutencao
de equipamentos rodoviarios. Direcdo e operacdo veicular de maquinas motorizadas e nao
motorizadas. Conservacao e manutencdo de maquinas rodoviarias. Nogdes basicas dos sistemas
de alimentacdo, arrefecimento, ignicdo, elétrico, suspensao, freios, direcdo e transmissao.
Sistemas hidraulicos. Oleos e graxas: tipos e especificacdes. Ferramentas de mecanico:
conhecimento e aplicagdo. Manutencao e reparos no veiculo. Avarias sistema de aquecimento,
freios, combustdo, eletricidade. Controle quilometragem/combustiveis/ lubrificantes.
Conservacdo e limpeza do veiculo. Condi¢cdes adversas. Segurancga. Instrumentos e Controle.
Uso de Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's). Etica profissional. Nocdes de Primeiros
Socorros. Regras de comportamento no ambiente de trabalho. Regras de hierarquias no servigo
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publico. Regras basicas de comportamento profissional para o trato didrio com o publico
interno e externo e colegas de trabalho. Zelo pelo patrimo6nio publico.

MECANICO:

Sistemas de freios. Sistemas de dire¢do e suspensdo. Caixa de Cambio. Embreagem. Sistema de
aquecimento, combustao, eletricidade. Conhecimento e utilizacdo adequada das ferramentas;
Conhecimentos da norma de seguranca; Explosao; Oleos e lubrificantes; Motor; Transmissio;
Suspensao; Ignicdo; Pecas de reposicao; Sistemas de medidas utilizadas para as pecas, roscas e
parafusos; Conhecimentos basicos da funcao. Codigo de Transito Brasileiro. Lei Organica do
Municipio. Destinagao do lixo, reciclagem. Cuidados que devemos ter com o meio ambiente.
Preservacdo ambiental. Educacdo ambiental. Aquecimento global. Atmosfera. Poluicdo.
Comportamento no ambiente de trabalho. No¢des basicas de mecanica de veiculos e maquinas.
Funcionamento dos principais componentes de um motor a combustio. Montagem e
desmontagem das principais pe¢as que compdem um motor a combustdo. Parte elétrica de
veiculos. Sistema de suspensao e frenagem de veiculos leves e pesados. No¢des de seguranca
do trabalho: acidentes do trabalho, conceitos, causas e prevencao.
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ANEXO III

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2017

ATRIBUICOES DOS CARGOS

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS INICIAIS, PROFESSOR DE EDUCACAQ
INFANTIL, PROFESSOR DE MATEMATICA, PROFESSOR DE ARTES. (Lei n° 263/2000)

Desenvolver o exercicio da docéncia em classes de educacdo infantil, ensino fundamental e
médio, nas disciplinas SUPRA (conforme grade curricular Lei n® 263/2000, de 03 de abril e 2000)

a)

b)

c)
d)

e)
f)

g)
h)

i)

j)
k)

D

Possuir formacdao de educador, conhecimento de conteddo, capacidade de trabalho e
habilidades didaticas e metodolégicas;

Planejar, ministrar aulas e orientar a aprendizagem e testemunhar idoneidade e
maturidade;

Participar da elaboracao da proposta pedagogica da escola;

Elaborar programas, planos de curso, atendendo ao avanco da tecnologia educacional e as
diretrizes do ensino;

Executar o trabalho docente em consonancia com o plano curricular da escola;
Contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino;
Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade;

Avaliar o desempenho dos alunos de acordo com o regimento escolar nos prazos
estabelecidos;

Estabelecer formas alternativas de recuperacao para os alunos que apresentarem menor
rendimento;

Atualizar-se em sua area de conhecimento;

Cooperar com os servicos de administragdo escolar, planejamento, supervisao e orientagdo
educacional;

Zelar pela aprendizagem do aluno;

m) Manter-se atualizado sobre a legislacdo de ensino;

n)
0)
p)
q)
r)
s)
t)
u)

Participar de reunides, encontros, atividades civicas, culturais e conselhos de classe;
Levantar, interpretar e formular dados relativos a realidade de sua(s) classe(s);

Seguir as diretrizes do ensino, emanadas do 6rgdo superior competente;

Constatar necessidades e encaminhar os alunos aos setores especificos de atendimento;
Participar da elaboracdo do regimento escolar e da proposta pedagdgica da escola;
Cumprir e fazer cumprir os horarios e o calendario escolar;

Contribuir com a melhoria do desempenho dos alunos e da escola;

Seguir as diretrizes educacionais integrando-as na acao pedagogica;
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v) Manter espirito de cordialidade e colaboracdo e de solidariedade visando a eficacia
educativa;

w) Zelar pela disciplina e pelo material docente;

x) Executar outras atividades afins e compativeis com o cargo.

ADVOGADO: Lei 357/2001

Desenvolve com a Assessoria Juridica a assisténcia juridica ao Prefeito e aos demais 6rgdos da
administracao, a representacgao judicial, do Municipio e, especialmente: a emissdo de pareceres
sobre questdes de minutas de contratos e outros atos juridicos; a elaboracdo de minutas de
anteprojetos de Lei e de outros atos normativos; a cobranga judicial da Divida Ativa, a
representacdo da Prefeitura em juizo como autora, ré, assistente ou oponente; e o
processamento das desapropria¢des amigaveis e judiciais.

CONTROLADOR INTERNO: Lein°1524/2017

Prestar apoio ao 6rgao de controle externo no exercicio de suas fun¢des constitucionais e legais;
Examinar a legalidade e avaliar resultados quanto a eficiéncia e eficacia da gestao orgamentaria,
financeira e patrimonial nos 6rgaos da Administragdo Municipal, bem como da aplica¢do de
recursos publicos e subsidios em beneficio de empresas privadas; Exercer controle das
operagdes, avais e garantias, bem como dos direitos e deveres do Municipio; Participar do

processo de planejamento, acompanhar a elaboracgao e avaliar a execucdo das metas do Plano
Plurianual e dos programas do governo, visando a comprovar o alcance e adequac¢ado dos seus
objetivos e diretrizes; Avaliar a execu¢ao dos or¢amentos do Municipio tendo em vista sua
conformidade com as destinagdes e limites previstos na legislacdo pertinente; Avaliar a gestao
dos administradores municipais para comprovar a legalidade, legitimidade, razoabilidade e
impessoalidade dos atos administrativos pertinentes aos recursos humanos e materiais;
Avaliar o objeto dos programas do governo e as especificacdes estabelecidas, sua coeréncia com
as condicdes pretendidas e a eficiéncia dos mecanismos de controle interno; Subsidiar, atraveés
de recomendagdes, o exercicio do cargo do Prefeito, dos Secretarios e dirigentes dos 6rgaos da
administracao, objetivando o aperfeicoamento da gestdao publica; Verificar e controlar,
periodicamente, os limites e condi¢des relativas as operagdes de crédito, assim como os
procedimentos e normas sobre restos a pagar e sobre despesas com pessoal nos termos da Lei
de Responsabilidade Fiscal e do Regimento Interno do Sistema de Controle Interno do
Municipio; Analisar e auditar os processos de licitagdes dispensa ou de inexigibilidade para as
contratacdes de obras, servigos, fornecimentos e outros, emitindo===-f7parecer quando
solicitado; Realizar, revisar e/ou emitir parecer sobre os processos de auditorias internas ou
tomadas de contas especiais instauradas pelos correspondentes Poderes e Orgdos; Aferir a
destinacdo dos recursos obtidos com a alienacdo de ativos, bem como analisar e auditar as
prestacdes de contas de recursos repassados a entidades a qualquer titulo; Acompanhar a
divulgacao, dentro dos prazos legais, dos instrumentos de transparéncia da gestao fiscal nos
termos da Lei de Responsabilidade Fiscal, em especial quanto ao Relatério Resumido da
Execucdao Orcamentaria e ao Relatério de Gestdo Fiscal, aferindo e alertando sobre a
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inconsisténcia das informacdes constantes de tais documentos e o descumprimento dos limites
constitucionais e legais; Analisar e emitir pareceres sobra a investidura nos cargos e fungdes
publicas, a realizacdo de concursos publicos, publicacdo de editais, prazos, bancas
examinadoras; Analisar e auditar as despesas com pessoal, limites, reajustes, aumentos,
reavaliacdes, concessdo de vantagens, previsdo na lei de diretrizes orgcamentdarias, plano
plurianual e or¢amento; Analisar e auditar contratos emergenciais de prestacdo de servico,
autorizacdo legislativa e prazos; Apurar existéncia de servidores em desvio de fun¢do; Analisar
procedimentos relativos a processos disciplinares, publicidade, portarias e demais atos;
Analisar e auditar lancamento e cobrang¢a de tributos municipais, cadastro, revisoes,
reavaliacdes e prescri¢do; Examinar e analisar os procedimentos contabeis, da tesouraria, saldo
de caixa, pagamentos, recebimentos, cheques, empenhos, aplica¢des financeiras, rendimentos,
plano de contas, escrituracdo contabil, balancetes; Emitir relatérios e parecer conclusivo sobre
as contas anuais prestadas pela administra¢do; Representar ao Tribunal de Contas do Estado,
sob pena de responsabilidade solidaria, sobre as irregularidades e/ou ilegalidades, quando
conhecidas, que evidenciem danos ou prejuizos ao erario, ndo reparados integralmente pelas
medidas tomadas ou deixadas de tomar pela administracdo; Exercer outras atividades
inerentes ao sistema de controle interno e/ou correlatas a sua funcio, determinadas pelo
superior imediato, pelo Tribunal de Contas do Estado e as definidas pelo conselho de classe.

MEDICO - ESF: (Lei ne 04/90)

Solicita e avalia exames médicos, emite diagndstico e prescreve medicamentos, aplicando
recursos de medicina preventiva e curativa, com a finalidade de cuidar da sadde da populacao.
Examina os pacientes fazendo analises, utilizando instrumentos ou aparelhos especiais, para

avaliar a necessidade da intervencao cirurgica. Prescreve tratamento de repouso ou exercicios
fisicos e medicacdo, a fim de melhorar as condigdes fisicas do paciente. Realiza cirurgias de
pequeno porte nas unidades basicas de saude. Participa de campanhas preventivas. Mantém
em bom estado os aparelhos e instrumentos de sua utilizagdo, bem como participar de
programas relacionados a aten¢ao basica. Executa quaisquer outras atividades correlatas a sua
funcdo, determinadas pelo superior imediato e as definidas pelo conselho de classe.

TECNICO EM SAUDE BUCAL: (ieine 1519/2017)
[ -participar do treinamento e capacitacdo de Auxiliar em Saude Bucal e de agentes

multiplicadores das a¢cdes de promocao a saude;

I - participar das agdes educativas atuando na promoc¢ao da satde e na prevencao das doencas
bucais;

[1I - participar na realizacdo de levantamentos e estudos epidemiolégicos, exceto na categoria
de examinador;

[V - ensinar técnicas de higiene bucal e realizar a prevencdo das doencgas bucais por meio da
aplicacdo tépica do fluor, conforme orientacdo do cirurgido-dentista;

V - fazer a remocdo do biofilme, de acordo com a indicagdo técnica definida pelo cirurgiao-
dentista;
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VI - supervisionar, sob delegacdo do cirurgido-dentista, o trabalho dos auxiliares de saude
bucal;

VII - realizar fotografias e tomadas de uso odontoldgicos exclusivamente em consultorios ou
clinicas odontolégicas;

VIII - inserir e distribuir no preparo cavitario materiais odontolégicos na restauracdo dentaria
direta, vedado o uso de materiais e instrumentos nado indicados pelo cirurgido-dentista;

IX - proceder a limpeza e a anti-sepsia do campo operatoério, antes e apds atos cirurgicos,
inclusive em ambientes hospitalares;

X - remover suturas;

XI - aplicar medidas de biossegurang¢a no armazenamento, manuseio e descarte de produtos e
residuos odontologicos;

XII - realizar isolamento do campo operatério;

XIII - exercer todas as competéncias no ambito hospitalar, bem como instrumentar o cirurgiao-
dentista em ambientes clinicos e hospitalares;

XIV - Executar quaisquer outras atividades correlatas a sua funcao, determinadas pelo superior
imediato.

AUXILIAR EM SAUDE BUCAL: (Lein® 1519/2017)

| - organizar e executar atividades de higiene bucal;

II - processar filme radiografico;

[l - preparar o paciente para o atendimento;

[V - auxiliar e instrumentar os profissionais nas intervengoes clinicas, inclusive em ambientes
hospitalares;

V - manipular materiais de uso odontoldgico;

VI - selecionar moldeiras;

VII - preparar modelos em gesso;

VIII - registrar dados e participar da analise das informacdes relacionadas ao controle
administrativo em saude bucal;

[X - executar limpeza, assepsia, desinfecao e esterilizacdo do instrumental, equipamentos
odontolégicos e do ambiente de trabalho;

X - realizar o acolhimento do paciente nos servicos de saide bucal;

XI - aplicar medidas de biosseguranca no armazenamento, transporte, manuseio e descarte de
produtos e residuos odontolégicos;

XII - desenvolver a¢des de promocao da saude e prevengdo de riscos ambientais e sanitarios;
XIII - realizar em equipe levantamento de necessidades em saude bucal;

XIV - adotar medidas de biosseguranca visando ao controle de infec¢do; e

XV - Executar quaisquer outras atividades correlatas a sua funcao, determinadas pelo superior
imediato.

MOTORISTA - CNH Categoria “C” e “D”: (Lein° 04/90)
Dirigir automoéveis, veiculos no transporte municipal, utilitarios, caminhdes, ambulancias,
micro-6nibus, 6nibus e automoveis, sob sua responsabilidade, conduzindo-os em trajeto
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determinado de acordo com as regras de transito e as instrugdes recebidas; Prestar auxilio na
locomocgdo de pacientes entre a ambuladncia e as dependéncias hospitalares e residéncia dos
familiares. Auxiliar nas atividades de transporte de carga e descarga de materiais e/ou
maquinas, equipamentos, cascalhos para recuperacao de estradas, terra, areia, brita, entulhos
e outros; carga e descarga e as atividades laborais de limpeza e higienizacao, lavagem, engraxar,
troca de Oleo, além de zelar pela manutencdo e conservacdo dos veiculos sob sua
responsabilidade. Executar quaisquer outras atividade correlatas a sua funcao, determinadas
pelo superior imediato.

OPERADOR DE EQUIPAMENTOS RODOVIARIOS - CNH Categoria “C” (Lein° 04/90)

Executar todas as tarefas relacionadas a operacdo de maquinas pesadas, tais como: rolo
compactador, retroescavadeira, trator de esteira, escavadeira hidraulica, trator de pneu, pa-
carregadeira, motoniveladora e outras. Cuidar da conservagdo dos equipamentos e maquinas
sob sua responsabilidade, efetuando controles de manutencao corretiva e preventiva. e as
operam. Removendo solo e material organico "bota-fora", drenam solos e executam construgao
de aterros. Executar a manutencao mecanica das maquinas pesadas. Executar quaisquer outras
atividades correlatas a sua func¢ao, determinadas pelo superior imediato.

MECANICO: (Lei ne 04/90)

Desmontar, limpar, reparar, ajustar e montar carburadores, pecas de transmissao, diferencial e
outras que requisitem exame, seguindo técnicas apropriadas e utilizando as ferramentas
necessarias; Revisar motores e pegas diversas, utilizando ferramentas manuais, instrumentos
de medicdo e controle, e outros equipamentos necessarios, para aferir-lhes as condicdes de
funcionamento; Regular, reparar e substituir pecas dos sistemas de freios, ignicao, alimentacao
do combustivel, transmissdo e direcdo, suspensdo e outras, utilizando equipamentos
apropriados, para recondicionar o equipamento e assegurar seu funcionamento regular;
Montar motores e demais componentes do equipamento, guiando-se por esquemas, desenhos
e especificacdes pertinentes para possibilitar sua utilizagdo; Fazer reparos simples no sistema
elétrico de veiculos, maquinas pesadas e bombas; Desamassar, automoéveis e demais veiculos
automotores, bombas, etc., colocando-os em condi¢des de uso; Recuperar partes metalicas de
veiculos e equipamentos corroidos pela ferrugem; Reparar fechaduras, dobradicas, batentes,
trincos e similares, desempenando, regulando ou substituindo; Substituir canaletas, pinos,
estribos, para-choques e outros elementos correlatos, retirando as danificadas e instalando
outras novas, a fim de manter a carroceria em bom estado; Regular portas, tampas de porta-
malas e tampas do motor. Limpar superficies de pecas a serem pintadas ou retirar a pintura
velha; Preparar as superficies a serem pintadas, emassando-as, lixando-as e retocando as
emendas, a fim de corrigir os defeitos e facilitar o espargiamento e aderéncia da tinta;
Pulverizar as superficies, aplicando camadas de tinta, de acordo com as caracteristicas do
servico; Retocar e polir superficies, a fim de assegurar o bom acabamento dos trabalhos;
Executar outras atribui¢des afins.
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ANEXO IV

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2017

REQUERIMENTO ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO DOADORES DE SANGUE

Para:

Comissdo Organizadora do CONCURSO PUBLICO

Eu portador(a) do
documento de identidade sob n? , inscricdo n? , venho solicitar
isencdo para taxa de inscrigio ao CONCURSO PUBLICO, Edital n2 001/2017.

Declaro para os devidos fins que preencho os requisitos da Lei Municipal n?

1178/2012, de 12 de junho de 2012 (doador de sangue e de 6rgdos)

Declaro, sob as penas previstas no artigo 299, do Decreto-Lei n? 2.848, de
07.12.1940 (Cdédigo Civil), que as informagdes constantes neste formulario expressam a
verdade e por elas me responsabilizo.

SC, de de 2017.

Assinatura Candidato(a)

Documentos anexos:
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ANEXO V
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2017
REQUERIMENTO PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

Vaga para Deficiente fisico e /ou Condicio especial para REALIZACAO de provas.

Eu, , portador do documento de identidade n°
expedido pelo e CPF sob n° , residente e domiciliado na
, n° , Bairro , cidade de
, Estado ___, CEP n° , inscrito no Concurso Publico
regido pelo Edital n° 001/2017, do Poder Executivo Municipal de Descanso, inscricao sob n°
para o cargo de , requeiro a Vossa Senhoria:
1-( ) Vaga para portadores de deficiéncia fisica: CID n°®

Nome do Médico

2 - ( ) Condicao Especial para a realizagao da prova, sendo a deficiéncia:
2.1.( ) Prova com ampliacdo do tamanho da fonte:

Fonte / Letra

2.2.( ) SalaEspecial

Especificar:

2.3.( ) Leitura de Prova
2.4.( ) Amamentacao

Nome do Acompanhante:

Horarios de amamentacao:

2.5 ( ) Outra Necessidade Especificar:

Pede Deferimento.

SC, de de 2017.

Assinatura Candidato(a)
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ANEXO VI

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2017

PORTARIA QUE NOMEIA A COMISSAO ORGANIZADORA DO CONCURSO DO MUNICIPIO

PORTARIA N2 12982/2017, de 30 de junho de 2017.

DESIGNA COMISSAO ESPECIAL DE AUXILIO A ADMINISTRACAO PARA
ORGANIZAR, COORDENAR, FISCALIZAR E DELIBERAR SOBRE A REALIZACAO
DO CONCURSO PUBLICO DO EDITAL N° 01/2017.

SADI INACIO BONAMIGO, Prefeito Municipal de Descanso, Estado de Santa
Catarina, usando das atribuicdes que lhe sao conferidas de acordo com o inciso
IV, do Art. 67 c/c Art. 86, incisos IX e XXIII, da Lei Organica do Municipio de
Descanso,

RESOLVE:

Art. 12 Designar Comissao Especial composta por BEATRIZ INES HOLDEFER,
Codigo: 2.133, Veterinaria, THAIS REGINA DURIGON, Cddigo: 3.110, Agente de Secretaria e
TAMARA SILVESTRI, Cddigo: 2.952, Auxiliar Administrativo, para, sob a Presidéncia da
primeira, comporem a Comissao Municipal do Concurso Publico n2 01/2017, que tera por
objetivo e finalidade o auxilio a administracdo para organizar, coordenar, fiscalizar os atos do
concurso, instaurado através do Edital de Concurso Publico n®° 01/2017.

Art. 22 Compete a Comissdo avaliar as inscrigcdes dos candidatos, verificar
quanto a publicidade dos atos, fazer o ensalamento dos inscritos, conferir a documentacao e
encaminhar ao Prefeito Municipal para fazer a homologa¢do, acompanhar e fiscalizar a
realizacdo das provas executadas pelos candidatos, sempre de acordo com o contido no
regulamento geral do Concurso Publico.

Paragrafo unico. A Comissdo poderd ainda, requisitar recursos humanos,
financeiros, materiais, equipamentos e instalacdes necessarias para concretizacao do objetivo,
mediante a autorizacao do Chefe do Executivo Municipal.

Art. 32 S3o impedidos de atuar como membros desta comissao cOnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, de
candidato cuja inscricao haja sido deferida.

Paragrafo unico. Verificando os membros da presente Comissdo o deferimento
de inscri¢cdo de candidato que seja seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o segundo grau, devera solicitar seu desligamento da Comissao.
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Art. 42 Os recursos necessarios para cumprimento da presente Portaria,
correrdo a conta de dotagdes orcamentdrias, constante da Lei de Meios vigentes.

Art. 52 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Descanso - SC, 30 de junho de 2017.

Sadi Inacio Bonamigo
Prefeito de Descanso

Certifico que publiquei a presente Portaria em data supra.

Simone Pavan Ciente:
Assessor Técnico - AAM.RH/DP s sssssssssnns
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ANEXO VII

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2017

RESOLUCAQ N2 001/2017 - COMISSAO ORGANIZADORA CONCURSOS DA AMEOSC

Dispde sobre a nomeacdo de Comissdao para acompanhamento de Concursos
Publicos e Testes Seletivos realizados pela Associagdo dos Municipios do Extremo Oeste de
Santa Catarina - AMEOSC e da outras providéncias.

CLAUDIO JUNIOR WESCHENFELDER, Prefeito Municipal de Guaruja do Sul - SC e
Presidente da AMEOSC, no uso das atribui¢cdes que lhe confere o Estatuto Social da entidade,

RESOLVE:
Art. 12 - Designar os funcionarios JUSSARA REGINATTO, JACSON SONAGLIO, UDINARA
VANUSA ZANCHETTIN e EDINA G. TREMEA SPIRONELLO para comporem a Comissdo
Organizadora da Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste de Santa Catarina - AMEOSC nos
Concursos Publicos e Testes Seletivos executados pela entidade.
Art. 22 - Compete a Comissdo Organizadora da AMEOSC a elaboracdao dos editais que
regulamentardo os Concursos Publicos e Testes Seletivos executados pela entidade, mediante a
supervisao e aquiescéncia do ente publico que solicitou o certame, elaboragdo e aplicacao das
provas objetivas e praticas coordenando, fiscalizando e acompanhando as mesmas, correcao
dos cartdes respostas, pontuacao e classificacdo dos candidatos, receber e analisar eventuais
recursos interpostos e emitir relacdo dos candidatos aprovados para homologacdo da
autoridade competente.
Art. 32 - A Comissao Organizadora da Ameosc podera requisitar, tanto para a Ameosc quanto
ao ente publico que realiza o processo de selegcdo, recursos humanos, financeiros,
equipamentos, materiais e instalacdes necessarias para a regular realizacdo dos certames.
Art. 42 - S3o0 impedidos de atuar como membros desta comissao conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, de candidato cuja inscrigdo
haja sido deferida.
Paragrafo unico: Verificando os membros da presente Comissao o deferimento de inscricao de
candidato que seja seu cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, devera solicitar seu desligamento da Comissao.
Art. 52 - Esta Resolugdo entre em vigor na data de sua publicacdo e vigera até 31 de dezembro
de 2017.
Art. 62- Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Sao Miguel do Oeste - SC, 02 de janeiro de 2017.

CLAUDIO JUNIOR WESCHENFELDER
Prefeito Municipal de Guaruja do Sul - Presidente da AMEOSC
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