Estado do Rio Grande do Sul
CAMARA DE VEREADORES DE LAJEADO

Edital de Selegdo Especifica n? 001, de 10 de julho de 2017.

Abre as inscricOes para a Selecdo Especifica
dos Empregos relacionados.

O PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES DE LAJEADO, Estado do Rio Grande do
Sul, no uso de suas atribuicdes legais, nos termos do artigo 37, da Constituicdo Federal, Lei Organica
Municipal e Regimento Interno, TORNA PUBLICO, que estar3o abertas, no periodo de 11 a 25 de julho
de 2017, as inscricoes a Selecdo Especifica para os Empregos abaixo relacionados, Lei Municipal n?
8.739/2011 - Quadro de Empregos Cdmara de Vereadores, com suas posteriores alteragdes, sob o
Regime da Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT e Regime Previdencidrio Geral - INSS, Baseado no
Regulamento de Concursos, Decreto n° 7.825/2010, para a qual existem as vagas constantes deste
Edital, com possibilidade de ocupacao de futuras vagas, se houver necessidade.

01'- Das; GCaracteristicas Gerais;

1.1 - Os Empregos, o respectivo nimero de vagas, a carga hordria semanal, a escolaridade
minima, o saldrio, a taxa de inscricdo e a data e o hordrio das provas escritas, a ser suprido pela
presente Selecdo é o constante do quadro seguinte:

. Horas Taxa de Salério | Hordrio da
Evapregos: mmw Escolaridade em RS Prova

Superior concluido e

. 1 .
Contador 35:00 01 120,00 Resistro no CRC 537431 | 08:30
Servente 40:00 01 50,00 Fundamental 816,64 |  08:30
concluido

08Bs. 1 Carga horaria correta de Contador, ndo como constou na minuta de publicagéo:

1.2 - A descrigdo das atribuicGes de cada emprego, a respectiva lotacdo, escolaridade minima e
idade, minima e mdaxima, para admissdo e posse e demais caracteristicas, constam do Anexo I e da Lei
Municipal n2 8.739/2011, com as respectivas alteracdes.

1.3 - E de inteira responsabilidade, do candidato, acompanhar pela internet, através do sitio
www.schnorr.com.br as publicacdes de todos os atos e Editais relativos ao Processo Seletivo, inclusive
alteragGes que porventura ocorram durante a realizagdo deste até a sua homologacao final.

02)= Das,Inscricoes.

2.1 - Ainscrigdo sera efetuada apenas na internet no sitio www.schnorr.com.br, no periodo das
12:00 (doze horas) do dia 11/07/2017 até as 23:59 (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos) do
dia 25/07/2017, devendo o candidato preencher corretamente os seus dados cadastrais e efetivar o
pagamento da taxa de inscricdo, mediante depdsito bancdrio identificado com o CPF do candidato que
vier a se inscrever, até o dia 26/07/2017. Ndo serd processado qualquer registro de pagamento
(depdsito) apds o encerramento do expediente bancdrio deste dia, os depdsitos sem a identificacdo
com o CPF ou o depdsito ou transferéncia bancdria para qualquer conta do Municipio ou da Empresa,
ainda, com valor menor do estipulado para cada Cargo.

2.2 - Dainscrigado:


http://www.schnorr.com.br/
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2.2.1 - Efetuar o depdsito bancdrio do valor da taxa de inscricdo, no Banco do Brasil,
Agéncia 139-2, conta n? 55.067-1, devidamente identificado com o n2 do CPF do candidato que vier a
se inscrever;

2.2.2 - Permitida a inscricdo para mais de um emprego, desde que haja compatibilidade
de horario na realizacdo da Prova Escrita, devendo neste caso, fazer a inscricdo para cada emprego e,
depositar o valor correspondente a taxa de inscricdo para cada emprego;

2.2.3 - A Empresa ndo se responsabiliza por inscricio efetuada e nao recebida por
motivos de ordem técnica de funcionamento dos computadores, falhas na comunicacdo da rede,
congestionamento de linhas e da rede, ou qualquer outro fator de ordem técnica que impossibilite a
transferéncia de dados ao servidor da empresa.

2.3 - O Candidato para interpelar eventual recurso da ndo homologag¢do de sua inscricdo, dentro
do prazo previsto no presente Edital, deve juntar a este, a sua ficha de inscricdo e o comprovante de
pagamento da taxa de inscricdo dentro do prazo previsto, devidamente autenticado pelo Banco;

2.4 - E assegurado, nos termos do art. 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal, a inscricdo de
candidato portador de deficiéncia, cuja deficiéncia seja compativel com as atribuicdes do cargo,
participando estes em igualdade de condigdes com os demais candidatos, sendo reservadas 10% (dez
por cento) das vagas existentes ou que vierem a existir (1/10);

2.4.1 - O candidato que quiser optar pela reserva de vaga para portador de deficiéncia,
devera protocolar junto a Camara de Vereadores, até o final do expediente do dia 26/07/2017, néo
sendo aceitos os documentos que forem protocolados fora deste prazo, o laudo (original) de
compatibilidade com o emprego e constando obrigatoriamente o CID, que serd submetido a andlise de
uma Comissado Especial nomeada para este fim, a qual podera valer-se de parecer de médico oficial do
Municipio ou outro profissional especialista, que emitird parecer sobre o enquadramento do tipo ou
grau de deficiéncia e sua compatibilidade com o emprego, por ocasido da classificacdo, se aprovado;

2.4.2 - Nao comprovada a deficiéncia, a reserva de vaga serd desconsiderada, passando
o candidato a fazer parte do grupo geral de classificagdo e em caso de incompatibilidade o candidato
serd excluido do processo;

2.4.3 - Os candidatos que por ocasido da inscricdo ndo optarem pela reserva de vaga
destinada a deficiente, ndo terdo direito a prova ou local especial para a sua realizagdo, devendo
aqueles sugerir as condicbes minimas para o acesso as instalacGes em que serdo realizadas as provas,
através de requerimento préprio, protocolado junto a Camara de Vereadores, até o final do expediente
do primeiro dia util posterior ao encerramento das inscrigées.

2.5 - Os documentos necessarios para a comprovacao de Deficiéncia poderdo ser enviados pelo
Correio, devendo neste caso serem postados, via Sedex para o endereco: Cdmara de Vereadores de
Lajeado - Selegéio Especifica, Av. Benjamin Constant, 670 / 32 Andar - Centro, Lajeado/RS - CEP
95.900-106, até o dia 26/076/2017, ndo sendo aceitos os documentos que forem postados fora deste
prazo.

2.6 - Os candidatos que tiverem dificuldade na efetivacdo da inscricdo, por falta de
equipamento ou outra razdo, serd disponibilizado durante o hordrio de expediente da Cdmara,
equipamento e apoio humano para a realizacdo de sua inscricdo, até o ultimo dia atil do encerramento
das inscricdes.

03!- Da/Homologacao)das;Inscrigoes:;

3.1 - A nominata dos candidatos que tiverem sua inscrigao aceita, serd divulgada, nos termos do
item 13.3 deste Edital, no dia 01/08/2017.

3.2 - Da ndo homologac¢do da inscrigdo cabera recurso, mediante requerimento dirigido a
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Camara de Vereadores, seguindo orienta¢des do item 10 deste Edital.

04)- Das;Proyvas, Niimero)deiQuestoes eidalPontuagao:

4.1 - A Selecao Especifica para o Emprego de Contador constituir-se-a de Prova Escrita:
4.1.1 - A Prova Escrita sera valorizada na escala de zero a cem pontos, consistindo na
resolucao de questbes baseadas no Conteldo Programatico deste edital, assim distribuidas:

Prova Escrita - Disciplinas N2 Questoes Pontuagdo
Portugués 08 20,00 pontos
Legislagdo 04 10,00 pontos
Informatica 04 10,00 pontos
Conhecimentos Especificos 24 60,00 pontos

4.1.2 - A Prova Escrita tera cardter eliminatdrio, sendo aprovado o candidato que fizer
no minimo, 50 % (cinquenta por cento) de acertos em Conhecimentos Especificos e 50 (cinquenta)
pontos no conjunto da Prova Escrita e ndo tirar zero em nenhuma das demais disciplinas.

4.1.3 - A Prova Escrita serd composta por questdes objetivas simples e/ou multipla
escolha, com 05 (cinco) alternativas, tendo a prova, duracdo maxima de 02 (duas) horas e 30 (trinta)
minutos, vedado o uso de calculadora.

4.2 - A Selegao Especifica para o Emprego de Servente constituir-se-a de Prova Escrita:
4.2.1 - A Prova Escrita serd valorizada na escala de zero a cem pontos, consistindo na
resolucao de questdes baseadas no Conteldo Programatico deste edital, assim distribuidas:

Prova Escrita - Disciplinas N2 Questoes Pontuagdo
Portugués 10 25,00 pontos
Matematica 05 12,50 pontos
Legislagao 05 12,50 pontos
Conhecimentos Especificos 20 50,00 pontos

4.2.2 - A Prova Escrita terd carater eliminatdrio, sendo aprovado o candidato que fizer
no minimo, 50 % (cinquenta por cento) de acertos em Conhecimentos Especificos e 50 (cinquenta)
pontos no conjunto da Prova Escrita e ndo tirar zero em nenhuma das demais disciplinas.

4.2.3 - A Prova Escrita serd composta por questdes objetivas simples e/ou multipla
escolha, com 05 (cinco) alternativas, tendo a prova, duracdo maxima de 02 (duas) horas e 30 (trinta)
minutos, vedado o uso de calculadora.

4.3 - Da realizagao das Provas:

4.3.1 - As Provas Escritas de todos os empregos serao realizadas no dia 12 de agosto de
2017, no horario especificado no item 1.1 deste edital, sendo o local das Provas divulgado por ocasido
da homologacdo das inscrigdes, devendo os candidatos apresentar-se no local 30 (trinta) minutos antes
do horario previsto para seu inicio, munidos da Ficha de Inscri¢cdo e Documento de Identificacdo Oficial
com foto e caneta azul ou preta.

4.3.2 - Sera proibido o acesso ao local de realizagao das provas aos candidatos que se
apresentarem em horario diferente do estabelecido para seu inicio, seja qual for o motivo alegado. E
vedado o ingresso nas salas dos que ndo apresentarem documento de identificagcdo original, exceto
mediante apresentagdo de um BO (boletim de ocorréncia) justificando o extravio do mesmo, expedido
por Orgdo Policial a, no maximo, 90 (noventa) dias da data da Selec3o.
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4.3.3 - O Caderno da Prova Escrita serd ao final de sua resolugdo entregue ao
Candidato, desde que o candidato ndo se retire do recinto da realizacdo da prova, antes de transcorrido
01:00 (uma hora) de seu inicio.

4.3.4 - As provas serdo elaboradas, tomando por base o conteldo deste Edital e a
escolaridade minima fixada em Lei para o provimento de cada emprego.

4.3.5 - Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala, permanecerdo no recinto até o
ultimo entregar a sua Grade de Respostas, e assinardo obrigatoriamente toda a documentacgdo exigida
pela Comissdao Examinadora.

4.3.6 - Em nenhuma hipdtese havera segunda chamada em quaisquer das provas.

4.3.7 - Nao serdo aplicadas provas em outro local além do designado pelo Edital, exceto
guando necessario em virtude do nimero de inscrito no processo do concurso, fato que serd tornado
publico por Edital, por ocasido da homologacao das inscrigdes.

05i- Dos Gontelidos, Programaticos.

5.1 - Para os empregos de Contador e Servente, o conteldo programatico é o que segue:

5.1.1 - Portugués - Igual para todos os Empregos.

a) Interpretacdo de texto;

b) Fonologia; Ortografia e Regras de Acentuagao e Crase;

c) Morfologia: Estrutura, Formacdo, Classificacdo e Flexdo das Palavras; Substantivos,
Adjetivos, Artigos, Advérbios, Pronomes, Conjungdes, Interjei¢cdes, Preposi¢cdes, Numerais, Verbos;

d) Frase, Oracdo e Periodos;

e) Classificagdo de oragdes: coordenadas e subordinadas;

f) Pontuacdo;

g) Regéncia e Concordancia verbal e nominal;

h) Sinbnimos e anténimos;

i) Analise sintatica;

j) Figuras de Linguagem.
Bibliografia sugerida:
Cunha, Celso - Nova Gramadtica do Portugués Contempordneo/Celso Cunha, Luis F. Lindley Cintra - Rio de Janeiro,
Nova Fronteira, 2001.
Ferreira, Aurélio Buarque de Holanda - Novo Diciondrio da Lingua Portuguesa - Rio de Janeiro: Nova Fronteira,
1975 - 19 edig¢do.
Mesquita, Roberto Mello - Gramdtica da Lingua Portuguesa - Saraiva - Sdo Paulo.
Pasquale & Ulisses - Gramadtica da Lingua Portuguesa - Scipione.

5.1.2 - Matematica - apenas para o emprego de Servente.

a) As quatro operagdes com numeros inteiros, decimais e fracionarios;

b) Sistemas de Medidas: area, comprimento, velocidade, superficie, tempo e volume;
c) ExpressGes numéricas, com o uso de sinais;

d) Porcentagem, juros simples e compostos;

e) Regra de trés simples e composta;

f) Equagdes de primeiro e segundo grau, fungdes e equacbes exponenciais;
g) Potenciacdo e Radiciacdo;

h) Médias: Aritmética, Geométrica e Ponderada;

i) Progressdes: aritméticas e geométricas;

j) Razdo e proporgao, nimeros primos;

k) Resolucdo de problemas dos conteudos listados.
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Bibliografia sugerida:

Giovanni, José Ruy; Bonjorno, José Roberto & Giovanni, José Ruy Jr. Matemdtica Fundamental, 22 grau: volume
unico. Sdo Paulo: FTD, 1994.

Smole, Kdtia Cristina Stocco & Diniz, Maria Ignez. Matemdtica: ensino médio. 39 Ed. SGo Paulo: Saraiva, 2003.
Moretti, Valmir Roberto. Construindo a matemdtica. 199 Ed. Campinas: Atomo, 2003.

Bezerra, Manoel Jairo. Matemadtica para o ensino médio. 52 Ed. Sdo Paulo: Scipione, 2004.

Biembengut, Maria Salett & Hein, Nelson. Modelagem matemdtica no ensino. 492 Ed. SGo Paulo: Contexto, 2007.

5.1.3 - Legislagao - Igual para todos os Empregos.
a) Constituicdo Federal de 1988 - arts. 12 a 43;
b) Legislagdo Municipal:
- Lei Organica do Municipio;
- Lei n® 8.739/2011 - Quadro de Empregos da Camara;
- Resolugdo n? 2.375/1992 - Regimento Interno da Camara.

5.1.4 - Informatica - apenas para o emprego de Contador.

Conhecimentos gerais de: Software, Hardware, Redes e Internet; Operacdo e
funcionamento do Sistema operacional “Windows 7” e Sistema aplicativo “MS-Office 2007”, ou
superiores.

5.1.5 - Conhecimentos Especificos - por Emprego

5.1.5.1 - Contador.

a) Questdes objetivas sobre os conhecimentos das atribuicdes do Emprego - Anexo |,
Lei Municipal n? 10.356/2017, com a resolucdo de problemas tedricos e/ou praticos sobre as mesmas,
devendo o candidato ter conhecimento da legislacdo Municipal, Estadual e Federal inerente ao
Emprego;

b) Fazenda Publica;

c) Patrimonio Publico e o Inventario;

d) Periodo Administrativo, Exercicio e Regimes Contabeis;

e) Divida Publica e Créditos Publicos;

f) Classificacdo da Receita e Despesa Publica;

g) Plano Plurianual, Lei de Diretrizes e Lei Or¢amentaria Anual;

h) Créditos Adicionais e Recursos Publicos;

i) Lancamentos de Abertura e Encerramento do Exercicio;

j) Lancamentos Contabeis das Receitas e Despesas, Orcamentarias e Extras;

k) Lancamentos de ajustes patrimoniais e conciliagdo bancdria;

[) Balangos: Orcamentario, Financeiro e Patrimonial;

m) Demonstrativo das Varia¢Ges Patrimoniais;

n) Legislacdo Federal:

- Constituicdo Federal 1988, arts 70 a 75 e 145 a 169;
- Lei Federal n° 4.320/1964 e seus anexos;
- Lei Federal n® 8.666/1993, Licitagdo no Setor Publico;
- Lei Federal n° 10.028/2000, Crimes na Administracdo Publica;
- Lei Federal n° 10.520/2002, Licitagdo Modalidade Pregéo;
- Lei Federal n° 12.527/2011, Acesso a Informacéo;
- Lei Complementar n° 101/2000, Responsabilidade Fiscal;
- Portaria n® 42/1999, do Ministério de Orcamento e Planejamento;
- Portaria n° 163/2001, da Secretaria do Tesouro Nacional (STN);
o) Legislacdo Municipal:
- Lei Organica Municipal;
- Lei n® 8.739/2011 - Quadro de Empregos da Cdmara, com suas alteracdes;
- Resolugdo n? 2.375/1992 - Regimento Interno da Camara.
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p) Resolugdo TCE/RS - 1.052/2015.
q) Redagdio Oficial: Aspectos Gerais e Documentos do Livro, KASPARY, Adalberto José.
Redacdo Oficial - Normas e Modelos - 182 Edicdo.
Bibliografia sugerida:
Plano de Contas TCE/RS - PCASP Versdo 1.0 - 2016;
MCASP - Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico, STN 52 Edigdo.

5.1.5.2 - Servente.
a) Questdes objetivas sobre os conhecimentos das atribuicdes do Emprego - Anexo |,
Lei Municipal n2 8.739/2011, com a resolucdo de problemas tedricos e/ou praticos sobre as mesmas,
devendo o candidato ter conhecimento da legislagio Municipal, Estadual e Federal inerente ao
Emprego;
b) Legislacdo pertinente ao Emprego:
- Resolugdo ANVISA - RDC n2 216/2004;

5.2 - Toda a Legislagdo citada deverd ser considerada com suas atualizagles, até a data do
presente Edital, cabendo aos candidatos interessados a providéncia da legislacdo para fins de estudo. A
Legislagdo Federal podera ser obtida no site www.presidencia.gov.br e a municipal no site da Camara:
www.cmlajeado.rs.gov.br.

06i- DalAvaliacao)das:Proyas.

6.1 - A nota final para cada Prova do candidato serd obtida pela multiplicagdo do numero de
acertos pelo valor de cada questao, fixado na prdpria prova.

6.2 - A nota maxima das Provas, conjuntamente, sera de 100 (cem) pontos.

07, Das,Publica¢ao)dos;Resultados das Proyas.

7.1 - O resultads das Provas serdo divulgados através de Edital, apds a identificagdo das provas,
no qual constara:
7.1.1 - o numero da prova do candidato;
7.1.2 - o nome do candidato;
7.1.3 - a nota final de cada prova.

08j- Da|Classificagao)Final/dos|Candidatos:;

8.1 - Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente de pontos, e em caso de empate
na classificagdo, terao preferéncia para admissdao, em ordem sucessiva, os seguintes candidatos:

8.1.1 - Para o emprego de Contador, os que tiverem maior nimero de acertos:
8.1.1.1 - em Conhecimentos Especificos;
8.1.1.2 - no Portugués;
8.1.1.3 - na Legislagao.

8.1.2 - Para o emprego Servente, os que tiverem maior nimero de acertos:
8.1.2.1 - em Conhecimentos Especificos;
8.1.2.2 - no Portugueés;
8.1.2.4 - na Matematica.

8.1.3 - Para todos os empregos, ocorrendo o empate que envolva candidato com idade
igual ou superior a 60 (sessenta) anos na data do encerramento das inscricdes, serd observado o
disposto no Paragrafo Unico do art. 27 da Lei Federal n? 10.741/2003 - Estatuto do Idoso e para os
demais se o empate persistir, por sorteio publico.
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8.2 - O resultado desta Selecdo Especifica serd publicada na Camara Municipal mediante Edital,
afixado no Quadro Mural e/ou publicado na internet nos sites: www.cmlajeado.rs.gov.br e
www.schnorr.com.br.

09- Da|Desidentificacao)e.ldentificacao)das,Proyas.

9.1 - As Provas serdo desidentificadas no inicio de sua realizacdo, a vista de todos os
candidatos, destacando-se o canhoto do Cartdo de Identificacdo da Grade Respostas, no qual constarao
os dados desta Selecdo, além do numero da Prova e o Nome do Candidato e a respectiva assinatura,
sendo os mesmos colocados em um envelope especifico, o qual sera lacrado e visado pelos candidatos
interessados, e obrigatoriamente pelos ultimos trés candidatos da sala.

9.2 - A identifica¢do das provas sera realizada na data, hora e local, previstos no item 11.4 e
consistira de ato publico, onde serdo apresentados os invélucros contendo os Cartdes de Identificagoes,
sendo estes conferidos pelos candidatos ou demais presentes, antes de sua abertura, devendo os
mesmos estarem inviolados.

9.3 - No ato da identificacdo da prova ndo sera permitido o acesso as Provas, tendo o candidato
direito de examina-las, sob fiscalizacdo, durante o prazo de recurso de revisao.

10)-Dos;Prazos;paraRecursos.

10.1 - Da ndo homologacgdo da inscri¢do, cabera recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis a
contar do dia util posterior ao da publicagdo do ato e por escrito, comprovando erro no processo de
anadlise da documentacdo, vedado a juntada de documentos exigidos e ndo apresentados por ocasido da
inscrigao.

10.2 - Da selecdo, cabem os seguintes recursos:

a) revisdo de questdes - apresentado no prazo de 03 (trés) dias Uteis a contar do dia
imediatamente posterior a publicacdo do gabarito das provas, cuja publicacdo podera ser feita via
internet;

b) revisdo de notas - apresentado no prazo de 02 (dois) dias Uteis a contar do dia
imediatamente posterior a publicagdo do resultado provisério;

10.3 - Os recursos de revisdo de questdes e revisGo de notas, deverdo ser apresentados por
peticdo escrita e encaminhados ao protocolo geral da Cdmara, com identificacdo e assinatura do
candidato apenas na folha de rosto do processo e em separado, em duas vias, as razbes e
fundamentacgao do recurso, sem identificagdo do recorrente.

10.4 - Os recursos poderdo ser postados, via Sedex para o endereco: Cdmara de Vereadores de
Lajeado - Selegéo Especifica, Av. Benjamin Constant, 670 / 3° Andar - Centro, Lajeado/RS - CEP
95.900-106, até o ultimo dia de apresentagdo previsto no item 11.4, ndo sendo aceitos os documentos
que forem postados fora deste prazo.

10.5 - SO sera deferido o requerimento de recurso, se o candidato comprovar que houve erro
da Comissdao Examinadora, se o mesmo contiver as razdes do pedido, o qual deverd conter exposi¢cao
detalhada dos fundamentos deste, para cada questdao, bem como o total de pontos pleiteados em cada
prova e se o mesmo estiver dentro do prazo e contiver a cdpia da bibliografia citada no recurso.

10.6 - Para todos os efeitos, devera sempre ser observado o disposto no regulamento do
concurso e sele¢do, Decreto n? 7.825/2010.
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11'- Disposicoes Gerais.

11.1 - Esta Selegao Especifica terd validade de até 02 (dois) anos, a contar da data de publicacdo
da homologacdao do resultado final, prorrogavel uma vez, por igual periodo, a critério da Camara
Municipal.

11.2 - Observado o numero de vagas existentes ou que venham a ocorrer, o candidato
aprovado serd convocado para admissdo nos termos estipulados na Legislagdo Municipal.

11.2.1 - N3o haverd segunda convocacdo para a admissao, salvo hipétese do candidato
que, ao comparecer e nao aceitar a sua indicacdo, optar pela inclusdo no final da relagdo,
reposicionamento este que devera ser requisitado por escrito, uma unica vez.

11.2.2 - A Camara reserva-se o direito de lotar o candidato nos seus servicos de acordo
com suas conveniéncias e necessidades.

11.3 - A Selecdo Especifica sera feita sob orientacdo, supervisdo e assessoramento da Empresa
Schnorr - Contabilidade, Informdtica e Assessoria Ltda., especialmente contratada para tal.

11.4 - A presente Selecdo Especifica, exceto as datas fixadas por este Edital, obedecerd ao
seguinte cronograma:

Descrigdo do Evento

13/08/2017 | Gabarito Preliminar, apds as 21:00 (vinte e uma) horas no site www.schnorr.com.br.
14/08/2017 | Recurso de revisdo de questdes, dias 14 a 16/08/2017.

22/08/2017 | Publica¢do do resultado recurso revisdo de questdes.

23/08/2017 | Identificacdo das Provas as 14:00 horas na Camara de Vereadores.

23/08/2017 | Publicacdo das Notas através de Edital.

24/08/2017 | Recurso de revisdo de Notas, dias 24 a 28/08/2017.

01/09/2017 | Publicag¢do do resultado dos recursos revisdo de Notas.

04/09/2017 | Realizagdo do sorteio de desempate as 14:00 horas na Camara de Vereadores, se houver.
04/09/2017 | Publica¢do do Resultado Final.

11.5 - Qualquer cidaddo, diretamente ou via postal, poderd denunciar irregularidade ou
ilegalidade eventualmente ocorrida nesta Selecdo Especifica perante o Egrégio Tribunal de Contas do
Estado, na forma da Lei Estadual n° 9.478/1991.

12)-DaNomeagao)eidalPosse;

12.1 - A admissdo, sob o Regime - CLT e Regime Previdenciario Geral - INSS, obedecera a ordem
de classificagdo dos candidatos aprovados e sera efetuada de acordo com a existéncia de empregos
vagos, necessidade de servico e interesse da Camara de Vereadores e, quando vinculado a convénios ou
programas especificos, durante a vigéncia destes.

12.2 - A classificagdo na Selegdo Especifica ndo assegurara ao candidato a admissdao imediata e
automatica no emprego, mas apenas a expectativa de nele ser admitido, respeitado o numero de vagas
abertas, segundo a ordem de classificacdo, durante o periodo de validade da Selecdo, ficando a
concretizacdo deste ato acondicionada a observancia das disposi¢Oes legais pertinentes e sobretudo, ao
interesse do servigo do Legislativo.

12.3 - Os candidatos aprovados e nomeados, somente tomardo posse, depois de considerados
aptos no exame médico e apresentarem os documentos a seguir relacionados com cdpia:
12.3.01 - Uma foto 3 x 4, recente;
12.3.02 - Carteira de Identidade;
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12.3.03 - Titulo Eleitoral, com comprovante de quitacdo;

12.3.04 - CPF;

12.3.05 - Comprovacgao de quitacdo Militar se for o caso;

12.3.06 - Cartao do PIS ou PASEP, caso tiver;

12.3.07 - Atestado médico admissional;

12.3.08 - Certiddao de Nascimento ou Casamento;

12.3.09 - Certidao dos filhos menores de 14 anos;

12.3.10 - Certidao Negativa de Antecedentes Criminais - fornecido pelo Férum;

12.3.11 - Declaragdo de bens e valores que constituem seu patrimonio;

12.3.12 - Declaracdo de que n3o ocupa outro cargo e/ou emprego ou aposentadoria,
incompativel a esta nomeacgdo e/ou admissdo;

12.3.13 - Comprovacdo de idade minima, e, certificado ou diploma, comprovando a
escolaridade e habilitacdo profissional minima exigida, para o exercicio das suas fungdes no Emprego, o
Registro Profissional no respectivo conselho, acompanhado de certiddo de regularidade e/ou a CNH
atualizada nos casos previstos na Legislacdo, na data da posse;

12.3.14 - Ter nacionalidade brasileira ou equivalente

13}- Das:Disposicoes; Findis.

13.1 - A inexatiddo das afirmativas e irregularidades da documentacgao, ainda que verificadas
posteriormente, eliminardo o candidato da sele¢do, anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigao.

13.2 - A inscricdo do candidato importara no conhecimento das instrucdes deste Edital e na
aceitacgdo tacita das condig¢bes nele contidas, tais como se acham estabelecidas.

13.3 - As publicagdes sobre o processamento desta Sele¢do Especifica serdo feitas através de
Edital, afixados no Quadro de Publicagdes da Camara, junto ao “hall” de entrada da Camara Municipal,
podendo também ser divulgados na imprensa comum e na internet.

13.4 - ltens deste Edital podera sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos,
circunstancias que serdo mencionadas em Editais devidamente publicadas.

13.5 - Os casos omissos serdo resolvidos pelas ComissGes da Sele¢dao Especifica, sendo a
Comissdo Executora competente também para julgar, em decisdo irrecorrivel e soberana, quaisquer
gue sejam os recursos interpostos pelos candidatos.

Gabinete da Presidéncia, 10 de julho de 2017.

Waldir Blau,

Presidente.

Registre-se e Publique-se,
Data Supra.

Claudia Ely,
Diretora Geral.
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ANEXO|
Emprego: Contador - Lei n® 10.356/2017

Atribuigoes:

a) Descrigdao Sintética: Coordenar, supervisionar e executar os servicos contdbeis, bem como interpretar a
contabilizagdo orgamentdria, patrimonial da Camara de Vereadores de Lajeado, e cumprimento das normas de
acordo com a legislagdo e cumprimento dos 6rgdos de orientagao e fiscalizagdo.

b) Descrigdo Analitica: Prestar assessoramento ao Presidente, a Mesa, as comissdes, aos vereadores e aos demais
servidores sobre matéria contabil, financeira, patrimonial, orcamentaria e tributaria; exercer fun¢des contabeis de
certa complexidade; compilar informagdes de ordem contabil para orientar decisdes; elaborar planos de contas e
normas de trabalho de contabilidade; fazer pericias contabeis; escriturar e/ou orientar a escrituracdo de livros
contabeis de escrituragdo cronoldgica ou sistematica; fazer levantamento e organizar demonstrativos contdbeis
patrimoniais e financeiros; organizar e assinar balancetes e relatdrios de natureza contabil ou gerencial; revisar
demonstrativos contdbeis; emitir pareceres sobre matéria contabil, financeira, orgamentdria e tributaria; orientar e
coordenar trabalhos de tomadas de contas de responsaveis por bens ou valores; orientar e coordenar os trabalhos
da drea patrimonial e contdbil - financeira; preparar relatérios informativos sobre a situagdo financeira, patrimonial
e orcamentaria; orientar, do ponto de vista contabil, o levantamento de bens patrimoniais; planejar modelos e
féormulas para uso dos servidores de contabilidade; assessorar a Comissdao Permanente de Finangas e Orgamento
sobre a matéria orcamentaria e tributaria; realizar andlise econémico-financeira de projetos que se habilitam
receber incentivos fiscais do municipio; controlar dotagdes orgamentarias referentes a remuneragdo dos servidores;
atualizar-se quanto a efetiva realizacdo de despesa e repasses no ambito do poder legislativo com vistas ao calculo
de despesa e limites constitucionais ou legais que a Camara Municipal esteja sujeita; elaborar e emitir relatérios
contabeis e financeiros, de carater obrigatdrio, observando prazos e formalidades da legislacdo, bem como em
atendimento a determinagdes do Presidente; assessorar as areas técnicas na constru¢do e manutengdo do Portal
Transparéncia do Legislativo; executar outras tarefas correlatas.(Gerar programas do TCE - SISCOP,SIAPC, BLM.) e
aos demais Orgdos Publicos que necessitem dados contabeis e outros programas que vierem a ser implantados;
elaborar a Lei Orgamentaria Anual, Plano Plurianual e Lei de Diretrizes Orgamentarias; elaborar e montar o balango
anual; controlar os bens patrimoniais; controlar as obras em andamento; analisar prestacdes de contas; calcular e
conferir a Folha de Pagamento e respectivos encargos sociais e discais (RAIS, DIRF, INSS, IR, FTGS ...); elaborar e
conferir os relatorios exigidos pela Lei Complementar n2 101/2000 - LRF; proceder nos pagamentos e controle das
contas do Legislativo, bem como a emissdo dos respectivos relatdrios; apurar os gastos do Poder Legislativa de
acordo com os limites e normas constitucionais; auxiliar a Secretaria sobre informagdes contabeis e elaborar
relatdrios especificos solicitados; realizar contabilidade de custos.

Condigdes de trabalho:
a) Geral: Carga horaria de 35 (trinta e cinco) horas semanais.

Lotagdo: Secretaria Geral da Camara.

Requisitos para recrutamento:

a) Idade minima de 21 (vinte e um) anos;

b) Instrugdo: Ensino Superior Completo de Contador, com registro no C.R.C,;

c) Declaragao de bens e valores que consistem o seu patrimonio, por ocasido da posse.
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Emprego: Servente - Lei n© 8.739/2011

.|
Atribuicoes:

Descrigdo Sintética: Limpar dependéncias, preparar e servir alimentos, café e cha.

Descricao Analitica: Realizar trabalhos de limpezas nas diversas dependéncias de prédios publicos, tais como:
limpar pisos, vidros, lustres, moveis, instalagGes sanitarias; remover lixo e detritos; lavar e encerrar assoalho; fazer
arrumacgdes em locais de trabalho; proceder a remogdo e conservagao de mdveis, maquinas e materiais em geral;
preparar café e/ou cha e servi-los; preparar e servir merenda escolar; realizar a limpeza de patios; realizar outras
tarefas proprias da atividade; preservar e zelar os materiais e equipamentos de trabalho que estdo sob sua
responsabilidade; preparar refeicées de acordo com cardapios; encarregar-se de todos os tipos de cozimento em
larga escala, tais como: vegetais, cereais, legumes, carnes de variadas espécies; preparar sobremesas e sucos;
eventualmente fazer paes, biscoitos e artigos de pastelaria em geral; encarregar-se da guarda e conservacao dos
alimentos; fazer os pedidos de suprimento de material necessario a cozinha ou a preparagao de alimentos; operar
com os diversos tipos de fogdes, aparelhos e demais equipamentos de cozinha; distribuir, fiscalizar e orientar os
trabalhos dos auxiliares; supervisionar os servicos de limpeza, zelando pela conservagdo e higiene dos
equipamentos e instrumentos de cozinha; executar outras tarefas correlatas.

Condigdes de trabalho:
a) Geral: Carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas.
b) Outras: Sujeito a uso de uniforme fornecido pela Camara.

Lotagdo: Diversos 6rgaos e departamentos do Legislativo.

Requisitos para recrutamento:
a) Idade minima de 18 (dezoito) anos.
b) Escolaridade: Ensino Fundamental concluida.
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