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INSTRUCOES PARA O PROCESSO SELETIVO DE PROFISSIONAIS DE NIVEL
MEDIO DA AREA INDUSTRIAL E DE SAUDE, PARA A PRESTAC AO DO SERVICO
MILITAR VOLUNTARIO COMO PRACAS TEMPORARIAS DA MARIN HA DO
BRASIL .

O Comando do 8° Distrito Naval, no uso de sudbua¢des, torna publica a abertura de
inscricdes e estabelece normas especificas aosgmwseletivo para convocacao de profissionais
de nivel fundamental e médio, de ambos os sexos,gprestacdo do SMV temporario como
Pracas de 22 Classe da Reserva da Marinha (RM23calelo com o disposto nas Leis n°
4.375/1964 (Lei do Servico Militar) e Decretos m°@b4/66 (Regulamento da Lei do Servigo
Militar) e n° 4.780/2003 (Regulamento da Reservdedeanha), a fim de completar o efetivo de
militares na area de jurisdicdo do Comando do 8%i Naval, nos Estados de S&o Paulo e
Parana.

As inscricbes dos voluntarios ndo implicam, portgpala Marinha do Brasil, qualquer
compromisso até o inicio do Estagio de Aprendizagénnica (EAT) ou Estagio Técnico para
Pracas (ETP).

1. DAS DISPOSICOESPRELIMINARES

1.1. O processo seletivo para as vagas previgasyagido pelo presente Aviso de Convocagao
conforme item 2, e executado pelo Comando do 8arilisNaval, destinando-se ao
preenchimento das necessidades temporarias desReataOrganizacbes Militares (OM) da
Marinha, para a aplicacdo de seus conhecimentogoéprofissionais.

1.2. MILITARES TEMPORARIOS SAO OS INTEGRANTES DA BERVA DE 22 CLASSE

DA MARINHA, INCORPORADOS PARA PRESTAR SERVICO MILAR, EM CARATER
TRANSITORIO E REGIONAL.A NATUREZA DO VINCULO COM A FORGA E, NESSE
SENTIDO, PRECARIA E TRANSITORIA, COM DURAGCAO MAXIMA DE ATE 8
(OITO) ANOS, NAO GERANDO QUALQUER EXPECTATIVA QUANTO A
PERMANENCIA E A ESTABILIDADE, AS QUAIS SOMENTE SE BMITEM AOS
MILITARES DE CARREIRA DE ACORDO COM OS REQUISITOREVISTOS EM LEL.

1.3. Os voluntarios aprovados e classificados datdrnimero de vagas serdo convocados para
cumprir um periodo inicial no SMV, o qual tera diita total de doze meses, e sera prestado na
forma de Estagio. Os voluntarios, de acordo comrégequisitos previstos nos subitens 1.4 ou
1.5 deste Aviso, serdo convocados para cumpritégesde Aprendizagem Técnica (EAT) ou o

Estagio Técnico para Pracas (ETP).



1.4. O EAT destina-se as Pracas RM2, aos resesyveba cidadaos brasileiros com incorporacéo
adiada, aos dispensados de incorporacao ou da;8d&mlitar Inicial (SMI) e as mulheres, todos
voluntarios, com o ensino fundamental concluido uesas correspondentes a educagdo
profissional de formacao inicial e continuada @bathadores (C-FIC). Os candidatos as vagas
da area administrativa, para funcdo de motoristaiateras administrativas deverao possuir C-
FIC do Eixo Tecnoldgico de Infraestrutura, com odrgjue compreendam atividades de
transporte. Os voluntarios aprovados nos testésadpk na 12 fase do EAT serdo promovidos a
Marinheiro-Especializado (MNE-RM2).

1.5. O ETP destina-se as Pracas RM2, aos resenasta cidadaos brasileiros com incorporacéo
adiada, aos dispensados de incorporacdo ou do SMlraulheres, todos voluntarios, com o
ensino médio concluido e com cursos correspondangesicacao profissional de nivel técnico.
Os voluntérios aprovados nos testes aplicados fesd®o ETP serdo promovidos a Cabo (CB-
RM2).

1.6. O EAT e o0 ETP tém duracéo total de doze meseslo divididos em duas fases:

a) a primeira, destinada a instrucao militar-navaeta duracdo de 60 dias, sendo realizada
obrigatoriamente em Orgdo de Formacdo de Reser&R)(@u Centro de Instrugdo (os
incorporados receberdo Instrucdo Militar-Naval,dgecapacitados ao exercicio de atividades
técnico-administrativas correlatas as profissoesidel médio para as quais foram selecionados,
sendo avaliados mediante aplicacédo de testes kstislos em curriculo disciplinar, referentes a
formacdo Militar Naval do EAT ou do ETP), complerseta por 15 dias, pelo Estagio de
Qualificacdo e Pratica Militar-Naval (E-QPM); e

b) a segunda, destinada a aplicacdo de conhecis&dtnico-profissionais, sera realizada na
OM para a qual o incorporado sera designado pava.se

1.7. O incorporado que ndo alcancar a nota minias avaliagbes curriculares, durante a
primeira fase do EAT ou do ETP, serd Licenciadafficio, por conveniéncia do servico, de
acordo com o inciso |, alinea d, do art. 50, dorBxecn® 4.780/2003.

1.8. ApoOs a incorporacédo, o militar RM2 perceberauneracéo atinente a sua graduacao, como
previsto na Lei de Remuneracéo dos Militares (Medidoviséria n° 2.215-10, de 31 de agosto
de 2001, regulamentada pelo Decreto n° 4.307, die J@ho de 2002), além dos demais direitos
previstos na Lei n° 6.880/1980, enquanto estivedemnwico Ativo.

1.9. Poderéo ser concedidas prorrogacoes de teemperdico, de um ano, por periodos iguais e
sucessivos, a critério do Comandante do DistritgaNa que estiver subordinado, desde que o
tempo total de servigo prestado ndo ultrapassmpdenaximo de 8 (0ito) anos no servico ativo,

computando-se para isso, inclusive, o tempo desef8ervico Militar/Servico Publico prestado
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anterior a convocacao.

1.10. Os voluntéarios deverdo preencher a Declardedbempo de Servico Publico Civil e/ou
Militar Anterior, Apéndice XV deste Anexo, cujasfarmacdes poderédo ser verificadas pela
Marinha do Brasil.

1.11. Nao serédo incorporadas as voluntarias queeesin gravidas, em face dos riscos
decorrentes das atividades militares desenvolvidels fase do EAT ou do ETP.

1.12. As Instrucdes para os Estagios e a Prestigdervico Militar da Reserva de 22 e 32
Classes da Marinha, aprovadas pela Portaria n2383/ do Comandante da Marinha (CM),
estdo disponiveis na pagina da internet do Comalw®® Distrito Naval, no endereco
www.com8dn.mar.mil.br, no link “Servigco Militar”.

1.13. O(A) voluntario(a), ndo podera acumular quatgcargo, emprego ou fungcédo publica, na
administracdo publica Federal, Estadual e Municipéhda que da administracdo publica
indireta, exceto para os profissionais de Saude pafissdes regulamentadas, sendo necessario
o preenchimento da Declaracdo de Investidura ergoCRdblico para profissionais de Saude,
com profissbes regulamentadas, Apéndice XVII déstexo; ou Declaracdo Negativa de
Investidura em Cargo Publico para profissionaisSd&ide, com profissbes regulamentadas,
Apéndice XVIII deste Anexo; ou Declaracdo Negatiealnvestidura em Cargo Publico para os
profissionais das demais Areas, Apéndice XIX dasxo.

1.14. Nao fica assegurado ao(a) voluntario(a) ormet ao emprego anterior quando do seu

licenciamento, haja vista a voluntariedade da pgést do Servi¢o Militar Voluntario (SMV).

2. DAS HABILITACOES PROFISSIONAIS E VAGAS ALOCADAS
2.1. No momento da inscricdo o voluntario deverfaropela Cidade/Estado onde pretende
concorrer a incorporacdo e so podera se inscrevaryma Unica habilitacdo profissional, dentre
aguelas relacionadas as vagas descritas abaixo:

a) Area Industrial:

Para prestacdo do SMV como Cabo (CB)

ESPECIALIDADE CIDADE/ESTADO VAGAS
Edificagbes (ED) Foz do Iguacu — PR 01
Metalurgica (ML) Foz do Iguacu — PR 01

Motores (MS) Foz do Iguacgu — PR 01
Motores (MS) Séo Paulo - SP 02
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Telecomunicagodes (TC) Séao Paulo - SP 01
Eletrotécnica (TE) Séao Paulo - SP 02
Eletrotécnica (TE) Foz do Iguacu — PR 02
Eletrotécnica (TE) Santos - SP 01

b) Area de Saude:
Para prestacdo do SMV como Cabo (CB)

ESPECIALIDADE CIDADE/ESTADO VAGAS
Enfermagem (EF) Séao Paulo - SP 02
Enfermagem (EF) Iperé - SP 01
Enfermagem (EF) Santos - SP 02
Enfermagem (EF) Séao Sebastido — SP 01
Enfermagem (EF) Foz do Iguagu - PR 01
Higiene Dental (HD) Séao Paulo — SP 01
Higiene Dental (HD) Foz do Iguagu - PR 01
Nutricdo e Dietética (ND) Sé&o Paulo — SP 01

2.2. No decorrer do Processo Seletivo as vagaggmdefrer acréscimo e/ou as que nao forem

preenchidas nas diversas profissdes poderdo saneguas, a critério da Administracdo Naval.

3. DAS INSCRICOES NO PROCESSC SELETIVO
3.1 A inscricdo € obrigatoria para todos os volunsae devera ser realizada no periodo de
10/01/2017 a 03/02/2017 pelo proprio voluntarior poeeio de preenchimento dos dados
necessarios ao processo de cadastramento para ovighifernet.
3.2. Todas as inscricOes serdo gerenciadas pomiéd@ do Servico de Recrutamento Distrital
(SRD), do Comando do 8° Distrito Naval, devendootuntario acessar o link na pagina do
Com8DN.
3.3. S&o condi¢bes necessarias a inscricao:

a) ser voluntario;

b) ser brasileiro nato ou naturalizado, nos terdwart. 12, I, da CRFB/1988;

c) ter mais de 18 (dezoito) anos e menos de 4&réqta e cinco) anos de idade, até 31 de
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dezembro do ano de sua incorporacao;

d) possuir bons antecedentes de conduta, a sexdaopor meio de averiguacdo da vida
pregressa do voluntario, através da Verificaca®ados Biogréaficos (VDB). Se militar ou
membroda Policia ou do Corpo de Bombeiros Militar, envidtde, apresentar, na data
prevista no Cronograma de Eventos, Apéndice | dastxo, para a realizacdo da Etapa de
Verificacdo de Documentos (VD), atestado de bamscadentes de conduta, emitido pela
autoridade a quem estiver subordinado, no cas@m@idato militar, conforme Apéndice I
deste Anexo ou modelo constante na pagina ofici@e@m8DN na internet;

e) ter concluido o ensino fundamental e o curséodeacdo continuada de trabalhadores
(incluindo os Cursos de Aprendizagem Industrielativo a profissédo a que concorre, até a
data prevista no Cronograma de Eventos, Apéndicdeste Anexo, para a VD,
comprovados mediante diploma e certificado comidadke nacional ou declaracéo,
contendo a data da conclusdo, do curso profidsange, para as vagas destinadas ao
EAT,

f) ter concluido o ensino médio e o curso de nfeehico relativo a profissdo a que
concorre, até a data prevista no Cronograma det&eApéndice | deste Anexo, para a
VD, comprovados mediante diploma e certificadanogalidade nacional, ou declaracéo,
contendo a data da concluséo do curso técnica,gsavagas destinadas ao ETP;

g) estar registrado no 6rgao fiscalizador da psé@fd a que concorre, quando existir, até a
data prevista no Cronograma de Eventos, Apéndieste Anexo, para a VD;

h) os candidatos as vagas destinadas a gradua¢ddbNEgara emprego como motorista de
viatura, deverdo possuir a Carteira Nacional deiligiio (CNH) nas categorias D e E,
bem como néo ter cometido nenhuma infracdo gravgrawissima, ou ser reincidente em
infracbes médias durante os doze Ultimos meses aléta prevista no Cronograma de
Eventos, Apéndice | deste Anexo, para a VD;

I) estar em dia com suas obrigacdes eleitorais;

j) estar em dia com suas obrigacdes militaresfocoe determina a legislacéo do SM;

[) ndo ser portador de Certificado de Isencdo dwi@e Militar devido as suas condi¢des
morais, fisicas ou mentais; ter, no maximo, sessage tempo de Servico Militar/e ou
Servico Publico prestado, até a data de sua incagfo, ressaltando que, em se permitindo
maior tempo, 0 SMV sera apenas complementar, atilogh maximo de 8 (oito) anos com o
somatorio total do periodo anterior e o tempo do/SM

n) se militar da Ativa ou da Reserva da MarinfmEdército ou da Aerondutica, bem como

das Forcas Auxiliares, ter, no maximo, a graduatgdlarinheiro/Soldado Especializado
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para a realizacdo do EAT e de Cabo para a reabzdg ETP;
0) nao estar na condicao de réu em acao penal;
p) ndo ter sido, nos ultimos cinco anos, na foda&egislacdo vigente:
I) responsabilizado por ato lesivo ao patrimoéniblimd de qualquer esfera de governo,
em processo disciplinar administrativo do qual cdiba mais recurso, contado o prazo a
partir da data do cumprimento da sancéo; ou
II) condenado em processo criminal com sentéagsitada em julgado, contado o prazo
a partir da data do cumprimento da pena.
g) se militar da Ativa da Marinha, do Exército dmiAeronautica, ou das Forcas Auxiliares,
ter bom comportamento;
r) estar autorizado pela respectiva Forca Armaddarca Auxiliar, em se tratando de
militar ou membro da Policia ou do Corpo de BomdzMilitar em atividade;
s) atender aos indices minimos de padrées psaaiadmissionais, conforme detalhado
no Apéndice lll deste Anexo;
r) efetuar o pagamento da taxa de inscricdo ouereq sua isengdo conforme previsto
no Apéndice IV deste Anexo;
S) possuir registro no Cadastro de Pessoas F(§l€45);
t) possuir documento oficial de identificacédo, cimtografia e dentro da validade;
u) apresentar a Certiddo de Antecedentes da dudiligar, Certiddo da Justica Federal e
Estadual, conforme previsto no item 12 deste Anexo
v) ndo acumular qualquer cargo, emprego ou fungdmica, na Administragdo Publica
Federal, Estadual e Municipal, ainda que da Adstim¢do Indireta, exceto para 0s
profissionais de saude, com profissées regulardastaonforme previsto no item 12 deste
Anexo; e
X) cumprir as demais instrugdes especificas p&aoesso Seletivo.
3.4. O valor da taxa de inscricéo é de R$ 50,0@(@nta reais).
3.5. Os numeros do CPF e do documento oficial @eatificacdo serdo exigidos no ato da
Inscrigao.
3.6. Os documentos comprobatorios das condi¢cdaessdeacdo serdo exigidos dos voluntarios
nas datas estabelecidas no Cronograma de Evemésdide | deste Anexo, para a VD.
3.7. A nao apresentacao de qualquer dos documemngsrobatorios das condi¢des de inscri¢ao,
nas datas previstas para a VD, importara na elgimado Processo Seletivo e perda dos direitos
decorrentes.

3.8. No caso de declaracdo de informacdes invaddalém da exclusdo do Processo Seletivo,
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poderdo ainda ser aplicadas as sancfes correlatesnze praticado, na forma da legislacao
penal em vigor.

3.9. Ainscricdo no Processo Seletivo implicaratacéo irrestrita das condi¢des estabelecidas
neste Aviso de Convocacédo, permitindo que a Marpriogeda as investigacfes necessarias a
comprovacao do atendimento dos requisitos previsioso inerentes ao cargo pretendido, ndo
cabendo ao voluntario o direito de recurso pararapialquer compensacao pela sua eliminacao,
pela anulag&o de sua inscricdo ou pelo ndo apaoveitto por falta de vagas.

3.10. As inscri¢cbes dos voluntarios que realizangoagamento da taxa de inscricdo por meio de
agendamento bancéario, cuja compensacdo nao ocdemro do prazo previsto para o
pagamento, ndo serao aceitas.

3.11. Nao seré restituido o valor da taxa de ig&oriem caso de desisténcia da realizacdo do
Processo Seletivo ou de falta do voluntério a quealgas etapas.

3.12. Encerrado o periodo de inscricbes, o0 volimtdgue desejar promover a

alteracdo/atualizacdo dos dados cadastrais fowscekceto CPF e local de realizacdo dos

Eventos Complementares de VDB, 1S, VD e PT, defaz@-lo por Requerimento ao Com8DN,

Apéndice V deste Anexo, até 30 (trinta) dias adesealizacdo das provas escritas. ApOs esse

periodo, ndo serdo aceitos pedidos de alteracabzatao.

4. DAS INSCRICOES PELA INTERNET
4.1. As inscricbes serdo realizadas na péagina abfido Com8DN, no endereco
www.com8dn.mar.mil.br.
4.2. As inscricdes serdo efetivadas somente ei@in@0de 10 de Janeiro e 23h59 de 3 de
Fevereiro de 2017, horério oficial de Brasilia/DF.
4.3. Acessada a referida pagina, o voluntario aligitos dados necessarios ao processo de
cadastramento para o SMV, e imprimira o boleto &aagpara pagamento da taxa de inscrigao.
4.4. O pagamento podera ser efetuado por débiteata-corrente ou pela apresentacdo do
boleto bancario impresso, em qualquer agéncia banca
4.5. O pagamento da taxa de inscricdo, por meibalieto bancario, sera aceito até o dia 9 de
Fevereiro de 2016, no horario bancério dos diveEstados do Pais.
4.6. As solicitacOes de inscricdo, cujos pagameimi@sn efetuados apds a data estabelecida no
subitem anterior, n&o serdo aceitas.
4.7. Aceita a inscricdo, com a comprovacao do pagéda taxa de inscricdo, o voluntario sera
incluido no cadastro de inscritos.

4.8. O voluntario devera verificar a confirmacaosi® inscricdo na pagina do Com8DN na
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internet, a partir do 5° dia Gtil subsequente agapeento da taxa de inscricdo. Nessa ocasiao, o
voluntario devera imprimir o comprovante de ins@oicsendo de sua exclusiva responsabilidade
a obtencado desse documento, que sera exigidoveasah etapas do Processo Seletivo.

4.9. Em caso de erro ou omisséo de dados no piliesrtdio do formulario de inscricdo, da ndo
comprovacao do pagamento da taxa de inscricdo agkmento da taxa de inscricdo fora do
prazo estipulado, a inscricdo do voluntario nda séetivada, impossibilitando sua participacéo
no Processo Seletivo e, caso o pagamento tenhae$atioado em duplicidade ou estiver
enquadrado em uma das situacdes citadas anteri;noeralor pago néo sera restituido.

4.10. O Com8DN néao se responsabiliza por soliaitatgiinscricdo nao recebida por motivos de
ordem técnica, referente aos computadores, falhascangestionamento das linhas de
comunicacao, bem como outros fatores de ordemci@enie impossibilitem a transferéncia de
dados.

4.11. Em caso de duvidas no processo de cadast@amara o SMV, o voluntario devera
estabelecer contato com 0 Com8DN.

4.12. Caso o voluntario necessite alterar/atualizadados cadastrais, exceto CPF, durante o
periodo de inscri¢cdo, poderéa fazé-lo diretamenteagina do Com8DN na internet, Apéndice V
deste Anexo. Caso encerrado o periodo de inscrigdesluntario devera observar o contido no

subitem 3.12 deste Aviso.

5. DA ISEN(;AO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRI(;AO

5.1. Em conformidade com o Decreto n°® 6.593, de @uubro de 2008, havera isencéo do valor
da taxa de inscricdo para o voluntario que esiiveerito no Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que walsecreto n°® 6.135, de 26 de junho de

2007, e for membro de familia de baixa renda, eoads deste ultimo Decreto.

5.2. O voluntério que desejar solicitar a isencé&gedd imprimir, preencher, datar, assinar e
entregar, no Com8DN, o Requerimento de solicitagdasencdo de pagamento de taxa de
inscricdo, cujo modelo esta no Apéndice IV destexdn entre 10 de Janeiro e 3 de Fevereiro de
2017, durante o horario de atendimento e locaisadds pelo Com8DN.

5.3. Qualquer erro, omissdo de dados e/ou raswraingpossibilite a leitura ou omissédo das

informacdes solicitadas no Modelo de Requeriment8dlicitacdo de Isencdo de Pagamento de
Taxa de Inscricéo, acarretara impossibilidade eledanento da referida solicitacéo.

5.4. O voluntario que solicitar a isencdo devedizar sua inscricdo normalmente, de acordo
com os itens 4.2 ou 4.3, ndo efetuando o pagantenteferida taxa, e aguardar o resultado do

Requerimento.



5.5. O Requerimento de isencdo podera, ainda, seamenhado via Carta Registrada,
considerada a data final de postagem em 24 derdateeR017, para o Com8DN.

5.6. A declaracao falsa sujeitara o voluntarioag;8es previstas em Lei, aplicando-se, ainda, o
disposto no paragrafo Unico do art. 10 do Decre®@38r936/1979.

5.7. Arelacdo dos pedidos de isencéo deferid@srespectivos comprovantes de inscricdo serao
divulgados e disponibilizados a partir de 6 de Fave de 2017, na pag. do Com8DN.

5.8. No caso do indeferimento do Requerimento, réaBecurso Administrativo, devendo este
ser apresentado até o primeiro dia util subsequeptes a divulgacéo da relacdo dos pedidos de
isencao deferidos.

5.9. O resultado do Recurso Administrativo seraldado a partir de 8 de Fevereiro de 2017, na
pagina do Com8DN, na internet.

5.10. O voluntario que tiver seu pedido de Isermdi&ecurso Administrativo indeferido e que
desejar, mesmo assim, participar do Processo Beldévera efetuar o pagamento da taxa de

inscricdo, dentro do prazo previsto no subitem 4.5.

6. DAIDENTIFICAQAO DOSVOLUNTARIOS

6.1. O voluntario devera apresentar, em todasagmetdo Processo Seletivo, o comprovante de
inscricao.

6.2. Por ocasido da realizacédo da Prova Objetivajuntario que ndo apresentar documento de
identificacdo, original, com fotografia e dentro wididade, na forma definida no subitem 6.3,
ndo podera realizar o evento e serd automaticarekmi@ado.

6.3. Serdo considerados validos os documentosnaiggide identidade, com assinatura e
fotografia recente, emitidos por qualquer Orgaaialfide identificacdo do Territorio Nacional,
tais como: carteiras expedidas pela Marinha doiBraslo Exército Brasileiro e pela Forca
Aérea Brasileira; pelas Secretarias de Seguranghc®uInstitutos de Identificagdo, Policias e
Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidel®s orgaos fiscalizadores de exercicio
profissional (Ordens, Conselhos e etc); passapdbestificado de Reservista; carteiras
funcionais do Ministério Publico; carteiras funcis expedidas por 6rgdo publico que, por lei
federal, valem como identidade; Carteira de TrabellCarteira Nacional de Habilitagdo.

6.4. Nao seréa aceita copia de documento de ideatéio, ainda que autenticada, nem protocolo
de solicitacdo de renovacao de documento.

6.5. Nao serdo aceitos como documentos de idei#fic certiddo de nascimento, CPF, titulo
eleitoral, carteira de estudante, carteira fundieean valor de identidade, nem documentos

ilegiveis, ndo-identificaveis e/ou danificados.
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6.6. Caso o voluntario esteja impossibilitado deesgntar, no dia da realizacdo de qualquer
etapa do Processo Seletivo, em especial na datalizacdo da Prova Objetiva, documento de
identificacdo original, por motivo de perda, routno furto, devera ser apresentado documento
gue ateste o registro da ocorréncia em 6rgao phlexpedido h4, no maximo, 30 (trinta) dias,
ocasido em que sera submetido a identificacdo iespeompreendendo coleta de assinaturas,
filmagem ou fotografia.

6.7. A identificacdo especial sera exigida tambénvaluntario cujo documento de identificacéo
apresente duvidas relativas a fisionomia ou a aksi@ do portador.

6.8. O voluntario que, por ocasido da realizacaBroaa Obijetiva, for submetido a identificacao
especial, tera que apresentar, em até 15 (quinae) abrridos apos a realizacdo da Prova
Objetiva, um documento oficial de identificacaagoral, com fotografia e dentro da validade no

Com8DN. A ndo apresentacdo do documento implicargua eliminacdo do Processo Seletivo.

7. DO PROCESSC SELETIVO
7.1. O processo seletivo sera constituido das seguEtapas:

12 Etapa: Prova Objetiva (PO) — eliminatoriaassificatoria,;

22 Etapa: Verificacdo de Dados Biograficos (VDB)iminatoria;

32 Etapa: Inspecao de Saude (IS) - eliminatoria;

42 Etapa: Verificacdo Documental (VD) — elimin&p

52 Etapa: Prova de Titulos (PT) - classificat@ria

62 Etapa: Designacédo a incorporacéo; e

72 Etapa: Incorporacao.
7.2. Sera eliminado do Processo Seletivo o volimtiwre deixar de comparecer, no dia e hora
determinados, a qualquer das etapas e eventosaprados, ainda que por motivo de forca
maior ou caso fortuito.
7.3. E de responsabilidade do voluntario inteieadas datas, horarios e locais de realizacio das
etapas e eventos do Processo Seletivo, devenddgmacaconsultar a pagina do Com8DN na
internet, tendo como base o Cronograma de Evehp@sdice | deste Anexo.
7.4. As etapas correspondentes a PT, a VD e afifesleda VDB ocorrerdo no mesmo dia,
conforme previsto no Cronograma de Eventos, Apénidieste Anexo.
7.5. Os Eventos Complementares de VDB, IS, VD es®TPpoderdo ser realizados nos locais
determinados pelo Distrito Naval no qual o voluiatde inscreveu.
7.6. As despesas relativas a transporte, estadianentacdo para a realizacdo das Provas e

demais eventos complementares serdo custeadasopaitario.
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8. DA PROVA OBJETIVA — Classificatoria e eliminatoria

8.1. APO, com caréter eliminatorio e classificatdterd duracdo de 03 horas e sera realizada na
sede do Com8DN, na data e horario previstos nodgrama de Eventos, Apéndice | deste
Anexo. A critério do Com8DN, a PO também poderareatizada em outras cidades de sua
jurisdicao.

8.2. A PO valera 100 pontos e abrangera quesiabsradas de acordo com o programa e
bibliografia descritos no Apéndice VI deste Anexo.

8.3. A PO serd composta de 50 questdes de mudgialha, cada uma com 05 opcdes de
resposta, das quais apenas 01 (uma) sera coroetayalor de 2 pontos cada, e englobara as

matérias especificadas a seguir:

AREA DE . . ~
. MATERIA NUMERO DE QUESTOES
CONCENTRACAO
AC1 Lingua Portuguesa 25
Conhecimentos Especificos da Carreira
AC2 25
Militar Naval
TOTAL 50

8.4. Seréo considerados eliminados na PO os voiositgue:

a) obtiverem nota inferior a 50 (cinquenta), enawgacala de 0 (zero) a 100 (cem); e

b) ndo se classificarem entre as maiores notae &tite do niumero correspondente a 3
(trés) vezes 0 numero de vagas estabelecidasdeomsdo-se os empates na Ultima posigéo.
8.5. O voluntario eliminado na forma do subitemednt deste Aviso de Convocacdo néao tera
classificacéo alguma no Processo Seletivo.
8.6. Nao haverd, sob pretexto algum, segunda cleped a PO, bem como a aplicacdo desta
fora do horario, data e local pré-determinados.
8.7. O voluntario devera estar no local de reafimaga PO, com a antecedéncia necessaria.
Serao considerados eliminados os voluntarios gegactem ao local de realizacdo da prova apos
o fechamento dos portdes.
8.8. O voluntario devera portar consigo o comprtvate inscricdo e um documento oficial de
identificacdo, original, com fotografia e dentro \éaidade, caneta esferogréafica azul ou preta,
fabricada em material transparente, lapis e boaraClaso a prova venha a ser realizada em

estadios de futebol ou ginasios, o voluntario devieambém, portar prancheta.

-12 -



8.9. Nao sera permitido, durante a realizacdo dagsp, 0 porte e/ou uso de aparelhos sonoros,
fonograficos, de comunicacao ou de registro, el&to® ou nao, tais como celulares, "pagers”,
"palm-tops”, reldégios ndo analdgicos, microcompatad portateis, nem mochilas ou volumes
similares. E vedado também o uso de Oculos escdeofnes, de protetores auriculares ou de
quaisquer acessorios de chapelaria, tais como:éaohdyné, gorro, viseira, lenco ou faixa de
cabelo, cachecol ou similares, dentre outros, dives cabelos e orelhas do(a) voluntario(a)
estarem sempre visiveis.
8.10. O Com8DN néo se responsabiliza por pertezspsecidos ou perdidos pelos voluntarios.
8.11. Nos recintos de prova, serdo lidas as indigerais ao voluntario. Apos a leitura, o
voluntério devera preencher os campos: nome, @&ssana no numero de inscricdo no Cartéo-
Resposta. Somente sera autorizada a troca do (Retjmwsta, nesta ocasido, por motivo de
rasura nos campos acima descritos.
8.12. Iniciadas as provas, ndo haveri mais espofastos. O voluntario somente podera deixar
seu lugar, devidamente autorizado pelo SupervisodF; para se retirar definitivamente do
recinto de prova ou, nos casos abaixo especificatadamente acompanhado por militar
designado para esse fim:

- atendimento médico por pessoal designado petanhado Brasil;

- fazer uso de banheiro; e

- casos de forca maior, comprovados pela superviki Processo Seletivo, sem que

aconteca saida da &rea circunscrita a realizag@prdvas.
8.13. Em nenhum dos casos havera prorrogacao dmtdestinado a realizacdo das provas e,
em caso de retirada definitiva do recinto de pr@sa sera corrigida até onde foi transcrita no
Cartao-Resposta.
8.14. O tempo minimo de permanéncia dos volunt@gosecinto de aplicacdo de provas € de 60
(sessenta) minutos. O voluntario ndo podera levapr@ava ap0s sua realizagdo. Sera
disponibilizado, na contracapa da prova, um model&artdo-Resposta para que o voluntario
preencha suas respostas para posterior conferdnefa.sera disponibilizada oportunamente na
pagina do Com8DN na internet.
8.15. Os voluntarios militares deverao realizapas/as fardados. Se militares da Marinha do
Brasil, o uniforme € o do dia. Para as demais Boianiforme correspondente.
8.16. Ao término do tempo concedido para a redizata prova, o voluntario interrompera a
resolucdo da mesma no ponto em que estiver, relwsd@tEs pertences, levantar-se-4 e,
ordenadamente, deixara o recinto de prova, entdegaiCartdo-Resposta ao Fiscal.

8.17. Os trés ultimos voluntarios remanescentegrédey obrigatoriamente, deixar o recinto de
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prova ao mesmo tempo.
8.18. Sera eliminado sumariamente do Processoiv®elet a sua prova nao sera levada em
consideracgdo, o voluntario que:

a) der ou receber auxilio para a execucédo de geafiyova;

b) utilizar-se de qualquer material ndo autorizado

c) desrespeitar qualquer prescricao relativa awé® das provas;

d) escrever o nome ou introduzir marcas identificas em outro lugar que nao o

determinado para esse fim;

e) cometer ato grave de indisciplina; e

f) comparecer ao local de realizacdo das provas agorario previsto.
8.19 - Para a apuracdo do resultado da prova wdjetera utilizado um sistema de leitura de
cartdes. Logo, o candidato devera atentar pararetogoreenchimento dos cartbes (instrucdes
na contra capa da prova). Os prejuizos decorreietesarcacdes incorretas no Cartdo Resposta

serdo de inteira e exclusiva responsabilidade ddidato.

9. DOS RECURSOS DA PROVA OBJETIVA (PO) E DA PROVA DE TITULOS (PT),
VERIFICAQAO DOCUMENTAL (VD) E VERIFICAQAO DE DADOS BIOGRAFICOS
(vDB)
9.1. O voluntario que desejar podera interpor grgontra as questdes da PO, em face de erros
ou omissdes nos gabaritos divulgados dessa praaitea o resultado da PT, VDB e VD.
9.2. O voluntario dispora do prazo de 3 (trés) diass, contados a partir do dia seguinte ao da
divulgacdo dos gabaritos da PO e das notas da @pagina do Com8DN, para apresentar
recurso.
9.3. Os recursos deverao ser redigidos de acoramsanodelos dos Apéndices VIl e VIl deste
Anexo para a PO, e PT, respectivamente, devidamfendgamentados, incluindo coépia da
bibliografia pesquisada.
9.4. O voluntario que néao for aprovado na VDB e sera comunicado pelo Com8DN e
dispora de 3 dias Uteis, para apresentar o sewscede acordo com 0os modelos dos Apéndices
IXeX.
9.5. Os recursos deverdo ser entregues, dentroado pstipulado no item 9.2, devidamente
assinados pelos voluntéarios, diretamente no Com8dxdd)izado na Rua Estado de Israel, 776,
Vila Clementino, S&o Paulo — SP, das 09h00 as 11h30
9.6. Nao serdo apreciados os recursos que foressaypados:

a) em desacordo com as especificacdes contidesAeso de Convocacao;
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b) fora do prazo estabelecido;

¢) sem fundamentacao légica e consistente;

d) contra terceiros;

e) em coletivo; e

f) com teor que desrespeite a banca examinadora.
9.7. O resultado dos recursos contra questdes ear@missdes no gabarito da PO sera dado a
conhecer coletivamente pela alteragdo ou ndo darigafesultado, em carater irrecorrivel na
esfera administrativa, por meio de divulgagéo rgin@ada internet do Com8DN.
9.8. Quando, o exame dos recursos, resultar nagiwte questdes, os pontos correspondentes
a essas questdbes serdo atribuidos a todos os aradsntindependentemente de os terem
requerido.
9.9. Em caso de deferimento de recurso interpgeidera ocorrer alteracdo da classificacédo
inicial obtida pelo voluntério.

10. DA VERIFICACAO DE DADOS BIOGRAFICOS (VDB) —Eliminatéria
10.1. A VDB tera como propésito verificar se o vdhrio preenche os requisitos de bons
antecedentes de conduta para ingresso na MarinBeadih, por meio de consultas as Secretarias
de Seguranca Publica Estaduais, as SuperintendéReigionais do Departamento de Policia
Federal, dentre outros orgaos.
10.2. AVDB seré realizada em duas fases:

a) Fase preliminar realizada, inicialmente, namee data da entrega dos documentos da
VD e da PT, quando os voluntarios deverdo preenehentregar o Questionario Biografico
Simplificado (QBS), em separado dos cadernos deeM®I e conforme o Apéndice Xl deste
Anexo; e

b) Fase final - realizada por meio da analisevestigacdo dos dados informados pelo
voluntario.
10.3. Durante todo o Processo Seletivo, o volumtgodera vir a ser eliminado se nao atender

aos requisitos de bons antecedentes de conduta

11. DA INSPECAO DE SAUDE (IS) — Eliminatéria

11.1. Serdo convocados para a IS os voluntarioeld@nados na forma do subitem 8.4 deste
Aviso.

11.2. Os voluntarios convocados deverdo atenderremsisitos de salde estabelecidos no

Apéndice Ill deste Anexo para serem consideradt@sago exercicio das atividades técnico-
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militares necessarias a Marinha do Brasil.
11.3. Os voluntarios deverdo comparecer ao lochtado pelo Com8DN para a IS, portando
documento oficial de identidade, com fotografia.Momens deverdo portar calcédo de banho e as
mulheres biquini.
11.4. Os seguintes exames serdo realizados pelmhdado Brasil, no periodo previsto no
Cronograma de Eventos, Apéndice | deste Anexo:
a) exame clinico ginecoldgico;
b) audiometria;
c) oftalmologia geral (senso cromatico e acuidadeal verificada pela tabela de SNELLEN
realizada pelo médico perito ou especialista eairofilogia); e
d) biometria (peso, altura, IMC, PA e FC) e examentologico geral.
11.5. No periodo previsto no Cronograma de Evempéndice | deste Anexo, para a IS, o
voluntario devera apresentar os exames abaixadistaealizados no maximo trés meses antes
da data de entrega, cuja realizacdo sera de miairtsponsabilidade e 6nus. Todos 0s exames
deverdo estar datados e laudados por especialsta®a:
a) hemograma completo com plaquetas;
b) glicemia em jejum,;
c) dosagem de creatinina;
d) TGO ou AST,;
e) TGP ou ALT;
f) dosagem do PSA total (inspecionadosead@ masculino de 40 anos ou mais deidade);
g) dosagens de colesterol total e fracdes (inspadus de qualquer sexo de 30 anos ou
mais de idade);
h) dosagem dos triglicerideos (inspecionados ddqgar sexo de 30 anos ou mais de
idade);
i) EAS;
) Anti-HIV;
) VDRL;
m) Raios-X de térax;
n) ECG;
0) TIG (inspecionadas do sexo feminino);
p) colpocitologia oncética e laudo do especialgteecologista/mastologista descrevendo
detalhadamente os exames ginecoldgico e de maneaadeser trazidos pela voluntaria do

sexo feminino na data da IS;
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g) exame de USG mama, mamografia ou ressonanciaéticegde mama (inspecionada do
sexo feminino de 40 anos ou mais de idade) ocord indicacéo clinica; e
r) teste ergométrico para todos os voluntariosngoesso no SMV quando apresentarem
gueixas relacionadas ao aparelho cardiovasculaforroe respostas afirmativas da
Anamnese dirigida (conforme modelo estabelecidé\raxo das Normas Reguladoras para
Inspecbes de Saude na Marinha - DGPM-406 - vigedtépoca do Processo Seletivo),
exceto sopro cardiaco, que devera ser complementaddEcocardiograma Bidimensional
com doppler, a ser entregue no prazo maximo deabladcontar da data da solicitagéao.
11.6. A critério das Juntas de Saude, poderdo e8citadas repeticbes dos exames
complementares obrigatorios, previstos no Apénllicdeste Anexo, que deverao ser realizados
pela Marinha do Brasil.
11.7. Por ocasidao da IS, caso se constate a gravadgoluntaria sera eliminada, conforme
Apéndice XVI deste Anexo.
11.8. Os voluntarios que, porventura, ndo compagata IS na data marcada, bem como em
qualquer outra fase do processo pericial, serasiderados desistentes e eliminados do Processo
Seletivo.
11.9. Os voluntarios julgados inaptos na IS podezdoerer nova inspec¢do, em grau de recurso,
em até 5 (cinco) dias a contar da data da comuivcalp laudo pela Junta Regular de
Saude/Centro de Pericias Médicas da Marinha, miediaguerimento constante no Apéndice V
deste Anexo.
11.10. Os voluntarios nao eliminados na IS deveraalata prevista no Cronograma de Eventos,
Apéndice | deste Anexo, apresentar os documentoprabatorios dos titulos, os documentos

gue compdem a VD e 0 QBS

12. DA VERIFICACAO DOCUMENTAL (VD) - Eliminatéria

12.1. Os voluntéarios deverdo, no periodo previst@ronograma de Eventos, Apéndice | deste
Anexo, entregar nos locais indicados pelo Com8DMNdiante apresentacdao de documento
oficial de identidade com fotografia, a Ficha de,\Apéndice XIII deste Anexo, contendo, na
sequéncia desse anexo, e encadernados os documeetpsr relacionados.

A Ficha de VD, Apéndice Xlll deste Anexo, deveed preenchida, datada e assinada pelo
voluntério, perante o militar/servidor civil a quedeva ser apresentado, acompanhada das
fotocopias de:

a) documento oficial de identificacdo, com fotdigra Serdo considerados validos os

documentos originais de identidade, com assinatufatografia recentes, emitidos por

qualquer o6rgdo oficial de identificacdo do Teria6 Nacional, tais como: carteiras
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expedidas pela Marinha do Brasil, pelo ExércitadBeiro e pela Forca Aérea Brasileira,
pelas Secretarias de Seguranca Publica, Institleédglentificacdo e Corpo de Bombeiros;
carteiras expedidas pelos 6rgéos fiscalizadorexekeicio profissional (Ordens, Conselho e
etc.); passaporte valido; certificado de reseryisagteiras funcionais do Ministério Publico;
carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publice, goor lei federal, valem como
identidade; carteira de trabalho e carteira natia®a habilitacdo (com foto), sendo
suficiente a apresentacdo de apenas um dessesatdosraupracitados;

b) comprovante de inscricdo no Cadastro de Pesssasms - CPF (podendo constar no
documento oficial de identificacéo);

c) certiddo de nascimento, casamento ou conteatmidio estavel;

d) certificado de reservista ou prova de quitagén o servigo militar, quando couber;

e) comprovante de residéncia;

f) folha de alteragbes da Caderneta Registro/Assentos para militares da ativa e reserva,
g) titulo de eleitor e certiddo de quitacéo etait@mitida pelo Tribunal Superior Eleitoral
expedida, no maximo, ha 30 dias da data de enttegalocumentos ou comprovante de
votacao da ultima eleicdo 1° e 2° turno, se houver;

h) registro profissional expedido pelo 6rgao figealor da profissdo (quando a
profissdo for regulamentada por érgdo ou conseaéhalasse fiscalizador da profisséao); i)
diploma de curso técnico ou habilitacdo profissiopara aqueles que concorrerem ao ETP
ou EAT respectivamente, com validade nacional @ladacao dos referidos cursos,
contendo a data de concluséo, acompanhada dedostScolar;

j) Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) nas catés D e E, para os candidatos as vagas
destinadas a graduacdo de MNE a serem empregadoe owotorista de viaturas
administrativas;

k) Consulta de pontuacdo no site do Departamentdréesito (DETRAN) da area do
ComDN a qual o voluntario concorre, referente atisnds doze meses antes da data de
inicio do periodo de entrega, prevista no Cronograte Eventos do Apéndice I. O
candidato ndo poderé ter cometido nenhuma infrggsiee ou gravissima, ou ser reincidente
em infracdes médias durante os doze ultimos meses.

l) Declaracdo de \oluntariado e Compromisso pamstB¢cdo de SMV, Apéndice XIV
deste Anexo, preenchida e assinada, cujo contatgsta, de modo inequivoco, que estdo
de acordo com a designagédo para as OM de destolependentemente do local de seu
domicilio;

m) Declaracdo de Tempo de Servico Publico Civiligvblitar Anterior, Apéndice XV deste
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Anexo;
n) Certiddo de Antecedentes da Justica Militar (wsimw.jus.br);
0) Certidao da Justica Federal (www.dpf.gov.br);
p) Certiddo da Justica Estaduailt€ do Tribunal de Justica do Estado a que pertence o
voluntario);
g) Atestado de Bons Antecedentes de Conduta, Apétidileste Anexo;
r) Declaracéo de Investidura em Cargo Publico peavéissionais de saude, com profissdes
regulamentadas, Apéndice XVII deste Anexo;
s) Declaracdo Negativa de Investidura em Cargoiéiphra profissionais de saude, com
profissdes regulamentadas, Apéndice XVIII destexane
t) Declaracdo Negativa de Investidura em Cargo i€ulpara profissionais das demais
areas, Apéndice XIX deste Anexo; e
u) Declaragéo de Ciéncia da Necessidade de Inf@wondg Estado de Gravidez, Apéndice
XVI deste Anexo.
12.2. Serédo desconsiderados os documentos ilegigees impossibilitem a leitura de seu
conteudo, assim como protocolos.
12.3. No caso de informacdes inveridicas ou aptas&n de documentos falsos, o voluntario
estara sujeito a aplicacdo das sanc¢des previstés.em
12.4. A voluntaria do sexo feminino devera entregdeclaracao contida no Apéndice XVI deste

Anexo, de ndo estar gravida desde a etapa da V®dsta da incorporacéo.

13. DA PROVA DE TITULOS (PT) — Classificatoria
13.1. A PT tera carater classificatorio e corresigoa ao total de 100 pontos, que serdo somados
a pontuacao obtida na PO.
13.2. DAENTREGA DOS TITULOS
13.2.1. Os voluntarios aprovados na PO e néo dithois na IS deverdo apresentar, conforme
Apéndice XII deste Anexo, os documentos comprobatos titulos, nos locais indicados pelo
Com8DN, no periodo constante no Cronograma de BseApéndice | deste Anexo.
13.2.2. A avaliagdo dos titulos seré feita por Gsaw designada por meio de Portaria do Com8
DN.
13.2.3. No ato da entrega dos documentos compmidmtdos titulos, o voluntario devera
apresenta-los encadernados, numerados (Ex.: @222, 03/20...) e rubricados. Devera ainda
preencher e assinar o Recibo de Documentos Contpraisza Apéndice Xll deste Anexo, no

qual relacionara os titulos apresentados. Devekio apresentadas copias, devidamente
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autenticadas em cartorio, de cada titulo declarado.
12.2.4. As fotocoOpias dos documentos originais pmleser autenticadas, por oficial do
Com8DN, se apresentadas, no ato da entrega destimldocumentagdo original, a qual sera
restituida ao voluntario imediatamente.
13.2.5. Serdo de inteira responsabilidade do vatimtas informacfes prestadas no ato de
entrega dos titulos, o conteddo das informacdes awitidas, bem como a entrega dos mesmos
no periodo previsto no Cronograma de Eventos, Aipérdieste Anexo.
13.2.6. Qualquer irregularidade constatada nos rdentos entregues implicard atribuicdo de
nota O (zero) ao Titulo apresentado.
13.2.7. No caso de apresentacdo de documentos,falsmluntario sera eliminado do Processo
Seletivo, sendo ainda aplicaveis as sanc¢des peristas na legislacéo vigente.
13.2.8. Nao serdo computados como titulos os coraptes de cursos que se constituem em
pré-requisito para inscricdo no Processo Seletposgerior incorporacao.
13.3. DAPONTUAGAO DOS TITULOS
13.3.1. Somente serdo aceitos 0os documentos atm@cionados, apresentados até o ultimo dia
para a entrega dos documentos comprobatorios gaifa@nstante no Cronograma de Eventos,
Apéndice | deste Anexo, observados os limites doadgps de Atribuicdo de Pontos para a
Avaliacéo de Titulos a segquir:

Para as vagas destinadas ao EAT:
VALOR DA

ALINEA TITULO .
TITULACAO

Certificado ou declaracdo de conclusdo de curso,
acompanhado de historico escolar, de qualificacédo
profissional na area da profissdo a que concorre,
A) emitido por instituicdo de ensino, com duracgao ligua
ou superior a 240 horas, com 20 pontos |por
certificado ou declaracédo, até o limite de 2 (dois)

documentos.
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B)

Certificado ou declaracdo de conclusédo de c
acompanhado de historico escolar, de qualific
profissional na area da profissdo a que conc
emitido por instituicdo de ensino, com duragao li
ou superior a 160 horas e inferior a 240 horas, t0
pontos por certificado ou declaracéo, até o lirdée3

(trés) documentos.

C)

Exercicio de atividade profissional na area a

que

concorre, na Administracdo Publica ou na Iniciativa

Privada, em empregos/cargos na profissdo a
concorre com 6 (seis) pontos por ano, até o teatd

(cinco) anos, sem sobreposi¢cao de tempos.

que
d

TOTAL

Para as vagas destinadas ao ETP:

ALINEA

TITULO

VALOR DA
TITULACAO

A)

Certificado ou declaracdo de conclusédo de c
acompanhado de historico escolar, de qualific
profissional na area da profissdo a que conc
emitido por instituicdo de ensino com duracao i

ou superior a 400 horas, com 20 pontos

Irso,
1Cao0
orre,
yual

por

certificado ou declaracédo, até o limite de 2 (dois)

documentos.

B)

Certificado ou declaragcdo de conclusédo de c
acompanhado de historico escolar, de qualific
profissional na area da profissdo a que conc
emitido por instituicdo de ensino, com duragao li
ou superior a 240 horas e inferior a 400 horas, t0
pontos por certificado ou declaracéo, até o lirdée3

(trés) documentos.

Irso,
1Ca0
orre,
jua

m
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C)

Certificado ou declaracdo de conclusédo de c
acompanhado de historico escolde qualificacac
profissional na area da profissdo a que conc
emitido por instituicdo de ensino, com duragao li
ou superior a 160 horas e inferior a 240 horas, &
pontos por certificado ou declaracéo, até o lirdée3

(trés) documentos.
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Exercicio de atividade profissional de nivel téonie|
Administragdo Publica ou na Iniciativa Privada, lem
D) empregos/cargos na profissdo a que concorre com 3
(trés) pontos por ano, até o total de 5 (cinco)sano

sem sobreposicéo de tempos.

TOTAL

13.3.2. Para receber a pontuacdo relativa aoso$ittdlacionados na alinea C, para vagas
destinadas ao EAT, e D, para as vagas destinade3Rodo Quadro de Atribuicdo de Pontos
para a Avaliacdo de Titulos, o voluntario deveeldér ao seguinte:
a) se realizado na éarea privada, apresentar agi@arteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), devidamente autenticada, acresdaladeclaracdo do empregador que
informe o periodo (com inicio e fim, se for o casmextrato da contribuicdo do INSS e a
espécie do servico realizado, com a descricdatiladades desenvolvidas;
b) se realizado na area publica, apresentar dertidi declaracdo do 6rgdo responsavel
onde exerca ou exerceu a atividade, que infornpereodo (com inicio e fim, se for o
caso) e a espécie do servico realizado, comaidés das atividades desenvolvidas;
C) no caso de servico prestado como autbnomo, eageesa Guia da Previdéncia Social
(GPS) e o Contrato Social da Empresa devidamegtstrado na Junta Comercial (quando o
voluntério for o proprietario) ou contrato de pegsio de servicos, acrescido de declaracao
gue informe o periodo (com inicio e fim, se faraso) e a espécie do servico realizado;
d) apresentar Recibo de Pagamento de Autdbnomo )(RPrescido de declaracdo que
informe o periodo (com inicio e fim, se for o cas@ espécie do servigo realizado; e
e) periodos de trabalho que se sobrepdem serdabdmados somente uma Unica vez,
mesmo que sejam de areas diversas (Privada elbied
13.3.3. Para efeito de pontuacdo do tempo de ekeqmiofissional, as fracdes de tempo iguais
ou superiores a 180 (cento e oitenta) dias semdsid®radas como 1 (um) ano.
13.3.4. Nao sera computado como experiéncia prafigs o tempo de “trainee”, de estagio, de
monitoria ou de bolsa de estudo.
13.3.5. Cada Titulo sera considerado uma Unica vez.
13.3.6. Independentemente do numero de Titulosaptados, atinentes a cada alinea do Quadro
de Atribuicdo de Pontos para a Avaliacao de Titulespontos atribuidos ndo excederdo o valor

de pontos discriminados em cada alinea.

-23-



13.3.7. O somatdrio de pontos de todas as alird@apadera ultrapassar a pontuacdo maxima de
100 (cem) pontos.
13.3.8. O resultado do total dos pontos obtido$hados voluntérios aprovados na Selecéo

Inicial, ser& publicado no endereco eletrénico dmé&ndo do xx DN.

14. DO RESULTADO DA SELECAO E CRITERIOS DE DESEMPATE DOS
VOLUNTARIOS
14.1. Apés a realizacdo de todas as Etapas, sargalio o Resultado da Sele¢édo na pagina do
Com8DN.
14.2. O resultado constara da relacdo de volustatmssificados dentro do numero de vagas
previsto para cada Cidade/Estado e habilitacdoisgrohal (voluntarios titulares) e dos
voluntarios reservas pela ordem decrescente dafinataobtida por meio da soma do total de
pontos obtidos na PO e dos pontos obtidos na PT.
14.3. Os voluntarios que obtiverem a mesma not §ardo posicionados entre si, de acordo
com a seguinte ordem de prioridade:

a) maior nota na PO,;

b) maior nota na PT, e

¢) maior idade.
14.4. O voluntario aprovado em todas as etapas, néasclassificado no numero de vagas
existentes, sera considerado reserva.
14.5. A listagem de voluntarios reservas tem poglifilade permitir a convocagdo para
preenchimento de vagas ndo completadas em razd&vetdual desisténcia de voluntarios
titulares, desde que tal convocacéao se dé denwméacia do Processo Seletivo.
14.6. Em caso de convocacdo de voluntério resesa adotada estritamente a ordem de
classificagéo discriminada pela ordem decrescemteoth obtida no resultado final da selecéo,
considerando os critérios de desempate previstgsinitem 14.3.
14.7. Os voluntarios reservas deverdo acessar map@lp Com8DN na internet, apdés a
divulgacdo do resultado final do Processo Seletité o primeiro dia do respectivo Estagio
(EAT/ETP), dia 06 de agosto de 2017, a fim de toroahecimento de uma possivel convocacéo

de voluntarios reservas para substituicao de vaitiod titulares.

15. DA DESIGNACAO A INCORPORACAO
15.1. Os voluntarios aprovados em todas as etads srdenados de acordo com soma das

pontuacdes obtidas nas PO e PT, e serdo convodadtr® do numero de vagas previsto para
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cada atividade profissional indicada no item 2teldsiso de Convocacédo, conforme as regras
previstas no item 14.

15.2. Os nomes dos voluntarios designados a in@g@o serdo divulgados na internet, na
pagina do Com8DN, a partir do dia/més/ano.

15.3. Os voluntarios selecionados serdo designaa@sincorporacao no local e data previstos
no Cronograma de Eventos, Apéndice | deste Anekm de cumprirem, por 60 dias, o periodo
de adaptacéo e a 12 Fase do EAT ou ETP, sendo ememiada, quando for interesse da
Administracdo Naval, pelo Estagio de Qualificacd Rf¥atica Militar-Naval (E-QPM) com
duracao de 15 dias.

15.4. Durante parte do Periodo de Adaptacdo, camcéda de uma semana, os designados a
incorporacao poderdo permanecer em regime de attern

15.5. Ao término do periodo das avaliagdes cum@ies atinentes ao subitem 1.7, os designados
serdo distribuidos para as OM da Marinha do Brasilarea de jurisdicdo do Com8DN, que
abrange os Estados de Sdo Paulo e Parana paracagplidos seus conhecimentos técnico-
profissionais e Militar Naval.

15.6. Os voluntarios designados se comprometep@omaanecer no Servico Militar pelo periodo
minimo de 12 meses. Apos esse periodo inicial, bagointeresse da Administracdo Naval e da
propria Praca Temporaria, poderdao ser concedidasogacdes do tempo de servico por mais
um ano e, assim, sucessivamente, até o limite ntaxien8 anos, computando-se ai o tempo
anterior prestado no Servigo Publico e/ou no SerMditar que trata a alinea “k” do subitem

3.3, e observados os requisitos constantes enalggiisespecifica.

16.DA INCORPORACAO
16.1. Incorporacéo € o ato de inclusédo do desigpato Servico Ativo da Marinha (SAM) em
uma OM, a qual fiqgue vinculado de modo permanentiependentemente de horario e com as
incumbéncias inerentes a essa OM.
16.2. A incorporacdo ocorrera na data prevista mn@yrama de Eventos, Apéndice | deste
Anexo, quando tera inicio o Periodo de Adaptacao.
16.3. Os designados para o SAM serao incorporados:
a) como Grumetes (GR); e
b) como Pracas RM2, do Corpo de Pracas da Redariarinha (CPRM), na graduacao
gue ja possuirem, desde que seja até Marinhelda&w Especializado para a realizacdo
do EAT e até Cabo para a realizacdo do ETP, feegén Pracas.

16.4. Os incorporados, nos termos do subitem Ifderdo, em tempo de paz, ter acesso
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gradual e sucessivo na hierarquia até a graduag@iado (CB) para aqueles que realizarem o
EAT e até a graduacédo de Terceiro Sargento (3°&8fa)gs que realizarem o ETP, pelo critério
de antiguidade, desde que satisfacam as condig®sab estabelecidas na Lei n® 5.821/1972,
adaptadas a legislagcédo e a regulamentacédo que tdat&ervico Militar, conforme estabelecido
no Decreto n° 4.780/2003 e na Portaria n° 383/20®&omandante da Marinha.

Sao Paulo, SP, em 4 de Janeiro de 2017.

ALEXANDRE MOTTA DE SOUSA
Capitédo de Mar e Guerra
Chefe do Estado-Maior

- 26 -



