EDITAL/FMC N°01/2016

RETIFICACAO DO INICIO DAS INSCRICOES
O Presidente da Fundagdo Municipal de Cultura, no uso de suas atribui¢bes, comunica as alteracdes no
Edital N° 01/2016, publicado no Diario Oficial do Municipio de Belo Horizonte em 09/11/2016, nos
seguintes termos:
1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Onde se I€:

1.3. Ainscricdo sera efetuada, exclusivamente via internet... no periodo compreendido entre 00h00 do dia
16 de janeiro de 2017 e 23h59 do dia 06 de marco de 2017...

Leia-se:

1.3. As inscri¢Bes para este concurso publico serdo realizadas pela internet ...., no periodo da 00h00 do
dia 30 de janeiro de 2017 as 23h59 do dia 06 de marco de 2017.

4. DA INSCRICAO

Onde se l€é:

“4.2.1. As inscri¢Bes para este concurso pablico serdo realizadas pela internet ....., no periodo da 00h00 do
dia 16 de janeiro de 2017 as 23h59 do dia 06 de marco de 2017.....”

Leia-se:

4.2.1. As inscri¢Bes para este concurso publico serdo realizadas pela internet ...., no periodo da 00h00 do
dia 30 de janeiro de 2017 as 23h59 do dia 06 de marco de 2017.

5. DA ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

Onde se 1é:

5.2. Aisen¢do da Taxa de Inscricdo deve ser requerida exclusivamente nos dias 16 de janeiro de 2017 a
18 de janeiro de 2017...

5.2. alinea g) Enviar & Fundacdo de Apoio e Desenvolvimento da Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de
Minas Gerais/Gestdo Concurso..., nos dias 16 de janeiro de 2017 a 18 de janeiro de 2017...

Leia-se:

5.2. Aisencdo da Taxa de Inscri¢do deve ser requerida exclusivamente nos dias 30 de janeiro de 2017 a
01 de fevereiro de 2017...

5.2. alinea g) Enviar a Fundacéo de Apoio e Desenvolvimento da Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de
Minas Gerais/Gestdo Concurso... nos dias 30 de janeiro de 2017 a 01 de fevereiro de 2017...

Onde se I€:

5.17. A listagem preliminar dos candidatos que solicitaram o pedido de isencdo sera publicada no DOM,
..., Na data provavel de 03 de fevereiro de 2017...

Leia-se:

5.17. A listagem preliminar dos candidatos que solicitaram o pedido de isencdo serd publicada no DOM,
... Na data provavel de 20 de fevereiro de 2017...



Onde se I€:

ANEXO |

CARGO, ESPECIALIDADE, HABILITAGAO EXIGIDA, JORNADA DE TRABALHO,
VENCIMENTO INICIAL, VAGAS E TAXA DE INSCRICAO.

Leia-se:

CARGO, ESPECIALIDADE, HABILITAGAO EXIGIDA, JORNADA DE TRABALHO,
VENCIMENTO INICIAL E VAGAS.

Onde se I€:

CARGOS DE NIVEL MEDIO

Cargo

Especialidade

Habilitagdo Exigida

Jornada de
Trabalho*

Vencimento
Inicial

Ndmero
de Vagas

2e3

Assistente
Administrativo

Certificado de conclusdo de ensino de
nivel médio, reconhecido pelo MEC.

40 hs
semanais

R$ 1.767,06

01

Técnico de Nivel
Médio

Assistente de
RH

Certificado de conclusdo de ensino em
nivel médio, reconhecido pelo MEC e
curso técnico profissionalizante de
Assistente de RH ou Auxiliar de RH,
reconhecido pelo MEC

40 hs
semanais

Contabilidade

Certificado de conclusdo de ensino em
nivel médio de Técnico em
Contabilidade, reconhecido pelo MEC,
com registro e/ou inscricdo no(s)
6rgao(s) competente(s) na forma da lei,
ou ato normativo especifico

Informatica

Certificado de conclusdo de curso
técnico na area de informatica,
reconhecido pelo MEC

R$ 1.767,06

01

01

01

Técnico Cultural
de Nivel Médio

Produgao
Cultural

Certificado de conclusdo de ensino em
nivel médio, reconhecido pelo MEC e
experiéncia minima de 02(dois) anos na
area de atuacéo®.

40 hs
semanais

R$ 2.036,75

01

Leia-se:

Cargo

Especialidade

Habilitagdo Exigida

Jornada de
Trabalhot

Vencimento
Inicial

Ndmero
de Vagas
2e3

Assistente
Administrativo

Certificado de concluséo de ensino de
nivel médio, reconhecido pelo MEC.

40 hs
semanais

R$ 1.767,06

01

Técnico de Nivel
Médio

Assistente de
RH

Certificado de conclusdo de ensino
em nivel médio, reconhecido pelo
MEC e Ccurso técnico
profissionalizante de Assistente de
RH ou Auxiliar de RH, reconhecido
pelo MEC

Contabilidade

Certificado de conclusdo de ensino
em nivel médio de Técnico em
Contabilidade,  reconhecido  pelo
MEC, com registro e/ou inscri¢do
no(s) 6rgédo(s) competente(s) na forma
da lei, ou ato normativo especifico.

Informatica

Certificado de conclusdo de curso
técnico na area de informatica,
reconhecido pelo MEC

40 hs
semanais

R$ 1.767,06

01

01

01




Técnico
Cultural de
Nivel Médio

Producdo | Certificado de concluséo de
Cultural |ensino em nivel médio, | semanais

reconhecido pelo MEC e
experiéncia minima de
02(dois) anos na area de
atuacao®.

40 hs

R$
2.036,75

01

Onde se I€:

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

Cargo

Especialidade

Habilitagdo Exigida

Jornada de
Trabalhot

Vencimento
Inicial

Ndmero
de Vagas
2e3

Técnico de
Nivel
Superior

Administragdo

Diploma de conclusdo de curso de graduacéo
em Administracdo, Administragdo PUblica ou
Gestdo Publica em nivel de bacharelado,
fornecido por instituicdo reconhecida pelo
MEC e registro no Conselho Regional
Competente.

Arquivologia

Diploma de conclusdo de curso de graduacéo
em Arquivologia, em nivel de bacharelado,
fornecido por instituicdo reconhecida pelo
MEC e registro no Conselho Regional
Competente.

Avrte Educacdo

Diploma de conclusdo de curso de graduagao
em Artes Visuais em nivel de bacharelado ou
licenciatura, ou qualquer graduagdo com
especializacdo em Artes, fornecido por
instituicdo reconhecida pelo MEC e registro
no Conselho Regional Competente.

Artes Visuais

Diploma de conclusdo de curso de graduagao
em Artes Visuais, em nivel de bacharelado,
fornecido por instituicdo reconhecida pelo
MEC e registro no Conselho Regional
Competente.

Biblioteconomia

Diploma de conclusdo de curso de graduacéo
em Biblioteconomia, em nivel de bacharelado,
fornecido por instituicdo reconhecida pelo
MEC e registro no Conselho Regional
Competente.

Ciéncias Contabeis

Diploma de conclusdo de curso de graduacéo
em Ciéncias Contabeis, em nivel de
bacharelado,  fornecido  por instituicdo
reconhecida pelo MEC e registro no Conselho
Regional Competente.

Conservacéo e
Restauragdo

Diploma de conclusdo de curso de graduacéo
em Conservagdo e Restauragdo, em nivel de
bacharelado ou qualquer graduacdo com
especializagdo em Conservacéo e Restauragéo,
fornecido por instituicdo reconhecida pelo
MEC e registro no Conselho Regional
Competente.

Informética

Diploma de conclusdo de curso de graduacéo
na érea de informatica, em nivel de
bacharelado ou de qualquer outra graduagdo
de nivel superior com especializacdo na area
de informatica, fornecido por instituicdo
reconhecida pelo MEC e registro no Conselho
Regional Competente.

Patrimonio
Cultural

Diploma de conclusdo de curso de graduacéo
em Histéria, em nivel de bacharelado ou
licenciatura,  fornecido  por instituicdo
reconhecida pelo MEC e registro no Conselho
Regional Competente.

Psicologia

Diploma de conclusdo de curso de graduacéo
em Psicologia, em nivel de bacharelado,
fornecido por instituicdo reconhecida pelo
MEC e registro no Conselho Regional
Competente.

Relagdes Publicas

Diploma de concluséo de curso de graduacéo
em Comunicacdo Social - Relagdes Publicas,
em nivel de bacharelado, fornecido por
instituicdo reconhecida pelo MEC e registro
no Conselho Regional Competente.

40 hs
semanais

R$ 4.126,80

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01




1- A jornada de trabalho dos servidores podera ocorrer em turnos diurnos e noturnos ou em finais de semana, de acordo com as
especificidades das atividades e conforme as necessidades da Fundagdo, podendo ser praticado o sistema de plantéo, conforme art.
139, § 7°, da Lei Municipal n®9.011/05, acrescido pela Lei Municipal n® 9.276/06.

2 - Aos candidatos com deficiéncia é garantido o direito de se inscreverem neste concurso. Surgindo novas vagas, a primeira
nomeacdo de candidato deficiente, classificado no concurso, dar-se-a4 para preenchimento da 5% (quinta) vaga relativa ao
cargo/especialidade de que trata o presente Edital e as demais ocorrerdo na 15? (décima quinta) vaga, 25% (vigésima quinta) vaga, 35°
(trigésima quinta) vaga e assim, sucessivamente, durante o prazo de validade do concurso, obedecido o disposto no art. 37, inciso
VIII da Constituicdo Federal/88, na Lei Municipal n° 6.661, de 14 de junho de 1994 e no Decreto Municipal n° 16.420 de 08 de
setembro de 2016.

3 - Aos candidatos negros é garantido o direito de se inscreverem neste concurso. Surgindo novas vagas, a primeira nomeacao de
candidato negro, classificado no concurso, dar-se-4 para preenchimento da 32 (terceira) vaga relativa ao cargo/especialidade de que
trata o presente Edital e as demais ocorrerdo na 8% (oitava) vaga, 13? (décima terceira) vaga, 182 (décima oitava) vaga, 23° (vigésima
terceira) vaga e assim, sucessivamente, durante o prazo de validade do concurso, obedecido o disposto na Lei Municipal n° 10.924,
de 23 de maio de 2016 e do Decreto Municipal n® 16.420 de 08 de setembro de 2016.

4 - A experiéncia devera ser comprovada pelo o candidato, mediante apresentacdo de declaracdo/atestado funcional ou fotocopia
autenticada do atestado funcional, expedido pelo 6rgao/responsavel legal do empregador, ou apresentacéo de fotocdpia autenticada
da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, juntamente com declaragéo original ou fotocopia autenticada emitida pelo
responsavel legal do empregador

Leia-se:

Jornada de | Vencimento | Numero de

Cargo Especialidade Habilitagdo Exigida Trabalhot Inicial Vagas 2°3

Diploma de conclusdo de curso de graduagdo em
Administracdo, Administragdo Publica ou Gestéo
Administracdo | Pdblica em nivel de bacharelado, fornecido por 01
instituicdo reconhecida pelo MEC e registro no
Conselho Regional Competente, se for o caso.

Diploma de conclusdo de curso de graduagdo em
Arquivologia, em nivel de bacharelado, fornecido por
instituicdo reconhecida pelo MEC e registro no
Conselho Regional Competente, se for o caso..

Arquivologia 01

Diploma de conclusdo de curso de graduacdo em
Artes em nivel de bacharelado ou qualquer
graduacdo com especializagdo em Arte-Educacéo, o1
fornecido por instituicdo reconhecida pelo MEC e
registro no Conselho Regional Competente, se for o
caso.

Arte Educagéo

Diploma de concluséo de curso de graduacdo em Artes
Visuais, em nivel de bacharelado, fornecido por
instituicdo reconhecida pelo MEC e registro no
Conselho Regional Competente, se for o caso..

Artes Visuais 01

Diploma de conclusdo de curso de graduagdo em
Biblioteconomia, em nivel de bacharelado, fornecido
por instituicdo reconhecida pelo MEC e registro no
Conselho Regional Competente, se for o caso..

Biblioteconomia 01

Diploma de conclusdo de curso de graduagdo em
Ciéncias Ciéncias Contabeis, em nivel de bacharelado, fornecido
Contabeis por instituicdo reconhecida pelo MEC e registro no 40 hs

Conselho Regional Competente, se for o caso.. semanais

Técnico de 01
Nivel

Superior

R$ 4.126,80

Diploma de conclusdo de curso de graduagdo em
Conservagdo e Restauracdo, em nivel de bacharelado
Conservagdo e |ou qualquer graduacdo com especializacdo em o1
Restauragdo Conservagdo e Restauragdo, fornecido por instituicdo
reconhecida pelo MEC e registro no Conselho Regional
Competente, se for o caso..

Diploma de concluséo de curso de graduagdo na area de
informética, em nivel de bacharelado ou de qualquer
outra graduacdo de nivel superior com especializacdo o1
na area de informatica, fornecido por instituicdo
reconhecida pelo MEC e registro no Conselho Regional
Competente, se for o caso..

Informatica

Diploma de conclusdo de curso de graduagdo em
Patriménio Historia, em nivel de bacharelado, fornecido por
Cultural instituicdo reconhecida pelo MEC e registro no
Conselho Regional Competente, se for o caso..

01

Diploma de conclusdo de curso de graduagdo em
Psicologia, em nivel de bacharelado, fornecido por
instituicdo reconhecida pelo MEC e registro no
Conselho Regional Competente, se for o caso..

Psicologia 01

Diploma de conclusdo de curso de graduagdo em
Comunicacdo Social - Relagbes Publicas, em nivel de
bacharelado, fornecido por instituicdo reconhecida pelo 01
MEC e registro no Conselho Regional Competente, se
for o caso..

Relacdes
Publicas




1- A jornada de trabalho dos servidores podera ocorrer em turnos diurnos e noturnos ou em finais de semana, de acordo com as
especificidades das atividades e conforme as necessidades da Fundacéo, podendo ser praticado o sistema de plantéo, conforme art.
139, § 7°, da Lei Municipal n®9.011/05, acrescido pela Lei Municipal n® 9.276/06.

2 - Aos candidatos com deficiéncia é garantido o direito de se inscreverem neste concurso. Surgindo novas vagas, a primeira
nomeacdo de candidato deficiente, classificado no concurso, dar-se-a4 para preenchimento da 5% (quinta) vaga relativa ao
cargo/especialidade de que trata o presente Edital e as demais ocorrerdo na 15? (décima quinta) vaga, 25% (vigésima quinta) vaga, 35°
(trigésima quinta) vaga e assim, sucessivamente, durante o prazo de validade do concurso, obedecido o disposto no art. 37, inciso
VIII da Constituicdo Federal/88, na Lei Municipal n° 6.661, de 14 de junho de 1994 e no Decreto Municipal n°® 16.420 de 08 de
setembro de 2016.

3 - Aos candidatos negros é garantido o direito de se inscreverem neste concurso. Surgindo novas vagas, a primeira nomeagao de
candidato negro, classificado no concurso, dar-se-a para preenchimento da 32 (terceira) vaga relativa ao cargo/especialidade de que
trata o presente Edital e as demais ocorrerdo na 82 (oitava) vaga, 13? (décima terceira) vaga, 182 (décima oitava) vaga, 23° (vigésima
terceira) vaga e assim, sucessivamente, durante o prazo de validade do concurso, obedecido o disposto na Lei Municipal n® 10.924,
de 23 de maio de 2016 e do Decreto Municipal n° 16.420 de 08 de setembro de 2016.

Belo Horizonte, 09 de janeiro de 2017.

Lebnidas Jose de Oliveira
Presidente da Fundacdo Municipal de Cultura



