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CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS EM CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL, MEDIO/TECNICO E SUPERIOR.

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES N<. 01/2017.

O Prefeito Municipal de Ibicoara, Estado da Bahia, no uso de suas atribuicdes legais, representado pela COMISSAO ESPECIAL
do Concurso Publico, nomeada pelo Decreto Municipal n2 158/2017, de 08 de Setembro de 2017, com fulcro no inciso IX do
Art. 37 da Constituicdo Federal, na Lei Municipal n2 008/2005, TORNA PUBLICA a realizagio de CONCURSO PUBLICO para
provimento de vagas de interesse publico, cujas contratagGes serdo regidas pelas normas de Direito Administrativo,
mediante condicdes estabelecidas neste Edital.
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DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Concurso Publico sera regido por este Edital e executado pelo INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA -
IBEC.

A selegdo para os cargos de que trata este edital compreendera exame de habilidade e conhecimento, mediante
aplicagdo de prova objetiva, de cardter eliminatdrio e classificatério e prova de Titulos para os candidatos aos
cargos de nivel superior.

O Concurso de que trata este Edital, terd validade de dois anos, podendo ser prorrogado por igual periodo, a
critério da Administragcdo Publica.

DOS CARGOS
CARGOS: NiVEL ELEMENTAR ( SER ALFABETIZADO )

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
AGENTE DE PORTARIA
VIGILANTE

MERENDEIRA

MECANICO

OPERADOR DE MAQUINAS

CARGOS: FUNDAMENTAL | ( ATE 42 SERIE — COMPLETO )

MOTORISTA

REQUISITO: HABILITAGAO VALIDA NOS TERMOS DO CODIGO DE TRANSITO BRASILEIRO.
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CARGOS: NiVEL MEDIO / TECNICO

AGENTE ADMINISTRATIVO
SECRETARIO ESCOLAR
AUXILIAR DE ENSINO
AGENTE DE FISCALIZAGAO
INSTRUTOR DE ARTE
INSTRUTOR DE ESPORTE
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

REQUISITO : NiVEL MEDIO COMPLETO COM HABILIDADE PARA O CARGO EM QUE VAI CONCORRER.

2.3.8
2.3.9

2.3.10

AUXILIAR ODONTOLOGICO
TECNICO DE ENSINO MEDIO
TECNICO DE ENFERMAGEM
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REQUISITO : TER NiVEL MEDIO TECNICO NA AREA DE ATUACAO E REGISTRO NO CONSELHO COMPETENTE.
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CARGOS: NIVEL SUPERIOR

ASSISTENTE SOCIAL;
NUTRICIONISTA

DENTISTA

ENFERMEIRO

PSICOLOGO

ADMINISTRADOR

ENGENHEIRO CIVIL

TERAPEUTA OCUPACIONAL
PEDAGOGO

FARMACEUTICO

FISIOTERAPEUTA

ANALISTA AMBIENTAL

MEDICO

PROFESSOR DE PORTUGUES\INGLES
PROFESSOR DE MATEMATICA
PROFESSOR DE GEOGRAFIA
PROFESSOR DE HISTORIA
PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA
PROFESSOR DE EDUCACAO ARTISTICA
PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL
PROFESSOR DE FUNDAMENTAL |
PROFESSOR DE CIENCIAS (BIOLOGIA)

REQUISITO: NiVEL SUPERIOR NA AREA DE ATUAGAO, COM REGISTRO NO CONSELHO COMPETENTE, PARA OS CARGOS EM
QUE PARA O EXERCICIO DA FUNGAO SEJA EXIGIDO, CONFORME DISPOSTA EM LEI.
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DAS VAGAS

As vagas serdo distribuidas de acordo com a necessidade da Prefeitura, observando-se a reserva de vagas para
candidatos portadores de deficiéncia, em conformidade com o disposto no subitem 4.1 deste edital.

No momento da inscricdo o candidato devera indicar a vaga a que pretende concorrer, entre aquelas previstas no
Anexo |, ficando ciente que estara concorrendo exclusivamente a vaga escolhida.

DAS VAGAS DESTINADAS AOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

Do total de vagas destinadas aos cargos, 5% serdo providas na forma do art. 37, VI, da CF e da Lei N2 7.853 de
24 de outubro de 1989.

Aos candidatos com deficiéncia serdo reservados 5% (cinco por cento) das vagas, por cargo/especialidade,
oferecidas no presente certame, desde que as atribuicdes do cargo sejam compativeis com a deficiéncia. Para
concorrer a uma dessas vagas, o candidato devera no ato da inscricdo, declarar-se portador de deficiéncia. Os
candidatos que se declararem portadores de deficiéncia participardo do Concurso Simplificado em igualdade de
condi¢Oes com os demais candidatos.

O candidato que, no ato da inscri¢do, se declarar portador de deficiéncia, se classificado no Concurso, figurard em
lista especifica e caso obtenha classificagdo necessaria, figurara também na listagem de classificacdo geral dos
candidatos ao cargo de sua op¢ao.

Os candidatos que se declararem portadores de deficiéncia deverdo submeter-se, previamente a nomeagdo, a
pericia médica que verificara sua qualificagdo como portador de deficiéncia ou ndo, bem como se o grau de
deficiéncia é incapacitante para o exercicio do cargo.
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4.4.1 Os candidatos, mediante convocac¢do, deverdo comparecer a pericia médica,
munidos de documento de identidade original e de laudo médico que ateste a espécie e o grau ou o nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID),
bem como a provdvel causa da deficiéncia.

A nao-observancia do disposto nos subitens anteriores acarretara a perda do direito as vagas reservadas aos
candidatos em tais condigOes.

As vagas definidas no subitem 4.1 que nao forem providas por falta de candidatos portadores de deficiéncia, por
reprovacdo no Concurso Simplificado ou na pericia médica, serdo  preenchidas pelos demais candidatos,
observada a ordem geral de classificagdo de cada cargo.

DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

Ter nacionalidade brasileira, e aos estrangeiros, na forma da lei;

Estar em pleno exercicio dos direitos politicos;

Estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares (homens);

Possuir o nivel de escolaridade e requisitos especificos exigidos para o exercicio do cargo;
Ter idade minima de 18 anos completos na data da posse;

Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicGes do cargo;

Apresentarem os documentos que se fizerem necessarios por ocasido da posse.

DAS INSCRIGOES DO CONCURSO E DAS PROVAS

As inscri¢Bes serdo realizadas no CAT — Centro de Atendimento ao Turista (Quiosque), na Praga Tancredo Neves,
Centro — Ibicoara — Bahia.

PERIODO - 12 a 22 de Setembro de 2017.

HORARIO — Das 08:00 as 17:00 horas;

PROVAS — 22 de Outubro de 2017, com duracdo de 03 (trés) horas corridas, em local e turno a ser posteriormente
definido e publicado no site do IBEC — www.ibecconquista.com.br.

Serd admitida a inscrigdo presencial, no local descrito no item 6, mediante preenchimento de requerimento
especifico, solicitada no periodo referido no item 6.1 e hordrio referido no item 6.2, observado o hordrio oficial
de Brasilia/DF, dentro do prazo estipulado no item 6.3.

O INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA — IBEC, ndo se responsabilizara por eventuais erros do candidato no
preenchimento da ficha de inscricdo, sendo de sua total responsabilidade a exatiddo dos dados cadastrais
informados;

O(a) candidato(a) somente poderd efetuar o pagamento da taxa de inscricdo por meio de DAM fornecido na

Prefeitura Municipal;
O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado impreterivelmente até o dia 22 de Setembro de 2017;
As inscricOes efetuadas somente serdo acatadas apds a comprovacdo de pagamento da taxa de inscricdo.

DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRIGAO

A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo, as provas e/ou a nomeacdo do candidato, desde que verificada
qualquer falsidade nas declara¢des e/ ou quaisquer irregularidades nas provas ou nos documentos apresentados.

E vedada a inscricdo condicional ou extemporanea.

Antes de efetuar a inscricdo, o candidato deverad conhecer o edital e certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos para a investidura do cargo.

O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipdtese alguma.

O comprovante de inscricdo deverd ser mantido em poder do candidato e apresentado nos locais de realizagdo das
provas.

Ndo serdo aceitas inscri¢oes via postal, via fax ou via correio eletrénico e nem via site do IBEC.

Para isengdo total ou parcial do valor da taxa de inscricdo sera necessario declaracdo emitida pela Secretaria de
Assisténcia Social.

7.2.6 0O candidato portador de deficiéncia ou ndo, que necessitar de qualquer tipo de condicdo especial para realizagdo das

provas devera solicita-la, por escrito, no ato de inscrigdo, indicando claramente no formulario de inscricdo quais os
recursos especiais necessarios.
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7.2.7 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a
realizagdo das provas deverd levar um acompanhante, que ficard em sala reservada para essa finalidade e que sera
responsavel pela guarda da crianga. A candidata que ndo levar acompanhante ndo realizard a prova.

A solicitacdo de condigdes especiais sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e razoabilidade.
A ndo solicitacdo de condigGes especiais no ato de inscrigdo implica a sua ndo-concessdo no dia de realizagdo das
provas.

O candidato devera efetuar uma Unica inscrigdo por cargo e vaga prevista no Anexo |. Caso o candidato se inscreva
para mais de um cargo ou mais de uma vaga, havendo coincidéncia quanto aos horarios de prova devera optar por
apenas um cargo e uma vaga.

Ndo serdo aceitos em hipdtese alguma, pedidos de alteragdo de opgdo de cargo ou vaga.

O candidato sera classificado no cargo e vaga de sua escolha, seguindo rigorosamente a ordem de classificagdao por
cargo e vaga.

As informagdes prestadas no formuldrio de inscri¢ao, disponivel no site, serdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a Administragdo Municipal do direito de excluir do Concurso aquele que ndo preencher o
formulario de forma completa, correta e legivel e/ou que fornecer dados comprovadamente inveridicos com o
objetivo de beneficiar-se.

O Candidato que, no ato da inscricdo, cometer algum equivoco relacionado ao nimero de CPF, RG, data de
nascimento e/ou endereco, podera até o prazo de Gltimo recurso para solicitar a sua alteraggo.

O candidato devera declarar, no formuldrio de inscricdo que tem ciéncia e aceita que, caso aprovado, deverd
entregar os documentos comprobatdrios dos requisitos exigidos para o cargo por ocasido da posse.

Ndo serdo aceitas as solicitagbes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste edital.

Os candidatos concorrem apenas a vaga que indicar e ndo serdo aproveitados em outras vagas a menos que nao
haja candidatos classificados.

DO EXAME DE HABILIDADES E CONHECIMENTOS (PROVAS OBJETIVAS)

Serdo aplicadas provas objetivas de carater eliminatdrio, abrangendo os objetos de avaliagdo (habilidades e
conhecimentos).

As provas objetivas para todos os cargos serdo realizadas no dia 22 de Outubro de 2017, em local e turno a ser
posteriormente definido e divulgado, e terdo a duragdo de 3 (trés) horas.

O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com antecedéncia minima de uma
hora do horério fixado para o seu inicio, munido de caneta esferografica de tinta preta ou azul, de comprovante de
inscricdo e de documento de identificagdo original com foto.

Ndo sera permitido o ingresso de candidatos no local de realizagdo das provas apds o horario fixado para o seu
inicio.

N3do haverd segunda chamada para realizagdo das provas. O ndo comparecimento para realizagdo das provas
implicara a eliminagdo automatica do candidato.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de identidade
original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera ser apresentado documento que ateste o registro da
ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha, no maximo, trinta dias.

Ndo serdo aceitos como documentos de identidade certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade nem documentos
ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

N3o sera aceita copia de documento de identidade, ainda que autenticada.

Por ocasido da realizacdo das provas, o candidato que nado apresentar documento de identidade original, sera
automaticamente excluido do Concurso.

No dia de realizagéo das provas, néo serd permitido ao candidato entrar e/ ou permanecer no local do exame
com armas ou aparelhos eletrénicos (bip, telefone celular, relégio do tipo data bank, walkman, agenda
eletrénica, receptor, gravador etc.). Caso o candidato leve algum destes itens, estes deverdo ser recolhidos pela
coordenacdo e devolvidos ao final das provas. O descumprimento da presente instrugdo implicard a eliminagdo
do candidato, caracterizando-se tentativa de fraude.

O candidato somente podera retirar-se do local de realizagdo das provas o caderno de prova, decorrido meia hora
do inicio da mesma.

Tera suas provas anuladas e serd automaticamente eliminado do Concurso o candidato que, durante a realizacdo
das provas:
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a) Usar ou tentar usar meios fraudulentos ou ilegais para sua realizacao;
For surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugdo das provas;
Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, as autoridades
presentes ou os candidatos;
Utilizar-se de qualquer objeto proibido ou que se comunicar com outro candidato;
Recusar-se a entregar o material das provas ao término destinado para a sua realizagdo.
Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento do fiscal;
Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de resposta;
Descumprir as instrugdes contidas no caderno de provas ou na folha de respostas;
Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

Ndo havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas nem
virtude do afastamento de candidato da sala de provas.

No dia de realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas
e/ou pelas autoridades presentes, informages referentes ao contetdo das provas.

DAS PROVAS E DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO

PROVA OBIJETIVA — As provas objetivas serdo de carater ELIMINATORIO, com notas e pontuagdo de 0 (zero) a 100
(cem) pontos, sendo apresentadas as disciplinas em um Unico caderno, de acordo com cada cargo, especificado no
ANEXO Il deste Edital.

Cada questdo tera 5 (cinco) alternativas, sendo apenas uma correta.

O candidato devera, obrigatoriamente, marcar, para cada item, um, e somente um, dos cinco campos da folha de
respostas, sob pena de arcar com os prejuizos decorrentes de marcag¢do indevidas, resultando nula a questao.

As questGes ndo assinaladas no cartdo resposta, questdes que contenham mais de uma resposta, ainda que legivel,
ndo serdao computadas.

As respostas do caderno da(s) prova(s) objetiva(s) deverdo ser transcritas para o Cartdo de Respostas, que é o Unico
documento valido para corregdo eletronica. Sendo da responsabilidade exclusiva do candidato os prejuizos
advindos de marcagdes feitas incorretamente, emenda ou rasura, ainda que legivel.

O candidato que ndo entregar o Cartdo Resposta devidamente assinado no prazo estipulado, ou seja, no periodo
de realizagdo da prova, serd automaticamente eliminado do Concurso.

N3do havera substituicio do Cartdo Resposta por erro do candidato, salvo em situagdes em que a comissdo
realizadora do Concurso julgar necessaria.

O cartdo resposta devera ser preenchido conforme instruces descritas no caderno de provas, ficando o candidato
ciente de que a marcagdo de forma diferente e a ndo assinatura no local reservado para assinatura, incidira na
anulagdo do Cartdo Respostas.

9.1.7.1 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento indevido da folha de

9.1.8

9.1.9
9.1.10

9.2

9.2.1

9.2.2

9.2.3

respostas. Serdo consideradas marcacgGes indevidas as que estiverem em desacordo com a folha de respostas tais
como: marca¢do de dois ou mais campos referentes a um mesmo item, auséncia de marcagdo nos campos
referentes a um mesmo item, marca¢do rasurada ou emendada e/ou campo de marcagdo ndo preenchido
integralmente.

Caso sejam anuladas questdes pela Comissdo Realizadora do Concurso, estas somardo em favor de todos os
candidatos.

O uso de BORRACHA ou CORRETIVO na superficie do CARTAO RESPOSTA acarretara a anulagdo do mesmo.

Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente do valor da nota final, obedecendo ao limite de vagas
existentes no ANEXO | de cada cargo onde especifica o nimero de vagas existentes neste Edital.

DOS TITULOS - O resultado das provas serd apurado pela atribui¢do de notas e pela prova de titulo aos candidatos
aos cargos de NiVEL SUPERIOR, que sera especificado a seguir:

Ao numero de pontos obtidos pelo candidato na prova, serdo somados os numeros de pontos referentes aos
titulos para a classificagao final;

O numero de pontos obtidos sé serd computado para os candidatos que obtiverem média exigida para aprovagao
da prova objetiva;

Para os Candidatos aos cargos oferecidos neste certame a que se refere o item 9.2 que aprovados na prova
objetiva, serdo computados os titulos referentes a qualificagdo profissional conforme segue:
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9.2.3.1 A prova de titulos terd carater classificatério e consistira na valorizagdo de
certificados ou diplomas de cursos de especializacdo e qualificagdo profissional, inclusive os de pds-graduacao.
(Somente serdo aceitos Diplomas ou Certificados e ndo serdo aceitos atestados, declaragoes,
historicos escolares ou outros).

9.2.4 A Prova de Titulos serd avaliada na escala de 0 (zero) ao mdximo de 5,0 (cinco) pontos sendo computados da
seguinte forma:
TITULOS
QUANTIDADE VALOR VALOR
ESPECIES DETITULOS | UNITARIO | MAXIMO
(maximo) (pontos) (pontos)

Diploma ou Certificado de Curso de Pds-Graduagdao em nivel de mestrado. 1 10 10
Certificado de Curso de Pods-Graduagdao em nivel de especializagdo,
atualizacdo, aperfeicoamento, extensdo ou outro, com carga horaria minima 1 1,0 1,0
de 360 horas.
Certificado de curso de atualizagdo profissional com carga hordria minima de 5 05 10
80 a 359 horas. ’ ’
Certificado de curso de atualizagdo profissional com carga horaria minima de 4 05 20
40 horas. ’ ’

9.2.5 Os referidos Titulos s6 serdo computados se entregues no ato da inscri¢do ou postados via SEDEX até o dia 22 de
Setembro de 2017. Ndo serdo considerados titulos encaminhados fora deste prazo.

9.2.6 O envio devera ser feito pelos Correios, por meio de Sedex com AR (aviso de recebimento), para o seguinte
enderego: Rua Renato Rebougas, n? 304, Centro — Vitdria da Conquista, Ba. CEP: 45.000-485, 12 Andar. Devera
constar nos documentos enviados pelos Correios Xerox da ficha de inscrigdo.

10. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E DE CLASSIFICACAO.

10.1 O resultado das provas serd apurado pela atribuicdo de notas.

10.2 Na avaliagdo da prova objetiva sera utilizado o escore padronizado com média igual a 50%. Esta padronizacdo da
nota da prova tem por finalidade avaliar o desempenho do candidato em relagdo aos demais, permitindo que a
posicao relativa de cada candidato reflita sua classificagdo na prova. Serd observado:

10.2.1 O total de acertos de cada candidato.

10.3 Sera considerado habilitado, o candidato que obtiver na prova objetiva, média igual ou superior a 50% (cinquenta
por cento) do total das questdes.

104 Na classificagdo final, entre os candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de preferéncia,
na ordem de citagdo, os seguintes:

10.4.1 Ter idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo Unico do art.27 da Lei Federal
n.10.741, de 12 de outubro de 2003 — Estatuto do Idoso.

10.4.2 Ter maior idade, assim considerando dia, més e ano de nascimento;

10.4.3 Ter a maior pontuagdo na Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos.
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11. DOS RECURSOS

Caberad interposigdo de recursos, devidamente fundamentados, ao IBEC, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, a
partir das 8 (oito) horas do dia subsequente a publicagdo das decisGes objetos dos recursos, assim entendidos:
Contra o indeferimento da inscricdo;

Contra as questdes da prova objetiva e o gabarito preliminar;

Contra o resultado da prova objetiva;

Contra o resultado da prova de titulos;

Contra a nota final e classificagdo dos candidatos.

Quaisquer recursos ou impugnacgdes relativas ao presente Edital, bem como a atos e resultados referentes a este
Concurso Simplificado, deverdo ser interpostos em até 24 (vinte e quatro) horas, iniciando-se este prazo, no dia
seguinte ao da divulgacdo por edital e pelo site da Empresa, de cada evento, e sua respectiva publicagdo no Diario
Oficial do Municipio.

Somente serdo admitidos um unico recurso por candidato;

Somente serdo apreciados os recursos interpostos tempestivamente e com indicacdo do nome do candidato,
numero de inscricdo, nome do cargo a que concorre e fase do Concurso Simplificado da qual pretende recorrer.
O(s) ponto(s) da(s) questdo (Ges) eventualmente anulada(s) sera (3o) atribuido(s) a todos os candidatos presentes
a realizagdo das provas.

Na ocorréncia do dispositivo no item 11.5, poderd haver, eventualmente, altera¢do da classificagdo inicial obtida
para uma classificagdo superior ou inferior, poderd ocorrer a desclassificagao inicial obtida para uma classificagdo
do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida.

Os recursos deverdo ser interpostos através do site, em formulario especifico, dentro dos seus respectivos
prazos.

Cabera a Comissdo do INSTITUTO BRASILEIRO EDUCAR CONQUISTA - IBEC, o julgamento de todos os recursos,
num prazo minimo de setenta e duas (72) horas que, em sendo deferidos, serdo comunicados aos interessados.
Em ndo sendo feita tal comunicacdo, ficam desde ja, todos os candidatos recorrentes cientes de que o recurso foi
INDEFERIDO.

DAS DISPOSIGOES FINAIS

A inscricdo implica na aceitacdo, por parte do candidato, de todos os principios, normas e condi¢Ges do Concurso
Publico, estabelecidas no presente Edital e demais legislagdes vigentes pertinentes ao Concurso.

Das decisdes da comissdo examinadora do Concurso caberdo recursos fundamentados a Empresa, no prazo de até
24 (vinte e quatro) horas, contados a partir da divulgac¢do oficial dos resultados.

Decorrido trinta minutos do inicio da prova os candidatos deverao devolver apenas os cartdes de respostas.

A convocacgdo para admissdo dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo, ndo gerando o
fato da aprovacdo, o direito a nomeacao.

Para efeito de admissdo fica o candidato convocado sujeito a aprovacdo em exames médicos e apresentacdo de
documentos legais que |he forem exigidos.

Apesar das vagas existentes para cargos publicos, os aprovados serdo chamados conforme as necessidades
locais, podendo ainda a critério e necessidade do Municipio convocar candidatos classificados fora do nimero de
vagas previstas neste Edital, ndo sendo facultado ao candidato a escolha do local de trabalho. O mesmo, serd
designado em conformidade com a necessidade local no dia de sua posse.

A inexatiddo das informagdes ou a constatacdo, mesmo posterior, de irregularidade sem documentos ou nas
provas, eliminardo o candidato do Concurso Simplificado.

Serdo publicados apenas os resultados dos candidatos que lograrem aprovacgdo no Concurso.

Os casos omissos serdo resolvidos pela comissdo examinadora do Concurso, constituida, através de Decreto pelo
Prefeito Municipal.

O resultado final do Concurso Publico serd homologado por ato do prefeito municipal, dando ciente imediato ao
Tribunal de Contas dos Municipios, divulgado por lista de classificacdo pela Prefeitura.

Ibicoara — Bahia, 11 de setembro de 2017.

Haroldo Aguiar
Prefeito Municipal de Ibicoara
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ANEXO |
QUADRO DE VAGAS
CcODIGO CARGO VAGAS | CARGA HORARIA | SALARIO | VALOR DE INSCRICAO
01 Auxiliar Servicos Gerais 104 40 HORAS RS 937,00 RS 45,00
02 Agente Administrativo 07 40 HORAS RS 937,00 RS 60,00
03 Motorista 12 40 HORAS RS 946,37 RS 45,00
04 Nutricionista 01 40 HORAS RS 2.186,69 RS 120,00
05 Secretdria Escolar 07 40 HORAS RS 946,37 RS 60,00
06 Dentista 02 40 HORAS RS 1.785,00 RS 120,00
07 Enfermeiro 03 40 HORAS RS 1.785,00 RS 120,00
08 Auxiliar de Ensino 24 40 HORAS RS 946,37 RS 60,00
09 Operador de Maquinas 02 40 HORAS RS 946,37 RS 45,00
10 Auxiliar Administrativo 04 40 HORAS R$ 937,00 RS 60,00
11 Agente de Portaria 06 40 HORAS RS 937,00 RS 45,00
12 Vigilante 12 40 HORAS R$ 937,00 RS 45,00
13 Assistente Social 02 30 HORAS RS 2.186,69 RS 120,00
14 Merendeira 03 40 HORAS R$ 937,00 RS 45,00
15 Auxiliar Odontdlogo 02 40 HORAS R$ 937,00 RS 60,00
16 Instrutor de Arte 03 40 HORAS RS 946,37 RS 60,00
17 Mecanico 01 40 HORAS RS 946,37 RS 45,00
18 Psicélogo 02 40 HORAS RS 2.186,69 RS 120,00
19 Agente de Fiscalizagdo 02 40 HORAS RS 946,37 RS 60,00
20 Instrutor de Esportes 01 40 HORAS RS 946,27 RS 60,00
21 Administrador | 01 40 HORAS RS 2.186,69 RS 120,00
22 Engenheiro Civil 01 40 HORAS RS 2.186,69 RS 120,00
24 Técnico Ensino Médio 01 40 HORAS RS 1.095,26 RS 60,00
25 Terapeuta Ocupacional 01 40 HORAS RS 1.537,83 RS 120,00
26 Pedagoga 01 40 HORAS RS 2.186,69 RS 120,00
27 Farmacéutico 01 40 HORAS RS 1.785,00 RS 120,00
28 Fisioterapeuta 01 40 HORAS RS 1.785,00 RS 120,00
29 Técnico em Enfermagem 12 40 HORAS RS 937,00 RS 60,00
30 Analista Ambiental 01 40 HORAS RS 2.186,69 RS 120,00
31 Professor Portugués/Inglés 08 20 HORAS RS 1.149,00 RS 120,00
32 Professor de Matematica 05 20 HORAS RS 1.149,00 RS 120,00
33 Professor de Geografia 03 20 HORAS RS 1.149,00 RS 120,00
34 Professor de Histdria 06 20 HORAS RS 1.149,00 RS 120,00
35 Professor de Educacgdo Fisica 02 20 HORAS RS 1.149,00 RS 120,00
36 Professor de Educagdo Artistica 03 20 HORAS RS 1.149,00 RS 120,00
37 Professor 12 a 52 Série (pedagogia) 30 20 HORAS RS 1.149,00 RS 120,00
38 Professor Jardim | e Il (pedagogia) 20 20 HORAS RS 1.149,00 RS 120,00
39 Professor Ciéncias (biologia) 03 20 HORAS RS 1.149,00 RS 120,00
40 Médico 05 40 HORAS R$ 9.000,00 RS 120,00
ANEXO Il
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CONTEUDOS PROGRAMATICOS

NIiVEL ELEMENTAR

CARGOS — AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, AGENTE DE PORTARIA , VIGILANTE, MERENDEIRA, MECANICO, OPERADOR DE
MAQUINAS

NIVEL FUNDAMENTAL: MOTORISTA

LINGUA PORTUGUESA: Interpretagdo de texto. Sindnimos e antdnimos. Ortografia oficial. Acentuacdo Grafica. Emprego do
substantivo e do adjetivo. Flexdo de género, numero e grau do substantivo e do adjetivo. Emprego e colocacao de pronomes
na frase. Emprego dos verbos, da preposi¢dao e da conjungdo. Concordancia verbal e nominal. Pontuagdo. Sentido préprio e
figurado das palavras.

MATEMATICA: NUmeros naturais e inteiros: operacdes e propriedades. Nimeros racionais, representacdo fracionaria e
decimal: operagdes e propriedades. Razao e proporg¢do. Porcentagem. Regra de trés simples e composta Equagao de 12 grau.
Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento, superficie e capacidade. Relagdo entre grandezas: tabelas e graficos.
Raciocinio logico. Resolugdo de situagdes-problema.

CONHECIMENTOS GERAIS: Nogdes gerais sobre a vida econémica, social, politica.

Desenvolvimento urbano brasileiro. Cultura e sociedade brasileira: artes, cinema, jornais, revistas, televisdo, musica, teatro.
Histdria, Cultura, Turismo e Geografia do Estado da Bahia Acontecimentos histéricos e evolugdao do Estado da Bahia, sua
subdivisdo e/ou fronteiras.

NiVEL MEDIO

CARGOS — AGENTE ADMINISTRATIVO, SECRETARIO ESCOLAR, AUXILIAR DE ENSINO, AGENTE DE FISCALIZAGAO, INSTRUTOR
DE ARTE, INSTRUTOR DE ESPORTE, AUXILIAR ADMINISTRATIVO, TECNICO DE ENSINO MEDIO

PORTUGUES: Classes de Palavras, texto, interpreta¢do. Fonologia: ortografia - principais dificuldades ortograficas: emprego
dozs,ss, c ¢ g 8U,j,m, n,rerr; acentuacdo; significacdo de palavras. Concordancia verbal e nominal; sinais de pontuacdo.
Problemas gerais da lingua culta — forma e grafia de algumas palavras e expressdes. Verbo. Emprego correto de tempo e
modos verbais. Fonemas. Estrutura das palavras. Formagao das palavras. Andlise Sintatica. Oragdo.

MATEMATICA: Conjuntos numéricos: conjunto dos nimeros reais e seus subconjuntos; Regra de trés simples e composta.
Razdo e proporgdo. Porcentagem. Sequéncia numérica, Equacdo e Inequagdo, Progressdo aritmética e progressao
geométrica. Algebra: expressdes algébricas; matrizes e determinantes; funcdes reais e suas aplicacdes. Nocdes de estatistica
descritiva, distribuicdo de frequéncias; graficos estatisticos usuais, medidas de posicdo e de dispersdo. Noc¢Oes de
matematica financeira: juros simples e compostos, descontos simples; capitalizacdo simples e composta. Area de figuras
planas e Retas.

CONHECIMENTOS GERAIS: NogOes gerais sobre a vida econdmica, social, politica, tecnolégica, relagdes exteriores, seguranca
e ecologia com as diversas dreas correlatas do conhecimento juntamente com suas vinculagGes histérico-geograficas em
nivel nacional e internacional. 2. Descobertas e inovacgGes cientificas na atualidade e seus respectivos impactos na sociedade
contemporanea. 3. Desenvolvimento urbano brasileiro. 4. Cultura e sociedade brasileira: artes, arquitetura, cinema, jornais,
revistas, televisdo, musica e teatro. 5. Histdria, cultura, turismo e geografia do Estado da Bahia.

CARGO - TECNICO EM ENFERMAGEM.
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PORTUGUES: Classes de Palavras, texto, interpretagdo. Fonologia: ortografia - principais dificuldades ortograficas: emprego
dogzs,ss, c ¢ g 8U,j, m n,rerr; acentuacdo; significacdo de palavras. Concordancia verbal e nominal; sinais de pontuagdo.
Problemas gerais da lingua culta — forma e grafia de algumas palavras e expressdes. Verbo. Emprego correto de tempo e
modos verbais. Fonemas. Estrutura das palavras. Formacgao das palavras. Andlise Sintatica. Oragao.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Fundamentos de enfermagem. Lei do exercicio profissional. Etica e legislagdo profissional.
Nogdes de farmacologia. Admissdo, alta, ébito. Assisténcia de enfermagem ao exame fisico. Enfermagem nos exames
complementares. Assisténcia de enfermagem aos pacientes graves e agonizantes e preparo do corpo pds morte. Tratamento
e assisténcia de enfermagem em: clinica médica, emergéncias, clinica médico-cirurgica, pediatria, psiquiatria, ginecologia e
obstetricia, neonatologia. Doengas infecto parasitarias. Programa de imunizagdo e rede de frios, conservagdao de vacinas,
esquema basico de vacinagao, vias de administragdo. Politicas publicas de saude. Saude do idoso. Procedimentos técnicos
relacionados ao conforto e a seguranga do paciente: higiene, massagem de conforto, posi¢des para exames, transporte do
paciente e paciente terminal. Técnicas basicas: sinais vitais, medicagao, coleta de material para exames, técnicas de curativo,
crioterapia e termoterapia, nebulizagdo, oxigenoterapia e sondagens. Controle de infec¢do hospitalar: assepsia e antissepsia,
esterilizagdo, controle e prevencgao de infecgdo hospitalar. Atuagao do técnico de enfermagem na unidade de: clinica médica,
cirdrgica, pré e pds-operatorio, emergéncias, hemorragia, envenenamento, choque, queimaduras, insuficiéncia respiratoria e
ressuscitacdo cardiopulmonar. Saude da mulher: gravidez e suas complicagdes, parto e suas complicagdes, assisténcia do
puerpério e suas complicacdes, prevengdo do céncer cérvico-uterino e mama, planejamento familiar. Sistema Unico de
Saude, Leis orgénicas de saude (Lei 8080/90 e 8142/90), Decreto 7.508 de 28 de Junho 2011. Pacto do SUS. Conceitos da
atengdo primdria em saude. Politica nacional de humanizagdo; Normas e diretrizes da estratégia saide da familia. Modelos
assistenciais.

CARGO: ENGENHEIRO CIVIL

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 1 Programacdo de obras. 1.1 Engenharia de custos, orcamento e composicdo de
custos unitarios, parciais e totais: levantamento de quantidades. 1.2 Planejamento e cronograma fisico-financeiro. 2
Projeto e execugdo de obras civis. 2.1 topografia e terraplenagem; locagdo de obra; sondagens; instalagdes
provisodrias. 2.2 Canteiro de obras; protecdo e seguranca, depdsito e armazenamento de materiais, equipamentos e
ferramentas 2.3 FundacgGes. 2.4 Escavagdes. 2.5 Escoramentos. 2.6 Estruturas metalicas, de madeira e de concreto;
formas; armacédo; alvenaria estrutural; estruturas pré-fabricadas 2.7 Controle tecnoldgico. 2.8 Argamassas. 2.9
Instalagdes prediais. 2.10 Alvenarias e revestimentos. 2.11 Esquadrias. 2.12 Coberturas. 2.13 Pisos. 2.14
Impermeabilizagdo. 2.15 Seguranca e higiene do trabalho. 2.16 Ensaios de recebimento da obra. 2.17 Desenho
técnico. 3 Materiais de construgdo civil. 3.1 Aglomerantes - gesso, cal, cimento Portland. 3.2 Agregados 3.3
Argamassa. 3.4 Concreto: dosagem; tecnologia do concreto. 3.5 Ag¢o. 3.6 Madeira. 3.7 Materiais ceramicos. 3.8
Vidros. 3.9 Tintas e vernizes. 4 Mecanica dos solos. 4.1 Empuxos de terra; estruturas de arrimo; estabilidade de
taludes; estabilidade das fundagGes superficiais e estabilidade das fundacGes profundas. 5 Analise estrutural. 5.1
Esforcos em uma secdo: esforco normal, esforco cortante, tor¢do e momento fletor. 5.2 Relagdo entre esforgos. 5.3
Apoio e vinculos. 5.4 Diagrama de esfor¢os. 5.5 Estudos das estruturas isostaticas (vigas simples, vigas Gerber,
quadros, arcos e treligas); deformagdes e deslocamentos em estruturas isostaticas; linhas de influéncia em
estruturas isostaticas; esforgos sob agdo de carregamento, variagdo de temperatura e movimentos nos apoios. 5.6
Estudos das estruturas hiperestaticas; métodos dos esforgos; método dos deslocamentos. 6 Dimensionamento do
concreto armado. 6.1 Caracteristicas mecanicas e reoldgicas do concreto. 6.2 Tipos de ago para concreto armado;
fabricagdo do aco; caracteristicas mecanicas do aco; estados limites; aderéncia; ancoragem. Emendas em barras de
armacgdo. 6.3 dimensionamento de secdes retangulares sob flexdo. 6.4 Cisalhamento. 6.5 Dimensionamento de
pecas de concreto armado submetidas a tor¢do. 6.6 Dimensionamento de pilares. 6.7 Detalhamento de armagdao em
concreto armado. 7 Instalagdes prediais. 7.1 InstalagBes elétricas. 7.2 Instalagdes hidrdulicas. 7.3 InstalagGes de
esgoto. 7.4 Instalagbes de telefone e instalagOes especiais (protecdo e vigilancia, gas, ar comprimido, vacuo e agua
guente, sonorizagdo). 8 Estruturas de ago. 9 Estruturas de madeira. 10 Fiscalizagdo. 10.1 Acompanhamento da
aplicacdo de recursos (medigOes, emissdo de fatura etc.). 10.2 Controle de materiais (cimento, agregados aditivos,
concreto usinado, aco, madeira, materiais ceramicos, vidro etc.). 10.3 Controle de execucdo de obras e servicos. 10.4
Documentacdo da obra: diarios e documentos de legalizacdo. 11 Legislacdo especifica para obras de engenharia civil:
normas da ABNT, noc¢des da Lei n.2 10.257/2001 (denominada Estatuto da Cidade). 12 Patologia das obras de
engenharia civil. 13 Engenharia de avaliagdes: legislacdo e normas, metodologia, niveis de rigor, laudos de avalia¢do.

Praca Américo Martins Junior, 46, Centro, Ibicoara-BA CEP 46.760-000
Tel. (77) 3413-2199



Estado da Bahia

Prefeitura Municipal de Ibicoara
CNPJ 13.922.588/0001-82

14 Seguranca do trabalho. 14.1 Evolugdo: aspectos politicos econdmicos e
sociais. 14.2 Realidade e tendéncias. 14.3 Acidente de trabalho: teoria dos acidentes e estatisticas. 14.4 Investiga¢do
de acidentes do trabalho: método arvore de causas. 14.5 Legislacdo de seguranca do trabalho. 14.6 Legislagdo
previdenciaria aplicada ao acidente do trabalho. 14.7 Programas de preven¢do de acidentes do trabalho. 15
Prevencgdo e controle de risco em maquinas, equipamentos e instalagdes. 15.1 Protecdo de maquinas e ferramentas:
seguranga com caldeira e vasos de pressdo. 15.2 Movimentagdo, transporte, manuseio e armazenamento de
materiais. 15.3 Riscos em obras de constru¢do, demoligdo e reforma. 15.4 Os riscos elétricos e seu controle. 15.5
Proteg¢des coletivas e individuais. 16 Higiene do trabalho. 16.1 Conceito e classificagdo dos riscos ocupacionais —
agentes fisicos, quimicos e bioldgicos. 16.2 Objetivos da higiene ocupacional. 16.3 Ruidos e vibragbes. 16.4
lluminagdo. 16.5 Riscos respiratérios. 16.6 Medidas de controle dos riscos ocupacionais. 16.7 Ventilagdo e exaustdo.
16.8 Programa de prevencdo de riscos ambientais (PPRA). 16.9 Programa de protegdo respiratdria. 17 Protegdo do
meio ambiente. 17.1 Poluicdo ambiental. 17.2 Tratamento de residuos. 18 Prevengdo e combate a incéndios. 18.1
Incéndios. 18.2 Protecdo e prevencgdo fisica e quimica do fogo. 18.3 O comportamento do fogo e a integridade
estrutural. 18.4 Sistemas de detecgdo e alarme de incéndios. 18.5 Sistemas e equipamentos para o combate de
incéndios. 19 Ergonomia. 19.1 Introdugdo a analise ergondmica. 19.2 Metodologia de andlise ergondmica. 19.3
Andlise ergondmica de demanda e da tarefa. 19.4 Os comportamentos do homem no trabalho. 19.5 Andlise
ergonOmica da atividade: modelos, métodos e técnicas. 19.6 Métodos de tratamento de dados em ergonomia. 19.7
Diagnostico e recomendagdes ergonOmicas. 20 Doengas profissionais e do trabalho. 20.1 Agentes patogénicos
causadores de doencgas profissionais ou do trabalho. 20.2 Programa de controle médico de saude ocupacional
(PCMSO0). 20.3 Toxicologia. 20.4 Controles bioldgicos de exposicdo. 21 Legislagdo. 21.1 Normas regulamentadoras de
Seguranca e Medicina do Trabalho — NR. 22 Licitacdes e contratos da administragdo publica (Lei n.2 8.666/1993).
Modalidades de licitagdo. Tipos de licitagdo. Fases de licitagdo. Elementos técnicos do edital de licitagdo: projeto
basico, projeto executivo, orgamentos. 23 Engenharia legal. NBR 13752. Pericias de engenharia na construgdo civil.
24 Engenharia de avaliagdes: métodos; niveis de rigor; depreciacdo; fatores de homogeneizacdo; desapropriacdes;
laudos de avaliagdo (NBR 14653, antiga NBR 5676. Avaliacdo de Imodveis Urbanos). 25 Fiscalizagdo. Ensaios de
recebimento da obra. Acompanhamento da aplicacdo de recursos (medigdes, emissdo de fatura etc.). Controle de
execucdo de obras e servicos. Documentacdo da obra: diarios, documentos de legalizacdo. 26 Engenharia de custos.
Levantamento dos servigos e seus quantitativos. Orcamento analitico e sintético.

CARGO — AUXILIAR ODONTOLOGICO.

PORTUGUES: Classes de Palavras, texto, interpretacdo. Fonologia: ortografia - principais dificuldades ortograficas: emprego
dozs,ss, c ¢ g 8U,j, m n,rerr; acentuacdo; significacdo de palavras. Concordancia verbal e nominal; sinais de pontuacao.
Problemas gerais da lingua culta — forma e grafia de algumas palavras e expressdes. Verbo. Emprego correto de tempo e
modos verbais. Fonemas. Estrutura das palavras. Formagao das palavras. Andlise Sintatica. Oragao.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Etica profissional. O processo de trabalho em satde bucal. Trabalho em equipe. Anatomia
dentaria. Ergonomia em saude bucal. Educa¢do em saude bucal. Normas de funcionamento e protocolos de atendimento no
setor saude. Biosseguranca de trabalho no controle de infeccdo da pratica odontoldgica. Procedimentos preventivos,
individuais ou coletivos, nos usudrios para o atendimento clinico (escova¢do supervisionada, evidenciacdo de placa
bacteriana, selantes, raspagem, alisamentos e polimentos, utilizacdo do fldor). Normas para o exercicio profissional. PSF
desenvolvimento dos trabalhos da equipe de satide da familia no tocante a satde bucal. Legislacio do Sistema Unico de
Saude SUS Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Com as Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de
19 de setembro de 1990 e alteragBes DispOe sobre as condigdes para a promocdo e recuperacdo da saude e da outras
providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n°® 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteracGes DispGe sobre
a participacdo da comunidade na gestdo do SUS e d& outras providéncias ;Aprova o regulamento do Sistema Unico de Saude
(SUS).Portaria N2 2.488, de 21 de Outubro de 2011, que aprova a Politica Nacional de Atencdo Basica.
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CARGO: PROFESSOR — SERIES INICIAIS ( EDUCAGAO INFANTIL E 1 2 A 42 SERIE )

PORTUGUES: Classes de Palavras, texto, interpretacdo. Fonologia: ortografia - principais dificuldades ortogréficas: emprego
dogzs,ss, ¢ ¢ g 8U,j, m n,rerr; acentuagdo; significacdo de palavras. Concordancia verbal e nominal; sinais de pontuagdo.
Problemas gerais da lingua culta — forma e grafia de algumas palavras e expressdes. Verbo. Emprego correto de tempo e
modos verbais. Fonemas. Estrutura das palavras. Formagado das palavras. Andlise Sintatica. Oragao.

MATEMATICA: Conjuntos numéricos: conjunto dos nimeros reais e seus subconjuntos. Regra de trés simples e composta.
Razdo e Proporgdo. Porcentagem. Sequéncia numérica, Equagdo e Inequagdo, Progressdo aritmética e Progressdo
geométrica. Algebra: expressdes algébricas; matrizes e determinantes; fungdes reais e suas aplicacdes, nogdes de estatistica
descritiva, distribuicdo de freqliéncias; graficos estatisticos usuais, medidas de posicdo e de dispersdo. Nogdes de
matemdtica financeira: juros simples e compostos, descontos simples; capitalizagdo simples e composta. Area de figuras
planas e Retas.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: Educacio, ensino e sociedade, a didatica e a formagdo

profissional do professor, Educagdo Infantil e as novas definicdes da Legislacdo, planejamento: Tipos e caracteristicas, relagao
professor aluno em sala de aula, avaliagdo do processo ensino aprendizagem, o desenvolvimento da crian¢a e do adolescente
segundo Piaget, Estatuto da Crianga e do Adolescente, PCNs e LDB, Temas Transversais; evasao escolar e avaliagdo do
processo ensino aprendizagem, tendéncias Pedagdgicas na Pratica escolar, Teorias da Aprendizagem, o pensamento
pedagdgico brasileiro: Fernando de Azevedo, Anisio Teixeira, Dermeval Saviane, Jussara Hoffman, Paulo Freire; Ideologia e
educacgao. Educagdao em Direitos Humanos.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS COMUNS PARA OS PROFESSORES DE AREA:

Educacdo, ensino e sociedade, a didatica e a formacado profissional do professor, Educagao Infantil e as novas defini¢Ges da
Legislacdo, planejamento: Tipos e caracteristicas, relacdo professor aluno em sala de aula, avaliagdo do processo ensino
aprendizagem, o desenvolvimento da crianga e do adolescente segundo Piaget, Estatuto da Crianca e do Adolescente, PCNs e
LDB, Temas Transversais; evasdo escolar e avaliagdo do processo ensino aprendizagem, tendéncias Pedagdgicas na Pratica
escolar, Teorias da Aprendizagem, o pensamento pedagdgico brasileiro: Fernando de Azevedo, Anisio Teixeira, Dermeval
Saviane, Jussara Hoffman, Paulo Freire; Ideologia e educagdo. Educagdo em Direitos Humanos.

CARGO: PROFESSOR DE MATEMATICA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Conjuntos numéricos: conjunto dos niimeros reais e seus subconjuntos. Regra de trés
simples e composta. Razao e Proporg¢do. Porcentagem. Sequéncia numérica, Equacgdo e Inequagdo, Progressdo aritmética e
Progressdo geométrica. Algebra: expressdes algébricas; matrizes e determinantes; fungdes reais e suas aplicacdes; Funcédo
Exponencial; Fung¢do Logaritmica, nogdes de estatistica descritiva, distribuicdo de frequéncias; graficos estatisticos usuais,
medidas de posicdo e de dispersdo. NogGes de matematica financeira: juros simples e compostos, descontos simples;
capitalizagdo simples e composta. Area de figuras planas e Retas. Teorema de Pitdgoras; Raz&es trigonométricas no tridngulo
retdngulo; Progressdo aritmética; Progressdao geométrica; Matrizes; Determinantes; Sistemas lineares; Analise combinatéria.

CARGO: PROFESSOR DE HISTORIA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Histéria do Brasil: Caracteristicas das organizacdes econdmicas e social dos povos que
viviam no Brasil antes da chegada do europeu. Teorias do territério brasileiro e dos indigenas e a pré-histdria brasileira. Os
fundamentos da colonizagédo portuguesa. As formas de controle administrativo adotadas na col6nia por Portugal. As disputas
entre as metrdpoles europeias e a presenca estrangeira no Nordeste e no Brasil. As manifestacdes culturais no Brasil Colonia.
As crises do sistema colonial e os movimentos precursores da Independéncia. A decadéncia da mineragdo e a Inconfidéncia
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Mineira de 1789. As revoltas nativistas e separatistas e os movimentos de libertagdo
nacional. O processo de independéncia: transferéncia do governo portugués para o Brasil, a Revolugdo Pernambucana;
reflexos no Brasil da Revolugdo de 1820 em Portugal; O Sete de Setembro. O Primeiro Reinado. A instabilidade do periodo
regencial e as revoltas do periodo. O segundo reinado. O longo processo da abolicdo da escravatura. A crise da Monarquia e a
Proclamacgdo da Republica. A cultura brasileira nos séculos XIX e XX. A crise da monarquia e a proclamacgdo da republica. O
periodo Getulista. Os governos militares e civis brasileiros. Caracteristicas da Republica Brasileira de 1946 a 1964; os
fundamentos do populismo e os principais aspectos da crise de 1964. A Republica Autoritaria (19641985) e o chamado
Milagre EconGmico. A luta pela abertura politica e a Republica Brasileira de hoje. As agita¢Oes sociais e seus movimentos e a
politica socioeconémica do Governo. A atual situacdo brasileira: aspectos sociais, politicos, econémicos, culturais.

CARGO: PROFESSOR DE GEOGRAFIA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Espaco e Sociedade. Modelos em Geografia. A organizagdo espacial. 2. Evolugdo do
pensamento geografico. 3. Sistemas de informagGes geograficas. Geoprocessamento e mapas. 4. Espaco Brasileiro:
Caracterizacdo, ocupacdo, formacdo da sociedade; divisGes regionais; o Nordeste destacando a Bahia — sua localizacgdo,
atividades econOGmicas organizagdo do espaco. 5. Dindmica da natureza: Dindmica interna e externa. A teoria das placas
tectdnicas. Estrutura geoldgica e relevo do Brasil. 6. A formagdo do solo e sua degradagdo. 7. Dinamica atmosférica —
camadas, fenOmenos meteoroldgicos, fatores e tipos de clima. Climas do Brasil. 8. A hidrosfera — aguas oceanicas e
continentais. A hidrografia brasileira. 9. Paisagens vegetais do Brasil e do mundo. 10. Relagdo sociedade/natureza e
problemas ambientais. 11. Populagdo — crescimento e distribuicdo, taxas de natalidade e mortalidade, explosao demografica,
mortalidade infantil e expectativa de vida.

CARGO: PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: A Educacdo Fisica como componente curricular no Ensino Fundamental 1I: Funcdo social,
objetivos e caracteristicas. A Educagdo Fisica no curriculo escolar organizada em ciclos de escolarizagdo. Contetdo da
Educacdo Fisica: Jogo, Esporte, Ginastica, Danga e Lutas. Metodologia do Ensino da Educacgédo Fisica. Planejamento e avaliagdo
em Educacdo Fisica escolar. Esporte na escola: Conceitos, técnica tdtica, regras e competi¢do escolar. Avaliagdo do processo
ensinoaprendizagem em Educacdo Fisica. Educagdo Fisica e a LDB 9.394/96 e Lei 10.793/03. Educacdo Fisica e PCN’s. A satde
como tema transversal na escola: Conceitos, fundamentos, objetivos e finalidades.

CARGO: PROFESSOR DE CIENCIAS

1. Ar: 1.1. Composicdo; Propriedades e respectivas Aplicagbes. 1.2 Camadas da Atmosfera. 1.3. Pressdo Atmosférica
(variagbes da pressdao atmosférica, medida da pressao atmosférica, formagdo de vento, as massas do ar). 1.4. Previsdo do
Tempo. 1.5. Ar e Satde. 1.6. Preservacdo do ar. 2. Agua: 2.1. Composicdo, 2.2. Propriedades; 2.3. Estados Fisicos e as
Mudancas de fase da Agua. 2.4. O Ciclo e Formacdo da Agua na Natureza. 2.6. Agua e Satde. 2.7. Saneamento Basico. 3. Solo:
3.1. Como se Formam os Solos (as Rochas); 3.2. Composi¢do; 3.3. Tipos; 3.4. Fungdo; 3.5. O Solo e a nossa Saude. 4. Virus:
4.1. Estrutura; 4.2. Reprodugdo; 4.3. Importancia do Estudo. 5. Moneras, Protistas e Fungos: 5.1. Representantes; 5.2.
Ecologia; 5.3. Caracteristicas da Célula; 5.4. Caracteres morfofisioldgicos; 5.5. Importancia do estudo dos beneficios e
maleficios para os seres humanos. 6. Evolugdo dos Seres Vivos: 6.1. Fossil e sua importancia; 6.2. Seres vivos e adaptagao;
6.3. Selecdo natural/Mutagdo; 6.4. Categorias de Classificacdo; 6.5. Nomenclatura cientifica basica de classificacdo dos seres
vivos. 7. Animais: 7.1. Ordenagdo evolutiva da filogenia dos principais grupos do reino animal com seus respectivos
representantes. 7.2. Estudo dos Poliferos e Celenterados (ecologia, principais caracteres morfofisiolégicos, reproducdo e
importancia do estudo); 7.3. Estudo dos Platelmintos, Nematelmitos e Anelideos (ecologia, principais caracteres diferenciais
morfofisioldgicos, reprodugdo e importancia do estudo). 7.4. Estudo dos Moluscos (classificagdo dos principais
representantes, ecologia, caracteres basicos morfofisiolégicos, reprodugdo e importancia do estudo). 7.5. Estudo dos
Vertebrados Superiores (peixes, anfibios, répteis, aves e mamiferos): classificacdo, ecologia, caracteres bdsicos
morfofisioldgicos, reproducdo e importancia do estudo. 8. Vegetais: 8.1. Os grandes grupos de vegetais (ordenagado evolutiva
com seus respectivos representantes e caracteristicas da célula vegetal); 8.2. Algas Pluricelulares (caracteristicas, ecologia,
classificagdo e importancia); 8.3. Bridfitas e Pteriddfitas (caracteres morfofisioldgicos basicos diferenciais, ecologia,
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reproducdo e utilidade); 8.4. Gimnospermas: representantes, reprodugio e
importancia; 8.5. Angiosperma: classificagdo e representantes, caracteres estruturais, fisioldgicos e importancia (raiz, caule,
folha, flor, fruto e semente). 9. Corpo Humano: 9.1. Célula (caracteristicas da célula animal, partes com seus respectivos
componentes e func¢do); 9.2. Tecido: conceito, tipos (classificagdo) e funcdo; 9.3. Sistemas Digestivo, Respiratorio,
Circulatério, Nervoso e Reprodutor: composi¢cdo (6rgdo) e principais consideragdes funcionais destes sistemas; 9.4. Educacgdo
Sexual; 9.5. Drogas (fumo, alcool e estimulantes) e seus efeitos. 10. Matéria: 10.1. Conceito; 10.2. Tipos; 10.3. Propriedade
(gerais e especificas) 10.4. Energia (modalidade, transformacgdes e unidade de mediada); 10.5. Diferencas entre fen6menos
quimicos e fisicos; 10.6. Substdncias: simples, compostas/uso das substdncias na industria; 10.7. Fun¢des Quimicas: acidos,
bases, sais e dxidos (diferencas e aplicabilidades); 10.8. Caracteristicas diferenciais das misturas e das combinagdes; 10.8.1.
Misturas e seus processos de fracionamento; 10.8.2. Combinagdes ou reagdes quimicas - tipos e fatores que a influenciam;
10.9. Movimento: conceito, tipos e seus fatores; 10.11. Massa, forga e aceleragao.

CARGO: PROFESSOR DE PORTUGUES /INGLES

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 1: Concepgdes de lingua-linguagem como discurso e processo de interagdo: conceitos basicos
de dialogismo, polifonia, discurso, enunciado, enunciagdo, texto, géneros discursivos; Oralidade: concepgdo, géneros orais,
oralidade e ensino de lingua, particularidades do texto oral; Leitura: concepgao, géneros, papel do leitor, diferentes objetivos
da leitura, formacdo do leitor critico, intertextualidade, inferéncias, literatura e ensino, andlise da natureza estética do texto
literdrio; Escrita: produgdo de texto na escola, papel do interlocutor, contexto de producdo, géneros da escrita, fatores
linglisticos e discursivos da escrita, o trabalho da andlise e revisdo de reescrita de textos; Analise Lingiistica: o texto (oral e
escrito) como unidade privilegiada na analise-reflexdo da lingua(gem), os efeitos do sentido provocados pelos elementos
lingliisticos, a norma padrao e as outras variedades lingliisticas; 6. Linguagem oral e linguagem escrita: -Relagdes entre fala e
escrita: perspectiva ndo- dicotOmica. - Relagdes de independéncia, de dependéncia e de interdependéncia; O ensino de
leitura e compreensao de textos: - Estratégias de leitura. Classes de Palavras, texto, interpretacdo. Fonologia: ortografia -
principais dificuldades ortograficas: emprego do z, s, ss, ¢, ¢, g gU, j, m, n, r e rr; acentuagao; significacdo de palavras.
Concordancia verbal e nominal; sinais de pontuagao. Problemas gerais da lingua culta — forma e grafia de algumas palavras e
expressoes. Verbo. Emprego correto de tempo e modos verbais. Fonemas. Estrutura das palavras. Formagdo das palavras.
Analise Sintatica. Oracgdo

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 2: Compreens3o de textos em lingua inglesa: estratégias de leitura, tipologia textual,
estrutura e organizagdo textual, coesdo e coeréncia; O conceito de género textual; principais elementos e relages da
estrutura linguistica do inglés: morfologia, sintaxe e semantica; Vocabulario da lingua inglesa; O inglés escrito e falado:
caracteristicas principais; Fundamentos tedricos do ensino/aprendizagem da lingua inglesa: principais abordagens e sua
relacdo com os PCNs. The indefinite articles: a/an. Plural of nouns. Personal and reflexive pronoun. Possessive adjectives and
pronouns. Interrogative words Prepositions .Simple present tense. Present continuous tense. Simple future. Modal verbs.
Question tag. Simple past tense. Present perfect tense

CARGO: PROFESSOR DE EDUCAGAO ARTISTICA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 1.Conceito de Arte.2.Andlise e interpretacdes da linguagem
artistica.3.Metodologia do ensino da arte. 4.Histéria da arte: Renascimento, Barroco e
Impressionismo.5.0 barroco no Brasil.6.Artes plasticas no Brasil.7.Cores.8.Educacdao Musical.9.Teatro na
educacdofundamental.10.Expressao corporal.11.A cultura popular e o folclore na
escola.12.Manifestacdes artisticas populares do Brasil.

CONHECIMENTOS COMUNS PARA OS DEMAIS CARGOS DE NiVEL SUPERIOR:

PORTUGUES: Classes de Palavras, texto, interpretacdo. Fonologia: ortografia - principais dificuldades ortograficas: emprego
dogzs,ss, c ¢ g 8U,j, m n,rerr; acentuagdo; significagdo de palavras. Concordancia verbal e nominal; sinais de pontuacao.
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Problemas gerais da lingua culta — forma e grafia de algumas palavras e expressdes.
Verbo. Emprego correto de tempo e modos verbais. Fonemas. Estrutura das palavras. Formagdo das palavras. Andlise
Sintatica. Oragdo.

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Conhecimentos Especificos: 1. Fundamentos do servigo social. 2. Politica social. 3.
Seguridade social. 4. Reforma sanitaria. 5. Servigo social na contemporaneidade: dimensdes histdricas, tedrico metodoldgicas
e ético-politicas no contexto atual do Servigco Social. 6. Servico Social e familia: diversidade e multiplicidade dos arranjos
familiares e direitos geracionais. 7. O Servi¢o Social no Processo de reprodugdo de Relagdes Sociais. 8. Questdo social e
Servico social. 9. Planejamento em servigo social: alternativas metodolégicas de processos de planejamento, monitoramento
e avaliagdo — formulagdo de programas, projetos e planos; processo de trabalho do Assistente Social. 10. Instrumentalidade
do Servigo Social. 11. Pesquisa em Servigo Social. 12. Indicadores Sociais. 13. Elabora¢do de laudos, pareceres e relatorios
sociais. 14. Trabalho em rede. 15. Interdisciplinaridade. 16. AtribuicGes do Assistente Social na Saude. 17. O Servico Social na
década de

90. 18. Gestdo democratica na Saude. 19. Legislagdo: SUAS (Sistema Unico de Assisténcia Social); LOAS (Lei Organica da
Assisténcia Social); Cédigo de Etica Profissional do Assistente Social; Lei de Regulamentacdo da Profissdo de Assistente Social
e o ECA (Estatuto da Crianga e do Adolescente). Lei da Saldde - SUS. Lei Maria da Penha. Estatuto do ldoso. Diretrizes
Curriculares do Curso de Servigo Social ABEPSS e MEC.

CARGO: PEDAGOGO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: As concepcBes de educacdo e suas repercussdes na organizacdo do trabalho
pedagdgico; avaliagdao educacional; concepgGes e praticas avaliativas na educagdo infantil e anos iniciais do ensino
fundamental; instancias colegiadas - gestdao democratica; concepgdes de curriculo; fungdo social da escola;
concepgOes de desenvolvimento e de aprendizagem; principios metodoldgicos — concepgao de alfabetizagdo e
letramento; Politica Nacional de Educagdo Especial na Perspectiva da Educagdo Inclusiva; alfabetizacdo na
perspectiva sécio interacionista; Educacdo Matemadtica; avaliagdo mediadora —concepgdo, instrumento de
acompanhamento da aprendizagem do aluno; estrutura, funcionamento e especificidades dos diversos niveis e
modalidades de ensino; encaminhamentos metodoldgicos das dreas do conhecimento e das linguagens na educacgdo
infantil MEC/PCNs/DCEIl; tecnologias da informacdo e comunicagdo na aprendizagem. Lei Federal n2 8.069/90 —
DispBe sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente; Lei Federal n? 9.394/96 - Das Diretrizes e Bases da Educagdo
Nacional; Lei Federal n? 11.494/2007 - Regulamenta o Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educagdo
Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo - FUNDEB; Parametros Curriculares Nacionais do Ensino
Fundamental de acordo com o Ministério da Educagdo. Diretrizes Nacionais para a Educagdo Basica (Pareceres e
Resolugbes em vigor do CNE/CEB — Ministério da Educacgdo, que versam sobre a Educac¢do Basica, a Lei de Diretrizes
e Bases da Educacdo Nacional, a Educacdo no Campo, a Educacdo Especial, a Educagdo Infantil, o Ensino
Fundamental e as Relagdes Etnico-Raciais).

CARGO: TERAPEUTA OCUPACIONAL

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: O terapeuta ocupacional como agente de satide e no processo de educacdo popular
em um programa comunitdrio. Dindmica de Terapia Ocupacional na Assisténcia Comunitaria e nos grupos populares.
O papel do terapeuta ocupacional na equipe interdisciplinar no processo de prevenc¢do primaria e seus programas
de acdo. A comunidade e a abordagem sociocultural na Terapia Ocupacional nesse processo. A crian¢a, o
adolescente e o idoso. Marginalizagdo e a atuagdo do terapeuta ocupacional. Analise de atividades profissionais para
deteccdo e encaminhamento de doengas ocupacionais. Atuagdo do terapeuta ocupacional nas creches e a
estimulagdo essencial como medida preventiva. Intervengdo da Terapia Ocupacional. Psiquiatrica. Papel do
terapeuta ocupacional na equipe interdisciplinar em Sadde Mental. A Terapia Ocupacional em grupo: questées
tedricas e técnicas. O terapeuta ocupacional na orientacdo familiar e como agente multiplicador frente a
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Comunidade. O terapeuta ocupacional e sua atua¢do nos programas de
prevenc3o e assisténcia a excepcionalidade. Cédigo de Etica Profissional. Fundamentos histéricos e epistemoldgicos
da Terapia Ocupacional. Pratica profissional do Terapeuta Ocupacional. Relagdo da Terapia Ocupacional com os
Sistemas

CARGO: NUTRICIONISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 1. Principios Nutricionais. 2. Digestdo, Absor¢do, Transporte e Excrecdo de Nutrientes. 3.
Nutricdo no Ciclo da Vida - da Gestacdo ao Envelhecimento. 4. Nutricdo para a Manutengdo da Saude e Prevengdo de
Doencgas. 5. Patologia da Nutricdo. 6. Bases da Dietoterapia. 7. Recomendag¢bes Nutricionais - Adulto e Pediatria. 8.
Necessidades Nutricionais -ldosos, Adulto e Pediatria. 9. Terapia Nutricional nas Enfermidades -ldosos, Adulto e Pediatria. 10.
Terapia Nutricional Enteral -Idosos, Adulto e Pediatria. 11. Resolugdo 63 (Regulamento Técnico para a Terapia de Nutrigcdo
Enteral). 12. Administracdo e Nutricdo na Produgdo de RefeigOes Coletivas. 13. Técnica Dietética. 14. Tecnologia de
Alimentos; Alimentag¢do e Nutrigdo; Produgdo de Alimentos; Técnica Dietética;

Microbiologia dos Alimentos; Toxicologia de Alimentos; Contaminagdes de Alimentos; Doengas Transmitidas por Alimentos;
Controle de Qualidade; Higiene de Alimentos; Portaria n2 326, de 30 de julho de 1997 da ANVISA (aprova o Regulamento
Técnico sobre "Condi¢Ges Higiénico-Sanitdrias e de Boas Praticas de Fabricagdo para Estabelecimentos
Produtores/Industrializadores de Alimentos"). 15. Anélise de Perigos e Pontos Criticos de Controle (APPCC). Leis Orgéanicas da
Saude Publica — Leis Federais n2s 8.080/90, 8.142/90 e Decreto n? 7.508/2011.

CARGO: ADMINISTRADOR

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Evolugdo Histdrica da Administragdo; Estruturas Organizacionais; Departamentalizacdo:
conceitos e critérios; Centralizacdo e Descentralizagdo: conceitos, vantagens e desvantagens; Etica e Responsabilidade Social
das Organizagdes;

Planejamento Estratégico; Tendéncias Modernas na Administragao.

Fung¢des de Planejamento, Estrutura funcional e matricial, Enfoque da qualidade

Finangas Publicas e Orgamento Publico: Conceitos Basicos; Teoria das Finangas Publicas;

Visdo Classica das Fungdes do Estado ; Bens Publicos; Orcamento Publico : Conceito e principios orcamentarios; Plano
Plurianual — PPA; Lei de Diretrizes Orgamentarias -LDO

Classificagdo e conceituagdo da receita orcamentaria brasileira. Classificagdo e conceituacdo da despesa orgamentaria
brasileira;Topicos da Lei de Responsabilidade Fiscal: principios, objetivos, efeitos no planejamento e no processo
orgamentario. Limites para despesas de pessoal. Limites para divida.

CARGO: ANALISTA AMBIENTAL

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:Etica e moral: principios e valores. Etica e de

mocracia: exercicio da cidadania. Etica e funcdo publica. Etica no setor publico. 4.1 Decreto n21.171/1994 (Cédigo de Etica
Profissional do Servico Publico). Lein? 8.429/19

92 (Lei da Improbidade Administrativa). Lei n2 9.784/1999 (Processo administrativo disciplinar).

Lei 1 n2 7.735/1989 (Cria¢do do IBAMA). Decreto n® 6.099/2007 (Estrutura regimental do IBAMA). 3 Lei n2 6.938/1981 e
alteragdes, Lei n? 10.165/2000 e alteragdes, Decreto n2 99.274/1990, Decreto n2 6.792/2009 e alteragdes (Politica Nacional
do Meio Ambiente). Lei n? 9.605/1998 e alteracdes, Decret

0 Nn26.514/2008 e alteracdes (Lei dos Crimes Ambientais). Lei Complementar n2 140/2011 (Competéncias ambientais).
Instrucdo Normativa IBAMA n2 31/2009 (CTF - Cadastro Técnico Federal). 7 Lei n2 10.410/2002 (Criagdo da carreira de
especialista em meio ambiente). Decreto n? 5.707/2006 (Politica de desenvolvimento de pessoal). Lein2 12.527/2011 e
Decreto n? 7.724/2012 (Lei de acesso a informacgdo). SOCIOECONOMIA RELACIONADA AO LICENCIAMENTO AMBIENTA

L FEDERAL:Socioantropologia no licenciamento ambiental. Conceitos fundadores:

cultura, individuo, comunidade e sociedade. Conflito e movimentos sociais. Dindmica e mudanca social. Estrutura social e
etnologia brasileira. Relagdo entre meio ambiente e organizagdo social. 1.6 O papel do territdrio: planejamento ambiental,
planejamento

territorial, urbanismo, vocacgdo e uso do solo. Noc¢des de pesquisa social: teoria, método, criativi

dade, tratamento e analise de dados qualitativos e quantitativos, definicdo de indicadores. 2 Estado e Sociedade.
Demografia, economia e sociologia dos direitos humanos; politicas sociais, politica de Estado de bem-estar social, politica de
desenvolvimento agrario; economia do setor publico. Identidade cultural, multiculturalismo, identidade nacional no Brasil.
Equilibrio entre equidade social e competitividade econémica. 3 Caracterizagdo da sociedade brasileira Caracteristicas gerais
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e alteragdes recentes na dindmica da populacgdo brasileira (transicdo demografica,
migragGes, fecundidade, mortalidade) e em suas condi¢des de vida. Organizagdo geoeconémica no Brasil. Distribuicdo de
renda e o Produto Interno Bruto (PIB). NogGes sobre desenvolvimento nacional. Nog¢des sobre a questdo agraria no Brasil, a
estrutura fundiaria brasileira e a caracterizagdo da sociedade rural. 4 Impactos sociais e econdmicos de grandes

empreendimentos. Nog¢Ges de analise social e econdmica de projetosNog¢Oes de economia ambiental.

CARGO: ENFERMEIRO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Sistema Unico de Saude (Legislagdes e Portarias).

Planejamento em salde; Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem. Politica Nacional de Atengdo Bésica. Diretrizes do
Nucleo de Apoio a Saude da Familia (NASF). Prevengdo e Promogdo a Saude. Politica Nacional de Humanizagdo. Atividades de
Capacitagdo em Servico. Aleitamento Materno. Biosseguranga nas Ag¢des de Saude. A¢Bes de enfermagem na promogdo da
Saude infantil. Parametros de crescimento e desenvolvimento infantil nas diferentes faixas etdrias. Assisténcia de
enfermagem a crianga com diarreia aguda e desidratagdo. Transtornos mais comuns na infancia. Saude da Mulher:
Assisténcia de enfermagem no pré-natal. Disturbios ginecoldgicos da puberdade até o climatério. Sexualidade da mulher e
autocuidado. Saude da Mulher no curso da vida. Doengas cronicas ndo transmissiveis: Educagdo para o autocuidado.
Tratamento de feridas. Cuidados com o paciente portador de patologias das vias respiratérias; Infeccdo das vias aéreas
superiores; pneumonia; DPOC. Assisténcia a pacientes com disturbios cardiacos: angina; infarto do miocardio; pericardite. O
processo de envelhecimento nos aspectos fisioldgicos, sociais e patoldgicos. Vigilancia em Sadde. Perfil epidemioldgico da
comunidade. Sistemas de Informag¢do em Saude. Enfermagem Perioperatdria. Enfermagem em urgéncia e emergéncia:
Controle do choque hipovolémico; envenenamento; ferimentos; hipotermia e hipertermia; medidas de ressuscitagdo em
emergéncia; prioridades e principios do tratamento de emergéncia; controle de hemorragia; abuso de substdncias quimicas.

CARGO: PSICOLOGO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Conhecimentos técnicos profissionais inerentes a psicologia no contexto da satde publica;
as inter-relagdes familiares: orientagdo psicoldgica da familia. A crianga no contexto familiar. Nogdes de psicopatologia.
Mecanismo de defesa do egogratificacdo/privacdo. O psicdlogo e a crianga vitimizada. Psicologia do desenvolvimento. O
poder publico, a crianca e o adolescente. Nogbes de protecdo a crianga e ao adolescente/ECA. O papel do psicélogo na
equipe inter e multidisciplinar. Relagdes inter e intragrupais. Desenvolvimento de equipes. Aconselhamento psicolégico.
Abordagem sistémica. Aspectos psicoldgicos e o contexto familiar no cuidado do idoso. Ajuste psicossocial a deficiéncia fisica.
Deficiéncia fisica e mental. Psicoterapia Breve. Grupo Operativo. Teoria do Vinculo. Cédigo de Etica Politicas de Satde Publica
para todos os cargos de nivel superior ligados a Satde, Organizagdo dos servicos de satide no Brasil. Sistema Unico de Saude:
principios e diretrizes; controle social; indicadores de saude. Sistema de notificagdo e de vigilancia epidemioldgica e sanitaria.
Endemias/epidemias: situacdo atual, medidas de controle e tratamento. Planejamento e programacio local de saude.
Distritos sanitarios e enfoque estratégico. Diretrizes e bases da implantagdo do SUS. Constituicdo da epidemiologia, histéria
natural e prevencdo de doencgas. Reforma sanitdria e modelos assistenciais de saude: vigilancia em saude. Indicadores de
nivel de saude da populagdo. Politicas de descentralizagdo e atengdo primdria a saude. Doengas de notificagdo compulséria.
Cédigo de Etica.
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CARGO: FARMACEUTICO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 1. Legislagdo farmacéutica, ética profissional, gestdo da farmdcia hospitalar, sistema de
distribuicdo de medicamentos: coletivo, individualizado e dose unitaria. 2. Farmacotécnica de produtos ndo estéreis: andlise
de formulagdes; manipulagdo de férmulas magistrais e oficinas; estabilidade de formulagdes extemporaneas; unitarizagdo de
medicamentos sélidos e liquidos; controle de qualidade. 3. Farmacotécnica de produtos estéreis: reconstitui¢do, diluicdo e
estabilidade de medicamentos injetaveis; unitarizagdo e fracionamento para dispensagdo por dose unitaria; preparo de
solugBes para nutricdo parenteral e outras formulagées de grande volume; controle microbioldgico, controle de qualidade;
manipulagdo de quimioterapicos antineoplasicos; validagdo de processos. calculos em farmacia, gestdo de estoque:
aquisicdo, armazenamento e controle de produtos farmacéuticos; sistema informatizados de controle de estoque;
farmacodindmica: vias de administracgdo de medicamentos; mecanismos de agdo dos farmacos; interagdo
medicamentosa; fatores que interferem na agdo dos farmacos; efeitos colaterais e reacGes adversas; alergia,
tolerancia e intoxicagdo; utilizacdo de medicamentos em populagdes especiais: neonatos, criangas, gestantes, idosos;
utilizacdo de medicamentos em condigdes especiais: insuficiéncia renal, hepatica, cardio vascular e respiratdria. 4.
Farmacocinética: conceitos gerais; parametros farmacocinéticos; metabolismo de medicamentos; margem terapéutica;
posologia; fatores que alteram a farmacocinética; monitorizagdio de farmacos na pratica clinica; metodologia de
monitorizacdo. 5. Farmacia clinica e atenc¢do farmacéutica: conceitos; uso racional de medicamentos; controle
eseguimentode paciente; problemas relacionados ao medicamento; monitorizagao da
farmacoterapia;farmacoepidemiologia: ~ farmacovigildancia e estudos de utilizaggo de medicamentos. 6.
Farmacoeconomia: conceitos gerais; analise custos - beneficio, custo - utilidade e custominimiza¢do. 7. Selecdo de
medicamentos: conceitos; padronizagio de medicamentos. Sistema Unico de Saude, Leis Organicas de Satde (Lei 8080/90 e
8142/90), Decreto 7.508 de 28 de Junho 2011.

Pacto do SUS. Conceitos da Atengdo Primaria em Saude. Politica Nacional de Humanizacdo; Normas e Diretrizes da Estratégia
Saude da Familia. Modelos Assistenciais

CARGO: FISIOTERAPEUTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Anatomia Humana. Fisiologia humana. Propedéutica

Fisioterapéutica. Biomecanica. Tratamentos Fisioterapéuticos em casos ndo operatodrios, pré-operatérios e pds-operatorios
aplicados as disfungdes: traumato-ortopédicas, pneumoldgicas, cardioldgicas, vasculares periféricas, neuroldgicas,
reumatoldgicas e dermatoldgicas. Tratamento fisioterapéutico nos pacientes criticos sob ventilagdo mecénica.
Eletrotermofototerapia. Reabilitagdo no paciente amputado. Tratamento Fisioterapéutico nas lesdes desportivas. Prevencdo
de lesGes desportivas. Tratamento Fisioterapéutico em Pediatria. Tratamento Fisioterapéutico nas disfuncdes Ginecoldgicas.
Fisioterapia da Gesta¢do. Tratamento Fisioterapéutico no paciente idoso (Geriatria). Leis Organicas da Saude Publica.

CARGO: DENTISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Etica em Odontologia. Biosseguranca. Epidemiologia das doengas bucais no Brasil. indices
epidemioldgicos especificos em saude bucal. Saude Publica: organizagdo dos Servigos de Saude no Brasil - SUS: legislagdo,
principios, diretrizes, estrutura e caracteristicas. Indicadores de salde, sistema de notificacdo e de vigilancia epidemioldgica e
sanitaria. PSF - Programa Saude Familia (objetivos, fungBes e atribuigdes). Biogénese das dentigdes. Diagndstico e plano de
tratamento: anamnese, exame fisico, indices de higiene bucal, radiologia, semiologia bucal, exames complementares.
Materiais restauradores: amalgama, resinas compostas, sistemas adesivos, cimentos de ionémero de vidro. Materiais
protetores do complexo dentino-pulpar. Métodos preventivos: educagdo em saude, tratamento restaurador atraumatico,
adequacgdo do meio, selantes, restauragdes preventivas, uso de fluoretos em Odontologia. Cariologia: caracteristicas clinicas
das lesOes de carie, prevengao, tratamento, prevaléncia e incidéncia, microrganismos cariogénicos, diagndstico da atividade
de cérie. Inter-relagdo dentistica —periodontia. Controle quimico e mecanico do biofilme dentario. Periodontia: gengivite e
periodontite — diagnéstico, prevengdo e tratamento ndo cirurgico. Cirurgia Oral menor: exodontias, ulectomia e ulotomia,
frenectomia. Odontopediatria: promog¢do de saude bucal em bebés e criangas, educagdo em saude, cariologia, uso de
fluoretos e outros métodos preventivos (selantes, ART), materiais dentdrios em Odontopediatria, radiologia em
Odontopediatria (técnicas Randall, Mankopf, bite- wing, Clark). Urgéncias em Odontologia: traumatismos na dentadura
decidua e permanente; urgéncias endododnticas e periodontais. Atendimento de pacientes com necessidades especiais.
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Farmacologia e terapéutica em Odontologia: analgésicos, anti-inflamatdrios,
antimicrobianos, sedativos, interagGes medicamentosas. Anestesiologia: indicagGes e contra-indicagGes dos anestésicos
locais em Odontologia, técnicas de anestesia, doses.

CARGO: MEDICO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS : Politicas de Satude: Constituicdo Federal, artigos referentes a Satde. Lei 8.080 de 19/09/90.
Lei 8.142 de28/12/90. Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Satide — NOB-SUS de 1996. Norma Operacionalda
Assisténcia a Saude/SUS — NOAS-SUS 01/02. Programa de Salude da Familia — PSF.

Estratégias de a¢Ges de promogdo, protecdo e recuperagdo da saude. Diretrizes e bases da implantagdo do SUS.Organizagdo
da Atencdo Basica no Sistema Unico de Satde. Epidemiologia, histéria natural e prevencdo de doencas. Reforma Sanitaria e
Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Salde. Indicadores de nivel de saude da populagdo. Politicas de
descentralizagdo e atengdo primaria a Sadde.

Enfase em salde coletiva. Doencas de notificagdo compulsdria. Preenchimento de Declaragdo de Obito. Codigo de Etica do
Profissional. Clinica Médica: Relagdo médico-paciente. Cuidados preventivos de saiide. Abordagem ambulatorial do paciente
com as seguintes enfermidades: Enfermidades do estémago e do esdfago (Sindromes dispépticas. Ulcera péptica. Gastrites.
Esofagites de refluxo). Enfermidades dos intestinos (Transtornos diarreicos. Cdlon Irritavel. Parasitoses Intestinais).
Enfermidades do Pancreas comuns na pratica clinica. Enfermidades do figado e vias biliares (Cirrose. Hepatite.
Colecistopatias). Enfermidades do aparelho circulatério (Cardiopatia Isquémica. Infarto agudo do miocardio. Insuficiéncia
Cardiaca. Arritmias. Cardiopatias oro valvulares. Arteriosclerose. Hipertensdo Arterial. Cor Pulmonale. Insuficiéncia Venosa.
Insuficiéncia Arterial Periférica. Tromboflebite). Enfermidades Respiratérias (Insuficiéncia Respiratéria. Doenga Pulmonar
Obstrutiva Cronica. Asma Bronquica. Enfisema.

Pneumonias. Tuberculose Pulmonar. Pleurites.). Enfermidades dos rins e vias urinarias (Litiase renal. Infec¢do Urinaria.
Cistites.). Enfermidades do Sistema Nervoso Central (Acidentes Vasculares Cerebrais. Doenga de Parkinson. Meningites.
Epilepsia. Vertigens. Cefaleias.). Enfermidades Hematoldgicas (Anemias. Leucemias.). Enfermidades Metabdlicas e Enddcrinas
(Diabetes Mellitus. Hipertireoidismo. Hipotireoidismo. Hipoglicemias. Obesidade. Gota. Dislipidemias. Hiopovitaminoses.
Desnutricdo.). Doengas infecciosas e doencgas sexualmente transmissiveis (Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida.
Hanseniase. Cdlera. Raiva. Leptospirose. Dengue. Rubéola. Tétano. Parotidite. Estreptococcias. Estafilococcia. Sinusite.
Amigdalite.). Enfermidades Reumaticas (Artrite Reumatoide. Febre reumatica. Lupus Eritematoso Sistémico. Osteoporose.
Osteoartrose. Bursites. Lombalgias. LesGes por Esforcos Repetidos) Enfermidades Dermatoldgicas (Micoses de pele.
Dermatites. Eczema. Urticdria. Escabiose. Pediculose.). Enfermidades psiquiatricas (Ansiedade. Depressdo) Enfermidades
comuns na infancia (Esquema basico de imunizagdo. Negligéncia e maus tratos na infancia). Alcoolismo e Tabagismo.
Planejamento Familiar. Métodos contraceptivos. Aleitamento Materno. Atuacdo em Ginecologia: Gravidez, Parto, Puerpério.
Atuacdo em Geriatria: envelhecimento normal e doengas da senilidade. Antibioticoterapia.
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