PREFEITURA MUNICIPAL TRABLJU
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS N2 002/2015

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES E INSTRUCOES ESPECIAIS

A PREFEITURA MUNICIPAL TRABUU, Estado de S3ao Paulo, usando de suas atribuicdes
legais, faz saber que fara realizar neste Municipio, através da empresa SUPORTE GESTAO E
RECURSOS HUMANOS LTDA, no periodo de 07 de janeiro de 2016 a 20 de janeiro de 2016, com
supervisio da Comissdo nomeada pela PORTARIA n2 98/2015, INSCRICOES para Concurso
Publico para o preenchimento de cargos publicos existentes, conforme descricdo constante do
item 2 — DOS CARGOS, do presente Edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O presente Concurso destina-se ao preenchimento de vagas, de acordo com o constante da
Tabela do item 2 — DOS CARGOS e as que vagarem e/ou forem criadas durante o prazo de
validade do Concurso, sendo que o provimento ocorrera segundo o interesse do servico e a
disponibilidade orcamentdria existente.

1.2 O Concurso para todos os efeitos tem validade de 02 (dois) anos contados a partir da data
de sua homologacdo, a qual sera publicada no érgao oficial de imprensa do Municipio, podendo
ser prorrogado por igual periodo.

1.3 As etapas do Concurso serao publicadas no érgao oficial de imprensa do Municipio, afixados
no mural da Prefeitura e no site  www.suporterh.net

1.4 E de inteira responsabilidade dos candidatos acompanhar os Editais, Comunicados e demais
publicacGes referentes a este Concurso através dos meios de comunicacdo determinados no
item 1.3 deste edital.

1.5 O periodo de validade estabelecido para este Concurso ndo gera para a Prefeituraa
obrigatoriedade de aproveitar todos os candidatos aprovados. A aprovacdo gera, para o
candidato, apenas o direito a preferéncia na nomeacao, dependendo da sua classificacdo no
Concurso.

1.6 Os candidatos aprovados, em todas as fases e nomeados, estardo sujeitos ao que dispde as
legislacdes federal, estadual e municipal pertinente e as presentes instru¢des especiais.

2 - DOS CARGOS

Vagas Empregos Carga Horaria | Salario R$ Escolaridade

01 PEB 1 - Professor de Licenciatura Plena em
Educagdo Béasica 1 - 24 h/s 18,50/hora* | Pedagogia ou Normal
Educacao Infantil,; Superior;

01 PEB 1 - Professor de Licenciatura Plena em
Educacdo Basica I — Ensino 27 h/s 18,50/hora* Pedagpgla ou Normal
Fundamental, para os anos Superior;
iniciais;

01 PEB II - Professor de De a,cordo Llcepleatllra Plena com

U, . com 0 numero 18,50/hora* | Habilitagao na Area
Educagao Basica II do Ensino ,
de salas de Especifica;
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Fundamental, habilitado na|aula a cada
disciplina de Arte; ano letivo

01 PEB 1II — Professor de| De acordo Licenciatura  Plena  com
Educacao Basica II do Ensino | com o numero Habilitagao na Area
Fundamental, habilitado na| de salas de 18,50/hora* | Especifica;
disciplina de  Educacdo| aulaa cada
Fisica; ano letivo

01 PEB 1II — Professor de| De acordo Licenciatura  Plena  com
Educacado Bésica II do Ensino | com o numero Habilitacao na Area
Fundamental, habilitado na| de salas de 18,50/hora* | Especifica;
disciplina de Geometria; aula a cada

ano letivo
01 PEB 1II — Professor de Licenciatura  Plena  com
. s . De acordo e o .
Educagado Bésica II do Ensino , Habilitacao na Area
o com 0 nimero , n
Fundamental, habilitado na Especifica  (Ciéncias da
N . de salas de 18,50/hora* N )
disciplina de Informatica; Computagdo, Sistemas de
aula a cada s )
. Informagao ou Engenharia da
ano letivo ~
Computacio);

01 PEB 1II — Professor de| De acordo Licenciatura  Plena  com
Educacao Basica II do Ensino | com o numero Habilitagao na Area
Fundamental, habilitado na| de salas de 18,50/hora* | Especifica;
disciplina de Leitura e| aulaacada
Producdo de Texto; ano letivo

01 PEB 1II — Professor de| De acordo Licenciatura  Plena  com
Educagao Basica II do Ensino | com o nimero Habilitag¢ao na Area
Fundamental, habilitado na| de salas de 18,50/hora* | Especifica;
disciplina de Matematica; aula a cada

ano letivo
01 Momt0£ de R'ecreagao da 30 h/s 880,32 Ensino Médio Completo;
Educacao Infantil I;
1 kk. . ;.
04 | Motorista **; 44 Ws 1.020,53 Alfabet}zado + CNH minimo
categoria D;

*Hora aula = 50 (cinquenta) minutos;
** Prova pratica.

2.1As atribuicGes dos cargos encontra-se no Anexo | que faz parte integrante e inseparavel

deste edital.

2.2 A bibliografia sugerida ou programa de provas encontra-se disposto no Anexo Il que faz

parte integrante e inseparavel deste Edital.

2.3 Os cargos constantes na tabela acima serdo regidos pela CLT - Consolidagdo das Leis do

Trabalho.

2.4 Ha possibilidade de ser realizada mais de uma inscricdo para o Concurso objeto deste edital, desde
gue haja compatibilidade de horario de aplicacdo da prova, neste caso, sera obrigatéria uma inscricdo
para cada cargo.
2.5 Caso o candidato opte por mais de uma inscricao, devera recolher o valor correspondente ao
ndmero de inscri¢des a ser realizado.
2.6 Os candidatos poderao fazer até duas inscrigdes para os cargosconforme periodo determinado no
guadro abaixo.




12 periodo (manha) para os cargos de: 22 periodo (tarde)para os cargos de:

PEB | — Professor de Educacgao Basica | — Educacdo infantil | PEB | — Professor de Educagdo Basica | — Ensino Fundamental
para 0s anos iniciais

PEB Il — Professor de Educacdo Basica Il — do Ensino PEB Il — Professor de Educacdo Basica Il — do Ensino
Fundamental na disciplina de Arte Fundamental na disciplina de Geometria

PEB Il — Professor de Educagao Basica Il — do Ensino PEB Il — Professor de Educag¢do Basica Il — do Ensino
Fundamental na disciplina de Educacao Fisica Fundamental na disciplina de informatica

PEB Il — Professor de Educacgdo Basica Il — do Ensino

Fundamental na disciplina de Leitura e Produgdo de Texto Monitor de Recreacdo da Educagdo Infantil |

PEB Il — Professor de Educacdo Basica Il — do Ensino

R (L Motorista
Fundamental na disciplina de Matematica

3- DOS REQUISITOS BASICOS

3.1 REQUISITOS GERAIS PARA INSCRICAO
a) Ser brasileiro nato ou naturalizado e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento
do gozo dos direitos politicos, na forma do disposto no Artigo 13, do Decreto N2. 70.436/72;
b) Ter 18 anos completos até a data da posse ou se emancipado nos termos da legislacdo
civil vigente.
¢) Quando do sexo masculino, estar em dia com as obrigacGes militares;
d) Ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral.

3.2 REQUISITOS GERAIS PARA ADMISSAO
a) Ter bons antecedentes, achando-se em pleno exercicio de seus direitos civis,
politicos e eleitorais, bem como nada ter que o desabone ou que o torne incompativel com
o desempenho de suas funcdes;

b) Possuir CPF (Cadastro das Pessoas Fisicas) atualizado;

c) Gozar de boa saude fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia incompativel
com o exercicio das fun¢des que competem ao cargo;

d) Ndo ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, penalidade por pratica de atos
desabonadores;

e) N3o ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria
compulséria nos termos do Artigo 40 inciso Il da Constituicdao Federal (70 anos);

f) Conhecer e estar de acordo com as normas e exigéncias do presente edital.

3.3 A comprovagdao da documentacdo habil, de que o candidato possui os requisitos aqui
exigidos para o Concurso, serd solicitada por ocasido da posse para o cargo publico e a ndo
apresentacdo de qualquer dos documentos implicara na impossibilidade de aproveitamento do
candidato em decorréncia de sua habilitagdo no Concurso, anulando-se todos os atos
decorrentes de sua inscricdo.

4- DA INSCRICAO




4.1 As inscri¢Oes estardo abertas no periodo 07de janeiro de 2016 a 20 de janeiro de 2016.
4.2 - INSCRICOES VIA INTERNET

4.3 As inscricGes serdo feitas somente via internet através do site www.suporterh.net.

4.3.1 Ovalor dainscricdo realizada diretamente via Internet devera ser paga somente através do
BOLETO BANCARIO disponibilizado no site nos valores de:

Alfabetizado ........ccovvveueeiiiiiiiinnnnniiinnn R$ 25,00 (vinte e cinco reais)
ENSino MEdio......ccceuueeeenncreennncrnennnenene RS 37,00 (trinta e setereais)
ENSINO SUPEIION ...ceevverreennerreenncreenneeneens RS 50,00 (cinquenta reais)

4.3.2 Os pagamentos poderdao ser feitos em qualquer agéncia bancaria ou terminal de
auto-atendimento, até a data determinada no BOLETO. N3o serdo aceitas inscricbes em que o
pagamento do boleto ou a realizacdo da inscricdo for feito apds a data limite. A inscrigdo via
Internet serd encerrada as 16h00 do dia20 de janeiro de 2016.

4.3.3Assim que a empresa organizadora receber a confirmacdo do pagamento do BOLETO
BANCARIO, a inscricdo sera efetivada e o candidato recebera a confirmacdo de sua inscricdo no
endereco eletronico (e-mail) fornecido por este em sua ficha de inscricdo. Os candidatos
também poderdo consultar o andamento de sua inscricdo no site www.suporterh.net pelo
numero da inscrigao que consta no boleto.

4.4 No dia da realizacdo da prova, o candidato devera levar o comprovante de inscri¢do (boleto
bancario) e o documento original de identidade com foto conforme item 4.15 deste edital.

4.5 O pagamento do valor de inscricdo poderad ser feito em dinheiro ou em cheque do candidato
(sendo vedada a utilizagcdo de cheques de terceiros) no valor da inscricdao (um cheque para cada
inscricdo), acarretando, no caso deste ser devolvido, por qualquer motivo, o cancelamento da
inscrigao.

4.6 O valor da inscricdo ndo serd devolvido em hipdtese alguma, salvo em caso de
cancelamento do referido Concurso publico.

4.7 N3o sera aceita inscricdo por via postal, fax, condicional, proviséria, ou fora do periodo
estabelecido de 07 de janeiro de 2016 a 20 de janeiro de 2016, sendo que as inscrigdes somente

serdo aceitas exclusivamente pelo meio eletrénico no site www.suporterh.net.

4.8 O candidato assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas no preenchimento
da ficha de inscricdo, arcando com as conseqliéncias de eventuais erros de seu representante
no preenchimento do formulario de inscricdo e em sua entrega.

4.9 As informacgdes prestadas na Ficha de Inscricdo sao de inteira responsabilidade do candidato
ou seu representante. Aquele que preenché-la incorretamente, rasurar ou prestar informacoes
inveridicas, mesmo que o fato seja constatado posteriormente, serd excluido do Concurso
publico.

4.10 O candidato gue necessitar de prova especial (letra ampliada ou em Braille), de sala ou
condicdo especial deverd requeré-la durante o periodo de inscricdo, em campo especifico na
Ficha de Inscricdo. O candidato que ndo o fizer, seja qual for o motivo alegado, ndo sera
atendido.
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4.11 Depois de feita a inscrigdo, os dados constantes da Ficha de Inscricdo somente poderdo
sofrer alteracbes no caso de mudanca de enderego, fato que deverd ser devidamente
fundamentado e encaminhado &SUPORTE GESTAO E RECURSOS HUMANOSLTDA até a data da
homologacdo do presente Concurso Publico. Apds a homologacdo do mesmo, o pedido devera
ser encaminhado para o Setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Trabiju.

4.12 A inscricao do candidato resultard no conhecimento e na tdcita aceitagdo das normas e
condicdes estabelecidas neste Edital, as quais ndo poderd alegar desconhecimento. O
DEFERIMENTO da inscricao dar-se-a, automaticamente, mediante o correto preenchimento, e
ao pagamento do valor de inscrigdo correspondente.

4.13 Na hipétese de caso(s) de indeferimento(s) das inscrigbes havera manifestagdo escrita, que
serd divulgada através de publica¢do de acordo com o item 1.3, dentro do prazo de até 10 (dez)
dias contados do encerramento das mesmas. Em ndao havendo tal manifestagdo todas as
inscrigGes considerar-se-ao DEFERIDAS.

4.14 Conferir no site www.suporterh.net, no maximo 05 dias antes da data determinada para
realizacdo da prova escrita, se consta seu nome e dados no edital de homologacao das
inscricdes. Em caso negativo, o candidato deverd entrar em contato com Suporte Gestdo e
Recursos HumanosLtda através do e-mailwww.suporterh.net ou pelo telefone (11) 40132437.

4.15 Serdo considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade
expedidas pelas Secretarias de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar ou pelo
Ministério das Relacdes Exteriores, Carteira Nacional de Habilitagdo (modelo atual com foto),
Cédula de Identidade para Estrangeiros (no prazo de validade), Cédula de Identidade fornecida
por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, valem como documento de identidade,
como por exemplo, as emitidas pelos Conselhos Regionais ou Autarquias Corporativas e a
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

5- DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

5.1 O Edital observa o disposto no artigo 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal, na Lei Federal n2
7.853/89, no artigo 37, § 12, do Decreto Federal n2 3.298/99, e notadamente a jurisprudéncia
majoritaria e atualizada do Supremo Tribunal Federal inserta no MS 26310/DISTRITO FEDERAL e
no RE 408728/SERGIPE, no que diz respeito a reserva de vagas aos portadores de deficiéncia ou
necessidade especial. Portanto, considerando o numero de vagas definidas no item 2 — DOS
CARGOS, ndo ha reserva de vagas aos portadores de deficiéncia ou necessidade especial.

5.2 Os candidatos portadores de deficiéncias ou necessidades especiais poderdo se inscrever para
o presente Concurso desde que a deficiéncia seja compativel com o cargo, sendo que:

5.3Serd considerada como deficiéncia aquela conceituada na medicina especializada de acordo
com os padrdoes mundialmente estabelecidos, observados os critérios médicos de capacitagdo
laboral;
a) No ato da inscri¢do, o candidato portador de deficiéncia deverd declarar, no campo
préprio da ficha de inscricdo, de portador de necessidades especiais, mencionando a
deficiéncia da qual é portador.
b) Os candidatos portadores de deficiéncia classificados serdo submetidos a pericia
especifica destinada a verificar a existéncia da deficiéncia declarada e a compatibilidade de


http://www.suporterh.net/

sua deficiéncia com o exercicio das atribuicdes do cargo especificado neste Edital, devendo
apresentar, obrigatoriamente, quando convocado para pericia médica, laudo médico
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID, bem como a provavel causa
da deficiéncia.

c) Os portadores de deficiéncia participarao deste Concurso em igualdade de condi¢ées
com os demais candidatos no que concerne:

c.1) ao contetido das provas; c.2) a avaliagdo e aos critérios de aprovagao; c.3) ao horario e
ao local de aplicagdo da prova; c.4) a nota minima exigida para todos os demais
candidatos.

d) O candidato portador de deficiéncia, que no ato da inscricdo ndo declarar essa condicdo
nao podera impetrar recurso em favor de sua situacao posteriormente.

6- DAS PROVAS

O Concurso Publico serd composto das seguintes fases:

6.1 Das Provas Escritas:

a) O Concurso constara de prova objetiva para todos os candidatos inscritos; de carater
eliminatério e classificatério, com questdes de multipla escolha, visando a capacitacdo para o
cargo, cujas matérias versardo sobre o programa especificado no Anexo ll, que faz parte
integrante e inseparavel do presente Edital.

b) As provas objetivas constarao de 40 questdes com 4 alternativas cada uma.

c) A duracdo das provas objetivas sera de 3 (trés) horas.

6.2 Das Provas Praticas

Serd realizada prova pratica para os candidatos aos cargos publico de Motorista aprovados na
prova objetiva em conformidade com o item 8 (oito), em até 7 (sete) vezes o nimero de vagas
disponiveis, conforme item 2- DOS CARGOS incluindo os empatados na ultima posi¢éio, de
carater eliminatdrio e classificatorio e constard de demonstracdo pratica da habilidade do
candidato, necessdria ao desempenho de suas fungdes conforme programa abaixo.

Os candidatos aprovados na prova escrita cuja classificacdo esteja acima de 7 (sete) vezes o
numero de vagas disponiveis, incluindo os empatados na ultima posicdo serdo excluidos do
presente Concurso.

6.3 A convocacdo para a prova pratica sera feita através de edital de convocacdo divulgado
através dos meios de comunicacgao descritos no item 1.3.

6.4 N3o havera segunda chamada para a Prova Pratica, nem sua realizacdo ocorrerd fora da
data, horario e local estabelecido quando da convocacgao.

7- DA PRESTACAO DA PROVA OBJETIVA

7.1 As provas serdo realizadas no Municipio de TRABIJU/SP, e esta prevista para o dia 31 de
janeiro de2016, sendo que a confirmacdo das datas e as informacdes sobre hordrios e locais
para realizacdo das mesmas serdo divulgadas, oportunamente, através de Edital de Convocacao
nos meios de comunicacao especificados no ITEM 1.3 deste Edital.

7.2 O candidato deverd comparecer ao local designado para a realizagdo da prova objetiva com
antecedéncia de 30 (minutos) munido, OBRIGATORIAMENTE, de:



a) Caneta de tinta Azul ou preta, lapis preto e borracha;
b) Do comprovante de inscrigdo;
€) Documento Original de IDENTIDADE

7.3Somente serd admitido para realizar a prova o candidato que estiver munido de documento
de identidade original com foto, descritos no item 4.15, devendo estar em perfeitas condigGes,
de forma a permitir a identificagdo do candidato com clareza.
a) Ndo serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins: Boletim de
Ocorréncia, Protocolos, Certiddo de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de
Habilitacdo (modelo antigo sem foto), Carteira de Estudante, Crachds, Identidade
Funcional de natureza publica ou privada.
b)Os eventuais erros de digitacdo de nome, nimero de documento de identidade e data de
nascimento deverdo ser corrigidos no dia da prova objetiva, em formulario especifico,
junto ao fiscal da sala.

7.4 Ao candidato so serd permitida a realizacdo da prova na data, no local e horario
constantes no Edital de Convocacdo, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a
identificacdo correta de seu local de prova e o comparecimento no horario determinado e:
a) Devera chegar ao local das provas com antecedéncia de 30 (minutos) do horario
estabelecido para a realizagdo das provas, visto que os portdes de acesso as provas
serao fechados rigorosamente no hordrio estabelecido em edital de convocagao.

b) N3o serd admitido no local de prova o candidato que se apresentar apds o
horario determinado.
c) N3o haverd segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o

atraso ou a auséncia do candidato.

7.5 A Comissdo de Concurso ndo se responsabilizard por eventuais coincidéncias de
horarios das provas com outros compromissos dos candidatos, uma vez que 0s mesmos serao
definidos e divulgados oportunamente por Edital de Convocacao.

7.6N3o serd permitida a permanéncia de pessoas estranhas no local determinado para a
realizacdo da prova.

7.7 No ato da realizacdo da prova objetiva serdo fornecidos o Caderno de Questdes e o Gabarito
Oficial, no qual o candidato devera assinalar as respostas.

7.8 Ao terminar a prova, o candidato deverd entregar ao Fiscal, a folha de respostas, bem
como, todo e qualquer material cedido para a execug¢ao das provas.

7.9 Nao serdao computadas as questdes em branco, as questées com duas ou mais alternativas
assinaladas e as questGes rasuradas. Ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo
reservado as respostas ou a assinatura, uma vez que se houver marcas ou rasuras fora do
campo reservado o ponto ndo sera computado, prejudicando o desempenho do candidato.

7.10 Somente havera substituicdo do Gabarito de Respostas se 0 mesmo estiver com falhas de
impressao que impossibilitem o candidato de imprimir ali suas respostas.



7.11 No decorrer da prova, o candidato que observar qualquer anormalidade grafica ou
irregularidade na formula¢do de alguma questao devera manifestar-se junto ao Fiscal de Sala
gue anotard na folha de ocorréncias para posterior analise da banca examinadora.

7.12 Os pontos correspondentes as questdes porventura anuladas serdo atribuidos a todos os
candidatos, independente da formulagao de recursos.

7.13A0 final das provas, os 02 (dois) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala, sendo
liberados somente quando ambos as tiverem concluido.

7.14 O Gabarito Oficial devera ser divulgado em até 02 (dois) dias apds a realizacdo da prova
nos meios de comunicagdo especificados no item 1.3 do Edital.

8- DO JULGAMENTO DA PROVA OBIJETIVA
8.1 As provas serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, sendo que cada
questdo valerd o correspondente a 2,5 (dois virgula cinco) pontos.

8.2 Serd considerado aprovado e classificado o candidato que obtiver 50 (cinquenta) ou
mais pontos na prova.

8.3 O candidato que obtiver MENOS de 50 (cinquenta) pontos na prova estard
automaticamente eliminado do Concurso.

9 - DO JULGAMENTO DAS PROVAS PRATICAS
9.1 A Prova Prética para aos cargos publicos de Motorista terd carater eliminatdrio, influindo na
classificacdo do candidato e sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (Cem) pontos.

9.2 Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem, no minimo, 50 (Cinquenta)
pontos na Prova Pratica.

10 - DOS TiTULOS

10.1 Aos candidatos inscritos para os Cargosde Professor de Educagdo Basica | — Educagao
Infantil, Professor de Educacdo Basica | — Ensino Fundamental, para os anos iniciais, Professor
de Educacdo Basica Il do Ensino Fundamental habilitado na disciplina de Arte,Professor de
Educacgado Basica Il do Ensino Fundamental habilitado na disciplina de Educacao Fisica, Professor
de Educacdo Basica Il do Ensino Fundamental habilitado na disciplina de Geometria, Professor
de Educagao Basica Il do Ensino Fundamental habilitado na disciplina de Informatica, Professor
de Educacdo Basica Il do Ensino Fundamental habilitado na disciplina de Leitura e Producdo de
Texto e Professor de Educacdo Basica Il do Ensino Fundamental habilitado na disciplina de
Matematica,aprovados que forem possuidores de titulos, além da formacdo basica exigida no
item 2 —-DOS CARGOS serdo atribuidos os seguintes pontos:

TABELA DE TiTULOS VALOR UNITARIO

a) Doutorado na area de atuacdo. 4 pontos




b) Mestrado na drea de atuacdo. 3 pontos

de atuacdo, com duracdo minima de 360 horas explicitamente declarada no
certificado.

c) Certificado de Pds Graduagdo (Especializacdo e/ou Aperfeicoamento), na area 1 ponto

10.2 Somente fardo jus a pontuagdo relativa aos titulos, os candidatos classificados na prova
objetiva, habilitados com no minimo 50 pontos.

10.3 A pontuagao maxima relativa aos titulos acima descritos ndo podera ultrapassar o limite
de 08 (oito) pontos.

10.4 Todos os documentos relativos aos titulos a serem pontuados na forma aqui estabelecida,
deverdo ser entregues por meio de cdpia autenticada ou com apresentagdo do original junto
com a copia para comprovacgao.

10.5 Nao fardo jus a pontuacdo os titulos com menos de 360 horas, também ndo fardo jus a
pontuacdo qualquer tipo de estagio ou extensdo universitaria. Os titulos de Especializa¢do e/ou
Aperfeicoamento que ndo constar a carga horaria ndo serdao computados.

10.6A entrega dos titulos sera realizada em data e local a ser definida e devidamente divulgada
de acordo com o item 1.3.do edital, provavelmente no mesmo dia e local do concurso.

10.7Apdés a apresentacdao dos Titulos para avaliagdo, ndo serda permitida a juntada ou
substituicdo de quaisquer documentos.

11— DA CLASSIFICACAO
A nota final do candidato aprovado no Concurso sera igual a:

11.1 Nota da prova objetiva para os cargos publicos de:Monitor de Recrea¢do da Educacdo
Infantil

11.2 A somatdria dos pontos obtidos na prova objetiva + prova pratica para o cargo
deMOTORISTA.

11.3 A somatédria dos pontos obtidos na prova objetiva + pontuagao de titulos para os
cargosProfessor de Educacdo Bdsica | — Educacdo Infantil, Professor de Educacdo Basica | -
Ensino Fundamental |, anos Iniciais, Professor de Ensino Fundamental || em Artes, Professor de
Ensino Fundamental Il em Educacgdo Fisica e Professor de Ensino Fundamental Il em Leitura e
Producdo de Texto, Professor de Ensino Fundamental Il de Informatica, Professor de Ensino
Fundamental || de Geometria, Professor de Ensino Fundamental || de Matematica.

11.4 Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente do valor da nota final.
11.5 Em caso de igualdade na Classificagao final terdao preferéncia, sucessivamente, o

candidato que: (a) tiver mais idade;b) tiver maior nimero de filhos menor de 18 anos; c)
sorteio.



12 - DO RECURSO

12.1 O candidato podera apresentar recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis contados,
respectivamente:

a) Da divulgacdo do edital;

b) Da homologagdo das inscri¢des;

c) Darealizagdo das provas objetivas;

d) Da divulgacao dos Gabaritos;

e) Do resultado das provas objetivas;

f) Do resultado das provas praticas e classificacao.

12.2 No caso de recurso em pendéncia, o candidato participara, condicionalmente, da fase
subsequente do Concurso.

12.3 O recurso deverd ser apresentado com as seguintes especificacoes:

a) Argumentacao légica e consistente;
b) Capa constando o nome, o nimero de inscri¢cdo e a assinatura do candidato;
c) Ser entregue em duas vias originais datilografados ou digitado, sob pena de ser

preliminarmente indeferido.

12.4 Recursos inconsistentes e/ou fora das especificacGes e prazos estabelecidas neste edital
serdo preliminarmente indeferidos.

12.5 O pedido de recurso devera ser encaminhado a Comissdao de Concurso e protocolado no
setor da Prefeitura Municipal de Trabiju, de segunda a sexta-feira, das 09:00 as 16:00 horas.

12.6 Nao serdo aceitos recursos feitos através de cartas, e-mail, telefone ou qualquer outro
meio que nao seja o descrito no item 12.5, nao importa qual o motivo alegado.

12.7 Recebido o pedido de recurso, a Comissdo do Concurso decidira pela manutencdo ou ato
recorrido, dando-se ciéncia da referida decisdo ao interessado.

12.8 O recurso apresentado fora do prazo estabelecido no item 12.1 serd indeferido.

12.9 Se do exame de Recursos resultar anulacdo de questdo(Ges) ou de item(ns) de questdo, a
pontuacdo correspondente a essa(s) questdo(Ges) e/ou item(ns) sera atribuida a todos os
candidatos, independentemente de terem recorrido.

13- DA CONVOCACAO

13.1 A convocacado para preenchimento do cargo publico obedecera a ordem de classificagao
final estabelecida quando da homologacdo do Concurso.

13.2 Por ocasido da convocacdo para preenchimento da vaga sera exigida do candidato a
documentacdo relativa a confirmacao das condi¢des estabelecidas no presente Edital, sendo
gue a sua inexisténcia ou eventual irregularidade implicara na imediata eliminacdo do candidato
aprovado no Concurso publico, anulando-se todos os atos decorrentes da sua inscri¢do.



a) O candidato deverd apresentar os documentos pessoais conforme solicitacdo do
setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de TRABIJU.

13.3 A ndo apresentagao dos documentos na conformidade deste Edital, alem de outros
previstos em Lei,impedird a formalizagdo DA NOMEACAO.

13.4 O chamamento para preenchimento da vaga ao cargo sera feito por convocacgao através de
telegrama enviado no endereco do candidato, constante da ficha de inscricdo e em divulgacdo
no jornal local.

13.5 Para efeito de preenchimento da vaga, o candidato convocado serd submetido a Pericia
Médica, de carater eliminatdrio promovida pela Prefeitura Municipal de TRABIJU, que avaliard a
capacidade fisica e mental de acordo com a especificidade do trabalho.

13.6 O candidato que, ao ser convocado para assumir a vaga do cargo publico, recusar, desistir
por escrito, ou depois de admitido, que deixar de entrar em posse ou exercicio no prazo
estipulado pela Administracdo, perdera o direito decorrente de sua classificacdo. Nesse caso
serd divulgado em jornallocal a perda de direito do candidato.

14 — DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas
a qualquer tempo, em especial por ocasido do provimento do cargo, acarretardo a nulidade da
inscricdo, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem
administrativa, civil ou criminal.

14.2 O candidato devera manter atualizado seu endereco durante o prazo de validade do
Concurso, desde que aprovado, junto a Prefeitura Municipal de TRABIJU; ndo Ihe cabendo
qualquer reclamacgdo caso nao seja possivel a mesma informa-lo da nomeacao, por falta da
citada atualizacao.

14.3 O ndo atendimento, pelo candidato, das condi¢Oes estabelecidas neste Edital, implicara
sua eliminacao do Concurso, a qualquer tempo.

14.4Serd excluido do Concurso o candidato que, além das demais hipoteses previstas neste
Edital:

a) Apresentar-se apds o hordrio estabelecido para a realizagdo da prova;

b) Apresentar-se para a prova em outro local que ndo seja o previsto no Edital
de Convocacao;

c) N3o comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

d) N3o apresentar um dos documentos exigidos nos termos deste Edital, para a

realizacdo da prova;

e) Ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal;

f) Ausentar-se do local de prova antes de decorrido o prazo minimo de 1 (uma)
hora;

g) For surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de

calculadoras, livros, notas ou impressos nao permitidos;



h) Estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico
de comunicacgdo (pagers, celulares, etc.);

i) Lancar mao de meios ilicitos para a execugdo da prova;

j) Nao devolver integralmente o material solicitado;

k) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

14.5 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagGes ou acréscimos,
enguanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disserem respeito ou até a data da
convocacao dos candidatos para a prova correspondente, circunstancia que serd mencionada
em edital ou aviso a ser publicado.

14.6 Os documentos ndo exigidos judicial ou extra-judicialmente, serdo arquivados durante um

ano, apos esse periodo serdo incinerados, se a contratante ndo manifestar por escrito a
intencdo de manter os documentos em arquivo.

14.7 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao de Concursos especialmente nomeada
pela Portaria 98/2015.

14.8 Caberd ao Prefeito do Municipio de TRABIJUU a homologacdo dos resultados do Concurso.
Para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar desconhecimento, é
publicado o presente edital no Diario Oficial do Municipio, nos sites www.suporterh.net e para
leitura no mural da Prefeitura Municipal de trabiju.

Trabiju/SP, 06de janeiro de 2016.

FABRICIO DONIZETTI VANZELLI
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO | — ATRIBUICOES DOS CARGOS

PEB | — Professor de Educac¢ao basica | — Educacao Infantil.


http://www.suporterh.net/

- Cuidar e educar criancas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos de idade matriculadas na educacgao infantil,
proceder, orientar e auxilid-las no que se refere a higiene pessoal e alimentagdo, promover horario
para repouso, garantir a seguranca das mesmas na instituicdo, observar sua saude e seu bem-estar,
prestando os primeiros socorros, comunicar aos pais os acontecimentos relevantes do dia, levar ao
conhecimento da dire¢do qualquer incidente ou dificuldade ocorrida, manter a disciplina das criancas
sob a sua responsabilidade, apurar a frequéncia diaria, respeitar as épocas do desenvolvimento
infantil, planejar e executar o trabalho docente, realizar atividades ludicas, pedagdgicas e que
favorecam o desenvolvimento fisico e cognitivo da crianga, organizar registros de observagoes,
acompanhar e avaliar sistematicamente o processo educacional, participar de atividades extraclasses,
realizar trabalho integrado com os ocupantes dos empregos e fung¢des gratificadas da equipe de apoio
pedagdgico, atendendo as solicitagdes e convocag¢des dos mesmos, participar dos periodos dedicados
ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional, cumprir os dias letivos previstos no
calenddrio escolar, inclusive atender aos educandos portadores de necessidades especiais,
considerando as diferengas do processo cognitivo no desenvolvimento da aprendizagem, colaborar
com as atividades de articulacdo entre a escola, as familias e a comunidade, executar tarefas afins
com a educacdo, que tenham por finalidade a construcdo e atualizacdo do conhecimento,
contribuindo para o aprimoramento da qualidade do ensino, de acordo com os pardametros
estabelecidos no Projeto Politico Pedagégico ou Proposta Pedagdgica da Unidade Escolar.

PEB | — Professor de Educac¢ao Basica | — Ensino fundamental, para os anosiniciais.

- Planejar, ministrar, selecionar, avaliar, coordenar o ensino em sala de aula e participar efetivamente
das atividades extraclasses, levantar e interpretar os dados relativos a realidade de sua classe, zelar
pela aprendizagem do aluno, implementar estratégias de recupera¢do para os alunos de menor
rendimento escolar, organizar registros de observacdo, promover o desenvolvimento do senso critico
e da consciéncia politica do educando, preparando-o para o exercicio da cidadania, realizar trabalho
integrado com os ocupantes dos empregos e funcbes gratificadas da equipe de apoio pedagdgico,
atendendo as solicitacbes e convoca¢des dos mesmos, participar dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliagcdo e ao desenvolvimento profissional, cumprir os dias letivos previstos no
calendario escolar, inclusive atender aos educandos portadores de necessidades especiais,
considerando as diferengas do processo cognitivo no desenvolvimento da aprendizagem, colaborar
com as atividades de articulagdo entre a escola, as familias e a comunidade, executar tarefas afins
com a educag¢dao, que tenham por finalidade a construcdo e atualizacdo do conhecimento,
contribuindo para o aprimoramento da qualidade do ensino, de acordo com os pardmetros
estabelecidos no Projeto Politico Pedagégico ou Proposta Pedagdgica da Unidade Escolar.

PEB Il - Professor de Educagdo Basica lildo Ensino Fundamental, habilitado na disciplinas
de Artes, Educacao Fisica, Geometria, Informatica, Leitura e Produc¢do de Texto e
Matematica.

- Atuar nos anos/séries finais do ensino fundamental, com excecdo do PEB Il das disciplinas de
educacdo fisica, informdatica,geometria e leitura e producdo de texto que podera atuar na
educagdo infantil e nos anos iniciais do ensino fundamental, quando a grade curricular e a
legislagdo vigente assim o permitir, guardadas, em todos os casos, as caracteristicas de seu
campo de atuagdo e de acordo com a proposta curricular, tendo como atribui¢des: planejar,
ministrar, selecionar, avaliar, coordenar o ensino em sala de aula e participar efetivamente das
atividades extraclasses, levantar e interpretar os dados relativos a realidade de sua classe, zelar
pela aprendizagem do aluno, implementar estratégias de recuperac¢do para os alunos de menor
rendimento escolar, organizar registros de observacdo, promover o desenvolvimento do senso
critico e da consciéncia politica do educando, preparando-o para o exercicio da cidadania,
realizar trabalho integrado com os ocupantes dos empregos e funcdes gratificadas da equipe de
apoio pedagdgico, atendendo as solicitacbes e convocacbes dos mesmos, participar dos



periodos dedicado ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional, cumprir os
dias letivos previstos no calenddrio escolar, inclusive atender aos educandos portadores de
necessidades especiais, considerando as diferencas do processo cognitivo no desenvolvimento
da aprendizagem, colaborar com as atividades de articulagdo entre a escola, as familias e a
comunidade, executar tarefas afins com a educagao, que tenham por finalidade a construgdo e
atualizagdo do conhecimento, contribuindo para o aprimoramento da qualidade do ensino, de
acordo com os paradmetros estabelecidos no Projeto Politico Pedagdgico ou Proposta
Pedagodgica da Unidade Escolar.

Monitor de Recreagao da Educagao Infantil |

- Executar atividades didrias de recreagdo com criancgas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos de idadena
educacdo infantil, proceder, orientar e auxiliar as criangas no que se refere a higiene pessoal e
alimentagdo, promover hordrio para repouso, garantir a seguranga das criangas na instituicao,
observar a salde e o bem estar das criangas, prestando primeiros socorros,
ministrarmedicamentos conforme prescricdo médica, comunicar aos pais os acontecimentos
relevantes do dia, levar ao conhecimento da direcao qualquer incidente ou dificuldade ocorrida,
manter a disciplina das criangas sob a sua responsabilidade e outras tarefas afins.

Motorista

Dirige veiculos automotores da frota da Prefeitura, tais como Onibus, micro-6nibus, peruas
epicapes, manipulando os comandos de marcha e diregao, conduzindo-os em
trajetosdeterminados, obedecendo as normas de transito e instru¢des recebidas, para efetuar
otransporte de servidores, contribuintes, autoridades, materiais e outros.

e Dirigir veiculos automotores da frota da Prefeitura Municipal, transportando
servidores,materiais, merendas escolares, documentos, entre outros.

¢ Efetua viagens, guiando veiculo oficial e transportando servidores para congressos,cursos, 6rgaos
publicos, etc., bem como alunos para eventos programados em outrosmunicipios.

* Realiza o transporte de menores infratores, a servigo do conselho tutelar, para clinicas ehospitais
ou em viagens para outras cidades.

¢ Dirige veiculo da Prefeitura transportando a merenda escolar do setor de distribuicdopara as
escolas, respondendo pela retirada e entrega e organizando o roteiro parareduzir o tempo no
percurso.

¢ Inspeciona as condicdes de uso do veiculo sob sua responsabilidade, diariamente, antesde
utilizar o mesmo, checando o nivel de dleo, dgua, pneus, etc., verificando as reaiscondicdes de uso.
¢ Efetua reparos de emergéncia no veiculo, garantindo o seu funcionamento e comunica odefeito
apresentado para que providéncias sejam tomadas.

e Zela pela higiene e manutengdo do veiculo, comunicando ao superior imediato as falhase
solicitando reparos, para assegurar o seu perfeito estado.

¢ Efetua anotac¢Ges de viagens realizadas, pessoas transportadas, quilometragem rodada,itinerario
e outras ocorréncias, seguindo normas estabelecidas.

¢ Recolhe o veiculo apés o servico, deixando-o em ordem, estacionado e fechado,corretamente,
para possibilitar sua manutencgao e abastecimento.

e Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato, desde que
sejaespecificas do cargo.



ANEXO Il - BIBLIOGRAFIA SUGERIDA OU PROGRAMA DE PROVAS
CARGO: PEB | — PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | - EDUCAGAO INFANTIL.

Especificas, legislacioe pedagégicas (30 QUESTOES)

BRASIL. Resolucdo CNE/CEB n2 05/2009 e Parecer CNE/CEB n2 20/2009 - Fixa Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educagao Infantil.

Lei n2 13.005 de 25 de junho de 2014. Dispde sobre o Plano Nacional de Educag¢do (PNE).
BRASIL LEI N2 8.069, DE 13 DE JULHO DE 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crian¢a do
Adolescente — ECA

BRASIL. LElI N2 9.394, DE 20 DE DEZEMBRO DE 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional — LDB

BRASIL- RCNEI — REFERENCIAIS CURRICULARES NACIONAIS PARA A EDUCACAO INFANTIL.
Brasilia: MEC/SEB (VOL. 1, 2 E 3)

BRASIL. Ministério da Educacdo. Saberes e Praticas da Inclusdo: série Educacao Infantil. Brasilia:
MEC/SEESP, 2004. (8 fasciculos)
OBRAS
AQUINO, JulioGroppa. Diferengas e preconceitos na escola. Alternativas tedrico-praticas. Sao
Paulo: Summus, 1998.

BARBOSA, Maria Carmen Silveira, HORN, Maria da Graca Souza. Projetos Pedagdgicos na
Educacdo Infantil. Porto Alegre. Artmed. 2008

BASSEDAS, E.; HUGUET, T.; SOLE, I. Aprender e ensinar na Educacdo Infantil. Porto Alegre:
Artmed, 1999.

DEVRIES, Rhetaet al. O curriculo construtivista na educac¢ao infantil: praticas e atividades.
Porto Alegre:Artmed, 2004. 260 p.

EDWARDS, C.; FORMAN, G. As cem linguagens da crianca: A abordagem de ReggioEmilia na
Educac¢ao da primeira infancia. Porto Alegre: Artmed.

FREIRE, Madalena. A paixdo de conhecer o mundo. SP. Paz e Terra. RJ.

HOFFMANN, Jussara. Avaliagdao na pré-escola, um olhar sensivel e reflexivo sobre a crianga.
Mediagao, Ed. 2005.

KISHIMOTO. TizukoMorchida. (Org.) O Brincar e suas Teorias. CENGAGE. 2010.

KRAMER, Sonia. Com a pré-escola nas maos: Uma alternativa curricular para a educagao
infantil. S3o Paulo, Atica.
OLIVEIRA, Zilma de Moraes (org). Educagao Infantil: Muitos Olhares. S3o Paulo: Cortez Editora.
SCHILLER, Pan; ROSSANO, Joan. Ensinar e aprender brincando. S3o Paulo: Artmed, 2008.
SHORES, Elizabeth; GRACE, Cathy. Manual de portfélio: Um guia passo a passo para o
professor. Sdo Paulo: Artmed.
ZABALZA, Miguel. Qualidade em Educagdo Infantil. Porto Alegre, Artmed.
Atualidades (10 QUESTOES)

- obras e sites que abordem: - Noticias nacionais e internacionais atuais referentes aos temas
socio-econémico - politicos e esportivos, veiculadas pela imprensa escrita, falada e televisiva e;
conhecimentos basicos de informdtica.

CARGO: PEB | — PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | — ENSINO FUNDAMENTALPARA ANOS

INICIAIS.

Especificas, legislacdo e pedagdgicas (30 QUESTOES)

BRASIL. LEI N2 9.394, DE 20 DE DEZEMBRO DE 1996.

Estabelece as Diretrizes e Bases da Educag¢do Nacional — LDB — ATUALIZADA

Lei n2 13.005 de 25 de junho de 2014. Dispde sobre o Plano Nacional de Educagdo (PNE).




BRASIL LEI N2 8.069, DE 13 DE JULHO DE 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianga do
Adolescente — ECA - ATUALIZADA

BRASIL Resolugdo CNE/CEB n2 01/2000 e Parecer CNE/CEB n? 11/2000- Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educagao de Jovens e Adultos.

BRASIL, Ministério da Educagdo e do Desporto. Secretaria de Educacdo Basica. Ensino de nove
anos — Orientacdes para a inclusdo da crianca de seis anos de idade. Brasilia: MEC/SEB, 2007.
BRASIL. Secretaria de Educacdo Especial. Politica Nacional de Educacdo Especial na perspectiva
da educacio inclusiva. Brasilia, MEC/SEESP, 2008. Disponivel em:

<http: //portal.mec.gov.br/arquivos/pdf/politicaeducespecial.pdf>. Acesso em: 18 jan. 2014.
BRASIL. Resolugdo CNE/CEB n.° 02/2001 e Parecer CNE/CEB n° 17/2001 - Institui Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educac¢do Especial.

BRASIL. Resolugdo CNE/CP n2 01/2004 e Parecer CNE/CP n?2 03/2004- Institui Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educagdo das Rela¢des Etnico-Raciais e para o Ensino de Histdria e
Cultura Afro- Brasileira e Africana.

BRASIL. Resolucdo CNE/CEB n? 04/2010 e Parecer CNE/CEB n? 07/2010- Define Diretrizes
Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Basica.

BRASIL. Resolugdo CNE/CEB n2 07/2010 e Parecer CNE/CEB n2 11/2010- Fixa Diretrizes
Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 09 (nove) anos.

OBRAS

AQUINO, JulioGroppa. A desordem na relacdo professor aluno: indisciplina, moralidade e
conhecimento. In: AQUINO, JulioGroppa. Indisciplina na escola: alternativas tedricas e praticas.
S&do Paulo: Summus, 1996.

BRASIL, Ministério da Educacdo e do Desporto. Secretaria de Educacdo Fundamental.
Parametros Curriculares Nacionais: 1°.a 4°. séries do Ensino Fundamental: 1 ao 10 Brasilia:
MEC/SEF, 1998.

BRASIL.Programa de Formagao de Professores Alfabetizadores . Brasilia: Ministério da
Educacdo, Secretariada Educagdo Fundamental, 2001. (volumes 1, 2 e 3)

CARVALHO, RositaEdler. Educagao Inclusiva com os Pingos nos Is. 2. ed. Porto Alegre:
Mediacdo, 2005.

COLL,César. O construtivismo na sala de aula. S3o Paulo. Editora Atica, 1999.

FERREIRO, Emilia. Com todas as letras. SP. Cortez.1993.

Kleiman, Angela B. Preciso “ensinar” o letramento?Cefiel, 2005. Disponivel no site:
http://www.letramento.iel.unicamp.br/publicacoes/artigos/preciso_ensinar_letramento-Kleima
n.pdf Acesso em: 21 de jan. 2014

LENER, Délia. Ler e escrever na escola. O real, o possivel e o necessario. Porto Alegre Artmed
.2002.

MOREIRA, Antonio Flavio Barbosa. Curriculo, diferenga cultural e didlogo. Revista Educacdo &
Sociedade, ano XXIII, n. 79. Agosto/2002, p. 15-38.

Disponivel em < http://www.scielo.br/pdf/es/v23n79/10847.pdf>. Acesso em: 21 jan.2014
RIOS, Terezinha Azerédo. Compreender e Ensinar: por uma docéncia da melhor qualidade. S3o
Paulo: Cortez, 2005.

SAO PAULO (Estado). Secretaria da Educacdo. Ler e Escrever: guia de planejamento e
orientagdes didaticas; Professor — 12 ao 52 ano/ Secretaria da Educac¢do, Fundagdo para o
Desenvolvimento da Educacdo. Sao Paulo: FDE, 2010.

SCHNEUWLY, Bernard. Os géneros escolares — das praticas de linguagem aos objetos de
ensino. In: SCHNEUWLY, Bernard; DOLZ, Joaquim. Géneros orais e escritos na escola. Campinas:
Mercado de Letras, 2004.

SMOLE, Katia S.; DINIZ, Maria | (orgs). Ler e resolver problemas: habilidades basicas para
aprender matematica. Porto Alegre: Artmed Editora, 2001.

SOARES, Magda. Alfabetiza¢do e letramento. S3o Paulo: Contexto, 2003.



http://www.letramento.iel.unicamp.br/publicacoes/artigos/preciso_ensinar_letramento-Kleiman.pdf
http://www.letramento.iel.unicamp.br/publicacoes/artigos/preciso_ensinar_letramento-Kleiman.pdf

TARDIF, Maurice; LESSARD, Claude. O trabalho docente: elementos para uma teoria da
docéncia como profissao de interagdes humanas. Rio de Janeiro, Petrépolis: Vozes, 2005.
WEISZ, Telma. De boas intengées o inferno esta cheio ou quem se responsabiliza pelas
criangas que estao na escola e ndo estdo aprendendo. Patio: Revista Pedagdgica, Porto Alegre:
Artmed, v.4, n.14, p. 10-13, ago./out. 2000.
ZABALA, Antoni. A pratica educativa: como ensinar. Porto Alegre: Artmed, 1998.
Atualidades (10 QUESTOES)

- obras e sites que abordem: - Noticias nacionais e internacionais atuais referentes aos temas
sécio-econémico - politicos e esportivos, veiculadas pela imprensa escrita, falada e televisiva e;
conhecimentos basicos de informdtica.

CARGO: PEB Il - PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA Il DO ENSINO FUNDAMENTAL,
HABILITADONA DISCIPLINA DE ARTES.

Especificas, legislacdo e Pedagdgicos (30 questdes)

MACEDO , Lino de. Ensaios pedagdgicos. Como construir uma escola para todos? S3o Paulo:
Artmed, 2009.

ROJO, Roxane, A Pratica de linguagem em sala de aula: Praticando os PCN. Mercado de Letras,
1997

WEISZ, Telma. O Dialogo entre o ensino e a aprendizagem. S3o Paulo: Atica, 2002

Resoluc¢io CNE/CEB n2 04/2010 e Parecer CNE/CEB n2 07/2010 — Define Diretrizes Curriculares
Nacionais Gerais para a Educacdo Basica.

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988: art. 52, 37 ao 41, 205 ao 214, 227 ao
229.

Lei n® 9394, de 20/12/96 - Estabelece as Diretrizes e Bases da Educag¢do Nacional.

Lei n2 13.005, de 25 de junho de 2014. Disp&e sobre o Plano Nacional de Educac¢do (PNE).

Lei n° 8069 de 13/07/90 - Disp&e sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA.
ALARCAO, Isabel. Professores reflexivos em uma escola reflexiva. Editora Cortez, 2010 .
AQUINO, Julio Groppa. Diferencas e preconceitos na escola. Editora Summus, 1998.

AZANHA, José Pires. Autonomia da escola: um reexame. Disponivel em:
www.crmariocovas.sp.gov.br/pdf/ideias_16_p037-046_c.pdf

BEAUDOIN, M.-N.; TAYLOR, M. Bullying e desrespeito: como acabar com essa cultura na escola.
Porto Alegre: Artmed, 2006.

HOFFMAN, Jussara. Avaliagdo mediadora — uma pratica em construcdo da pré-escola a
universidade. Porto Alegre. Mediagdo, 1998.

MACEDO , Lino de. Ensaios pedagoégicos. Como construir uma escola para todos? Sdo Paulo:
Artmed, 2009.

ROJO, Roxane, A Pratica de linguagem em sala de aula: Praticando os PCN. Mercado de Letras,
1997

WEISZ, Telma. O Dialogo entre o ensino e a aprendizagem. S3o Paulo: Atica, 2002

STAINBACK, Suzan. Inclusdo: um guia para educadores. Porto Alegre: Artes Médicas, 1999. cap.
20,21e22

ZABALA, Antoni. A pratica educativa: como ensinar. Porto Alegre: Artmed, 1998.

BRASIL, Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais: terceiro e quarto
ciclo do ensino fundamental: Arte. Brasilia: MEC/SEF, 1997.116p.

SAO PAULO (Estado) Secretaria da Educacdo. Programa Cultura é Curriculo.

SAO PAULO (Estado) Secretaria da Educac3o. Proposta Curricular do Estado de Séo Paulo para o
ensino de Arte para o Ensino Fundamental Ciclo Il e Ensino Médio. Sdo Paulo: SE, 2008.

ARGAN, Giulio C. Arte Moderna: do lluminismo aos movimentos contemporaneos. Sdo Paulo:
Cia das letras, 1993.

ATACK Sally M. Atividades artisticas para deficientes. Ed. Papirus, 1995.

BARBOSA, Ana Mae Tavares Bastos. Inquietag6es e mudangas no Ens. Arte, Sdo Paulo Cortez, 2007.



http://culturaecurriculo.fde.sp.gov.br/
http://www.rededosaber.sp.gov.br/portais/Portals/18/arquivos/Prop_ART_COMP_red_md_15_01_2010.pdf
http://www.rededosaber.sp.gov.br/portais/Portals/18/arquivos/Prop_ART_COMP_red_md_15_01_2010.pdf

BATTCOCK, Gregory — A nova arte. S3o Paulo: Editora Perspectiva.2004

BERTHOLD, Margot. Histdria Mundial do teatro, Sao Paulo, Ed. Perspectiva, 2000.
COLL César e TEBEROSKY, Ana. Aprendendo Arte Contetidos essenciais para o ensino Fundamental.
ED. Atica, 2000.
COURTNEY, Richard — Jogo, Teatro e Pensamento. S3o Paulo: Editora Perspectiva. 32 edicdo, 2006
FARO, Antonio José. Pequena histdria da danga. Rio de janeiro: Jorge Zahar, 1998.

FERRAZ, Maria H, FUSARI, Maria F. Arte na Educag¢ao Escolar. S3o Paulo: Editora Cortez. 42 edicao,
2010
GOMBRICH, E. H. A Histdria da arte. Rio de Janeiro: LTC Editora. 162 edicdo, 1995

HERNANDES, Fernando.Cultura visual, mudan¢a educativa e projeto de trabalho. S3o Paulo: Ed.
Artmed, 2000.

IAVELBERG, Rosa. Para gostar de aprender arte: sala de aula e a formacao de professores. Porto
Alegre: Artmed, 2003.
JEANDOT, Nicole. Explorando o universo da musica. Sdo Paulo: Scipione, 1990.

MARQUES, Isabel A. Dangando na Escola. S3o Paulo: Editora Cortez42 edi¢ao, 2007
OSSAMA, Paulina — A educagao pela danga. S3o Paulo: Summus Editorial. 52 edi¢do, 1988
SCHAFFER, R. Murray. O ouvido pensante. S3o Paulo: UNESP, 1991.
VISCONTI, Marcia e BIAGIONI, Maria Zei. Guia para educagdo e pratica musical nas escolas. Ed.
Realiza¢do 2002
Atualidades (10 QUESTOES)

- obras e sites que abordem: - Noticias nacionais e internacionais atuais referentes aos temas
sécio-econOmico - politicos e esportivos, veiculadas pela imprensa escrita, falada e televisiva e;
conhecimentos basicos de informatica.

CARGO: PEB 1l — PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA II DO ENSINO FUNDAMENTAL,
HABILITADO NA DISCIPLINA DEEDUCACAO FiSICA.

Especificas, legislacdoe pedagdgicas (30 QUESTOES)

BRASIL. LEI N2 9.394, DE 20 DE DEZEMBRO DE 1996.

Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — LDB — ATUALIZADA

BRASIL LEI N2 8.069, DE 13 DE JULHO DE 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianca do
Adolescente — ECA - ATUALIZADA

Lei n2 13.005 de 25 de junho de 2014. Dispde sobre o Plano Nacional de Educagdo (PNE).
BRASIL. Secretaria de Educacdo Especial. Politica Nacional de Educacdo Especial na perspectiva
da educacdo inclusiva. Brasilia, MEC/SEESP, 2008. Disponivel em:

<http: //portal.mec.gov.br/arquivos/pdf/politicaeducespecial.pdf>. Acesso em: 18 jan. 2014.
BRASIL. Parametros Curriculares Nacionais - 52 a 82 séries — Educacao Fisica.

Resolugdo CNE/CEB n.° 02/2001 e Parecer CNE/CEB n° 17/2001 - Institui Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacdo Especial.

Resolugdo CNE/CP n2 01/2004 e Parecer CNE/CP n2 03/2004— Institui Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacdo das Rela¢des Etnico-Raciais e para o Ensino de Histdria e Cultura
Afro- Brasileira e Africana.

Resolugdo CNE/CEB n2 04/2010 e Parecer CNE/CEB n2 07/2010— Define Diretrizes Curriculares
Nacionais Gerais para a Educagao Basica.

OBRAS

AWAD, Hani (org). Educagdo Fisica Escolar: Multiplos Caminhos. 12 ed. Jundiai, SP: Fontoura,
2010.

BENJAMIN, V. Reflexdes sobre a Crianga, o Brinquedo e a Educagao. Editora Duas cidades.
BOCK, Ana Mercés Bahia. Psicologias: uma introducao ao estudo de psicologia. Sao Paulo:
Saraiva, 2002.

CAMPOS, Luiz Antonio Silva. Didatica da Educagao Fisica. 12 ed. Varzea Paulista, SP: Fontoura,
2011.




CARMO, A. A. Educagao fisica e inclusdo escolar: em busca da superacdao dos limites da
adaptacgao. Revista Conexdes, V. 6, 2001. Disponivel em:
fefnet178.fef.unicamp.br/ojs/index.php/fef/article/download/149/127> Acesso em 21 de jan.
2014
CASTELLANI FILHO, Lino. Politica Educacional e Educagdo Fisica. Campinas: Autores Associados,
1998.

DARIDO, Suraya Cristina. Educagdo Fisica na Escola: Questdes e Reflexdes. Editora Guanabara
Koogan
GALLAHUE, D.L.; OZMUN, J.C.; GOODWAY, J. D. Compreendendo o desenvolvimento motor:
bebés, criangas, adolescentes e adultos. Porto Alegre: Artmed, 2013.
GALLARDO, J.S.P. et al. Didatica de Educagao Fisica: a crianca em movimento: jogo, prazer e
transformacdo. Sdo Paulo: FTD, 1998.

FREIRE, J.B. Educagdo de corpo inteiro: teoria e pratica da Educagao Fisica. 4 ed. S3o Paulo:
Scipione, 2006

KISHIMOTO, TizukoMorchida. Jogos Infantis. Sdo Paulo: Editora Vozes, 1993.

KNUNIK, J. D.; ZUZZIl, R. P. (orgs). Meninas e meninos na Educagdo Fisica: géneros e
corporeidade no século XXI. Jundiai, SP: Fontoura, 2010.

MOREIRA, E. C. (org). Educagdo Fisica Escolar: Desafios e Propostas I. 22 ed. Jundiai, SP:
Fontoura, 2009.

MOREIRA, E. C.; PEREIRA, R.S. (org). Educacao Fisica Escolar: Desafios e Propostas Il. 22 ed.
Viarzea Paulista, SP: Fontoura, 2011.

NEIRA, M. G.; NUNES, M. L. F. Praticando estudos culturais na educagao fisica. Sdo Caetano do
sul, SP: Yendis Editora, 2009.

PAES, R.R.; BALBINO, H.F. Pedagogia do esporte. Contextos e perspectivas. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2005.

RODRIGUES, Luis G. MARTINS, Jodo Luis. Recreagdo: Trabalho Sério e Divertido. S3o Paulo:
icone, 2002.
SADI, R.S. Pedagogia do Esporte: descobrindo novos caminhos. S3o Paulo:icone Editora, 2010.
TANI, G.; BENTO, J.0.; PETERSEN, R.D.S. Pedagogia do desporto. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2006.
Atualidades (10 QUESTOES)

- obras e sites que abordem: - Noticias nacionais e internacionais atuais referentes aos temas
sécio-econOmico - politicos e esportivos, veiculadas pela imprensa escrita, falada e televisiva e;
conhecimentos basicos de informatica.

CARGO: PEB 1l — PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA II DO ENSINO FUNDAMENTAL,
HABILITADO NA DISCIPLINA DEGEOMETRIA.

Especificas, legislacdo e pedagdgicas (30 QUESTOES)

BRASIL. LEI N2 9.394, DE 20 DE DEZEMBRO DE 1996.

Lei n2 13.005 de 25 de junho de 2014. Dispde sobre o Plano Nacional de Educagdo (PNE).
Estabelece as Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional — LDB — ATUALIZADA

BRASIL LEI N2 8.069, DE 13 DE JULHO DE 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crian¢a do
Adolescente — ECA - ATUALIZADA

BRASIL. Resolugdo CNE/CEB n.° 02/2001 e Parecer CNE/CEB n°® 17/2001 - Institui Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacao Especial.

BRASIL. Resolucdo CNE/CP n2 01/2004 e Parecer CNE/CP n® 03/2004- Institui Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacdo das Rela¢des Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e
Cultura Afro- Brasileira e Africana.

OBRAS



BORIN, Julia. Jogos e Resolucdo de Problemas: Uma Estratégia Para as Aulas de Matematica. 2.
ed. Sdo Paulo: IME- USP, 6. 1996. 100 p
FERREIRA, M. E.C.; GUIMARAES, M. Educac3o Inclusiva. Rio de Janeiro, RJ: DP&A, 2003
FRANCHI, Eglé. Pedagogia da Alfabetiza¢do. Sao Paulo, 1988

GADOTTI, Moacir. Pedagogia: Didlogo e Conflito - S3o Paulo: Cortez, 2000

KAMII, Constance. A Crian¢a e o Numero: Implicac6es Educacionais da Teoria de Piaget para a
Atuacdo Junto a Escolares de 4 a 6 Anos. 22. ed. Campinas: Papirus, 1996. 124 p

LIMA, E. L. Medida e Forma em Geometria. Publicacdo SBM, 1991 (Colecdo do Professor de
Matematica)

OCHlI, Fusako Hori et al. O Uso de Quadriculados no Ensino da Geometria. 3. ed. S3o Paulo: IME
- USP, 1. 1997.

OLIVEIRA, Zilma de Moraes. Educacdo Infantil: muitos olhares. Sdo Paulo: Cortez, 2000.
SOARES, Magda. Linguagem e Escola: Uma perspectiva social. S3o Paulo: Atica, 1988.
Revista Nova Escola — Especial — Alfabetizacao, 2008.

SMOLE, Katia Cristina Stocco; DINIZ, Maria Ignez de Souza Vieira. O Conceito de Angulo e o
Ensino de Geometria. 3. ed. Sdo Paulo: IME- USP, 3. 1998.

STREHL, Afonso; REQUIA, Ivony da Rocha. Estrutura e Funcionamento da Educacdo Basica.
Porto Alegre/RS: Ed. Saga Luzzatto, 2000.
Atualidades (10 QUESTOES)

- obras e sites que abordem: - Noticias nacionais e internacionais atuais referentes aos temas
sécio-econémico - politicos e esportivos, veiculadas pela imprensa escrita, falada e televisiva e;
conhecimentos basicos de informatica.

CARGO: PEB Il — PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA Il DO ENSINO FUNDAMENTAL,
HABILITADO NA DISCIPLINA DEINFORMATICA.

Especificas, legislagioe pedagdgicas (30 QUESTOES)

Lei n2 13.005 de 25 de junho de 2014. Dispde sobre o Plano Nacional de Educacgdo (PNE).
BRASIL. LEI N2 9.394, DE 20 DE DEZEMBRO DE 1996.

Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — LDB — ATUALIZADA

BRASIL LEI N2 8.069, DE 13 DE JULHO DE 1990. Disp&e sobre o

BRASIL. Resolugdo CNE/CEB n.° 02/2001 e Parecer CNE/CEB n° 17/2001 - Institui Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educagao Especial.

BRASIL. Resolugdo CNE/CP n2 01/2004 e Parecer CNE/CP n2 03/2004- Institui Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educagdo das Rela¢des Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e
Cultura Afro- Brasileira e Africana.

OBRAS

ALMEIDA, Fernando José. Educacdo e Informatica: os computadores na escola. S3o Paulo:
Cortez, 1988.

CAPRON, H.L. Introdugdo a Informatica. Sao Paulo: Pearson Prentice Hall, 2004.

FERREIRA, M. E.C.; GUIMARAES, M. Educac3o Inclusiva. Rio de Janeiro, RJ: DP&A, 2003.
FRANCHI, Eglé. Pedagogia da Alfabetizagdo. Sdo Paulo, 1988

GADOTTI, Moacir. Pedagogia: Didlogo e Conflito - S3o Paulo: Cortez, 2000.

MORAN, José Manoel. Novas Tecnologias e a mediacdo pedagdgica. Campinas, SP: Papirus,
2000.

OLIVEIRA, Zilma de Moraes. Educagdo Infantil: muitos olhares. Sao Paulo: Cortez, 2000.
SOARES, Magda. Linguagem e Escola: Uma perspectiva social. S3o Paulo: Atica, 1988.

Revista Nova Escola — Especial — Alfabetizacao, 2008.

STREHL, Afonso; REQUIA, Ivony da Rocha. Estrutura e Funcionamento da Educacdo Basica.
Porto Alegre/RS: Ed. Saga Luzzatto, 2000.

Atualidades (10 QUESTOES)




- obras e sites que abordem: - Noticias nacionais e internacionais atuais referentes aos temas
socio-econémico - politicos e esportivos, veiculadas pela imprensa escrita, falada e televisiva e;
conhecimentos basicos de informatica.

CARGO: PEB Il — PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il DO ENSINO FUNDAMENTAL,
HABILITADO NA DISCIPLINA DE LEITURA E PRODUCAO DE TEXTO
Especificas, legislacdo e Pedagdgicas (30 questdes)

Resolu¢do CNE/CEB n2 04/2010 e Parecer CNE/CEB n2 07/2010 — Define Diretrizes Curriculares
Nacionais Gerais para a Educacdo Basica.

Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988: art. 52, 37 ao 41, 205 ao 214, 227 ao
229.

Lei n2 13.005 de 25 de junho de 2014. Dispde sobre o Plano Nacional de Educac¢do (PNE).

Lei n° 9394, de 20/12/96 - Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional.

Lei n° 8069 de 13/07/90 - Disp&e sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA.

ALARCAO, Isabel. Professores reflexivos em uma escola reflexiva. Editora Cortez, 2010 .

AQUINO, Julio Groppa. Diferencas e preconceitos na escola. Editora Summus, 1998.

AZANHA, José Pires. Autonomia da escola: um reexame. Disponivel em:
www.crmariocovas.sp.gov.br/pdf/ideias_16_p037-046_c.pdf

BEAUDOIN, M.-N.; TAYLOR, M. Bullying e desrespeito: como acabar com essa cultura na escola.
Porto Alegre: Artmed, 2006.

HOFFMAN, Jussara. Avaliagdo mediadora — uma pratica em construcao da pré-escola a
universidade. Porto Alegre. Mediagao, 1998.

MACEDO , Lino de. Ensaios pedagoégicos. Como construir uma escola para todos? Sdo Paulo:
Artmed, 2009.

ROJO, Roxane, A Pratica de linguagem em sala de aula: Praticando os PCN. Mercado de Letras,
1997

WEISZ, Telma. O Didlogo entre o ensino e a aprendizagem. S3o Paulo: Atica, 2002

STAINBACK, Suzan. Inclusdao: um guia para educadores. Porto Alegre: Artes Médicas, 1999. cap.
20,21 e22

ZABALA, Antoni. A pratica educativa: como ensinar. Porto Alegre: Artmed, 1998.

BRASIL — Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais 32 e 42 ciclos -
Portugués — Secretaria de Educacdo Fundamental — Brasilia: MEC/ SEF, 1998.

BAKHTIN, Mikhail. Estética da criagao verbal. 5. ed. Sdo Paulo: WMF Martins Fontes, 2010.
BECHARA, E. Moderna Gramatica da Lingua Portuguesa. Atualizada pelo novo acordo ortografico.
Sdo Paulo: EditoraNova Fronteira, 2009

COLOMER, Teresa; CAMPS, Anna. Ensinar a ler, ensinar a compreender. Porto Alegre: Artmed,
2002.

GARCIA, Othon M. Comunica¢ao em prosa moderna. Rio de Janeiro: Editora FGV, 2003. GERALDI,
Jodo Warderley (org.). O texto na sala de aula. S3o Paulo: Ed. Atica.

KLEIMAN, Angela. Texto e leitor: aspectos cognitivos da leitura. 12. ed. Campinas: Pontes, 2008.
Oficina de leitura: teoria e pratica. Campinas: Pontes; Editora da Universidade de Campinas: 1993.
102p.

KOCH, Ingedore G. Villaga. O texto e a construgao dos sentidos. Sdo Paulo: Contexto, 2008.

KOCH, I. V.; ELIAS, V. M. Ler e compreender os sentidos do texto. S3o Paulo: Contexto, 2010.

Ler e escrever — estratégias de produgdo textual. S3o Paulo: Contexto, 2010

MARCUSCHI, Luiz Ant6nio: Da fala para a escrita: atividades de textualizagdo. S3o Paulo: Cortez,
2007.

MESERANI, Samir. O intertexto escolar — sobre leitura, aula e redagao. Sao Paulo: Cortez, 1995. 42
edicdo.

MORAIS, Artur Gomes de. Ortografia: ensinar e aprender. S3o Paulo: Editora Atica, 2008.
SCHNEUWLY, Bernard et al. Géneros orais e escritos na escola. Campinas: Mercado de Letras, 2004.




FAIRCLOUGH, Norman. Discurso e mudanca social. Brasilia: UNB, 2008.

GERALDI, J. Wanderley (Org.). O Texto na sala de aula. Sdo Paulo: Atica, 2006.

SOUZA, Mauro Wilton de (org.). Sujeito, o lado oculto do receptor. Sdo Paulo: Brasiliense, 1995.
Atualidades (10 QUESTOES)

- obras e sites que abordem: - Noticias nacionais e internacionais atuais referentes aos temas
sécio-econOmico - politicos e esportivos, veiculadas pela imprensa escrita, falada e televisiva e;
conhecimentos basicos de informatica.

CARGO: PEB Il — PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 1l DO ENSINO FUNDAMENTAL,
HABILITADO NA DISCIPLINA DE MATEMATICA.

Especificas, legislacdo e Pedagdgicas (30 questdes)

Resolugdo CNE/CEB n2 04/2010 e Parecer CNE/CEB n2 07/2010 — Define Diretrizes Curriculares
Nacionais Gerais para a Educacdo Basica.

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988: art. 59, 37 ao 41, 205 ao 214, 227 ao
229.

Lei n2 13.005 de 25 de junho de 2014. Dispde sobre o Plano Nacional de Educagdo (PNE).

Lei n® 9394, de 20/12/96 - Estabelece as Diretrizes e Bases da Educag¢do Nacional.

Lei n° 8069 de 13/07/90 - DispGe sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA.

ALARCAO, Isabel. Professores reflexivos em uma escola reflexiva. Editora Cortez, 2010.

AQUINO, Julio Groppa. Diferencas e preconceitos na escola. Editora Summus, 1998.

AZANHA, José Pires. Autonomia da escola: um reexame. Disponivel em:
www.crmariocovas.sp.gov.br/pdf/ideias_16_p037-046_c.pdf

BEAUDOIN, M.-N.; TAYLOR, M. Bullying e desrespeito: como acabar com essa cultura na escola.
Porto Alegre: Artmed, 2006.

HOFFMAN, Jussara. Avaliagdo mediadora — uma pratica em construcdo da pré-escola a
universidade. Porto Alegre. Mediagdo, 1998.

MACEDO , Lino de. Ensaios pedagdgicos. Como construir uma escola para todos? S3o Paulo:
Artmed, 2009.

WEISZ, Telma. O Dialogo entre o ensino e a aprendizagem. S3o Paulo: Atica, 2002

STAINBACK, Suzan. Inclusdo: um guia para educadores. Porto Alegre: Artes Médicas, 1999. cap.
20,21e22

ZABALA, Antoni. A pratica educativa: como ensinar. Porto Alegre: Artmed, 1998.

Livros e Artigos para Matemdtica

1. BIANCHINI, Edwaldo; PACCOLA, Herval. Curso de Matematica. S3o Paulo: Ed. Moderna.

2. BOYER, Carl B. Histdéria da matematica. 3. ed. Sdo Paulo: Edgard Blucher, 2010.

3. COURANT, Richard; ROBBINS, Herbert. O que é matematica? Uma abordagem elementar de
métodos e conceitos. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2000.

4. DEVLIN, Keith. O gene da matematica: o talento para lidar com nimeros e a evolugdo do
pensamento matematico. Rio de Janeiro: Record, 2004.

5. EVES, Howard. Introdugao a histdéria da Matematica. Campinas: UNICAMP, 2004.

6. GARBI, Gilberto G. A rainha das ciéncias: um passeio historico pelo maravilhoso mundo da
Matematica. 2. ed. Sdo Paulo: Livraria da Fisica, 2007.

7. GIOVANNI, José Ruy; BONJORNO, José Roberto. Matematica Completa. S3o Paulo: Editora FTD
8. IFRAH, Georges. Os nimeros: a histéria de uma grande invengdo. 5. ed. Rio de Janeiro: Globo,
1992.

9. RABELO, Edmar Henrique. Textos matematicos. Producgdo, Interpretacio e Resolugdo de
problemas. Petrdpolis. R.J. Vozes. 2002.

Zunino, Delia Lerner de- “A matemadtica na escola: aqui e agora. Artmed editora, Porto Alegre, ....
Parra, Cecilia- “Diddtica da matematica”, Artmed Editora, Porto Alegre, 1996....

Documentos para Matemadtica




2. BRASIL. Secretaria de Educacao Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: Matematica.
Ensino de 52 a 82 série. Brasilia: MEC/SEF, 1998.
Atualidades (10 QUESTOES)

- obras e sites que abordem: - Noticias nacionais e internacionais atuais referentes aos temas
sécio-econdmico - politicos e esportivos, veiculadas pela imprensa escrita, falada e televisiva e;
conhecimentos basicos de informatica.

CARGO: MONITOR DE RECREAGCAO DA EDUCAGAO INFANTIL |

Lingua Portuguesa (10 questoes)

Leitura, compreensao e interpretacao de texto.

Elementos da comunicacgao e as func¢des de linguagem.

Andlise semantica: valor que a palavra adquire no contexto, sindbnimos, anténimos, paréonimos,
homénimos e polissemia.

Géneros textuais; elementos da estrutura narrativa e dissertativa; coesdo e coeréncia textual;
intertextualidade.

Linguagem denotativa e conotativa.

Figuras e vicios de linguagem.

Variantes linguisticas: norma culta, informal, oral, regional, giria e marginalizada.

Silaba: separagdo silabica, classificacdo das palavras quanto ao nimero de silabas e silaba
tonica. Acentuacdo: regras de acentuacao e ocorréncia da crase.

Encontro vocalico, encontro consonantal e digrafo.

Ortografia.

Pontuacdo: reconhecer os sinais de pontuacdo e quando emprega-los.

Classes de palavras:

Substantivos: tipos de substantivos, flexdo dos substantivos em género, nimero e grau.
Artigos: definidos e indefinidos.

Adjetivos: classificacdo dos adjetivos, flexdao dos adjetivos, adjetivos patrios e locugdo adjetiva.
Verbos: flexdes do verbo: modo, tempo e nimero; regulares, irregulares, auxiliares, abundantes
e defectivos; forma verbal; vozes do verbo; tipos de verbo.

Pronomes: pessoais do caso reto, obliqguo e de tratamento; indefinido, possessivo,
demonstrativo, interrogativo, relativo.

Numerais:flexdo dos numerais e emprego.

Preposicoes.

Conjuncdes.

Interjeicdes.

Advérbios.

Frases: tipos de frase; oracao; periodo simples e composto por coordenacgado e subordinagado.
Termos essenciais da oracdo:sujeito (tipos de sujeito) e predicado (tipos de predicado).

Termos integrantes da ora¢do: complementos verbais (objeto direto e objeto indireto);
complementos nominais, predicativo do sujeito. Termos acessdrios da ora¢do: aposto; vocativo;
adjunto adnominal e adjunto adverbial.

Concordancia nominal e verbal.

Regéncia nominal e verbal: Colocagao pronominal.

Estrutura e formacgao das palavras.

Fungdes das palavras que e se.

Matematica (10 questdes)

Conjuntos Numéricos: Conjuntos numéricos, problemas com conjuntos e propriedades;
Operagdes com Numeros Inteiros, Fraciondrios e Decimais - adi¢ao, subtragao, multiplicacdo e
divisdo; Multiplos e Divisores; Potenciacdo e Radiciacdo; Sistemas de equagdes do 12 grau com
duas variaveis; Resolucdo de problemas no contexto cotidiano.



Sistemas de medidas: comprimento, massa, volume e superficie.
Funcdes: Definicdo, dominio, imagem, contradominio, funcdo inversa, funcdo afim, funcao
linear, funcdo quadratica, funcdo modular e funcdo composta, inequacao produto e inequacao
quociente. — Equacgdes, Inequacgdese sistemas: 12 e 22 graus.
Sequencia: Sequéncia, progressdes aritméticas (P.A.), progressdes geométricas (P.G.).
Nog¢des de Probabilidade.
Porcentagem, juros simples e compostos.
Legislacdo (10 questdes)
LDB —9394/96. Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional - atualizada.
ECA — 8069/90. Estatuto da Crianca e do Adolescente - atualizado.
Atualidades (10 QUESTOES)

- obras e sites que abordem: - Noticias nacionais e internacionais atuais referentes aos temas
socio-econémico - politicos e esportivos, veiculadas pela imprensa escrita, falada e televisiva e;
conhecimentos basicos de informdtica.

CARGO: MOTORISTA

Portugués (15 questdes)

Leitura, compreensdo e interpretacdo de texto; géneros e tipologia textuais. InformacgGes
explicitas e implicitas — pressupostos e subentendidos. Condi¢des de textualidade:
intertextualidade, coesao, coeréncia.

Linguagem denotativa e conotativa; funcdes da linguagem; figuras de linguagem; variedades
linguisticas; impropriedades linguisticas e topicos de linguagem.

Fonologia, ortografia, acentuacdo grafica, emprego do hifen e significacdo das palavras.
Morfologia — estrutura e formacdo de palavras;classes gramaticais das palavras varidveis e
invariaveis.

Estrutura do periodo simples: termos da oragdo. Estrutura do periodo composto: oragGes
coordenadas e/ou subordinadas.

Concordancia verbal e nominal, colocacdo pronominal e regéncia. Pontuag¢do. Ocorréncia da crase.
Uso das palavras “que” e “se”.

Matemdtica (15 questdes)

Operacdes com Numeros Inteiros, Fracionarios e Decimais - adicdo, subtracdo, multiplicacdo e
divisdo. Divisibilidade: ndmeros primos, MDC; MMC. Equagdes de 12 grau com uma ou duas
varidveis. Inequag¢des de 12 Grau. Equag¢bes de 22 Grau. Radiciagdo. Razao e Proporgao. NuUmeros
racionais. NUmeros: arabicos, cardinais e ordinais. Algarismos romanos. Grandezas Proporcionais.
Regra de trés simples e composta. Porcentagem. Juros simples e compostos. Medidas de
superficie, de volume, de capacidade, de massa, de comprimento, de tempo. Nog¢bes de
probabilidade. Situa¢des-problema.

Especificas (10 questdes)

Cdédigo de Transito Brasileiro — LEI N2 9.503, DE 23 DE SETEMBRO DE 1997.




