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Estado de Sao Paulo

EDITAL DE ABERTURA
CONCURSO PUBLICO N.° 001/2016

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO RIO PARDO

Praca dos Trés Poderes, n® 01 — Centro — CEP 13720-000 — PABX (19) 3682-7800

A Prefeitura Municipal de Sao José do Rio Pardo, Estado de Sdo Paulo, torna publico que realizara, na forma
prevista no artigo 37 da Constituicdo Federal, a abertura de inscricbes ao CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E DE
PROVAS E TITULOS para o preenchimento de vagas dos cargos abaixo especificados providos pelo Regime
Estatutario (Lei Municipal n® 2.712 de 16 de Margco de 2004 e demais normas pertinentes). O Concurso Publico sera
regido pelas instrucdes especiais constantes do presente instrumento elaborado em conformidade com os ditames da
Legislacdo Federal e Municipal, vigentes e pertinentes.

CAPITULO 1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - A organizacao, aplicacéo e corre¢cdo do Concurso Publico serdo de responsabilidade da CONSESP — Concursos,
Residéncias Médicas, AvaliagGes e Pesquisas Ltda.

1.2 - E de responsabilidade exclusiva do candidato

acompanhar

as publicacbes de todos os atos, editais e

comunicados referentes a este Concurso Publico divulgadas no site www.consesp.com.br e na Prefeitura, onde
serdo afixados quadros de avisos.

1.3 - Os cargos, as vagas, as vagas para Pessoas com Deficiéncia (PcD), a carga horaria semanal, o vencimento
mensal, os requisitos e a escolaridade exigidos séo os estabelecidos na tabela abaixo:

Vagas Carga i
Cargos Horaria lTaxa Qe Venmgentos Nivel de Escolaridade e Requisitos
Geral PcD Semanal nscricao $
3 01 + R$ 10,68 Formacédo de nivel superior em Pedagogia
Professor Auxiliar de Cadastro| - 31 his R$ 38,00 /hora ou Curso Normal Superior ou Curso de
Educacéo Basica | ' b Magistério de nivel médio com licenciatura
Reserva trabalhada . ) 3 =
plena de nivel superior na area de Educacao
Formacdo de nivel superior em Pedagogia
com Habilitacdo em Educacdo Especial ou
Pedagogia com Curso de Especializagdo em
01+ R$ 10,68 Educagdo Especial com no minimo de 180
Professgr Au_xmar de Cadastro| - 31 his R$ 38,00 p/hora (ce’n;o e oitenta) ho~ras ou Magistério dg nivel
Educacéo Especial médio com formag&o em Curso Superior em
Reserva trabalhada : .
Pedagogia ou qualquer curso de nivel
superior na area de Educacdo e curso em
Educacgdo Especial de no minimo 180 (cento
e oitenta) horas.
01 + R$ 10,68 . . .
Professor de Artes Cadastro| - |18 a31h/s|R$ 38,00 p/hora F_ormagao de Nivel Super}qr em Curso de
Licenciatura Plena e Especifica em Artes.
Reserva trabalhada
Formacdo em Nivel Superior em Pedagogia
Professor de Educagdo 01 + R$ 10,68 ou Curso Normal Superior em Educacéo
Basica | (Educagéo Infantil e } ' Infantil e Ensino Fundamental ou Curso de
Ensino Fundamental 1° ao 5° Cadhiin Ll FE il Magistério (ensino médio) com licenciatura
Reserva trabalhada , : .
ano) plena em nivel superior na &rea de
Educacéo.
Nivel Superior: Curso de Licenciatura Plena
= 01+ R$ 10,68 e - o
Professor de Educagdo e Especifica em Educacdo Fisica com
e Cadastro| - |18a31h/s| R$ 38,00 p/hora . )
Fisica Reserva trabalhada registro no CREF (Conselho Regional de
Educacéo Fisica)
o Curso Técnico em Enfermagem e registro no
Técnico em Enfermagem Cadastro| - 40 h/s R$ 29,00 | R$ 1.204,83 6rgdo de classe competente
Reserva
01+ Nivel de Ensino Fundamental Incompleto (12
Tratador de Animais Cadastro| - 44 hls R$ 22,00 R$ 899,88 |a 42 séries) e Experiéncia de 01 (um) ano
Reserva comprovada.
01 + Nivel de Ensino Fundamental Incompleto (12
Merendeira Cadastro| - 40 h/s R$ 22,00 R$ 899,88 |a 42 séries) e Experiéncia de 01 (um) ano
Reserva comprovada.

1.4 - Os vencimentos constantes na tabela anterior estdo atualizados até a data de publicacdo deste Edital.

1.5 - As atribui¢cdes dos cargos séo as constantes do anexo | do presente Edital.
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CAPITULO 2 - DAS INSCRICOES

A inscricdo implica na aceitagdo, por parte do candidato, de todos os principios, normas e condi¢cdes do
Concurso Publico estabelecidos no presente Edital e na legislagdo municipal e federal pertinente.

2.1.1- O candidato sera responsavel pelas informacdes prestadas na ficha de inscricdo, bem como por qualquer erro e

omissao, e devera estar ciente de que dispora dos requisitos necessarios para posse, especificados neste Edital.

2.1.2- Para se inscrever, o candidato devera atender as condi¢8es para provimento do cargo e entregar em data a ser

2.2-

fixada em publicagé&o oficial, quando da posse, a comprovagéo de:
I. ser brasileiro nato ou naturalizado, nos termos do art. 12 da Constituicdo Federal;
Il. ter até a data da posse, idade minima de 18 anos;
lll. estar quite com as obrigac¢6es eleitorais;
IV. estar quite com as obrigacBes militares (quando do sexo masculino);
V. gozar de boa saude fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do cargo, comprovada por avaliagdo
médica oficial realizada por profissionais designados pela Prefeitura;
VI. n&o registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;
VII. néo ter sido demitido ou exonerado de servigo publico (federal, estadual ou municipal) em consequéncia
de processo administrativo (por justa causa ou a bem do servico publico);
VIIl. ndo ocupar emprego ou funcdo publica, ressalvados os acumulaveis previstos no art. 37, inciso XVI da
Constituicdo Federal;
IX. possuir os requisitos minimos exigidos para o cargo, constantes do presente edital.

As inscricOes serdo feitas exclusivamente via internet, no site www.consesp.com.br, no periodo de 14 a 24 de
maio de 2016 (horario de Brasilia) , devendo, para tanto, o interessado proceder da seguinte forma:
a) acesse o site www.consesp.com.br e clique, em inscri¢cdes abertas, sobre a cidade que deseja se inscrever.
b) em seguida, cligue em INSCREVA-SE JA, digite o nimero de seu CPF e clique em continuar.
c) escolha o cargo, preencha todos os campos corretamente e clique em FINALIZAR INSCRICAO.
d) na proxima pagina confira seus dados e leia a Declaragdo e Termo de Aceitacdo e, em seguida, cligue em
CONCORDO e EFETIVAR INSCRICAO.
€) na sequéncia, imprima o Boleto Bancéario, respeitando-se o horario de Brasilia efetue o pagamento da
respectiva taxa de inscri¢ao.

2.2.2- O pagamento do boleto devera ser feito em qualquer agéncia bancaria até a data de vencimento do

mesmo , que corresponde ao primeiro dia Util apos a data do encerramento das inscriges, entendendo-se como
“ndo Uteis” exclusivamente os feriados nacionais e estaduais e respeitando-se, para tanto, o horario da rede
bancaria, considerando-se para tal o horario de Brasilia, sob pena de a inscricdo nao ser processada, recebida e
validada.

2.2.3- Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricdo que ndo seja através da quitacdo do boleto emitido no

momento da inscricdo. O pagamento por agendamento somente serd aceito se comprovada a sua efetivacédo
dentro do periodo de inscricdo e até a data de seu vencimento.

2.2.4- Aqueles que declararem na ‘“inscricdo on-line” ser Pessoa com Deficiéncia deverao encaminhar via sedex o

respectivo LAUDO MEDICO constando o CID, bem como o pedido de condicdo especial para a prova, caso
necessite, até o Ultimo dia de inscricdo na via original ou copia autenticada, para CONSESP, situada na Rua
Macei0, 68 — Bairro Metropole — CEP 17900-000 — Dracena - SP.

2.2.5- Quarenta e oito horas ap6s o pagamento, conferir no site www.consesp.com.br se os dados da inscricdo

efetuada pela internet foram recebidos e seu status encontra-se como “inscri¢do confirmada”. Em caso negativo,
o candidato devera entrar em contato com a CONSESP, pelo telefone (11) 2359-8856, para verificar o ocorrido.

2.2.6- Para gerar o comprovante de inscricdo (apds o pagamento) basta digitar o seu CPF no menu CONSULTE, em

seguida selecionar o Concurso correspondente a inscrigdo desejada, e imprimir comprovante de inscrigéo.

2.2.7- A CONSESP néao se responsabiliza por solicitagdo de inscrigdo via internet ndo recebida por motivos de ordem

2.3 -

técnica dos computadores, falhas de comunicagéo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia
de dados. O descumprimento das instru¢des para inscri¢do via internet implicard na ndo efetivagdo da mesma.

Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para a alteracédo de cargos, seja qual for o motivo alegado.

2.3.1- Os candidatos poderdo inscrever-se para mais de um cargo, desde que haja compatibilidade de datas e horarios

2.4-

de provas, conforme dispde o presente Edital, devendo, para tanto, proceder inscricdes individualizadas para
cada cargo desejado. Se eventualmente o candidato se inscrever para cargos cujas provas coincidam horarios,
valera a inscrigdo do cargo para qual assinou a respectiva lista de presenca, sendo vedada a mudanga apds a
assinatura.

Apbs encerramento das inscricdes, os eventuais erros de digitacdo no nome, CPF e data de nascimento
deveréo ser corrigidos somente no dia das respectivas provas, mediante solicitacdo ao Fiscal de Sala.



2.5- A taxa de inscricdo somente serd devolvida ao candidato nas hipteses de cancelamento do certame pela
prépria administracdo ou quando o pagamento for realizado em duplicidade ou fora do prazo.

2.6 - O candidato que ndo tiver acesso proprio a internet podera efetuar sua inscrigdo por meio de servigos publicos,
tais como o Programa ACESSA SAO PAULO, que disponibiliza a todo cidad&o, gratuitamente, postos publicos
para o acesso a internet. Para utilizar os computadores, basta fazer um cadastro e apresentar o documento de
identidade nos Postos do ACESSA SAO PAULO.

2.7 - Ficara isento do pagamento da taxa de inscricdo o candidato que atender as condi¢cdes estabelecidas Lei
Municipal n°2.966 de 03 de outubro de 2007.
| - Ser doador regular de sangue a Rede Hospitalar do Municipio de Sao José do Rio Pardo, tendo realizado,
no minimo, trés doac¢des antes da data do presente edital.

2.7.1- O candidato que preencher as condi¢des estabelecidas no item 2.7, devera solicitar a isencao de pagamento de
taxa de inscricdo, obedecendo aos seguintes procedimentos:

a) acessar o site www.consesp.com.br nos dias 16 e 17 de maio de 2016 ;
b) preencher total e corretamente a ficha de inscri¢éo;
c) protocolar nos dias 16 e 17 de maio de 2016 , na sede da Prefeitura Municipal de Sao José do Rio Pardo -
SP, sita a Praca dos Trés Poderes, n° 01, das 08h00 as 16h00, em envelope identificado, contendo:
- ficha de inscricdo devidamente preenchida;
- boleto bancario (ndo pago) decorrente da inscri¢gdo no concurso;
- fotocopia do documento de identidade.
- documento comprobatério padronizado expedido pelo 6rgdo no qual o doador faz sua doacdo que ateste a
guantidade e data das doagdes.

2.7.2- Nao serdo consideradas as copias de documentos enca  minhados por outro meio.  Caso o candidato utilize
outro meio que nao o estabelecido neste Edital, tera indeferido seu pedido de isencao do pagamento da taxa de
inscricdo e sua inscrigdo nado sera efetivada.

2.7.3- Nao seréa aceita a entrega condicional ou complementacao de documentos ou a retirada de documentos apdés a
entrega da devida documentacao.

2.7.4- O resultado da analise da documentacéo para solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo sera
divulgado a partir das 17h do dia 19 de maio de 2016 , através do site www.consesp.com.br.

2.7.5- O candidato que desejar interpor recurso contra o indeferimento da solicitacdo de isencéo do pagamento da taxa
de inscrigdo devera acessar o site www.consesp.com.br, nos dias 20 e 21 de maio de 2016.

2.7.6- A partir das 17h do dia 23 de maio de 2016, estara disponivel no site www.consesp.com.br o resultado do
recurso contra o indeferimento da solicitagéo de isencéo do pagamento da taxa de inscri¢éo.

2.7.7- O candidato que tiver a solicitagcdo de isencéo indeferida e desejar participar do concurso deverd acessar
novamente o site www.consesp.com.br, digitar seu CPF e proceder a efetivacdo da inscri¢cdo, imprimindo a 22
via do boleto de inscricdo com valor da taxa de inscricdo plena, e efetuando o pagamento até a data de seu
vencimento, conforme presente Edital.

2.7.8- O candidato que néo efetivar a inscrigdo mediante o recolhimento do respectivo valor da taxa plena tera o pedido
de inscri¢do invalidado.

CAPITULO 3 - DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1 - Em obediéncia ao disposto no art. 37, § 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei 7853/89,
reservado as pessoas com deficiéncia, aprovadas e classificadas dentro dos limites estabelecidos no presente
edital, terdo reserva de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada cargo, individualmente, das que
vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Concurso, cujas atribuicbes sejam
compativeis com sua deficiéncia.

3.1.1- Se, na aplicacéo do percentual, resultar nimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), estara formada
01(uma) vaga para a pessoa com deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco décimos), a formagédo da vaga ficara
condicionada a elevacao da fragdo para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento do nimero de vagas
para o cargo ou funcéo.

3.1.2- Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem nas categorias constantes do artigo 4°
do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com as alterag8es introduzidas pelo Decreto no 5.296, de 2 de
dezembro de 2004; na situacdo prevista no § 1° do art. 1° da Lei n°® 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Politica
Nacional de Protecdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista), e no enunciado da Sumula n°
377 do STJ (“O portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em concurso publico, as vagas reservadas
aos deficientes”), observados os dispositivos da Convenc¢do sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu
Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto n° 6.949, de 25 de agosto de 2009.
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Para ter direito a reserva de vagas o candidato deficiente devera encaminhar via sedex para a CONSESP, situada
na Rua Macei6, 68 — Bairro Metrépole — CEP 17900-000 — Dracena - SP, postando até o ultimo dia de inscrigcéo:
a) requerimento solicitando vaga especial, contendo a identificacdo do candidato e indicacdo do
municipio/concurso para o qual se inscreveu;
b) laudo médico (original ou cépia reprografica autenticada) atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga —
CID —, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar a previsdo de adaptagéo a prova;
c) solicitacdo de prova especial , se necessario. (A ndo solicitagdo de prova especial eximira a empresa de
qualquer providéncia).

3.2.1- Para efeito dos prazos estipulados no item 3.2, sera considerada a data de postagem fixada pela Empresa

Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

3.2.2- Serdo indeferidas as inscricbes na condicdo especial de pessoa com deficiéncia dos candidatos que nado

encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico. O candidato com
deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme instru¢des constantes neste Edital, ndo podera impetrar recurso
em favor de sua situagao.

3.2.3- As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢Bes especiais previstas no Decreto Federal 3.298/99,

particularmente em seu art. 40, participardo do Concurso em igualdade de condi¢des com os demais candidatos,
no que se refere ao conteddo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacéo, ao dia, horario e local de
aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

3.2.4- O candidato devera incluir no requerimento de vaga especial o detalhamento dos recursos necessarios para

3.3-

realizagdo da prova (exemplos: prova ampliada, sala de facil acesso com rampa ou no térreo, mesa especial para
cadeirante etc.).

Ao ser convocado para a investidura no cargo publico, o candidato devera se submeter a exame médico oficial ou
credenciado pela Prefeitura, que terd decis@o terminativa sobre a qualificacdo do candidato como deficiente ou
nao, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo. Sera eliminado da lista de pessoa com
deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se constate, devendo 0 mesmo
constar apenas na lista de classificagao geral.

3.3.1- Ap6s o ingresso do candidato com deficiéncia, esta ndo podera ser arguida para justificar a concessao de

readaptacdo do cargo e de aposentadoria por invalidez.

3.4 - A publicacdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas: contendo a primeira, a pontuacéo

de todos os candidatos inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda, somente a pontuacdo destes
ultimos.

3.4.1- Ndo havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serdo

preenchidas pelos demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatéria.

CAPITULO 4 - DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

4.1 - O Concurso Publico constara das seguintes provas:

Cargos Provas Total de Q uestdes
Professor Auxiliar de Educagéo Basica | Prova Objetiva
Professor Auxiliar de Educagéo Especial Conhecimentos Especificos 20

Professor de Artes

Professor de Educacao Basica | (Educacgéo Infantil Lingua I_Dortuguesa — 10
e Ensino Fundamental 1° ao 5° ano) Conhecimentos Educacionais 10
Professor de Educacéo Fisica Prova de Titulos Vide capitulo dos Titulos
Prova Objetiva
o Conhecimentos Especificos 10
Técnico em Enfermagem -
- Lingua Portuguesa 10
Merendeira -
Matematica 10
Conhecimentos Gerais 10
Prova Objetiva
Tratador de Animais ngua,P_ortuguesa 15
Matematica 15
Conhecimentos Gerais 10

4.2 -

Os conteudos constantes das provas sao as constantes no Anexo Il do presente Edital.

4.3 - A prova objetiva visa avaliar o grau de conhecimento tedrico do candidato, necessario para o desempenho das

atribuicdes do cargo.
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5.3.1-

5.3.2-
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54.1-
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55.1-

5.5.2-

5.5.3-

CAPITULO 5 — DAS NORMAS

LOCAL - DIA - As provas objetivas (escritas) serdo realizadas no dia 12 de junho de 2016, nos horarios
descritos abaixo, em locais a serem divulgados por meio de Edital proprio que seréa afixado no local de costume
da Prefeitura, por meio de jornal com circulagdo no municipio e do site www.consesp.com.br, com antecedéncia
minima de 3 (trés) dias.

HORARIOS
Abertura dos portées — 8:00 horas Abertura dos portées — 13:30 horas
Fechamento dos portdes — 8:45 horas Fechamento dos portdes — 14:15 horas
Inicio das Provas — 9:00 horas Inicio das Provas — 14:30 horas
Merendeira Professor Auxiliar de Educacéo Basica |

Professor de Educacdo Basica | (Educacgéo
Infantil e Ensino Fundamental 1° ao 5° ano)
Técnico em Enfermagem Professor de Educacao Fisica
Tratador de Animais
Professor de Artes

Professor Auxiliar de Educac¢éo Especial

Caso o numero de candidatos exceda a oferta de locais suficientes ou adequados na cidade, a critério da
CONSESP e da Prefeitura, as provas poderdo ser realizadas em outras cidades proximas, aplicadas em datas e
horarios diferentes ou mesmo divididas em mais de uma data e horarios, cabendo aos candidatos a obrigacédo de
acompanhar as publicacdes oficiais, por meio do site www.consesp.com.br.

Nao havera, sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagdo das provas. Sugere-se que 0s
candidatos comparegam 1 (uma) hora antes do horario marcado para o fechamento dos portdes, pois,
pontualmente no horéario determinado, os portdes serdo fechados ndo sendo permitida a entrada de candidatos
retardatarios.

Seréa disponibilizado no site www.consesp.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, o Cartdo de
Convocagdo. Essa comunicagdo ndo tem carater oficial, e sim, apenas informativo.

O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos locais de realizagcdo das provas como justificativa de sua
auséncia. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja 0 motivo, serad considerado como desisténcia do
candidato e resultara em sua eliminagdo do Concurso Publico.

O candidato devera comparecer ao local designado, munido de caneta azul ou preta, lapis preto e borracha,
além de UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL :

- Cédula de Identidade - RG;

- Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitacdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);

- Passaporte.

Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do
candidato e de sua assinatura, podendo o candidato ser submetido a identificagdo especial caso seu documento
oficial de identidade apresente davidas quanto a fisionomia ou assinatura.

COMPORTAMENTO - As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunica¢cdo com outro candidato,
nem a utilizagdo de livros, manuais ou anotagdes, maquina calculadora, relégios de qualquer tipo, agenda
eletrbnica, telefone celular, smartphone, mp3, notebook, palmtop, tablet, BIP, walkman, gravador ou qualquer
outro receptor ou transmissor de mensagens, bem como o uso de 6culos escuros, bonés, turbantes, chapelarias
e outros aderecos, protetores auriculares e outros acessorios similares. O candidato que for flagrado na sala de
provas fazendo uso de qualquer dos pertences acima sera excluido do concurso.

O candidato que necessitar usar boné, gorro, chapéu, protetor auricular ou 6culos de sol devera ter justificativa
médica e o(s) objeto(s) sera(ao) verificado(s) pela Coordenacéo. Constatado qualquer problema, o candidato
podera ser excluido do Concurso.

Recomenda-se aos candidatos ndo levarem para o local de provas aparelhos celula  r, contudo, se levarem,
estes deverdo ser desligados, preferencialmente com baterias retiradas, e acondicionados em invélucro
fornecidos pela CONSESP, juntamente com demais pertences pessoais, lacrados e colocados embaixo da
cadeira onde o candidato ira sentar-se. Pertences que ndo puderem ser alocados nos sacos plasticos deverao
ser colocados no chéo sob a guarda do candidato.

O candidato que for surpreendido dentro ou fora da sala antes do término da prova portando celular fora da
embalagem lacrada fornecida pela CONSESP, mesmo que off-line (desligado) — ou dentro dela, porém on-line
(ligado) sera excluido do Concurso Publico, podendo, se quiser, continuar fazendo a prova, mas ciente de sua



exclusao, inclusive podera responder criminalmente por tentativa de fraude em concursos. Ao concluir a prova e
deixar a sala, o candidato devera manter desligado o celular até a saida do prédio.

5.5.4- Todos os pertences serdo de inteira responsabilidade do candidato. A organizadora ndo se responsabilizara por

perdas ou extravios de objetos e/ou equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizagdo da prova, nem por
danos neles causados.

5.5.5- Reserva-se ao Coordenador do Concurso Publico designado pela CONSESP e aos Fiscais, o direito de tomar

5.6 -
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medidas saneadoras e restabelecer critérios outros para resguardar a execucao individual e correta da provas,
bem como excluir da sala e eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for considerado
inadequado, tais como:
a) ausentar-se do local de realizacdo da prova sem o acompanhamento de um fiscal;
b) ndo devolver ao fiscal da sala a folha de respostas, o caderno de questdes da prova objetiva e/ou qualquer
outro material de aplicagéo da prova;
c) fizer anotacdo de informagdes relativas as suas respostas em qualquer material que ndo o fornecido pela
empresa Consesp;
d) estiver portando arma, mesmo que possua o respectivo porte;
e) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

Apés adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo podera, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autorizacédo do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do Volante, designado pela
Coordenacgéo do Concurso.

Nao serad permitida a permanéncia de qualquer acompanhante nas dependéncias do local de realizagdo das
provas, exceto no caso de amamenta¢do, podendo ocasionar inclusive a ndo participagdo do candidato no
Concurso Publico.

5.7.1- Em caso de necessidade de amamentagcdo durante a realizagdo das provas, a candidata devera levar um

5.8-

acompanhante maior de idade, que ficara em local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda
da crianga. Ndo havera compensacao do tempo de amamentagdo a duracéo da prova da candidata.

No ato da realizagdo da prova objetiva, o candidato recebera a folha de respostas e o caderno de questdes da
prova, sendo de responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados pessoais e do material entregue
pela empresa Consesp.

5.8.1- O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, no dia da realizagcao da prova, devera

59-
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solicitar ao Fiscal de Sala que registre em seu relatério de ocorréncias.

A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, € o Unico documento valido para a
correcao eletronica. Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo néao
respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

O candidato sé podera retirar-se do local de aplicagdo das provas, apds decorridos 1h (uma hora) do horario
estabelecido no Edital para as mesmas, devendo entregar ao Fiscal de Sala o caderno de questdes e respectiva
folha de respostas.

Ao final das provas, os trés Ultimos candidatos, obrigatoriamente , deverdo permanecer na sala, a fim de assinar
o verso das folhas de respostas e o lacre do envelope das folhas de respostas juntamente com o Fiscal e
Coordenador, sendo liberados quando todos as tiverem concluido.

Apés o término das provas os candidatos ndo poderdo permanecer nas dependéncias do prédio.
O gabarito oficial e a prova objetiva (teste de multipla escolha) serdo disponibilizados no site

www.consesp.com.br, por meio da busca por CPF/RG, entre as 13h e 18h da segunda-feira subsequente a data
da aplicagdo da prova, e permanecerdo no site pelo prazo de 5 (cinco) dias.

CAPITULO 6 - DOS TIiTULOS

O Concurso Publico sera de provas com valoragao de titulos  para os cargos Professor Auxiliar de Educacéo
Bésica I, Professor Auxiliar de Educagéo Especial, Prof  essor de Artes, Professor de Educacéo Bésica |
(Educacéo Infantil e Ensino Fundamental 1° ao 5° ano) e Professor de Educacgéo Fisica e, exclusivamente,
de provas para os demais cargos.

Serdo considerados os seguintes Titulos:

ESPECIFICACAO DOS TITULOS VALOR
Doutorado 05 (cinco) pontos - maximo um titulo
Mestrado 03 (trés) pontos - maximo um titulo
Pés-Graduacao latu sensu 01 (um) ponto - maximo um titulo
Pontuagdo Maxima 05 pontos
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O candidato que se inscrever para mais de um cargo devera entregar os titulos em envelopes separados, nao
sendo considerados, em hipétese alguma, os titulos apresentados para cargo diferente daquele descrito no
envelope.

Os candidatos deverdo apresentar na data das provas, até 30 (trinta minutos) apés o enc  erramento das
mesmas, em salas especialmente designadas , COPIA REPROGRAFICA AUTENTICADA EXCLUSIVAMENTE
EM CARTORIO DE EVENTUAIS TITULOS que possuam, conforme o item 6.1 do presente Edital. Ndo serdo
considerados os titulos apresentados, por qualquer forma, fora do dia e horario acima determinados, e estes
deverdo ser entregues em envelope identificado com nome, cargo e namero de i nscricdo do candidato
conforme o modelo abaixo, que sera recebido com aposi¢cdo de numero de protocolo por meio de etiqueta
adesiva, entregando-se copia da mesma etiqueta ao candidato.

CONCURSO PUBLICO |:|

Concursa Pdblica: Prefeitura do bunicipio de ...

TITULOS Hroa 4o Candidato:

Inzcrigdn n®:

AUTENTICADOS EM CARTORIQ | ra:

As copias dos documentos encaminhadas para a Avaliagdo de Titulos fora do prazo estabelecido no subitem
deste Edital ndo serdo analisadas.

Nao haverd segunda chamada para a entrega dos titulos, qualquer que seja o motivo de impedimento do
candidato de nao os apresentar no dia e horario determinados.

Serdo pontuados como titulos o Diploma, Certificado, Declaragéo ou Atestado de conclusdo do curso, em papel
timbrado e com o CNPJ da Instituicdo de Ensino.

Para que o titulo na forma de Certificado, Atestado ou Declaracdo seja considerado valido para pontuagéo
prevista em edital, nele devera conter EXPRESSAMENTE as seguintes informacdes: identificacdo do
responsavel, carga horéaria, confirmacdo da conclusdo e entrega e aprovacdo do Trabalho de Conclusdo de
Curso ou Dissertacao ou Tese, sob pena de ndo serem validados. Produzira o mesmo efeito Ata de Defesa de
Dissertacdo ou Tese que ateste a aprovagdo sem nenhum tipo de ressalva.

Nao serdo aceitos protocolos de documentos referentes a titulos. As copias reprograficas deverdo ser
autenticadas exclusivamente em cartoério. Nao serdo aceitos, em nenhuma hipétese, titulos emitidos
eletronicamente.

Os titulos obtidos no exterior deverdo ser revalidados por universidades oficiais que mantenham cursos
congéneres, credenciados junto aos 0Orgdos competentes e deverdo ser traduzidos por tradutor oficial
juramentado.

Nao serdo pontuadas como titulo, graduacgdo ou pds-graduacgédo, quando exigidas como pré-requisito.

Os pontos serdo contados apenas para efeito de “classificagdo” e ndo de “aprovacdo” . Sobre a nota obtida
pelos candidatos serdo somados os pontos referentes aos titulos, para a classificagao final.

Em que pese os titulos serem apresentados na data das provas, 0s pontos somente serdo contados se o
candidato obtiver a nota minima para aprovagdo na prova objetiva.

Os titulos entregues serao inutilizados apéds decorrido o prazo de 180 (cento e oitenta) dias, contado da data da
divulgacéo oficial do resultado final do Concurso.

CAPITULO 7 - DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

A prova objetiva terd a duragdo de 3h (trés horas) , j& incluido o tempo para o preenchimento da folha de
respostas, e desenvolver-se-4 em forma de testes, por meio de questées de multipla escolha, com 4 (quatro)
alternativas de resposta, na forma estabelecida no presente Edital.

A prova objetiva serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatorio e
classificatorio.

A nota da prova objetiva sera obtida com a aplicacéo da férmula abaixo:
NPO = 100 XNAP
TQP
ONDE:
NPO = Nota da Prova Objetiva



TQP = Total de Questbes da Prova
NAP = Numero de Acertos na Prova

7.3 - Sera considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver, no minimo, 50 (cinquenta) pontos.

7.3.1- O candidato que n&o auferir, no minimo, 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva sera desclassificado do
Concurso Publico.

8.1-

8.1.1-

CAPITULO 8 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

Em todas as fases na classificagdo entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de preferéncia os

seguintes:

a) idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais,
dando-se preferéncia ao de idade mais elevada.

b) maior nota na prova de Conhecimentos Especificos, se houver.
€) maior nota na prova de Lingua Portuguesa, se houver.
d) maior idade.

Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate se dara por
meio de sorteio.

8.1.2- O sorteio seré realizado ordenando-se as inscri¢des dos candidatos empatados, de acordo com o seu numero de

inscricdo, de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da Loteria
Federal, do sorteio imediatamente anterior ao dia de aplicagcdo da Prova Objetiva, conforme os seguintes critérios:
a) se a soma dos algarismos do ndmero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem
sera a crescente;
b) se asoma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem sera a decrescente.

CAPITULO 9 - DO RESULTADO FINAL

9.1 - Para os candidatos cujos cargos o Edital prevé exclusivamente prova objetiva , o resultado final sera a nota
obtida com o nimero de pontos auferidos na prova.

9.2 - Para os candidatos cujos cargos o Edital prevé prova objetiva e avaliagdo de titulos , o resultado final sera a
nota obtida com o nimero de pontos auferidos na prova, acrescido da soma dos titulos.
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CAPITULO 10 - DOS RECURSOS

Somente podera ser interposto 1 (um) recurso para cada questdo, quando o mesmo se referir ao gabarito da
prova objetiva, devendo o mesmo ser interposto nos termos do item 10.4 deste edital.

Para recorrer o candidato devera:
- acessar o site www.consesp.com.br
- em seguida clicar em CONCURSOS, RECURSOS, SOLICITAR e preencher os campos solicitados.

Todos os recursos deverdo ser interpostos até 2 (dois) dias corridos a contar da divulgacgao oficial, excluindo-se
o dia da divulgacao para efeito da contagem do prazo:

a) da homologacéo das inscrigdes;
b) dos gabaritos (divulgacao no site);
c) do resultado do concurso em todas as suas fases.

Em qualquer caso, ndo serdo aceitos recursos encaminhados por e-mail, via postal, via fax ou por meio de
protocolo pessoal no érgéo realizador.

Cabera a CONSESP — Concursos, Residéncias Médicas, Avaliacdes e Pesquisas Ltda. decidir sobre a anulagéo
ou troca de alternativas de questdes julgadas irregulares. Julgados os recursos em face do gabarito e/ou da
prova objetiva, sendo caso, serd publicado um novo gabarito, com as modificacbes necessérias, que
permanecera no site pelo prazo de 2 (dois) dias.

Em caso de anulagdo de questBes, por duplicidade de alternativas corretas, falta de alternativa correta ou
qualquer outro motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos, e o0s pontos
correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos que nao os obtiveram, independente de recurso.

Os recursos deverdo ser fundamentados e estar embasados em argumentacéo légica e consistente. Em caso
de constatacdo de irregularidades de questSes da prova, o candidato deverd se pautar em literatura
conceituada, referéncia bibliografica e argumentagéo plausivel.
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Recursos ndo fundamentados na forma normatizada no item anterior ou interpostos fora do prazo serdo
julgados como “ndo conhecidos ", sem julgamento de mérito. A Comisséo constitui Ultima instancia na esfera
administrativa para conhecer de recursos, nao cabendo recurso adicional pelo mesmo motivo.

CAPITULO 11 - DAS DISPOSICOES FINAIS

A inscri¢do do candidato implicard a completa ciéncia e a tacita aceitacdo das normas e condi¢des estabelecidas
neste Edital e das demais normas legais pertinentes, sobre as quais ndo se podera alegar qualquer espécie de
desconhecimento.

O Edital podera ser impugnado, mediante justificativa legal e dentro do prazo de inscricdo, que decorrido
implicara a aceitacdo integral dos seus termos.

A falsidade ou inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificados posteriormente, eliminara o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscricdo, sem prejuizo de responsabilizagdo nas esferas administrativa, civel e penal.

N&ao obstante as penalidades cabiveis, a CONSESP poderd, a qualquer tempo, anular a inscrigcdo ou a prova do
candidato, desde que verificadas falsidades de declaragéo ou irregularidades.

A CONSESP, bem como o 6rgédo realizador do presente certame, ndo se responsabiliza por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publicaces referentes ao concurso.

A folha de respostas do candidato sera disponibilizada juntamente com o resultado final no site
www.consesp.com.br.

Apo6s 180 (cento e oitenta) dias da divulgacéo oficial do resultado final do Concurso Publico, as folhas de
respostas serdo incineradas e mantidas em arquivo eletrénico, com cépia de seguranga, pelo prazo de cinco
anos.

A convocacgédo para a admissdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificacao,
ndo gerando, o fato da aprovacao, direito & nomeacao. Apesar do nimero de vagas disponibilizadas no presente
edital, os aprovados e classificados além desse ndmero poderdo ser convocados para aquelas que vagarem e as
que eventualmente forem criadas dentro do prazo da validade do presente concurso.

A validade do presente Concurso Publico sera de “2” (dois) anos, contados da homologacéo final dos resultados,
podendo haver prorrogacao por igual periodo, a critério da Administragdo.

O candidato obriga-se a manter atualizado seu endere¢o para correspondéncia, junto ao 6rgéo realizador, apds o
resultado final.

Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam, com qualquer dos sécios da CONSESP —
Concursos, Residéncias Médicas, Avaliacdes e Pesquisas Ltda., a relagdo de parentesco disciplinada nos artigos
1.591 a 1.595 do Novo Cddigo Civil. Constatado o parentesco a tempo, o candidato tera sua inscri¢ao indeferida,
e se verificado posteriormente a homologacao, o candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo das medidas
administrativas e judiciais cabiveis.

Todos os casos, problemas ou questbes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente previstos no
presente Edital e Lei Organica Municipal ser@o resolvidos em comum pela Prefeitura por meio de Comissdo
Fiscalizadora especialmente constituida pela Portaria n® 13.342, de 09 de maio de 2016 e CONSESP -
Concursos, Residéncias Médicas, Avaliagbes e Pesquisas Ltda.

A Homologacgao do Concurso Publico poderé ser efetuada por cargo, individualmente, ou pelo conjunto de cargos
constantes do presente Edital, a critério da Administragéo.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
S&o José do Rio Pardo/SP, 12 de maio de 2016.

Jodo Batista Santurbano
Prefeito
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ANEXO |
ATRIBUICOES

MERENDEIRA: Executa tarefas inerentes ao preparo e distribuicdo da merenda, selecionando alimentos e cuidando da
sua conservacgado, além do controle de estoque e limpeza da cozinha, utensilios e equipamentos; de acordo com o
cardapio do dia, seleciona os alimentos para preparar as refeigdes, cozinhando e servindo a alimentagdo; providencia a
lavagem das loucgas, talheres e utensilios que foram usados; recebe e armazena os alimentos, observando data de
validade, sempre armazenando em local adequado; verifica periodicamente a reposicdo dos géneros alimenticios,
sempre procurando ter em estoque produtos, precavendo futuras necessidades, para suprir a demanda; zela pela
limpeza e higienizag8o da cozinha e despensa, para assegurar a conservacéo e o bom aspecto das dependéncias;
fornece dados e informacdes sobre a alimentacdo consumida na unidade; executa outras tarefas correlatas que lhe
forem atribuidas pelo superior imediato.

PROFESSOR AUXILIAR DE EDUCACAO BASICA I: Além das atribuicBes/funcdes constantes na Lei Municipal ne.
2633/03, dos cargos de Professor de Educacgéo Infantil e de Ensino Fundamental, o professor Auxiliar de Educacéo
Bésica | devera: Substituir o titular de cargo/carreira de Educagdo Basica (Educacao Infantil e Ensino Fundamental —
Ciclo 1) em seus afastamentos; desempenhar as func¢des correlatas atribuidas pela Secretaria da Educagéo na auséncia
de Substituicéo.

PROFESSOR AUXILIAR DE EDUCACAO ESPECIAL: Além das atribuicdes/fungbes constantes na Lei Municipal n®.
2633/03, dos cargos de Professor de Educacéo Infantil e de Ensino Fundamental, o professor Auxiliar de Educacéo
Especial devera: Reger classe de Educacao Especial nas entidades filantrépicas conveniadas; Participar da elaboracao
da proposta pedagdgica da escola; Cumprir os dispositivos do regimento escolar; Participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional; Zelar pela aprendizagem dos alunos;
Executar tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior imediato; substituir o titular de cargo/carreira de

Educacao Especial em seus afastamentos.

PROFESSOR DE ARTES: Atende alunos em nivel de docéncia da Educacéo Infantil, Ensino Fundamental e Educagéo
de Jovens e Adultos; desenvolve projetos na area de acordo com a determinacéo da Secretaria Municipal da Educacéo;
planeja e prepara planos de aulas; realiza atividades que propicie aos alunos a constru¢do do conhecimento referente
as diversas linguagens que envolvem o ensino de Artes; orienta o processo de aprendizagem e avaliagdo do aluno
procedendo ao registro e observagfes, a organizacdo das operacdes inerentes ao processo ensino aprendizagem;
desenvolve atividades diferenciadas para alunos portadores de necessidades especiais; diagnostica a realidade dos
alunos e avalia seu conhecimento, acompanhando o processo de desenvolvimento dos alunos e aplicando instrumentos
de avaliagdo; interage com a comunidade escolar, buscando conscientiza-la sobre temas fundamentais para a cidadania
e qualidade de vida; promove a integracdo entre os aspectos fisicos, emocionais, afetivos, cognitivos/linglisticos e
sociais da crianca, entendendo que ela € um ser total, completo e indivisivel; constata necessidades especiais e
encaminha para atendimento especifico; coopera com a Equipe Gestora da Escola, colaborando com as atividades de
articulagdo da instituicdo com as familias e a comunidade; busca aperfeicoamento profissional continuado para a
realizacdo de um trabalho que vise uma educagcdo de qualidade; participa de eventos e atividades extraclasse
relacionadas com a educacdo; integra instituicbes complementares da comunidade escolar; participa das discussdes e
elaboragdo da proposta pedagodgica, do Conselho de Classe e Escola; cumpre os dias letivos e horas estabelecidas,
além de participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo, a formagéo continuada e ao
desenvolvimento profissional; estabelece estratégias de recuperacédo para alunos com dificuldades de aprendizagem;
executa tarefas correlatas.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | (EDUCACAO INFANTIL E ENSINO FUN DAMENTAL 1° AO 5° ANO):
Preparar e ministrar aulas na Educacéo Infantil e no Ensino Fundamental e Educagéo de Jovens e Adultos, conhecer e
respeitar as leis e politicas publicas educacionais, bem como as leis que regem a educacdo publica, preservar os
principios, os ideais e fins da educacao, por meio de seu desempenho profissional, respeitar o aluno como sujeito do
processo educativo e comprometer-se com a eficacia de seu aprendizado, elaborar e desenvolver planos e programas
de trabalhos coerentes com o projeto pedagégico da unidade escolar, proceder ao controle e aproveitamento escolar,
através de registros, acompanhar o processo de formacédo educativa dos alunos, através de avaliages e registros,
participar de reunibes e cumprir todos os dispositivos constantes do regimento escolar da unidade, cumprir os dias
letivos, as horas de jornada de trabalho de docéncia em sala de aula e horario de trabalho pedagogico coletivo, de
acordo com o horario estabelecido pela direcdo da unidade e constante no calendario escolar, colaborar com as
atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade, manter espirito de cooperacao e solidariedade com
a equipe escolar e comunidade em geral, desempenhar as demais tarefas indispensaveis ao atendimento dos fins
educacionais da unidade escolar e ao processo de ensino e aprendizagem; assegurar o desenvolvimento do senso
critico e da consciéncia politica do educando; viabilizar a participagdo efetiva dos alunos nas diferentes situacdes de
aprendizagem e interagdo no contexto escolar e nas atividades extra-classe, participar integralmente das atividades
pedagdgicas e dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento pessoal promovendo o ato
de ler e escrever, participar do Conselho de Classe e Escola, motivar e educar as criancas, planejar jogos e
brincadeiras, orientar as criangas no habito de higiene, limpeza e outros atributos morais e sociais, executar tarefas
correlatas que Ihe forem atribuidas pelo superior imediato.

PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA: Atende alunos em nivel de docéncia da Educacéo Infantil, Ensino Fundamental

e Educacédo de Jovens e Adultos; desenvolve programas e projetos instituidos pela Secretaria Municipal da Educacao;
planeja e prepara planos de aulas; seleciona e organiza material didatico; ministra aulas programadas; aplica exercicios
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de carater civico; registra as matérias dadas e os trabalhos efetuados; identifica e diagnostica problemas relacionados
as criangas e adolescentes em situacéo de risco pessoal e/ou social; propde soluges e encaminhamentos, estimulando
a participacdo efetiva dos pais e/lou dos responsaveis; desenvolve ag¢des soécio-educativas junto as criangas,
adolescentes, familias e comunidade, complementando o trabalho de outros profissionais que atuam nessa area,
formulando e criando situagBes novas que possibilitem a superacdo dos problemas e conflitos existentes; define a
atividade fisica mais indicada para cada pessoa, orientando-a quanto a postura, intensidade e frequéncia de cada
exercicio; desenvolve atividades diferenciadas para alunos portadores de necessidades especiais; diagnostica a
realidade dos alunos e avalia seu conhecimento, acompanhando o processo de desenvolvimento dos alunos e
aplicando instrumentos de avaliagdo; interage com a comunidade escolar, buscando conscientiza-la sobre temas
fundamentais para a cidadania e qualidade de vida; promove a integragdo entre os aspectos fisicos, emocionais,
afetivos, cognitivos/linglisticos e sociais da crianca, entendendo que ela é um ser total, completo e indivisivel; coopera
com a Equipe Gestora da Escola, colaborando com as atividades de articulagdo da instituicdo com as familias e a
comunidade; busca aperfeicoamento profissional continuado para a realizacdo de um trabalho que vise uma educacéo
de qualidade; participa de eventos e atividades extraclasses relacionadas com a educacao; do Conselho de Classe e
Escola; integra instituicdes complementares da comunidade escolar; participa das discussfes e elaboracdo da proposta
pedagdégica como objetivo de fundamentar e esclarecer a concepgao da infancia, o papel da Educagéo Fisica no espago
escolar, especialmente nesta etapa de ensino, o verdadeiro sentido da corporalidade na forma¢éo humana; cumpre os
dias letivos e horas estabelecidas, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliacdo, & formagdo continuada e ao desenvolvimento profissional; estabelece estratégias de recuperacéo para
alunos com dificuldades de aprendizagem; executa tarefas correlatas.

TECNICO EM ENFERMAGEM: Prestar assisténcia de enfermagem segura, humanizada e individualizada aos
pacientes, sob supervisdo do enfermeiro, assim como colaborar nas atividades de ensino e pesquisa desenvolvidas na
Instituicdo. Auxiliar o superior na prevencdo e controle das doencas transmissiveis em geral, em programas de
vigilancia epidemiolégica e no controle sistematico da infeccao hospitalar. Preparar pacientes para consultas e exames,
orientando-os sobre as condi¢des de realizagdo dos mesmos. Colher e ou auxiliar o paciente na coleta de material para
exames de laboratério, segundo orientacdo. Realizar exames de eletrodiagnosticos e registrar os eletrocardiogramas
efetuados, segundo instrucdes médicas ou de enfermagem. Orientar e auxiliar pacientes, prestando informagées
relativas a higiene, alimentacdo, utilizacdo de medicamentos e cuidados especificos em tratamento de saude. Verificar
0s sinais vitais e as condigdes gerais dos pacientes, segundo prescricdo médica e de enfermagem. Preparar e
administrar medicacgdes por via oral, topica, intradérmica, subcutanea, intramuscular, endovenosa e retal, segundo
prescricdo médica, sob supervisdo do Enfermeiro. Cumprir prescricdes de assisténcia médica e de enfermagem.
Realizar a movimentacdo e o transporte de pacientes de maneira segura. Auxiliar nos atendimentos de urgéncia e
emergéncia. Realizar controles e registros das atividades do setor e outros que se fizerem necessarios para a
realizacdo de relatérios e controle estatistico. Circular e instrumentar em salas cirlrgicas e obstétricas, preparando-as
conforme o necessario. Efetuar o controle diario do material utilizado, bem como requisitar, conforme as normas da
Instituicdo, o material necessério a prestacdo da assisténcia a saude do paciente. Controlar materiais, equipamentos e
medicamentos sob sua responsabilidade. Manter equipamentos e a unidade de trabalho organizada, zelando pela sua
conservacdo e comunicando ao superior eventuais problemas. Executar atividades de limpeza, desinfeccéo,
esterilizacdo de materiais e equipamentos, bem como seu armazenamento e distribuicdo. Propor a aquisicdo de novos
instrumentos para reposicdo daqueles que estdo avariados ou desgastados. Realizar atividades na promoc¢do de
campanha do aleitamento materno bem como a coleta no lactario ou no domicilio. Auxiliar na preparagdo do corpo ap6s
0 Obito. Participar de programa de treinamento, quando convocado. Executar tarefas pertinentes a area de atuagéo,
utilizando-se de equipamentos e programas de informatica. Recepcionar o paciente e localizar sua ficha. Executar
outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior imediato.

TRATADOR DE ANIMAIS: Executa tarefas inerentes ao tratamento de animais do zoolégico, ministrando ragdo e
forragens, determinando a higienizagdo de comedouros e estabulos, executando os tratos externos dos animais a fim de
manté-los com aspecto saudavel; prepara a racdo e a forragem dos animais misturando-as nas proporgdes
determinadas e quantidades devidas, para proporcionar-lhes alimentacdo racional; determina a limpeza de comedouros
e estabulos, indicando a frequéncia com que devem ser lavados e os produtos a serem utilizados, para manté-los em
perfeitas condi¢bes sanitarias; executa o trato externo dos animais lavando-os periodicamente, para conserva-los
asseados e limpos; organiza os exercicios dos animais nas raias, para proporcionar-lhes treinamento adequado; aplica
medicamentos de emergéncia, atentando para as prescricdes do médico veterinario; executa outras tarefas correlatas
que lhe forem atribuidas pelo superior imediato.
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ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO
(verificar composic&o das provas no presente edital )

Professor Auxiliar de Educacdo Basica |, Professor Au xiliar de Educacdo Especial, Professor de Artes,
Professor de Educacao Basica | (Educacao Infantil e Ens  ino Fundamental 1° ao 5° ano) e Professor de Educacgéo
Fisica, contelldos comuns:

Lingua Portuguesa : FONOLOGIA: Conceitos béasicos — Classificacdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos —
Encontros Consonantais — Digrafos — Divisdo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientagdes
ortogréficas. ACENTUACAQ: Conceitos basicos — Acentuagéio ténica — Acentuacéo grafica — Os acentos — Aspectos
genéricos das regras de acentuagdo — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais
seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagado das palavras — Conceitos basicos
— Processos de formacgéo das palavras — Derivacdo e Composi¢cdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composicdo —
Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oragédo — Termos
Integrantes da Oragdo — Termos Acessorios da Oragéo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia —
Sintaxe de Colocacdo — Fun¢Bes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontua¢do. PROBLEMAS GERAIS
DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacdo e andlise de Textos — Tipos de Comunicag&o:
Descricdo — Narracdo — Dissertacdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coesdo Textual.
ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Conhecimentos Educacionais:
BRASIL. Lei Federal n® 9.394/96. Estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional. Diario Oficial da Uniao,
Brasilia, se¢édo |, 23 dez. 1996.
. Lei Federal n° 8.069/90 (arts 1° ao 140). Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente, e da outras
providéncias. Diario Oficial da Unido, Brasilia, se¢édo I, 16 jul. 1990.
. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (art. 205 a 217). Diario Oficial da Unido, Brasilia, secéo I, 05
out. 1988.
. Lei Federal n° 13.005. Aprova o Plano Nacional de Educagéo — PNE, e d& outras providéncias. Diario Oficial
da Unido, Brasilia, 25 jun. 2014.
. O Plano de Desenvolvimento da Educacdo — razdes, prin  cipios e programas . Brasilia: Ministério da
Educacéo, 2007.
. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais da Educacao Basica. MEC, SEB, DICEI, 2013.
GADOTTI, Moacir. Pensamento Pedagégico Brasileiro . Sdo Paulo: Atica, 2004.
LIBANEO, José Carlos. Didatica. SP: Editora Contexto, 2012.
MACEDO, Lino. Ensaios pedagégicos: como construir uma escola para todos?. Porto Alegre: Artmed, 2005.
RAMOS, Marise Nogueira. A pedagogia das competéncias: autonomia ou adaptacd  0?. S&o Paulo: Cortez, 2001.
RIOS, Terezinha Azerédo. Compreender e ensinar por uma docéncia de melhor qu  alidade. 5 ed. Sdo Paulo: Cortez
Editora, 2001.

Conhecimentos Especificos _ (em ordem alfabética):

PROFESSOR AUXILIAR DE EDUCAGAQ BASICA | E
PROFESSOR DE EDUCAQAO BASICA | (EDUCAQAO INFANTIL E ENSINO FUN DAMENTAL 1° AO 5° ANO)
Referéncias Bibliograficas
ASSIS, Orly Zucatto Mantovani de. Uma Nova Metodologia de Educacgdo Pré-Escolar . Porto Alegre: Artmed, 1993.
AZENHA, Maria da Graga. Construtivismo: De Piaget a Emilia Ferreiro. 7 ed. Sao Paulo: Editora Atica, 2000.
BARBOSA, Maria Carmem S. e HORN, Maria da Graga Souza. Projetos Pedagogicos na Educacao Infantil. Porto
Alegre: Artemed, 2008.
BUSQUETS, Maria Dolors et al. Temas Transversais e Educacdo .4 ed. S&o Paulo: Editora Atica, 1993.
COOL, C. PALACIOS, J. e MARCHESE, A. Desenvolvimento Psicologico e Educagdo . Volume I. Porto Alegre,
Artmed, 2004.
DOLZ, Joaquim e SCHNEUWLY, Bernard. Géneros Orais e Escritos na Escola. S&o Paulo: Mercado das Letras,
2004.
FARIA, Vitoria Libia Barreto. Curriculo na Educacéo Infantil: didlogo com os demai s elementos da Proposta
Pedagégica. S&o Paulo, Editora Atica, 2012.
FERREIRO, Emilia. ReflexGes sobre alfabetizacdo . Sao Paulo: Cortez, 1995.
FREIRE, Paulo. A importancia do ato de Ler. 42 ed. Sao Paulo: Cortez, 1992.
GARCIA, Regina Leite. Revisitando a Pré-escola . S&o Paulo: Cortez, 1997.
HERNANDEZ, Fernando; VENTURA, Montserrat. A Organizacéo do Curriculo por projetos de trabalho . 5 ed. Porto

Alegre: Artmed, 1998.

. Avaliacdo na Pré-escola . Porto Alegre: Editora Mediagado, 1999.
KAMII, Constance. A crianca e o nimero. Campinas: Papirus, 1998.
. Jogos em Grupo na Educacdao Infantil . Sdo Paulo: Trajetéria Cultural, 1991.

KAMII, Constance; DEVRIES, Rheta. Piaget para a educagao pré-escolar. Porto Alegre: Artmed, 1991.
KAUFMAN, Ana Maria; RODRIGUEZ, Maria Elena. Escola: leitura e producéo de textos. Porto Alegre: Artmed, 1995.
KISHIMOTO, Tizuko Morchida. O jogo e a educacao infantil. S&o Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2003.
LA TAILLE, Yves de. Piaget. Vygotsky. Wallon: teorias Psicogenéticas em d iscussdo. Sao Paulo: Summus

Editorial, 1992.
LANDSMANN, Liliana Tolchinsky. Aprendizagem da Linguagem Escrita . Sd0 Paulo: Atica, 1998.
LERNER, Delia. Ler e Escrever na escola : o real, o possivel e 0 necessario. Porto Alegre: Artmed, 2002.
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LUCKESI, Cipriano. Avaliacdo da aprendizagem escolar. 21 ed. Sdo Paulo: Cortez, 2010.
MARCUSHI, Luis Antdnio. Producdo Textual, analise de géneros e compreenséo. Sao Paulo: Parabola Editorial,
2008.
MENEGOLLA, Maximiliano; SANT'ANNA, liza Martins. Por que Planejar? Como Planejar?  Curriculo. S&o Paulo: Editora
Vozes, 1999.
MORAIS, Artur Gomes de. Sistema de Escrita Alfabético. Sao Paulo: Editora Melhoramentos, 2012. (Colegdo como Eu
Ensino)
MUNIZ, C. A. Brincar e Jogar: Enlaces Tedricos e Metodologicos n o0 Campo da Educagdo Matematica. Belo Horizonte:
Auténtica, 2010.
PAIN, Sara. Diagndstico e tratamento dos Problemas de Aprendizag em. Porto Alegre: Artmed, 1992.
PANIZZA, Mabel e colaboradores. Ensinar Matematica na Educacdo Infantil e nas Séries Iniciais — Analises e
Propostas. Porto Alegre: Artmed, 2006.
PARRA, C., SAIZ, C. (org.) Didatica da Matematica: Reflex8es psicopedagdgicas. Porto Alegre: ArtMed, 1996
PIAGET, Jean; Inhelder, B. A Psicologia da Crianga . Rio de Janeiro: Bertrand, 1990.
SALVADOR, César Coll. Aprendizagem Escolar e Construgdo do Conhecimento . Porto Alegre: Artmed, 1994.
SEBER, Maria da Gléria. Piaget: O dialogo com a crianca e o desenvolvimento do raciocinio . S&o Paulo: Scipione, 1997.
SMOLKA, Ana Luiza Bustamante. A crianga na fase inicial da escrita : a alfabetizacdo como processo discursivo. 11
ed. Sdo Paulo: Cortez, 2003.
SOARES, Magda Becker. Alfabetizacao e Letramento. S&o Paulo: Contexto, 2006.
VYGOSTKI, Luria, A.R. et al. Linguagem, Desenvolvimento e Aprendizagem . 11 ed. S&o Paulo: icone, 2010.
VINHA. Telma Pileggi. O educador e a moralidade infantil:  uma viséo construtivista. Campinas: Mercado de Letras, 2003.
ZABALZA, Miguel A. Qualidade em educacéo infantil.  Porto Alegre: Artmed, 1998.
BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Referencial Curricular Nacional de Educagdo Infantii . vol. 1 a 3.
Brasilia: MEC/SEF, 1998.
. Ministério da Educacgdo. Secretaria de Educacdo Basica. Parametros nacionais de qualidade para a
educacdao infantil — Volume 1. MEC/SEB, 2006.
. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacdo Basica. Pardmetros nacionais de qualidade para a
educacdo infantil — Volume 2. MEC/SEB, 2006.
. Ministério da Educacéo. Secretaria de Educac¢do Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais . vol. 1 a
10. Brasilia: MEC/SEF, 1998.

PROFESSOR AUXILIAR DE EDUCACAO ESPECIAL
Referéncias Bibliograficas
ALMEIDA, Maria Amélia (org.). Deficiéncia Intelectual: Realidade e Agdo.  S&o Paulo: Nucleo de Apoio Pedagdgico
Especializados / SEE/Capes, 2012.
AZENHA, Maria da Graca. Construtivismo — De Piaget a Emilia Ferreiro. 7 ed. S&o Paulo: Editora Atica, 2000.
CARVALHO, Rosita Edler. Educacéo Inclusiva com os pingos nos “is”. Porto Alegre: Editora Mediacdo, 2004.
. Anova LDB e a Educacgédo Especial. 4 ed —revisada e atualizada. Rio de Janeiro: WVA, 2007.

FAVERO, Eugénia Augusta Gonzaga, PANTOJA, Luisa de Marillac P., MANTOAN, Maria Teresa Eglér. Atendimento
Educacional Especializado — Aspectos Legais e Orient  acdo Pedagdgica. Sao Paulo: MEC/SEESP, 2007.
FERREIRA, Maria Elisa Caputo, GUIMARAES, Marly. Educacao Inclusiva. Rio de Janeiro: DP&A, 2003.
FIERRO, Alfredo. Os Alunos com Deficiéncia Mental. @ COOL, C. PALACIOS, J. e MARCHESE, A. Desenvolvimento
Psicoldgico e Educagéo. Volume I. Porto Alegre, Artmed, 2004.
MANTOAN, Maria Teresa Eglér, PRIETO, Rosangela Gavioli. Inclusdo Escolar. Valéria Amorim Arantes (org.), S&o

Paulo: Summus Editorial, 2006.
MANTOAN, Maria Teresa Eglér. Ser ou estar: eis a questédo — explicando o déficiti  ntelectual. Rio de Janeiro: WVA,
2004.
MARCHESI, Alvaro. A Pratica das Escolas Inclusivas. In.. COOL, C. PALACIOS, J. e MARCHESE, A.
Desenvolvimento Psicolégico e Educagédo. Volume lll. Porto Alegre, Artmed, 2004.
. Compreendendo a deficiéncia mental — novos caminhos educacionais. S&o Paulo: Editora Scipione.
MAZZOTTA, Marcos. Educacao Escolar — comum ou especial?  S&o Paulo: Pioneira, 1987.

. Educacéo Especial no Brasil — Histéria e politicas pu blicas. Séo Paulo: Cortez, 1996.

PAULA, Ana Rita de. A hora e a vez da familia em uma sociedade inclusiv  a. Brasilia: Ministério da Educacao,

Secretaria de Educagédo Especial, 2007.
RIVIERE, Angel. O Autismo e os Transtornos Globais do Desenvolvimen to. COOL, C. PALACIOS, J. e
MARCHESE, A. Desenvolvimento Psicolégico e Educacgédo. Volume |. Porto Alegre, Artmed, 2004..

LEGISLACAO
BRASIL, Ministério da Educac&o. Diretrizes nacionais para a educacéo especial na ed ucagéo basica. MEC/SEESP,
2001.
. Lei Federal n° 8.069/90 (arts 1° ao 140). Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente, e da outras
providéncias. Diario Oficial da Unido, Brasilia, sec¢éo I, 16 jul. 1990.
. Lei Federal n° 9.394/96 Capitulo V (Da Educagdo Especial) . Estabelece as diretrizes e bases da educacéo
nacional. Diario Oficial da Unido, Brasilia, segéo I, 23 dez. 1996.
. Caderno de Educacdo Especial: A Alfabetizacdo de Cria ncas com Deficiéncias — uma Proposta
Inclusiva. Brasilia: MEC/SEB, 2012.
Lei Federal n® 10.683, de 28/05/2003.
Lei Federal n° 13.005/2014 (Plano Nacional de Educacéo)
Lei Federal n® 15.830, de 15/06/2015.
Portaria MEC n° 243/2016
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Resolucdo CNE/CEB n° 4, de 2009
Resolucédo SE n° 61, de 2014, Secretaria do Estado da Educacao de Sao Paulo.
Resolucédo SE n° 29, de 23/06/2015

PROFESSOR DE ARTES

Referéncias Bibliograficas

AROUCA, Carlos. Arte na Escola: Como Estimular um Olhar Curioso e In  vestigativo nos Alunos dos Anos Finais

do Ensino Fundamental. RS: Porto Alegre, Edelbra Gréfica.

MODINGER, Carlos Roberto; VALLE, Flavia Pilla do; HUMMES, Jilia Maira; LAPONTE, Luciana Grupppelli;
KEHRWALD, Maria Isabel Petry; RHODEN, Sandra. Artes Visuais, Danga, MUsica e Teatro: Pratica Pedagdég icas e
Colaboracdes Docentes. RS, Porto Alegre, Edelbra Grafica, 2013.

DECKERT, Marta. Educagdo Musical: da Teoria a Pratica na Sala de Aula. SP: Editora Moderna, 2012

UTUARI, Solange. Encontros com Arte e Cultura.  SP: Editora FTD SA.

BRITO, Teca Alencar de. Musica na Educacéo Infantil: propostas para a forma¢ 8o integral da crianga. SP: Editora
Peiropolis Ltda

ILARI, Beatriz e MATEIRO, Teresa (org.). Pedagogia em Educacgdo Musical. PR, Curitiba: Ipebex

FERREIRA, Tais e FLAKEMBACH, Maria Fonseca.Teatro e Danca nos Anos Iniciais. Editora Mediagdo Distribuidora
e Livraria Ltda.

NAGIMA, Eije — Plastica — IBEP;

MARCHESI, Jr. Isaias — Desenho Geométrico — Editora Atica;

XAVIER, Natélia, AGNER, Albano — Viver com arte — Volumes 1, 2, 3, 4 - Editora Atica;

TELES, Neusa e Cotrim, Gilberto — Expressao Artistica — Editora Saraiva;

COTRIM, Giberto — Educagéo Artistica — Editora Saraiva;

SOUZA, Alicio M. — Artes Plasticas — Bloch Educacéo;

AYALA, Walmir — A criacéo plastica em questédo — Editora Vozes;

BAUMGART, Fritz — Breve Histéria da Arte — Editora Martins Fontes — 1994 — Sdo Paulo;

FERRAZ, Maria Heloisa & FUSARI, Maria F. — Arte na Educacéo Escolar. Unidade 3 (A histéria da Arte no Brasil ) pg.
116/142 — Editora Cortez — 1993 — Sao Paulo;

VIEIRA, Gilberto Cotrim, TDEM, Trabalho dirigido de educag&o musical, 1° grau — vol. |, Editora Saraiva — 1998-1990 —
Séo Paulo;

MAGALDI, Sabato. Panorama do Teatro Brasileiro — Global Editora — S&o Paulo, 1997;

SLADE, Peter — O jogo dramatico infantil — Editora Summus — volume 2 — S&o Paulo;

PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA

Referéncias Bibliograficas

FRAGA, Alex Branco; GONZALEZ, Fernando Jaime. Afazeres da Educagdo Fisica na Escola: Planejar, Ensina r,
Partilhar. RS: Porto Alegre, Edelbra.

FINCK, Silvia Christina Madrid. A Educagédo Fisica e o Esporte na Escola: cotidiano, s aberes e formagédo. PR,
Curitiba, Ibpex

Construindo conceitos: contribuicdes para a sistema tizagdo do contetdo conceitual em educacéo fisica — anos
finais do Ensino Fundamental.  SP: Editora Moderna

PICOLLO, Vilma Leni e MOREIRA, Vagner W. Corpo e Movimento na Educacéo Infantil.  Telos Editora Ltda — EPP
BETTI, M. Educacdo Fisica e Sociedade. S&o Paulo: Movimento, 1991.

BETTI, M. Educacdo Fisica, Esporte e Cidadania. Revista Brasileira de Ciéncias do Esporte, n° 20, v. 203, 1999.
BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais. Vol. Educacdo Fisica. Brasilia:
MEC/SEF, 1998.

CASTELLANI FILHO, L. Educacéo Fisica no Brasil: a historia que ndo se con  ta. Campinas: Papirus, 1988.

DAOLIO, J. Da cultura do corpo. Campinas: Papirus, 1995.

FEGEL, M.J. Primeiros Socorros no Esporte. 12 ed. S&o Paulo, Manole. 2002.

FREIRE, J. B. Educacéo de corpo inteiro. Sao Paulo: Scipione, 1989.

KUNZ. E. Transformagéo didatico-pedagdgica do esporte. ljui: Ed. Unijui, 1994.

McARDLE, W. D.; KATCH, F. I.; KATCH, V. L. Fisiologia do Exercicio. Energia, nutricdo e desenvol vimento
humano. 62 ed. Rio de Janeiro, Guanabara-Koogan, 2008.

MARCELLINO, N. C. Pedagogia da animac¢do. Campinas: Papirus, 1990.

GUEDES, D.P. Exercicios fisicos na promocao de saide.  Londrina: Midiogral, 1995.

BARROS NETO, Turibio Leite. Exercicios, salide e Desempenho Fisico. = Sdo Paulo: Atheneu, 1997.

MEDINA, Joédo Paulo S. O brasileiro e seu corpo. 12 ed. Campinas: Papirus, 2009.

FREIRE, Jodo Batista. De corpo e alma — o discurso da motricidade. 3 ed. S&o Paulo: Summus, 1991.

FREIRE, Jodo Batista; SCAGLIA, Alcides José. Educagdo como pratica corporal.  S&o Paulo: Scipione: 2009.
BARBANTI, Valdir J. Teoria e pratica do treinamento esportivo. 2 ed. rev. e amp. Sao Paulo: Edgard Blucher, 1997.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Conhecimentos Especificos : Técnicas basicas de enfermagem; infeccdo hospitalar; ordem e limpeza na unidade;
sinais vitais; movimentagéo e transporte de paciente; higiene corporal; posi¢des e restricdes de movimentos; coleta de
material para exames; controle hidrico; dietas basicas e especiais; administragdo de medicamentos; cateterismo vesical
masculino e feminino; lavagem gastrica; sondagem gastrica; curativo; enfermagem em clinica médica; enfermagem em
clinica cirargica; enfermagem obstétrica; enfermagem pediatrica; ética profissional; lei que regulamenta o exercicio da
profissdo; socorros de urgéncia; vacinagdo; aleitamento materno; doencgas infecciosas e parasitarias.
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Lingua Portuguesa : FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificacdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos —
Encontros Consonantais — Digrafos — Divisdo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos béasicos — O Alfabeto — Orientagfes
ortograficas. ACENTUACAO: Conceitos basicos — Acentuagéo tonica — Acentuacio grafica — Os acentos — Aspectos
genéricos das regras de acentuagdo — As regras béasicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais
seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formacao das palavras — Conceitos basicos
— Processos de formacgéo das palavras — Derivacdo e Composi¢cdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composicdo —
Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oracdo — Termos
Integrantes da Oragdo — Termos Acessorios da Oragdo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia —
Sintaxe de Colocacdo — Fungbes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuacdo. PROBLEMAS GERAIS
DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacdo e andlise de Textos — Tipos de Comunicag&o:
Descricdo — Narracdo — Dissertagdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coesdo Textual.
ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Matematica : Radicais: operagbes — simplificacé@o, propriedade — racionalizacdo de denominadores; Equagéo de 2°
grau: resolucdo das equagBes completas, incompletas, problemas do 2° grau; Equac@o de 1° grau: resolugdo —
problemas de 1° grau; Equacgdes fracionérias; Relagdo e Funcgdo: dominio, contradominio e imagem; Funcéo do 1° grau
— fungéo constante; Razdo e Proporgdo; Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem;
Juros Simples e Composto; Conjunto de numeros reais; Fatoracdo de expressdo algébrica; Expressédo algébrica —
operacgOes; Expressdes fracionarias — operacdes - simplificacdo; PA e PG; Sistemas Lineares; Nimeros complexos;
Funcédo exponencial: equagdo e inequacdo exponencial; Fungdo logaritmica; Analise combinatéria; Probabilidade;
Funcéo do 2° grau; Trigonometria da 12 volta: seno, co-seno, tangente, relacdo fundamental; Geometria Analitica;
Geometria Espacial; Geometria Plana; Operagdo com nUmeros inteiros e fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada;
Sistema Monetario Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume.

Conhecimentos Gerais: _ Cultura Geral (Nacional e Internacional); Histéria e Geografia do Brasil; Atualidades Nacionais
e Internacionais; Meio Ambiente; Cidadania; Direitos Sociais — Individuais e Coletivos; Ciéncias Fisicas e Bioldgicas —
Ciéncia Hoje. FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet; Livros diversos sobre Histéria, Geografia, Estudos
Sociais e Meio Ambiente.

TRATADOR DE ANIMAIS

Lingua Portuguesa: Alfabeto da Lingua Portuguesa; Ordem Alfabética; Ordenacdo de Frases; Ortografia; Divisao
Silabica e Classificacdo quanto ao numero de silabas; Frases:- Interrogativa — Exclamativa — Afirmativa — Negativa;
Classes de Palavras; Comparacdo de palavras entre si: Sindnimos e Antdnimos; Acentuacdo Gréfica; Sinais de
Pontuagéo; Concordancia dos Nomes (substantivos) e dos Verbos; Andlise e Interpretagcdo de Textos.

Matematica: Conjunto dos nuameros naturais: quatro operagdes fundamentais — resolugdo de problemas sobre as
quatro operacgdes; Sistema de numeragdo decimal: nimeros até bhilhdo; Nogdes de: duzia, arroba, metade, dobro, triplo,
um quarto ou quarta parte, um terco ou terca parte; Medidas de: comprimento, superficie, massa, capacidade e tempo —
transformacdes — problemas; Nimero decimal: operacdes. Sistema Monetario Nacional — Real; Perimetro e area de
quadrado e retangulo; Operacdes com fragdes; Operacdes com numeros decimais.

Conhecimentos Gerais: _ Cultura Geral (Nacional e Internacional); Histéria e Geografia Geral; Historia e Geografia do
Brasil; Atualidades Nacionais e Internacionais; Meio Ambiente; Cidadania; Direitos Sociais — Individuais e Coletivos;
Ciéncias Fisicas e Bioldgicas — Ciéncia Hoje. FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet; Livros diversos
sobre Histéria, Geografia, Estudos Sociais e Meio Ambiente.

MERENDEIRA

Conhecimentos Especificos: Os alimentos; Protecéo dos alimentos; Cuidados pessoais no trabalho — Seguranga no
trabalho; Da merenda escolar; Preparacdo dos alimentos; O gas de cozinha; Utilizagdo e manuseio dos
eletrodomésticos; Elaboracdo dos pratos; Estocagem dos alimentos; Controle de estoque; Melhor aproveitamento de
alimentos; Conservagcdo e validade dos alimentos; Relacionamento interpessoal; Conservacdo de alimentos e
manipulacédo de carnes; Conservacao e higiene; Conceitos basicos de alimentagdo, nutricdo, nutrientes e alimentos;
Relacdo entre saude e alimento; A classificacdo dos alimentos; Os nutrientes e sua atuagdo no organismo; Selecéo,
conservacao e condi¢cdes inadequadas ao consumo dos alimentos; Cuidados ao compor frutas e verduras, alimentos
enlatados, grao e farinhas, massas, doces e tortas, carnes, pescado, laticinios.

Lingua Portuguesa: Alfabeto da Lingua Portuguesa; Ordem Alfabética; Ordenacdo de Frases; Ortografia; Divisao
Silabica e Classificacdo quanto ao numero de silabas; Frases:- Interrogativa — Exclamativa — Afirmativa — Negativa;
Classes de Palavras; Comparacdo de palavras entre si: Sindnimos e Antdnimos; Acentuacdo Gréfica; Sinais de
Pontuagédo; Concordancia dos Nomes (substantivos) e dos Verbos; Andlise e Interpretagcdo de Textos.

Matematica: Conjunto dos nameros naturais: quatro operagdes fundamentais — resolugdo de problemas sobre as
quatro operacgdes; Sistema de numeragdo decimal: nimeros até bilhdo; Nogdes de: duzia, arroba, metade, dobro, triplo,
um quarto ou quarta parte, um terco ou terca parte; Medidas de: comprimento, superficie, massa, capacidade e tempo —
transformagOes — problemas; Numero decimal: operagdes. Sistema Monetario Nacional — Real; Perimetro e area de
quadrado e retangulo; OperacOes com fragdes; Operacdes com numeros decimais.

Conhecimentos Gerais: _ Cultura Geral (Nacional e Internacional); Histéria e Geografia Geral; Historia e Geografia do
Brasil; Atualidades Nacionais e Internacionais; Meio Ambiente; Cidadania; Direitos Sociais — Individuais e Coletivos;
Ciéncias Fisicas e Biologicas — Ciéncia Hoje. FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet; Livros diversos
sobre Histéria, Geografia, Estudos Sociais e Meio Ambiente.
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