
EDITAL DE RETIFICAÇÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO CAETANO DO SUL 
EDITAL 001/2015 - CONCURSO PÚBLICO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS E FORMAÇÃO DE CADASTRO RESERVA 

 
A PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO CAETANO DO SUL no uso de suas atribuições e prerrogativas legais e considerando o que consta no art. 37, 

inciso II da Constituição Federal de 1.988, torna público a RETIFICAÇÃO do Edital do CONCURSO PÚBLICO objetivando o preenchimento de 
vagas, de acordo com as instruções especiais abaixo transcritas. 
 
 
 
 
 

ONDE SE LÊ: 
ANEXO I 

 

CÓD EMPREGOS 
TOTAL 

DE 
VAGAS 

VAGAS PARA 
PORTADORES 

DE DEFICIÊNCIA 

CADASTRO 
DE 

RESERVA 
REQUISITOS REMUNERAÇÃO* 

GRATIFICAÇÃO 
SUS** 

CARGA 
HORÁRIA 
SEMANAL 

TAXA DE 
INSCRIÇÃO 

21 
ANALISTA DE 
RECURSOS 
HUMANOS 

4 - 20 

Nível Superior completo em 
Psicologia ou Direito ou 
Administração de Empresas 
ou Administração 
Pública ou Gestão Pública 

R$3.306,27 - 44 R$ 60,00 

42 
AUXILIAR DE 
ENFERMAGEM 

86 4 250 
Ensino Médio completo, 
Curso Técnico na área e 
registro no COREN 

R$ 1.708,02 R$600,00  44 R$ 45,00 

64 FISCAL DE OBRAS 4 - 20 

Curso Técnico completo em 
edificações ou equivalente na 
área de atuação ou curso 
superior vinculado à área de 
atuação / registro no CREA / 
conhecimentos como usuário 
de nível intermediário, de 
software de desenho assistido 
por computador – CAD, 
planilhas de cálculo e outros 
softwares utilizados na área 
de atuação 

R$2.968,27 - 44 R$ 45,00 

115 PSICÓLOGO 10 1 30 
Nível Superior completo 
Psicologia e registro no CRP 

R$2.049,75 R$1550,00 24 R$ 60,00 

127 
TERAPEUTA 
OCUPACIONAL 

2 - 10 

Nível Superior completo com 
especialização na área e 
registro no Conselho de 
Classe 

R$2.049,75 R$800,00 44 R$ 45,00 

128 

TERAPEUTA 
OCUPACIONAL COM 
ESPECIALIDADE EM 
SAÚDE MENTAL 

1 - 5 

Nível Superior completo com 
especialização na área e 
registro no Conselho de 
Classe 

R$2.049,75 R$800,00 44 R$ 60,00 

129 

TERAPEUTA 
OCUPACIONAL 
ESPECIALIDADE EM 
ÁLCOOL E DROGAS 

1 - 5 

Nível Superior completo com 
especialização na área e 
registro no Conselho de 
Classe 

R$2.049,75 R$800,00 44 R$ 60,00 

 
ANEXO III 

DA DESCRIÇÃO SUMÁRIA DOS EMPREGOS – ATRIBUIÇÕES 
 

126 TÉCNICO PROJETISTA (CAD) 

Estudar as características dos trabalhos a serem executados, examinando notas, esboços, especificações e normas técnicas 
necessárias à elaboração do projeto e confecção do desenho; colaborar na execução de trabalhos relativos a projetos 
específicos da área de atuação, pesquisando novas tecnologias, projetando obras de pequeno porte, coletando dados,  
elaborando e auxiliando no desenvolvimento de anteprojetos, especificando materiais, detalhando projetos executivos  
atualizando projetos conforme obras; auxiliar na organização de arquivos, envio e recebimento de documentos pertinentes a 
sua área de atuação para assegurar a pronta localização de dados; manter-se atualizado em relação as tendências e 
inovações tecnológicas de sua área de atuação e das necessidades do setor/departamento; colaborar com os técnicos do 
grupo superior na elaboração de relatórios dos seus setores de atuação; executar outras tarefas correlatas, conforme 
necessidade ou critério de seu superior. 

 
ANEXO IV 

CONTEÚDOS PROGRAMÁTICOS 
04 – Agente Ambiental  
Conhecimentos Específicos: Indicadores de saúde, sistema de notificação e de vigilância epidemiológica e sanitária. 
Dengue, febre amarela e zoonoses (definição, histórico, medidas de controle, transmissão, imunização). Tratamento, 
propriedades, ciclo, qualidade, fontes de poluição e doenças transmitidas pela água. Investigação epidemiológica. 



Indicadores epidemiológicos e campanhas de vacinação. Promoção da saúde: conceitos e estratégias. Principais 
problemas de saúde da população e recursos existentes para o enfrentamento dos problemas. Medidas de saúde 
coletiva; incidência, prevalência, endemia, epidemia, pandemia, surto epidêmico. Sistema Nacional de Vigilância 
Epidemiológica. Cadeias epidemiológicas e profilaxia das endemias parasitárias. Protozoários, helmintos, artrópodes 
de importância médica em nosso meio. Aspectos pedagógicos no desenvolvimento de programas de educação para 
a saúde e no treinamento de atendentes. SUS: princípios e diretrizes. 
 
63 – Fiscal  
Conhecimentos Específicos: Código de Obras e Código de Posturas do Município de São Caetano do Sul. 
Lei Cidade Limpa, fiscalização em comércio, empresas, etc. 
 
64 – Fiscal de Obras 
Conhecimentos Específicos: Funções do Fiscal de Obras: Finalidades; Procedimentos. Noções de Arquitetura e Meio 
Ambiente: Planejamento; Condicionantes. Licença e Aprovação de projetos: Conclusão de projetos aprovados; 
Recebimento das obras; Habite-se; Legislação Municipal; Lei Orgânica; Lei de Zoneamento e suas alterações; Leis 
complementares. Condições Gerais das Edificações: Áreas; Classificação dos compartimentos; Circulação em um 
mesmo nível. Elementos básicos de projeto: Plantas; Cortes; Fachadas; Desenho de arquitetura; Símbolos e 
Convenções; Formatos; Desenho topográfico. Projeto de Reforma e Modificação: Elementos de construção; 
Fundações; Paredes; Coberturas; Revestimentos; Estruturas. Noções Básicas dos Materiais de Construção: 
Argamassas; Materiais cerâmicos; Materiais betuminosos; Concreto simples; Madeira; Aço; Materiais de 
pavimentação de acordo com normas da PMSA. Execução de obras: Armação; Concretagem; Ferramentas; 
Metragem. Cálculos simples de áreas e volumes. Instalações: Elétricas Prediais; Hidráulicas Prediais; De água potável; 
De esgotos sanitários; De águas pluviais. Serviços públicos. Redes de abastecimento de água. Redes de esgoto. Redes 
de águas pluviais. Pavimentação. Muros de fechamento e de arrimo. Leis Federais: . Parcelamento e uso de solo Leis: 
6.766/79 e 10.406-02; Controle de acesso a prédios e serviços públicos e particulares para deficientes, idosos, 
gestantes e pessoas acompanhadas de crianças de colo - Leis: 10.048-00 e 10.098-00 , decreto nº 5.985-04; Estatutos 
das cidades: nº 10.257 10/07/2001. Lei Estadual: Atividade de proteção de saúde pública. Decreto Lei nº 23.430-74 

LEIA-SE: 
ANEXO I 

 

CÓD EMPREGOS 
TOTAL 

DE 
VAGAS 

VAGAS PARA 
PORTADORES 

DE DEFICIÊNCIA 

CADASTRO 
DE 

RESERVA 
REQUISITOS REMUNERAÇÃO* 

GRATIFICAÇÃO 
SUS** 

CARGA 
HORÁRIA 
SEMANAL 

TAXA DE 
INSCRIÇÃO 

21 
ANALISTA DE 
RECURSOS 
HUMANOS 

4 - 20 

Nível Superior completo em 
Psicologia, Direito,  
Administração de Empresas , 
Gestão de Pessoas ou cursos 
correlatos 

R$3.306,27 - 44 R$ 60,00 

42 
AUXILIAR DE 
ENFERMAGEM 

86 4 250 
Ensino Médio completo,  
curso específico e  registro no 
COREN 

R$ 1.708,02 R$600,00  44 R$ 45,00 

64 FISCAL DE OBRAS 4 - 20 

Curso Técnico completo em 
edificações ou equivalente na 
área de atuação ou curso 
superior vinculado à área de 
atuação / registro no CREA 
ou CAU/ conhecimentos 
como usuário de nível 
intermediário, de software de 
desenho assistido por 
computador – CAD, planilhas 
de cálculo e outros softwares 
utilizados na área de atuação 

R$2.968,27 - 44 R$ 45,00 

115 PSICÓLOGO 10 1 30 
Nível Superior completo 
Psicologia e registro no CRP 

R$2.049,75 R$ 800,00 44 R$ 60,00 

127 
TERAPEUTA 
OCUPACIONAL 

2 - 10 

Nível Superior completo com 
especialização na área e 
registro no Conselho de 
Classe 

R$2.049,75 R$ 600,00 30 R$ 45,00 

128 

TERAPEUTA 
OCUPACIONAL COM 
ESPECIALIDADE EM 
SAÚDE MENTAL 

1 - 5 

Nível Superior completo com 
especialização na área e 
registro no Conselho de 
Classe 

R$2.049,75 R$ 600,00 30 R$ 60,00 

129 

TERAPEUTA 
OCUPACIONAL 
ESPECIALIDADE EM 
ÁLCOOL E DROGAS 

1 - 5 

Nível Superior completo com 
especialização na área e 
registro no Conselho de 
Classe 

R$2.049,75 R$ 600,00 30 R$ 60,00 

 



ANEXO III 
DA DESCRIÇÃO SUMÁRIA DOS EMPREGOS – ATRIBUIÇÕES 

 

126 TÉCNICO PROJETISTA (CAD) 

Estudar as características dos trabalhos a serem executados, examinando notas, esboços, especificações e normas técnicas 
necessárias à elaboração do projeto e confecção do desenho; colaborar na execução de trabalhos relativos a projetos 
específicos da área de atuação, pesquisando novas tecnologias, coletando dados, elaborando e auxiliando no 
desenvolvimento de anteprojetos, especificando materiais, detalhando projetos executivos e atualizando projetos conforme 
obras; auxiliar na organização de arquivos, envio e recebimento de documentos pertinentes a sua área de atuação para 
assegurar a pronta localização de dados; manter-se atualizado em relação as tendências e inovações tecnológicas de sua área 
de atuação e das necessidades do setor/departamento; colaborar com os técnicos do grupo superior na elaboração de 
relatórios dos seus setores de atuação; executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou critério de seu superior. 

 

ANEXO IV 
CONTEÚDOS PROGRAMÁTICOS 

 
04 – Agente Ambiental  
Conhecimentos Específicos: Conceitos ambientais; A variável ambiental nas organizações; Prevenção de poluição; 
Valorização, eliminação/tratamento de resíduos sólidos, líquidos e gasosos; Gestão ambiental (ISO 14001);  
Conhecimentos Específicos: Lei de Zoneamento  - Atividades (Lei  nº 2973/88 e posteriores alterações) ,  Legislações 
Municipais sobre Meio Ambiente (Leis Nºs 4620/08; 4878/10; 4936/10 e 4992/11), Decreto Municipal nº 10.766/14 
e Plano Diretor Estratégico  2016/2025 (Lei nº 5374/15).” 
 
63 – Fiscal  
Conhecimentos Específicos: Lei de Zoneamento  - Atividades (Lei  nº 2973/88 e posteriores alterações) , Lei Cidade 
Limpa (Lei nº 4831/09). 
 
64 – Fiscal de Obras 
Conhecimentos Específicos: Funções do Fiscal de Obras: Finalidades; Procedimentos. Noções de Arquitetura e Meio 
Ambiente: Planejamento; Condicionantes. Licença e Aprovação de projetos: Conclusão de projetos aprovados; 
Recebimento das obras; Habite-se; Legislação Municipal; Lei Orgânica; Lei de Zoneamento e suas alterações; Leis 
complementares. Condições Gerais das Edificações: Áreas; Classificação dos compartimentos; Circulação em um 
mesmo nível. Elementos básicos de projeto: Plantas; Cortes; Fachadas; Desenho de arquitetura; Símbolos e 
Convenções; Formatos; Desenho topográfico. Projeto de Reforma e Modificação: Elementos de construção; 
Fundações; Paredes; Coberturas; Revestimentos; Estruturas. Noções Básicas dos Materiais de Construção: 
Argamassas; Materiais cerâmicos; Materiais betuminosos; Concreto simples; Madeira; Aço; Materiais de 
pavimentação. Execução de obras: Armação; Concretagem; Ferramentas;Metragem. Cálculos simples de áreas e 
volumes. Instalações: Elétricas Prediais; Hidráulicas Prediais; De água potável; De esgotos sanitários; De águas 
pluviais. Serviços públicos. Redes de abastecimento de água. Redes de esgoto. Redes de águas pluviais. 
Pavimentação. Muros de fechamento e de arrimo. Leis Federais: . Parcelamento e uso de solo Leis: 6.766/79 e 
10.406/02; Controle de acesso a prédios e serviços públicos e particulares para deficientes, idosos,gestantes e 
pessoas acompanhadas de crianças de colo - Leis: 10.048/00 e 10.098/00 , decreto nº 5.985/04; Estatutos 
das cidades: nº 10.257 10/07/2001. Lei Estadual: Atividade de proteção de saúde pública. Decreto Lei nº 23.430/74 
 
 São Caetano do Sul, 08 de janeiro de 2016.  


