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Prefeitura Municipal de Ribeirão Preto 

Estado de São Paulo 
 

Secretaria Municipal da Administração 
 
 

CONCURSO PÚBLICO Nº 002/2016 
 

RETIFICAÇÃO DO EDITAL DE ABERTURA 
 

A Prefeitura Municipal de Ribeirão Preto, no uso de suas atribuições legais, TORNA PÚBLICA a Retificação do 

Edital de Abertura do Concurso Público nº 002/2016, publicado na Imprensa Oficial do Município em 19/09/2016, a 

saber: 

 

Exclui da sugestão Bibliográfica, constante do Anexo III – SUGESTÃO BIBLIOGRÁFICA PARA O CARGO DE 

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I – PEB I, do Edital de Abertura do Concurso Público nº 002/2016, a 

seguir: 

 

“CONHECIMENTOS PEDAGÓGICOS: 

Texto sobre portfólio file:///C:/Users/Coderp/Downloads/artigo15...portfolio+na+educa%C3%A7ao+infantil.pdf” 

 

Ficam ratificadas as demais disposições do Edital de Abertura, Concurso Público nº 002/2016. 

 

E para que ninguém possa alegar desconhecimento é expedido o presente Edital. 

 

 

Ribeirão Preto, 03 de outubro de 2016. 

 
 

GUILHERME HENRIQUE GABRIEL DA SILVA 
Secretário Municipal da Administração Interino 

THOMAZ PERIANHES JÚNIOR 
Diretor do Departamento de Recursos Humanos 

 
 
 

ALCIDES ROCHA JUNIOR 
Chefe da Divisão de Seleção, Recrutamento e Treinamento 

 

 


