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Prefeitura do Municipio de Barretos
Secretaria Municipal de Educacao
Estado de S&o Paulo

Edital de Abertura de Inscri¢bes
Processo Seletivo Externo n.° 001/2016

A Prefeitura do Municipio de Barretos, Estado de Sdo Paulo, por intermédio do Chefe do Poder
Executivo, nos termos da legislacdo vigente, torna pdblica a ABERTURA DE INSCRICOES do Processo
Seletivo Externo n.° 001/2016 para constituicdo de cadastro das seguintes funcdes: PROFESSOR DE
EDUCACAO INFANTIL, PROFESSOR DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES, PROFESSOR | -
ESTAGIARIO, PROFESSOR DE SUPLENCIA | — EJA, PROFESSOR | - SALA REGULAR,
PROFESSOR Il NAS DIVERSAS AREAS DO ENSINO, objetivando a contratacio por tempo determinado
na ocorréncia de afastamentos, substituicdes ou cargos vagos, exclusivamente, no ano letivo de 2017.

CRONOGRAMA DE EVENTOS
O Processo Seletivo ocorrera segundo cronograma abaixo:

| Etapa | ATIVIDADES DATA*

Publicagao do Extrato do Edital 06/05/2016
Inscrigdes via internet 16/05/2016 a 06/06/2016
Entrega do Pedido de Isencédo de Taxa de Inscrigdo (Horario: 09h as 16h) 16/05/2016 a 25/05/2016

* Atencgéo: todas as datas acima s&o provaveis, sujeitas a alteragdes, sendo de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os eventos,

pelos meios informados no presente edital.
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|

g Homologagao do Pedido de Isengéo de Taxa de Inscri¢do 01/06/2016

c Entrega de requerimentos de Inscrigdo como Deficiente (com Laudo Médico), Condigdes 16/05/2016 a 06/06/2016

R Especiais para Deficiente, e Condigdes Especiais para Gravida ou Lactante (Horario: 09h as 16h)

| Ultimo dia para pagamento do Boleto 07/06/2016

¢ Homologagao dos Requerimentos 09/06/2016

g Interposigdo online dos Recursos contra ndo homologagéo dos requerimentos 10 a 13/06/2016
Publicagao de resultados dos recursos contra ndo homologagédo dos requerimentos 16/06/2016
Homologagao das Inscricoes 16/06/2016
Divulgagéo de locais de prova 12/09/2016
Prova escrita objetiva e dissertativa — 1° Domingo 18/09/2016
Divulgacéo de Gabaritos de Prova — 1° Domingo 20/09/2016
Interposigéo online dos Recursos contra gabarito e questdes da prova — 1° Domingo 21 a 22/09/2016
Prova escrita objetiva e dissertativa — 2° Domingo 25/09/2016
Divulgacéo de Gabaritos de Prova — 2° Domingo 27/09/2016
Interposicao online dos Recursos contra gabarito e questdes da prova — 2° Domingo 28 a 29/09/2016
Publicagao de resultado dos recursos contra gabarito e questdes da prova 30/09/2016
Publicagao da lista de classificagdo da nota da prova (objetiva e dissertativa) 17/10/2016
Interposicéo online dos Recursos contra lista de classificagdo da nota da prova 18 a 19/10/2016
Publicagao de resultados de recursos contra a lista de classificagdo da nota da prova 21/10/2016
Entrega dos Documentos Pessoais, Diplomas e Titulos (Horario: 09h as 16h) 24,2526,27 ¢

31/10/2016

Publicagéo da lista de classificagéo geral 08/11/2016
Interposi¢éo online dos Recursos contra lista de classificagao geral 09 e 10/11/2016
Publicagao de resultados de recursos 17/11/2016
Homologagéo do Processo Seletivo 17/11/2016
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INSTRUCOES ESPECIAIS
CAPITULO |

I. DISPOSICOES PRELIMINARES
1. Estas InstrucBes Especiais regem o Processo Seletivo Externo n.° 001/2016 para as fungdes de:
a) Professor de Educacéo Infantil
b) Professor de Atividades Complementares
c) Professor | — Estagiario
d) Professor de Supléncia | — EJA
e) Professor | — Sala Regular
f) Professor 11 — Diversas areas do ensino

1.1 - O candidato classificado, quando contratado, néo tera assegurado qualquer estabilidade ou beneficio, concedidos
aos Servidores Publicos Efetivos Municipais.

1.2 - A inscricio para o Processo Seletivo Pablico Externo sera realizada conforme especificagdes do CAPITULO I
deste Edital.

2. A contratagdo para as funcgdes sera regida pela CLT - Consolidacdo das Leis do Trabalho, obedecida & ordem da
Classificacdo Final.

3. Serdo assegurados ao candidato com deficiéncia - conforme o CAPITULO II, item 1l deste edital - 10% do total de
contratacdes das aulas, classes e turmas disponiveis em cada atribui¢do, sendo as contratacfes por tempo determinado na
ocorréncia de aulas livres ou em substituicao.

3.1. Os candidatos com deficiéncia participardo deste Processo Seletivo em igualdade de condi¢cBes com 0s
demais candidatos, no que se refere & inscri¢éo, a prova objetiva, dissertativa e de titulos.

3.2. O candidato com deficiéncia, quando da inscricdo, devera observar os procedimentos a serem cumpridos
conforme descrito, no CAPITULO II deste Edital.

4. O salario mensal, o valor da hora aula e a carga horaria semanal para as fun¢des que regem esta seletiva tém como
referéncia a tabela de vencimentos de 2016, estabelecidos no CAPITULO XI deste Edital.

CAPITULO 11

I. DAS INSCRICOES

1. As inscrices para o0 Processo Seletivo Externo serdo realizadas, exclusivamente, via internet no periodo apresentado
no cronograma de eventos até as 23h59min (horario de Brasilia) do ultimo dia pelo link
http://www.educacao.barretos.sp.gov.br.

2. Para cada func¢éo que o candidato pretende concorrer devera fazer uma inscri¢do. O cddigo de inscri¢do, os requisitos
exigidos e critérios de classificagdo por habilitacdo estdo estabelecidos no Capitulo 111 desse edital.

3. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condicdes estabelecidas neste
Edital de Processo Seletivo Externo, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.
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4. O Edital, o formulédrio de inscricdio e o0s resultados e outras informacdes estardo disponiveis no site
http://www.educacao.barretos.sp.gov.br no Cronograma de Eventos e/ou as principais publicagdes posteriormente
publicadas pelo Orgdo Oficial de Divulgagdo da Prefeitura de Barretos/SP o jornal “Folha de Barretos”.

5. Os profissionais interessados em participar do Processo Seletivo Externo deverdo preencher Ficha de Inscri¢do online.
No ato da inscri¢do o candidato devera:

5.1. Informar seus dados pessoais.
5.2. Informar as fungdes para as quais deseja se inscrever.
5.3. Informar se é pessoa com deficiéncia ou necessita de condigdes especiais para a prova escrita.

5.4. Informar sua titulagdo académica e ndo académica.

6. Apos efetuada a inscrigdo, o candidato é responsavel por imprimir e efetuar o pagamento do(s) BOLETO(S). O nédo
pagamento do(s) boleto(s) implicara a eliminacdo do candidato do processo seletivo.

7. A taxa de inscrigao:

Contratagao Requisito Basico Taxa de
Inscricéo

001 — Professor de Educacéo Infantil

002 — Professor de Atividades Complementares

003 — Professor | — Sala Regular

004 — Professor | — Supléncia EJA

005 — Professor | — Estagidrio

006 — Professor Il — Sala de Recurso Multifuncional AEE
007 — Professor Il — LIBRAS

008 — Professor Il - BRAILLE

009 — Professor Il — Educacéo Fisica

010 — Professor Il — Portugués

011 — Professor Il — Matematica ' RS 10’90
012 — Professor Il — Histdria ~vejano: (dez reais)
013 — Professor Il — Geografia R para cada
014 — Professor Il — Quimica funcédo

015 — Professor Il — Fisica

016 — Professor 11 — Biologia

017 — Professor Il — Filosofia

018 — Professor Il — Sociologia

019 — Professor Il — Ciéncias/Laboratério
020 — Professor Il — Artes

021 — Professor Il — Inglés

022 — Professor 1l — MUsica

023 — Professor Il — Teatro

024 — Professor Il — Informaética

7.1. O pagamento referente a inscrigdo serd efetuado através de boleto bancario impresso até o Ultimo dia para
pagamento previsto no cronograma de evento deste, impreterivelmente.

7.2. No ato da inscricdo, o candidato podera requerer a isencdo da taxa de inscricdo conforme Lei Municipal n°
3838, de 29 de marc¢o de 2006, no periodo previsto em cronograma.
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7.2.1. O candidato que solicitar a isencdo da taxa de inscricdo devera entregar a solicitagdo impressa no ato
da inscri¢cdo bem como codpias da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social e da Certiddo CNIS — Cadastro
Nacional de Informagfes Sociais, expedida pela Previdéncia Social (se ja possui algum registro em
carteira), no setor da Supervisdo de Ensino, na sede da Secretaria Municipal de Educacdo de Barretos SP —
Rua 04 (zero quatro) n° 510, bairro Monte Castelo no periodo e horéario previsto no cronograma de evento.

8. S&o requisitos para a inscri¢ao:
8.1. Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da Constituicdo Federal.
8.2. Conhecer, atender e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital.
8.3. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos, na data da contratag&o.
8.4. Gozar de boa saude fisica e mental.
8.5. Estar o candidato do sexo masculino, em regular situacéo perante o servi¢o militar.
8.6. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais.
8.7. Nao ter qualquer restricdo de ordem criminal, que impega o livre exercicio de direitos.

9. A qualquer tempo, poder-se-4 anular a inscri¢do do candidato, desde que verificadas falsidades de declara¢es ou
irregularidades nas informag6es, provas ou documentos, conforme as etapas de classificacéo.

I1. DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA E LACTANTES

1. Aos candidatos com deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever nesse Processo Seletivo Externo, desde que as
atribuicbes do cargo/emprego pretendido sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadores, conforme o
estabelecido na Lei Municipal n°® 2.842, de 29 de marco de 1994, e suas alteracfes subsequentes.

2. Em obediéncia a Lei Municipal n® 2.842, de 29 de mar¢o de 1994, e suas alteracbes subsequentes, aos candidatos com
deficiéncia classificados sera reservado o percentual de 10% (dez por cento) das funcBes existentes ou que vierem a
surgir, no prazo de validade do Processo Seletivo Externo.

3. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no artigo 4°, do
Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal n° 5.296, de 02 de dezembro de
2004, no 8§ 1° do artigo 1° da Lei n° 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista), e as
contempladas pelo enunciado da Simula n® 377 do Superior Tribunal de Justi¢a (STJ): “O portador de visdo monocular
tem direito de concorrerem Concurso Publico as vagas reservadas aos deficientes”, observados os dispositivos da
Convencéo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto n°
6.949/2009.

4. Os candidatos deverdo declarar e especificar sua deficiéncia no ato da inscricéo.
5. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condices especiais previstas no Decreto n® 3.298/99, particularmente em
seu artigo de n° 40, participardo do Processo de Selecdo em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, no que se

refere aos critérios de selecdo, ao dia, horario e ao local da prova.

6. Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, essas serdo preenchidas por
candidatos ndo deficientes, observando a ordem de classificacdo final.

7. O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme instrucdes constantes neste Edital, ndo podera
impetrar recurso em favor de sua situagéo.

8. A publicacdo do resultado final do Processo Seletivo sera feita em duas listas, contendo a primeira, a pontuagao de
todos os candidatos, inclusive a do candidato com deficiéncia, e a segunda somente a pontuagdo destes ultimos.
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9. O candidato com deficiéncia deverd submeter-se a Pericia Médica indicada pela Prefeitura de Barretos que terd a
assisténcia de junta multidisciplinar, que confirmard de modo definitivo o enquadramento de sua situagdo como pessoa
com deficiéncia e a compatibilidade com a funcéo pretendida.

10. As pessoas com deficiéncia contratadas ndo poderdo usar a deficiéncia como pretexto para afastamentos ou
aposentadoria.

11. O candidato que se inscrever como Pessoa com Deficiéncia devera entregar Laudo Médico em cdpia autenticada, com
data de expedicdo de, no maximo 12 (doze) meses retroativos a data do término das inscri¢des, assinado por Médico
devidamente inscrito no Conselho Regional de Medicina e que nele conste, para fins comprobatorios, 0 nimero de
registro do Médico na referida entidade de classe, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptacdo da sua prova, informando também, o seu nome, documento de
identidade (RG) e nimero do CPF, no setor da Supervisdo de Ensino, na sede da Secretaria Municipal de Educacao de
Barretos SP — Rua 04 (zero quatro) n° 510, bairro Monte Castelo no periodo e horario previsto no cronograma de eventos.

11.1. O candidato com deficiéncia que necessitar de condicdo especial de aplicacdo de prova, devera
entregar o requerimento para condi¢Ges especiais de prova, no setor da Supervisdo de Ensino, na
sede da Secretaria Municipal de Educacdo de Barretos SP — Rua 04 (zero quatro) n° 510, bairro
Monte Castelo, no periodo e horéario previsto no cronograma de eventos.

12. A candidata gravida ou lactante devera entregar o requerimento no setor da Supervisao de Ensino, na sede
da Secretaria Municipal de Educagdo de Barretos SP — Rua 04 (zero quatro) n® 510, bairro Monte Castelo,
solicitando condigdo especial para a amamentacdo no dia da prova, bem como o nome do terceiro que ira
acompanhar o bebé enquanto a lactante realiza a prova, no periodo e horéario previsto em cronograma.

CAPITULO Il
I. DAS FUNCOES
CODIGO DE FUNGAO REQUISITO BASICO / CRITERIOS DE REQUISITO
INSCRIGAO CLASSIFICAGAO POR HABILITAGAO ESPECIFICO

Curso de Magistério, Normal em nivel médio
ou Superior em Séries Iniciais e/ou
Pedagogia concluidos até a data de
31112/2016 e comprovado no ato da
contratacao.

Curso de Magistério, Normal em nivel médio
PROFESSOR DE ou Superior em Séries Iniciais e/ou | Habilidades para atuar
ATIVIDADES Pedagogia concluidos até a data de | em  Projetos de
COMPLEMENTARES 31/12/2016 e comprovado no ato da | Periodo Integral
contratagao.

Curso de Magistério, Normal em nivel médio
ou Superior em Séries Iniciais e/ou
Pedagogia concluidos até a data de
31112/2016 e comprovado no ato da
contratagao.

Curso de Magistério, Normal em nivel médio
ou Superior em Séries Iniciais e/ou | Habilidades para atuar
PROFESSOR | - Pedagogia concluidos até a data de |na Educagdo de
SUPLENCIA EJA 31112/2016 e comprovado no ato da | Jovens e Adultos -
contratacao. EJA

PROFESSOR DE
EDUCACAO INFANTIL

Habilidades para atuar

001 na Educagao Infantil

Habilidades para atuar
na Recreacdo, Pré-
Escola e Ensino
Fundamental |

PROFESSOR | - SALA
REGULAR

WWW.pciconcursos.com.br
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CODIGO DE
INSCRIGAO

007

008

FUNGAO

PROFESSOR | -
ESTAGIARIO

PROFESSOR Il DE SALA
DE RECURSO
MULTIFUNCIONAL AEE

PROFESSOR Il DE
LIBRAS

PROFESSOR Il DE
BRAILLE

REQUISITO BASICO / CRITERIOS DE
CLASSIFICAGAO POR HABILITAGAO

Curso de Magistério, Normal em nivel médio
ou Superior em Séries Iniciais elou
Pedagogia concluidos até a data de
31/12/2016 e comprovado no ato da
contratagao.

6 de 25

REQUISITO
ESPECIFICO

Habilidades para atuar
na Pré-Escola e
Ensino Fundamental

Licenciatura plena em Pedagogia, ou
Ensino Normal Superior, ou Licenciatura
Plena em outras areas do Ensino.
Especializagdo em Educacdo Especial ou
AEE, com carga horaria igual ou superior a
360 horas. Formacé&o especifica em LIBRAS
e Braille com carga horaria igual ou superior
a 180 horas, concluidos até a data de
31112/2016 e comprovado no ato da
contratagao.

Habilidades Técnicas
e Pedagdgicas de
conhecimento basico
de acordo com a
resolugao n% de 2 de
outubro de 2009 que
institui diretrizes
operacionais para 0
atendimento
educacional
especializado na
Educagao Bésica.

Licenciatura plena em Pedagogia, ou
Ensino Normal Superior, ou Licenciatura
Plena em outras é&reas do Ensino.
Especializagdo em Educacdo Especial ou
AEE com carga horéria igual ou superior a
360 horas. Formacé&o especifica em LIBRAS
com carga horaria igual ou superior a 180
horas, concluidos até a data de 31/12/2016
e comprovado no ato da contratagao.

Proficiéncia
LIBRAS
-Habilidade para
atuar: Aluno com
surdez

- Interpretacdo de
LIBRAS adotando
linguagem culta da
Lingua  Portuguesa,
Matematica e outras
areas especificas,
para
acompanhamento de
alunos com surdez em
sala regular de ensino
da Educacao Basica.

em

Licenciatura plena em Pedagogia, ou
Ensino Normal Superior, ou Licenciatura
Plena em outras areas do Ensino.
Especializagdo em Educagdo Especial ou
AEE com carga horéria igual ou superior a
360 horas. Formagéo especifica em Braille
com carga horaria igual ou superior a 180
horas, concluidos até a data de 31/12/2016
e comprovado no ato da contratacéo.

Habilidade para
atuar com alunos:
Baixa Visdo e
deficiéncia visual.

- Interpretacdo de
BRAILLE,
CONHECIMENTO DO
SISTEMA DOSVOX,
MECDAISY, Soroban
e suas aplicagbes
matematicas para
acompanhamento de
alunos com deficiéncia
visual em sala regular
de ensino da
Educagao Basica.
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CODIGO DE
INSCRIGAO

FUNGCAO

PROFESSORES Il DE:

EDUCACAO FiSICA

PROFESSORES Il DE
PORTUGUES

PROFESSORES Il DE
MATEMATICA

PROFESSORES Il DE
HISTORIA
PROFESSORES Il DE
GEOGRAFIA
PROFESSORES Il DE
QuUIiMICA
PROFESSORES Il DE
FiSICA
PROFESSORES Il DE
BIOLOGIA
PROFESSORES Il DE
FILOSOFIA
PROFESSORES Il DE
SOCIOLOGIA

PROFESSOR Il DE

CIENCIAS/LABORATORIO

REQUISITO BASICO / CRITERIOS DE
CLASSIFICAGAO POR HABILITAGAO

Licenciatura Plena concluida até a data de
31112/2016 na disciplina a ser atribuida,
com  habilitacdo  especifica  desta
licenciatura, comprovada no ato da
contratag@o. Registro no CREF - Conselho
Regional de Educacgao Fisica.

REQUISITO
ESPECIFICO

Habilidades para atuar
na Educacéo Basica.

Para  atuar  nas
disciplinas  optativas
de Xadrez, Natacédo e
Danga o professor de
Educagao Fisica
devera dominar
técnicas e habilidades
especificas.

Licenciatura Plena concluida até a data de
31/12/2016 na disciplina a ser atribuida,
com  habilitacdo  especifica  desta
licenciatura, comprovada no ato da
contratagao.

Licenciatura plena, concluida até a data de
31112/2016 e comprovada no ato da
contratagao:

1°. Professor com Licenciatura Plena na
disciplina a ser atribuida;
2°. Professor com Licenciatura Plena em
disciplinas afins com carga horaria minima
de 160 horas em Filosofia ou Sociologia.

Licenciatura plena, concluida até a data de
3112/2016 e comprovada no ato da
contratacao:

1°. Professor com Licenciatura Plena na
disciplina a ser atribuida;

2°. Professor com Licenciatura Plena em
disciplinas afins com carga horaria minima
de 160 horas em Filosofia ou Sociologia.
Licenciatura Plena concluida até a data de
3112/2016 na disciplina a ser atribuida,
com  habilitagdo  especifica  desta
licenciatura ou Professor licenciado em
Quimica, Biologia, Fisica e Matematica com
Licenciatura  Curta em  Ciéncias,
comprovada no ato da contratagao.

Habilidades para atuar
na Educagéo Basica.

Para  atuar  nas
disciplinas  optativas
de Xadrez, Natagéo e
Danga o professor de

Educagao Fisica
devera dominar
técnicas e habilidades
especificas.

Habilidades para
atuacao em escolas
de Ensino

Fundamental e EJA:
- Competéncia para
uso do laboratério ou
atividades praticas.
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CODIGO DE
INSCRIGAO

FUNGAO

020 PROFESSOR Il DE ARTES

021 PROFESSOR Il INGLES

PROFESSOR Il DE

022 MUSICA

PROFESSOR Il DE

25 TEATRO

REQUISITO BASICO / CRITERIOS DE
CLASSIFICAGAO POR HABILITAGAO

Licenciatura Plena concluida até a data de
31112/2016 na disciplina a ser atribuida,
com habilitagado especifica em Artes Visuais
ou Educagéo Artistica, comprovada no ato
da contratag&o.

8 de 25

REQUISITO
ESPECIFICO
Habilidades para
atuacao na

Educacao Basica:

- Conhecimento e
dominio das diferentes
técnicas de expressao
artistica.

Habilidade para atuag&o no segmento a que
concorre, concluida até a data de
31/12/2016 e comprovada no ato da
contratagao:

1°. Professor com Licenciatura em Letras
com Habilitagdo em Inglés.

2° Professor com Licenciatura em outra
Area do Ensino com certificacdo de
proficiéncia em Lingua Inglesa.

3° Professor com Licenciatura em outra
area do ensino com Bacharel na area de
Inglés.

4° Professor com Magistério com titulo de
Bacharel na area de Inglés.

Habilidades para
atuagao na
Educacao Basica:

a) Lingua inglesa com
nivel intermediario;

b) Clareza na
pronuncia;

¢) Uso da linguagem
culta;

d) Didatica no ensino
do idioma.

Licenciatura plena, concluida até a data de
31112/2016 e comprovada no ato da
contratagao:

1° Licenciatura em Musica;

2° Licenciatura em Educacao Artistica; com
certificacdo de Conservatérios ou escolas

Habilidades para
atuacao na
Educacao Basica:

- Conhecimento
basico em execugado
de flauta doce, viola,

de Musica; violao, violino,
3° Licenciatura em Pedagogia; com | trompete, trombone,
certificacdo de Conservatérios ou escolas | trompa, bombardino,
de Musica; , tuba, clarinete,
4° Licenciatura em outra Area de Ensino; | saxofone e
com certificacdo de Conservatorio ou | instrumentos de
escolas de Musica. percussao.
Licenciatura plena, concluida até a data de
3112/2016 e comprovada no ato da
contratacao: -
1°. Licenciatura em Artes Cénicas. :tzballlggdes pa'::
2°. Licenciatura em Educagdo Artistica ou gao
S Educagéo Basica

Artes Visuais; o
o pi . - Dominio  das
3% Licenciatura em Pedagogia com |, .

" técnicas de
habilidade em teatro, comprovado por | . ~

interpretacao.

cursos especializados;
4° Licenciatura em outra area de Ensino;
com habilidade em teatro.
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REQUISITO BASICO / CRITERIOS DE REQUISITO
CLASSIFICAGAO POR HABILITAGAO ~ ESPECIFICO

CODIGO DE

INsCRICAQ FUNGAO

Licenciatura plena, concluida até a data de
31/12/2016 e comprovada no ato da
contratacao:
1°. Professor com Licenciatura Plena na
area de informatica;
2°. Professor com Licenciatura Plena em | Habilidades para
outra area do ensino com titulo de Bacharel | atuagao na
na area de informatica; Educagao Basica:
3°. Professor com Licenciatura Plena em | - Conhecimento e
outra area de ensino com titulo de | dominio de Sistema
Tecndlogo na area de informatica; Operacional
PROFESSOR Il DE 4°. Professor com Licenciatura Plena em | Comercial e Software
INFORMATICA outra area de ensino com titulo de Técnico | Livre  (Windows e
na area de informatica; Linux), Microsoft
5°. Professor com Magistério com titulo de | Office e Open Office
Bacharel na area de informatica; (ou similar),
6°. Professor com Magistério com titulo de | Ferramentas
Tecnologo na area de informética; Educacionais, Internet
7°. Professor com Magistério com titulo de | e Rede.

Técnico na area de informatica;

8° Professor com Licenciatura em outra
area do ensino com habilidade em
Informatica  comprovada  por  cursos
especializados.

024

CAPITULO IV

I. DAS PROVAS

1. Prova Objetiva: A prova escrita objetiva para todas as funcOes deste edital, serd de carater
eliminatorio/classificatorio, tera 40 questdes de multipla escolha de 4 (quatro) alternativas e sera composta por
12 (doze) questdes de Portugués, 20 (vinte) questdes de Conhecimentos Pedagdgicos, 04 (quatro) questdes de
Matematica e 04 (quatro) questdes de Legislacéo.

2. Prova Dissertativa: A prova dissertativa, somente para as funcdes de Professor Il de Sala de Recurso
Multifuncional — AEE, de LIBRAS e de Braille, sera de carater eliminatorio/classificatorio e tera 03 (trés)
questdes dissertativas de conhecimentos especificos.

3. O candidato inscrito em mais de uma funcdo do mesmo grupo constante do Anexo | realizard apenas uma
prova e sua nota contara para todas as funcdes daquele grupo.

4. O tempo minimo de permanéncia na sala é de 60 (sessenta) minutos e no méximo de 180 (cento e oitenta)
minutos — 3 horas - para todas as provas objetivas.

4.1. Para as fungdes com prova dissertativa havera um acréscimo de 60 (sessenta) minutos.
5. O candidato somente podera levar o caderno de provas ap6s decorridos 120 minutos do inicio da prova.

6. As provas objetivas e dissertativas serdo realizadas nos dias previstos em cronograma.
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7. O horério e local de realizacdo das provas objetiva e dissertativa sera informado no site
http://www.educacao.barretos.sp.gov.br

8. As publicacdes referentes a este Edital tornardo publicas nos sites http://www.educacao.barretos.sp.gov.br
e/ou posteriormente publicado pelo Orgao Oficial de Divulgacdo da Prefeitura de Barretos/SP o jornal “Folha
de Barretos”, sendo de inteira responsabilidade do candidato em acompanhar a divulgacéo.

9. A prova objetiva e a dissertativa versardo sobre os conteidos elencados no ANEXO | deste Edital.

10. O candidato deverd comparecer no local designado para a realizacdo da prova objetiva e dissertativa
munido de comprovante de inscri¢do, caneta azul ou preta, lapis preto n° 2, borracha macia, documento oficial
com foto.

11. Seré excluido do Processo Seletivo o candidato que:
11.1. N&@o comparecer a prova.
11.2. Comparecer em local, data, apds o horario estabelecido para a realizacdo da prova.
11.3. N&o apresentar documento oficial com foto.

11.4. For surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de calculadora, livros,
notas ou impressos nao permitidos, ou usando boné, gorro, chapéu ou oculos de sol.

11.5. Estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico de comunicacéo.
11.6. Lancar mao de meios ilicitos para executar a prova.

11.7. Fizer anotacdo de informacGes relativas as suas respostas em qualquer material que ndo o
fornecido.

11.8. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

12. Fica assegurado as lactantes o direito de participarem do Processo Seletivo, nos critérios e condigoes
estabelecidos pelos artigos 227 da Constituicdo Federal, artigo 4° da Lei Federal n°® 8.069/90 (Estatuto da
Crianca e do Adolescente) e artigos 1° e 2° da Lei Federal n® 10.048/2000.

12.1. Nos horarios previstos para amamentacdo, a mée podera retirar-se, temporariamente, da sala/local
em que estardo sendo realizadas as provas, para atendimento ao seu bebé, em sala especial a ser
reservada pela Comissao do Processo Seletivo.

12.2. N&o haverd compensagdo do tempo de amamentacdo em favor da candidata.
12.3. Para a amamentacédo o bebé deverd permanecer no ambiente a ser determinado pela Comissao.

12.4. O bebé devera estar acompanhado somente de um adulto responsavel por sua guarda (familiar ou
terceiro indicado pela candidata), e a permanéncia temporaria desse adulto em local apropriado sera
indicada pela Comisséo.

12.5. A candidata, durante o periodo de amamentacgéo, serd acompanhada de um “fiscal” da Comisséo,
sem a presenga do responsavel pela guarda da crianca que garantira que sua conduta esteja de acordo
com os termos e condic¢des deste Edital.

12.6. A candidata nesta condi¢do que ndo levar acompanhante, ndo realizara a prova.
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CAPITULO V
I. DO JULGAMENTO DAS PROVAS

1. Prova Obijetiva: A prova objetiva sera avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos, sendo de
carater eliminatorio/classificatorio, tera 40 questdes com peso de 2,5 pontos cada e serd composta por: 12
(doze) questbes de Lingua Portuguesa, 04 (quatro) questdes de Matematica, 04 (quatro) questdes de Legislacdo
e 20 (vinte) questdes de Conhecimentos Pedagdgicos.

2. Prova Dissertativa: A prova dissertativa para as funcdes de PIl de: AEE, LIBRAS e Braille - seré avaliada
na escala de 0,0 (zero) a 20 (vinte) pontos, sendo de carater eliminatorio/classificatorio, terd 03 (trés) questdes,
sendo: uma questdo com valor de 10 (dez) e duas questdes com valor de 05 (cinco) pontos cada.

3. A nota final dos candidatos habilitados serd resultante da nota da prova objetiva + Titulos + Prova
dissertativa, quando for o caso.

I1. DA CLASSIFICACAO

1. Prova Objetiva: Somente serdo classificados os candidatos que obtiverem a nota minima 20/100 na prova
objetiva, sendo eliminado do certame o candidato que obtiver nota inferior a 20 (vinte) pontos.

2. Prova Dissertativa: Somente serdo classificados os candidatos que obtiverem a nota minima de 10/20 na
prova dissertativa, sendo eliminado do certame o candidato que obtiver nota inferior a 10 (dez) pontos.

CAPITULO VI

| - DOS DOCUMENTOS PARA OS CANDIDATOS APROVADOS NAS PROVAS DESCRITAS NO
CAPITULO IV

1. Entende-se por documentos:
1.1. Documentos pessoais — RG e CPF

1.2. Diplomas de habilitacdo para a funcdo inscrita - Diploma, Certificado ou Declaragéo de Concluséo
e 0 Historico Escolar

1.3. Titulos Académicos — Graduagéo e P6s Graduagao
1.4. Titulos ndo Académicos — Aperfeicoamento e Atualizacéo.
2. Apds divulgacdo da classificacdo das provas, SOMENTE o candidato classificado é responsavel por:

2.1. Entregar fotocopias legiveis dos seguintes documentos em frente e verso, mediante a apresentacao
dos originais:

a) RG e CPF.
b) Diploma, Declaragdo ou Atestado de Conclusdo de graduacéo.

¢) Titulos académicos e ndo académicos para fim de prova de titulos, quando for o caso.
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2.2. Todos os candidatos CLASSIFICADOS deverdo entregar obrigatoriamente, sob pena de
DESCLASSIFICACAO os documentos pessoais (item 1.1) e diplomas de habilitacdo para a funcéo
inscrita (item 1.2), no setor da Supervisdo de Ensino, na sede da Secretaria Municipal de Educacdo de
Barretos SP — Rua 04 (zero quatro) n° 510, bairro Monte Castelo no periodo e horario previsto no
cronograma.

2.3. Somente serédo aceitos os documentos de acordo com o descrito no item 2.1.
2.4. A pontuacdo dos titulos sera atribuida a todas as fungdes para as quais o candidato se inscrever.

3. Serdo considerados titulos, a conclusdo de cursos académicos e ndo académicos, diretamente relacionados
com as atribuicdes da funcéo-atividade do magistério, conforme ANEXO II.

3.1. A entrega dos documentos comprobatdrios relativos aos Titulos relacionados no ANEXO Il ndo séo
de carater obrigatdrio. O candidato que ndo entregar o Titulo ndo sera eliminado do Processo Seletivo,
porém ndo terd a contagem de pontos.

4. Ndo serdo analisados, os documentos que estiverem em desacordo com o item 3 deste capitulo.

5. Serdo aceitos como Diplomas e Titulos (item 1.2, 1.3 e 1.4) documentos validados pela Secretaria Municipal
de Educacdo ou expedidos por Instituicdo reconhecida pelo MEC — Ministério da Educacdo, em papel
timbrado, e deverdo conter carimbo e identificacdo da instituicdo e do responsavel pela expedicdo do
documento.

6. Os Diplomas e Titulos (item 1.2 e 1.3) que forem representados por declaracdes, certiddes, atestados, e
outros documentos que ndo tenham o cunho definitivo de concluséo de curso, deverdo estar acompanhados do
respectivo historico escolar, bem como deverdo ser expedidos por Instituicdo reconhecida pelo MEC -
Ministério da Educacdo, em papel timbrado, e deverdo conter carimbo e identificacdo da instituicdo e do
responsavel pela expedi¢do do documento.

7. Os cursos deverdo estar autorizados pelos 6rgdos competentes.

8. E de exclusiva responsabilidade do candidato a apresentacdo e comprovacio dos Diplomas e Titulos (item
1.2,1.3e1.4).

9. Ndo sera aceito entrega ou substituicdes de documentos posteriores ao periodo determinado bem como
Diplomas e Titulos (item 1.2, 1.3 e 1.4) que ndo constem na tabela apresentada no Anexo |II.

10. A pontuacéo da documentacdo de Titulos se limitara ao valor maximo de 10 (dez) pontos.
11. No somatorio da pontuacdo de cada candidato, os pontos excedentes (acima de dez) serdo desprezados.
12. A contagem dos Titulos tera carater classificatorio.

13. As copias dos documentos entregues ndo serdo devolvidas e fardo parte integrante da documentacéo do
Processo Seletivo, os quais serdo incinerados apds a vigéncia do mesmo.

14. A data base para contagem do periodo de validade dos titulos apresentados sera a de concluséo do curso,
ndo a data de expedicéo do certificado.

15. Os cursos realizados no exterior deverdo ser revalidados por Universidades oficiais que mantenham cursos
congéneres credenciados junto aos 6rgaos competentes.

16. Os Diplomas e Titulos (item 1.2, 1.3 e 1.4) serdo analisados pela Comissdo Permanente do Processo
Seletivo, no setor da Supervisao de Ensino, na sede da Secretaria Municipal de Educacdo de Barretos SP — Rua
04 (zero quatro) n° 510, bairro Monte Castelo, na presencga do candidato, que receberd comprovante de entrega
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dos documentos, deferimento ou indeferimento da inscrigcdo e a respectiva pontuacdo referente aos titulos, no
periodo de datas e horario previsto no cronograma de eventos.

17. Titulos ilegiveis, rasurados ou desacordo com item 5 deste capitulo ndo seréo considerados.

18. Os casos omissos serdo analisados pela Comissdo Permanente do Processo Seletivo.

CAPITULO VII

I. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICACAO FINAL
1. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente da pontuacao final.

2. Os candidatos classificados serdo enumerados em listas, sendo uma geral (todos os candidatos classificados)
e outra especial (candidatos com deficiéncia).

3. Né&o ocorrendo inscri¢do de candidatos com deficiéncia, seré elaborada somente a lista de Classificagdo Final
Geral.

4. Em caso de igualdade de pontuacao final serdo aplicados, sucessivamente, a todas as funcdes, 0s seguintes
critérios de desempate ao candidato:

4.1. Maior nota na prova dissertativa, quando for o caso
4.2. Maior nota na prova objetiva

4.3. Maior nota em Conhecimentos Pedagogicos

4.4. Maior nota em Lingua Portuguesa

4.5. Maior idade

5. As publicacbes de resultados e outras informacGes estardo  disponiveis no  site
http://www.educacao.barretos.sp.gov.br no Cronograma de Eventos e/ou as principais publicacdes
posteriormente publicadas pelo Orgao Oficial de Divulgacdo da Prefeitura de Barretos/SP o jornal “Folha de
Barretos”.

6. Nao sera permitido interposicao de recurso fora do prazo estipulado no CAPITULO VIII deste Edital.

7. A Lista de classificacdo geral (final) sera publicada em ordem decrescente apds o encerramento de analise
dos recursos interpostos no site http://www.educacao.barretos.sp.gov.br e/ou posteriormente publicado pelo
Orgéo Oficial de Divulgacdo da Prefeitura de Barretos/SP o jornal “Folha de Barretos”.

CAPITULO VIII
. DOS RECURSOS

1. O candidato que desejar interpor recurso, em qualquer fase do processo seletivo, dispora de dois dias Uteis, a
contar do dia subsequente ao da divulgagéo dos resultados.

2. Os recursos deverdo ser interpostos pelo site http://www.educacao.barretos.sp.gov.br, apds a publicacdo dos
resultados.

3. Os recursos interpostos fora dos respectivos prazos que constam do cronograma, ndo serdao considerados.
WWW.pciconcursos.com.br
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CAPITULO IX
I. DA CONTRATACAO

1. Serdo chamados a contratacdo os candidatos ordenados de acordo com os valores decrescentes das
pontuacdes finais do processo seletivo externo.

2. Por ocasido da contratacdo serad exigida dos candidatos a seguinte documentacdo pelo Departamento de
Pessoal:

2.1. 1 foto 3x4

2.2. Carteira Profissional

2.3. Copia do CPF, RG, Titulo Eleitor

2.4. Reservista (Para homens)

2.5. Certificado de conclusdo do Ensino Médio

2.6. Certiddo de casamento

2.7. Certidéo de nascimento de filhos menores de 18 anos

2.8. Antecedente criminal (http://www2.ssp.sp.gov.br/atestado)
2.9. Comprovante de residéncia

2.10. Declaracdo de bens (proprio punho)

2.11. Declaragéo de dependentes

2.12. Laudo Medico emitido pelo SEESMT ap0s a entrega de toda a documentacdo acima especificada

3. De acordo com a Emenda n°. 29, de 24 de abril de 2012, a Lei Organica do Municipio de Barretos, deverdo
ser entregues no ato da contratacao:

3.1. Certiddo dos Distribuidores Civeis e Certiddo dos Distribuidores Criminais da Justica Federal
(http://www.jfsp.jus.br/certidoes-emissaoonline/).

3.2. Certidéo dos Distribuidores Criminais e Certiddo dos Distribuidores da Justica Estadual de S&o
Paulo (requerer no Foérum do municipio com recolhimento de taxa — prazo de retirada,
aproximadamente 02 (dois) dias Uteis).

3.3. Certiddo de Quitacéo Eleitoral do Tribunal Regional Eleitoral (http://www.tse.jus.br).
3.4. Certiddo de Crimes Eleitorais do Tribunal Regional Eleitoral (http://www.tse.jus.br).

3.5. Certiddo do Tribunal de Justica Militar, caso seja ou tenha sido servidor puablico militar
(http://www.tjmsp.jus.br/certidao/).

3.6. Declaracdo firmada pelo proprio interessado de que ndo se encontra na situacdo elencada no
dispositivo legal referido no caput deste artigo, inclusive com relagcdo ao Tribunal de Contas do Estado
de Séo Paulo.

Observacdo: Caso qualquer das certidfes acima referidas seja positiva, ser4 necessaria a apresentacédo da
respectiva Certiddo de Objeto e Pé, para analise do departamento competente.
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4. O candidato quando contratado FICARA EM EXPERIENCIA por até 90 (noventa) dias, periodo cuja
finalidade ¢é a de verificar se 0 empregado tem aptiddo para exercer a funcédo para a qual foi contratado bem
como verificar se adapta a estrutura hierarquica dos empregadores e as condi¢fes de trabalho a que esta
subordinado.

4.1. A verificacdo de aptidao e adaptacdo do candidato sera realizada pela equipe de suporte pedagdgico
das Unidades Escolares e da Secretaria Municipal de Educagéo.

CAPITULO X

I. DAS ATRIBUICOES DAS FUNCOES

FUNCAO ATRIBUIGOES

Atuar na Educago Infantil, de 0 (zero) a 3 (trés) anos e nas atividades de contra turno de recreagéo e
pré-escola. Manter as criangas sempre limpas e higienizadas. Dar banho. Acompanhar ao banheiro, na
lavagem das maos, na troca de fraldas, na escovagdo dos dentes. Dar atividades proprias para cada
faixa etaria, bem como, brincar, cantar, contar histérias, fazendo com que todas as criangas participem.
Aliment&-las, incentivando-as sempre para que aceitem uma alimentag&o variada e saudavel. Nunca se
ausentar do setor sem autorizagdo prévia e aguardar sua substituicdo. Participar de reunides sempre
que for necessario. Ter nogdes dos direitos das criangas, respeitando seus limites e suas necessidades
enquanto ser individual e Unico. Preencher a ficha diaria de ocorréncias. Detectar as diversas
necessidades da crianga e atendé-las. Cuidar das criangas sob sua guarda, educando-as; promover
- Professor de Educagao Infantil atividades que desenvolvam os aspectos fisicos, moral, intelectual, afetivo e cognitivo das criangas;
promover a construgdo de sua identidade e autonomia; participar de cursos de capacitagdo em servigo;
implementar atividades de cuidados e educacéo; auxiliar as criangas nas atividades que ainda nao
podem realizar sozinhas; atender as criangas nas atividades de nutricdo; higiene e saude; realizar
brincadeiras como forma prioritaria de promover o crescimento e o desenvolvimento salutar desta faixa
etaria; fazer uso das atividades programadas pela equipe pedagogica, como forma de desenvolvimento
integral da crianga; participar do Planejamento Pedagdgico do CEMEI; elaborar e cumprir o plano de
trabalho; participar de horas de trabalho pedagégico coletivo (HTPC), horas de estudo planejamento e
avaliagdo (HEPA) e cursos de atualizagdo promovidos pela Secretaria Municipal de Educacéo; zelar
pela crianga em tempo integral até a chegada do responsavel. Cumprir todas as atividades inerentes a
seu cargo e as demais determinadas por superiores hierarquicos.

Atuar nas atividades educacionais de periodo integral e projetos. Planejar as atividades direcionadas as
criangas e adolescentes, desenvolver atividades de interesses de acordo com a faixa etaria; envolver a
familia com atividades socioeducativas e recreativas; proporcionar atividades que desenvolvam o
espirito de equipe e convivéncia comunitaria; ampliar o universo de informagdes da crianga e da familia;
participar do Planejamento Pedagdgico do Projeto; elaborar e cumprir o plano de trabalho; participar de
horas de trabalho pedagégico coletivo (HTPC), horas de estudo planejamento e avaliagdo (HEPA) e
cursos de atualizagdo promovidos pela Secretaria Municipal de Educagdo. Cumprir demais atividades
relacionadas ao seu campo de trabalho e as rotinas da unidade solicitadas pelo superior hierarquico.

- Professor de Atividades
Complementares

Trabalhar com jovens e adultos que ndo tiveram acesso ou continuidade de estudos no ensino
fundamental e médio na idade propria. Participar do Planejamento Pedagdgico da Escola; elaborar e
cumprir o plano de trabalho; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer estratégias de
recuperagdo para os alunos de menor rendimento; cumprir os dias letivos e carga horéaria de efetivo
trabalho escolar; participar integralmente dos periodos de planejamento, avaliagdo e capacitagéo
profissional; colaborar com as atividades de articulagdo escola-familia e comunidade; participar dos
colegiados € APM bem como de todas as reunides previstas em calendario; executar e manter
atualizados os registros escolares e os relativos as suas atividades especificas; participar de horas de
trabalho pedagégico coletivo (HTPC), horas de estudo planejamento e avaliagdo (HEPA) e cursos de
atualizagdo promovidos pela Secretaria Municipal de Educag&o; zelar pelos laboratorios e oficinas,
comunicando as necessidades de material ao diretor ou responsavel. Cumprir todas as atividades
inerentes a seu cargo e as demais determinadas por superiores hierarquicos.

- Professor de Supléncia l
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Atuar na Educagao Infantil (Recreagéo e Pré-Escola), no Ensino Fundamental do 1.° ao 5.° ano e aulas
de apoio do 1.° ao 5.° ano. Atender as orientagbes dos Coordenadores Pedagdgicos no que se refere
as atividades Pedagogicas em sala de aula. Participar do Planejamento Pedagdgico da Unidade
Escolar; elaborar e cumprir o plano de trabalho; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer
estratégias de recuperagdo para os alunos de menor rendimento; cumprir os dias letivos e carga horaria
de efetivo trabalho escolar; participar integralmente dos periodos de planejamento, avaliagdo e
- Professor | capacitagdo profissional; colaborar com as atividades de articulagdo escola-familia e comunidade;
participar dos colegiados e APM bem como de todas as reunibes previstas em calendario; executar e
manter atualizados os registros escolares e os relativos as suas atividades especificas; participar de
horas de trabalho pedagogico coletivo (HTPC), horas de estudo planejamento e avaliagdo (HEPA) e
cursos de atualizagdo promovidos pela Secretaria Municipal de Educagao; zelar pelos laboratérios e
oficinas, comunicando as necessidades de material ao diretor ou responsavel. Cumprir todas as
atividades inerentes a seu cargo e as demais determinadas por superiores hierarquicos.

Participar das atividades do processo ensino aprendizagem da respectiva unidade escolar; auxiliar os
professores regentes de classes nas atividades necessarias ao atendimento dos alunos; substituir o
- Professor Estagiario regente de classe em suas faltas eventuais e impedimentos; participar da elaboragéo do Plano Escolar,
bem como das reunides para as quais for convocado; Cumprir todas as atividades inerentes a seu
cargo e as demais determinadas por superiores hierarquicos.

Atuar na docéncia da Educagéo Basica: Ensino Fundamental do 6.° ao 9.° ano, Educagéo de Jovens e
Adultos do 6.° a0 9.° ano e Ensino Médio, nas disciplinas especificas do Ensino Fundamental do 1.° ao
5.° ano, nos Projetos de Periodo Integral, nas disciplinas especificas das classes de Recreagéo e Pré-
Escola da Educagdo Infantil. Participar do Planejamento Pedagégico; elaborar € cumprir o plano de
trabalho; desenvolver o plano de ensino, oferecendo oportunidades aos alunos para realizarem a
construgdo do conhecimento: organizar praticas pedagdgicas e estratégias, a fim de garantir a
pesquisa, a experimentagdo, as descobertas e assim promover a co-autoria do conhecimento; zelar
pela aprendizagem dos alunos; estabelecer estratégias de recupera¢do para os alunos de menor
rendimento; cumprir os dias letivos e carga horaria de efetivo trabalho escolar; participar integralmente
dos periodos de planejamento, avaliagdo e capacitagdo profissional; colaborar com as atividades de
articulagdo escola-familia e comunidade; participar dos colegiados e APM bem como de todas as
reunides previstas em calendario; executar e manter atualizados os registros escolares e os relativos as
suas atividades especificas; participar de horas de trabalho pedagdgico coletivo (HTPC), horas de
estudo planejamento e avaliagédo (HEPA) e cursos de atualizagéo promovidos pela Secretaria Municipal
de Educacéo; zelar pelos laboratérios e oficinas, comunicando as necessidades de material ao diretor
ou responsavel. Cumprir todas as atividades inerentes a seu cargo e as demais determinadas por
superiores hierarquicos.

- Professores Il

Identificar, elaborar, produzir e organizar servigos, recursos pedagogicos, de acessibilidade e
estratégias considerando as necessidades especificas dos alunos publico-alvo da educagéo especial;
elaborar e executar plano de atendimento educacional especializado, avaliando a funcionalidade € a
aplicabilidade dos recursos pedagodgicos e de acessibilidade; organizar o tipo e o numero de
atendimentos aos alunos na sala de recursos multifuncional; acompanhar a funcionalidade e a
aplicabilidade dos recursos pedagégicos e de acessibilidade na sala de aula comum do ensino regular,
bem como em outros ambientes da escola; estabelecer parcerias com as éareas intersetoriais na
elaboragéo de estratégias e na disponibilizagdo de recursos de acessibilidade; orientar professores e
familias sobre os recursos pedagogicos e de acessibilidade utilizados pelo aluno; ensinar e usar
recursos de Tecnologia Assistiva, tais como: as tecnologias de informagdo e comunicagdo, a
comunicacdo alternativa e aumentativa, a informatica acessivel, o soroban, os recursos opticos e ndo
opticos, os softwares especificos, os cddigos e linguagens, as atividades de orientagdo e mobilidade de
forma a ampliar habilidades funcionais dos alunos, promovendo autonomia, atividade e participag&o;
estabelecer articulagdo com os professores da sala de aula comum, visando a disponibilizagdo dos
servigos, dos recursos pedagégicos e de acessibilidade e das estratégias que promovem a participagdo
dos alunos nas atividades escolares; e promover atividades e espagos de participagdo da familia e a
interface com os servigos setoriais da satde e da assisténcia social.

- Professor Il - Atendimento Educacional
Especializado - AEE

Promover e apoiar a alfabetizagdo e aprendizado do aluno cego pelo sistema Braille; realizar
adaptagdes de mapas, graficos, tabelas e outros materiais didaticos para o uso de alunos cegos;
desenvolver técnicas de convivéncia de orientagdo e mobilidade e atividades da vida diéria para a
autonomia e independéncia dos alunos cegos; desenvolver o ensino para o uso do soroban; promover
adequagdes necessarias para o uso de tecnologias de informag&o e comunicag&o; adaptar material em
caracteres ampliados para 0 uso de alunos com baixa vis@o; e promover a utilizagdo de recursos
opticos (lupas manuais e eletrbnicas) e nédo dpticos (cadernos de pauta ampliada, iluminagao, lapis e
canetas adequadas).

Traduzir e interpretar LIBRAS/Portugués/LIBRAS, para alunos com surdez ou surdo cego; auxiliar os
alunos com surdez no convivio escolar, no que se refere a comunicagdo e entrosamento com a
comunidade escolar; Proporcionar o ensino de LIBRAS para alunos com surdez, disponibilizando,
S GIEERAIETGTER T S ETER ERTGETERS . ainda, oportunidade de aprendizagem de Libras para a comunidade escolar, ouvintes e pais; interagir
- LIBRAS com o professor nas agdes pedagogicas planejadas elou realizadas no ambiente escolar; planejar
antecipadamente, junto com o professor responsavel pela disciplina ou ano, sua atuagdo e limites no
trabalho executado; participar dos eventos promovidos pela escola ou pela Secretaria Municipal de
Educagao; e executar outras tarefas pertinentes a funcéo, caso for solicitado por superiores.

- Professor Il - Braille
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CAPITULO XI

l. DA REMUNERAGAO E CARGA HORARIA

Remuneragao Mensal Carga horaria Semanal
Professor de Educacdo Infantil R$ 2.135,64 40 horas
Professor de Atividades Complementares R$ 2.135,64 40 horas
Professor | - Estagiario R$ 727,41 25 horas
Professor de Supléncia | - EJA R$ 1.891,77 24 horas
Professor | — Sala Regular R$ 2.341,59 30 horas
Professor Il — AEE R$ 17,66 a hora aula 40 horas
Professor Il R$ 17,66 a hora aula 02 a 40 horas

IIl. DA COMPOSIGAO DA CARGA HORARIA SEMANAL

TABELA DE CARGA HORARIA

113

H/A C/ALUNO - 2/3 HTPC HEPA HTPL

2-3 1 -

4-5 1 1 6-7
6-7 1 2 9-10
8-9 1 3 12-13
10-11 2 3 15-16
12-13 2 4 - 18-19
14-15 2 4 1 21-22
16-17 2 4 2 24-25
18-19 2 4 3 27-28
20-21 2 5 3 30-31
22-23 2 6 3 33-34
24-25 2 7 3 36 - 37
26 - 27 2 7 4 39-40

CAPITULO XII

| - DAS ATRIBUICOES DE AULAS, CLASSES E TURMAS

1. As atribuicdes de aulas, classes e turmas serdo realizadas, conforme legislacdo vigente, disponibilidade e
divulgacéo de saldo no local da atribuicao.

1.1. As atribuicdes acontecerdo a critério da administracdo, conforme decreto de atribuicdo vigente e
poderdo participar, exclusivamente, os candidatos classificados e constantes da Classificacédo Final.

2. Para concorrer a(s) vaga(s) o candidato classificado devera comparecer ou ser representado, por procurador
devidamente documentado, no local da atribuicdo.

2.1. Sera permitida a escolha, somente ao candidato presente ou representado por seu procurador.
WWW.pciconcursos.com.br
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2.2. As escolhas feitas por procuragdo serdo de exclusiva responsabilidade do candidato e de seu
procurador.

2.3. As aulas das disciplinas especificas do Professor | e Il serdo atribuidas em blocos indivisiveis, a
critério da Comissdo de Atribuicdo de Aulas e Gestores Escolares, exceto quando for para completar a
carga horaria.

2.4. O candidato que teve aulas, classes ou turma atribuida e registrada no DOCAT — Documento de
Atribuicdo de Aulas podera desistir de sua escolha a qualquer momento, porém entrara na condicdo de
IMPEDIDO, isto é, ndo podera durante o ano letivo vigente, participar novamente da atribuicdo PARA
AS FUNCOES QUE REGEM ESSE EDITAL.

2.5. O candidato que for dispensado por inaptiddo ou demais situacdes previstas, entrara na condi¢do de
impedido, isto é, ndo podera em hipétese alguma, durante o ano_letivo vigente, participar
novamente da_atribuicio PARA AS FUNCOES QUE REGEM O EDITAL haja visto que 0s
motivos de sua dispensa as func¢des serdo validos para todo o sistema.

2.6. O candidato que tiver aulas atribuidas em blocos por periodos, quando desistir, devera fazé-lo em
sua totalidade.

2.7. Ndo sera permitido, de forma alguma, que o candidato TROQUE aulas, classes ou turmas, exceto
no caso de PROFESSOR Il quando ocorrer atribuicdo de aulas livres ou em substituicdo por tempo
indeterminado, com aumento ou manutencéo da carga horaria em uma das unidades em que se encontre
em exercicio, com o objetivo de reduzir o nimero de escolas.

2.8. O candidato que estiver presente na atribuicdo e ndo apresentar interesse pelas vagas oferecidas
podera DECLINAR, junto a mesa da Comissdao de Atribuicdo de Aulas, ndo ficando impedido de
participar das proximas atribuicdes para o ano letivo vigente.

2.9. Aos candidatos ausentes, sera dada a situacdo de DECLINIO, ndo ficando impedido de participar
das proximas atribuicdes para o ano letivo vigente.

3. Para participar das atribuicdes que estiver devidamente classificado durante o ano letivo vigente, 0
candidato devera comparecer munido do DOCAT, e/ou modelo DRHU quando ministrar aulas no
Estado e horario Unico atualizado, expedido pela sede de frequéncia.

3.1. O candidato que possuir cargo/funcdo, aulas, classes ou turmas atribuidas no sistema
Municipal/Estadual e ndo observar o constante no ITEM 3 do CAPITULO XII ndo podera participar da
atribuicdo.

4. Para os candidatos inscritos como deficiente, a atribui¢do de aulas, classes e turmas, no processo inicial, far-
se-a com observancia as faixas de habilitacdo e de qualificacdo docentes, por campo de atuacdo e/ ou por
disciplina, na seguinte conformidade:

4.1 A cada 10 (dez) candidatos com aulas, classes ou turmas atribuidas, pela listagem geral de
classificacdo, serd acionada a listagem especial de deficientes, para atribuir classe ao melhor
classificado.

4.2 Quando a quantidade de aulas, classes ou turmas a ser atribuidas for inferior a 10 sera assegurada as
pessoas com deficiéncia a reserva de vaga na propor¢do de 10% (dez por cento) das salas ou turmas
oferecidas, nos termos do presente Processo Seletivo, Lei Complementar n°683/92, alterada pela Lei
Complementar n° 932/02, Lei Complementar n°56/92 e Leis Municipais n° 2842 de 29 de mar¢o de
1994, Lei 3786 de 12 de setembro de 2005 e Lei 3861 de 01 de janeiro de 2006.

4.3 O candidato deficiente, de acordo com a sua pontuacdo, podera ser atendido antes, pela listagem
geral dos inscritos, quando estiver melhor classificado.
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4.4 Para atribuicdo de aulas para Professor I, o primeiro candidato que concorre pela lista especial, sera
atendido apds a chamada do primeiro candidato da lista geral, considerando o total de 10% das aulas
oferecidas para a referida atribuicdo ou bloco que mais se aproximar do percentual.

4.5 Em qualquer caso, o candidato com deficiéncia somente podera participar da atribuicdo uma Unica
vez, desde que atendido por campo de atuagdo, por disciplina e por faixa de habilitagdo/qualificacéo,
quando classificado em lista especial.

CAPITULO XIII
I. DAS DISPOSICOES FINAIS

1. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento das presentes instrucGes e a aceitacdo tacita das
condicbes do Processo Seletivo Externo, tais como se acham estabelecidas neste edital e nas normas legais
pertinentes.

2. A inexatid&o das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo,
acarretardo a nulidade da inscricdo e contratacdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais
medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.

3. As disposicdes deste Edital poderdo ser alteradas ou complementadas, enquanto ndo efetivado o fato
respectivo, até a aplicacdo da prova objetiva e dissertativa.

4. Casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educacao.
Barretos, 25 de abril de 2016.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BARRETOS

GUILHERME HENRIQUE DE AVILA
Prefeito do Municipio de Barretos
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ANEXO |
PROGRAMA DE PROVAS

- CONTEUDO COMUM A TODAS AS FUNGOES

LINGUA PORTUGUESA

Questdes que possibilitem avaliar a capacidade de interpretacdo de texto; Conhecimento da norma culta na modalidade escrita do
idioma e aplicacdo da ortografia oficial; Acentuagédo grafica; Pontuagdo; Classes gramaticais; Concordancia verbal e nominal;
Pronomes: emprego e colocagao e regéncia nominal e verbal.

MATEMATICA

Teoria dos Conjuntos; Conjunto dos nimeros Reais (R): operagdes, propriedades e problemas. Calculos Algébricos; Grandezas
Proporcionais — Regra de Trés Simples e Composta; Porcentagem e Juros. Sistema monetario brasileiro; Equagdes de 1° e 2° graus
— problemas; Sistema Decimal de Medidas (comprimento, superficie, volume, massa, capacidade e tempo) — transformagao de
unidades e resolugdes de problemas; Geometria: ponto, reta, plano — angulos, poligonos, tridngulos, quadrilateros, circunferéncia,
circulo e seus elementos respectivos — figuras geométricas planas (perimetros e areas) — solidos geométricos (figuras espaciais):
seus elementos e volumes; Resolucao de situagdes-problemas.

LEGISLAGAO

- BRASIL. Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional. Titulo | — da Educacéo;
Titulo IV- da organizagao da educagéo nacional: artigos 11, 18, 19 e 20; Titulo V — dos niveis e modalidades de educacéo e ensino —
Capitulo I: da composi¢do dos niveis escolares. Capitulo II: da educacéo bésica — segéo |, Il, Ill e V. Capitulo V: da educacédo
especial. http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I9394.htm

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente. Titulo II- Capitulo Il e Capitulo
IV; Titulo IIl - Capitulo Ill - Seg&o I. http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8069.htm

- CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL: Titulo Il - Da Organizagdo do Estado. Capitulo VIl da Administragéo
Publica. Secéo | — Disposi¢des Gerais, artigo 37; Titulo VIl — Da Ordem Social. Capitulo Ill da Educagéo, da Cultura e do Desporto.
Secéo | - Da Educacéo, artigo 205 a 214.

- Lei 13.146, de 06 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia). Capitulo I- Disposi¢cdes Gerais; Capitulo IV-Direito a Educagéo; Livro II- Titulo II- Dos Direitos
Fundamentais; Titulo Ill. Da Acessibilidade Parte Especial.
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- CONTEUDO PEDAGOGICO

FUNCAO CONTEUDO

GRUPOII

1 — BERTIN, Terezinha Costa Hashimoto; BORGATTO, Ana Maria Trinconi; MARCHEZI, Vera Lucia de
Carvalho. Lingua Portuguesa: solugGes para dez desafios do professor: 4° e 5° anos do ensino fundamental.
S&o Paulo: Atica, 2011.

2 - BIGODE, Antdnio José Lopes; FRANT, Janete Bolite. Matematica: solugbes para dez desafios do

- 40 0 i 3 - At
- Professor de Educagso Infantil professor: 1° ao 3° ano do ensino fundamental. 1.ed. S&o Paulo: Atica Educadores, 2011.

- Professor de Atividades 3— CORTELLA, Mario Sergio. A escola e 0 conhecimento. Sao Paulo: Cortez, 2011.

Complementares
- Professor | - Estagiario 4 — FIGUEIREDO, Rita Vieira; BONETI, Lindomar Wessler; POULIN, Jean-Robert. Novas luzes para a

- Professor de Supléncia | - EJA Incluséo Escolar. UFC, 2010.
- Professor | - Sala Regular 5 — MORAN, José Manuel; MASETTO, Marcos Tarciso; BEHRENS, Marilda Aparecida. Novas tecnologias e

mediagdo pedagdgica. 10. ed. Papirus:2006. https://www.passeidireto.com/arquivo/2998684/moran-novas-
tecnologias-e-mediacao-pedagogica

6 — LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliagdo da aprendizagem escolar. 19. ed. Cortez, 2008. Disponivel em:
http://www.derita.com.br/antigo/comunicados_2013/anexo_255_avaliacao_da_aprendezagem_escolar.pdf.

GRUPO I

1 - CORTELLA, Mario Sergio. A escola e o conhecimento. Sao Paulo: Cortez, 2011.

2 — VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Construcdo do conhecimento em sala de aula. S&o Paulo:

- PROFESSORES Il DE: Libertad,1999.

- MATEMATICA
. FiSlCA 3 - FIGUEIREDO, Rita Vieira; BONETI, Lindomar Wessler; POULIN, Jean-Robert. Novas luzes para a
. CIENCIAS Inclusdo Escolar. UFC, 2010.

- QUIMICA 4 — MORAN, José Manuel; MASETTO, Marcos Tarciso; BEHRENS, Marilda Aparecida. Novas tecnologias e
- BIOLOGIA mediagdo pedagdgica. 10. ed. Papirus: 2006. hitps://www.passeidireto.com/arquivo/2998684/moran-novas-

- LABORATORIO DE CIENCIAS tecnologias-e-mediacao-pedagogica

5 — LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliagdo da aprendizagem escolar. 19. ed. Cortez, 2008. Disponivel em:
http://www.derita.com.br/antigo/comunicados_2013/anexo_255 avaliacao_da_aprendezagem_escolar.pdf.

GRUPO Il

1 - CORTELLA, Mario Sergio. A escola e o conhecimento. Sdo Paulo: Cortez, 2011.

- PROFESSORES Il DE:
- HISTORIA 2 — VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Construgdo do conhecimento em sala de aula. S&o Paulo:

- SOCIOLOGIA 3 — FIGUEIREDO, Rita Vieira; BONETI, Lindomar Wessler; POULIN, Jean-Robert. Novas luzes para a
- FILOSOFIA Inclusdo Escolar. UFC, 2010.

- PORTUGUES
_ INGLES 4 — MORAN, José Manuel; MASETTO, Marcos Tarciso; BEHRENS, Marilda Aparecida. Novas tecnologias e

ARTE mediagdo pedagdgica. 10. ed. Papirus: 2006. https://www.passeidireto.com/arquivo/2998684/moran-novas-
=N tecnologias-e-mediacao-pedagogica.
- MUSICA

- TEATRO 5 — LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliagdo da aprendizagem escolar. 19. ed. Cortez, 2008. Disponivel em:
http://www.derita.com.br/antigo/comunicados 2013/anexo_255 avaliacao_da_aprendezagem_escolar.pdf.
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- PROFESSOR Il DE SALA DE
RECURSO MULTIFUNCIONAL AEE.

- PROFESSOR Il - BRAILLE

- PROFESSOR Il DE LINGUA
BRASILEIRA DE SINAIS - LIBRAS
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1 - BRASIL. Ministério da Educagdo. Secretaria de Educacdo Especial. Colegdo A Educagdo Especial na
Perspectiva da Educagao Inclusiva; [Fortaleza]: Universidade Federal do Ceara, 2010. Fasciculo 1, 3 e 4.
Disponivel em:
<http://portal.mec.gov.br/index.php?ltemid=860&id=12625&option=com_content&view=article>.

2 — BRASIL. Secretaria de Educag&o Especial. Soroban: manual de técnicas operatérias para pessoas com
deficiéncia visual. Brasilia: MEC/SEESP, 2012. Disponivel em:
<http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=17009&ltemid=913>.

3 — CORTELLA, Mario Sérgio. A escola e o conhecimento. S&o Paulo: Cortez, 2011.

4 - FIGUEIREDO, Rita Vieira; BONETI, Lindomar Wessler; POULIN, Jean-Robert. Novas luzes para a
Incluséo Escolar. UFC, 2010.

5-ROMERQO, Priscila. O aluno autista: avaliagéo, inclusdo e mediacéo. Rio de Janeiro: Wak Editora, 2016.
6 — MORAN, José Manuel; MASETTO, Marcos Tarciso; BEHRENS, Marilda Aparecida. Novas tecnologias e

mediago pedagdgica. 10. ed. Papirus: 2006. https://www.passeidireto.com/arquivo/2998684/moran-novas-
tecnologias-e-mediacao-pedagogica.

LEGISLAGAO ESPECIFICA:

1 —BRASIL. Lei n° 12.764.de 27 de dezembro de 2012. Institui a Politica Nacional de Protegéo dos Direitos
da Pessoa com Transtorno Espectro Autista; e altera o § 32 do art. 98 da Lei n°. 8.112, de 11 de dezembro
de 1990.

2 - Decreto n° 8.368. de 02 de dezembro de 2014.Regulamenta a Lei n°. 12.764, de 27 de dezembro de
2012, que institui a Politica Nacional de Protecdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro
Autista.

1 - BRASIL. Secretaria de Educagéo Especial. Soroban: manual de técnicas operatdrias para pessoas com
deficiéncia visual. Brasilia: MEC/SEESP,2012. Disponivel em: <
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=17009&Itemid=913>.

2 - BRASIL. Ministério da Educagao. Secretaria de Educagao Especial. Colegdo A Educagao Especial na
Perspectiva da Educacéo Inclusiva; Fortaleza. Universidade Federal do Ceara, 2010. Fasciculo 1e 3“A
escola Comum Inclusiva’, Os alunos com eficiéncia Visual: Baixa Visdo e Cegueira. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=17009&Itemid=913

3 - FIGUEIREDO, Rita Vieira; BONETI, Lindomar Wessler; POULIN, Jean-Robert. Novas luzes para a
Inclusdo Escolar. UFC, 2010.

4 - CORTELLA, Mario Sérgio. A escola e o conhecimento. Sao Paulo: Cortez, 2011.
5 - MORAN, José Manuel; MASETTO, Marcos Tarciso; BEHRENS, Marilda Aparecida. Novas tecnologias e

mediag8o pedagdgica. 10. Ed. Papirus: 2006. https://www.passeidireto.com/arquivo/2998684/moran-novas-
tecnologias-e-mediacao-pedagogica

6 — LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliagdo da aprendizagem escolar. 19. ed. Cortez, 2008. Disponivel em:
http://www.derita.com.br/antigo/comunicados 2013/anexo 255 avaliacao da_aprendezagem_escolar.pdf.

1 - BRASIL. Ministério da Educagdo. Secretaria de Educagédo Especial. Cole¢do A Educagdo Especial na
Perspectiva da Educacdo Inclusiva; [Fortaleza]: Universidade Federal do Ceara, 2010. Fasciculo 1 e
4 “Abordagem Bilingue na escolarizagdo de Pessoas com surdez”. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?Itemid=860&id=12625&option=com_content&view=article

2 - FIGUEIREDO, Rita Vieira; BONETI, Lindomar Wessler; POULIN, Jean-Robert. Novas luzes para a
Incluséo Escolar. UFC, 2010.

3 - CORTELLA, Mario Sérgio. A escola e o conhecimento. Sdo Paulo: Cortez, 2011.
4 - MORAN, José Manuel; MASETTO, Marcos Tarciso; BEHRENS, Marilda Aparecida. Novas tecnologias e

mediagdo pedagdgica. 10. Ed. Papirus: 2006. https://www.passeidireto.com/arquivo/2998684/moran-novas-
tecnologias-e-mediacao-pedagogica

5 — LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliagdo da aprendizagem escolar. 19. ed. Cortez, 2008. Disponivel em:
http://www.derita.com.br/antigo/comunicados 2013/anexo_255 avaliacao _da_aprendezagem escolar.pdf.
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- PROFESSOR Il DE EDUCAGAO
FISICA

- PROFESSOR Il DE INFORMATICA
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1 - CORTELLA, Mario Sergio. A escola e o conhecimento. Sdo Paulo: Cortez, 2011.

2 - FIGUEIREDO, Rita Vieira; BONETI, Lindomar Wessler; POULEN, Jean-Robert. Novas luzes para a
Incluséo Escolar. UFC, 2010.

3 — MORAN, José Manuel; MASETTO, Marcos Tarciso; BEHRENS, Marilda Aparecida. Novas tecnologias e
mediagdo pedagdgica. 10. Ed. Papirus: 2006. https://www.passeidireto.com/arquivo/2998684/moran-novas-
tecnologias-e-mediacao-pedagogica

4 - KISHIMOTO, Tizuko Morchida. Jogo, brinquedo, brincadeira e a educag&o. 13 ed., S&o Paulo: Cortez,
2016.

5-PALMA, A. Atividade fisica, processo saude-doenca e condicdes socioecondmicas. Revista paulista de
Educacdo Fisica, S&o Paulo, v.14, n.1, p.97-106, 2000. Disponivel em:
http://citrus.uspnet.usp.br/eef/uploads/arquivo/v14%20n1%20artigo8.pdf.

6 — LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliagdo da aprendizagem escolar. 19. ed. Cortez, 2008. Disponivel em:
http://www.derita.com.br/antigo/comunicados_2013/anexo_255_avaliacao_da_aprendezagem_escolar.pdf.

1 - CORTELLA, Mario Sergio. A escola e o conhecimento. So Paulo:Cortez, 2011.

2 - VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Construgéo do conhecimento em sala de aula.S&o Paulo: Libertad,
1999.

3 - FIGUEIREDO, Rita Vieira; BONETI, Lindomar Wessler; POULEN, Jean-Robert. Novas luzes para a
Inclusdo Escolar. UFC, 2010.

4 — MORAN, José Manuel; MASETTO, Marcos Tarciso; BEHRENS, Marilda Aparecida. Novas tecnologias e
mediagdo pedagdgica. 10. ed. Papirus: 2006. https://www.passeidireto.com/arquivo/2998684/moran-novas-
tecnologias-e-mediacao-pedagogica

5 - LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliagdo da aprendizagem escolar. 19. ed. Cortez, 2008. Disponivel em:
http://www.derita.com.br/antigo/comunicados_2013/anexo_255_avaliacao_da_aprendezagem_escolar.pdf.
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- TITULAGAO ACADEMICA E NAO ACADEMICA

Doutorado

Mestrado

Pés-Graduagao

Curso de
Aperfeigoamento

Cursos de Atualizagao

24 de 25
ANEXO I
Especificagao Comprovante Valor Unitario Quap t!dade
Maxima
. . Diploma devidamente
A | T OOPES Y |, y
, ) ' | declaragéo /certiddo de ’
obtido até 30/06/2016. conclusio do curso
acompanhado do
respectivo Histdrico
Escolar ou Ata de
Titulo de Mestre na area Defesa de Tese de
relacionada a educagdo, | Doutorado/Dissertagdo 4,0 02
obtido até 30/06/2016. de Mestrado
respectivamente
Pés-Graduagéo Lato Certificado de concluséo
Sensu (especializagéo de curso em papel
ou aperfeicoamento) na | timbrado da instituigdo,
area da Educacéo, contendo carimbo e 1,5 02
obtido até 30/06/2016, assinatura do
com no minimo 360 responsavel e a
horas. respectiva carga horaria.
Certificado de
Curso de Especializagao Con:lu;at(i)r:l;ar :;gsgaem
de180a359 horasna |  PaPel y ‘0 0
area de Educagéo |n§t|tU|gao, °°’?te” ° '
obtidos até 30/06/2016. | 25Sinatura e carimbo do
" | responsavel, bem como
o total de carga horaria.
Curso de atualizacédo de c (|3erE|f|cdado de
30 a 179 horas, onc “SlatF’ be C:rsg em
realizados no periodo de . p?';t)e_ umbra ? g 0.25 08
01/07/2013 a Instituicao, contendo !
30/06/2016 no campo de assinatura e carimbo do
Atuacio P responsavel, bem como
gao. o total de carga horaria.
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ANEXO Il
CRONOGRAMA DE PROVAS

1.° DOMINGO - 18/09/2016

PERIODO MATUTINO

PERIODO VESPERTINO

- DIVISAO DE FUNGOES POR DIA E PERIODO DE APLICAGAO DAS PROVAS

25de 25

2.° DOMINGO - 25/09/2016

PERIODO MATUTINO

PERIODO VESPERTINO

GRUPO |
Prof. | Estagiario
Prof. Supléncia |
Prof. | Sala Regular
Prof. Educagao Infantil
Prof. Atv. Complementar

PIl de Educagéo Fisica

GRUPOII
Pl Fisica
PlI Biologia
PIl Quimica
PIl Ciéncias
PIl Matematica
PIl Lab. Ciéncias

Pll de LIBRAS

Pll de Braille

GRUPO Il
PIl Arte
Pll Inglés
Pll Teatro
PII Historia
PIl Musica
Pl Filosofia
Pll Geografia
PII Sociologia
Pll Portugués

Pll de Informatica

PIl de Sala de Recurso
Multifuncional - AEE
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