MUNICIPIO DE CANDOI
Estado do Parana
CNPJ 95.684.478/0001-94

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS
EDITAL DE CONCURSO N° 001/2016

O Prefeito do Municipio de Candéi, Estado do Paratravés da Secretaria Municipal de
Administracdo, no uso de suas atribuicdes legais,tarmos do Art. 37 da Constituicdo Federal e Lei
Organica Municipal, TORNA PUBLICO a abertura das inscricdes ao Concurso Publico rdea®
Escritas e Provas de Titulos, para provimento dasv&xistentes, que vierem a vagar ou a seremasriad
durante o prazo de validade do concurso, no quaelservidores do Municipio de Canddi, nos termos da
legislacdo pertinente e das normas estabelecidés Bdital.

O Concurso Publico serd executado pela Empresaitutos Superior de Educacéao,
Tecnologia e Pesquisa Saber Ltda., inscrita no Gé¢B.h° 05.128.703.0001/13, situada no enderegd: Ru
Maranhdo, 1395, centro, Cascavel-Pr., vencedord.idtacdo — Modalidade Tomada de Precos n°
011/2016, com acompanhamento da Comissao Organiadomeada pela Portaria n°® 320/2016 de 04 de
maio de 2016, publicada no Jornal Correio do P&V2386 de 05 de maio de 2016, a qual esta incumbida
de coordenar, supervisionar, fiscalizar e acomaaos$ trabalhos.

A divulgacéo oficial do inteiro teor deste Editab®demais editais, relativos as etapas deste
Concurso Publico dar-se-a com a fixagdo no PaiedPublicagcbes do Municipio, no Jornal Correio do
Povo. Também serdo disponibilizadas em carater mesme informativo na internet pelos sites
www.saber.srv.brewww.candoi.pr.gov.br.

E obrigacdo do candidato acompanhar todos os ®difErentes ao andamento do presente
Concurso Publico.

1 - DOS CLA\RGOS, NUMEROS DE VAGAS, VENCIMENTOS, JORMDA DE TRABALHO E
HABILITACAO
1.1 — Tabela de Cargos

Total de Vagas Remuneracio Carga
Cargo Vagas com| Reservadag RS Horéria Requisitos Minimos
PNE para PNE semanal

Médico Clinico Geral (40H 08 01 14.315,14 40 Ensino superior em medicina*

Médico Obstetra (20H) 01 4.986,18 po | Ensino superior em medicina |e
especializacdo em obstetricia*

Médico Ortopedista (20H) 01 4.986,18 20 Ensmq Superior em mgdLC|na €
especializacdo em ortopedia
Nivel médio, na modalidade
Normal-Magistério ou graduacdo em

Magistério: R! 1.067,82, Pedagogia, com habilitacdo para

Professor 68 03 |Pedagogii R$ 1.388,17 20 atuar na educacado infantil e sérles
iniciais do Ensino Fundamental
devidamente Credenciado e
reconhecido pelo MEC.

* Possuir registro no Conselho de Classe respectivo.

1.2 - Os candidatos aprovados no Concurso Pulgiicanndo da sua convocacao, serdo admitidos pelo
Regime Estatutério, com jornada de trabalho e remagdo conforme descritos neste Edital.
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2. DOS REQUISITOS PARA NOMEACAO.

2.1 — Estar devidamente aprovado no concurso miblidassificado dentro das vagas estabelecidés nes
Edital.

2.2 — Ter nacionalidade brasileira ou portuguesadé que o candidato esteja amparado pelo Estiuto
Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, comnhemimento de gozo de direitos politicos, nos termo
do paragrafo 1°, Art. 12 da Constituicdo Federdd ®ecreto n° 70.436/72.

2.3 — Ter idade minima de 18 (dezoito) anos nadkafzosse.

2.4 — Estar quite com as obrigacdes eleitorais améglicomprovacao;

2.5 — Estar quite e liberado do servico militaryap@s candidatos do sexo masculino, através de
comprovacao.

2.6 — Possuir Cédula de Identidade, Cadastro dm&é&gsica - CPF regularizado e Titulo Eleitoral.

2.7 — Nao estar condenado por sentenca criminasiteala em julgado e ndo cumprida, atestada por
certiddo negativa de antecedentes criminais, sssalkas, expedida pelo cartorio criminal.

2.8 — Nao ter sido demitido por justa causa doigerpublico, atestado por declaracdo assinada pelo
candidato.

2.9 - Nao estar aposentado em decorréncia de chnggdo ou emprego publico de acordo com o
previsto no inciso XVI, XVII e paragrafo 10 do aBZ da Constituicdo Federal, alterado pelas Emendas
Constitucionais n° 19 e 20.

2.10 — N&o estar em exercicio de cargo publicacdedo com previsto no inciso XVI e XVII do art. 8&
Constituicdo Federal, alterado pelas Emendas Qacistais n° 19 e 20.

2.11 — Estar registrado no respectivo Conselho ldss€, bem como estar inteiramente quite com as
demais exigéncias legais do 6rgao fiscalizadogelaglor do exercicio profissional, quando for cocas

2.12 — Possuir escolaridade e habilitacdo lega paxercicio do cargo pretendido.

2.13 — Apresentar boa condi¢cao de saude fisicantaimeomprovada através de Exames Laboratoriais de
Sangue (Hemograma Completo, Glicose, Ureia e @iraji e Urina (Parcial de Urina com Sedimento
Corado), Raio X de Térax PA e Avaliagcbes MédicageEmlizadas (Oftalmolégica com acuidade visual,
Otorrinolaringolégica com audiometria, Cardiovaacudom eletrocardiograma, Psiquiatrica e Ortopédica
com Raio X de coluna lombo-sacra) sob as expersaardiidato.

2.13.1 — Os exames e avaliagcbes mencionadas aevesdd ser submetidos a homologacao feita pelo
meédico perito do municipio de Candoi.

2.14 - Apresentar os demais documentos solicitaddsdital de Convocagéao para tomar posse do cargo.
2.15 — Os requisitos acima deverao ser comprovaelascandidato, se aprovado e convocado para tomar
posse do cargo. A ndo apresentacdo dos comprovexiggdos tornara sem efeito a aprovacéo obtida pel
candidato, anulando-se todos os atos ou efeitagmetes da inscricdo no Concurso.

3. DAS INSCRICOES

3.1 - Inscrigéo via internet:

3.1.1 — Sera admitida a inscricdo somente via im&l;, no endereco eletrdnico www.saber.srv.br,
solicitada no periodo de 08 horas de 04 de julha@2046 até as 23h59min do dia 27 de julho de 2016
3.1.2 — O Instituto Superior de Educacao, TecnalegPesquisa Saber Ltda. e a Prefeitura Municipal d
Canddi ndo se responsabilizardo por solicitagcdosteicdo via Internet ndo recebida por motivo chkem
técnica de computadores, falhas de comunicacagestanamento das linhas de comunicagao, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilagnansferéncia de dados.

3.1.3 — O candidato, ap0s realizar sua inscricaddnternet, devera pagar o boleto bancario atdaadia

seu vencimento, em toda rede bancaria.
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3.1.4 — O Boleto Bancario estara disponivel no esgie eletrébnicowww.saber.srv.br e devera ser
impresso para o pagamento da taxa de inscricdoaapadisclusdo do preenchimento da ficha de sol&itac
de inscri¢cao on-line.

3.1.5 — As inscri¢des via Internet somente ser@badas apos a comprovacao de pagamento da taxa de
inscricdo, EXCLUSIVAMENTE através do boleto banoamao sendo aceita qualquer outra forma de
pagamento.

3.1.6 — O comprovante de inscricdo do candidataar&@stdisponivel no endereco eletrénico
www.saber.srv.br, apds o acatamento da inscricdo, sendo de redpliasade exclusiva do candidato a
obtencéo desse documento.

3.1.7 - O candidato podera realizar apenas 01 (imsadicdo neste Concurso Publico, em havendo mais
de uma inscri¢do, sera validada a ultima inscricéo.

3.1.8 - Aos interessados que nao possuem acesseradt, serdo disponibilizados terminais com agess
internet e assisténcia no periodo de 04 de julh2@ls a 27 de julho de 2016, em dias Uteis, derskga
sexta-feira, das 13 as 17 horas, na Secretaria iMpal de Educagdo e Cultura anexo a Prefeitura
Municipal de Candai.

3.1.9 — No ato da inscri¢éo, candidato portador de necessidades especiais oionque necessite de
atendimento diferenciado no dia das provas desteso Publico ou prova diferenciada, devera reéguer
lo, por escrito, indicando as condi¢des difererasadie que necessita para realizagao das provdsiroen
anexo lll, devendo o mesmo ser enviado ao InstBatiber com sede na Rua Maranhao n°. 1395, Centro,
Cascavel - Parana, CEP 85.801-050.

3.1.10 - N&o serao confirmadas as inscricoes agamento tenha sido realizado apds o horario lidate
compensacao bancéria do dia 28 de julho de 2016.

3.1.11. — DO VALOR DE INSCRICAO:

CARGOS Valor da taxa de inscrigao
Professor R$ 60,00
Médicos R$ 100,00

3.2— O candidato podera obter informacfes refeseab concurso publico no endereco eletronico
www.saber.srv.brou pelo telefone (45) 3225-3322.

3.3 — Antes do recolhimento da taxa de inscricazgralidato devera certificar-se de que preenchastod
0S requisitos exigidos para tomar posse do cam@psovado, pois a taxa, uma vez recolhida, n&o ser
restituida em hipétese alguma.

3.4 - Havera isencédo da taxa de inscri¢cdo, confaeneeto federal n® 6.593/2008.

3.4.1 - Conforme o Decreto Federal n.° 6.593, ded@2outubro de 2008, Art. 1°, ficam isentos do
pagamento da taxa de inscricdo neste ConcursocByt#alizado no @mbito municipal, os candidatas qu
a) estiverem inscritos no Cadastro Unico para Rrogs Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que
trata o Decreto Federal n.° 6.135, de 26 de juen2007; e

b) for membro de familia de baixa renda, nos terdmwBecreto n.° 6.135, de 26 de junho de 2007.

3.4.2 - O candidato que faz jus ao beneficio devera

a) efetuar sua inscricdo no concurso publico ndogerde 04 a 11 de julho de 2016, através do site
www.saber.srv.br.

b) Preencher a declaracdo de que atende a corgltdioelecida no item 3.4.1, “b”, conforme anexo Il
deste edital.

c) Encaminhar pelos Correios para o Instituto SaRea Maranhédo, 1395, Centro, Cascavel — PR CEP:
85801-050, até o dia 11 de julho de 2016, os segidocumentos: Anexo Il devidamente preenchido,
Copia autenticada do documento de identificacamRiji.
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3.4.3 - A declaracéo falsa sujeitara o candidateaagdes previstas em lei, aplicando-se, aind&sposto

no paragrafo unico do art. 10 do Decreto n.° 83.68&® de setembro de 1979.

3.4.4 - Nao sera aceita solicitagcdo de isencaocagamento de valor de inscricdo via fax ou via ¢orre
eletronico.

3.4.5 - A relacdo dos pedidos de isencédo deferdimsleferidos sera divulgada, em mural na Pregeitur
Municipal de Canddi- PR, e no site www.saber.sradodia 25 de julho de 2016.

3.4.6 - Os candidatos que tiverem seus pedidosseiecdo indeferidos deverdo acessar o0 endereco
eletrdnico www.saber.srv.br, imprimir o boleto ppegamento da taxa de inscricdo e efetuar o pagamen
até o dia 28 de julho de 2016, conforme procediogedéscritos neste edital.

3.5 — O candidato ou seu procurador sdo resporsspetas informacgdes prestadas na ficha de insgricdo
arcando o candidato com as consequéncias de eieptuas, fraudes e/ou omissdes, bem como pela
apresentacdo de documentos fora dos prazos ecwigstabelecidos por este edital.

3.6 — O pedido de inscricéo sera indeferido pareaosidatos que nao satisfizerem as exigénciassitapo
por este edital.

3.7 — A Comisséo Especial do Concurso Publico dandl a homologacédo das inscrices, em mural e site
da Prefeitura Municipal Candéi- PR, no Jornal Goro® Povo, 6rgdo oficial de publicacdes dos Atos d
Municipio de Canddi e no siteww.saber.srv.br, no dia 02.08.2016.

3.8 — Havendo divergéncia nos dados cadastraisaddidato ou ndo encontrando o nome no Edital de
Homologacéao das Inscricdes, o candidato deverareatn contato com o Instituto Saber através dos
telefones (45) 3225-3322 ou através do e-mail titesaber@gmail.compara comprovacao de ter
cumprido o estabelecido mem 3 e subitens, conforme cronograma.

3.9 - O candidato que ndo acompanhar a homologtagimscricdes e nao tiver sua inscricdo homologada
NAO podera realizar a prova escrita. Caso sua inscricdo seja homologada em outro calgsomente
poderd realizar a prova para o cargo onde consan mome.

3.10 - O candidato, ao efetivar sua inscricdo,mssuteira responsabilidade pelas informacdes aotest

no Requerimento de Inscrigdo, sob as penas daelei,como assume que esta ciente e de acordo com as
exigéncias e condic¢des previstas neste Editaludbajcandidato ndo podera alegar desconhecimento.
3.11 - E de inteira responsabilidade do candidaasmmpanhamento dos Editais e demais comunicados
(divulgacédo da homologacéo das inscricbes, locaiatas das provas e outros) deste Concurso Publico,
que ser&o publicados no Jornal Correio do Povaa®@ficial do Municipio, afixado em mural no hadl d
entrada da Prefeitura Municipal de Candoi e noveitev.saber.srv.br.

4. DAS VAGAS DESTINADAS A CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES
ESPECIAIS

4.1- Para efeito do que dispde o inciso VIII do @i da Constituicdo Federal e na Lei N.° 7.8532380
Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, catiesiacoes introduzidas pelo Decreto n.° 5.29@, de
de dezembro de 2004, ficam reservadas aos portadeneecessidades especiais 5% (cinco por cergo) da
vagas,desde que a deficiéncia de que sédo portadoresefgiinsompativel com as atribuicbes do cargo a
ser preenchido, nos termos do art. 43 do Decre3a288/99.

4.2 - Aplica-se ao caso a regra de arredondamento comid@esolugédo 155/96 do Conselho da Justica
Federal, utilizando-se o arredondamento para o mimtiro imediatamente inferior nas fracbes mesor
do que 0,5 (cinco décimos) e imediatamente supes®ias fragcbes que forem maiores ou iguais a 0,5
(cinco décimos).

4.3 - O Candidato portador de necessidades especiaigradappela legislacao vigente e sob sua inteira
responsabilidade, concorre em igualdade de corglig@® todos os candidatos, resguardadas as ressalva
legais vigentes e, ainda o percentual de 5% (goc@ento) de vagas reservadas.
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4.4 - O candidato portador de necessidades especiaimsgaimente classificado de acordo com as vagas
de ampla concorréncia para o cargo que concorreo @ao esteja situado dentro dessas vagas, sera
classificado em relacéo a parte, disputando assviagervadas a portadores de necessidades especiais
cargo que concorre, caso existam.

4.5 - Somente serdo considerados portadores de necesssidgpeciais aqueles que se enquadrem nas
categorias constantes do art. 4° do Decreto 3.86820 de dezembro de 1999, com as alteracdes
introduzidas pelo Decreto n.° 5.296, de 2 de dereihid 2004.

4.6 - As necessidades especiais do candidato, admitder@cdo por equipamentos, adaptacdes, meios ou
recursos especiais, devem permitir o desempenlituade das atribuicdes e exigéncias especificadas pa
a fungéo, de acordo com o expresso nos subitens.

4.7 - O candidato portador de necessidades espel@aera assinalar tal condicdo em local apropyiaolo
formulario de inscricéo.

4.8 - Conforme disposto no Decreto Federal no 3.883820 de dezembro de 1999, em seu art. 39, 0
candidato devera:

a) Preencher o requerimento conforme orientacGes delital;

b) Anexar ao requerimento, original ou cépia autania do laudo médicatestando a espécie e 0 grau ou
nivel da deficiéncia, com expressa referéncia aligodcorrespondente da Classificacdo Internacidaal
Doenca — CID, bem como a provavel causa da detigién

4.9 - Os portadores de necessidades especiais ®opaerdo disputar cargos cujas atividades sejam
compativeis com a deficiéncia de que sdo portadores

4.10 - A ndo-observancia do disposto nos itensrianés acarretara a perda do direito ao pleitovdgss
reservadas aos candidatos em tais condicdes.

4.11 - Os candidatos aprovados no Concurso Puljiamdo da nomeacéo, serdo previamente submetidos
a exames médicos sob responsabilidade dos carglidatizados por profissionais do Municipio de
Candoi/PR, ou por estes indicados, que irdo avalisma condicdo fisica e mental para posse nas vaga
reservadas.

4.12 - ApOs a avaliacdo de que trata este Editalp @ candidato ndo seja considerado portador de
deficiéncia na forma da Lei, deixara de figurarliséa exclusiva de classificagdo, passando a figura
somente na lista geral de classificacao.

4.13 - Na falta de candidatos aprovados para aasveggervadas, estas serdo preenchidas pelos demais
candidatos com estrita observancia da ordem dlcestsifia.

4.14 - O portador de necessidades especiais ré@sento do recolhimento da taxa de inscrigao.

4.15 - O candidato que necessite de condi¢Oesiagpra data da prova, devido a deficiéncia qusyms

ou a impedimentos temporarios resultantes de ¢asirg/ou acidentes, devera especificar na ficha de
inscricdo, apresentando atestado médico. Casoegeoasta impossibilidade depois de feita a inszrica
candidato deverd entrar em contato com a Comisspecial do Concurso ou Instituto Superior de
Educacdo, Tecnologia e Pesquisa Saber Ltda., pergamatestado médico e informar as condicdes
necessarias.

4.16 - A divulgacdo da homologacéo das inscric@ssadndidatos que optarem por vagas para pessoas
com necessidades especiais sera no dia 02.08.2016.

4.17 — O direito a nomeacao nas vagas reservadgsoaiadores de necessidades especiais sera definid
pelo laudo apresentado, conforme item 4.8 "b" dedit@al, 0 qual sera avaliado e homologado por coédi

do Municipio.

4.18 — Caso o candidato inscrito como portadoretessidades especiais hdo se enquadre nas caegoria
definidas no art. 4, incisos | a V, do Decreto Fade°. 3.298/99, a homologacéo de sua inscricalase

na listagem geral de candidatos e ndo na listageecé#ica para portadores de necessidades especiais
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4.19 - Os candidatos portadores de necessidadesi@spdeverdo obrigatoriamente, encaminhar via
SEDEX, requerimento de reserva de vagas para poesde necessidades especiais, conforme anexo lll
laudo de deficiéncia, com expressa referéncia dgodcorrespondente da Classificacdo Internacideal
Doenca — CID, bem como a provavel causa da defigienos termos do Decreto Federal n° 3.298, de 20
de dezembro de 1999 tendo como prazo maximo ppostagem o dia 27 de julho de 2016, devendo ser
enviado ao Instituto Saber com sede na Rua Maranhda95, Centro, Cascavel - Parana, CEP 85.801-
050.

4.19.1 — A data de emisséo do laudo ndo podersauperior a noventa (90) dias que antecede a data de
publicacédo deste edital.

4.20 — As pessoas portadoras de necessidadesagspeacticipardo da selecdo em igualdade de coeslicod
com os demais candidatos no que se refere ao dants provas, a avaliacao, aos critérios de apéoya

ao horario e local de aplicacdo das provas e aipgéidb minima exigida.

4.21 — O candidato portador de necessidade esppm@alno ato da inscricdo ndo declarar esta camdica
ndo podera impetrar recurso em favor de sua situaca

4.22 — A publicacdo do resultado final sera feitadeias listas, contendo, a primeira, a pontuacdodies

os candidatos, inclusive a dos portadores de nde€les especiais, e a segunda, somente a pontagao
portadores de necessidades especiais.

5. DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

O Concurso Publico compreendera as seguintes etapas

a) Primeira etapa: consistira dé’rova Escrita Objetiva, de multipla escolha, com uma Unica alternativa
correta, de carater eliminatério e classificatbdoser aplicada para todos os candidat®srao
considerados classificados na prova escritas candidatos que obtiverem nota igual ou superia 60
(sessenta) pontos.

b) Segunda etapa:

Prova de titulosde carater apenas classificatério, para o cardgrafessor.

c) Terceira etapa:consistira em exame médico pré-admissional.

6. DAS CONDICOES DE REALIZACAO DA PROVA ESCRITA

6.1.1 —A prova escrita serd realizada na data provavel dla 14 de agosto de 2016, em local a ser
divulgado no Edital de Homologacé&o das inscricdesm inicio as 8:30hs.

6.1.2- Os portdes de acesso aos locais de reaiziacfrova permanecerédo abertos SOMENTE das 08h00
as 08h30 (horario de Brasilia) deste dia, estamg@dido de ingressar, por qualquer motivo, o catdid
gue chegar ao local de prova apés o horario eatipul

6.1.3 — A prova escrita terd a duracéo improrrogdee3 horas, avaliada na escala de 0 (zero) €cEd0)
pontos.

6.1.4 — O candidato devera comparecer ao localraapmunido de caneta esferogréafica azul ou preta
transparente, sendo imprescindivel a apresentagd@maclmento oficial de identificagdo com fotografia
para ingresso na sala de provas. Seréo aceitos docomentos de identificacdo: Carteiras e ou Cédula
de Identidade expedidas pelas Secretarias de $eguRalblica, pelas For¢cas Armadas, pelo Ministério
das Relacbes Exteriores e pela Policia Militar; ul#side Identidade fornecidas por Orgédos Publicos o
Conselhos de Classe que, por Lei Federal, sdoogadtidmo documento de identidade como, por exemplo,
as Carteiras do CRA, CRE, OAB, CRC, CRM, etc.; fieado de Reservista, Passaporte; Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteireiddal de Habilitagcdo (com fotografia na forma da
Lei n°® 9.503/97) e Cédula de Identidade para Egtiams. Caso o candidato tenha documento de
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Identidade aberto ou avariado ou com foto desataddi, devera portar outro documento (dentre osaacim
citados).

6.1.5— Sera excluido do Concurso Publico, por at€Cdmissédo Especial de Concurso o candidato que
cometer qualquer irregularidade constante do itdn8@leste edital.

6.1.6 — Sera de inteira responsabilidade do catwdm@reenchimento correto do cartdo de respogtes,
seré o unico documento vélido para efeito de caaeg prova.

6.1.6.1 — Nao serdo computadas as questdes néaladsis, assinaladas a lapis, assim como as gsiestde
que contenham mais de uma resposta, emenda og,rasguta que legiveis.

6.1.6.2 — O fiscal de sala entregara o Cartdo dpddtas, o qual é personalizado e devera ser dgsina
ter seus dados conferidos e, em hipétese algunadaubstituicdo do cartdo de respostas em caswale

ou rasura do candidato.

6.1.6.3 — O candidato deverda transcrever as rexpdst prova objetiva para o Cartdo de Respostas, qu
sera o Unico documento valido para a correcdo. €@nghimento do Cartdo de Respostas é de inteira
responsabilidade do candidato e devera ser devittanassinado e entregue ao fiscal de provas. Apos a
conclusao da prova, o candidato podera levar cormsgaderno de questdes.

6.1.7- Recomendamos aos candidatos que nao leviiones celulares ou outros equipamentos
eletrénicos, bem como, livros, anotacdes, bonéuoscescuros, pois o Instituto Saber e a Prefeitura
Municipal de Canddi ndo se responsabilizam peldgpeu furto destes e outros materiais, pois 0s &sM
nao poderao ser utilizados durante a prova.

6.1.8 — Durante a realizagdo da prova, ndo seréuitmas consultas de qualquer natureza, o uso de
telefone celular, fones de ouvido ou quaisquerosuiparelhos eletronicos ou similares, bem coratartr
com descortesia os fiscais de provas ou membr@oadassao Especial de Concurso.

6.1.9 — O candidato ndo podera ausentar-se ddwaate a prova, a ndo ser momentaneamente, es1 caso
especiais e na companhia de um fiscal de provas.

6.1.10 — N&o sera permitida a permanéncia de acumpte do candidato ou de pessoas estranhas ao
Concurso Publico nas dependéncias do local deagalicda prova.

6.1.10.1 - A candidata que tiver necessidade demami@r durante a realizacdo das provas devera levar
um acompanhante, que ficard em sala reservadag@finalidade e que sera responsavel pela gdarda
crianca, ndo sendo compensado o tempo de amamen@d@mpo de duracéo da prova.

6.1.11 — Em nenhuma hipétese havera segunda chgrmaealaealizacdo da prova, seja qual for o motivo
alegado pelo candidato, importando a ausénciaaalsninacédo do Concurso Publico.

6.1.12 — N&o haver4, igualmente, realizacdo despiiara do horario ou do local previamente marcado.
6.1.13— Os trés ultimos candidatos ao terminarepro@a deverdo permanecer juntos na sala, sendo
somente liberados apés terem entregue o cartdostasp assinar a folha ata e o lacre dos envetppes
guardardo os cartdes de respostas para correcao.

6.1.14— O candidato que desejar interpor recuratr&@lguma das questdes podera fazé-lo em Atéano d
da prova ou conforme item 09 deste Edital.

6.1.15 — A prova escrita objetiva serd compostguistdes inéditas ou de dominio publico, cujo giewu
dificuldade seja compativel com o nivel de escdéateé minima exigida para cada cargo.

6.1.16 — Durante a realizacao das provas, o catodifiee prejudicar a tranquilidade e o bom andamento
concurso sera advertido e, em caso de reincidélsi@nado do certame.

7 — DA COMPOSICAO DAS PROVAS

7.1 - DA COMPOSIQAO DA PROVA ESCRITA:

7.1.1 — Para os candidatos ao cargo de Profespaya escrita sera composta de 50 (cinquenta}@pses
abrangendo as seguintes areas de conhecimento:
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, . ~ Peso
Conteudos Quantidade de Questdes Individual Nota
Lingua Portuguesa 10 2,0 20,00
Matematica 05 2,0 10,00
Conhecimentos Gerais e Legislacao 10 2,0 20,00
Conhecimentos Especificos do cargo 25 2,0 50,00
Valor Maximo da Prova 100,00

7.1.2 — Para os candidatos aos cargos cuja eslamariseja 0 ensino superior (exceto para o cargo de
Professor), a prova escrita sera composta de Buenta) questdes, abrangendo as seguintes areas de
conhecimento:

, . ~ Peso Nota
Conteudos Quantidade de Questdes Individual
Lingua Portuguesa 15 2,0 30,00
Conhecimentos Gerais e Legislacao 10 2,0 20,00
Conhecimentos Especificos do cargo 25 2,0 50,00
Valor Maximo da Prova 100,00

7.2 — DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS.

7.2.1 — Os conteudos programaticos estdo desaritdsnexo | deste Edital e serdo disponibilizados ao
candidatos no mural e no site www.candoi.pr.godarPrefeitura Municipal de Candoi e no site do
Instituto Superior de Educacéo, Tecnologia e Peadbaber Ltda. www.saber.srv.br

7.3 — DA PROVA DE TiTULOS

7.3.1 — Para os candidatos ao cargo de Profesaeerahprova de titulos conforme quadro abaixo. Os
titulos deverdo ser entregues no tHade agosto de 20l1@las 11 as 12 horas, no mesmo local da prova
escrita, em sala especial para este fim.

7.3.2 — Os candidatos ao cargo mencionado no itgeriar poderdo entregar os titulos, mas somente
serdo avaliados e pontuados os titulos dos candidae obtiverem nota maior ou igual a 60,00 (s¢gse
pontos na prova escrita.

7.3.3 — Nao seréo recebidos titulos em outra azai titulos poderéo ser entregues pessoalmargero
terceiros, sem necessidade de procuracao.

7.3.4 — O candidato que nado entregar os titulasfoome item anterior recebera nota zero na prova de
titulos.

7.3.5 — A Prova de Titulos refere-se a segundaatagoncurso publico para o cargo de Professerée s
somente classificatdria, sendo que o candidatodgirar de entregar seus titulos ndo tera somados 0s
pontos correspondentes a essa etapa, mas naodicairfado do concurso, pela nao entrega.

QUADRO DE ATRIBUI(;AO DE NOTA PARA A AVALIAQAO DE TI TULOS:
. Valor de cada | Valor maximo
Titulo . .
titulo dos titulos

a) Certificado e/ou Certiddo de Conclusdo de CuisoPés
Graduacao em nivel despecializacdg com carga horaria minima 2,5 5,0
de 360 horas na area da educacao.
b) Certificado e/ou Certiddo de Conclusdo de CuisoPés

~ . . . 50 50
Graduacao em nivel ddestrado, na area da educacao.

Av. XV de Novembro, 1761, Bairro Cacique Candoin@a, PR
CEP 85.140-000 - Caixa Postal 61 (42) 3638-80&ww.candoi.pr.gov.br




MUNICIPIO DE CANDOI
Estado do Parana
CNPJ 95.684.478/0001-94

c) Certificado e/ou Certiddo de Conclusdo de Cuilso Pés
~ ] . ~ 10,0 10,0
Graduacao em nivel d@utorado, na area da educacao.

NOTA MAXIMA A SER OBTIDA 20,00

7.3.6 - O curso de exigéncia do cargo ndo seraadi para pontuacdo. Titulos de graduacédo nédo sera
pontuados.

7.3.7 - Os diplomas de pés-graduacdo em nivel pecedizacdo, mestrado ou doutorado devem estar
devidamente registrados e para estes ndo serdosahetoricos escolares, declaracdes ou atestialos
conclusao do curso ou das respectivas disciplinas.

7.3.8 - Os documentos, em lingua estrangeira, semserdo considerados quando traduzidos para a
Lingua Portuguesa, por tradutor juramentado, eidados de acordo com a Lei Federal n° 9.394/96, qu
estabelece as Diretrizes e Bases da Educacao ldhcion

7.3.9 -NAO seréo aceitas DECLARACOES, em hipétese alguma.

7.3.10 — Os certificados ou diplomas de conclusiiouwtsos de pds-graduacéo deverdo ser expedidos por
instituic&o oficial reconhecida e credenciada pékC.

7.3.11—_A apresentacdo dos titulos se dara por feotipia autenticada em cartério competente e néo
poderdo apresentar rasuras, borrdes, emendas ou eglinhas sob pena de ndo serem pontuados.

7.3.12 — O candidato que possuir alteracdo de r{oasamento, separacédo, etc.) devera anexar copia do
documento de identidade, bem como do documento rodragrio da alteragdo sob pena de ndo serem
pontuados titulos com nome diferente da inscri¢do ielentidade.

7.3.13 — Comprovada em qualquer tempo, irreguldddau ilegalidade na obtencdo dos titulos do
candidato, bem como encaminhamento de um mesmo &ita duplicidade, com o fim de obter dupla
pontuacdo, o candidato tera anulada a totalidagmui®s desta prova. Comprovada a culpa do candidat
este sera excluido do concurso.

7.3.14 — N&o serdo pontuados os titulos que examdap maximo em quantidade e pontos, conforme
disposicéo supra.

8 - DO RESULTADO FINAL

8.1 — Os candidatos que somente prestardo a psovigae serdo classificados em ordem decresceate, d
acordo com a média final obtida.

8.2 — Os candidatos que prestardo prova escritaoea pde titulos, serdo classificados em ordem
decrescente, de acordo com a média final, resalttmsoma algébrica obtida pela soma da nota @a pro
escrita com a nota da prova de titulos.

8.3 — Serdo considerados classificados, os candidaim Média de Classificacdo Final igual ou supexi

60 (sessenta) pontos.

8.4 — Na classificacéo final, dentre candidatos agural nUmero de pontos, seréo fatores de preferénc
na ordem de posicionamento:

a) idade igual ou superior a 60 anos, até o Ultthaode inscricdo neste Concurso, de acordo com o
previsto no paragrafo Gnico do artigo 27 da Lei;\741, de 01/10/2003 (Estatuto do Idoso);

b) Candidato que obtiver maior nota na prova deh€ocimentos Especificos;

c) Candidato que obtiver maior nota na prova den@oimentos Gerais e Legislacéo; Quando for o caso;
d) Candidato que obtiver maior nota na prova dguanPortuguesa,

e) Candidato com mais idade.

9. DOS PRAZOS PARA RECURSOS
9.1 — O candidato podera interpor recurso nos BEERICASOS e prazos:
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9.1.1 — Com relacédo a homologacao das inscric@estazo de 02 (dois) dias, a contar do primeiraitila
subsequente ao da publicagéo do edital de homd@ogiss inscrigdes.

9.1.2 — Com relacdo a prova escrita (questdesivdget no prazo de 02 (dois) dias uteis a contar do
primeiro dia util subsequente ao da publicacdoatagto.

9.1.3 — Com relacdo a prova de titulo, no praz@2i€dois) dias Uteis a contar do primeiro dia dél
publicacdo das notas das respectivas provas.

9.1.4 — Com relacéo as incorre¢cdes ou irregulagsladnstatadas na execucdo do concurso, no prazo de
02 (dois) dias uteis, a contar da ocorréncia dasmas.

9.2 — O recurso devera ser individual com a indioaga questdo que o candidato se julga prejudicado,
deixando claro sua solicitagdo de alteracdo deostspou anulacdo da questdo, e devidamente
fundamentado, comprovando as alegacfes com citisafontes de pesquisa, paginas de livros, nome dos
autores, bibliografia especifica, entre outrostgndo copia dos comprovantes, devendo o0 mesmo ser
dirigido & Comissao Especial de Concurso, entregpmtocolado na Prefeitura Municipal de Candoi ou
enviado via sedex ao Instituto Saber, sito a RuaMwo, 1395, centro, Cascavel, PR, CEP 85801-050.
9.3 — Sera indeferido liminarmente o recurso queesiver de acordo com o item 10.2, ou for intstpo
fora do prazo, bem como os que contenham erro foen@au material, em sua elaboracdo ou
procedimentos que sejam contrarios ao disposte riedital.

9.4 - Se, da andlise de recursos, resultar anuldedamuestdes, essas serdo consideradas como
respondidas corretamente por todos os candidatosessltar alteracdo de gabarito, as provas destoslo
candidatos serdo corrigidas conforme essa alterag@®u resultado final divulgado de acordo com esse
novo gabarito.

9.5—- Os recursos indeferidos liminarmente naooesdjeitos a analise do mérito, mesmo que
devidamente fundamentados.

10. DA VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO

10.1 — O presente Concurso Publico tera validadeDpddois) anos a contar da data de publicagdo da
homologacao do resultado final, prorrogavel uma pez igual periodo, a critério do Poder Executivo
Municipal.

10.2 — A aprovacao no Concurso Publico dentromadidas vagas oferecidas, assegurara ao candidato
direito & nomeacdo, ficando a concretizacdo déstecandicionado a observancia das disposi¢desslega
pertinentes, da rigorosa ordem de classificacidoprdao de validade do concurso e a necessidade do
servico publico.

11. DA COORDENACAO GERAL DO CONCURSO

11.1 — A Coordenacéo Geral do Concurso estarage clr Instituto Superior de Educacéo, Tecnologia e
Pesquisas SABER, vencedor da Licitacdo na modaidammada de Precos — tipo Técnica e Preco,
através de seus departamentos competentes, a gbema ©s trabalhos de recebimento e homologacao
das inscri¢cdes, conferéncia de documentos, cordedededitais, elaboracdo das provas através de sua
Banca Examinadora, aplicacao, fiscalizacéo, coaghme demais atos pertinentes a aplicacdo daasprov
durante todo o processamento de Concurso, com ardramento da Comissdo Organizadora de
Concurso, nomeada pela Portaria n°® 320/2016.

11.2 - Nao poderéao participar do Concurso Pubbsonembros da Comissdo Organizadora do Concurso
e os profissionais responsaveis pela elaboracapro®as escritas objetivas, assim como seus parente
consanguineos ou por afinidade, em linha reta taieral, até terceiro grau.
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12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1 — Para efeito de admisséo, fica o candidatwamado sujeito a aprovacdo em exame medico e
apresentacao dos documentos legais que Ihe forgma@x

12.2 — Os candidatos aprovados e convocados iggtaprservigos na jurisdi¢ao territorial do Munigip

de Candéi, podendo ser na sede e/ou localidadea¢catdo com as necessidades da Administracdo do
Municipio.

12.3 — A convocacdo para nomeacao dar-se-a paalFlitblicado no Orgéo Oficial do Municipio, onde
sdo publicados os atos oficiais do Municipio, enrahe no site oficial da Prefeitura do Municipio de
Candoi- PR. www.candoi.pr.gov.br e outra forma sgigulgar necessaria.

12.3.1- Os aprovados serdo chamados Unica e eratusinte para preenchimento de vagas existentes, de
acordo com a necessidade do servi¢o publico muaticip

12.4 — Caso venha a mudar de endereco e telefoaesionados no ato da inscricdo do concurso, 0
candidato aprovado tera a responsabilidade de maetes dados cadastrais (enderecos e telefone)
atualizados, protocolando na Prefeitura MunicigaCandoi.

12.5 — O candidato aprovado que ndo compareceraew pleterminado no Edital de Convocacéao, para
assumir a vaga ofertada, sera automaticamentenelifmi deste Concurso Publico, ndo podendo ser
deslocado para o final da lista dos classificados.

12.6 — O candidato nomeado tera estabilidade g a@rando cumprir 0s requisitos do estagio prolwator
previsto na Constituicdo Federal e no EstatutoS#sidores Publicos do Municipio de Candoi— PR.

12.7 — O ato de inscricdo implica na aceitacdoadestdemais condicbes do presente Edital, em @so d
classificacdo e nomeacéao, a observancia do Regirfdicd nele indicado.

12.8- A verificagcdo em qualquer época, de deciardalsa ou inexata de dados constantes da ficha de
inscricdo, bem como a apresentacdo de documensus fau a pratica de atos dolosos pelo candidato,
importard na anulacdo de sua inscricdo e de todoatas dela decorrentes, sem prejuizo de outros
procedimentos legais.

12.9 — Os cartbes resposta deste Concurso Puldiéo srquivados pela instituicdo responsavel pela
elaboracéo e correcdo das provas e serdao manidimperiodo de seis (06) meses, findo o qual, seréo
incinerados.

12.10 — O Instituto Saber ndo se responsabilizagparsquer cursos, textos e apostilas referentstea
CoNcurso.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 - Os candidatos aprovados no servi¢co publioaicipal terdo o prazo maximo de 30 (trinta) dias
contados da publicacdo do Ato de Convocacdo pamartposse e 15 (quinze) dias para entrar em
exercicio, contados da data da posse. Sera tosedcefeito 0 Ato de nomeacdo se ndo ocorrer a posse
e/ou exercicio nos prazos legais, sendo que o datodperderda automaticamente a vaga, facultando ao
Municipio o direito de convocar o proximo candidatw ordem de classificagéao.

13.2 - A impugnacao aos termos do presente edddena ocorrer até 03 (trés) dias Uteis antes da
realizacdo da prova escrita objetiva, ndo send@daacenhuma impugnacdo quanto as normas nele
contidas, apos esta data.

13.3 — Os casos omissos neste Edital serdo resslpela Comissédo Especial de Concurso, com auwkilio
Procuradoria Juridica do Municipio.

13.4 — Fazem parte deste Edital o Anexo | — Dostéimivs Programéaticos, Anexo Il — Solicitacdo de
Isencdo do pagamento da Inscricdo, Anexo Il — Bemento de Reserva de Vagas — PNE e/ou Provas
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Especiais, Anexo IV - Requerimento de Recurso, Anéx- Cronograma e Anexo VI - Atribuicdes dos
cargos.
13.5 — Este Edital entra em vigor na data de sbagagéo.

Candoi, em 01 de julho G4 &

GELSON KRUK DA COSTA
Prefeito Municipal

VALDECIR ANTONIO DA SILVA
Secretario Municipal de Administracao

VILMA DE FATIMA XAVIER
Presidente da Comisséo Organizadora de Concurso
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CONCURSO PUBLICO N° 001/2016
Anexo | — Conteudos Programaticos

LINGUA PORTUGUESA PARA TODOS OS CARGOS

Interpretacdo de textos. Ortografia oficial. Diwsédildbica. Acentuacdo grafica e crase. Flexdo do

substantivo e adjetivo (género e numero). Empreg dasses de palavras. Pontuacdo. Concordancia
nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Siggifio das palavras: sinbnimos, antdénimos,

homonimos e parénimos. Sintaxe da oracao e dodeeriRedacéo de correspondéncias oficiais.

Obs.Seréo cobradas as altera¢des promovidas pelo nceodd Ortografico.

MATEMATICA PARA O CARGO DE PROFESSOR

Operacdes com nameros inteiros, fracionarios emsi Conjuntos. Sistema legal de unidades de medid
no Brasil. Perimetro, area e volume das princifigisas geomeétricas. Regra de trés simples e campos
Razao e Proporgéo. Porcentagem e juros simplescBqule 1° e 2° graus. Sistema de equacdes. Relagde
métricas e trigonométricas no triangulo retangalwalise e interpretacdo de graficos e tabelas.

CONHECIMENTOS GERAIS E LEGISLACAO PARA TODOS OS CAR GOS

Fundamentos historicos e geograficos do BrasiliBkga Velha (1889 e 1930). A Revolucdo de 1930 e a
Era Vargas. O Estado Novo (1937 a 1945). Repulilibaral-Conservadora (1946 a 1964). Governos
militares. A Nova Republica. Brasil Contemporanédualidades: TOpicos relevantes e atuais de digers
areas, tais como politica, economia, sociedadecagdo, tecnologia, energia, relacdes internacipnais
desenvolvimento sustentavel, problemas ambientaisracdo entre o clima, a vegetacdo, o relevo, a
hidrografia e o solo no espaco natural brasil€®recursos minerais e energéticos brasileirosiugém e
consumo, conservagdo e esgotamento. Aspectositist@ geograficos do Municipio: Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil, de 1988 e suadizdgéaes. (arts. 1° a 14 e arts. 37 a 43). Lei 8556
suas alteracdes e complementacdes. Lei Complenihidi1l/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal. Lei
Organica e Estatuto do Servidor Municipal.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA TODOS OS CARGOS

MEDICO CLINICO GERAL (40 H)

Clinica Cirargica: Choque. Queimaduras. Gangrefaaturas em geral. Principais fraturas. Tor¢des.
LuxacOes. Traumatismos. Lesdes traumaticas docogréaiuna vertebral, térax, abdome e dos membros.
Apendicite e hérnias abdominais. Oclusédo intestii@dteomielite e tumores dos o0ssos. Afeccdes
cirdrgicas do aparelho genital. Abdome agudo. erarurgicas. Préoperatério. POs-operatdrio.
Conhecimento sobre as principais doencgas Infeies®arasitarias: DST/AIDS, colera, coqueluche,
dengue, difteria, doenca de chagas, escabiosejstEspomose, febre amarela, filariose, hanseniase,
hepatites, herpes, histoplasmose, leishmanios®sigpose, malaria, meningite, peste, poliomieliééya,
rubéola, sarampo, tétano, toxoplasmose, tubercuipgees e outras doencas do aparelho respiragorio
circulatorio.

Medicina Interna: Doencas do Sistema Nervoso: atédevasculares cerebrais, comas com e sem sinais
de localizagdo, convulsdes, epilepsia, infec¢cdessidtema nervoso, disturbios do sistema nervoso
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periférico, miastenia gravis, doenca de Parkindeméncia e depressdo. Doencas Endocrino-Metabdlicas
e Distlrbios Hidroeletroliticos e Acidos-Béasicosstdrbios ipotalamohipofisarios, distirbios da dick,

do coértex e medula da supra-renal, diabete mapw It e 1l, desidratacdo hiper e hipotdnica, hiper
hipocalemia, acidose e alcalose metabodlicas eratdpas, desnutricdo, hiper e hiponatremia, hiper
hipocalcemia, hiper e hipomagnesemia. Doencas darep Respiratério: doencas das vias aéreas
superiores, asma, doenca pulmonar obstrutiva @prpoeumonias, tuberculose, doencas da pleura,
sarcoidose, cancer de pulméo, tromboembolia pulmalm@ncas pulmonares ocupacionais. Doencas do
sistema cardiovascular: arritmias cardiacas, ioguftia cardiaca, corpulmonale, miocardiopatiatatia,
endocardite infecciosa e pericardites, hipertensderial sistémica, dislipidemias, doenca isquémica
coronariana. Doencgas do Rim e Trato-urindrio: iicgéricia renal aguda e crbnica, glomerulonefrites,
nefrolitiase, infecgcdes urinarias alta e baixa.tBos Reumatoldgicos: artrite reumatodide, lupus
eritematoso sistémico, esclerodermia, gota, artdtptica, dermatomiosite, osteoporose. Desordens do
Sistema Gastrointestinal: esofagites e cancer dtags, Ulcera péptica, cancer gastrico, pancredico
colonico, colite ulcerativa, doenca de Crohn, apetedaguda, pancreatites, obstrugéo intestinglaties,
cirrose hepatica, doenca diverticular do célon. igas Infecciosas e Parasitarias: febre de origem
indeterminada, septicemia, infec¢Bes bacterianasaés, doencas sexualmente transmissiveis e AIDS,
tétano, botulismo, leptospirose, malaria, leishmmsej toxoplasmose, parasitoses intestinais. Doencas
Hematol6gicas: anemias, leucemias, linfomas, dissasanguineas. Emergéncias Médicas: parada-cardio
respiratoria, insuficiéncia respiratéria aguda, qehes, hemorragia digestiva alta e baixa, queimadura
afogamentos, intoxicagcbes e envenenamentos, maedegicadas de animais pegonhentos.

Saude Publica: Sistema Unico de Saude (SUS): seusipios e diretrizes. Leis (8.080/90 e 8.142/90).
Normas e portarias atuais. Norma Operacional B45IGB/SUS/96). Programa Saude da Familia (PSF).

MEDICO OBSTETRA (20H)

Propedéutica da gravidez. Desenvolvimento morfolwg funcional do feto. Trocas materno-ovulares.
Endocrinologia da gravidez. ModificagBes sistémidasgravidez. Assisténcia pré-natal. Contratilidade
uterina. Discinesias. Mecanismo de parto. Estugiocd e assisténcia ao parto. Analgesia e anestesia
obstetricia. Doencas intercorrentes no ciclo g@mirperal.Hiperemese gravidica. Doenca hipertansiv
especifica da gestacdo (DHEG). Abortamento. Preeb&®pica. Neoplasias trofoblasticas gestacionais.
Placenta prévia. Descolamento prematuro de placBatanca hemolitica perinatal. Embolia amnidtica.
Disturbios da hemocoagulacdo. Secundamento normaadt@ogico. Puerpério normal e patologico.
Patologia da placenta, corddo e membranas. Polmaar®ligodramnia. Amniorrexe prematura. Parto
prematuro. Gemelidade. Gestacdo de alto-risco.ins@ito fetal. Gravidez prolongada. Anomalias
congénitas. Distécias. Desproporcéo fetopélvicaesgntacbes andmalas. Tocotraumatismos materno e
fetal. Forceps. Ginecopatias de causa obstétripara@ao cesariana. Esterilizacdocirargica. Histensa-
cesarea. Indicacdes cirargicas no ciclo gestatbtealicina fetal. Nocdes de terapéutica fetal. ladées e
nocbes para interpretacdo de métodos propedéuticolira-sonografia, cardiotocografia,
dopplerfluxometria. No¢cbes em embriologia. Fisitdog fisiopatologia do ciclo menstrual. Patologias
endocrinas. Patologia vulvar. Patologia vaginatolegia cervical. Patologia uterina. Patologia cavaa.
Doencas Sexualmente Transmissiveis. TuberculosiabeDistonias dos 6rgdos genitais. Climatério.
Esterilidade conjugal. Propedéutica ginecologidgeurGias ginecologicas.

Higiene — Doencas Infecciosas e Parasitarias. AgsuAspectos de higiene relativos a Genética haman
e Salde Publica. Higiene individual. Agua de alsésiento. Saneamento béasico. Ar e poluicdo da
atmosfera. Solo e clima. Nutricdo e higiene dometitos. Higiene do trabalho. Principais doencas
profissionais. Saude mental; Doencas infecciosparasitarias - etiologia, epidemiologia, diagnastic
formas clinicas, profilaxia e tratamento das segsientidades nosologicas: doencas causadas per vir
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Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida. Doencagpiratrias agudas. Influenza. Pneumonia primaria
atipica. Rubéola. Sarampo. Herpes Simples. Varietdgoes Zoster. Poliomielite. Echo-virus. Coxsacki
Caxumba. Raiva. Hepatite por virus. Arbovirosesifdgranuloma venéreo. Doencas produzidas por
bactérias: Infec¢bes estreptococicas. Febre Rewamatiebre Maculosa. Endocardites bacterianas.
Estafilococcias. Pneumonias bacterianas. Tubereydobnonar. Lepra. Difteria. Shigelose. Febre Tigdi
Brucelose. Tétano. Colera. Uretrites gonococicagnifbites. Cancro mole. Granuloma Inguinal.
Listeriose; Doencas produzidas por Riquétsias: &gjoses. Febre Q; Doencas causadas por protozoario
Doenca de Chagas. Amebiase. Malaria. Leishmaniegententar e visceral. Toxoplasmose; Doengas
causadas por fungos: Micoses cutaneas. Blastomicdeamericana; Doencas causadas por
Espiroquetideos: Leptospirose. Sifilis; Doencassadas por vermes e outros agentes: Ancilostomiase.
Ascaridiase. Oxiuriase. Giardiase. Trichuriaseniake. Cisticercose. Estrongiloidiase. Filariose.

Satde Publica: Sistema Unico de Saude (SUS): siusios e diretrizes. Leis (8.080/90 e 8.142/90).
Normas e portarias atuais. Norma Operacional BEBIGB/SUS/96). Programa Saude da Familia (PSF).
Constituicdo Federal de 1988 (arts. 196 a 200.).

MEDICO ORTOPEDISTA (20H)

Conhecimentos Especificos - Ortopedia - AssuntostuFas e luxacdes da cintura escapular e membro
superior. Fraturas e luxa¢des da bacia e membggonf Fraturas, entorses e luxagdes da colunalveit
Fraturas expostas. Pseudoartrose e retardo de lidagdo. Osteomielite hematogénica aguda -
Osteomielite crénica. Sindromes dolorosas do ombervicobraquialgia. Tuberculose osteoarticular.
Paraplegia potica. Tumores benignos e malignosorlite — sequelas nos membros inferiores. Agros
em geral: Artrose coxofemural e do joelho, defoadies da coluna vertebral. Paralisia cerebral. lAxag
congénita do quadril — Pé torto congénito. LesGescwiares e dos nervos periféricos em Ortopedia e
Traumatologia. Lombalgia — Hérnia de disco lomlawenca de Legg-Calvé-Perthes. Osteocondrites.
Osteocondrites dissecantes de joelho. Afeccdesa®sdevidas a distarbios endocrinos. Afeccdes
granulomatosas do esqueleto.

Higiene — Doencas Infecciosas e Parasitarias. AgsuAspectos de higiene relativos a Genética haman
e Salde Publica. Higiene individual. Agua de almasiento. Saneamento basico. Ar e poluicdo da
atmosfera. Solo e clima. Nutricdo e higiene dometitos. Higiene do trabalho. Principais doencas
profissionais. Saude mental; Doencas infecciosparasitarias - etiologia, epidemiologia, diagndastic
formas clinicas, profilaxia e tratamento das segsimntidades nosoldgicas: doencas causadas per vir
Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida. Doencapirarias agudas. Influenza. Pneumonia priméria
atipica. Rubéola. Sarampo. Herpes Simples. Varietdgoes Zoster. Poliomielite. Echo-virus. Coxsacki
Caxumba. Raiva. Hepatite por virus. Arbovirosesifdagranuloma venéreo. Doencas produzidas por
bactérias: Infeccdes estreptococicas. Febre Rewamaftebre Maculosa. Endocardites bacterianas.
Estafilococcias. Pneumonias bacterianas. Tubereydobnonar. Lepra. Difteria. Shigelose. Febre Tiéoi
Brucelose. Tétano. Colera. Uretrites gonococicagnifbites. Cancro mole. Granuloma Inguinal.
Listeriose; Doencas produzidas por Riquétsias: &gjoses. Febre Q; Doengas causadas por protozoario
Doenca de Chagas. Amebiase. Malaria. Leishmanegententar e visceral. Toxoplasmose; Doencas
causadas por fungos: Micoses cutaneas. Blastomicdeamericana; Doencgas causadas por
Espiroquetideos: Leptospirose. Sifilis; Doencassadas por vermes e outros agentes: Ancilostomiase.
Ascaridiase. Oxiuriase. Giardiase. Trichuriaseniake. Cisticercose. Estrongiloidiase. Filariose.

Saude Publica - Assunto: Sistema Unico de Saud8).Skus principios, Suas diretrizes, Leis (8.08@/9
8.142/90); Normas e Portarias atuais, Norma OpamatiBasica (NOB/SUS/96). Constituicdo Federal de
1988 (secéao Il Da Saude)
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PROFESSOR

Histéria da Educacdo Brasileira. ConcepcOes de d&duc e Escola. Funcdo social da escola e
compromisso social do educador. O atual sistemeagthnal brasileiro: LDB; dever do estado em redaca
a educacao infantil. Projeto politico-pedagogicandamentos para a orientacdo, planejamento e
implementacédo de agles voltadas ao desenvolvintentaano pleno, tomando como foco o processo
ensino-aprendizagem. Tendéncias educacionais ra dal aula: correntes teoricas e alternativas
metodoldgicas. A construgdo do conhecimento: papel educador. A interdisciplinaridade e a
transdisciplinaridade no processo de ensinar andpreO planejamento em educacao. Avaliacdo Escolar
Avaliacdo na educacao infantil. Inclusdo escoldudacéo Etnico-racial: ensino de historia e culéira-
brasileira e africana. Gestdo escolar democratipargcipativa. Nocdes de desenvolvimento infar@il.
ladico e os jogos na educacdo infantil. Concep@a@lthbetizacdo, leitura e escrita. A importan@a d
literatura infantil na infancia. Disturbios e trémos de aprendizagem (discalculia, dislexia, rdita,
disortografia, disartria e TDAH). Adaptacdo daanga na creche. Direitos da crianca e do adolescent
(ECA). Doencas comuns no cotidiano escolar. Noggegprimeiros socorros. Relacbes interpessoais.
Postura e atendimento ao publico. Noc¢des Basic&eldgdes Humanas no Trabalho.
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CONCURSO PUBLICO N° 001/2016
ANEXO I

REQUERIMENTO DE ISENCAO DO VALOR DA INSCRICAO
OBS: Para solicitar a isencéo da taxa, é necessarjae efetue a sua inscricdo no Concurso

Nome do candidato:

Registro Geral (RG): Orgéo expedidor: CPF:
E-mail: | Telefone: ()
Cargo pretendido: N° de Inscricdo no concurso:

Numero de Identificacdo Social — NIS (atribuidoop@hadUnico):

Solicito isencdo da taxa de inscrigdo no Concurgdi¢d aberto pelo Edital n°® 001/2016 e declaro
que: ) )
a) Estou inscrito no Cadastro Unico para ProgramasgaiSodo Governo Federal (CadUnico), de que trata o
Decreto n°® 6.135, de 26 de junho de 2007.
b) Sou membro de familia de baixa renda, nos termd3edoeto n.° 6.135, de 2007.

Declaro, sob as penas da lei, serem verdadeiiasoasacoes prestadas. Estou ciente de que posiarei
responsabilizado criminalmente, caso as informaadesprestadas ndo correspondam a verdade.

de de 2016.

Assinatura

Para uso exclusivo da Comissao de Concurso

Candoi- PR, / / 2016 ( ) Deferid¢ ) Indeferido

Assinatura do Presidente da Comissao de Concurso:
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CONCURSO PUBLICO N° 001/2016

ANEXO IlI
REQUERIMENTO DE RESERVA DE VAGAS PARA CANDIDATOS PO RTADORES DE
NECESSIDADES ESPECIAIS E/OU CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA
PROVA

A COMISSAO ESPECIAL DE CONCURSOS
IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome:

Inscricao: Documento:
Cargo .
Pretendido: Fone:

Deseja participar da reserva de vagas destinadasdidatos portadores de deficiéncia, conformeigiev
no Decreto Federal n.° 3.298/1999

( ) Naéo ( ) Sim

Tipo da Deficiéncia: () Fisica ( )Ate ( ) Visual ( ) Mental () Mdltipla

Necessita condi¢cdes especiais para realizacaopta{s(s)?
() Néo () Sim

Em caso positivo, especificar:

Canddi, de de 2016.

Assinatura do candidato
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CONCURSO PUBLICO N° 001/2016
Anexo IV

REQUERIMENTO DE RECURSO

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome:

Inscricao: R.G.:
Cargo .
Pretendido: Fone:

A Comisséo Especial do Concurso Publico / Instiaber

O PRESENTE RECURSO REFERE-SE A:

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO:

, de I&® 20

Assinatura do Candidato

INSTRUCOES:

- Somente serdo analisados pela Comissao Espedizbmiturso, os recursos protocolados dentro dos
prazos previstos e formulados de acordo com asasoestabelecidas no Edital de Abertura;

- No caso de recurso as questdes da prova escrdadesera apresentar argumentacdo légica e
consistente, devendo, ainda, estar acompanhadapdeda bibliografia pesquisada para fundamentacéao.
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CONCURSO PUBLICO N° 001/2016
Anexo V
CRONOGRAMA

MUNICIPIO DE CANDOI
Estado do Parana
CNPJ 95.684.478/0001-94

6

16

6

ETAPA OU ATIVIDADE DATAS
Publicacao do Edital 02/07/2016
Periodo de Inscricédo 04/07/2016 a 27/07/201
Periodo de Inscricdo com isencao da taxa de id&cric 04/07/2016 a 11/07/201
Publicacao dos pedidos de isen¢éo deferidos edride$ 25/07/201¢
Ultimo dia para pagamento do boleto bancario 28/07/2016
Publicacao da relagéao das inscricbes homologadas, 02/08/2016
Prazo para recurso quanto a homologacao das ibssric 03 e 04/08/201
Eé\glggﬁ;sgtgos locais para realizacao das provpivds e 02/08/2016
Data Provavel da Prova Objetiva e titulos 14/08/2016

Publicacdo do gabarito preliminar da prova objetiva

14/08/2016 as 21 hora

S

Recebimento de recurso contra gabarito preliminar

5 e 16/08/2016

D

Publicacdo do resultado final da prova objetiva,gdbarito oficial €
prova de titulos.

23/08/2016

Recebimento de recurso contra a publicacéo dotagleufinal da prova
objetiva

=

24 e 25/08/2016

D

Homologacéao do resultado final

30/08/2016
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CONCURSO PUBLJCO N° 001/2016
Anexo VI - ATRIBUICOES DOS CARGOS

MEDICO CLINICO GERAL

Descricdo sumaridPrestar atendimento médico em clinica geral efowespecialidade a serem definidas a
bem do servigco publico, coordenar atividades médinatitucionais; diagnosticar situacdo de saude da
comunidade, desenvolver programas de saude publica.

Descricdo das principais atividade§xaminar o paciente, auscultando, palpando olizarido
instrumentos especiais, diagnosticando ou, se sé@gesrequisitando exames complementares; Anaisar
interpretar resultados de exames de Raio X , bioigos hematologicos e outros comparando-0s com 0sS
padrbes normais, informar diagnéstico; Coordenaatiatdades médicas, acompanhando e analisando as
acOes desenvolvidas, participando de estudo des,castabelecendo planos de trabalho, visando dar
assisténcia integral ao individuo; Prescrever namdéntos, indicando dosagem e respectiva via de
administracdo assim como cuidados a serem obsexv@a@doa conservar ou restabelecer a saude do
paciente; Manter registros dos pacientes examinaalostando a conclusdo diagnéstica, tratamento,
evolucdo da doenca, efetuando orientacdo terapéatlequada; Emitir atestado de saude, sanidade e
aptidao fisica e mental e de oObitos, atendendorrdetacdes legais; Atender as urgéncias clinicas,
cirdrgicas ou traumatoldgicas; Emitir parecer entga medicas de recursos e participa de juntascagdi

de processo; Realizar plantdes conforme escalbedstéda; Executar outras atividades correlatasaago

e determinadas pelo superior imediato e de acarapas atribuicdes do setor de lotacao.

MEDICO OBSTETRA

Descricdo sumariaPrestar atendimento médico em clinica geral e&pecialidade a serem definidas a
bem do servico publico, coordenar atividades médinatitucionais, diagnosticar situacdo de saude da
comunidade, desenvolver programas de saude publica.

Descricdo das principais atividaddesenvolver acdes de saude da mulher: individeiaisletivas que
atendam as necessidades da mulher da adolescéeiav@lhice; Prestar atendimento médico a todas as
afeccdes ginecoldgicas e obstétricas; Realizaregioentos especificos relativos as acbes especifica
como: colposcopia, cauterizacdo de colo uterinopdia, colocagdo de DIU, etc.; Realizar acdes de
anticoncepcdo, concepcdo, prevencdo e assisténcRS® HIV/AIDS, pré-natal, puerpério e
amamentacdo. Outras doencas que afetam a &real;gatender a mulher no ciclo gravidico-puerperal,
prestando a assisténcia meédica especifica e aedmentdo a saude com equipe/interdisciplinar. i#aec
outras atividades correlatas ao cargo e determsnaela superior imediato e de acordo com as atd@egi

do setor de lotacao.

MEDICO ORTOPEDISTA

Descricdo sumaridPrestar atendimento médico em clinica geral efowespecialidade a serem definidas a
bem do servigco publico, coordenar atividades médinatitucionais; diagnosticar situacdo de saude da
comunidade, desenvolver programas de saude publica.

Descricdo das principais atividade&tuar como médico em ambulatério de especialidadnder
pacientes referenciados da rede publica na areartdpedia; Realizar procedimentos ambulatoriais
inerentes a sua especialidade (aparelho gessadaxnénto conservador fraturas, entorces e luxacoes,
etc.); Avaliar as condicfes fisico-funcionais daipate, realizar diagnosticos e tratar afeccbeslagu
cronicas ou traumaticas dos 0ssos e anexos, vatendie meios clinicos e/ou cirdrgicos; Preencher
prontuarios dos pacientes atendidos; Ser apoiapacittacdo na sua area especifica, quando necessari
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Executar outras atividades correlatas ao cargdesndmadas pelo superior imediato e de acordo com a
atribuicbes do setor de lotagao.

PROFESSOR

Descricdo sumarigExerce a docéncia na Rede Publica Municipal d&nen transmitindo os conteudos
pertinentes de forma integrada, proporcionando lanoacondi¢cdes de exercer sua cidadania; Exerce
atividades técnico-pedagdgicas que dao diretanmrgerte as atividades de ensino; Planeja, coordena,
avalia e reformula o processo ensino/aprendizagepnppde estratégias metodolégicas compativeis com
0S programas a serem operacionalizados; Desenvadeicando para o exercicio pleno de sua cidadania,
proporcionando a compreensdo de coparticipacdo reesponsabilidade de cidaddo perante sua
comunidade, municipio, estado e pais, tornandoemtagde transformacéo social, Gerencia, planeja,
organiza e coordena a execucao de propostas attatins-pedagogicas, possibilitando o desempenho
satisfatorio das atividades docentes e discentes.

Descricdo das principais atividadés Planeja e ministra aulas nos dias letivosragiaula estabelecidos,
além de participar integralmente dos periodos dedE ao planejamento, a avaliacdo e ao
desenvolvimento profissional; 2. Avalia o rendintedbs alunos de acordo com o regimento escolar; 3.
Informa aos pais e responsaveis sobre a frequén@adimento dos alunos, bem como sobre a execuc¢ao
de sua proposta pedagodgica; 4. Participa de atigglaivicas, sociais, culturais e esportivas; Bidjza

de reunibes pedagdgicas e técnico-administrati@GagParticipa do planejamento geral da escola; 7.
Contribui para o melhoramento da qualidade do ens®n Participa da escolha do livro didatico; 9.
Participa de palestras, seminarios, congressogngns pedagogicos, capacitacdes, cursos, e outros
eventos da area educacional e correlatos; 10. Aaohape orienta estagiarios; 11. Zela pela intededa
fisica e moral do aluno; 12. Participa da elabaragdvaliacdo de propostas curriculares; 13. Eéabor
projetos pedagogicos; 14. Participa de reunidesdisciplinares; 15. Confecciona material didatit6;
Realiza atividades extraclasse em bibliotecas, ns)daboratorios e outros; 17. Avalia e particima d
encaminhamento dos alunos portadores de necessidsgieciais, para 0s setores especificos de
atendimento; 18. Seleciona, apresenta e revisawdos; 19. Participa do processo de inclusdo dwalu
portador de necessidades especiais no ensino medifla Propicia aos educandos, portadores de
necessidades especiais, a sua preparacao prodissioientacdo e encaminhamento para o mercado de
trabalho; 21. Incentiva os alunos a participaremcdecursos, feiras de cultura, grémios estudantis e
similares; 22. Realiza atividades de articulacacesizola com a familia do aluno e a comunidade; 23.
Orienta e incentiva o aluno para a pesquisa; 2icipa do conselho de classe; 25. Prepara o glan® o
exercicio da cidadania; 26. Incentiva o gosto peitaira; 27. Desenvolve a autoestima do aluno; 28.
Participa da elaboracdo e aplicacdo do regimentesdala; 29. Participa da elaboracdo, execucédo e
avaliacao do projeto pedagogico da escola; 30n@rie aluno quanto a conservacao da escola e dss se
equipamentos; 31. Contribui para a aplicacdo déiglpedagdgica do Municipio e o cumprimento da
legislacdo de ensino; 32. Propde a aquisicdo dgagentos que venham favorecer as atividades de
ensino-aprendizagem; 33. Planeja e realiza atieslalé recuperacdo para os alunos de menor rendiment
34. Analisa dados referentes a recuperacdo, a@oyaeprovacdo e evasao escolar; 35. Participa de
estudos e pesquisas em sua area de atuacdo; 3@nMatualizados os registros de aula, frequénda e
aproveitamento escolar do aluno; 37. Zela pelo cumgmto da legislacdo escolar e educacional; 3& Ze
pela manutencdo e conservacao do patrimonio es@JaApresenta propostas que visem a melhoria da
qualidade de ensino; 40. Participa da gestao déticeda unidade escolar; 41. Executa outras aties
correlatas.
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