PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTEIRO
Secretaria Municipal de Administragéao

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTEIRO

EDITAL DE RETIFICAC[@O N° 001/2016 do
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2016

A Prefeita Municipal de MONTEIRO, no uso de suas atribui¢des legais faz saber que, RETIFICA o Edital de Concurso
Piblico n° 001/2016, informando que farai CONCURSO PUBLICO DE PROVAS para todos os cargos e DE PROVAS E
TITULOS para os cargos dos GRUPO I e GRUPO II, constantes do Anexo I, e de acordo com o Contetido
Programatico constante do Anexo VII, deste Edital, conforme a seguir:

Art.1° - Corrige o Anexo I, alterando as exigéncias para os cargos de RADIO OPERADOR — RO — GAM; TELEFONISTA
AUXILIAR DE REGULACAO MEDICA — TARM — GAM; CONDUTOR SOCORRISTA PLANTONISTA — GAM, e
alterando estes cargos do GRUPO III para o GRUPO 1V, conforme abaixo:

DEFINICAO Funcio Exigéncia minima Vagas Vagas Total de | Salario Base Carga
DOS para o cargo Gerais reservadas Vagas R$ Horiéria
GRUPOS para Semanal
Deficientes
GRUPO IV Radio Operador — RO — GAM® Ensino Médio + Curso de 04 00 04 40,25% 12b/
Operador Radiotelefonista Plantao
(ANATEL)
Telefonista Auxiliar de Ensino Médio + Curso de 04 00 04 40,25% 12h/
Regulacao Médica — TARM — Operador Radiotelefonista Plantdo
GAM® (ANATEL)
Condutor Socorrista Ensino Médio + Curso de 04 00 04 46,00% 12h/
Plantonista — GAM® Condutor Socorrista e APH Plantao
Urgéncia e Emergéncia + CNH
“pn
Art.2° - Inclui no Anexo I, GRUPO IV, o cargo de TECNICO EM LABORATORIO — GSP, conforme abaixo:
DEFINICAO Funcio Exigéncia minima Vagas Vagas Total de | Salario Base Carga
DOS para o cargo Gerais reservadas Vagas R$ Horiéria
GRUPOS para Semanal
Deficientes
Técnico em Laboratorio — Técnico em Laboratorio ou 02 00 02 880,00% 40 hs/sem
GSP! equivalente em escola
profissionalizante.

Art.3° - Inclui as atribui¢des do cargo de TECNICO EM LABORATORIO — GSP, no Anexo IV, conforme abaixo:

Cargos

ATRIBUICOES DO CARGO

Técnico em Laboratorio

Descricao sintética

Executar, sob supervisao imediata, trabalhos de andlises e exames rotineiros de
laboratorios; auxiliar na conservagdo e manutencdo de laboratorio; executar outras
tarefas afins, a critério da chefia imediata.

Descricao analitica:

Supervisionar o trabalho do pessoal auxiliar, realizando seu treinamento, em servi¢o ou
ndo; participar de execugdo de programas de salide; colher material e realizar exames
de laboratorio sob supervisdo do bioquimico; auxiliar na realizacdo de necropsia e
taxidermia de animais; auxiliar na execugdo de pesquisas de ecto e endoparasitas
prevalentes; auxiliar na realizacdo de exames listopatologicos; realizar exames
quimicos, fisicos e biologicos; auxiliar na realizacdo de ensaios periodicos com os
pesticidas; fabricar e manipular insumos destinados ao controle de vetores e roedores;
executar a manutengdo dos equipamentos de pulverizacdo, polvilhamento, captura e
afins; armazenar produtos quimicos e matérias de uso na esfera de sua competéncia;
realizar atividades correlatas.

Art.4° - Altera o Anexo VII — Contetidos Programaticos, do Edital do Concurso, levando os cargos de Radio Operador-RO;
Telefonista Auxiliar de Regulacdo Médica-TARM; Condutor Socorrista Plantonista para o GRUPO IV, e incluindo o cargo de
Técnico em Laboratério no GRUPO IV, conforme a seguir:
CARGO DO GRUPO IV:
Auxiliar de Consultério Dentdrio; Técnico em Enfermagem Plantonista; Técnico em Enfermagem; Atendente de Farmdcia; Técnico em Radiologia
Plantonista; Rddio Operador-RO; Telefonista Auxiliar de Regulagdo Médica-TARM; Condutor Socorrista Plantonista; Técnico em Laboratorio.
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05 - RADIO OPERADOR

Constitui¢io Federal do Brasil (Artigos relacionados a satde). Legislagio do Sistema Unico de Satde (SUS) Lei 8080/90 e Lei 8142/90. Legislagdes que
regulamentam a Politica Nacional de Urgéncias e Emergéncias e instituiu o Servi¢o de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU). Legislacdo que estabelece
as atribuicdes das centrais de regulagdo de urgéncias. Atribui¢des do cargo de Radio-Operador do SAMU. Cédigo Fonado. Cédigo Fonético Internacional.
Técnicas de operagdes em radiocomunicagdo. Técnicas de atendimento telefonico. Conhecimento da malha vidria do territério de abrangéncia do SAMU local
e regional. Nogdes de ética e comportamento. Relagdes humanas e comunicagdo interpessoal. Bioética. Nogdes de Epidemiologia e Satide Ambiental. Politicas
de Sadde do SUS.

06 - TELEFONISTA AUXILIAR DE REGULACAO MEDICA

Constituicio Federal do Brasil (Artigos relacionados a satide). Legislacio do Sistema Unico de Satde (SUS) Lei 8080/90 e Lei 8142/90. Legislagdes que
regulamentam a Politica Nacional de Urgéncias e Emergéncias e instituiu o Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU). Terminologia técnica.
Procedimento adequado nas chamadas de emergéncias médicas. Atendimento telefonico. Nogdes de Classificacio de Risco. Etica aplicada 2 regulacio das
urgéncias. Relacionamento interpessoal no trabalho. Nogdes de rddio-comunicagdo. Fraseologia adequada para atendimento telefénico. Principios
organizacionais do SUS. Politica Nacional de Atencdo as Urgéncias. Politica Nacional de Humanizacdo da Assisténcia em Satide. Nocoes de ética e
comportamento. Relagdes humanas e comunicacdo interpessoal. Conhecimento da malha vidria do territério de abrangéncia do SAMU local e regional.
Bioética. Nogoes de Epidemiologia e Satide Ambiental. Conceitos de dreas de risco. Nogdes bdsicas de geografia fisica. Nog¢des bdsicas de Ergonomia.
Politicas de Satide do SUS.

07 - CONDUTOR SOCORRISTA PLANTONISTA

1 — Sistema Nacional de Transito: Finalidade, Composi¢do, Competéncias.
2 — Educagao para o Transito.

3 — Nogoes de Direcdo Defensiva.

4 — Uso correto do veiculo.

5 — Normas Gerais de Circulagao e Conduta.

6 — Sinalizagdo de Transito.

7 — Veiculos: registro, licenciamento, conducio de escolares.

8 — Habilitagdo: requisitos aprendizagem, exames, permissao para dirigir, categorias.
9 — PRIMEIROS SOCORROS.

10 — Prote¢do do meio ambiente.

11 - Cidadania.

12 — Nogdes de mecénica basica de autos.

13 — Operacao da Fiscalizagdo e do Policiamento Ostensivo de Transito.
14 — Infracdes, Penalidades e Multas.

15 — Medidas Administrativas.

16 — Processo Administrativo.

17 — Crimes de Transito.

08 - TECNICO EM LABORATORIO

Geral:

1. Realizar identificagdo, separagdo, registro, distribui¢do, acondicionamento, conservagdo e transporte de amostras;
2. Conhecimentos bdsicos de biossegurangca em laboratorio de andlises clinicas;

3. Conhecer os principais equipamentos utilizados em laboratorios: microcentrifugas, centrifugas, microscopio, equipamentos de pesagem (balanga, etc...),
banho-maria, autoclave, estufa, destilador, geladeira, freezeres e vidrarias graduadas;

Saber manusear os principais equipamentos utilizados em laboratorios de andlises clinicas;

Nogdes sobre esterilizagdo e desinfecgdo;

Montagem do material biologico;

Preparagdo de reativos e solugoes;

Preparo de sangue para exames (sangue total, soro, plasma, sangue desfibrinado).

Especifico:

SO NSk

1. Preparagdo de Meios de cultura;

2. Preparacdo de corantes (cristal violeta Lugol, Alcool — acetona, Alcool dcido, Fucsina Fenicada de Ziehl-Neelse, Azul de Metileno);

3. Nogdes bdsicas em microbiologia — técnicas de semeaduras mais utilizadas na rotina, técnicas de coloragdo mais utilizadas (Gram, Ziehl-Neelsen,
Fontana — tribondeau, Albert-Laybourn);

4. Nogoes bdsicas de Parasitologia;

5. Métodos utilizados na parasitologia (métodos a fresco, Faust, Baerman-Moraes, Harada-Mari, Direto, Hoffman, Granham, Willis);

6. Principais anticoagulantes utilizados em andlises clinicas. Ex: EDTA, Citrato, etc....

7. Técnica de confeccionar e corar esfregagos sanguineos a fresco e em hematologia, bem como de liquidos bioldgicos.

8. Exame de urina — exame fisico-quimico (propriedades fisicas)

9. Nogdes bdsicas referentes ao preparo de exames microscopicos das amostras de tecidos e células utilizados no diagndstico citologico.

Art.5° - A 2" e a 3* PARTES das provas dos cargos de Radio Operador-RO; Telefonista Auxiliar de Regulacdo Médica-
TARM; Condutor Socorrista Plantonista; e Técnico em Laboratério, sdo os mesmos de todos os outros cargos do GRUPO 1V,
conforme abaixo:

2° PARTE - SAUDE PUBLICA: (Para todos os cargos do GRUPO 1V) - 10 questdes

Politicas de Satide no Brasil; Sistema Unico de Satide (SUS): conceitos: Constituicio da Repiiblica Federativa do Brasil de 1988 — Capitulo da Satide (art. 196
a0 200); Lei n° 8.080 de 19 de setembro de 1990 (Lei Organica da Satde); Lei no 8.142 de 28 de dezembro de 1990. Principios e diretrizes do SUS; Programa
de Agentes Comunitdrios de Saide (PACS); Estratégia de Sadde da Familia (ESF) e Programas de Satide do SUS: nog¢des gerais; Niveis de atengdo e niveis de
complexidade. Normas Operacionais do SUS (NOB 01/91, 01/93, 01/96 e NOAS 01/02). O Pacto pela Satude; Programacdo Pactuada Integrada (PPI);
Epidemiologia. Agravos de Notificagio Compulséria. Os Conselhos de Satide. Sistemas de informagdo em satde. Politica de Gestdao do Trabalho no SUS e
Processo de educacdo permanente em satde.
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3" PARTE - PORTUGUES: (Para todos os cargos do GRUPO 1V) - 10 questdes (OBS: As questdes de Portugués seguirdo as NOVAS REGRAS

ORTOGRAFICAS)

1 - Interpretacdo de texto

2 - Pardnimos / Homonimos
3 - Fonologia e Ortografia
4 - Acentuagdo grifica
5 - Pontuacdo
6 - Morfologia
7 - Sintaxe

8 - Concordancia Verbal e Nominal
9 - Emprego da Crase

10 - Regéncia Verbal e Nominal

Art.6° - Corrige o Anexo I, alterando as exigéncias para os cargos de TECNICO EM ENFERMAGEM PLANTONISTA —
GAM; e TECNICO EM ENFERMAGEM PLANTONISTA — GPA, conforme abaixo:

DEFINICAO Funcio Exigéncia minima Vagas Vagas Total de | Salario Base Carga
DOS para o cargo Gerais reservadas Vagas R$ Horiria
GRUPOS para Semanal
Deficientes
GRUPO IV Técnico em Enfermagem Nivel Médio + Curso de Técnico 03 00 03 50,00%* 12h/
Plantonista — GAM® em Enfermagem + APH Plantdo
Urgéncia e Emergéncia +
registro no conselho competente
Técnico Em Enfermagem Nivel Médio + Curso de Técnico 09 01 10 57,50%% 12h/
Plantonista — GPA? em Enfermagem + APH Plantdo
Urgéncia e Emergéncia +
registro no conselho competente

Art.7° - Altera a Cldusula II, subitem 2.1.2, alinea “g”, incluindo o GRUPO I como grupo a ser submetido a Prova de Titulos,

que passa a ter a seguinte redagao:

2.1.2. O candidato ainda devera verificar os seguintes requisitos:

()

g)  Estar ciente que se candidato aos cargos dos GRUPO I e GRUPO II, serdo submetidos a Prova de Titulos, de acordo com a Clausula X e de

acordo com o Anexo III, deste edital;

Art.8° - Altera a Cldusula X, item 10.1, incluindo o GRUPO I como grupo a ser submetido a Prova de Titulos, que passa a ter

a seguinte redacdo:

10.1 — Os candidatos aos cargos pertencentes aos GRUPO I e GRUPO 11, aprovados na prova escrita, serdo submetidos a prova de titulos

de carater meramente classificatdrio.

Art.9° - Altera o Anexo III, prevendo a aplicagdo da Prova de Titulos para os GRUPO I e GRUPO II, conforme abaixo:

e e MAXIMA
ESPECIFICACAO PONTUACAO %
4 i PONTUACAO COMPROVANTES EXIGIDOS
DE CURSO OU TITULO UNITARIA PERMITIDA
a) Titulo de Doutor em drea correlata a que 10,0 por titulo 10,0
concorre
IDiploma devidamente registrado, ou declaracdo/ certificado de]
conclusdo de curso devidamente reconhecido. Acompanhado
ldo respectivo Historico Escolar.
b) Titulo de Mestre em drea correlata a quef .
6,0 por titulo 6,0
concorre.
c) Titulo EHNEREE de R TR e omnay e [Declaragio ou certificado de conclusdo de curso devidamente]
P g 3,0 por titulo 6,0 reconhecido. Acompanhado do respectivo Histérico Escolar,
correlata a que concorre, com no minimo, 360 hs. X X
constando, inclusive, nota do trabalho final.
d) Titulo em curso de extensdo, formacdo oul Certificado ou declarac@o de conclusio do curso, assinada pelo|
aperfeicoamento na drea correlata a que concorrel 1,5 por curso 3,0 orgdo ou empresa responsdvel pelo mesmo, devidamente]
com, no minimo, 180 hs reconhecido.
e) Curso de Licenciatura Plena, diferente da [Diploma devidamente registrado, ou declaragdo/ certificado de
lexigida ao cargo a qual concorre. (Para cargos d 1,0 por titulo 2,0 conclusdao de curso devidamente reconhecido. Acompanhado
(GRUPO 1II) ldo respectivo Histdrico Escolar.
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f) Titulo em curso de extensdo, formacdo ouj

aperfeicoamento na drea de atendimento de) Certificado ou declaragdo de conclusdo do curso, assinada pel
[Urgéncia e/ou Emergéncia e/ou SAMU. (Para os] 1,0 por curso 2,0 6rgdo ou empresa responsavel pelo mesmo.

cargos do GRUPO I)

2) Titulo em curso de extensdo, formagdo oyl Certificado ou declarag@o de conclusido do curso, assinada pelo
aperfeicoamento na drea especifica a quel 0,50 por curso 1,0 orgdo ou empresa responsdvel pelo mesmo, devidamente]
concorre com, no minimo, 80 hs. reconhecido.

Art.10° - Altera o Anexo VIII, prevendo a aplica¢do da Prova de Titulos para os GRUPO I e GRUPO II, conforme abaixo:

Partes / Composicao
Cargos Partes Composicio Niimero de | Total de
POSI¢ Questoes Questoes
. 1* Parte Questdes de Conhecimentos Especificos 28
GRUPO ™ 2% Parte Questdes de Portugués 12 40
* 1* Parte Questdes de Conhecimentos Especificos 28
GRUPOTI 2° Parte Questdes de Didatica Geral 12 40
1* Parte Questdes de Conhecimentos Especificos 20
GRUPO III 2° Parte Questdes de Portugués 10 40
3% Parte Questdes de Matematica 10
1* Parte Questdes de Conhecimentos Especificos 20
GRUPO IV 2% Parte Questdes de Satide Piblica 10 40
3* Parte Questdes de Portugués 10
1* Parte Questdes de Conhecimentos Especificos 20
GRUPO V 2° Parte Questdes de Satide Piiblica 10 40
3* Parte Questdes de Portugués 10
1* Parte Questdes de Conhecimentos Especificos 20
GRUPO VI 2" Parte Questdes de Portugués 10 40
3% Parte Questdes de Matemética 10
1* Parte Questdes de Conhecimentos Especificos 10
GRUPO VII 2" Parte Questdes de Portugués 05 20
3? Parte Questdes de Matemadtica 05
1* Parte Questdes de Portugués 10
GRUPO VIII 2° Parte Questdes de Matematica 10 20
1* Parte Questdes de Portugués 10
GRUPOIX 2° Parte Questdes de Matemética 10 20

* Os cargos dos GRUPO I e GRUPO II seriao submetidos a PROVA DE TITULOS de carater classificatério.

Art.11° - Altera o Anexo IX, prevendo a aplicacdo da Prova de Titulos para os GRUPO I e GRUPO II, e prorrogando as datas
ap6s o prazo de entrega de titulos, conforme abaixo:

Acontecimentos importantes Periodos

Publicacio do Edital 001/2016 16/06/2016
Edital de Abertura do Concurso n° 001/2016 - REPUBLICADO POR INCORRECAO 20/06/2016
Periodo das Inscri¢des 06/07/2016 a 14/08/2016 *
Periodo destinado a Solicitacao da Isencdo do pagamento da taxa de Inscricao 06/07/2016 a 08/07/2016
Divulgaciio Preliminar da relacio dos Candidatos isentos do pagamento da Taxa de Inscri¢do 26/07/2016

Prazo para entrega dos recursos contra o Resultado dos Pedidos de Isengdo 26/07/2016 a 28/07/2016
Divulgacio definitiva da relaciio dos Candidatos isentos do pagamento da Taxa de Inscricio 04/08/2016
Divulgacio da Lista de candidatos com Inscri¢cdes Homologadas 18/08/2016
Publicacdo da concorréncia preliminar 20/09/2016
Periodo de emisséo dos cartdes de inscri¢do (modo on-line) 11/10/2016 a 22/10/2016
Divulgacéo dos locais de provas 11/10/2016
PROVA ESCRITA 23/10/2016
Publicacdo dos gabaritos oficiais preliminares e concorréncia oficial definitiva 24/10/2016

Prazo para entrega dos recursos contra os gabaritos 24/10/2016 a 26/10/2016
Publicacdo do gabarito oficial definitivo e do resultado dos recursos 09/11/2016
Publicacdo da Relagdo de Faltosos 09/11/2016
Publicac¢iio do resultado preliminar da Prova Escrita 09/11/2016

Prazo para entrega dos recursos contra o resultado preliminar da Prova Escrita 09/11/2016 a 11/11/2016
Publicacdo do resultado dos recursos contra o resultado preliminar da Prova Escrita 23/11/2016
Publicacéio do resultado oficial da Prova Escrita 23/11/2016

Prazo para entrega dos documentos para a PROVA DE TITULOS (cargos dos GRUPO I e GRUPO II) 23/11/2016 a 25/11/2016
Aplicacio da PROVA PRATICA para o cargo de Operador de Miquinas 03/12/2016
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Publicacéio do resultado preliminar da Prova Pratica 05/12/2016

Prazo para entrega dos recursos contra o resultado preliminar da Prova Prética 05/12/2016 a 07/12/2016
Publicaciio do resultado preliminar da Prova de Titulos 19/12/2016

Prazo para entrega dos recursos contra o resultado preliminar da Prova de Titulos 19/12/2016 a 21/12/2016
Publicac@o do resultado dos recursos contra o resultado preliminar da Prova de Titulos e da Prova Prética 27/12/2016
Publicacio do resultado final da Prova de Titulos e da Prova Pratica 27/12/2016
RESULTADO OFICIAL FINAL - APOS ENCERRADAS TODAS AS ETAPAS 27/12/2016
Homologagdo Ap6s Resultado Oficial Final
Admissdo Ap6s homologacao

(*) Pode pagar o boleto até o dia 15/08/2016

Monteiro - PB, em 06 de Julho de 2016.

EDNACE ALVES SILVESTRE HENRIQUE
Prefeita Municipal
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