PREFEITURA MUNICIPAL DE LAMIM gle
Edital de Processo Seletivo Simplificado n° 01/2015
Organizacao: Reis & Reis Auditores Associados

Rci\ & RCi\

A Prefeitura Municipal de LAMIM/MG, no uso de suas atribuicdes legais, torna publico que faréa realizar Processo
Seletivo Simplificado composto de Provas Obijetivas de mudltipla escolha de carater eliminatério e classificatéria,
através da empresa REIS & REIS AUDITORES ASSOCIADQOS, para contratagdo temporaria de cargos publicos,
projetos e programas mantidos pelo Poder Executivo Municipal com as normas estabelecidas pelo Tribunal de
Contas do Estado de Minas Gerais, em especial a Instrucdo Normativa n° 05/2007, alterada pela n° 04/2008
e n° 08/2009 e Sumula n° 116 e, em consonancia com a Legislacdao Municipal, em especial a Lei Organica
Municipal de LAMIM/MG.

1- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital, por seus anexos e eventuais retificacdes, e sera
organizado pela empresa Reis & Reis Auditores Associados, sediada a rua da Bahia, n°® 1004 - Conjunto 904 -
Centro em Belo Horizonte/MG, CEP 30.160-011, telefone (31) 3213-0060. Horario do expediente de 09h00min as
12h00min e 13h00min as 18h00min.

1.2 O Extrato do Edital ser& publicado no Diario Oficial do Municipio, que é o Diario Oficial dos Municipios da AMM
e no site do Municipio de Lamim — www.lamim.mg.gov.br

1.3 O Edital completo e respectivas retificacdes serdo publicados no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de
LAMIM/MG e nos sites www.reisauditores.com.br e www.lamim.mg.gov.br.

1.4 Os meios oficiais de divulgacdo dos atos deste Processo Seletivo Simplificado estéo identificados no Subitem
anterior.

1.5 E de responsabilidade exclusiva do candidato informar-se sobre quaisquer retificagbes, resultados,
julgamentos de recursos, atos ocorridos e etapas deste Processo Seletivo Simplificado através dos meios oficiais
de divulgacao definidos no Subitem 1.3.

1.6 N&o havera avisos pelos correios ou e-mails dos atos deste Processo Seletivo Simplificado, presumindo-se
que os candidatos estdo cientes dos atos concernentes nos termos dispostos nos Subitens de 1.2 a 1.4.

1.7 Toda mencao a horario neste Edital ter4d como referéncia o horéario de Brasilia.

1.8 Os Empregos, Numeros de Vagas, Vencimentos Iniciais, Requisitos Minimos, Carga Horaria e Taxa de
Inscricdo séo os constantes do Anexo | do presente Edital.

1.9 Os Empregos, Tipos de Provas, N° de Questdes e Peso séo os constantes do Anexo Il do presente Edital.

1.10 O Cronograma de Processo Seletivo Simplificado é o constante do Anexo Il do presente Edital, cujas datas
deverdo ser rigorosamente respeitadas. Alteracdes do mesmo salvo por motivo de for¢a maior.

1.11 O Contelido Programético é o constate do Anexo IV do presente Edital. As Indicac8es Bibliograficas sédo
apenas Sugestdes ndo implicando na obrigatoriedade de o contelido das provas ater-se apenas a elas, assim
como ndo impede que o candidato utilize de outras bibliografias em seus estudos.

1.12 A Atribuicao dos Empregos € o constate do Anexo V do presente Edital.

1.13 O Modelo de Procuracao é o constante do Anexo VI do presente Edital.

1.14 O Modelo de Formulario para Interposicao de Recurso é o constante do Anexo VII do presente Edital.
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1.15 O Modelo de Formulario para solicitagdo da Isengdo da Taxa de Inscrigdo consta no Anexo VIII do
presente Edital.

1.16 O Modelo de Formulario para solicitacdo de Condicédo Especial consta no Anexo IX do presente Edital.
1.17 O Modelo de Formulario para o Laudo Médico para PCD consta no Anexo X do presente Edital.

1.18 Este Processo Seletivo Simplificado sera coordenado pela Comissdo Especial do Processo Seletivo
Simplificado, instituida pela Portaria n® 020 de 29 de dezembro de 2015 - Prefeitura Municipal de LAMIM/MG.

2 - DO REGIME JURIDICO E DO LOCAL DE TRABALHO

2.1 O regime juridico Unico dos servidores publicos da Administracéo direta, das autarquias publicas do Municipio
de LAMIM/MG é o Estatutario.

2.2 Local de Trabalho: Sede da Prefeitura Municipal de LAMIM/MG ou outras instalagbes no territdrio do
municipio, conforme necessidade da administracéo.

|3 - DAS CONDICOES PARA INVESTIDURA NO EMPREGO

3.1 S&o requisitos para a contratacao:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou a quem for deferida a igualdade nas condigBes previstas no paragrafo 1°
do artigo 12 da Constituicdo Federal e do Decreto Federal n° 70.436 de 18 de abril de 1972;

b) Ser aprovado neste Processo Seletivo Simplificado;

c) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais, se eleitor;

d) Estar em dia com as obrigacdes do servigo militar, se do sexo masculino;

e) Estar em gozo dos direitos politicos;

f) Possuir, na data da contratacéo, idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;

g) Aptiddes fisica e mental, a ser comprovado por pericia médica oficial, nos termos da legislacdo vigente;

h) Estar ciente que deverd possuir, na data da contratacdo, a qualificacdo minima exigida para o cargo e a
documentacéo determinada no Subitem 10.3 do presente Edital;

i) N&o ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do servigo publico”, mediante decisédo
transitada em julgado em qualquer esfera governamental;

j) N&o ser aposentado por invalidez, ter aposentadoria especial para 0 mesmo emprego ou estar com idade de
aposentadoria compulsdria;

k) No ato da contratagéo o candidato ndo podera estar incompatibilizado para nova investidura em cargo publico;
I) Os requisitos citados acima, assim como os dispostos no Anexo | do presente Edital sdo essenciais para
provimento do emprego, devendo o candidato na ocasido da posse, apresentar os documentos exigidos ao Setor
responsavel da Prefeitura Municipal de LAMIM/MG. No caso do ndo cumprimento das referidas exigéncias, o
candidato perdera o direito a vaga;

m) Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital.

n) Os candidatos aos cargos que exigem experiéncia profissional deverdo comprovar este requisito por meio das
anotacdes na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS ou certiddo de contagem de tempo de servi¢o
emitida por érgdo da Administracdo Publica, conforme o caso.

|4 - DAS INSCRIGOES

4.1.1 As inscriges serdo efetuadas exclusivamente na forma descrita deste Edital.
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4.1.2 A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e a tacita aceitagcdo das normas e condi¢des
estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.1.3 Nao serdo considerados validos pagamentos do boleto apés o prazo do seu vencimento ou com valores
divergentes.

4.1.4 A inscricdo efetuada via internet ou presencial somente sera validada apds a constatacdo do pagamento do
boleto bancério referente a taxa de inscri¢do dentro do prazo estabelecido pelo presente Edital.

4.1.5 A unica forma de pagamento da taxa de inscricdo é através do boleto bancério.

4.1.6 E de responsabilidade exclusiva do candidato, observar os dias e horarios da rede bancaria credenciada,
para o pagamento da taxa de inscri¢ao.

4.1.7 Nao seréo acatadas inscri¢cbes cujo pagamento do valor da inscri¢do tenha sido efetuado em desacordo com
as opcOes oferecidas no ato do preenchimento da inscricdo via internet, seja qual for o motivo alegado.

4.1.8 O candidato ndo devera efetuar o agendamento de pagamento de sua inscricdo sob pena de néo ter sua
inscricao deferida caso o pagamento néo seja efetivado.

4.1.9 O valor da taxa de inscricdo nédo sera devolvido ao candidato, salvo nas hipéteses de cancelamento ou n&o
realizagédo do Processo Seletivo Simplificado.

4.1.10 O candidato € o Unico responsavel pelos dados informados por ele no ato da inscri¢ao.

4.1.11 A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscri¢cdo, prova ou nomeacgéo do candidato, desde que verificadas
falsidades de declara¢des ou documentos.

4.1.12 A inscrigéo e o valor pago referente a taxa de inscricdo sdo pessoais e intransferiveis.
4.1.13 Os candidatos ndo poderdo concorrer para mais de um emprego, cargo ou fungéo publica.

4.1.14 Efetivado o pagamento da inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo de opcao referente ao
emprego.

4.1.15 Em nenhuma hipé6tese serd aceita transferéncia de inscricbes entre pessoas, alteracdo de locais de
realizacdo das provas e alteracdo da inscricdo do concorrente na condicdo de candidato da ampla concorréncia
para a condicdo de portador de deficiéncia.

4.1.16 As inscri¢cdes serdo realizadas conforme descrito no Subitem 4.2, por Fax, Correio, E-mail ou outra forma
diferente n&o seréo acatadas.

4.1.17 No dia da realizagcdo das provas, na hipdtese de o nome do candidato ndo constar das listagens oficiais
relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocacdo, a Reis e Reis Auditores Associados
procedera a inclusdo do referido candidato, através de preenchimento de formulario especifico mediante a
apresentacdo do comprovante de inscricdo. Formulario estard em posse do Coordenador da Reis & Reis
Auditores Associados.

4.1.18 A incluséo de que trata o Subitem 4.1.18 sera realizada de forma condicional e sera confirmada pela Reis

e Reis Auditores Associados, na fase de Julgamento das Provas Objetivas, com intuito de verificar a pertinéncia
da referida inclusao.
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4.1.19 Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o Subitem 4.1.18 a mesma sera cancelada,
independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

4.1.20 Compete a Reis & Reis Auditores Associados em conjunto com a Comissdo de Fiscalizacdo e
Acompanhamento do Processo Seletivo Simplificado, o indeferimento das inscricbes quando ocorrerem
irregularidades.

4.1.21 A Reis & Reis Auditores Associados divulgara, conforme Subitem 1.3 a Lista de Deferimento das
Inscrigdes. A data da divulgacao estara de acordo o Anexo lll - Cronograma deste Edital.

4.1.22 ApGs a divulgacéo da Lista de Deferimento das Inscri¢cdes, o candidato, tendo pago sua taxa de inscricéo e
a mesma nao sendo deferida, dispora de prazo de 02 (dois) dias Uteis a contar da data de divulgacéo do resultado
para interpor recurso sobre o Indeferimento das Inscrices. No site www.reisauditores.com.br. Os procedimentos
no site da Reis & Reis Auditores Associados estara disponivel no Item 7 deste Edital.

4.2 - DA INSCRICAO PRESENCIAL

a) LOCAL: Prefeitura Municipal de LAMIM/MG, com endere¢co Praga Divino Espirito Santo, 06, Centro,
LAMIM/MG; no periodo de 01/02/2016 a 12/02/2016 e no horario de 09h00min. as 11h00min. e de 13h00min. as
16h00min.

4.2.1 O candidato devera apresentar o original da cédula de identidade ou outro documento equivalente, de
valor legal e o original do documento de CPF e informar ao atendente o cargo optado, bem como todos os
dados necessérios para a efetivacéo da inscrigao.

4.2.2 O candidato que ndo puder comparecer pessoalmente, no local de atendimento presencial, para efetuar sua
inscrigdo, podera constituir um procurador, conforme Modelo de Procuragdo constante do Anexo VI deste Edital.

4.2.3 O procurador, devidamente constituido, deverd apresentar no ato da inscricdo o instrumento legal de
procuracéo (Anexo VI), acompanhado dos documentos do candidato, conforme mencionado no Subitem 4.2.1.

4.2.4 O candidato ou o procurador devidamente autorizado ao conferir a concluséo da inscrigdo, automaticamente,
declara que preenche todos os requisitos constantes dos atos disciplinadores do Processo Seletivo Simplificado, e
que esta ciente dos critérios exigidos para a investidura no cargo escolhido.

4.2.5 Apos efetivado o preenchimento e a finalizagcdo da inscri¢cdo, esta somente sera validada ap6s a confirmagéo
do pagamento do boleto bancério referente a taxa de inscricdo emitido no ato da inscri¢do, até a data limite que é
15/02/2016.

4.3 - DA INSCRICAO VIA INTERNET

4.3.1 Sera admitida a inscricdo via INTERNET, no endereco eletrdnico www.reisauditores.com.br, a partir do dia
01/02/2016 até o dia 12/02/2016 desde que efetuar seu pagamento até o dia 15/02/2015 através de “Boleto
Bancario” a ser emitido apds o preenchimento do formulario eletrénico de inscricdo no endereco
www.reisauditores.com.br.

4.3.2. Procedimentos para inscri¢cdo:

a) Acesse 0 site www.reisauditores.com.br )
b) No canto superior lado direito da tela, localize Area do Candidato, e clique em Cadastrar;
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¢) Ao finalizar o cadastro, posicione a seta do mouse em Concursos Publicos, apds cligue Em Andamento;
d) Dentre a listagem de Concursos, escolha o Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de LAMIM/MG;

e) Escolha o emprego faga os procedimentos necessarios e finalize a inscri¢ao;

f) O boleto bancario ird aparecer automaticamente, confira os dados e faca a impresséo do mesmo;

g) Faca o pagamento em casa lotérica, bancos ou qualquer outro credenciado a Rede Bancaria;

h) E no minimo 03 dias Uteis para validacédo e confirmac¢ao do pagamento.

i) Lembrando que a confirmacéo sera apds o pagamento do Boleto Bancério.

4.3.3 O candidato poder& gerar a segunda via do boleto, até as 23h59min do Ultimo dia para pagamento da taxa
de inscricdo. Esta opgdo so6 estara disponivel para os candidatos que se inscreverem dentro do prazo previsto no
Subitem 4.3.1.

4.3.4 A Reis & Reis Auditores Associados, ndo se responsabilizam por inscrigdes via internet ndo recebidas por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicacao, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia dos dados, salvo por
culpa exclusiva da instituicdo organizadora.

4.3.5 Para inscrever-se, 0 candidato devera acessar o site www.reisauditores.com.br e seguir os procedimentos do
Subitem 4.3.2 e as alineas de A — |. Em caso de duvida para efetivar a sua inscricdo, o candidato podera
consultar o “Manual de como realizar a sua Inscrigdo”, disponivel na pagina inicial do site ou entrar em contato
com a empresa através de e-mail, acessando o link “Fale Conosco” do site e selecionando o Departamento
“Atendimento ao Candidato” ou através do telefone (31) 3213-0060.

4.4 - DA ISENCAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

4.4.1. Considerando os principios fundamentais estabelecidos na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil
de 1988, o candidato de baixa renda ou desempregado, que seja capaz de comprovar insuficiéncia de recursos
financeiros, em razdo de limitagcdes de ordem financeira, e desde que n&o possa arcar com o pagamento da taxa
de inscricdo sem que comprometa o sustento proprio e de sua familia, podera requerer a isencdo do pagamento
da taxa de inscricao.

4.4.2. A caracterizacdo da hipossuficiéncia estd condicionada a declaracdo expressa do candidato,
RESPONDENDO CIVIL E CRIMINALMENTE PELO SEU TEOR.

4.4.3. O candidato abrangido pelo Decreto n° 6593 de 02/10/2008 que regulamenta o art.11 da Lei n°® 8112 de
11/12/1990, que dispbe sobre a isengcdo do pagamento da taxa de inscricdo em concursos publicos e processos
seletivos podera requerer a isencao do pagamento da taxa de inscricdo, exclusivamente nos dias 01 e 02/02/2016.

4.4.4. Para requerer a isencao do pagamento da taxa de inscricdo o candidato devera:

I. Estar inscrito no Cadastro Unico para Programa Sociais do Governo Federal - CADUNICO, de que trata o
Decreto n° 6.135 de 26/06/07;

Il. Ser membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135 de 26/06/07;

Ill. Apresentar fotocopia legivel dos seguintes documentos:

a) Frente e verso da carteira de identidade;

b) Comprovante de que € inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CADUNICO,
com o respectivo nimero de identificacdo Social — NIS;

c) CPF (frente/verso)

d) Comprovante de residéncia oficial (fatura de agua, luz ou telefone fixo) do Ultimo més.

e) Paginas da carteira de trabalho contendo a Ultima informacéo sobre trabalho.
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IV. Declarar que atende a condicdo estabelecida no Inciso Il deste item por meio de declaracao (de préprio punho
ou datilografada ou digitada), desde que contenha data e assinatura do candidato.

4.45. A Reis e Reis Auditores Associados consultara ao 6rgéo gestor do CADUNICO para confirmar a veracidade
das informacdes prestadas pelo candidato.

4.4.6. A declaracdo falsa sujeitara o candidato as sancfes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no
paragrafo Unico do art. 10 do Decreto n°® 83.936, de 06/09/79.

4.4.7. O pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do podera ser realizado via INTERNET, no endereco
eletrdnico www.reisauditores.com.br ou protocolados PESSOALMENTE.

4.4.8. O candidato que optar por realizar o pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo via INTERNET
deverd proceder com o preenchimento dos seus dados pessoais através do formulario eletrénico do requerimento
de inscrigao e marcar o campo “Solicitagdo de Isengdo do Pagamento da Taxa de Inscrigao”.

4.4.8.1. O candidato ap6s realizar o pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo via INTERNET, devera
enviar além dos documentos solicitados no subitem 4.4.4 e seus subitens, documento intitulado “Comprovante de
Inscrigdo com Pedido de Isengdo do Pagamento da Taxa de Inscricdo”, gerado pelo sistema apds a confirmagao
dos dados preenchidos através do formulério eletrdnico do requerimento de inscri¢do, via Correios com Aviso de
Recebimento - AR por meio de Carta Simples ou SEDEX, dentro do periodo estabelecido no subitem 4.4.3
(averiguando-se sua tempestividade pela data de postagem), para sede da Reis & Reis Auditores Associados no
endereco Rua da Bahia, n° 1004 — Conj. 904 — Centro — Belo Horizonte/MG — CEP 30160-011, dentro de envelope
devidamente fechado contendo em sua face frontal, os seguintes dados de encaminhamento:

» N°da Inscri¢ao;

* Nome completo;

» Cargo pleiteado;

» Processo Seletivo Simplificado da Prefeitura Municipal de LAMIM/MG, Edital n° 01/2015;
+ Referente: Isencdo de Pagamento da Taxa de Inscri¢ao.

4.4.9. Ao candidato com dificuldade de acesso a internet, serd disponibilizado atendimento presencial na sede da
Prefeitura Municipal de LAMIM/MG, situada a Praca Divino Espirito Santo, 06, Centro, LAMIM/MG devendo o
mesmo, no ato do protocolo, apresentar os documentos solicitados no subitem 4.4.4 e seus subitens.

4.4.10. O candidato que nédo puder comparecer pessoalmente, no local de atendimento presencial, para requerer
a isencao da taxa de inscri¢cdo, podera constituir um procurador, conforme Modelo de Procuragdo constante do
Anexo VI dos Anexos Complementares.

4.4.10.1. O procurador, devidamente constituido, devera apresentar no ato do protocolo o instrumento legal de
procuracdo (Anexo VI), acompanhado dos documentos do candidato, conforme mencionado no subitem 4.4.4 e
seus subitens.

4.4.11. Cada candidato devera encaminhar individualmente seus documentos, sendo vedado o envio de
documentos de mais de um candidato no mesmo envelope.

4.4.12. Nao sera aceita a solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢cao via fax e/ou correio eletronico.
4.4.13. Nao seréa concedida a isenc¢édo do pagamento da taxa de inscricdo ao candidato que:

a) Omitir informac®es e/ou torna-las inveridicas;
b) Fraudar e/ou falsificar documentacao;
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c) Pleitear a isencéo instruindo o pedido com documentacéo incompleta, ndo atendendo o disposto no item 4.3 e
seus subitens.
d) N&o observar o prazo estabelecido no item 4.3.3.

4.4.14. O deferimento ou indeferimento da solicitacdo do pedido de isencdo de pagamento da taxa de inscricao do
candidato serd publicado no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de LAMIM/MG e no enderego eletrdnico
www.reisauditores.com.br , a partir das 16 horas do dia 04/02/2016.

4.3.15. O candidato que tiver o pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscricao indeferido é assegurado o
direito ao contraditério e a ampla defesa, conforme disposto no art. 5° inciso LV da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988.

4.3.15.1. Caberd recurso contra o indeferimento da isencdo do pagamento da taxa de inscricdo nos dias
05/02/2016 da seguinte forma:

a) Protocolado via INTERNET no site www.reisauditores.com.br, conforme item VIII e seus subitens.

4.3.16. A decisao relativa ao deferimento ou indeferimento do recurso serd publicada no endereco eletrénico
www.reisauditores.com.br , a partir das 16 horas do dia 11/02/2016.

4.3.17. O candidato cuja isencédo do pagamento da taxa de inscri¢do for deferida sera automaticamente inscrito no
presente Processo Seletivo Simplificado e podera emitir/imprimir o Comprovante Definitivo de Inscricdo (CDI), no
endereco eletrénico www.reisauditores.com.br , através da Area do Candidato localizado na parte superior do site,
a partir do dia 15/02/2015.

|5 - DA PARTICIPAGAO DOS CANDIDATOS - PCD (PESSOA COM DEFICIENCIA)

5.1 - DISPOSICOES GERAIS

5.1.1 Do total de vagas para emprego oferecidas neste Edital e das que vierem a ser criadas durante o prazo de
validade deste Processo Seletivo Simplificado, 5% (cinco por cento) por emprego, serdo destinadas aos
candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, desde que apresentem laudo médico original ou cépia
autenticada em servigco notarial e de registros (Cartério de Notas), emitido até 90 dias antes do término da
inscricao, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao c6digo correspondente
da Classificacao internacional de Doengas — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, conforme modelo
constante do Anexo IX desde Edital.

5.1.2 O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia devera marcar a opgéao
no ato da inscricdo e enviar o laudo médico até o dia 12/02/2016, impreterivelmente, via carta simples ou Sedex,
para a sede da Reis & Reis Auditores Associados — Rua da Bahia, n°® 1004, Conj. 904, Centro, Belo Horizonte/MG,
CEP: 30.160-011, ou entregar no local onde esta sendo realizado a inscricdo presencial, sempre observando a
data limite para o fim das inscri¢cdes. O fato de o candidato se inscrever como pessoa com deficiéncia e enviar o
laudo médico ndo configura participagdo automatica na concorréncia de vagas reservadas, devendo o laudo
passar por uma analise da comissdo e no caso de indeferimento, passara o candidato a concorrer somente as
vagas de ampla concorréncia.

5.1.3 Conforme o § 2° do art. 37 do Decreto Federal n°® 3298/1999, se na aplicag&o do percentual 5% (cinco por
cento) do total de vagas reservadas a cada emprego resultar numero fracionério, este devera ser elevado até o
primeiro nimero inteiro subsequente, respeitando o limite maximo de 20% (vinte por cento).

5.1.3.1 A convocacdo dos candidatos na condicdo de pessoa com deficiéncia deverd obedecer ao seguinte
critério: a primeira nomeacao ocorrera na 5% vaga aberta, a segunda na 2123, a terceira na 412 e a cada vinte novas
vagas.
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5.1.4 Para fins de reserva de vagas prevista no Subitem 5.1.1 deste Edital, somente serdo consideradas como
pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem nas situacBes previstas no art. 4° do Decreto Federal n®
3.298/1999 e suas alterag¢des, conforme as seguintes defini¢cdes:

a) Deficiéncia Fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da funcado fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,
monoparesia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputa¢céo ou auséncia de
membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades
estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho das fungbes;

b) Deficiéncia Auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibel (db) ou mais, aferida por
audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz;

c¢) Deficiéncia Visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor
correcdo Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,5, no melhor olho, com a melhor
correcdo Optica; 0s casos nos quais a somatoéria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou
menor que 60°, ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer condi¢des anteriores;

d) Deficiéncia Mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestacéo antes dos
dezoito anos e limitagBes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como: comunicagéo,
cuidado pessoal, habilidades sociais; utilizacdo dos recursos da comunidade; saude e seguranca; habilidades
académicas; lazer e trabalho;

e) Deficiéncia Mdltipla: associagdo de duas ou mais deficiéncias.

5.1.4.1 Aos deficientes visuais (cegos), que solicitarem prova especial em Braille, serdo oferecidas provas nesse
sistema.

5.1.4.2 Aos deficientes visuais (ambliopes), que solicitarem prova especial ampliada, serdo oferecidas provas com
tamanho de letra correspondente a corpo 22.

5.1.5 A PCD, durante o preenchimento do Formulario de Inscri¢cdo, além de observar os procedimentos descritos
no Subitem 4.2 deste Edital, devera indicar qual o tipo de deficiéncia, passando assim concorrer as vagas
destinadas as PCD;

5.1.6 O candidato PCD que n&o preencher os campos especificos do Formulario de Inscricdo e ndo cumprir o
determinado neste edital ter4 a sua inscricdo processada como candidato de ampla concorréncia e ndo podera
alegar posteriormente essa condi¢do para reivindicar a prerrogativa legal.

5.1.7 O candidato PCD que desejar concorrer as vagas de ampla concorréncia podera fazé-lo por opcao e
responsabilidade pessoal, informando a referida op¢cdo no Formulario de Inscricdo, ndo podendo, a partir de entéo,
concorrer as vagas reservadas para PCD, conforme disposi¢éo legal.

5.1.8 O candidato PCD ap6s finalizar a inscricdo devera enviar o laudo médico conforme Subitens 5.1.1 e 5.1.2.

5.1.9 O Laudo Médico mencionado ter4 validade somente para este Processo Seletivo Simplificado e ndo sera
devolvido, ficando a sua guarda sob a responsabilidade da Reis & Reis Auditores Associados.

5.1.10 Os candidatos PCD poderdo ser submetidos a pericia médica, com vistas a verificar existéncias e a
compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das atribuicdes do emprego, de acordo com o Decreto Federal n°
3298/1999 e suas alteracdes, para fins de confirmacgdo da inscricdo a ser realizada por Equipe Multiprofissional
designada pela Reis & Reis Auditores Associados, em periodo estabelecido.
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5.1.11 Em caso de néo ser realizada pericia médica no ato da inscrigdo, fica reservado ao Municipio o direito de
ser realizada antes da posse do candidato, nos termos previstos no Subitem 5.1.10 e comprovada a inexisténcia
ou incompatibilidade da deficiéncia com o exercicio das atribuicdes do emprego, o candidato sera eliminado.

5.1.12 As PCD participardo deste Processo Seletivo Simplificado em igualdade de condicdes com os demais
candidatos no que diz respeito ao contelido e a avaliagdo das provas.

5.1.13 N&o ocorrendo a aprovacdo de candidatos PCD em numero suficiente para preencher as vagas
reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados no respectivo Processo Seletivo
Simplificado, nos termos da legislacéo vigente, respeitada a ordem de classificagao.

5.2 PROCEDIMENTO ESPECIAIS PARA INSCRICAO

5.2.1 O candidato PCD ou outro candidato que necessite podera requerer a condi¢do especial para a realizacéo
das provas, indicando a condi¢cdo de que necessita para a realizagdo destas, conforme previsto no artigo 40,
paragrafos 1° e 2° do Decreto Federal n°. 3.298/1999 e suas alteragdes.

5.2.2 A realizagéo de provas nas condi¢des especiais solicitadas pelo candidato, assim considerada aquela que
possibilita a prestacdo do exame respectivo, serd condicionada a solicitagdo do candidato e a legislagédo
especifica, devendo ser observada a possibilidade técnica examinada pela Reis & Reis Auditores Associados.

5.2.3 O candidato devera enviar até o ultimo dia de inscri¢cdo, a Solicitagdo para Condiges Especiais Anexo VI
preenchido devidamente para a realizagdo da prova, acompanhada do Laudo Médico Anexo IX, via carta simples
ou Sedex para: Reis & Reis Auditores Associados, situada na Rua da Bahia, n°® 1004 - Conj. 904, Centro — Belo
Horizonte, MG, CEP- 30.160-011, de 09h00min as 11h00min ou de 13h00min as 17h00min, ou entregar no local
onde esta sendo realizado a inscri¢cdo presencial, sempre observando a data limite para o fim das inscri¢des.

5.2.4 Os candidatos deverdo observar o periodo para solicitagdo das condi¢cdes especiais para realizagdo das
provas, nos termos no item 5.2.3 deste Edital, sob pena de ndo terem concedidas as condi¢fes solicitadas, seja
gual for o motivo alegado.

5.2.5 O deferimento dos pedidos de condi¢cdes especiais para realizacdo das provas fica condicionado a indicacéo
constante no Laudo Médico de que trata os Subitens 5.1.1 e 5.1.2 deste Edital.

5.2.6 A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo da prova, podera fazé-lo em sala
reservada para tanto, desde que requeira junto a coordenacédo da unidade, antes de adentrar a sala de provas,
sendo que:

a) A crianca devera ser acompanhada, em ambiente reservado para este fim, de adulto responsavel por sua
guarda (familiar ou terceiro expressamente indicado pela candidata);

b) Nos horarios previstos para amamentagéo, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da sala
de prova, acompanhada de uma fiscal;

c) Na sala reservada para amamentacéo ficardo somente a candidata lactante, a crianca, o familiar ou terceiro
expressamente e previamente indicado pela candidata e uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de pessoa
diversa;

d) N&o havera compensacao do tempo de amamentacédo em favor da candidata.

5.3 A Reis & Reis Auditores Associados publicara conforme os Subitens 1.4 e 1.5, a relacdo dos candidatos que

tiveram suas inscricbes como PCD e/ou pedido de condi¢cSes especiais indeferidos, de acordo com o Laudo
Médico e parecer da Equipe Multiprofissional quando for o caso.
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5.3.1 O candidato dispora de 02 (dois) dias Uteis conforme data mencionada no Anexo Il - Cronograma,

contados do primeiro dia subsequente da data de publicacdo da relacdo citada no Subitem 5.3 para contestar o
indeferimento por meio de recurso.

5.3.2 Os candidatos que fizerem suas inscricdes como PCD e nao atenderem as exigéncias previstas no Item 5 e
seus subitens constantes no Edital, serdo considerados como candidatos de ampla concorréncia e seu numero de
inscrigdo devera constar na lista de Deferimento principal.

5.3.3 O recurso direcionado a Reis & Reis Auditores Associados devera efetuado através do site da Reis & Reis
Auditores Associados no www.reisauditores.com.br conforme data mencionada no Anexo Il - Cronograma.

5.3.4 N&o serdo considerados os recursos encaminhados via fax, telegrama ou qualquer outra forma que néo
esteja prevista neste edital, assim como aqueles apresentados fora do prazo determinado no Subitem 5.3.1 deste
Edital.

5.3.5 N&o serao aceitos pedidos de revisdo apés o prazo determinado no Subitem 5.3.1 deste Edital.

6 - DAS PROVAS

6.1 O Processo Seletivo Simplificado constar4 de prova Objetiva de Mdltipla Escolha a ser realizada no dia
06/03/2016 em local e horario a ser divulgado no dia 01/03/2016 as 16h00min no quadro de avisos da Prefeitura
Municipal de LAMIM/MG e no site www.reisauditores.com.br .

6.2 A Prova Objetiva de Multipla Escolha, de carater eliminatério e classificatério, serd& composta de 40
(quarenta) questdes com 04 (quatro) opcbes cada, sera aplicada para todos os empregos. A duracdo méaxima de
03 (trés) horas.

6.3 O candidato que ndo pontuar em uma das provas objetivas de multipla escolha (Tipos de Provas), definidas no
Anexo I, estard automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

6.4 A classificacdo dos candidatos sera feita pela soma algébrica dos pontos obtidos em cada prova, considerados
0S pesos por prova.

6.5 O candidato somente podera retirar-se do local de realizac@o das provas, depois de decorridos 60 minutos do
efetivo horério de inicio das provas.

6.6 No decorrer da prova, se o candidato observar qualquer anormalidade de prova trocada, ou seja, Ihe for
entregue prova de outro emprego, ou anormalidade grafica, devera manifestar-se junto ao Fiscal de Sala, que,
consultara a coordenacdo do Processo Seletivo Simplificado, que propora a solugdo imediata e registrara
ocorréncia para posterior analise da banca examinadora.

6.7 Sempre que o candidato observar qualquer anormalidade na prova, como descritas no item anterior, devera
manifestar-se no momento da prova, sob pena de ndo poder apresentar, posteriormente, eventual recurso.

6.8 Sera aprovado o candidato que totalizar o minimo de 50% (Cinquenta por cento) do total geral de pontos do
conjunto da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha.

7 - REALIZAGAO DA PROVA

7.1 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de prova e o
comparecimento no local, data e horéario determinado, com todos 0s custos sob sua responsabilidade.
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7.2 O ingresso do candidato na sala onde se realizardo as provas sO sera permitido no horario estabelecido,
mediante a apresentacdo do Documento de Identidade Oficial (original), preferencialmente o usado na inscricao.

7.2.1 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos, etc); Passaporte;
Certificado de Reservista; Carteiras Funcionais do Ministério Pulblico; Carteiras Funcionais expedidas por 6rgao
publico que, por lei federal valham como identidade; Carteira de Trabalho; Carteira Nacional de Habilitagdo
(somente modelo com foto).

7.2.2 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacdo das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro da
ocorréncia policial com data de no méaximo 30 dias antes da data de realizacdo das provas, bem como outro
documento que o identifique. Nesta ocasido serd submetido & identificagdo especial, compreendendo coleta de
assinaturas e de impressao digital em formulario proprio de ocorréncias.

7.2.2.1 A identificacdo especial podera ser exigida do candidato, cujo documento de identificacdo apresente
davidas relativas a fisionomia e/ou a assinatura do portador.

7.3 Nao serdo aceitos como documento de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, documentos
ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados, cOpias e protocolos.

7.4 O candidato que ndo apresentar documento de identidade oficial original, na forma definida nos Subitens 7.2
deste Edital, ndo poderé fazer as provas e serd automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

7.5 N&o serao realizadas provas fora do local, cidade, data e horario determinado.

7.6 Sera excluido deste Processo Seletivo Simplificado o candidato que faltar, atrasar ou que durante a sua
realizagdo, for colhido em flagrante comunicacado com outro candidato ou com pessoas estranhas, oralmente, por
escrito ou através de equipamentos eletrénicos, ou, ainda, que venha a tumultuar a realizacdo das provas,
podendo responder legalmente pelos atos ilicitos praticados.

7.7 Nao sera permitido ao candidato permanecer durante a prova objetiva de multipla escolha, com aparelhos
eletrénicos ligados (bip, telefone celular, reldgio do tipo data bank, walkman, agenda eletrdnica, notebook,
palmtop, receptor, gravador etc.). Caso o candidato leve algum aparelho eletrbnico, este devera estar
DESLIGADO e sem bateria, debaixo da carteira. O descumprimento da presente instru¢do implicara na eliminacao
do candidato, caracterizando-se tal ato como tentativa de fraude.

7.8 Nao sera permitida, durante a realizagdo das provas objetivas de multipla escolha, a comunicagdo entre os
candidatos nem a utilizacdo de méaquinas calculadoras ou similares, anotagbes, impressos, livros ou qualquer
outro material de consulta.

7.9 N&o sera permitida, durante a realizacdo das provas objetivas de multipla escolha, a permanéncia do
candidato com boné, toca, gorros ou similares. O fiscal de sala devera solicitar que 0 mesmo retire e coloque-o
debaixo da carteira.

7.10 E expressamente proibido ao candidato permanecer com armas no local de realizacdo das provas, ainda que
detenha o porte legal de arma, sob pena de sua desclassificacdo.

7.11 A condicao de saude do candidato no dia da aplicacdo da prova sera de sua exclusiva responsabilidade.
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7.12 Ocorrendo alguma situagdo de emergéncia o candidato sera encaminhado para atendimento médico local ou
ao médico de sua confianga. A equipe de Coordenadores responsaveis pela aplicacéo das provas dara todo apoio
gue for necessario.

7.13 Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, 0 mesmo néo
podera retornar ao local de sua prova, sendo eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

7.14 Nao sera permitida a entrada de candidatos apés no Local de Provas apos o fechamento dos portes ou fora
dos locais predeterminados.

7.15 Os portdes serdo fechados no horario determinado, sem tolerdncia de tempo, independente do motivo
alegado pelo candidato.

7.16 O candidato ndo podera ausentar-se da sala de realizac@o das provas, sem acompanhamento de fiscal, apds
ter assinado a lista de presenga.

7.17. Os candidatos ao terminar da prova, entregaréo ao fiscal, apenas a folha de respostas.
7.17.1. A auséncia do recinto de provas somente sera permitida depois de decorridos 60 minutos do inicio das
mesmas.

7.18 Nao havera segunda chamada para as provas. O ndo comparecimento a quaisquer das provas resultara na
eliminagdo automatica do candidato.

7.19 N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para aplicacdo das provas em virtude de
afastamento de candidato da sala de provas.

7.20 As respostas das provas objetivas deverdo ser transcritas para a Folha de Respostas, que é o Unico
documento valido para corre¢do eletrdbnica. Em nenhuma hipdtese havera substituicdo da Folha de
Respostas, sendo da responsabilidade exclusiva do candidato os prejuizos advindos de marcacdes feitas
incorretamente, emenda ou rasura, ainda que legivel e serdo consideradas como ERRADAS, as questdes nao
assinaladas ou que contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

7.21 No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo das
provas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao conteddo das provas e/ou aos critérios de
avaliacéo e classificagao.

7.22 Durante a realizacdo das provas, se necessario, sera adotado o procedimento de identificagdo civil dos
candidatos, mediante verificagdo do documento de identidade. O candidato que se negar a ser identificado tera
sua prova anulada e, com isso, serd automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

7.23 Tera suas provas anuladas e sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato
que, durante a realizacdo de qualquer uma das provas:

7.23.1 Usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua realizacao;
7.23.2 For surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execucao de quaisquer das provas;

7.23.3 Faltar com a devida cortesia para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, com as
autoridades presentes e/ou com candidatos;
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7.23.4 Utilizar-se de régua de calculo, livros, maquinas de calcular e/ou equipamento similar, dicionario, notas e/ou
impressos que ndo forem expressamente permitidos, telefone celular, gravador, receptor e/ou pagers e/ou
comunicar-se com outro candidato.

7.23.5 Recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizacao.

7.23.6 Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal, ou antes do tempo minimo de
permanéncia estabelecido no item 6.5;

7.23.7 Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas e/ou caderno de questdes, fora do
horario permitido;

7.23.8 Descumprir as instrugcdes contidas no caderno de provas, na folha de respostas ou neste Edital,
7.23.9 Nao assinar a folha de respostas (gabarito);
7.23.10 Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

7.23.11 Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos, para obter aprovagéo prépria ou de terceiros, em qualquer
etapa do processo;

7.23.12 Fizer, em qualquer momento, declaracéo falsa ou inexata.

7.23.13 Entrar ou permanecer no local de exame da prova objetiva de mudltipla escolha, com vestimenta
inadequada (somente trajando trajes de banho, sem camisa, usando bonés, gorros ou toucas). O descumprimento
desta instrugdo implicara na eliminagdo do candidato, caracterizando-se tentativa de fraude.

7.24. A Unica bebida admitida em sala é agua em garrafa transparente. Ndo serd permitido refrigerante ou
qualquer outro liquido que ndo seja transparente. Além disso, chapéus, bonés, toucas, gorros, éculos escuros e
relégios de qualquer tipo também ndo serdo admitidos. Candidatos com cabelos compridos devem manté-los
presos e de forma a deixar as orelhas descobertas.

7.25 Se, a qualquer tempo, for constatado por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacédo
policial, administrativa ou judicial, ter o candidato utilizado processos ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele
sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

7.26. Nao sera permitido que as marcacgdes na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso
de candidato que tenha solicitado condi¢éo especial para esse fim no ato da inscricdo. Nesse caso, se hecessario,
o candidato ser4 acompanhado por um fiscal devidamente treinado pela coordenacao do Processo Seletivo.

7.27. O candidato deverd manter o celular desligado ou retirar a bateria do mesmo. Caso o celular toque o
candidato estara automaticamente eliminado.

|8 - DA CLASSIFICAGAO FINAL E DESEMPATE |

8.1 A classificacao final dos candidatos sera ordenada por localidade, em ordem decrescente, de acordo com o
total de pontos obtidos na prova Objetiva de Mdltipla Escolha.

8.2 Apurado o total de pontos, na hipotese de empate entre os candidatos, sera aplicado o disposto no art. 27 da

lei 10.741/2003 (Estatuto do Idoso — candidatos com idade superior ou igual a 60 anos) aplicando-se
subsidiariamente, para efeito de classificacdo e, sucessivamente, ao candidato que:
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8.2.1 Obtiver o maior numero de pontos na Prova de Conhecimentos Especificos;
8.2.2 Obtiver o maior nimero de pontos na Prova de Lingua Portuguesa;

8.2.3 Obtiver o maior nimero de pontos na Prova de Noc8es de Informatica;
8.2.4 Obtiver o maior nimero de pontos na Prova de Conhecimentos Gerais;
8.2.5 Tiver mais idade.

8.3 O Resultado Final do Processo Seletivo sera publicado no dia 22/03/2016 quadro de avisos da Prefeitura
Municipal de LAMIM/MG e no site www.reisauditores.com.br.

9 - DOS RECURSOS

9.1 Caberd interposicdo de recursos devidamente fundamentados, perante a Comissdo Especial de Processo
Seletivo Simplificado, no prazo estabelecido no cronograma:

a) Inscricdes;

b) Questbes da Prova e Gabarito oficial,

¢) Resultados das Provas, desde que se refira a erros de célculo das notas.
d) Outras fases do edital.

9.2 Para a interposi¢éo de recurso o candidato devera acessar o site www.reisauditores.com.br dentro do prazo
estabelecido, clicar no link “Interposi¢do de Recursos” e seguir a instrugdes ali contidas.

a) Ser exclusivo, apresentando-se um para cada questao recorrida;
b) Conter indicacdo do niumero da questdo e da prova;

9.2.1 Quanto aos recursos de questdes da prova e gabarito oficial, deverd ser elaborado um recurso para cada
questao, sob pena de sua desconsideracao.

9.2.2 Nao serdo apreciados os recursos que forem apresentados sem fundamentacgao légica e consistente e sem
identificacdo da bibliografia consultada.

9.3 N&o serdo aceitos recursos enviados por via postal, fax-simile, e-mail ou qualquer outro meio que ndo o
previsto neste Edital.

9.3.1 N&o serdo aceitos recursos escritos a méo e sem fundamentacao l6gica e detalhada (devera conter a
indicacéo bibliogréafica (livro) com o nimero da(s) pagina(s)), demonstrando o erro da questéao.

9.4 Serao indeferidos os recursos que ndo atenderem aos dispositivos aqui estabelecidos.
9.5 O prazo para interposi¢éo de recursos €é preclusivo e comum a todos os candidatos.

9.6 Apds o julgamento dos recursos sobre gabaritos e questdes objetivas, os pontos correspondentes as questes
eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos, indistintamente e eventuais alteracdes no
gabarito preliminar serdo divulgadas;

9.7 Os pareceres contendo a decisdo relativa ao recurso estardo a disposicao do candidato recorrente, nas datas
determinadas no Cronograma de Processo Seletivo, na sede da Prefeitura Municipal de LAMIM/MG, até a data de
homologacéo deste Processo Seletivo Simplificado.
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9.8 Para contagem do prazo de interposi¢cdo de recursos excluir-se-a o dia da publicagdo e incluir-se-a o dia do
vencimento, desde que coincidam com dia de funcionamento normal da Prefeitura Municipal de LAMIM/MG e da
Reis e Reis Auditores Associados. Caso contrario, ou seja, se ndo houver expediente normal da Prefeitura ou da
empresa, o periodo previsto, sera prorrogado para o primeiro dia seguinte de funcionamento normal dessas
instituicdes.

9.9 A Comissao Especial de Processo Seletivo Simplificado devidamente assessorada pela Reis e Reis Auditores
Associados é a Ultima instancia para recursos, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberéo
recursos adicionais.

[10 - DAS CONDICOES PARA CONTRATAGAO

10.1 Quando a contratagdo do candidato ndo ocorrer dentro do prazo previsto, a mesma sera considerada sem
efeito.

10.2 O candidato contratado deverd assumir suas atividades em dia, hora e local definido pela Administragéo,
sendo que somente apos esta data, ser-lhe-a garantido o direito & remuneragéo.

10.3 No ato da contratacdo no emprego o candidato deverd apresentar, obrigatoriamente, os documentos a seguir
relacionados, ndo sendo aceitos protocolos referentes a quaisquer dos documentos exigidos. Além disso, o
candidato devera apresentar o documento original para conferéncia e autentica¢éo pelo Departamento Pessoal:

a) Fotocopia da certiddo de nascimento ou casamento ou averbacdes, se houver, comprovando ter 18 anos
completos;

b) Fotocépia da certiddo de nascimento e cartdo de vacinagéo dos filhos menores de 18 anos, se houver;

¢) Fotocopia da Cédula de Identidade ou Carteira de Identidade Profissional (Curso Superior) e CPF;

d) Cartédo de Cadastramento no PIS/PASEP (se possuir);

e) Exames médicos solicitados a critério da administracao que permitam auferir que o candidato encontra-se apto
para o Emprego, através de Laudo Médico favoravel, fornecido por junta médica indicada pelo Prefeito Municipal;
f) 02 (duas) fotografias 3x4 recentes e coloridas;

g) Fotocopia do Titulo de Eleitor com o comprovante de votag&o na ultima elei¢éo;

h) Fotocépia do Certificado de Reservista, de isencéo ou de dispensa (se do sexo masculino e com idade inferior
a 46 anos);

i) Declarag¢é@o de que nunca foi demitido do servigo publico por justa causa;

j) Declaracéo de bens e valores que constituem seu patriménio e declaracdo quanto ao exercicio ou ndo de outro
cargo, emprego ou fungdo publica;

k) Declaracé@o de que se encontra em gozo dos direitos politicos;

I) Fotocédpia do comprovante de capacitacdo legal para o exercicio do cargo, bem como registro no 6rgéo
competente, quando cabivel, conforme exigido no Anexo I.

m) Outros documentos complementares, conforme necessidade da Prefeitura Municipal de LAMIM/MG.

10.4 O candidato aprovado e nomeado submeter-se-4 ao Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de
LAMIM/MG.

10.5 No caso de desisténcia do candidato selecionado, quando convocado para uma vaga, o fato sera formalizado
pelo mesmo através de Termo de Desisténcia Definitiva. O ndo comparecimento, quando convocado, implicara na
sua excluséo e desclassificagdo em carater irrevogavel e irretratavel do Processo Seletivo Simplificado, fato
comprovado pela Prefeitura Municipal através de Termo de Convocacao e Aviso de Recebimento.

10.6 Os candidatos serdo classificados por cada localidade e serdo convocados na ordem classificatéria, em
conformidade com as vagas a serem definidas para cada localidade, conforme a necessidade do municipio.
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11 - DAS DISPOSIGOES FINAIS

11.1 Toda informacéo referente a realizagdo do Processo Seletivo serd fornecida pela Prefeitura Municipal de
LAMIM/MG, através da Comissao Especial do Processo Seletivo Simplificado, devidamente assessorada pelo
Responsavel Técnico da empresa Reis & Reis Auditores Associados.

11.2 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado é de 02 (dois) anos, contando da data da
homologacéo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Administracdo, mediante
ato do Prefeito Municipal.

11.3 A inscricdo do candidato importara no conhecimento das presentes instru¢des e na aceitacao tacita das
condic¢des do Processo Seletivo Simplificado.

11.4 A prefeitura Municipal de LAMIM/MG e a Reis & Reis Auditores Associados nédo se responsabilizam por
quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicaces referentes a este Processo Seletivo Simplificado.

11.5 O candidato devera manter junto ao Setor de Pessoal da Prefeitura Municipal de LAMIM/MG, durante o prazo
de validade do Processo Seletivo Simplificado, seu endereco atualizado, visando eventuais convocacoes, néo lhe
cabendo qualquer reclamacéo caso esta ndo seja possivel, por falta da citada atualizagéo.

11.6 A aprovacdo no Processo Seletivo Simplificado ndo assegura o direito a contratagdo, mas esta, quando
ocorrer obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos, o prazo de validade do Processo
Seletivo Simplificado e limites de vagas existentes, bem como as que vierem a vagar ou que forem criadas
posteriormente.

11.7 O candidato aprovado, quando convocado terd o prazo maximo de 03(trés) dias para se apresentar se, por
gualquer motivo, o candidato ndo se apresentar em tempo habil, munido da documentagdo completa citada no
item 10.3 ficara automaticamente desclassificado e perdera sumariamente o direito a contratacdo podendo ser
prorrogado este prazo por uma unica vez por igual periodo, mediante requerimento.

11.8 O periodo de contratacao sera de 02(dois) anos podendo ser prorrogado por igual periodo, em especial até a
realizacé@o do Processo Seletivo Simplificado a ser realizado pela Administragdo Puablica Municipal.

11.9 Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela Comissédo Especial do Processo Seletivo Simplificado
da Prefeitura Municipal de LAMIM/MG, ouvida a Reis & Reis Auditores Associados, empresa responsavel pela
execucao do Processo Seletivo Simplificado.

11.10 Cabera ao Prefeito do Municipio de LAMIM/MG a homologacéo do resultado final.

LAMIM, 15 de dezembro de 2015

Prefeito Municipal
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Emprego, Vagas, Vencimentos Iniciais, Requisitos Minimos, Carga Horéaria e Taxa de Inscricéo.

Cod.

Emprego

Vagas

PCD

Vencimento
Inicial em
reais

Carga
Horaria
Mensal

Requisitos Minimos

Taxa de
Inscri¢cdo
R$

01

EDUCADOR FiSICO

01

R$ 1.423,86

80 HORAS

Diploma, devidamente
registrado, de curso de
graduacdo em Educacéo
Fisica, e registrado no
Conselho Regional de
Competente

70,00

02

FISIOTERAPEUTA

01

R$ 1.423,86

80 HORAS

Diploma, devidamente
registrado, de curso de
graduacéo em
Fisioterapia, e registrado
no Conselho Regional de
Competente

70,00

03

NUTRICIONISTA

01

R$ 1.423,86

80 HORAS

Diploma, devidamente
registrado, de curso de
graduacdo em Nutrico,
e registrado no Conselho
Regional de Competente.

70,00

04

OFICINEIRO DO
CRAS

01

R$ 819,52

48 HORAS

Ensino Fundamental

Completo

40,00

05

PSICOLOGO

01

R$ 1.423,86

80 HORAS

Diploma, devidamente
registrado, de curso de
graduacéo em
Psicologia, e registrado
no Conselho Regional de
Competente

70,00

TOTAL

05
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Empregos, Tipos de Provas, Periodo, N° de Questdes e Peso.

ANEXO Il

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

> EDUCADOR FiSICO; Lingua Portuguesa 15 01
> FISIOTERAPEUTA; Conhecimentos Gerais 10 01
> NUTRICIONISTA; Conhec. Basicos em Assisténcia Social 05 01
> PSICOLOGO Especifica 10 02

Nivel Superior Completo

LINGUA PORTUGUESA

» OFICINEIRO DO CRAS MATEMATIOA 10 01
CONHECIMENTOS GERAIS 10 01
10 01
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ANEXO |II - CRONOGRAMA

DATA HORARIO ATIVIDADE LOCAL
Quadro de avisos da Prefeitura Municipal de
. . , . LAMIM/MG e nos sites
19/01/2016 16:00 horas Publicacdo da integra do Edital www.reisauditores.com.br e
www.lamim.mg.gov.br.
19/01/2016 ) Publicacéo de Extrato do Edital Jornal AMM-MG
www.diariomunicipal.com.br/amm-mg
09h00min. as Praca Divino Espirito Santo, 06, Centro -
Ole 11h00min. e Periodo para requisicdo de isencdo da taxa de | LAMIM/MG; Ou Via Correios para Rua da
02/02/2016 13h00min. as inscricdo no ato da inscricéo. Bahia, 1004 - sala 904 - centro Belo
16h00min. Horizonte/MG — CEP 30.160-011.
Publicacio e divulgacio da solicitagio de Quadro de avisos da Prefeitura Municipal_ de
04/02/2016 16:00 horas isencdo da taxa de inscricdo deferidas e LAMIM/_MGd. € b nos sites
indeferidas www.reisau itores.com.br e
' www.lamim.mg.gov.br.
24 horas pela
internet; . ..
05/02/2016 09h00min. as Pre}zp para prptocolo de recurso .sobr.e a | Praga Divino Espirito Santo, 06, Centyo
. solicitacdo da isencdo de taxa de inscricdo. | LAMIM/MG; Ou Site
a 11/02/2016 11h00min. e T - - . . .
13h00min. as Essa solicitagdo podera ser feita por e-mail. www.reisauditores.com.br
16h00min.
Quadro de avisos da Prefeitura Municipal de
11/02/2016 16:00 horas Dls_ppnltilllzage_to dOJngamento d(_)s recursos da LAMIM/'MG _ e nos sites
solicitagdo da isencéo da taxa de inscri¢ao. www.reisauditores.com.br e
www.lamim.mg.gov.br.
09h00min. as . . .
01/02;2016 11h00min. e Eaer:gggtosdeao Insc;‘gcc;ggso ZEZECS!&SEXCCL?S Prefeitura Municipal de LAMIM/MG, Praca
13h00min. as X . p ; ! Divino Espirito Santo, 06, Centro, LAMIM/MG
12/02/2016 - sdbados, domingos e feriados.
16h00min.
09h00min do dia
01/02;2016 01/02/2016 até as | Periodo de Inscricbes Via Internet dos www.reisauditores.com.br
23h59min do dia | candidatos ao Processo Seletivo
12/02/2016 12/02/2016
) Rede bancéria, observando o horario de
15/02/2016 - Ultimo dia para pagamento do boleto bancério encerramento dos estabelecimentos.
otéricas, bancos, etc.
Lotéri b
Publicagio e divulgacio das  inscricdes Quadro de avisos da Prefeitura Municipal de
. ) . . . LAMIM/MG e nos sites
23/02/2016 16h00min deferidas e indeferidas. E dos candidatos que . .
e - o www.reisauditores.com.br e
solicitaram condi¢cOes especiais. -
www.lamim.mg.gov.br.
24 horas pela
internet; . .
09h00min. 3s _Prazp _para prqtqcoIE) de recurso sobre as Praca Divino Espirito Santo, 06, Cent.ro
24/02/2016 11h00miﬁ o inscricdes e solicitagdo de condicdo especial. | LAMIM/MG; Ou Site
13h00min .as Essa solicitacao podera ser feita por e-mail. www.reisauditores.com.br
16h00min
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Quadro de avisos da Prefeitura Municipal de

01/03/2016 16h00min DISpOﬂIbI!IzaQZ.iON do julgamento dos recursos LAMIM/.MG ' e nos sites
sobre as inscrigdes. www.reisauditores.com.br e
www.lamim.mg.gov.br.
Divulgagio da Planilha indicando o local e Quadro de avisos da Prefeitura Municipal de
. LY o - LAMIM/MG e nos sites
01/03/2016 16h00min horario de realizacdo das Provas Objetivas de isaudi b
Miltipla Escolha www.reisauditores.com.br e
) www.lamim.mg.gov.br.
Realizagdo da Prova Objetiva de Miultipla|Local de realizagdo: A divulgar no dia
06/03/2016 ) Escolha. 01/03/2016
. ~ . . uadro de avisos da Prefeitura Municipal de
. Divulgacdo dos gabaritos da Prova Objetiva de Q -
07/03/2016 16h00min Multipla Escolha juntamente com Caderno de LAMIM/_MG . € no site
Provas www.reisauditores.com.br
24 horas pela
internet; - L.
08/03/2016 09h00min. as Prazo para protocolo de recurso sobre os Praca DIVI.I’]O Espirito - Santo, - 06, Centyo
a . ) . . LAMIM/MG; Ou Site
11h00min. e gabaritos da Prova Objetiva de Multipla Escolha. . .
09/03/2016 13h00min. as www.reisauditores.com.br
16h00min
Disponibilizagdo do julgamento dos recursos (LQXSI?I(/(I)/I&S; avisos dea PrefeltL:1r§SMun|C|paS!it2§
15/03/2016 16h00min sobre os gabaritos da Prova Objetiva de Mdltipla isaudi b
Escolha www.reisauditores.com.br e
' www.lamim.mg.gov.br.
Quadro de avisos da Prefeitura Municipal de
. Divulgacdo do Resultado Geral contendo notas | LAMIM/MG e nos sites
15/03/2016 16h00min das Provas Objetivas de Mltipla Escolha. www.reisauditores.com.br e
www.lamim.mg.gov.br.
24 horas pela
16/03/2016 internet; . .y
e 09h00min. as Prazo para protocolo de recurso sobre o |Praga Divino Espirito Santo, 06, Centro
103/ 11h00min. e Resultado Geral. LAMIM/MG; Ou Site
17/03/2016 13h00min. as www.reisauditores.com.br
16h00min
Quadro de avisos da Prefeitura Municipal de
. Disponibilizacdo do julgamento dos recursos | LAMIM/MG e nos sites
22/03/2016 16h00min sobre Resultado Geral www.reisauditores.com.br e
www.lamim.mg.gov.br.
Quadro de avisos da Prefeitura Municipal de
22/03/2016 16h00min Resultado Final LAMIM/MG € nos sites

www.reisauditores.com.br e
www.lamim.mg.gov.br.
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ANEXO IV
Conteudo Programatico

CARGO DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

» OFICINEIRO DO CRAS

PORTUGUES PARA TODOS OS CARGOS: Interpretacéo de Texto; Alfabeto; Silaba; Grafia correta das palavras; Separacéo de
Silabas; Feminino; Masculino; Silabas To6nicas, Oxitonas, Paroxitonas e Proparoxitonas; Substantivo, Coletivo, Acentuagéo;
Sindnimos e Anténimos; Encontro Vocalico e Encontro Consonantal; Digrafo; Pontuacdo; Frase, Tipos de Frase; Singular e
Plural; Artigo; Substantivo Préprio e Comum; Género, Niumero e Grau do Substantivo; Adjetivo; Pronomes; Verbos, Tempos do
Verbo; Frase e oracéo; Sujeito; Predicado; Advérbio; Interjeicdo; Onomatopéia; Uso do porqué. Adjuntos; Emprego dos sinais de
pontuacéo; regéncia verbal e nominal; a ocorréncia da crase, concordancia verbal e nominal.

MATEMATICA PARA TODOS OS CARGOS: Sistema de medida. Sistemas de numeragéo. Sistema métrico decimal, unidade
de comprimento, unidades usuais de tempo. Mateméatica comercial: Raz8es e propor¢des; Grandezas diretas e inversamente
proporcionais; Regra de trés simples e compostas; Porcentagem; Juros Simples. Problemas com numeros naturais.
Divisibilidade. Potenciacdo (propriedades). Numeros negativos (soma, divisdo, multiplicacdo, subtracdo). Numeros inteiros.
Médias (média aritmética e ponderada). Maximo divisor comum e minimo multiplo comum. Raiz quadrada. Fragdo (classificacao,
simplificagdo, operagdo). Conjunto de nimeros naturais. Célculo de Perimetro. Equagdes e inequagdes de 1° grau, Sistema de
equacgdes, Produtos Notaveis, Fatoragdo, Raz8es trigonométricas no triangulo retangulo.

CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES PARA TODOS OS CARGOS: Histéria, Geografia, Estudos Sociais e Ciéncias

de 12 a 92 série. Assuntos ligados a atualidade nas areas: Econdmica, Cientifica, Tecnoldgica, Politica, Cultural, Saude, Meio
Ambiente, Esportiva, Artistica, Literaria e Social do Brasil e do Municipio. Histéria e Geografia e atualidades do Municipio.

CARGO DE NIVEL SUPERIOR

EDUCADOR FiSICO;
FISIOTERAPEUTA
NUTRICIONISTA;
PSICOLOGO

YV VYV

PORTUGUES PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR: Compreensdo e interpretacdo de textos; denotacdo e
conotacao; figuras; coesdo e coeréncia; tipologia textual; significagdo das palavras; emprego das classes de palavras; sintaxe da
oracdo e do periodo; pontuacdo; concordancia verbal e nominal; regéncia verbal e nominal;, estudo da crase. Fonologia:
conceito, encontros vocalicos, digrafos, ortoépia, divisdo silabica, prosédia, acentuagdo e ortografia. Morfologia: estrutura e
formacéo das palavras; Sintaxe: termos da oragdo, periodo composto, conceito e classificacdo das oracdes. Semantica: a
significacdo das palavras no texto. Conhecimento gramatical de acordo com o padrdo culto da lingua portuguesa. Ortografia
oficial — novo acordo ortogréfico.

CONHECIMENTOS GERAIS PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR;: Historia, Geografia e Ciéncias de 1° e 2°
grau. Assuntos ligados a atualidade nas areas: Econdmica, Cientifica, Tecnoldgica, Politica, Cultural, Saude, Meio Ambiente,
Esportiva, Artistica, Literaria e Social do Brasil e do Mundo. Testes de raciocinio l6gico (comum e quantitativo). Conhecimentos
basicos de informatica e Internet.

CONHECIMENTOS BASICOS EM ASSISTENCIA SOCIAL: 1. LOAS - lei Organica de Assisténcia Social, n° 8742/93.
2.Estatuto do Idoso 3-.SUAS — Sistema Unico de Assisténcias Social. 4- Estatuto da Crianga e do Adolescente. 5. Lei n°
13.146/2015 que Institui o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA EDUCADOR FiSICO: Educacéo Fisica no contexto da Educacéo; Educacéo Fisica,
esporte e sociedade; Histdria da Educacao Fisica no Brasil; Fungdo social da Educacéo Fisica; Papel do professor de Educagao
Fisica; Metodologia do ensino da Educacéo Fisica; Educacao Fisica e lazer; Corporeidade; Aprendizagem motora; Fisiologia do
exercicio; Teoria do treinamento esportivo; Psicologia da aprendizagem; Psicologia do esporte; Avaliacdo em Educagédo Fisica.
Critérios de selegdo e organizagcdo de conteudos. Objetivos gerais da area Educacéo Fisica. Esportes: Atletismo. Esportes
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coletivos: futebol de campo, futsal, basquete, volei, handebol. Esportes com bastdes. Técnicas e taticas. Regras e penalidades.
Organizacdo de eventos esportivos. Jogos: Jogos pré-desportivos. Jogos e Brincadeiras da cultura popular. Lutas: Judb,
Capoeira. Atividades Ritmicas e Expressivas: Dancas: dangas populares brasileiras; dancas populares urbanas; dancas
modernas, contemporaneas e jazz; dangas e coreografias associadas a manifesta¢des culturais. Percepcéo corporal e espaco-
temporal. Ginasticas de preparacdo e aperfeicoamento para a danc¢a; de preparacéo e aperfeicoamento para os esportes, jogos
e lutas; ginastica olimpica e ritmica desportiva. Primeiros socorros no esporte.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA FISIOTERAPEUTA: Anatomia e Fisiologia: artrologia e miologia dos membros
superiores e inferiores e do tronco; neuroanatomia; anatomia do sistema respiratorio e cardiovascular; neurofisiologia; fisiologia:
respiratoria, cardiovascular, articular e do envelhecimento; Avaliagdo e conduta fisioterapéutica para as disfungdes
cardiovasculares (afec¢des vasculares periféricas crbnicas e agudas, insuficiéncia cardiaca, doenga arterial coronariana),
pneumoldgicas (doenga pulmonar obstrutiva cronica, afec¢des pleurais, bronquiectasia, Sindrome de Angustia Respiratéria
Aguda, insuficiéncia respiratoria aguda, fibrose cistica, traumatismos toracicos, pneumonia e atelectasia), reumatoldgicas
(artroses, artrite reumatoide, espondilite anquilosante, IUpus eritematoso sistémico), geriatricas (osteoporose, alteracdes
fisiolégicas decorrentes do envelhecimento, incontinéncia urinaria), traumato-ortopédicas (desvios da coluna vertebral, fraturas,
luxacgOes, lesdes de partes moles, lesbes articulares, complicacdes osteoarticulares pds-traumaticas: rigidez, distrofia simpético-
reflexa, sindrome compartimental), neurolégicas (acidente vascular encefalico, traumatismo raque-medular, polineuropatias,
doencas extra-piramidais, les6es de nervos periféricos e paralisia facial) e dermatoldgicas (paciente queimado, Ulceras de
pressdo); Fisioterapia em pré e poés-operatério de cirurgias toracicas, abdominais e ortopédicas; Fisioterapia em Terapia
Intensiva: avaliacdo fisioterapéutica e radiolégica do térax, abordagem cinesioterapéutica do aparelho locomotor e do sistema
respiratorio, sindrome de imobilismo, no¢cfes de assisténcia ventilatoria, monitorizacdo respiratéria e desmame; Fisioterapia
Geral - cinesioterapia, eletroterapia, termoterapia, fototerapia.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA NUTRICIONISTA: NUTRIENTES E NUTRICAO NAS DIVERSAS FASES DA VIDA-
Carboidratos, proteinas, lipidios vitaminas e minerais: classificagdo, funcdes, digestdo absor¢do, metabolismo e necessidades
nutricionais. Aspectos fisioldgicos e nutricionais nos diferentes ciclos da vida: gestacéo, aleitamento materno, lactacéo, infancia,
adolescéncia, fase adulta e terceira idade. BROMATOLOGIA, TECNOLOGIA DE ALIMENTOS E CONTROLE SANITARIO -
Estudo bromatoldgico dos alimentos: leite e derivados, carnes, pescados, ovos, cereais, leguminosas, gorduras, hortaligas, frutas
e bebidas. Propriedades fisico-quimicas dos alimentos. Condi¢Bes higiénico-sanitarias e manipulagbes de alimentos.
Conservacgdo de alimentos. Uso de aditivos em alimentos. Transmissdo de doencgas pelos alimentos. Intoxicacdes e infec¢des
alimentares. Avaliacdo de Perigos e Pontos Criticos de Controle (APPCC). TECNICA DIETETICA - Conceito, classificacéo e
caracteristicas dos alimentos. Preparo de alimentos: processos e métodos de cocgdo. Planejamento de cardapios. Técnica
dietética e dietoterapia. ADMINISTRACAO DE UNIDADES DE ALIMENTACAO E NUTRICAO - Caracteristicas e atividades do
servico de nutricdo. Aspectos fisicos das unidades de alimentacdo e nutrigdo. Planejamento, organizacdo, coordenacdo e
controle. NUTRICAO EM SAUDE PUBLICA - A piramide alimentar. Educacdo alimentar e nutricional. Recomendacdes e
necessidades de nutrientes. Alimentacéo equilibrada na promocéo da saude. Nutricdo materno-infantil. Avaliacdo nutricional em
coletividades. Avaliacao do estado nutricional. Sindromes pluricaréncias (desnutrigdo proteicocal6rica), hipovitaminoses, anemias
e outros quadros de deficiéncias. Aconselhamento nutricional. NUTRICAO CLINICA - Dietoterapia em condicbes clinicas
especificas: doengas carenciais, doengas metabdlicas, doengas cardiovasculares, disturbios alimentares, obesidade e disturbios
do comportamento alimentar, hipertenséo arterial, diabetes mellitus, hepatopatias, nefropatias, distarbios do trato digestoério,
cancer, AIDS.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA PSICOLOGO: PSICOLOGIA GERAL: Aprendizagem, cognicdo, consciéncia, emogao
memoria, motivacdo, pensamento e linguagem. PSICODIAGNOSTICO: Conceituacdo e objetivos; entrevistas inicial e de
devolucdo; testes psicoldgicos.: Teorias e técnicas psicoterapicas e teorias e técnicas psicoterapicas de fundamentagdo
psicanalitica (infancia, adolescéncia, idade adulta e velhice). O processo psicodiagndstico e as técnicas projetivas (infancia e
adolescéncia). Modelos de psicoterapia. Aplicagdes clinicas das psicoterapias. Avaliacdo, métodos e técnicas psicoterapicas.
Manejo clinico das técnicas psicoterapicas. Conhecimentos gerais e especificos dos conceitos clinicos e terapéuticos
fundamentais na psiquiatria e na saiude mental. Modelos de Psicologia do Desenvolvimento, Psicanalitico, Piagetiano,
Aprendizagem Social. Cidadania, classes populares e doenga mental. Politica de saide mental no Brasil: visdo historica;
Medicina, psiquiatria, doenca mental; Epidemiologia social das desordens mentais; ConsideracBes sobre terapéuticas
ambulatoriais em salde mental; Perspectivas da psiquiatria pés-asilar no Brasil; Saude mental e trabalho; A histéria da Loucura:
0 modelo hospitalar e o conceito de doenga mental; As Reformas Psiquiatricas; Legislagdo em Saude Mental; Nosologia,
Nosografia e psicopatologia: a clinica da Saude Mental. Articulagdo entre clinica e reabilitacdo psicossocial. Projeto Terapé utico.
Multidisciplinariedade. NogOes basicas de psicanalise e suas interfaces com a saude mental; Psicologia e Educacao.
Psicopatologias. Neuroses e psicose; disturbios psicossomaticos. Métodos de entrevista.
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ANEXO V

ATRIBUICAO DOS CARGOS

Educador Fisico: Desenvolver atividades fisicas e praticas corporais junto a comunidade, prevenindo os riscos de obesidade,
hipertensao arterial e sedentarismo; Proporcionar educacdo permanente em atividade fisica/pratica corporal, nutricdo e saude,
juntamente com a ESF, sob forma de co-participacdo e acompanhamento supervisionado; Discussdo de casos e demais
metodologias da aprendizagem em servico, dentro de um processo de educacdo permanente; Capacitar profissionais, inclusive
Agentes Comunitarios de Saude (ACS) para atuarem como facilitadores-monitores no desenvolvimento de atividades
fisicas/préaticas corporais; Promover eventos que estimulem ac¢des que valorizem as atividades fisicas e sua importancia para a
salde da populacao.

Fisioterapeuta: Atuar no desenvolvimento de projetos terapéuticos em Unidades de Saude; Atuar em todos os niveis de atencéo
a saude, integrando-se em programas de promog¢do, manutencdo, prevencao, protecdo, recuperacao e reabilitagdo da salde;
Recepcionar e promover consultas, avaliacdes e reavaliacdbes em pacientes, colhendo dados, solicitando, executando e
interpretando exames propedéuticos e complementares que permitam elaborar diagndstico cinético — funcional, para eleger e
quantificar as intervencgdes e condutas fisioterapéuticas apropriadas, objetivando tratar as disfungées nos campos da fisioterapia
em toda sua extensdo e complexidade; Estabelecer prognésticos, reavaliando condutas e decidindo pela alta fisioterapéutica em
pacientes de ordem hospitalar, ambulatorial e domiciliar; Desempenhar atividades de planejamento, organizacéo e gestdo de
servicos de saude, publicos ou privados; Estar apto a ser empreendedor, gestor, ou liderar equipes de salde; Assessorar e
prestar servicos de consultoria e auditoria no ambito de sua competéncia profissional; emitir laudos, pareceres, atestados e
relatérios; Prestar esclarecimentos, dirimir ddvidas e orientar o paciente e seus familiares sobre o processo terapéutico;
Encaminhar o paciente, quando necessario, a outros profissionais, relacionando e estabelecendo um nivel de cooperagdo com
os demais membros da equipe de salde; Facilitar 0 acesso e a participacdo do paciente e seus familiares no processo de
tratamento, incentivando o auto — cuidado e as praticas de educacdo em saude; Participar do planejamento, coordenagao e
supervisdo de atividades desenvolvidas na instituicdo por estagiarios e voluntarios; atuar na comunidade através de acgfes
intersetoriais.

Nutricionista: Realizar o planejamento, orientacdo e desenvolvimento de programas de alimentagdo e nutricdo, voltados a
salude da populacdo; Prescrever suplementos nutricionais necessarios a complementacéo de dietas; Participar de inspecdo
sanitaria relativa a alimentos; Acompanhar a recuperac¢do nutricional de individuos que apresentem disturbios alimentares e
desnutricdo; Orientar individuos que apresentem problemas de salde que necessitem dieta especifica; Orientar a execucgdo dos
cardapios, verificando as condi¢cdes dos géneros alimenticios, sua preparacdo e cozimento, sem desperdicio de seus valores
nutritivos; Elaborar informes técnicos para divulgagdo de normas e métodos de higiene alimentar, visando a protecdo materno-
infantil.

Psicélogo: Planejar, coordenar, executar e avaliar as atividades de assisténcia em Salde Mental, intervindo terapeuticamente
com técnicas especificas individuais e/ou grupais, dentro de uma equipe multidisciplinar, nos niveis preventivos, curativos, de
reabilitacdo e de reinsercao social, de acordo com as necessidades de sua clientela e conforme o grau de complexidade do
equipamento em que se inserem; Executar tarefas correlatas.

Oficineiro do CRAS: Realizar planejamento das oficinas e desenvolver integralmente os contetdos e atividades registradas no
planejamento; Registrar a freqiéncia diaria dos aprendizes; acompanhar o desenvolvimento das atividades ministradas;
participar de reunides com a coordenagéo; avaliar o desempenho dos aprendizes; desenvolver oficinas com conteudos tedricos e
praticos; participar das atividades de capacitagdo, quando solicitado; Atuar ética e profissionalmente; participar dos eventos da
Secretaria Municipal do Trabalho, Assisténcia Social e Cidadania e suas unidades; realizar atividades desenvolvendo as
seguintes modalidades, em especial pintura em tecido, decoupage, croché, biscuit, bordado a méo, técnicas em EVA, confecgdo
de enfeites decorativos, bonecas, chaveiros, escultura em madeira e outros de acordo com a especialidade do artesdo e a
necessidade do projeto. Enfim, desenvolver nos alunos as diversas possibilidades de artes manuais, culturais e fisicas
fornecendo técnicas e conceitos sobre materiais, ferramentas diversas e estilos.
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ANEXO VI

Modelo de Procuracao

Eu, , residente e domiciliado na cidade de
, estado de , ho endereco ,

portador da cédula de identidade n° , CPF n° ,
nomeio e constituo como meu(minha) procurador(a) o(a) Sr.(a)
, residente e domiciliado na cidade de

, estado de , ho endereco

, portador da cédula de identidade n°

, CPF n° , para fins de promover a minha inscricdo

no Processo Seletivo Simplificado da Prefeitura Municipal de LAMIM/MG, Edital n° 01/2015, no
emprego de , junto & banca organizadora do Certame, a

empresa Reis & Reis Auditores Associados, podendo em meu nome, firmar o requerimento de
inscricao e declaragéo de que estou ciente das normas contidas no referido Edital.

Local e data: .

Assinatura:
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ANEXO VII

MODELO DE FORMULARIO PARA RECURSO
(UM RECURSO POR FOLHA)
A
Reis & Reis Auditores Associados
Ref.: Recurso Administrativo — Processo Seletivo Simplificado da Prefeitura Municipal de LAMIM/MG, Edital n°
01/2015.

Marque abaixo o item cujo € objeto de recurso:

] Edital.
] Indeferimento do Pedido de Isencdo da Taxa de Inscri¢ao.

] Inscrigdes (Erro na grafia do nome e/ou n° do documento, erro na nomenclatura do cargo e indeferimento da
inscricao).

] Erro naidentificacdo do local, sala, data e horéario de realizagdo das provas.

] Questbes da Prova Obijetiva de Mdltipla Escolha e Gabarito Oficial.

] Realizagéo das Provas Objetivas de Mdltipla Escolha.

] Resultados das Provas, desde que se refira a erros de célculo das notas.

] Outras fases do Edital. Especificar:

—, —_, o, —, e,

DADOS DE IDENTIFICACAO DO CANDIDATO (Preenchimento obrigatério):

N° de Inscri¢éo:

Nome:

Cargo:

PREENCHER NO CASO DE RECURSO SOBRE QUESTOES DA PROVA OBJETIVA

N° E DESCRICAO DA PROVA: - QUESTAO:

RESPOSTA DO GABARITO DIVULGADO: RESPOSTA DO CANDIDATO:

DIGITAR OU DATILOGRAFAR OU ESCREVER EM LETRA DE FORMA A JUSTIFICATIVA DO RECURSO, DE FORMA OBJETIVA

Prezados Senhores, venho através deste, solicitar:

Local e data: , 1

Assinatura:
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ANEXO VIII

FORMULARIO DE PEDIDO DE ISENGCAO DA TAA DE INSCRICAO

CARGO PRETENDIDO:

NOME COMPLETO

NIS - CADUNICO

HEEEEEEEEEEEEE

| | |
HEEEEEEEEEEEEEEEEEEE
|
|

SEXO DOCUMENTO DE IDENTIDADE

MEDO DL L[] NN L[]
DADOS RESIDENCIAIS

ENDEREGCO PARA CORRESPONDENCIA (RUA, AV, PRACA, ETC) |
et
NUMERO COMPLEMENTO BAIRRO CEP
HEEEEEEEE NN EEEpEEEEEyEEn
CIDADE/ESTADO DDD TELEFONES

E-MAIL

DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA FINANCEIRA
Declaro, para efeito de solicitagdo de concessédo da isengdo de pagamento de taxa de inscrigdo do Processo Seletivo Simplificado da Prefeitura
Municipal de LAMIM/MG, que apresento condicdo de Hipossuficiéncia Financeira e que atendo ao estabelecido no Edital n°. 01/2015 —
LAMIM/MG, em especial o item 4.4.
Declaro também estar ciente de que a veracidade das informacGes e documentagdes apresentadas € de minha inteira responsabilidade,
podendo a Comisséo de Processo Seletivo Simplificado, em caso de fraude, omissao, falsificagdo, declaracao inidénea, ou qualquer outro tipo de
irregularidade, proceder ao cancelamento da inscricdo e automaticamente a eliminacdo do Processo Seletivo Simplificado, podendo adotar
medidas legais contra minha pessoa, inclusive as de natureza criminal.
Declaro que atendo aos requisitos exigidos para a inscri¢do, assumo a responsabilidade pela veracidade das informagfes prestadas e submeto-
me as normas do edital.

*Serdo acatados somente pedidos de isengcdo do pagamento da taxa de inscricdo para candidatos que comprovem renda familiar
mensal, per capta, igual ou inferior a meio salario minimo, através da documentacgéo solicitada no item 4.4 do edital.

*Somente o preenchimento da solicitacdo de Isenc&o ndo implica na efetivacéo da inscri¢cdo, o candidato requerente tem que executar
todos os procedimentos exigidos no item 4.4.

Nestes termos, peco deferimento.
*Anexar copia Carteira de Identidade, CPF e Cartdo do Beneficio.

ASSINATURA DO REQUERENTE
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ANEXO IX

Modelo de Formulario para solicitacdo de Condi¢cdes Especiais para realizacdo da prova

, de de 2015.

A

Reis & Reis Auditores Associados

Ref.: Solicitacdo de condi¢cdes especiais para a realizacdo da prova — Processo Seletivo
Simplificado Edital n°. 001/2015 — PREFEITURA MUNICIPAL DE LAMIM - MG.

Nome:
N°. de Inscricao:
Emprego:

Descricdo da deficiéncia:

Necessidade especial para realizagao da prova:

Atenciosamente,

(Assinatura do candidato)
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ANEXO X

Modelo de Formulério para Laudo Médico

Atesto para os devidos fins que o Sr. (a) é
portador da deficiéncia cbdigo internacional da doenca (CID — 10)

, sendo compativel a deficiéncia apresentada pelo paciente com as atribui¢cdes do
emprego de disponibilizado no Processo Seletivo Simplificado,

conforme Edital n® 001/2015 da Prefeitura Municipal de LAMIM/MG.

Local e Data:

Assinatura do médico:
Nome do médico:
NUmero do CRM:

Carimbo do médico:

IMPORTANTE: € imprescindivel o nome, assinatura e nimero do CRM do médico especialista
na area de deficiéncia/doenca do candidato, sob carimbo, caso contrario, o atestado nao tera
validade.
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