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O Municipio de Curral de Dentro-MG, através do seu Prefeito Municipal, torna publico que estarao

abertas as inscrigdes para o concurso publico para provimento de cargos efetivos do seu quadro de pessoal,
sob regime Estatutario. O Concurso Publico realizar-se-a em conformidade com a Lei Orgénica do Municipio,
Leis Municipais de n.° 228/2009, 229/2009, 280/2013, Portaria 010/2015, Lei Complementar 010/2011.
Decreto Federal n.° 3.298/1999, Lei Federal n.° 11.738/2008 e normas deste Edital.

| - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1.
1.2

1.3.

1.4.

1.5.
1.6.
1.7.

1.8.

O Concurso Publico sera regulamentado por este Edital, executado pela Comissao Técnica de

Concursos — Cotec — da Universidade Estadual de Montes Claros — Unimontes.

O Concurso Publico, conforme disposto no Anexo | deste Edital, oferece vagas de ampla

concorréncia e vagas reservadas para pessoas com deficiéncia.

A especificagdo dos cargos consta no Anexo | deste Edital, tratando de cdédigos de inscrigao,

denominagao dos cargos, numero de vagas, escolaridade minima e outras exigéncias, jornada de

trabalho, vencimentos dos cargos e valor da taxa de inscrigao.

A selecao dos candidatos constara das seguintes etapas:

1.4.1. Provas de Multipla Escolha, de carater eliminatério e classificatério, estando as
especificagdes contidas no item V e no Anexo |l deste Edital.

1.4.2. Prova de Titulos, de carater classificatorio, apenas para candidatos a cargos de nivel
superior de escolaridade. A especificacdo da Prova de Titulos consta no item VI deste
Edital.
1.4.2.1. A entrega da documentacéo para essa Prova devera ser encaminhada conforme

disposto no subitem 6.4 deste Edital.

A sintese das atribuicdes de cada cargo consta no Anexo Ill deste Edital.

Os candidatos nomeados e empossados serdo lotados conforme a necessidade do Municipio. Para

lotacdo do candidato, observar-se-a a sua classificagdo no cargo pleiteado.

Recomenda-se ao candidato a leitura das normas deste Edital, bem como as condigdes para posse

e exercicio no cargo pleiteado, antes da realizagao da inscri¢ao.

Os horarios estabelecidos neste Edital referem-se a hora oficial de Brasilia-DF.

Il - DAS INSCRIGOES

2.1

2.2

Sao condigbes basicas para inscrigdo e posse em cargo oferecido neste Concurso Publico:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, conforme disposto na Constituicdo Federal/1988, ou
cidadao portugués, conforme o artigo 12 da Constituicdo Federal/1988 e Decreto Federal n.°
70.436/1972.

b) Estar em dia com as obrigagcbes militares, se do sexo masculino.

c) Estar em dia com as obrigagdes eleitorais.

d) Ter, na data da posse, idade minima de 18 (dezoito) anos completos, ou emancipado.

e) Ter, na data da posse, a escolaridade exigida para o cargo (Anexo | deste Edital).

f) Possuir, na data da posse, habilitacdo legal para exercicio de profissdo regulamentada,

conforme o cargo pretendido, inclusive com registro no respectivo Conselho de Classe.

9) Possuir aptiddo fisica e mental compativel com o exercicio do cargo, comprovada em
inspecao médica oficial, que sera realizada de acordo com definicdo do Municipio de Curral
de Dentro, antes da posse. O candidato que nao possuir aptidao fisica e mental compativel
com o cargo sera automaticamente eliminado do Concurso.

h)  Atender e comprovar as exigéncias especificadas para o cargo pleiteado, estabelecidas na
legislagcdo municipal e neste Edital e em seu Anexo .

21.1. A documentacéao exigida neste Edital para exercicio do cargo devera ser comprovada

por ocasiao da posse.

Procedimentos para Inscrigao

2.21. A inscrigdo sera feita pelo proprio candidato ou seu procurador (Procuragédo simples). O
preenchimento do Requerimento de Inscrigdo, a entrega de documentos relativos ao
Concurso e o conhecimento das normas deste Edital sdo de responsabilidade unica e
exclusiva do candidato, ainda que a inscrigao tenha sido efetuada por seu procurador.

2.2.2. O valor da taxa de inscri¢gao, para cada cargo, consta no Anexo | deste Edital.

2.2.3. As inscricbes serdao efetivadas somente pela internet, no enderecgo
www.cotec.unimontes.br, nos periodos indicados no subitem 2.3 (inscricdo com pagamento
da taxa) e no subitem 2.4 (pré-inscricio com pedido de isengdo da taxa). Sera
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disponibilizado computador aos candidatos que dele precisarem, para esse fim, na
Recepcao da Unimontes/Cotec e no Posto de Atendimento, em Curral de Dentro-MG.
2.24. O atendimento aos candidatos, durante o periodo de inscricdo, exceto em eventuais

recessos e feriados, sera feito em Curral de Dentro e em Montes Claros, a saber:

a) Em Curral de Dentro: No Posto de Atendimento (Sede da Prefeitura Municipal — Av.
Jodo Alves Gomes, n° 44, centro), de segunda a sexta-feira, das 8h as 12h.

b) Em Montes Claros: Na recepcdo da Unimontes/Cotec (Campus Universitario
Professor Darcy Ribeiro, Prédio 4, Vila Mauriceia), de segunda a sexta-feira, das 8h
as 18h.

A inscricdo com pagamento da taxa sera no periodo compreendido entre 8h de 1/2/2016 e 18h

de 3/3/2016, no sitio eletrénico www.cotec.unimontes.br.

2.3.1. Para inscrever-se, o candidato devera preencher o Formulario de Inscrigao no referido sitio
eletrénico, de acordo com as instrugbes contidas. Apds esse procedimento, sera exibido,
em nome do candidato, o boleto bancario, o qual devera ser impresso para que o
pagamento da taxa de inscrigdo seja efetuado até o dia 3/3/2016.

2.3.2. A taxa de inscricdo devera ser paga com o boleto bancario. Nao serdo de responsabilidade
da Unimontes/Cotec ou do Municipio de Curral de Dentro inscricdes cujas taxas nao
tenham sido pagas através do boleto bancario gerado no ato da inscricdo e que nao
possam ser comprovadas. O pagamento da taxa nao podera ser feito através de depdsito
em caixa eletronico, depdsito bancario, cheque ou agendamento de depdsito.

2.3.21. A inscricdo referida no subitem 2.3.1 que néao tiver o pagamento efetuado até a
data estabelecida sera automaticamente cancelada.

A pré-inscricdo, para analise do pedido de isencdo da taxa de inscrigdo, sera no periodo
compreendido entre 8h de 1/2/2016 e 18h de 5/2/2016, no sitio eletrénico www.cotec.unimontes.br.
2.4.1. Podera solicitar isengdo da taxa de inscricdo o cidaddo que demonstrar,
comprovadamente, hipossuficiéncia de recursos financeiros, no caso de nao poder
arcar com a taxa de inscricdo sem que seja comprometido o seu sustento ou da propria
familia.
a) Documentos necessarios: Documentos legalmente admitidos que comprovem a
condigao de hipossuficiéncia financeira do candidato.
2.4.2. Parafazer o Pedido de isengao de taxa de inscricdo, o candidato devera:

24.2.1. Preencher a Ficha de Pré-Inscricao/Pedido de Isengdo, de acordo com as
instrugdes contidas no referido sitio eletrdnico.

24.2.2. Imprimir o comprovante da Pré-Inscricado/Pedido de Isengdo, que devera ser
guardado para consultar o resultado quando este for divulgado.

2.4.23. Imprimir e assinar a Ficha de Pré-Inscricao/Pedido de Isencéo (assinatura do

candidato ou de seu procurador), que devera ser enviado para a
Unimontes/Cotec.
2424, Colocar, em envelope, a Ficha de Pré-Inscricdo/Pedido de Isencdo (assinado) e
os documentos que comprovem a condicdo do candidato para requerer a
isencao da taxa de inscrigdo. Escrever no envelope o0 nhome do candidato e a
identificagdo: Pl — Concurso Prefeitura de Curral de Dentro/2015.
2.4.2.5. Postar nos Correios, por A.R. ou SEDEX, no periodo de 1/2/2016 a 5/2/2016,
o envelope com a documentagdo, para a Unimontes/Cotec — Campus
Universitario Professor Darcy Ribeiro, Prédio 4, CEP 39401-089, Montes
Claros/MG. Se o candidato preferir, podera entregar esses documentos no
Posto de Atendimento (Curral de Dentro), das 8h as 12h, ou na Recepgéo da
Unimontes/Cotec, das 8h as 18h.
24.2.6. Nao serdo recebidos nem aceitos pedidos de isengdo ou documentos fora dos
prazos e forma estabelecidos neste Edital.
2.4.3. Caso a documentagéo enviada nio possibilite a analise ou ndo demonstre a condi¢cdo do
candidato, nos termos deste Edital, o pedido de isengao sera indeferido.
2.4.4. Documentos rasurados, ilegiveis ou que apresente erro material serdo desconsiderados, o
que acarretara o indeferimento do pedido de isengao.
245. O resultado do pedido de isengdo sera divulgado no sitio eletrbnico
www.cotec.unimontes.br, até o dia 12/2/2016. Nao havera informagdo individual aos
candidatos, mas sera disponibilizada a consulta pela internet na Unimontes/Cotec.
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24.5.1. O subitem 9.5 deste Edital dispde sobre eventual interposi¢ao de recurso.

O candidato que tiver o pedido deferido estara, automaticamente, inscrito no Concurso
para o cargo informado na Ficha.

O candidato que tiver o pedido indeferido, se quiser participar do Concurso, devera
imprimir o boleto bancario da taxa de inscrigdo, no sitio eletrbnico www.cotec.unimontes.br,
e efetuar o pagamento até 1/3/2016.

A taxa de inscrigdo devera_ser paga com o boleto bancario. Nao serdo de responsabilidade
da Unimontes/Cotec ou do Municipio de Curral de Dentro inscricdes cujas taxas nao
tenham sido pagas através do boleto bancario gerado no ato da inscricdo e que nao
possam ser comprovadas. O pagamento da taxa ndo podera ser feito através de depdsito
em caixa eletrénico, depdsito bancario, cheque ou agendamento de depdsito.

O candidato que tiver o pedido de isencao indeferido e que nao efetuar o pagamento da
taxa de inscrigao no prazo estabelecido estard automaticamente excluido do Concurso.

Nao serédo aceitos pedidos de isengdo de pagamento da taxa de inscrigdo para outros
candidatos que ndo sejam os referidos nos subitens 2.4.2 a 2.4.4 deste Edital.

As informagbes prestadas no Pedido de Isengao, a declaragao falsa ou inexata, bem como
os documentos apresentados sdo de inteira responsabilidade do candidato. Sera excluido
do Concurso, em qualquer época, aquele candidato que prestar informagbes ou
documentos incorretos, inveridicos, sem prejuizo das sangbes civis e penais cabiveis,
garantindo-se, contudo, ao candidato o direito ao contraditério e a ampla defesa, situagéo
em que o candidato sera notificado, devendo manifestar-se no prazo de trés dias Uteis.

Outras informacgdes relativas a inscrigdo

2.51.

252

2.5.3.
2.54.
2.55.

2.56.
257.

2.58.

2.5.9.

2.5.10.

2.511.

2.512.

2.5.13.

O candidato ndo podera inscrever-se em mais de um cargo. No caso de pré-inscrigao, o
candidato devera optar por apenas uma das condigdes referidas nos subitens 2.4.2 a 2.4.4
deste Edital e enviar a documentagéo correspondente.

Caso haja mais de uma inscricdo de um mesmo candidato em mais de um cargo, ou mais
de uma pré-inscrigdo, prevalecera a mais recente. Se a data for a mesma, prevalecera a
ultima inscricdo ou pré-inscrigao registrada no banco de dados da Unimontes/Cotec.

A nao indicagao de cargo implicara a anulagao da inscrigdo do candidato.

Nao sera permitida a realizagado de inscricao condicional ou extemporanea.

O Formulario de Inscrigao, bem como o valor pago relativo a taxa de inscrigao, é pessoal e
intransferivel.

Efetivada a inscri¢gdo, ndo serdo aceitos pedidos de alteracéo de cargo.

Nao sera devolvido o valor da taxa de inscricdo, exceto na eventualidade de cancelamento
ou anulagdo do Concurso, e em caso de pagamento em duplicidade ou extemporaneo.

No caso de eventual suspensido do certame, ou de adiamento da data das Provas, se o
candidato quiser desistir de participar do Concurso, podera requerer, até 15 (quinze) dias
antes da data de aplicagdo das provas, a devolugdo do valor da taxa de inscrigdo
diretamente na Unimontes/Cotec. Deverado constar do Requerimento os seguintes dados:
n.° do CPF, Banco, agéncia e n.° da conta corrente do candidato. A restituicdo da taxa sera
feita em até 30 (trinta) dias da protocolizagdo do requerimento, salvo impedimentos legais.
O preenchimento da Ficha de Inscricdo, a entrega de documentos relativos ao Concurso
Publico e o conhecimento das normas deste Edital sdo de responsabilidade unica e
exclusiva do candidato, ainda que a inscrigao tenha sido efetuada por terceiros.

O Municipio de Curral de Dentro e a Unimontes/Cotec nao se responsabilizam por qualquer
problema, na inscrigdo via internet, motivado por falhas de comunicacéo, falta de energia
elétrica, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como por outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a conexdo ou a transferéncia de dados, quando tais
motivos e fatores de ordem técnica nao forem de responsabilidade dessas instituicdes.

Para que a inscricdo seja efetivada, é necessario que, além de ser feita dentro do prazo e
em modelo préprio, esteja em conformidade com as normas deste Edital e tenha o
pagamento da respectiva taxa efetuado no prazo estabelecido.

Sao motivos para anulagdo sumaria da inscricdo: o ndo pagamento da taxa de inscrigao,
pagamentos efetuados apdés a data limite, ordens de pagamento efetuadas em caixas
eletrénicos ou feitas por telefone e que nao possam ser comprovadas.

Serdo automaticamente indeferidas as inscricbes ou pré-inscricdbes que estiverem em
desacordo com as disposicées deste Edital, garantindo-se, contudo, ao candidato o direito
ao contraditério e a ampla defesa.
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2.5.14. Na Ficha de Inscrigcdo, constara declaracdo de que o candidato tem conhecimento das
condigdes exigidas para o exercicio do cargo, conforme o subitem 2.1 deste Edital, e de
que concorda com as suas disposicoes.

2.5.15. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a plena aceitacdo das normas e
condigdes estabelecidas neste Edital e em suas eventuais retificagbes, das quais néo
podera alegar desconhecimento. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a
publicagdo dos atos relativos a este Concurso Publico e de eventuais retificagbes do Edital
que, se houver, serdo divulgadas no quadro de avisos da sede do Municipio de Curral de
Dentro, no sitio eletrénico www.cotec.unimontes.br. O Extrato do Edital e eventuais
retificacdes serdo publicadas em érgao oficial de imprensa e em jornal de ampla circulagao
local e regional.

2.5.16. Qualquer falsidade ou inexatiddo nos dados e nos documentos apresentados pelo
candidato para a inscricdo, apuradas a qualquer tempo, que comprometerem a lisura do
certame, se nao forem corrigidas pelo candidato até a data de término das inscricdes
(ressalvado o disposto no subitem 2.5.6), acarretardo a anulagéo da inscricao no Concurso
Publico, bem como de todos os atos delas decorrentes, sem prejuizo de medidas civeis,
administrativas e/ou penais cabiveis, garantindo-se, contudo, ao candidato o direito ao
contraditério e a ampla defesa.

Cartao de Inscrigdo — Nao sera enviado Cartdo de Inscrigdo para o enderego do candidato. Os
candidatos deverao, a partir do dia 4/4/2016, informar-se, pela internet, no sitio eletrénico
www.cotec.unimontes.br, em que local irdo fazer as Provas. Informagbes também poderao ser
obtidas na Unimontes/Cotec pelos telefones (38) 3229-8080 ou 3229-8092, de segunda a sexta-
feira, exceto eventuais recessos e feriados, no horario das 8h as 18h. Serado disponibilizados
computadores aos candidatos, no Posto de Atendimento em Curral de Dentro, das 8h as 12h, e na

Unimontes/Cotec (Campus Universitario Professor Darcy Ribeiro, Prédio 4, Vila Mauriceia, Montes

Claros-MG), das 8h as 18h.

2.6.1. As consequéncias decorrentes da nao localizagdo do local de Provas sao de
responsabilidade do candidato.

2.6.2. Na ocorréncia de eventuais erros (tais como erro no nome do candidato, do n.° do
documento de identidade, da data de nascimento), o candidato devera informa-los ao fiscal
de sala, no dia das Provas, para que seja providenciado o pedido de correcdo, em
formulario préprio.

Tratamento Especial para realizagao da Prova de Multipla Escolha

2.7.1. O candidato que necessitar de tratamento especial no dia das Provas de Multipla Escolha
devera entregar Pedido de Tratamento Especial, especificando os meios necessarios para
a realizagao dessas provas. Com o Pedido de Tratamento Especial, devera conter Atestado
Médico que descreva a situagao do candidato.

2.7.2. O Pedido de Tratamento Especial, com a especificagdo de que trata o subitem 2.7.1,
devera ser postado nos Correios, até o dia 3/3/2016, por meio do servico de A.R. ou Sedex
(com custos por conta do candidato), para o seguinte enderego: Unimontes/Cotec —
Campus Universitario Professor Darcy Ribeiro, Prédio 4, CEP 39401-089, Montes Claros-
MG. Os documentos deverdo ser entregues em envelope lacrado pelo candidato ou seu
representante, estando escrito no envelope: PTE/CONCURSO PREFEITURA DE CURRAL
DE DENTRO/2015.

2.7.21. No prazo estabelecido, de segunda a sexta-feira, exceto feriados, o Pedido de
Tratamento Especial e o Atestado Médico poderdo ser entregues pelo
candidato ou seu representante, mediante recibo, no Posto de Atendimento em
Curral de Dentro (subitem 2.2.4), das 8h as 12h, e na Unimontes/Cotec
(Campus Universitario Professor Darcy Ribeiro, Prédio 4, Vila Mauriceia,
Montes Claros-MG), das 8h as 18h.

2.7.3. O prazo citado no subitem 2.7.2 é o tempo habil para que possa ser feita a analise do
pedido e a tomada de providéncias. Apenas em casos de forga maior ou fortuitos podera
haver solicitagao de Tratamento Especial fora da data especificada no subitem 2.7.2. Nesse
caso, a aceitacdo do pedido dependera de analise a ser feita pela Unimontes/Cotec, que
avaliara a possibilidade de atendimento.

2.7.31. Na impossibilidade de atendimento, a Unimontes/Cotec comunicara ao
candidato o indeferimento do pedido.
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2.7.4. Serao preliminarmente indeferidos os pedidos de Tratamento Especial que nao
apresentarem Atestado Médico que descreva a situagao do candidato.

2.7.5. O resultado do Pedido de Tratamento Especial sera divulgado até o dia 11/3/2016, no sitio
eletrénico www.cotec.unimontes.br e na sede do Municipio de Curral de Dentro.

lil- DAS VAGAS DO CONCURSO E RESERVA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1. O numero total de vagas a serem preenchidas neste Concurso é de 113 (cento e treze), conforme
especificado no Anexo | do Edital.

3.1.1. A distribuicdo das vagas consta do Anexo | deste Edital.

3.2. Das vagas reservadas para Pessoas com Deficiéncia — Considerando o Decreto Federal n.°
3.298/1999, fica estabelecido que, 5% das vagas ofertadas neste Concurso Publico sdo reservadas
para pessoas com deficiéncia, desde que as atribuigbes do cargo sejam compativeis com a
deficiéncia. Em caso de arredondamento, este sera feito para o primeiro numero inteiro
subsequente, desde que nao ultrapasse o limite maximo de 20%, conforme o total de vagas
ofertadas para o cargo. As vagas reservadas sdo as indicadas no Anexo | deste Edital.

3.2.1. Sera considerada portadora de deficiéncia a pessoa que se enquadrar nas categorias
especificadas no Artigo 4.° do Decreto Federal n.° 3.298/1999.

3.2.2. As pessoas com deficiéncia, se aprovadas neste Concurso, serdao submetidas, quando
convocadas, a avaliagdo pela junta médico-pericial para se verificar a compatibilidade da
deficiéncia com as atividades do cargo.

3.2.3. A pessoa com deficiéncia que se inscrever nessa condicido devera entregar Laudo
Médico (original ou copia autenticada em cartério) emitido ha, no maximo, 6 meses,
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, constando o n.° do CID (Classificagdo
Internacional de Doenga) e a provavel causa da deficiéncia.

3.2.4. O Laudo Médico devera ser postado nos Correios até o dia 3/3/2016, por meio do servigo
de A.R. ou Sedex (com custos por conta do candidato), para o seguinte endereco:
Unimontes/Cotec — Campus Universitario Professor Darcy Ribeiro, Prédio 4, CEP 39401-
089, Montes Claros/MG. No envelope o candidato devera constar a seguinte identificagao:
Concurso Prefeitura de Curral de Dentro/2015 — Laudo Médico/RV.

3.241. O Laudo Médico, no prazo indicado, podera ser entregue, mediante recibo, no
Posto de Atendimento, em Curral de Dentro, das 8h as 12h, ou na recepgéao da
Unimontes/Cotec, das 8h as 18h, exceto nos sabados, domingos e feriados.
3.2.5. A pessoa com deficiéncia que se inscrever para as vagas reservadas e nao apresentar o
Laudo Médico, na forma e prazo estabelecidos, participara do Concurso como nao portador
de deficiéncia, sem direito a reserva de vagas.
3.2.6. O resultado da analise da documentacdo enviada para inscricdo na reserva de vagas sera
divulgado no sitio eletrénico www.cotec.unimontes.br, no prazo estabelecido nos subitens
8.1.5e8.1.6.
3.2.7. Havendo necessidade de tratamento especial para realizar as provas, a pessoa com
deficiéncia devera fazer a solicitagao de acordo com as disposi¢ées do subitem 2.7
deste Edital.
3.2.8. A posse de candidato aprovado neste Concurso e nomeado para o cargo dependera de
prévia inspegcdo médica, por médico credenciado pelo Municipio de Curral de Dentro, que
atestara a compatibilidade da deficiéncia do candidato com as atribuigbes do cargo,
devendo seu parecer ser fundamentado.
3.2.8.1. Caso constatada, fundamentadamente, a incompatibilidade das atribuicbes do
cargo com a deficiéncia do candidato, este devera ser intimado pessoalmente ou
por correspondéncia com Aviso de Recebimento (AR), para tomar ciéncia do
Laudo Médico e de todos os documentos que subsidiaram a sua elaboragao, e,
querendo, interpor recurso no prazo de 3 dias, contados da juntada do
comprovante de intimag&o nos autos do processo administrativo.

3.2.8.2. Provido o recurso interposto, sera o candidato considerado apto ao exercicio do
cargo; caso contrario, sera o nome do candidato excluido da listagem de
classificagédo correspondente e, consequentemente, do Concurso Publico.

3.2.9. Caso o numero de pessoas com deficiéncia, inscritas e aprovadas neste Concurso Publico,
seja inferior as vagas a elas reservadas, a(s) vaga(s) remanescente(s) sera(ao)
acrescida(s) as vagas de ampla concorréncia do respectivo cargo e preenchida(s) segundo
a ordem de classificacdo do(s) candidato(s), até o limite do numero total de vagas
oferecidas por cargo.
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3.2.10. A pessoa com deficiéncia participara do Concurso em igualdade de condi¢des com os
demais candidatos no que se refere ao conteludo das provas, a avaliagdo e aos critérios
para aprovacgao, ao horario e ao local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para
os demais candidatos.

IV- DO SISTEMA DO CONCURSO PUBLICO E DAS PROVAS

4.1.

O Concurso constara das seguintes provas:
4.1.1. Provas de Mdltipla Escolha, de carater eliminatério e classificatério, conforme disposto no
item V e no Anexo |l deste Edital.
4.1.2. Prova de Titulos, de carater classificatorio, observando-se as disposi¢cdes relativas a
composigao, pontuacgao e critérios dispostos no item VI deste Edital.
4.1.21. Somente os candidatos a cargos de curso superior participardo da Provas de
Titulos.
4.1.3. A pontuacdo maxima das Provas deste Concurso é de 100 pontos, exceto para cargos com
exigéncia de Ensino Superior, cuja pontuagdo maxima sera de 110 pontos, considerando a
Prova de Titulos.
4.1.3.1. A especificagdo e a distribuicdo dos pontos das Provas de Multipla Escolha
constam no Anexo Il e, da Prova de Titulos, no subitem 6.5.1 neste Edital.

V- DAS PROVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

5.1.

5.2.

5.3.

54.

5.5.

5.6.

Os programas das Provas de Multipla Escolha e a Bibliografia sugerida constam no Anexo IV deste

Edital.

As Provas de Multipla Escolha serdo valorizadas de acordo com a pontuacido estabelecida no

Quadro Il (subitem 4.1.3) e no Anexo Il deste Edital, a partir de pontuacao 0 (zero), obedecendo as

caracteristicas especificadas, por cargo, nesse Anexo.

Na apuracdo dos pontos obtidos nas Provas de Mdltipla Escolha, sera(do) eliminado(s) o(s)

candidato(s) que:

5.3.1. obtiver(em) menos de 50% (cinquenta por cento) dos pontos totais das Provas de Multipla
Escolha;

5.3.2. preencher(em) a Folha de Respostas a lapis;

5.3.3. néo assinar(em) a Folha de Respostas;

5.3.4. na&o comparecer(em) para realizar as Provas.

As Provas de Multipla Escolha serdo corrigidas por processo eletrénico (leitura 6ptica), através de

Folha de Respostas, de acordo com o Gabarito Oficial elaborado pela Unimontes/Cotec. N&o serdo

computadas as questdes nao assinaladas na Folha de Respostas nem as questdes que contiverem

mais de uma resposta, emenda ou rasura, ou com marcagao que impossibilite a leitura pelo

equipamento de leitura éptica.

Na hipétese de alguma questado das Provas de Multipla Escolha vir a ser anulada, o seu valor, em

pontos, sera contabilizado em favor de todos os candidatos que fizeram a respectiva prova, mesmo

daqueles que nao tenham recorrido da questao.

APLICAGAO DAS PROVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

5.6.1. As Provas de Multipla Escolha serédo aplicadas em Curral de Dentro-MG, no dia 10/4/2016.
As provas terdo duracdo de 3 (irés) horas, estando incluido nesse tempo o preenchimento
da Folha de Respostas.

5.6.2. Horario das Provas: das 9h as 12h.
5.6.2.1. O ingresso do candidato ao prédio onde fara suas provas sera permitido somente

até o horario de inicio dessas provas, antes do fechamento dos portoes.

5.6.3. O endere¢co do local de provas sera divulgado na internet, no sitio eletrdnico
www.cotec.unimontes.br, a partir da data indicada no subitem 2.6. Cabera ao candidato se
informar sobre o local de provas, podendo imprimir o Cartdo de Inscrigdo no Posto de
Atendimento, em Curral de Dentro, ou na Unimontes/Cotec.

5.6.4. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta do local indicado para
realizar suas provas e o comparecimento no horario determinado.

5.6.5. Recomenda-se ao candidato que esteja presente no local das provas 30 (trinta) minutos
antes do horario marcado para o inicio.

5.6.6. O candidato ndo podera realizar provas fora do local indicado pela Unimontes/Cotec.

5.6.7. O candidato fara as provas em prédio, sala e carteira indicados pela Unimontes/Cotec, por
intermédio de seus Coordenadores e/ou Fiscais.
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Para acesso ao prédio e a sala em que se realizardo as provas, o candidato devera

apresentar o Documento Oficial de Identificagdo (com foto) original e em perfeitas

condicoes.

5.6.8.1. Serédo aceitos, para identificacdo, os seguintes documentos: Carteira de
Identidade, Carteira de Trabalho, Passaporte, Carteira de Reservista (com foto),
Carteira de Orgao ou Conselho de Classe (CRN, CRO, CREA etc.), Carteira de
Motorista (modelo com foto).

5.6.8.2. Na&o serdo aceitos como documentos de identificagdo: Certiddes de Nascimento
ou de Casamento, Titulos Eleitorais, Carteira Nacional de Habilitagdo (modelo
sem foto), Carteiras de Estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade,
bem como documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

5.6.8.3. No dia de realizagdo das provas, caso o candidato esteja impossibilitado de
apresentar Documento Oficial de Identificagao original (com foto), por motivo de
perda, furto ou roubo, devera ser apresentado Boletim de Ocorréncia, expedido
ha, no maximo, 90 dias, por drgdo policial. Nesse caso, o candidato sera
submetido a identificagdo especial, a qual compreende coleta de assinaturas e
impressao digital em formulario proéprio.

5.6.8.4. Para realizagdo das Provas, ndo serdo aceitos protocolo do documento, cépia do
documento de identificacdo (ainda que autenticada) ou simples anotagdo de n.°
de registro de Boletim de Ocorréncia Policial.

5.6.8.5. A equipe de coordenacdo do prédio em que as provas estiverem sendo
aplicadas podera, conforme a necessidade, fazer a identificacdo especial do
candidato que apresentar documento (mesmo sendo original), que ndo possibilite
precisa identificacdo ou que apresente duvidas relativas a fisionomia ou a
assinatura do portador.

Em hipétese alguma, o candidato fara as provas se ndo apresentar a documentagao

exigida ou ndo cumprir a norma estabelecida para identificagdo, conforme subitens 5.6.8 a

5.6.8.5, e sera automaticamente eliminado do concurso publico.

O candidato devera levar caneta esferografica comum, de tinta azul ou preta (tubo

transparente) para preencher a Folha de Respostas. Nao sera permitido o uso de caneta

diferente da especificada, por medida de seguranga do Concurso.

Nao sera permitido, durante a realizagdo das provas: consulta de qualquer tipo, uso ou

porte de relégio, chaveiro, régua de célculo, 6culos escuros, protetor auricular, quaisquer

acessorios de chapelaria (chapéu, boné, gorro etc.), lapis, grafite, marca-texto, uso ou porte

de aparelhos eletrénicos ou de comunicagao (tais como: maquina de calcular, notebook,

pen-drive, aparelho receptor ou transmissor de dados e mensagens, gravador, telefone

celular, agenda eletrénica, mp3 player ou similar, maquina fotografica, controle de alarme

de carro etc.).

5.6.11.1. Com observancia do disposto no subitem 5.6 deste Edital, fica estabelecido que,
caso esteja portando equipamentos eletronicos e objetos pessoais (subitem
5.6.11), antes do inicio das Provas, o candidato devera identifica-los e coloca-los
no local indicado pela equipe de fiscalizagdo, sendo que aparelhos de telefone
celular devem ser previamente desligados. Os equipamentos e objetos pessoais
somente poderdo ser manuseados pelo candidato apds a sua saida do Prédio.

5.6.11.2. O candidato que estiver portando, mesmo que desligados, telefone celular ou
quaisquer dos equipamentos mencionados no subitem 5.6.11 ou similares,
durante a realizagdo de sua prova, ou for flagrado em tentativa de cola, sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

Seré eliminado do Concurso Publico o candidato que, durante a realizagdo das provas, for

flagrado comunicando-se com outro candidato ou com pessoas estranhas, oralmente ou

por escrito, ou, ainda, que se utilizar de notas, livros, impressos etc.

Para seguranga de todos os envolvidos no Concurso Publico, é vedado o porte de armas

nos prédios onde serdo realizadas as provas do Concurso. No caso de arma de fogo, se

constatado o seu porte, o candidato sera encaminhado a sala de Coordenagdo, onde

devera entregar a arma (desmunicionada) para guarda durante a realizagdo das Provas,

mediante preenchimento e assinatura de “Termo de Acautelamento de Arma de Fogo”.

5.6.13.1. No caso de o examinando se recusar a entregar a arma de fogo, assinara Termo
assumindo a responsabilidade pela situagao, devendo, na sala de Coordenagao,
desmuniciar a arma, reservando as muni¢des na embalagem fornecida pela
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equipe da Cotec/Unimontes, a qual devera permanecer lacrada até que o
candidato termine suas provas e se retire do prédio.

5.6.14. Como forma de garantir a lisura do Concurso, é reservado a Unimontes, caso julgue
necessario, o direito de utilizar detector de metais, gravagdo em audio ou proceder a
identificacdo especial (filmagem e/ou fotografia) dos candidatos, inclusive durante a
realizagao das provas.

5.6.15. Os portbes dos prédios onde serdao realizadas as provas serdo fechados,
impreterivelmente, quando do inicio dessas provas, mediante preenchimento do “Termo de
Fechamento de Portdo”, lavrado na presengca de duas testemunhas. O candidato que
chegar apds o fechamento dos portdes, ndo se levando em conta o motivo do atraso,
tera vedada sua entrada no prédio e sera automaticamente eliminado do Concurso.

Nao havera funcionamento de guarda-volumes, e a Unimontes/Cotec n&o se responsabilizara por

perdas, danos ou extravios de objetos ou documentos pertencentes aos candidatos.

Se o candidato, iniciadas as provas, desistir de fazé-las, devera devolver ao fiscal de sala,

devidamente assinados, a Folha de Respostas e o Caderno de Provas de Multipla Escolha

(completo). Somente podera deixar o prédio apds decorrida 1 (uma) hora do inicio dessas provas.

Os candidatos deverdo permanecer nos locais de provas (salas) por, no minimo, 60 (sessenta)

minutos. O candidato somente podera levar o Caderno de Provas de Multipla Escolha apds

decorridos 120 (cento e vinte) minutos do inicio dessas provas.

5.9.1. O candidato que sair antes de decorridas duas horas das Provas ndo podera levar
nenhuma folha do Caderno de Provas, nem a folha de rascunho com as marcacgdes da
Folha de Respostas ou quaisquer anotagdes da Prova. O candidato que sair nesse periodo
e fizer anotacdo de questdes das Provas e/ou das suas respostas no Cartao de Inscrigdo
e/ou em qualquer outro papel ou local sera eliminado do Concurso.

Em cada sala, os dois ultimos candidatos a terminarem as provas deverdo deixar o recinto ao

mesmo tempo e deverao assinar a Ata de Aplicagao de Provas.

O candidato devera transcrever as respostas das Provas de Multipla Escolha para a Folha de

Respostas, que devera ser assinada no local indicado. A Folha de Respostas € o unico documento

valido para corregdo das Provas de Multipla Escolha, e 0 seu preenchimento sera de inteira

responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugdes
especificas contidas neste edital e na prépria Folha de Respostas.

5.11.1. O candidato que fizer essas provas e deixar de assinar a Folha de Respostas no local
indicado sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

5.11.2. A Folha de Respostas sera personalizada e nao sera substituida, em nenhuma hipétese,
por motivo de rasuras ou marcagoes incorretas.

5.11.3. O candidato que nao entregar a Folha de Respostas ao término de suas Provas sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

Sera eliminado deste Concurso Publico o candidato que, sem a devida autorizagdo da

Unimontes/Cotec, deixar o local de provas durante a realizagdo das Provas.

O candidato que se retirar do ambiente de provas nao podera retornar, em hipétese alguma.

Em nenhuma hipotese, havera segunda chamada para as provas.

O candidato que fizer uso de medicamento devera trazé-lo consigo.

A candidata lactante fica resguardado o direito de amamentar, no horario de aplicagéo das provas,

em local indicado pela coordenagdo do concurso, ficando vedada a comunicagdo com o(a)

acompanhante do bebé. O tempo despendido pela amamentacdo sera compensado durante a

realizagao da prova em igual periodo.

5.16.1. A Unimontes/Cotec ndo disponibilizara acompanhante para guarda de crianga. A candidata
que nao levar acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianga no local de
realizagao das provas.

Na ocorréncia de alguma irregularidade, tentativa ou comprovacao de fraude, o candidato sera, a

qualquer tempo, automaticamente eliminado do Concurso Publico e estara sujeito a outras

penalidades legais, garantindo-se, contudo, ao candidato o direito ao contraditério e a ampla
defesa, situagdo em que o candidato sera notificado, devendo manifestar-se no prazo de trés dias
uteis.

O Gabarito Oficial das Provas de Multipla Escolha sera divulgado na internet, no enderego

www.cotec.unimontes.br, na sede da Prefeitura Municipal de Curral de Dentro até 12 (doze) horas

apo6s o encerramento dessas provas. O Gabarito ndo sera informado por telefone.
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VI- DA PROVA DE TiTULOS

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

A Prova de Titulos, de carater classificatorio, tera o total maximo de 10 (dez) pontos, de acordo com

o disposto subitem 6.5.1 deste Edital.

6.1.1. Somente os candidatos a cargos de nivel superior de escolaridade participarao da
Prova de Titulos.

A Prova de Titulos constara de Formacdo Profissional e Experiéncia Profissional, conforme

especificado no subitem 6.5.1.

A lista dos candidatos que participarao da Prova de Titulos sera divulgada no dia 6/5/2016, no

sitio eletrbnico www.cotec.unimontes.br. Somente serdo analisados os titulos dos candidatos, de

cada cargo, que obtiverem o aproveitamento minimo de 50% do total de pontos da Prova de

Multipla Escolha.

Entrega da documentagdo para a Prova de Titulos — A documentacdo devera ser postada nos

Correios, por meio do servico de A.R. ou Sedex (com custos por conta do candidato), de 9 a

13/5/2016, para o seguinte enderecgo: Unimontes/Cotec — Campus Universitario Professor Darcy

Ribeiro, Prédio 4, CEP 39401-089, Montes Claros/MG, podendo também ser entregue mediante

recibo, no prazo estabelecido, de segunda a sexta-feira, exceto feriados, no Posto de Atendimento

(subitem 2.2.4), em Curral de Dentro, das 8h as 12h, ou na Unimontes/Cotec (Campus Universitario

Professor Darcy Ribeiro, Prédio 4, Vila Mauriceia, Montes Claros-MG), das 8h as 18h.

6.4.1. O candidato devera escrever, do lado de fora do envelope, 0 seu nome completo, o
cargo escolhido e a indicagdo: Prova de Titulos/Concurso Prefeitura de Curral de
Dentro/2015.

6.4.2. A responsabilidade pelo envio da documentagéo é unicamente do candidato.

6.4.3. Nao poderdo conter, em um mesmo envelope, documentos de mais de um candidato. No
caso dessa ocorréncia, os documentos nao serao considerados para a Prova de Titulos.

6.4.4. Apos o envio do envelope, ndo podera haver substituicdo, complementagao ou inclusao de
documentos.

Especificagao da Prova de Titulos — Essa Prova constara de titulo de Experiéncia Profissional e

de Formacéo Profissional, com as seguintes especificagdes e condigbes:

6.5.1. Titulo de Experiéncia Profissional — tempo de servico (publico ou privado) relativo a
experiéncia no exercicio do cargo pleiteado. Sera atribuido 1 (um) ponto por ano completo
(365 dias), relativo ao tempo de servico efetivamente trabalhado e devidamente
comprovado, até o limite maximo de 5 (cinco) pontos.
6.5.1.1. O Titulo de Experiéncia devera ser comprovado somente por meio de:

a) Certiddo de Contagem de Tempo de Servico, expedida pelo érgdo publico em
que o candidato prestou servigo e assinada pela autoridade competente. A
referida certiddo podera ser original ou copia simples e legivel.

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS): fotocépias legiveis das
paginas relativas ao contrato de trabalho (incluindo a pagina seguinte,
mesmo que esteja em branco, e paginas em que constam ressalvas ou
informacdes sobre o contrato de trabalho) e das paginas em que consta a
identificacdo do candidato. Se as copias das citadas paginas da CTPS
estiverem incompletas ou ilegiveis, serdao desconsideradas no computo dos
pontos.

c) Contrato de Prestacdo de Servicos (CPS), expedido pelo 6rgdo em que o
candidato prestou o servico, constando o cargo, o nome completo do
candidato (prestador de servigo) e a data de inicio e término da prestacéo de
servico.

6.5.1.1.1. Somente serdo consideradas para comprovagcdo de titulo da

experiéncia profissional do candidato: Certiddo de Contagem de
Tempo de Servigo, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS)
e Contrato de Prestacdo de Servicos (CPS). Nao serado
considerados outros documentos, tais como declaragdao e
atestados.

6.5.1.1.2. Se a certiddo ou a coépia da CTPS e do CPS estiver rasurada,

ilegivel, danificada, sem assinatura da autoridade responsavel pelo
orgao emissor ou apresentar outro defeito que a invalide ou impeca a
analise precisa, ndo sera considerada no cOmputo dos pontos.
6.5.1.1.3. Para fins de especificagdo da natureza do trabalho prestado ou
esclarecimento sobre algum dado ou informacdo que constar na
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Certiddao de Tempo de Servico, na Carteira de Trabalho ou no
contrato de Prestagdo de Servico, o candidato podera anexar
declaragdo. Esse documento, contudo, ndo substituira os citados nas
letras “a”, “b” e “c” do subitem 6.5.1.1, pois sera aceito apenas como
documento complementar e devera ser emitido pelo 6rgdo em que o
candidato prestou o servigo, assinado pela autoridade competente.
6.5.1.1.4. Em caso de apresentagdo de copia dos documentos citados no
subitem 6.5.1.1 (alineas “a”, “b” e “c”), o Setor de Recursos Humanos
do Municipio de Curral de Dentro podera solicitar, no ato da posse, a
apresentagdo dos documentos originais para verificacdo da
autenticidade das cépias.
6.5.1.2. Na&o serdo considerados como experiéncia profissional: estagios, monitorias e
trabalho voluntario.
6.5.1.3. E vedada a soma de tempo de servigo prestado, simultaneamente, em dois ou
mais cargos.
6.5.1.4. O tempo de servigo prestado pelo candidato sera contado, na Prova de Titulos,
até, no maximo, a data de inicio das inscri¢des.

6.5.2. Titulo de Formagao Profissional — no total de 5 (cinco) pontos, para Curso de Péds-
Graduacgao (Especializagdo Lato Sensu, Mestrado ou Doutorado) no cargo pleiteado,
observando-se o disposto no subitem 6.5.2.4 deste Edital. O curso devera ter carga horaria
minima de 360 horas e estar integralmente concluido.
6.5.2.1. A comprovagdo de conclusdo do curso devera ser feita por meio de cdopia legivel
de Certificado, Declaragao ou Atestado. No caso de Pés-Graduagéao stricto sensu
(Mestrado ou Doutorado), fica facultada a comprovagéo por meio de cdpia legivel
da Ata de Defesa de Dissertagao/Tese assinada por autoridade competente.

6.5.2.2. O documento comprobatoério de conclusdo do curso devera estar devidamente
assinado, constando a carga horaria e data de realizagcdo do curso e,
preferencialmente, o conteudo programatico. A Declaragdo ou Atestado devera
ser em papel timbrado da Instituicao emitente.

6.5.2.3. Documentos relativos a cursos realizados no exterior somente serdo
considerados se estiverem traduzidos para o portugués por tradutor oficial e se
atenderem a legislacao nacional aplicavel ao reconhecimento de cada curso.

6.5.2.4. Para a Prova de Titulos, 0 documento que comprove apenas a habilitacdo exigida
(escolaridade minima, conforme o Anexo | deste Edital) para o exercicio do cargo
pleiteado pelo candidato ndo sera considerado como titulo. Conforme o caso,
cabe ao candidato, na entrega dos titulos, comprovar que o documento nédo é a
habilitagdo exigida pelo cargo pleiteado e, sim, documento comprobatério de
titulo.

A analise relativa a Prova de Titulos sera feita a luz da documentagao apresentada pelo candidato e

de acordo com as normas estabelecidas neste Edital.

A Prefeitura Municipal de Curral de Dentro-MG podera solicitar, no ato da posse, a apresentacao

dos documentos originais para verificagdo da autenticidade das copias.

Fotocopias rasuradas e ilegiveis serao desconsideradas na Prova de Titulos.

Serdo preliminarmente desconsiderados titulos enviados a Unimontes/Cotec por fax, internet ou

outro meio que nao seja o especificado no subitem 6.4.

Se houver entrega de titulos apds o prazo estabelecido no subitem 6.4, eles serdo,

automaticamente, desconsiderados na Prova de Titulos.

Em caso de alteragao do nome civil do candidato (seja por retificagcdo ou complementagao), por

motivo de casamento ou outro estado civil, o candidato devera enviar, junto com os titulos, cépia do

documento oficial que comprove a alteragao.

Os titulos entregues serdo de propriedade Unimontes/Cotec, que Ihes dara o destino que julgar

conveniente, decorridos 6 (seis) anos da divulgagdo do resultado final do Concurso, conforme

indicado pelo CONARQ — Conselho Nacional de Arquivos.

A Unimontes/Cotec e o Municipio de Curral de Dentro-MG nao se responsabilizardo por

documentos originais que os candidatos, eventualmente, deixarem dentro do envelope.

Nao deverao ser enviados documentos que nao se refiram aos titulos estabelecidos no subitem 6.5

deste Edital.
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VIl- DO PROCESSO DE CLASSIFICAGAO E DESEMPATE

7.1.

7.2.

A classificagdo final dos candidatos, por cargo, ser& em ordem decrescente do somatdrio dos
pontos obtidos na Prova de Mdultipla Escolha e, no caso de cargos de nivel superior de
escolaridade, dos pontos obtidos na Prova de Titulos.

Apurado o total de pontos, na hipétese de empate, tera preferéncia na classificagdo o candidato que
tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo Unico do
artigo 27 da Lei Federal n.° 10.741/2003 (Estatuto do Idoso). Persistindo o empate ou ndo havendo
candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, sera classificado, preferencial e
sucessivamente, o candidato que:

a) obtiver maior pontuagéo na Prova de Multipla Escolha de maior peso;

b) tiver idade maior.

VIil- DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

A divulgacgao dos resultados do concurso sera feita no sitio eletrénico www.cotec.unimontes.br, € no

Municipio de Curral de Dentro, nas seguintes datas:

8.1.1. Resultado do pedido de iseng¢ao da taxa de inscricado: dia 12/2/2016.

. Resultado do pedido de isencao da taxa de inscrigdo, apds recursos: dia 29/2/2016.

Resultado do pedido de tratamento especial: dia 11/3/2016.

Resultado do pedido de tratamento especial, apds recursos: dia 29/3/2016.

Resultado da inscricdo na reserva de vagas (pessoas com deficiéncia): dia 11/3/2016.

Resultado da inscrigdo na reserva de vagas (pessoas com deficiéncia), apds recursos: dia

29/3/2016.

8.1.7. Resultado da Prova de Multipla Escolha, apds recursos relativos ao Gabarito Oficial: dia
6/5/2016.
8.1.7.1. A pontuacdo obtida pelos candidatos na Prova de Mdltipla Escolha resultara na

classificagao de candidatos que participardo da Prova de Titulos.
Lista de Participantes da Prova de Titulos: dia 6/5/2016.
Resultado da Prova de Titulos: dia 25/5/2016.

. Resultado da Prova de Titulos, apds recursos: dia 10/6/2016.

. Resultado Final do Concurso Publico: até o dia 10/6/2016. Nesse Resultado, constara a
classificagdo dos candidatos, em ordem decrescente do somatério dos pontos obtidos na
Prova de Multipla Escolha e na Prova de Titulos.

8.1.12. Resultado Definitivo do Concurso Publico, com a classificacdo definitiva dos candidatos

apos os recursos interpostos: até o dia 22/6/2016.

O Resultado Final e o Resultado Definitivo serdo divulgados em duas listas. Na 1.2 lista (incluindo

as pessoas com deficiéncia), os candidatos serdo classificados por cargo e no limite de vagas, na

ordem decrescente da soma dos pontos obtidos nas Provas de Mdultipla Escolha e na Prova de

Titulos. Na 2.2 lista de candidatos, constara, especificamente, as pessoas com deficiéncia,

conforme a ordem de classificagao, por cargo.

Para os candidatos classificados além do limite de vagas, as listagens serdo apresentadas em

ordem decrescente da pontuagéo obtida, observando-se a classificagao final.

Nao serdo divulgados nomes e pontos dos candidatos eliminados ou nao classificados no Concurso

Publico. O Relatério Geral, com a situagdo e notas dos candidatos, podera ser consultado pelos

candidatos na sede do Municipio de Curral de Dentro ou através do extrato de notas, no sitio

eletrdnico www.cotec.unimontes.br, apos 22/6/2016.

8.4.1. O Extrato de Notas permanecera no sitio eletrbnico www.cotec.unimontes.br pelo periodo

maximo de 30 dias.

Nao havera informagao individual aos candidatos. Cabera a estes tomarem conhecimento do

resultado deste Concurso Publico nos locais indicados para divulgacdo. A responsabilidade pela

busca de informagbes, bem como pelos prejuizos decorrentes do fato de ndo se terem informado,
sera exclusiva dos candidatos, e ndo da Unimontes/Cotec ou do Municipio de Curral de Dentro.
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IX - DOS RECURSOS

9.1.
9.2.

A Unimontes/Cotec sera responsavel pela analise e resposta aos recursos interpostos.

Poderao ser interpostos recursos nas situagbes indicadas no subitem 9.5 deste Edital, pelo sitio
eletrénico www.cotec.unimontes.br, nos prazos e horarios indicados para cada caso. Para essa
finalidade, sera disponibilizado computador e atendente, no Posto de Atendimento, em Curral de
Dentro, e na Recepgao da Unimontes/Cotec.

11



9.3.

94.

9.5.

9.6.

9.7.

9.8.

9.9.

9.10.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CURRAL DE DENTRO
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS
EDITAL N° 1/2015 EDITAL N° 1/2015

9.2.1. No prazo estabelecido para cada caso, conforme subitem 9.6, os recursos poderdo ser
enviados pelos Correios, por meio do servigo de A.R. ou Sedex (com custos por conta do
candidato), para o seguinte endereco: Unimontes/Cotec — Campus Universitario Professor
Darcy Ribeiro, Prédio 4, CEP 39401-089, Montes Claros/MG.

O recurso, devidamente fundamentado, devera conter os dados que informem a identidade do

reclamante, seu numero de inscrigao e cargo pleiteado.

Admitir-se-a, para cada candidato, desde que devidamente fundamentado, um Unico recurso

relativo a cada caso previsto no subitem 9.5. Havendo mais de um recurso, de um mesmo

candidato, sera considerado e respondido apenas o 1.° recurso. Os demais recursos serao,
automaticamente, desconsiderados.

Cabera recurso, nos seguintes casos e prazos:

9.5.1. Contra o indeferimento do pedido de isencdo da taxa de inscricdo, na ocorréncia de
eventuais erros na analise da documentagao enviada: dias 15 a 19/2/2016, das 8h as 18h.
9.5.1.1. Até o dia 29/2/2016, a Cotec informara o resultado do recurso, no sitio eletrénico

www.cotec.unimontes.br.

9.5.2. Contra o indeferimento do Pedido de Tratamento Especial, em caso de erro material: dias
14 a 18/3/2016, das 8h as 18h.

9.52.1. Até o dia 29/3/2016, a Cotec informard o resultado dos recursos, no sitio
eletrénico www.cotec.unimontes.br.

9.5.3. Contra o indeferimento da Inscricdo na Reserva de Vagas, em caso de erro material ou de
analise: dias 14 a 18/3/2016, das 8h as 18h.
9.5.3.1. Até o dia 29/3/2016, a Cotec informara o resultado dos recursos, no sitio

eletrbnico www.cotec.unimontes.br.

9.54. Contra qualquer questdo das Provas de Multipla Escolha, na ocorréncia de erros no
enunciado das questdes ou erros e omissdes no gabarito: dias 11 a 15/4/2016, das 8h as
18h.

9.54.1. Até o dia 6/5/2016, a Cotec informara o resultado do recurso, no sitio eletrénico
www.cotec.unimontes.br.

9.5.4.2. A decisdo sobre os recursos interpostos podera resultar em retificagdo no
Gabarito Oficial. O Gabarito Oficial, apds recursos, sera divulgado pela Cotec, no
referido enderego eletrénico, por periodo maximo de 30 (trinta) dias, para
conhecimento dos candidatos. Nao havera informagao individual aos candidatos.

9.5.5. Contra o resultado da Prova de Titulos, na ocorréncia de eventuais erros na analise da
documentacéo, dias 30/5 a 3/6/2016 das 8h as 18h.

9.55.1. Até o dia 10/6/2016, a Cotec informara o resultado dos recursos, no sitio
eletrbnico www.cotec.unimontes.br.

9.5.6. Contra o resultado final da classificacdo no Concurso, desde que esteja devidamente
fundamentado, dias 11 a 15/6/2016, das 8h as 18h.
9.5.6.1. Até o dia 22/6/2016, a Cotec informara o resultado dos recursos, no sitio

eletrénico www.cotec.unimontes.br.

Em quaisquer dos casos previstos no subitem 9.5, serao rejeitados, preliminarmente, os recursos

que nado estiverem devidamente fundamentados ou, ainda, aqueles a que se der entrada fora do

prazo improrrogavel previsto para cada caso.

A decisado sobre os recursos interpostos, previstos nos subitens 9.5.4 a 9.5.6, podera resultar em

retificacdo na ordem de classificagdo dos candidatos.

A divulgagéo do Resultado Definitivo, com a classificagao final dos candidatos, sera feita até o dia

22/6/2016, no sitio eletrdbnico www.cotec.unimontes.br e na sede da Prefeitura Municipal de Curral

de Dentro. No referido sitio eletrnico, o resultado sera divulgado por periodo maximo de 30 (trinta)

dias, para conhecimento dos candidatos. Ndo havera informagéo individual aos candidatos.

Decaira do direito de impugnar este Edital o candidato que efetivar sua inscri¢cdo, aceitando, assim,

todas as disposi¢gdes nele contidas, observando-se, contudo, o disposto no subitem 9.11 deste

Edital.

Fica facultado aos candidatos apresentarem sua(s) contestagao(des), devidamente fundamentadas,

acerca das disposicdes deste Edital, por meio de requerimento, nos seguintes prazos: dias 23 a

27/11/2015, das 8h as 18 h, pelo sitio eletrénico www.cotec.unimontes.br.

9.10.1. A Unimontes/Cotec, apds decisdo da Prefeitura Municipal de Curral de Dentro,
disponibilizara a resposta ao candidato no sitio eletrbnico www.cotec.unimontes.br, até o
dia 11/12/2015.
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Fica assegurada ao candidato a interposi¢cao de recursos sempre que algum ato praticado ao longo
do concurso interferir em sua esfera juridica.

X - DA CONVOCAGAO E POSSE

10.1.

10.2.
10.3.

10.4.

10.5.

10.6.

O provimento dos cargos, nas vagas oferecidas neste Concurso Publico, sera feito por nomeagéo,

respeitando-se sempre a ordem de classificagdo dos candidatos.

10.1.1. Caso ndo haja a nomeagédo e posse conjunta de todos os aprovados, a ordem de
convocagao dos candidatos portadores de deficiéncia, respeitando-se a ordem de
classificagdo nas vagas reservadas, sera da seguinte forma: a primeira vaga a ser
destinada a pessoa com deficiéncia sera sempre a 5.2 vaga; a segunda vaga sera a 21.2
a terceira vaga sera a 41.2 e, assim, sucessivamente, para que seja mantido o percentual
de 5% de reserva de vagas.

A convocacao sera feita por oficio, de acordo com o endereco indicado na Ficha de Inscrigao.

A posse para o cargo dependerda de prévia inspecdo médica oficial, conforme indicacdo do

Municipio de Curral de Dentro-MG, para verificagao da aptidao fisica e mental do candidato para o

exercicio do cargo.

O candidato, quando convocado para posse, além de atender aos pré-requisitos exigidos para o

cargo, devera apresentar, obrigatoriamente, o original e xerox (legivel e sem rasuras) dos seguintes

documentos:

a) Carteira de Identidade.

b) Certidao de Nascimento ou Casamento.

c) Titulo Eleitoral e comprovante de estar em dia com as obrigagdes eleitorais.

d) Comprovante de estar em dia com as obrigagdes militares, se do sexo masculino.

e) Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF.

f) Numero de PIS/PASEP, se ja inscrito, ou Declaragdo, de préprio punho, de que nao é
inscrito.

g) Atestado médico de sanidade fisica e mental necessaria ao desempenho das fungdes

inerentes ao cargo. O exame médico sera realizado por médico da Prefeitura Municipal de
Curral de Dentro-MG ou por médico credenciado pelo Municipio, que podera, se julgar
necessario, solicitar ao candidato exames complementares para verificar se o candidato esta
apto para o exercicio do cargo.

h) Diploma ou Certificado de Escolaridade, conforme exigéncia do cargo, devidamente
registrado no érgao competente.

i) Habilitacdo legal para exercicio de profissdo regulamentada, conforme o cargo pretendido,
inclusive com registro no respectivo Conselho, se for o caso.

j) Declaragdo de que exerce ou ndo outro cargo, emprego ou fungcdo publica, para fins de
verificagdo da acumulagdo de cargos, conforme dispde o Artigo 37, Incisos XVI e XVII da
Constituicdo Federal e Emendas Constitucionais. Ressalta-se que, se o candidato
empossando for ocupante de cargo publico inacumulavel, devera apresentar o comprovante
do pedido de exoneragao desse cargo no ato da posse.

k) Declaragao de bens e valores que constituem seu patriménio.

) 2 fotos 3x4, recentes.

A lotagao do servidor empossado sera determinada pelo Prefeito Municipal, e observar-se-a, para

esse fim, a ordem de classificacdo neste Concurso Publico.

No prazo de validade do Concurso Publico, se ocorrer o acréscimo de nimero de vagas em cargos,

podera ser feito o aproveitamento de candidatos aprovados (candidatos classificados além do limite

de vagas), obedecida a ordem de classificagdo neste Concurso Publico.

10.6.1. Caso ocorra 0 acréscimo das vagas apés a publicagao deste Edital e durante o prazo de
validade do Concurso Publico, do total das vagas acrescidas sera feita a reserva de vagas
para o aproveitamento de pessoas com deficiéncia, observada a ordem de classificagdo
desses mesmos candidatos, na propor¢ao indicada no subitem 3.2 deste Edital, desde que
atendidas as condi¢cdes de compatibilidade para o exercicio do cargo.

Xl - DAS NORMAS DISCIPLINARES

11.1.

A Cotec — Comissao Técnica de Concursos da Unimontes — tera amplos poderes para orientagao,
realizagcdo e fiscalizagdo das Provas do Concurso Publico, bem como quanto a analise da
documentacéo relativa a Prova de Titulos.
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11.1.1. Somente poderdo adentrar nos locais onde serdo aplicadas as provas pessoas
devidamente autorizadas pela Unimontes/Cotec.

Todas as informagoes referentes a este Concurso Publico serdao prestadas pela Unimontes/Cotec,

realizadora do Concurso Publico, podendo ser obtidas no sitio eletrénico www.cotec.unimontes.br

ou por meio do telefone (38) 3229-8080.

O candidato que, comprovadamente, usar de fraude ou para ela concorrer, atentar contra a

disciplina ou desacatar a quem quer que esteja investido de autoridade para supervisionar,

coordenar ou fiscalizar a aplicagdo das provas sera automaticamente excluido do Concurso Publico

e estara sujeito a outras penalidades legais, garantindo, ao candidato, o direito ao contraditério e a

ampla defesa.

Incorrera em Processo Administrativo, para fins de demissdo do Servigo Publico, em qualquer

época, o candidato que houver realizado o Concurso Publico usando documento ou informagoes

falsas ou outros meios ilicitos, devidamente comprovados.

XII - DAS DISPOSIGOES GERAIS

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

12.6.

12.7.

12.8.

12.9.

12.10.

12.11.

12.12.

12.13.

12.14.

12.15.

A Unimontes/Cotec sera responsavel pela elaboragéo e aplicagdo das Provas de Multipla Escolha,
pela Prova de Titulos, pelo processamento da classificagdo final dos candidatos e pelo
fornecimento de informagdes referentes a este Concurso Publico.

Durante a aplicagéo e corre¢cdo das Provas de Multipla Escolha, se ficar constatado, em qualquer
questdo, erro de elaboracdo que prejudique a resposta, conforme o Gabarito Oficial, a
Unimontes/Cotec podera anular a questdo e, nesse caso, divulgara sua decisdo no sitio eletrénico
www.cotec.unimontes.br.

As publicagdes referentes aos resultados do Concurso Publico, objeto deste Edital, serdo feitas na
sede do Municipio de Curral de Dentro e divulgadas no sitio eletrénico www.cotec.unimontes.br.

Nao havera justificativa para o ndo cumprimento, pelo candidato, dos prazos determinados neste
Edital.

Serdo de propriedade da Unimontes/Cotec, sob guarda permanente e conforme indicagdes
estabelecidas pelo CONARQ, os documentos do Concurso Publico (editais, resultados do
Concurso, recursos, Folhas de Respostas das Provas de Multipla Escolha, laudos médicos para fins
de reserva de vaga, exemplar unico de Provas). Outros documentos como titulos, atestados
médicos e aqueles referentes a pré-inscricao/pedido de isencdo da taxa ficardo guardados pelo
prazo de 6 anos. Os cadernos de provas de Multipla Escolha deixados pelos candidatos serdo
guardados por 120 dias.

O prazo de validade deste Concurso Publico ¢ de 2 (dois) anos, a contar da data de sua
homologacgao, podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo.

A aprovacao neste Concurso Publico gera direito a nomeacao, no limite de vagas ja previstas para
provimento, dentro do prazo de validade do Concurso e na forma da lei, obedecendo-se
rigorosamente a ordem de classificagao final dos candidatos.

Em hipétese alguma, sera concedida cépia ou vista de Provas, ressalvada a finalidade disposta no
subitem 9.5.4 deste Edital, se necessario, mediante requerimento do candidato, protocolizado na
recepgdo da Unimontes/Cotec.

O Municipio de Curral de Dentro e a Unimontes/Cotec ndo se responsabilizam por quaisquer textos,
apostilas e outras publicagdes referentes a este Concurso Publico.

Sao de inteira responsabilidade do candidato as declaragbes incompletas, erradas ou
desatualizadas do seu enderecgo, as quais venham a dificultar quaisquer comunicagdes necessarias
(inclusive convocacao) sobre o Concurso Publico.

O candidato classificado no Concurso Publico devera, durante o prazo de validade do Concurso,
manter atualizado o seu endereco residencial junto ao Setor de Pessoal do Municipio de Curral de
Dentro. Ndo cabera ao candidato classificado qualquer reclamagéo, caso ndo seja possivel a sua
convocagao por falta de atualizagdo do endereco residencial.

Incorporar-se-ado a este Edital, para todos os efeitos, as disposigdes e instrugdes contidas na Folha
de Respostas e nas Provas, bem como nos Editais Complementares e Retificagdes do Edital.

A inscricdo implicara, por parte do candidato, o conhecimento e plena aceitagdo das normas deste
Edital.

A Unimontes/Cotec e o Municipio de Curral de Dentro ndo fornecerao declaragdes de classificacdo
e/ou de aprovacgao neste Concurso Publico.

Os casos omissos ou duvidosos serao resolvidos pela Comissdo Técnica de Concursos da
Unimontes — Cotec —, ouvido o Municipio de Curral de Dentro.
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Cabera ao Prefeito de Municipio de Curral de Dentro a homologagao do resultado deste Concurso
Publico.
Este Edital, na sua integra, sera publicado na Sede do Municipio de Curral de Dento e no Posto de
Inscrigdes. Sera divulgado no sitio eletrdnico www.cotec.unimontes.br, dele dando-se noticia,
através do seu Extrato, em 6rgéo de publicagdo oficial de imprensa e em jornal de ampla circulagdo
no Estado de Minas Gerais.

Curral de Dentro-MG, 09 de novembro de 2015.

Hermelino Manoel Malaquias
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CURRAL DE DENTRO

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS

EDITAL N° 1/2015 — ANEXO |
ESPECIFICACAO DOS CARGOS

‘Codigo Vagas | Vagas Vagas Escolaridade Minima e Jornada de Vemfirpento Taxa_ d_e
d? = CargoS Totais | Gerais |Reservadas* Outras Exigéncias do Cargo** Trabalho Basico Inscricao

Inscrigdo Semanal (R$) (R$)

1 Gari | 03 03 - Alfabetizado 40 horas 788,00 50,00

2 Gari Il 05 04 01 Alfabetizado 40 horas 788,00 50,00

3 Pedreiro 01 01 - Alfabetizado 40 horas 910,00 50,00

4 Servente Escolar 07 06 01 Fundamental Incompleto 40 horas 788,00 50,00

5 Auxiliar de Servigos Gerais 06 05 01 Fundamental Incompleto 40 horas 788,00 50,00

6 Vigilante 05 04 01 Fundamental Incompleto 40 horas 788,00 50,00

7 Operador de Maquinas 01 01 - Fundamental Incompleto 40 horas 795,00 50,00

8 |Motorista I 02 02 : E:rt]:;;i?‘tg!’ noompleto —Hapiltagaona |40 horas 875,00| 50,00

9 Auxiliar de Enfermagem 01 01 - Egégmental Completo — Registro no 40 horas 788,00 50,00

10 Agente Administrativo 07 06 01 Ensino Fundamental Completo 40 horas 788,00 50,00

1 Recepcionista 03 03 - Ensino Médio Incompleto 40 horas 788,00 50,00

12 Auxiliar de Secretaria 01 01 - Ensino Médio Completo 30 horas 795,00 50,00

13 Técnico em Enfermagem 04 04 - Ensino Médio-Técnico Completo 40 horas 807,00| 50,00

14 Técnico em Laboratério 01 01 - Ensino Médio-Técnico Completo 40 horas 788,00 50,00

15 Professor | 12 1 01 Médio — Magistério(lecionar de 12 a 42 série) | 24 horas 1.160,50| 60,00




PREFEITURA MUNICIPAL DE CURRAL DE DENTRO

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS

EDITAL N° 1/2015 — ANEXO |
ESPECIFICACAO DOS CARGOS

) Superior — Licenciatura Plena (Normal
16 Professor Il 01 01 Superior/Pedagogia) 24 horas 1.277,10| 70,00
17 Supervisor Pedagogico 01 01 - Superior Especifico 24 horas 1.277,10| 70,.00
18 Nutricionista 01 01 - Superior Especifico 20 horas 1.338,00| 80,00
Codigo Vagas | Vagas Vagas Escolaridade Minima e Jornada de Vencflrpento Taxa. d~e
de Cargos . . * s oA L - Trabalho Basico Inscrigao
. = Totais | Gerais |[Reservadas Outras Exigéncias do Cargo
Inscrigao Semanal (R$) (R$)
VAGAS 62 56 06
TOTAL DE VAGAS 62

Edital).

DISTRIBUICAO DAS VAGAS

e VAGAS TOTAIS: Total das oferecidas no Concurso Publico.
¢ VAGAS GERAIS: Vagas de ampla concorréncia.
e VAGAS RESERVADAS: Vaga destinada a pessoa com deficiéncia (subitem 3.2 do

* Vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, conforme especificado no subitem 3.2 do Edital.
** As exigéncias para o exercicio do cargo (comprovacdo de escolaridade e outras), inclusive aquelas citadas no subitem 2.1 do Edital, deverdao ser
comprovadas na posse.

Curral de Dentro-MG, 09 de novembro de 2015.

Hermelino Manoel Malaquias
Prefeito Municipal Curral de Dentro/MG
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ESPECIFICACAO DAS PROVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

} ESCOLARIDADE DOS ) N.° DE TOTAL DE | DATA DAS
CARGO/FUNCAO PROVAS DE MULTIPLA ESCOLHA . PESO
CARGOS QUESTOES PONTOS PROVAS
o Garil
e Garill Lingua Portuguesa 15 4,2 10/4/2016
e Pedreiro Alfabetizado 100 das9as 12
horas
Matematica 10 3,7
e Servente Escolar Lingua Portuguesa
e Auxiliar de Servigos Gerais Ensino Fundamental 15 4.2 10/4/2016
e Vigilante Incompleto 100 das 9 as 12
e Operador de Maquinas horas
* Motorista ll Matematica 10 3,7
e Auxiliar de Enfermagem
inistrati Lingua Portuguesa 15 42 10/4/2016
* Agente Administrativo Ensino Fundamental g g das 9 as 12
100
Completo horas
Matematica 10 3,7
. ESCOLARIDADE DOS ] N.° DE TOTAL DE | DATA DAS
CARGO/FUNCAO PROVAS DE MULTIPLA ESCOLHA . PESO
CARGOS QUESTOES PONTOS PROVAS
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Lingua Portuguesa
5| e Josae
e Recepcionista Ensino Médio Incompleto. 100
h
Matematica oras
10 3,7
e Auxiliar de Secretaria Lingua Portuguesa 15 42 10/4/2016
Ensino Médio Completo. 100 das9as 12
horas
Matematica 10 3,7
e Técnico de Enfermagem Curss Médio.Téonico Conhecimentos Especificos 15 4,2 10/4/2016
e Técnico em Laboratorio Comol 100 das15 as 18
pleto h
Lingua Portuguesa 10 3,7 oras
¢ Nutricionista
: L Conhecimentos Especificos 15 4,2
Supervisor Pedagogico . . 10/4/2016
Curso Superior, conforme o 100 das15 as 18
Anexo | do Edital.
horas
Lingua Portuguesa 10 3,7
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DATA
N.° DE TOTAL DE
CARGO/FUNGAO ESCOLARIDADE DOS PROVAS DE MULTIPLA ESCOLHA PESO DAS
CARGOS QUESTOES PONTOS
PROVAS
Conhecimentos Especificos 15 4,2
(] Professor | Curso Médio — Didatica 10/4/201 6
Magistério(lecionar de 12 a 100 das15 as
4% série. 18 horas
Lingua Portuguesa 10 3,7
Superior — Licenciatura Conhecimentos Especificos 4.2
e Professor Plena (Normal Didatica 15 .
Superior/Pedagogia) 100 10/4/2016
das15 as
Lingua Portuguesa 18 horas
10 3.7

Curral de Dentro — MG, de 09 novembro de 2015

Hermelino Manoel Malaquias
Prefeito Municipal
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ATRIBUICOES DOS CARGOS
Lei Municipal 229/2009 e Lei 280/2013

Gari l

1-Executar trabalhos de limpeza das ruas, pragcas e demais vias publicas urbanas
municipais(varrer, juntar o lixo e demais dejetos, carregar os sacos de lixos até o caminhao
etc. 2- Trabalhar em equipe e chamar a equipe de limpeza pesada quando necessario.
3-Participar do processo de reciclagem do lixo nos locais especificos.

Gari ll

1-Executar trabalhos de limpeza pesado usando pas, enxadas, aparador de grama, serras
elétricas e etc, nas vias publicas municipais quando necessario. 2-Carregar os latdes e
demais materiais pesados(galhos, animais mortos de grande porte e objetos de madeira,
plasticas, metalicas e etc) para o caminhdo de lixo. 3-Acomodar o lixo nos caminhdes para
gue 0 mesmo seja encaminhado para os lugares preparados para esre fim.

Pedreiro
1-Executar tarefas de pequenas complexidade no auxilio de servigos especializados em
mecanica em geral.

Servente Escolar
1-Executar sob supervisdo tarefas simples e de relativa responsabilidade na manutencao,
limpeza e preparo de merenda escolar.

Auxiliar de Servigos Gerais
1-Executar sob supervisao tarefas simples e de relativa responsabilidade.

Vigilantes
1-De simples complexidade de guarda e vigilancia.

Operador de Maquinas
1-Executar tarefas de relativa complexidade e responsabilidade, na operagcdo de maquinas:
patrol, pa-carregadeira, tratores, tec.

Motorista Il
1-Executar tarefas de relativa complexidade e responsabilidade, na conducéo de veiculos
automotores.

Auxiliar de Enfermagem
1-executar sob supervisao direta, trabalho especializados. de relativa responsabilidade e
complexidade de auxilio médio, pequenos socorros de urgéncia, emergéncia e curativos.

Agente Administrativo
1-Exercer, sob supervisdo direta, atividade qualificada de relativa complexidade e
responsabilidade de apoio administrativo;

Recepcionista
1-Coordenar, acompanhar executar atividades de atendimento ao publico.
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ATRIBUICOES DOS CARGOS
Lei Municipal 229/2009 e Lei 280/2013

Auxiliar de Secretaria
1-executar, sob supervisdo, atividades de relativa responsabilidade e complexidade,
referente aos servicos administrativa da secretaria escolar.

Técnico de Enfermagem
1-Orientar o pessoal auxiliar as tarefas simples enfermagem e atendimento ao publico,
executar as de maior complexidade e auxiliar médicos enfermeiros em suas atividades

Técnico em Laboratoério

1-Auxiliar médicos e bioquimicos, nas analise, coleta e triagem de material biologico.
2- Auxiliar na emissao de exames laboratoriais,

3-Realizar outras atribuicbes compativeis com a sua especializagédo profissional.

Professor |
1-Realizar atividades técnicas. Complexas e de grande responsabilidade, de
desenvolvimento e mental, moral, civico, artistico e cultural do educando.

Professor Il
1.Realizar atividades técnicas, complexas e de grande responsabilidade, de
desenvolvimento mental, moral civico, artistico e cultural do educando.

Supervisor Pedagégico
1-Realizar atividade complexas de grande responsabilidade na aera de planejamento,
acompanhamento e supervisao pedagdgica dos alunos da rede publica municipal.

Nutricionista

1-Pesquisar, elaborar e contratar os programas e servicos de nutricdo nas diversas
unidades da Prefeitura, bem como para a populacédo de baixa renda do municipio.

Curral de Dentro, 09 de novembro de 2015.

Hermelino Manoel Malaquias
Prefeito Municipal
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Observacao: A bibliografia sugerida tem apenas o propésito de orientar o estudo dos candidatos, nao
excluindo, em hipétese alguma, outros livros que abranjam a matéria indicada para cada cargo.

CARGOS
Gari |, Gari ll, Pedreiro..

ESCOLARIDADE EXIGIDA: Alfabetizado
PROVAS: Lingua Portuguesa e Matematica

LINGUA PORTUGUESA

Habilidades exigidas: Compreensdo e Expressdo Escritas. O candidato devera demonstrar as habilidades de ler
e entender mensagens simples, num nivel correspondente ao do final das 12 série Dio Ensino fundamental.
Essas mensagens podem ser de varios tipos, como, por exemplo: fabula, texto biblico, texto jornalistico,
correspondéncia, anuncios, rotulos, horéscopo, bula, receita, quadrinhos. Dadas algumas mensagens escritas, o
candidato devera distinguir as que apresentam problemas de comunicagdo das que atendam aos objetivos
propostos.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

Livros didaticos e de leitura, destinados a alunos que estejam concluindo a 12 série do Ensino Fundamental.
Textos dos tipos mencionados neste programa.

MATEMATICA

Numeros naturais e contagem: Comparagcdo, Numeros e quantidades. Algarismos. Escrita dos numeros.
Numeros pares e numeros impares. Sucessores e antecessores. Adigao e subtragdo. Problemas de contagem e
operagao. Medidas de comprimento, de tempo. Formas Geométricas, tridngulos, retangulos e circulos.
BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

Soares, Eduardo Sarquis. Matematica com o Sarquis. Belo Horizonte: Formato Editorial 1996. Demais Livros
didaticoas de Matematica para a 12 série do ensino fundamental.

CARGOS
Servente Escolar, Auxiliar de Servigos Gerais, Vigilante, Operador de Maquinas, Motorista .

ESCOLARIDADE EXIGIDA; Ensino Fundamental Incompleto
PROVAS: Lingua Portuguesa e Matematica

LINGUA PORTUGUESA

Texto: Leitura, compreensao e interpretacdo de textos — ler compreender e interpretar textos que circulam
normalmente na sociedade. Distinguir as idéias principais e secundarias. Relacionar texto e contexto. Interpretar
recursos coesivos na construgdo do texto: uso de preposigdes, conjungdes, pronomes, advérbios, artigos,
concordancia verbal e nominal. 2. Ortografia — emprego de, por exemplo, s, ze x, ch e x, j e g. c e scC.
Acentuagao grafica: emprego do acento agudo e do acento circunflexo. Dada uma lista de palavras de uso
frequente, distinguir as que devem ser acentuadas graficamente das que ndo levam sinal grafico. Participagcao
silabica: nogcdes elementares. 3. Morfologia — prefixos e sufixos: nogbes elementares. Nocgbes de flexdes de
nomes e de verbos. 4. Vocabulario — sinbnimos e antdnimos. 5. Sinais de pontuagdo e seus efeitos
comunicativos.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

André, Hildebrando A. de Gramatica ilustrada*. Edicdo atual. Sdo Paulo: Moderna, 2001. CEGALLA, domingos
Paschoal. Novissima gramatica da Lingua Portuguesa*. 30 ed. Sao Paulo: Nacional, 1998, PROCOPIO, Mércia
Maria Silva: PASSOS, Jane Maria Aradjo. Letra, Palavra e texto — Lingua Portuguesa e Projetos. V. 3 e 4. Sao
Paulo: Scipione, 2003. COCCO, Maria Fernandes; HAILER, Marco Anténio. Analise, linguagem e Pensamento —
alp 4. Sao Paulo; FTD, 1991.

*Obs.: Uma dessas ou qualquer outra gramatica da lingua portuguesa usada nas escolas.

MATEMATICA
1.0peragbes Fundamentais. 2. Operagbes com numeros racionais. 3. Estudo de medidas. 4. Geometria.
Poligonos: elementos e classificagéo.
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BIBLIOGRAFIA SUGERIDA
Livros didaticos de Matematica as 4 primeiras séries do Ensino Fundamental.

CARGOS

Auxiliar de Enfermagem, Agente Administrativo

ESCOLARIDADE EXIGIDA: Ensino Fundamental Completo
PROVAS: Lingua Portuguesa e Matematica

LINGUA PORTUGUESA

A prova constara de questdes de interpretacao de texto(s) de natureza diversa: descritivo, narrativo, dissertativo,
e de diferentes géneros como, por exemplo, poema, texto jornalistico, propaganda, charge, tirinha, etc. Nessas
questdes, além dos conhecimentos linguisticos gerais e especificos relativos a leitura e interpretagdo de um
texto, tais como: apreensdo da ideia central ou do objetivo do texto, identificagdo/analise de informagdes e/ou
ideias expressas ou subentendidas, da estrutura ou organizagéo do texto, da articulagdo das palavras, frases e
paragrafos (coesdo) e das ideias (coeréncia), das relagdes intertextuais, ilustragdes ou graficos, recursos
sintaticos e semanticos, do efeito de sentido de palavras, expressdes, ilustragdes, também poderdo ser
cobrados os seguintes conteldos gramaticais, no nivel correspondente a 8?2 série: divisdo silabica, grafia de
palavras, acentuagdo grafica, concordancia verbal e nominal; regéncia verbal e nominal; crase; pontuagao;
classes gramaticais (reconhecimento e flexdes); estrutura e formagédo de palavras; sindnimos, antdnimos,
homénimos e pardnimos. Denotagéo e conotagéo. Figuras de linguagem.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

Gramaticas da Lingua Portuguesa a que o candidato tenha mais facil acesso, adaptadas ao Ensino
Fundamental. Livros didaticos adotados nas escolas de 1.° grau (5.2 a 8.2 séries).

MATEMATICA

Numeros: nimeros primos, algoritmo da divisdo. Sistemas de numeragéo. Critérios de divisibilidade. Maximo
divisor comum (entre numeros inteiros). Minimo multiplo comum (entre numeros inteiros). 2. Conjuntos
Numéricos: operagdes: adigdo, subtragdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciagdo nos conjuntos
numeéricos. Propriedades dessas operagdes. Médias (aritmética e ponderada). Médulo e suas propriedades.
Desigualdades, Intervalos. Sistemas de medidas. 3. Proporcionalidade: razbées e proporgdes: propriedades.
Regra de trés simples e composta. Regra de sociedade. Percentagem. Juros simples e compostos. Descontos
simples e compostos. 4. Fungdes: graficos de fungdes: definicdo e representacédo. 5. Fungéo afim: definicao,
valor numérico, grafico, raizes, estudo dos sinais, graficos. Equagbes e inequagdes do 1.° grau. Sistema de
equacgbes do 1.° grau. 6. Fungdo quadratica: definicdo, valor numérico, grafico, raizes, estudo dos sinais,
graficos. Equacgbes e inequagdes do 2.° grau. Equagdes biquadradas. 7. Expressdes algébricas. Polinbmios,
algoritmos de divisdo, produtos notaveis e fatoragdo. 8. Geometria Plana: curvas. Angulos. Tridngulos e
quadrilateros. Igualdade e semelhanga de tridangulos. Relagdes métricas no tridngulo retangulo. Trigonometria no
tridngulo retangulo e relagdes trigonométricas. Circulos e discos. Poligonos regulares e relagbes métricas.
Feixes de retas. Areas e perimetros. 9. Estatistica basica: conceitos, coleta de dados, amostra. Gréaficos e
tabelas: interpretagdo. Distribuicdo de frequéncia. Médias, moda e mediana. 10. Probabilidades: espacgo
amostral. Experimentos aleatérios.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

BIGODE, Antdnio José Lopes. Matematica Hoje é Feita Assim. 5.2 a 8.7 séries. Sao Paulo: FTD, 2000. IMENES
& LELLIS. Matematica. 5.2 a 8.2 séries. Sao Paulo: Scipione. 1997. Livros didaticos do Ensino Fundamental.
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CARGO
Recepcionista

ESCOLARIDADE EXIGIDA: Ensino Médio Incompleto.
PROVAS: Lingua Portuguesa e Matematica

LINGUA PORTUGUESA

Leitura, compreensédo e interpretacdo de textos de natureza diversa: descritivo, narrativo, dissertativo, e de
diferentes géneros, como, por exemplo, crdnica, noticia, reportagem, editorial, artigo de opinido, texto
argumentativo, informativo, normativo, charge, propaganda, ensaio, etc.

As questdes de texto verificardo as seguintes habilidades:

Identificar informagdes no texto; relacionar uma informagdo do texto com outras informagbes oferecidas no
proprio texto ou em outro texto; relacionar uma informagao do texto com outras informagdes pressupostas pelo
contexto; analisar a pertinéncia de uma informagao do texto em funcdo da estratégia argumentativa do autor;
depreender de uma afirmagéo explicita outra afirmagdo implicita; identificar a ideia central de um texto;
estabelecer relagdes entre ideia principal e ideias secundarias; inferir o sentido de uma palavra ou expressao,
considerando: o contexto e/ou universo tematico e/ou a estrutura morfolégica da palavra (radical, afixos e
flexes); relacionar, na andlise e compreensdo do texto, informagdes verbais com informagdes de ilustragdes ou
fatos e/ou graficos ou tabelas e/ou esquemas; relacionar informagdes constantes do texto com conhecimentos
prévios, identificando situa¢des de ambiguidade ou de ironia, opinides, valores implicitos e pressuposicdes.
Conhecimentos gramaticais

As questdes gramaticais serdo baseadas em texto(s) e abordardo os seguintes contelidos: Fonética: acento
ténico, silaba, silaba tdnica; ortoépia e prosddia. Ortografia: divisdo silabica; acentuagdo grafica; corregao
ortografica. Morfologia: estrutura dos vocabulos: elementos morficos; processos de formacgdo de palavras:
derivagdo, composi¢cdo e outros processos; classes de palavras: classificacdo, flexdes nominais e verbais,
emprego. Sintaxe: teoria geral da frase e sua andlise: frase, oragéo, periodo simples e composto, periodo
composto por coordenagao, periodo composto por subordinagéo; fungdes sintaticas; concordancia verbal e
nominal; regéncia nominal e verbal, crase; colocacdo de pronomes: préclise, mesdéclise, énclise (em relagédo a
um ou a mais de um verbo). Seméantica: antbnimos, sinénimos, homénimos e parénimos. Pontuagédo: emprego
dos sinais de pontuagéo. Denotagéo e conotagéo. Figuras de linguagem.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

ABAURRE, Maria Luiza; PONTARA, Marcela Nogueira. Coleg¢éo base: portugués — volume unico. Sdo Paulo:
Moderna. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa. Sado Paulo: Nacional.
CUNHA, C.; CINTRA, L. F. Nova Gramaética do Portugués Contemporédneo. Rio de Janeiro: Nova Fronteira.
FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redagdo. Sdo Paulo: Atica.
INFANTE, Ulisses. Curso de gramatica aplicada aos textos. Sao Paulo: Scipione. ROCHA LIMA, Carlos
Henrique da. Gramatica normativa da lingua portuguesa. Rio de Janeiro: José Olympio.

Observacdo: Para o conteudo gramatical, a bibliografia indicada serve como sugestdo, podendo o candidato
recorrer a outras gramaticas que lhe forem mais acessiveis. O candidato podera recorrer também a livros
didaticos adotados nas escolas de Ensino Médio (2.° grau).

MATEMATICA

Teoria elementar dos numeros: sistema de numeragéo, critérios de divisibilidade, numeros primos, maximo
divisor comum (entre nimeros inteiros) e minimo multiplo comum (entre nimeros inteiros). Conjuntos numéricos:
conjunto dos numeros naturais, inteiros, racionais e reais. Operagdes: adigdo, subtragdo, multiplicagao, divisdo
potenciagao, radiciagdo. Médulos e suas propriedades.

Fungbes: Plano cartesiano. Coordenadas no plano. Fungbes (conceitos e propriedades). Elementos de uma
fungdo (dominio, contradominio e imagem). Graficos de relagcées e de fungbes (definicdo e representagéo).
Funcédo polinomial, funcdo constante, afim (linear e ndo linear) aplicagbes: proporcionalidade, progressao
aritmética - P. A. Fung&o quadratica (propriedades, raizes, sinais, grafico, equagdes e inequagdes associando-
as as suas representagdes no plano cartesiano) - maximos e minimos da fungéo quadratica.
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Funcgdo exponencial: Definigcdo, propriedades, esbogo do grafico, equagdes, progressdes geométricas (P.G).
Logaritmo - Definigdo - Propriedades operatérias - Mudanca de base. Fungao logaritmica: definicao, esbogo do
grafico, equacgdes.

Matematica comercial e financeira: Razao e proporgdo. Regra de Trés simples e composta. Porcentagem. Juros
simples.

Geometria Plana: curvas, angulos, tridngulos e quadrilateros; igualdade e semelhanca de tridngulos. Relagbes
métricas no triangulo retangulo. Circulos e discos. Poligonos regulares e relagdes métricas. Areas e perimetros.
Trigonometria: Relagdes trigonométricas no tridngulo retangulo: seno, cosseno e tangente.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

BIGODE, Antbnio José Lopes. Matematica Hoje é Feita Assim. 5.2 a 8.2 séries. Sao Paulo: FTD, 2000. IMENES
& LELLIS. Matematica. 5.2 a 8.2 séries. Sdo Paulo: Scipione. 1997. Livros didaticos do Ensino Fundamental.
KATIA & ROKO. Matematica. V. 1, Sdo Paulo: Saraiva, 1995. PAIVA, Manoel Rodrigues. Matematica. V. 1. Sdo
Paulo. 1995. Livros Didaticos do Ensino Fundamental e Médio.

CARGO
Auxiliar de Secretaria.

ESCOLARIDADE EXIGIDA: Ensino Médio Completo.
PROVAS: Lingua Portuguesa e Matematica

LINGUA PORTUGUESA

Leitura, compreensdo e interpretagcdo de textos de natureza diversa: descritivo, narrativo, dissertativo, e de
diferentes géneros, como, por exemplo, crdnica, noticia, reportagem, editorial, artigo de opinido, texto
argumentativo, informativo, normativo, charge, propaganda, ensaio, etc. As questdes de texto verificardo as
seguintes habilidades: identificar informagdes no texto; relacionar uma informacdo do texto com outras
informacgdes oferecidas no préoprio texto ou em outro texto; relacionar uma informagéo do texto com outras
informagdes pressupostas pelo contexto; analisar a pertinéncia de uma informacédo do texto em funcdo da
estratégia argumentativa do autor; depreender de uma afirmagéo explicita outra afirmacgao implicita; identificar a
ideia central de um texto; estabelecer relagdes entre ideia principal e ideias secundarias; inferir o sentido de uma
palavra ou expressao, considerando: o contexto e/ou universo tematico e/ou a estrutura morfolégica da palavra
(radical, afixos e flexdes); relacionar, na analise e compreensao do texto, informagdes verbais com informacdes
de ilustragdes ou fatos e/ou graficos ou tabelas e/ou esquemas; relacionar informagdes constantes do texto com
conhecimentos prévios, identificando situagbes de ambiguidade ou de ironia, opinides, valores implicitos e
pressuposi¢cdes. Habilidade de produgado textual. Conhecimento gramatical de acordo com o padrdo culto da
lingua. As questées de gramatica serdo baseadas em texto(s) e abordardo os seguintes conteudos: Fonética:
acento toénico, silaba, silaba tonica; ortoépia e prosddia. Ortografia: divisdo silabica; acentuacdo grafica;
corregdo ortografica. Morfologia: estrutura dos vocdbulos: elementos morficos; processos de formagdo de
palavras: derivagdo, composicao e outros processos; classes de palavras: classificagao, flexdes nominais e
verbais, emprego. Sintaxe: teoria geral da frase e sua andlise: frase, oragdo, periodo, fungbes sintaticas;
concordancia verbal e nominal; regéncia nominal e verbal, crase; colocacdo de pronomes: proclise, meséclise,
énclise (em relagdo a um ou a mais de um verbo). Semantica: antdbnimos, sinébnimos, homdnimos e parénimos.
Denotagéao e conotagado. Figuras de linguagem. Pontuagao: emprego dos sinais de pontuagao.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

ABAURRE, Maria Luiza; PONTARA, Marcela Nogueira. Colegcdo base: portugués — volume unico. Sao Paulo:
Moderna. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa. Sdo Paulo: Nacional.
FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redacdo. Sdo Paulo: Atica.
INFANTE, Ulisses. Curso de gramatica aplicada aos textos. Sdo Paulo: Scipione. ROCHA LIMA, Carlos
Henrique da. Gramatica normativa da lingua portuguesa. Rio de Janeiro: José Olympio.

Observacgdo: Para o conteludo gramatical, a bibliografia indicada serve como sugestdo, podendo o candidato
recorrer a outras gramaticas que lhe forem mais acessiveis. O candidato podera recorrer também a livros
didaticos adotados nas escolas de Ensino Médio (2.° grau).

MATEMATICA

Sistemas de numeracgdo. Numero primo, algoritmo da divisdo. Critérios de divisibilidade; Maximo divisor comum
(entre numeros inteiros); Minimo multiplo comum (entre nimeros inteiros). 2. Conjuntos Numéricos: operagdes:
adicdo, subtragao, multiplicagdo, divisdo, potenciacdo e radiciagdo nos conjuntos numeéricos; Propriedades

4
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dessas operagoes; Médias (aritmética simples e ponderada). Moédulo; Desigualdades; Intervalos; Sistemas de
medida. 3. Proporcionalidade: razdes e proporgdes: propriedades; Regra de trés simples e composta;
Percentagem; Juros simples. 4. Relagbes e Fungdes: relagdes binarias; Dominio, contradominio, imagem direta
de fungoes; Graficos de relagdes; Fungdes: definicdo e representagdo; Funcdes crescentes, decrescentes e
periédicas; Funcdo inversa. 5. Fungbes afins, lineares e quadraticas — propriedades, raizes, graficos. 6.
Exponenciais e Logaritmos: fungdes exponenciais e logaritmicas; propriedades e graficos. Mudanga de base;
Equacdes e inequagdes exponenciais e logaritmicas. 7. Trigonometria no tridngulo retangulo; Funcgdes
trigonométricas: seno, cosseno, tangente, cotangente; propriedades e graficos; Equacdes trigonométricas. 8.
Sequéncias: progressdes aritméticas: termo geral, soma dos termos, relagdo entre dois termos, propriedades;
Progressbes geométricas: termo geral, relacdo entre dois termos, soma e produto dos termos, propriedades. 9.
Analise Combinatdria: principio fundamental da contagem; Arranjos, permutacdes e combinagdes simples e com
repeticbes; Bindmio de Newton; Tridngulo de Pascal. 10. Matrizes e Sistemas Lineares: operagbes com
matrizes: adi¢do, subtragdo e multiplicacdo; Propriedades dessas operagfes; Sistemas lineares e matrizes;
Resolucdo, discussado e interpretagdo geométrica de sistemas lineares. 11. Geometria Plana: curvas. Angulos.
Tridngulos e quadrilateros; Igualdade e semelhanga de tridngulos. Relagdes métricas nos triangulos. Circulos e
discos; Poligonos regulares e relacdes métricas; Feixes de retas; Areas e perimetros. 12. Geometria Espacial:
retas e planos no espaco: paralelismo e perpendicularidade entre retas, entre retas e planos e entre planos;
Prismas e pirdmides; Calculo de areas e volumes; Cilindro, cone, esfera e bola: célculo de areas e volumes;
Poliedros e relagdo de Euler. 13. Geometria Analitica: coordenadas cartesianas. Equagdes e graficos. Distancia
entre dois pontos; Estudo da equagéo da reta: intersegdes de duas ou mais retas (no plano); Retas paralelas e
perpendiculares, feixes de retas; Distdncia de um ponto a uma reta, areas de tridngulos, circunferéncias e
circulos. 14. Numeros Complexos: médulo, argumento, forma algébrica; Operagées com numeros complexos:
adicao subtracao, multiplicagdo, divisdo e potenciagcédo. 15. Polinbmios: conceitos; Adicao e multiplicagado de
polindémio; Algoritmos de divisao; Fatoragdo. Equagdes polinomiais; Relagbes entre coeficientes e raizes. Raizes
reais e complexas; Raizes racionais e polinbmios com coeficientes inteiros. 16. Estatistica basica: conceito,
coleta de dados, amostra; Graficos e tabelas: interpretagdo. Média (aritmética simples e ponderada), moda e
mediana; Desvio padrao. 17. Probabilidades: espago amostral; Experimentos aleatdrios; Probabilidades.
BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

KATIA & ROKO. Matematica. V. 1, 2, 3. Sdo Paulo: Saraiva, 1995. PAIVA, Manoel Rodrigues. Matematica. V. 1,
2, 3, Sao Paulo. 1995. Livros Didaticos do Ensino Fundamental e Médio.

CARGOS

Técnico em Enfermagem, Técnico em Laboratério.

ESCOLARIDADE EXIGIDA: Curso Médio-Técnico Completo, conforme o Anexo | do Edital.
PROVAS: Lingua Portuguesa e Conhecimentos Especificos

LINGUA PORTUGUESA

Leitura, compreensdo e interpretagdo de textos de natureza diversa: descritivo, narrativo, dissertativo, e de
diferentes géneros, como, por exemplo, crdnica, noticia, reportagem, editorial, artigo de opinido, texto
argumentativo, informativo, normativo, charge, propaganda, ensaio, etc. As questdes de texto verificardo as
seguintes habilidades: identificar informagdes no texto; relacionar uma informacdo do texto com outras
informacgdes oferecidas no proprio texto ou em outro texto; relacionar uma informagéo do texto com outras
informagdes pressupostas pelo contexto; analisar a pertinéncia de uma informacdo do texto em funcdo da
estratégia argumentativa do autor; depreender de uma afirmagéo explicita outra afirmacgéo implicita; identificar a
ideia central de um texto; estabelecer relagdes entre ideia principal e ideias secundarias; inferir o sentido de uma
palavra ou expressao, considerando: o contexto e/ou universo tematico e/ou a estrutura morfolégica da palavra
(radical, afixos e flexdes); relacionar, na analise e compreensao do texto, informagdes verbais com informacdes
de ilustragdes ou fatos e/ou graficos ou tabelas e/ou esquemas; relacionar informagdes constantes do texto com
conhecimentos prévios, identificando situagbes de ambiguidade ou de ironia, opinides, valores implicitos e
pressuposi¢cdes. Habilidade de produgao textual. Conhecimento gramatical de acordo com o padrdo culto da
lingua. As questées de gramatica serdo baseadas em texto(s) e abordardo os seguintes conteudos: Fonética:
acento tbnico, silaba, silaba tdnica; ortoépia e prosodia. Ortografia: divisdo silabica; acentuacdo grafica;
corregdo ortografica. Morfologia: estrutura dos vocdbulos: elementos morficos; processos de formagdo de
palavras: derivagdo, composicao e outros processos; classes de palavras: classificagao, flexdes nominais e
verbais, emprego. Sintaxe: teoria geral da frase e sua andlise: frase, oragdo, periodo, fungbes sintaticas;
concordancia verbal e nominal; regéncia nominal e verbal, crase; colocacdo de pronomes: proclise, meséclise,
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énclise (em relagdo a um ou a mais de um verbo). Semantica: antdbnimos, sinébnimos, homdnimos e parénimos.
Denotagéao e conotagédo. Figuras de linguagem. Pontuagao: emprego dos sinais de pontuagéao.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

ABAURRE, Maria Luiza; PONTARA, Marcela Nogueira. Colegcdo base: portugués — volume unico. Sao Paulo:
Moderna. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa. Sdo Paulo: Nacional.
FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redagdo. Sdo Paulo: Atica.
INFANTE, Ulisses. Curso de gramatica aplicada aos textos. Sdo Paulo: Scipione. ROCHA LIMA, Carlos
Henrique da. Gramatica normativa da lingua portuguesa. Rio de Janeiro: José Olympio.

Observacgdo: Para o conteudo gramatical, a bibliografia indicada serve como sugestdo, podendo o candidato
recorrer a outras gramaticas que lhe forem mais acessiveis. O candidato podera recorrer também a livros
didaticos adotados nas escolas de Ensino Médio (2.° grau).

TECNICO EM ENFERMAGEM

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. Assisténcia de Enfermagem ao paciente critico adulto e pediatrico: Organizagao e limpeza da Unidade do
paciente. Limpeza e desinfecgdo de materiais equipamentos. Registros de enfermagem. Cuidados de
enfermagem na instalagdo e/ou manutengéo de: monitorizagdo n&o invasiva, drenos, catéteres e sondas vesical,
nasogastrica ou nasoentérica, acesso venoso periférico e central, oxigenioterapia, oximetria de pulso. Cuidados
com o paciente com fixador externo. Hidratacdo e dietas por via oral ou por sonda. Cuidados com o paciente
critico em ventilagdo mecénica. Controle de eliminagbes e ingesta. Cuidados na administragdo de drogas e
solugdes vasoativas, tromboliticas, analgesia, sedagdo e antibioticoterapia. Calculos de medicamentos e
gotejamento de soro. Medidas de higiene e conforto. Prevengdo e Controle de infecgao hospitalar. 2.
Assisténcia de enfermagem aos pacientes clinicos: com insuficiéncia respiratéria, dor pré-cordial, arritmias
cardiacas, sincope, crise convulsiva, crise hipertensiva, hipertermia, dor abdominal, hemoptise, hematémese,
hiperglicemia, hipoglicemia, disturbios hidroeletroliticos, hemiplegia, hemiparesia. Assisténcia de enfermagem na
emergéncia pediatrica clinica. Emergéncias Psiquiatricas. Emergéncias Obstétricas. Acidentes com animais
peconhentos. Intoxicagbes agudas, intoxicagdes por alcool e drogas. Doengas Transmissiveis de notificagdo
compulsdria tais como: meningite, tuberculose, varicela, sarampo, rubéola, leptospirose e dengue - identificagéo
e cuidados de enfermagem. A mulher e a saude ginecoldgica: controle e prevengao do cancer de mama e
cérvico-uterino, prevencdo e controle de DST / AIDS. Atuacdo da Enfermagem nas ag¢des educativas de
Planejamento Familiar. Assisténcia de Enfermagem no Pré-natal, Parto, Puerpério. Programa nacional de
imunizagdo 3. Sistema Unico de Saude — SUS: principios, diretrizes.

BIBLIOGRAFICA SUGERIDA

BRASIL. Diario Oficial da Unido. Decreto-Lei 94.406/87, de 8 de Junho de 1987. Regulamenta a Lei 7.498, de 25
de Junho de 1986. BRASIL. Lei n.° 8.080, de 19 de setembro de 1990 — SUS. BRASIL, MINISTERIO DA
SAUDE. Processamento de artigos e superficies em estabelecimento de saude. Brasilia, 1994. BRASIL.
Ministério da Saude. Portaria 2616, de 12 de maio de 1998. Regulamenta as ag¢des de controle de infec¢do no
Brasil. Publicado no Diario Oficial. BRASIL. Conselho Federal de Enfermagem - COFEN. Resolugdo COFEN -
311/2007. Aprova o Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem e da outras providéncias. Rio de Janeiro,
2000. BRUNNER, L.S.; SMELTZER, S.C; SUDDARTH, D.S. Brunner e Suddart. Tratado de enfermagem
médico cirurgica. 11.2 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2009. CONSELHO REGIONAL DE
ENFERMAGEM. Minas Gerais. Legislacdo e Normas. Coren, n.° 1, set. 2010. DAVID, C.M. et al. Terapia
nutricional no paciente grave. Rio de Janeiro: Revinter, 2001. KOCH, M.R. et al. Técnicas basicas de
enfermagem. 18.2 ed. Curitiba: Editora Século XXI, 2001. LEAO, E. et. al. Pediatria ambulatorial. 4.2 ed.
BeloHorizonte:COOPMED, 2005. OLIVEIRA, A.C. Infecgdes hospitalares: epidemiologia, prevengéo e controle.
Rio de Janeiro: Guanabara koogan, 2005. PHILLIPS, L.D. Manual de terapia intravenosa. 2.2 ed. Porto Alegre:
Artmed, 2001. POSSARI, J.F. Prontuario do paciente e os registros de enfermagem. Sao Paulo: latria, 2005.
POTTER, P. A.; PERRY, A. G. Grande tratado de enfermagem: pratica clinica e pratica hospitalar. 5.2 ed. Sao
Paulo: Guanabara Koogan. 2004. ROUQUARIOL, Maria Zélia; ALMEIDA F°, Naomar. Epidemiologia e Saude.
Editora Medici. 6.2 edigdo, Editora Guanabara Koogan, 2009. Capitulo XVIII, pp 431-456. SCHMITZ, EM.R. A
enfermagem em pediatria e puericultura. Sdo Paulo: Atheneu, 2000. WONG, D.L. Enfermagem pediatrica:
elementos essenciais a intervengao efetiva. 5.2 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1997. Cadernos do
Aluno: Fundamentos de Enfermagem. Brasilia: Ministério da Saude, Rio de Janeiro: FIOCRUZ, 2003. Brasil.
Cadernos do Aluno: Saude do Adulto. Brasilia: Ministério da Saude, Rio de Janeiro: FIOCRUZ, 2003. Brasil.
BRASIL. Ministério da Saude. Assisténcia Pré-natal e Puerpério: manual técnico. 3.2 ed. Brasilia: Ministério da
Saude, 2006. Disponivel em: www.saude.gov.br. BRASIL. Ministério da Saude. Agéncia Nacional de Vigilancia
Sanitéria. Manual de gerenciamento de residuos de servigos de saude. Brasilia: Ministério da Saude, 2006.
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BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de Vigilancia Epidemiologica.
Doengas infecciosas e parasitarias: guia de bolso / Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Saude,
Departamento de Vigilancia Epidemiolégica. — 7.2 ed. rev. — Brasilia: Ministério da Saude, 2008. 372 p.: Il. —
(Série B. Textos Basicos de Saude) disponivel em: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/
publicacoes/doencas_infecciosas _guia_bolso 7ed 2008.pdf. BRASIL.Ministério da Saude. Programa Nacional
de Imunizagdes do Ministério da Saude (PNI/MS) Disponivel em: Portal da Saude - www.saude.gov.br-
vacinagcdo. BRASIL. Ministério da Saude. Pré-natal e Puerpério: atencdo qualificada e humanizada - manual
técnico. Brasilia, 2005. Disponivel em: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes /caderno5 saude mulher.pdf.

TECNICO EM LABORATORIO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. Laboratorio geral: solugbes (preparo de solugbes tamponadas, corantes, meios de cultura). Aparelhos
fotométricos e espectrofotométricos: conceito, fundamento, Lei de Lambert-Beer; Microscopio. Esterilizagdo:
conceito, utilizacdo, métodos e aparelhos); Amostras (tipos, procedimentos e cuidados na obtencao,
conservacgao, transporte, armazenamento, utilizacdo de anticoagulantes especificos, procedimentos e técnicas
para processamento de amostras, outros fluidos bioldgicos. Controle de qualidade: Procedimento Operacional
Padrao (POP), técnicas do controle de qualidade — regras, recursos, terminologia. Biosseguranca: riscos
biolégicos em laboratério, boas praticas no laboratério, residuos de laboratério. Bioquimica: fundamentos,
valores de referéncia e principais métodos utilizados nas analises bioquimicas (enzimologia sérica, metabolismo:
da glicose, lipoprotéico, calcio e fésforo, iodo; catabolismo dos compostos nitrogenados nao protéicos; equilibrio
hidroeletrolitico; acido-basico), técnicas de separacdo de proteinas e lipoproteinas). Urinadlise: testes fisicos,
quimicos, sedimento; estrutura organizada, estruturas granulares ou cristalinas, outros tipos de testes da urina
(contagem de Addis, proteina de Bence-jones, proteinuria, Clearence de creatinina). Bacteriologia: classificagdo
e funcdo dos meios de cultura, métodos de coloragéo, caracteristicas morfotintoriais, diagndstico laboratorial
pela bacterioscopia, coprocultura, urinocultura, hemocultura e teste de sensibilidade a antimicrobianos, testes
utilizados para identificagdo bacteriana. Imunologia: Sistema imune, resposta imune, antigeno, anticorpo,
sistema de complemento, utilizagdo e emprego de técnicas soroldgicas de precipitacdo, aglutinagdo, ensaios
liticos, turbidimetria, nefelometria, imunofluorescéncias e imunoenzimaticas. Hematologia: distribui¢do celular no
sangue periférico. Volume total, hematdcrito, valores hematimétricos, formula leucocitaria (testes de avaliagao
de leucdcitos, plaquetas e hemacias, hemograma e sua interpretacdo; hemostasia, imuno-hematologia.
Parasitologia: nomenclatura e classificacdo dos parasitas de importancia médica, parasitas do sangue e outros
tecidos. Legislacdo do SUS. Sistema Unico de Saude.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

BIER, Otto. Microbiologia e imunologia. 24. ed. Sdo Paulo: Melhoramentos, 1985. BURTIS, Carl A.; ASHWOOD,
Edward R. Tietz. Fundamentos da quimica clinica. 4. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1996. 835 p.
CAMPBELL, June M.; CAMPBELL, Joe B. Matematica de laboratério: aplicagdes médicas e bioldgicas. 3. ed.
Sao Paulo: Rocca, 1986. 347 p. CARVALHO, William de Freitas. Técnicas médicas de hematologia e imuno-
hematologia. 7. ed. Belo Horizonte: Coopmed, 1999. 340 p. GOULART, Enio; LEITE, I. Costa Moraes.
Parasitologia e micologia humana. 4. ed. Rio de Janeiro: Cultura Médica, 2000. 771 p. HENRY, John Bernard.
Diagnésticos clinicos e tratamento por métodos laboratoriais. Tood, Sanford, Davidsolhn. 17. ed. Sdo Paulo:
Manole LTDA, 1982. 1551 p. LIMA, A. Oliveira. Métodos de Laboratério aplicados a clinica. 7. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 1992. MOURA, Roberto A. de Almeida. Colheita de material para exames de
laboratério. Sdo Paulo: Atheneu, 1987. 241 p. NAOUM, Paulo César. Eletroforese: técnicas e diagnésticos. 20.
ed. Sdo Paulo: Santos, 1999. 153 p. NEVES, David Pereira. Parasitologia humana. 10. ed. Rio de Janeiro:
Atheneu, 1983. 428 p. STRASINGER, Suzan King. Uroanalise e fluidos biolégicos. 3. ed. Sao Paulo: Médica
Panamericana, 2000. 233 p. TIETZ, Norbert W. Guia clinica de pruebas do laboratério. Buenos Aires: Médica
Panamericana, 1985. BRASIL. Constituicdo Federal. Artigos 196, 197, 198, 199 e 200. BRASIL. Lei 8.080, de
19 de setembro de 1990 — Lei Organica da Saude. Brasilia: Diario Oficial da Unido, 20 set. 1990 [com redagao
dada pela Lei 9.836, de 23 de setembro de 1999 (Diario Oficial da Unido, 24 set. 1999)]. BRASIL. Lei 8.142, de
28 de dezembro de 1990. Brasilia: Diario Oficial da Uni&do, 31 dez. 1990.
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CARGOS

Nutricionista, Supervisor Pedagdgico.

ESCOLARIDADE EXIGIDA: Ensino Superior (Especifico do Cargo, conforme Anexo | do Edital)
PROVAS: Lingua Portuguesa e Conhecimentos Especificos

LINGUA PORTUGUESA

Leitura, compreensédo e interpretacdo de textos de natureza diversa: descritivo, narrativo, dissertativo, e de
diferentes géneros, como, por exemplo, crdnica, noticia, reportagem, editorial, artigo de opinido, texto
argumentativo, informativo, normativo, charge, propaganda, ensaio, etc. As questdes de texto verificardo as
seguintes habilidades: identificar informagdes no texto; relacionar uma informacdo do texto com outras
informacgdes oferecidas no proprio texto ou em outro texto; relacionar uma informagédo do texto com outras
informagdes pressupostas pelo contexto; analisar a pertinéncia de uma informacdo do texto em funcdo da
estratégia argumentativa do autor; depreender de uma afirmagéo explicita outra afirmacgéo implicita; identificar a
ideia central de um texto; estabelecer relagdes entre ideia principal e ideias secundarias; inferir o sentido de uma
palavra ou expressao, considerando: o contexto e/ou universo tematico e/ou a estrutura morfolégica da palavra
(radical, afixos e flexdes); relacionar, na analise e compreensao do texto, informagdes verbais com informacdes
de ilustragdes ou fatos e/ou graficos ou tabelas e/ou esquemas; relacionar informagdes constantes do texto com
conhecimentos prévios, identificando situacbes de ambiguidade ou de ironia, opinides, valores implicitos e
pressuposi¢cdes. Habilidade de produgado textual. Conhecimento gramatical de acordo com o padrdo culto da
lingua. As questées de gramatica serdo baseadas em texto(s) e abordardo os seguintes conteudos: Fonética:
acento toénico, silaba, silaba tonica; ortoépia e prosddia. Ortografia: divisdo silabica; acentuacdo grafica;
corregdo ortografica. Morfologia: estrutura dos vocdabulos: elementos morficos; processos de formagdo de
palavras: derivagdo, composicao e outros processos; classes de palavras: classificagao, flexdes nominais e
verbais, emprego. Sintaxe: teoria geral da frase e sua anadlise: frase, oragdo, periodo, fungbes sintaticas;
concordancia verbal e nominal; regéncia nominal e verbal, crase; colocagdo de pronomes: proclise, mesoclise,
énclise (em relagdo a um ou a mais de um verbo). Semantica: antdbnimos, sinébnimos, homdnimos e parénimos.
Denotagéao e conotagédo. Figuras de linguagem. Pontuagao: emprego dos sinais de pontuagao.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

ABAURRE, Maria Luiza; PONTARA, Marcela Nogueira. Colecdo base: portugués — volume unico. Sao Paulo:
Moderna. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa. Sdo Paulo: Nacional.
FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redagéo. Sdo Paulo: Atica.
INFANTE, Ulisses. Curso de gramatica aplicada aos textos. Sdo Paulo: Scipione. ROCHA LIMA, Carlos
Henrique da. Gramatica normativa da lingua portuguesa. Rio de Janeiro: José Olympio.

Observacgdo: Para o conteudo gramatical, a bibliografia indicada serve como sugestdo, podendo o candidato
recorrer a outras gramaticas que lhe forem mais acessiveis. O candidato podera recorrer também a livros
didaticos adotados nas escolas de Ensino Médio (2.° grau).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE CADA CARGO

NUTRICIONISTA

1.Alimentagao, nutricdo e saude; necessidades dietéticas recomendadas e dieta adequada para todas as fases
do ciclo da vida (nutricdo na gravidez e lactagéo, na infancia, na adolescéncia, na idade adulta e para o idoso);
avaliagao nutricional; indicadores de avaliagdo nutricional do crescimento; disturbios do crescimento; indicadores
do estado nutricional de coletividades; educagédo nutricional de coletividades; planejamento de cardapios;
controle de qualidade dos alimentos; controle higiénico-sanitario dos alimentos; toxi-infecgdo alimentar;
microrganismos e alimentos; nutricdo e saude publica; principios de epidemiologia; epidemiologia aplicada a
nutricéo.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

ABERC. Manual ABERC de praticas de elaboragdo e servigo de refeicées para coletividades. 2. ed. Sdo Paulo,
2000. ACCIOLY, E.; SAUNDERS, C.; LACERDA, E.M. Nutricado em Obstetricia e Pediatria. Cultura Médica,
2002. OLIVEIRA, Dutra de J. E.; MARCHINI, J. S. Ciéncias Nutricionais. S&o Paulo: Sarvier, 2000. EUCLYDES,
M. P. Nutricdo do lactente: bases cientificas para uma alimentagdo adequada. Vigosa, 2000. MAHAN,L.K;;
ESCOTT-STUMP, S. Alimentos, Nutricdo e Dietoterapia. 10. ed. ORNELLAS, L. H. Técnica Dietética: selecao e
preparo de alimentos. 7. ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2001. ROUQUAYROL, M. Z. Introdugdo a Epidemiologia
Moderna. 2. ed. Belo Horizonte: Coopmed, Abrasco, 1992. TEIXEIRA, S.; MILET, Z.; CARVALHO, J;
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BISCONTINI, T.T.M. Administragado aplicada as unidades de alimentacdo e nutricdo. Ed. Atheneu, 2000, 219 p.
VASCONCELOS, F. A. G. Avaliagao Nutricional de Coletividades. UFSC, Santa Catarina, 1993.

SUPERVISOR PEDAGOGICO

1. Os candidatos deverao demonstrar conhecimento das diferentes fases do desenvolvimento humano e suas
peculiaridades em relagcdo ao processo educativo; da elaboragdo, acompanhamento e avaliagdo do Projeto
Politico-Pedagdgico; do Regimento Escolar e dos diversos documentos que compdem, obrigatoriamente, o
arquivo escolar; de medidas a serem adotadas para melhoria da qualidade do ensino e, consequentemente, do
adequado exercicio da cidadania; de formas para aplicar as metodologias de ensino das diferentes linguagens —
Lingua Portuguesa, Matematica, Geografia, Histéria, Ciéncias, Educacdo Fisica e Artes —, na perspectiva dos
Parametros Curriculares Nacionais; da legislacdo basica do ensino e das formas de organizagdo da escola
como instituicdo pertencente a um sistema oficial de ensino; dos principios da gestdo democratica da escola
publica; da organizagdo, coordenagdo, acompanhamento e avaliagdo dos processos educativos; dos fatores que
interferem no processo ensino-aprendizagem e de alternativas de superagao das dificuldades encontradas; de
alternativas para superacao de exclusdes sociais, culturais, étnico-raciais, econémicas e outras que dificultam a
edificagao da escola inclusiva.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

BRASIL, MEC - Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional — Lei 9.394/96. BRASIL, MEC - Estatuto da
Crianga e do Adolescente. Lei n.° 8.069/90. BRASIL, MEC — Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros
Curriculares Nacionais: 1.2 a 4.2 séries. Brasilia: SEF/MEC, 1997. v. 1 a 10. BRASIL, MEC — Referenciais
Curriculares Nacionais para a Educacdo Infantil. Brasilia: MEC/SEF, 1998. BRASIL, MEC - Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educagao de Jovens e Adultos — Resolugao n.° CEB/CNE 01/2000. BRASIL, MEC
— Diretrizes Nacionais para a Educagdo Especial na Educagdo Basica — Resolugdo CEB/CNE n.° 02/2001.
CURY, Carlos R. J. Legislacao Educacional Brasileira. Rio de Janeiro: DP&A, 2000. FERREIRA, Naura S. C.
(org.). Supervisao educacional para uma escola de qualidade: da formagdo a agdo. Sdo Paulo: Cortez, 2002.
FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. Sdo Paulo: Paz e Terra,
1996. LIBANEO, José C. Didatica. Sdo Paulo: Cortez, 1994. PARO, Vitor Henrique. Gestdo Democratica da
Escola Publica. Sdo Paulo: Editora Atica, 2003. RONCA, P. A. A prova operatéria. Sdo Paulo: Instituto Esplan,
1991. VEIGA, llma Passos A. (org.). Repensando a Didatica, Campinas/SP: Papirus, 2006. ZABALLA, Antoni. A
pratica educativa: como ensinar. Porto Alegre: Araned, 1998.

CARGOS

Professor |

ESCOLARIDADE EXIGIDA: Médio - Magistério(conforme Anexo | do Edital)
PROVAS: Lingua Portuguesa e Didatica

LINGUA PORTUGUESA

Leitura, compreensdo e interpretagdo de textos de natureza diversa: descritivo, narrativo, dissertativo, e de
diferentes géneros, como, por exemplo, crdnica, noticia, reportagem, editorial, artigo de opinido, texto
argumentativo, informativo, normativo, charge, propaganda, ensaio, etc. As questdes de texto verificardo as
seguintes habilidades: identificar informagdes no texto com outras informagbes oferecidas no préprio texto ou
em outro texto: relacionar uma informagao do texto com outras informagdes pressupostas pelo contexto; analisar
a pertinéncia de uma informacéo do texto em fungcéo da estratégia argumentativa do autor: depreender de uma
afirmacéao explicita outra afirmacdo implicita; identificar a idéia central de um texto; estabelecer relagbes entre
idéia principal e idéias secundaria; inferir o sentido de uma palavra ou expresséo, considerando: o contexto e/ou
universo tematico e/ou a estrutura morfolégica da palavra(radical, afixos e flexdes) relacionar, na analise e
compreensao do texto, informagdes verbais com informagdes de ilustragbes ou fatos e/ou graficos ou tabelas
e/ou esquemas; relacionar informagdes constantes do texto com conhecimentos prévios, identificando situagdes
de ambiglidade ou de ironia, opinides, valores implicitos e pressuposi¢des. Habilidade de producéo textual.
Conhecimento gramatical de acordo com o padrao culto da lingua. As questbes de gramatica serdo baseadas
em texto(s) e abordardo os seguintes conteudos: Fonética; acento tdnico, silaba ténica; ortoépia e prosddia.
Ortografia: divisdo silabica; acentuagdo grafica; corregdo ortografica. Morfologia: estrutura dos vocabulos:
elementos moérficos; processos de formagao de palavras: derivagdo, composig¢ao r outros processos; classes de
palavras: classificacado, flexdes nominais e verbais, emprego. Sintaxe: teoria geral da frase e sua analise: frase,
oragao, periodo, fungbes sintaticas; concordancia verbal e nominal; regéncia nominal e verbal. Crase; colocagao
de pronomes; proclise, meséclise, énclise(em relagdo a um ou mais de um verbo). Semantica: anténimos,
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sinbnimos, homdénimos e pardénimos. Denotagédo e conotagado. Figuras de linguagem. Pontuagao: emprego dos
sinais de pontuagéo.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

ABAURRE, Maria Luiza; PONTARA, Marcela Nogueira. Colegcédo base; portugués — volume unico. Sdo Paulo:
Moderna, CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa. Sdo Paulo: Nacional.
FIORIN, José Luiz; SAVIOLI. Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redagdo. Sdo Paulo: Atica.
INFANTE. Ulisses. Curso de gramatica aplicada aos textos. Sdo Paulo; Scipione. ROCHA LIMA, Carlos
Henrique da. Gramatica normativa da lingua portuguesa. Rio de Janeiro: José Olympio.

Observacgdo: para o conteldo gramatical, a bibliografia indicada serve como sugestdo, podendo o candidato
recorrer a outras gramaticas que lhe forem mais acessiveis. O candidato podera recorrer também a livros
didaticos adotados nas escolas de Ensino Médio(2° grau).

DIDATICA

Conhecimentos Didaticos:1. O processo de ensino-aprendizagem. 2. Tendéncias Pedagdgicas. 3. Planejamento
da pratica docente na perspectiva de uma escola critica. 4. Orientacbes metodolégicas na perspectiva dos
Parametros Curriculares Nacionais. 5. A relagao professor/aluno/conhecimento. 6. A avaliagdo do processo
ensino-aprendizagem. 7. A interdisciplinaridade e o trabalho com projetos no cotidiano das escolas. 8. Saberes
necessarios a pratica educativa na perspectiva da escola inclusiva.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

BRASIL. MEC — Lei de Diretrizes e Bases da educagédo nacional — Lei n°® 9.294/96. BRASIL. Brasil. MEC —
referencias Curriculares Nacionais para a educacdo Infantil. Brasilia: MEC/SEF, 1998. MINISTERIO DA
EDUCACAO. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais:12 a 42 séries. Brasilia:
SEF/MEC, 1997.v.1 a 10. BRASIL. Estatuto da Crianga e do Adolescente. Lei n° 8.069/90. BRASIL. MEC —
Diretrizes Nacionais para a Educagéo especial na educagédo Basica — resolugcdo CEB/CNE n° 02/2001. BRASIL.
Saberes e praticas da inclusdo. Avaliagao para identificacdo das necessidades educacionais especiais. Brasilia.
MEC/SEESP, 2005. CANDAU. Vera. Rumo a uma nova Didatica. Petropolis; Vozes, 2001. COLL. César.
Aprendizagem escolar r constru¢gdo de conhecimento. Porto Alegre4. Armed. 1994. FREIRE, P. Pedagogia da
autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. Sdo Paulo: Paz e terra. 1996. HOFFMANN, Jussara.
Avaliar para promover: as setas do caminho. Porto Alegre: Mediagdo. 2001. LERNER. DELIA — Ler e Escrever
na escola: o real, o possivel e o necessario. Porto Alegre, Artmed. 2002. LIBABNEIO, José C.Didatica. Sao
Paulo: Cortez.1994.LUCKES, C. Cipriano. Filosofia da Educag¢édo. Sdo Paulo: Cortes, 1991. TEBEROSKI. Ana
ET alii. Compreenséo de leitura: a lingua como procedimento. Trad, Fatima Murad. Porto Alegre: Artmed. 2003,
VYGOTSKY.L.S.A construgdo do pensamento e da linguagem. Sdo Paulo: Martins Fontes.2001.

CARGOS

Professor Il

ESCOLARIDADE EXIGIDA: Superior(Conforme consta no Anexo | do edital)
PROVAS: Lingua Portuguesa e Didatica

LINGUA PORTUGUESA

Leitura, compreensédo e interpretacdo de textos de natureza diversa: descritivo, narrativo, dissertativo, e de
diferentes géneros, como, por exemplo, crdnica, noticia, reportagem, editorial, artigo de opinido, texto
argumentativo, informativo, normativo, charge, propaganda, ensaio, etc. As questdes de texto verificardo as
seguintes habilidades: identificar informagdes no texto com outras informagbes oferecidas no préprio texto ou
em outro texto: relacionar uma informacgao do texto com outras informagdes pressupostas pelo contexto; analisar
a pertinéncia de uma informacao do texto em funcéo da estratégia argumentativa do autor: depreender de uma
afirmacao explicita outra afirmagao implicita; identificar a idéia central de um texto; estabelecer relagdes entre
idéia principal e idéias secundaria; inferir o sentido de uma palavra ou expressdo, considerando: o contexto e/ou
universo tematico e/ou a estrutura morfoloégica da palavra(radical, afixos e flexdes) relacionar, na analise e
compreensao do texto, informagdes verbais com informagdes de ilustragbes ou fatos e/ou graficos ou tabelas
e/ou esquemas; relacionar informagdes constantes do texto com conhecimentos prévios, identificando situagdes
de ambiglidade ou de ironia, opinides, valores implicitos e pressuposi¢cdes. Habilidade de produgdo textual.
Conhecimento gramatical de acordo com o padréo culto da lingua. As questbes de gramatica serdo baseadas
em texto(s) e abordardo os seguintes conteudos: Fonética; acento tdnico, silaba tonica; ortoépia e prosddia.
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Ortografia: divisdo silabica; acentuagdo grafica; corregdo ortografica. Morfologia: estrutura dos vocabulos:
elementos morficos; processos de formagéo de palavras: derivagdo, composigao r outros processos; classes de
palavras: classificagdo, flexdes nominais e verbais, emprego. Sintaxe: teoria geral da frase e sua analise: frase,
oragao, periodo, fungdes sintaticas; concordancia verbal e nominal; regéncia nominal e verbal. Crase; colocagao
de pronomes; proclise, meséclise, énclise(em relagdo a um ou mais de um verbo). Semantica: anténimos,
sindnimos, homonimos e parénimos. Denotagédo e conotagdo. Figuras de linguagem. Pontuagao: emprego dos
sinais de pontuacéo.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

ABAURRE, Maria Luiza; PONTARA, Marcela Nogueira. Colegcédo base; portugués — volume unico. Sao Paulo:
Moderna, CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa. Sdo Paulo: Nacional.
FIORIN, José Luiz; SAVIOLI. Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redacdo. Sdo Paulo: Atica.
INFANTE. Ulisses. Curso de gramatica aplicada aos textos. Sao Paulo; Scipione. ROCHA LIMA, Carlos
Henrique da. Gramatica normativa da lingua portuguesa. Rio de Janeiro: José Olympio.

Observagao: para o conteldo gramatical, a bibliografia indicada serve como sugestdo, podendo o candidato
recorrer a outras gramaticas que lhe forem mais acessiveis. O candidato podera recorrer também a livros
didaticos adotados nas escolas de Ensino Médio(2° grau).

DIDATICA

Conhecimentos Didaticos:1. O processo de ensino-aprendizagem. 2. Tendéncias Pedagdgicas. 3. Planejamento
da pratica docente na perspectiva de uma escola critica. 4. Orientagcbes metodolégicas na perspectiva dos
Parametros Curriculares Nacionais. 5. A relagao professor/aluno/conhecimento. 6. A avaliagdo do processo
ensino-aprendizagem. 7. A interdisciplinaridade e o trabalho com projetos no cotidiano das escolas. 8. Saberes
necessarios a pratica educativa na perspectiva da escola inclusiva.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

BRASIL. MEC — Lei de Diretrizes e Bases da educagédo nacional — Lei n°® 9.294/96. BRASIL. Brasil. MEC —
referencias Curriculares Nacionais para a educacdo Infantil. Brasilia: MEC/SEF, 1998. MINISTERIO DA
EDUCACAO. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais:12 a 42 séries. Brasilia:
SEF/MEC, 1997.v.1 a 10. BRASIL. Estatuto da Crianga e do Adolescente. Lei n° 8.069/90. BRASIL. MEC —
Diretrizes Nacionais para a Educacao especial na educagao Basica — resolugdo CEB/CNE n° 02/2001. BRASIL.
Saberes e praticas da inclusdo. Avaliagao para identificagdo das necessidades educacionais especiais. Brasilia.
MEC/SEESP, 2005. CANDAU. Vera. Rumo a uma nova Didatica. Petrépolis; Vozes, 2001. COLL. César.
Aprendizagem escolar r constru¢gdo de conhecimento. Porto Alegre4. Armed. 1994. FREIRE, P. Pedagogia da
autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. Sdo Paulo: Paz e terra. 1996. HOFFMANN, Jussara.
Avaliar para promover: as setas do caminho. Porto Alegre: Mediagao. 2001. LERNER. DELIA — Ler e Escrever
na escola: o real, o possivel e o necessario. Porto Alegre, Artmed. 2002. LIBABNEIO, José C.Didatica. Sao
Paulo: Cortez.1994.LUCKES, C. Cipriano. Filosofia da Educagédo. Sdo Paulo: Cortes, 1991. TEBEROSKI. Ana
ET alii. Compreenséo de leitura: a lingua como procedimento. Trad, Fatima Murad. Porto Alegre: Artmed. 2003,
VYGOTSKY.L.S.A construgdo do pensamento e da linguagem. Sdo Paulo: Martins Fontes.2001.

Curral de Dentro 09 de novembro de 2015.

Hermelino Manoel Malaquias
Prefeito Municipal
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