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GOVERNANDO COM O POVO

EDITAL N° 01/2016, 08 DE DEZEMBRO DE 2016

CONCURSO PUBLICO PARA o
PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS DO
QUADRO DE PESSOAL DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE RIACHAO-MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIACHi\O, ESTADO DO MARANHI\O, no uso de
suas atribuicbes legais, torna publica a realizacdo de Concurso Publico para
provimento de 188 (cento e oitenta e oito) vagas, para diversos cargos de Nivel
Superior, Médio e Fundamental, respaldadas no art. 37 da Constituicdo Federal de 05
de outubro de 1988.

As demais disposicbes inerentes a este Concurso Publico serdo regidas pelas

disposicdes que integram o presente Edital.

1.0 DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico serd realizado obedecendo as normas deste Edital, sendo
supervisionado pela Comissao Especial de Concurso Publico, Coordenadora do Concurso
Publico, nomeada pelo Chefe do Poder Executivo Municipal através da Portaria n°
17, de 13 de janeiro de 2016.

1.2 Enquanto houver candidato aprovado e classificado, e nao convocado para
investidura do Cargo, ndo se publicard edital de Concurso Publico para provimento do
mesmo Cargo, salvo quando esgotado o prazo de validade do Concurso Publico que
habilitou o candidato.

1.3 O prazo de validade do Concurso Publico sera de 02 (dois) anos contado da data
de sua homologacdo, podendo antes de esgotado o prazo ser prorrogado uma Unica vez,

por igual periodo, a critério e por ato expresso do Chefe do Poder Executivo.

2.0 - DAS FUNCOES

2.1 O Concurso Publico destina-se ao preenchimento de 188 (cento e oitenta e oito)
vagas, para diversos cargos de Nivel Superior, Médio e Fundamental, a serem
preenchidas e distribuidas conforme o quadro nas paginas seguintes, observando o nivel

de escolaridade exigida:
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NiVEL DE ESCOLARDIADE

SALARIO

LOCALIDADE

CADASTRO
RESERVAS

01 Assistente Social Nivel Superior em Servigo Social + Inscricdo no Respectivo Conselho 2.500,00 40h ZONA URBANA 01 00 01 00
02 Advogado Nivel Superior em Direito + Inscrigdo no Respectivo Conselho 2.500,00 40h ZONA URBANA 02 00 00 00
03 Contador Nivel Superior em Ciéncias Contédbeis + Inscricdo no Respectivo Conselho 2.500,00 40h ZONA URBANA 01 00 00 00
40h ATENGAO HOSPITALAR 04 00 03 00
40h ATENGAO BASICA 03 00 02 00
04 Enfermeiro Nivel Superior em Enfermagem + Inscricdo no Respectivo Conselho 2.500,00
40h CAP’S 01 00 00 00
40h EPIDEMIOLOGIA 01 00 00 00
05 Fisioterapeuta Nivel Superior em Fisioterapia + Inscrigdo no Respectivo Conselho 2.500,00 40h ZONA URBANA 01 00 00 00
06 Fiscal de Tributos Nivel Superior Completo 2.500,00 40h ZONA URBANA 01 00 00 00
07 Farmacéutico/Bioquimico Nivel Superior em Farmacia e/ou Bioquimica + Inscrigdo no Respectivo Conselho 2.500,00 40h ZONA URBANA 01 00 00 00
08 Quimico Nivel Superior em Quimica + Inscricdo no Respectivo Conselho 2.500,00 40h ZONA URBANA 01 00 00 00
09 Médico Generalista Nivel Superior em Medicina + Inscrigdo no Respectivo Conselho 5.000,00 40h ZONA URBANA 02 00 00 00
Nivel Superior em Medicina e Residéncia Médica completa na especialidade em
10 Médico Clinico Geral instituicdo reconhecida pelo CRM/MEC ou Titulo de especialista reconhecido pela AMB, 5.000,00 40h ZONA URBANA 01 00 00 00
na especialidade + Inscricdo no Respectivo Conselho
11 Nutricionista Nivel Superior em Nutrigdo + Inscrigdo no Respectivo Conselho 2.500,00 40h ZONA URBANA 01 00 00 00
12 Odontdlogo Nivel Superior em Odontologia + Inscrigdo no Respectivo Conselho 2.500,00 40h ZONA URBANA 03 00 00 00
13 Pedagogo Nivel Superior em Pedagogia 2.500,00 40h ZONA URBANA 01 00 01 00
14 Psicélogo Nivel Superior em Psicologia + Inscrigdo no Respectivo Conselho 2.500,00 40h ZONA URBANA 01 00 01 00
15 Técnico em Enfermagem Nivel Médio + Curso Técnico em Enfermagem 880,00 40h ZONA URBANA/RURAL 06 01 05 00
16 Técnico em Informatica Nivel Médio + Curso Técnico em Informatica 880,00 40h ZONA URBANA 01 00 00 00
17 Técnico em Laboratério Nivel Médio + Curso Técnico em Laboratério 880,00 40h ZONA URBANA 01 00 00 00
18 Técnico em Radiologia (Raios-X) Nivel Médio + Curso Técnico em Radiologia 880,00 40h ZONA URBANA 02 00 00 00
19 Técnico em Agropecuaria Nivel Médio + Curso Técnico em Agropecuaria 880,00 40h ZONA URBANA 01 00 00 00
40h ZONA URBANA 06 00 06 00
40h POVOADO ESTREITO 01 00 00 00
20 Auxiliar Administrativo Nivel Médio 880,00
40h POVOADO POSTO FISCAL 01 00 00 00
40h ASSENTAMENTO VIDA NOVA 01 00 00 00
40h ZONA URBANA 08 00 08 00
40h ASSENTAMENTO VIDA NOVA 01 00 00 00
21 Auxiliar de Servigos Gerais Nivel Fundamental 880,00
40h POVOADO ESTREITO 01 00 00 00
40h POVOADO ALTO BONITO 01 00 01 00
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40h POVOADO SITIO DO MEIO 01 00 00 00
40h POVOADO POSTO FISCAL 01 00 00 00
22 Auxiliar de Servigos Gerais II Nivel Fundamental Incompleto 880,00 40h ZONA URBANA 02 00 02 00
23 Auxiliar de Consultério Dentario Nivel Médio + Curso na Auxiliar de Consultério Dentario 880,00 40h ZONA URBANA 02 00 02 00
24 Auxiliar de Fiscalizagdo de Tributos Nivel Médio 880,00 40h ZONA URBANA 02 00 02 00
25 Fiscal Ambiental Nivel Médio 880,00 40h ZONA URBANA 04 00 00 00
26 Eletricista Nivel Médio 880,00 40h ZONA URBANA 02 00 00 00
40h ZONA RURAL - POTOROCO/RIACHAO 01 00 00 00
40h ZONA RURAL - PROGRESSO/RIACHAO 01 00 00 00
27 Motorista Categoria D Nivel Médio + Carteira de Habilitagdo D 880,00 40h ZONA RURAL - SITIO DO MEIO/RIACHAO 01 00 00 00
40h ZONA RURAL - CAMPO GRANDE/RIACHAO 01 00 00 00
40h ZONA URBANA 05 00 00 00
40h ZONA URBANA 05 00 05 00
28 Vigia Nivel Médio 880,00
40h ASSENTAMENTO VIDA NOVA 01 00 01 00
29 Professor (Educagdo Especial) Nivel Superior de Licenciatura Plena com especialidade na area 1.601,73 30h ZONA URBANA 02 00 01 00
30 Professor: Educacgdo Infantil (Creche) Nivel Superior de Licenciatura Plena em Pedagogia 1.601,73 30h ZONA URBANA 04 00 04 01
30h ZONA URBANA 07 00 07 00
31 Professor: Educagdo Infantil (Pré-Escola) Nivel Superior de Licenciatura Plena em Pedagogia ou Normal Superior 1.601,73 30h POVOADO ALTO BONITO 01 00 00 00
30h POVOADO BACURI 01 00 01 00
30h ZONA URBANA 10 01 05 00
30h POVOADO ALTO BONITO 03 00 03 00
30h POVOADO BACURI 02 00 02 00
30h POVOADO MALHADINHA 00 00 02 00
30h POVOADO CAPAO SOLTEIRO 01 00 01 00
30h POVOADO ANGICAL 01 00 00 00
30h POVOADO MATUSALEM 01 00 01 00
32 Professor: iﬁ;ﬁ;;&lﬁgf do Ensino Nivel Superior de Licenciatura Plena em Pedagogia ou Normal Superior 1.601,73 30h POVOADO JATOBA 01 00 00 | o0
30h POVOADO PECUARIA 01 00 00 00
30h POVOADO POTOROCO 01 00 00 00
30h POVOADO GROTA DE AREIA 01 00 01 00
30h POVOADO AREIA DO DELBAO 02 00 01 00
30h POVOADO CAMPO GRANDE 01 00 00 00
30h POVOADO CABECEIRA GRANDE 01 00 00 00
30h POVOADO MORRO GRANDE 01 00 00 00
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30h ASSENTAMENTO VIDA NOVA 03 00 02 00
30h POVOADO ESTREITO 01 00 01 00
20h ZONA URBANA 03 00 03 00
20h ASSENTAMENTO VIDA NOVA 01 00 01 00
20h POVOADO ALTO BONITO 02 00 01 00
33 Professor Lingua Portuguesa (6° a 9° Ano) Nivel Superior de Licenciatura Plena em Letras com habilitacdo em Lingua Portuguesa 1.067,82
20h POVOADO BACURI 02 00 01 00
20h POVOADO ESTREITO 02 00 01 00
20h POVOADO POSTO FISCAL 01 00 01 00
20h ASSENTAMENTO VIDA NOVA 02 00 01 00
20h POVOADO ALTO BONITO 02 00 01 00
34 Professor de Matematica (6° a 9° Ano) Nivel Superior de Licenciatura Plena em Matematica 1.067,82 20h POVOADO BACURI 01 00 01 00
20h POVOADO POSTO FISCAL 02 00 01 00
20h POVOADO ESTREITO 02 00 01 00
20h ZONA URBANA 02 00 02 00
20h POVOADO POSTO FISCAL 01 00 00 00
35 Professor de Inglés (6° a 9° Ano) Nivel Superior de Licenciatura Plena em Letras com habilitagdo em Inglés 1.067,82 20h POVOADO ALTO BONITO 01 00 00 00
20h POVOADO BACURI 01 00 00 00
20h ASSENTAMENTO VIDA NOVA 01 00 00 00
20h ASSENTAMENTO VIDA NOVA 01 00 00 00
36 Professor de Geografia (6° a 9° Ano) Nivel Superior de Licenciatura Plena em Geografia 1.067,82
20h POVOADO ESTREITO 01 00 00 00
20h ASSENTAMENTO VIDA NOVA 01 00 00 00
20h POVOADO ALTO BONITO 01 00 01 00
37 Professor de Historia (6° a 9° Ano) Nivel Superior de Licenciatura Plena em Historia 1.067,82
20h POVOADO POSTO FISCAL 01 00 00 00
20h POVOADO ESTREITO 01 00 00 00
38 Professor Educacio Fisica (6° a 9° Ano) Nivel Superior de Licenciatura Plena (ér:nlégll;](fgéo Fisica + Inscrigdo no Respectivo 1.067,82 20h ZONA URBANA 02 00 02 00
20h POVOADO ALTO BONITO 01 00 00 00
39 Fonoaudioélogo Nivel Superior em Fonoaudiologia + Inscrigdo no Respectivo Conselho 2.500,00 40h ZONA URBANA 01 00 00 00
40 Psicopedagogo Educacional Nivel Superior em Psicologia e/ou PEe(;juanaoC?(i)arl]; Especializagdo em Psicopedagogia 2.500,00 40h ZONA URBANA o1 00 00 00
41 Auxiliar de Creche Nivel Médio 880,00 40h ZONA URBANA 02 00 02 00
42 Instrutor de Libras Nivel Médio + Curso de Libras e Certificado PROLIBRAS 880,00 40h ZONA URBANA 01 00 01 00
40h ZONA URBANA 05 00 00 00
43 Agente de Endemias Nivel Médio 880,00 40h POVOADO ALTO BONITO 01 00 00 00
40h POVOADO BACURI 01 00 00 00
44 Agente Comunitario de Salde Nivel Médio 880,00 40h SETOR PLANALTO 01 00 00 00
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40h CENTRO 01 00 00 00
40h POVOADO ALTO BONITO 01 00 00 00
40h MATUZALEM / MIMOSSO 01 00 00 00
40h ASSENTAMENTO VALE DO TAPUIO 1 E 2 01 00 00 00
40h SiTIO DO MEIO 01 00 00 00
40h MORRINHO 01 00 00 00
ABRASIL, FAZ. ARARA, MALHADINHA
400 | SOBRADINHO, OITT, TAROBA, SANTAREM | 01 | 00 | 00 | 00
E BOA UNIAO
40h POTOROCO 01 00 00 00

2.2 As vagas serao preenchidas em rigorosa ordem de classificacdo, de acordo com a necessidade e conveniéncia da administracdo municipal, decididas pelo
o6rgdo competente conforme opgdo Unica manifestada pelo candidato.
2.3 Os candidatos selecionados estardo subordinados as disposicbes das Leis Municipais que regem a nomeacao e subsidiariamente o Estatuto dos Servidores

Pablicos Municipais de Riachdo.

3.0 - OS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS
3.1 Das vagas existentes, 5% (cinco por cento), serdo destinadas as pessoas portadoras de necessidades especiais, em conformidade com o disposto
no inciso VIII do art. 37 da Constituicdo Federal, condicionado a apresentacdo de laudo médico estabelecendo a compatibilidade entre o Cargo pretendida e a
deficiéncia do candidato no ato da inscricdo.
3.2 O candidato portador de necessidades especiais, ao inscrever-se deve estar ciente das atribuicdes do seu cargo de opgao.
3.3 O candidato portador de necessidades especiais devera anexar no ato da inscricao online, laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga - CID, bem como requerimento informando
as condigdes necessarias para realizacdo da Prova Objetiva, conforme sua deficiéncia, cabendo a Administragdo Municipal conceder os meios necessarios para a
sua realizagdo.
3.4 Os documentos exigidos no item 3.3 devem obedecer aos seguintes requisitos:

a) O documento enviado devera ser no formato PDF;

b) O documento devera ter um tamanho maximo de 5,0 megabytes;

c) Caso o documento tenha mais de uma folha, o mesmo devera ser enviado em apenas um arquivo PDF.

3.5 As solicitagdes de atendimento especial para o dia da prova deverdo ser enviadas para o e-mail: contato@idmconcursos.com.br, preenchendo o formulario no

Anexo V (Formulario de Solicitacdo de Atendimento Especial)
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3.6 O candidato portador de necessidades especiais, resguardadas as condicdes especiais previstas no
Decreto Federal 3.298/99, participara do Concurso Publico em igualdade de condices com os demais
candidatos no que se refere ao conteldo das provas, avaliacdo e aos critérios de aprovagdo, horario e
ao local de aplicacao das provas.
3.7 Na inexisténcia de pessoas portadoras de necessidades especiais habilitadas, as vagas reservadas
serdo preenchidas pelos demais candidatos, seguindo rigorosamente a ordem de classificagdo.
3.8 O laudo médico sé terd validade se emitido no maximo até 12 (doze) meses antes da data da
abertura das inscricdes, digitado em papel timbrado, contendo a razao social da instituicdo emitente,
CNPJ, endereco completo, nome do responsavel para contatos, telefone, n°® do registro no Conselho
Regional de Medicina do profissional que assinou o referido laudo.
3.9 O candidato que deixar de anexar, durante o periodo das inscrigcbes, o laudo médico
terd seu pedido para concorrer a vaga de deficiente INDEFERIDO.
3.10 Se o laudo médico apresentado ndo atender ou contemplar todos os requisitos exigidos nos
subitens 3.3 e 3.8, o pedido para concorrer a vaga de deficiente sera INDEFERIDO.
3.11 Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no Art. 4° do Decreto 3.298/99.

4.0 - DAS INSCRICOES

4.1 As inscricdes serdo unicamente via internet e serdo solicitadas entre as 00:00 horas do dia 13 de
Dezembro de 2016 até as 23:59 horas do dia 28 de Dezembro de 2016.

4.2 Para inscreverem-se os Candidatos deverdao acessar o0 seguinte endereco eletrénico:

www.idmconcursos.com.br (site da organizadora do Concurso Publico, IEPDM) ou acessar diretamente o

WWW.concursos.idmconcursos.com.br/informacoes/45/ (pagina oficial sobre o Concurso Publico da

Prefeitura Municipal de Riachdo-MA), clicar no icone “Inscricdes Online” e preencher corretamente todos
os campos do formulario de inscricdao, imprimir o Boleto Bancario e efetuar o pagamento até a data de
vencimento do mesmo.

4.3 O pagamento do Boleto Bancario é o Unico meio de confirmacdo da inscricdo e sera feita
automaticamente.

4.4 O candidato s6 podera pagar o Boleto Bancario até o dia 29 de Dezembro de 2016.

4.5 Todos os atos inerentes a este Concurso Publico encontram-se disponivel nos enderecos eletrénicos

www.idmconcursos.com.br e www.riachao.ma.gov.br/novo/.

4.7 A inscricdo sO sera validada apdés a devida confirmacdao do preenchimento da ficha de
inscricdo, bem como a confirmacdo do pagamento do Boleto Bancario referente a taxa de inscrigdo.

4.8 As informacgOes prestadas no ato da inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo a Comissdo do Concurso Publico e o IEPDM o direito de excluir do Concurso Publico e de todos
os atos decorrentes em qualquer tempo aquele que ndo preencher a solicitacdo de forma idonea,
correta e completa, bem como aqueles que apresentarem documentos falsos.

4.9 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo nao sera em hipotese alguma
devolvido, salvo em caso de cancelamento do Concurso Publico ou por conveniéncia da
Administragdo Publica.

4.10 A inscricdo vale para todo e qualquer efeito, como forma de expressa concordancia por parte
do candidato de todas as condigGes, normas e exigéncias constantes no presente edital.

4.11 O candidato se responsabilizara pela veracidade das informagdes prestadas no ato de Inscrigdo.
4.12 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os

requisitos exigidos para a investidura no Cargo.
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4.13 Em nenhuma hipotese serdao efetuadas alteragcdes nas informagoes prestadas pelo
candidato no requerimento de inscrigdo, relativos a Cargo, bem como a condicdo em que
concorre.
4.14 O candidato podera inscrever-se para mais de um cargo, desde que as provas sejam aplicadas em
turnos opostos.

4.15 Os valores das respectivas inscricdes encontram-se no quadro abaixo:

CARGO ‘ VALOR DA TAXA DE INSCRIGCAO

Nivel Fundamental R$ 50,00
Nivel Médio R$ 60,00
Nivel Superior R$ 100,00

DA SOLICITACAO DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
4.16 N&o havera isencao total ou parcial da taxa de inscricdo, exceto para os candidatos que
declararem e comprovarem hipossuficiéncia de recursos financeiros para pagamento da referida taxa,
nos termos do Decreto Federal n® 6.593, de 02 de outubro de 2008.
4.17 Fard jus a isengdo de pagamento da taxa de inscrigdo o candidato economicamente hipossuficiente
que estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CcadUnico e
for membro de familia de baixa renda, assim compreendida aquela que possua renda per capita de
até meio salario minimo ou aquela que possua renda familiar mensal de até 03 (trés) salarios minimos,
nos termos do Decreto Federal no. 6.135, de 26 de junho de 2007.
4.18 O candidato que requerer a isengdo devera informar, no ato da inscricdo, seus dados pessoais em
conformidade com os que foram originalmente informados ao 6rgdo de Assisténcia Social de seu
Municipio responséavel pelo cadastramento de familias no CadUnico, mesmo que atualmente estes
estejam divergentes ou que tenham sido alterados nos ultimos 45 (quarenta e cinco) dias, em virtude do
curso de tempo para atualizagdo do banco de dados do CadUnico a nivel nacional.
4.19 A isencdo tratada no subitem 4.17 deste Edital podera ser solicitada somente nos dias 13 e 14 de
Dezembro de 2016, por meio da solicitagdo de isencdao no posto de inscricdo localizado na sede da
Prefeitura Municipal de Riachdo-MA, devendo o candidato, obrigatoriamente, indicar o seu Numero de
Identificacdo Social - NIS, atribuido pelo CadUnico, bem como declarar-se membro de familia de baixa
renda e apresentar os seguintes documentos:

a) Numero do NIS;

b) Xerox de identidade;

c) Comprovante de agua e luz;

d) Comprovante de residéncia;

e) Comprovante de renda da familia;

f) Certiddo de nascimento do(s) filho(s) (se tiver).
4.20 O Instituto de Estudos Pesquisas e Desenvolvimento Municipal LTDA-ME consultara o 6rgdo gestor
do CadUnico, a fim de verificar a veracidade das informagOes prestadas pelo candidato que requerer a
isengdo na condicao de hipossuficiente.
4.21 As informagdes prestadas no Requerimento de Isengdo da Taxa de Inscrigdo, bem como os
documentos encaminhados, serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo este, responder a
qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarretard na sua eliminagdo do Concurso
Publico e exoneragdo do cargo.
4.22 A declaracdo falsa sujeitara o candidato as sancdes previstas em lei aplicando-se, ainda, o

disposto no Paragrafo Unico do artigo 10 do Decreto Federal no. 83.936, de 06 de setembro de 1979.

e
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4.23 O simples preenchimento dos dados necessarios para a solicitacdo da isencao de taxa de
inscricdao, durante a inscricao, nao garante ao interessado a isencao de pagamento da taxa de
inscricdao, a qual estara sujeita a analise e deferimento da solicitacdo por parte do Instituto de
Estudos Pesquisas e Desenvolvimento Municipal LTDA-ME, consultado o Orgdo competente da

Prefeitura Municipal de Riachao.

5.0 DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA

5.1 Ser aprovado no Concurso Publico.

5.2 Ter nacionalidade brasileira ou gozar das prerrogativas do Artigo 12 da Constituicdo Federal e
demais disposicOes da Lei, no caso de estrangeiro.

5.3 Estar na data de posse em dia com a Justica Eleitoral, e se masculino também com as
obrigagdes militares.

5.4 Estar em gozo dos direitos civis e politicos.

5.5 Na data da posse possuir os requisitos, documentos e certificados de escolaridade minima
exigida para o exercicio do Cargo, de acordo com o Edital.

5.6 Ter conduta ilibada na vida publica e privada e ndo ter registro de antecedentes criminais.

5.7 Na data da posse ter idade minima de 18 (dezoito) anos.

5.8 Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicGes do Cargo, comprovado por médico
competente.

5.9 Declaragao de Bens.

5.10 Declaragdo de ndo acumulo de cargo.

6.0 — DO CONCURSO PUBLICO: ETAPAS
6.1 O Concurso Publico sera divido em trés etapas:

a) 1° ETAPA: Prova Objetiva e Discursiva;

b) 2° ETAPA: Prova de Titulos (para os cargos de Professor);

c) 3° ETAPA: Exame de Sanidade Fisica e Mental.
6.2 As Provas Objetivas serdo aplicadas para todos os cargos. Entretanto, as Provas Objetivas para
Nivel Superior, serdo acrescidas de QuestGes Discursivas, que serdo corrigidas apenas dos candidatos
que obtiverem pontuacdao minima de 50% (cinquenta porcento). Sendo assim, para os cargos de Nivel
Fundamental, Médio e Técnico, a Prova Objetiva sera apenas de multipla escolha. Importante ressaltar
que a mesma tera carater eliminatorio e classificatorio.

6.3 As distribuigGes sobre niveis e disciplinas das Provas Objetivas encontram-se nas tabelas abaixo:
- QUADRO DE PROVAS

NiVEL FUNDAMENTAL

DISCIPLINAS QUANTIDADE DE QUESTOES
FUNDAMENTAL COMPLETO Lingua Portuguesa 20
Auxiliar de Servigos Gerais Conhecimentos Gerais 20
TOTAL 40

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

DISCIPLINAS QUANTIDADE DE QUESTOES

FUNDAMENTAL INCOMPLETO Conhecimentos Gerais 40
Auxiliar de Servigos Gerais II

TOTAL 40

NIVEL MEDIO
NIVEL \ DISCIPLINAS QUANTIDADE DE QUESTOES
- — |
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Lingua Portuguesa 10
MEDIO Raciocinio Légico 10
Auxiliar Administrativo, Auxiliar de Creche, Inf s 10
Eletricista e Vigia. nformatica
Conhecimentos Gerais 10
TOTAL 40
NIVEL ‘ DISCIPLINAS QUANTIDADE DE QUEST6ES
MEDIO Lingua Portuguesa 10
Agente Comunitario de Salide, Agente de P
Endemias, Auxiliar de Consultério Dentario, Raciocinio Logico 10
Auxiliar de Fiscalizagdo de Tributos, Fiscal Informatica 10
Amble,nte_al, Instrutor de L',b'?as’ Motprlsta o Conhecimentos Especificos 10
Técnico em Agropecuaria, Técnico em
Enfermagem, Técnico em Laboratério, Técnico
em Radiologia.
TOTAL 40
DISCIPLINAS QUANTIDADE DE QUEST6ES
. Lingua Portuguesa 15
MEDIO . .
L L. Raciocinio Logico 10
Técnico em Informatica
Conhecimentos Especificos 15
TOTAL 40

NiIVEL SUPERIOR

NiIVEL ‘ DISCIPLINAS QUANTIDADE DE QUESTOES

SUPERIOR Lingua Portuguesa 10

Advogado, Assistente Social, Contador,
Enfermeiro, Farmacéutico/Bioquimico, Fiscal .
de Tributos, Fisioterapeuta, Fonoaudiélogo, Informatica 10
Médico Clinico Geral, Médico Generalista,

Raciocinio Légico 05

Nutricionista, Odontdlogo, Pedagogo, Conhecimentos Especificos 15
Psicélogo, Psicopedagogo Educacional,
Quimico.
TOTAL 40
DISCIPLINAS QUANTIDADE DE QUEST6ES
Lingua Portuguesa 05
SUPERIOR Conhecimentos Especificos 15
Professor de Matematica Informatica 10
Conhecimentos Pedagdgicos 10
TOTAL 40
DISCIPLINAS QUANTIDADE DE QUESTGES
Conhecimentos Especificos 15
SUPERIOR Raciocinio Légico 05
Professor de Lingua de Portuguesa Informatica 10
Conhecimentos Pedagdgicos 10
TOTAL 40
DISCIPLINAS QUANTIDADE DE QUEST6ES
Lingua Portuguesa 05
SUPERIOR Raciocinio Logico 05
Professor Séries Iniciais do Ensino Informética 05
Fundamental e Professor de Educagdo Infantil
(Creche e Pré-Escola) Conhecimentos Pedagdgicos 10
Conhecimentos Especificos 15
TOTAL 40
NIVEL ‘ DISCIPLINAS QUANTIDADE DE QUEST6ES
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Lingua Portuguesa 05

SUPERIOR Raciocinio Légico 05

Professor de Inglés, Professor de Geografia, Conhecimentos Especificos 15
Professor de Historia, Professor de Educagdo -

Fisica e Professor de Educagdo Especial Informatica 05

Conhecimentos Pedagdgicos 10

TOTAL 40

6.4 As questOes versardo sobre temas especificados no Anexo I (Conteido Programatico) deste
Edital, contendo, para cada questdo, 05 (cinco) alternativas de respostas, com apenas uma correta.
6.5 A Prova de Titulos terd carater classificatorio e sera realizada apenas para os cargos de Professor.

6.6 N&o serdo realizadas provas fora do local, horario e data divulgados para o Concurso Publico.

7.0 - 1° ETAPA: DA REALIZACIN-\O DA PROVA OBJETIVA E DISCURSIVA

7.1 As provas serao realizadas no dia 22 de janeiro de 2017 em locais a serem previamente
divulgados, sendo as provas para os cargos de nivel fundamental completo/incompleto e nivel médio
realizadas no periodo da manhad, e as provas para os cargos de nivel superior realizadas no periodo da
tarde. Os candidatos serdo convocados para as provas através de Edital publicado no quadro de

avisos da Prefeitura Municipal de Riachdo em seu site: www.riachao.ma.gov.br e no site da Empresa

Organizadora do Concurso Publico: www.idmconcursos.com.br.

7.2 Se constatado erro no cadastro, o candidato devera informar imediatamente a empresa
responsavel, para que seja feita a devida corregdo.

7.3 E de responsabilidade exclusiva do candidato a verificacdo do seu nome, funcdo bem como a
identificacdo correta do seu local de prova, e o comparecimento nas datas e horarios determinados,
ndao sendo permitida a realizacgdo de provas em sala adversa da publicada ou de candidatos que se
encontrem fora da lista, tendo o mesmo até cinco dias antes da data de realizagdo das provas para
proceder tal verificagdo.

7.4 Durante a realizacdo das provas ndo sera permitido o uso de material de Consulta.

7.5 O candidato devera comparecer ao local designado para prova com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos do horario estabelecido para fechar os portdes, portando caneta azul ou preta.

7.6 Os horarios de abertura e fechamento dos portdes de acesso aos locais de provas serdo divulgados
no Edital de Convocacao Para as Provas.

7.7 N&o havera segunda chamada ou repeticdo da prova, para nenhuma das etapas, importando a
auséncia do candidato, por qualquer motivo, inclusive caso fortuito ou forgca maior, ao qual
caracterizard desisténcia do candidato e resultard em sua eliminagdo do Concurso Publico.

7.8 A Prova Objetiva tera a duracdo maxima de 3h (trés) horas, s6 podendo o candidato retirar-
se do local de aplicagdo das mesmas, depois de decorrido 1h (uma) hora do seu inicio e para levar o
caderno de provas 2h (duas) horas.

7.9 A candidata que precisar amamentar durante a realizagdo da prova, além de solicitar condigdo
especial no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, antes da realizagdo da prova, deverd levar um
acompanhante que ficard em sala reservada e que serd responsavel pela guarda da crianga.

7.10 A candidata que ndo apresentar a solicitagdo no prazo estabelecido no item 7.9 deste Edital, seja
qual for o motivo alegado, poderd ndo ter a solicitacdo atendida por questSes de ndo adequacdo
das instalag0es fisicas do local de realizagdo das provas.

7.11 N&o haverad compensacdo do tempo de amamentagdo no tempo de duragdo da prova.

7.12 Apos resolver as questdes, o candidato deverd marcar no Cartdo de Respostas, que é o

documento oficial para correcdo, o mesmo devera ser preenchido conforme instrucées. Os prejuizos

e
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advindos das marcagdes incorretas sdao de exclusiva responsabilidade do candidato, ndo havendo
substituicdo da folha de respostas por erro do mesmo.
7.13 O candidato que deixar de assinar o Cartao de Resposta ou preencher o mesmo de
outra forma que nao seja a especificada neste Edital, sera eliminado do Concurso Publico.
7.14 Sdo consideradas marcagoes incorretas, implicando em ndo computar-se a questdo: marcagao
em duplicidade rasurada ou emendada, campos de marcacdo ndao preenchidos integralmente ou
ultrapassando o campo delimitado e marcacdo que ndo seja feita com caneta esferografica azul ou
preta.
7.15 N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das
provas, que tera, impreterivelmente, a duracdo de 3h (trés) horas, contadas a partir do seu inicio.
7.16 Trés candidatos serdao convocados para verificar se o Envelope com as Provas Objetivas
estdao devidamente lacrados.
7.17 Além de assinarem a Ata de Sala, os trés altimos candidatos, s6 poderdo sair da sala
onde realizou a prova, juntos.
7.18 Durante a realizagdo da prova, ndo sera permitido ao candidato, sob pena de ser excluido do
Concurso Publico:

I. Comunicar-se com os demais candidatos ou pessoas estranhas ao Concurso Publico;

II. Ausentar-se do recinto, a nao ser momentaneamente, em casos especiais e em

companhia do fiscal;

III. Utilizar meios ilicitos para execugdo da prova;

IV. Portar arma, mesmo que possua o respectivo porte;

V. Fazer em qualguer momento da prova ou fase do Concurso Publico uso de documentos ou

declaracgdes falsas;

VI. Perturbar, de qualquer modo, a execugao dos trabalhos;

VII. Tratar com descortesia a qualquer pessoa envolvida na aplicagdo da prova;

VIII. Fazer uso de qualquer tipo de aparelho eletronico ou de comunicacdo (bip, telefone

celular, relégios digitais, walkman, agenda eletronica, maquina calculadora, notebook, palmtop,

receptor, gravador, smartphones ou outros equipamentos similares), bem como protetores

auriculares.
7.19 Na ocorréncia de qualquer destas hipéteses, o Coordenador Geral do Estabelecimento e o
Presidente da Comissdo do Concurso Publico deverdo ser imediatamente comunicados, cabendo apenas
a este Ultimo, consumar a exclusdo do candidato infrator.
7.20 A Empresa organizadora do Concurso Publico bem como a Prefeitura ndo se responsabilizarad por
perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizacdo das
provas, nem por danos a eles causados.
7.21 Os candidatos com cabelos longos devem comparecer para as provas com O0s
cabelos presos, deixando as orelhas a mostra, nao sendo permitido o uso de boné, chapéus
e/ou semelhantes.
7.22 Depois de identificado e instalado, o candidato somente poderd deixar a sala de provas
mediante consentimento prévio, acompanhado de um fiscal ou sob a fiscalizacdo da equipe de
aplicagao de provas.
7.23 O candidato ndo poderd utilizar-se, em hipétese alguma, na sala de provas de material ou
equipamentos diferente do constante neste Edital.
7.24 Podera haver mudanca na data e horario da prova de acordo com interesse da administragdo

municipal com o intuito de melhor alocar e atender aos candidatos nos espacos fisicos disponiveis na
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sede do municipio.

8.0 - APURACAO DOS RESULTADOS

8.1 As pontuacgles detalhadas para cada Nivel de Escolaridade, encontram-se nas tabelas abaixo:
- QUADRO DE PONTUAGAO DETALHADA

NiIVEL FUNDAMENTAL

DISCIPLINAS QUANTIDADE DE QUESTGES PONTUACZ\O DETALHADA
FUNDAMENTAL COMPLETO Lingua Portuguesa 20 1,0
Auxiliar de Servigos Gerais Conhecimentos Gerais 20 1,0
TOTAL 40

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

DISCIPLINAS QUANTIDADE DE QUESTOES PONTUAGCAO DETALHADA
FUNDAMENTAL INCOMPLETO
Conhecimentos Gerais 40 1,0
Auxiliar de Servigos Gerais II
TOTAL 40

NiVEL MEDIO

DISCIPLINAS

QUANTIDADE DE QUESTOES

PONTUAGAO DETALHADA

Lingua Portuguesa 10 1,0
MEDIO Raciocinio Ldgico 10 1,0
Auxiliar Administrativo, Auxiliar de Creche, .
. . Informatica 10 1,0
Eletricista e Vigia.
Conhecimentos Gerais 10 1,0
TOTAL 40

DISCIPLINAS QUANTIDADE DE QUEST6ES PONTUACI\O DETALHADA
MEDIO Lingua Portuguesa 10 1,0
Agente Comunitario de Saude, Agente de Raciocinio Légico 10 1,0
Endemias, Auxiliar de Consultério Dentario,
Auxiliar de Fiscalizagdo de Tributos, Fiscal Informatica 10 1,0
Ambiental, Instrutor de Libras, Motorista “D”,
Técnico em Agropecudria, Técnico em . .
Enfermagem, Técnico em Laboratério, Técnico Conhecimentos Especificos 10 1,0
em Radiologia.
TOTAL 40

DISCIPLINAS QUANTIDADE DE QUEST6ES
; Lingua Portuguesa 15 1,0
MEDIO - -
i i Raciocinio Légico 10 1,0
Técnico em Informatica
Conhecimentos Especificos 15 1,0
TOTAL 40
NIVEL SUPERIOR
NiVEL DISCIPLINAS QUANTIDADE DE QUEST6ES
SUPERIOR Lingua Portuguesa 10 1,0
Advogado, Assistente Social, Contador, Raciocinio Légico 05 1,0
Enfermeiro, Farmacéutico/Bioquimico, Fiscal Inf T | 1
de Tributos, Fisioterapeuta, Fonoaudidlogo, nformatica 0 0
Médico Clinico Geral, Médico Generalista,
Nutricionista, Odontdlogo, Pedagogo, i Ve L. ) .
. . 9 g 9 Conhecimentos Especificos 15 Objetivas 1,0 / Discursivas 3,0
Psicélogo, Psicopedagogo Educacional,
Quimico.
TOTAL 40

e
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DISCIPLINAS QUANTIDADE DE QUEST6ES
Lingua Portuguesa 05 1,0
SUPERIOR Raciocinio Légico 05 1,0
Professor Séries Iniciais do Enfino Informética 05 1,0
Fundamental e Professor de Educagao Infantil
(Creche e Pré-Escola) Conhecimentos Pedagdgicos 10 Objetivas 1,0 / Discursivas 3,0
Conhecimentos Especificos 15 1,0
TOTAL 40

DISCIPLINAS QUANTIDADE DE QUEST6ES PONTUACI'-'\O DETALHADA
Lingua Portuguesa 05 1,0
SUPERIOR Conhecimentos Especificos 15 1,0
Professor de Matematica Informatica 10 1,0
Conhecimentos Pedagdgicos 10 Objetivas 1,0 / Discursivas 3,0
TOTAL 40

DISCIPLINAS QUANTIDADE DE QUEST6ES PONTUACZ\O DETALHADA
Conhecimentos Especificos 15 1,0
SUPERIOR Raciocinio Légico 05 1,0
Professor de Lingua de Portuguesa Informatica 10 1,0
Conhecimentos Pedagdgicos 10 Objetivas 1,0 / Discursivas 3,0
TOTAL 40

DISCIPLINAS QUANTIDADE DE QUEST6ES PONTUACZ\O DETALHADA
Lingua Portuguesa 05 1,0
SUPERIOR Raciocinio Légico 05 1,0
Professor de Inglés, Professor de Geografia, Conhecimentos Especificos 15 10
Professor de Historia, Professor de Educacdo d
Fisica e Professor de Educacdo Especial Informatica 05 1,0
Conhecimentos Pedagdgicos 10 Objetivas 1,0 / Discursivas 3,0
TOTAL 40

8.2 Serao eliminados os candidatos que obtiverem pontuacgdo inferior a 50% (cinquenta por cento)
do total da prova objetiva.
8.3 Os candidatos serdao convocados em rigorosa ordem de classificacdo, até o total
preenchimento das vagas.
8.4 Havendo igualdade de pontos na nota final terdo preferéncia sucessivamente, o candidato que:
I. Tiver maior idade considerando dia, més e ano de nascimento; (Lei n® 10.741/03)
II. O candidato que tiver prestado mais tempo ao servico publico em qualquer esfera;
III. O candidato que tiver maior prole.
8.5 Apo6s a aplicacdo dos critérios de desempate estabelecido no item 8.4 persistindo o empate,
sera aplicado pela Secretaria de Administragdo o sorteio entre os candidatos empatados.
8.6 Os candidatos em igualdade de classificacdo serdo chamados a comprovar as condigdes, no prazo
que lhes for fixado, quando na indicagdo a ser feita para a nomeagao.
8.7 Serdo considerados nulos os Cartdes de Respostas que estiverem marcados ou escritos,
respectivamente, a lapis, bem como contendo qualquer forma de identificacdo ou sinal distintivo (nome,
pseudénimo, simbolo, data, local, desenhos, formas ou mensagens) produzido pelo candidato fora do

lugar especificamente indicado para tal finalidade pela organizadora do Concurso.
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DOS RECURSOS
8.8 Quando, na realizacdo do Concurso Publico, ocorrer irregularidade insanavel ou pretericdo de
formalidade que possa afetar o seu resultado, terd qualquer candidato o direito de recorrer a Comissao
de Concurso Publico, a qual mediante decisdo fundamentada, ouvida a Assessoria Juridica do
Municipio, proferida no prazo de 02 (dois) dias, encaminhard ao chefe do Poder Executivo, proposta
de alteracdo parcial ou total do resultado obtido no Concurso Publico pelo requerente, cabendo a este
acatar a decisdo, promovendo a apuragdo da responsabilidade.
8.9 O Candidato podera interpor recurso, devidamente fundamentado, indicando com precisdo os
pontos a serem examinados, impreterivelmente, 48 horas apos a publicacdo do fato que lhe deu origem.

8.10 Para interpor o recurso, o candidato deverd acessar o site www.concursos.idmconcursos.com.br

(pagina oficial sobre o Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Riachdo-MA), acessar a sua “Area do
Candidato” e clicar no menu “Recursos”, preenchendo todos os requisitos pontuados.
8.11 Caso o candidato queira anexar algum documento junto ao seu recurso, basta apenas preencher o
Formulario de Interposicdao de Recursos (Anexo IV deste Edital), e anexa-lo no site, seguindo os
mesmos passos citados no item anterior.
8.12Todos os arquivos enviados deverdo estar em formato PDF, sujeito a ndo analise do Recurso
encaminhado, caso o candidato envie em outro tipo de arquivo.
8.13 Nao sera aceito interposicao de recursos:

a) Via Correio Eletronico e/ou fax ou por forma diferente da definida neste Edital;

b) Sem nome do requerente;

c) Sem as especificacoes do evento a qual se refere;

d) Que ndo apresente justificativa;

e) Recurso coletivo (apresentado em conjunto com outro candidato);

f) Fora do prazo.
8.14 Na ocorréncia do disposto neste capitulo podera haver, eventualmente, alteracdo da classificagdo
inicial obtida para uma classificacao superior ou inferior.
8.15 A comissdo respondera aos recursos em até 02 (dois) dias uteis, podendo a mesma
se necessario solicitar prazo por igual periodo.
8.16 Os pontos relativos a questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos
que fizeram a prova e ndo obtiveram pontuacdo nas referidas questdes conforme o primeiro
Gabarito Oficial, independentemente de interposicdo de recursos. Os candidatos que haviam
recebido pontos nas questGes anuladas, apds os recursos, terdo esses pontos mantidos sem receber
pontuacdo a mais.
8.17 A Prefeitura Municipal de Riachdo divulgard através de Edital, o resultado final deste Concurso
Publico, relacionando os candidatos habilitados em ordem de classificagdo com o total de pontos obtidos,

devendo ocorrer a homologacdo no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da referida publicacdo.

9.0 - DA SEGUNDA ETAPA: PROVA DE TiTULOS PARA OS CARGOS DE PROFESSOR APENAS
PARA OS APROVADOS NA PRIMEIRA ETAPA

9.1 Serdo aplicadas Prova de Titulos para os candidatos, que obtiverem pontuagdo igual ou superior a
50% (cinquenta por cento) na Prova Objetiva, até a quantidade de 02 (duas vezes) o niumero de vagas,
pontuada de acordo com Tabela do item 9.16.

9.2 0 Para o envio dos titulos, o candidato devera acessar o site da Empresa organizadora do Concurso

Publico, www.concursos.idmconcursos.com.br (pagina oficial sobre o Concurso Publico da Prefeitura

Municipal de Riach&o-MA), e acessar a sua “Area do Candidato”.
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9.3 Os titulos serdo aferidos pela Empresa Coordenadora, observados os critérios e o valor
correspondente em pontos explicitados no item 9.16 deste Edital.
9.4 Todos os documentos apresentados para avaliagdo da prova de titulos deverdo estar devidamente
autenticados, com um formato de arquivo em PDF. Salientamos que cada arquivo devera ter um
tamanho de no maximo 3,0 megabytes.
9.5 Documentos sem autenticacdo ndo serdao pontuados.
9.6 Nao serdao computados documentos que ndo consignem, de forma expressa e precisa, as
informagGes necessarias a sua avaliagdo, assim como aqueles cujos documentos enviados estiverem
ilegiveis mesmo que parcialmente, sem a devida autenticacdo ou ainda quando estes forem pré-
requisitos para o cargo ao qual concorre.
9.7 Sao consideradas informagdes necessarias nos documentos:

a) Carga Horaria;

b) Periodo do Curso;

c) Nome da Instituigdo com n° do CNPJ, timbre e carimbo impresso;

d) Assinatura do responsavel pela instituicdo, com identificagcdo e/ou carimbo;

e) Conteudo programatico.
9.8 Todo documento apresentado para fins de comprovacdo de experiéncia profissional deverd ser
emitido pelo Setor de Pessoal competente ou equivalente e conter o periodo de inicio e término do
periodo trabalhado.
9.9 Para efeito de contagem do tempo de servico serd descontado o periodo concomitante, quando
houver.
9.10 O candidato que ndo entregar os referidos documentos no periodo estabelecido sera atribuido nota
ZERO na avaliagdo de titulos.
9.11 Cada titulo sera considerado uma Unica vez.
9.12 Os documentos apresentados ndo serdo devolvidos nem fornecida copias.
9.13 Apods o envio dos titulos, ndo serdo aceitos pedidos de inclusdao de documentos, sob qualquer
hipotese ou alegagéo.
9.14 Na&o serdo considerados os documentos para a Prova de Titulos, aqueles obtidos durante o periodo
da Graduacao.
9.15 O candidato devera apresentar junto aos Titulos, o Diploma de Graduacdo, sendo este, critério
para que os demais documentos sejam pontuados.

9.16 Serdo considerados titulos os especificados nas tabelas a seguir:

QUALIFICAGAO VALOR UNITARIO \ VALOR MAXIMO
Capacitagdo/Cursos na area a qual esta concorrendo Com Carga Horaria minima de 80 horas. 1,0 1,0
Tempo de servigo publico por ano devidamente comprovado 0,5 2,0
Curso de Pds Graduacgdo (emitido por instituicdo oficial de ensino, reconhecida pelo MEC). 1,5 3,0
Mestrado (emitido por instituicdo oficial de ensino, reconhecida pelo MEC). 4,0 4,0
Doutorado (emitido por instituigdo oficial de ensino, reconhecida pelo MEC). 5,0 5,0

10.0 - DA 3° ETAPA: PROVA DE SANIDADE FiSICA E MENTAL

10.1 A Prefeitura Municipal, através do (')rgéo Competente, convocara os candidatos classificados, em
ordem de classificacdo final, para a realizacdo dos exames de sanidade e capacidade fisica e mental,
sendo desclassificados aqueles que ndo apresentarem condigbes satisfatorias, de acordo com parecer

circunstanciado emitido pelo Médico responsavel pelo laudo indicando a causa da sua reprovagao.
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11.0 - DAS DISPOSICOES FINAIS
11.1 O acompanhamento das publicagbes referentes ao Concurso Publico é de responsabilidade
exclusiva do candidato
11.2 Nao serdo prestadas, por telefone, informacgbes relativas aos resultados parciais e finais do
Concurso Publico.
11.3 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracGes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto
ndo consumado o evento que lhe disser respeito, fato que serd mencionado em Edital a ser publicado no

mural e no site da prefeitura municipal de Riachdo: www.riachao.ma.gov.br e no site da Empresa

Organizadora do Concurso Publico: www.idmconcursos.com.br.

11.4 O ato de inscricdao gera a presuncdo absoluta de que o candidato conhece o presente edital e de
que aceita as condigdes do Concurso Publico, tais como se acham nele estabelecidas.

11.5 A inexatidao das afirmativas ou irregularidades constatadas no decorrer do processo, ainda que
verificadas posteriormente, eliminard o Candidato do Concurso Publico anulando-se todos os atos
decorrentes de sua inscrigdo.

11.6 O candidato que recusar a nomeacgdo ou deixar de entrar em exercicio, ou ainda, que deixar de se
apresentar durante os 30 (trinta) dias subsequentes a convocacao, perdera o direito de sua classificagao.
11.7 A nomeacdo dos candidatos sera feita pelo Chefe do Poder Executivo, observada a ordem de
classificagdo final e de acordo com as necessidades da municipalidade, durante o prazo de
validade deste Concurso Publico que sera de 02 (dois) anos, prorrogavel por mais uma vez por até
igual periodo.

11.8 Todos os atos pertinentes ao processo deste Concurso Publico serdo divulgados através da

Internet nos seguintes sites: www.idmconcursos.com.br, ficando disponibilizado até 60 dias apds a

conclusao do processo.

11.9 Sao de responsabilidade exclusiva do candidato, verificar seus dados, bem como a verificagdo do
local de realizacdo da sua prova que sera publicada no mural ou Diario Oficial Eletrénico da Prefeitura
Municipal de Riachdo-MA e no site da Empresa responsavel pela elaboracao do Concurso Publico.

11.10 O ndo comparecimento do Candidato no local de realizagdo das provas na data e horario
marcado, ndo sera motivo de recurso ou de realizacdo de uma segunda chamada, independente de
qualquer justificativa.

11.11 Os realizadores e responsaveis pelo presente Concurso Publico eximem-se das despesas com
viagens e estadias dos candidatos para prestar a(s) prova(s) do Concurso Publico.

11.12 A data de aplicacao da Prova Objetiva podera ser mudada de acordo com interesse
da administragdo publica para melhor atender aos candidatos.

11.13 Os Candidatos inscritos deverdo obrigatoriamente indicar um Telefone Fixo e/ou Celular e
Endereco Eletronico (e-mail), ficando o site da Empresa Responsavel pelo Concurso Publico como o
seu canal obrigatério de comunicacdo, devendo todos os atos relativos ao processo de Concurso Publico
ser divulgados para acompanhamento dos mesmos, sendo de exclusiva responsabilidade dos Candidatos
acompanharem as publicacdes online.

11.14 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Concurso Publico, ouvida a Procuradoria
Juridica da Prefeitura Municipal de RIACHAO-MA.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE RIACHAO, 08 de Dezembro de 2016.

Crisogono Rodrigues Vieira
Prefeito Municipal de Riachao
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ANEXO I
CONTEUDO PROGRAMATICO

NIVEL FUNDAMENTAL

___________ AuxiliardeServicosGerais

LINGUA PORTUGUESA: Leitura e interpretacdo de textos. Géneros e tipos de texto. Ortografia: divisdo
silabica; acentuacdo grafica; emprego do sinal indicativo da crase. Estrutura e formacdo de palavras.
Classes de palavras, flexdo e emprego. Sintaxe: frase e oracdo; termos da oracdo. Concordancia
nominal. Semantica: sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia, conotacdo e denotagdo. Figura de

sintaxe, de pensamento e de linguagem. Fonética: letra e fonema. Pontuagao.

CONHECIMENTOS GERAIS: Atualidades em geral a nivel Nacional. O Estado do Maranhdo e o Municipio
de Riachdo: Aspectos Histéricos e Econ6micos, Emancipagdo Politica, Administracdo Municipal, Poder
Legislativo e Executivo, Personalidades do Municipio, Localizacdo, Limites, Recursos Naturais, Clima,
Relevo, Vegetacdo, Ocorréncias Minerais, Bacia Hidrografica, Agricultura, ManifestacGes Religiosas e

Folcloricas.

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Auxiliar de Servicos Gerais II

CONHECIMENTOS GERAIS: Atualidades em geral a nivel Nacional. O Estado do Maranhao e o Municipio
de Riachdo: Aspectos Histéricos e Econ6micos, Emancipagdo Politica, Administracdo Municipal, Poder
Legislativo e Executivo, Personalidades do Municipio, Localizacdo, Limites, Recursos Naturais, Clima,
Relevo, Vegetacao, Ocorréncias Minerais, Bacia Hidrografica, Agricultura, Manifestacdes Religiosas e

Folcloricas.

NiIVEL MEDIO

Auxiliar Administrativo, Auxiliar de Creche, Eletricista e Vigia.

LINGUA PORTUGUESA: Compreensdo de Textos, A Organizacdo Textual dos Varios Modos de
Organizacgao Discursiva, Coeréncia e Coesao, Ortografia, Classe, Estrutura, Formacdo e Significacdo de
Vocabulos, Estrutura de Palavras, Formagdo de Palavras, Significacdo de Palavras, Oragdo e seus
Termos, Termos Essenciais da Oragdo, Termos Integrantes da Oracdo, A Estrutura do Periodo, As Classes
de Palavras: Adjetivo, Advérbio, Artigo, Preposicdo, Conjungdo, Interjeicdo, Numeral, Pronomes,
Substantivos, Verbos, Concordédncia do verbo e do adjetivo com o substantivo, SinGnimos e anténimos,

Linguagem Figurada, Pontuagdo, Crase, Sintaxe de Colocagao.

RACIOCINIO LOGICO: Raciocinio Légico envolvendo problemas Aritiméticos, Geométricos e Matriciais.
Estruturas Ldgicas. Principios de Contagem e Probabilidade. Operacdes em Conjunto. Porcentagem. Juros

Simples. Ldgica de Primeira Ordem Sentencial.

INFORMATICA: Conceitos basicos de ambiente Windows e suas funcionalidades: icones, atalhos de
teclado, janelas, arquivos, pastas, programas, impressdo, Word e Excel. Conceitos basicos de Internet e

utilizagdo de ferramentas de navegacdo: browsers, Internet Explorer, correio eletrénico e busca e
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pesquisa. Conceitos basicos de tarefas e procedimentos de informatica: organizacdo e gerenciamento de

arquivos, pastas e programas.

CONHECIMENTOS GERAIS: Atualidades em geral a nivel Nacional. O Estado do Maranhdo e o Municipio
de Riachdo: Aspectos Histéricos e Econémicos, Emancipacdo Politica, Administracdo Municipal, Poder
Legislativo e Executivo, Personalidades do Municipio, Localizacdo, Limites, Recursos Naturais, Clima,
Relevo, Vegetacdo, Ocorréncias Minerais, Bacia Hidrografica, Agricultura, ManifestacGes Religiosas e

Folcloricas.

Agente Comunitario de Saude, Agente de Endemias, Auxiliar de Consultério Dentario,
Auxiliar de Fiscalizacao de Tributos, Fiscal Ambiental, Instrutor de Libras, Motorista “'D"”,

Técnico em Agropecuaria, Técnico em Enfermagem, Técnico em Laboratério e Técnico em
Radiologia

LINGUA PORTUGUESA: Compreensdo de Textos, A Organizacdo Textual dos Varios Modos de
Organizacgao Discursiva, Coeréncia e Coesdo, Ortografia, Classe, Estrutura, Formacgdo e Significacdo de
Vocabulos, Estrutura de Palavras, Formagdo de Palavras, Significacdo de Palavras, Oragdo e seus
Termos, Termos Essenciais da Oracdo, Termos Integrantes da Oragdo, A Estrutura do Periodo, As Classes
de Palavras: Adjetivo, Advérbio, Artigo, Preposicdo, Conjungdo, Interjeicdo, Numeral, Pronomes,
Substantivos, Verbos, Concordancia do verbo e do adjetivo com o substantivo, Sindbnimos e antonimos,

Linguagem Figurada, Pontuagdo, Crase, Sintaxe de Colocagao.

RACIOCINIO LOGICO: Raciocinio Légico envolvendo problemas Aritiméticos, Geométricos e Matriciais.
Estruturas Ldgicas. Principios de Contagem e Probabilidade. Operacdes em Conjunto. Porcentagem. Juros

Simples. Légica de Primeira Ordem Sentencial.

INFORMATICA: Conceitos basicos de ambiente Windows e suas funcionalidades: icones, atalhos de
teclado, janelas, arquivos, pastas, programas, impressdo, Word e Excel. Conceitos basicos de Internet e
utilizacdo de ferramentas de navegagdo: browsers, Internet Explorer, correio eletronico e busca e
pesquisa. Conceitos basicos de tarefas e procedimentos de informatica: organizacao e gerenciamento de

arquivos, pastas e programas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE: O Sistema Unico de
Saude (SUS), Histéria do PACS/ESF, o Agente Comunitario de Salde um agente de mudangas; Trabalhar
em equipe, Competéncias e habilidades do Agente Comunitario de Saude, (Cadastramento as familias),
Territorializagdo (drea e micro area) e epidemias, O diagndstico comunitdrio, Planejamento, Meio
Ambiente: (agua, solo e poluigdo), Doengas mais comuns na comunidade: Doengas transmissiveis e ndo
transmissiveis (Tuberculose, Hanseniase, DST/AIDS, Hipertensdo Arterial, Diabetes, Neoplasias, Saude
Mental), Saude Bucal, Alimentacdo e Nutricdo, A salde nas diversas fases da vida, Transformacdo do
Corpo Humano, Planejamento Familiar, Gestacdo, Pré-Natal, e o ACS, Riscos na Gravidez, Direito da
Gestante, cuidados bésicos ao recém nascido, imunizagdo, Puerpério: Um tempo para o resguardo,
Direito da crianca, Amamentacdo, Critérios de Risco Infantil, Crescimento e Desenvolvimento, Doencas
mais comuns na infancia, Acidentes e Violéncia a Crianca, Puberdade e Adolescéncia, Direito e saude do

Idoso, Prevencgdo de Acidentes, Educacdo em salde, Dengue.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA AGENTE DE ENDEMIAS: Lei n°® 8.080/90- Lei Orgénica da
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Saude; NocGes basicas sobre doengas transmissiveis e ndo transmissiveis; Nogdes basicas sobre medidas
de prevengdo para controle de doengas transmissiveis; NogGes basicas sobre as doencas transmitidas por
vetores e as medidas de prevengao dessas doencas; Dengue, Zika e Chikungunya; Atribuicdes do Agente
de Combate as Endemias; Programa Nacional de Imunizagdo; Nogdes basicas sobre saneamento e meio
ambiente; NogGes basicas sobre doengas de notificacdo obrigatdria: Tuberculose, Leptospirose, Dengue,
Febre amarela, AIDS, Malaria, Leishmaniose, Doenca de Chagas, Esquistossomose, Hepatite B/C,

Sarampo, Tétano, Hanseniase.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO: Conhecimentos
basicos da funcdo de auxiliar de consultério dentario; acolhimento e preparo do paciente para
atendimento; nogdes da rotina de um consultério dentario; orientacGes para a saude bucal; arquivos
especificos da odontologia: documentacGes, fichas do paciente e radiografias; processamento de
radiografias; esterilizagdo de materiais; desinfeccdo do ambiente de trabalho; instrumentos utilizados
nas praticas odontolégicas; materiais dentarios: indicagdo, proporcdao e manipulacdo; preparo de
bandeja; medidas de protecdo individual; nocdes de microbiologia e parasitologia; fatores de risco,
doencas transmissiveis na pratica da odontologia (hepatite, AIDS, tuberculose, sifilis e herpes); nogoes
de biosseguranca; ergonomia e controle de infeccdo no consultério; normas de desinfecgdo e

esterilizacdo do consultério; nogdes de ergonomia aplicada a odontologia e ética profissional.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA AUXILIAR DE FISCALIZACZ\O DE TRIBUTOS: Organizagao
Politico-Administrativa dos Municipios. Principios que Regem a Administracdo Publica. Poderes da
Administragdo. Poder de Policia. Atributos do Ato administrativo. Discricionariedade e Vinculagdo.
Espécies de Ato Administrativo. Cédigo Tributario Nacional - Titulos I, II, III, VI, V, VI (Capitulo I). Lei de
Responsabilidade Fiscal. Objetivos. Repercussdo nos Atos fiscais Contemporaneos . Deveres do Servidor

PUblico. Etica Profissional.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA FISCAL AMBIENTAL: TECNOLOGIA DE TRATAMENTO DE
AGUA, ESGOTO E EFLUENTES INDUSTRIAIS: Propriedades da Agua. Caracteristicas da Substancia.
Geometria Molecular. Forcas Intermoleculares. Densidade (Massa Especifica). Calor de Vaporizagao.
Pressao de Vapor e Ponto de Ebulicdo. Ponto Triplo. Diagrama de Fases. Coesdao. Adesdo.
Tensdo Superficial. PARAMETRO DE QUALIDADE AGUA: Parametros Fisicos, Quimicos e Biologicos.
Tabela de Classificacdo dos Parametros. Saneamento. Tipos Basicos de Tratamento. Etapas Basicas de
Tratamento. LEGISLACAO AMBIENTAL: Definicdo de Auditoria Ambiental. Requisitos para uma
Auditoria Ambiental. Classificagdo das Auditorias Ambientais Quanto a sua Aplicabilidade. CONCEITO DE
CERTIFICA(;I"\O AMBIENTAL: Importancia. Caracteristicas. IMPACTO AMBIENTAL: Aspecto
Ambiental. Aspectos Legais. Avaliagdo de Impactos. Como Analisar os Impactos Ambientais. Classificagdo
e Avaliacdo de Impactos. Métodos de AIA. LEGISLACAO AMBIENTAL: Licenciamento. Contelido do
EIA. Contetido do RIMA. Plano de Recuperacdo de Areas Degradadas (PRAD). EAS. RAP. EIA e RIMA.
Sistema de Licenciamento Ambiental Simplificado (SILIS). DEFINICAO DE RESIDUOS SOLIDOS:
Classificagdo dos Residuos (origem, propriedades fisicas, composigdo quimicas e toxicologia) Medidas de
Acondicionamento, Armazenagem e Coleta, Transporte e Destinagdo de Residuos Soélidos. Minimizagao.
Reutilizagdo e Reciclagem de Residuos Sélidos. Tecnologia de Tratamento: Compostagem. Biodigest&o.
Bioremediacdo. Solidificacdo e Landfarming. Disposicdao Final de Residuos Soélidos. Aterro Sanitario.
Dimensionamento de Talude e Células. Impermeabilizacdo. Sistema de Drenagem. Coleta de Chorume e
de Gases. RISCO AMBIENTAL: Técnicas de Identificacdo de Perigos. Relagdo das Técnicas de
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Identificacdo de Perigos. Analise Preliminar de Perigos (APP). Analise de Perigos e Operabilidade. Analise
de Modos de Falhas e Efeitos (AMFE). Andlise Historica de Acidentes Inspegdo de Seguranca. Analise de
Arvore de Falhas (AAF). Analise de Arvore de Eventos (AAE). Andlise de Causas e Consequéncias.
RECURSOS ENERGETICOS: Uso da energia pelo Homem. Energia e Meio Ambiente. Sol. A Origem
Energética. Fontes Renovaveis. Energia no Mundo e no Brasil. Matriz Energética Mundial. Matriz
Energética Brasileira. Matriz Elétrica Brasileira. Hidroeletricidade. Usinas Hidrelétricas na Amazonia.
RECURSOS MINERAIS E DA TERRA: Recursos Minerais. Dimensdo Econdmica. Dimensdo Social.
Dimensdo Ambiental. A Sustentabilidade na Mineracdo. RECURSOS HIDRICOS Importancia da
Disponibilidade de Agua Doce. A Distribuicdo de Agua no Mundo Estresse Hidrico. Disponibilidade e
Distribuicdo no Brasil. Alternativas Agua Subterrdnea. Agua na Irrigacdo. Agua nas IndUstrias,
Residéncias e Empresas Agua de Forma Sustentéavel. Protecdo da Agua Subterranea. Protecdo das Aguas
Costeiras. Reduzir a Poluicao da Agua. RECURSOS FLORESTAIS. Politica Florestal. Polémica
Desmatamento. Diminuicdo do Desmatamento. Manejo Florestal. Certificacdo. ESTUDO DE ANALISE DE
RISCO AMBIENTAL (EAR): Etapas de um Estudo de Anadlise de Risco (EAR). Caracterizacdo do
Empreendimento e da Regido identificacdo dos Perigos e Consolidagdo de Cendrios de Acidentes.
SISTEMAS HIDRAULICOS: Caracteristicas do Escoamento da Agua Evolugdao da Hidraulica.
Escoamentos: Superficial e DeflGvio. Obras de Utilizacdo e Controle da Agua. REDES DE
DISTRIBUICAO DA AGUA: Tracados das Redes de Distribuicao. Classificagdes das Redes de
Distribuicdo. Generalidades sobre o Dimensionamento das Canalizacdes das Redes de Distribuigdo.
Dimensionamento para Redes Ramificadas. Dimensionamento para Redes Malhadas Sistemas de
Fornecimento ao Consumidor. Hidrometros. Construcées de Canalizacdes. SISTEMAS DE ESGOTOS: Os
Esgotos Sanitarios e a sua Relagdo como o Meio Ambiente. Projeto e Dimensionamento para Construgdo
de Esgotos. A Equagdo de Bernoulli. Estimativa dos Efeitos Fisicos e Analises de Vulnerabilidade.
Estimativa de Frequéncias. Estimativa e Avaliagdo de Riscos. Avaliagdo dos Riscos. Gerenciamento de
Riscos. Comunicacdo de Riscos. EVOLUGCAO HISTORICA DA PROTECAO DO MEIO AMBIENTE:
Encontro de Estocolmo. Relatério Brundtland. Rio-92 ou Eco-92. Protocolo de Quioto. Rio+10. Rio+20.
MEIO AMBIENTE E DIREITO AMBIENTAL: Definicdo Legal de Meio Ambiente. Classificagdo do Meio
Ambiente. Meio Ambiente Artificial. Meio Ambiente Cultural. Meio Ambiente Natural. Meio Ambiente do
Trabalho. Conceito de Direito ambiental. A Amplitude do art. 225 da Constituicdo Federal de 1988.
PRINCIPIOS QUE NORTEIAM A PROTEGCAO DO MEIO AMBIENTE: Principio do Desenvolvimento
Sustentavel. Principio da Educagdo Ambiental. Principio da Informacdo. Principio da Participagdo.
Principio do Poluidor Pagador. Principio da Prevencdo. Principio da Precaugdo. RESPONSABILIDADE
PELOS DANOS CAUSADOS AO MEIO AMBIENTE: Responsabilidade Administrativa- Responsabilidade
Civil. Responsabilidade Penal. POLITICAS E LEGISLACOES AMBIENTAIS: PNMA (Lei n° 6.938/81).
Politica Nacional de Educagdo Ambiental (Lei n® 9.795/99). Politica Nacional de Residuos Sélidos (Lei n°
12.305/10). Politica Nacional de Residuos Hidricos (PNRH - Lei n°® 9.433/97). Sistema Nacional de
Unidades de Conservacgao da Natureza (SNUC - Lei n® 9.985/00). Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e
dos Recursos Renovaveis (Ibama)- Crimes Ambientais e InfracGes Administrativas (Lei n°® 9.605/98).
ASPECTOS GERAIS SOBRE O LICENCIAMENTO AMBIENTAL: Conceito de Licenciamento Ambiental e
Licenca Ambiental. As Fases do Licenciamento Ambiental. LP. LI. LO. Prazos do Licenciamento
Ambiental. Competéncias Para o Licenciamento Ambiental. Modificagdo, Suspensdo e Cancelamento das

Licengas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA INSTRUTOR DE LIBRAS: Interpretacdo e tradugdo de

linguas de sinais: papéis e responsabilidades do tradutor intérprete, formagdo do tradutor intérprete;
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tipos e modos de interpretacdo (simultédnea, consecutiva, sussurrado e sinestésico espacial); traducdo e
transliteragdo; traducdo e interpretagdo para surdo cegos; contextos sdcio-politicos de tradugdo e
interpretacdo; teorias dos Estudos da Tradugdo e Estudos da Interpretacdo; ética profissional; o
intérprete de lingua de sinais na escola inclusiva; intérprete educacional; o intérprete de lingua de sinais
no ensino superior; a relacdo professor/intérprete/alunos no processo educacional na area da surdez;
linguistica das linguas de sinais: Estrutura e processos fonoldgicos dos sinais; iconicidade e
arbitrariedade nas linguas de sinais; estrutura morfoldgica dos sinais; derivacdo, flexdo e incorporacdo
em lingua de sinais; a sintaxe e a semantica das linguas de sinais; Sistema pronominal nas linguas de
sinais; tadoma; referenciacdo e pragmatica nas linguas de sinais. Sinais manuais e ndo manuais;
classificadores; escrita de sinais (transcricdo e traducdo de lingua de sinais); soletracdo Manual ou
datilologia; expressoes faciais em Libras: modulagdes dos sinais, expressdes gramaticais e expressdes

afetivas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA MOTORISTA “D": Legislacdo de Transito / Cédigo de Transito
Brasileiro. Normas Gerais de Circulagdo e Conduta. Sinalizacdo de Transito: Placas, Simbolos e
Dispositivos Auxiliares. Infracdes e Penalidades. Diregao Defensiva: Nogdes de Segurancga Individual e
Coletiva. Direitos e Deveres do Cidaddao no Trénsito. Primeiros Socorros: Procedimentos Emergenciais.

Conhecimentos Basicos da Mecanica e Eletricidade Veicular.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA TECNICO EM AGROPECUARIA: Sistema de producdo
(semeadura, espagamento, densidade de plantio, corregdao e adubacao de solos, controle de pragas e
doencas, colheita e armazenamento) das seguintes culturas regionais: milho, feijdo, algoddo, cana-de-
acucar, abacaxi e mandioca; Solos: Classes, uso, caracteristicas, capacidade de uso, manejo e
conservagdo; Topografia: noglGes gerais, elaboragdo e representacdo de levantamentos topograficos;
Irrigacdo e drenagem: conceitos gerais, métodos e uso; Producdo animal: sistema de criagdo, manejo
alimentar, manejo reprodutivo, e manejo sanitario em apicultura, avicultura, bovinocultura de leite e de
corte, caprinocultura, cunicultura, equideocultura, ovinocultura, piscicultura e suinocultura; Higiene de
produtos de origem animal: tecnologia de processamento de carnes, leite e seus derivados; Maquinas e
implementos agricolas: tipos, uso, operacdo, regulagem e manutencdo; Horticultura: importancia,
propagacdo, viveiros, plantios comerciais, tratos culturais e fitossanitarios em olericultura, fruticultura e

ornamentais.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA TECNICO DE ENFERMAGEM: Politicas do Sistema Unico de
Salde - SUS, Legislagdo, Programa de Salde da Familia, Etica em Enfermagem; Sistema Unico de Salde
SUS, Educagdo para Salde; Bioética e Legislagdo do Exercicio Profissional, Cidadania e Humanizagdo
Biosseguranga nas acbGes em salde, Vigilancia epidemioldgica, Técnica de higiene, conforto e seguranca
do paciente, Trabalho de enfermagem em Equipe, Humanizagao do atendimento, Relagdes humana na
enfermagem. Emergéncias diabéticas, hipertensivas e em traumatismos. Saude da mulher, da crianga e
do adolescente; Assisténcia de Enfermagem ao portador de diabetes; Assisténcia de enfermagem ao
portador de hipertensdo. NocGes basicas sobre o processo gestacional, sinais e sintomas; Assisténcia de
enfermagem no pré-natal, parto, Complicagbes e doengas decorrentes da gravidez, aleitamento
materno; A enfermagem no atendimento ginecoldgico, Anotagdes de enfermagem, Programa Nacional de

Imunizagdo. Notificagdo das doengas Transmissiveis: Prevengdo e Controle.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA TECNICO DE LABORATORIO: Vidrarias e equipamentos
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utilizados no laboratdorio. Coleta e preparo de material para exames. Técnicas basicas de
imunohematologia. Tipagem sanguinea. Técnicas basicas de bacteriologia. preparo de meios de cultura,
plantio e incubacdo. Procedimentos de esterilizagdo e desinfeccdo. Parasitologia. Relacdo dos parasitas
com os hospedeiros. Protozoarios. Cogumelos e Fungos. Métodos de exames. Esterilizacdo. Metazoarios -
Helmitos. Bactérias. Seres Vivos. Remessas de material para Exames em outros Laboratérios. Preparagdo
do instrumental para a coleta do material a ser analisado. Diluicdo de material para realizagdo de
diversos exames. Métodos de Coloracdo. Confecgdo de laminas. . Biosseguranca: boas praticas de
laboratdrio, equipamentos de protegdo individual e coletiva; descarte de materiais, riscos quimicos e

bioldgicos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA TECNICO EM RADIOLOGIA: Qualificagdo do Técnico em
Radiologia. Principios e Diretrizes da profissao; Etica profissional e responsabilidade. Legislacdo que
regulamenta a profissdo, Sistema Unico de Saude: Lei n° 8.080 de 19/09/90, Lei n° 8.142 de 28/12/90,
Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Salde - NOB-SUS de 1996, Norma Operacional da
Assisténcia a Saude/SUS - NOAS-SUS de 2002. Programa de Controle de Infecgdo Hospitalar. Politica de
humanizacao do SUS. Nocdes gerais de técnica radiolégica, anatomia e fisiologia. Fisica das radiacoes.
Técnicas radioldgicas do cranio. Técnicas radiograficas dos ossos e articulagdes. Mamografia. Exames
contrastados. Fatores radioldgicos. Equipamento de radiodiagndstico. Outros procedimentos e
modalidades diagnodsticas. Camara escura. Camara clara - selecdao de exames, identificacdo; exames
gerais e especializados em radiologia. Radioprotecdo. Principios bdsicos e monitorizacdo pessoal e

ambiental. Controle de Infecgdo Hospitalar.

Técnico de Informatica

LINGUA PORTUGUESA: Compreensdo de Textos, A Organizacdo Textual dos Varios Modos de
Organizacgao Discursiva, Coeréncia e Coesao, Ortografia, Classe, Estrutura, Formacdo e Significacdo de
Vocabulos, Estrutura de Palavras, Formagdo de Palavras, Significacdo de Palavras, Oracdo e seus
Termos, Termos Essenciais da Oragdo, Termos Integrantes da Oracdo, A Estrutura do Periodo, As Classes
de Palavras: Adjetivo, Advérbio, Artigo, Preposicdao, Conjuncdo, Interjeicdo, Numeral, Pronomes,
Substantivos, Verbos, Concordédncia do verbo e do adjetivo com o substantivo, Sinbnimos e anténimos,

Linguagem Figurada, Pontuacgdo, Crase, Sintaxe de Colocagao.

RACIOCINIO LOGICO: Raciocinio Légico envolvendo problemas Aritiméticos, Geométricos e Matriciais.
Estruturas Ldgicas. Principios de Contagem e Probabilidade. Operacdes em Conjunto. Porcentagem. Juros

Simples. Ldgica de Primeira Ordem Sentencial.

CONHECIMENTO ESPECIFICO PARA TECNICO DE INFORMATICA: Conceitos basicos de ambiente
Windows e suas funcionalidades: icones, atalhos de teclado, janelas, arquivos, pastas, programas,
impressdo, Word e Excel. Conceitos basicos de Internet e utilizacdo de ferramentas de navegacao:
browsers, Internet Explorer, correio eletronico e busca e pesquisa. Conceitos bdasicos de tarefas e

procedimentos de informatica: organizacdo e gerenciamento de arquivos, pastas e programas.

NIVEL SUPERIOR

Advogado, Assistente Social, Contador, Enfermeiro, Farmacéutico/Bioquimico, Fiscal de
Tributos, Fisioterapeuta, Fonoaudiologo, Médico Clinico Geral, Médico Generalista,
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Nutricionista, Odontoélogo, Pedagogo, Psicologo, Psicopedagogo Educacional e Quimico.

LINGUA PORTUGUESA: Compreensdo de Textos, A Organizacdo Textual dos Varios Modos de
Organizacdo Discursiva, Coeréncia e Coesdo, Ortografia, Classe, Estrutura, Formacdo e Significacdo de
Vocabulos, Estrutura de Palavras, Formacdo de Palavras, Significagdo de Palavras, Oragdo e seus
Termos, Termos Essenciais da Oragdo, Termos Integrantes da Oracdo, A Estrutura do Periodo, As Classes
de Palavras: Adjetivo, Advérbio, Artigo, Preposicdo, Conjungdo, Interjeicdo, Numeral, Pronomes,
Substantivos, Verbos, Concordancia do verbo e do adjetivo com o substantivo, Sindbnimos e antonimos,

Linguagem Figurada, Pontuacdo, Crase, Sintaxe de Colocagao.

RACIOCINIO LOGICO: Raciocinio Légico envolvendo problemas Aritméticos, Geométricos e Matriciais.
Estruturas Ldgicas. Principios de Contagem e Probabilidade. Operacdes em Conjunto. Porcentagem. Juros

Simples. Légica de Primeira Ordem Sentencial.

INFORMATICA: Conceitos basicos de ambiente Windows e suas funcionalidades: icones, atalhos de
teclado, janelas, arquivos, pastas, programas, impressdo, Word e Excel. Conceitos basicos de Internet e
utilizacdo de ferramentas de navegacdo: browsers, Internet Explorer, correio eletronico e busca e
pesquisa. Conceitos basicos de tarefas e procedimentos de informatica: organizacdo e gerenciamento de

arquivos, pastas e programas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA ADVOGADO: DIREITO CONSTITUCIONAL. Dos direitos e
garantias fundamentais. Dos Municipios. Da Administracdo Publica. Dos Servidores Publicos. Da
fiscalizacdo contabil, financeira e orcamentaria. Da tributacdo e do orcamento. Das limitacGes do poder
de tributar. Dos impostos da Unido. Dos Impostos dos Estados e do Distrito Federal. Dos impostos dos
Municipios. Das financas publicas. Da ordem econdmica e financeira. Dos principios gerais da atividade
econdmica. Lei de Responsabilidade Fiscal. II DIREITO CIVIL. Ato juridico: modalidade e formas. Efeitos
do ato juridico: nulidade, atos licitos, abuso de direito e fraude a lei. Prescricdo: conceito, prazo,
suspensdo, interrupcdo e decadéncia. ObrigacGes: obrigacdo de dar, de fazer e ndo fazer; obrigacdes
alternativas, divisiveis, indivisiveis, solidarias; clausula penal. Extincdo das obrigacdes de pagamento -
Objeto e prova, lugar e tempo de pagamento; mora; compensacdo, novagao, transacdo; direito de
retencdo. Responsabilidade civil. Direitos reais. Contratos em geral: Empréstimo; comodato; mutuo;
prestacao de servico; empreitada; mandato; fianca; extingdo. III DIREITO PROCESSUAL CIVIL. Agdo,
pretensdo, condicdao da agao, classificagdo. Processo e procedimento; formacdo, extingdo e suspensao do
processo; pressupostos processuais. Prazos: classificagdo, principios, contagem, preclusdo, prescrigao.
Sujeitos da relagdo processual: partes, litisconsércio e capacidade de ser parte de estar em juizo. Pedido:
peticdo inicial, requisitos e vicios; pedido determinado, genérico e alternativo; cumulagdo de pedidos;
interpretacdo e alteragdo do pedido. Resposta do réu; contestagdo, excecdo e objecdo; excegbes
processuais: incompeténcia, reconvengdo; revelia; acdo civil publica. Sentenca e coisa julgada. IV
DIREITO TRIBUTARIO. Cédigo Tributario Nacional. Competéncia tributaria. Impostos. Taxas. Contribuicdo
de melhoria. Obrigacdo tributaria. Crédito tributdrio. Administracdo tributaria. V DIREITO
ADMINISTRATIVO. Administragdo Publica. Atos administrativos. Licitagdo. Contratos administrativos.
Servigos publicos e administragdo indireta/Entidades Para estaduais. Dominio Publico (Bens Publicos).
Responsabilidade Civil da administragdo. Controle da administragdo publica. Improbidade administrativa.
Processo administrativo e sindicancia. Tomada de contas especial. VI DIREITO DO TRABALHO E DIREITO
PROCESSUAL DO TRABALHO. Sujeitos da relacdo de emprego. Trabalhador autdénomo, avulso eventual e
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temporario. Espécie do contrato de trabalho. Remuneragdo. Duracdo do trabalho: jornada, repouso,

férias. Suspensdo e interrupcdo do contrato de trabalho. Terminacdo do contrato de trabalho. Lei
8.666/93 e alteragGes posteriores; Lei complementar n® 101/00; Lei n°® 11.107 de 06 de Abril de 2005.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA ASSISTENTE SOCIAL: Legislacao e Etica Profissional, A
Saude da Familia, Constituicdo Federal/88 - artigos 6° ao 11°, Lei 8.662/93 - Regulamentacdo da
Profissdo, Lei 8.080/90 - Lei Organica da Salde, Lei 8.742/93 - Lei Orgéanica da Assisténcia Social, Lei
8.069/90 - Estatuto da Crianca e do Adolescente, Lei 8.824/94 — Politica Nacional do Idoso, Estatuto da
Pessoa portadora de Deficiéncia, O Servico Social e a Seguridade Social, Equipe multiprofissional,
Assisténcia e Cidadania, Politicas Publicas e sua Articulagdo com as InstituicGes, QuestGes Sociais:
familia, crianca, adolescente, idoso e pessoas com necessidades especiais, A salide como direito e sua
aplicagdo como politica social, Redes sociais como estratégia de enfrentamento das expressdes da
questdo social, Lei Federal 8.142, de 28 de dezembro de 1990 - Dispde sobre a participagdao da

comunidade na gestdo do Sistema Unico de Saude (SUS), Etica Profissional.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA CONTADOR: Contabilidade Publica: conceito, campo de
atuacgdo; bens publicos, entidades publicas, conceito e classificacdo; orgamento: conceito, elaboracdo e
regime orcamentario; créditos adicionais: conceito e classificacdo; receitas e despesas orgamentarias;
estagios e classificacdo; ingressos e dispéndios extraorcamentarios, variacdes patrimoniais quantitativas
e qualitativas; avaliacdo e mensuracdo de ativos e passivos; plano de contas e subsistemas contdbeis;
demonstragGes contabeis: balanco orcamentario, financeiro e patrimonial, demonstracdo das variacoes
patrimoniais e dos fluxos de caixa. Escrituracdo contabil. Despesas e receitas orgamentarias.
Classificacdo institucional, funcional e programatica da despesa orcamentaria. Sistema de Planejamento
Integrado: Plano Plurianual — PPA, Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO e Lei Orgamentaria Anual -
LOA. Licitagdes: Lei 8.666/93 e alteragbes — Lei de Licitagdes. Lei 101/2000 e alteracdes - Lei de
Responsabilidade Fiscal. Lei 4320/64. Constituicdo de 1988 - Financas Publicas. Finangas publicas na
constituicdo de 1988. Atividade financeira do Municipio: conceitos, caracteristicas e finalidades. Direito
financeiro: conceito e delimitagdo. Orcamento Publico: conceito, espécies, natureza juridica, elementos
essenciais, classificacdo, principios orcamentérios, vedagGes constitucionais, normas gerais do Direito
Financeiro (Lei no 4.320 de 17/03/1964; fiscalizagdo e controle interno e externo dos orcamentos).
Despesas publicas: conceito, aspectos juridicos e econdmicos, classificagdo, processamento, autorizagao,
empenho, liquidagdao e pagamento. Despesas com pessoal e encargos sociais, juros e encargos sociais da
divida, outras despesas correntes, investimentos, inversGes financeiras, amortizacdao da divida. Receita
publica: conceito, classificagdo, fontes e estdgios. Receita Corrente Liquida. Crédito Publico e Divida
Publica. Créditos adicionais: suplementares, especiais e extraordindrios e fontes para sua abertura.
Reserva de Contingéncia. Despesas de exercicios anteriores. Lei de Responsabilidade Fiscal (LC no 101
de 4/5/2000): Principios e objetivos; DisposicGes preliminares; Planejamento; Receita publica; Despesa
publica; Transparéncia; Controle e fiscalizagdo; Transferéncias voluntarias; Destinacdo de recursos para
o setor privado, divida e endividamento; Gestdo patrimonial; Disposigdes finais e transitérias. Relatério
Resumido da Execugdo Orgamentaria e Relatdrio de Gestdo Fiscal para Estados e Municipios exigidos pela
Lei 101/00 (LRF).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA ENFERMEIRO: Lei n© 8.080/90; Lei n° 8.142/90; Cddigo de
Etica e Deotonlogia de Enfermagem; Lei 10.216/01. Portaria 2.077/Gm/03. Lei 10.708/03. Portaria SNAS

224/92; Politicas publicas de salide mental no Brasil; Sistemas de informacdo em salde; Modelos
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explicativos da determinacdo do processo saude - doenca: multicausalidade, histdria natural da doenga;
modelo ecoldgico; determinacdo social; Epidemilogia analitica - principais modelos de estudos
epidemioldgicos: estudos transversais, estudos de coorte, estudos de casos e controles, estudos
ecoldgicos; Programa Nacional de Imunizagdo; Politica Nacional de Humanizagdo; Vigilancia das doencgas
de notificagdo compulsoéria (com destaque para dengue, leptospirose, febre maculosa, hepatites virais,
tuberculose, coqueluche, sarampo, rubéola, Zica e Chikungunya); Controle de Infeccdo Hospitalar;
Tratamento de Feridas; Atencdo a Salude da Crianca; Atencdo a Saude da Mulher; Atengdo a Saude do

Adulto; Atencdo a Saude do Idoso.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA FARMACEUTICO/BIOQUIMICO: Farméacia ambulatorial e
hospitalar: selecdo de medicamentos, aquisicdo, producdo, padronizacdao, controle de estoque e
conservacdo de medicamentos. Armazenamento: boas praticas de armazenamento de medicamentos,
distribuicdo de medicamentos e controle de consumo. Logistica de abastecimento da farmacia: ponto de
requisicao, estoque minimo e estoque maximo, informagdo sobre medicamentos, comissdes hospitalares,
informatica aplicada a farmacia. Controle de infeccdo hospitalar e farmacovigildncia. Fiscalizagcdo
sanitaria, na area de medicamentos e estabelecimentos. Farmacotécnica: definicdo e objetivos da
farmacotécnica, conceitos béasicos em farmacotécnica, classificacdo dos medicamentos, vias de
administracao, conservacdo, dispensacdo e acondicionamento de medicamentos. Pesos e medidas.
Formas farmacéuticas. Férmulas farmacéuticas. Farmacologia geral: principios gerais de farmacocinética.
Principios gerais de farmacodindmica. Interagbes medicamentosas. Efeitos adversos. Controle de
qualidade de medicamentos e insumos farmacéuticos. Analises clinicas: Anadlise bromatoldgica,
fabricacdo e manipulacdo de alimentos para resguardo da saude publica. Analise clinica de exsudados e
transudatos humanos como urina, sangue, saliva e demais secrecées para fins de diagndstico. Conceitos:
atencdo farmacéutica, assisténcia farmacéutica, medicamentos genéricos, medicamentos similares,
medicamentos analogos, medicamentos essenciais. RENAME. Comissdao de farmacia e terapéutica.
Comissdo de controle de infeccdo hospitalar. Farmacoeconomia e Farmacovigildncia. Procedimentos e
Interpretacdo de Resultados em Hematologia; Conceitos, Procedimentos e Interpretacdao de Resultados
em Microbiologia Clinica; Conceitos, Procedimentos e Interpretacdo de Resultados em Bioquimica clinica
Uroanadlise. Biosseguranga no Laboratério Clinico; Gerenciamento de Residuos; Projeto Fisico do
Laboratério Clinico; Legislacdo Sanitaria na area do laboratério clinico; Legislacdo Trabalhista na Area de
Prevencao de Riscos e Acidentes; Controle de Qualidade; Conceitos, Procedimentos e Interpretagao de
Resultados em Parasitologia Clinica; Conceitos, Procedimentos e Interpretacdo de Resultados em
Imunologia. Clinica; Conceitos. Farmacocinética: vias de administracio de medicamentos.
Farmacodindmica: mecanismo de acdo de medicamentos antimicrobianos. Cdédigo de ética da profissdo
farmacéutica. Comissdo de Farmacia e terapéutica. Controle de infecgdo hospitalar. Material hospitalar.
Sistema Unico de Salde (SUS). A Gestdo do SUS; Normas Operacionais Bésicas do SUS - NOB /1991;
NOB / 1993; NOB / 1996. - NOAS / 2001; Atencdo Primaria e Promogdo da Salude. Educacdo em Saude,
Educacdo Popular em Saude e Educagdo Permanente em Salde para o SUS. Programa Estratégia Saude

da Familia - PSF (Programa Saude da Familia). Ndcleo de Apoio a Saude da Familia-NASF.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA FISIOTERAPEUTA: Organizagdo dos servicos de salde no
Brasil. Sistema Unico de Salde - SUS: conceito, fundamentagdo legal, principios, diretrizes e articulagdo
com servicos de saude. Lei n° 8.080/90, Lei n°® 8.142/90, Conhecimentos basicos: anatomia, fisiologia,
histologia, bioquimica, neuroanatomia, patologias. Cuidados basicos com a saude, Politica nacional de

humanizagdo, Equipe de programa de saude da familia, Avaliacdo fisioterapéutica, Cinesioterapia,
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Eletroterapia: TENS, FES, Ultra-som, Crioterapia, Termoterapia, Hidroterapia, Fisioterapia em
Traumatologia, Ortopedia e Reumatologia. Fisioterapia em Neurologia. Fisioterapia em Ginecologia e
Obstetricia. Fisioterapia em Pediatria, Geriatria e neonatologia. Fisioterapia Cardiovascular; Reabilitagdo
de: queimados e amputacdo, protese e drteses - mastectomias. Fisioterapia respiratdria. Fisioterapia na
salde do trabalhador: conceito de ergonomia, doencas ocupacionais relacionadas ao trabalho, praticas
preventivas no ambiente de trabalho. Reabilitagdo nas moléstias vasculares periféricas. Organizagdo em

um centro de reabilitacado. Etica e Legislacao Profissional.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA FISCAL DE TRIBUTOS: Cédigo Tributario Municipal. Normas
gerais. Caracteristicas dos tributos municipais. Administracdo tributaria municipal. O Sistema Tributario
Brasileiro. Os principios constitucionais tributarios. Limitagdes ao poder de tributar. Normas gerais de
direito tributario: conceito, espécies de normas tributarias, vigéncia, aplicacao, interpretacao, integracao.
Principios constitucionais tributario. Tributos: conceito, natureza juridica, classificacdo e espécies de
tributos. Cddigo Tributario Nacional. Tributos e suas espécies. Caracteristicas. Administracao tributaria.
Fiscalizacdo, divida ativa e penalidades tributdrias. Prescricdo e Decadéncia. Divida Ativa. Sigilo Fiscal.
Obrigacdo tributaria. Fato gerador, sujeito ativo e sujeito passivo. Solidariedade e capacidade tributaria.
Domicilio tributdrio. Responsabilidade tributaria. Crédito tributdrio. Langamento. Suspensdo, extingdo e

exclusdo do crédito tributario. Renuncia fiscal. Garantias e privilégios.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA FONOAUDIOLOGO: Motricidade orofacial: anatomia e
fisiologia do sistema estomatognatico; avaliacdo e tratamento dos distlrbios da motricidade orofacial;
Disturbios de fala, disartria, anomalias orofaciais, avaliagdo e tratamento dos distlrbios da degluticdo na
populagcdo pediatrica/Disfagia; Neurofisiologia da linguagem: bases neuroldgicas dos disturbios de
linguagem; avaliagdo e tratamento dos disturbios da linguagem oral e escrita, Afasia; Voz: anatomia e
fisiologia laringea; avaliacdo e tratamento das disfonias; Audiologia: desenvolvimento auditivo e perda
auditiva em criangas; patologias otoldgicas na infancia; Avaliacdo Audioldgica Infantil; Planejamento e
desenvolvimento de programas fonoaudidlogicos integrados ao plano pedagdgico do Atendimento
Educacional Especializado, acompanhamento e auxilio na discussdo da adaptacdo curricular e nas
questbes pedagdgicas para alunos com deficiéncia. Estimulo da aprendizagem, linguagem, habilidades
auditivas e/ou visuais em sala de aula junto a equipe e junto com o professor. Entrevistas individuais,
quando necessario, com alunos, familias e outros profissionais que atendem os alunos. Realizagdo de
exames de triagem auditiva na escola. Elaboracdo de estratégias para lidar com especificidades dos
educandos no processo de construcdo da leitura e escrita. Desenvolvimento de praticas que favorecam
ou interfiram no desenvolvimento e aquisicdo da oralidade e da linguagem escrita em suas diferentes
interfaces - aquisicdo, processo de formagdo do sujeito leitor/escritor, aprimoramento da construgdo
textual, erros na escrita e trocas grafémicas - e auxiliem a equipe pedagodgica no manejo e

encaminhamento de alunos que sinalizam dificuldades. Etica profissional.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA MEDICO CLINICO GERAL E MEDICO GENERALISTA:
Sistema Unico de Salde - SUS: conceito, fundamentacdo legal, principios, diretrizes e articulagdo com
servigos de salde. Lei n® 8.080/90, Lei n® 8.142/90. Politica nacional de humanizagao. Etica profissional.
Legislagdo que regulamenta a profissdo. Doengas cardiovasculares; Doengas Articulares; Hipertensao;
Diabetes Mellitus; Anemia; Esquizofrenia; Desidratacdo; ITU; ITR; DST/HIV/AIDS; Tuberculose; Dengue;
Zika; Chikungunya; Saude Mental; A clinica e a Epidemiologia; Saude materno-infantil; Indicadores

Epidemioldgicos; Pele: Estrutura e Fisiologia Normais; Hematologia; InfeccGes. Exames complementares
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invasivos e ndo invasivos de uso corriqueiro na pratica clinica diaria. Emergéncias clinicas. ComplicacGes
na Gravidez. Doencas comuns na infancia. Emergéncia hipertensiva. Meningites. IntoxicacGes agudas.
Choque. Traumatismo cranio-encefalico. Traumatismo abdominal. Traumatismo toracico. Emergéncias
clinicas. Doencas infecciosas e terapias antibidticas. Doencas gastrointestinais e hepaticas. Doengas

pulmonares.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA NUTRICIONISTA: Politica nacional de alimentacdo e
nutricdo; Planejamento, execugdo e avaliacdo de programas de alimentagdo e nutricdo, de vigilancia
alimentar e nutricional e de educacdo nutricional; Atuagdo do nutricionista em programas sociais;
Planejamento, administracdo, Organizacdo, Avaliacdo e Controle de Servicos de alimentacdo;
Treinamento de pessoal; Avaliagdo de programas de alimentos; Avaliagdo nutricional de individuos sadios
e enfermos; Assisténcia nutricional a pacientes nas enfermidades, prescricdo de dietas e modificagdes de
dietas hospitalares; Nutricdo e dietética; Vigilancia sanitaria; Planejamento fisico funcional do servico de

alimentacgdo e Legislagdao do SUS, Agricultura familiar.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA ODONTOLOGO: Cddigo de Etica. Cariologia Baraticri.
Dentisteria: preparo cavitdrio. Materiais de protecdo de restauracdo. Etiologia e prevengdo das doencas
periodontais. Tratamento periodontal basico. Fisiopatologiadas alteracdes pulpares e periapicais.
Principios de exodontia. Terapéutica e farmacologia odontoldgica. Radiologia odontoldgica: técnica e
interpretacdo radiografica. Nogdes de odontopediatria. Biosseguranca em Odontologia. Planejamento em
saude bucal. Epidemiologia das doencas bucais. Indices epidemioldgico de carie dentaria (CPO-D. ceo-d.
CPO-S. ceo-s). Indice epidemiolégico de doenca periodontal (CPITN. IPC). Recursos humanos na area
odontoldgica. Sistema de atencdao em salde bucal coletiva. Educacdo e motivacdo em saulde
bucal.Organizacdo dos servicos de Saude no Brasil. Sistema Unico de Salde - SUS: conceito,
fundamentacgdo legal, principios, diretrizes e articulacdo com servigos de salde. Lei n°® 8.080/90, Lei n°
8.142/90. Cuidados basicos com a saude. Politica nacional de humanizagdo. Equipe de programa de
salde da familia. Normas e diretrizes do Programa de Salude da Familia. Programa de Saude da Familia

sua histdria e situagdo atual.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA PEDAGOGO: Estrutura/Organizacdo: Educacao Escolar.
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil/1988 (Educacdo e Legislagdo). Parametros Curriculares
Nacionais (PCNS). Lei de diretrizes e bases da Educagao (LDB) n.° 9394/96. Fundo de Manutengao e
Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educagdo - FUNDEB.
Didatica/Metodologia.— Curriculo Escolar. Planejamento, metodologia e avaliagdo do processo ensino-
aprendizagem. Projetos de trabalho na pratica educativa. Construcdo do projeto-politico pedagdgico.
Teorias de Aprendizagem/Desenvolvimento Humano. Concepgdo Interacionista: Piaget e Vygotsky.
Estagios do Desenvolvimento Cognitivo. Construtivismo. Competéncias e Habilidades. Formagdo Continua

do Profissional da Educagao.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA PSICOLOGO: Constituicdo Federal de 1988, secdo II - Da
Saude. Politica nacional de saide mental. Reforma psiquidtrica no SUS. A salde mental no contexto da
Saude Publica: niveis de assisténcia e sua integracdo. Legislagdo relacionada aos centros de apoio.
Atuacdo do Psicologo em equipes multiprofissionais nas instituicdes publicas de salde e reintegragdo
social: aspectos clinicos, educacionais, sociais e organizacionais. Concepgdes sobre grupos e instituigdes.

Fundamentos e técnicas de exame psicoldgico e psicodiagnéstico. Nogdes sobre desenvolvimento
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psicoldogico e psicodindmico segundo as principais teorias. Psicopatologias. Critérios de normalidade,
concepcgdo de saude e doenca mental. Reforma psiquiatrica no Brasil. Nova ldgica assistencial em Saude
Mental. Reabilitacdo psicossocial, clinica da subjetividade, compreensdo do sofrimento psiquico e
interdisciplinaridade. Conceitos e procedimentos basicos de Psicoterapia. O Psicélogo na construcdo e
desenvolvimento do projeto politico-pedagdgico: atuacdo multidisciplinar. Alcool, tabagismo e outras
drogas. Leis, regulamentages, estatutos e demais resolugdes do trabalho profissional do Psicélogo. Etica
profissional. Psicologia Social. Cultura juvenil. Terapia Breve. Trabalho em Rede. Orientacdao Familiar.
Principios da intersetorialidade. Mediacdo de Conflitos. Trabalho Multidisciplinar. Elaboragdo de Relatérios

e Pareceres Psicossociais. Etica profissional.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA PSICOPEDAGOGO EDUCACIONAL: Educagdo e Sociedade
no Contexto da Globalizagdo; as politicas neoliberais para a educacgdo; politica Educacional no Brasil:
novas tendéncias e perspectivas; a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo - n® 9394/96; o novo Plano
Nacional de Educacgdo; a relagao trabalho e educacao; a formagdo do trabalhador; as necessidades do
Mercado de Trabalho; a Formagdo de Professores em questdo; a produgdo do conhecimento na escola; o
Professor-pesquisador; curriculo: questBes atuais; a interdisciplinaridade na educagdao; os Parametros
Curriculares Nacionais; fundamentacdo Tedrica e Pratica do Processo de Ensino / Aprendizagem; os
novos sentidos do planejamento de ensino; as fases ou etapas do planejamento de ensino; avaliagao da

Aprendizagem: métodos e técnicas; a questdo da qualidade / quantidade; o autoritarismo do professor.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA QUfMICO: Mecénica dos fluidos: conceitos de pressdo,
densidade e peso especifico; equacdo basica da estatica dos fluidos; teorema de Stevin; tensdo de
cisalhamento; taxa de deformacao; viscosidade; fluidos ndao newtonianos: equagdo de estado para os
gases perfeitos; regimes de escoamento laminar e turbulento; perda de carga; bombas. Operagbes
Unitarias: balango de massa, peneiramento, analise granulométrica, clarificadores, filtracdo e
centrifugacdao. Equipamentos para transporte e armazenamento de fluidos e sélidos. Termodinamica: leis
da Termodindmica; equilibrio de fases e diagramas de equilibrio; equilibrio de reagdes quimicas.
Reatores Quimicos: cinética de reacbes; analise e projeto de reatores quimicos; reatores bioldgicos.
Residuos: caracterizagdo da periculosidade (classes de residuos, ensaios de lixiviagdo); gerenciamento
de residuos solidos industriais; processos de tratamento e disposicdo final de residuos. Saneamento
Basico: agua tratada, aguas residuarias, drenagem urbana e residuos sélidos. Qualidade ambiental de
aguas e poluentes aquaticos. Caracterizacao geral de efluentes liquidos oriundos de processos industriais
e sanitarios. Padrées de emissdo de efluentes domésticos. Processos convencionais de tratamento de
efluentes. Processos de tratamento de adgua. Tratamento e disposicdo final de lodos. Procedimento para
coleta de amostra de agua e efluentes. Andlises de &gua e efluentes. Andlises volumétricas e
gravimétricas. Anadlises instrumentais. LegislagGes relacionadas a qualidade dos mananciais, diretrizes de
saneamento ambiental, residuos sélidos, tratamento de agua e tratamento de esgotos. Processo de
licenciamento ambiental. Avaliacdo de Impactos Ambientais. Relatério de Impactos Ambientais.
LicitagGes. ABNT - NBR 10.004 - Residuos Sélidos - Classificagdo. Resolugdes 357/2005 e 430/2011 do
CONAMA (ATUALIZADAS). Portaria 2914/2011 do Ministério da Saude. Demais conhecimentos

compativeis com as atribuigGes do cargo.

Professor de Lingua Portuguesa, Professor de Matematica, Professor de Inglés, Professor de
Geografia, Professor de Histdria, Professor de Educacgao Fisica, Professor da Educagao
Especial, Professor da Educacao Infantil (Creche), Professor da Educacgao Infantil (Pré-

Escola)
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LINGUA PORTUGUESA (PARA TODOS OS CARGOS DE PROFESSOR, EXCETO PARA PROFESSOR
DE LINGUA PORTUGUESA): Compreensdo de Textos, A Organizacdo Textual dos Varios Modos de
Organizacdo Discursiva, Coeréncia e Coesdo, Ortografia, Classe, Estrutura, Formacdo e Significacdo de
Vocabulos, Estrutura de Palavras, Formagdo de Palavras, Significacdo de Palavras, Oracdo e seus
Termos, Termos Essenciais da Oragdo, Termos Integrantes da Oracdo, A Estrutura do Periodo, As Classes
de Palavras: Adjetivo, Advérbio, Artigo, Preposicdo, Conjungdo, Interjeicdo, Numeral, Pronomes,
Substantivos, Verbos, Concordancia do verbo e do adjetivo com o substantivo, Sindbnimos e antonimos,

Linguagem Figurada, Pontuacao, Crase, Sintaxe de Colocagao.

RACIOCINIO LOGICO (PARA TODOS OS CARGOS DE PROFESSOR, EXCETO PARA PROFESSOR
DE MATEMATICA): Raciocinio Ldgico envolvendo problemas Aritiméticos, Geométricos e Matriciais.
Estruturas Ldgicas. Principios de Contagem e Probabilidade. Operacdes em Conjunto. Porcentagem. Juros

Simples. Légica de Primeira Ordem Sentencial.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: Etica no trabalho docente. As relagdes entre ensino e
aprendizagem na sala de aula; Elaboragdo da proposta politico-pedagdgica da escola e de projetos
pedagdgicos; Parametros Curriculares Nacionais para Ensino Fundamental, Temas transversais em
Educagao; A construcao do conhecimento na escola; O papel da educagdo em uma sociedade em
transformacdo; Fungdo social, cidadania, comunidade; A escola publica e as relagbes entre acesso e
permanéncia, reprovacao e evasdo na busca da qualidade do ensino; Teorias psicogenéticas e suas
implicacdes na pratica pedagdgica; O papel do professor frente as mudangas na educagdo; A avaliagcdo
no contexto escolar; Tendéncias pedagdgicas no Brasil - tradicional, tecnicista e libertadora; Gestdo
democratica e participativa; A pesquisa no espaco escolar; A construgdo do curriculo por competéncias e
habilidades; A importancia do jogo na educacao; A pratica pedagdgica do professor-educador; Producdo
de conhecimento interdisciplinaridade. Teorias pedagdgicas: Vygotsky, Paulo Freire, Wallon e Piaget.
Psicologia da Gestalt e suas implicagbes na aprendizagem. Planejamento - conteldos: conceituais,
procedimentais e atitudinais. IDEB. Prova Brasil. Fundo de Manutencao e Valorizacdao da Educagao Basica
e de Valorizagao dos Profissionais da Educacdo (FUNDEB). Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional
(Lei 9394/96); Ensino Fundamental de nove anos - Lei n® 11.274/06. Estatuto da Crianga e do
Adolescente - ECA. Plano Nacional da Educagdo (2011-2020). A lei 10.639/03 - Histéria e Cultura Afro -

Brasileira e Africana.

INFORMATICA: Conceitos basicos de ambiente Windows e suas funcionalidades: icones, atalhos de
teclado, janelas, arquivos, pastas, programas, impressdo, Word e Excel. Conceitos basicos de Internet e
utilizagdo de ferramentas de navegacgdo: browsers, Internet Explorer, correio eletrénico e busca e
pesquisa. Conceitos basicos de tarefas e procedimentos de informatica: organizagdo e gerenciamento de

arquivos, pastas e programas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA (6° A 9°): Leitura
e interpretagdo de textual. Géneros e tipos de texto. Ortografia: divisdo sildbica; acentuagdo grafica;
emprego do sinal indicativo da crase. Estrutura e formagao de palavras. Classes de palavras, flexao e
emprego. Sintaxe da oracdo e do periodo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal.
Colocagao pronominal. Semantica: sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia, conotacdo e denotacao.

Figura de sintaxe de pensamento de linguagem. Pontuacao.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA PROFESSOR DE MATEMATICA (6° A 9°): Conjuntos:
conjuntos numeéricos; propriedades; operagdes entre conjuntos; subconjunto e a relagdo de inclusédo;
conjunto das partes dizima periddico. Funcdes. Funcdo afim. Fungdo quadratica. Fungdo modular.
Problemas com equacdes. Potenciacdo. Funcao exponencial. Logaritmo. Equacdo e Inequacdes do 1° e 20
grau. Sistema de equacBes. Mondmios e Polindmios. Algebras. Geometria Plana: semelhanca de
tridngulo, relacdo métrica do tridngulo retdngulo. Area e Perimetro de poligonos. Problemas envolvendo
sistema decimal de medida. Juros Simples. Porcentagem. NUmero complexo. Média aritmética e

ponderada.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA PROFESSOR DE INGLES (6° A 9°): Compreensao de textos,
estruturas gramatical, frase nominal: substantivo (género e numero), adjetivo (género, numero e grau),
artigo definido e independente e outros modificadores, pronomes, numerais cardinais e ordinais,
conjungdo: coordenagdo, subordinagdo, discurso indireto, preposicdes e locugbdes prepositivas, frase
declarativa e interrogativa, verbos: auxiliares, regulares, irregulares, forma passiva, discurso indireto,

modais, infinitivos e gerundio, periodo simples e periodo composto, advérbios e locucbes adverbiais.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA PROFESSOR DE GEOGRAFIA (6° A 9°): Condigdes
geograficas do Municipio de Riachdo. O espaco geografico os conceitos de paisagem, lugar, regido e
territério e suas interagdes natureza X sociedade. Estudo dos aspectos naturais do espacgo: relevo e
modelado da Terra, solos, clima, vegetacao dos biomas brasileiros. Aguas continentais (rios), oceanos e
mares: A importdncia deste recurso para a economia e para a geopolitica. Usos e poluicdo da agua: A
agua como fonte de vida e fonte de energia. Os desequilibrios ambientais nas cidades: O aquecimento
global, Efeito estufa, as Ilhas de calor, Chuvas acidas. Os desequilibrios ambientais suas interferéncias
nos ecossistemas do Brasil e nos centros urbanos: o papel da sociedade do consumo frente a estes
problemas. A questdo ambiental no Brasil: desequilibrios degradacao e APAS: Politicas ambientais.
Formacgdo dos solos: Rochas e Intemperismo, tipos de solos. A importéncia do solo para a agricultura: o
espaco agrario. A relagdo do espaco agrario com a induUstria brasileira, polos industriais no campo.
Relagdes produtivas no campo: a questdo fundidria. O Processo de Globalizacdo: o mundo desenvolvido e
o terceiro mundo subdesenvolvido em vias de desenvolvimento. Aspectos da economia do Brasil e do
mundo: A industria dependente pais da concentragdo de renda e do aprofundamento das desigualdades
sociais. O espaco industrial no Brasil: regides concentradas e areas periféricas com baixa concentragao
de industrias; uma questdo geopolitica. O espaco urbano e a dindamica nas cidades: o processo e os
movimentos migratorios no Brasil. O processo de metropolizacgdo e os problemas urbanos: redes e
fluxos; os espacgos da rapidez e da lentidao, os fixos e fluxos. Populagdo e espago brasileiro: A ocupagao
territorial e a distribuicdo da populagdo no Brasil. As pirdmides populacionais, etarias, e de
desenvolvimento do Brasil. Transportes: A evolugdo e a atual situagdao dos meios de transportes no
Brasil. A utilizacdo dos meios de transporte na circulagdo das mercadorias o comércio interno e comércio
externo. A transformagdao do espago mundial: o capitalismo emergente, capitalismo industrial,
capitalismo financeiro. A disputa geopolitica: os blocos de poder. Geopolitica: a acdo do Estado e o
planejamento territorial. As politicas de gestdo e intervengdo no espago geografico. Cartografia: A
importéncia dos mapas para a leitura, localizagdo e andlise dos aspectos humanos, sociais e naturais do

espaco. Os fenémenos naturais no Brasil e no mundo na atualidade.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA PROFESSOR DE HISTORIA (6° A 9°): A Histéria do
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Municipio de Riachdo. Os Fundamentos Antigos da Civilizacdo Ocidental; Grécia: Formacdo Politica, Social
e Econdmica Roma: Formacdo Politica, Social e Econ6mica. As TransformacGes na Europa e no
Mediterraneo; Desagregacao do Mundo Romano Ocidental; A Civilizagdo Muculmana; O Sistema Feudal.
A Transicdo do Feudalismo para o Capitalismo; A Crise Estrutural do Sistema Feudal; A Formacao dos
Estados Nacionais; O Absolutismo da Epoca Moderna; A Expansao Ultramarina e a Formacao dos
Impérios Coloniais. O Brasil no Sistema Colonial Portugués; O Mercantilismo e as Bases da Colonizacéo;
A Organizagdo Administrativa Colonial; Apogeu e Crise do Sistema Colonial. A Consolidacdo do
Capitalismo; Revolugdo Industrial; A Ilustracdo e as Criticas ao Antigo Regime; Revolugdo Americana; A
Revolugdo Francesa, o Fim do Antigo Regime; A Era Napolebnica. Formagdo e Consolidacdo do Estado
Monarquico Brasileiro; Organizacdo Politica Sécio Econdmico do Império Brasileiro; O Governo Regencial.
Hegemonia e Crise do Capitalismo. O Crescimento do Proletariado e as Ideias de Contestagdao do
Capitalismo. A Expansdo Imperialista e Colonialista. Da Instalagdao do Segundo Império a Crise Estrutural
que levou a Republica. A Estrutura Econ6mica, Social e Politica. A Crise Final do Império e a Proclamacdo
da Republica. A Primeira Guerra Mundial. A Revolucdo Russa de 1917. A Republica Velha no Brasil (1889
- 1930). As ContradigGes Socioeconémicas; A Estrutura de Poder; A Revolugdo de 1930. Os Fascismos
do Entre - guerras. A Segunda Guerra Mundial. A Republica Brasileira de 1930 a 1945. O Mundo Pds
Guerra; A Oposicdo entre Capitalismo e Socialismo: A Guerra Fria. O Movimento Militar de 1964 no
Brasil. O Mundo Atual.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA PROFESSOR DE EDUCA(;I'-\O FisicA (6° A 9°): A Historia
da Educacdo Fisica; Metodologia para o ensino da Educacdo Fisica; Fungdo social da Educacao Fisica;
Educacdo Fisica adaptada. Como trabalhar o conceito de inclusdo; Concepgdes psicomotoras na Educagdo
Fisica escolar; Processo avaliativo na Educacdo Fisica escolar; Educacdo Fisica e o desenvolvimento
humano; Inclusdo na Educagdo Fisica; Corpo, sociedade e a construgdo da cultura corporal de
movimento; As diferentes tendéncias pedagdgicas da Educacgdo Fisica na escola; Parametros Curriculares
Nacionais / MEC - Educacdo Fisica; Crescimento e desenvolvimento motor. A importancia do esporte na
atualidade e a Lei n© 11.274/06. Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA PROFESSOR DA EDUCACZ\O ESPECIAL: A Educagao
Especial no ambito da politica educacional brasileira. A escolarizacdao dos diferentes: os saberes que a
legitimam e as praticas disciplinares que Ihe conferem materialidade. Os recursos necessarios para o
trabalho com as criancas com necessidades especiais. Fundamentos da Educacdao Especial; praticas e
dilemas da Educacdo Especial na escola publica. Construcdo de estratégia para inclusdo; Principais
caracteristicas das escolas inclusivas; Conceitos histdricos sobre deficiéncia; Legislagdo da Educagdo
Inclusiva; Conceitos Histéricos sobre deficiéncia na visdo de Vygotsk (Defectologia); Deficiéncias
Sensoriais, Deficiéncia Multipla e Altas Habilidades, Deficiéncias Fisicas, Intelectual, Sindromes e
Transtornos Globais do Desenvolvimento. O processo de ensino e da aprendizagem no contexto atual. Lei
de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional (Lei 9394/96); Ensino Fundamental de nove anos - Lei n°
11.274/06. Estatuto da Crianga e do Adolescente.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA PROFESSOR DA EDUCA(;AO INFANTIL (CRECHE) E
PROFESSOR DA EDUCAGCAO INFANTIL (PRI'E-ESCOLA): A organizacdo da educacgdo brasileira: niveis
e modalidades. Projeto Politico Pedagdgico. Gestdo democratica e participativa. Os pilares da educagao.
Visdo histérica da Educagdo Infantil no Brasil. Referencial Curricular Nacional para a Educagdo Infantil

(RCENEI). Concepcdo de Educacgdo Infantil, de infancia e de crianca. O imaginario infantil. O professor de
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Educagdo Infantil — Perfil. Desenvolvimento infantil — fisico, afetivo, cognitivo e social. Relagdo entre o
cuidar e o educar. A construcdo do raciocinio matematico. Pensamento e linguagem - leitura e escrita -
letramento. O brincar e o brinquedo. Construcdo das diferentes linguagens pelas criangas: movimento,
musica, artes visuais, linguagem oral e escrita, natureza e ambiente e Raciocinio Logico. O jogo como
recurso privilegiado. Avaliacdo do processo educativo na Educacdo Infantil. Literatura Infantil. Leitura
literaria na educacdo infantil. Desenvolvimento da competéncia leitora na educacdo infantil. A
brincadeira como eixo norteador do curriculo de educacgédo infantil. Primeiros Socorros. Educacdo especial
na perspectiva inclusiva. O processo de ensino e da aprendizagem no contexto atual. Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdao Nacional (Lei 9394/96); Ensino Fundamental de nove anos - Lei n® 11.274/06.
Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA. Plano Nacional da Educacdo (2011-2020). Etica no trabalho

docente.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA PROFESSOR DAS SERIES INICIAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL: A organizacdo da educacdo brasileira: niveis e modalidades. Projeto Politico
Pedagdgico. Gestdo democratica e participativa. Os pilares da educacdo. Planejamento na Pratica
Educativa; metodologia e avaliagdo; metodologia e avaliagdo do processo ensino/aprendizagem; relagao
educacdo e sociedade e a educacdo e a escola; Tendéncias pedagdgicas na pratica escolar; Curriculo
escolar: conceito, fundamentos e componentes; Construcdao coletiva do Projeto Politico Pedagdgico; A
construcdo do conhecimento; orientacdes metodoldgicas para o Ensino Fundamental; atividades
adequadas e utilizagdo de jogos na aprendizagem; o processo de ensino e aprendizagem: a agao
pedagdgica; Papel do Professor; Educacdo especial na perspectiva inclusiva (diversidade na sala de
aula), A interdisciplinaridade e o trabalho com projetos no cotidiano das escolas. O processo de ensino e
da aprendizagem no contexto atual. Teorias pedagdgicas: Vygotsky, Paulo Freire, Wallon e Piaget. IDEB.
Prova Brasil. Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (Lei 9394/96); Ensino Fundamental de nove
anos - Lei n® 11.274/06. Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA. Plano Nacional da Educagdo (2011-
2020). Etica no trabalho docente.
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ANEXO II
ATRIBUIGCOES DOS CARGOS
ADVOGADO
Representar em juizo ou fora dele a Prefeitura, nas agdes em que for autora, ré ou interessada, acompanhando
o andamento do processo, prestando assisténcia juridica, apresentando recursos em qualquer instancia,
comparecendo a audiéncia em outros atos, para defender direitos ou interesses; estudar a matéria juridica e de
outra natureza, consultando cddigos, leis, jurisprudéncia e outros documentos, para adequar os fatos a
legislacdo aplicavel; preparar a defesa ou acusacdo, arrolando e correlacionando os fatos e aplicando o
procedimento adequado, para apresenta-lo em juizo; acompanhar o processo em todas as suas fases,
requerendo seu andamento através de peticOes especificas, para garantir seu tramite legal até a decisdo final
do litigio; representara parte de que é mandatario em juizo, comparecendo as audiéncias e tomando sua
defesa, para pleitear uma decisdo favoravel; redigir ou elaborar documentos juridicos, pronunciamentos,
minutas e informacdes sobre questdes de natureza administrativa, fiscal, civil, comercial, trabalhista, penal ou
outras aplicando a legislagdo, forma e terminologia adequadas ao assunto em questdo, para utiliza-los na
defesa do municipio; orientar a Prefeitura com relacdo aos seus direitos e obrigagdes legais; prestar servigos de

consultoria juridica.

AGENTE DE ENDEMIAS

Avaliar as condigcdes e problemas de salde; coletar dados de salde através de registro de rotina; vigilancia
epidemioldgica e levantamento; produzir informagGes de salde através da anadlise de dados; interpretar e
divulgar informacbes de saude; realizar visitas domiciliares periodicamente, conforme protocolos; realizar
apreensdo de animais vadios em perimetro urbano; realizar o controle de zoonoses; trabalhar sempre
utilizando os equipamentos de protegdo individual; zelar pelo ambiente de trabalho; agir com orientagdo do

enfermeiro e/ou veterinario; desempenhar tarefas afins.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Utilizar instrumentos para diagndsticos demografico e socio-cultural da comunidade de sua atuacdo; executar
atividades de educagdo para a saude individual e coletiva, registrar, para controle das acbGes de salde,
nascimentos, 6bitos, doengas e outros agravos a salde, estimular a participacdo da comunidade nas politicas-
publicas como estratégia da conquista de qualidade de vida a familia; participar ou promover agbes que
fortalecam os elos entre o setor de salde e outras politicas publicas que promovam a qualidade de vida,
realizar visitas domiciliares periddicas para monitoramento de situagdes de risco a familia; desenvolver outras

atividades pertinentes a fungdo do Agente Comunitario de Saude; desempenhar tarefas afins.

ASSISTENTE SOCIAL

Prestar servicos de ambito social a Prefeitura, identificando e analisando seus problemas e necessidades
materiais, psiquicas e de outra ordem e aplicando métodos e processos basicos do servico social, para prevenir
ou eliminar desajustes de natureza biopsicossocial e promover a integracdo ou reintegracdo das pessoas a
sociedade; realizar de estudos e pesquisas que identifiquem o perfil sdcio-econdmico-cultural da populagdo
atendida, suas demandas, caracteristicas do territério, dentre outras tematicas; realizar reunides de estudos
tematicos, oficinas, estudo de casos; participar nos espagos dos conselhos de politicas e direitos, foruns, em
especial das areas da educacdo, assisténcia, crianca e adolescente e salde; fortalecer a parceria com as
equipes dos Conselhos Tutelares, CRAS, CREAS e unidades de salde para viabilizar o atendimento e

acompanhamento integrado da populagdo atendida; outras atribuigdes afins solicitadas pela chefia imediata.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO
Executar tarefas de apoio administrativos nas areas de protocolo, arquivo, orcamento e financas, pessoal,

material e patrimonio; desenvolver atividades na &rea administrativa dando suporte as atividades da
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Instituicdo; desenvolver e preparar expedientes administrativos que se fizerem necessarios nas diversas
unidades, sob orientagdo; controlar a entrada e saida de materiais, ferramentas e equipamentos no canteiro de
obras, bem como o registro de freqiiéncia dos servidores, sob orientacdo; inteirar-se dos trabalhos
desenvolvidos em cada setor, visando orientar e facilitar a obtengdao de dados, documentos ou outras
solicitagGes dos superiores; Participar de estudos e projetos a serem elaborados e desenvolvidos por técnicos;
atuar como responsavel pela fiscalizacgdo e manutencdo da ordem nos ambientes; operar equipamentos
diversos, tais como: projetor multimidia; aparelhos de fax; maquinas fotocopiadoras/duplicadoras e outros;
zelar pela higiene, limpeza, conservagao e boa utilizagdo dos equipamentos e instrumentos utilizados sob sua
responsabilidade, solicitando junto a chefia os servicos de manutencdo; realizar e atender chamadas
telefonicas, anotar e enviar recados; manter, organizar, classificar e atualizar arquivos, ficharios, livros,
publicacdes e outros documentos, para possibilitar controle e novas consultas; realizar servigos auxiliares no
processo de aquisicdo e processamento técnico; executar servicos auxiliares de preparagdo para restauro e
conservagao do material bibliografico e ndo bibliografico; realizar servicos especificos de digitacdo de cartas,
memorandos, minutas, cartas e textos diversos; atender ao publico em geral, averiguando suas necessidades
para orienta-los e/ou encaminha-los as pessoas e/ou setores competentes; receber, entregar, levar e buscar
documentos, materiais de pequeno porte, livros e outros, através de malote e protocolo, providenciando os
registros necessarios de empréstimos e devolugdes e afixar materiais de divulgacdo em editais, quando
necessario; participar de programa de treinamento, quando convocado; executar tarefas pertinentes a area de
atuacdo, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica; executar outras tarefas compativeis com

as exigéncias para o exercicio da fungdo.

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

Auxiliar na instrumentacdo do cirurgido dentista; executar e orienta a aplicagdo tdpica de substancias quimicas
para a prevencdo de carie dental, colaborando no desenvolvimento de programas educativos; auxiliar na
recepcdo de pacientes; elaborar o cadastro; estabelecer horario de consulta com dentista; executar diariamente
limpeza e assepsia do campo de atividades odontoldgicas; limpar utensilios e esteriliza o instrumental usado;
providenciar a manutencdo do equipamento odontoldgico; organizar os arquivos e armarios de medicamentos;
efetuar o registro das atividades em mapas diarios e mensais de produtividade para ser enviado a controle dos
Orgdos Estadual e Municipal de Sautde; acompanhar o Cirurgido Dentista nas atividades externas; executar

outras tarefas afins determinadas pelo superior imediato.

AUXILIAR DE CRECHE

Auxiliar os professores responsaveis pelos alunos das Creches Municipais; atender individualmente o aluno na
sua higiene pessoal sempre que necessario e nos horarios estabelecidos; dar refeicdo aos alunos que nao
comem sozinhos e acompanhar as refeigbes dos demais; comparecer as reunides sempre que solicitado;
atender aos pedidos da Administracdo quando necessario; orientar a entrada e saida, zelando pela seguranca e
bem-estar dos mesmos; observar condicdes fisicas do aluno diariamente, na entrada e saida do periodo,
buscando o maior nimero de informacGes sobre a sua saude; auxiliar na hora do repouso dos alunos; trocar
fralda, dar banho, vestir (roupas e calgados), pentear e zelar pela higiene do aluno carinhosamente,
empregando a voz com suavidade; atentar as alteragdes de comportamento do aluno e comunicar a Direcdo
suas observagGes; auxiliar na organizacdo de atividades pertinentes ao agrupamento de aluno, em conjunto
com o professor e na sua auséncia; auxiliar na organizacdo de mochilas; acompanhar e orientar o uso do
sanitario; executar outras tarefas referentes ao cargo; executar outras tarefas solicitadas pela chefia imediata,

compativeis com a fung&o.

AUXILIAR DE FISCALIZACAO DE TRIBUTOS
Auxiliar o fiscal de tributos na realizacdo de servigos administrativos na area tributaria, verificando registros de

pagamentos, verificar a regularidade do licenciamento de atividades comerciais, industriais e de prestagdes de
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servigos; verificar a regularidade da utilizagdo dos meios de publicidade em via publica; executar outras tarefas

correlatas.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Executar trabalhos e atividades rotineiras em geral; Executar servigos de preparagao de alimentos, zeladoria, e
manutencdo predial; desenvolver atividades de apoio em diversas areas; efetuar, sob orientacdo da chefia
imediata, servigos auxiliares de copa e cozinha, jardinagem, lavanderia, banheiro, limpeza e conservagao;
trabalhar seguindo normas de seguranga, higiene, qualidade e protecdo ao meio ambiente; fechar portas,

janelas e outras vias de acesso; executar outras atribuigdes afins.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I1

Efetuar limpeza nas dependéncias de érgdos publicos, executar servigos auxiliares de construgdo e conservagao
de logradouros e vias publicas, executar tarefas de capina em geral, efetuar servicos de carga e descarga de
caminhdes, executar tarefas auxiliares da fabricagdo de artefatos de cimento, executar tarefas de abertura e
fechamento, de valas e de assentamento de canos auxiliares em medigdes com trena balizamento e
nivelamento, executar tarefas de auxiliares de construgdo e conservacao de obras, retelhamento, executar
trabalhos de limpeza geral remogdo e arrumacdo de moveis e utensilios, executar tarefas auxiliares de

lubrificagdo e troca de dleo e filtros em viaturas, maquinas equipamentos, executar outras tarefas afins.

CONTADOR

Organizar e dirigir os trabalhos inerentes a contabilidade da Prefeitura, planejando, supervisionando, orientando
sua execugdo e participando dos mesmos, de acordo com as exigéncias legais e administrativas, para apurar os
elementos necessarios a elaboragdo orcamentdria e ao controle; reunir informagdes para decisbes em
matéria de contabilidade; elaborar planos de contas e preparar normas de trabalho de contabilidade;
escriturar ou orientar a escrituragdo de livros contabeis de escrituracdo cronoldgica ou sistematica; fazer
levantamentos e organizar balangos e balancetes patrimoniais e financeiros; fazer revisdao de balanco;
efetuar pericias contabeis; participar de trabalhos de tomadas de contas dos responsaveis por bens ou
valores do Municipio; orientar ou coordenar os trabalhos de contabilidade em reparticdes ou quaisquer
outras que, pela sua natureza, tenham necessidade de contabilidade prépria, assinar balancos e
balancetes; preparar relatérios informativos sobre a situagdo financeira e patrimonial das reparticdes;
orientar do ponto-de-vista contabil, o levantamento dos bens patrimoniais do Municipio, realizar estudos
e pesquisas para o estabelecimento de normas diretoras de contabilidade do Municipio; planejar modelos
e férmulas para uso dos servicos de contabilidade; estudar sob o aspecto contabil, a situacdao da divida

publica municipal; executar tarefas afins.

ELETRICISTA

Confeccionar instalacGes elétricas em prédios publicos; localizar e reparar defeitos em sistemas elétricos;
recuperar aparelhos eletrodomésticos; distribuir, orientar e fiscalizar a execucdo de tarefas que eventualmente
forem executadas sob seu comando; relacionar e controlar o material necessario aos servicos a executar;

desempenhar tarefas afins.

ENFERMEIRO

Planejar, organizar, supervisionar e executar os servicos de enfermagem em postos de salde e unidades
assistenciais, empregando processos de rotina e/ou especificos, para possibilitar a protecdo e a recuperacdo da
saude individual ou coletiva; participar da elaboracdo e execugdo de programas de saude publica; elaborar
plano de enfermagem a partir do levantamento e andlises das necessidades prioritarias de atendimento

aos pacientes e doentes; planejar, organizar e dirigir os servicos de enfermagem, atuando técnica e
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administrativamente, a fim de garantir um elevado padrdo de assisténcia; desenvolver tarefas de
enfermagem de maior complexidade na execugdo de programa de salde e no atendimento aos pacientes
e doentes; coletar e analisar dados sécio-sanitarios da comunidade a ser atendida pelos programas
especificos de saude; estabelecer programas para atender as necessidades de saude da comunidade,
dentro dos recursos disponiveis; realizar programas educativos em salde, ministrando palestrar e
coordenando reunibes, a fim de motivar e desenvolver atitudes e habitos sadios; supervisionar e orientar
os servidores que auxiliem na execucdo das atribuicGes tipicas da classe; coordenar as atividades de
vacinacdo; elaborar as escalas mensais de trabalho e supervisionar o servigo diario do pessoal de
enfermagem para as atividades externas e internas; supervisionar a manutengdo do controle dos
aparelhos, verificando o funcionamento e a qualidade dos aparelhos utilizados na area de enfermagem,
providenciando a reparagdo ou substituicdo, quando necessario; divulgar e discutir com a equipe de
enfermagem as diretrizes e normas da Secretaria Municipal da Saude, bem como colaborar na supervisdo
quanto ao cumprimento deste; planejar, executar e participar dos programas de treinamento do pessoal
da enfermagem; participar do planejamento e das atividades de assisténcia integral a saude individual e
de grupos, particularmente aqueles prioritérios e de alto risco; desenvolver e/ou colaborar em pesquisas
na area da saude; proceder o registro dos procedimentos realizados, bem como de dados estatisticos;

executar outras atribuigdes afins solicitadas pela chefia imediata

FARMACEUTICO/BIOQUIMICO

Executar tarefas diversas relacionadas com a composicao e fornecimento de medicamentos e outros preparados
semelhantes, a analise de toxinas, de substancias de origem animal e vegetal, de matérias-primas e de
produtos acabados, valendo-se de técnicas e aparelhos especiais e baseando-se em férmulas estabelecidas,
para atender a receitas médicas, odontoldgicas e veterinarias e a outros propdsitos; atuar em atividades de
planejamento, elaboragdo, coordenagao, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e execugdo de
procedimentos e programas; programar, orientar, executar, supervisionar e responder tecnicamente pelo
desempenho das atividades laboratoriais, realizacdo de controle de qualidade de insumos de natureza
bioldgica, fisica, quimica e outros, elaborando pareceres técnicos, laudos e atestados de acordo com as
normas; organizar o processo produtivo, distribuindo tarefas a equipe auxiliar, orientando a correta
utilizagdo e manipulagao de materiais, instrumentos e equipamentos, de acordo com normas de higiene e
seguranga para garantir a qualidade do servico; participar no desenvolvimento de agdes de investigacao
epidemiolégica, organizando e orientando na coleta, acondicionamento e envio de amostras para analise
laboratorial; realizar estudos de pesquisas microbioldgicas, imunoldgicas, quimicas, fisico quimicas
relativas a quaisquer substancias ou produto que interesse a saude publica; participar da previsdo,
provisdo e controle de materiais e equipamentos opinando tecnicamente na aquisicdo dos mesmos;
prestar assessoria na elaboragdo de projetos de construgdo e montagem de area especifica; participar de
equipes multidisciplinares no planejamento, elaboracdo e controle de programas de salde publica;

executar, propor outras atividades que contribuam para a eficiéncia de seu trabalho.

FISCAL AMBIENTAL

Coordenar processos de controle ambiental, utilidades, tratamento de efluentes e levantamentos
meteoroldgicos; identificar parametros de qualidade ambiental do solo, da agua e do ar; definir medidas e
aplicar agBes corretivas; atender normas e legislagdo ambiental; aplicar conhecimentos de informatica na
gestdo ambiental; propor agdes preventivas de impactos ambientais; desenvolver campanhas educativas para
conservacdo e preservacao do meio ambiente e qualidade de vida do homem; outras atribuicdes afins

solicitadas pela chefia imediata.
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FISCAL DE TRIBUTOS

Realizar servigos administrativos na area tributdria, instruindo contribuintes, verificando registros de
pagamentos, fazendo plantdes fiscais, lavrando autos de infracdo; Fiscalizar o cumprimento da legislacao
tributaria; constituir o crédito tributdrio mediante langamento; controlar a arrecadagdo e promover a
cobranca de tributos, aplicando penalidades; analisar e tomar decisdes sobre processos administrativo-
fiscais; controlar a circulagdo de bens, mercadorias e servigos; atender e orientar contribuintes e, ainda,

planejar, coordenar e dirigir 6rgdos da administragdo tributaria.

FISIOTERAPEUTA

Planejar, organizar e executar servigos gerais e especificos; avaliar a elegibilidade do lesionado para ser
submetido ao tratamento proposto; fazer testes musculares, goniometria, perimetria, pesquisa de
reflexos normais e patoldgicos, provas de esforco e sobrecarga para identificar a incapacidade do
paciente; elaborar plano de tratamento, orientando a familia do paciente no acompanhamento domiciliar;
orientar, treinar o manuseio de aparelho e supervisionar na execugdo do plano de tratamento; reavaliar
0 paciente para conotar recuperagdo, fazendo a integracdo médico/paciente através de sugestdes,
alteracdes na conduta de tratamento e encaminhamento para alta definitiva; fazer estudos junto a
equipe técnica para definir melhor atuacgdo para integracdo do individuo na sociedade; promover cursos
internos de atualizacdo para técnicos e atendentes; assessorar autoridades superiores em assuntos de
fisioterapia, preparando informes, documentos, laudos e pareceres; fornecer dados estatisticos e

apresentar relatorios de suas atividades e executar outras atividades compativeis com o cargo.

FONOAUDIOLOGO

Avaliar as deficiéncias dos alunos da Rede Municipal de Ensino, realizando exames fonéticos, da linguagem, de
audiometria, além de outras técnicas prdprias para estabelecer plano de tratamento ou terapéutico; elaborar
plano de tratamento dos alunos, baseando-se nas informagdes médicas, nos resultados dos testes de avaliacdo
fonoaudioldgica e nas peculiaridades de cada caso; desenvolver trabalhos de correcdo de distlirbios da fala e da
audicdo, objetivando a reeducagdo neuromuscular e a reabilitacdo do aluno da Rede Municipal de Ensino;
elaborar pareceres, informes técnicos e relatdrios para implantacdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de

atividades em sua area de atuacgdo; outras atribuigdes afins solicitadas pela chefia imediata.

INSTRUTOR DE LIBRAS

Instruir sobre Libras nas escolas da rede publica municipal em classe comum de ensino e nas salas de recursos
multifuncionais; interagir com professores de escolas que tém aluno surdo, auxiliando nas agdes pedagogicas
planejadas e/ou realizadas no ambiente escolar; ministrar instrucdo sobre Libras para pessoas ouvintes e
surdas de acordo com a necessidade da Secretaria Municipal de Educagao, bem como nas escolas; intermediar
a comunicacdo entre interlocutores surdos e ouvintes em diferentes situagdes, inclusive do cotidiano escolar;
prestar servicos em seminarios, palestras e eventos de formagdo continuada, quando solicitado; orientar
professores quanto as suas possiveis duvidas em Libras; realizar outras instrugbes compativeis com sua

especializagdo profissional.

MEDICO CLINICO GERAL

Clinicar e medicar pacientes; assumir responsabilidades sobre os procedimentos médicos que indica ou do qual
participa; responsabilizar-se por qualquer ato profissional que tenha praticado ou indicado, ainda que este
tenha sido solicitado ou consentido pelo paciente ou seu representante legal; respeitar a ética médica; planejar
e organizar qualificacdo, capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no 6rgdo em que
atua e demais campos da administragdo municipal; examinar o paciente, utilizando os instrumentos

adequados, avaliar as condigdes de salde e estabelecer diagndstico nos @mbitos somaticos, psicoldgicos
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e sociais; requisitar exames subsidiarios, analisando e interpretando seus resultados; atender os
problemas de saude ambulatorial; fazer encaminhamento de pacientes a outros especialistas, quando
julgar necessario; prestar pronto atendimento a pacientes ambulatoriais, mesmo nos casos de urgéncia e
emergéncia, decidindo as condutas, inclusive pela internacdo quando necessaria; estabelecer o plano
médico-terapéutico-profilatico, orientando os pacientes, prescrevendo os medicamentos, dietas e demais
terapéuticas apropriadas a cada paciente internado, sempre que necessario ou solicitado; dar grande
énfase a prevengdo de doencgas, mas sem se descuidar das atividades curativas e reabilitadoras; integrar
a equipe multiprofissional de salde, responsabilizando-se pela orientacdo desta, aos cuidados relativos a
sua area de competéncia, seguindo também as orientacdes dos demais profissionais nas suas areas
especificas; realizar registros adequados sobre seus pacientes, sobre vigilancia epidemioldgica,
estatistica de produtividade, de motivos de consulta e outras, nos formularios e documentos adequados;
participar em todas as atividades para que for designado pela chefia imediata; contribuir no
planejamento, administracdo e geréncia dos servicos de saude, sempre que designado para tal;
comunicar ao seu superior imediato qualquer irregularidade; zelar pela manutencdo e ordem dos
materiais, equipamentos e locais de trabalho; fazer pedidos de material e equipamentos necessarios a
sua area de competéncia; cumprir e fazer cumprir as normas do setor de salde; participar de projetos
de treinamento e programas educativos, tanto para profissionais de sallde como para pacientes e outras
pessoas da comunidade, manter-se atualizado através da educacgao profissional continua; propor normas
e rotinas relativas a sua area de competéncia, classificar e codificar doencas, operagoes, causas de morte
e demais situacGes de salde, de acordo com o sistema adotado; fazer parte de comissdes provisérias e
permanentes instaladas no setor onde trabalha, quando designado para tal; valorizar a relagao
médico/paciente e médico/familia como parte de um processo terapéutico e de confianga; participar dos
encontros dos grupos de educagcao em saude; acompanhamento e aconselhamento para a realizacdo dos
exames de AIV; realizar pequenos procedimentos cirdrgicos a nivel ambulatorial; comprometimento
extremo ao sistema Unico de Saude (SUS), observando sempre a lista

basica de medicamentos, de exames e seguir protocolos técnicos internos.

MEDICO GENERALISTA

Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamentos
para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica, para promover
a salde e bem estar do paciente; converter a pratica clinica em atendimento generalista; realizar consultas
clinicas, efetuar diagndsticos e tratamentos de individuos e familias da area adscrita; executar aces de
assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianga, adolescente, adulto e idoso, de ambos os
sexos; planejar e realizar consultas e procedimentos domiciliares e na UMSF - Unidade Municipal de
Saude da Familia; aliar a atuacdo clinica a pratica da salde coletiva; Planejar e realizar atividades
educativas de promogdo da salde; fomentar a criagdo de grupos de patologias especificas, integrando-os
a equipe; realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e emergéncias das intercorréncias dos
pacientes acompanhados pela equipe dentro da resolutividade esperada para o nivel local, referenciando
quando necessario; encaminhar aos servigos de maior complexidade, quando necessario, garantindo a
continuidade do tratamento na USMF, por meio de sistema de acompanhamento e de referéncia e
contra-referéncia, em que o médico mantém o vinculo e organiza o tratamento; realizar pequenas
cirurgias ambulatoriais; solicitar exames complementares; verificar e atestar débitos de usuarios em
acompanhamento, durante o horario de trabalho; rastrear doengas infectocontagiosas e cronico-
degenerativas; promover educagdo terapéutica para as doencas diagnosticadas; executar agGes basicas

de vigilancia sanitaria e epidemiolégica em sua area de abrangéncia; participar das reuniGes da equipe,
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sejam administrativa, de programacdo e planejamento, de estudo, avaliacdo e outras que contribuam
para a superacdo dos problemas identificados; realizar as atividades correspondentes as areas
prioritarias de intervencdo na Atengdo Basica; manter o asseio e organizacdo das instalacdes fisicas,
arquivos e documentos; acompanhar os usuarios na transferéncia para outros servigos quando, conhecer
o sistema de referéncia e contra referéncia; valorizar a relagdo médico-usuario e médico-familia como
parte do processo terapéutico; difundir, entre a equipe de trabalho e a comunidade, os conceitos de
cidadania, enfatizando a abrangéncia do direito a salide e as bases legais que o legitimam; desenvolver e
colaborar no desenvolvimento de pesquisas na area de salde que aprimorem as tecnologias de
intervengdo; participar da analise dos dados de produgdo da equipe; desenvolver outras atividades

atinentes que sejam atribuidas pelo Secretario.

MOTORISTA CATEGORIA D

Dirigir automovel, ambulancia, furgdo, 6nibus, micro-0nibus, camioneta ou veiculo similar, acionado os
comandos de sua marcha e diregdo e conduzindo-o no trajeto indicado, segundo as regras de transito, para
transportar passageiros, pequenas cargas; anotar quilometragens percorridas, consumo de combustivel e
ocorréncias verificadas na utilizagdo do veiculo sob sua responsabilidade, preenchendo relatdrio, para informar
a Chefia; verificar diariamente as condigdes de dleo, agua, combustivel, bateria, pneus e todo o sistema
elétrico, providenciando os reparos de qualquer defeito; recolher o veiculo ao término de sua utilizagdo,
conduzindo-o a garagens, para permitir sua manutencdo e abastecimento; executar outras tarefas referentes

ao cargo; executar outras tarefas solicitadas pela chefia imediata, compativeis com a fungdo.

NUTRICIONISTA

Desenvolver e executar atividades de nivel superior, de execucdo qualificada, envolvendo servicos relativos a
execucdo de projetos, pesquisas e planejamento em todos os seus aspectos cientificos da dieta na salde e na
enfermidade; planejar, organizar, dirigir, supervisionar e avaliar as unidades de alimentagdo e nutricdo
municipais, bem como outras atribuicdes afins solicitadas pela chefia imediata, propor e coordenar a adogao de
normas, padrGes e métodos de educacgdo e assisténcia alimentar, em estabelecimentos escolares, hospitalares e

outros; desenvolver suas atividades em locais definidos a critério da Administracdo.

ODONTOLOGO

Prestar assisténcia odontoldgica em postos de salde, escolas e creches municipais, bem como planejar, realizar
e avaliar programas de salde publica; examinar, diagnosticar e tratar afecgbGes de boca, dentes e regido
maxilofacial, utilizando processos clinicos ou cirargicos; prescrever e administrar medicamentos, determinando
via oral ou parenteral, para tratar ou prevenir afeccdes nos dentes e da boca; manter registro dos pacientes
examinados e tratados; fazer pericia odonto-administrativas, tomadas radiograficas e revelagdo; atendimento
clinico; controle da lesdo e reabilitagdo do paciente; exames clinicos e diagndsticos; participacdo nas atividades
de treinamento ou aperfeicoamento de profissionais e auxiliares, outras atribuicdes afins solicitadas pela chefia

imediata.

PEDAGOGO

Implementar a execugdo, avaliagdo e coordenar, com a equipe escolar, a (re)construgdo do projeto pedagdgico
das escolas de educagdo infantil, de ensino fundamental, de ensino médio ou de ensino profissionalizante;
viabilizar o trabalho pedagdgico coletivo e facilitar o processo comunicativo da comunidade escolar e de
associagdes a ela vinculadas; assessorar atividades de ensino, pesquisa e extensdo; desenvolver projetos
educacionais de modo a contribuir com a profissionalizagdo e crescimento dos educadores; liderar em
sistemas educacionais, em niveis de coordenagdo, supervisdo ou ensino; participar na organizacdo das

turmas, calendario letivo, distribuicdo das aulas e disciplinas, horario semanal de aulas; orientar o
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professor no registro dos livros de frequéncia em consonancia com as normas vigentes; sugerir projetos
de intervengdo na realidade da escola para a melhoria do processo educativo; acompanhar do trabalho
pedagdgico desenvolvido pelos professores; assessorar o professor no planejamento, quanto a selegédo
de conteldos e transposicdo didatica em consonancia com os objetivos da Proposta pedagdgica
Curricular e com as Diretrizes de cada disciplina; planejar em conjunto com o coletivo da escola a
intervengdo aos problemas levantados em conselho de classe; levantar e informar ao coletivo de
profissionais da escola e comunidade os dados do aproveitamento escolar; coordenar a escolha e
aquisicdo de materiais e equipamentos de uso didatico-pedagdgicos; incentivar e assessorar o professor
na selegdo de recursos didaticos para o ensino e aprendizagem dos conteldos escolares; coordenar o
projeto de formacdo continuada dos profissionais da escola para o aprimoramento tedrico-metodoldgico;
pesquisar e fornecer subsidios tedrico-metodoldgicos para o estudo e atender necessidades do trabalho
pedagdgico; organizar reunibes de estudo para a reflexdo e aprofundamento de temas relativos ao
trabalho pedagdgico da escola; participar do conselho escolar subsidiando tedérica e metodologicamente
as reflexGes e decisGes sobre o trabalho pedagdgico escolar; incentivar e propiciar a participagdao dos
alunos nos diversos momentos e érgdos colegiados da escola; zelar pelo cumprimento dos preceitos
constitucionais, da legislagdao educacional vigente e do Estatuto da crianca e do adolescente, como
fundamentos da pratica educativa; organizar e coordenar conselhos de classe de forma a garantir um
processo coletivo de reflexdo-agao sobre o trabalho pedagdgico; acompanhar e assessorar o professor na
selecao de procedimentos de avaliacdo do rendimento da aprendizagem adequando-os aos objetivos
educacionais previstos no P.P.P; acompanhar a frequéncia dos alunos as aulas evitando assim o seu
abandono; participar da sua formacdo continuada para atualizacdao tedrico-metodoldgica; ajudar na

administracdo da escola como um todo; assessorar atividades de ensino, pesquisa e extensao.

PROFESSOR DA EDUCACAO ESPECIAL

Planejar, organizar e ministrar aulas em classes de Educagdo Especial e no atendimento educacional
especializado e salas de recursos, desenvolvendo competéncias para identificar as necessidades educacionais
especiais para definir, implementar, liderar, apoiar a implementacdo de estratégia de flexibilizagdo, adaptacao
curricular, procedimentos didaticos e praticas alternativas adequadas ao atendimento das mesmas, bem como
trabalhar em equipe; elaborar plano de trabalho que contemple as especificidades da demanda existente na
unidade, atendidas as novas diretrizes de educagdo especial; orientar a equipe escolar quanto aos
procedimentos e estratégias de inclusdo dos alunos nas classes comuns; ministrar aulas em classes de
Portadores de Necessidades Especiais visando auferir-lhe conhecimentos, bem como integragdo social; elaborar
o plano de aula, selecionando o assunto, o material didatico a ser utilizado, com base nos objetivos fixados,
para obter melhor rendimento do ensino; elaborar boletins de controle e relatérios, apoiando-se na observacdo
do comportamento e desempenho dos alunos e anotando atividades efetuadas, para manter um Registro
atualizado que permita dar informagdes a diretoria da escola e pais; atuar nas salas de recursos atendendo
alunos individualmente ou em pequenos grupos, para alunos que apresentem necessidades educacionais

a

especiais, em horario diferente daquele em que frequentem a classe comum; proceder a observacdo dos
alunos, identificando necessidades e caréncias de ordem social, psicoldégica, material ou de saude que
interferem na aprendizagem, encaminhando-os a orientadora educacional ou a diregdo que os encaminha aos
setores especializados de assisténcia; comunicar a coordenacdo pedagdgica e a secretaria da escola, por
escrito, sobre o excesso de faltas dos alunos; ministrar aulas e trabalhos aos seus alunos de acordo com os
modernos preceitos e técnicas pedagdgicas, ensinando-os, orientando-os e conduzindo-os com compromisso e
dedicacdo, para que eles se tornem aptos a definir-se em opgdes basicas de vida pessoal e comunitaria;
documentar os resultados obtidos através de observagées, dados de auto avaliagdo e avaliagdo cooperativa, de
forma que possam ser levados ao conhecimento do aluno, pais e demais especialistas da escola; atualizar-se,
e
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quanto a conhecimentos especificos das disciplinas, areas de estudo e atividades que constituem o seu campo

de trabalho; realizar outras atividades correlatas ao cargo, quando requeridas e/ou determinadas por sua chefia

imediata, ou autoridade administrativa superior competente.

PROFESSOR DA EDUCAGCAO INFANTIL (CRECHE)

Cuidar e educar criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos; acompanhar e orientar as criangas durante as refeigdes,
estimulando a aquisicdo de bons habitos alimentares; auxiliar as criangas na ingestdo de alimentos na
quantidade e forma adequada; oferecer mamadeira, tomando o devido cuidado com o regurgito; cuidar,
estimular e orientar as criangas na aquisicdo de habitos de higiene, trocando fraldas, dando banho e escovando
os dentes; observar o comportamento das criangas durante o periodo de repouso e no desenvolvimento das
atividades diarias; prestar os primeiros socorros, quando necessario; relatar as ocorréncias ndo rotineiras a
chefia imediata para providéncias subsequentes; garantir a seguranca das criangas na Unidade Educacional;
cuidar do ambiente, dos materiais utilizados no desenvolvimento das atividades, organizando os objetos de uso
pessoal das criangas; realizar atividades recreativas e trabalhos educacionais utilizando jogos, brincadeiras,
desenhos e colagem; organizar registro de observagdo das criangas; acompanhar e avaliar sistematicamente o
desenvolvimento integral da crianga; estar atento as interagdes das criangcas com os outros, com as coisas, com
o ambiente; planejar um espago que estimule a inteligéncia das criangas, bem como sua imaginacdo,
permitindo descobertas e agugando sua curiosidade; ministrar os dias letivos e as horas/aulas estabelecidas;
participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a reunides pedagdgicas, articulagdo com a
comunidade e colaboragdo com a administracdo da Chefia e da Escola; colaborar com as atividades de
articulagdo com as familias e a comunidade; participar da Reunido de Pais; participar dos cursos de formacgao

continuada, inclusive os oferecidos pela Chefia; outras atribuicdes afins solicitadas pela chefia imediata.

PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL (PRE-ESCOLA)

Elaborar o plano de aula a ser executado; ministrar aulas para os alunos, de acordo com o planejamento
previamente elaborado; aplicar e corrigir trabalhos; participar de reunides pedagdgicas no érgdo municipal de
ensino. Participar de reuniGes de pais e mestres; ajudar nas comemoracdes civicas. Observar e cumprir as
normas de higiene e seguranca no trabalho; desenvolver coletivamente atividades e projetos pedagdgicos;
promover o processo de ensino/aprendizagem; realizar a avaliagdo do rendimento escolar; atender as
dificuldades de aprendizagem do aluno, inclusive dos portadores de necessidades especiais; participar de
atividades escolares que envolvam a comunidade; elaborar relatdérios; promover a participacdo dos pais e
responsaveis pelos alunos no processo de aprendizagem; participar de programas de avaliacdo escolar e
institucional; executar outras tarefas correlatas que lhe forem designadas; observar regras de seguranga e

higiene dos alunos sob sua responsabilidade.

PROFESSOR DAS SERIES INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL

Elaborar o plano de aula a ser executado; ministrar aulas para os alunos de 1° ao 5° ano do ensino
fundamental, de acordo com o planejamento previamente elaborado; aplicar e corrigir trabalhos. Participar de
reunides pedagodgicas no 6rgdo municipal de ensino; participar de reuniGes de pais e mestres; ajudar nas
comemoracles civicas; observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho; desenvolver
coletivamente atividades e projetos pedagdgicos; promover o processo de ensino/aprendizagem; proceder a
avaliacdo do rendimento escolar. Atender as dificuldades de aprendizagem do aluno, inclusive dos portadores
de necessidades especiais; participar de atividades escolares que envolvam a comunidade; elaborar relatérios;
promover a participacdo dos pais e responsaveis pelos alunos no processo de aprendizagem; elaborar e
executar projetos de pesquisa sobre o ensino municipal; participar de programas de avaliagdo escolar e

institucional; executar outras tarefas correlatas que |he forem designadas.

PROFESSOR DAS SERIES FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL (LINGUA PORTUGUESA; PROFESSOR DE
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MATEMATICA; PROFESSOR DE INGLES; PROFESSOR DE GEOGRAFIA; PROFESSOR DE HISTORIA;
PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA)

Planejar e ministrar aulas em sua disciplina nas séries finais do ensino fundamental (6° ao 9° ano),
transmitindo conteldos tedricos e praticos através de explicagdes e dinamicas de grupo; Realizar avaliagdo de
seus alunos e efetuar toda escrituragdo pertinente de suas atividades pedagdgicas, executando outras
atividades correlatas; Zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer estratégias de recuperagdo para os
alunos de menor rendimento; ministrar as horas-aula estabelecidas, além de participar dos periodos dedicados
ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional; colaborar com as atividades de articulagdo da

escola com as familias e a comunidade.

PSICOPEDAGOGO EDUCACIONAL

Planejar, implementar, orientar e coordenar tarefas relativas a projetos e trabalhos especializados no campo da
Psicopedagogia; desenvolver acgles preventivas, detectando pessiveis perturbacbes no processo ensino-
aprendizagem; participar da dinamica das relagées da comunidade educativa a fim de favorecer o processo de
integracdo e troca; promover orientacdes metodoldgicas de acordo com as caracteristicas dos individuos e
grupos; realizar processo de orientagdo educacional, vocacional e ocupacional, tanto na forma individual como
em grupo; desenvolver projetos sécio-educativo, a fim de resgatas valores e auto-conhecimento; desempenhar

outras tarefas de mesma natureza e complexidade.

PSICOLOGO

Realizar estudo e avaliagdo dos mecanismos de comportamento humano, elaborando e aplicando técnicas
psicologicas, como testes para a determinagdo de caracteristicas afetivas, intelectuais, sensoriais ou motoras e
outros métodos de verificagdo, para possibilitar a orientacdo, selecdo e treinamento no campo profissional e o
diagndstico e terapia clinicos; realizar psicodiagndsticos para fins de selegdo, orientagdo vital e pré-
profissional; proceder a analise de funcGes sob o ponto de vista psicoldgico; fazer exames de selegdo em
criangas, para fins de ingresso em instituicdes assistenciais; prestar atendimento breve a pacientes em
crise e a seus familiares, bem como a alcoolistas e toxicomanos; atender criancas excepcionais, com
problemas de deficiéncia mental e sensorial, ou portadoras de desajustes familiares e escolares,
encaminhando-as para escolas ou classes especiais; formular com base em elementos colhidos, hipoteses
de trabalho para orientar as exploracGes psicoldégicas, médicas e educacionais; realizar pesquisas
psicopedagodgicos; confeccionar e selecionar o material psicopedagogicos; confeccionar e selecionar o
material psicopedagdgico e psicoldgico necessario ao estudo dos casos; realizar pericias e elaborar
pareceres; prestar atendimento psicolégico a criancas e adolescentes em instituicGes comunitarias do
Municipio, bem como os encaminhamentos do Conselho Tutelar; manter atualizado o prontudrio de casos
estudados; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucdo das atividades préprias do

cargo; executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissdo.

QuiMICO

Realizar estudos, ensaios e experiéncias em todos os campos da quimica; estudar a estrutura das substancias,
empregando principios, métodos e técnicas quimicas; determinar métodos de analise, baseando-se em estudos,
ensaios e experiéncias efetuados em todos os campos da quimica; realizar pesquisas no campo da Quimica
Organica, Inorganica, Fisica e Analitica; pode especializar-se em determinado campo da Quimica e ser
designado de acordo com sua especializacdo; executar outras tarefas de mesma natureza e mesmo nivel de

dificuldade. Outras atribuicdes afins solicitadas pela chefia imediata.

TECNICO EM AGROPECUARIA

Prestar assisténcia e consultoria técnicas, orientando diretamente os produtores sobre produgdo agropecuaria,
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comercializagdo e procedimentos de biosseguridade; executar projetos agropecuarios em diversas etapas;
planejar atividades agropecuarias; promover organizagdo, extensdo e capacitacdo rural; fiscalizar producdo

agropecuaria; disseminar producdo organica.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Prestar assisténcia de enfermagem de carater preventivo e/ou curativo internos e externos da unidade,
participar das atividades nos programas especificos desenvolvidos na rede basica de saude do Municipio;
colaborar em pesquisas ligadas a area de saude, desenvolvidas nas unidades; participar de reunides,
treinamentos e reciclagem; proceder preparar pacientes para consultas, exames e tratamentos; observar,
reconhecer e descrever sinais e sintomas; ministrar medicamentos por via oral e parenteral; realizar controle
hidrico, fazer curativos, nebulizagdo; executar tarefas referentes a conservagdo e aplicacdo de vacinas; colher
material para exames laboratoriais; executar atividades de desinfeccdo e esterilizagdo; orientar pacientes no

pds consulta; executar outras atribuicGes afins.

TECNICO EM INFORMATICA

Operar microcomputadores, monitorando o desempenho de aplicativos, recursos de entrada, armazenamento e
saida de dados, consumo da unidade central de processamento (CPU) e recursos de rede bem como a
assegurar o funcionamento dos hardwares e softwares e a orientar usuarios na utilizagdo de equipamentos e
aplicativos nos diversos setores da Prefeitura; desenvolver e/ou implementar, bem como documentar e
implantar sistemas de informagao de acordo com os padrbes estabelecidos; garantir a guarda, a
recuperagao, a seguranca e a confidencialidade das informacgGes disponibilizadas pelos sistemas de
informacdes; analisar propostas e solicitacdes dos érgdos usuarios de hardware, software, aplicativos e
desenvolvimentos de sistemas para viabiliza-las técnica-economicamente; definir estrutura dos dados e
programas de acordo com a necessidades dos sistemas; analisar a performance, instalar e detectar erros
e alterar os softwares basicos utilizados pela instalacdo; instalar e operar equipamentos de informatica;
orientar quanto a utilizacgdo adequada de hardwares e softwares necessarios a implementagdo na
instalagdo; implantar, avaliar o desempenho, monitorar e manter a rede de teleprocessamento; elaborar
especificagdes técnicas de ferramentas de hardware e software necessarias para a solugcdo de problemas;
manter, controlar e reorganizar banco de dados; prestar suporte e consultoria ao usuario final quanto a
utilizagdo de recursos de informatica colocados a sua disposicdo; prestar suporte e acompanhar testes de
implantacdo de sistemas; efetuar processamento de calculo de tributos no sistema de informatica;
manter controle, orientando aos usuarios quanto a instalacdo de softwares ilegais e remocgao, quando

necessario, efetuar outras atividades correlatas com o cargo solicitadas pela chefia imediata.

TECNICO EM LABORATORIO

Desenvolver atividades técnicas de anadlises clinicas e laboratério, realizando exames através da manipulagdo
de aparelhos de laboratdrio e por outros meios, para possibilitar o diagndstico, o tratamento ou a prevencéo de
doengas; controlar material de consumo e orientar os pedidos dos mesmos; orientar e fiscalizar a limpeza nas
dependéncias do laboratério para garantir a higiene do ambiente; outras atribuigdes afins solicitadas pela chefia

imediata.

TECNICO EM RADIOLOGIA (RAIOS-X)

Preparar materiais e equipamentos para exames e radioterapia; operar aparelhos médicos e odontoldgicos para
produzir imagens e graficos funcionais, como recurso auxiliar ao diagndstico e terapia. Preparar pacientes e
realizar exames de radioterapia; prestar atendimento aos pacientes fora da sala de exame, realizando as
atividades segundo boas praticas, normas e procedimento de biosseguranca e cddigo de conduta; registrar e

trocar informagdes com a equipe e com os pacientes.

e
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VIGIA

Efetuar rondas de inspecdo pelo prédio e imediacdes, examinando portas, janelas e portdes, para assegurar-se
de que estdo devidamente fechados, atentando para eventuais anormalidades; manter a vigilancia sobre
depodsitos de materiais, estacionamentos, patios, areas abertas, centros de esportes, escolas obras em
construcdo e edificios onde funcionam reparticGes municipais; impedir a entrada, no prédio ou areas
adjacentes, de pessoas estranhas e sem autorizacdo, fora do horario de trabalho, convidando-as a se retirarem,
como medida de seguranca; zelar pelo prédio e suas instalagbes - jardim, patio, cercas, muros, portdes,
sistemas elétricos e hidraulicos - tomando as providéncias que fizerem necessarias para evitar roubos, prevenir
incéndios e outros danos; controlar movimentagdo de pessoas, veiculos, bens, materiais, etc.; atender e
prestar informagGes ao publico, receber correspondéncias e encomendas; atender e efetuar ligagGes telefonicas
e/ou radio quando necessario; zelar pela seguranca de materiais e veiculos postos sob sua guarda; vigiar
materiais e equipamentos destinados a obras; comunicar a chefia imediata qualquer irregularidade ocorrida
durante seu plantdo, zelar pela seguranca dos alunos, quando lotado em unidade escolar; participar de

atividades de capacitagdo desenvolvidas pela Prefeitura e Executar outras atribuicGes afins.
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ANEXO III
CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

ATIVIDADES PERIODO

Publicagdo de Edital de Abertura de Inscrigdes 13 de Dezembro de 2016
Periodo de Isengdo de Inscrigbes 13 e 14 de Dezembro de 2016
Divulgagao de Resultado dos Pedidos de Isengdo 19 de Dezembro de 2016
Abertura das Inscrigbes 13 de Dezembro de 2016
Encerramento das Inscricdes 28 de Dezembro de 2016
Divulgagdo de Concorréncia 05 de Janeiro de 2017
Divulgagdo de Lista de Candidatos Inscritos 05 de Janeiro de 2017
Divulgacgdo de Locais e horario de Provas 11 de Janeiro de 2017
Aplicagdo da Prova Objetiva e discursiva 22 de Janeiro de 2017
Divulgagdo do Gabarito Preliminar 24 de Janeiro de 2017
Prazo para Interposigdo de Recursos contra o Gabarito Preliminar 25 e 26 de Janeiro de 2017
Resposta Para os Recursos Interpostos 03 de Fevereiro de 2017
Divulgagao do Gabarito Final 03 de Fevereiro de 2017
Divulgagao do Resultado das Provas 03 de Fevereiro de 2017
Edital de Convocagdo Para a Prova de Titulos 08 de Fevereiro de 2017
Divulgacdo do Resultado Preliminar das Provas de Titulos 17 de Fevereiro de 2017
Prazo Para Interposicdo de Recursos contra o Resultado Preliminar da Prova de Titulos 20 e 21 de Fevereiro de 2017
Divulgacdo do Resultado das Provas de Titulos 28 de Fevereiro de 2017
Edital de Divulgagdo de Resultado Final do Concurso Publico 1° de Margo de 2017
Divulgagao do Resultado Final 1° de Margo de 2017
Edital de Homologagdo de Resultado Final 03 de Margo de 2017
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ANEXO 1V
FORMULARIO DE INTERPOSIGCAO DE RECURSO

SOLICITACAO.

A

Comissdo Organizadora do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de RIACHAO-MA.

Como candidato a vaga de , solicito a revisdo:

( ) do Gabarito Oficial Preliminar da Prova Objetiva, questao(6es).

() do Resultado da Prova de Titulos.

Cidade UF Dia Més Ano

Assinatura do Candidato

Nome:

Namero de Inscrigao:

CPF:

RG do Candidato:

Telefone:

Celular:

E-mail:

INSTRUGOES:
» Entregar ou encaminhar a Coordenagdo do Concurso Publico (original e uma copia), sendo que cada
conjunto devera ter todos os recursos e apenas uma capa.
> Preferencialmente, datilografar ou digitar o recurso e entregd-lo de acordo com as especificagbes
estabelecidas no edital de abertura.
> Usar formuldrio de recurso individual para cada questdo. Identificar-se apenas na capa.
> Apresentar argumentagdo logica e consistente.

> Atencdo! O desrespeito a qualquer uma das instrugGes acima resultara no indeferimento do recurso.
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JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO (CADA QUESTAO EM UMA FOLHA INDIVIDUAL)

e —
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ANEXO V
FORMULARIO DE SOLICITAGAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

SOLICITACAO.

A

Comiss&o Organizadora do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de RIACHAO-MA

Eu, , inscrito (a) no cargo ,
com o Numero de Inscrigdo , devidamente inscrito (a) no Cadastro Pessoa Fisica do
Ministério da Fazenda sob o n° e RG n° , venho

através da presente instrumento, solicitar ATENDIMENTO ESPECIAL PARA O DIA DA PROVA, de
acordo com o subitem 3.5 deste Edital.

JUSTIFICAR A SOLICITAGAO

DOS PEDIDOS

Cidade UF Dia Més Ano

Assinatura do Candidato
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