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EDITAL 001/2016 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
SAAE - SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
SANTA RITA DE CASSIA - BAHIA

O DIRETOR DO SAAE - SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO do Municipio de Santa Rita de
Céssia-BA, no uso de suas atribuices legais, faz saber que fara realizar, de acordo com a Lei n?
112/2015 de 05 de maio de 2015 - que alterou a redagdo da Lei Municipal n2 41/2010, que havia
alterado a redacgdo da Lei Municipal n? 25/2002 -, o processo seletivo simplificado, em carater
urgente, para atender as necessidades tempordrias de excepcional interesse publico desta
Autarquia. Foi dispensado o respectivo Processo Seletivo Simplificado, consoante como disposto
no art. 37, inciso IX, da Constituicao da Republica, conforme constante abaixo:

1. DOS CARGOS

JORNADA
VENCIMENTO DE VALOR DA

REQUISITOS CARGO MENSAL (R$) TRABALHO INSCRICAO
SEMANAL

R __ , Ajudante de
Experiencia profissional na area para a qual

05* ) operador de| RS 880,00 40h RS40,00
concorre, conforme detalhado nos itens ETE
11.3; 11.3.1 e 11.3.2 deste Edital.
Ajudante de
05* Ensino Fundamental Incompleto operador de| RS 880,00 36h RS40,00
ETA
06* Ensino Fundamental Incompleto Ajudante de RS 880,00 40h R$40,00
Encanador
Apresentar diploma, devidamente
01* registrado, de conclusdo de curso de nivel Advogado |R$2057,36| 08h |R$100,00

superior em DIREITO, reconhecido pelo
Ministério da Educacdo e registro na OAB.

Apresentar diploma, devidamente
registrado, de conclusdo de curso de nivel
01* | superior em Engenharia Civil reconhecido
pelo Ministério da Educacdo e registro no

Conselho de Classe.

Engenheiro

. RS 2057,36 08h |[RS100,00
Civil

Apresentar diploma, devidamente
registrado, de conclusdo de curso de nivel
01* superior em Engenharia Ambiental, Quimico |R$2057,36| 08h |RS100,00

reconhecido pelo Ministério da Educacdo e
registro no Conselho de Classe se for o caso.

*0O quantitativo de vagas dispensa a reserva para negros e pessoas portadoras de deficiéncia.
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2. SINTESE DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

2.1. CARGO: AJUDANTE DE OPERADOR DE ETE
BREVE DESCRICAO: Operacionaliza¢do das Estacdes de Tratamento de Esgoto e das Elevatdrias.

2.2. CARGO: AJUDANTE DE OPERADOR DE ETA
BREVE DESCRICAO: Operar Estacdo de Tratamento de Agua.

2.3. CARGO: AJUDANTE DE ENCANADOR
BREVE DESCRICAO: Executar atividades de instalacdo e conservacdo da rede de 4gua e esgoto e
de aparelhos sanitarios.

2.4. CARGO: ADVOGADO

BREVE DESCRICAO: Defender os interesses da Autarquia Municipal (o SAAE) junto aos érg3os
fiscalizadores e tribunais. Orientar as acGes para que estejam em conformidade com a legislacdo
vigente.

2.5. CARGO: ENGENHEIRO CIVIL

BREVE DESCRICAO: Execucdo, supervisdo, planejamento e coordenacdo no campo da Engenharia
Civil. Execucdo, supervisdo, planejamento, coordenacdo, projeto, construcdo, operacdo e
manuteng¢dao no campo do gerenciamento de sistemas de Engenharia.

2.6. CARGO: QUiMICO

BREVE DESCRICAO: Execucdo, supervisdo, planejamento e coordenacdo de atividades inerentes
ao profissional Quimico. Responsabilidade técnica sobre o controle da qualidade da agua e sobre
o sistema de esgotamento sanitario e sobre os residuos liquidos.

3. REQUISITOS:
l. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués, a quem foi deferida a
igualdade nas condi¢Ges previstas no §12, do artigo 12 da Constituicdo Federal;
Il. Possuir a escolaridade, os requisitos e pré-requisitos exigidos para o cargo;
M. Ter na data de encerramento das inscricGes, a idade minima de 18 anos completos, e a
maxima de 70 anos incompletos.

4. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO:

4.1. As inscricdes serao realizadas no site www.conceitusconsultoria.com.br e pelo site
http://conceitus.listaeditais.com.br/, onde sera disponibilizada a FICHA DE INSCRICAO, sendo de
exclusiva responsabilidade do candidato o seu preenchimento.

4.2. As inscricdes devem ocorrer no periodo de 18 de marco de 2016 a 18 de abril de 2016, das
08h00min as 00h0Omin.

4.2.1. Os candidatos devem entrar no site, conforme o item 4.1, se cadastrar, preencher a ficha
de inscricdo, imprimir o boleto e pagar até a data do vencimento.
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4.3. As duvidas com relacdo ao presente edital deverdo ser dirimidas com a Comissdo Especial
para realizacdo do Processo Seletivo Simplificado através do e-mail
concurso@conceitusconsultoria.com.br ou pelo telefone (77)3612-5809.

05. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1 Havera isencdo da taxa de inscricdo para os candidatos que declararem e comprovarem
hipossuficiéncia de recursos financeiros para pagamento da taxa, nos termos do Decreto Federal
n. 6.593, de 02 de outubro de 2008 e Decreto n. 43.876, de 08 de outubro de 2012.

5.1.1. Fard jus a isengdo de pagamento da taxa de inscrigdo o candidato economicamente
hipossuficiente que estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
— CadUnico e for membro de familia de baixa renda.

5.2 O candidato que requerer a isencao deverd informar, no ato da inscri¢do, seus dados pessoais
em conformidade com os que foram originalmente informados ao 6rgao de Assisténcia Social de
seu Municipio, responsavel pelo cadastramento de familias no CadUnico, mesmo que atualmente
estejam divergentes ou que tenham sido alterados nos ultimos 45 (quarenta e cinco) dias, em
virtude do decurso de tempo para atualizagdo do banco de dados do CadUnico em ambito
nacional. Apds o julgamento do pedido de isengao, o candidato podera efetuar a atualizagao dos
seus dados cadastrais com a Conceitus Consultoria pelo sistema de inscricdes online.

5.2.1 Mesmo que inscrito no CadUnico, a inobservancia do disposto no subitem anterior podera
implicar ao candidato o indeferimento do seu pedido de isencdo, por divergéncia dos dados
cadastrais informados e os constantes no banco de dados do CadUnico.

5.3 A isengdao somente podera ser solicitada no periodo entre os dias 18 de margo de 2016 a 20
de margo de 2016 das 08h00min as 00hOOmin, por meio de inscricdo no enderecgo eletrénico
http://conceitus.listaeditais.com.br/ devendo o candidato, obrigatoriamente, indicar o seu
Numero de Identificacdo Social - NIS, atribuido pelo CadUnico, bem como declarar-se membro de
familia de baixa renda.

5.4 A Conceitus Consultoria consultard o 6rgdo gestor do CadUnico, a fim de verificar a veracidade
das informacdes prestadas pelo candidato que requerer a isencdo na condicdo de hipossuficiente.
5.5 As informacgGes prestadas no requerimento de isencdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, podendo responder este, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que
acarretard sua eliminacdo do Processo Seletivo Simplificado, aplicando-se, ainda, o disposto no
Decreto n. 83.936/79, artigo 10, § Unico.

5.6 O simples preenchimento dos dados necessarios para a solicitacdo da isencdo de taxa de
inscricdo ndo garante ao interessado a isencdo de pagamento da taxa de inscricdo, a qual estara
sujeita a analise e deferimento da solicitacdo por parte da Conceitus Consultoria.

5.6.1 O fato de o candidato estar participando de algum Programa Social do Governo Federal
(Prouni, Fies, Bolsa Familia, etc.), assim como o fato de ter obtido a isencdo em outros certames
ndo garantem, por si sd, a isencao da taxa de inscricdo.

5.7 N3o serdo aceitos, apds a realizacdo do pedido, acréscimos ou alteracdes das informacdes
prestadas.

5.8 Nao serd deferida a solicitacdo de isencdo de pagamento de taxa de inscricdo por fax, correio
eletrénico ou pelos Correios.

5.9 O ndo cumprimento de uma das etapas fixadas, a falta ou a inconformidade de alguma
informagdo ou a solicitagdo apresentada fora do periodo fixado implicardo na eliminagdo
automatica do processo de isencao.
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5.10 O resultado preliminar da analise dos pedidos de isencdo de taxa de inscricdo 21 de margo
de 2016, no endereco eletrdnico da empresa.

5.10.1 E responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo e tomar ciéncia do seu
conteudo.

5.11 O candidato cujo requerimento de isencdo de pagamento da taxa de inscri¢do for indeferido
poderd interpor recurso até as 18h do dia 22 de marg¢o de 2016, através de link disponibilizado no
endereco eletronico http://conceitus.listaeditais.com.br/.

5.11.1 A relacdo dos pedidos de isencdo deferidos ap06s recurso serd divulgada até o dia 23 de
marco de 2016, no endereco eletronico http://conceitus.listaeditais.com.br/.

5.11.2 Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo indeferidos poderdo se inscrever
acessando o enderego eletronico http://conceitus.listaeditais.com.br/ para finalizar a inscri¢do
até o dia 18 de abril de 2016 e imprimir o boleto bancdrio para pagamento até o dia 19 de abril de
2016, conforme procedimentos descritos neste Edital.

5.11.3 O candidato que tiver seu pedido de isencdo indeferido e que nao efetuar o pagamento da
taxa de inscricdo na forma e no prazo estabelecidos no subitem anterior estara automaticamente
excluido do Processo Seletivo Simplificado.

06. DA RESERVA DE VAGAS PARA NEGROS

6.1 Em cumprimento ao disposto no Decreto n2 15.353 de 07 de agosto de 2014, que confirma a
previsdo do artigo 49 da Lei Estadual n® 13.182, de 06 de junho de 2014, ficam reservados 30%
por cento) das vagas oferecidas no Processo Seletivo Simplificado, conforme disposto no item 1
deste Edital, para candidatos negros.

6.2 Para concorrer as vagas para negros, o candidato deverd manifestar no formuldrio de
inscricdo on-line, o desejo de participar do certame nessa condicdo.

6.2.1 A autodeclaracdo é facultativa, ficando o candidato submetido as regras gerais
estabelecidas, caso ndo opte pela reserva de vagas.

6.2.2 O candidato que, no ato da inscricdo, se declarar negro, se aprovado no Processo Seletivo
Simplificado, figurard na listagem de classificacdo de todos os candidatos ao cargo e, também, em
lista especifica de candidatos na condi¢do de negro por cargo.

6.3 Havendo coincidéncia na ordem de nomeacédo entre cotistas do programa de reserva de vagas
para negros e indios com candidato com deficiéncia, sera convocado primeiramente aquele que
obtiver maior pontuacdo na classificacdo geral do certame.

6.4 No caso de empate na pontuacdo entre os candidatos de que trata o subitem anterior, os
critérios de desempate a serem observados serdo aqueles previstos no item 16 deste edital.

6.5 As vagas reservadas aos negros que nao forem providas por falta de candidatos, por
reprovacdo no Processo Seletivo Simplificado ou por ndo enquadramento no programa de reserva
de vagas, serdo preenchidas pelos demais candidatos habilitados, com estrita observancia da
ordem geral de classificagdo por cargo/area de atividade.

6.6 Quando ingressar pelas cotas, a pessoa assinara uma declara¢do na ocasido de sua admissdo
junto ao municipio.

07. DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOA PORTADORA DE DEFICIENCIA

7.1 As pessoas com deficiéncia, assim entendidas aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no Art. 42 do Decreto Federal n? 3.298/99, que regulamenta a Lei n? 7.853/89, no
Decreto Federal n? 5.296/2004, na Sumula n? 377 do Superior Tribunal de Justica —STJ, tém
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assegurado o direito de inscricdo no presente Processo Seletivo Simplificado, desde que a
deficiéncia seja compativel com as atribuicdes da carreirapara o qual concorram.

7.1.1 Do total de vagas para o cargo, e as vagas que vierem a ser criadas durante o prazo de
validade do Processo Seletivo Simplificado, 5% (cinco por cento) ficardo reservadas aos
candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, desde que apresentem laudo médico
(documento original ou cépia autenticada em cartdrio), emitido nos ultimos doze meses que
antecedem a publicacdo deste Edital, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas — CID.
7.1.2 O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia devera
marcar a opg¢do no link de inscrigdo e enviar o laudo médico (original ou cépia autenticada em
cartério), bem como solicitar as condicOes para atendimento especial, até o dia 18 de abril de
2016, impreterivelmente, via SEDEX, para a sede da Conceitus Consultoria, na Rua Coronel
Magno, 596 C, Centro, Barreiras — Bahia, Cep. 47800-154.

7.1.2.1. O fato de o candidato se inscrever como pessoa com deficiéncia e enviar laudo médico
nao configura participagdo automatica na concorréncia para as vagas reservadas, devendo o
laudo passar por uma andlise da comissdo e no caso de indeferimento, passara o candidato a
concorrer somente as vagas de ampla concorréncia.

7.1.3 Se na aplicagdo do percentual de 5% (cinco por cento) do total de vagas reservadas a cada
cargo resultar nimero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro ndmero inteiro
subsequente.

7.2 O candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia podera requerer atendimento
especial, conforme estipulado no item 7.1.2 deste Edital, indicando as condi¢des de que necessita
para a realizacdo das provas, conforme previsto no artigo 40, §§ 12 e 29, do Decreto Federal n.
3.298/99.

7.3 O candidato que, no ato da inscricdo, se declarar pessoa com deficiéncia, se aprovado no
Processo Seletivo Simplificado, figurard na listagem de classificacdo de todos os candidatos ao
cargo e, também, em lista especifica de candidatos na condicdo de pessoa com deficiéncia por
cargo.

7.4 O candidato que porventura declarar indevidamente, quando do preenchimento do
requerimento de inscricdo via Internet, ser pessoa com deficiéncia devera, apds tomar
conhecimento da situacdo da inscricdo nessa condicdo, entrar em contato com a CONCEITUS
CONSULTORIA através do e-mail concurso@conceitusconsultoria.com.br, ou ainda, mediante o
envio de correspondéncia para o enderego constante do subitem 7.1.2 deste Edital, para a
correcao da informacdo, por tratar-se apenas de erro material e inconsisténcia efetivada no ato
da inscricao.

7.5 Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, se convocados para a realizacdo
dos procedimentos pré-admissionais, deverdao submeter-se a pericia médica, que verificara sobre
a sua qualificacdo como pessoa com deficiéncia ou ndo, bem como sobre o grau de deficiéncia
incapacitante para o exercicio do cargo, nos termos do Art. 43, do Decreto Federal n. 3.298/99.
7.5.1 A pericia médica terd decisdo terminativa sobre a qualificacdo e aptiddao do candidato,
observada a compatibilidade da deficiéncia da qual é portador com as atribuicdes do cargo.

7.6 Os candidatos deverdao comparecer a pericia médica, munidos de laudo médico emitido até 30
(trinta) dias antes da realizacdo da referida pericia, que ateste a espécie, o grau ou o nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doengas — CID, conforme especificado no Decreto Federal n. 3.298/99 e suas alteragdes, bem
como a provavel causa da deficiéncia.
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7.7 A ndo observancia do disposto no subitem 7.5, a reprovacdo na pericia médica ou o ndo
comparecimento a pericia acarretara a perda do direito aos quantitativos reservados aos
candidatos em tais condicdes.
7.7.1 O candidato que prestar declaragGes falsas em relacdo a sua deficiéncia sera excluido do
processo, em qualquer fase deste Processo Seletivo Simplificado, e responderd, civil e
criminalmente, pelas consequéncias decorrentes do seu ato.
7.8 O candidato convocado para a pericia médica, e que ndo for enquadrado como pessoa com
deficiéncia, caso seja aprovado nas demais fases, continuara figurando apenas na lista de
classificagao geral.
7.9 O candidato na condigdao de pessoa com deficiéncia reprovado na pericia médica em virtude
de incompatibilidade da deficiéncia com as atribuicdes do cargo de atuacdo sera eliminado do
Processo Seletivo Simplificado.
7.10 Se, quando da convocagdo, nao existirem candidatos na condigdao de pessoa com deficiéncia
aprovados no Exame Meédico Pré-Admissional, serdo convocados os demais candidatos
aprovados, observada a listagem de classificacdo de todos os candidatos ao cargo.

08. DO ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS

8.1 O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas deverd
indicar, no formuldrio de solicitacdo de inscricdo, os recursos especiais necessarios, ainda, enviar
até o dia 19 de abril de 2016, impreterivelmente, via SEDEX, para a sede da Conceitus Consultoria
conforme descrito no item 7.1.2 — laudo médico (original ou cépia autenticada em cartdrio) que
justifique o atendimento especial solicitado. Apds esse periodo, a solicitacdo sera indeferida,
salvo nos casos de forca maior. A solicitacdo de condi¢Oes especiais serd atendida segundo
critérios de viabilidade e de razoabilidade.

8.1.1 Nos casos de forca maior, em que seja necessario solicitar atendimento especial apds a data
definida no item 8.1, o candidato devera enviar solicitacdo de atendimento especial via correio
eletronico concurso@conceitusconsultoria.com.br juntamente com cépia digitalizada do laudo
médico que justifigue o pedido, e posteriormente encaminhar o documento original ou copia
autenticada em cartorio via SEDEX enderecado a Conceitus Consultoria no endereco indicado no
item 7.1.2, especificando os recursos especiais necessarios, na data limite de 22 de abril de 2016.
8.1.1.1 A solicitagcdo de condicGes especiais sera atendida segundo critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

8.1.2 A concessao de tempo adicional para a realizacdo das provas somente sera deferida caso tal
recomendacdo seja decorrente de orientacdo médica especifica contida no laudo médico enviado
pelo candidato. Em nome da isonomia entre os candidatos, por padrao, sera concedida uma hora
para os candidatos nesta situacao.

8.1.3 O fornecimento do laudo médico (original ou cdpia autenticada), por qualquer via, é de
responsabilidade exclusiva do candidato. A Conceitus Consultoria ndo se responsabiliza por
qualquer tipo de extravio que impe¢a a chegada do laudo a Conceitus Consultoria. O laudo
médico (original ou cdpia autenticada) terd validade somente para este Processo Seletivo
Simplificado e ndo sera devolvido, assim como nao serdo fornecidas cdpias desse laudo.

8.2 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas deve
solicitar atendimento especial para tal fim. A candidata devera trazer um acompanhante, que
ficard em sala reservada com a crianca e serd o responsavel pela sua guarda.

8.2.1 A candidata que ndo levar acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianga no
local de realizacao das provas.
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8.2.2 N3o havera compensacdo do tempo de amamentacdo em favor da candidata.
8.2.3 Para garantir a aplicacdo dos termos e condi¢cOes deste Edital, a candidata, durante o
periodo de amamentacdo, serd acompanhada por uma fiscal, sem a presenca do responsavel pela
guarda da crianga.
8.3 Sera divulgada no endereco http://conceitus.listaeditais.com.br/ a relacdo de candidatos que
tiveram deferidos ou indeferidos os pedidos de atendimento especial para a realizacdo das
provas.
8.3.1 A Conceitus Consultoria disponibilizard link de consulta no endereco eletronico,
especificando quais os atendimentos especiais deferidos. Caso haja qualquer divergéncia quanto
ao requerimento formulado pelo candidato, este deverd entrar em contato com a Conceitus
Consultoria via correio eletrénico concurso@conceitusconsultoria.com.br imediatamente, nao
cabendo reclamacgdes posteriores neste sentido. Constitui dever do candidato se certificar que
todos os atendimentos especiais necessarios para a realizacdo de sua prova foram contemplados,
salvo aqueles que tiverem sido indeferidos por motivo justificado.
8.4 Portadores de doencgas infectocontagiosas que ndo tiverem comunicado a Conceitus
Consultoria, por inexistir a doenga na data limite referida, deverao fazé-lo via correio eletronico
concurso@conceitusconsultoria.br tdo logo a condicdo seja diagnosticada, de acordo com o item
8.4.1. Os candidatos nesta situacdo, quando da realizacdo das provas, deverao se identificar ao
fiscal no portdo de entrada, munidos de laudo médico, tendo direito a atendimento especial.
8.5 Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a deteccdo de metais
durante as provas, aqueles que, por razdes de saude, facam uso de marca-passo, pinos cirurgicos
ou outros instrumentos metdlicos, deverdo comunicar previamente a Conceitus Consultoria
acerca da situacdo, nos moldes do item 8.1 deste Edital. Estes candidatos deverdo ainda
comparecer ao local de provas munidos dos exames e laudos que comprovem o uso de tais
equipamentos.

9. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRIC()ES:

9.1. Apds o periodo da analise das inscricOes, a comissdo do Processo Seletivo divulgara a listagem
dos candidatos deferidos, que sera disponibilizada no site da Conceitus Consultoria nos
enderecos eletronicos www.conceitusconsultoria.com.br e http://conceitus.listaeditais.com.br/.

10. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO:

10.1. O Processo Seletivo serd realizado nas seguintes ETAPAS:

12 ETAPA: Entrevista e comprovacao da experiéncia exigida para o cargo, de carater eliminatdrio
(APENAS PARA O CARGO AJUDANTE DE OPERADOR DE ETE);

22 ETAPA: Prova Objetiva (EXCETO PARA O CARGO AJUDANTE DE OPERADOR DE ETE);

11. DA ENTREVISTA E COMPROVAGAO DE EXPERIENCIA:

11.1. Essas etapas sao exclusivas no processo de avaliacdo para os candidatos ao cargo “Ajudante
de Operador de ETE”.

11.2. Para efeito de classificacdo dentre as vagas destinadas para Ajudante de Operador de ETE,
seus candidatos serdo submetidos a uma entrevista de avaliagao do perfil para o cargo.

11.2.1 A Entrevista avaliard os candidatos tendo como base os seguintes critérios:
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O QUE SE AVALIA CARACTERISTICAS AVALIADAS | PONTUAGAO | PESO
v' Capacidade de express3o oral
v' Capacidade de ouvir
v" Capacidade de auto-dominio
1. Comunicagdo v' Adaptacdo a situacdes o) 5() 1
) . 10() 18( )
imprevistas
v" Empatia
v' Colaborac3o/agressividade
2. Atitudes v' Espontaneidade/ gestos o() 5¢()
forcados 10( ) 18( ) 1
v' Calma/ agitacdo motora
3. Formagao Y .Grjau_de instrug?o
Académica v Disciplinas preferidas o() 5¢()
v" Interesse pelos estudos 10( ) 18( ) 1
v Sentido de responsabilidade
I~ v' Capacidade de analise
4'“22::;?:5 v' Capacidade de sintese o() 5¢() 1
v Capacidade de avaliar as 10( ) 18( ) )
situagdes
v' Otimismo
v’ Criatividade
v" Capacidade de lideranca
v Entusiasmo
v' Ambicdo
v" Energia
v' Perseveranca
- v' Versatilidade 0() 5¢() 1
5. Potencialidades v Sociabilidade 10() 18( )
v Facilidade de tomada de
decisdes
v Iniciativa
v" Adaptabilidade
v' Capacidade de trabalhar em
equipe

11.2.2. A pontuacdo adquirida na entrevista sera no minimo, de 0 pontos, podendo alcancar no
maximo 90 pontos.

11.3 Na ocasido da entrevista, o candidato devera apresentar os comprovantes de experiéncia
(cépias + originais ou cOpias autenticadas em cartorio) na area para a qual concorre.

11.3.1 Serdo considerados comprovantes de experiéncias documentos oficiais expedidos pelo
orgdo para o qual prestou o servico.

11.3.2 Serdo computados 1 ponto para cada seis meses de trabalho prestado na area para a qual
concorre, considerando no maximo 5 anos de experiéncia, que equivalem a 10 pontos no total,
com peso igual a 1.
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11.3.3. A pontuacdo obtida pelo candidato na entrevista serd somada aos pontos computados por
meio da experiéncia de trabalho conforme o Item 11.3.2
11.4 Ao se considerar a soma dos pontos obtidos na entrevista e na comprovacdo de experiéncia,
o candidato podera alcancar a pontuacdo maxima de 100 pontos:

PONTUACAO PESO
ENTREVISTA
Maximo 90 pontos 1
EXPERIENCIA NA AREA Maximo 10 pontos 1
TOTAL = 100 pontos

11.5 Apds a soma dos pontos obtidos na entrevista com os alcancados na comprovacao de
experiéncia, os candidatos serdo ordenados de forma decrescente na classificagao.

11.6 A entrevista bem como a avaliacdo dos documentos apresentados para comprovacdo de
experiéncia ocorrerdo no dia 22 de maio de 2016, das 08h00min as 12h00min segundo o horario
da Bahia.

11.7 Os candidatos devem comparecer com 1 hora de antecedéncia ao local da entrevista.

11.7.1 As entrevistas ocorrerdao no Educandario Municipal Eloy Barbosa Guedes na sede do
municipio de Santa Rita de Cassia — Bahia.

11.7.2 Os portdes do Educandario Municipal Eloy Barbosa Guedes serdo fechados as 7h e 40min
do dia 22 de maio de 2016, quando os candidatos ndao poderdao mais entrar.

12. DA PROVA ESCRITA OBIJETIVA

12.1 A Prova Escrita Objetiva de multipla escolha sera realizada no dia 22 de maio de 2016, das
08h00min as 12h00min segundo o horario da Bahia.

12.1.2 Os candidatos devem comparecer com 1 hora de antecedéncia minima ao local da prova.
12.1.3 As provas ocorrerdo no Educandario Municipal Eloy Barbosa Guedes na sede do municipio
de Santa Rita de Cassia — Bahia.

12.1.4 Os portdes do Educanddrio Municipal Eloy Barbosa Guedes serdo fechados as 7h e 40min
do dia 22 de maio de 2016, quando os candidatos ndo poderdo mais entrar.

12.1.5 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de
realizacdo das provas e o comparecimento no hordrio determinado.

12.2 Para os cargos de Nivel Fundamental Incompleto a Prova Escrita Objetiva serda composta de
40 (quarenta) questdes de multipla escolha, numeradas sequencialmente, com 05 (cinco)
alternativas e apenas uma resposta correta.

12.2.1 Para os cargos de Nivel Superior a Prova Escrita Objetiva serd composta de 40 (quarenta)
guestdes de multipla escolha, numeradas sequencialmente, com 05 (cinco) alternativas e apenas
uma resposta correta.

12.2.2 As questdes da Prova Escrita Objetiva serdao elaboradas com base nos conteudos
programaticos constantes no Anexo | deste edital.

12.2.3 O quadro a seguir apresenta as disciplinas, o nimero de questdes e o peso atribuido a cada
disciplina para os cargos de Nivel Fundamental Incompleto:

MODULO CONHECIMENTOS BASICOS

DISCIPLINAS QUESTOES | PESO
01. Lingua Portuguesa 20 3

02. Conhecimentos Gerais 10 2

03. Raciocinio légico-matematico 10 2
TOTAL 40 100
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12.2.4 O quadro a seguir apresenta as disciplinas, o nimero de questdes e o peso atribuido a cada
disciplina para os cargos de Nivel Superior:

MODULO CONHECIMENTOS BASICOS

DISCIPLINAS QUESTOES | PESO
01. Lingua Portuguesa 10 2

02. Conhecimentos Gerais 5 2

03. Raciocinio légico-matematico 5 2
MODULO CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

04. Conhecimentos Especificos 20 3
TOTAL 40 100

12.3 Serd atribuida nota zero a questdo que ndo apresentar nenhuma resposta assinalada,
apresentar emenda ou rasura ou contiver mais de uma resposta assinalada.

12.3.1 O candidato devera assinalar a resposta da questdo objetiva, usando caneta esferografica
de tinta azul ou preta, no cartdo de respostas, que serd o Unico documento valido para a correcao
das provas.

12.3.2 Os prejuizos advindos do preenchimento indevido do cartdao de respostas serdo de inteira
responsabilidade do candidato. Serdo consideradas marcacbes indevidas as que estiverem em
desacordo com este Edital ou com as instru¢des do cartdo de respostas, como marcacgao rasurada,
emendada ou com o campo de marcacdo ndo preenchido integralmente. Em hipdtese alguma
havera substituicdo do cartdo de respostas por erro do candidato.

12.3.3 O candidato ndo deverd amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo,
danificar o seu cartdo de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da
impossibilidade de realizagdo da leitura dptica.

12.3.4 O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu nome,
nlimero de inscricdo, data de nascimento e o nimero de seu documento de identidade.

12.3.5 Todos os candidatos, ao terminar a prova, deverao, obrigatoriamente, entregar ao fiscal de
aplicacdo o documento que serd utilizado para a correcdo de sua prova (cartdo de respostas). O
candidato que descumprir a regra de entrega desse documento serd eliminado do Processo
Seletivo Simplificado.

12.4.6 A CONCEITUS CONSULTORIA divulgard a imagem do cartdo de respostas dos candidatos
gue realizarem a Prova Escrita Objetiva, exceto dos eliminados na forma deste Edital, no endereco
eletrénico http://conceitus.listaeditais.com.br/, apds a data de divulgacdo do resultado preliminar
da Prova Escrita Objetiva. A imagem ficara disponivel até 15 (quinze) dias corridos da data de
publicacdo do resultado final do Processo Seletivo Simplificado.

12.5.7 Ap6s o prazo determinado no subitem anterior, ndo serdo aceitos pedidos de
disponibilizacdo da imagem do cartdo de respostas.

12.4 Por motivo de seguranca e visando garantir a lisura e a idoneidade do Processo Seletivo
Simplificado, serdo adotados os procedimentos a seguir especificados:

a) ap6s ser identificado, nenhum candidato poderd retirar-se da sala sem autorizacdo e
acompanhamento da fiscalizacdo;

b) somente apds decorridas duas horas do inicio da prova, o candidato poderd entregar seu
Caderno de Questdes da Prova Escrita Objetiva e seu cartdo de resposta ao fiscal de sala e retirar-
se da sala de prova;
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c¢) o candidato que insistir em sair da sala de prova, descumprindo o aqui disposto, devera assinar
o Termo de Ocorréncia declarando sua desisténcia do Processo Seletivo Simplificado, que sera
lavrado pelo responsavel pela aplicacdo da prova;
d) ndo sera permitido, sob hipdtese alguma, durante a aplicacdo de prova, o retorno do candidato
a sala de prova apods ter-se retirado da mesma, sem autorizacdo, ainda que por questfes de
saude;
e) o candidato somente podera levar o Caderno de Questdes sessenta minutos antes do horario
previsto para o término da prova;
f) ao terminar a prova, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao fiscal de sala, seu cartdo de
respostas.
12.5 Serdo considerados habilitados na Prova Escrita Objetiva para os cargos de Nivel
Fundamental Incompleto, os candidatos que acertarem o minimo de 20 (vinte) questdes do
modulo de Conhecimentos Basicos, 50% (cinquenta por cento) do total da prova, considerando
gue nenhuma das disciplinas podera ser zerada.
12.5.1 Serdo considerados habilitados na Prova Escrita Objetiva para os cargos de Nivel Superior,
os candidatos que acertarem o minimo de 10 (dez) questées do mddulo de Conhecimentos
Basicos, 10 (dez) questdes do médulo de Conhecimentos Especificos; 50% (cinquenta por cento)
do total da prova, considerando que nenhuma das disciplinas podera ser zerada.
12.6 Os candidatos ndo-eliminados serdo ordenados de acordo com os valores decrescentes das
notas finais na Prova Escrita Objetiva.

13. DA CLASSIFICACAO NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

13.1 Para o cargo de Ajudante de Operador setor ETE, a Nota Final sera a soma da pontuacao
obtida na Entrevista com os pontos somados pela Experiéncia devidamente comprovada,
conforme as especificagGes do Item 11 e seus subitens.

13.2 Para os cargos de Nivel Fundamental Incompleto, a Nota Final serd aquela obtida na Prova
Escrita Objetiva.

13.3 Para os cargos de Nivel Superior, a Nota Final sera aquela da nota obtida na Prova Escrita
Objetiva.

13.4 A classificacdo final sera obtida, apds os critérios de desempate, com base na listagem dos
candidatos remanescentes no Processo Seletivo Simplificado.

14. DO RESULTADO FINAL:

14.1 Apd6s o encerramento da apuracdo e considerando todos os recursos previstos conforme
detalhado no Anexo Il, a Comissdo do Processo Seletivo divulgara o resultado classificatério final,
gue serd disponibilizado nos enderecos eletronicos www.conceitusconsultoria.com.br e
http://conceitus.listaeditais.com.br/ previsto para até o dia 06 de junho de 2016.

15. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE:

15.1. A listagem dos candidatos classificados sera elaborada por ordem decrescente do total de
pontos obtidos. Havendo empate na classificagdo final, o desempate se dard de acordo com os
seguintes critérios:

15.1.2 Para o cargo de Ajudante de Operador setor ETE

a) maior numero de pontos obtidos na Entrevista

b) maior nimero de pontos alcancados com a comprovacdo de Experiéncia na drea para a qual
concorre
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¢) O candidato mais velho
d) O candidato com maior nimero de filhos.
15.1.3 Para os cargos de Nivel Fundamental Incompleto
a) obtiver a maior nota na disciplina Lingua Portuguesa da Prova Escrita Objetiva.
d) obtiver a maior nota na disciplina Conhecimentos Gerais da Prova Escrita Objetiva.
c) obtiver a maior nota na disciplina Raciocinio Logico-matematico da Prova Escrita Objetiva.
d) O candidato mais velho
e) O candidato com maior numero de filhos.
15.1.4 Para os cargos de Nivel Superior
a) obtiver a maior nota na disciplina Conhecimentos Especificos da Prova Escrita Objetiva.
b) obtiver a maior nota na disciplina Lingua Portuguesa da Prova Escrita Objetiva.
c) obtiver a maior nota na disciplina Conhecimentos Gerais da Prova Escrita Objetiva.
d) obtiver a maior nota na disciplina Raciocinio Légico-matematico da Prova Escrita Objetiva.
e) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais velho.

16. DOS RECURSOS

16.1 O gabarito oficial preliminar e o resultado preliminar da Prova Escrita Objetiva serao
divulgados no enderego eletronico http://conceitus.listaeditais.com.br/ nas datas provaveis de 23
de maio de 2016 e 25 de maio de 2016 respectivamente.

16.2 Os prazos para interposicdo de Recursos para todas as Etapas deste Edital estdo
especificados na tabela do Anexo Il.

16.3 Para interpor recurso de qualquer resultado divulgado neste Edital, o candidato devera usar
formularios préprios, disponiveis no endereco eletrénico http://conceitus.listaeditais.com.br/,
respeitando as respectivas instrugdes.

16.4 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo sera liminarmente indeferido.

16.5 Apds a analise dos recursos contra o gabarito preliminar da Prova Escrita Objetiva, a Banca
Examinadora podera manter ou alterar o gabarito e anular a questdo.

16.5.1 Se do exame de recurso resultar a anulacdo de questdo integrante da Prova Escrita
Objetiva, a pontuacdo correspondente a ela sera atribuida a todos os candidatos.

16.5.2. Se houver alteracdo, por forca dos recursos, do gabarito oficial preliminar de questdo
integrante de Prova Escrita Objetiva, essa alteracdo valerd para todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.

16.6 Todos os recursos serdo analisados e as respostas serdo divulgadas no endereco eletronico
http://conceitus.listaeditais.com.br/.

16.7 Nao serdo aceitos recursos por fax, correio eletronico ou pelos Correios ou fora do prazo.

17. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO DOS APROVADOS:

17.1. Os candidatos aprovados e convocados pela Secdao de Recursos Humanos do SAAE — Servico
Autonomo de Agua e Esgoto de Santa Rita de Cassia - Bahia, para dar inicio ao processo
admissional, deverdao comparecer ao local indicado no ato da convocagao, no prazo maximo de 02
(dois) dias a contar da data da divulgagdo da listagem de convocagao.

17.2. A listagem de convocagao dos candidatos para darem inicio ao processo admissional, sera
divulgada no site http://conceitus.listaeditais.com.br/, a qualquer momento apés a divulgagdo do
Resultado Final.
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17.3. Os candidatos convocados para a admissdo, no prazo estipulado no item 18.1 que ndo
comparecerem ao local indicado, serdo reclassificados conforme item19.1 deste edital.
17.4. N3o sera concedido prazo de prorrogacao aos candidatos convocados a comparecer para
admissao.
17.5. Estara apto a ser contratado, o candidato aprovado e convocado que apresentar provas dos
itens a seguir:
a) Ser Brasileiro nato ou naturalizado, ou cidaddo Portugués, a quem foi deferida a igualdade nas
condicdes previstas no §1° do artigo 12 da Constituicdo Federal.
b) Ter, na data da contratacdo, minimo de 18 (dezoito) anos completos e maximo de 66 anos
incompletos;
c) Estar em dia com as obrigacGes militares e eleitorais;
d) Ndo enquadrar-se na vedacdo de acumulo de cargos (Art. 37, Incisos XVI e XVII da CF);
e) Ndo ter sofrido, no exercicio da funcdo publica, penalidades por pratica de atos desabonadores;
f) Apresentar certiddo negativa de antecedentes criminais;
g) Realizar exames admissionais: audiometria, exame clinico, Hemograma, Glicemia,
Parasitolégico, Fluoreto, Urina, Teleradiografiadotdrax, Espirometria e avaliacdo psicoldgica que
serdo custeados pelo SAAE;
h) Apresentar condigdes de saude fisica e mental compativeis com o exercicio do cargo ou fungao,
de acordo com a prévia inspecao medica oficial com apresentacdo do Atestado Médico
Ocupacional, devidamente assinado pelo Médico do Trabalho contratado pelo SAAE, estando apto
ao trabalho;
i ) Haver concluido o grau de escolaridade exigido neste edital para o cargo a que concorreu no
Processo Seletivo Simplificado;
j) Apresentar copia dos documentos listados a seguir: Carteira de Identidade; CPF; Titulo de
Eleitor; Comprovante da ultima votacdo; Declaracdo de quitacdo da Justica Eleitoral (caso tenha
perdido o comprovante da ultima votac¢do); Cartdo do PIS ou PASEP; Certificado de Reservista
(sexo masculino); Certiddo de Nascimento do(s) filho(s); Carteira de Vacinac¢do do(s) filho(s) de até
13 anos; Declaracdo de Frequéncia Escolar do(s) filho(s) de 6 a 13 anos; Certiddo de Casamento
ou Nascimento; Comprovante de Escolaridade; Carteira de Trabalho (pagina da foto e da
gualificacdo civil); Comprovante de Residéncia; Se residéncia alugada, contrato de locacdo ou
declaragdo do proprietario; Cartdo da Conta Corrente.
k) 01 (uma) foto 3X4 atual;
I) Ndo ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulséria, ou
seja, 70 anos completos;
m) N3o receber proventos de aposentadoria oriunda de cargo ou fung¢do exercidos na Unido, nos
Estados, Distrito Federal, Municipios e suas Autarquias, Empresas ou Fundacdes, conforme
preceitua o art.37, §10 da Constituicdo Federal, ressalvadas as acumulacdes do Inciso XVI do
citado dispositivo constitucional, para os cargos eletivos e os Cargos em Comissao;
n) Ser aprovado no processo seletivo;
0) Apresentar outros documentos e exames que se fizerem necessarios, a época da contratacao.
17.6. A ndo comprovacao de qualquer um dos requisitos especificados nesse Edital implicard na
ndo contratacdo do candidato.

18. DAS DISPOSICOES FINALIS:
18.1 Sera automaticamente reclassificado, uma Unica vez, para o ultimo lugar da classificacao
geral do Processo Seletivo:
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a) O candidato convocado que ndo comparecer no prazo estipulado para efetivar sua contratacao.
b) O candidato convocado que ndo apresentar toda a documentacdo exigida no Ato da
Contratacao.
18.2. O profissional contratado, na forma deste edital, tera a qualquer tempo, o seu desempenho
avaliado pela sua chefia imediata.
18.2.1 Nos casos de insuficiéncia do desempenho das atividades ou de conduta indisciplinar do
profissional contratado, apontados pelo superior imediato da Secdao de Recursos Humanos do
SAAE, podera acarretar na rescisdo do contrato celebrado com a Autarquia.
18.3. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar constantemente as publicacdes
oficiais e os prazos referentes a este Processo Seletivo Simplificado, no site
http://conceitus.listaeditais.com.br/ e no Didrio Oficialda Unido e do Municipio.
18.4. Nenhum documento entregue no momento da inscricdo podera ser devolvido ao candidato.
18.5. A inscricdo no Processo Seletivo Simplificado vale, para todo e qualquer efeito, como forma
expressa de aceitacdo, por parte do candidato, de todas as condi¢cbes, normas e exigéncias
constantes deste edital, dos quais, ndo podera ser alegado desconhecimento, bem como de todos
os atos em que forem expedidos sobre o Processo Seletivo Simplificado.
18.6. O resultado final do Processo Seletivo Simplificado serd homologado pela autoridade
competente na forma legal prevista.
18.7. O candidato aprovado serd lotado na Estacdo de Tratamento de Agua e Esgoto e tera
exercicio nas unidades de trabalho do SAAE de Santa Rita de Cassia — BA.
18.8. A contrata¢do do candidato aprovado sera feita de acordo com a real necessidade da
administragdo, da disponibilidade orgamentaria e obedecera rigorosamente a ordem de
classificacdo.
18.9. Serad excluido do Processo Seletivo Simplificado, por ato da autoridade competente, o
candidato que:
a) fizer, em qualquer documento, declaracdo falsa ou inexata;
b) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovacdo no processo seletivo;
¢) ndo atender determinacdes regulamentares do SAAE de Santa Rita de Cassia — BA.
18.10. Este Processo Seletivo Simplificado se propGe a atender as necessidades emergenciais de
excepcional interesse publico do Municipio de Santa Rita de Cassia, tendo validade de 24 (vinte e
guatro) meses, a partir da data da homologacdo do resultado final, podendo ser prorrogado por
igual periodo, a critério da autarquia conforme Inciso I, do Art. 37, da Constituicdo Federal.
18.11. Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pela Comissdo do Processo Seletivo
Simplificado, observados os principios e normas que regem a Administracao Publica.

Santa Rita de Cassia — BA, 17 de marco de 2016.

Laan Cardec Rodrigues de Araujo
DIRETOR GERAL DO SAAE DE SANTA RITA DE CASSIA - BA
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ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO
NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

CONHECIMENTOS BASICOS

LINGUA PORTUGUESA:
Acentuacdo; silaba toénica; tipos de frases; sindbnimos, antébnimos e homoénimos; pontuacao;
substantivo préprio, comum, coletivo, simples, composto, primitivo e derivado; artigo definido e
indefinido; género, numero e grau do substantivo; adjetivo; grau do adjetivo, numeral, pronomes
pessoais de tratamento; pronomes possessivos; verbos ter, ser, estar, e haver; ortografia;
interpretacao de texto.

CONHECIMENTOS GERAIS:
Meio ambiente e sociedade: politicas publicas, organizacdes ndo governamentais, aspectos locais
e aspectos globais. Descobertas e inovacgdes cientificas na atualidade e seus impactos na
sociedade contemporanea.

RACIOCINIO LOGICO-MATEMATICO:

Conjuntos: Determinagdao de conjuntos. Relagdes de pertinéncia e inclusdao. Igualdade de
conjuntos. Operagcdes com conjuntos (unido, interseccao, diferenca e complementar). Sistemas de
Numeracdo. Numeros Naturais: Conceito. Operagcdes com numeros naturais (adicdo, subtracdo,
multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e raiz quadrada). Leitura e representacdo de numerais: o
nimero em diferentes situacOes; seqliéncia numérica; antecessor e sucessor; par e impar;
resolucdo de problemas envolvendo adicdo e subtracdo. Conceito de metade, dobro e triplo;
resolucdo de problemas por meio de ilustracdo e/ou operacGes; conceito de maior/menor;
largo/estreito; comprido/curto; grosso/fino; alto/baixo; pesado/leve. Nog¢bes basicas de medida:
comprimento, valor, tempo.
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NIVEL SUPERIOR

CONHECIMENTOS BASICOS
(COMUM A0S CARGOS DE ADVOGADO, ENGENHEIRO CIVIL E QUIMICO)

LINGUA PORTUGUESA:

Leitura, compreensdo e interpretacdo de textos. Estruturacdo do texto e dos paragrafos.
Articulacdo do texto: pronomes e expressdes referenciais, nexos, operadores sequenciais.
Significagdo contextual de palavras e expressdes. Equivaléncia e transformacdao de estruturas.
Sintaxe: processos de coordenacdo e subordinacdo. Emprego de tempos e modos verbais.
Pontuacdo. Estrutura e formacdo de palavras. Fun¢des das classes de palavras. Flexdao nominal e
verbal. Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocagao. Concordancia nominal e verbal.
Regéncia nominal e verbal. Ortografia oficial. Acentuacgao grafica.

CONHECIMENTOS GERAIS:

Meio ambiente e sociedade: problemas, politicas publicas, organizacdes ndo governamentais,
aspectos locais e aspectos globais. Descobertas e inovag¢des cientificas na atualidade e seus
impactos na sociedade contemporanea. Mundo Contemporaneo: elementos de politica
internacional e brasileira; cultura internacional e cultura brasileira (musica, literatura, artes,
arquitetura, radio, cinema, teatro, jornais, revistas e televisdo). Elementos de economia
internacional contemporanea. Panorama da economia nacional.

RACIOCINIO LOGICO-MATEMATICO:

Estrutura logica de relagGes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios;
deducdo de novas informacbes das relagdes fornecidas e avaliacdo das condi¢cdes usadas para
estabelecer a estrutura daquelas relagdes. Compreensdo e analise da légica de uma situacdo,
utilizando as funcdes intelectuais: raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio sequencial,
orientacdo espacial e temporal, formacdo de conceitos, discriminacdo de elementos. Operagdes
com conjuntos. Raciocinio légico envolvendo problemas aritméticos e geométricos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE ADVOGADO

Direito do Consumidor: Lei n® 1.521/51; Lei n° 8.078/90; Lei n° 8.884/94; Lei n° 9.656/98; Decreto
n° 2.181/97. Direito Urbanistico: Lei n°® 6.766/79; Lei n° 10.257/01. PatrimdOnio Publico: Lei n°
4.737/65; Lei Complementar n° 101/00. Direito Eleitoral: Lei n® 4.737/65; Lei Complementar n°
64/90; Lei n° 9.504/97. LC 101; Lei de Responsabilidade Fiscal e Decreto Lei n. 201/67; Leis,
normas e regulamentos do Programa que o profissional ira atuar. DIREITO PENAL - Parte geral;
Efeitos civis e trabalhistas da sentenca penal; Crimes contra o patrimoOnio; Crimes contra a
Administracdo Publica. DIREITO PROCESSUAL PENAL - Constituicdo e processo penal. Reparticdo
constitucional de competéncia. Garantias constitucionais do processo. Aplicacdo da lei processual
penal. Inquérito policial. Agdo penal publica. Agao penal originaria. Jurisdicdo e competéncia. Das
guestdes prejudiciais. Do conflito de jurisdicdo. Medidas assecuratdrias. Da restituicdo das coisas
apreendidas. Perdimento. Prova. Sujeitos da relagao processual.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE ENGENHEIRO CIVIL

Orgcamento e Planejamento de Obras, Engenharia de AvaliacGes, Estruturas de Concreto Armado,
FundacGes, Patologias em Edificios, Praticas de Construcdo Civil, Analise Estrutural e Estatica;
InstalagGes Hidraulicas e Elétricas Qualidade na Industria da Construcdo Civil, mecanica dos solos,
estruturas de madeira, Especificacdo de materiais e servicos. Planejamento e programacdo de
obras: orcamento e composicdo de custos unitarios, parciais e totais, BDI e encargos sociais
levantamento de quantidades; planejamento e cronograma fisico financeiro PERTCOM e
histograma de mdo de obra. Operacdo e controle de obra, procedimentos gerenciais e
acompanhamento de obras. Organizacdo do canteiro de obras execucdo de fundacdes; alvenaria,
estruturas e concreto, aco e madeira, coberturas e impermeabilizacdo, esquadrias, pisos e
revestimentos, pinturas, instala¢des (agua, esgoto, eletricidade e telefonia). Acompanhamento e
fiscalizagdo da aplicagdo de recursos (medigdes, controle de materiais (cimento, agregados
aditivos, concreto usinado, aco, madeira, materiais ceramicos, vidro etc.), controle de execucdo
de obras e servicos, tracos e consumos de materiais. No¢des de pavimentacdao de vias,
terraplanagem e drenagem hidraulica, hidrologia e solos. Drenagem pluvial: Estimativa de
contribuicGes. Galerias e canais. Contextualizacdo dos servicos publicos de dgua e esgoto com
relagdo a questdao da saude publica; Licenciamento ambiental de instalagdes de saneamento;
Cadastro de redes (NBR 12.586/92 ABNT); Hidraulica: escoamento em condutos livres ou
condutos forcados e transitérios hidraulicos; Manutencao de sistemas de abastecimento de dgua
e esgotamento sanitdrio. Execucdo de tubulacdes de PVC rigido para adutoras e redes de agua
(NBR 9.822/ 1987 ABNT); Projetos de sistemas publicos de abastecimento de agua (redes de
distribuicdo, adutoras, recalque/bombeamento, reservagdo, tratamentos, etc.). Consumo de
agua. Projetos de sistemas publicos de esgotamento sanitario (redes coletoras, interceptores,
emissarios, elevatdrios, tratamentos, etc.). Drenagem e erosdo urbana. Redacdo de pareceres.
Noc¢Oes de acessibilidade a portadores de deficiéncia, Vistoria e elaboracdo de pareceres. sobre
Licitagdes e contratos (Lei n? 8.666/93): principios, conceitos, modalidades, contratos
administrativos. Legislacdo especifica para obras de engenharia civil. Elaboracdo de orcamentos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE QUIMICO

NocgOes de calculos quimicos - concentracdo comum, titulo, molaridade e densidade; tabela
periddica, metais, ametais, periodos e colunas; nimero de oxidacdo; balanceamento de equacdes
guimicas; calculo estequiométrico; métodos de separacdo de misturas; ligacdes quimicas: ibnica e
covalente; compostos inorganicos dacidos, bases, sais e oxidos: identificacdo, nomenclatura,
propriedades e usos; compostos organicos hidrocarbonetos, alcool, aldeidos, aminas e acidos
carboxilicos, fendis e cetonas: identificacdo, nomenclatura e usos. Nog¢des de reacdes quimicas:
velocidade de reacdo; energia de ativacdo; fatores que interferem na velocidade: concentracao
dos reagentes; temperatura; superficie de contato; catalisador; massa atdomica; massa molecular;
massa molar. Nogbes de representagao dos constituintes da matéria: simbolos e férmulas
quimicas; distribuicao eletrénica em camadas. Elétrons de valéncia; reacdes exotérmicas e
endotérmicas. Resolu¢do Conama n2 20 de 18/06/1986.
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ANEXO Il - CRONOGRAMA GERAL
ITEM ATIVIDADE | PERIODO |
1 INSCRICAO De 18 de margo a 18 de
abril de 2016
2 PAGAMENTO DA INSCRICAO Até 19 de abril de 2016
3 PEDIDOS ISENGAO DO PAGAMENTO DA De 18 a 20 de margo de
INSCRICAO 2016
4 RESULTADO PRELIMINAR DE ANALISE DO Até 21 de margo de 2016
PEDIDO DE ISENCAO DO PAGAMENTO
5 RECURSO DOS CANDIDATOS QUE Até 22 de margo de 2016
SOLICITARAM ISENCAO DO PAGAMENTO
6 DIVULGACAO DOS CANDIDATOS COM PEDIDOS | Até 23 de margo de 2016
DE ISENCAO DEFERIDOS
7 DIVULGAGCAO DA RELACAO DOS CANDIDATOS | Até 22 de abril de 2016
COM INSCRIGCAO DEFERIDA PARA CONCORRER
AS VAGAS DE PESSOAS COM DEFICIENCIA
8 DIVULGAGAO DA RELAGAO DOS CANDIDATOS | Até 22 de abril de 2016
COM INSCRICAO DEFERIDA
9 RECURSO DOS CANDIDATOS COM INSCRICAO | Até 23 de abril de 2016
INDEFERIDA
10 RECURSO DOS CANDIDATOS COM INSCRIGAO | Até 23 de abril de 2016
INDEFERIDA PARA CONCORRER AS VAGAS DE
PESSOAS COM DEFICIENCIA
11 A RESPOSTA AOS RECURSOS INTERPOSTOS Até 24 de abril de 2016
PELOS CANDIDATOS QUE CONCORREM AS
VAGAS DE PESSOAS COM DEFICIENCIA
12 A RESPOSTA AOS RECURSOS INTERPOSTOS Até 24 de abril de 2016
PELOS CANDIDATOS COM INSCRICAO
INDEFERIDA
13 PROVA OBJETIVA 22 de maio de 2016
14 GABARITO PRELIMINAR 23 de maio de 2016
15 RESULTADO PRELIMINAR 25 de maio de 2016
16 RECURSOS DOS RESULTADOS PRELIMINARES | Até 26 de maio de 2016
17 RESULTADOS DOS RECURSOS DOS Até 28 de maio de 2016
RESULTADOS PRELIMINARES
18 DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL Até 06 de junho de 2016
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