PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS CAMPOS
CONCURSO PUBLICO — EDITAL N° 03/2015

A Prefeitura Municipal de S&o José dos Campos faz saber que sera realizado Concurso Publico destinado ao provimento
de cargos de ASSISTENTE TECNICO EM SAUDE: PATOLOGIA CLINICA, TECNICO EM SAUDE BUCAL, TECNICO
EM ENFERMAGEM e TECNICO EM RADIOLOGIA, mediante as condi¢des estabelecidas neste edital.

INSTRUGOES ESPECIAIS

CAPITULO | — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. A organizagao, a aplicagdo e a avaliagcdo das provas deste Concurso Publico ficardo a cargo da Fundagéo para o
Vestibular da Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho” — Fundagdo VUNESP, obedecidas as normas
deste Edital.

2. O Concurso Publico destina-se ao preenchimento de vagas existentes, constantes no Capitulo Il — Do Cargo, bem
como das que vierem a ser criadas e disponibilizadas dentro do prazo de validade deste Concurso, obedecida a ordem
classificatéria.

3. Os requisitos estabelecidos no item 1, Capitulo Ill — DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO E NOMEAGAO deste
Edital, deverdo ser atendidos e comprovados na data da nomeagao, sob pena de desclassificagdo e eliminacdo do
concurso prestado.

4. Sera assegurado aos portadores de deficiéncia o direito de inscrigdo no presente Concurso Publico nos termos do § 2°
do artigo 5° da Lei Complementar n® 56/92 (Estatuto do Servidor). A pericia médica realizar-se-a de acordo com a
legislagdo aplicavel a espécie, conforme procedimento descrito no Capitulo V deste Edital.

5. O candidato sera nomeado pelo regime estatutario da LC 56/92 e o seu cargo sera regido pelo Plano de Cargos,
Carreira e Vencimento da LC 453/11.

5.1 O candidato prestara servigos dentro do horario estabelecido pela Administragdo, podendo ser em regime de plantao,
de escala ou de revezamento de trabalho, seja diurno, noturno, em dias de semana, sdbados, domingos, feriados,
obedecendo a jornada semanal do cargo, independentemente da jornada diaria.

6. Integram este os seguintes Anexos:

ANEXO | — Dos Enderecos;

ANEXO Il — Das Atribui¢cdes do Cargo;

ANEXO IIl — Do Contetudo Programatico.

CAPITULO Il - DOS CARGOS

1. Os cargos/especialidades, nimero de vagas, numero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia, jornada
semanal de trabalho, vencimento inicial e requisitos exigidos sédo os estabelecidos na tabela que segue:

Jornada

Cargo/Especialidade

N2 de
Vagas

Reserva
Vagas
Deficiéncia

Semanal de
Trabalho
(horas)

Vencimento
Inicial
R$

Requisitos

Assistente Técnico em
Saude — Patologia Clinica

40

1.491,92

- Curso Técnico em
Patologia Clinica

- Registro no Conselho
Regional competente

- Certiddo Negativa do
Distribuidor Criminal

Assistente Técnico em
Salde — Saude Bucal

40

1.491,92

- Curso Técnico em
Higiene Dental/Técnico
em Saude Bucal

- Registro no Conselho
Regional competente

- Certiddo Negativa do
Distribuidor Criminal
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- Curso Técnico em
Enfermagem

- Registro no Conselho
Regional competente

- Certidao Negativa do
Distribuidor Criminal

Assistente Técnico em
Salde — Técnico em 3 0 30 1.118,94
Enfermagem

- Curso Técnico em
Enfermagem

- Registro no Conselho

Assistente Técnico em
Saude — Técnico em

Enfermagem 1 0 30 1.118,94 Regional competente
Séao Francisco Xavier - Certiddo Negativa do
Distribuidor Criminal
- Curso de Técnico em
Radiologia
Técnico em Radiologia 1 0 24 1.491,92 - Registro no Conselho

Regional competente

- Certiddo Negativa do
Distribuidor Criminal

2. O vencimento dos respectivos cargos tém como base o més de janeiro/2015.

3. Podera ser acrescido aos vencimentos dos cargos de Assistente Técnico em Saulde e Técnico em Radiologia:
Adicional de Condigdes Especiais de Trabalho — ACET, variando de 5% a 15% do vencimento do cargo, se lotado na
Secretaria de Salde, e adicional de insalubridade.

4. Nos termos do § 2° do artigo 52, da Lei Complementar n® 56/92 de 24 de julho de 1992, ficam reservadas até 5% (cinco
por cento) das vagas que porventura vierem a ser criadas e disponibilizadas no prazo de validade deste concurso, na
forma dos subitens que seguem:

a) sera observado o direito a convocagao dos portadores de deficiéncia aprovados em lista especial, quando o percentual
de 5% (cinco por cento) do total de vagas que venham a ser objeto de nomeagéo atingir o numero 0,5, que, desta forma,
sera objeto de arredondamento para 1,0.

b) os candidatos portadores de deficiéncia classificados serdo convocados para ocupar a 102 vaga, 302 vaga, a 502 vaga,
e assim sucessivamente, das vagas eventualmente criadas e disponibilizadas no prazo de validade deste concurso,
respeitada a classificacao geral.

c) as vagas relacionadas as nomeagoes tornadas sem efeito e as vagas relacionadas aos candidatos que renunciarem a
nomeagao nido serdo computadas para efeito deste item, pelo fato destes atos ndo resultarem no surgimento de novas
vagas.

CAPITULO Il - DOS REQUISITOS PARA INSCRIGAO E NOMEACAO

1. O candidato, ao se inscrever, devera ter conhecimento dos requisitos exigidos a seguir, comprovando na data da
nomeacao:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no art. 12 da Constituicdo Federal e demais
disposic¢des de lei, no caso de estrangeiros;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos até a data da nomeacéo;

¢) quando do sexo masculino, estar em dia com as obrigagdes militares;

d) ser eleitor e estar quite com a Justiga Eleitoral;

e) estar com o CPF regularizado;

f) possuir os documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para o exercicio do cargo;

g) certidao negativa dos distribuidores criminais, dos lugares de residéncia do candidato nos ultimos 05 (cinco) anos;

h) apresentar outros documentos que forem exigidos pela Prefeitura Municipal de Sdo José dos Campos;

i) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigcbes do cargo, comprovada em avaliagdo médica;

j) ndo ocupar cargo, emprego ou fungado publica, ressalvados os acumulaveis previstos no art. 37, inciso XVI da
Constituicdo Federal.

2. O candidato que na data da nomeagao nao reunir os requisitos enumerados no item 1 deste Capitulo e item 1 do
capitulo Il, perdera o direito a nomeacao.
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CAPITULO IV — DAS INSCRICOES

1. A inscrigcdo do candidato implicara a completa ciéncia e a tacita aceitagdo das normas e condicdes estabelecidas neste
Edital, em relagdo as quais o candidato ndo podera alegar qualquer espécie de desconhecimento.

2. Ainscrigdo devera ser efetuada das 10 horas de 02/03/2015 as 16 horas de 07/04/2015 (horario oficial de Brasilia),
exclusivamente pela Internet, no enderego eletrdnico www.vunesp.com.br, ndo sendo aceita qualquer outra forma de
inscrigdo ou inscricao fora do prazo.

3. Para inscrever-se, o candidato devera, durante o periodo de inscrigéo:

a) acessar o endereco eletrébnico www.vunesp.com.br;

b) localizar no endereco eletrénico o “link” correlato ao Concurso Publico;

c) ler, na integra, o respectivo Edital e preencher total e corretamente a ficha de inscrigéo;
d)

e)

transmitir os dados da inscricao;

imprimir o boleto bancario;
f) efetuar o pagamento da taxa de inscricdo no valor de R$ 45,00 (quarenta e cinco reais) para os cargos previstos
neste Edital, de acordo com o item 4 deste Capitulo, até a data limite para encerramento das inscrigoes.

4. O correspondente pagamento da importancia do valor da taxa de inscricdo podera ser efetuado, em dinheiro ou em
cheque, em qualquer agéncia bancaria.

4.1. Para o pagamento da taxa de inscrigdo, somente podera ser utilizado o boleto bancario gerado no ato da inscrigao,
até a data limite do encerramento das inscri¢des. Atencdo para o horario bancario.

4.2. A efetivacdo da inscricdo ocorrera apds a confirmagéo pelo banco do pagamento do boleto referente a taxa. A
pesquisa para acompanhar a situagdo da inscrigao podera ser feita no endereco eletronico www.vunesp.com.br, na
pagina do Concurso Publico, a partir de 03 (trés) dias Uteis apds o encerramento do periodo de inscricdes. Caso seja
detectada falta de informagao, o candidato devera entrar em contato nos dias Gteis com o Disque VUNESP - Fone (11)
3874-6300, para verificar o ocorrido.

4.3 Nos casos de devolucdo de cheque ou pagamento inferior ao valor da taxa de inscrigdo, a inscrigdo do candidato sera
automaticamente cancelada.

4.4. Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletrénico, pelos Correios, fac-simile,
transferéncia, DOC, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional ou fora do periodo de
inscrigdo ou por qualquer outro meio que ndo os especificados neste Edital. O pagamento por “agendamento” somente
sera aceito se comprovada a sua efetivagao dentro do periodo de inscri¢ao.

4.5. O nado atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens anteriores implicara o cancelamento da inscricdo do
candidato, verificada a irregularidade a qualquer tempo.

4.6. Nao havera devolugdo de importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade, nem isengéo total ou
parcial de pagamento do valor da taxa de inscricdo, seja qual for o motivo alegado.

4.7. A devolugéo da importancia paga somente ocorrerd se o Concurso Publico ndo se realizar.

4.8. Efetivada a inscri¢cdo, nao sera permitida a alteragdo do cargo apontado na ficha de inscrigao.

5. O candidato sera responsavel por qualquer erro, omisséo e pelas informagdes prestadas na ficha de inscrigéo.

5.1. O candidato que prestar declaracéo falsa, inexata ou, ainda, que nado satisfagca a todas as condi¢cdes estabelecidas
neste Edital, tera sua inscrigcdo cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que o

candidato seja aprovado nesse concurso.

6. No ato da inscri¢céo, ndo seréo solicitados os documentos comprobatdrios constantes no item 1 do Capitulo Ill, sendo
obrigatéria a sua comprovagéo no ato da nomeagéao, sob pena da exclusdo do candidato do Concurso Publico.

7. No ato da inscrigdo, ndo deverado ser encaminhados a Prefeitura Municipal de Sao José dos Campos ou a Fundagéo
VUNESP quaisquer cépias de documentos comprobatérios, exceto nos casos previstos no item 12 e subitem 12.4. deste
Capitulo, quando aplicaveis.

8. As 16 horas (horario de Brasilia) de 07/04/2015, a ficha de inscricdo e o boleto bancario ndo estardo mais
disponibilizados no endereco eletronico da Fundagao VUNESP.
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9. O candidato que nao tiver acesso proprio a internet podera efetivar sua inscricdo por meio de servigcos publicos,
disponiveis nos seguintes locais:

a) Pago Municipal de S&o José dos Campos — andar térreo — Rua José de Alencar, 123 — Jardim Santa Luzia;

b) Centros do Espaco.com, disponibilizados em todas as regides do Municipio.

10. O descumprimento das instrugdes para inscricdo pela internet implicara a nao efetivagédo da inscrigéo.

11. A Fundagdo VUNESP e a Prefeitura Municipal de Sdo José dos Campos néo se responsabilizam por solicitagdo de
inscricdo pela internet ndo recebida por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo,
congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

12. O candidato que necessitar de condi¢des especiais, inclusive prova braile, prova ampliada, etc., devera, no periodo
das inscrigdes, encaminhar a Fundacdo VUNESP pessoalmente ou por SEDEX solicitagdo contendo nome completo, RG,
CPF, telefone e os recursos necessarios para a realizagdo da prova, indicando no envelope o “Concurso Publico da
Prefeitura Municipal Sao José dos Campos”, indicando no envelope o cargo para o qual esta inscrito.

12.1 O candidato que néo o fizer, durante o periodo de inscrigdo e conforme o estabelecido neste item, ndo tera a sua
prova especial preparada ou as condi¢des especiais providenciadas.

12.2. O atendimento as condigbes especiais pleiteadas para a realizagdo da prova ficara sujeito, por parte da Fundagéao
VUNESP e da Prefeitura Municipal de Sao José dos Campos, a andlise e razoabilidade do solicitado.

12.3. Para efeito do prazo estipulado neste Capitulo sera considerada, conforme o caso, a data da postagem fixada pela
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT ou a do protocolo firmado pela Fundagédo VUNESP.

12.4. O candidato portador de deficiéncia devera observar ainda o Capitulo V — Da Participacdo do Candidato Portador
de Deficiéncia.

13. Informagdes inveridicas, mesmo que detectadas apds a realizagdo do Concurso, acarretardo a eliminagdo do
candidato do Concurso Publico, importando em anulagédo da inscricdo e dos demais atos praticados pelo candidato.

14. Informagdes complementares referentes a inscricdo poderdo ser obtidas no enderego eletrénico www.vunesp.com.br
e pelo Disque VUNESP- Fone (11) 3874-6300.

CAPITULO V - DA PARTICIPACAO DE CANDIDATO PORTADOR DE DEFICIENCIA

1. O candidato inscrito como portador de deficiéncia participara do Concurso em igualdade de condi¢cdes com os demais
candidatos, no que se refere ao conteldo, avaliagdo, critérios de aprovacéo, horario, local de aplicagdo das provas e a
nota minima exigida.

2. No ato da inscrigdo o candidato portador de deficiéncia devera estar ciente das atribuigbes do cargo e que, no caso de
vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliacdo pelo desempenho dessas atribuigdes, para fim de habilitacdo no estagio
probatoério.

3. O candidato inscrito como portador de deficiéncia devera especificar na ficha de inscricdo o tipo de deficiéncia que
apresenta, observado o disposto no artigo 4° do Decreto Federal n® 3.298, de 20.12.99, e a Sumula 377 do Superior
Tribunal Justiga.

3.1 Dentro do periodo de inscri¢céo, o candidato devera encaminhar a Fundagdo VUNESP pessoalmente ou por SEDEX,
envelope identificando o “Concurso Publico Prefeitura Municipal Sdo José dos Campos”, indicando no envelope o cargo
para o qual esta inscrito, os seguintes documentos:

a) relatério médico original ou copia autenticada atestando a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagido Internacional de Doenga — CID, bem como a causa da deficiéncia,
inclusive para assegurar previsdo de adaptagdo da sua prova, expedido no prazo maximo de 12 meses antes, contados
do ultimo dia da inscrigao;

b) requerimento do candidato, bem como a especificagdo do Concurso Publico para o qual esta inscrito e, se for o caso, a
solicitagéo de prova especial ou de condi¢des especiais, para a realizacao da prova

4. Serao consideradas deficiéncias aquelas conceituadas pela medicina especializada, de acordo com os padroes
mundialmente estabelecidos e legislagio aplicavel a espécie, que constituam inferioridade que implique grau acentuado
de dificuldade para integragao social.

5. Nao serao considerados como deficiéncia os disturbios passiveis de corregao.
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6. Para efeito do prazo estipulado no subitem 3.1 deste Capitulo, sera considerada a data de postagem fixada pela
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT ou a do protocolo firmado pela Fundagao VUNESP.

7. O candidato que ndo declarar ser portador de deficiéncia no ato da inscricdo e nao atender ao solicitado nos itens
deste Capitulo, ndo sera considerado portador de deficiéncia, ndo podendo impetrar recurso em favor de sua situagao e
nao tera sua prova especial preparada e/ou as condi¢des especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

8. Conforme Capitulo Xl - DA CONVOCAGCAO, o candidato portador de deficiéncia na convocacdo devera ser submetido
a pericia médica que sera realizada pela Prefeitura Municipal de Sao José dos Campos, para verificacdo da
compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das atribuigbes do cargo.

9. Néo ocorrendo inscricdo no Concurso Publico ou aprovagao de candidatos portadores de deficiéncia, sera elaborada
somente a Lista de Classificacao Definitiva Geral.

10. Sera excluido da Lista de Classificagdo Definitiva Especial o candidato que nao tiver configurada a deficiéncia
declarada, passando a figurar apenas na Lista de Classificagao Definitiva Geral.

11. Sera excluido da Lista de Classificagdo Definitiva Especial o candidato que ndo comparecer a pericia médica e/ou
aquele que tiver deficiéncia considerada incompativel com as atribuicdes do cargo, passando a figurar apenas na Lista de
Classificagédo Definitiva Geral.

12. O candidato portador de deficiéncia ndo podera arguir a deficiéncia comprovada no seu ingresso para justificar a
concesséo de readaptacao do cargo e de aposentadoria por invalidez.

13. Os documentos encaminhados fora da forma e do prazo estipulado neste Capitulo néo serdo conhecidos.
CAPITULO VI - DA PROVA

1. O Concurso Publico consistira de prova objetiva, conforme segue:

CARGOS/ESPECIALIDADES PROVA QUESTOES
Assistente Técnico em Saude: Patologia Lingua Portuguesa (10), Matematica (10),
Clinica, Técnico em Saude Bucal, Técnico em Atualidades (05), Nogoes de Informatica (05), 50
Enfermagem e Técnico em Radiologia Conhecimentos Especificos (20)

2. A prova objetiva, para todos os cargos, de carater eliminatério e classificatério, visa avaliar o grau de conhecimento
teérico do candidato, necessario ao desempenho do cargo e sera composta por questdes de multipla escolha, com 05
alternativas cada uma, de acordo com o contelido programatico constante do Anexo lll.

2.1. A prova objetiva para todos os cargos deste Edital tera duracao de 3 horas.

3. Devera ser observado o Capitulo VIl — DA PRESTACAO DA PROVA e o Capitulo VIIl — DO JULGAMENTO DA
PROVA E HABILITACAO.

CAPITULO VII - DA PRESTACAO DA PROVA
1. A prova sera realizada na cidade de Sao José dos Campos.

1.1. Caso haja impossibilidade de aplicagdo da prova em Sao José dos Campos, por qualquer motivo, a Fundagéao
VUNESP podera aplica-la em municipios vizinhos.

2. A confirmagéo da data e do horario, e informagdes sobre o local e a sala para a realizagdo da prova deverdo ser
acompanhadas pelo candidato por meio de Edital de Concurso/Convocagao a ser divulgado oficialmente no site da
Prefeitura Municipal de Sao José dos Campos — www.sjc.sp.gov.br e da Fundagdo Vunesp — www.vunesp.com.br ndo
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

3. Caso o nome do candidato ndo conste do Edital de Concurso/Convocagéo, esse devera entrar em contato com a
Fundacdo VUNESP, por meio do Disque VUNESP, para verificar o ocorrido, preferencialmente nos 5 (cinco) dias que
antecedem a prova.
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3.1. Ocorrendo o caso constante no item 3., podera o candidato participar do Concurso e realizar a prova se apresentar o
respectivo comprovante de pagamento, efetuado nos moldes previstos neste Edital, devendo, para tanto, preencher,
datar e assinar no dia da prova formulario especifico.

3.2. A inclusdo de que trata o subitem 3.1. serd realizada de forma condicional, sujeita a posterior verificagdo da
regularidade da referida inscrigéo.

3.3. Constatada eventual irregularidade na inscrigdo, a inclusdo do candidato sera automaticamente cancelada, sem
direito a reclamacao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

4. O candidato somente poderd realizar a prova na data, horario, sala e local constantes do Edital de
Concurso/Convocagéo.

5. O horario de inicio da prova sera definido em cada sala de aplicagéo, apés os devidos esclarecimentos.

5.1. O candidato somente podera retirar-se da sala de aplicagédo da prova depois de transcorrido 75% do tempo da
duracéo da prova, levando consigo somente o material fornecido para conferéncia da prova realizada.

6. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova, constante do Edital de Concurso/Convocagéo, com
antecedéncia minima de 1 hora, munido de: ]

a) original de um dos seguintes documentos de identificagcdo: Cédula de Identidade (RG), Carteira de Orgédo ou Conselho
de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), Certificado Militar, Carteira Nacional de Habilitacéo,
expedida nos termos da Lei Federal n® 9.503/97, Passaporte, Carteiras de Identidade expedidas pelas Forgas Armadas,
Policias Militares e Corpos de Bombeiros Militares; e

b) caneta esferografica transparente de tinta azul ou preta, lapis preto e borracha;

6.1. Somente sera admitido na sala ou local de prova o candidato que apresentar um dos documentos discriminados na
alinea “a” do item anterior, desde que este permita, com clareza, a sua identificagao.

6.2 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar um dos documentos constantes no item 6., letra “a” deste
Edital, sera aceito o Boletim de Ocorréncia emitido com data de até 30 (trinta) dias da data de realizagdo da prova.

6.3. O candidato que nao apresentar o documento conforme alinea “a” do item 6. ndo fara a prova, sendo considerado
ausente e eliminado do Concurso.

6.4. Nao serdo aceitos protocolo, cépia dos documentos citados, ainda que autenticada, boletim de ocorréncia ou
quaisquer outros documentos ndo constantes deste Edital, inclusive carteira funcional de ordem publica ou privada.

7. Nao sera admitido na sala ou no local de prova o candidato que se apresentar apds o horario estabelecido para o seu
inicio.

8. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato, nem
aplicacédo da prova fora do local, sala, data e horario preestabelecidos.

9. O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de prova sem o acompanhamento de um fiscal.

10. Em caso de necessidade de amamentagao durante a prova, a candidata devera cumprir o seguinte:

a) Nos horarios previstos para amamentagdo, a candidata podera ausentar-se temporariamente da sala de prova,
acompanhada de uma fiscal;

b) A crianga devera ser acompanhada, em ambiente reservado para este fim, de adulto responsavel por sua guarda
(familiar ou terceiro indicado pela candidata);

c) Na sala reservada para amamentagao ficardo a candidata, a crianca e uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de
babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata;

d) Nao havera compensacéo do tempo de amamentacédo em favor da candidata.

11. Excetuada a situagdo prevista no item 10 deste Capitulo, ndo sera permitida a permanéncia de qualquer
acompanhante nas dependéncias do local da realizagéao da prova.

12. O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral no dia da prova devera solicitar formulario
especifico para tal finalidade, que devera ser datado e assinado pelo candidato e entregue ao fiscal.

12.1. O candidato que n&o atentar ao disposto no item 12 deverd arcar, exclusivamente, com as consequéncias advindas
de sua omissao.
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13. O candidato que queira fazer alguma reclamagao ou sugestao devera procurar a sala de coordenagé@o no local em
que estiver prestando a prova.

14. Nao havera prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo da prova em virtude de afastamento, por qualquer
motivo, de candidato da sala ou local de prova.

15. Sdo de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus dados pessoais, a verificagdo e a
conferéncia do material entregue pela Fundagdo VUNESP, para a realizagdo da prova.

16. Durante a prova néao serao permitidas qualquer espécie de consulta a cédigos, livros, manuais, impressos, anotagées
e/ou outro tipo de pesquisa, utilizagdo de material ndo fornecido pela Fundagdo VUNESP, uso de telefone celular, relégio
digital, aparelhos eletronicos, protetor auricular, boné, gorro, chapéu e 6culos de sol.

16.1. O telefone celular durante a aplicagao da prova devera permanecer desligado.

17. Durante a aplicagdo da prova poderd ser colhida a impressao digital do candidato, sendo que, na impossibilidade de o
candidato realizar o procedimento, esse devera registrar sua assinatura, em campo predeterminado, por trés vezes.

18. Sera eliminado do Concurso o candidato que:

a) ndo comparecer a prova, ou qualquer das etapas, conforme convocagao oficial, seja qual for o motivo alegado;

b) apresentar-se fora de local, sala, turma, data e/ou do horario estabelecidos no Edital de Convocacgéo;

¢) ndo apresentar o documento de identificagdo conforme o previsto na alinea “a” do item 6 deste Capitulo;

d) ausentar-se da sala ou do local de prova sem o acompanhamento de um fiscal;

e) estiver durante a aplicagdo da prova fazendo uso de calculadora e reldgio com calculadora, agenda eletrénica ou
similar, aparelhos sonoros, BIP, pager, walkman, gravador e/ou qualquer outro tipo de receptor e emissor de mensagens,
bem como fazendo uso ou com o celular ligado;

f) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por escrito, bem como fazendo
uso de material ndo permitido para a realizacao da prova;

g) utilizar meios ilicitos para a realizagédo da prova;

h) nao devolver ao fiscal qualquer material de aplicagao da prova, fornecido pela Fundagdo VUNESP;

i) estiver portando arma, ainda que possua o respectivo porte;

j) durante o processo ndo atender a qualquer das disposi¢oes estabelecidas neste Edital;

k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

1) agir com incorre¢@o ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicagéo da prova.

19. A prova objetiva tem data prevista para sua realizacdao em 17/05/2015, periodo da tarde.

19.1 O candidato devera observar atentamente, os itens anteriores deste Capitulo, ndo podendo alegar qualquer espécie
de desconhecimento.

20. No ato da realizagéo da prova o candidato recebera a folha de respostas e o caderno de questdes.
20.1. Em hipétese alguma havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

20.2. A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o Unico documento valido para a
corregao eletrénica e devera ser entregue juntamente com o caderno de questdes no final da prova, ao fiscal de sala.

20.3. O candidato devera transcrever as respostas para a folha de respostas, com caneta esferografica transparente azul
ou preta, bem como assinar no campo apropriado.

20.3.1. O candidato que tenha solicitado a Fundacdo VUNESP fiscal transcritor devera indicar os alvéolos a serem
preenchidos pelo fiscal designado para tal finalidade.

20.4. Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo nio respondida ou que
contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

20.5. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, sob pena de acarretar
prejuizo ao desempenho do candidato.

20.6. Ap6s o término do prazo previsto para a duragdo da prova, ndo sera concedido tempo adicional para o candidato
continuar respondendo questao ou procedendo a transcrigdo para a folha de respostas.

21. O caderno de questdes da prova objetiva sera disponibilizado, no endereco eletrdnico da Fundagdo VUNESP —
www.vunesp.com.br, a partir das 14 horas do 1° dia Util subsequente ao da sua aplicagéo.
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22. O gabarito oficial estara a disposicdo dos interessados a partir de 09h00 do 2° dia util subsequente ao de sua
aplicacéo, nos sites www.sjc.sp.gov.br e www.vunesp.com.br.

CAPITULO VIl - DO JULGAMENTO DA PROVA E HABILITACAO
1. A prova objetiva, para todos os cargos, sera avaliada na escala de 0 a 100 pontos.

1.1. A nota da prova objetiva sera obtida pela formula:
NP = Na x100
Nq
Onde:
NP = nota da prova
Na = nimero de acertos
Ng = nimero de questdes

1.2. Sera considerado habilitado o candidato que obtiver nota da prova (NP) igual ou superior a 50 pontos.

1.3. O candidato ndo habilitado sera eliminado do Concurso Publico.

CAPITULO IX - DA PONTUAGAO FINAL

1. A pontuagéo final do candidato sera a nota obtida na prova objetiva (NP).

CAPITULO X - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICACAO FINAL

1. Os candidatos aprovados seréo classificados, por cargo, por ordem decrescente da pontuagéo final.

2. Na hipotese de igualdade na nota final entre 02 (dois) ou mais candidatos serao utilizados, sucessivamente, os critérios
de desempate adiante definidos:

a) idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n® 10.741/03, entre si e frente aos demais, sendo que
sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) maior nimero de acertos na prova de conhecimentos especificos;

¢) maior nimero de dependente menor de 18 anos que nado exerca atividade remunerada;

d) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos.

2.1 Para efeito de critérios de desempate devera ser considerado o Ultimo dia da inscrigéo.

3. A lista de classificacédo definitiva sera elaborada por cargo na seguinte conformidade:

a) lista geral: contendo todos os candidatos aprovados, inclusive os portadores de deficiéncia;

b) lista especial: contendo somente os candidatos aprovados portadores de deficiéncia.

3.1. Nao ocorrendo inscrigdo no Concurso Publico ou aprovagédo de candidatos portadores de deficiéncia sera elaborada
somente a lista de classificagao definitiva geral, por cargo.

4. Os resultados e classificagao final (geral e especial) do Concurso Pulblico serdo divulgados oficialmente nos sites
WWW.SjC.Sp.gov.br e www.vunesp.com.br.

CAPITULO XI - DOS RECURSOS

1. O prazo para interposicdo de recurso sera de dois dias contados a partir do 12 dia Util subsequente a data da
divulgacéo ou do fato que Ihe deu origem.

2. Em caso de interposi¢éao de recurso do gabarito e do resultado das diversas etapas do Concurso Publico, o candidato
devera utilizar o campo préprio para interposicdo de recursos, no enderego eletrébnico www.vunesp.com.br, na pagina
especifica do Concurso Publico, e seguir as instrugdes ali contidas.

2.1. A pontuagéo relativa a(s) questao(6es) anulada(s) sera atribuida a todos os candidatos presentes na prova objetiva.

2.2. No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificagdes, esse podera, eventualmente, alterar a
nota/classificacéo inicial obtida pelo candidato para uma nota/classificagdo superior ou inferior, ou ainda podera ocorrer a
desclassificagdo do candidato que néo obtiver a nota minima exigida para habilitagao.

2.3. A decisao do deferimento ou indeferimento de recurso contra o gabarito e resultado das diversas etapas do Concurso
Publico sera irrecorrivel e sera divulgada oficialmente no www.sjc.sp.gov.br e disponibilizada no enderego eletronico
Www.vunesp.com.br.
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3. O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo sera conhecido, bem como ndo sera
conhecido aquele que ndo apresentar fundamentacdo e embasamento, ou aquele que ndo atender as instrugdes
constantes do “link” Recursos, na pagina especifica do Concurso Publico no endereco eletronico da Fundagdo VUNESP.

4. Nao sera aceito recurso interposto por meio de fax, e-mail, protocolado pessoalmente ou por procuragéo, ou por
qualquer outro meio, além do previsto neste Capitulo.

5. Nao sera aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso.

6. Nao haverd, em hipétese alguma, vistas de prova.

CAPITULO XIl - DA CONVOCAGAO

1. A convocagao obedecera rigorosamente a ordem da classificagao final obtida pelos candidatos.

2. A convocagao para o ingresso no servigo publico municipal far-se-a por meio de edital a ser publicado no Boletim do

Municipio, no site da Prefeitura Municipal de Sdo José dos Campos www.sjc.sp.gov.br e correspondéncia remetida ao
candidato, ndo podendo ser alegado qualquer desconhecimento.

2.1. O nao comparecimento no dia, horario e local estabelecidos no Edital de Convocagédo e o retorno regular da
correspondéncia enviada implicara a desclassificacao automatica do candidato.

3. A néo confirmagéo do recebimento da correspondéncia pela ECT (Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos), na
hipétese em que o candidato ndo tenha atendido a convocagéo, implicara reconvocagéo do candidato, cujo edital sera
publicado no site da Prefeitura Municipal de Sao José dos Campos www.sjc.sp.gov.br, no link concursos.

3.1 O candidato sera reconvocado uma Unica vez, com o prazo de 02 (dois) dias Uteis para seu comparecimento.

3.2. O Edital de Reconvocagéo sera divulgado no site www.sjc.sp.gov.br, link concursos.

4. O candidato que nao tiver disponibilidade para o ingresso no prazo estipulado no Edital de Convocacdo sera
desclassificado, independentemente do motivo alegado.

5. O candidato convocado devera submeter-se a prévia inspegao médica oficial, quando sera avaliada sua aptidao fisica
e mental para o exercicio do cargo.

5.1. Somente sera investido em cargo publico o candidato que for julgado apto fisica e mentalmente para o exercicio do
cargo.

5.2. Quando da convocagao, o portador de deficiéncia devera ser submetido a pericia médica que sera realizada pela
Prefeitura Municipal de Sao José dos Campos, para verificagdo da compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das
atribuicdes do cargo.

5.3. Seréa desclassificado do Concurso o candidato que tiver deficiéncia considerada incompativel com as atribuigbes do
cargo.

6. Quando da convocagdo, o candidato devera entregar documentos comprobatérios do exigido no Capitulo Il — Dos

requisitos para inscricdo e nomeagao, bem como o que mais a Prefeitura Municipal de Sdo José dos Campos julgar
necessario.

CAPITULO Xill - DA POSSE E DO EXERCICIO

1. A posse e o exercicio far-se-do na forma estabelecida no Estatuto do Servidor Publico Municipal, Lei Complementar
56, de 24 de julho de 1.992.

CAPITULO XIV - DAS DISPOSICOES FINAIS

1. A inscrigdo do candidato implicard a completa ciéncia das normas e condi¢bes estabelecidas neste Edital e nas
normas legais pertinentes sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.

2. A inexatidao e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasiao
da posse, acarretardo a nulidade da inscricdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de
ordem administrativa, civel ou criminal.
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3. O prazo de validade deste Concurso Publico serd de 1 (um) ano, contado da data da sua homologacao, podendo ser
prorrogado, a critério da Administracdo Municipal, uma Unica vez e por igual periodo.

4. Caberd a Secretaria de Administracdo da Prefeitura Municipal de Sdo José dos Campos a homologacdo dos
resultados finais deste Concurso Publico.

5. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais atualizagdes ou retificagdes, enquanto ndo consumada a providéncia ou
evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado no Boletim do
Municipio.

6. As informagbes sobre o presente Concurso Publico, até a publicagdo da classificagdo final, serdo prestadas pela
Fundacdo VUNESP, por meio do DISQUE VUNESP - telefone (11) 3874-6300, nos dias Uteis, das 8 as 20 horas, e pela
Internet, no site www.vunesp.com.br, sendo que apds a competente homologacdo serdo de responsabilidade da
Prefeitura Municipal de Sdo José dos Campos.

7. Em caso de alteracdo de algum dado cadastral, até a emissédo da classificagdo final, o candidato devera requerer a
atualizacdo a Fundacdo VUNESP, apds o que e durante o prazo de validade deste Concurso, no Departamento de
Gestéo de Pessoas da Prefeitura de Sdo José dos Campos, em dias Uteis, no horario das 8 horas as 16h30.

8. A Prefeitura Municipal de Sdo José dos Campos e a Fundagcdo VUNESP se eximem das despesas com viagens e
estadias dos candidatos para comparecimento em quaisquer das fases deste Concurso Publico.

9. Todas as convocagdes, avisos e resultados oficiais referentes a realizagdo deste Concurso Publico, exceto os que se
encontram disposto no Capitulo Xl — Da convocagdo, serdo divulgados nos sites www.sjc.sp.gov.br e
www.vunesp.com.br, sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, ndo podendo ser alegado
qualquer espécie de desconhecimento.

10. A Prefeitura Municipal de Sao José dos Campos e a Fundacdo VUNESP néo se responsabilizam por eventuais
prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco nao atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela EBCT por razdes de indicagao errbnea do enderego do candidato, a qual o proprio
candidato tenha dado causa;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

11. Os questionamentos relativos a casos omissos ou duvidosos serdo julgados pela Diretoria do Departamento de
Gestao de Pessoas da Secretaria de Administragéo.

12. Decorridos 90 (noventa) dias da data da homologacéo e nio caracterizando qualquer 6bice, é facultada a incineragédo
da prova e demais registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade do Concurso Publico, os registros
eletrbnicos.

13. Sem prejuizo das sangbes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Prefeitura Municipal de Sao José dos Campos

podera anular a inscri¢gdo, prova ou nomeagao do candidato, desde que sejam verificadas falsidades de declaragdo ou
documentagéo, bem como qualquer irregularidade no Concurso.

Séo José dos Campos, 12 de fevereiro de 2015.

Elisabete Agostinho Batalha Suely Miuki Enomoto Russo
Diretora Interina do Departamento de Gestdo de Pessoas Secretaria de Administragdo
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ANEXO I - DOS ENDERECOS

Fundacao VUNESP

Rua Dona Germaine Burchard, 515

Agua Branca/Perdizes - Sdo Paulo — SP

CEP 05002-062

Horario: dias Uteis - das 8 as 12 e das 13:30 as 16

Disque VUNESP: fone (11) 3874-6300 - dias Uteis - das 8 as 20 horas
Endereco eletrénico: www.vunesp.com.br

Prefeitura Municipal de Sao José dos Campos

Rua José de Alencar, 123 — Jardim Santa Luzia — Sao José dos Campos — CEP 12209-530
Departamento de Gestao de Pessoas — 12 andar — sala 9

Tel.: 156

Endereco eletrdnico: www.sjc.sp.gov.br

ANEXO Il - DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

Assistente Técnico em Saude

Planejar, executar agdes relacionadas a salude dos cidaddos, de atendimento especializado em laboratérios, em
unidades odontoldgicas, escolares, de pronto atendimento e outros, de acordo com normas e padrdes estabelecidos para
a area de atuagdo. Executar servigos gerais e/ou especificos de enfermagem no que diz respeito ao tratamento, a
protecdo e a recuperagdo de pacientes, bem como zelar pela observancia de procedimentos e pela boa e correta
utilizacdo de instrumentos e equipamentos.

Técnico em Radiologia

Preparar materiais e equipamentos para exames e radioterapia. Operar aparelhos de tomdgrafos, sistema de
hemodindmica, aparelhos de raio X e outros, realizados de acordo com a prescricdo médica, posicionando
adequadamente o paciente.

ANEXO Ill - CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS GERAIS

ASSISTENTE TECNICO EM SAUDE: PATOLOGIA CLINICA, TECNICO EM SAUDE BUCAL, TECNICO EM
ENFERMAGEM e TECNICO EM RADIOLOGIA

Lingua Portuguesa

Andlise, compreensdo e interpretacdo de diversos tipos de textos verbais, ndo verbais, literarios e nao literarios.
Informagdbes literais e inferéncias possiveis. Ponto de vista do autor. Estruturagéo do texto: relagbes entre ideias; recursos
de coeséo. Significacdo contextual de palavras e expressdes. Sindbnimos e antdbnimos. Sentido préprio e figurado das
palavras. Classes de palavras: emprego e sentido que imprimem as relagdes que estabelecem: substantivo, adjetivo,
artigo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposigdo e conjungdo. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e
nominal. Colocagdo pronominal. Crase. Pontuagéo.

Matematica

Operagdes com numeros reais. Minimo multiplo comum e méximo divisor comum. Raz&o e proporgéo. Porcentagem.
Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples e ponderada. Juro simples. Equagédo do 1.2 e 2.2 graus.
Sistema de equagbes do 1.2 grau. Relagéo entre grandezas: tabelas e graficos. Sistemas de medidas usuais. Nogdes de
geometria: forma, perimetro, area, volume, angulo, teorema de Pitagoras. Resolugéo de Situagdes- problema. Raciocinio
l6gico: Visa avaliar a habilidade do candidato em entender a estrutura l6gica das rela¢des arbitrarias entre pessoas,
lugares, coisas, eventos ficticios; deduzir novas informagdes das relagbes fornecidas e avaliar as condigbes usadas para
estabelecer a estrutura daquelas relagbes. Visa também avaliar se o candidato identifica as regularidades de uma
sequéncia, numérica ou figural, de modo a indicar qual é o elemento de uma dada posicdo. As questdes desta prova
poderao tratar das seguintes areas: estruturas logicas, l6gicas de argumentagao, diagramas légicos, sequéncias.

Atualidades
Questodes relacionadas a fatos politicos, econdmicos, sociais e culturais, nacionais e internacionais, ocorridos a partir do
2° semestre de 2014, divulgados na midia local e/ou nacional.

Informatica

MS-Windows 7: conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, manipulacédo
de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interacdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010,
MS-Word 2010: estrutura basica dos documentos, edicdo e formatagdo de textos, cabecgalhos, paragrafos, fontes,
colunas, marcadores simbolicos e numéricos, tabelas, impressédo, controle de quebras e numeragdo de paginas,
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legendas, indices, inser¢cdo de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MSExcel 2010: estrutura basica das
planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboragdo de tabelas e graficos, uso de férmulas,
funcbes e macros, impresséo, insergdo de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeragéo de paginas,
obtencdo de dados externos, classificacdo de dados. MS-PowerPoint 2010: estrutura basica das apresentagdes,
conceitos de slides, anotagdes, régua, guias, cabegalhos e rodapés, nocdes de edigcdo e formatagdo de apresentagdes,
insergdo de objetos, numeracédo de paginas, botdes de agédo, animagao e transigdo entre slides. Correio Eletronico: uso
de correio eletronico, preparo e envio de mensagens, anexagédo de arquivos. Internet: navegacao internet, conceitos de
URL, links, sites, busca e impressao de péaginas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PATOLOGISTA CLINICA

Fundamentos: vidrarias e acessérios; limpeza, desinfeccdo e esterilizagdo; biosseguranga; controle de qualidade;
aparelhos/automacéo; solugdes; coleta, conservacdo, transporte e processamento primario das principais amostras
biologicas. Urindlise: preparo da amostra para analise; exame fisico; exame quimico; coloragdo de Gram. Hematologia:
preparo da amostra para analise; caracteristicas gerais do sangue e suas fungbes; componentes celulares;
anticoagulantes; extensdo sanguinea; coloragdo. Microbiologia: esterilizagao; isolamento de bactérias e semeadura de
materiais bioldgicos; meios de cultura; coloragdes; antibiograma. Bioquimica: preparo da amostra para andlise; soro e
plasma; diluicdo; dosagens bioquimicas; métodos colorimétricos e enzimaticos; curva de calibragédo; fotocolorimetria.
Parasitologia: métodos de analise e suas implicagdes; parasitismo e moléstias humanas relacionadas. Soro-imunologia:
preparo da amostra; métodos e suas implicagbes; dosagens soroldgicas. Etica, bioética.

TECNICO EM SAUDE BUCAL

Fundamentos de enfermagem: antissepsia e assepsia no consultério odontologico; esterilizagdo e desinfecgdo no
consultério odontoldgico; produtos para antissepsia e assepsia; esterilizagdo no consultério odontolégico; biosseguranga.
Materiais, equipamentos e instrumental odontoldgico: principais materiais e instrumentais odontol6gicos e sua utilizagao;
controle de estoque e abastecimento da clinica; lubrificagdo do equipamento; cuidados com substancias toxicas.
Técnicas auxiliares de odontologia: técnicas de trabalho modular 4 a 6 maos; técnicas de manipulagéo de instrumentais
odontolégicos; preparo de amalgama e resina composta; preparo de bandejas clinicas; procedimentos para revelagéo e
arquivamento de radiografias; preenchimento de fichas clinicas/nomenclatura dos dentes e superficies dentais; preparo
do paciente para a consulta; aplicacdo de cariostaticos; aplicagdo tdpica de fluor; programas de bochechos fluoretados
em espacos coletivos; afiagdo de instrumental peridontal; remocéo de tartaro, raspagem e polimento coronario; insergao
e escultura de substancias reparadoras; acabamento e polimento de restauragdes. Educagao e salude bucal: orientagbes
sobre dieta, higiene bucal; produtos para higiene bucal; produtos fluoretados; orientagdes pré e pos-operatorias;
aplicagéo de bochechos fluoretados e escovagbes supervisionadas; fluoretagio de dguas de abastecimento publico e seu
controle. Legislacdo do Sistema Unico de Saude — SUS (Principios e Diretrizes).

TECNICO EM ENFERMAGEM

SUS, Principios e Diretrizes. Epidemiologia em Salde. Nocdes de anatomia e fisiologia humana. Fundamentos de
enfermagem: técnicas basicas; calculo e dosagem de medicagdes. Enfermagem médico-cirirgica. Assisténcia de
enfermagem ao paciente cirdrgico. Atuacdo da enfermagem na Central de Material. Nogdes de desinfeccéo e
esterilizagdo. Métodos de controle, selecdo e preparo de material para esterilizacdo. Assisténcia de enfermagem a
pacientes com doengas crénico-degenerativas: diabetes, hipertensédo arterial, doencas renais, doengas respiratérias.
Assisténcia de enfermagem a pacientes com doencas transmissiveis. Enfermagem materno-infantil: assisténcia da
enfermagem a sadde da mulher; pré-natal, parto e puerpério; prevencao do cancer-uterino; planejamento familiar;
assisténcia de enfermagem a salde da crianga; cuidados do recém-nascido; aleitamento materno; crescimento e
desenvolvimento; doengas mais frequentes na crianga. Nocoes de Vigilancia & Saude. Conceito e tipo de imunidade.
Programa de imunizag&o. Doengas de notificagéo compulséria. Assisténcia de enfermagem em urgéncias e emergéncias.
Nocdes de primeiros socorros. Etica e legislagado. Visita domiciliaria, agdes educativas e assisténcia de enfermagem em
todos os ciclos da vida.

TECNICO DE RADIOLOGIA

Cadigo de Etica. Técnicas radioldgicas. Nogdes em Radioterapia. Fisica na Radiologia. Incidéncias Radiolégicas — Térax,
Abdbémen, Membros inferiores e superiores, cintura Escapular e Pélvica, Cranio e Face. Anatomia classica Humana.
Nogbes de Tomografia. Mamografia. Exames contrastados. Nog¢des de Enfermagem. Anatomia. Fisiologia. Nogdes de
Exames Convencionais (rotina). Protecao radiolégica.
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