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CONCURSO PUBLICO N° 1/2015
EDITAL de ABERTURA de INSCRICOES

A Prefeitura Municipal de PORTO FELIZ torna publico o Edital de Abertura de Inscrigdes para o Concurso Publico N° 1/2015, visando o
provimento de cargos publicos criados através de legislagdo municipal, cuja contratagdo sera regida pelo Estatuto dos Funcionarios Publicos do
Municipio de PORTO FELIZ (Lei Complementar n° 135/2012 e suas alteragdes), pelo Estatuto, Plano de Carreira, Cargos e Remuneracdo do
Magistério Publico Municipal de PORTO FELIZ (Lei Complementar n® 127/2011 e suas alteragdes) e se processara de acordo com as instrucoes
constantes neste Edital e na legislag&o suplementar concernente a matéria.

1. DOS CARGOS PUBLICOS

1.1. Os cargos publicos a serem providos, a quantidade de vagas, a carga horaria de trabalho, o vencimento basico, os requisitos minimos e a

taxa de inscrigdo séo os seguintes:

CARGO N° de CARGA

0
N PUBLICO VAGAS HORARIA

VENCIMENTO
BASICO

REQUISITOS MINIMOS (a serem
comprovados no ato da posse)

TAXA de
INSCRIGAO

1 Bibliotecario 1 30 h/sem

R$ 2.438,53

- Formagao em Nivel Superior em
Biblioteconomia;

- Registo no CRB (Conselho
Regional de Biblioteconomia).

R$ 18,00

Professor Adjunto de

Educagao Basicall CR(") 30 hisem

R$ 1.595,04

- Curso Normal de Nivel Médio, ou
- Curso Normal Superior, ou

- Curso de Pedagogia com
habilitagdo especifica na area de
atuagao.

R$ 18,00

Professor Adjunto de
3 Educacgao Basica - CR(¥) 30 h/sem
Infantil

R$ 1.595,04

- Curso Normal de Nivel Médio, ou
- Curso Normal Superior, ou

- Curso de Pedagogia com
habilitagdo especifica na area de
atuacao.

R$ 18,00

Professor Adjunto de
4 Educacao Basica Il - 1 24 hisem
Educagdo Fisica

R$ 1.531,23

- Curso de Licenciatura Plena com
habilitagdo especifica na disciplina
de atuagéo, ou

- Programa Especial de Formagao
Pedagégica de Docentes (Res.
CNE 02/97), na disciplina
correspondente.

- Registro no CREF (Conselho
Regional de Educac&o Fisica)

R$ 18,00

Professor Adjunto de
5 Educagéo Basica Il - 1 24 hisem
Lingua Portuguesa

R$ 1.531,23

- Curso de Licenciatura Plena com
habilitagdo especifica na disciplina
de atuagéo, ou

- Programa Especial de Formagao
Pedagdgica de Docentes (Res.
CNE 02/97), na disciplina
correspondente.

R$ 18,00

Professor Adjunto de
6 Educagido Basica Il - 1 24 hisem
Matematica

R$1.531,23

- Curso de Licenciatura Plena com
habilitagdo especifica na disciplina
de atuagdo, ou

- Programa Especial de Formagéao
Pedagégica de Docentes (Res.
CNE  02/97), na disciplina
correspondente.

R$ 18,00

Professor de Educagéo CR (%

Basica Il - Ciéncias 24 hisem

R$ 1.531,23

- Curso de Licenciatura Plena com
habilitagdo especifica na disciplina de
atuacdo, ou

- Programa Especial de Formagao
Pedagégica de Docentes (Res. CNE

R$ 18,00
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02/97), na disciplina correspondente.

- Curso de Licenciatura Plena com
habilitacdo especifica na disciplina de
Professor de Educagéo atuacéo, ou

. . 1 24 h/ R$ 1.531,23 ,
Basica Il - Geografia sem $ - Programa Especial de Formagéo
Pedagégica de Docentes (Res. CNE
02/97), na disciplina correspondente.

R$ 18,00

- Curso de Licenciatura Plena com
habilitagdo especifica na disciplina de
Professor de Educagéo atuacéo, ou

. e 1 24 hl R$ 1.531,23 ,
Basica Il - Historia sem $ - Programa Especial de Formag&o
Pedagégica de Docentes (Res. CNE
02/97), na disciplina correspondente.

R$ 18,00

- Curso de Licenciatura Plena com
habilitagdo especifica na disciplina de
atuacdo, ou

- Programa Especial de Formagéo
Pedagdgica de Docentes (Res. CNE
02/97), na disciplina correspondente.

Professor de Educagédo
10 | Basicall - Lingua CR(¥ 24 hisem R$ 1.531,23
Portuguesa

R$ 18,00

- Curso Superior em Psicologia;
11 | Psicoélogo Educacional 1 20 h/sem R$1.932,17 - Registro no CRP (Conselho R$ 18,00
Regional de Psicologia).

CR(*) => indica os cargos para os quais ainda ndo existem vagas efetivas definidas. Os candidatos aprovados nestes cargos serdo
convocados para a posse em vagas que ainda serdo abertas durante a validade do Concurso Publico, obedecendo-se a estrita ordem de
classificagéo.

1.2. A Prefeitura Municipal de PORTO FELIZ estima convocar, de imediato, a quantidade de candidatos discriminada na coluna “N° de Vagas”
do quadro constante do item 1.1 deste Edital.

1.2.1. A Prefeitura Municipal de PORTO FELIZ podera, durante a vigéncia deste concurso publico, convocar candidatos classificados até o
limite de vagas existentes ou que venham a ser criadas para os referidos cargos publicos em seu Quadro de Pessoal, de acordo com suas
necessidades.

1.3. O concurso publico tera validade de 2 anos, sendo facultada a sua prorrogag&o, uma vez, por igual periodo.

1.4. As atribui¢des dos cargos publicos estdo descritas no Anexo | deste edital.

2. DAS INSCRIGOES

2.1. Sao condigdes essenciais para a inscrigdo do candidato, ser brasileiro ou gozar das prerrogativas do Decreto Federal N° 70.436/72.

2.2. As inscrigbes deverdo ser efetuadas de 30 de MARGO a 07 de MAIO de 2015, exclusivamente pela internet, através do site:
www.publiconsult.com.br. O candidato devera escolher na guia "Inscrigdes Abertas", o CONCURSO PUBLICO N° 1/2015 DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE PORTO FELIZ e preencher corretamente os campos relativos aos formulérios de Cadastramento e de Inscrigdo; a seguir,
devera imprimir o boleto referente & taxa de inscri¢éo e efetuar o seu pagamento até a data de vencimento (08 de MAIO de 2015) em qualquer
agéncia bancéria, através de internet banking, ou em qualquer estabelecimento autorizado a receber pagamento de documentos de
compensacéo bancéria (casas lotéricas, correios, etc.).

2.2.1. O candidato podera se inscrever para mais de um cargo, desde que ndo haja coincidéncia dos horéarios de aplicagdo das provas
estipulados no item 6.2 deste Edital.

2.2.2. Ao candidato sera atribuida total responsabilidade pelo correto preenchimento do formuléario de inscrigao.

2.2.3. Em caso de duvida para realizar a sua inscrigdo, o candidato podera entrar em contato com a empresa através do e-mail:
concursos@publiconsult.com.br ou através do telefone: (15) 4141-2327.

2.2.4. Efetuada a inscrigdo, ndo sera permitida a alteragdo do cargo escolhido na ficha de inscrigdo, seja qual for 0 motivo alegado. Caso seja
efetuada inscricdo para mais de um cargo cujas respectivas provas objetivas sejam concomitantes, o candidato devera fazer a opgao por um
deles quando da realizagao da prova objetiva, ficando eliminado do concurso publico nas outras opgdes em que constar como ausente.

2.2.5. E vedada a transferéncia para terceiros do valor da taxa de inscriao.

2.3. O deferimento da inscrigdo estara condicionado ao correto preenchimento do requerimento de inscrigéo e ao pagamento e compensagao
do valor correspondente a taxa de inscrig&o. N&o sera aceito pagamento da taxa de inscrigdo por outros meios que ndo o pagamento do boleto
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bancéario emitido especificamente para cada inscricdo, bem como pagamentos condicionais ou efetuados fora do prazo de vencimento do
boleto. Serdo indeferidas as inscrigdes cujos pagamentos ndo venham a ser compensados, por qualquer motivo (erro de digitagdo do
candidato em pagamento efetuado por internet banking, erro de processamento ou falta de cumprimento da transferéncia no banco de origem
do pagamento, pagamento efetuado fora do prazo, etc.).

2.4. Encerrado o prazo das inscrigdes, seréo disponibilizados no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de PORTO FELIZ e nos sites
www.publiconsult.com.br e www.portofeliz.sp.gov.br o Edital de Deferimento das Inscrigdes (contendo a relagdo dos candidatos que tiverem
as inscriges deferidas) e a Lista Geral de Inscrigoes Nao Confirmadas (contendo a relagao dos candidatos que nédo tiveram o pagamento
da taxa de inscrigdo confirmado).

2.4.1. Cabe ao candidato verificar no Edital de Deferimento das Inscrigbes e na Lista Geral de Inscrigdes Nao Confirmadas se a sua
inscri¢do foi confirmada, e caso ndo tenha sido, devera dentro do prazo de recurso administrativo estabelecido no item 10 deste Edital,
apresentar documentagdo comprobatoéria do pagamento e providenciar junto ao banco ou estabelecimento em que efetuou o pagamento, a
compensagéo do valor pago.

3. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NOS CARGOS PUBLICOS

3.1. O candidato aprovado neste concurso publico sera investido no respectivo cargo publico apenas se atender as seguintes exigéncias na
data da posse:

a) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

b) Atender as condigdes, escolaridade e requisitos prescritos para o cargo publico, conforme item 1.1 deste Edital;

c) Gozar de salde fisica e mental compativeis com as fungdes a serem desempenhadas no exercicio do cargo publico, comprovada em prévia
inspecdo médica oficial;

d) Estar quites com o Servigo Militar se for do sexo masculino;

e) Estar no gozo dos direitos civis e politicos;

f) Nao registrar antecedentes criminais;

g) N&o ter sido demitido por ato de improbidade “a bem do servico publico” mediante decis&o transitada em julgado em qualquer esfera
governamental;

h) N&o possuir vinculo com qualquer 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica que impossibilite acumulagdo de cargos, empregos e
fungdes, ressalvados os casos contidos nas alineas “a”, “b” e “c”, inc. XVI, do art. 37, da Constituicdo Federal, inclusive no que concerne a
compatibilidade de horérios;

i) Nao ser aposentado por invalidez, ndo estar em idade de aposentadoria compulséria ou receber proventos de aposentadoria decorrentes dos
artigos 40, 42 e 142, ressalvados os casos que permitam a acumulagdo dos proventos com a remuneragdo de cargos, empregos, fungdes,
cargos eletivos e cargos em comisséo declarados em lei de livie nomeag&o e exoneragéo, na forma da Constituicdo Federal.

3.2. Os referidos requisitos sdo essenciais para a investidura nos cargos publicos, devendo o candidato, na ocasi@o da convocagao, apresentar
os documentos exigidos ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de PORTO FELIZ. No caso do ndo cumprimento
destas exigéncias, o candidato perdera o direito a vaga.

4. DOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA FiSICA OU SENSORIAL

4.1. Aos candidatos portadores de deficiéncia fisica ou sensorial que pretendam fazer uso das prerrogativas que Ihe s&o facultadas no inciso
VIII do artigo 37 da Constituicio Federal, é assegurado o direito de inscrigdo neste concurso publico, desde que a deficiéncia de que s&o
portadores seja compativel com o efetivo desempenho das atribuigdes do cargo publico. Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia
aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal N° 3.298/99.

4.2. A pessoa portadora de deficiéncia participara deste concurso publico em igualdade de condi¢des com os demais candidatos no que
concerne ao contetido das provas, a avaliagéo e aos critérios de aprovagéo, ao horario e ao local de aplicagdo das provas € a nota minima
exigida para todos os demais candidatos.

4.3. Aos portadores de deficiéncia fisica ou sensorial sera reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas a serem providas através
deste concurso publico, exceto para as fungdes que ndo possibilitem as suas contratagcdes pelas caracteristicas de atribuicbes e
desempenhos, incompativeis com a deficiéncia possuida.

4.3.1 Haja vista a quantidade de vagas inicialmente ofertadas no presente concurso publico, ndo havera reserva de vagas para candidatos
portadores de deficiéncia. Os candidatos deficientes aprovados s6 serdo convocados quando a aplicagdo do percentual de reserva de vagas
(5%) sobre o numero de vagas abertas para o respectivo cargo publico alcangar o indice minimo de 1 vaga, ou seja, a cada fragdo de 20
candidatos nomeados, a 20? vaga serd destinada aos portadores de deficiéncia fisica ou sensorial, obedecida a sua respectiva ordem de
classificagao.

4.3.2. Inexistindo candidatos portadores de deficiéncia, as vagas serdo preenchidas por candidatos ndo portadores de deficiéncia.

4.3.3. Nao serao considerados como deficiéncia, os distirbios passiveis de corre¢do, segundo os padrdes clinicamente estabelecidos.

4.3.4. Os candidatos que concorrerem na condi¢do prevista neste item seréo classificados em lista separada.

4.3.5. Havendo laudo médico oficial contrario & condigdo de deficiente, o candidato seré excluido da listagem correspondente.

4.3.6. O candidato portador de deficiéncia que no ato da inscrigdo ndo declarar essa condigdo, ndo podera impetrar recurso em favor de sua
inscricdo. O candidato que declarar falsamente a deficiéncia sera excluido do concurso publico, se confirmada tal ocorréncia, em qualquer fase
deste concurso publico, sujeitando-se as consequéncias legais pertinentes a matéria.
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4.4. O candidato que quiser concorrer as vagas deste concurso publico como portador de deficiéncia devera efetuar sua inscrigédo na forma
determinada no item 2.2 deste Edital e apds, remeter, pelo correio, através de Sedex com AR (Aviso de Recebimento), Laudo Médico
atestando a espécie, 0 grau e o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doenga — CID, até o ultimo dia de inscri¢do, seguindo 0 modelo do envelope abaixo:

A PUBLICONSULT ACP Ltda.

Ref.: Prefeitura Municipal de PORTO FELIZ - Concurso Publico N° 1/2015
Portador de Deficiéncia — Laudo Médico e/ou Requerimento de Prova Especial
Av. Pereira da Silva, N° 828 — CEP 18095-340 - Sorocaba/SP.

4.4.1. Nao sera considerado o pedido de inscrigdo como portador de deficiéncia ou sensorial solicitado fora do prazo, valendo como
comprovagdo de envio no prazo, a data de postagem no correio. Também n&o sera aceita a entrega condicional ou complementagéo de
documentos ou a retirada de documentos apés o periodo de inscri¢do.

4.4.2. O candidato que n&o efetuar a remessa do Laudo Médico, ou que efetua-la fora do prazo, poderéa participar do concurso publico desde
que tenha efetuado o pagamento da taxa de inscricdo, porém n&o concorrera na condi¢do de portador de deficiéncia fisica ou sensorial, ndo
podendo, posteriormente, alegar tal condi¢&o para reivindicar as prerrogativas constantes neste Edital.

4.4.3. Caso o periodo de inscri¢bes seja prorrogado, o prazo para a remessa da documentagao ficara automaticamente prorrogado por igual
periodo, ou seja, até o dia do término do novo prazo de inscrigdes.

4.4.4. O candidato que necessitar de Prova Especial (letra com fonte ampliada, prova em Braille, intérprete de LIBRAS, ledor, etc.) ou de sala
com condigdes especiais de acesso, devera preencher o Anexo Il - Requerimento de Prova Especial, e encaminha-lo juntamente com o
Laudo Médico, nos mesmos moldes e prazo determinados no item 4.4.

4.4.5. O candidato deficiente que n&o solicitar a Prova Especial no prazo estabelecido no item anterior, ndo tera direito a realizar a prova
adaptada as suas condiges, reservando-se o direito de realizar a prova regular aplicada aos demais candidatos.

4.4.5.1. Os deficientes visuais que se julgarem amparados pelas disposi¢des legais prestardo as provas mediante leitura através do sistema
Braille. Os candidatos deverao levar, para esse fim, no dia da aplicagéo das provas, reglete e pungéo, podendo ainda utilizar-se de soroban.
Aos deficientes visuais ambliopes serdo oferecidas provas ampliadas com tamanho da letra correspondente a fonte Arial - 24.

4.5. Apos a realizagdo das provas do concurso publico, serdo elaboradas trés listas de classificagdo, sendo a primeira geral, contemplando
todos os candidatos, a segunda apenas com os candidatos portadores de deficiéncia fisica ou sensorial, e a terceira apenas com os candidatos
afrodescendentes ou indigenas classificados.

4.5.1. O candidato inscrito como portador de deficiéncia, quando da convocagao para posse, sera submetido a pericia médica, a fim de verificar
a compatibilidade da sua deficiéncia com o exercicio das atribuigdes do cargo pablico ou necessidade de equipamentos apropriados para o seu
exercicio.

4.5.2. O candidato convocado devera na data agendada para a pericia médica, comparecer com exames laboratoriais que comprovem a
deficiéncia.

4.5.3. Caso se verifique a incompatibilidade entre a deficiéncia do candidato e o cargo publico a exercido, 0 mesmo perdera o direito a vaga.
4.5.4. Caso o candidato n&o tiver configurada a deficiéncia declarada (declarado n&o portador de deficiéncia pela apo6s a pericia médica), sera
excluido da lista de classificagéo de deficientes passando a figurar somente na lista de classificagdo geral.

5. DO CANDIDATO AFRODESCENDENTE OU INDIGENA

5.1. Em atendimento ao artigo 1°, da Lei Municipal n® 4.993/2011, os candidatos afrodescendentes ou indigenas teréo direito a reserva de 20%
das vagas oferecidas nos Concursos Publicos para provimento de cargos efetivos e empregos publicos integrantes dos quadros permanentes
do Poder Executivo e das entidades da Administragdo Indireta do Municipio de Porto Feliz, no prazo de validade do presente Concurso
Publico.

5.1.1. Consideram-se pessoas afrodescendentes e indigenas aquelas que assim se declararem através de Termo de Autodeclaragéo Etnico-
Racial que devera ser feita por escrito, € em formulario préprio, conforme modelo do Anexo V deste Edital.

5.2. O candidato afrodescendente ou indigena participara deste concurso publico em igualdade de condi¢Bes com os demais candidatos no
que concerne ao conteldo das provas, a avaliagao e aos critérios de aprovagao, ao horério e ao local de aplicagdo das provas e & nota minima
exigida para todos os demais candidatos.

5.3.Haja vista a quantidade de vagas inicialmente ofertadas no presente concurso publico, ndo havera reserva de vagas para candidatos
afrodescendentes ou indigenas. Portanto, os candidatos aprovados que fizerem a opg&o de concorrer sob esta circunstancia s6 serdo
convocados quando a aplicag&o do percentual de reserva de vagas (20%) sobre o nimero de vagas abertas para o respectivo cargo publico
alcangar o indice minimo de 1 vaga, ou seja, a cada fracdo de 5 candidatos nomeados, a 5* vaga sera destinada aos candidatos
afrodescendentes ou indigenas, obedecida a sua respectiva ordem de classificagao.

5.3.1. Inexistindo ou esgotadas as nomeagdes dos candidatos afrodescendentes ou indigenas classificados, as vagas remanescentes serdo
preenchidas pelos demais candidatos.
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5.3.2. O candidato afrodescendente ou indigena que no ato da inscrigdo nao declarar essa condi¢éo, ndo podera impetrar recurso em favor de
sua inscrigéo.

5.3.3. O candidato que declarar falsamente a situagao étnico-racial sera excluido do concurso publico, se confirmada tal ocorréncia em
qualquer fase do concurso, e se houver sido nomeado, ficara sujeito a anulagdo da nomeagao, com a instauragdo do devido processo
administrativo e legal, nas esferas Administrativa, Civil e Criminal.

5.4. O candidato que quiser concorrer as vagas deste concurso publico na condi¢do de afrodescendente ou indigena devera efetuar sua
inscricdo na forma determinada no item 2.2 deste Edital e apés, remeter, pelo correio, através de Sedex com AR (Aviso de
Recebimento), o Termo de Autodeclaragdo Etnico-Racial na forma do Anexo V deste Edital, devidamente assinado, até o (ltimo dia de
inscri¢do, seguindo o modelo do envelope abaixo:

A PUBLICONSULT ACP Ltda.

Ref.: Prefeitura Municipal de PORTO FELIZ - Concurso Publico N° 1/2015
Termo de Autodeclaragio Etnico-Racial

Av. Pereira da Silva, N° 828 — CEP 18095-340 - Sorocaba/SP.

5.4.1. Nao sera considerado o pedido de inscricdo como afrodescendente ou indigena solicitado fora do prazo, valendo como comprovagao a
data de postagem no correio. Também n&o seréa aceita a entrega condicional ou complementacao de documentos ou a retirada de documentos
apds o periodo de inscri¢éo.

5.4.2. O candidato que nao efetuar a remessa do Termo de Autodeclaragdo Etnico-Racial, ou que efetué-la fora do prazo, podera participar do
concurso publico desde que tenha efetuado 0 pagamento da taxa de inscrigdo, porém ndo concorrera na condi¢do de cotista, nao podendo,
posteriormente, alegar tal condigao para reivindicar as prerrogativas constantes neste Edital.

5.4.3. Caso o periodo de inscri¢des seja prorrogado, o prazo para a remessa da documentag&o ficara automaticamente prorrogado por igual
periodo, ou seja, até o dia do término do novo prazo de inscrigdes.

5.5. Apbs a realizagéo das provas do concurso publico, seréo elaboradas trés listas de classificagdo, sendo a primeira geral, contemplando
todos os candidatos, a segunda apenas com os candidatos portadores de deficiéncia fisica ou sensorial, e a terceira apenas com os candidatos
afrodescendentes ou indigenas classificados.

6. DAS FASES DO CONCURSO PUBLICO

6.1. O Concurso Publico consistira da aplicagao de PROVA OBJETIVA e PROVA DE TITULOS para todos os cargos.

6.2. As provas objetivas serdo realizadas no municipio de PORTO FELIZ/SP, com data prevista para o dia 31 de MAIO de 2015 (domingo),
nos seguintes periodos:

PERIODO CARGOS

Bibliotecario, Professor Adjunto de Educagéo Basica — Infantil, Professor Adjunto de Educagéo Basica Il - Educagéo Fisica,
9h00 Professor de Educagéo Basica Il - Ciéncias, Professor de Educagao Basica Il - Historia, Professor de Educagéo Basica Il -
Lingua Portuguesa.

Professor Adjunto de Educagao Basica I, Professor Adjunto de Educagao Basica Il - Lingua Portuguesa, Professor Adjunto

14h00 de Educacéo Basica Il - Matematica, Professor de Educagao Basica Il - Geografia, Psicélogo Educacional.

6.3. A confirmagao oficial acerca da data, horario e local de realizagao das provas ocorrera através do Edital de Convocagéo para as
Provas a ser disponibilizado no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de PORTO FELIZ e nos sites www.publiconsult.com.br e
www.portofeliz.sp.gov.br.

6.3.1. Os candidatos que informarem enderego eletrdnico (e-mail) por ocasido das inscrigdes serdo também comunicados por este meio.

6.3.2. Sera de responsabilidade do candidato o acompanhamento das informagdes acerca da data, horario e local de aplicagdo da
prova.

7. DAS PROVAS OBJETIVAS

7.1. A Prova Objetiva visa avaliar o grau de conhecimento teérico do candidato, necesséario ao exercicio do cargo publico. Essa prova sera
composta de 40 (quarenta) questdes de miltipla escolha, de acordo com o contetdo programatico constante do Anexo Ill deste Edital,
distribuidas e pontuadas na seguinte conformidade:
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Bibliotecario, Psiclogo Educacional

DISCIPLINAS N° DE QUESTOES | PESO | TOTAL DE PONTOS POR DISCIPLINA | TOTAL
Lingua Portuguesa e Interpretacao de Textos 5 3 15
Matematica e Raciocinio Légico Quantitativo 5 1 5
Conhecimentos Gerais e Atualidades 5 2 10 100
Nogdes de Administragdo Publica 5 2 10
Conhecimentos Especificos 20 3 60

Professor Adjunto de Educagio Basica I, Professor Adjunto de Educagdo Basica - Infantil, Professor Adjunto de Educagédo Basica Il -
Educacgéo Fisica, Professor Adjunto de Educagio Basica Il — Lingua Portuguesa, Professor Adjunto de Educagéo Basica Il - Matematica,
Professor de Educagdo Basica Il — Ciéncias, Professor de Educagdo Basica Il - Geografia, Professor de Educagio Basica Il — Historia,
Professor de Educagéo Basica Il - Lingua Portuguesa.

DISCIPLINAS N° DE QUESTOES | PESO | TOTAL DE PONTOS POR DISCIPLINA | TOTAL
Lingua Portuguesa e Interpretagao de Textos 5 3 15
Matematica e Raciocinio Lagico Quantitativo 5 2 10
Conhecimentos Gerais e Atualidades 5 1 5
Nogdes de Administragdo Pablica 5 1 100
Legislagdo do Ensino 2 4 8
Conhecimentos Pedagégicos 3 4 12
Conhecimentos Especificos 15 3 45
7.1.1. A bibliografia referencial eventualmente indicada no Anexo Il — Contelido Programatico servira como parametro para dirimir

eventuais recursos sobre as questdes, ndo se restringindo, porém, a aplicagdo das questdes ao conteido da mesma, porém ao contetdo
programatico indicado. Desta forma, o candidato podera se preparar para as provas utilizando, além das indicagdes do contelido programatico,
qualquer bibliografia que trate de forma sistematizada os assuntos selecionados.

7.2. Na data determinada para a realizagao das provas os candidatos dever&o se apresentar nos locais indicados com antecedéncia de 1 hora
do horério determinado para o inicio das mesmas. A duragéo da prova sera de 3 horas, ja incluido o tempo destinado ao preenchimento do
Cartdo de Respostas. O candidato somente podera entregar a prova depois de 1 hora do seu inicio.

7.3. O ingresso aos locais das provas sera permitido apenas aos candidatos que estiverem munidos de documento de identidade original com
foto, comprovante de inscri¢do e caneta esferografica azul ou preta.

7.3.1. Entende-se por documento de identidade original: Carteiras e/ou cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranga
Publica, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Cédulas
de Identidade fornecidas por Orgéos ou Conselhos de Classe que, por forga de Lei Federal valem como documento de identidade (OAB, CRM,
CREA, CRC, etc.); Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de
Habilitagdo na forma da Lei n°® 9.503/1997, ndo sendo admitido no recinto de realizagao das provas o candidato que nao porta-lo.

7.3.2. Nao serdo aceitos: protocolo; copia dos documentos citados, ainda que autenticada; boletim de ocorréncia; carteira funcional de ordem
publica ou privada; ou quaisquer outros documentos ndo constantes deste.

7.4. N&o serdo admitidos nos locais de aplicagdo das provas, os candidatos que se apresentarem apds o horério estabelecido para inicio das
mesmas e para o fechamento dos portdes.

7.5. O candidato devera assinar a Lista de Presencas que lhe sera apresentada antes do inicio da prova. Eventuais erros de digitacdo de
nome, nimero de documento de identidade e data de nascimento deverao ser comunicados ao Fiscal de Sala para corregdo, o qual lavrara as
alteragdes no Termo de Ocorréncias.

7.6. A inviolabilidade das provas sera4 comprovada no local de sua realizagdo, sendo escolhido um dos candidatos para rompimento do lacre
dos envelopes, 0 qual lavrara declaragdo neste sentido na Ata de Prova.

7.7. O candidato devera efetuar a conferéncia do Caderno de Provas antes de comegar a resolugao, verificando no cabegalho se todas as
folhas correspondem ao cargo publico para o qual se inscreveu; a seguir devera verificar se 0 mesmo possui 40 questdes objetivas de multipla
escolha; por fim, o candidato devera verificar se nao ha falha de impressao que prejudique a leitura do texto, graficos ou ilustragdes. Caso a
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prova néo seja referente ao cargo publico para o qual se inscreveu, ou o Caderno de Provas estiver incompleto ou possuir qualquer defeito, o
candidato devera solicitar ao Fiscal da Prova que o substitua, ndo cabendo reclamagdes posteriores neste sentido.

7.8. O candidato devera, antes do preenchimento do Cartdo de Respostas, efetuar a conferéncia dos seus dados impressos. Havendo
divergéncia, deveré solicitar a substituicdo do material ao Fiscal de Sala, n&o cabendo reclamagdes posteriores neste sentido.

7.8.1. As questdes da Prova Objetiva deveréo ser respondidas no Cartdo de Respostas, preenchendo-se totalmente o campo indicativo da letra
correspondente & opgdo de resposta escolhida com caneta esferografica azul ou preta. O Cartdo de Respostas ndo poderé ser rasurado,
amassado ou perfurado, caso contrario, as respostas serdo anuladas. O Cartdo de Respostas somente tera validade se estiver assinada pelo
candidato no campo indicado.

7.9. Durante a realiza¢do da prova:

a) Nao sera admitida a permanéncia de candidatos sem camisa, camiseta ou similar, nem a utilizagdo de 6culos escuros, bonés, chapéus e
similares.

b) Nao sera permitida nenhuma espécie de comunicagao entre os candidatos, ou mesmo manifestagdes isoladas, exceto para chamar o Fiscal
de Sala quando necessario.

c) Nao sera permitida a consulta de nenhuma espécie de livro, revista, folheto ou qualquer compéndio, bem como qualquer espécie de
anotacdo ou a utilizagdo de outros meios ilicitos para a realizagdo da prova, inclusive tentar visualizar a prova ou o Cartdo de Respostas de
outro candidato.

d) Nao seré permitido o uso de calculadora, notebook, tablet, telefone celular, fone de ouvido, reldgio de pulso ou equipamentos similares a
estes, bem como outros que, a juizo do Fiscal de Sala, possam ensejar prejuizos a isonomia entre os candidatos.

e) Nao sera permitido ao candidato portar arma, fumar ou utilizar-se de bebida alcéolica ou substancias ilegais.

f) Nao seré permitido ao candidato levantar-se, exceto no momento da entrega da prova; caso necessite utilizar o sanitario, devera solicitar ao
Fiscal de Sala, que designara um Auxiliar de Coordenagao para acompanhéa-lo, devendo no percurso manter-se em siléncio, podendo antes e
depois da entrada no sanitério sofrer revista; a candidata que estiver amamentando devera levar acompanhante responséavel pela guarda da
crianga, ndo havendo prorrogacéo de horario da duracdo da prova para a candidata nesta situagéo.

7.10. Seréa excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) Praticar qualquer das condutas vedadas no item anterior, sendo-lhe retirada a prova e lavrada a circunstancia de sua desclassificagdo na
Ata de Prova.

b) Nao comparecer para a realizagdo da prova conforme convocagao oficial, seja qual for o motivo alegado.

c) Apresentar-se fora de local, data e/ou do horario estabelecidos no Edital de Convocagao.

d) Nao apresentar o documento de identificagdo conforme previsto neste Edital.

e) Nao devolver ao Fiscal de Sala, segundo critérios estabelecidos neste Edital, qualquer material de aplicagao e de corre¢do das provas.

f) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

g) Tratar com descortesia ou de forma violenta os demais candidatos ou qualquer membro da equipe encarregada da aplicagéo da prova.

7.11. O candidato levara consigo, ao final da prova, o Caderno de Provas, podendo, portanto, utiliza-lo como rascunho e para a anotagéo das
alternativas que escolher, a fim de subsidia-lo na corregdo das questdes quando da divulgacdo do gabarito, ou na eventualidade da
interposi¢do de algum recurso contra questdo e/ou gabarito, sendo vedada, em fungao de reserva de direitos autorais, a sua divulgacdo e/ou
reproducdo total ou parcial por qualquer meio ou processo, sem autorizagdo expressa da PUBLICONSULT Assessoria e Consultoria Publica
Ltda., sob pena de responsabilizagao legal.

7.12. A partir das 18 horas do dia til seguinte ao da aplicagado das Provas Objetivas, o candidato podera consultar o Gabarito Oficial nos
sites www.publiconsult.com.br e www.portofeliz.sp.gov.br € no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de PORTO FELIZ. Nao serdo
informados resultados por telefone ou outro meio de comunicagéo.

8. DOS TITULOS

8.1. A Prova de Titulos, de carater classificatério, consistira na apresentag&o, por parte do candidato, de titulos relacionados a érea de
atuacdo respectiva. Os titulos apresentados serdo pontuados da seguinte forma:

CERTIFICADO OU DIPLOMA DE CONCLUSAO PONTOS
Titulo de Pds-Graduagéo Lato Sensu (méaximo de dois titulos com carga horaria minima de 360 horas, cada) 3
Titulo de Mestrado 6
Titulo de Doutorado 8

8.2. Os comprovantes da titulagdo deverdo indicar a carga horéria e apresentar direta relagdo com as atribuicdes do cargo piblico para o qual
se inscreveu o candidato, e serdo entregues exclusivamente ao final da realizagdo das provas objetivas, para o respectivo Fiscal de
Sala. Os titulos deverdo ser apresentados através de cépia autenticada em cartério e entregues com o formulério de protocolizagdo de
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titulos, que sera entregue junto com as provas, devidamente preenchido e assinado. Nao serdo aceitos comprovantes da titulagao
apresentados fora da data e dos moldes acima estipulados, ndo cabendo recurso ao candidato, nessa hipotese.

8.3. Seréo considerados para a Prova de Titulos apenas os certificados, comprovantes ou diplomas de conclusdo de cursos expedidos por
instituicdo de ensino autorizada ou reconhecida pelo Ministério da Educagéo.

8.4. Se deferidos os titulos, os pontos atribuidos serdo somados & nota do candidato classificado na Prova Objetiva, ou seja, do candidato que
obtiver nota na Prova Objetiva igual ou superior a 50,00 pontos. Os titulos apresentados seréo avaliados e homologados por Comisséo
Especial da Prefeitura Municipal de PORTO FELIZ. Os titulos deferidos e homologados, bem como os indeferidos pela Comissao, serdo
divulgados nos sites www.publiconsult.com.br e www.portofeliz.sp.gov.br e no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de PORTO FELIZ.

9. DA NOTA FINAL, DA CLASSIFICAGAO E DO DESEMPATE

9.1. A nota da Prova Objetiva sera obtida através do somatorio das pontuagdes obtidas em cada disciplina da prova; a pontuagdo referente a
cada disciplina sera obtida pela multiplicagdo da quantidade de respostas corretas pelo peso respectivo da disciplina, conforme o item 7.2
deste Edital.

9.1.1. O candidato que obtiver Nota na Prova Objetiva inferior a 50 pontos, sera automaticamente eliminado do Concurso Publico e nao
figurara no Edital de Classificagdo Provisoria, podendo, no entanto, consultar sua pontuagdo através do Edital de Candidatos Nao
Classificados, do qual constara apenas o nimero de inscri¢do dos candidatos, a ser divulgado na mesma ocasido.

9.2. A Nota Final para todos os cargos sera equivalente a Nota na Prova Objetiva somada aos pontos obtidos com a apresentagédo dos
Titulos deferidos.

9.3. No caso de empate na Nota Final, sera processado o desempate, tendo preferéncia sucessivamente, o candidato:

a) com idade mais elevada, desde que igual ou superior a 60 anos, entre aqueles na mesma faixa etaria e frente aos demais candidatos, nos
termos da Lei Federal n® 10.741/2003;

b) que obtiver maior pontuagdo na anélise de titulos;

c) que obtiver maior pontuag&o nas questdes de Conhecimentos Especificos;

d) que obtiver a maior pontuagao nas questdes de Lingua Portuguesa e Interpretagao de Textos;

€) que obtiver a maior pontuagao nas questdes de Matematica e Raciocinio Logico Quantitativo;

f) que obtiver a maior pontuagéo nas questdes de Conhecimentos Gerais e Atualidades;

g) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos; e

h) alistado como jurado pelo Presidente do Tribunal de Jiri, nos termos do art. 440 do Cédigo de Processo Penal.

10. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

10.1. Cabera recurso administrativo em relacdo ao Edital, ao indeferimento das inscrices, a Prova Objetiva e & Classificagdo Proviséria
(incluida a pontuagéo dos Titulos), nos 2 dias uteis seguintes a data das respectivas divulgagoes.

10.2. O recurso administrativo devera ser protocolizado no Posto de Atendimento ao Candidato na sede da Prefeitura Municipal de PORTO
FELIZ, na Rua Adhemar de Barros, n° 340 - Centro, das 09h00 as 11h00 e das 13h00 as 16h00.

10.2.1. Devem constar do recurso: o nome do candidato, nimero de inscrigdo, nimero do documento de identidade, o cargo pUblico para o
qual se inscreveu, endereco completo, a fundamentagdo ou 0 embasamento com as devidas razdes do recurso, local, data e assinatura,
conforme modelo definido no Anexo IV deste Edital.

10.2.2. Serdo indeferidos os recursos interpostos através de e-mail, fax ou por outras formas, meios e prazos estipulados neste Edital, bem
como aqueles que n&o apresentarem fundamentacéo e embasamento.

10.2.3. Os recursos poderdo ser efetuados por procurador; neste caso o recurso devera conter a assinatura com firma reconhecida do
candidato e ser acompanhados da procuragéo especifica; além disso, o procurador devera portar documento original de identidade, sendo
reconhecidos como tal aqueles discriminados no item 7.3.1 deste Edital.

10.3. O provimento de recursos interpostos dentro das especificagdes podera, eventualmente, alterar a nota e/ou classificagéo inicial obtida
pelos candidatos para uma nota e/ou classificagdo superior ou inferior; ou ainda acarretar a classificagdo e/ou desclassificagdo de candidatos
em virtude da alteragdo das suas notas em relagdo a pontuagdo minima exigida para a classificagao.

10.3.1. Os pontos relativos as questdes das provas objetivas, eventualmente anuladas, serao atribuidos a todos os candidatos presentes a
prova.

10.4. Os resultados das andlises dos recursos serao divulgados no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de PORTO FELIZ e nos sites
www.publiconsult.com.br e www.portofeliz.sp.gov.br, juntamente com o edital contendo eventuais retificagdes do resultado, se for o caso.

11. DO PROVIMENTO DOS CARGOS PUBLICOS

11.1. Os candidatos classificados serdo convocados a critério da Administragdo, conforme o nimero de vagas existentes e seguindo
rigorosamente a ordem de classificagéo final, respeitando-se o limite das vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia, afrodescendentes
e indigenas, na forma dos itens 4 e 5 deste Edital.
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11.2. A convocagéo podera ocorrer através de notificagdo pessoal, correspondéncia com aviso de recebimento, telegrama, fax, e-mail, telefone
ou, caso nao se localize o candidato através dos meios precedentes, por meio de edital publicado no 6rg&o de imprensa oficial do Municipio de
PORTO FELIZ, sendo obriga¢do do candidato classificado manter atualizados seus dados cadastrais junto ao Setor de Pessoal da Prefeitura
Municipal de PORTO FELIZ durante a validade do concurso, ndo lhe cabendo qualquer reclamagdo caso ndo seja possivel ao 6rgéo
competente convoca-lo por falta da referida atualizagéo.

11.3. Como condigdo para a posse, 0 candidato devera apresentar-se na data e local designado, munido dos documentos originais e
respectivas copias exigidos no ato da convocagéo, os quais deverdo ser comprobatérios do atendimento dos requisitos previstos no ltem 3
deste Edital e ao suprimento de demais informagdes necessarias ao seu cadastro funcional. Nao serdo aceitos protocolos dos documentos
exigidos, nem a apresentagdo apenas das suas fotocopias, mesmo autenticadas.

11.4. O candidato formalmente convocado que ndo se apresentar no prazo determinado, ou que deixar de fornecer qualquer um dos
documentos comprobatorios, perdera o direito a vaga, prosseguindo-se @ nomeagao dos demais candidatos habilitados, observada a ordem
classificatoria.

11.5. Somente sera investido no cargo publico o candidato que for julgado apto fisica e mentalmente para o seu exercicio, apds submeter-se a
exames médicos, de carater eliminatério, a serem realizados por ocasiao da nomeagao por médico designado pela Administragdo. O candidato
cuja deficiéncia for considerada incompativel com o desempenho das fungdes sera desclassificado.

11.6. A inexatiddo das informagdes ou irregularidade nos documentos apresentados por ocasido da posse, mesmo que constatadas ap6s a
nomeacdo, acarretardo processo administrativo visando & nulidade do provimento da vaga, sem prejuizo de outras medidas de ordem
administrativa, civil e criminal contra o candidato que promover a fraude documental.

12. DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

12.1. O candidato, ao inscrever-se, estara aceitando todas as disposi¢des estabelecidas neste Edital e da legislagdo vigente, ndo podendo
alegar desconhecimento de qualquer natureza. Qualquer regra prevista neste Edital poderéd ser alterada antes da realizag&o das provas,
mediante a divulgagao oficial do item atualizado.

12.2. Nao serdo fornecidos atestados, declaragdes, certificados ou certiddes relativas a habilitagdo, classificagdo ou nota de candidatos,
valendo para tal fim a publicagéo do resultado final e homologagéo.

12.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao do Concurso Publico.

12.4. Compete ao Prefeito Municipal a homologagéo do Concurso Plblico, que sera publicada no érgéo de imprensa oficial do Municipio de
PORTO FELIZ.

12.5. A execugdo dos servigos técnicos referentes a este concurso plblico, incluindo a elaboragao das provas, sua aplicagéo e corregao, bem
como a classificagéo dos candidatos aprovados, ficara sob responsabilidade da empresa Publiconsult Assessoria e Consultoria Publica Ltda.,
devidamente contratada para tal fim.

12.6. O presente edital estara disponivel para consulta no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de PORTO FELIZ, na Rua Adhemar de
Barros, n° 340 - Centro, bem como nos sites www.publiconsult.com.br e www.portofeliz.sp.gov.br, sendo ainda publicado no érgao de imprensa
oficial do Municipio de PORTO FELIZ.

PORTO FELIZ, 27 de MARCO de 2015.
Levi Rodrigues Vieira
Prefeito Municipal de PORTO FELIZ
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ANEXO | - ATRIBUIGOES DOS CARGOS PUBLICOS (conforme as LCs n° 125 e 127/2011 e suas alteragoes)

CARGO PUBLICO

ATRIBUIGOES

Bibliotecario

Executa tarefas relativas a sele¢@o, aquisicéo, tratamento, organiza¢ao e manutencéo do acervo, realizando
inventarios de colegBes, procedendo a indexa¢do de documentos através de registros, classificagbes e
catalogacdo, efetuando registros de publicagées e documentos adquiridos, providenciando encadernagado e
restauro das obras. Supervisiona as atividades de identificagdo dos documentos, tratamento de
informagdes, atendimento ao usuario, divulgagdo e outras. Cumpre efou faz cumprir os regulamentos da
biblioteca. Mantém atualizado o acervo da biblioteca, consultando catalogos de editoras, livrarias,
bibliografia e usuérios, providenciando a aquisicdo, permuta, doagdes de livros e documentos. Efetua
levantamento de pregos junto a fornecedores, para encaminhamento de pedidos de aquisi¢do de bens e
servigos necessarios a biblioteca. Auxilia na orientagdo e atendimento aos usuarios. Zela pela disciplina e
manutengdo da ordem nas areas de circulagdo dos usuarios. Orienta a compra € a manutengdo de
equipamentos de monitoragdo das condi¢des ambientais para preservagdo e conservagdo do acervo
documental. Elabora e ou aplica normas e técnicas para o funcionamento da biblioteca, visando a sua
eficiéncia. Organiza exposi¢des de documentagao e outros eventos, preparando catalogo e outros. Ministra
cursos e desenvolve programas de instrugdo orientando o usuario e subordinados quanto ao uso do acervo
e dos servigos. Executa outras tarefas correlatas.

Professor Adjunto de Educagao
Basica |

Atuar em assisténcia do Professor de PEB |; « Atender as atribuicBes previstas na legislagdo educacional
vigente, em substituicdo ao docente « Ministrar aulas em substituicdo ao docente, aplicando exercicios de
coordenagdo motora, para que as criangas desenvolvam as fungdes necessérias a aprendizagem da leitura
e da escrita, executando programagao definida em planejamento especifico. ¢ Auxiliar na execucéo de todos
os Projetos e acompanhar o Docente em sua elaborag&o; « Acompanhar o desenvolvimento dos trabalhos
do docente diariamente, para que em hipétese de substituicdo possa dar continuidade aos trabalhos sem
prejuizo de conteudo; « Atendendo as atribuigdes previstas na legislacao educacional vigente.

Professor Adjunto de Educagéo
Basica - Infantil

Atuar em assisténcia do Professor de Educagdo Basica - Infantil; « Atender as atribuicdes previstas na
legislagdo educacional vigente, em substituicdo ao docente; * Ministrar aulas em substituicdo ao docente,
aplicando exercicios de coordenagdo motora, para que as criangas desenvolvam as fungdes necesséarias a
aprendizagem da leitura e da escrita, executando programacgéo definida em planejamento especifico; ¢
Auxiliar na execugdo de todos os Projetos e acompanhar o Docente em sua elaboragéo; « Acompanhar o
desenvolvimento dos trabalhos do docente diariamente, para que em hiptese de substituicdo possa dar
continuidade aos trabalhos sem prejuizo de contetido.

Professor Adjunto de Educagéo
Basica Il - Educagéo Fisica

Professor Adjunto de Educagéo
Basica Il - Lingua Portuguesa

Professor Adjunto de Educagao
Basica Il - Matematica

Substituir o professor titular em seus impedimentos legais. « Apoiar o professor titular da classe no
desenvolvimento das atividades educacionais e no processo de inclusdo. ¢ Participar da elaboragdo da
proposta pedagégica do estabelecimento de ensino. « Acompanhar e participar da elaboragdo do plano de
trabalho, segundo a proposta pedagogica do estabelecimento de ensino. ¢ Zelar pela aprendizagem dos
alunos. -« Participar das atividades de reforgo para os alunos. ¢ Participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliagdo, ao desenvolvimento profissional, ao cumprimento dos dias letivos
e as horas de trabalho pedagégico coletivo. « Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as
familias e a comunidade. * Elaborar relatérios de acompanhamento pedagogico, quando necessario. ¢ Atuar
nos Anos Finais do Ensino Fundamental regular e nos Anos Finais do Ensino Fundamental da Educagéo de
Jovens e Adultos. « Contemplar aprendizagens que permitam efetivar o principio da participagdo e o
exercicio dos valores atitudinais, procedimentais e conceituais. * Atuar no desenvolvimento de Projetos
Educacionais. * Desenvolver atividades correlatas determinadas pelo seu superior imediato.

Professor de Educagao Basica ll -
Ciéncias

Professor de Educagao Basica ll -
Geografia

Professor de Educagao Basica Il -
Historia

Professor de Educagao Basica ll -
Lingua Portuguesa

Participar da elaboragéo da proposta pedagogica do estabelecimento de ensino. « Elaborar e cumprir plano
de trabalho, segundo a proposta pedagégica do estabelecimento de ensino. ¢ Zelar pela aprendizagem dos
alunos. ¢ Estabelecer estratégias de recuperacgao para os alunos de menor rendimento. ¢ Ministrar os dias
letivos e aulas estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliagdo e ao desenvolvimento profissional e as horas de trabalho pedagégico coletivo. + Colaborar com as
atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade. ¢ Atuar nos Anos Finais do Ensino
Fundamental regular e nos Anos Finais do Ensino Fundamental da Educacdo de Jovens e Adultos. * Atuar
no desenvolvimento de Projetos Educacionais. « Desenvolver atividades correlatas determinadas pelo seu
superior imediato.

Psicélogo Educacional

Efetua atendimento psicolégico para verificar desenvolvimento psiquico, motor e social das criangas
matriculadas nas unidades de ensino observando a sua integragdo a escola e seu relacionamento familiar.
Aplica testes, provas e efetua entrevistas, para sondagem de aptiddes e/ou problemas de desajustes.
Executa, quando necessario, programas psicopedagégicos ou indica psicoterapia individual, para promover
a salde emocional do aluno e visar a sua integragdo e desenvolvimento. Efetua acompanhamento de
educandos de pré-escolas e creches, através de visitas semanais, para avaliar o desenvolvimento global
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dos mesmos, dando ainda orientagdo aos Professores. Efetua avaliagdo de criangas do Ensino
Fundamental para verificar a necessidade de alocagdo em Classe Especial. Participa em reunibes
pedagdgicas com o corpo docente de unidades escolares e com o Conselho de Escola. Participa de
reuniées de pais e mestres e comunidade visando promover a integragdo familia-escola. Atende ao corpo
docente para esclarecimentos e orientagdo com relagdo ao aluno e a familia. Planeja e coordena programas
de treinamento do corpo docente monitor, inclusive realizando estudos de casos de educandos que estao
sob acompanhamento psicologico.
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ANEXO Il - FORMULARIO DE REQUERIMENTO DE PROVA ESPECIAL

A Comissao Organizadora do Concurso Pliblico N° 1/2015 da Prefeitura Municipal de PORTO FELIZ

Nome:

Documento de identidade:

Cargo publico:

Enderego completo com CEP,
fone e e-mail:

Especificagdo da Deficiéncia:

Requerimento de Prova
Especial (marcar com "X" e/ou
especificar, se necessario):

[0 Acesso para cadeirante

O Provaem Braille

O Prova com fonte aumentada - Arial 24

O Ledor

O Outro - Especificar:

Local e Data:

Assinatura:

ATENGAO: A solicitagdo de Prova Especial s6 sera atendida quando acompanhada do respectivo Laudo Médico de deficiéncia,
atestando a espécie, o grau e o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de

Doenga — CID, encaminhada via SEDEX até o Gltimo dia de inscrigao, conforme item 4.4 do Edital de Abertura de Inscrigdes.
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ANEXO Ill - CONTEUDO PROGRAMATICO

—> DISCIPLINAS COMUNS A TODOS OS CARGOS
Lingua Portuguesa e Interpretagao de Textos: Leitura e interpretagéo de textos literarios e n&o literarios — descrigao, narragéo, dissertacao,
etc. Fonética: Encontros vocalicos — ditongo, tritongo, hiato. Encontros consonantais. Digrafos. Classificagdo das palavras quanto ao nimero
de silabas - monossilabas, dissilabas, trissilabas, polissilabas. Divis&o silabica. Silaba ténica. Classificagdo das palavras quanto ao acento
ténico - oxitonas, paroxitonas, proparoxitonas. Ortoépia. Prosédia. Ortografia. Acentuagao Grafica. Crase. Notagdes Iéxicas. Abreviatura, siglas
e simbolos. Morfologia: Estrutura das palavras — raiz, radical, palavras primitivas e derivadas, palavras simples e compostas. Formagéo das
palavras — derivagdo, composicéo, redugéo, hibridismos. Sufixos. Prefixos. Radicais. Classificagdo e flexdo das palavras - substantivo, artigo,
adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposi¢do, conjungado, interjeicdo, etc. Semantica: Significagdo das palavras — sindnimos e
antonimos. Andlise sintética - frase, orag&o e periodo. Termos Essenciais da Oragéo - sujeito, predicado. Termos integrantes e acessorios da
orag&o - objeto direto, objeto indireto, complemento nominal, agente da passiva, adjunto adnominal, adjunto adverbial, aposto, vocativo, etc.
Classificagdo das oragdes: principal, coordenadas, subordinadas, reduzidas, etc. Sinais de Pontuagdo — emprego da virgula, ponto-e-virgula,
dois-pontos, ponto final, ponto de interrogagdo, ponto de exclamacéo, reticéncias, parénteses, travessdo, aspas, colchetes, asterisco,
paragrafo. Sintaxe de concordancia — nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Sintaxe de colocagdo. Modos e tempos verbais, infinitivo,
gerundio e participio. Bibliografia referencial: Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa - Domingos Paschoal Cegalla, Companhia Editora
Nacional. Dicionario Houaiss de Sinénimos e Anténimos - Publifolha, 2011. Dicionario Online Michaelis (http:/michaelis.uol.com.br). Sites para
estudo do conteudo: www.portugues.com.br, www.soportugues.com.br, www.brasilescola.com.br/portugues.
Matematica e Raciocinio Logico-Quantitativo: Numeros inteiros: operagdes e propriedades. Numeros racionais, representagao fracionaria e
decimal: operagdes e propriedades. Raz&o e propor¢do. Porcentagem. Regra de trés simples. Equagéo do 1.° grau. Sistema métrico: medidas
de tempo, comprimento, superficie e capacidade. Relagao entre grandezas: tabelas e graficos. Coleta, organizagao e apresentagédo de dados.
Conjuntos: nogdes basicas, operagdes; conjuntos numéricos; intervalos. Fungdes. Potenciagdo. Sequéncias e padrdes; progressdes
aritméticas e geométricas: termos gerais, soma de termos. Anélise combinatoéria: contagem, fatorial, permutagdes, arranjo, combinagéo;
bindmio de Newton. Probabilidade. Matemética financeira: taxa percentual, juro simples, juro composto. Estatistica: distribui¢ao de frequéncias,
gréficos, histograma, poligono de frequéncias, frequéncia relativa e probabilidade. Medidas estatisticas: média, moda, mediana, variancia,
desvio padrdo. Geometria plana: ponto, reta, posi¢édo relativa entre duas retas, distancia entre ponto e reta; inequagdes do 1° grau; area de
tridngulos. Raciocinio l6gico. Reconhecimento de sequéncias e padrdes Compreensao de estruturas légicas. Dedug&o. Conclus&o. Principios
de contagem e probabilidade. Verificagdo da verdade dos Argumentos. Bibliografia referencial: Matematica (1° ao 5° ano do Ensino
Fundamental) — Imenes, Lellis e Milani, Editora Moderna. Matematica (6° ao 9° ano do Ensino Fundamental) — Imenes & Lellis, Editora
Moderna. Matemética Completa - José Ruy Giovanni e outros, FTD Editora. Conexdes com a Matemética (1° ao 3° ano do Ensino Médio) —
Fabio Martins de Leonardo, Editora Moderna. Raciocinio Légico-Quantitativo — Augusto C. Morgado, Editora Campus/Elsevier. Logica de
Argumentagdo - Gyorgy Laszlo Gyuricsa, Yalis Editora. Sites para estudo do contelido: www.brasilescola.com.br/matematica,
http://matematica.com.br/site/index.php, www.somatematica.com.br.
Conhecimentos Gerais e Atualidades: Questdes relacionadas a Politica, Economia, Sociedade, Salde e Nutricdo, Ciéncias e Tecnologia,
Meio Ambiente, Educagdo, Cultura, Esporte, Religido, Histéria (Brasil e Mundo), Geografia (Brasil e Mundo) e eventos contemporaneos
divulgados na midia local, nacional e internacional. Bibliografia referencial: Aimanaque Abril 2015 - Editora Abril. Jornais (Folha de Séo
Paulo, O Estado de Sao Paulo, O Globo, Zero Hora, etc.) e Revistas de atualidades (Veja, Isto é, Epoca, etc.). Sites para estudo do
conteudo: www.folhaonline.com.br, www.estadao.com.br, www.uol.com.br/noticias, www.g1.globo.com, http://zh.clicrbs.com.br/rs/, etc.
Nogdes de Administragdo Publica: Principios Constitucionais de Administragdo Publica e de Servidores. Topicos do Estatuto dos Servidores
Publicos de Porto Feliz. Topicos do Estatuto do Magistério de Porto Feliz (Lei Complementar n° 127, de 29 de agosto de 2011). Bibliografia e
legislagao referencial: Constituicao da Republica Federativa do Brasil - artigos 37 a 41
(http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm). Lei Complementar n° 135/2012 - Estatuto dos Funcionarios Publicos do
Municipio de Porto Feliz  (http://www.portofeliz.sp.gov.br/cmsBusiness/upload/arquivo/fc5e7f43489058 15b95d47e25209¢38d.pdf).Lei
Complementar n® 127/2011 - Estatuto e Plano de Carreira, Cargos e Remuneragdes do Magistério Publico Municipal de Porto Feliz
(http://www.portofeliz.sp.gov.br/cmsBusiness/upload/translin/12dead4e4023b887642b6d6fa8154808.pdf).

—> DISCIPLINAS COMUNS AOS CARGOS DE PROFESSOR E PROFESSOR ADJUNTO

Legislagdo do Ensino: Constituicdo Federal, artigos 205 a 214 (http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm). Lei Federal
n® 9.394/1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (http:/www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/|9394.htm). Lei Federal n°
11.494/2007 - Regulamenta o Fundo de Manuteng&o e Desenvolvimento da Educagéo Bésica e de Valorizagao dos Profissionais da Educagao
- FUNDEB (http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2007/lei/l11494.htm). Lei Federal n° 8.069/1990 - Estatuto da Crianga e do
Adolescente, artigos 1° a0 6°, 53 a 59, 83 a 85 (http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8069.htm).

Conhecimentos Pedagégicos: Prética educativa, Pedagogia e Didatica. Didatica e democratizagéo do ensino. Didética: teoria da instrugdo e
do ensino. O processo de ensino na escola. O processo de ensino e o ensino ativo. Os objetivos e contetdos de ensino. O método de ensino.
A aula como forma de organizagdo do ensino. A avaliagdo escolar. O planejamento escolar. Relagdes professor-aluno na sala de aula. As
inteligncias mdltiplas e seus estimulos: relagdo entre inteligéncia e aprendizagem. Novas competéncias profissionais para ensinar:
competéncias que se pretendem nos alunos e professores e como desenvolvé-las, os quatro pilares da educagdo. Letramento em texto
didatico: O que é letramento e alfabetizagdo? O dialogo entre o Ensino e a Aprendizagem. Teorias Psicogenéticas - Piaget, Wallon e
Vlygostsky. Bibliografia referencial: As inteligéncias multiplas e seus estimulos - Celso Antunes, Editora Papirus. Como desenvolver
competéncias em sala de aula - Celso Antunes, Editora Vozes. Dez novas competéncias para ensinar - Philippe Perrenoud, Editora Artmed.
Didatica - José Carlos Libaneo, Cortez Editora. O didlogo entre o Ensino e a Aprendizagem - Telma Weisz, Editora Atica. Teorias
Psicogenéticas em Discuss&o - Yves de La Taille, Marta Kohl de Oliveira e Heloisa Dantas, Summus Editorial.
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—> DISCIPLINAS DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

—> BIBLIOTECARIO

Conhecimentos Especificos: Biblioteca Escolar: Organizag&o da biblioteca escolar, Formagéo e desenvolvimento do acervo, Organizagdo do
acervo, Processamento Técnico, Sistemas de Classificagdo, Catalogacéo, Dinamizagéo da Biblioteca Escolar. Biblioteconomia, Documentacgéo
e Informacdo. Planejamento, organizagdo e administracdo de bibliotecas. Formagdo e desenvolvimento de Colegdes. Normas de
Documentagdo (ABNT). Tratamento da Informagdo: Catalogac&o (Principios, Notagdo de Autor, AACR2R, MARC), Classificagdo (Principios,
CDD, CDU), Indexagao (descritores e metadados). Processos técnicos: Registro, Inventario, Catalogos, Sistemas de Localizagdo e Tipologia
Documental. Preservagéo, Disseminagdo e Acesso. Servigo de Referéncia, Fontes de Informagdo e Usuarios. Tecnologias de informagao:
automacdo de servigos, bancos e bases de dados, biblioteca digital. A Biblioteca e o Bibliotecario. Bibliografia Referencial: (acessivel em
http:/portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/profunc/biblio_esc.pdf).  Biblioteca ~ Plblica: ~ Principios e  Direfrizes  (acessivel em
http://www.bn.br/portal/arquivos/pdf/ArquivoFinal28 08.pdf). A Conservagdo de Acervos Bibliograficos e Documentais (acessivel em
http://www.bn.br/portal/arquivos/pdf/manualjame.pdf). Manual para Entrada de Dados Bibliograficos em Formato MARC (acessivel em
http://www.bn.br/portal/arquivos/pdf/Manual.pdf). Legislagdo Referencial: Lei federal n°® 10.753/2003 - Institui a Politica Nacional do Livro
(acessivel em http://www.receita.fazenda.gov.br/Legislacao/leis/2003/lei10753.htm) Lei federal n® 9.674/98 - Dispde sobre o exercicio da
profissdo de Bibliotecario e determina outras providéncias (acessivel em http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L9674.htm). Resolu¢do CFB
N° 42, de 11 de janeiro de 2002 - Dispde sobre Codigo de FEtica do Conselho Federal de Biblioteconomia (acessivel em
http://www.cfb.org.br/UserFiles/File/Resolucao/Resolucao_042-02.pdf). Nogdes de Informatica: Conceitos Basicos: Hardware, Software,
Periféricos, Sistema Operacional, Navegadores, Aplicativos. Correio Eletronico: uso de correio eletronico, preparo e envio de mensagens,
anexagdo de arquivos. Internet: Navegagao Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressdo de paginas. Seguranga na Internet.
Microsoft Windows: conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, manipulagéo de arquivos e
pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interagdo com o conjunto de aplicativos; Microsoft Office. Microsoft Word: estrutura basica
dos documentos, edi¢do e formatagdo de textos, cabegalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbolicos e numéricos, tabelas,
impress&o, controle de quebras e numeracdo de péaginas, legendas, indices, insercdo de objetos, campos predefinidos, caixas de texto.
Microsoft Excel: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboragdo de tabelas e graficos, uso
de férmulas, fungdes e macros, impresséo, inser¢éo de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeragéo de péginas, obtengao
de dados externos, classificagdo de dados. Microsoft Outlook: adicionar conta de e-mail, criar nova mensagem de e-mail, encaminhar e
responder e-mails, adicionar, abrir ou salvar anexos, adicionar assinatura de e-mail @ mensagem, imprimir uma mensagem de e-mail.
Bibliografia referencial e sites para estudo do conteldo: Cartilha de seguran¢a na Internet - Comité Gestor da Internet no Brasil
(http://cartilha.cert.br); Nogdes Basicas de Informatica - Marcos Antunes Moleiro - Universidade do Parana, 2011
(http://www.drh.uem.br/tde/Nocoes Basicas de Informatica-TDE-Ver04.2011.pdf). Tarefas bésicas no Outlook 2010
(http://office.microsoft.com/pt-br/outlook-help/tarefas-basicas-no-outlook-2010-HA101829999.aspx).  Tarefas  basicas no Word 2010
(http://office.microsoft.com/pt-br/word-help/tarefas-basicas-no-word-2010-HA101830016.aspx).  Atalhos de teclados do Word 2010
(http://office.microsoft.com/pt-br/support/atalhos-de-teclado-do-microsoft-word-HP010370109.aspx).  Tarefas basicas no Excel 2010
(
(

http://office.microsoft.com/pt-br/excel-help/tarefas-basicas-no-excel-2010-HA101829993.aspx). Atalhos de teclado no Excel 2010
http://office.microsoft.com/pt-br/support/atalhos-de-teclado-no-excel-2010-HP010342494.aspx).

—> PROFESSOR ADJUNTO DE EDUCAGAO BASICA |

Conhecimentos Especificos: Os Parametros Curriculares Nacionais. Objetivos Gerais do Ensino Fundamental. Conteidos. Orientagdes
Didaticas: Autonomia. Diversidade. Interagdo e cooperagdo. Disponibilidade para a aprendizagem. Organizagdo do tempo. Organizagdo do
espago. Selecdo de material. Planejamento Escolar. Didatica. Os objetivos sécio pedagégicos. Os contelidos escolares. Os principios
didaticos. Os métodos de ensino aprendizagem. As formas organizadas do ensino. Aplicagdo de técnicas e recursos. Controle e avaliagdo da
aprendizagem. Educagéo Inclusiva. Bibliografia referencial: Parametros Curriculares Nacionais: Introdugdo, Artes, Ciéncias Naturais,
Educagdo Fisica, Geografia, Histéria, Lingua Portuguesa, Matematica. Temas Transversais: Etica, Meio Ambiente, Orientagio Sexual,
Pluralidade Cultural, Saude (http://portal.mec.gov.br). Resolugdo CNE/CEB n° 4/2010 - Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educacdo Basica (http:/portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb004 10.pdf). Resolugdo CNE/CEB n° 7/2010 - Fixa Diretrizes Curriculares
Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos (http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb007_10.pdf).

—> PROFESSOR ADJUNTO DE EDUCAGAO BASICA - INFANTIL

Conhecimentos Especificos: A crianga. Educar. O professor de educagao infantil. Organizagdo do Referencial Curricular Nacional para a
educacdo infantil. Objetivos gerais da educagdo infantil. A instituicio e o projeto educativo. Concepgdo. Aprendizagem. Presenga do
Movimento na educagéo infantil: ideias e praticas correntes. Presenga da Musica na educagao infantil: ideias e préaticas correntes. Presenga
das Artes Visuais na educacdo infantil: ideias e praticas correntes. Presenga da Linguagem Oral e Escrita na educagéo infantil: ideias e
praticas correntes. Presenga dos conhecimentos sobre Natureza e Sociedade na educagdo infantil: ideias e préaticas correntes. Presenca da
Matematica na educagao infantil: ideias e préaticas correntes. Bibliografia referencial: Referencial Curricular Nacional para a Educagao Infantil:
Volume 1 - Introdugdo (http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdfircnei voll.pdf); Volume 2 - Formagdo pessoal e social
(http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/volume2.pdf); Volume 3 - Concepcéo de mundo
(http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/volume3.pdf). Resolugdo CNE/CEB n° 4/2010 - Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educagdo Basica (http:/portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb004 10.pdf). Resolugdo CNE/CEB n° 5/2009 - Fixa Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacgao Infantil (http://www.portalsas.com.br/portal/pdf/Resolucao_n5.pdf). Misica na Educagéo Infantil (Teca Alencar de
Brito — Peiropolis, 22 ed., 2003).
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—> PROFESSOR ADJUNTO DE EDUCAGAO BASICA Il - CIENCIAS

Conhecimentos Especificos: Os Parametros Curriculares Nacionais. Educagéo e Cidadania. Objetivos Gerais do Ensino Fundamental. A
abordagem de questdes sociais urgentes: os Temas Transversais. Conteldos. Orientagdes Didéaticas. Autonomia. Diversidade. Interagdo e
cooperagao. Disponibilidade para a aprendizagem. Organizagao do tempo. Organizag&o do espago. Sele¢do de material. Escola, adolescéncia
e juventude. Tecnologias da comunicagdo e informagdo. Objetivos Gerais das Ciéncias no Ensino Fundamental; Conteudos; Orientagdes
Didaticas. Os métodos de ensino. Avaliagao Escolar. Planejamento Escolar. Didatica. O conhecimento cientifico: evolugéo historica. Ensino de
Ciéncias: evolugdo e contextualizagdo na sociedade brasileira; o ensino de Ciéncias e as questdes sociais: ambiente, salde, orientagdo
sexual, ética e pluralidade cultural. Relagdo entre os seres vivos € 0 ambiente: 0 homem e a sua a¢éo sobre 0 ambiente; principios basicos que
regem as fungdes vitais dos seres vivos; relagdo entre estruturas e fungdes dos sistemas e suas adaptagdes ao meio; caracterizagdo dos
grandes grupos animais e vegetais. Citologia. Embriologia. Histologia. Organizagéo e diversidade dos seres vivos. Fisiologia Vegetal. Fisiologia
Animal. Genética. Evolugdo. Ecologia. O corpo humano como um todo em equilibrio: salide e orientagdo sexual, desequilibrios: endemias,
drogas, desnutricdo. Continuidade das espécies: evolugéo; reprodugéo, hereditariedade. Fundamentos teéricos da Quimica: conceitos, leis,
relagdes e principios basicos; interagdes e transformagdes quimicas. Fundamentos teéricos da Fisica: conceitos, leis, relagdes e principios
basicos. Bibliografia referencial: Parametros Curriculares Nacionais. 5% a 82 série. Volume 4 (Ciéncias Naturais); Temas Transversais: Etica,
Meio Ambiente, Educagdo Sexual, Pluralidade Cultural, Saude, Trabalho e Consumo (todas as publicagdes anteriores disponiveis no Portal
MEC - www.portal.mec.gov.br). Biologia (Demétrio Gowdak, Neide S. de Mattos — FTD Editora); Fisica Completa (Regina Bonjorno e outros —
FTD Editora); Quimica Completa (Marcos Aradjo — FTD). Resolugdo CNE/CEB n° 4/2010 - Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para
a Educagdo Bésica (http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb004 10.pdf). Resolugdo CNE/CEB n°® 7/2010 - Fixa Diretrizes Curriculares
Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos (http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb007_10.pdf).

—> PROFESSOR ADJUNTO DE EDUCAGAO BASICA Il - EDUCAGAO FiSICA

Conhecimentos Especificos: Os Parametros Curriculares Nacionais. Educagéo e Cidadania. Objetivos Gerais do Ensino Fundamental. A
abordagem de questdes sociais urgentes: os Temas Transversais. Conteidos. Orientagdes Didaticas. Autonomia. Diversidade. Interagédo e
cooperacao. Disponibilidade para a aprendizagem. Organizag&o do tempo. Organiza¢do do espago. Sele¢do de material. Escola, adolescéncia
e juventude. Tecnologias da comunicagdo e informacdo. Objetivos Gerais da Educagdo Fisica no Ensino Fundamental; Conteudos;
Orientagdes Didaticas. Os métodos de ensino. Avaliagdo Escolar. Planejamento Escolar. Didatica. Dimensdes historicas da Educagéo Fisica.
Dimensoes filosoficas, antropolégicas e sociais aplicadas a Educagdo e ao Esporte: lazer e as interfaces com a Educagéo Fisica, esporte,
midia e os desdobramentos na Educag&o Fisica; as questdes de género e o sexismo aplicados & Educagéo Fisica; corpo, sociedade e a
construgdo da cultura corporal de movimento. Dimensdes biologicas aplicadas a Educagao Fisica e ao Esporte: as mudangas fisiologicas
resultantes da atividade fisica; nutricdo e atividade fisica; socorros de urgéncia aplicados a Educagao Fisica. A Educag&o Fisica no curriculo da
Educacéo Basica - significados e possibilidades: as diferentes tendéncias pedagdgicas da Educagéo Fisica na escola; Educagéo Fisica escolar
e cidadania; os objetivos, contetidos, metodologia e avaliagdo na Educagéo Fisica escolar. Esporte e jogos na escola: competi¢céo, cooperagao
e transformacao didatico-pedagadgica. Crescimento e desenvolvimento motor. Conhecimentos de técnicas e regras desportivas. Bibliografia
referencial: Parametros Curriculares Nacionais. 5% a 82 série. Volume 8 (Educacdo Fisica). Temas Transversais: Etica, Meio Ambiente,
Educagdo Sexual, Pluralidade Cultural, Satde, Trabalho e Consumo (todas as publicagdes anteriores disponiveis no Portal MEC -
www.portal.mec.gov.br). Da Cultura do Corpo (Jocimar Daolio — Papirus Editora); Educagdo de Corpo Inteiro (Jodo Batista Freire — Ed.
Scipione). Dicionario de Educagao Fisica e Esporte (Valdir J. Barbanti — Ed. Manole). Resolugdo CNE/CEB n° 4/2010 - Define Diretrizes
Curriculares Nacionais Gerais para a Educagdo Bésica (http:/portal. mec.gov.br/dmdocuments/rceb004 10.pdf). Resolugdo CNE/CEB n°
7/2010 -  Fixa  Diretrizes  Curriculares ~ Nacionais para o  Ensino  Fundamental de 9 (nove) anos
(http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb007_10.pdf).

—> PROFESSOR ADJUNTO DE EDUCAGAO BASICA Il - LINGUA PORTUGUESA

Conhecimentos Especificos: Os Pardmetros Curriculares Nacionais. Educacdo e Cidadania. Objetivos Gerais do Ensino Fundamental. A
abordagem de questdes sociais urgentes: os Temas Transversais. Conteidos. Orientagdes Didaticas. Autonomia. Diversidade. Interagdo e
cooperagao. Disponibilidade para a aprendizagem. Organizagéo do tempo. Organizag&o do espaco. Sele¢do de material. Escola, adolescéncia
e juventude. Tecnologias da comunicagdo e informagdo. Objetivos Gerais da Lingua Portuguesa no Ensino Fundamental; Conteldos;
Orientagdes Didaticas. Os métodos de ensino. Avaliagdo Escolar. Planejamento Escolar. Didatica. Novo Acordo Ortografico da Lingua
Portuguesa. Leitura e interpretagéo de textos literarios e néo literarios — descri¢éo, narragéo, dissertagéo, etc. Fonética: Encontros vocalicos —
ditongo, tritongo, hiato. Encontros consonantais. Digrafos. Classificagdo das palavras quanto ao nimero de silabas - monossilabas, dissilabas,
trissilabas, polissilabas. Divisdo silabica. Silaba ténica. Classificagdo das palavras quanto ao acento tbnico - oxitonas, paroxitonas,
proparoxitonas. Ortoépia. Prosodia. Ortografia. Acentuagdo Grafica. Crase. Notagdes Iéxicas. Abreviatura, siglas e simbolos. Morfologia:
Estrutura das palavras - raiz, radical, palavras primitivas e derivadas, palavras simples e compostas. Formagéo das palavras — derivagao,
composi¢do, reducdo, hibridismos. Sufixos. Prefixos. Radicais. Classificagdo e flexdo das palavras - substantivo, artigo, adjetivo, numeral,
pronome, verbo, advérbio, preposi¢do, conjuncao, interjeicdo, etc. Semantica: Significacdo das palavras — sindnimos e anténimos. Andlise
sintatica - frase, oragdo e periodo. Termos Essenciais da Oragao - sujeito, predicado. Termos integrantes e acessérios da oragao - objeto
direto, objeto indireto, complemento nominal, agente da passiva, adjunto adnominal, adjunto adverbial, aposto, vocativo, etc. Classificagdo das
oragdes: principal, coordenadas, subordinadas, reduzidas, etc. Sinais de Pontuag&o — emprego da virgula, ponto-e-virgula, dois-pontos, ponto
final, ponto de interrogacdo, ponto de exclamagao, reticéncias, parénteses, travessado, aspas, colchetes, asterisco, paragrafo. Sintaxe de
concordancia — nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Sintaxe de colocagéo. Modos e tempos verbais, infinitivo, geriindio e participio.
Estilistica: Figuras de linguagem. Vicios de linguagem — pleonasmo vicioso, barbarismo, solecismo, anfibologia, cacofonia, eco, hiato, colisao.
Figuras de palavras - metafora, catacrese, comparagdo, metonimia, perifrase, sinestesia, etc. Figuras de construgdo: elipse, pleonasmo,
polissindeto, inversdo, anacoluto, silepse, onomatopeia, repeticdo, etc. Figuras de pensamento: antitese, apdstrofe, eufemismo, gradagéo,
hipérbole, ironia, paradoxo, personificagdo, reticéncia, retificagdo, etc. Figuras de som - aliteragdo, assonancia, onomatopeia, Lingua e Arte
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Literaria: Estilo. Géneros literarios. Ficgdo. Versificagdo. Ritmo. Encadeamento. Rima. Estrofe, etc. Reconhecimento de autores e obras
basicas da Literatura Brasileira. Bibliografia referencial: Parametros Curriculares Nacionais: Volume 2 - Lingua Portuguesa. Temas
Transversais: Etica, Meio Ambiente, Educagdo Sexual, Pluralidade Cultural, Satide, Trabalho e Consumo (http://portal.mec.gov.br). Novissima
Gramatica da Lingua Portuguesa - Domingos Paschoal Cegalla, Companhia Editora Nacional. Dicionario Houaiss de Sindnimos e Anténimos -
Publifolha. Dicionario Online Michaelis (http:/michaelis.uol.com.br). Resolugdo CNE/CEB n° 4/2010 - Define Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais para a Educagdo Basica (http:/portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb004 10.pdf). Resolugdo CNE/CEB n° 7/2010 - Fixa Diretrizes
Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos (http://portal. mec.gov.br/dmdocuments/rceb007 10.pdf).

—> PROFESSOR ADJUNTO DE EDUCAGAO BASICA Il - MATEMATICA

Conhecimentos Especificos: Os Parametros Curriculares Nacionais. Educacdo e Cidadania. Objetivos Gerais do Ensino Fundamental. A
abordagem de questdes sociais urgentes: os Temas Transversais. Conteidos. Orientagdes Didaticas. Autonomia. Diversidade. Interagao e
cooperagao. Disponibilidade para a aprendizagem. Organizagéo do tempo. Organizagdo do espago. Sele¢do de material. Escola, adolescéncia
e juventude. Tecnologias da comunicag&o e informagao. Objetivos Gerais da Matematica; Contetdos; Orientagdes Didaticas. Os métodos de
ensino. Avaliagdo Escolar. Planejamento Escolar. Didatica. Operagfes com nimeros reais. Minimo multiplo comum e maximo divisor comum.
Razao e proporgéo. Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples e ponderada. Juros simples e compostos.
Desconto. Equagéo do 1.° e 2.° graus. Sistema de equagdes do 1.° grau. Relagdo entre grandezas: tabelas e gréaficos. Sistemas de medidas
usuais. Nogdes de geometria: forma, perimetro, area, volume, angulo, teorema de Pitdgoras. Nogdes de estatistica e probabilidade: média,
média ponderada, mediana, moda, espaco amostral, eventos, arranjos, combinacoes, permutacdes. Resolu¢do de situagbes-problema.
Raciocinio logico. Aprender e ensinar Matematica no Ensino Fundamental: o professor e o saber matematico; o aluno e o saber matematico; as
relagdes professor-aluno e aluno-aluno. A resolugdo de problemas e o ensino-aprendizagem de Matematica. Avaliagdo em Matematica. Meios
para ensinar e aprender Matematica no Ensino Fundamental: possibilidades da histéria da Matematica; jogos nas aulas de Matemaética; o uso
das calculadoras. Bibliografia referencial: Parametros Curriculares Nacionais: Volume 3 - Matematica. Temas Transversais: Etica, Meio
Ambiente, Educacdo Sexual, Pluralidade Cultural, Satde, Trabalho e Consumo (http://portal.mec.gov.br). Matemética Completa - José Ruy
Giovanni e outros, FTD Editora, 2001. Matematica: Volume Unico - Ensino Médio - Gelson lezzi e outros, Atual Editora). Resolugido CNE/CEB
n° 4/2010 - Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagdo Bésica (http://portal. mec.gov.br/dmdocuments/rceb004_10.pdf).
Resolugdo CNE/CEB n° 7/2010 - Fixa Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos
(http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb007_10.pdf).

—> PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - GEOGRAFIA

Conhecimentos Especificos: Os Parametros Curriculares Nacionais. Educagdo e Cidadania. Objetivos Gerais do Ensino Fundamental. A
abordagem de questdes sociais urgentes: os Temas Transversais. Contetdos. Orientagdes Didaticas. Autonomia. Diversidade. Interagdo e
cooperagao. Disponibilidade para a aprendizagem. Organizagao do tempo. Organizagéo do espago. Sele¢do de material. Escola, adolescéncia
e juventude. Tecnologias da comunicacdo e informag&do. Objetivos Gerais da Geografia no Ensino Fundamental; Contetdos; Orientagtes
Didaticas. Os métodos de ensino. Avaliagdo Escolar. Planejamento Escolar. Didatica. Os grandes conjuntos climato-botanicos. O quadro
geomorfolégico da Terra. Caracteristicas dos povos e paises da Terra. O globo em mapas: aspectos politicos, fisicos e sociais. O Brasil em
mapas: divisdo politica, aspectos fisicos, sociais e econdmicos. A formagdo do mundo atual — Geopolitica e Economia: a Geografia e as
guerras mundiais, a geopolitica na Guerra Fria, a economia mundial e a globalizagao, o Brasil no mundo globalizado, a geopolitica no mundo
atual. Espago, produgdo e tecnologia: indistria e transformagdes no espago geogréfico, indistria e globalizagdo, a industria no Brasil,
tendéncias da agricultura mundial e politicas agricolas no mundo desenvolvido, o espago agrario no mundo subdesenvolvido e no Brasil.
Energia — Geopolitica e Economia: a infraestrutura energética no mundo, as fontes alternativas e a energia no Brasil. Espaco e sociedade:
crescimento populacional no mundo e no Brasil, economia e sociedade, povos em movimento, etnia e modernidade no mundo e no Brasil,
conflitos étnico-nacionalistas e separatismo. Espago geogréfico e urbanizagdo: a urbanizagdo mundial, urbanizagdo no Brasil. Natureza,
sociedade e questdo ambiental: questdo ambiental e desenvolvimento sustentavel, a Terra - dindmica, estrutura, forma e atividades humanas,
dindmica climética e paisagens vegetais no mundo e no Brasil, 4gua — aproveitamento, geopolitica e conservaggo. Sistemas de localizagao e
representacdo cartografica: sistemas de localizagéo cartogréfica e fuso horario, a representagéo do espago geografico; os dominios naturais.
Bibliografia referencial: Parametros Curriculares Nacionais. 5% a 82 série. Volume 5 (Geografia). Temas Transversais: Etica, Meio Ambiente,
Educagdo Sexual, Pluralidade Cultural, Salde, Trabalho e Consumo (todas as publicagdes anteriores disponiveis no Portal MEC -
www.portal.mec.gov.br). Aimanaque Abril 2015 — Contelido de Geografia do Mundo e Geografia do Brasil (Abril — 402 ed., 2015). Geografia
Geral e do Brasil (Elian Alabi Lucci e outros — Saraiva — 12 ed., 2003). Resolu¢do CNE/CEB n° 4/2010 - Define Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais para a Educagdo Basica (http:/portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb004 10.pdf). Resolugdo CNE/CEB n° 7/2010 - Fixa Diretrizes
Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos (http://portal. mec.gov.br/dmdocuments/rceb007_10.pdf

—> PROFESSOR DE EDUCAGAQ BASICA Ii - HISTORIA

Conhecimentos Especificos: Os Parametros Curriculares Nacionais. Educagdo e Cidadania. Objetivos Gerais do Ensino Fundamental. A
abordagem de questdes sociais urgentes: os Temas Transversais. Conteidos. Orientagdes Didaticas. Autonomia. Diversidade. Interagédo e
cooperagao. Disponibilidade para a aprendizagem. Organizagao do tempo. Organizag&o do espago. Selegdo de material. Escola, adolescéncia
e juventude. Tecnologias da comunicagdo e informagdo. Objetivos Gerais da Histéria no Ensino Fundamental; Contelidos; Orientages
Didaticas. Os métodos de ensino. Avaliagdo Escolar. Planejamento Escolar. Didatica. Os métodos de ensino aprendizagem. As formas
organizadas do ensino. Aplicagdo de técnicas e recursos. Controle e avaliagdo da aprendizagem. Os fatos e os personagens que marcaram o
mundo e o Brasil da Pré-Historia ao século XXI. Historia do Brasil e a construgéo de identidades: historiografia brasileira e a historia do Brasil;
historia nacional, regional e local; historia brasileira: da ocupag&o indigena ao mundo contemporaneo. O mundo antigo: da pré-histéria a
historia, as primeiras sociedades histéricas, antiguidade classica, a Grécia antiga, aspectos da cultura grega, Roma — da monarquia &
Republica, o Império Romano — origens e declinio, mito, magia e religido, o cristianismo. A Era Feudal: o Isl3, os reinos germanicos do
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ocidente, origens e caracteristicas do feudalismo, desenvolvimento da economia feudal, declinio do feudalismo. O nascimento do mundo
moderno: a expansao ultramarina e a colonizagdo, o Renascimento Cultural, a Reforma religiosa, o absolutismo e o antigo regime, o
absolutismo na Franga, o absolutismo na Inglaterra. O Brasil colonial: 0 povoamento do Brasil, as bases econdémicas da ocupagao portuguesa,
a constituico do escravismo colonial, colonizagdo e desenvolvimento colonial, o Brasil holandés, a mineragdo. O capitalismo — origens e
transformagdes: o pensamento politico, a crise do Antigo Regime, o triunfo do liberalismo e a nova face da Revolu¢do, o pensamento
econdmico, a origem do trabalhador moderno, o nascimento da primeira sociedade industrial, a Europa no século XIX, o nacionalismo e as
novas poténcias industriais, capitalismo, imperialismo e a Primeira Guerra Mundial, a ascensdo do socialismo. O Brasil Imperial:
anticolonialismo e emancipagéo politica, Primeiro Reinado e Regéncia, 0 Segundo Reinado, a economia do Segundo Reinado, da escravidao
ao trabalho livre. Os desafios do capitalismo: o colapso do capitalismo liberal, o totalitarismo, a Segunda Guerra Mundial, a Guerra Fria. O
Brasil republicano: a Republica Velha, economia cafeeira e inicio da industrializacéo, a Era Vargas, a economia na Era Vargas, a experiéncia
democratica, a globalizagéo financeira, da ditadura militar ao neoliberalismo. O mundo atual: o fim do socialismo real, a nova hegemonia norte-
americana. Bibliografia referencial: Parametros Curriculares Nacionais. 5 a 82 série. Volume 6 (Historia). Temas Transversais: Etica, Meio
Ambiente, Educagdo Sexual, Pluralidade Cultural, Satde, Trabalho e Consumo (todas as publicagdes anteriores disponiveis no Portal MEC -
www.portal.mec.gov.br). Aimanaque Abril 2015 — Contelido de Histéria (Abril — 402 ed., 2015). Historia Geral e Brasil (Luiz Koshiba e outros —
Atual, 12 ed., 2004). Resolugdo CNE/CEB n° 4/2010 - Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagdo Basica
(http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb004 10.pdf). Resolugdo CNE/CEB n° 7/2010 - Fixa Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino
Fundamental de 9 (nove) anos (http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb007 10.pdf

—> PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - LINGUA PORTUGUESA

Conhecimentos Especificos: Os Parametros Curriculares Nacionais. Educagdo e Cidadania. Objetivos Gerais do Ensino Fundamental. A
abordagem de questdes sociais urgentes: os Temas Transversais. Conteidos. Orientagdes Didaticas. Autonomia. Diversidade. Interagédo e
cooperagao. Disponibilidade para a aprendizagem. Organizagéo do tempo. Organizag&o do espaco. Sele¢ao de material. Escola, adolescéncia
e juventude. Tecnologias da comunicagdo e informagdo. Objetivos Gerais da Lingua Portuguesa no Ensino Fundamental; Conteudos;
Orientagdes Didaticas. Os métodos de ensino. Avaliagdo Escolar. Planejamento Escolar. Didatica. Novo Acordo Ortografico da Lingua
Portuguesa. Leitura e interpretagéo de textos literarios e néo literarios — descri¢éo, narragéo, dissertagéo, etc. Fonética: Encontros vocalicos —
ditongo, tritongo, hiato. Encontros consonantais. Digrafos. Classificagdo das palavras quanto ao nimero de silabas - monossilabas, dissilabas,
trissilabas, polissilabas. Divisdo silabica. Silaba tonica. Classificagdo das palavras quanto ao acento ténico - oxitonas, paroxitonas,
proparoxitonas. Ortoépia. Prosédia. Ortografia. Acentuacdo Gréfica. Crase. Notagdes Iéxicas. Abreviatura, siglas e simbolos. Morfologia:
Estrutura das palavras - raiz, radical, palavras primitivas e derivadas, palavras simples e compostas. Formagéo das palavras — derivagao,
composic¢do, reducdo, hibridismos. Sufixos. Prefixos. Radicais. Classificagdo e flexdo das palavras - substantivo, artigo, adjetivo, numeral,
pronome, verbo, advérbio, preposigdo, conjuncao, interjeicdo, etc. Semantica: Significagdo das palavras — sindnimos e antdnimos. Analise
sintatica - frase, oragdo e periodo. Termos Essenciais da Oragao - sujeito, predicado. Termos integrantes e acessérios da oragdo - objeto
direto, objeto indireto, complemento nominal, agente da passiva, adjunto adnominal, adjunto adverbial, aposto, vocativo, etc. Classificagdo das
oragdes: principal, coordenadas, subordinadas, reduzidas, etc. Sinais de Pontuag&o — emprego da virgula, ponto-e-virgula, dois-pontos, ponto
final, ponto de interrogacdo, ponto de exclamacgao, reticéncias, parénteses, travessdo, aspas, colchetes, asterisco, paragrafo. Sintaxe de
concordancia — nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Sintaxe de colocagdo. Modos e tempos verbais, infinitivo, gerindio e participio.
Estilistica: Figuras de linguagem. Vicios de linguagem — pleonasmo vicioso, barbarismo, solecismo, anfibologia, cacofonia, eco, hiato, colis&o.
Figuras de palavras - metafora, catacrese, comparagdo, metonimia, perifrase, sinestesia, etc. Figuras de construgdo: elipse, pleonasmo,
polissindeto, inversdo, anacoluto, silepse, onomatopeia, repeti¢do, etc. Figuras de pensamento: antitese, apostrofe, eufemismo, gradagao,
hipérbole, ironia, paradoxo, personificagéo, reticéncia, retificacéo, etc. Figuras de som - aliteragéo, assonancia, onomatopeia, Lingua e Arte
Literéria: Estilo. Géneros literarios. Ficgdo. Versificagdo. Ritmo. Encadeamento. Rima. Estrofe, etc. Reconhecimento de autores e obras
basicas da Literatura Brasileira. Bibliografia referencial: Paré@metros Curriculares Nacionais: Volume 2 - Lingua Portuguesa. Temas
Transversais: Etica, Meio Ambiente, Educacdo Sexual, Pluralidade Cultural, Satde, Trabalho e Consumo (http://portal.mec.gov.br). Novissima
Gramatica da Lingua Portuguesa - Domingos Paschoal Cegalla, Companhia Editora Nacional. Dicionario Houaiss de Sindnimos e Anténimos -
Publifolha. Dicionario Online Michaelis (http:/michaelis.uol.com.br). Resolugdo CNE/CEB n° 4/2010 - Define Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais para a Educagdo Basica (http:/portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb004 10.pdf). Resolugdo CNE/CEB n° 7/2010 - Fixa Diretrizes
Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos (http://portal. mec.gov.br/dmdocuments/rceb007 10.pdf).

—> PSICOLOGO EDUCACIONAL

Conhecimentos Especificos: Bases Fisioldgicas do Comportamento e da Cognicdo; Processos de Aprendizagem Comportamental;
Sensagao, Percepcdo e Consciéncia; Memoria; Pensamento e Linguagem; Psicologia do desenvolvimento. Inteligéncia e Teste; Motivag&o;
Emocéo e Ajustamento; Da Concepgado a Infancia; Adolescéncia e Vida Adulta; Personalidade: Teorias e Teste; Comportamento Desajustado;
Tratando o Comportamento Desajustado; Comportamento Social e Questdes Sociais. Drogas, Alcool e Transtornos Psicologicos. Terapia.
Psicologia Social. Codigo de Etica Profissional Psicologico. Outros conhecimentos especificos exigidos para desempenho da fungdo. Outros
conhecimentos especificos exigidos para desempenho da fungdo. Bibliografia referencial: Introducdo a Psicologia (Linda Davidoff — Ed.
McGraw-Hill). Psicologia — Uma abordagem concisa (Richard A, Griggs — Ed. Artmed). Cédigo de Etica Profissional do Psicologo
(http://www.crpsp.org.br/portal/orientacao/codigo/fr_codigo_etica_new.aspx).
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ANEXO IV - FORMULARIO DE RECURSO ADMINISTRATIVO

A Comissao Organizadora do Concurso Publico N° 1/2015 da Prefeitura Municipal de PORTO FELIZ

Nome:

N.° de Inscrigao:

Documento de identidade:

Cargo publico:

Endere¢o completo com
CEP, fone e e-mail:

0 Edital de Abertura das Inscrigées
O  Indeferimento de Inscrigdo

O Questdes e Gabarito da Prova Objetiva - QUESTAO N° i

(ATENGAO: preencher um formulario de recurso para cada questio)

Recurso contra:

(Marcar com "X" a opgéo)

O Classificagio Proviséria (incluindo pontuagio de Titulos)

Requerimento / Fundamentagao / Embasamento:

(Descrever sucintamente no espago abaixo, caso necessario anexar copia da documentagdo comprobatoria).

Local e Data:

Assinatura:
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ANEXO V - TERMO DE AUTODECLARAGAO ETNICO-RACIAL

A Comissao Organizadora do Concurso Publico N° 1/2015 da Prefeitura Municipal de PORTO FELIZ

Nome:

N.° de Inscrigao:

Documento de identidade:

Cargo publico:

Endere¢o completo com
CEP, fone e e-mail:

AUTODECLARAGAOQ ETNICO-RACIAL
(Marcar com um X o quadro que especifica a situagao étnico-racial do candidato)
0 AFRODESCENDENTE
OO0 INDIGENA

DECLARO, para o fim especifico de atender aos itens 5.1.1 e 5.4 do Edital de Abertura de Inscrigbes do Concurso Publico n® 1/2015 da
Prefeitura Municipal de PORTO FELIZ, que estou enquadrado na situagéo étnico-racial supra assinalada.

DECLARO ter ciéncia do inteiro teor do Edital de Abertura das Inscrigdes do Concurso Publico n® 1/2015 da Prefeitura Municipal de PORTO

FELIZ, e em especial que além de encaminhar este termo dentro do prazo nele especificado, deverei efetuar a minha inscri¢do para o referido
Concurso Piblico no site www.publiconsult.com.br, na forma do item 2.2 do Edital.

DECLARO ter ciéncia de que se for constatado que declarei falsamente a minha situagao étnico-racial, serei excluido do concurso publico, se
confirmada tal ocorréncia em qualquer fase do concurso publico; e se houver sido nomeado, ficarei sujeito a anulagdo da nomeagéo, com a
instauracdo do devido processo administrativo e legal, nas esferas Administrativa, Civil e Criminal.

Local e Data:

Assinatura:
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