CAMARA MUNICIPAL DE PORANGABA

CONCURSO PUBLICO N.° 01/2015 - EDITAL N° 01/2015

ANGELO BECHELI NETO, Presidente da comisséo especial do concurso publico da Camara Municipal de
Porangaba, Estado de Séo Paulo, (Portaria n.°15/2015) torna publico na forma prevista no artigo 37 da Constituicdo
Federal a abertura de inscricdes para 0 CONCURSO PUBLICO, para promivento de cargos, provido pelo CLT. O
Concurso Publico sera regido pelas instrugées especiais constantes do presente edital, elaborado em conformidade
com os ditames da Legislacdo Federal e Municipal vigente e pertinente. A Organizacdo, a aplicacéo e a correcao do
Concurso Publico serdo de responsabilidade da Tavares e Silva Concursos Publicos Ltda ME.

1.0 DOS CARGOS

Nomenclatura — Carga - Horéria - Vagas - Vencimentos —Taxa de Inscri¢do - Requisitos

NOMENCLATURA CARGA VAGAS VENC. TAXA DE REQUISITOS
HORARIA (R$) INSC. (R$)
Motorista 40H 01 R$895,69 R$40,00 Fundamental completo,

possuir carteira de
habilitacdo categoria

“D”'
Agente 40H 01 R$2.093,17 R$40,00 Fundamental completo
Legislativo |
Oficial 40H 01 R$3.249,94 R$60,00 Ensino médio completo,
Legislativo conhecimentos em
informatica.

2. . DOS REQUISITOS ESPECIAIS E ATRIBUICOES

2.1 - S&0 requisitos especiais e atribuicodes:
CARGOS ATRIBUICOES

Conduzir veiculo automotor destinado ao transporte de passageiros e
cargas; zelar pela conservacéo do veiculo em geral; recolher veiculo &
garagem ou local destinado, quando concluida a jornada do dia,
comunicando qualquer defeito porventura existente, manter o veiculo
em perfeitas condi¢cdes de funcionamento e higiene; fazer reparos de
emergéncia, zelando pela conservagéo do veiculo que lhe for entregue;
encarregar-se do transporte e entrega de correspondéncia ou de carga

Motorista que Ihe for confiada; promover o abastecimento de combustivel, agua e
Oleo; verificar o funcionamento do sistema elétrico, lampadas, fardis,
buzina e indicadores de direcdo; providenciar a lubrificacdo quando
indicada; verificar o grau de densidade da agua da bateria, bem como a
calibracdo dos pneus; estar sempre devidamente trajado e com asseio
pessoal; comunicar ao Diretor Secretario as datas pertinentes e
tempestivas da documentacéo legal do veiculo, executar tarefas afins;
racionalizar o consumo do combustivel, requisitar pecas e materiais de
consumo para conservacao do veiculo;
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Executar os servicos de copa cozinha; utilizar os materiais com
racionalidade; comunicar a seu superior 0s materiais que estao em falta
ou estdo acabando; auxiliar em servicos rotineiros e simples de
armazenamento de materiais, acondicionando-os em prateleiras, para
assegurar o estoque dos mesmos. Efetuar limpeza nas dependéncias
Agente da Camara Municipal, ou seja, limpando, lavando, varrendo,
Legislativo | transportando entulhos, visando manter toda a area limpa e organizada.
Auxiliar nas tarefas rotineiras administrativas. Zelar pela guarda,
conservagdo e manutencdo dos equipamentos e materiais que utiliza.

Cumprir normas e padrbes de comportamento definidos pelo érgao.
Receber, protocolar e capear os requerimentos e peticdes. Registrar a
correspondéncia recebida e expedida. Atuacdo de processos
administrativos internos, projetos de lei e todas as proposi¢coes.
Organizar e manter em ordem o arquivo da edilidade. Executar
L. atividades relativas a microinformética, compreendendo digitacao,
Oficial operagdo de microcomputador, gerenciamento de arquivos e de
Legislativo sistemas de informag@es utilizados na Camara; Auxiliar os vereadores
na elaboracdo de requerimentos e indicacdes. Notificar os vereadores
sobre as sessbes extraordinarias, solenes e especiais. Redigir
declaracdes, certiddes e atestados em geral. Auxiliar na organizacéo de
audiéncias publicas, sessdes solenes e demais eventos promovidos

pela Camara.

3 - DAS INSCRIGCOES

3.1 - Periodo: 14/09/2015 a 30/09/2015.

3.2 - Horéario: 24hs

3.3 - Local: no site — www.primeconcursospublicos.com.br

3.4 - 3.3. As inscri¢cdes serdo realizadas no periodo de 14 a 30 de setembro de 2015, exclusivamente pela Internet,
através do site www.primeconcursospublicos.com.br, com a efetivacdo apds pagamento do respectivo boleto, que
devera ocorrer até o dia 01 de outubro de 2015.

3.5 - Ainscricdo do candidato implicara na tacita e integral aceitacdo das condicdes estabelecidas neste Edital e nas
instrugcBes especificas, das quais ndo podera alegar desconhecimento, compromentendo-se o candidato a consultar
site oficial da Camara Municipal de Porangaba (http://www.camaraporangaba.sp.gov.br) e da empresa do concurso
Tavares e Silva Concursos Publicos Ltda. ME (Prime Concursos) (http://www.primeconcursospublicos.com.br).

3.6 - A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo, prova ou nomeacdo do candidato, desde que verificada
falsidade de declara¢des ou informag@es contidas no ato de inscrigéo.

3.8 - Ao candidato fica atribuida total responsabilidade pelo preenchimento da ficha de inscricéo.

3.9 - As inscricdes poderdao ser prorrogadas por até 3 (trés) dias Uteis, por necessidade de ordem técnica e/ou

operacional;
3.10 - A prorrogacao das inscricdes de que trata o item anterior podera ser publicada no jornal de circulagéo local
“Folha da Cidade” e por meio dos sites: (http://www.camaraporangaba.sp.gov.br) e

(http://www.primeconcursospublicos.com.br), bem como afixado no mural na sede da Camara Municipal de
Porangaba.

4 - SAO CONDIGCOES PARA INSCRICAO:

4.1 - Ser brasileiro nato ou naturalizado nos termos do Art. 12 da Constituicdo Federal.
4.2 - Ter até a data da posse idade minima de 18 anos; gozar de boa Saude Fisica e Mental; estar no gozo dos
direitos politicos e civis e, se do sexo masculino, estar quite com o servi¢o militar, e com a justica eleitoral.
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4.3 - Estar ciente que se aprovado, quando da convocagao devera comprovar que preenche todos os requisitos
exigidos para o cargo, constantes do presente Edital, sob pena de perda do direito a vaga.

4.4 - Ficha de inscricdo devidamente preenchida indicando a funcdo em que se pleiteia a vaga (somente uma);

4.5 - Nao ter sido demitido por justa causa nas esferas da Administracdo Publica direta, indireta ou fundacional, de
gualquer dos poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios ou de empresa privada;

4.6 - Nao registrar antecedentes civis ou criminais contra a Administragéo Publica;

4.7 - Apresentar o comprovante referente ao pagamento da inscri¢do feito na Prefeitura Municial de Porangaba.

4.8 - Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo de cargos, seja qual for o motivo alegado.

4.9 - Se aprovado e nomeado o candidato, por ocasido da posse ou contratacdo deverd apresentar, além dos
documentos constantes no presente Edital, os seguintes: Titulo Eleitoral e comprovante de ter votado nas ultimas
eleicdes ou procedido a justificagdo na forma da lei. Quitacdo com o Servico Militar, C.P.F., Prova de Escolaridade e
Carteira Nacional Habilitacdo se exigido na fungéo, duas fotos 3X4, declaracdo de ndo ocupar cargo publico, exceto
os acumulos permitidos pela Lei, atestados de antecedentes criminais e demais necessarios que lhe forem
solicitados, sob pena de perda do direito a vaga.

4.10 - Nao podera ser contratado, o candidato que ndo apresentar toda a documentag¢do acima mencionada e as
demais exigidas no ato da contratacéo.

5 - DAS PESSOAS COM NECESSIDADES ESPECIAIS - PNE

5.1 - A pessoa PNE que pretenda fazer uso das prerrogativas que lhes séo facultadas no inciso VIII do artigo 37 da
Constituicdo Federal e pela Lei N° 7.853/89 é assegurada o direito de inscricao para os cargos em Concurso Publico,
cujas atribuicdes sejam compativeis com as deficiéncias de que séo portadoras. Em obediéncia ao disposto art. 37, §
1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei 7853/89, ser-lhes-4 reservado o percentual de 5% (cinco
por cento) das vagas existentes para cada cargo, individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas no
prazo de validade do presente Concurso.

5.2 - Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a PNE, estas serdo preenchidas pelos demais
concursados, com estrita observancia da ordem classificatoria.

5.3 - As pessoas PNE, resguardadas as condicbes especiais previstas no Decreto Federal N° 3.298/99,
particularmente em seu art. 40, participardo do Concurso em igualdade de condi¢bes com os demais candidatos, no
gue se refere ao contetdo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacao, ao dia, horario e local de aplicacéo
das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os beneficios previstos no artigo 40, 88 1° e
2°, deverdo ser requeridos por escrito, durante o periodo das inscri¢cdes, através de ficha de inscricdo especial.

5.4 - O candidato deverd encaminhar no ato da inscricdo Laudo Médico atestando a espécie e 0 grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagao Internacional de Doenca — CID, bem
como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptacdo de prova.

5.5 - Serdo indeferidas as inscrigcBes na condicdo especial de PNE, dos candidatos que ndo encaminharem dentro do
prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo Laudo Médico.

5.6 - O candidato PNE que nao realizar a inscricdo conforme instru¢des constantes neste Edital, ndo podera impetrar
recurso em favor de sua situacao.

5.7 - Ao ser convocado para investidura no cargo publico, o candidato devera se submeter a exame médico oficial ou
credenciado pela Camara, que tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo do candidato como deficiente ou néo, e
o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo. Sera eliminado da lista de PNE o candidato cuja
deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se constate, devendo o mesmo constar apenas na lista de
classificagcéo geral.

5.8 - Ap6s o ingresso do candidato portador de necessidades especiais, ndo podera justificar a concessao de
readaptacao do cargo e de aposentadoria por invalidez.

6 - DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS

6.1 - O Concurso Publico seré realizado em duas fases:
Fase 01 - Prova Objetiva— Eliminatoria.
Fase 02 - Prova Pratica para o cargo de Motorista - Eliminatéria

6.2 - A duragdo da prova sera de 3h (trés horas), ja incluido o tempo para preenchimento do cartdo de respostas.
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6.3- O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de meia hora, munido de UM
DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:

- Cédula de Identidade - RG;

- Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Carteira Nacional de Habilitacdo, emitida de acordo com a Lei 9.603/97 (com foto);

- Passaporte.

6.4 - As provas objetivas desenvolver-se-ao em forma de testes, através de questdes de multipla escolha, na forma
estabelecida no presente Edital.

6.5 - Em caso de anulagdo de questfes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qualquer outro
motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e, 0os pontos correspondentes serdo atribuidos a
todos os candidatos que ndo os obtiveram, independente de recurso.

6.6 - Durante as provas ndo serdo permitidas: consultas bibliograficas de qualquer espécie, utilizacdo de maquina
calculadora, agendas eletrbnicas ou similares, telefone celular, BIP, “MP3” ou qualquer material que néo seja o
estritamente necessério para a realizagdo das provas. Os aparelhos “celulares” deverao ser desligados, o néo
desligamento do mesmo é passivel de desclassificacdo do concurso.

6.7 - ApoOs adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo podera, sob qualgquer pretexto,
ausentar-se sem autorizagdo do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do Volante, designado pela
Comisséo de Concurso.

6.8 - O candidato sé poderé retirar-se do local de aplicacdo das provas, apdés 01hOOmin do horério previsto para o
inicio da mesma e constante do presente Edital, devendo entregar ao Fiscal da Sala o caderno de questdes e a
respectiva folha de respostas, sendo que o caderno de questfes sera entregue ao candidato, ficando com a empresa
somente a folha de respostas(Gabarito). Ndo serdo computadas questdes ndo respondidas, que contenham rasuras,
gue tenham sido respondidas a l4pis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada.

7. DA COMPOSICAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES

Motorista
Conhecimentos Lingua Matematica Conhecimentos
Especificos Portuguesa Gerais/Atualidades
10 10 10 10

Agente Legislativo |

Conhecimentos Lingua Matematica Conhecimentos
Especificos Portuguesa Gerais/Atualidades
10 10 10 10

Oficial Legislativo

Conhecimentos Lingua Matematica Conhecimentos Informética
Especificos Portuguesa Gerais/Atualidades
10 10 05 05 10

7.1 - A classificacao final obedecerd & ordem decrescente de notas ou média.
7.2 — PROVA PRATICA PARA O CARGO DE MOTORISTA

7.2.1- O candidato serd avaliado na prética da funcdo em veiculo publico municipal, obedecendo todos os pré-
requisitos da funcdo. No momento da prova a Equipe Organizadora do Concurso Publico indicara o veiculo a ser
utilizado para a realizacdo da prova. O candidato ndo terd direito de escolher o veiculo, deve, portanto estar
preparado para qualquer tipo de veiculo, (conforme CNH prevista no presente Edital). O candidato que se negar a
realizar a prova no veiculo estipulado pelo examinador sera desclassificado do Concurso Publico. No dia da prova o
candidato devera apresentar a CNH exigida como pré-requisito da funcao, sob pena de ser impedido de realizar a
prova.
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7.2.2 - S6 sera convocado para a prova pratica, o candidato que auferir a nota minima de 50 (cinquenta) pontos na
prova escrita. Os demais candidatos serdo desclassificados do Concurso Publico.

7.2.3 - Os conhecimentos necessarios para a realizacao da Prova Pratica sdo: Cuidados essenciais antes de utilizar
o veiculo; Comportamento durante o trajeto solicitado; Garagem e estacionamento e outros cuidados importantes

que todo motorista deve ter ao dirigir veiculos publicos.

8 — DAS NORMAS

8.1 - LOCAL - DIA - HORARIO - A prova objetiva sera realizada no dia 18 de outubro de 2015, as 9h, em local a
ser divulgado, e a prova pratica ( Motorista), sera realizada no dia 08 de novembro de 2015, em local e horario a ser
divulgado.

8.2 — Caso o numero de candidatos exceda a oferta de lugares nas escolas localizadas na cidade, a Tavares e Silva
Concursos Publicos Ltda. ME e a Comissao Especial do Concurso poderdo alterar horarios das provas ou até
mesmo dividir a aplicagdo das provas em mais de uma data, cabendo aos candidatos a obrigagédo de acompanhar as
publicacdes oficiais através do site www.camaraporangaba.sp.gov.br e http://www.primeconcursospublicos.com.br.
8.3 - Sera disponibilizado no site http://www.primeconcursospublicos.com.br. com antecedéncia minima de 3 (trés)
dias, o edital de convocacédo.. Essa comunicagdo ndo tem caréter oficial, e sim apenas informativo;

8.4 - COMPORTAMENTO - As provas serédo individuais, ndo sendo tolerada a comunicagdo com outro candidato,
nem utilizacdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e similares. Reserva-se a Comissdo Examinadora
do Concurso Publico e aos Fiscais, o direito de excluir da prova e eliminar do restante das provas o candidato cujo
comportamento for considerado inadequado, bem como, tomar medidas saneadoras, restabelecer critérios outros
para resguardar a execucdao individual e correta das provas.

8.5 - Em caso de necessidade de amamentacdo durante a realizacdo das provas, a candidata devera levar um
acompanhante, que tera local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda da crianca.

8.6 - Nao havera sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagdo das provas e os candidatos
deverdo comparecer no minimo meia hora antes do horario marcado para o inicio das provas, apés o0 que os portdes
serdo fechados ndo sendo permitida a entrada de candidatos retardatarios.

8.7 - E de inteira responsabilidade dos candidatos acompanhar as publicacdes de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Concurso Publico, os quais serdo afixados também nos quadros de aviso da Cémara,
devendo ainda manter atualizado seu endereco.

8.8- O gabarito da prova objetiva (escrita) serd publicado nos sites www.camaraporangaba.sp.gov.br e
http://www.primeconcursospublicos.com.br, no dia 20 de outubro de 2015.

8.9 — O cronograma da programagédo deste concurso observara o planejamento contido neste edital, reservando a
Céamara Municipal de Porangaba no direito de altera¢@o desta programagéo.

9 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1 - Na classificagéo final entre candidatos com igual nUmero de pontos, serdo fatores de preferéncia os seguintes:
a. lIdade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais,
dando-se preferéncia ao candidato de idade mais elevada, considerando-se, caso necessério, o horario de
nascimento.
b. Maior idade, considerando-se, caso necessario, o horario de nascimento.
9.2 - Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate se dara
através do maior niimero de filhos.

10. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA E PRATICA (MOTORISTAS)

10.1 - A prova objetiva sera de 40 questBes objetivas com valor de 2,5 (dois e meio) pontos, avaliada na escala de 0
(zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatorio.Os candidatos que ndo alcangarem o porcentual de 50 % de
acertos, serdo desclassificados.

10.2- A prova pratica para os motoristas terd o0 mesmo valor da prova objetiva, ou seja, 100(cem) pontos que serdo
somados ao nimero de pontos da prova objetiva e divididos por 2(dois).
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10.3 - A classificacédo final obedecera a ordem decrescente de notas ou média.

11. DO RESULTADO FINAL

11.1 - Para os candidatos cujos cargos o Edital prevé exclusivamente prova objetiva, o resultado final sera a nota
obtida com o nimero de pontos auferidos na prova.

11.2 — Para os candidatos cujos cargos o Edital prevé exclusivamente prova objetiva e pratica, o resultado final sera
a somatoria da prova objetiva e da prova pratica, dividindo por dois.

12. DAS MATERIAS

12.1 - As matérias constantes das provas a que se submeterdo os candidatos sdo as seguintes:

CARGOS:
- Motorista -

Lingua Portuguesa — Leitura e interpretacéo de diversos tipos de textos (literarios e néo literarios). Sinénimos e
anténimos. Sentido proprio e figurado das palavras. Pontuacéo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
pronome, verbo, advérbio, preposi¢cdo e conjuncdo: emprego e sentido que imprimem as relagdes que estabelecem.
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocacdo pronominal. Crase. Pronome de Tratamento.
Crase.

Matemética — Nameros inteiros: operagdes e propriedades. NUmeros racionais, representacdo fracionaria e decimal:
operacg@es e propriedades. Minimo multiplo comum. Razao e proporgdo. Porcentagem. Regra de trés simples. Média
aritmética simples. Equacdo do 1.° grau. Sistema de equagBes do 1.° grau. Sistema métrico: medidas de tempo,
comprimento, superficie e capacidade. Relacdo entre grandezas: tabelas e gréaficos. No¢bes de geometria: forma,
perimetro, area, volume. Raciocinio légico. Resolucdo de situagbes-problema.

Conhecimentos especificos - Legislacdo de transito: Codigo de Transito Brasileiro (Lei Federal n°® 9.503 de
23/9/1997 e legislagdo complementar atulizada. Conceitos, definicdes e diretrizes. Sistema Nacional de Transito:
disposicbes gerais, composicdo e competéncias. Normas gerais de circulagdo e conduta. Educacgéo para o transito:
conceito, propostas, responsabilidade dos 6rgdos competentes. Sinalizac@o: objetivos, classificagdo, ordem de
prevaléncia. Operagéo e fiscalizacdo de transito. Veiculos: Classificagdo. Caracteristicas. Seguranca. Equipamentos
obrigatérios. Proibicdes. Transporte de cargas. ldentificagdo. Registro de veiculos. Licenciamento. Habilitagéo:
Processo de habilitagdo. Carteira Nacional de Habilitacdo. Normas. Autorizacéo e permisséo para dirigir. Categorias.
Exames. Aprendizagem. Expedicdo. InfracBes. Penalidades: Adverténcias. Multa. Suspensédo do direito de dirigir.
Apreensdo do veiculo. Cassacdo da Carteira Nacional de Habilitacdo. Medidas administrativas. Processo
administrativo. Crimes de transito: Disposicdes gerais. Tipificacdo. Penalidades. Direcdo defensiva: Definicdo.
Cuidados gerais ao dirigir. Riscos, perigos e acidentes. Manutencdo periédica e preventiva do veiculo. Cinto de
seguranca. Condutor. Ambiente e condi¢cbes adversas para dirigir. Uso de alcool, drogas e medicamentos. Mecanica
béasica: Nogbes basicas de mecanica de automoéveis. Comandos principais. Carroceria, motor e transmissdo. Rodas,
direcéo, freios, suspensédo e sistema elétrico. Manual de instru¢des do veiculo. Primeiros socorros: Nog8es béasicas
de primeiros socorros. Manutencdo dos sinais vitais. Procedimentos emergenciais. Movimentacéo e transporte de
emergéncia. Veiculos pesados: Normas Gerais de Circulacdo. Sinalizacdo. Deveres e proibigdes, infracdes e
penalidades. Medidas e processos administrativos. Nocgbes sobre funcionamento e manutengdo periddica e
preventiva. Conhecimentos inerentes ao exercicio do cargo. Crimes contra Administragdo Publica. Codigo Penal art.
312 a 327.

Conhecimentos Gerais/Atualidades - TOpicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como seguranca,
transportes, politica, economia, sociedade, educacéo, tecnologia, energia, relacdes internacionais, desenvolvimento
sustentavel e ecologia, suas inter-relagées e vinculagdes histoéricas. Cultura Geral, Histéria e Geografia do Brasil e do
Municipio, Atualidades Locais, Nacionais e Internacionais e Curiosidades; Siglas Nacionais e Internacionais; Paises:
Capitais, Continentes e Adjetivos Patrios; Unidades Monetérias dos Paises; Estados Brasileiros e suas capitais com
respectivos adjetivos patrios.
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Agente Legislativo |

Lingua Portuguesa - Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios). Sindnimos e
anténimos. Sentido proprio e figurado das palavras. Pontuacdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
pronome, verbo, advérbio, preposi¢cao e conjuncao: emprego e sentido que imprimem as relagbes que estabelecem.
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocag¢édo pronominal. Crase.

Matematica - NUmeros inteiros: operacdes e propriedades. NUmeros racionais, representagdo fracionaria e decimal:
operac@es e propriedades. Minimo multiplo comum. Razao e proporcdo. Porcentagem. Regra de trés simples. Média
aritmética simples. Equacéo do 1.° grau. Sistema de equag¢fes do 1.° grau. Sistema métrico: medidas de tempo,
comprimento, superficie e capacidade. Relac@o entre grandezas: tabelas e gréaficos. No¢Bes de geometria: forma,
perimetro, area, volume. Raciocinio l6gico. Resolucao de situagdes-problema.

Conhecimentos especificos — Servidor publico: direitos e deveres. Higiene e Prevencao de acidentes. Conservacao
de géneros alimenticios. Manuseio e confec¢do de café, sucos. Utilizacdo de produtos e instrumentos de limpeza e
conservagdo de bens modveis e utensilios domésticos. Materiais reclichveis e ndo reclicaveis. Técnicas de
arquivamento de documentos. Sistema Operacional 7, 10, Vista do MS-Windows. MS-Office 7, 10, Vista. MS-Word:
estrutura basica dos documentos, edicdo e formatacdo de textos, cabegalhos, paragrafos, fontes, colunas,
marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impresséo, controle de quebras e numeracdo de paginas, legendas,
indices, insercdo de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. Internet: Navegacgdo Internet. Crimes contra
Administracdo Publica. Codigo Penal art. 312 a 327;

Conhecimentos Gerais/Atualidades - TOpicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como segurancga,
transportes, politica, economia, sociedade, educac¢édo, tecnologia, energia, relacdes internacionais, desenvolvimento
sustentével e ecologia, suas inter-relagdes e vinculagdes historicas. Cultura Geral, Histéria e Geografia do Brasil e do
Municipio, Atualidades Locais, Nacionais e Internacionais e Curiosidades; Siglas Nacionais e Internacionais; Paises:
Capitais, Continentes e Adjetivos Patrios; Unidades Monetérias dos Paises; Estados Brasileiros e suas capitais com
respectivos adjetivos patrios.

Oficial Legislativo

Lingua Portuguesa - Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios). Sinbnimos e
anténimos. Sentido proprio e figurado das palavras. Pontuacéo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjuncdo: emprego e sentido que imprimem as relagdes que estabelecem.
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocacdo pronominal. Crase.

Matematica - OperagBes com nimeros reais. Minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Raz&o e propor¢ao.
Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples e ponderada. Juro simples. Equacéo do
1.° e 2.° graus. Sistema de equagfes do 1.° grau. Relagao entre grandezas: tabelas e graficos. Sistemas de medidas
usuais. NogBes de geometria: forma, perimetro, area, volume, angulo, teorema de Pitagoras. Raciocinio légico.
Resolucéo de situagBesproblema.

Conhecimentos especificos — Sistema Operacional 7, 10, Vista do MS-Windows: conceito de pastas, diretorios,
arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, manipulagdo de arquivos e pastas, uso dos menus,
programas e aplicativos, interacdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 7, 10, Vista. MS-Word: estrutura basica
dos documentos, edicdo e formatacao de textos, cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbdlicos e
numeéricos, tabelas, impresséo, controle de quebras e numeracao de paginas, legendas, indices, insercdo de objetos,
campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas,
pastas e gréaficos, elaboracdo de tabelas e graficos, uso de férmulas, fungdes e macros, impresséo, insercdo de
objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeracdo de péaginas, obtencdo de dados externos,
classificagdo de dados. MS-PowerPoint: estrutura basica das apresentacdes, conceitos de slides, anotacdes, régua,
guias, cabecalhos e rodapés, nogfes de edicédo e formatacao de apresentacdes, insercdo de objetos, numeracao de
paginas, botdes de agdo, animacao e transicao entre slides. Correio Eletronico: uso de correio eletrénico, preparo e
envio de mensagens, anexacdo de arquivos. Internet: Navegacédo Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e
impressdo de paginas. Lei Organica do Municipio de Porangaba on Regimento Interno da Camara Municipal de
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Porangaba ©Y. Constituicdo Federal art. 29 a 31 (Dos Municipios); art. 37 a 41 (Da Administracdo Publica e
Servidores Publicos); art. 59 a 69 (Do Processo Legislativo); art. 70 a 75 (Da Fiscalizacdo Contabil, Financeira e
Orcamentaria); Proposicoes legislativas — indicacdes, requerimentos, projetos de lei, projetos de decreto legislativo;
projetos de resolugdo; mocao de repudio, mogdo de aplausos, emendas. Crimes contra Administracdo Publica.
Cédigo Penal art. 312 a 327. Lei de Responsabilidade Fiscal.

Conhecimentos Gerais/Atualidades - Toépicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como seguranca,
transportes, politica, economia, sociedade, educacao, tecnologia, energia, relacdes internacionais, desenvolvimento
sustentavel e ecologia, suas inter-relagdes e vinculagdes histéricas. Cultura Geral, Historia e Geografia do Brasil e do
Municipio, Atualidades Locais, Nacionais e Internacionais e Curiosidades; Siglas Nacionais e Internacionais; Paises:
Capitais, Continentes e Adjetivos Patrios; Unidades Monetarias dos Paises; Estados Brasileiros e suas capitais com
respectivos adjetivos patrios.

Informética - 1. Pacote Office 2000/XP/2003; Internet Explorer; Conceitos em Hardware; conectividade e
configuracdo de ambiente de usuario; 2. Sistemas Operacionais (98/2000/XP/2003): Instalacdo e configuracao;
Sistemas de Arquivos; Servigos de rede em ambiente Windows IIS, DNS, WINS, DHCP, Grupos de Usuarios e
Unidades Organizacionais, Dominios, Sites, Diretivas de Grupo, Backup; Jogos educativos, aplicacdo e
acompanhamento do aluno em softwares educacionais construtivistas e instrucionistas. O uso do computador na
Escola, as novas tecnologias, Tecnologias da Informacdo e Comunicacdo na Educacdo e a formacgdo docente, o
papel do Professor na era digital e a utilizacdo da tecnologia como meio de pesquisa e ferramenta no processo de
ensino aprendizagem; 3. Sistema Operacional Linux; 4. Ambientes Virtuais de Aprendizagem, Portais de Informacéo,
Bibliotecas Virtuais; 4. Sistemas Multimidia, Linguagem, Multimidia, Hipertexto e Hipermidia.

01 - Disponivel no site da Camara Municipal de Porangaba - www.camaraporangaba.sp.gov.br

12. CRONOGRAMA

Evento Data Local

Edital 14/09/2015 Internet — site da Camara, Empresa e
Imprensa escrita (jornal Folha da Cidade)

Impugncéao do Edital 15/09 a 16/09/2015 Protocolizar na Sede da Camara Municipal
InscricBes 14/09 a 30/09/2015 Internet — site Empresa
Pagamento do Boleto de 01/10/2015 Institui¢cdes financeiras, Internat Bank,

Inscricéo Lotéricas, etc.
Impugnacao do Edital 01/10 a 02/10/2015 Sede da Camara Municipal
Lista Preliminar de Inscritos 05/10/2015 Internet — site Camara e Empresa
Recurso de inscri¢c8es 06 a 07/10/2015 Sede da Camara
indeferidas
Lista final de inscritos 08/10/2015 Internet — site da Camara, Empresa e

Imprensa escrita (jornal Folha da Cidade).

Prova Escrita (todos os 18/10/2015 A definir
cargos)
Gabarito 20/10/2015 Site da Camara e Empresa

Recurso sobre gabarito 21 a 23/10/2015 Sede da Camara
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Classificagdo Preliminar de Internet — site da Camara, Empresa e
agente legislativo e oficial 27110/2015 Imprensa escrita (jornal Folha da Cidade).
legislativo
Recurso sobre classificacéo 28 a 30/10/2015 Sede da Camara
Classificagdo de agente Internet — site da Camara, Empresa e
legislativo e oficial legislativo Imprensa escrita (jornal Folha da Cidade).
03/11/2015
Classificagdo para prova
pratica de motorista
Prova Pratica de Motorista 08/11/2015 a definir
Classificagao final geral agente 10/11/2015 Internet — site da Camara, Empresa e
legislativo, oficial legislativo e Imprensa escrita (jornal Folha da Cidade).
motorista.
Homologagéo 10/11/2015 Internet — site da Camara, Empresa e

Imprensa escrita (jornal Folha da Cidade).

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 - A inscricdo implica na aceitacdo por parte do candidato de todos os principios, normas e condi¢cdes do
Concurso Publico, estabelecidas no presente Edital e na legislacdo municipal e federal pertinente.

13.2 - A inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos, ainda que verificados
posteriormente, eliminaré o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da inscricdo, sem
prejuizo das sang¢8es penais aplicaveis a falsidade da declaragéo.

13.3 - A Tavares e Silva Concursos Publicos Ltda. ME, bem como o 6rgao realizador do presente certame nao se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publica¢des referentes ao concurso.

13.4 - Considerando que convivemos com dupla ortografia pelo prazo de 3 (trés) anos de transi¢do, serdo aceitas
como corretas as duas normas ortograficas.

13.5 - Caberéa recurso a Tavares e Silva Concursos Publicos Ltda. ME, no prazo fixado de acordo com o cronograma,
mediante requerimento a ser protocolado no setor competente da Camara, que devera conter o nome do candidato,
RG, numero de inscrigdo, cargo para o qual se inscreveu e as razdes recursais.

13.6 - Nao serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax e/ou por via eletrénica, devendo ser digitado ou
datilografado e estar embasado em argumentacao légica e consistente. Em caso de constatacdo de questdes da
prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada e argumentacao plausivel.

13.7 - Recursos ndo fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de mérito. A
Comissdo examinadora constitui Ultima instdncia na esfera administrativa para conhecer de recursos, ndo cabendo
recurso adicional pelo mesmo motivo.

13.8 - Apds o ato de Homologacao do Concurso Publico, as Folhas de Respostas serdo digitalizadas, podendo, apds
serem incineradas e mantidas em arquivo eletrénico, com copia de seguranca, pelo prazo de cinco anos.

13.9 - O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco para correspondéncia, junto ao 6rgéo realizador,
apos o resultado final.

13.10 - A validade do presente Concurso Publico sera de “2” (dois) anos, contado da homologacao final dos
resultados, podendo haver prorrogagdo por igual periodo, a critério da Camara Municipal de Porangaba.

13.11 - A convocacéo para admisséo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificacao,
ndo gerando o fato de aprovacdo, direito a contratagdo. Apesar das vagas existentes, os aprovados serao
chamados conforme as necessidades locais, a critério da Camara Municipal de Porangaba.

13.12- Para efeito de admisséo, fica o candidato convocado sujeito a aprovagdo em exame de saude, elaborado por
médicos especialmente designados pela Camara Municipal e apresentacdo de documentos legais que Ihe forem
exigidos.

13.13 Nao obstante as penalidades cabiveis, a Comissdo do Concurso, podera, a qualquer tempo, anular a inscricédo,
a prova ou a admisséo do candidato, desde que verificadas falsidades de declara¢&o ou irregularidades na prova.
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13.14 A Comissao do Concurso é composta: Presidente — Dr. Angelo Becheli Neto (assessor juridico); Membro —
Adriano Roberto Viega (oficial de comunicacdo) e Membro — Aparecida do Amaral Vieira de Barros (oficial
legislativo).

13.15 - A Homologacédo do Concurso Publico poderéa ser efetuada por cargo, individualmente, ou pelo conjunto de
cargos constantes do presente Edital, a critério da Camara Municipal de Porangaba.

13.16 - A inexatiddo das informag¢des ou a constatacéo, mesmo posterior, de irregularidade em documentos ou nas
provas, eliminardo o candidato do Concurso Publico.

13.17 - Os vencimentos dos respectivos cargos deste Edital estdo de acordo com a tabela de vencimentos dos
servidores do Quadro da Camara Municipal de Porangaba.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Porangaba, 14 de setembro de 2015.

ANGELO BECHELI NETO
Presidente da Comisséo Especial do Concurso Publico




