iﬁi PREFEITURA DE SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
IEES FLORIANOPOLIS SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO

PROCESSO SELETIVO DE SUBSTITUTOS - EDITAL N° 014/2015

Abre inscricdes do PROCESSO SELETIVO PARA A
CONTRATACAO DE SUBSTITUTOS PARA OS CARGOS
DE PROFESSOR, PROFESSOR AUXILIAR E AUXILIAR
DE SALA para o ano letivo de 2016.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIANOPOLIS, por meio da Secretaria Municipal de
Educacdo e Secretaria Municipal da Administracdo, comunica que se encontram abertas, no periodo
de 06 de agosto a 08 de setembro de 2015, as inscrigdes do processo seletivo para a formagéo de
cadastro reserva para vagas que surgirem dentro do prazo de validade deste processo seletivo, para
os cargos de Professor e Professor Auxiliar do Magistério da Prefeitura Municipal de Floriandpolis,
de acordo com a Lei n°® 2.517/86, Lei n® 2.915/88, Lei Complementar Municipal CMF n° 063/2003,
e Decreto n° 9.882/12, e para o cargo de Auxiliar de Sala do Quadro Unico do Pessoal Civil da
Administracdo Direta da Prefeitura Municipal de Floriandpolis, de acordo com a Lei Complementar
CMF n° 063/03, Lei n® 9.287/13 e Decreto n° 12.055/13, que se regera pelas normas estabelecidas
neste Edital e na legislacéo vigente.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O processo seletivo sera realizado sob a responsabilidade da Fundacdo de Estudos e
Pesquisas Sécio-Econémicos — FEPESE, localizada no seguinte endereco: Campus
Professor Jodo David Ferreira Lima - Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC —
Trindade — Florianopolis — SC, Telefone (48) 3953.1000. Enderego eletronico (sitio):
http://substituto2015.fepese.org.br/ e-mail: educapmf@fepese.ufsc.br.

1.2 Os efeitos legais do processo de selecdo entrardo em vigéncia em 11 de fevereiro de
2016, encerrando-se no dia anterior ao inicio das atividades do ano letivo de 2017.

1.3 A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e na aceitacdo irrestrita das
instrucdes e das condi¢Oes do Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste
Edital, bem como em eventuais aditamentos, comunicagdes, instrucdes e convocacdes
relativas ao certame, que passardo a fazer parte do instrumento convocatorio como se
nele estivessem transcritos e acerca dos quais ndo poderd o candidato alegar
desconhecimento.

2 DOS CARGOS e AREAS DE LATUA(;AO, EORMA(;AO MINIMA, JORNADA DE
TRABALHO, REMUNERACAO E BENEFICIOS

2.1 O processo seletivo destina-se ao provimento das vagas que surgirem dentro do prazo de
validade do processo seletivo.
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2.2 Para os cargos de PROFESSOR e PROFESSOR AUXILIAR, em suas respectivas areas
de atuacdo, as formacgdes minimas exigidas, objeto do presente processo seletivo, sdo 0s
seguintes:

Cargo/Area de Atuacio Formacdo minima
PROFESSOR Graduado ou estudante da 5% fase em diante do curso de
AUXILIAR DE Licenciatura em: Ciéncias ou em Ciéncias Bioldgicas ou
ATIVIDADES DE Biologia ou Fl’sicé ou Quimica )
CIENCIAS g '
PROFESSOR « : - o i :
Formac&o no ensino médio em Magistério; ou Licenciatura em
AUXILIAR DE . .
~ Pedagogia; ou Graduado ou estudante da 52 fase em diante dos
EDUCAGAO cursos de Licenciaturas
ESPECIAL '

Formacdao no ensino médio em Magistério, com habilitagdo em
Educagéo Infantil; ou
PROFESSOR - Anteriores a Resolucdo CNE/CP n° 1, de 15 de maio de 2006:
AUXILIAR DE Licenciatura Plena em Pedagogia com habilitacdo em
EDUCACAO Educacao Infantil; ou Normal Superior com habilitacdo em
INFANTIL Educacéo Infantil.
- Com base na Resolugdo CNE/CP n° 1, de 15 de maio de
2006: Licenciatura em Pedagogia.
Formacdao no ensino médio em Magistério, com habilitagdo em
Séries/Anos Iniciais do Ensino Fundamental; ou
- Anteriores a Resolucdo CNE/CP n° 1, de 15 de maio de 2006:

PROFESSOR . - - T
Licenciatura Plena em Pedagogia, com habilitacdo em
AUXILIAR DE p L ) _
ENSINO Serles_/Anos InICIa_ls_ d9 Ensm(? _ Fundament_al_, ou Norr_nal
FUNDAMENTAL Superior, com habilitacdo em Seéries/Anos Iniciais do Ensino
Fundamental.
- Com base na Resolucdo CNE/CP n° 1, de 15 de maio de
2006: Licenciatura em Pedagogia.
Formacéo no ensino médio em Magistério ou Graduado ou
PROFESSOR estudante da 5% fase em diante dos cursos de Licenciaturas,
AUXILIAR DE com habilitacdo em Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS ou
LINGUA curso(s) complementar(es) que totalize(m), no minimo, 120
BRASILEIRA DE |horas (bacharel, educacdo profissional, extensdo universitaria
SINAIS ou Pds-graduacdo Lato Sensu) em tradutor/intérprete em

(TRADUTOR/INTERPRETE) | LIBRAS. Ser ouvinte e ter dominio e fluéncia em Lingua
Brasileira de Sinais.
Graduado ou Estudante da 5% fase em diante do curso de
PROFESSOR Licenciatura Pedagogia com habilitacio em Tecnologia
AUXILIAR DE Educacional; ou Licenciatura em Tecnologia Educacional;
TECNOLOGIA Licenciatura em Informatica; ou Licenciatura na area da
EDUCACIONAL |Educacdo e Pds-graduacdo em Midia ou Tecnologia e
Educacao ou Educacéo a Distancia.
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Cargo/Area de Atuacio

Formacdo minima

PROFESSOR DE
ANOS INICIAIS

Formacéo no ensino médio em Magistério, com habilitacdo em
Séries/Anos Iniciais do Ensino Fundamental; ou

- Anteriores a Resolucdo CNE/CP n° 1, de 15 de maio de 2006:
Licenciatura Plena em Pedagogia, com habilitacio em
Séries/Anos Iniciais do Ensino Fundamental; ou Normal
Superior, com habilitacdo em Séries/Anos Iniciais do Ensino
Fundamental.

- Com base na Resolugdo CNE/CP n° 1, de 15 de maio de
2006: Licenciatura em Pedagogia.

PROFESSOR DE
APOIO
PEDAGOGICO

Formacéo no ensino medio em magistério, com habilitacdo em
Séries/Anos Iniciais do Ensino Fundamental; ou

- Anteriores a Resolucdo CNE/CP n° 1, de 15 de maio de 2006:
Licenciatura Plena em Pedagogia, com habilitacio em
Séries/Anos Iniciais do Ensino Fundamental; ou Normal
Superior, com habilitacdo em Séries/Anos Iniciais do Ensino
Fundamental.

- Com base na Resolugdo CNE/CP n° 1, de 15 de maio de
2006: Licenciatura em Pedagogia.

PROFESSOR DE
ARTES CENICAS

Graduado ou estudante da 5% fase em diante do curso de
Licenciatura em Artes Cénicas; ou Licenciatura em Artes com
habilitacdo em Artes Cénicas; ou Licenciatura em Educacéo
Artistica com habilitacdo em Artes Cénicas; ou Licenciatura
em Teatro.

PROFESSOR DE
ARTES MUSICA

Graduado ou estudante da 5% fase em diante do curso de
Licenciatura em Musica; ou Licenciatura em Artes com
habilitacdo em Mdsica; ou Licenciatura em Educacéo Artistica
com habilitacdo em Musica.

PROFESSOR DE
ARTES PLASTICAS
E/OU VISUAIS

Graduado ou estudante da 5% fase em diante do curso de
Licenciatura em Artes Plasticas ou Artes Visuais; ou
Licenciatura em Artes com habilitacdo em Artes Plasticas ou
Artes Visuais; ou Licenciatura em Educagdo Artistica com
habilitacdo em Artes Plasticas ou Artes Visuais.

PROFESSOR DE
EDUCACAO
ESPECIAL

Graduado ou estudante da 5% fase em diante do curso de
Licenciatura em Educacéo Especial; ou

- Anteriores a Resolucdo CNE/CP n° 1, de 15 de maio de 2006:
Licenciatura em Pedagogia, com habilitacio em Educacédo
Especial; ou

- Com base na Resolugdo CNE/CP n° 1, de 15 de maio de
2006: Licenciatura em Pedagogia com especializacdo em
Atendimento Educacional Especializado.

PROFESSOR DE
DANCA

Graduado ou Estudante da 5% fase em diante do curso de
Licenciatura Plena em Danga; ou Licenciatura Plena em Artes
ou Educacdo Artistica ou Educacao Fisica, com habilitacdo em
Danca; ou Licenciatura Plena em Artes ou Educagdo Artistica
ou Educacao Fisica e P0s-Graduacdo em Danca.
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Cargo/Area de Atuacio

Formacdo minima

PROFESSOR DE
EDUCAGAO FiSICA

Graduado ou estudante da 5% fase em diante do curso de
Licenciatura em Educacao Fisica.

PROFESSOR DE
EDUCACAO
INFANTIL

Formacdao no ensino médio em Magistério, com habilitagdo em
Educagéo Infantil; ou

- Anteriores a Resolucdo CNE/CP n° 1, de 15 de maio de 2006:
Licenciatura Plena em Pedagogia com habilitacdo em
Educacao Infantil; ou Normal Superior com habilitacdo em
Educacéo Infantil.

- Com base na Resolugdo CNE/CP n° 1, de 15 de maio de
2006: Licenciatura em Pedagogia.

PROFESSOR DE
ESPANHOL

Graduado ou estudante da 5% fase em diante do curso de
Licenciatura em Espanhol (Lingua Espanhola); ou Licenciatura
em Letras, com habilitagdo em Espanhol (Lingua Espanhola).

PROFESSOR DE
HISTORIA

Graduado ou estudante da 5% fase em diante do curso de
Licenciatura em Estudos Sociais ou Historia.

PROFESSOR DE
INGLES

Graduado ou estudante da 5% fase em diante do curso de
Licenciatura em Inglés (Lingua Inglesa); ou Licenciatura em
Letras com habilitacdo em Inglés (Lingua Inglesa).

PROFESSOR DE
CIENCIAS

Graduado ou estudante da 5% fase em diante do curso de
Licenciatura em Ciéncias ou Ciéncias Bioldgicas.

PROFESSOR DE
GEOGRAFIA

Graduado ou estudante da 5% fase em diante do curso de
Licenciatura em Estudos Sociais ou Geografia.

PROFESSOR DE
LIBRAS
(LINGUA
BRASILEIRA DE
SINAIS)

Graduado ou estudante da 5% fase em diante do curso de
Licenciatura em Letras, com habilitacdo em Lingua Brasileira
de Sinais — LIBRAS; ou Licenciatura em Pedagogia, com
especializacdo em Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS ou
Licenciaturas com cursos de aperfeicoamento em LIBRAS
somando carga horaria minima de 120 horas. Ter dominio e
fluéncia em Lingua Brasileira de Sinais.

PROFESSOR DE
MATEMATICA

Graduado ou estudante da 5% fase em diante do curso de
Licenciatura em Matematica.

PROFESSOR DE
PORTUGUES

Graduado ou estudante da 5% fase em diante do curso de
Licenciatura em Portugués (Lingua Nacional); Licenciatura em
Letras, com habilitagdo em Portugués (Lingua Nacional).

PROFESSOR DE
PORTUGUES E
INGLES

Graduado ou estudante da 5% fase em diante do curso de
Licenciatura em Portugués e Inglés (Lingua Nacional e Lingua
Inglesa); ou Licenciatura em Letras, com habilitacio em
Portugués e Inglés (Lingua Nacional e Lingua Inglesa).

2.2.1 A comprovacao da formacdo minima exigida do candidato no cargo e area de atuacdo de
inscricdo constara na apresentagdo do diploma (original e fotocOpia) devidamente
registrado ou, provisoriamente, para os formados a partir de 01 de julho de 2015, certiddo
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de colacdo de grau, que devera ser apresentado na data da escolha da vaga ou até a data
da posse.

No caso de estudante da 5% fase em diante do curso de graduacdo em licenciatura, sera
aceito original da certiddo da instituicdo de ensino, mencionando a fase e semestre letivo
em que o aluno esteja regularmente matriculado e frequentando as aulas, que devera ser
apresentada na data da escolha de vagas ou até a data da posse.

A comprovacao da formacéo de curso de pds-graduacdo para todos os cargos constara da
avaliagdo dos titulos na &rea de Educacdo, sendo certificados para cursos em nivel de
Especializacdo, e diplomas para cursos de Mestrado e Doutorado, na area de formacéo
especifica para a qual o candidato se inscreveu ou na area de Educacdo, que devera ser
apresentada na data da escolha de vagas ou até a data da posse.

Sera considerada formacdo na area de Educacdo o0s cursos relativos aos temas
relacionados na area da Educagio na Tabela de Areas de Conhecimento da Coordenagio
de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) do Ministério da Educacao.
A referida tabela esta transcrita no Anexo 1V deste Edital.

Aos candidatos do cargo de PROFESSOR AUXILIAR nas é&reas de atuagdo de
EDUCACAO INFANTIL, ENSINO FUNDAMENTAL, TECNOLOGIA
EDUCACIONAL, EDUCAC}AO ESPECIAL, LIBRAS (LINGUA BRASILEIRA DE
SINAIS) e ATIVIDADES DE CIENCIAS sera facultativo optar, quando da escolha de
vagas e na existéncia das mesmas, pela jornada de trabalho de 20 ou 40 horas semanais.

Aos candidatos do cargo de PROFESSOR nas éareas de atuacdo de EDUCACAO
INFANTIL, ANOS INICIAIS, APOIO PEDAGOGICO, EDUCACAO ESPECIAL e
LIBRAS (LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS) sera facultativo optar, quando da
escolha de vagas e na existéncia das mesmas, pela jornada de trabalho de 20 ou 40 horas
semanais.

Aos candidatos dos cargos de PROFESSOR nas areas de atuacio de ARTES CENICAS,
ARTES MUSICA, ARTES PLASTICAS elou VISUAIS, CIENCIAS, DANCA,
EDUCACAO FISICA, ESPANHOL, GEOGRAFIA, HISTORIA, INGLES,
MATEMATICA, PORTUGUES e PORTUGUES E INGLES sera facultativo optar,
guando da escolha de vagas e na existéncia das mesmas, pela jornada de trabalho de 10
(dez), 20 (vinte), 30 (trinta) ou 40 (quarenta) horas semanais, desde que a carga horéaria
total ndo ultrapasse 40 horas semanais.

A remuneracdo dos cargos e respectivas areas de atuacdo indicados no item 2.2
corresponde a:

Formacéo Bruto Inicial em Reais (R$) - Carga Horéria Semanal

10 horas 20 horas 30 horas 40 horas
Licenciatura Plena 585,90 1.171,80 1.757,70 2.343,59
Especializacdo 664,82 1.329,65 1.994,47 2.659,29
Mestrado 744,52 1.489,04 2.233,56 2.978,09
Doutorado 912,35 1.824,70 2.737,04 3.649,39
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Em relacdo as remuneracGes indicadas no item 2.2.8 registra-se que esta incluida a
gratificacdo de Regéncia de Classe.

Para os candidatos com formagdo em ensino médio, estudantes da 5* fase em diante e
licenciatura curta o vencimento inicial serd equivalente a 97,5% (noventa e sete virgula
cinco por cento) do valor correspondente a formacéo de Licenciatura Plena.

De acordo com a Lei Complementar n°® 427, de 04 de abril de 2012, e o que estabelece a
Lei Federal n® 11.738/08, o vencimento do membro do Magistério ndo podera ser inferior
ao piso salarial profissional nacional para os profissionais do Magistério Publico da
Educacdo Basica, oficializado pelo Ministério da Educacgéo, proporcional a jornada de
guarenta horas semanais.

Para o cargo de AUXILIAR DE SALA, a respectiva formacdo minima exigida, objeto do
presente processo seletivo, é a seguinte:

Cargo Formacdo minima
Formacdao no ensino médio em Magistério, com habilitacdo em Educacéo
Infantil; ou
. - Anteriores a Resolucdo CNE/CP n® 1, de 15 de maio de 2006:
Auxiliar de | — - . T - =
Sala Licenciatura Plena em Pedagogia com habilitagdo em Educacdo Infantil;

ou Normal Superior com habilitacdo em Educacéo Infantil.
- Com base na Resolugdo CNE/CP n° 1, de 15 de maio de 2006:
Licenciatura em Pedagogia.

Ao cargo de AUXILIAR DE SALA registra-se que corresponde a carga horaria de 30
(vinte) horas semanais.

Nos termos da Lei n° 6.847/05, os servidores poderdo, por opgdo e no interesse da
Administracdo, ampliar sua jornada de trabalho para 40 (quarenta) horas semanais, com
concessdo de uma gratificacdo de 33,33% (trinta e trés inteiros e trinta e trés centésimos
por cento) sobre o vencimento.

A remuneracdo do cargo indicado no item 2.3 corresponde a:
Cargo Jornada de 30 horas semanais

Auxiliar de Sala R$ 1.048,80

Em relacdo a remuneracdo indicada no item 2.3.3, registra-se que ndo esta incluida a
diferenca de enquadramento de R$ 207,90 (duzentos e sete reais e noventa centavos)
prevista pela Lei Complementar n® 503/14.

Para a carga horaria semanal de 30 horas é concedido o beneficio de auxilio lanche no
valor de R$ 14,50 (quatorze reais e cinquenta centavos) por dia de efetivo trabalho e, para
a carga horaria semanal de 40 horas, o beneficio de auxilio alimentacdo no valor de R$
17,00 (dezessete reais) por dia de efetivo trabalho.

O vale transporte sera concedido ao servidor que residir a uma distancia superior a 1.500
(um mil e quinhentos) metros do local de trabalho e sera custeado integralmente pelo
Municipio.
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DAS INSCRICOES

A participacdo no Processo Seletivo iniciar-se-a pela inscri¢do, que devera ser efetuada
no prazo e nas condigdes estabelecidas neste Edital.

No requerimento de inscri¢do, sob as penas da Lei, o candidato declararé:

a) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa,
estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com
reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do 8§ 1° do artigo 12 da
Constituicdo Federal;

b) Estar quite com as obrigacOes resultantes da legislacdo eleitoral, e, quando do sexo
masculino, estar quite também, com as obrigagdes do servigo militar;

c) Gozar de boa saude, condicdo que sera comprovada, quando do processo de
admissao;

d) Na&o ter sofrido, quando no exercicio de cargo, funcdo ou emprego publico, demisséo
a bem do servi¢o publico ou por justa causa, fato a ser comprovado, no ato de
admissdo, por meio da assinatura de regular termo de declaracéo;

e) Nao ter antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e
politicos;

f) Possuir a escolaridade exigida na forma deste Edital e estar legalmente habilitado
para o exercicio do cargo. Os diplomas de cursos de graduacdo e certificados de Pos-
Graduagdo em nivel de Especializagdo expedidos por estabelecimentos estrangeiros
de ensino superior serdo declarados equivalentes aos que séo concedidos no Brasil e
habeis para os fins previstos em Lei, mediante a devida revalidacdo por instituicéo
publica brasileira;

g) Teridade minima de 18 (dezoito) anos.

A inscricdo podera ser efetuada no periodo compreendido entre as 10h do dia 06 de
agosto de 2015 as 16h do dia 08 de setembro de 2015, pelos seguintes meios:

a) Via Internet, no endereco eletronico http://substituto2015.fepese.org.br/ ;

b) Presencialmente ou por Procurador devidamente constituido, na sede da FEPESE;

Instrucdes para efetuar a inscricéo pela Internet:

a) Acessar o endereco eletronico: http://substituto2015.fepese.org.br/ ;

b) Ler atentamente o Edital, preencher o Requerimento de Inscricdo e enviad-lo pela
Internet, imprimindo uma copia que deve ficar em seu poder;

¢) Imprimir e efetivar o pagamento do boleto da taxa de inscricdo em qualquer agéncia
bancéria, posto de autoatendimento ou home banking, preferencialmente do Banco do
Brasil S.A, até o dia 08 de setembro de 2015.

Instrucdes para a inscri¢cdo Presencial:

a) Os candidatos sem acesso a Internet poderdo efetuar a sua inscri¢cdo pessoalmente ou
por Procurador devidamente constituido para tal ato, na sede da FEPESE - Fundacéo
de Estudos e Pesquisas Socioecondmicos, Campus Reitor Jodo David Ferreira Lima -
Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC, Trindade — Florianopolis — SC,
respeitado o seguinte horario de atendimento: nos dias Uteis no periodo de 06 de
agosto a 04 de setembro de 2015, das 8h as 12h e das 13h as 17h, e no dia 08 de
setembro de 2015, das 8h as 12h e das 13h as 16h;
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b) Comparecer ao posto de atendimento munido de documento de identidade original
com foto;

c) Se Procurador, portar seu documento de identidade original com foto e copia
xerografica autenticada do documento de identidade do candidato que lhe outorgou a
procuracdo, alem do original do instrumento de Procuracdo com poderes especificos
para realizar a inscrigéo;

d) Preencher o Requerimento de Inscricdo que Ihe serd fornecido, assinar e entregar
mediante protocolo;

e) Obter o0 boleto da taxa de inscricdo e efetuar o seu pagamento em qualquer agéncia
bancéria, posto de autoatendimento ou home banking, preferencialmente do Banco do
Brasil S.A, até o dia 08 de setembro de 2015.

O candidato podera se inscrever em apenas 1 (um) cargo e area de atuacdo, devendo
fazer esta opgdo no Requerimento de Inscricdo.

O preenchimento do Requerimento de Inscricdo é de inteira responsabilidade do
candidato, ndo sendo permitida a alteracdo das informacGes prestadas, exceto a eventual
mudanga de endereco que deverd ser comunicada a FEPESE, até a data de realizacdo da
prova, por correspondéncia eletronica através do e-mail: educapmf@fepese.ufsc.br

A taxa de inscricdo é de:
a) AUXILIAR DE SALA do Quadro Civil: R$ 50,00 (cinquenta reais);
b) PROFESSOR e PROFESSOR AUXILIAR do Magistério: R$ 70,00 (setenta reais).

O pagamento da taxa de inscri¢cdo s6 podera ser feito mediante a utilizacdo do boleto de
pagamento obtido no endereco eletronico: http://substituto2015.fepese.org.br/ .

O agendamento do pagamento e 0 respectivo demonstrativo ndo se constituem
documentos comprobatdrios do pagamento da taxa de inscricao.

N&o serdo aceitos pagamentos feitos por qualquer outra forma ou meio.

Verificando-se mais de uma inscricdo de um mesmo candidato, serd considerada apenas a
inscricdo paga mais recente.

A inscricdo sO serd aceita quando o estabelecimento bancéario onde foi feito o
recolhimento da taxa de inscri¢do confirmar o respectivo pagamento, sendo canceladas as
inscricbes cuja taxa de inscrigdo tiver sido paga com cheque sem cobertura ou com
qualquer outra irregularidade.

O valor da taxa de inscri¢do ndo sera restituido.

E vedada a inscricdo condicional, extemporanea, via postal, via fax, ou por qualquer outra
via ndo especificada neste Edital.

A FEPESE ndo se responsabilizara por solicitagdes de inscricdo ndo efetivadas por falhas
de comunicacéo, congestionamento de linhas de comunicagao ou outros fatores de ordem
técnica que impossibilitarem a transferéncia dos dados, a impressdo dos documentos
solicitados e ou 0 pagamento da respectiva taxa de inscricao.
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A adulteracdo de qualquer documento ou a ndo veracidade de qualquer informacéo
apresentada, verificada a qualquer tempo, implicara no cancelamento da inscricdo do
candidato e na anulacéo de todos 0s atos que tenha praticado.

Da Isencédo do Pagamento da Taxa de Inscricéo

De acordo com a Lei n° 8.081/09, fica o doador de sangue residente no municipio de
Florianopolis, isento do pagamento da taxa de inscricdo neste Processo Seletivo.
Considerando-se doador de sangue a pessoa que integre a Associacdo de Doadores e que
contribua, comprovadamente, para estimular de forma direta e indireta a doacéo.

O candidato doador de sangue devera protocolar requerimento de isengdo do pagamento
da taxa de inscricdo, no periodo de 06 de agosto a 27 de agosto de 2015, na Sede da
FEPESE, localizada no Campus Professor Jodo David Ferreira Lima, da Universidade
Federal de Santa Catarina - UFSC, Trindade — Florianopolis - SC, nos dias Uteis das 8h as
12h e das 13h as 17h.

O requerimento de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo podera ser encaminhado
via postal, preferencialmente pelo Servico de encomenda expressa de documentos e
mercadorias — SEDEX, para o seguinte enderego:

FEPESE - Fundacéo de Estudos e Pesquisas Socioecondmicos

Processo Seletivo de Substitutos - I1sencdo de pagamento taxa de inscrigdo

Caixa Postal: 5067

Campus Universitario Reitor Jodo David Ferreira Lima - UFSC

CEP: 88040-900 - Floriandpolis - SC

No caso de remessa via postal, o candidato devera providenciar a postagem com
antecedéncia, pois sO serdo examinados os pedidos de isencdo enviados via postal que
forem entregues a FEPESE até as 17 horas de 27 de agosto de 2015, valendo para fins de
direito o carimbo ou registro postal de entrega da correspondéncia.

No ato do requerimento, o candidato doador de sangue devera apresentar:

a) Requerimento de isencdo da taxa de inscri¢cdo (Anexo VI);

b) Comprovante de residéncia no municipio de Floriandpolis;

c) Documento original ou coOpia autenticada, expedido pela entidade coletora, que
discrimine o nimero e a data em que foram realizadas as doagfes, ou documento
especifico firmado por entidade coletora oficial ou credenciada, relacionando
minuciosamente as atividades desenvolvidas pelo requerente, declarando que se
enquadra como beneficiario da Lei n° 8.081/09.

A FEPESE publicara, no site do Processo Seletivo: http://substituto2015.fepese.org.br a
partir das 16 horas do dia 31 de agosto de 2015, o deferimento dos requerimentos de
isencdo do pagamento da taxa de inscrigéo.

O candidato que tiver seu pedido de isencdo de pagamento deferido tera sua inscri¢éo
validada, néo devendo pagar o boleto para pagamento de inscrigéo.
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O candidato que efetivar mais de uma inscricdo com pedido de isencdo de pagamento,
para 0 mesmo cargo, terd analisada e confirmada apenas a ultima inscricdo, sendo as
demais canceladas.

Os candidatos que tiverem o seu requerimento de isen¢édo da taxa de inscri¢éo indeferido,
deverdo caso desejem participar do processo seletivo, efetuar o pagamento da referida
taxa até o ultimo dia de inscri¢do, sob pena de terem a sua inscri¢do cancelada.

DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

Ao candidato com deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever neste Processo
Seletivo.

A compatibilidade entre as atribuicbes do cargo, lotacdo/atuacdo e a deficiéncia
apresentada pelo candidato sera avaliada durante o contrato na forma estabelecida no §2°
do artigo 43 do Decreto Federal n® 3.298/99 e alteracdes.

Serédo reservadas vagas aos candidatos com deficiéncia, para o cargo cujas atribui¢oes
sejam compativeis com a deficiéncia de que sejam portadores, na proporcao de 10% (dez
por cento) das vagas previstas para cada cargo e area de atuacdo, conforme Lei
Complementar CMF n° 063/03, Art. 5°, § 2°.

Nos termos do Decreto Municipal n® 4.654/07, os portadores de deficiéncia integrardo
lista de chamada especial. Sera chamado 1 (um) candidato classificado para as vagas
reservadas a pessoas com deficiéncia a cada 9 (nove) candidatos chamados pela
classificacédo geral.

Os candidatos com deficiéncia, classificados, que excederem as vagas a eles reservadas,
serdo convocados para efeito de nomeacao:

a) Segundo a ordem geral de classificacéo, ou;

b) Pelaaplicacdo do item 4.2.1;

c) Na situacdo que ocorrer primeiro.

N&o havendo candidatos aprovados e classificados para as vagas reservadas aos
deficientes, as mesmas serdo ocupadas pelos demais candidatos habilitados e
classificados.

Seréo consideradas deficiéncias somente aquelas conceituadas na medicina especializada,
de acordo com os padroes mundialmente estabelecidos, e que se enquadrem nas
categorias descritas no Decreto Federal n® 3.298/99 e suas alteracdes, Decreto Federal n°
5.296/04 e suas alteragdes, Lei Estadual n°® 12.870/04 e na Lei Federal n® 7.853/89.

Os candidatos com deficiéncia, que desejarem concorrer as vagas a eles reservadas,
deverdo assinalar sua condicéo no item especifico no Requerimento de Inscrigéo.

Os inscritos para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia deverdo entregar
pessoalmente ou por procurador devidamente constituido, no Protocolo da FEPESE,
localizado no Campus Universitario - Trindade, Florianopolis - SC, nos dias Uteis, do
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periodo de 06 de agosto a 04 de setembro de 2015, das 8h as 12h e das 13h as 17h, e no
dia 08 de setembro de 2015, das 8h as 12h e das 13h as 16h, cépia do requerimento de
inscricdo acompanhada de atestado meédico especificando a respectiva deficiéncia e a
indicacdo de que ela ndo impede ao candidato o exercicio do cargo a que se inscreveu,
cuja data de expedicao seja igual ou posterior a data de publicacdo deste Edital.

Os documentos exigidos para 0s inscritos nas vagas reservadas aos candidatos com
deficiéncia poderdo ser encaminhados via postal, preferencialmente por SEDEX, para o
seguinte endereco:

FEPESE - Fundacéo de Estudos e Pesquisas Socioecondmicos

Processo Seletivo de Substitutos — Vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia
Caixa Postal: 5067

Campus Universitario Reitor Jodo David Ferreira Lima - UFSC

CEP: 88040-900 - Florianépolis - SC

No caso de remessa via postal, o candidato devera providenciar a postagem com
antecedéncia, pois sO serd examinada a documentacdo enviada via postal, que for
entregue & FEPESE até as 16 horas de 8 de setembro de 2015, valendo para fins de direito
o carimbo ou registro postal de entrega da correspondéncia.

Os inscritos para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia que deixarem de
atender, no prazo editalicio, as determinac¢des do disposto no item 4.5, terdo sua inscri¢ao
como candidato com deficiéncia invalidada, passando a concorrer unicamente como
candidato ndo deficiente.

Os candidatos com deficiéncia submeter-se-&o, quando convocados, & avaliacdo de
equipe multiprofissional, conforme Decreto Federal n° 3.298/99 e Decreto Federal n°
5.296/04, que tera a decisdo terminativa sobre:

a) A qualificacdo do candidato como deficiente ou néo; e,

b) O grau de deficiéncia, capacitante ou ndo para o exercicio do cargo.

A convocagdo para a Pericia Meédica Oficial, de que trata o item 4.7, serd feita pela
Secretaria Municipal de Administracdo da Prefeitura Municipal de Florianopolis, atraves
de nota publicada no endereco eletrdbnico do  Processo  Seletivo:
http://substituto2015.fepese.org.br/, a partir das 16 horas do dia 21 de setembro de 2015.

Sera eliminado da lista de candidatos que concorrem as vagas reservadas a deficientes, o
candidato que ndo atender a convocacdo para a Pericia Médica Oficial e ou cuja
deficiéncia assinalada no Requerimento de Inscricdo ndo seja constatada, passando a
compor apenas a lista de classificagcdo geral final.

O candidato com deficiéncia participard deste Processo Seletivo em igualdade de
condic¢des com os demais candidatos no que se refere ao conteddo das provas, a avaliacéo
e aos critérios de aprovacdo, horario, data, local de aplica¢do e nota minima exigida para
todos os demais candidatos.

Né&o sera admitido recurso relativo a condicdo de deficiente de candidato que, no ato da
inscri¢do, ndo declarar essa condicéo.
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Do Pedido e Condicgdes Especiais

Os candidatos, inscritos ou ndo para as vagas reservadas aos deficientes, que desejarem
condigOes especiais para a realizacdo da prova, deverdo assinalar esta opcdo no
Requerimento de Inscricao e relacionar as condi¢fes que julgarem necessarias.

A candidata que desejar amamentar devera, além de requerer condicdo especial para
realizar a prova, comparecer ao local com a antecedéncia minima de trinta minutos,
acompanhada de pessoa maior que ficara responsavel pela guarda da crianca. O menor e
0 responsavel ficardo em sala especial. Nos momentos de amamentacdo a candidata
solicitard ao fiscal de sala que a conduza a sala reservada. Nao haverd compensacgédo do
tempo de amamentacdo em favor da candidata.

A FEPESE publicara, no site do Processo Seletivo: http://substituto2015.fepese.org.br/ , a
partir das 16 horas do dia 14 de outubro de 2015, o deferimento das condi¢fes especiais
requeridas pelos candidatos.

DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

As inscricBes que preencherem todas as condicbes deste Edital serdo homologadas e
deferidas pela autoridade competente. O ato de homologacdo seré divulgado no site do
Processo Seletivo no endereco http://substituto2015.fepese.org.br/, onde estara indicado o
nome do candidato, 0 nimero de inscricdo e o0 cargo e area de atuacdo para a qual esta
concorrendo, a partir das 16 horas do dia 14 de outubro de 2015.

No mesmo local seré publicada a relacdo das inscrigdes indeferidas.

Para acessar a confirmacdo de inscricdo o candidato devera indicar o seu nimero de
inscrigdo e o0 numero do seu CPF.

DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

O processo seletivo constard das seguintes etapas para os cargos de PROFESSOR E
PROFESSOR AUXILIAR:

a) Primeira etapa: Prova escrita com questfes objetivas de carater eliminatorio;

b) Segunda etapa: Prova de Titulos de Pos-graduacgéo de carater classificatorio.

O processo seletivo constara de uma Unica etapa (de carater eliminatério e classificatério)
para o cargo de AUXILIAR DE SALA:
a) Prova escrita com questdes objetivas.

DA PROVA ESCRITA
A prova escrita para os cargos de PROFESSOR, PROFESSOR AUXILIAR e

AUXILIAR DE SALA tera 50 (cinquenta) questdes objetivas, cada uma delas com 5
(cinco) alternativas (a,b,c,d,e) das quais 1 (uma) Unica sera a correta.
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As areas de conhecimento, numero de questdes correspondentes e o valor das questdes,
estdo definidos no quadro abaixo:

AREA DE CONHECIMENTO N° QUESTOES | VALOR | TOTAL
Conhecimentos Temas dAe Educagdo 15 0,20 3,00
gerais Portugues 05 0,20 1,00

Atualidades 05 0,20 1,00
Conhecimentos especificos 25 0,20 5,00
Totais 50 - 10,00

Os programas da prova escrita estdo no Anexo Il do presente Edital.

A prova escrita sera realizada no dia 08 de novembro de 2015, das 14h as 18h horas,
conforme cronograma abaixo:

EVENTO HORARIO

Abertura dos portdes dos locais de prova. 13h10min
Fechamento dos portdes (ndo serd permitida a entrada - sob qualquer .

x . g 13h50min
alegacdo - a partir deste horario).
Abertura dos envelopes e distribui¢do das provas. 13h52min
Inicio da resolucdo da prova. 14h
Término da prova (devolugdo obrigatéria do caderno de provas e cartdo 18h

resposta).

Os locais de realizacdo da prova serdo divulgados no enderego eletrénico do Processo
Seletivo http://substituto2015.fepese.org.br/, até o dia 03 de novembro de 2015.

A Prefeitura Municipal de Florianépolis e a FEPESE ndo assumem qualquer
responsabilidade quanto ao transporte, alimentacdo e/ou alojamento dos candidatos,
quando da realizagdo das provas.

O candidato recebera para realizar a Prova Escrita um caderno de questdes e um cartéo
resposta, sendo responsavel pela conferéncia dos dados, pela verificacdo se o caderno de
questdes esta completo, sem falhas de impressao e se corresponde ao cargo para o qual se
inscreveu. A ocorréncia de qualquer divergéncia deve ser comunicada imediatamente ao
fiscal de sala.

O candidato devera transcrever suas respostas para o cartdo-resposta utilizando caneta
esferografica feita de material transparente, de tinta preta ou azul. As provas seréo
corrigidas unicamente pela marcacdo do candidato no cartdo resposta, ndo sendo validas
as marcacdes feitas no caderno de questdes.

Sera atribuida nota 0 (zero) as respostas de questdes:

a) N&o coincidentes com o gabarito oficial;

b) Contendo emenda(s) e ou rasura(s), ainda que legivel(eis);

c) Com mais de uma opcao de resposta assinalada;

d) Na&o assinaladas (marcadas) no cartdo-resposta;

e) Preenchidas fora das especificacOes contidas no cartdo-resposta, ou nas instrugdes da
prova, ou seja, preenchidas com canetas nao esferograficas ou com canetas
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esferograficas de cor diferente de azul ou preta, ou ainda, com marcacgéo diferente da
indicada no modelo previsto no cartao.

A Prova escrita com questdes objetivas sera avaliada com pontuacéo de 0,00 a 10,00.
O valor de cada uma das questdes € de 0,20 (vinte centésimos).

A Nota da Prova Escrita (NPE) sera calculada com o emprego da seguinte formula:

| NPE = (NACG + NACE). 0,20 \

Sendo:

NPE = Nota da Prova Escrita;

NACG = Numero de Acertos de Conhecimentos Gerais;
NACE = Numero de Acertos de Conhecimentos Especificos.

Serédo considerados aprovados na prova escrita unicamente os candidatos que acertarem
pelo menos 5 (cinco) questdes de conhecimentos gerais e 5 (cinco) questdes de
conhecimentos especificos.

O candidato, ao encerrar a prova, entregard ao fiscal de sua sala o cartdo resposta
devidamente assinado e o caderno de provas.

O candidato s6 podera entregar o cartdo resposta e o caderno de questbes, 1 (uma) hora
apos o inicio da prova.

Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala sO poderdo entregar a prova e o cartao-
resposta ao mesmo tempo.

NORMAS DE SEGURANCA DURANTE A REALIZACAO DAS PROVAS

A FEPESE podera, por motivos técnicos ou de forca maior, retardar o inicio da prova
escrita ou alterar a data e locais da sua aplicagao.

A entrada nos locais de prova sé sera admitida mediante a apresentacdo de documento de
identificacéo.

S@o considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica e pelo Corpo de Bombeiros Militar,
pelos Conselhos e Ordens fiscalizadores de exercicio profissional, passaporte, certificado
de reservista, carteiras funcionais expedidas por érgdo publico que, por lei federal,
valham como identidade, carteira de trabalho e carteira nacional de habilitacdo, com foto.

Em caso de perda, furto ou roubo do documento de identidade original, o candidato
devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em érgao policial.

S6 serdo aceitos documentos no prazo de validade e em perfeitas condigdes, de forma a
permitir, com clareza, a identificacdo do candidato e sua assinatura.
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A ndo apresentacdo de documento de identidade, nos termos deste Edital impedird o
acesso do candidato ao local de prova.

Sera vedado o acesso ao portdo de entrada do local de prova ao candidato que se
apresentar ap6s o horario determinado previamente para 0 seu inicio, mesmo que 0 inicio
da prova tenha sido postergado por motivo de for¢a maior.

Durante a realizacdo das provas é permitida a posse e uso unicamente dos seguintes

materiais:

a) Canetas esferogréaficas feitas com material transparente com tinta das cores azul ou
preta;

b) Documento de identificacao;

c) Comprovante do pagamento da Taxa de Inscricdo guardado no bolso;

d) Caso assim deseje, dgua acondicionada em embalagem plastica transparente sem
qualquer etiqueta ou rotulo.

Caso o candidato porte dinheiro poderda manter no bolso a sua carteira unicamente com
seus documentos de identificacdo e dinheiro, ndo podendo conter qualquer outro papel,
impresso, texto ou anotagao.

E vedada, durante a realizacdo de qualquer uma das provas, a consulta a livros, revistas,
folhetos ou anotacdes, bem como o uso de méquinas de calcular, reldgios e aparelhos
celulares, ou ainda qualquer equipamento elétrico ou eletrénico. Também ¢é proibida a
ingestdo de alimentos, uso de medicamentos e Oculos escuros (salvo por prescri¢do
médica apresentada a um fiscal de sala antes do inicio da prova), chapéus ou bonés.

Os telefones celulares e demais equipamentos devem ser entregues desligados aos fiscais
da sala antes do inicio da prova, para serem devolvidos na saida, sob pena de eliminacéo
do candidato.

A simples posse, mesmo que desligado, ou uso de qualquer material, objeto ou
equipamento ndo permitido, no local da prova, corredor ou banheiros, implicard na
exclusdo do candidato do Processo Seletivo, sendo atribuida nota zero as provas ja
realizadas.

N&o serd permitida a entrada no edificio onde se realizarem as provas de candidato com
qualquer tipo de armamento.

E vedado ao candidato, durante a realizacio das provas, ausentar-se da sala sem a
companhia de um fiscal.

A FEPESE podera, por medida de seguranca, submeter os candidatos a revista pessoal e
ou de seus pertences, inclusive com varredura eletrdnica, bem como exigir a sua
identificacdo datiloscopica.

Ndo havera, em qualquer hipétese, segunda chamada para a prova escrita, nem a
realizacdo de prova fora do horario e local marcados para todos os candidatos.
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DA PROVA DE TITULOS PARA OS CARGOS DE PROFESSOR E PROFESSOR
AUXILIAR DO MAGISTERIO

A Prova de Titulos para os cargos de PROFESSOR e PROFESSOR AUXILIAR, nas
respectivas areas de atuacdo, constard da avaliacdo dos Certificados do curso de pos-
graduacdo na area da educacao, em nivel de Especializacdo e de Diplomas do curso de
pos-graduacdo em nivel de Mestrado e de Doutorado, na area de formacéo especifica para
a qual o candidato se inscreveu ou em Educacdo, entregues no periodo de inscri¢do. Os
Certificados de cursos de Pds-Graduacdo em nivel de Especializacdo devem estar
acompanhados do histérico escolar.

Os titulos apresentados receberdo pontuagdo unitaria, conforme a seguinte tabela:

TITULO PONTUACAO

Certificado de curso de Pos-Graduacdo, em nivel : -

1 e 0,5 (cinco decimos)
de Especializacao.

9 Diploma de curso de P6s-Graduagédo, em nivel de 0,7 (sete décimos)
Mestrado.

3 Diploma de curso de P6s-Graduagdo, em nivel de 1,00 (um ponto)
Doutorado.

Para participar da Prova de Titulos o candidato devera entregar pessoalmente ou por
procurador devidamente constituido na sede da FEPESE, nos dias Uteis no periodo de 06
de agosto a 04 de setembro de 2015, das 8h as 12h e das 13h as 17h, e no dia 08 de
setembro de 2015, das 8h as 12h e das 13h as 16h, no seguinte endereco: FEPESE -
Campus Professor Jodo David Ferreira Lima - Universidade Federal de Santa Catarina —
UFSC - Trindade — Floriandpolis — SC, Telefone (48) 3953-1000, copia do Certificado ou
Diploma que deseja ser avaliado, acompanhado do Requerimento da Prova de Titulos
(Anexo V) e copia do requerimento de inscricao.

Sera considerada formacdo na éarea da educacdo 0s cursos relativos aos temas
relacionados na area da Educagio na Tabela de Areas de Conhecimento da Coordenacgio
de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) do Ministério da Educacao.
A referida tabela esta transcrita no Anexo 1V deste Edital.

Na&o serdo aceitos titulos encaminhados por qualquer outro meio a ndo ser o descrito neste
Edital.

O diploma ou certificado de curso de Poés-graduacdo em nivel de Mestrado e ou
Doutorado obtido no exterior so serd avaliado se o curso for reconhecido pelo Ministério
da Educacdo e validado por instituicdo publica de ensino superior do Brasil, nos termos
da legislagéo vigente.

A constatagdo de qualquer irregularidade ou falsidade de documento apresentado na
Prova de Titulos implicard na imediata desclassificacdo do candidato sem prejuizo das
sancOes legais.

A nota expressa na tabela acima do item 9.2 sera computada, ndo cumulativamente, por
titulo, valendo apenas os pontos atribuidos ao maior titulo académico.
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N&o poderdo ser apresentados para a Prova de Titulos os titulos que se constituirem
qualificacdo para o cargo no qual o candidato se inscreveu. Por exemplo, ndo pode
apresentar titulo de pos-graduacao lato sensu o candidato cujo cargo exigir este titulo
como condigao para inscri¢éo.

Somente serdo atribuidas notas a Prova de Titulos dos candidatos para os cargos de
PROFESSOR e PROFESSOR AUXILIAR do Magistério.

O resultado preliminar da Prova de Titulos ndo se constitui na nota da prova de titulos.

A FEPESE publicara, no endereco eletrobnico do Processo  Seletivo:
http://substituto2015.fepese.org.br/, o Resultado Preliminar da Avaliagdo de Titulos
Entregues e Gabarito Provisorio, a partir das 20 horas do dia 08 de novembro de 2015.

Os candidatos que encontrarem qualquer divergéncia no resultado preliminar, quer seja
quanto a ndo inclusdo do seu nome ou avalia¢do discordante com as normas editalicias,
deverdo ingressar com pedido de reconsideracdo do resultado preliminar da Prova de
Titulos.

Provido o requerimento, o nimero de pontos atribuidos seré alterado.

As respostas aos recursos da Prova de Titulos e o Gabarito Definitivo serdo publicados no
endereco eletrénico do Processo Seletivo, devendo o candidato, para ter acesso ao
despacho, clicar no link Requerimentos Diversos e digitar o0 nimero da sua inscricdo e
CPF, a partir das 16 horas do dia 02 de dezembro de 2015.

A cdpia do titulo entregue para efeito de avaliacdo da prova de titulos ndo sera devolvida.

OS RECURSOS

Caberdo recursos do indeferimento dos pedidos de isencdo da taxa de inscricdo, do
indeferimentos das inscricdes, formulacdo das provas escritas e gabarito provisorio,
resultado preliminar da Prova de Titulos e do Resultado final do Processo Seletivo.

Prazos para interposicao dos recursos:

a) Recurso quanto ao indeferimento dos pedidos de isengdo da taxa de inscri¢do: das 8 horas do
dia 27 de agosto as 18 horas do dia 28 de agosto de 2015;

b) Recurso quanto a homologacéo das inscri¢fes: das 8 horas do dia 15 de outubro as 18
horas do dia 16 de outubro de 2015;

¢) Recurso quanto a formulacdo das provas escritas e gabarito provisoério: das 8 horas do
dia 09 novembro as 18 horas do dia 10 de novembro de 2015;

d) Pedido de Reconsideracgéo do resultado preliminar da Prova de Titulos: das 8 horas do
dia 09 novembro as 18 horas do dia 10 de novembro de 2015;

e) Recurso quanto ao resultado final: das 8 horas do dia 03 de dezembro as 18 horas do
dia 04 de dezembro de 2015.
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Os recursos poderdo ser interpostos nos prazos acima, pela Internet, entregues
pessoalmente ou por procurador no Posto de Atendimento aos Candidatos na FEPESE ou
enviados via postal.

Interposicao de recursos pela Internet:

a) Acessar 0 endereco eletronico do Processo Seletivo http://substituto2015.fepese.org.br
e clicar no link RECURSOS E REQUERIMENTOQOS;

b) Preencher on line atentamente, com clareza e argumentos consistentes, o requerimento
de recurso e envia-lo via Internet, seguindo as instrucdes nele contidas.

Interposicdo de recursos para entrega presencial (pessoal ou por procurador) ou

remessa postal:

a) Preencher corretamente o requerimento para interposicéo de recursos (Anexo VII);

b) No caso de recursos em desfavor de questdes da prova, preencher um para cada uma
das questdes discutidas;

c) Acondicionar os requerimentos em envelope resistente, no qual deve constar
datilografado, impresso ou grafado com letra legivel: Nome do candidato; NUmero de
Inscrigdo; Cargo/Area de Atuacdo; Numero da questio; Area de Conhecimento da
questéo.

d) Entregar o envelope contendo 0s requerimentos pessoalmente, por procurador
devidamente constituido, no Protocolo da FEPESE, ou enviar via postal,
preferencialmente pelo Servico de encomenda expressa de documentos e mercadorias
- SEDEX, no prazo previsto pelo Edital, para o seguinte endereco:

FEPESE - Fundacéo de Estudos e Pesquisas Socioecondmicos
Processo Seletivo de Substitutos — Recurso

Caixa Postal: 5067

Campus Universitario Reitor Jodo David Ferreira Lima - UFSC
CEP: 88040-900 - Floriandpolis - SC

No caso de remessa dos requerimentos via postal s serdo aceitos aqueles recebidos pela
FEPESE até as 18 horas do segundo dia subsequente a publica¢do no sitio do processo
seletivo do ato contra o qual se insurge o candidato.

A FEPESE e a Prefeitura Municipal de Floriandpolis ndo se responsabilizam por atrasos
ou extravios dos documentos que lhe forem entregues.

No caso de greve dos Correios, 0s recursos deverdo ser interpostos unicamente pela
Internet ou entregues pessoalmente ou por procurador no Posto de Atendimento aos
Candidatos na FEPESE.

Né&o serdo analisados 0s recursos:

a) Interpostos em desacordo com as normas estabelecidas no Edital;
b) Entregues por meio ndo descritos no presente Edital;

c) Entregues ap0s os prazos descritos no item 10.2 deste Edital.

Caso o candidato venha a transmitir (pela Internet) ou entregar (pessoalmente ou por
procurador) ou enviar via postal, mais de um recurso contra a mesma questao ou ato do
concurso publico, sé seréd analisado o Ultimo transmitido, entregue ou recebido.
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10.11 O despacho dos recursos sera publicado no endereco eletronico do Processo Seletivo.
Para tomar conhecimento o candidato devera clicar no link “Recursos e Requerimentos”
e informar o seu nimero de inscricao e CPF.

10.12 No caso de erro ou falha na indicacdo da resposta correta 0 gabarito provisorio sera
alterado.

10.13 No caso de anulagdo de qualquer questdo o ponto a ela correspondente serd atribuido a
todos os candidatos que a responderam.

10.14 Em caso de retificacdo do gabarito ou erro material constatado em nota ou resultado, a
nota e ou classificagdo dos candidatos poderdo ser alteradas para maior ou menor.

10.15 A decisdo exarada nos recursos, pela Comissdo Organizadora, € irrecorrivel na esfera
administrativa.

10.16 Né&o serédo recebidos recursos interpostos por qualquer outro meio a ndo ser o descrito no
Edital.

10.17 Os recursos intempestivos ndo serdo reconhecidos e 0s inconsistentes ndo providos.

11 CALCULO DA MEDIA FINAL E DA CLASSIFICACAO

111 A media final para os cargos PROFESSOR e PROFESSOR AUXILIAR do Magistério
sera calculada com base na seguinte formula:

| MF = NPE + PT |

Sendo:

MF = Média Final;

NPE = Nota da Prova Escrita;
PT= Prova de Titulos.

11.1.1  Os candidatos serdo classificados nos cargos de PROFESSOR e PROFESSOR
AUXILIAR da respectiva area de atuacdo de inscri¢cdo, em ordem decrescente da média
obtida, expressa com 2 (duas) decimais sem arredondamento, obedecendo a ordem de
preferéncia por formacéo, conforme segue:

a) Graduacao;
b) Ensino Médio e/ou Estudante da 52 fase em diante.

11.1.2 Para os candidatos que ndo estdo ao amparo do item anterior, o desempate beneficiarg,
sucessivamente, o candidato que:
a) Obtiver a maior nota na Prova Escrita de Conhecimentos Especificos;
b) Obtiver a maior nota na Prova Escrita de Conhecimentos Gerais;
c) Obtiver a maior pontuacdo na Prova de Titulos;
d) Tiver a maior idade.
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A média final sera calculada com base na seguinte formula para o cargo de AUXILIAR
DE SALA do Quadro Civil:

| MF = NPE \

Sendo:
MF = Média Final;
NPE = Nota da Prova Escrita.

Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente da média obtida, expressa com 2
(duas) decimais sem arredondamento para o cargo de AUXILIAR DE SALA do Quadro
Civil.

Para os candidatos que ndo estdo ao amparo do item anterior, 0 desempate beneficiara,
sucessivamente, o candidato que:

a) Obtiver a maior nota na Prova Escrita de Conhecimentos Especificos;

b) Obtiver a maior nota na Prova Escrita de Conhecimentos Gerais;

¢) Tiver a maior idade.

Ocorrendo empate, aplicar-se-a para o desempate o disposto no paragrafo tUnico do Artigo
27 da Lei Federal 10.741/03, para os candidatos que se enquadrarem na condicdo de
idoso nos termos do Artigo 1° da mencionada Lei (possuirem 60 anos completos ou
mais).

O resultado final sera divulgado no endereco eletrénico do Processo Seletivo
http://substituto2015.fepese.org.br/, a partir das 16 horas do dia 02 de dezembro de 2015.

A homologacdo do resultado final serd publicada no endereco eletrénico do Processo
Seletivo http://substituto2015.fepese.org.br/, no dia 11 de dezembro de 2015.

DA ESCOLHA DE VAGAS

As vagas serdo preenchidas observando-se a ordem de classificagdo por cargo e
respectiva area de atuacéo.

As vagas ndo preenchidas na escolha de vagas na area de atuagao de INGLES e/ou
PORTUGUES, poderao ser preenchidas por candidatos classificados na area de atuacao
de PORTUGUES E INGLES.

Tera prioridade na escolha de outra vaga o candidato que:

a) Tiver portaria cessada por extin¢do da vaga, retorno do titular ou quando for assumir
cargo efetivo na Rede Municipal de Ensino de Florianopolis;

b) Tiver escolhido vaga com carga horaria que possibilite a ampliacdo da jornada de
trabalho no mesmo cargo e area de atuacdo e mesma unidade educativa;

c) Tiver escolhido vaga com data de término durante o ano letivo.

A prioridade descrita no item 12.1.2 se dara por data de término e, em caso de empate,
por classificacéo.
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A escolha de vagas devera ser feita pessoalmente ou por meio de procurador, a quem
deve ser outorgado poderes especificos para a escolha de vagas, por instrumento
particular de procuragdo com firma reconhecida e comprovacdo da formagdo minima
exigida para o cargo e area de atuacdo, mediante apresentacdo do documento original e
fotocdpia, previsto nos itens 2.2 e 2.3 deste Edital.

O candidato que ndo comprovar a formagdo minima exigida para a cargo e area de
atuacao declarada no ato de inscricdo, no dia da escolha de vagas ou até a data da posse,
ndo podera ser admitido e sera eliminado.

Em caso de perda, furto ou roubo do comprovante da formagdo minima exigida, o
candidato devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 0Orgéao
policial.

Na auséncia de fotocdpia do comprovante da formacdo minima exigida, o candidato
devera apresentar o documento durante o periodo de escolha de vagas ou até a data da
posse.

O primeiro processo de escolha de vagas dar-se-4 entre os dias 25 a 29 de janeiro de
2016, em local e horario a serem divulgados juntamente com a homologacao do resultado
final.

O segundo processo de escolha de vagas dar-se-a nos dias 15 e 16 de fevereiro de 2016,
em local e horario a serem divulgados durante a realizacdo do primeiro processo de
escolha de vagas.

O terceiro processo de escolha de vagas dar-se-a no dia 19 de fevereiro de 2016, em local
e horario a serem divulgados durante a realizacdo do segundo processo de escolha de
vagas.

O candidato cuja classificacdo for chamada e néo estiver presente no local, data e horério
estabelecidos para os trés primeiros processos de escolhas de vagas presenciais, definidos
nos itens 12.3, 12.4 e 12.5, ira para o final da classificagdo, independentemente de ja ter
escolhido uma vaga que possibilite a ampliacdo da jornada de trabalho.

Nos casos de auséncia para tratamento de salude e nojo, os candidatos poderdo ser
incluidos no requerimento, desde que apresentem a justificativa no prazo de até 48
(quarenta e oito) horas apos realizada a escolha de vagas, a Geréncia de Articulacéo de
Pessoal da Diretoria de Administracdo Escolar da Secretaria Municipal de Educacédo, na
Rua Conselheiro Mafra n° 656, Edificio Aldo Beck, Sala 402, Centro, Florianopolis.

O candidato que ndo tiver interesse na vaga disponivel e/ou ndo estiver com a
comprovacdo da formagdo minima exigida podera subscrever requerimentos, mantendo
sua classificacao para a proxima chamada.

No dia da escolha de vagas o candidato podera efetivar sua inscricdo no beneficio do
vale-transporte desde que comprove residir a mais de um quildmetro e meio do seu local
de trabalho.
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Para a comprovacao do endereco residencial o candidato devera apresentar copia atual de
conta de agua, luz, telefone fixo, contrato de aluguel em seu nome ou correspondéncia
recebida via correio. Se 0 comprovante ndo estiver em nome do candidato, além da cdpia
do comprovante devera anexar uma declaracdo e documento de identidade do titular da
conta, de que o candidato reside naquele enderego.

Apbs o terceiro processo de escolha de vagas, a chamada sera realizada por telefone pela
Geréncia de Articulacdo de Pessoal da Diretoria de Administracdo Escolar da Secretaria
Municipal de Educacdo, Rua Conselheiro Mafra n° 656, Edificio Aldo Beck, Sala 402,
Centro, Florianopolis.

No primeiro contato telefénico, previsto no item 12.8, o candidato devera descrever o
perfil da(s) vaga(s), carga(s) horaria(s) e/ou turno(s), ficando no aguardo da possibilidade
da proxima chamada.

N&o consolidando o contato com o candidato, a Geréncia de Articulacdo de Pessoal da
Diretoria de Administragdo Escolar da Secretaria Municipal de Educagdo continuard a
chamada, oferecendo as vagas existentes ao candidato subsequente. A partir da terceira
ligacdo sem retorno do candidato, o mesmo ird para o final de classificacéo.

Em caso de alteracdo de telefone informado na inscri¢do, o candidato devera solicitar a
atualizacdo do mesmo a Geréncia de Articulacdo de Pessoal da Diretoria de
Administracdo Escolar da Secretaria Municipal de Educacéo, através dos telefones (48)
3251.6107, 3251.6111, 3251.6112 e 3251.6113, ou e-mail
professorsubstituto@pmf.sc.gov.br, indicando seu nome completo, seu cargo, nimero do
CPF, fazendo mencdo expressa que se relaciona ao Processo Seletivo, objeto deste Edital.

O candidato que ndo escolher vaga no segundo contato telefonico, dentro do perfil
descrito no item 12.8.1, ir4 automaticamente para o final da classificagao.

O candidato podera assumir até 1 (uma) vaga por turno e no maximo 40 (quarenta) horas
semanais, desde que ndo haja incompatibilidade de horarios.

Nos casos de vaga com dois turnos, o candidato podera assumir mais de 1 (uma) vaga por
turno e no méximo 40 (quarenta) horas semanais, desde que ndo haja incompatibilidade
de horarios.

N&o serd autorizada a reducéo da jornada de trabalho da vaga apos a escolha da mesma.

Depois de efetivada a escolha de vagas ndo sera permitido ao candidato troca-la, salvo
nos seguintes casos:

a) Abertura de vaga no mesmo cargo e area de atuacdo que possibilite a ampliagdo da
jornada de trabalho na mesma unidade educativa, mediante parecer favoravel das
chefias imediatas;

b) Abertura de vaga que possibilite a atuagdo na mesma unidade educativa de lotacéo
do cargo efetivo, mediante parecer favoravel das chefias imediatas;
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c) Interesse da administracdo em decorréncia da proposta de ensino, projetos e
convénios, mediante parecer favoravel das chefias imediatas, desde que no mesmo
cargo e area de atuacdo da vaga escolhida;

d) Assumir cargo efetivo na Rede Municipal de Ensino de Floriandpolis.

O candidato que escolher vaga na primeira chamada e de posse do encaminhamento da
Geréncia de Articulacdo de Pessoal da Diretoria de Administracdo Escolar da Secretaria
Municipal de Educacgdo, devera apresentar-se ao diretor da unidade educativa onde ird
atuar, no respectivo turno da vaga, no dia 11 de Fevereiro de 2016.

A partir da segunda chamada, o candidato, ap0s escolher vaga e de posse do
encaminhamento da Geréncia de Articulagcdo de Pessoal da Diretoria de Administracdo
Escolar da Secretaria Municipal de Educacdo, devera apresentar-se em até 24 (vinte e
quatro) horas, ao diretor da unidade educativa onde ird atuar, no respectivo turno da vaga.

O candidato que escolheu vaga e ndo assumiu no tempo previsto no item anterior e/ou
escolheu vaga e cessou portaria, a pedido, ap6s a data de admissdo sera considerado
desistente e eliminado do processo seletivo regido por este Edital.

Para admissdo, os candidatos que ja possuem matricula, deverdo apresentar original e
copia do comprovante de formacdo descrita nos itens 2.2 e 2.3, atestado médico
mencionando que apresenta condigdes fisicas e mentais para o exercicio do cargo
proposto ou atestado de salde ocupacional emitido por médico do trabalho ou médico
familiarizado, bem como comprovar a idade minima de 18 (dezoito) anos e, no caso do
candidato ter outro vinculo empregaticio, comprovante do acimulo de cargos através de
Certido de Orgdo Declarado.

Para os candidatos que irdo atuar pela primeira vez no cargo da vaga escolhida, além do
original e cépia do comprovante de formacdo descrita nos itens 2.2 e 2.3, sera necessario
apresentar original e cdpia dos seguintes documentos: carteira de identidade, CPF, titulo
de eleitor e comprovante de votacdo na ultima eleicdo, certificado de reservista,
PIS/PASEP, Certiddo de Casamento, Certiddo de Nascimento de filhos menores de 21
(vinte e um) anos, comprovante de residéncia, atestado de satde ocupacional emitido por
médico do trabalho ou meédico familiarizado e, no caso do candidato ter outro vinculo
empregaticio, comprovante do acUmulo de cargos através de Certiddo de Orgdo
Declarado.

Em ndo havendo vaga em algum cargo e area de atuacdo relacionada, quando dos trés
primeiros processos de escolha de vagas, a Geréncia de Articulacdo de Pessoal da
Diretoria de Administracdo Escolar da Secretaria Municipal de Educagdo procederd a
chamada no decorrer do ano letivo, na medida da existéncia de vaga.

A aprovacao e classificacdo neste Processo Seletivo ndo asseguram ao candidato o direito
de ingresso automatico no Quadro da Prefeitura Municipal de Florianopolis. A admisséo
€ de competéncia do Secretario Municipal de Educacdo, dentro do interesse e
conveniéncia da Administragéo, observada a ordem de classificacdo dos candidatos e das
condicdes estabelecidas neste Edital.
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O processo de escolha de vagas sera de competéncia e responsabilidade da Secretaria
Municipal de Educacéo e da Secretaria Municipal de Administracao.

DO FORO JUDICIAL

O foro para dirimir qualquer questao relacionada com o Processo Seletivo e que trata este
Edital é de Florianopolis, Capital do Estado de Santa Catarina.

DELEGACAO DE COMPETENCIA

Fica delegada competéncia a FEPESE para

a) Divulgar o processo seletivo na Internet;

b) Receber as inscrigcdes e respectivos valores das inscri¢oes;

c) Deferir e indeferir as inscrigoes;

d) Elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar as provas objetivas e de titulos;

e) Julgar os recursos previstos no item 10 (dez) deste Edital,

f) Prestar informacdes sobre o Processo Seletivo, no periodo de realizacdo do mesmo;
g) Definir normas para aplicacéo das provas;

h) Divulgar os resultados das provas.

DISPOSICOES FINAIS

O candidato que se ausentar da unidade educativa pelo prazo superior a 48 (quarenta e
oito) horas, sem apresentar justificativa para a chefia imediata, ou apresentar
incompatibilidade de horarios, por ter escolhido mais de uma vaga ou ter outro vinculo
empregaticio, terd sua portaria cessada, serd considerado desistente e eliminado do
processo seletivo regido por este Edital.

De acordo com a Portaria N° 274/14, do Secretario Municipal de Educacdo, que
normatiza a avaliacdo de desempenho profissional, os professores substitutos terdo, no
minimo, uma avaliag&o realizada por ano letivo.

O candidato que venha a ndo corresponder ao proposto pela unidade educativa onde atua
tera sua portaria cessada, mediante parecer da Comissdo Geral de Avaliacdo de
Desempenho, instituida pela Secretaria Municipal de Educacdo, sera considerado
eliminado do Processo Seletivo regido por este Edital.

N&o podera participar do Processo Seletivo regido por este Edital e das SelecOes
Emergenciais de profissionais substitutos, no respectivo cargo e area de atuacdo, o
candidato que tiver, em qualquer fase, avaliacdo de desempenho igual a NA (Né&o
Atende) na Rede Municipal de Ensino de Floriandpolis a partir do ano letivo de 2010.

Seré excluido do Processo Seletivo o candidato que:

a) Fizer, em qualquer fase ou documento, declaragéo falsa ou inexata;

b) Tornar-se culpado por agressdes ou descortesias para com qualquer membro da
equipe encarregada de realizacédo das provas;
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c) For surpreendido, durante a aplicacdo das provas, em comunica¢do com outro
candidato, verbalmente, por escrito ou por qualquer outra forma;

d) For flagrado, utilizando-se de qualquer meio, visando burlar a prova, ou que
apresentar falsa identificacdo pessoal,

e) Recusar-se a proceder a autenticacdo digital do cartdo-resposta ou de outros
documentos;

f) Ausentar-se da sala de prova durante a sua realizacao, sem estar acompanhado de um
fiscal;

g) Faltar ou chegar com atraso a qualquer dos eventos previstos no presente Edital,
exceto na escolha de vagas.

15.4 E vedada a inscricdo neste processo seletivo de quaisquer membros da Comissdo do
Processo Seletivo, tanto da Prefeitura Municipal de Florianépolis como da FEPESE.

15.5 Os casos ndo previstos, no que tange a realizacdo deste Processo Seletivo, serdo
resolvidos, conjuntamente, pela FEPESE e pela Prefeitura Municipal de Floriandpolis.

Florianopolis, 29 de Julho de 2015.

RODOLFO JOAQUIM PINTO DA LUZ GUSTAVO MIROSKI
Secretario Municipal de Educacéo Secretario Municipal da Administracéo
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ANEXO | - CRONOGRAMA

DATA DATA

ATIVIDADES INICIAL FINAL
Periodo de Inscricdo (3.3) 06/08/15 | 08/09/15
Requerimento isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo (3.12.2) 06/08/15 | 27/08/15
Deferimento dos requerimentos de isencédo da taxa de inscri¢cdo (3.13) 31/08/15
Recurso quanto aos indeferimentos dos pedidos de isencéo da taxa de inscricéo
45 a P ¢ ¢ 06/08/15 | 08/09/15
Requerimento para vaga de candidato com deficiéncia (4.5) 06/08/15 | 08/09/15
Entrega de documentos da Prova de Titulos para o Grupo Docente do Magistério
©3) 9 P P g 06/08/15 | 08/09/15
Convocacdo dos candidatos com deficiéncia para pericia (4.7.1) 21/09/15
Homologacao dos requerimentos de condigcfes especiais para a realizacdo da
prova (4918.3) i i i i i 14/10/15
Homologacdo das Inscricdes (5.1) 14/10/15
Recurso quanto a homologacéo das inscrigdes (10.2.b) 15/10/15 | 16/10/15
Divulgacdo do Local das Provas (7.2.3) 03/11/15
Data da Prova (7.2.2) 08/11/15
Gabarito Preliminar e Resultado Preliminar da Prov_a de_Titqus dos cargos de 08/11/15
PROFESSOR e PROFESSOR AUXILIAR do Magistério (9.10)
Recurso quanto a formulacdo da prova escrita e Recurso do Gabarito Provisorio
: (10_2_0)(4 G0 aap 09/11/15 | 10/11/15
Recurso do Resultado Preliminar da Prova de Titulos dos cargos de
PROFESSOR e PROFESSOR AUXILIAR do Magistério (1092.d) 09/11/15 10/11/15
Divulgacdo dos resultados dos Recursos em desfavor da formulacdo da prova
escrita, Gabarito Definitivo e resultado da Prova de Titulos dos cargos de 02/12/15
PROFESSOR e PROFESSOR AUXILIAR do Magistério (9.13)
Resultado Final (11.4) 02/12/15
Recurso do Resultado Final (10.2.e) 03/12/15 | 04/12/15
Homologacdo do Resultado Final (11.5) 11/12/15
Divulgacdo do cronograma da primeira escolha de vagas (12.3) 11/12/15
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ANEXO 11 - ATRIBUICOES SUMARIAS DO CARGO

PROFESSOR AUXILIAR DE ATIVIDADES DE CIENCIAS: auxiliar o professor e assumir a
docéncia na auséncia do mesmo, utilizando o espago de aprendizagem da sala de ciéncias e
desenvolvendo atividades relativas as ciéncias e temas transversais do curriculo; organizar o
ambiente da sala de ciéncias, auxiliando no desenvolvimento das atividades pedagdgicas, projetos
de educacdo ambiental e outras atividades afins na unidade educativa; comprometer-se com a
aprendizagem das criangas e adolescentes, estabelecendo relagcBes entre teoria e prética nas
atividades pedagdgicas; desenvolver atividades de acordo com a proposta curricular e organizacao
da unidade educativa; auxiliar a equipe pedagdgica e direcdo na organizagdo de questdes
administrativas/pedagdgicas.

PROFESSOR AUXILIAR DE EDUCACAO ESPECIAL: realizar atividades de locomog&o,
cuidados pessoais e alimentacdo dos estudantes com deficiéncia em articulacdo com as atividades
escolares e pedagogicas, garantindo a participacdo desses estudantes com o0s demais colegas;
auxiliar o estudante com transtorno do espectro autista na organizagéo de suas atividades escolares.
auxiliar os estudantes com deficiéncia ou com transtorno do espectro autista na resolucéo de tarefas
funcionais, ampliando suas habilidades em busca de uma vida independente e autbnoma; participar
dos momentos coletivos de organizacdo do trabalho pedagdgico da escola, tais como: reunides
pedagdgicas, colegiado de classe, planejamento, grupos de estudos das unidades educativas, entre
outros; conduzir o estudante, juntamente com o professor de Educacdo Fisica e a turma, para as
aulas de Educacéo Fisica de modo a envolvé-lo nas atividades coletivas; trabalhar em parceria e de
forma articulada com o professor de sala de aula e professor da sala multimeios, sem que assuma
atividades de Escolarizacdo ou de Atendimento Educacional Especializado; elaborar relatorios
sobre o estudante que acompanha, anexando-0s as pastas dos estudantes arquivadas nas salas
multimeios; assumir uma postura ética e respeitosa com o0s estudantes, pais e 0s demais
profissionais da comunidade escolar.

PROFESSOR AUXILIAR DE EDUCACAO INFANTIL: assumir a docéncia na auséncia e na
hora-atividade do professor; auxiliar o professor na auséncia do auxiliar de sala; desenvolver
atividades de planejamento, registro e avaliacdo; viabilizar acdes na unidade educativa que
garantam os direitos das criangas e promovam o educar e o cuidar de forma indissociavel (realizar
acOes gque garantam o direito da crianca a higiene e a satude, mantendo seu corpo cuidado, limpo e
saudavel, oferecendo colo, trocas de fraldas e banhos sempre que necessarios, entre outros);
participar, articular e avaliar as acOGes educativas/pedagdgicas estabelecidas no projeto politico
pedagogico da unidade educativa; contribuir com a implementacdo e com a avaliacdo de acGes
relacionadas ao projeto de gestdo da unidade educativa; participar da formacdo em servigo
promovida pela Secretaria Municipal de Educacdo e pela unidade educativa; assumir uma postura
ética e respeitosa com as criangas, familias e os demais profissionais.

PROFESSOR AUXILIAR DE ENSINO FUNDAMENTAL.: elaborar planos de trabalho
especificos aos grupos/turmas/estudante(s) de atendimento; elaborar relatérios periddicos sobre as
atividades desenvolvidas e as metas e objetivos alcangados; participar de reunides de planejamento,
reuniBes pedagogicas, grupos de formacao continuada em servico, colegiados de classe, assembleias
de pais dentre outros eventos de carater politico-pedagdgico; auxiliar os professores e substitui-los
em suas auséncias e/ou hora-atividade; auxiliar a equipe pedagdgica e diregdo na organizacao de
questdes pedagdgicas e administrativas; comprometer-se com praticas pedagdgicas que atendam as
demandas surgidas no cotidiano da Unidade Educativa; seguir o proposto pela Unidade Educativa e
seu respectivo calendario; desenvolver atividades de acordo com a organizacdo da Unidade
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Educativa e as diretrizes curriculares em vigor; assumir uma postura ética e respeitosa com 0s
estudantes, pais e profissionais da educacéo; zelar pela aprendizagem dos estudantes.

PROFESSOR AUXILIAR DE LIBRAS (LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS): atuar na
traducdo e interpretacdo da Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS para a Lingua Portuguesa e da
Lingua Portuguesa para a Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS em diferentes contextos do
ambiente escolar; participar das discussdes educativas/pedagogicas propostas pela unidade
educativa; elaborar o plano de trabalho contendo as agdes desenvolvidas com os estudantes e com
os professores de sala de aula visando a otimizagédo da traducao e interpretacéo da Lingua Brasileira
de Sinais — LIBRAS para a Lingua Portuguesa e da Lingua Portuguesa para a Lingua Brasileira de
Sinais — LIBRAS; auxiliar no processo de aquisicdo da LIBRAS; ter dominio e fluéncia em Lingua
Brasileira de Sinais; assumir uma postura ética e respeitosa com os estudantes, pais e 0s demais
profissionais da comunidade escolar.

PROFESSOR AUXILIAR DE TECNOLOGIA EDUCACIONAL.: cabera auxiliar o professor e
substitui-lo em sua auséncia, utilizando o espaco e o0s recursos da sala informatizada para
desenvolver atividades pedagogicas, desenvolvendo atividades de planejamento, aplicacéo, registro
e avaliacdo; promover o uso pedagdgico das diversas midias eletrdnicas na Rede Municipal de
Ensino; auxiliar a equipe pedagégica e direcdo na organizacdo de questdes
administrativas/pedagdgicas; comprometer-se com praticas educativas/pedagogicas que atendam as
demandas surgidas no cotidiano da unidade educativa; seguir o proposto pela unidade educativa e
seu respectivo calendario; comprometer-se com a aprendizagem das criancas e adolescentes;
desenvolver atividades de acordo com as diretrizes curriculares em vigor e de acordo com o projeto
politico pedagdgico da unidade educativa; assumir uma postura ética e respeitosa com os alunos,
pais e os demais profissionais; participar das discussdes educativas/pedagdgicas propostas pela
unidade educativa e pela Secretaria Municipal de Educag&o.

PROFESSOR DE ANOS INCIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL.: elaborar planos de
trabalho especificos aos grupos ou turmas de atendimento; elaborar relatdrios periodicos sobre as
atividades desenvolvidas e as metas e objetivos alcangados; participar de reunides de planejamento,
reunides pedagogicas, grupos de formacdo continuada em servico, colegiados de classe, assembleias
de pais dentre outros eventos de carater politico-pedagdgico e coletivos; assumir a docéncia na sua
especificidade, desenvolvendo atividades de planejamento, aplicacdo, registro e avaliacdo; seguir o
proposto pela unidade educativa e seu respectivo calendario; comprometer-se com a aprendizagem
das criancas e adolescentes, associando teoria e pratica nas atividades pedagogicas; desenvolver
atividades de acordo com as diretrizes curriculares em vigor e de acordo com o Projeto Politico
Pedagogico da Unidade Educativa; assumir uma postura ética e respeitosa com os alunos, pais e
profissionais da educacéo.

PROFESSOR DE APOIO PEDAGOGICO DO ENSINO FUNDAMENTAL : elaborar plano de
trabalho especifico aos grupos ou turmas de atendimento nas diferentes areas do conhecimento
curricular; elaborar relatérios periodicos sobre as atividades desenvolvidas e as metas e objetivos
alcancados; participar de reunifes de planejamento, reunides pedagdgicas, grupos de formacao
continuada em servico, conselhos de classe, assembleias de pais dentre outros eventos de carater
politico-pedagdgico e coletivos; propor atividades diferenciadas para os estudantes, considerando as
faixas etarias, as expectativas de aprendizagem e os anos escolares; articular atividades de saida a
campo que promovam a qualificacdo das atividades de aprendizagem; participar e organizar
planilhas de horarios para desenvolvimento de atividades relacionadas ao projeto especifico;
atender e informar pais e responsaveis sobre o andamento das atividades e o desempenho e
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rendimento dos estudantes; acompanhar os estudantes em momentos especificos para a alimentacéo
e 0 desenvolvimento de atividades voltados ao movimento e a corporeidade no &mbito da instituicdo
educativa ou fora dela; desenvolver projetos interdisciplinares de estudo e pesquisa, dialogando
com temas transversais; articular trabalhos que utilizem as novas tecnologias como ferramenta
pedagdgica que propicie o desenvolvimento de conceitos voltados a formacdo e o exercicio da
cidadania; fortalecer iniciativas que promovam o0 reconhecimento e o fortalecimento das
identidades, combatendo todas as formas de preconceito e discriminacgdo; zelar pela aprendizagem
dos estudantes.

PROFESSOR DE ARTES CENICAS, ARTES MUSICA, ARTES PLASTICAS e/ou
VISUAIS, CIENCIAS, ESPANHOL, GEOGRAFIA, HISTORIA, INGLES, MATEMATICA,
PORTUGUES E PORTUGUES E INGLES: cabera assumir a docéncia na sua especificidade,
desenvolvendo atividades de planejamento, aplicacédo, registro e avaliacdo; seguir o proposto pela
unidade educativa e seu respectivo calendario; comprometer-se com a aprendizagem das criangas e
adolescentes; desenvolver atividades de acordo com as diretrizes curriculares em vigor e de acordo
com o projeto politico pedagogico da unidade educativa; assumir uma postura ética e respeitosa
com os alunos, pais e os demais profissionais; participar das discussdes educativas/pedagogicas
propostas pela unidade educativa e pela Secretaria Municipal de Educacéo.

PROFESSOR DE DANCA: elaborar planos de trabalho especificos aos grupos ou turmas de
atendimento; elaborar relatorios periddicos sobre as atividades desenvolvidas e as metas e objetivos
alcangados; participar de reunides de planejamento, reunides pedagdgicas, grupos de formacao
continuada em servico, colegiados de classe, assembleias de pais dentre outros eventos de carater
politico-pedagdgico; desenvolver atividades de conscientizacdo corporal através de aulas de danca,
videos, estudos de estilos de danca, articulagdo de trabalhos cooperativos, improvisacéo,
criatividade, brinquedos cantados, desenvolvimento de coreografias educativas e sécio-integradoras
em turno e contraturno da escola regular, alicercadas nas diretrizes curriculares nacionais e
municipais de Educagdo Bésica e na proposta pedagodgica da Unidade Educativa; assumir uma
postura ética e respeitosa com o0s estudantes, pais e profissionais da educacdo; zelar pela
aprendizagem dos estudantes.

PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL: caberd a atuagdo no Atendimento Educacional
Especializado — AEE para estudantes com deficiéncia, transtorno do espectro autista e altas
habilidades/superdotacdo, desempenhando as seguintes atividades: elaboracdo de estudo de caso,
identificando as necessidades especificas e as habilidades desses estudantes; elaboracdo e execugéo
do Plano de AEE; atendimento ao estudante, organizando o tipo e a frequéncia de atendimentos por
semana da unidade educativa polo e das unidades educativas de abrangéncia; producao de materiais
e recursos acessiveis; indicacdo de materiais para aquisi¢cdo; acompanhamento do uso dos recursos
em sala de aula; orientacdo as familias, professores e colegas de turma quanto ao recurso utilizado
pelo estudante; articulagdo com o professor de sala de aula, profissionais da area clinica, com
profissionais das instituicdes especializadas conveniadas, visando informacgdes que complementam
0 AEE e assessoramento e acompanhamento as unidades educativas de abrangéncia; assumir uma
postura ética e respeitosa com o0s estudantes, pais e os demais profissionais e participar das
discussdes educativas/pedagogicas propostas pela unidade educativa e pela Secretaria Municipal de
Educacdo. Considerando as particularidades de atuacéo deste profissional, cabera ter conhecimento
das nog¢des basicas de informatica.

PROFESSOR DE EDUCACAO FIiSICA: elaborar planos de trabalho especificos aos grupos ou
turmas de atendimento; assumir a docéncia na sua especificidade, desenvolvendo atividades de
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planejamento, aplicacdo, registro e avaliacdo; participar de reunides de planejamento, reunides
pedagogicas, grupos de formacdo continuada em servico, colegiados de classe, assembleias de pais
dentre outros eventos de carater politico-pedagdgico; comprometer-se com praticas
educativas/pedagdgicas pautadas no projeto politico pedagdgico da unidade educativa; assumir uma
postura ética e respeitosa com os estudantes, familias e profissionais da educacdo; zelar pela
aprendizagem dos estudantes.

PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL: assumir a docéncia, desenvolvendo atividades de
planejamento, registro e avaliacdo necessarias a organizacdo do trabalho na unidade educativa;
viabilizar ag0es na unidade educativa que garantam os direitos das criangas e promovam o educar e
0 cuidar de forma indissocidvel (realizar acdes que garantam o direito da crianca a higiene e a
salde, mantendo seu corpo cuidado, limpo e saudavel, oferecendo colo, trocas de fraldas e banhos
sempre gque necessarios, entre outros); participar, articular e avaliar as acdes educativas/pedagogicas
estabelecidas no projeto politico pedagdgico da unidade educativa; contribuir com a implementagéo
e com a avaliacdo das acOes relacionadas ao projeto de gestdo da unidade educativa; participar da
formacéo em servico promovido pela Secretaria Municipal de Educacéo e pela unidade educativa;
assumir uma postura ética e respeitosa com as criangas, as familias e os demais profissionais.

PROFESSOR DE LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS: atuar no Atendimento Educacional
Especializado no que se refere ao ensino de e em Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS para 0s
estudantes com surdez das diferentes etapas e modalidades de ensino; elaborar o Plano de
Atendimento para o Ensino de LIBRAS e em LIBRAS; atender o estudante, organizando o tipo e a
frequéncia de atendimentos por semana ao estudante com surdez da unidade educativa polo e das
unidades educativas de abrangéncia; produzir materiais: adapta, confecciona, filma, entre outros, de
acordo com as necessidades dos estudantes; articula-se com o professor de sala de aula, professor
auxiliar de LIBRAS (intérprete) e professor de Educacdo Especial (AEE); organizar e ministra
cursos de formacdo da Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS para a comunidade escolar; assumir
uma postura ética e respeitosa com os estudantes, pais e 0s demais profissionais da comunidade
escolar; participar das discussdes educativas/pedagdgicas propostas pela unidade educativa; ter
dominio e fluéncia em Lingua Brasileira de Sinais.

AUXILIAR DE SALA: auxiliar o professor; participar do processo educativo-pedagdgico, nas
acOes de planejamento, registro e avaliacéo, participar das reunides administrativas, pedagdgicas e
com as familias; viabilizar a¢cBes que garantam os direitos da crianca, realizar acdes que promovem
0 educar e o cuidar de forma indissocidvel (realizar a¢cGes que garantam o direito da crianca a
higiene e a satde, mantendo seu corpo cuidado, limpo e saudavel, oferecendo colo, trocas de fraldas
e banhos sempre que necessarios, entre outros); assumir uma postura ética e respeitosa com as
criancas, as familias e os demais profissionais; participar das discussdes educativo-pedagdgicas
propostas pela unidade educativa; desenvolver atividades que estejam de acordo com o projeto
politico pedagdgico da unidade educativa e pela Secretaria Municipal de Educacao.
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ANEXO Ill - CONTEUDO PROGRAMATICO

1. PROVAS DE CONHECIMENTOS GERAIS (PARA TODOS OS CARGOS)

EDUCACAO

Aprendizagem e desenvolvimento humano; o direito a educacéo e o papel politico da escola publica
de educacdo bésica; politicas publicas de educagdo basica; projeto politico pedagdgico: principios e
metodologias de planejamento, sistematizacdo, execucdo, monitoramento e avaliacdo; avaliacdo da
aprendizagem no contexto das politicas educacionais de educacdo béasica; educacdo das relacdes
étnico-raciais no ambito da educacdo basica; educacdo ambiental no ambito da educacdo bésica;
principios e diretrizes da educacéo inclusiva; curriculo, conhecimento e cultura; a educacg&o integral
a luz das politicas publicas educacionais de educacdo bésica; gestdo democratica: implicacbes no
ambito do processo educacional; midias, comunicacdo e tecnologias na educagdo;
interdisciplinaridade e transversalidade; ler e escrever. compromisso de todas as areas do
conhecimento e componentes curriculares; o trabalno com os géneros textuais no ambito das
praticas curriculares; Diretrizes curriculares para a Educagdo Basica da Rede Municipal de Ensino
de Florianopolis (2015); Documentacdo Pedagdgica: planejamento, registro e avaliagdo;
Constituicdo Federal de 1988; Lei Federal n°® 9.394/1996 — LDB; Resolu¢do CNE/CEB n° 04, de
13/07/2010 — Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Basica; Lei Municipal n°
7.508/2007 — Sistema Municipal de Ensino de Floriandpolis; Resolugdes n® 02/2009 e n° 03/2009
do Conselho Municipal de Educacéo de Floriandpolis).

PORTUGUES

Interpretacdo de texto; elementos de organizacdo textual; elos sintaticos; denotacdo e conotacéo; a
metéafora e a metonimia; varia¢do linguistica: as diversas formas do uso da lingua; o nome e seu
emprego; 0 pronome e Seu emprego; emprego de tempos e modos verbais; regéncia verbal e
nominal; concordancia verbal e nominal; estrutura e periodo.

ATUALIDADES

Acontecimentos importantes ocorridos no Brasil e no mundo a partir do ano de 2012, suas causas e
consequéncias nas areas de economia, politica, relagcBes internacionais, cultura, educac&o,
sociedade, saude e sustentabilidade.

2.  PROVAS DE CONHECIMENTOS ESPECIFICIOS

PROFESSOR AUXILIAR DE ATIVIDADES DE CIENCIAS

Conteudo Programatico: Articulacdo pedagdgica relacionada ao ensino de Ciéncias na educagéo
basica (ensino infantil e fundamental); O ensino de Ciéncias no contexto atual; A atividade de
laboratdrio e de campo no contexto da educacdo fundamental; Metodologias do ensino de Ciéncias
(aulas praticas, experimentais, projetos de pesquisas, saidas de estudos, outras relacionadas); A
educacdo ambiental e o aquecimento global no contexto atual: fundamentos e metodologias;
Agenda 21: Sustentabilidade, Desenvolvimento sustentdvel e Acessibilidade da informacéo
cientifica; Interdisciplinaridade: principios e praticas; Educacdo integral integrada; Protagonismo
juvenil e os coletivos jovens; Resolugdes n® 01/2010, n°® 02/2011 e n° 01/2013 do Conselho
Municipal de Educacéo de Floriandpolis.
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PROFESSOR AUXILIAR DE EDUCACAO ESPECIAL

Contetdo Programatico: Fundamentos, principios e diretrizes da Educacdo Inclusiva; Politica
Nacional de Educacdo Especial na perspectiva da Educacdo Inclusiva. Convencgdo Internacional
sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia; Legislagdo sobre o direito a educagdo; A
acessibilidade na locomocao, cuidados pessoais e alimentacdo dos estudantes com deficiéncia em
articulacdo com as atividades escolares e pedagogicas; As identidades que configuram o sujeito da
Educacdo de Jovens e Adultos; ResolucGes n® 01/2010, n° 02/2011 e n° 01/2013 do Conselho
Municipal de Educacédo de Floriandpolis.

PROFESSOR AUXILIAR DE EDUCACAO INFANTIL

Conteudo Programatico: Educacao Infantil na perspectiva historica; O papel social e a funcdo da
Educacdo Infantil; As unidades educativas de Educacéo Infantil, primeira etapa da Educagdo Bésica
como espaco de conhecimento e producdo das culturas infantis; A teoria histdrico-cultural e o
carater relacional da docéncia na educacdo infantil; O papel do profissional da Educacdo Infantil;
Planejamento, registro, avaliacdo; A organizacdo do tempo e do espaco na Educacdo Infantil; A
brincadeira como eixo estruturante e estruturador da acdo pedagodgica. Os Nucleos da Acdo
Pedagogica — NAP; Principios fundamentais: educar e cuidar, dimensdes humanas, a crianga como
sujeito de direitos, relacdo creche-familia; Desenvolvimento e aprendizagem das criancas de zero a
cinco anos; Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacédo Infantil — 2009; Diretrizes Educacionais
Pedagdgicas para Educacdo Infantil da Prefeitura Municipal de Florianopolis - Volume | — 2010;
OrientacOes Curriculares para a Educacdo Infantil da Rede Municipal de Florianopolis — 2012;
Resolugdo n° 01/2009 do Conselho Municipal de Educacéo de Floriandpolis.

PROFESSOR AUXILIAR DE ENSINO FUNDAMENTAL

Conteudo Programatico: A infancia e sua singularidade na educagdo bésica; Alfabetizacdo e
letramento; Temas transversais; Principios metodolégicos da educagdo inclusiva; Gestdo
pedagdgica: planejamento e avaliagdo das praticas curriculares no Ensino Fundamental; As
identidades que configuram o sujeito da Educacdo de Jovens e Adultos; Resolugdes n° 01/2010, n°
02/2010, n° 02/2011 e n° 01/2013 do Conselho Municipal de Educacgéo de Floriandpolis.

PROFESSOR AUXILIAR DE LIBRAS (LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS)

Contetdo Programatico: Fundamentos, principios e diretrizes da Educacdo Inclusiva; Politica
Nacional de Educacdo Especial na perspectiva da Educacdo Inclusiva; Convencdo Internacional
sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia; Fundamentos e aspectos linguisticos da Lingua
Brasileira de Sinais; Educacéo bilingue; Estudos da traducdo; Traducéo e interpretacdo da Lingua
Brasileira de Sinais; O papel do tradutor/intérprete da Lingua Brasileira de Sinais no contexto
escolar; As identidades que configuram o sujeito da Educacédo de Jovens e Adultos; Resolugdes n°
01/2010, n° 02/2010, n° 02/2011 e n° 01/2013 do Conselho Municipal de Educacdo de
Florianopolis.

PROFESSOR AUXILIAR DE TECNOLOGIA EDUCACIONAL

Conteudo Programatico: A lingua e o envolvimento da midia; Desenvolvimento humano e
Tecnologia; Educacdo, Tecnologia e Sociedade; Sociedade do conhecimento; Tecnologias na
educacdo; Midia/Tecnologia/Educacdo e Cidadania; Aprendizagem em ambiente digital;
Tecnologia e politicas publicas de Educacdo; Programa Nacional de Tecnologia Educacional
(Proinfo e ProInfo Integrado); Cultura digital e educagédo; e Letramento Digital; Resolugdes n°
01/2010, n° 02/2011 e n° 01/2013 do Conselho Municipal de Educacgéo de Floriandpolis.
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PROFESSOR DE ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL

Contetido Programatico: Sistema de escrita alfabético-ortografica: compreenséo e valorizagdo da
cultura escrita, apropriacdo do sistema de escrita, leitura, producdo de textos escritos,
desenvolvimento da oralidade; Conceitos: lingua e ensino da lingua, alfabetizacdo e letramento; A
infancia e sua singularidade na educacédo basica; Articulacdo dos conceitos: infancia, brincadeira,
ludicidade, desenvolvimento e aprendizagem; Avaliacdo do/no processo de alfabetizagéo e
letramento; Géneros textuais orais e escritos; Conceitos fundamentais do ensino nos Anos Iniciais
do Ensino Fundamental: movimento, tempo, cultura, fontes histéricas, espaco, paisagem, sociedade,
trabalho, natureza e representacdo, ambiente, relacdo entre ser humano e ambiente; Os campos
conceituais da Matematica: numeéricos, algebricos, geométricos e tratamento da informagé&o;
Resolucédo de problemas; Educandos e educadores: seus direitos e o curriculo; Temas transversais e
formacdo de valores; Educacdo inclusiva e sucesso escolar; Educacdo integral: politicas e
concepcOes pedagodgicas; Gestdo Pedagodgica: planejamento, registro e avaliagdo; Diretrizes
Curriculares Gerais Nacionais para Educacdo Baésica; Avaliagdo na perspectiva processual e
emancipatéria; As identidades que configuram o sujeito da Educacdo de Jovens e Adultos;
Resolugdes n° 01/2010, n° 02/2010, n° 02/2011 e n°® 01/2013 do Conselho Municipal de Educagéo
de Florianodpolis.

PROFESSOR DE APOIO PEDAGOGICO DO ENSINO FUNDAMENTAL

Contetdo Programético: Alfabetizacdo e letramento; Préticas de alfabetizacdo no contexto do
letramento; Géneros textuais e discursivos; Campos conceituais da Matematica: algebra, aritmética,
geometria e tratamento da informacdo; Praticas educativas em educacdo popular; Uso das novas
tecnologias no processo ensino-aprendizagem; Lideranca e mediacdo de relagbes com a
comunidade educativa; Desenvolvimento de projetos educativos interdisciplinares e transversais;
Conceitos fundamentais nos Anos Iniciais e anos Finais do Ensino Fundamental: movimento,
tempo, cultura, fontes historicas, espaco, paisagem, sociedade, trabalho, natureza e representacao,
ambiente, relacdo entre ser humano e ambiente; Articulacdo de novos tempos e espagos para a
implementacdo de uma proposta de educacéo integral; Gestdo Pedagdgica: planejamento, registro e
avaliacdo; As identidades que configuram o sujeito da Educacao de Jovens e Adultos; Resolucdes
n°01/2010, n° 02/2011 e n° 01/2013 do Conselho Municipal de Educacéo de Floriandpolis.

PROFESSOR DE ARTES CENICAS

Conteudo Programatico: O ensino de teatro no contexto atual; Processo de construcdo do
conhecimento em teatro-interagcGes com texto, 0 espaco, 0 contexto e 0s personagens; Artes, historia
e cultura afro-brasileira, africana e indigena; Pedagogias teatrais: contexto e génese; O teatro na
educacgéo: fundamentos; As identidades que configuram o sujeito da Educacdo de Jovens e Adultos;
Resolucbes n° 01/2010, n° 02/2010, n° 02/2011 e n° 01/2013 do Conselho Municipal de Educacéo
de Floriandpolis.

PROFESSOR DE ARTES PLASTICAS e/ou VISUAIS

Conteudo Programatico: A producdo artistica como experiéncia poética, como experiéncia de
interagdo e como desenvolvimento de habilidades sensiveis, cognitivas e reflexivas; Artes visuais
em diferentes contextos e momentos historicos; Historia da arte brasileira e internacional; Arte e
cultura indigena, afro-brasileira e africana; Estética do cotidiano; Poéticas pessoais, invencdo e
repertorio cultural; Arte contemporénea e suas novas tecnologias; Metodologias e abordagens no
ensino da arte visual; Avaliacdo em arte; Gestdo Pedagdgica: planejamento, registro e avaliacdo; As
identidades que configuram o sujeito da Educacdo de Jovens e Adultos; Resolugdes n° 01/2010, n°
02/2010, n° 02/2011 e n° 01/2013 do Conselho Municipal de Educacéo de Floriandpolis.
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PROFESSOR DE ARTES MUSICA

Contetdo Programético: A producdo artistica como experiéncia poética, como experiéncia de
interacdo e como desenvolvimento de habilidades sensiveis, cognitivas e reflexivas; Arte em
diferentes contextos e momentos historicos; Histdria da arte brasileira e internacional; Arte e cultura
indigena, afro-brasileira e africana; A musica em diferentes épocas e diferentes culturas; Notagdo
musical;  Apreciacdo, expressdo e execugdo  musical; elementos da  mdsica;
Metodologias e abordagens no ensino da mdusica; Avaliacdo em arte; As identidades que
configuram o sujeito da Educacdo de Jovens e Adultos; Resolugdes n® 01/2010, n° 02/2010, n°
02/2011 e n° 01/2013 do Conselho Municipal de Educacéo de Floriandpolis.

PROFESSOR DE CIENCIAS

Contetido Programatico: Concepcao de Ciéncias e Ensino de Ciéncias; Praticas pedagdgicas para
0 Ensino de Ciéncias; Alfabetismo e novo conceito no ensino de Ciéncias; Avaliacdo no Ensino de
Ciéncias; Histéria do Ensino de Ciéncias no Brasil; Ciéncias como produgdo humana; Conceitos
especificos da area: Ecossistema; Sustentabilidade; Biodiversidade; Natureza/Ambiente/ Ecologia;
Tecnologia/nanotecnologia/biotecnologia; A ciéncia e a ferramenta das midias tecnoldgicas;
NocOes de legislacdo ambiental; Principios de educacdo ambiental; Questdes ambientais atuais
(aquecimento global, agua, efeito estufa, residuos sélidos); As identidades que configuram o sujeito
da Educacédo de Jovens e Adultos; Resolugcbes n® 01/2010, n° 02/2010, n° 02/2011 e n° 01/2013 do
Conselho Municipal de Educacéo de Florianopolis.

PROFESSOR DE DANCA

Conteudo Programatico: Historia da danca; O ensino e a aprendizagem da danga no contexto
escolar da educacdo bésica; A corporeidade enquanto construcdo historico-cultural; Danca e
movimento; A dimensdo estética da danca; Danca, diversidade cultural e sociedade; Pressupostos
metodoldgicos para ensino da danca na educagdo basica; A danca e suas contribui¢des na formacao
integral dos estudantes; Resoluc¢des n® 01/2010, n° 02/2011 e n° 01/2013 do Conselho Municipal de
Educacdo de Floriandpolis.

PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL

Conteudo Programéatico: Fundamentos e principios da educacdo inclusiva; Marcos legais,
politicos e educacionais da educagdo inclusiva e da educacdo especial; Politica Nacional de
Educacdo Especial na perspectiva da educacéo inclusiva; Convencéo Internacional sobre os Direitos
das Pessoas com Deficiéncia; Conceito de educacao especial na perspectiva da educagdo inclusiva;
Atendimento Educacional Especializado — AEE e seus servigos, recursos e estratégias de
acessibilidade; Tecnologia assistiva, suas modalidades e o AEE; Publico da educagdo especial,
Contetdos do AEE; Resolugdes n° 01/2010, n° 02/2011 e n° 01/2013 do Conselho Municipal de
Educacdo de Floriandpolis.

PROFESSOR DE EDUCAGAO FISICA

Conteudo Programatico: Histdria da Educacdo Fisica; O papel politico e a acdo pedagdgica da
Educacéo Fisica naformacéo integral dos estudantes; Aprendizagem, desenvolvimento humano e o
movimento; Pressupostos metodoldgicos para o desenvolvimento da Educagdo Fisica escolar; A
Educacdo Fisica e os jogos cooperativos; O jogo e a brincadeira no desenvolvimento humano; As
identidades que configuram o sujeito da Educacdo de Jovens e Adultos; Resolucdes n° 03/2009, n°
01/2010, n°® 02/2010, n° 02/2011 e n° 01/2013 do Conselho Municipal de Educacdo de
Floriandpolis. Gestdo Pedagdgica: planejamento, registro e avaliacdo; Diretrizes Curriculares
Gerais Nacionais para Educacdo Bésica; Educagdo das relacbes étnico-raciais e suas implicacdes
para o0 ensino de Educacdo Fisica. Principios que fundamentam a préatica na Educacdo Infantil:
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educar e cuidar; DimensGes humanas; A crianca como um sujeito de direitos; Relacdo creche
familia; A brincadeira, as interacdes e as diferentes linguagens como eixos norteadores do trabalho
educativo-pedagogico; Desenvolvimento infantil; Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacao
Infantil (2010); Diretrizes educacionais pedagogicas para Educagdo Infantil (2010); Orientagdes
Curriculares para a Educacdo Infantil da Rede Municipal de Florianopolis (2012); Curriculo da
Educacdo Infantil da Rede Municipal de Ensino de Floriandpolis (2015).

PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL

Conteudo Programatico: Educacao Infantil na perspectiva historica; O papel social e a funcdo da
Educacdo Infantil; As unidades educativas de Educacéo Infantil, primeira etapa da Educagdo Bésica
como espaco de conhecimento e producdo das culturas infantis; A teoria histdrico-cultural e o
carater relacional da docéncia na educacdo infantil; O papel do profissional da Educacdo Infantil;
Planejamento, registro, avaliacdo; A organizacdo do tempo e do espaco na Educacdo Infantil; A
brincadeira como eixo estruturante e estruturador da acdo pedagodgica. Os Nucleos da Acdo
Pedagogica — NAP; Principios fundamentais: educar e cuidar, dimensdes humanas, a crianga como
sujeito de direitos, relacdo creche-familia; Desenvolvimento e aprendizagem das criancas de zero a
cinco anos; Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacédo Infantil — 2009; Diretrizes Educacionais
Pedagdgicas para Educacdo Infantil da Prefeitura Municipal de Florianopolis - Volume | — 2010;
OrientacOes Curriculares para a Educacdo Infantil da Rede Municipal de Florianopolis — 2012;
Resolugdo n° 01/2009 do Conselho Municipal de Educacdo de Floriandpolis.

PROFESSOR DE ESPANHOL

Conteudo Programatico: Concepcdes de linguagem; A lingua como forma de interacdo; Géneros
textuais orais e escritos e ensino; Leitura e produgéo textual: o ensino das habilidades de ler, falar,
ouvir e escrever; Alfabetizacdo e letramento; Metodologias e abordagens do ensino da Lingua
Espanhola no Brasil; Concepgdo de ensino e avaliagdo na perspectiva do letramento; Gestéo
Pedagogica: planejamento, registro e avaliacdo; Diretrizes; As identidades que configuram o sujeito
da Educacdo de Jovens e Adultos; Resolugdes n° 01/2010, n° 02/2010, n° 02/2011 e n° 01/2013 do
Conselho Municipal de Educacéo de Florianopolis.

PROFESSOR DE GEOGRAFIA

Conteudo Programatico: Teoria e método da ciéncia geografica; Histéria do pensamento
geografico; Conceitos e categorias geograficas fundamentais na Educacéo Basica; Relacdo campo-
cidade na configuragdo do territorio brasileiro; O processo de ocupacao e regionaliza¢do do Brasil;
Formacao socio espacial do Brasil e de Santa Catarina; Geografia de Floriandpolis; Alfabetizacéo
cartogréfica; Expansdo do capitalismo e o espaco mundial; Conflitos territoriais do mundo
contemporaneo; Didatica e metodologia do ensino de Geografia; Parametros Curriculares Nacionais
para 0 Ensino de Geografia; As identidades que configuram o sujeito da Educagdo de Jovens e
Adultos; Resolugdes n® 01/2010, n° 02/2010, n° 02/2011 e n° 01/2013 do Conselho Municipal de
Educacdo de Floriandpolis.

PROFESSOR DE HISTORIA

Conteuado Programatico: Historia; Ensino de Histéria; Correntes historiograficas; Fontes
historicas; Tempo historico; Conceitos historicos; Historia e cultura afro-brasileira e indigena;
Histdria regional (Santa Catarina); Diretrizes curriculares para o ensino de Historia; Gestéo
Pedagdgica: planejamento, registro e avaliacdo; Diretrizes Curriculares Gerais Nacionais para
Educacdo Basica; Educacéo das relacdes étnico-raciais e suas implica¢fes para o ensino de Historia.
As identidades que configuram o sujeito da Educacdo de Jovens e Adultos; Resolugfes n°® 01/2010,
n° 02/2010, n°® 02/2011 e n° 01/2013 do Conselho Municipal de Educacédo de Floriandpolis.
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PROFESSOR DE INGLES

Contetdo Programatico: Concepg¢des de linguagem e pensamento; A lingua como forma de
interacdo e mediacdo; O ensino e a aprendizagem de géneros textuais orais e escritos; O ensino e
aprendizagem da oralidade, da leitura e da escrita inglesa; Abordagens e metodologias de ensino da
lingua inglesa no Brasil; O uso de midias e tecnologias para o ensino e a aprendizagem da lingua
inglesa; Gestdo pedagdgica: planejamento e avaliacdo das préaticas curriculares de ensino da Lingua
Inglesa no Ensino Fundamental; Alfabetizacao e letramento no contexto das praticas curriculares de
ensino da lingua inglesa; As identidades que configuram o sujeito da Educacdo de Jovens e
Adultos; Resolugcbes n° 01/2010, n° 02/2011 e n° 01/2013 do Conselho Municipal de Educacgéo de
Florianopolis.

PROFESSOR DE LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS (LIBRAS)

Conteudo Programatico: Fundamentos, principios e diretrizes da Educagdo Inclusiva; Politica
Nacional de Educacdo Especial na perspectiva da Educacdo Inclusiva; Convencdo Internacional
sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia; Fundamentos e aspectos linguisticos da Lingua
Brasileira de Sinais; Educacdo bilingue; Metodologia de Ensino em Lingua Brasileira de Sinais. As
identidades que configuram o sujeito da Educacdo de Jovens e Adultos; Resolucgdes n° 01/2010, n°
02/2011 e n° 01/2013 do Conselho Municipal de Educacéo de Florianopolis.

PROFESSOR DE MATEMATICA

Conteudo Programatico: Aprender e ensinar Matematica no Ensino Fundamental; O professor e o
saber matemaético; O aluno e o saber matematico; As relacBes professor-aluno e aluno-aluno; A
resolucédo de problemas e o ensino-aprendizagem de matematica; Avaliacdo em matematica; Jogos
nas aulas de Matematica; O papel do ladico no ensino da matematica; As identidades que
configuram o sujeito da Educacdo de Jovens e Adultos; Resolugdes n® 01/2010, n° 02/2010, n°
02/2011 e n° 01/2013 do Conselho Municipal de Educacéo de Florianopolis.

PROFESSOR DE PORTUGUES

Conteudo Programatico: Concepcdes de linguagem; A lingua como forma de interacdo; Géneros
textuais orais, escritos e seu ensino; Leitura e producdo textual, Analise e reflexdo linguistica;
Articulacdo entre ler, escrever e areas do conhecimento; Ensinar e aprender: perspectiva historico-
cultural; Concepgdo de ensino e avaliacdo na perspectiva do letramento; As identidades que
configuram o sujeito da Educacdo de Jovens e Adultos; Resolugdes n® 01/2010, n° 02/2010, n°
02/2011 e n° 01/2013 do Conselho Municipal de Educacéo de Florianopolis.

PROFESSOR DE PORTUGUES E INGLES

Conteudo Programatico: Concepcdes de linguagem; A lingua como forma de interacdo; Géneros
textuais orais e escritos e seu ensino; Leitura e producdo textual; Analise e reflexdo linguistica; O
ensino das habilidades de ler, falar, ouvir e escrever; Metodologias e abordagens do ensino da
Lingua Inglesa no Brasil; Concepcdo de ensino e avaliagdo na perspectiva do letramento; As
identidades que configuram o sujeito da Educacdo de Jovens e Adultos; Resolugdes n° 01/2010, n°
02/2010, n° 02/2011 e n° 01/2013 do Conselho Municipal de Educacéo de Floriandpolis.

AUXILIAR DE SALA

Conteudo Programatico: Educacao Infantil na perspectiva historica; O papel social e a funcdo da
educagdo infantil; A organizacdo do tempo e do espaco na educacdo infantil; O papel do
profissional da educacéo infantil; A documentacéo Pedagdgica (planejamento, registro, avaliacao);
Principios que fundamentam a pratica na educacéo infantil: educar e cuidar; A crianga como sujeito
de direitos; A relacdo creche familia; As instituicdes de educacdo infantil como espaco de
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conhecimento e producdo das culturas infantis; A brincadeira, as interagdes e as diferentes
linguagens como eixos norteadores do trabalho educativo-pedagdgico; Desenvolvimento Infantil;
Curriculo da Educacdo Infantil da Rede Municipal de Ensino de Floriandpolis; Resolugdo n°
01/2009 do Conselho Municipal de Educagdo de Floriandpolis.
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ANEXO IV - TABELA DE AREAS DE CONHECIMENTO

EDUCACAO

FUNDAMENTOS DA EDUCACAO
FILOSOFIA DA EDUCACAO
HISTORIA DA EDUCACAO
SOCIOLOGIA DA EDUCACAO
ANTROPOLOGIA EDUCACIONAL
ECONOMIA DA EDUCACAO
PSICOLOGIA EDUCACIONAL
ADMINISTRACAO EDUCACIONAL
ADMINISTRACAO DE SISTEMAS EDUCACIONAIS
ADMINISTRACAO DE UNIDADES EDUCATIVAS
PLANEJAMENTO E AVALIACAO EDUCACIONAL
POLITICA EDUCACIONAL
PLANEJAMENTO EDUCACIONAL
AVAL. DE SISTEMAS, INST. PLANOS E PROGRAMAS EDUCACIONAIS
ENSINO-APRENDIZAGEM
TEORIAS DA INSTRUCAO
METODOS E TECNICAS DE ENSINO
TECNOLOGIA EDUCACIONAL
AVALIACAO DA APRENDIZAGEM
CURRICULO
TEORIA GERAL DE PLANEJAMENTO E DESENV. CURRICULAR
CURRICULOS ESPECIFICOS PARA NIVEIS E TIPOS DE EDUCACAO
ORIENTACAO E ACONSELHAMENTO
ORIENTACAO EDUCACIONAL
ORIENTACAO VOCACIONAL
TOPICOS ESPECIFICOS DE EDUCACAO
EDUCACAO DE ADULTOS
EDUCACAO PERMANENTE
EDUCACAO RURAL
EDUCACAO EM PERIFERIAS URBANAS
EDUCACAO ESPECIAL
EDUCACAO PRE-ESCOLAR
ENSINO PROFISSIONALIZANTE

Fonte: http://www.capes.gov.br/avaliacao/tabela-de-areas-de-conhecimento
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ANEXO V - REQUERIMENTO PARA PARTICIPACAO NA PROVA DE TITULOS

(Somente para os cargos de PROFESSOR e PROFESSOR AUXILIAR)

1. DADOS DE IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome

Cargo/ area

Documento de
Identidade

CPF

NUmero de inscri¢ao

2. REQUERIMENTO

Venho, perante a Banca Examinadora da Prova de Titulos do Processo Seletivo de Substitutos —
Edital n® 014/2015, requerer o recebimento dos titulos abaixo relacionados, que declaro serem
copias auténticas dos documentos originais.

Declaro que o titulo apresentado ndo constitui pré-requisito para o exercicio do cargo.

Estou ciente de que somente serdo pontuados os titulos que atenderem a todas as disposi¢des das

normas editalicias.

3. TITULOS APRESENTADOS

3.1 Certificado ou diploma de curso de p6s-graduacéo.

INSTITUICAO MINISTRANTE

TITULO RECEBIDO

PONTUACAO (*
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de 2015.
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PREFEITURA DE

FLORIANOPOLIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO

ANEXO VI - REQUERIMENTO PARA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome

N° inscri¢do

Cargo

CPF

Documento de ldentidade

REQUERIMENTO

A Banca Examinadora do Processo Seletivo de Substitutos.

O candidato supra identificado requer a isencdo da taxa de inscri¢do, nos termos da Lei n° 8.081/09,

do municipio de Florianopolis.

Estou ciente de que as informacOes prestadas no presente requerimento sdo de minha inteira
responsabilidade e que, no caso de declaracdo falsa, estou sujeito as sangbes previstas em lei,
aplicando-se o disposto no paragrafo unico do artigo 10 do Decreto n. 83.936, de 6 de setembro de

1979.

Os requerentes por serem doadores de sangue deverdo anexar a documentacgéo exigida pelo Edital.

Florianopolis,

de

Assinatura do Candidato ou Representante Legal

de 2015
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PREFEITURA DE SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
FLORIANOPOLIS SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO

ANEXO VII - REQUERIMENTO PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome N° inscri¢do
Cargo CPF Documento de Identidade
REQUERIMENTO

A Banca Examinadora do Processo Seletivo de Substitutos.

O candidato acima identificado requer a revisdo da seguinte decisdo (assinalar):

N&o homologacdo da isencdo da taxa de inscri¢éo

N&o homologacao da inscricao

Resultado da Prova escrita

Resultado da Prova de Titulos

Resultado final

Formulagéo das provas escritas e gabarito preliminar (preencher os dados abaixo)
Prova/ area de conhecimento:

Numero da questdo (preencher um requerimento para cada questéo):

FUNDAMENTACAO DO RECURSO

Florianopolis, de de 2015.

Assinatura do Candidato ou Representante Legal

Atencéo:

a. O recurso entregue pessoalmente ou enviado pelo Correio pode ser datilografado, digitado e impresso ou manuscrito;

b. No caso de recursos em desfavor de questdes da prova, preencher um formulario para cada uma das questfes contestadas;

c. Caso deseje enviar pelo correio, coloque em um envelope com a sua identificacdo: Nome do candidato; Nimero de Inscricéo;
Cargo/ habilitagdo (disciplina); Caso o nimero de linhas seja insuficiente, copie quantas folhas forem necessarias;

d. Entregue pessoalmente, por procurador devidamente constituido ou envie pelo correio (preferencialmente por SEDEX) para ser
entregue até a data prevista no Edital. Endereco para entrega ou remessa postal: FEPESE — Fundagdo de Estudos e Pesquisas
Socioecondmicos - Processo Seletivo de Substitutos - Caixa Postal: 5067 - Campus Universitario Reitor Jodo David Ferreira
Lima - CEP 88040-900- Florian6polis — SC.
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