ESTADO DE SANTA CATARINA ' ,%

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA BONITA GOVERNO DO MUNICIPIO

BARRA BONITA

EDITAL PROCESSO SELETIVO N2002/2015

ABRE INSCRICOES E BAIXA NORMAS PARA O PROCESSO SELETIVO DE
PROFESSORES, INSTRUTORES, AUXILIAR DE CRECHE E SERVENTE PARA
COMPOR VAGAS E CADASTRO DE RESERVA E ATUAR NAS UNIDADES
ESCOLARES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO NO ANO DE 2016.

O Prefeito de Barra Bonita, Estado de Santa Catarina Sr. DARCI ]O[\O FRIZON, no uso de
suas atribui¢des legais nos termos da Lei Organica Municipal, e da Lei Complementar n? 038/2011
e Lei Complementar 39/2011 e suas atualizacbes, torna publico aos interessados, que estardo
abertas as inscrigdes ao Processo Seletivo para preenchimento de vagas para fungdes temporarias,
sob o Regime Estatutario, vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, na classe inicial
das categorias funcionais do Quadro do Magistério do Municipio de Barra Bonita, constantes do
quadro a abaixo, o qual reger-se-a pelas instrucdes deste Edital e demais normas atinentes.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES, CARGOS, VAGAS E DADOS RELATIVOS
1.1. Disposicoes preliminares:

1.1.1. O presente Edital de Processo Seletivo é disciplinado pelo art. 37, inciso IX, da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988, Lei Complementar 038/2011 e 39/2011 e Lei Organica do
Municipio e suas atualizacdes e demais legislacdo vigente.

1.1.2. O Processo Seletivo sera regido por este edital, supervisionado pela Comissdo de
Acompanhamento do Processo Seletivo do Municipio de Barra Bonita - SC, e executado pela
Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste de Santa Catarina - AMEOSC, com sede na Rua Padre
Aurélio Canzi, n® 1628, Sdo Miguel do Oeste - SC, fone-fax (49)3621-0795, endereco eletronico
Www.ameosc.org.br

1.1.3. As respostas aos requerimentos, comunicados, resultados dos recursos, e demais publicacdes
relativas ao Processo Seletivo serdo publicados em documento afixado no Mural Publico da
Prefeitura Municipal de Barra Bonita - SC e nos sites: www.ameoscorgbr e

www.barrabonita.sc.gov.br

1.1.4. A inscricdo no Processo Seletivo implicara, desde logo, a ciéncia e aceitacdo pelo candidato
das condigdes estabelecidas neste edital.

1.1.5. E de responsabilidade do candidato conhecer a legislagdo mencionada no subitem 1.1.1. Do
edital e demais determinacdes referentes ao Processo Seletivo para certificar-se de que possui
todas as condigdes e pré-requisitos para prestar as provas e documentos necessarios exigidos para
o0 cargo por ocasido da nomeacdo se aprovado e convocado.
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1.1.5.1 A legislacdo Municipal a se refere o subitem 1.1.1 estd a disposicdo do candidato no site:
www.barrabonita.sc.gov.br

1.1.6. O presente PROCESSO SELETIVO sera valido para o ano de 2016, podendo ser
prorrogado a critério da administracdo por mais um ano.

1.1.7. S3o condigdes para participacdo no presente Processo Seletivo:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidadao portugués que tenha adquirido a igualdade de
direitos e obrigacoes civis e gozo dos direitos politicos (Constituicdo Federal - § 1° do Art. 12, de
05/10/88 e Emenda Constitucional n? 19, de 04/06/98 - Art. 39).

b) Estar quite com as obrigacdes resultantes da legislacdo eleitoral, e, quando do sexo masculino,
estar quite também, com as obriga¢des do servigo militar.

c) Ter conhecimento e concordar com todas as exigéncias contidas neste edital.

d) Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo/fun¢ao na data da admissao e
provimento ao cargo;

e) Possuir aptidao fisica e mental.

1.1.8. O candidato deve comprovar a idade minima de 18 anos e a escolaridade/habilitacao exigida
no edital no ato da investidura, sob pena de ser automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

1.1.9. As provas serao realizadas na modalidade OBJETIVA e TITULOS.
1.2 Cargos, vagas, carga horaria, remuneracao e habilitacao:

1.2.1 O nimero de vagas serdo disponibilizadas conforme necessidade aferida apds a realizagio das
matriculas, sendo que a presente sele¢do servird para compor reserva técnica. As vagas destinam-
se aos cargos abaixo delineados e deverdo ser preenchidas por candidatos que disponham dos
requisitos e escolaridade minima informada no presente Edital, de acordo com o cargo a que
pretendem concorrer, com as seguintes especificagdes:

PROFESSORES HABILITADOS
Ne Vencto R$ Carga Horaria - Tipo de
C Funca Habilitaca
argo/Fun¢io Vagas 40h/sem Semanal SDEIACA0 Prova
Diploma de L
Professor de 01 + *CR conclusao de curso Objetiva
Educacio Infantil ¥ R$ 2.370,45 | 20,30, 40h/sem : e
superior de i
_ _ Titulos
Licenciatura plena
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em Pedagogia com
habilitacdo em
educacio infantil

Diploma de
conclusao de curso
Professor anos " superior de Objetiva
Iniciais CR R$ 2.370,45 20,30,40h/sem | Licenciatura Plena e
em Pedagogia com | Titulos
habilitacdo em
anos iniciais.
Diploma de
conclusao de curso
superior de o
**Professor de CR* 10, 20, 30, Licenciatura Plena | Objetiva
Educagio Fisica R$ 2.370,45 40h/sem em Educaciio e
Fisica. Com Titulos
registro no
CREF/SC
Diploma de
conclusao de curso
Professor de . sup-erlor em Objetiva
Lingua CR* 10, 20, 30, Licenciatura Plena
R$2370,45 40h/sem com habilitacdo €
Portuguesa ¢ Titulos
em
Letras/portugués.
Diploma de
Professor de conclusio de curso L
, Objetiva
Lingua CR* R$ 2.370.45 10, 20, 30, superior de .
Estrangeira Inglés o 40h/sem Licenciatura Plena i
. Titulos
em Letras/ Inglés
Diploma de
conclusao de curso Obietiva
Professor de 01 + *CR 10, 20, 30, superior em )
Geografia R$ 2370,45 . . e
40h/sem Licenciatura Plena ,
Titulos

com habilitacdo
em Geografia.
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Professor de
Historia

CR*

R$ 2.370,45

10, 20, 30,
40h/sem

Diploma de
conclusio de curso
superior de
Licenciatura Plena
com habilitacdo
em Historia.

Objetiva
e
Titulos

Professor de
Matematica

CR*

R$ 2.370,45

10, 20, 30,
40h/sem

Diploma de
conclusio de curso
superior em
Matematica, ou
Licenciatura Plena
com habilitacao
em Matematica.

Objetiva
e
Titulos

Professor de
Ciéncias

01 + CR*

R$ 2.370,45

10, 20, 30,
40h/sem

Diploma de
conclusao de curso
superior em
Licenciatura Plena
com habilitacao
Ciéncias ou
Licenciatura Plena
em Ciéncias
Biologicas.

Objetiva
e
Titulos

Professor de Artes

CR*

R$ 2.370,45

10, 20, 30,
40h/sem

Diploma de
conclusio de curso
superior de
Licenciatura Plena

Objetiva
e

Titulos
com habilitacdo

em Artes.

*CR - Cadastro de Reserva

** Para exercer fun¢des no MAGISTERIO DA EDUCACAO BASICA, NA DISCIPLINA EDUCACAO

FISICA, obrigatoriamente, o Profissional de Educac¢do Fisica devera possuir: Curso de Licenciatura

em Educacao Fisica: (Resolu¢des n? 1 e 2/2002/CNE) ou (Resolugdo n? 03/87/CFE) e Registro no

Orgao Fiscalizador da Profissio.
** Para exercer fungdes nas ATIVIDADES FISICAS E/OU DESPORTIVAS, que nio estejam
vinculadas a disciplina Educagao Fisica, como componente curricular da Educacao Basica, devera
obrigatoriamente, o Profissional de Educacdo Fisica deve possuir: Curso de Bacharelado em
Educacdo Fisica (Resolugdo n® 7/2004/CNE e Resolucdo n? 4/CNE, de 6 de abril de 2009) ou
Licenciatura em Educacio Fisica (Resolugio n® 03/87/CFE) e Registro no Orgio Fiscalizador da
Profissao.
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PROFESSORES NAO HABILITADOS
. Ne Vencto R$ Carga Horaria crer Tipo de
Cargo/Fungo Vagas 40h/sem Sgemanal Habilitagao Pll?ova
Professor de Diploma de conclusao
Educacio de curso de
Infantil CR™ | R$1.59454 | 20,30,40h/sem magistérioou | Objetiva e
atestado de Titulos
frequéncia em
Pedagogia.
Diploma de conclusdo
Prof de curso de
rofessor anos g I
Iniciais CR* | R$1.594,54 | 20,30,40h/sem n;ifzgéodzu Oziltlll‘;i ¢
frequéncia em
Pedagogia
Diploma de conclusdo
Prof. q de curso de
rofessor de s I
Educacio fisica | | R$1594,54 | 10,20,30,40h/sem n;ifzgéodzu Oziltlll‘;i ¢
frequéncia em curso
de Educacio Fisica.
Diploma de conclusao
Professor de de curso de
Lingua CR® | R$1.594,54 | 10,20,30,40h/sem magistério ou Objetivae
Portuguesa atestado de Titulos
frequéncia em curso
de Letras/portugués.
Diploma de conclusao
ProLf,essor de de curso de
ingua g _
Estrangeira | CN | R§1.594,54 | 10,20,30,40h/sem “;ifz:j;odzu 0?1:31‘;2 €
Inglés frequéncia em Curso
de Letras/ Inglés.
Diploma de conclusao
Prof. q de curso de
rofessor de g -
Geografia CR* | R$1.594,54 | 10,20,30,40h/sem n;igig;odzu 0211‘;?1‘(’; ¢
frequéncia em curso
de Licenciatura Plena
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em Geografia.

Professor de
Historia

CR*

R$1.594,54

10,20,30,40h/sem

ou atestado de

em Histoéria.

Diploma de conclusao

de curso de magistério

frequéncia em Curso
de Licenciatura Plena

Objetiva e
Titulos

Professor de
Matematica

CR*

R$1.594,54

10,20,30,40h/sem

ou atestado de
frequéncia em curso
superior de
licenciatura Plena em

Matematica.

Diploma de conclusao

de curso de magistério

Objetiva e
Titulos

Professor de
Ciéncias

CR*

R$1.594,54

10,20,30,40h/sem

Diploma de conclusao
de curso de magistério
ou atestado de
frequéncia em curso
de Licenciatura em
Ciéncias Biologicas.

Objetiva e
Titulos

Professor de
Artes

CR*

*CR - Cadastro de Reserva

R$1.594,54

10,20,30,40h/sem

Diploma de conclusao
de curso de magistério
ou atestado de
frequéncia em Curso

de Licenciatura Plena

em Artes.

Objetiva e
Titulos

o

INSTRUTORES, AUXILIAR DE CRECHE/SALA E SERVENTES

Ne
Cargo/Funcdo

Instrutor de

Vagas

Vencto R$
40h/sem

Carga Horaria
Semanal

Habilitacao

Tipo de
Prova

instrumentos
Musicais
(violao e
flauta)

01+ CR*

R$ 1.213,81

10,20,30,40h/sem

Certificado de Conclusao
do Ensino Médio e
Diplomas de cursos

especificos na area de

atuacdo com carga

Objetiva

horaria superior a 150
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horas, ou experiéncia
comprovada na area de
atuacdo superiora 10
meses.

Certificado de Conclusdo
do Ensino Médio e Curso

Instrutor d ifi area d
ISHUIOT €€ 1 014+ CR* | R$1.213,81 | 10,20,30,40h/sem | © PCCHICONAATEACE () ivn
Informatica atuacao com carga
horaria superior a 200
horas.
Auxiliar d Certificado de Conclusa
wxihar e CR* | R$1.02596 | 10,20,30,40h/sem | . caco €€ LONCUSAO opotiva

Creche e Sala do Ensino Médio

Servente CR* R$ 885,59 40h/sem Alfabetizado Objetiva

*CR - Cadastro de Reserva

1.2.2. Os Vencimentos acima mencionados referem-se a 40 horas semanais, poderdo ser
contratados em regime de 10, a 40 horas semanais, conforme a necessidade da Secretaria Municipal
de Educacao, recebendo vencimento proporcional ao valor constante da tabela acima.

1.2.3. A escolha de vagas dos candidatos ndo habilitados somente devera ocorrer apds a chamada
dos candidatos habilitados classificados.

2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscri¢oes para o PROCESSO SELETIVO somente serdo efetuadas pela INTERNET, no

site www.ameosc.org.br no periodo das 08 horas do dia 30/06/2015 as 23h59m do dia
30/07/2015.

2.2. Parainscrever-se o candidato devera seguir os seguintes procedimentos:
a) Acessar o endereco eletronico: www.ameosc.org.br e clicar no link Concursos.

b) Fazer o cadastro do candidato se for primeiro acesso, caso este ji seja cadastrado somente
realizar o login para inscricao.

c) Preencher integralmente o Requerimento de Inscricdo, conferir atentamente os dados
informados e envia-los via internet, seguindo as instrugdes;

d) Imprimir uma c6pia do Requerimento de Inscrigao;

e) Imprimir o Boleto Bancario referente a inscricao e efetuar o seu pagamento até as
23h59m do dia31/07/2015.
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2.2.1. Para os candidatos que ndo dispuserem de acesso a internet serda disponibilizado
equipamento com acesso a Internet na Biblioteca Publica Portal do Conhecimento de Barra Bonita -
SC, durante o periodo das inscri¢des, em horario de expediente, das 07h45m as 11h30m e das 13h
as 16:30h

2.2.2. 0 atendimento aos candidatos é limitado a disponibilidade de pessoal e equipamentos, sendo
que o candidato é o Unico responsavel pelas informacbes prestadas e demais atos relativos a sua
inscrigao.

2.3. A Prefeitura de Barra Bonita - SC e a Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste de
Santa Catarina - AMEOSC nio se responsabilizarao por solicitacao de inscri¢ao nao recebida
por falhas de comunica¢ao, congestionamento de linhas telefénicas ou outros fatores de
ordem técnica que impossibilitarem a transferéncia de dados, impressio de documentos ou
pagamento da taxa de inscri¢ao no prazo determinado.

2.4. 0 pagamento da inscricdo s6 podera ser feito mediante a utilizacdo do boleto de pagamento,
com o respectivo cédigo de barras, disponivel no endereco eletronico: www.ameosc.org.br

2.4.1. O agendamento do pagamento e o respectivo demonstrativo nao se constituem documentos
comprobatérios do pagamento da taxa de inscrigao.

2.4.2. A inscricdo somente sera confirmada mediante confirmacdo bancaria da quitacdo do
respectivo boleto de pagamento até a data do respectivo vencimento.

2.5. Serd cancelada a inscricdo e anulados os atos decorrentes, do candidato que prestar
declaragdes falsas, inexatas ou que ndo atender a todas as condi¢cOes estabelecidas neste edital,
mesmo que o candidato tenha sido aprovado e que o fato seja constatado posteriormente.

2.5.1. A inscricdo ndo podera ser feita pelo correio ou por meio de fac-simile.
2.5.2. Ndo sera aceita inscricdo condicional ou fora do prazo estabelecido.

2.6. Ndo serdo aceitos pedidos de alteracdes de dados informados quando da inscricdo, a ndo ser a
comunicagdo de novo enderego que devera ser feita junto ao Departamento de Recursos Humanos
da Prefeitura Municipal de Barra Bonita/SC quando da classificacdo e/ou chamamento para
assumir o cargo.

2.7. O candidato para a vaga de professor, podera inscrever-se para até 02 (DUAS) AREAS
prevista no edital. Os demais poderao se inscrever somente para 01 (um) cargo.

2.7.1. Em caso de inscricdo para dois cargos, o candidato devera efetuar o recolhimento das
taxas de inscricdes para os dois (02) cargos a que pretende se inscrever;
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2.7.2. Em caso de inscri¢cdes erradas e pagamento das mesmas, o candidato ndo sera

ressarcido pelo pagamento efetuado incorretamente, sendo que é responsabilidade do
candidato efetuar a sua inscricdo para o cargo a qual pretende concorrer corretamente;

2.7.3. Para os cargos que é permitida inscri¢des para dois (02) cargos, serao consideradas
validas somente as duas (02) ultimas inscri¢cdes realizadas;

2.7.4. Em caso de realizacao de duas (02) provas, o candidato devera responder as duas
simultaneamente, no horario estabelecido por este edital.

2.8. 0 valor da taxa de inscricdo sera de:

Cargo R$
Professores Habilitados e Nao Habilitados R$ 40,00
Instrutores, Auxiliar de Creche/Sala e Servente R$ 30,00

2.9. 0 valor referente ao pagamento da inscricdo ndo serd restituido, salvo em caso de
cancelamento do Processo Seletivo, qualquer que seja o motivo ensejado.

2.10. O candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento diferenciado para a realizacdo
das provas devera solicita-lo, por escrito, no ato de inscricdo, indicando claramente no formulario
eletrénico, quais os recursos especiais necessarios (materiais, equipamentos, etc.).

2.10.1. A solicitagdo de recursos especiais sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de
razoabilidade, desde que solicitados no ato da inscricdo, no formulario eletronico de inscricao.

2.10.2. Os candidatos que solicitarem condi¢des especiais serdo comunicados através de aviso
publicado nos enderecos eletronicos: www.ameosc.org.br e www.barrabonita.sc.gov.br do
deferimento ou ndo do pedido.

2.10.3. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera
chegar ao local das provas com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos e dirigir-se a
Coordenacdo, com acompanhante, maior de idade, que ficard com a guarda e responsabilidade do
lactente. Nos horarios necessarios a candidata sera acompanhada por um fiscal até o local onde se
encontra a crianga, sendo que o tempo destinado a amamentacdo nio sera acrescido ao horario da
prova da candidata.

3. DAS VAGAS RESERVADAS A PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

3.1. Considerando-se que o presente Processo Seletivo destina-se também a cadastro de reserva,
ndo havendo numero definido de vagas a serem preenchidas, e que por lei sdo reservados 5%
(cinco por cento) das vagas para pessoas com necessidades especiais, desprezadas as fragdes, das
vagas oferecidas no certame, até a extingao da validade do mesmo, de acordo com a Constituicao
Federal.
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3.2. O candidato considerado pessoa com deficiéncia que desejar concorrer nesta condicio, devera
no ato da inscricdo informar no campo especifico ser portador de necessidades especiais.

3.2.1. Durante o prazo de inscri¢do, candidato inscrito na condi¢cdo de portador de necessidades
especiais, devera encaminhar a Secretaria Municipal de Educacdo do Municipio de Barra Bonita,
sito na Av. Buenos Aires, 600, em horario de expediente da Prefeitura, das 07h45min as 11h45min
e das 13h as 17h, juntamente com os documentos originais para conferéncia, (ficardo retidas
somente as cdpias dos documentos, os originais serdo devolvidos ao candidato ap6s a conferéncia)
laudo médico firmado por especialista na area, atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com
expressa referéncia ao c6digo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID, bem
como a provavel causa da deficiéncia, sendo que posteriormente, se aprovado no presente Processo
Seletivo, deverd submeter-se a pericia do Médico do Trabalho designado pelo Municipio de Barra
Bonita/SC, que tera decisdo terminativa sobre a sua qualificacio como portador de necessidades
especiais ou ndo e, sobre o grau de deficiéncia, que determinard estar ou ndo, o candidato,
capacitado para o exercicio do cargo.

3.2.2. A entrega dos documentos acima referidos tambem podera ser feito por meio postal, através
de Sedex a ser encaminhada a Secretaria Municipal de Educagdo da Prefeitura Municipal de Barra
Bonita SC, sito Av. Buenos Aires, 600, centro do Municipio de Barra Bonita, através de copia
autenticada em cartorio, tendo como data maxima de postagem o ultimo dia de inscrigao.

3.3. A ndo observancia do disposto nos subitens anteriores acarretara a perda do direito ao pleito
da vaga reservada aos candidatos em tais condigdes.

3.4. As pessoas com deficiéncia participardo do Processo Seletivo em igualdade de condi¢des com
os demais candidatos.

3.5. 0 candidato que no dia da prova necessitar de atendimento diferenciado em funcio de sua
deficiéncia, devera solicitar por escrito na data da inscricao.

4., DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

4.1. As inscrigdes que preencherem todas as condi¢des deste Edital serdo homologadas e deferidas
pela autoridade competente apds o encerramento das mesmas.

4.2. O ato de homologacdo das inscricoes deferidas e a relagdo das inscrigdes indeferidas serdao
publicados em documento afixado no Mural Publico Prefeitura Municipal de Barra Bonita - SC, e nos
enderecos eletronicos: www.ameosc.org.br e www.barrabonita.sc.gov.br

5. DAS PROVAS

5.1. Da prova objetiva
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5.1.1. A prova objetiva serd obrigatéria a todos os candidatos independente do cargo que irdao
concorrer ou de qualquer outra condigao.

5.1.2. A PROVA OBJETIVA sera aplicada no dia 19/09/2015, as 14h30min nas dependéncias
da ESCOLA DE EDUCACAO BASICA PROFESSORA CECILIA LOTIN, sito na Travessa Itamarati
s/n - Centro Municipio de Barra Bonita (SC). Em caso de alteracdo de local da prova este sera
publicado e divulgado no Mural Publico Prefeitura Municipal de Barra Bonita - SC, e nos enderecos
eletrénicos: www.ameosc.org.br e www.barrabonita.sc.gov.br

5.1.2.1. A abertura dos portdes para o ingresso dos candidatos sera a partir das 13h30min

5.1.2.2. O fechamento dos portdes sera as 14h10min sendo que a partir deste horario nio
sera mais permitido a entrada de candidatos, sob qualquer alegacao.

5.1.2.3. Apds o fechamento dos portdes o candidato devera dirigir-se imediatamente a sala
de realizacio das provas, nio sendo permitida a permanéncia do mesmo nos corredores,
sendo que a Instituicio executora do certame e o Municipio de Barra Bonita - SC nao se
responsabilizarao por atrasos na entrada para as salas de aplicacao de provas, a qual devera
ocorrer 10 minutos antes do inicio das provas para instrucdées necessdarias que serio
repassados pelos fiscais.

5.1.2.4. Nao sera permitido o ingresso na sala de aplicacao de provas apds as 14h20min.

5.1.2.5. A prova objetiva terd inicio as 14h30min e término as 17horas.

5.1.3. A relacdo de ensalamento serd publicada apés a homologacdo das inscrigdes nos sites:
www.ameosc.org.br e www.barrabonita.sc.gov.br

5.1.4. A prova objetiva sera realizada em uma Unica etapa, terd a duracdo de 02h30m, incluido o
tempo para preenchimento do cartdo-resposta e serd composta de questdes objetivas com quatro
alternativas de resposta para cada uma delas, das quais somente UMA (01) sera a correta e devera
ser assinalada conforme instru¢des que constardo no cartdo-resposta e na 12 pagina do caderno de
provas. O candidato que optar por fazer a inscricdo em duas areas devera realizar as duas provas
com a mesma duracio de tempo, ou seja, 02h30m, incluido o tempo para preenchimento do cartao-
resposta.

5.1.5 Os contetdos programaticos sobre os quais versardo as questdes da prova objetiva estdo
publicados no Anexo Il do presente edital.

5.1.6. A prova sera composta de 20 (vinte) questdes inéditas.

5.2. DA PROVA OBJETIVA (Modalidade A) - Serdo aplicadas provas de conhecimentos especificos e
gerais conforme quadro abaixo para todos os cargos de PROFESSORES HABILITADOS e

PROFESSORES NAO HABILITADOS especificados no item 1.2.1 deste edital.
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N2 de Total de Pontos| Nota Minima
Provas Questdes Peso por Disciplina | do Conjunto
(Nota) Provas
le2
1» Conhecimentos Especificos 15 0,45 6,75
2» Conhecimentos Gerais 05 0,25 1,25 4,00
TOTAL 20 - 8,00 -

5.2.1. Serdo considerados classificados os candidatos que obtiverem a nota minima de 4,00
(quatro), no conjunto das provas 1 e 2 (na soma das notas de conhecimentos especificos e gerais),

conforme quadro acima.

5.3. DA PROVA OBJETIVA (Modalidade B) - Serdo aplicadas provas de conhecimentos especificos e

gerais conforme quadro abaixo para todos os cargos de INSTRUTORES, AUXILIAR DE CRECHE E
SALA e SERVENTE especificados no item 1.2.1 deste edital.

Ne de Total de Nota Minima
Provas Questoes Peso Pontos por do Conjunto
Disciplina Provas
(Nota) le2
1» Conhecimentos Especificos 15 0,55 8,25
2» Conhecimentos Gerais 05 0,35 1,75 4,00
TOTAL 20 - 10.00 -

5.3.1. Serdo considerados classificados os candidatos que obtiverem a nota minima de 4,00
(quatro), no conjunto das provas 1 e 2 (na soma das notas de conhecimentos especificos e gerais),

conforme quadro acima.

54. DA PROVA DE TITULOS: Para os cargos de PROFESSORES HABILITADOS e NAO
HABILITADOS - Valendo 2,00 (dois) pontos, sendo considerados titulos para efeito deste Edital:

Titulos N2 max. de Valor do Titulo | Total
Titulos
1 « Curso completo de Mestrado na area i 1,00
B 01 Titulo 1,00
de Educacao
2 ¢ Curso completo de P6s-Graduacao na
Area de Educagéo 01 Titulo 0,50 0,50
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3« Titulos/Certificados de Curso de
atualizacdo na area de Educagdo, com
carga hordria igual ou superior a 20 05
(vinte horas). Realizados de 01/01/2014 | Titulos/certificados 0,10 0,50
até 29/06/2015.
Total 2,00

5.4.1. A prova de titulos serd somada a média obtida pelos candidatos aprovados na prova Objetiva,
somente para efeitos de classificacio.

a) Os pontos destinados as especializacdes Mestrado e Pos-Graduacdo para os cargos de
professores habilitados, somente serdo validos com apresentacdo de diploma, certificado de
Conclusao, atestados ou declaracdes de conclusdo da Instituicdo de Ensino.

b) Os pontos destinados as especializacoes Mestrado e Pos-Graduagdo ndo serdo acumulaveis e
somente serdo validos com apresentacdo de diploma, certificado de conclusdo, atestados ou
declaragdes de conclusdo da Institui¢cdo de Ensino.

) As copias dos documentos para a Prova de Titulos juntamente com o formulario de titulos
preenchido e assinado, deverdo ser entregues na Secretaria Municipal de Educaciao do
Municipio de Barra Bonita, sito na Rua Buenos Aires, 600 durante o periodo de inscricoes,
em horario de expediente da Prefeitura, das 07h45m as 11h45 m e das 13h as 17h, juntamente com
os documentos originais para conferéncia, (ficardo retidas somente as copias dos documentos, os
originais serdo devolvidos ao candidato apés a conferencia).

c.1) A entrega dos documentos acima referidos juntamente com o formulario de titulos
preenchido e assinado também podera ser feito por meio postal, através de Sedex a ser
encaminhado ao Secretaria Municipal de Educacdo da Prefeitura Municipal de Barra Bonita, sito na
Rua Buenos Aires, 600 durante, Centro do Municipio de Barra Bonita, através de copia autenticada
em cartorio, tendo como data maxima de postagem o ultimo dia de inscrigao.

d) Cursos presenciais de atualizacdo/aperfeicoamento, validos para todos os cargos de
PROFESSORES HABILITADOS e NAO HABILITADOS, somente serdo considerados se realizados
no periodo de 01/01/2014 até 29/06/2015, devendo conter o titulo do curso, agencia executora,
periodo de execugdo, carga horaria, carga horaria explicita de cada palestrante, contetido
programatico e registro do érgao competente.

e) Os cursos de Pos-graduacdo incompleto nao tém validade como curso de aperfeicoamento, para
este processo seletivo.

5.5. NORMAS PARA A REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA:
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5.5.1. Os candidatos deverdo comparecer no local designado para a realizacao das provas objetivas
no horario e data estabelecidos neste Edital, munidos de DOCUMENTO DE IDENTIFICA(,‘[\O
ORIGINAL (COM FOTOGRAFIA), o nio comprimento deste item impedira o acesso do
candidato ao local de prova.

5.5.2. Sera vedado o acesso ao portido de entrada do local de prova ao candidato que se
apresentar apos o horario determinado no item 5.1.2.2 (14h10mim), mesmo que o inicio da
prova tenha sido postergado por motivo de for¢ca maior.

5.53. Serdo considerados documentos de identificacdo: carteira de identidade, carteiras expedidas
pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Segurancga Publica, pelos Institutos de Identificagdo
e pelos Corpos de Bombeiros Militares; pelos o6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional
(ordens, conselhos, etc.); passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério
Publico; carteiras funcionais expedidas por o6rgdo publico que, por lei federal valham como
identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagao.

5.5.3.1. Caso o candidato ndo apresente, no dia de realizacio das provas, documento de
identificacdo original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera ser apresentado o documento
que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, com data nido superior a 30 dias da data da
realizacdo da prova do Processo Seletivo.

5.5.3.2. S6 serdo aceitos documentos no prazo de validade e em perfeitas condi¢cdes, de forma a
permitir, com clareza, a identificacdo do candidato e sua assinatura.

5.5.4. Para a realizacdo da prova objetiva o candidato recebera um caderno de questdes, um
cartdo resposta e um cartao identificacio.

5.5.4.1. O candidato deverd apor no Cartao Identificacdo, em local proprio, seu nome legivel,
cargo/fungdo pleiteado e assinatura, o qual serd lacrado em envelope no final da prova.

5.5.4.2. 0 candidato devera apor no Cartiao Resposta as suas respostas por questdo,
PREENCHENDO POR COMPLETO O CAMPO QUE SE REFERE A QUESTAO CORRETA, conforme,
exemplificada no cartao de identificacdo do candidato e na primeira folha do caderno de questdes,
para propiciar a correcdo com leitura 6tica.

5.5.4.3. O Cartao Resposta niao poderd conter assinatura do candidato, somente sua digital no
verso do cartio, a qual sera coletada durante a realizacdo da prova pelos fiscais de sala.

5.5.5. Antes de iniciar a resolucdo da prova o candidato deve conferir se o caderno de
questdoes corresponde ao cargo em que se inscreveu e se esta impresso sem falhas ou
defeitos que possam comprometer a resolucio da prova, bem como enumerada e o
candidato deve ler as instrugdes relacionadas a marcacio das respostas.
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5.5.6. O candidato devera assinalar no cartio resposta o tipo de prova correspondente que
lhe foi entregue. AS PROVAS DE CADA CARGO SERAO IDENTIFICADAS PELOS NUMEROS 1,2, 3
E 4 E E DE RESPONSABILIDADE DO CANDIDATO A MARCACAO CORRETA, SENDO QUE A NAO

MARCACAO CORRETA INVALIDARA O CARTAO RESPOSTA.

5.5.6.1. Forma correta de preencher o Tipo de Prova e o Cartao de Resposta (Gabarito): -

5.5.7. As respostas das questdes da prova objetiva deverdo ser transcritas para o cartdo de
respostas, conforme as instrucdes constantes na capa do caderno de provas, devendo o candidato
utilizar apenas caneta esferografica nas cores azul ou preta.

5.5.8. O cartdo-resposta ndo sera substituido por erro do candidato.

5.5.9. O preenchimento do Cartdo-Resposta sera de inteira responsabilidade do candidato, que
devera proceder em conformidade com as instrugdes especificas contidas neste Edital, ndo sendo
permitido que as marcag¢bes sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso de que o candidato
tenha solicitado condigdo especial para esse fim, que no caso, o candidato serd acompanhado por
fiscal designado pela Comissdo de Acompanhamento do Processo Seletivo.

5.5.10. Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcagdes feitas
incorretamente no Cartao-Resposta.

5.5.11. Serdo consideradas marcagdes incorretas e atribuida nota 0,00 (zero) a questdo da prova
objetiva que estiver em desacordo com este Edital e com o cartdo-resposta, tais como: cuja resposta
ndo coincida com o gabarito oficial; contenha dupla marcagdo, marcagdo rasurada ou emendada,
campo de marcac¢do ndo-preenchido integralmente, ou ndo estiver assinalada no cartio resposta.

5.5.12 A prova sera corrigida unicamente pela marcacao feita no cartao-resposta e nao terao
validade quaisquer anotacdes feitas no caderno de prova.

5.5.13. Ao terminar a prova, o candidato, obrigatoriamente, entregara ao fiscal de sala o cartdo-
resposta e o cartdo identificacao.

5.5.14. S6 sera permitido ao candidato entregar sua prova objetiva apds transcorrido, no minimo,
30 (trinta) minutos do seu inicio.

5.5.15. O candidato somente podera ausentar-se temporariamente da sala de provas, durante sua
realiza¢do, acompanhado de um fiscal.

5.5.16. Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das
provas em virtude de afastamento de candidato da sala de prova.

5.5.17. Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala, s60 poderao entregar o cartio resposta e
o cartdo identificacdo ao mesmo tempo.
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5.5.17.1. Os ultimos 03 (trés) candidatos juntamente com os fiscais de sala e pelo menos um
membro da Comissdo de Acompanhamento do Processo Seletivo deverao apor no verso dos
cartdes respostas e cartoes de identificacao suas assinaturas.

5.5.17.2. Os ultimos 03 (trés) candidatos juntamente com os fiscais de sala e pelo menos um
membro da Comissdo de Acompanhamento do Processo Seletivo deverdao anotar no verso do
cartdo de respostas eventuais questdoes deixadas em branco, apondo suas assinaturas no
verso.

5.5.17.3. Os ultimos 03 (trés) candidatos juntamente com os fiscais de sala e pelo menos um
membro da Comissdo de Acompanhamento do Processo Seletivo deverdo invalidar o cartao
resposta entregue em branco, apondo suas assinaturas no verso.

5.5.17.4. Posteriormente procederao ao preenchimento da Ata na qual constardo as
ocorréncias relativas a prova, tais como: candidatos faltantes, cartées respostas com
questdes deixadas em branco, cartdes respostas deixados em branco e demais anotacoes

que considerarem necessarias.

5.5.17.5. Apéds a realizacdo das etapas anteriores, os fiscais de sala juntamente com os 03
(trés) ultimos candidatos e com pelo menos um membro da Comissdo de Acompanhamento
do Processo Seletivo, lacrarao os envelopes, nos quais estardao acondicionados os cartoes
resposta e cartdes identificaciao, separadamente, bem como a assinatura destes envelopes,
os quais serdo deslacrados somente em sessao publica conforme data e horario descritos no
cronograma.

5.5.18. No dia de realizacdo das provas ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicac¢do das provas, informagdes referentes ao contetido das provas.

5.5.19. O caderno de provas e os gabaritos preliminares serao publicados a partir das 17
horas do primeiro dia util posterior ao dia da realizacio das provas nos sites:
www.ameosc.org.br e www.barrabonita.sc.gov.br

5.5.21. O Municipio de Barra Bonita a Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste de Santa
Catarina - Ameosc, ndo assumem qualquer responsabilidade quanto ao transporte, alimentacdo
e/ou alojamento dos candidatos, quando da realiza¢do das provas.

5.6. MATERIAIS PERMITIDOS NO LOCAL DE PROVA:
5.6.1. O candidato pode ter no local de prova, unicamente:
a) Documento de identificacdo;

b) Comprovante de Inscri¢ao;
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c) Caneta esferografica com tinta de cor azul ou preta, de material transparente;
d) Lapis preto e borracha;

e) Agua acondicionada em vasilhame fabricado em material transparente sem qualquer etiqueta ou
rotulo.

5.6.2. Recomenda-se ao candidato que ndo traga para o local de prova qualquer material ndo
permitido. Se os trouxer, deve entregar todos os materiais, equipamentos e utensilios nao
autorizados aos fiscais da sala no momento de acesso a sala de provas.

5.6.3. 0 Municipio de Barra Bonita a Associagdo dos Municipios do Extremo Oeste de Santa Catarina
- Ameosc ndo assumem qualquer responsabilidade pelo extravio de qualquer material trazido ao
local de prova.

5.7.E VEDADO DURANTE A REALIZACAO DAS PROVAS:
a) Ingerir qualquer tipo de alimentos, exceto dgua;

b) Fumar;

¢) Comunicacao entre os candidatos;

d) Consulta a materiais (livros, revistas, apostilas, etc.);

e) Portar ou usar qualquer equipamento eletrénico, como telefone celular, tablet, notebook, bip,
calculadora, maquina fotografica, etc.

5.8. PODERA SER EXCLUIDO DO CERTAME O CANDIDATO QUE:

a) apresentar-se apds o horario estabelecido, ndo se admitindo qualquer tolerancia;

b) apresentar-se em local diferente da convocacao oficial;

€) ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

d) ndo apresentar documento que bem o identifique;

e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

f) ausentar-se do local de provas antes de decorridos 30 (trinta) minutos do inicio das provas;

g) ausentar-se da sala de provas levando Cartdo Resposta e Cartdo Identificacdo ou outros materiais
nao permitidos;

h) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;
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i) langar mao de meios ilicitos para a execugdo das provas;

j) for surpreendido em comunicacdo com outras pessoas ou utilizando-se de livro, anotacao,
impresso, ndo permitido ou maquina calculadora ou similar;

k) estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletronico ou de comunicagio (bip, telefone
celular, relégios digitais, walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador,
smartphone ou outros equipamentos similares), bem como protetores auriculares;

1) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

5.8.1. Os aparelhos eletronicos e pertences dos candidatos deverdo ser acondicionados em sacos
plasticos que serdo lacrados pelos fiscais no momento do ingresso a sala de provas, e assim
permanecer até a saida do candidato do local de prova.

6. DA SESSAO PUBLICA

6.1 A correcdo do cartio resposta do candidato sera realizada através do processo de leitura dptica,
em SESSAO PUBLICA a ser realizada na Cimara de Vereadores, de Barra Bonita - SC, as 13 horas
do dia 22 de setembro 2015, com a projecao das notas em teldo para que todos os presentes na
sessdo possam acompanhar a corre¢do, bem como a identificagio do candidato (Cartdo
Identificacdo).

6.1.2. As notas apresentadas na sessdo publica serdo preliminares, sem os critérios de desempates
constantes no item 7 do presente edital.

6.1.3. A publicacdo do resultado preliminar ocorre conforme data estabelecida no cronograma do
edital. Nesta constara os critérios de desempate constantes no item 7 do presente edital e da Prova
de Titulos (Professores).

6.2. A sessdo sera filmada e todos os interessados terdo acesso no local devendo assinar lista de
presenca.

7.D0 EMPATE NA NOTA FINAL

7.1. Ocorrendo empate no resultado final das provas, o desempate beneficiara, sucessivamente, o
candidato que tiver:

7.1.1. Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, o mais velho até o dltimo dia de inscricao
neste PROCESSO SELETIVO na forma do disposto no paragrafo tnico do art.27 da Lei Federal n2 10.
741, de 01 de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);

7.1.2. Maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos;

7.1.3. Maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Gerais;
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7.1.4. Maior Idade;
7.1.6. Sorteio Publico.
8. DOS GABARITOS: PROVISORIOS E DEFINITIVOS

8.1. O gabarito preliminar serd divulgado a partir das 17 horas do primeiro dia util apés a
realizacdo das provas nos sites: www.ameosc.org.br e www.barrabonita.sc.gov.br

8.2. Da publicacdo do gabarito definitivo ndo cabera qualquer outro tipo de revisdo ou recurso
administrativo.

9. DOS RECURSOS

9.1. E admitido recurso quanto a divergéncias:

a) a ndo homologacao ou indeferimento da inscrigdo;
b) na formulagdo das questdes da prova objetiva;

) no gabarito preliminar divulgado;

d) ao resultado da divulgacdo da Classificacdo Preliminar do Processo Seletivo, para cada
cargo/funcao.

9.2. Os recursos deverado ser interpostos conforme cronograma do edital (Anexo I).

9.3. Somente sera apreciado o recurso expresso em termos convenientes e que apontar a(s)
circunstancia(s) que o justifique.

9.4. Para a interposi¢do dos mesmos o candidato devera seguir os seguintes procedimentos:
a) Acessar o endereco eletronico: www.ameosc.org.br e clicar no link Concursos.

b) Acessar a “Area do Candidato”.

c) Clicar em “recursos e requerimentos”.

d) Preencher online o formulario de recursos e envia-lo via internet, seguindo as instrugées
nele contidas.

e) Os recursos interpostos a diferentes questdoes devem ser formulados em diferentes
formularios, sendo, um formuldrio para cada questio. Caso o candidato apresentar recurso
de mais de uma questio num mesmo formulario, serd apreciado apenas o recurso da
primeira questio apresentada no formulario.
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9.4.1. O recurso/requerimento interposto fora do respectivo prazo ou em branco nao serdo
conhecidos e os inconsistentes ndo serdo providos.

9.4.2. Se na andlise dos recursos resultarem anulacao de questdes, os pontos a ela correspondentes
serdo atribuidos a todos os candidatos do referido Cargo, independente de terem recorrido.

9.5 Os recursos que dizem respeito as provas e aos resultados dela decorrentes serdo analisados e
dado o parecer pelos profissionais responsaveis pela elaboracdo da questdo do Processo Seletivo.

9.5.1. Nao serdo aceitos pedidos ou recursos encaminhados por fax, correio eletronico, ou qualquer
outra forma diferente dos procedimentos especificados no edital.

9.5.2. 0 resultado do julgamento dos recursos sera publicado conforme o cronograma deste edital,
nos sites: www.ameosc.org.br e www.barrabonita.sc.gov.br

9.5.3. Se houver alteracdo do gabarito provisoério, por forca de impugnacdes ou recursos
considerados procedentes, os gabaritos dos candidatos do referido cargo serdao corrigidos de
acordo com as alteragdes efetuadas pela Comissdo Organizadora da Ameosc.

9.5.4. Nao serdo aceitas sobreposi¢cdes de recursos apresentados pelo mesmo candidato com
finalidade de acrescentar ou modificar a redagdo, argumentagao ou comprovagao ao requerimento
anterior, independente de vigéncia de prazo.

9.5.5. A decisdo exarada nos recursos pela Comissdo Organizadora da Ameosc é irrecorrivel na
esfera administrativa.

9.5.6. Se do julgamento dos recursos resultarem na alteracao do resultado final e respectiva
classificacdo, novo decreto de resultado final sera publicado.

10. DA ESCOLHA DAS VAGAS

10.1. A escolha de vagas sera realizada conforme a necessidade da demanda, sendo que a primeira
escolha serd realizada no dia 25 de janeiro de 2016 as 08:30 nas dependéncias da secretaria
municipal de educa¢do. A divulgacdo pela Prefeitura sera de 24 (vinte e quatro) horas de
antecedéncia da escolha, nos 6rgaos oficiais de comunicacdo, citados a seguir:

10.1.1. Naradio Peperi AM;

10.1.2. No Mural de divulgacdo dos Atos Oficiais da Prefeitura, localizado na entrada da Prefeitura
Municipal de Barra Bonita;

10.1.3. Site da Prefeitura www.barrabonita.sc.gov.br
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Paragrafo unico: As demais escolhas serdo realizadas nos moldes da primeira escolha.

10.2. A carga horaria dos candidatos classificados sera determinada conforme a necessidade da
Secretaria Municipal de Educacdo de Barra Bonita.

10.3. O candidato s6 terd possibilidade de alteragdo de carga horaria no momento da escolha se
houver vaga compativel.

10.4. O candidato no momento da escolha da vaga estd optando em assumir o compromisso de
corresponder com todas as atividades pedagdgicas e ou atribuicdes do cargo, independente da
carga horaria escolhida, sob a pena da aplicagdo das leis cabiveis.

10.4.1 O candidato que escolher a vaga e no momento da contratacdo tiver outro vinculo
empregaticio com carga horaria nio compativel NAO podera assumir a vaga.

10.5. A escolha das vagas iniciara sempre pela lista dos habilitados, respeitando a cada escolha a
ordem do ultimo que escolheu.

10.6. A escolha de vagas dos candidatos ndo habilitados somente podera ocorrer apds a chamada
dos candidatos classificados como habilitados, respeitando também a ordem do ultimo que
escolheu.

10.7. Os candidatos aprovados serao classificados com base na tabela 1.1.2 - Professores
Habilitados, discriminada por func¢do, aquela escolhida no ato da realizacdo da referida inscricdo.
Em outra classificagdo, tabela 1.1.2 - Professores Ndo Habilitados (professores cursando nivel
superior em pedagogia ou conforme exigéncia do edital), também separada por funcdo, com base
no que foi escolhido no ato da realizacdo da referida inscricao.

10.8. O candidato que no momento da escolha ndo aceitar a vaga disponivel, ou ndo estiver presente
no horério e local da convocacgao, sera automaticamente reclassificado para o final da lista, podendo
ser aproveitado pela nova ordem de classificacdo. Caso chegar a escolher, confirmando a opgdo e
acabar desistindo da vaga, deverd o mesmo apresentar desisténcia da vaga imediatamente junto a
Secretaria Municipal de Educacdo, sendo o mesmo eliminado da lista dos classificados.

10.9. Na hipdtese de abrir vaga no decorrer do ano letivo por curto periodo, e ndo haver candidato
excedente do processo seletivo, nem professor da drea com interesse em alterar a carga horaria as
admissdes serdo feitas pela Secretaria Municipal de Educacio, a titulo de excepcional interesse
publico, obedecendo aos seguintes critérios:

1. Maior habilitacdo na area do surgimento da vaga;

292, Cursos de aperfeicoamento na area, que obedecerdo a mesma pontuacdo da prova de titulos
deste processo seletivo.

Av. Buenos Aires, 600 — Fone/Fax (49) 3649 0004 — CEP: 89909-000
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10.10. O candidato que no momento da escolha ndo estiver presente na Secretaria de Educacao
para escolher e assumir a vaga disponivel no momento, sera reclassificado para o final da lista.

10.11. A escolha de vaga ndo podera ser realizada por procuragao.

11. DO PROVIMENTO DO CARGO/FUNCAO

11.1. O provimento do cargo/funcdo obedecerd rigorosamente a ordem de classificacio dos
candidatos aprovados.

11.2. Ficam advertidos os candidatos aprovados de que a nomeagao e provimento no cargo/fungao
so lhes serdo deferidas no caso de exibirem:

a) copia legivel do Diploma ou Escolaridade exigida para a fungao;

b) atestado de boa saudde fisica e mental, podendo, ainda, ser solicitados exames complementares,
as expensas do candidato, a serem determinadas pelo Médico do Trabalho designado pelo
Municipio;

c) alvara de folha corrida judicial, para efeitos criminais, fornecidos pelo Foro de residéncia do
candidato;

d) declaragdo negativa de ndo acumulacdo de empregos/fun¢des no servigo publico, vedados em
lei;

e) documento de Inscrigdo no 6rgao de Classe para os cargos de nivel superior;

f) demais documentos solicitados pelo Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal, ou previsto em Legislacdo Municipal.

g) O candidato que desistir da vaga devera arcar com o custo do atestado demissional.
11.3. Os candidatos classificados e nomeados estardo regidos pelo Regime Juridico Estatutario.

11.4. O candidato aprovado no certame obriga-se a manter atualizado seu endere¢o junto ao
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Barra Bonita - SC.

11.5. O presente Processo Seletivo sera valido para o ano letivo de 2016, podendo a critério da
administracado ser prorrogado por mais um ano.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. A aprovacao no Processo Seletivo ndo assegura ao candidato sua nomeag¢do, mas apenas a

expectativa de ser admitido segundo as vagas existentes ou necessidade futura, na ordem de
Av. Buenos Aires, 600 — Fone/Fax (49) 3649 0004 — CEP: 89909-000



ESTADO DE SANTA CATARINA ' ,%

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA BONITA GOVERNO DO MUNICIPIO

BARRA BONITA

classificacdo, ficando a nomeacido condicionada as disposicGes pertinentes e a necessidade e
conveniéncia da Prefeitura Municipal de Barra Bonita - SC.

12.2. As publicagdes sobre o Processo Seletivo serdo afixadas no Mural Publico da Prefeitura de
Barra Bonita - SC e nos enderecos eletronicos: www.ameosc.org.br e www.barrabonita.sc.gov.br

12.3. Sdo impedidos de atuar como membros de quaisquer das comissdes deste certame ou de ser
responsaveis pela elaboragdo das provas, conjuges, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau, de candidato cuja inscri¢do haja sido deferida.

12.4. Os casos ndo previstos no presente Edital, no que tange ao Processo Seletivo em questao,
serdo resolvidos, conjuntamente, pela AMEOSC - Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste, SC, e
pela Prefeitura Municipal de Barra Bonita - SC, conforme a legislacdo vigente.

12.5. 0 Prefeito do Municipio de Barra Bonita - SC poder3, antes da homologacao, suspender, anular
ou cancelar o Processo Seletivo mediante casos especiais e fortuitos, nao assistindo aos candidatos
nenhum direito a reclamacdes.

12.6. O Foro para dirimir qualquer questdo relacionada com o presente Processo Seletivo é o da
Comarca de Sdao Miguel do Oeste - SC.

12.7. Integram o presente Edital para todos os fins e efeitos os seguintes anexos:
ANEXO I - Cronograma;

ANEXO II - Contetddo Programatico;

ANEXO III - Atribui¢bes dos Cargos;

ANEXO IV - Formulario de Titulos Professores;

ANEXO V - Decreto que nomeia a Comissdo Organizadora Municipal;

ANEXO VI - Decreto que nomeia a Comissao Organizadora da AMEOSC;

Barra Bonita - SC, 29 de junho de 2015.

DARCI JOAO FRIZON
Prefeito
Vistado na Forma de Lei
MOACIR JOAO HANTT
0AB/SC 27542

Assessor Juridico Prefeitura de Barra Bonita
Av. Buenos Aires, 600 — Fone/Fax (49) 3649 0004 — CEP: 89909-000
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 002/2015

CRONOGRAMA

CRONOGRAMA

DATA

OBSERVACOES

Publicacdo do Edital

29/06/2015

Em caso de impugnacdo do edital
devera ser feita por escrito,
enderecada ao Prefeito do Municipio
de Barra Bonita - SC, protocolada em
horario de expediente da Prefeitura
Municipal de Barra Bonita - SC.

Inscrigoes

30/06/2015 a
30/07/2015

Pela internet no site:
www.ameosc.org.br

Apresentacdo dos documentos para
a Prova de Titulos (Professores)

29/06/2015 a
30/07/2015

Junto a Secretdria Municipal de
Educacdo do Municipio de Barra
Bonita, sito na Rua Buenos Aires, 600,
durante o periodo de inscricbes em
horario de expediente da Prefeitura,
das 07h45min as 11h45min e das 13h
as 17h.

Publicacdo das inscricbes Deferidas
e Indeferidas

06/08/2015

Pela internet nos sites:
www.ameosc.org.br e www.barra
bonita.sc.gov.br

A partir das 17 horas

Prazo de recursos das inscricoes
Indeferidas

07 a10/08/2015

Pela internet no site:
www.ameosc.org.br

Parecer dos recursos das inscricoes
indeferidas e  Publicacdo da

11/08/2015

Pela internet no site:
www.ameosc.org.br
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Homologacao das inscrigoes

A partir das 17 horas

Publicacdo das Notas da Prova de
Titulos

12/08/2015

Pela internet no site:

www.ameosc.org.br e www.barra
bonita.sc.gov.br

A partir das 17 horas

Prazo de recursos referente as
notas da Prova de Titulos

13 e 14/06/2015

Pela internet no site:
www.ameosc.org.br

Publicacdo do parecer dos recursos
referente a notas da Prova de
Titulos

19/06,/2015

Pela internet no site:
www.ameosc.org.br e www.barra
bonita.sc.gov.br

A partir das 17 horas

Publicacdo do Ensalamento

02/09/2015

Pela internet nos sites:

wew.ameosc.orgbr e www.barra
bonita.sc.gov.br

A partir das 17 horas

Prova Objetiva

19/09/2015

A prova objetiva sera realizada na
Escola de Educacio Basica
Professora Cecilia Lotin, sito na

Travessa Itamarati, s/n - Centro,

Municipio de Barra Bonita - SC.
A abertura dos portdes para o

ingresso dos candidatos sera a partir
das 13h30min.

0 fechamento dos portdes sera as
14h10min, sendo que a partir deste
horario ndo serd mais permitido a
entrada de candidatos, sob qualquer
alegacio.

A prova tera inicio as 14h30min e
término as 17horas.

Divulgacdao do Gabarito Preliminar
da Prova Objetiva

21/09/2015

A partir das 17 horas nos sites:
www.ameosc.org.br e

www.barrabonita.sc.gov.br
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Prazo de recursos do Gabarito | 22e23/09/2015 | Pela internet no site:

Preliminar www.ameosc.org.br

Sessdo Publica para correcio dos 22/09/2015 As 13hrs, na Camara Municipal de

cartoes respostas e identificacao Vereadores de Barra Bonita, sito na

dos candidatos por cargo. Avenida Buenos Aires 600, Centro,
Barra Bonita - SC

Publicacdo do Resultado Preliminar 23/09/2015 A relacido da classificacdo preliminar
por cargo sera publicada nos sites:
www.ameosc.org.br e
www.barrabonita.sc.gov.br, e
também no Mural Publico da
Prefeitura Municipal de Barra Bonita
- SC.

Prazo de recurso referente a | 24e25/09/2015 | Pela internet no site:

classificagao preliminar www.ameosc.org.br

Publicacdo do parecer dos recursos 08/10/2015 Pela internet no site:

referente a classificacdo preliminar www.ameosc.org.br

e Gabarito Preliminar www.barrabonita.sc.gov.br
A partir das 17 horas

Divulgacdo do Gabarito Oficial 09/10/2015 Pela internet no site:

/Final www.ameosc.org.br e
www.barrabonita.sc.gov.br
A partir das 17 horas

Publicacao da 13/10/2015 A relacdo da classificacdo final por

Classificacdo/Resultado Final

cargo sera publicada nos sites:

www.ameosc.org.br e
www.barrabonita.sc.gov.br, e

também no Mural Publico da
Prefeitura Municipal de Barra Bonita.
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ANEXO II
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 02/2015
CONTEUDO PROGRAMATICO

CARGO: PROFESSORES HABILITADOS e NAO HABILITADOS

1 - CONHECIMENTOS GERAIS:

Projeto Politico Pedagogico; Curriculo Escolar; Processos de Ensino-Aprendizagem; principios e
metodologias de planejamento, sistematizacdo, execugdo, monitoramento e avaliacdo; Estratégias
para a educacdo de alunos com necessidades educacionais especiais. Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo (Lei Federal N2 9.394/96). Estatuto da Crianca e do Adolescente; Constituicdo Federal:
Capitulos da Educagao. Lei Organica Municipal. Conhecimentos basicos em Portugués: Ortografia:
divisao silabica, pontuacdo, hifen, sindbnimo, acentuagido grafica, crase. Sintaxe de concordancia
nominal e verbal. Literatura: Piaget, Vygotsky, Wallon. As novas regras ndo fazem parte deste
Edital.

I1 - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

PROFESSOR DE EDUCACAOQ INFANTIL

Estrutura da Educacdo Infantil, fundamentacdo e importancia. Curriculo da Pré-Escola. Pratica e
atividades pedagégicas. Metodologia na Educacdo Infantil. Tendéncias pedagdgicas.
Psicomotricidade. Educacdo Infantil no mundo atual. Principios que fundamentam a pratica na
educacdo infantil: educar e cuidar. A brincadeira, as interacdes e as diferentes linguagens como
eixos norteadores do trabalho educativo-pedagdégico; Desenvolvimento Infantil; Indicadores de
Qualidade da Educacdo Infantil; Diretrizes Curriculares Nacionais para Educagdo Infantil (2010);
Proposta Curricular Municipal para a Educagao Infantil (2013) Literatura: Emilia Ferreiro, Jussara
Hoffmann, Gabriel Junqueira.

PROFESSOR ANOS INICIAIS

Alfabetizacdo. Metodologias de Ensino. Funcdo e Papel da Escola. Dificuldade de Aprendizagem.
Alfabetizacdo e letramento. Didatica: Métodos e técnicas. Materiais Didaticos. Processo Ensino -
Aprendizagem. Planejamento. Géneros textuais, producdo e reestruturacdo de textos, andlise
linguistica; Campos Numéricos - Numeros Naturais, Nimeros Racionais; Campos Geométricos -
Geometria Espacial, Geometria Plana, Sistema de Medidas; Estatistica; Ciéncias Naturais: meio
bidtico e abidtico, recursos tecnoldgicos. Tendéncias Pedagogicas. O ensino da matematica,
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portugués, ciéncias, histéria e geografia nos anos iniciais. Resolugdo CNE/CEB n? 04, de
13/07/2010 - Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagdo Basica.

PROFESSOR DE GEOGRAFIA

A evolugdo do Pensamento e suas repercussdes no ensino de Geografia; A Geografia como disciplina
escolar: histdrico, situacdo atual e perspectivas; A Geografia da Natureza: os condicionamentos
fisicos da vida; a litosfera, composi¢cdo e dinamica; a hidrosfera, a dgua e sua importancia; a
atmosfera e a dindmica climatica; os seres vivos e 0 homem no dmbito da evolugdo geoldgica da
terra; os inter-relacionamentos entre a dinimica da natureza e a dinimica das sociedades humanas;
os principais problemas ambientais da natureza; Diversidade étnica e religiosa: conflitos sociais no
Brasil e no mundo; Globaliza¢do. Os recursos naturais, distribuicdo e aproveitamento; os resultados
das intervencdes da sociedade na natureza. Fontes alternativas e energia no Brasil. A dindmica dos
elementos da natureza: atmosférica, hidrologica, litosférica e estratosfera. Cartografia e sua
importancia para o Ensino da Geografia.

PROFESSOR DE CIENCIAS

Origem e evolugdo bioldgica dos seres vivos. Caracteristicas dos seres vivos: cinco reinos; Corpo
humano: células, sistemas, reprodugdo; Caracteristicas anatémicas do ser humano: aspectos basicos
na organizacdo e fisiologia dos sistemas; Heranca bioldgica: a hereditariedade e o meio ambiente;
Ecologia: ecossistemas, relagcoes troficas e biomas; O homem e a biosfera: poluicdo e degradagao
ambiental. Relacdo entre os seres vivos e 0 ambiente: o homem e a sua agdo sobre o ambiente;
principios basicos que regem as fungdes vitais dos seres vivos; caracterizagdo dos grandes grupos
animais e vegetais. O corpo humano como um todo em equilibrio e desequilibrios. Continuidade das
espécies: evolucdo; reproducdo. Fundamentos tedricos da Quimica: conceitos, leis, relacdes e
principios basicos; interacdes e transformacdes quimicas. Fundamentos tedricos da Fisica:
conceitos, leis, relacdes e principios basicos. Massa: forca e aceleracdo; Substancias quimicas e suas
propriedades.

PROFESSOR DE MATEMATICA

Operagdes fundamentais. Nimeros fracionarios, minimo multiplo comum e maximo divisor comum.
Potenciacdo. Operacdes com fracdes. Sistema de medidas decimais: metro, metro quadrado e
cubico, litro, grama. Unidades de comprimento. Medidas de drea. Medidas de Volume. Regra de trés:
simples e composta. Juros: simples e composto. Porcentagem. Transforma¢do em dias, horas,
minutos e segundos. Estatisticas: no¢des basicas, razao, proporgao, interpretacdo e construcao de
tabelas e graficos; Nogcoes de probabilidade. Resolu¢do de problemas. Logaritmos. Progressao
aritmética. Andlise combinatoéria. Conjuntos Numéricos. Equa¢des do primeiro e segundo graus.
Progressdes Aritméticas. Funcdo Exponencial. Logaritmos, Fung¢des Trigonométricas. Matrizes,
Determinantes e Sistemas lineares. Andlise Combinatéria Simples. Calculo de Probabilidades.
Geometria Plana: angulos, poligonos, tridngulos, quadrilateros, semelhan¢a de triangulos.
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Geometria Espacial: Poliedros, Prismas e Cilindros, Piramides e Cones, Esfera e Suas partes.
Geometria Analitica: ponto, reta, circunferéncia. Questdes de Raciocinio Légico Matematico.

PROFESSOR DE HISTORIA

Historia de Santa Catarina, Historia do Brasil, Histéria da América e Historia Geral; O
neocolonialismo; A globalizacdo e o neoliberalismo. Fundamentos tedricos do Pensamento
Historico; Didatica e pratica dos procedimentos de producio do conhecimento histérico;
Linguagem e ensino de Histéria; Tempo histérico e tempo cronoldgico. Temporalidade,
tempo/espaco, cultura, cotidiano, relagdes sociais e de poder, género, etnia, Imaginario, memoria,
identidade, relacdes de producdo, ideologia. Pré histéria, Historia antiga, medieval, moderna e
contemporanea; Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana. Concepc¢des da histdria
oral.

PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUES

O texto literario e o ndo-literario. Denotacao e conotacdo. Géneros Textuais. Elementos estruturais
da narrativa. Texto: condicoes de leitura e producgido textual. Coesdo e coeréncia textuais.
Intertextualidade. Tipologia textual. Semantica: sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia,

polissemia. Sistema fonologico do portugués. Sistema ortografico. Morfossintaxe: classes de
palavras. Formacao de palavras. Morfologia. Processos sintaticos: subordinagdo e coordenacao.
Constituintes da oracdo e oracdes no periodo. Frase e discurso. Valores semantico-sintaticos dos
conectivos. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Emprego do acento da crase.
Normas de pontuac¢do. Abordagem linguistica/discursiva da teoria gramatical.

PROFESSOR DE ARTES

Historia da Arte: Arte Primitiva, Arte na Idade Média, Arte na Idade Moderna, Arte na Idade
Contemporanea, Arte brasileira. Histéria do ensino da arte no Brasil. O significado da arte no
processo de transformacdo do homem com a natureza através do trabalho; Arte e educacdo como
representacdo e organizacdo do real; Educagdo Artistica na formacdo da percep¢do e da
sensibilidade do aluno. Conceitos de som, forma, cor, gesto, movimento, espago e tempo nas
linguagens artisticas: musical, visual, cénica, articulados aos processos de contextualizacgio,
Planejamento Educacional. Avaliagao do Processo de Ensino e Aprendizagem.

PROFESSOR DE LINGUA ESTRANGEIRA INGLES

Interpretacdo de textos, palavras e verbos em inglés. Aprendizagem: Leitura / Escrita. Didatica:
Métodos, Livro Didatico Lingua estrangeira: relagio com outras culturas; Palavras com sons
assemelhados nas varias situagdes de uso; Contextualizagdo das palavras com varios significados;
Producao textual a partir de situa¢des do cotidiano. Compreensdo e interpretacdo de frase, palavra,
verbos ou texto em inglés.
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PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA

Conceitos, Principios, Finalidades e Objetivos da Educacdo Fisica no contexto escolar.
Condicionamento Fisico, Metodologia, Organizacdo Pedagdgica na educacio fisica. Fundamentos,
Regras, equipamentos e instalagdes utilizadas nos Esportes: atletismo, basquetebol, handebol,
futebol e voleibol. Conceitos: Anatomia e Fisiologia do Esforco. Efeitos Fisioldgicos dos Exercicios,
Termorregulacdo e Relacdo entre atividade fisica e Doengas. Jogos, regras e Técnicas esportivas.
Habilidades para Trabalhar as Diferencas Individuais, psicomotricidade e dificuldades motoras,
Interdisciplinaridade, Estratégias de adaptacdes para alunos com necessidades educacionais
especiais, na Educacao Fisica. Motricidade ampla e fina.

CONTEUDO PROGRAMATICO

CARGOS DE NiVEL MEDIO

1 - CONHECIMENTOS GERAIS

Lei Organica Municipal. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Constituicdo Federal: Capitulos da
Educacdo. Legislacdo da educa¢do basica LDB 9.394/96. Conhecimentos basicos de Portugués:
Ortografia: divisdo sildbica, pontuacdo, hifen, sinébnimo, acentua¢do grafica, crase. Classes
gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicao,
conjuncdo e interjeicdo). Sintaxe de concordancia nominal, numeral, verbo. Sintaxe de concordancia
verbal. Emprego dos “porqués”. As novas regras ndo fazem parte deste Edital. Operagdes
fundamentais de matematica.

I1 - CONHECIMENTO ESPECIFICO

INSTRUTOR DE INSTRUMENTOS MUSICA (VIOLAO E FLAUTA)

Interpretacdo musical. Compositores. Notas musicais. Estilos musicais. Andalise, estudo e a
realizacdo da partitura. Conhecimento e emprego do conjunto de sinais e termos bdsicos
empregados na escrita de partituras. Exercicios de memorizacdo. Emprego dos acidentes
sustenido, bemol, duplo-sustenido e duplo bemol e bequadro; Notas enarménicas; Elementos
basicos da escrita ritmica: valores (ou figuras) de tempo com suas respectivas pausas, ponto de
aumento, ligadura de prolongacdo, férmulas de compassos, compassos simples e compassos
compostos.

INSTRUTOR DE INFORMATICA
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Histéria da Computagdo, Nog¢des gerais de informatica, Memoéria RAM, Word, Excel, Internet,
sistema operacional Windows, Virus, Nocdes de operacdes com arquivos em ambiente Windows,
Conhecimentos basicos de arquivos e pastas (diretorios). Utilizacdo do Windows Explorer: cépias,
mover arquivos, criar diretdérios, Conhecimentos basicos de editor de textos (ambiente Windows)
criacdo de um novo documento, formatacdo e impressdo, Conhecimentos basicos de planilha
eletronica (ambiente Windows) calculo, formatagdo e impressdo. Organizacdo e Métodos de
Processamento da Dados. Fundamentos de Processamento de Dados Hardware. Aplicativos e
Utilitarios de Software.

AUXILIAR DE CRECHE E SALA

Desenvolvimento infantil. A crianca e sua alimentacdo. Higiene dos alimentos. Principios que
fundamentam a pratica na educacdo infantil: educar e cuidar. Desenvolvimento Infantil. A relacdo
creche familia. As institui¢des de educagdo infantil como espago de conhecimento e produgio das
culturas infantis; A brincadeira, as interagdes e as diferentes linguagens como eixos norteadores do
trabalho educativo; Indicadores de Qualidade da Educagdo Infantil; Diretrizes Curriculares

Nacionais para Educagdo Infantil (2010); Proposta Curricular Municipal para a Educacdo Infantil
(2013)

CONTEUDO PROGRAMATICO

CARGOS NIVEL FUNDAMENTAL

1 - CONHECIMENTOS GERAIS

Lei Organica Municipal. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Constituicdo Federal: Capitulos da
Educacdo. Legislacdo da educagdo bdasica LDB 9.394/96.Conhecimentos bdasicos de Portugués:
Ortografia: divisdo sildbica, pontuacdo, hifen, sindbnimo, acentua¢do grafica, crase. Classes
gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo,
conjuncao e interjeicdo). Sintaxe de concordancia nominal, numeral, verbo. Sintaxe de concordancia
verbal. Emprego dos “porqués”. As novas regras ndo fazem parte deste Edital. Operagdes
fundamentais de matematica

I1 - CONHECIMENTO ESPECIFICO

SERVENTE

Atividades especificas tedricas inerentes ao cargo. Boas maneiras. Comportamento no ambiente de
Trabalho. Organizacdo do local de trabalho. Nogbes basicas de prepara¢do de alimentos. Coleta,
armazenamento e tipos de recipientes. Materiais utilizados na limpeza geral. Trabalho de cozinha:
preparo de café, lanches e refeicoes em geral. Guarda e conservacdo de alimentos. Controle de
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estoque de material de limpeza e de cozinha. Relatério de pedidos de material de consumo, limpeza
e géneros alimenticios. Higiene pessoal, ambiental e de materiais de consumo. Noc¢des de limpeza
de prédios publicos.

ANEXO III
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 002/2015

ATRIBUICOES DOS CARGOS

PROFESSORES

Planejar, ministrar aulas e orientar a aprendizagem; Participar do processo de planejamento das
atividades da escola; Elaborar programas, planos de curso, atendendo ao avanco da tecnologia
educacional e as diretrizes do ensino; Executar o trabalho docente em consonancia com o plano
curricular da escola; Contribuir para o aprimoramento da qualidade de ensino; Colaborar com as
atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade; Avaliar o desempenho dos
alunos de acordo com o regimento escolar, nos prazos estabelecidos; Estabelecer formas
alternativas de recuperagao para os que apresentarem menor rendimento; Atualizar-se em sua area
de conhecimento; Cooperar com os servicos de administragdo escolar, planejamento, inspecao,
supervisdo e orientacdo educacional; Zelar pela aprendizagem do aluno; Manter-se atualizado
sobre a legislacdo de ensino; Participar de reunides, encontros, atividades civicas, culturais e
conselhos de classe; Levantar, interpretar e formar dados relativos a realidade de sua(s) classe(s);
Seguir as diretrizes do ensino, emanadas do 6rgdo superior competente; Constatar necessidades e
encaminhar os alunos aos setores especificos de atendimento; Participar da elaboracdo do
regimento escolar e da proposta pedagdgica da escola; Zelar pela disciplina e pelo material docente;
Executar outras atividades afins e compativeis com o cargo.

INSTRUTOR DE INSTRUMENTOS MUSICA (VIOLAO E FLAUTA)

O instrutor de musica deve desenvolver e despertar habilidades conforme os interesses e aptidoes
da clientela através do uso de instrumentos.

INSTRUTOR DE INFORMATICA
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O Instrutor de Informatica deve possibilitar ao aluno das séries iniciais a iniciacdo no mundo da
tecnologia, acompanhando a evolucdo das informagdes e dos conhecimentos, oferecendo-lhes um
programa com aulas de informatica.

SERVENTE

Abrange trabalhos bragais em geral, servigos de zeladoria e copa, e outras atividades correlatas,
das quais:

-Coletar o lixo depositado em lixeiros retirando-os para local adequado, acondicionando-os em
sacos proprios para deposito em lixeiras, coleta ou incineracio se for o caso;

-Executar a limpeza e a retirada de entulhos, lixos e outros residuos de valas, valetas, bocas de
lobo, canalizagdo de dguas pluviais e esgotos;

-Executar a capina, rogagem e a remocado de vegetacdo das vias publicas, facilitando o transito de
pessoas e veiculos;

-Carregar, remover e descarregar materiais como: terra, areia, brita, asfalto e outros materiais
utilizando veiculos automotores, carrinho de mao e outros meios, destinados ao recapeamento e a
recuperacao do leito das rodovias e outras vias de acesso.

-Executar servicos de preparo e distribuicdo de merenda, na rede municipal de ensino

AUXILIAR DE CRECHE E SALA

Prestar apoio nas atividades s6cio pedagoégicas e contribuir para o oferecimento de espaco fisico e
de convivéncia adequados a seguranca, ao desenvolvimento, ao bem-estar social, fisico e emocional
das criangas nas dependéncias das unidades de atendimento da rede municipal. Participar em
conjunto com o educador das atividades propostas as criancas; Participar da execucio das rotinas
diarias, de acordo com a orientacdo técnica do educador;- Colaborar e assistir permanentemente o
educador no processo de desenvolvimento das atividades técnico-pedagdgicas; Receber e acatar
criteriosamente a orientacdo e as recomendacdes do educador no trato e atendimento a clientela;
Auxiliar o educador quanto a observacdo de registros e avaliagdo do comportamento e
desenvolvimento infantil; Participar juntamente com o educador das reunibes com pais e
responsaveis;  Disponibilizar e preparar os materiais pedagégicos a serem utilizados nas
atividades; Auxiliar nas atividades de recuperacio da autoestima, dos valores e da afetividade;
Observar as alteracoes fisicas e de comportamento, desestimulando a agressividade; Estimular a
independéncia, educar e reeducar quanto aos habitos alimentares, bem como controlar a ingestdo
de liquidos e alimentos variados; - Responsabilizar-se pela alimentacdo direta das criancas dos
bergarios; - Cuidar da higiene e do asseio das criangas sob sua responsabilidade; Dominar no¢des
primarias de saide; Ajudar nas terapias ocupacionais e fisicas, aplicando cuidados especiais com
deficientes e dependentes; Acompanhar a clientela em atividades sociais e culturais programadas
pela unidade; Ministrar medicamentos deixados pelos pais seguindo orientacdo medica; Participar
de eventos ligados a Secretaria em que presta servico e exercer outras atividades afins; Orientar e
auxiliar as brincadeiras e o repouso; Responsabilizar-se pelas criangas que aguardam os pais ou o
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transporte escolar até a chegada dos mesmos, zelando pela seguranca e bem estar de todos;
Executar outros encargos semelhantes, pertinentes a fungao.

ANEXO IV
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 02/2015

FORMULARIO PROVA DE TITULOS PROFESSORES

NOME: INSCRICAO:

FUNCAO:

Declaro que recebi de , 0S seguintes documentos, para
avalia¢do na computagao de pontos para a prova de titulos, de acordo com o Edital n2 002/2015.

QUADRO DE ATRIBUICOES DE PONTOS PARA A AVALIACAO DE PROVA DE TiTULOS:

Titulos N2 max. de Valor do Titulo | Total
Titulos
1 ¢ Curso completo de Mestrado na area 1.00
01 Titulo ’ 1,00

de Educacao

2 ¢ Curso completo de Pos-Graduacao na

Area de Educaciio 01 Titulo 0,50 0,50
3« Titulos/Certificados de Curso de
atualizacdo na area de Educacdo, com
carga horaria igual ou superior a 20 05 0.10 0.50
(vinte horas). Realizados de 01/01/2014 | Titulos/certificados ’ ’
até 29/06/2015.

Total 2,00

FORMULARIO DE PROVA DE TiTULOS ENTREGUES:
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Titulos N2 max. de Valor do Titulo | Total
Titulos
1e Curso completo de Mestrado na area 1,00
de Educagio | e e

2 Curso completo de Pés-Graduacdo na

Areade Educacio | 050 | ...
3« Titulos/Certificados de Curso de
atualizacdo na area de Educagdo, com
carga hordaria igual ou superior a 20| = ... 010 |

(vinte horas). Realizados de 01/01/2014 | Titulos/certificados
até 29/06/2015.

Total 1

AVALIACAO PELA COMISSAO EXAMINADORA:
Os titulos relacionados, validos para a prova de titulos em referéncia, somaram a quantia de

copias entregues e foram avaliados e totalizados em pontos.
Assinatura —Resp. do recebimento Assinatura do Candidato
Barra Bonita/SC.......cconereunnee. de e, de 2015.
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ANEXO V
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 002/2015
DECRETO COMISSAO ORGANIZADORA MUNICIPIO DE BARRA BONITA
DECRETO N2 762 /2015
CRIA COMISSAO E NOMEIA SEUS MEMBROS.

Prefeito Municipal de Barra Bonita, Estado de Santa Catarina, no uso de suas
atribuicoes e de acordo com o disposto na Lei Organica Municipal, promulgada
em 11 de dezembro de 1997,

DECRETA:

Art.12. Fica criada Comissdao Especial composta por: SIRLEY
MARIA ZANIN TREVISAN, JEZICA GUARAGNI E GIOVANA SARZI LANZARIN, todos funcionarios
publicos municipais, para sob a Presidéncia do primeiro, comporem a Comissdo Municipal do Edital
referente ao Processo Seletivo n2002/2015, que tera por objetivo e finalidade o auxilio a
Administracdo para organizar, coordenar, fiscalizar os atos do processo, instaurado através do
Edital de Processo Seletivo N2. 002 /2015.

Art. 22 Compete a Comissdo: avaliar as inscricoes dos
candidatos, prova de titulos e verificar quanto a publicidade dos atos, acompanhar e fiscalizar a
realizagdo das provas executadas pelos candidatos, sempre de acordo com o contido no
regulamento geral do Edital. A Comissdo podera ainda, requisitar recursos humanos, financeiros,
materiais, equipamentos e instalacdes necessarias para concretizacdo do objetivo, mediante a
autorizacao do chefe do Executivo Municipal.

Art. 32. Fica vedada a inscri¢ido de parentes no referido processo
seletivo, das pessoas acima nomeadas para a comissao do processo seletivo.

Art. 42. As despesas decorrentes da execucdao do presente Ato,
correrdo a conta do or¢camento municipal vigente.

Art. 52. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagio,
revogadas as disposicoes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BARRA BONITA, ESTADO DE SANTA
CATARINA, 26 de JUNHO de 2015.
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DARCI JOAO FRIZON
Prefeito Municipal

ANEXO VII
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 002/2015
DECRETO COMISSAO ORGANIZADORA DA AMEOSC

DECRETO N®. 763/2015.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARRA BONITA, ESTADO DE SANTA CATARINA,
usando da competéncia que lhe confere a Lei Organica Municipal

RESOLVE:

NOMEAR COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO

Art.12. Designar: JUSSARA REGINATTO, UDINARA VANUSA ZANCHETTIN,
brasileiros, representantes da AMEOSC - Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste de Santa
Catarina, funcionarios da Associagio, compor a COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO, que tera por
objetivo e finalidade a elaboracdo das provas, instaurado através do Edital de Processo Seletivo n2
002/2015.

Art.22, Compete a Comissao: elaboracdo do Edital, elabora¢do do programa
de provas, assessorar quando da realizacdo das inscricdes, elaboracdo das provas bem como aplica-
las, corrigi-las, efetuar as médias, considerar pontos e dar classificagdo final, coordenar, fiscalizar e
acompanhar as provas realizadas pelos candidatos, emitir lista dos aprovados, encaminhando-a ao
Prefeito Municipal para homologacao, sempre de acordo com o contido no regulamento geral do
Edital. A Comissdo poderda ainda, requisitar recursos humanos, financeiros, materiais,
equipamentos e instalacdo necessarias para concretizacio do objetivo, mediante a autorizacdo do
chefe do Executivo Municipal.

Art.32. Fica vedada a inscri¢do de parentes no referido concurso publico, das
pessoas acima nomeadas para a comissdo do Processo Seletivo e dos profissionais contratados para
a elaboracao das referidas provas;

Art.42. As despesas decorrentes da execucdo do presente Ato, correrdo a
conta do orcamento municipal vigente.

Art.52. Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 62 Revogam-se as disposicdes em contrario.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA BONITA-SC,
Em 26 de JUNHO de 2015.

DARCI JOAO FRIZON
Prefeito Municipal

Este decreto foi publicado
na presente data.
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