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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA PETROPOLIS

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CONCURSO PUBLICO N° 01/2015
EDITAL N° 01/2015

Regis Luiz Hahn, Prefeito Municipal de Nova Petrdpolis, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe sédo conferidas pelo
Art. 65 da Lei Organica do Municipio e a vista do contido no § 2° do Art. 29-A da Constituicdo Federal, torna publico
que estardo abertas, a contar da data da publicacéo do edital de abertura, as inscricdes para a prestacdo de Concurso
Publico destinado ao provimento dos cargos publicos efetivos e Cadastro de Reserva (CR), em conformidade com as
Leis Municipais n° 1.143/1990, 3.597/2006, 3.598/2006, 4.026/2010 e 4.508/2015 e Regime Juridico Unico 1.153/1990,
e alteracGes posteriores, sob o regime estatuario, certame que observara o disposto no Decreto Municipal n° 056/2006
e 216/2013 e demais regramentos pertinentes, além do estatuido nesse Edital de Abertura, tudo sob a coordenacao
técnico-administrativa da Fundac&o Universidade Empresa de Tecnologia e Ciéncias — FUNDATEC.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Concurso Publico sera composto das seguintes etapas, de acordo com 0s cargos:

- Prova Teorico-Objetiva para todos os cargos;

- Prova de Titulos para os candidatos classificados na Prova Te6rico-Objetiva para os cargos de Professor;

- Prova Prética para os 15 primeiros candidatos classificados na Prova Teérico-Objetiva para os cargos de Operador
de Maquinas e Operéario Especializado, e para os 10 primeiros candidatos classificados na Prova Teodrico-Objetiva
para os cargos de Eletricista e Marceneiro.

1.1 DO QUADRO DEMONSTRATIVO

Vagas
Escolaridad iqid ec/:cl)?u Carga Vencimento| Valor da
Caod. Cargo SZ?J; gs?eeﬁéli?ésa (Cadastro Horaria Basico Inscricédo
q o0 semanal (h) | (R9) (R$)
Reserva)
NIVEL SUPERIOR
Ensino Superior Completo em
1 | Assistente Social Servico Social e registro no| 03 +CR 40 2.975,73 120,00
CRESS/RS.
Ensino Superior Completo em
2 | Dentista — 20h Odontologia e registro no CR 20 2.975,73 120,00
CRO/RS.
Ensino Superior Completo em
3 | Dentista — 40h Odontologia e registro no CR 40 4.806,95 120,00
CRO/RS.
Ensino Superior Completo em
4 | Engenheiro Civil Engenharia Civil e registro CR 22 1.922,78 120,00
CREA/RS.
- - Ensino Superior Completo em
5 gsfa'lfo - Clinico| pedicina e registo  no|  CR 40 9.476,56 120,00
CREMERS.
Ensino Superior Completo em
Médico — Familia e Medicina,_ com especializ_agéo
6 : em Medicina de Familia e CR 40 9.476,56 120,00
Comunidade . .
Comunidade, e registro no
CREMERS.
o Ensino Superior Completo em
Médico " | Medicina, com especializac&o
7 | Ginecologista/ L . e CR 20 4.738,28 120,00
Obstetra em.GlnecoIogla e Obstetricia, e
registro no CREMERS.
Ensino Superior Completo em
8 |Médico - Pediatra | Medicina,  com  especializagdo | ~p 40 9.47656 | 120,00
em Pediatria, e registro no
CREMERS.
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Médico — Psiquiatra

Ensino Superior Completo em
Medicina, com especializagcdo
em Psiquiatria, e registro no
CREMERS.

01 +CR

20

4.738,28

120,00

10

Nutricionista

Ensino Superior Completo em
Nutricdo e registro no CRN/RS.

CR

20

1.693,88

120,00

11

Professor de Ensino
Fundamental — Anos
Iniciais e Finais —
Artes

Habilitacdo especifica de Curso
Superior em Licenciatura Plena
para a disciplina de Artes ou
Formacado Superior em area
correspondente e
Complementagdo Pedagégica,
nos termos do Art. 63 da LDB e
demais legislacdes vigentes.

CR

22

1.612,52

120,00

12

Professor de Ensino
Fundamental — Anos
Finais — Ciéncias

Habilitagcdo especifica de Curso
Superior em Licenciatura Plena
para a disciplina de Ciéncias ou
Formacdo Superior em éarea
correspondente e
Complementacdo Pedagodgica,
nos termos do Art. 63 da LDB e
demais legislacdes vigentes.

CR

22

1.612,52

120,00

13

Professor de Ensino
Fundamental — Anos
Finais — Geografia

Habilitagcdo especifica de Curso
Superior em Licenciatura Plena
para a disciplina de Geografia ou
Formacdo Superior em area
correspondente e
Complementagdo Pedagdgica,
nos termos do Art. 63 da LDB e
demais legislacdes vigentes.

CR

22

1.612,52

120,00

14

Professor de Ensino
Fundamental — Anos
Finais — Historia

Habilitacdo especifica de Curso
Superior em Licenciatura Plena
para a disciplina de Historia ou
Formacdo Superior em éarea
correspondente e
Complementacdo Pedagogica,
nos termos do Art. 63 da LDB e
demais legislacdes vigentes.

01+CR

22

1.612,52

120,00

15

Professor de Ensino
Fundamental — Anos
Iniciais e Finais -
Lingua Alema

Habilitagcdo especifica de Curso
Superior em Licenciatura Plena
para a disciplina de Lingua
Alema ou Formagdo Superior em
area correspondente e
Complementacdo Pedagogica,
nos termos do Art. 63 da LDB e
demais legislacdes vigentes.

CR

22

1.612,52

120,00

16

Professor de Ensino
Fundamental — Anos
Finais — Matematica

Habilitacdo especifica de Curso
Superior em Licenciatura Plena
para a disciplina de Matematica
ou Formagdo Superior em area
correspondente e
Complementagdo Pedagégica,
nos termos do Art. 63 da LDB e
demais legislacdes vigentes.

CR

22

1.612,52

120,00

17

Professor de Ensino
Fundamental — Anos
Iniciais e Finais -
Mdasica

Habilitagcdo especifica de Curso
Superior em Licenciatura Plena
para a disciplina de Musica ou
Formacao Superior em éarea
correspondente e
Complementacdo Pedagdgica,
nos termos do Art. 63 da LDB e
demais legislacdes vigentes.

01+CR

22

1.612,52

120,00
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Habilitacdo especifica de Curso
Superior em Licenciatura Plena
prfessor ge Ensino| P9 8 ASEPITA o Porliues o
18 | Fundamental — Anos ¢ P CR 22 1.612,52 120,00
C A correspondente e
Finais — Portugués ~ .-
Complementacdo Pedagogica,
nos termos do Art. 63 da LDB e
demais legislacdes vigentes.
o Ensino Superior Completo em
19 | Psicologo Psicologia e registro no CRP/RS. CR 40 2.975,73 120,00
NIVEL TENICO
Curso Técnico Completo em
20 | Técnico Agrimensor |Agrimensura e registro no| 01+ CR 44 2.472,15 75,00
CREA/RS.
NIVEL MEDIO
21 Asss_tgnte . Ensino Médio Completo. CR 44 1.922,78 75,00
Administrativo
Ensino Médio Completo,
habilitacdo legal para o exercicio
Auxiliar de|da profissdo e registro no
22 Consultério Dentario | Conselho Regional de CR 40 1.258,78 75,00
Odontologia — CRO/RS.
Ensino Médio Modalidade
ot e toma | Maggero, o
23 | Desenvolvimento . . ' 19+ CR 44 1.281,85 75,00
. Licenciatura Plena em
Infantil . .
Pedagogia, concluida ou em
curso.
24 | Fiscal Municipal Ensino Médio Completo. 01+CR 44 2.472,15 75,00

g5 | Monitor Educacional | o Madio Completo. 01 +CR 44 1.510,76 75,00
— Abrigamento

26 E"gw‘” Educacional | £ i Médio Completo. 01+ CR 44 1.510,76 75,00

Ensino Médio na modalidade
normal (Magistério) e/ou  Curso

27 Professgr _ de | Normal Superior de L_|cenC|atura CR 22 1.343.77 75.00
Educacéao Infantil Plena ou Pedagogia, com
habilitacdo para Educacéo
Infantil.
28 | Secretério de Escola | Ensino Médio Completo. 01 +CR 44 1.663,39 75,00

NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

Ensino Fundamental Completo,
residir na Area em que ira atuar
desde a publicacdo do Edital de
Abertura e haver concluido, com
aproveitamento, o curso de
qualificagdo basica para a
formagdo de Agente Comunitario
de Salde.

Agente Comunitario
29 |de Saude — Area Vila
Germania*

CR 40 997,50 40,00
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Ensino Fundamental Completo,
residir na Area em que ira atuar
desde a publicacdo do Edital de
Abertura e haver concluido, com

Agente Comunitario

30 |de Saude - Area . CR 40 997,50 40,00
. aproveitamento, 0 curso de
Pinhal Alto* e L
gualificacdo bésica para a
formagdo de Agente Comunitario
de Saude.
Ensino Fundamental Completo,
residir na Area em que ir4 atuar
... | desde a publicacdo do Edital de
Agente Comunitario Abertura e haver concluido, com
31 |de Saude - Area : ' 01+CR 40 997,50 40,00
. aproveitamento, o0 curso de
Vale do Cai e .
qualificacdo béasica para a
formagdo de Agente Comunitario
de Salde.
32 | Agente em Saude Ensino Fundamental Completo. CR 40 1.281,85 40,00

Ensino Fundamental Completo e
Curso de Eletricista de, no
minimo, 150 horas na area de
Instalacbes e Servicos em
33 | Eletricista Eletricidade, de acordo com as| 01+ CR 44 1.663,39 40,00
NR 10 (seguranca em
instalacbes e servicos em
eletricidade) e NR 35 (trabalho
em altura).

34 |Vigia Ensino Fundamental Completo. CR 44 1.510,76 40,00

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

35 | Marceneiro Ensino Fundamental Incompleto. | 01 + CR 44 1.888,17 40,00

Ensino Fundamental Incompleto

36 321?22; de e CNH categoria C conforme CR 44 1.888,17 40,00
q Decreto Municipal n°® 007/2007.
37 Operario Ensino Fundamental Incompleto. CR 44 1.510,76 40,00

Especializado

*Da Capacitagao para os cargos de Agente Comunitario de Saude:

1.1.1 Para assumirem o cargo de Agente Comunitario de Salde, os candidatos aprovados serdo capacitados pela
Prefeitura Municipal de Nova Petrépolis.

1.1.1.1 Antes de efetuarem sua inscri¢éo, os candidatos ao cargo de Agente Comunitario de Satude devem consultar o
Anexo VIII desse Edital para verificar a Area de abrangéncia a qual desejam concorrer.

1.2 DO CRONOGRAMA DE EXECUGCAO

PROCEDIMENTOS DATAS
Divulgacédo do Extrato do Edital 07/07/2015
Publicacdo do Edital do Concurso Publico 07/07/2015

. - . . . 07/07 a
Periodo de Inscrices pela internet, através do site www.fundatec.org.br 03/08/2015
Periodo para solicitacédo de Isencéo da Taxa de Inscrigdo 07 a 10/07/2015
Resultado dos Pedidos de Isencdo da Taxa de Inscri¢cdo 15/07/2015
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Periodo de Recurso do Resultado dos Pedidos de Isengdo da Taxa de Inscrigao

16 a 20/07/2015

Divulgacdo do Resultado dos Pedidos de Isencédo da Taxa de Inscricdo apds recurso 27/07/2015
Ultimo dia para entrega do Laudo Médico dos candidatos inscritos para as cotas das Pessoas com
S 04/08/2015

Deficiéncia
Ultimo dia para entrega do Laudo Médico dos candidatos que solicitaram condicdes especiais para o

. 04/08/2015
dia de prova
Ultimo dia para efetuar o Pagamento do Boleto Bancério 04/08/2015
Edital de Publicacdo das Inscricdes Homologadas — Lista Preliminar de Inscritos 10/08/2015
Edital de Deferimento de Condi¢cdes Especiais para o dia da Prova 10/08/2015

Periodo de Recursos — Homologacéo das Inscri¢cdes

11 a 13/08/2015

Divulgacédo das Justificativas para Manutencgéo/Alteracédo da Homologacao Preliminar 17/08/2015
Resultado da Homologacao das Inscricdes 17/08/2015
Edital de Data, Hora e Locais das Provas Te6rico-Objetivas e Consulta da Sala de Realizacdo da 21/08/2015
Prova no site da FUNDATEC

Divulgacéo da Densidade de Inscritos por cargo 21/08/2015
Aplicacédo das Provas Teorico-Objetivas 30/08/2015
Divulgacdo dos Gabaritos Preliminares 31/08/2015
Disponibilizacdo das Provas 31/08/2015
Ato Publico de Abertura dos Lacres 31/08/2015

Recebimento de Recursos Administrativos dos Gabaritos Preliminares

01 a 03/09/2015

Divulgacéo dos Gabaritos Oficiais 22/09/2015
Divulgacédo das Justificativas para Manutencao/Alteracéo de Gabaritos 22/09/2015
Divulgacédo das Notas Preliminares da Prova Tedrico-Objetiva 25/09/2015
Disponibilizacéo das Grades de Respostas no site da FUNDATEC 25/09/2015

Periodo de Recursos das Notas Preliminares

28 a 30/09/2015

Divulgacdo das Justificativas para Manutencao/Alteracao das Notas Preliminares da Prova Tedrico-

Objetiva 07/10/2015
Divulgacédo das Notas Oficiais da Prova Tedrico-Objetiva 07/10/2015
Divulgacéo dos Aprovados para a Entrega dos Titulos — Cargos de Professor 07/10/2015
Divulgacédo dos Aprovados e Convocacédo para a Prova Pratica — Cargos de Eletricista, Marceneiro, 07/10/2015

Operador de Maquinas e Operario Especializado

Periodo para Entrega dos Titulos — Cargos de Professor

08 e 09/10/2015

Lista de Classificacdo dos Candidatos em ordem alfabética — Exceto Cargos com 22 Etapa 14/10/2015
Lista de Classificagdo dos Candidatos com Deficiéncia em ordem alfabética — Exceto Cargos com 110/
22 Etapa 14/10/2015
Lista de Homologacédo Final para Homologacdo dos Cargos em ordem de classificagdo — Exceto

14/10/2015
Cargos com 22 Etapa
Edital de Homologacédo Final para Homologacdo dos Cargos em ordem alfabética — Exceto Cargos

14/10/2015
com 22 Etapa
Realizacdo da Prova Pratica — Cargos de Eletricista, Marceneiro, Operador de Maquinas e 18/10/2015

Operario Especializado
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Divulgacédo das Notas Preliminares da Prova de Titulos — Cargos de Professor 23/10/2015
Divulgacdo das Notas Preliminares da Prova Pratica — Cargos de Eletricista, Marceneiro,
P e L 23/10/2015

Operador de Maquinas e Operario Especializado
Divulgacéo do Critérios de Avaliacdo da Banca Avaliadora da Prova Pratica — Cargos de Eletricista,

. P Py L 23/10/2015
Marceneiro, Operador de Maquinas e Operario Especializado
Periodo de Recurso das Notas Preliminares da Prova de Titulos — Cargos de Professor 26 a 28/10/2015

Periodo de Recurso das Notas Preliminares da Prova Pratica — Cargos de Eletricista, Marceneiro,

Operador de Maquinas e Operario Especializado 26 2 28/10/2015

Divulgacdo das Justificativas para Manutencéo/Alteracdo das Notas Preliminares da Prova Pratica —

Cargos de Eletricista, Marceneiro, Operador de Maquinas e Operario Especializado 06/11/2015
Divulgacéo das Notas Oficiais da Prova Pratica — Cargos de Eletricista, Marceneiro, Operador de

I - - 06/11/2015
Mé&quinas e Operario Especializado
Divulgacédo das Justificativas para Manutencao/Alteracdo das Notas Preliminares da Prova de Titulos

06/11/2015

— Cargos de Professor
Divulgacéo das Notas Oficiais da Prova de Titulos — Cargos de Professor 06/11/2015
Lista de Classificagcdo dos Candidatos em ordem alfabética — Cargos com 22 Etapa 10/11/2015

Lista de Classificacdo dos Candidatos com Deficiéncia em ordem alfabética — Cargos com 22 Etapa 10/11/2015

Lista de Homologacdo Final para Homologacdo dos Cargos em ordem de classificacdo — Cargos

com 22 Etapa 10/11/2015

Edital de Homologacao Final para Homologacdo dos Cargos em ordem alfabética — Cargos com 22

Etapa 10/11/2015

Obs.: Todas as publicacdes serao divulgadas até as 23h59min, na data estipulada neste cronograma, nos sites
www.fundatec.org.br e www.novapetropolis.rs.gov.br.

1.2.1 O cronograma de execucdo do Concurso Publico podera ser alterado pela FUNDATEC a qualquer momento,
havendo justificadas razfes, sem que caiba aos interessados qualquer direito de se opor, ou algo a reivindicar em
razdo de alguma alteracdo. Sera dada publicidade caso venha a ocorrer.

1.3 DO QUADRO DE REALIZAGAO DE PROVAS — DATA PROVAVEL

A ser divulgado, na data estipulada no cronograma, em jornal de circulagéo local, nos sites www.fundatec.org.br e
www.novapetropolis.rs.gov.br e no "mural" da sede da Prefeitura Municipal de Nova Petrépolis. E de inteira
responsabilidade do candidato a identificacdo correta de seu local de realizacdo de Prova e o comparecimento no
horéario determinado.

1.3.1 - DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

Data Turno Cargos

Manha Cargos de Nivel Superior Completo e Fundamental Completo e Incompleto.

Data Provavel

conforme Item 1.2 . P -
Tarde Cargos de Nivel Técnico e Médio.

1.3.2 - DA PROVA PRATICA

Data Turno Cargos

Data Provavel

conforme Item 1.2 Manha Eletricista, Marceneiro, Operador de Maquinas e Operario Especializado.

1.3.3 - DA PROVA DE TITULOS

Data Cargos

Data Provavel

conforme ltem 1.2 Professor
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2 DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

2.1 DAS VAGAS E DA FORMAGAO DE CADASTRO

Os candidatos aprovados para os cargos serdo chamados segundo as necessidades da Prefeitura Municipal Nova
Petropolis para as vagas anunciadas no Edital e que vierem a surgir. Os demais candidatos formardo um cadastro de
reserva cuja admissao estard condicionada a liberagdo e/ou a criagcdo futura de vagas no prazo de validade deste
Concurso Publico.

2.2 DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

2.2.1 As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscricdo no Concurso Publico de que trata este Edital,
podendo concorrer a 10% (dez por cento) das vagas existentes e das futuras, desde que haja compatibilidade entre
as atribuicbes do cargo pretendido e a deficiéncia de que forem portadores, conforme disposto na Lei Municipal n°
2.810/2001, de 13 de julho de 2001.

2.2.2 Quando do preenchimento da inscricdo, o candidato devera declarar a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagao Internacional de Doengas — CID, comprovando-a
por meio de laudo médico, que devera ser encaminhado, juntamente com o Formulario de Requerimento — Pessoas
com Deficiéncia ou Necessidades Especiais, conforme Anexo VI, por SEDEX para a FUNDATEC, Rua Prof. Cristiano
Fischer, n® 2012, Porto Alegre/RS, CEP 91.410-000, impreterivelmente, durante o periodo das inscrigdes.

2.2.2.1 Caso o candidato com deficiéncia necessite de condicbes especiais para a realizacdo da Prova, devera
formalizar o pedido por escrito através da ficha eletronica de inscricéo.

2.2.2.1.1 Se houver necessidade de tempo adicional, a justificativa devera conter parecer emitido por especialista da
area de deficiéncia.

2.2.2.1.2 A Comissdo do Concurso da FUNDATEC examinard a possibilidade operacional de atendimento a
solicitacao.

2.2.2.2 A data de emissédo do laudo deve ser posterior ao dia 07/07/2014 (até 01 ano antes da publicacao deste
Edital).

2.2.2.3 O laudo médico que comprove a deficiéncia do candidato devera:
a) ser original ou copia autenticada;
b) ter sido expedido no prazo de, no maximo, um ano antes da publicagdo deste Edital;
c) conter a assinatura do médico, carimbo e seu nimero de registro no Conselho Regional de Medicina;
d) especificar o grau ou o nivel da deficiéncia;
e) atender a todos os requisitos indicados no modelo Anexo VII - Modelo de Laudo Médico;

f) nos laudos médicos relativos a deficiéncia auditiva, devera constar claramente a descricdo dos grupos de
frequéncia auditiva comprometidos;

g) nos laudos médicos relativos a deficiéncia visual, devera constar claramente a acuidade visual com a melhor
correcdo, bem como a apresentacdo de campimetria visual;

h) nos laudos médicos de encurtamento de membro inferior, devera ser encaminhado laudo de escanometria.

2.2.3 Nédo sera homologada a inscricdo, na condicdo de pessoa com deficiéncia e/ou pedido de necessidade
especial, do candidato que descumprir quaisquer das exigéncias constantes neste edital.

2.2.4 A inobservancia do disposto no subitem 2.2.2.3 acarretara a perda do direito ao pleito das vagas reservadas
aos candidatos em tal condigcéo e o ndo atendimento as condi¢cdes especiais que indicar.

2.2.5 Os laudos médicos terdo valor somente para este Concurso Publico, ndo sendo devolvidos aos candidatos.

2.2.6 No periodo de homologacdo, os laudos nédo serdo avaliados em sua particularidade, sendo assim, os
candidatos serdo homologados as cotas pela entrega do laudo médico. E de responsabilidade da Prefeitura Municipal
de Nova Petropolis a realizacéo da Pericia Médica.

2.2.7 O fornecimento do laudo é de responsabilidade exclusiva do candidato. A FUNDATEC e a Prefeitura Municipal
de Nova Petropolis ndo se responsabilizam por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do laudo ao seu
destino, bem como por problemas de envio/entrega relacionados a Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos —
ECT.

2.2.8 As pessoas com deficiéncia participardo do Concurso em igualdade de condigcBes com os demais concorrentes
no que se refere a conteddo, avaliagdo, duracéo das Provas, local, data e horario da respectiva realizagédo.

2.2.9 Se aprovadas e classificadas, as pessoas com deficiéncia, por ocasido da etapa de avaliacdo médica, serdo
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submetidas a pericias especificas, a fim de verificar a efetiva existéncia da deficiéncia declarada no ato da inscricéo,
seu enquadramento e sua compatibilidade com o exercicio das atribuicdes do cargo.

2.2.10 O nao comparecimento do candidato a pericia médica acarretara a perda do direito as vagas reservadas aos
candidatos em tais condi¢@es.

2.2.11 Os candidatos deverdo comparecer ao exame admissional munidos com novo laudo médico, original, que
ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagao
Internacional de Doencas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia, com data de emissédo de, no maximo,
30 dias da data de nomeacéo.

2.2.12 A pessoa com deficiéncia que nao declarar essa condicdo por ocasido da inscricdo ndo podera invoca-la
futuramente em seu favor.

2.2.13 A deficiéncia devera permitir o pleno desempenho do cargo, em todas as suas atividades, consoante laudo
médico.

2.2.14 Nao ocorrendo aprovacdo de candidatos na condicdo de pessoa com deficiéncia em nimero suficiente ao
preenchimento dos cargos a eles disponibilizados, as vagas serdo preenchidas pelos demais aprovados, observada a
ordem geral de classificacdo no cargo.

2.2.15 O grau de deficiéncia do candidato ndo podera ser invocado como causa de aposentadoria por invalidez.

2.2.16 Os candidatos que tiverem suas inscricbes homologadas como pessoa com deficiéncia e forem
aprovados/classificados, além de figurarem na lista geral de classificagdo, terdo seus nomes publicados em relacdo a
parte, constando em ambas a nota final de aprovacao e classificacédo ordinal em cada uma das listas.

2.2.17 A observancia do percentual de vagas reservadas as pessoas com deficiéncia dar-se-a durante todo o periodo
de validade do Concurso e aplicar-se-a a todos os cargos oferecidos.

3. DAS INSCRICOES

3.1 As inscricbes serdo realizadas no periodo determinado no cronograma de execucao, pela internet, no site
www.fundatec.org.br.

3.1.1 A FUNDATEC e a Prefeitura Municipal de Nova Petrépolis disponibilizardo computadores para acesso a
internet durante o periodo de inscrigfes, na Rua Professor Cristiano Fischer, n® 2012 — Bairro Partenon, em Porto
Alegre/RS, no horario de atendimento ao publico, das 9h as 17h, e, em Nova Petrdpolis, na Agéncia do FGTAS/SINE,
junto a Secretaria de Salde e Assisténcia Social, na Rua Coronel Alfredo Steglich, n°® 95 — Centro — Nova
Petropolis/RS — das 8h as 11h30 min e das 13h30min as 16h30min.

3.2 Procedimentos para Inscricfes: Acessar o site www.fundatec.org.br, a partir do primeiro dia determinado no
cronograma, e acessar “Concurso Publico n°® 01/2015” da Prefeitura Municipal de Nova Petr6polis. O candidato
encontrara o Edital de Abertura e Inscricbes Abertas, e devera ler o Edital de Abertura para conhecimento das
normas reguladoras do Concurso Publico n® 01/2015.

3.3 As inscricbes serdo submetidas ao sistema até as 23 horas e 59 minutos do Ultimo dia determinado no
cronograma de execuc¢ao. Durante o processo de inscricdo, sera emitido o boleto bancario com a taxa de inscrigao,
sendo que o0 pagamento devera ser feito em qualquer banco até o dia do vencimento indicado no boleto. O sistema
de inscriges permitira o débito em conta no banco emissor do boleto. Apés dois dias Uteis bancarios do pagamento,
o candidato podera consultar no endereco do site da FUNDATEC (www.fundatec.org.br) e confirmar o pagamento de
seu pedido de inscricdo.

3.3.1 O candidato devera ficar atento ao dia de vencimento do boleto bancério. O sistema de inscricbes permitira ao
candidato reimprimir seu boleto bancario, com nova data de vencimento, sendo que o pagamento devera ser
efetuado impreterivelmente até o dia determinado no cronograma de execucdo. Nao serdo aceitos pagamentos
efetuados posteriormente a esta data.

3.3.2 N&o serao aceitos pagamentos com taxas inferiores as estipuladas pelo item 1.1 deste Edital.

3.3.2.1 Sera cancelada a inscricdo com pagamento efetuado por valor menor do que o estabelecido no Quadro 1.1
deste Edital e as solicitagcbes de inscricdes cujos pagamentos forem efetuados apds a data de encerramento das
inscricdes, nao sendo devido ao candidato qualquer ressarcimento da importancia paga.

3.4 Né&o serdo considerados os pedidos de inscricdo via internet que deixarem de ser concretizados por falhas de
computadores, congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica.

3.5 Para efetuar a inscri¢éo, € imprescindivel o numero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

3.5.1 O candidato que usar o CPF de terceiro para realizar a sua inscrigdo podera ter a sua inscricdo cancelada,
sendo eliminado do Concurso Publico.
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3.6 O candidato inscrito terd exclusiva responsabilidade sobre as informacdes cadastrais fornecidas, sob as penas da
lei.

3.7 A FUNDATEC encaminha ao candidato um e-mail meramente informativo, para o endereco eletrdnico fornecido
na ficha de inscri¢cdo, ndo isentando o candidato de buscar as informag¢8es nos locais informados no Edital. O site da
FUNDATEC, www.fundatec.org.br, e da Prefeitura Municipal de Nova Petropolis www.novapetropolis.rs.gov.br serédo
fontes permanentes de comunicacéo de avisos e editais, além das publicacdes em jornal local dos extratos do Edital
de Abertura e do Edital de dia e local de realizacdo das Provas.

3.8 O candidato podera inscrever-se para o Concurso Publico n® 01/2015 da Prefeitura Municipal de Nova Petropolis,
mediante a inscricdo pela internet e o pagamento do valor correspondente, desde que atenda as exigéncias do cargo,
conforme especificado no item 1.1 deste Edital.

3.9 N&o serao aceitas inscri¢cdes por via postal ou fac-simile, nem em caréater condicional.

3.10 O candidato é responsavel pelas informacgdes prestadas na ficha de inscricdo, arcando com as consequéncias
de eventuais erros de preenchimento daquele documento. A opcdo de cargo nao podera ser trocada apés a
efetivacdo do pagamento do boleto bancario.

3.10.1 Havendo necessidade de alteragéo, o candidato devera efetuar uma nova inscri¢ao.

3.11 O candidato devera identificar claramente na ficha de inscricdo o nome do cargo para o qual concorre, sendo de
sua inteira responsabilidade o preenchimento correto.

3.12 O candidato podera inscrever-se para mais de um cargo, conforme quadro demonstrativo 1.1, desde que atenda
as exigéncias de cada cargo e as Provas sejam realizadas em turnos diferentes, conforme Quadro de Realizagao das
Provas, item 1.3.1.

3.12.1 Caso o candidato inscreva-se para mais de um cargo, com Provas realizadas no mesmo turno, a FUNDATEC
homologara APENAS a Ultima inscricao registrada no Sistema e devidamente confirmada por pagamento, as demais
serdo blogueadas no sistema.

3.12.2 Caso o candidato realize mais de uma inscricdo para 0 mesmo cargo, apenas a Ultima inscricdo realizada e
devidamente paga sera homologada, as demais serdo blogueadas no sistema.

3.12.3 N&o havera devolugédo do valor da taxa paga, exceto em casos como o descrito no item 3.14.
3.13 N&o serdo restituidos valores de inscricdo pagos a maior.

3.14 Pagamentos em duplicidade (mesmo n° de boleto) somente serdo devolvidos mediante solicitagdo do candidato
na Prefeitura Municipal de Nova Petrépolis, Rua 7 de Setembro, n°® 330/ 2° andar — Centro. O pedido devera ser
requerido ao Prefeito, com os respectivos comprovantes anexados ao requerimento. Havera o desconto de R$ 10,00
referente aos custos de tarifas bancérias.

3.15 A opcao pelo cargo deve ser efetivada no momento da inscri¢céo, sendo vedada ao candidato qualquer alteracao
posterior ao pagamento da taxa de inscrigao.

3.15.1 Serao canceladas as inscricdes pagas com cheque, agendamentos bancarios e outros meios, sem a devida
provisdo de fundos. Ndo serao homologadas as inscri¢cdes cujos boletos ndo forem pagos.

3.16 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo da taxa para terceiros, assim como a transferéncia da inscricdo
para outrem.

3.17 Caso necessite de condi¢des especiais para a realizacdo da Prova, o candidato devera formalizar o pedido por
escrito pela ficha eletrénica de inscricdo e entregar o laudo médico, gue devera ser encaminhado juntamente com o
Formulario de Requerimento — Pessoas com Deficiéncia ou Necessidades Especiais, conforme Anexo VI, até o Gltimo
dia do periodo de pagamento das inscrigdes, remeté-lo por SEDEX para a FUNDATEC, Rua Prof. Cristiano Fischer,
n® 2012, Porto Alegre/RS, CEP 91.410-000, até a data prevista no cronograma. Se houver necessidade de tempo
adicional, a justificativa devera conter parecer emitido por especialista da area de deficiéncia. A Comissédo de
Concursos da Fundatec examinara a possibilidade operacional de atendimento a solicitacdo. Ndo sera homologado o
pedido de necessidades especiais para a realizacdo da Prova do candidato que descumprir quaisquer das exigéncias
aqui apresentadas. Os laudos médicos terdo valor somente para este Concurso, ndo sendo devolvidos aos
candidatos.

3.18 A candidata que tiver necessidade de amamentar devera entregar o atestado de amamentacao, remeté-lo por
SEDEX para a FUNDATEC, Rua Prof. Cristiano Fischer, n°® 2012, Porto Alegre/RS, CEP 91.410-000, até o dia
determinado no cronograma de execugao. Durante a realizagcao da Prova, devera levar acompanhante, maior de 18
anos, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responséavel pela guarda da crianga. A candidata
gue ndo levar acompanhante nao realizara a Prova. Ndo haverd compensacao do tempo de amamentacao ao tempo
da prova da candidata. A FUNDATEC e a Prefeitura Municipal de Nova Petropolis ndo se responsabilizarao por
acompanhantes menores de idade durante a realizacédo das Provas.
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3.19 Caso haja algum erro ou omissao detectada (nome, nimero de documento de identidade, sexo, data de
nascimento e enderego etc.) ou mesmo auséncia na listagem oficial de inscritos, o candidato terd o prazo de 72 horas
apos a divulgagdo para entrar em contato com a FUNDATEC, mediante contatos disponiveis no site.

4. DO VALOR DAS INSCRIGCOES
Valores das taxas de inscri¢ao:

a) Nivel Superior: R$ 120,00 (cento e vinte reais);
b) Nivel Técnico e Médio: R$ 75,00 (setenta e cinco reais);
c¢) Nivel Fundamental Completo e Incompleto: R$ 40,00 (quarenta reais).

5. DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

5.1 A Prova Tedérico-Objetiva de cada cargo sera eliminatéria, constituida de 40 (quarenta) questdes, elaboradas com
base nos Programas e Referéncias (Anexo IX) e no Quadro Demonstrativo de Provas (Anexo Il). O candidato tera 03
(trés) horas para a resolucéo da Prova e o preenchimento da Grade de Respostas.

5.2 As questbes da Prova Tedrico-Objetiva serdo de multipla escolha, com 05 (cinco) alternativas (A, B,C,DeE)e 1
(uma) Unica resposta correta.

5.3 A Prova Te6rico-Objetiva para todos os cargos sera realizada no Municipio de NOVA PETOPOLIS/RS. N&o
havendo disponibilidade de locais suficientes ou adequados nas localidades de realiza¢do das Provas, estas poderédo
ser realizadas em outras localidades.

5.3.1 A divulgacéo de dia, locais e horarios especificos de aplicagéo sera feita em jornal de circulagdo local, no Mural
da Prefeitura Municipal de Nova Petrdpolis e nos sites www.fundatec.org.br e www.novapetropolis.rs.gov.br, referido
no Cronograma de Execucdo. E de inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta de seu local de
realizacdo da Prova e o comparecimento no horario determinado.

5.4 O ingresso na sala de Provas sera permitido somente aos candidatos homologados que apresentarem
documento de identidade: Cédula de Identidade ou Carteira expedida pelos Comandos Militares ou pelas Secretarias
de Seguranca Publica; pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; Orgéos fiscalizadores
de exercicio profissional ou Conselho de Classe; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou Carteira Nacional de
Habilitagéo - modelo novo; Passaporte (no prazo de validade); Carteira Funcional do Ministério Publico.

5.4.1 O documento de identidade devera estar em perfeitas condi¢cdes de uso, inviolado e com foto que permita o
reconhecimento do candidato.

5.4.2 Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteira de
motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade. Nao sera aceita copia
do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do documento.

5.4.3 Identificacao especial: Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das Provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste
o registro da ocorréncia em érgao policial, expedido ha, no maximo, trinta (30) dias, ocasiao em que sera submetido a
identificacao especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de impressao digital em formulario proprio,
assim como apresentacdo de outro documento com foto e assinatura.

5.4.3.1 A identificacdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacdo apresente
davidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

5.4.3.2 A identificacao especial sera exigida também no caso do documento de identidade que estiver violado ou com
sinais de violagéo.

5.4.3.3 A identificagdo especial sera julgada pela Comissao de Concursos da Fundatec. Se, a qualquer tempo, for
constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacao policial, ter o candidato se utilizado
de processo ilicito, suas Provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

5.5 Por ocasido da realizacdo das Provas, o candidato que ndo apresentar documento de identificacédo original e/ou
que a identificacdo especial ndo seja favoravel pela Comissao de Concursos da Fundatec podera ser eliminado
automaticamente do Concurso Publico em qualquer etapa.

5.6 N&o sera permitida a realizacao da Prova aos candidatos ndo homologados.

5.6.1 No dia de realizacdo da Prova, ndo serdo feitas avaliagbes de comprovantes de pagamentos de candidatos fora
da lista que n&o manifestarem recurso, conforme previsto no Cronograma de Execucéo.

5.7 O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de uma hora, munido de
documento de identidade, caneta tipo esferografica de material transparente, com tinta azul ou preta de ponta grossa.

5.8 Nao sera permitida a entrada no prédio da realizagcao das Provas do candidato que se apresentar ap6s dado o
sinal sonoro indicativo de fechamento dos port6es, que ocorrera conforme horario divulgado no Edital de Data, Hora
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e Local. S6 poderé ingressar na sala de Provas, se acompanhado por fiscal da coordenacao.
5.9 Ao entrar na sala de realizacdo de Prova, o candidato ndo podera manusear e consultar nenhum tipo de material.

5.10 N&do haverd, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicacdo das Provas em razdo de
afastamento do candidato da sala de Provas.

5.11 Em hip6tese alguma havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, tampouco sera aplicada Prova
fora do local e horario designado por Edital.

5.12 Nas salas de Prova e durante a realizagdo do certame, ndo sera permitido ao candidato: manter em seu poder
todo e qualquer pertence pessoal, relégios, armas (de fogo e/ou branca) e aparelhos eletrénicos (BIP, telefone
celular, calculadora, agenda eletrénica, MP3, tablets, etc.), devendo deposita-los no saco plastico fornecido pelo fiscal
do Concurso. O candidato que estiver portando qualquer desses objetos durante a realizagdo da Prova seréa
eliminado do Concurso Publico.

5.12.1 O candidato que necessitar utilizar prétese auditiva devera solicitar previamente, conforme o previsto no
subitem 3.17 deste Edital. O candidato utilizara a proétese somente quando for necessario, sendo avisado pelo fiscal.

5.12.2 Todo e qualquer pertence pessoal devera ser depositado pelos candidatos em local indicado pelo fiscal do
Concurso.

5.12.3 A FUNDATEC ou a Prefeitura Municipal de Nova Petrdpolis ndo se responsabilizam por perdas, extravios ou
danos que ocorrerem.

5.12.4 O controle e o aviso do horario sdo de responsabilidade do fiscal de sala.

5.13 O candidato recebera o caderno de Provas com o nimero de questfes determinado no Anexo Il. Detectado
qualquer divergéncia, devera comunicar ao fiscal e solicitar novo documento, sendo de sua responsabilidade esta
confirmacéo.

5.14 Ao candidato, durante a realizacdo da Prova, ndo sera permitido utilizar 6culos escuros, boné, boina, chapéu,
gorro, touca, lenco ou qualquer outro acessorio que Ihe cubram a cabeca, ou parte dela.

5.14.1 Nao sera permitido o uso de lapis, borracha, lapiseiras, marca-textos, rotulo de garrafas, squeeze, latas e
garrafas térmicas, sendo permitido somente garrafas transparentes.

5.14.2 Nao sera permitido ao candidato ingerir alimento de qualquer natureza durante a realizagéo da prova, exceto
para os casos de hipoglicemia ou outros problemas de salde, desde que comprovados através de laudo médico,
conforme o previsto no subitem 3.17 deste Edital, os quais serdo analisados para verificagdo das possibilidades
operacionais de atendimento, obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

5.15 Em cima da classe, o candidato devera ter somente caneta esferografica de material transparente de cor azul ou
preta de ponta grossa e documento de identidade.

5.16 O candidato s6 podera retirar-se do recinto da Prova, portando o caderno de Provas, apés 1 hora e 30 minutos
do inicio.

5.17 Ao término da Prova, o candidato entregara ao fiscal da sala a grade de respostas devidamente preenchida. A
nao entrega da grade e a falta de assinatura na grade implicar4 em eliminac&o do candidato do certame.

5.17.1 Tendo em vista o processo eletronico de corregdo, ndo sera utilizado processo de desidentificagdo de Provas.

5.18 O candidato devera assinalar suas respostas na grade de respostas com caneta esferografica de material
transparente de tinta azul ou preta de ponta grossa. O preenchimento da grade de respostas é de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder de acordo com as instru¢des especificas contidas neste edital,
na Prova e na grade de respostas.

5.19 Em hipétese alguma havera substituicdo da grade de respostas por erro ou desatencdo do candidato.

5.19.1 N&o serdo computadas as questdes ndo assinaladas na grade de respostas e nem as questdes que
contiverem mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

5.19.2 E vedado ao candidato amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua grade de
respostas, sob pena de arcar com os prejuizos decorrentes da impossibilidade de realizacdo da leitura digital.

5.19.3 E responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados pessoais, em especial 0 nome, o nimero de
inscricdo, o nimero de seu documento de identificagcao e o cargo de sua op¢éo, impressos na grade de respostas.

5.20 Nao sera permitida a permanéncia de acompanhante do candidato ou de pessoas estranhas ao Concurso
Publico nas dependéncias do local onde for aplicada a Prova, exceto nos casos do item 3.18.
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5.21 Ao final da Prova, os 02 (dois) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o Ultimo candidato
termine sua Prova, devendo todos assinar a Ata de Prova, atestando a idoneidade da fiscalizacdo, retirando-se todos
da sala ao mesmo tempo.

5.22  Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) Tornar-se culpado por incorrecdo ou descortesia com qualquer dos examinadores, executores, fiscais ou
autoridades presentes;

b) For surpreendido, em ato flagrante, durante a realizagdo da Prova, comunicando-se com outro candidato, bem
como utilizando-se de consultas ndo permitidas, de celular ou de outro equipamento de qualquer natureza;

c) Utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, em qualquer etapa da realizacédo do certame;

d) Ausentar-se da sala sem o acompanhamento do fiscal, antes de ter concluido a Prova e entregue a grade de
respostas;

e) Recusar-se a entregar ou continuar a preencher o material das Provas ao término do tempo destinado para a sua
realizacao;

f) Descumprir as instru¢des contidas no caderno de Provas e na grade de respostas;
g) Nao permitir ser submetido ao detector de metal (quando aplicavel);

h) N&o permitir a coleta de sua assinatura e/ou se recusar a realizar qualquer procedimento que tenha por objetivo
comprovar a autenticidade de identidade e/ou de dados;

i) Fumar no ambiente de realizacdo das Provas;

j) Manter em seu poder objetos pessoais, relogios, armas e aparelhos eletrénicos (BIP, telefone celular, calculadora,
agenda eletrbnica, MP3, tablets, etc);

k) Usar os acessorios citados no item 5.14 sem autorizacdo da Coordenacao.
[) For surpreendido com materiais com contetdo de Prova.

5.23 Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do Concurso Publico, a FUNDATEC podera proceder,
como forma de identificacdo, a coleta da impresséo digital de todos os candidatos no dia de realizagdo das Provas,
bem como usar detector de metais.

5.24 No dia de realizacdo das Provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo das
provas e/ou pelas autoridades presentes, informacfes referentes ao contetdo das Provas e/ou aos critérios de
avaliacdo/classificagéo.

5.25 O Cronograma de Execucdo aponta a data provavel de execucdo das Provas, que poderd ser adiada por
imperiosa necessidade, decidida pela Comissao de Concurso da Fundatec e pelo Municipio de Nova Petrépolis.

6. DA PROVA PRATICA

6.1 Para os cargos de Operador de Maquinas e Operario Especializado havera Prova Pratica para os 15 primeiros
aprovados, considerando a nota total obtida na Prova Tedrico-Objetiva. Serdo convocados os candidatos empatados
na mesma posicao.

6.1.1 Para os cargos de Eletricista e Marceneiro haverd Prova Pratica para os 10 primeiros aprovados,
considerando a nota total obtida na Prova Tedrico-Objetiva. Serdo convocados os candidatos empatados na mesma
posicao.

6.2 Para o nimero de convocados dos cargos de Operador de Maquinas e Operario Especializado, determinados
no item 6.1, serdo respeitados os percentuais das cotas para candidatos com deficiéncia, conforme tabela abaixo:

Total PCD Demais
Convocados
15 02 13

PCD — Candidato com Deficiéncia.

6.2.1 Para o nimero de convocados dos cargos de Eletricista e Marceneiro, determinados no item 6.1.1, serédo
respeitados os percentuais das cotas para candidatos com deficiéncia, conforme tabela abaixo:

Total PCD Demais
Convocados
10 1 09

PCD - Candidato com Deficiéncia.
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6.3 Somente podera realizar a Prova, o candidato que, no dia da Prova pratica, apresentar o documento de
habilitacdo com a categoria solicitada neste edital.

6.4 Nao serdo aceitas copias autenticadas nem mesmo protocolo de documento.

6.5 Os critérios, o local, horario e outras informacdes serdo publicados em Edital especifico, conforme cronograma de
execucao.

6.6 E de inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta do local de realizagdo da Prova e o
comparecimento no horario determinado.

6.7 A Prova Préatica é de carater eliminatério e classificatorio.
7. DA AVALIACAO DOS TITULOS

7.1 Esta etapa serd aplicada somente aqueles candidatos considerados aprovados na Prova Tedrico-Objetiva para
os cargos de Professor.

7.2 Os Titulos deverdo ser encaminhados Via Sedex, para a FUNDATEC, com o Assunto: CONCURSO DO
MUNICIPO DE NOVA PETROPOLIS/RS; Endereco: Rua Prof. Cristiano Fischer, n® 2012, Partenon, Porto Alegre/RS,
CEP 91410-000, e deverdo ser postados durante o periodo de entrega de Titulos constante no Cronograma de
Execucéo.

7.3 Somente serdo aceitos certificados emitidos pela internet e/ou com assinatura eletrbnica se apresentarem a
possibilidade da autenticagéo eletrdnica.

7.4 Os Titulos deverdo ser entregues em envelope tamanho A4, em cépias autenticadas em cartério, acompanhadas
de 2 (duas) vias da respectiva relacdo discriminativa, disponibilizada no site da FUNDATEC, www.fundatec.org.br,
distribuidas da seguinte forma: uma delas junto aos documentos, a segunda colada como capa do envelope.

7.4.1 Nao serdo avaliados os Titulos dos candidatos que deixarem de encaminhar o formulario de avaliacdo dos
Titulos.

7.4.2 O preenchimento correto do formulario de relacao de Titulos é de inteira responsabilidade do candidato.
7.5 A atribuicao de pontuacéo aos Titulos servira apenas para efeito de classificacdo dos candidatos.

7.6 O curso que concedeu direito a inscricdo do Concurso Publico ndo sera avaliado como titulo. Entretanto, o curso
devera ser nominado na relacdo de documentos. A formacao devera ser preenchida no respectivo campo do
Formulario, Anexo V deste Edital, ndo havendo necessidade de anexar o comprovante.

7.6.1 Nao serdo pontuados quaisquer Titulos mencionados nos requisitos dos cargos constantes no quadro 1.1 deste
Edital.

7.6.1.1 Somente sera aceito o titulo de graduacéo para os candidatos ao cargo de Professor de Educacao Infantil,
daquele que entregar cépia dos diplomas de magistério e graduacao.

7.7 Os Titulos deverdao ser entregues em fotocopia autenticada em cartério, frente e verso, exceto nos casos
conforme item 7.3 deste Edital.

7.8 Nao serdo avaliados os Titulos entregues antes e apds o prazo determinado no Cronograma de Execucéo, nem
de forma diferente do estabelecido neste Edital.

7.9 Por ocasido de recursos referentes aos Titulos, somente serdo aceitos documentos que sirvam para esclarecer
ou complementar dados relativos a Titulos ja entregues, que deverdo ser encaminhados conforme item 7.2 deste
Edital. No periodo de recursos, ndo sera aceita a entrega de documentos autenticados ou a corregdo de formularios
de Titulos entregues de forma diferente durante periodo oficial.

7.10 Os Titulos deverdo guardar relagcdo direta com as atribuicdes do cargo correspondente a respectiva inscri¢céo e
serdo avaliados conforme previsto no Anexo IV deste Edital.

7.11 Os documentos representativos de Titulos, que ndo estiverem de acordo com os critérios estabelecidos neste
Edital, ainda que entregues, ndo serdo avaliados.

7.12 Serao considerados apenas os Titulos obtidos a partir de 01/01/2010 até o prazo estabelecido para divulgacéo
dos aprovados, conforme especificado no Cronograma de Execucdo, a excecado de Graduacédo, Especializacdo Lato
Sensu, Mestrado e Doutorado.

7.13 Se o nome do candidato nos documentos apresentados para a Prova de Titulos for diferente do nome que
constar no Requerimento de Inscricdo, devera ser anexado o comprovante da alteragdo do nome (Certiddo de
Casamento ou de Divorcio, ou de retificacdo do respectivo registro civil), sob pena de invalidagdo da pontuacdo ao
candidato.

7.14 Caso nos documentos ndo conste o nome completo do candidato ou que este esteja abreviado, o candidato
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deverd apresentar declaracdo com assinatura autenticada em cartério, informando o nome correto que deveria
constar, bem como apresentar documento de identidade autenticado para comprovacao.

7.15 Nao serdo computados os Titulos que excederem os valores maximos expressos na tabela constante no Anexo
V.

7.16 Todo e qualquer certificado de Titulo em lingua estrangeira somente sera aceito se acompanhado da traducéo
por Tradutor Publico Juramentado (tradugédo original), e, no caso de Graduagdo e P6s-Graduagéo, da revalidacéo de
acordo com a Lei Federal n® 9.394/96, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional.

7.17 Os Titulos para comprovacdo de participacdo em cursos, semindrios, simpdsios, congressos, oficinas,
workshops sé serdo considerados se estiverem relacionados com o cargo no qual o candidato esta inscrito, com
carga horaria minima de 30 horas, conforme Lei Municipal n° 4.026/2010.

7.17.1 Os Titulos mencionados no item 7.17 sO serdo pontuados se o candidato tiver participado como
ouvinte/aluno/palestrante/apresentacdo de trabalho ou participacéo de projetos (coordenador ou bolsista).

7.18 N&o sera pontuado tempo de experiéncia profissional na funcédo de formadores na Educacao Escolar/Formal.

7.19 Somente serdo aceitos diplomas e/ou certificados de cursos ja concluidos, ndo serdo aceitas declaragdes de
cursos ja concluidos.

7.20 Cada Titulo sera considerado e avaliado uma Unica vez, vedada a cumulatividade de pontos.

7.21 Caso, no mesmo documento, conste a comprovagdo de mais de um Titulo referente ao mesmo evento, sera
considerado apenas o de maior valoracéo para fins de pontuagéo.

7.22 Diplomas e certificados deverdo estar devidamente registrados nos 6rgdos competentes. Quando aplicavel,
deverdo ser entregues em fotocOpia autenticada em cartério frente e verso, em papel timbrado da instituicdo de
Ensino Superior, contemplando todos os requisitos para a obtencéo do titulo.

7.23 Os documentos comprobatdrios dos Titulos, sob pena de ndo serem aceitos, ndo podem apresentar rasuras,
emendas ou entrelinhas.

7.24 N&o serao pontuados os Titulos:

a) Do candidato que nédo entregar o formulario de avaliagédo de Titulo;

b) Do candidato que entregar o formulario de avaliagao de Titulos referente a outro cargo;
c) De cursos néo referenciados no formulario entregue pelo candidato;

d) Do candidato que discriminar os documentos na alinea incorreta, pois a escolha dos documentos para cada alinea,
observada a quantidade maxima estipulada na tabela de Titulos, € de inteira responsabilidade do candidato. A Banca
Examinadora analisarda os documentos na alinea indicada no Formulario da Relacéo de Titulos Entregues;

e) De carga horaria inferior ao determinado no Anexo 1V,

f) Sem descricéo da data de realizacao;

g) Considerado requisito de escolaridade do cargo;

h) Nao apresentado em copia autenticada ou sem apresentacdo do cédigo de autenticidade eletrdnica;

i) Sem relacdo direta com as atribuicées do cargo;

j) De cursos preparatorios;

k) De estagios;

[) Concluidos fora do prazo determinado no item 7.12;

m) Com nome diferente ao da inscricdo sem a apresentacéo dos documentos constante nos itens 7.13 e 7.14;
n) Sem traducdo da lingua estrangeira;

o) De disciplinas que fazem parte do programa curricular dos cursos de formacao (técnicos, graduagdo e pos-
graduacao);

p) Inferior a carga horaria determinada no item 7.17;

g) De atuagcao como monitor, membro de comissdo; coordenador ou execugao/organizacao de eventos/cursos;
r) De cursos ndo concluidos;

s) Sem carga horaria definida; e

t) Do candidato que ndo tiver participado como ouvinte, aluno, palestrante, apresentacao de trabalho ou participacdo
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de projetos de cunho social (coordenador ou bolsista).
7.25 Os documentos entregues como Titulos ndo serdo devolvidos aos candidatos.

7.26 Comprovada, a qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos Titulos apresentados, o
candidato tera anulada a respectiva pontuagdo; e, comprovada a respectiva culpa, serd excluido do Concurso
Publico.

8. DOS RECURSOS E PEDIDOS DE REVISAO DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES, DO GABARITO
PRELIMINAR E NOTA PRELIMINAR DA PROVA TEORICO-OBJETIVA, PROVA PRATICA E PROVA DE
TITULOS

8.1 Os pedidos de revisdo da homologacao da inscricao, do gabarito preliminar e das notas preliminares da Prova
Tedrico-Objetiva, Prova Prética e Prova de Titulos terdo o prazo previsto no cronograma de execucéo.

8.2 Os recursos e pedidos de revisdo deverao ser dirigidos por Formulario Eletrénico, que sera disponibilizado no site
www.fundatec.org.br e enviados a partir da 0 hora do primeiro dia previsto no Cronograma até as 23h59min do
terceiro dia do referido cronograma, obedecendo aos mesmos regramentos contidos neste Edital.

8.2.1 Para interpor recursos eletrénicos, o candidato deverd ter endereco eletrfnico, e-mail, para confirmar o
protocolo de recebimento.

8.2.2 N&o serdo considerados os recursos eletrénicos que deixarem de ser concretizados por falhas de
computadores, congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica.

8.3 Recursos e argumentacdes apresentados fora das especificacdes e do prazo estabelecidos neste edital serdo
indeferidos.

8.3.1 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu recurso.
8.3.2 Recursos com teor idéntico/assemelhado ou ofensivo serdo preliminarmente indeferidos.

8.4 Em hip6tese alguma serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos e/ou recurso de
publicacéo definitiva ou oficial.

8.5 Os pontos relativos a questdo eventualmente anulada da Prova Teodrico-Objetiva serdao atribuidos a todos os
candidatos que realizaram a Prova.

8.6 Provido o pedido de alteracdo do gabarito, serdo mantidos os pontos obtidos dos candidatos que tiverem
respondido a questdo conforme alternativa divulgada no gabarito preliminar.

8.7 Se houver alteracdo do gabarito preliminar da Prova Tedrico-Obijetiva, por forga de impugnacgfes ou corregdo, as
Provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo, salvo quando aplicados os critérios do item
anterior.

8.8 Todos os recursos serdo analisados e as justificativas da manutencao/alteracao serdo divulgadas no endereco
eletrénico www.fundatec.org.br. Ndo serao encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

8.9 Nao serdo aceitos recursos administrativos de revisdo de gabarito e notas interpostos por fac-simile, telex,
telegrama, e-mail ou outro meio que nao o especificado neste Edital.

8.10 Em caso de alteracdo de gabarito oficial preliminar de questdo de Prova, em virtude dos recursos interpostos,
essa alteracdo valera para todos os candidatos, independentemente de terem ou n&o recorrido.

8.11 A FUNDATEC se reserva o direito de anular questbes ou de alterar gabarito, independentemente de recurso,
visto ocorréncia de equivoco na formulagdo de questdes ou respostas.

9. DA AVALIACAO E DA APROVACAO
9.1 Da Prova Teérico-Objetiva
9.1.1 A Prova Te06rico-Objetiva constara de 40 (quarenta) questdes objetivas.

9.1.2. Para todos os cargos, exceto Professor, o valor total da Prova Te6rico-Objetiva sera de 100 pontos. Para os
cargos de Nivel Superior e Técnico cada questdo de Legislacdo e de Lingua Portuguesa valera 2,5 (dois virgula
cinco) pontos, de Conhecimentos Especificos 3,0 (trés) pontos e de Informatica 2,0 (dois) pontos. Para os cargos de
Nivel Médio, cada questdo de Lingua Portuguesa e de Matematica valera 2,5 (dois virgula cinco) pontos, de
Legislacdo 3,0 (trés) pontos e de Informatica 1,9 (um virgula nove) pontos. Para os cargos de Nivel Fundamental
Completo e Incompleto cada questdo valer4d 2,5 (dois virgula cinco) pontos, conforme Anexo Il — Quadro
Demonstrativo de Provas. Serdo considerados aprovados aqueles que obtiverem nota final igual ou superior a 50
(cinquenta) pontos.

9.1.3. Para os cargos de Professor, o valor total da Prova Teo6rico-Objetiva sera de 90 pontos, com valor unitario da
questdo de 2,25 (dois virgula vinte e cinco) pontos. Serdo considerados aprovados aqueles que obtiverem nota final
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igual ou superior a 45 (quarenta e cinco) pontos. Havera Prova de Titulos para os candidatos aprovados na Prova
Tedrico-Objetiva, conforme Quadro Demonstrativo de Provas — Anexo Il. O valor total dos Titulos sera de 10 pontos,
gue serd somado a nota da Prova Teorico-Objetiva.

9.1.4 Para os cargos com contetdos de carater eliminatério nas Provas Teorico-Objetivas, conforme Quadro
Demonstrativo de Provas — Anexo Il, os candidatos deverdo acertar, no minimo, 50% das questdes eliminatérias da
Prova. O candidato que ndo alcancar esse nimero minimo estara automaticamente eliminado do Concurso. Os
pontos referentes as demais partes da Prova Teodrico-Objetiva de carater classificatorio serdo somados a pontuagéo
obtida nos conteudos de carater eliminatorio.

9.1.5 A correcdo das Provas Teorico-Objetivas sera efetuada através de leitura digital da Grade de Respostas do
candidato.

9.2 Da Prova Prética
9.2.1 Da Avaliacéo e da Aprovacédo dos Cargos que possuem Prova Pratica

9.2.1.1 A nota final (NF) sera a média ponderada dos pontos obtidos na Prova Tedrico-Objetiva (TO) e da Prova
Pratica (Prat), conforme célculo abaixo:

NE = PontosT .O «30 4 PontosPr at.
100 100

NF = Nota Final;

j x 70 sendo:

Pontos TO = Soma das Questdes da Prova Tedrico-Objetiva
(> dos pontos das questdes x peso da questdo);

Pontos Prat. = Soma da Prova Prética.

9.2.1.2 A nota aritmética tera até dois digitos apds a virgula;
9.2.1.3 N&o havera arredondamento de notas.

10. DA CLASSIFICACAO

10.1 A aprovacao na Prova Teorico-Objetiva e Prova Pratica (quando houver) sera pré-requisito para a classificagédo
do candidato.

10.2 A classificagdo dos candidatos inscritos e aprovados por cargo, conforme opcao feita por eles no momento da
inscrigdo, obedecera ao disposto no item 9 e seus subitens.

11. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
11.1 Em caso de empate na classificacdo dos candidatos, serdo observados, sucessivamente, 0s seguintes critérios:

11.1.1 Ao candidato idoso, maior de sessenta (60) anos, conforme Lei Federal n° 10.741/2003, o primeiro critério de
desempate sera de idade, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada, nos termos do Art. 27, paragrafo Unico, da
referida Lei.

11.1.2 Para os cargos de Nivel Superior e Técnico (exceto Professor):
a) maior pontuagdo na prova de Conhecimentos Especificos;

b) maior pontuacdo na prova de Legislacao;

c) maior pontuacéo na prova de Lingua Portuguesa;

d) maior pontuacéo na prova de Informatica;

e) maior idade.

11.1.3 Para os cargos de Professor:

a) maior pontuacéo na prova de Conhecimentos Especificos;

b) maior pontuacdo na prova de Fundamentos da Educacao;

c) maior pontuagdo na prova de Legislacdo/Estrutura e Funcionamento;
d) maior pontuacdo na prova de Lingua Portuguesa;

€) maior pontuagdo na prova de Informatica;

f)  maior pontuacéo na prova de Titulos;

g) maior idade.
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11.1.4 Para os cargos de Nivel Médio (exceto cargos de Professor):

a) maior pontuagdo na prova de Legislagéo;

b) maior pontuagéo na prova de Lingua Portuguesa;

c) maior pontuacéo na prova de Matematica;

d) maior pontuacéo na prova de Informatica;

e) maior idade.

11.1.5 Para os cargos de Nivel Fundamental Completo e Incompleto (exceto cargos com Prova Pratica):
a) maior pontuacdo na prova de Legislagéao;

b) maior pontuacdo na prova de Lingua Portuguesa;

€) maior pontuacdo na prova de Matematica;

d) maior idade.

11.1.6 Para os cargos de Nivel Fundamental Completo e Incompleto com Prova Pratica:
a) maior pontuagdo na prova Pratica;

b) maior pontuacdo na prova de Legislacao;

c) maior pontuacao na prova de Lingua Portuguesa;

d) maior pontuacéo na prova de Matematica;

e) maior idade.

11.2 A Homologagdo Final deste Concurso Publico implica a classificagcdo dos candidatos aprovados na Prova
Tedrico-Objetiva e na Prova Pratica.

12. DO PROVIMENTO DOS CARGOS

12.1 A aprovacéo e classificacdo no Concurso Publico de que trata este edital ndo assegura a nomeacdo do
candidato, que somente sera convocado para ingressar no Quadro Funcional do Municipio de Nova Petropolis,
guando houver necessidade de preenchimento dos cargos disponiveis e possibilidade desse preenchimento, dados
os limites da despesa publica.

12.2 A convocacgdo dos aprovados e classificados no Concurso Publico de que trata este Edital, que observara,
obrigatoriamente, a ordem classificatéria, somente podera ocorrer dentro do respectivo prazo de validade. Findo esse
prazo, o candidato perde o direito a nomeacdo. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu endereco
junto a Prefeitura Municipal de Nova Petropolis, Rua 7 de setembro, n°® 330/ 2° andar — Centro — Nova Petropolis/RS.

12.3 O candidato nomeado por Portaria deverd comparecer a Prefeitura Municipal de Nova Petrépolis para tomar
posse no prazo maximo de 10 (dez) dias, contados da data da publicagdo, munido dos documentos a seguir
relacionados, sob pena de revogacao da Portaria de nomeacao, com decorrente perda de todos os direitos a mesma,
e imediata nomeacao do candidato subsequentemente classificado:

a) Declaracdo de inexisténcia de impedimento para assumir 0 cargo, consubstanciada no ndo exercicio de outro
cargo, emprego ou funcdo publica, constitucionalmente inacumulavel,

b) Declaracao atualizada dos respectivos bens, com assinatura reconhecida em cartério;

c) Atestado médico de aptidao para o exercicio do cargo fornecido pelo Servico Médico designado pela Prefeitura
Municipal de Nova Petrépolis;

d) Certiddo de quitacdo de obrigacfes eleitorais;

e) Certiddo de quitacéo de obrigac6es militares (para os candidatos do sexo masculino);
f) Prova do status de brasileiro nato ou naturalizado;

g) Prova da idade minima de 18 (dezoito) anos;

h) Laudo médico relativo a deficiéncia de que é portador, contendo o Cddigo Internacional da Doenca — CID (para as
pessoas com deficiéncia);

i) Prova do atendimento das exigéncias da Lei Federal n® 7.853/89 e do Decreto Federal n® 3298/99;

j) Prova da escolaridade minima completa, da habilitacdo especifica e do preenchimento dos demais requisitos
exigidos no item 1.1 deste Edital para o cargo pretendido.

k) Comprovar o endereco por meio de entrega de cépias de conta de luz, de agua, de telefone ou de IPTU, em nome

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
Informagdes: no site www.fundatec.com.br ou pelo fone (51) 3320-1000



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA PETROPOLIS Edital de Abertura — Concurso Publico N° 01/2015

do Candidato, ou declaracdo de que o candidato reside no endereco indicado, que devera estar assinada pelo
candidato aprovado com assinatura reconhecida em cartorio. Aos Agentes Comunitarios de Saude, na declaracao de
que o candidato reside no endereco indicado, devera constar a informagdo de que o ele reside no referido local
desde a data de publicacéo deste Edital.

12.4 O candidato que ndo desejar ingressar de imediato no Quadro Funcional do Municipio podera protocolar
requerimento escrito neste sentido, ciente de que, nesse caso, sera reclassificado como o Ultimo colocado no
Concurso.

12.4.1 A reincidéncia na recusa ao ingresso no Quadro Funcional Municipal implicard imediata eliminacdo do Quadro
de Classificados no Concurso, com concomitante perda de todos os direitos e eles inerentes e dele decorrentes.

12.5 Deferida a posse, o candidato tera o prazo improrrogavel de 5 (cinco) dias para entrar no exercicio do cargo, sob
pena de serem tornadas sem efeito a nomeacao e a posse, com perda de todos os direitos decorrentes do Concurso.

12.5.1 Os candidatos nomeados que tomarem posse e entrarem em exercicio dos respectivos cargos somente se
estabilizardo no Servico Publico Municipal apés aprovacédo no periodo de estagio probatério de trés anos, durante o
qgual sua aptidao, capacidade e desempenho serdo avaliados pela Comissdo Permanente nos moldes previstos na
Legislacéo vigente.

12.6 O candidato apresentar-se-a para admissédo as suas expensas, sem compromisso da Prefeitura Municipal de
Nova Petropolis em relagcdo a sua moradia, a qualquer tempo.

12.7 Fica assegurado aos candidatos aprovados em Concurso ainda em vigéncia a prevaléncia deles durante a
validade do Concurso, em relacdo aos aprovados do presente Concurso, se houver.

13. DA VALIDADE DO CONCURSO

13.1 O Concurso Publico em pauta tem o prazo de validade de 02 (dois) anos, contados da publicacdo dos
respectivos resultados finais, facultada a prorrogacdo desse prazo por uma vez, por igual periodo, a critério do
Prefeito Municipal.

14. DAS DISPOSIGOES FINAIS

14.1 Os Editais referentes ao Concurso Publico serdo divulgados e estardo disponiveis na FUNDATEC, Rua Prof.
Cristiano Fischer, n® 2012, em Porto Alegre/RS, e nos sites www.fundatec.org.br e www.novapetropolis.rs.gov.br,
bem como no painel de publicagbes da Prefeitura Municipal de Nova Petropolis, Rua 7 de setembro, n® 330/ 2° andar
— Centro — Nova Petrépolis/RS.

14.2 A FUNDATEC encaminha ao candidato e-mails meramente informativos, ao endereco eletronico fornecido na
ficha de inscricdo, ndo isentando o candidato de buscar as informac¢6es nos locais informados no Edital. O site da
FUNDATEC, www.fundatec.org.br, sera fonte permanente de comunicacéo de avisos e editais.

14.3 A abertura dos lacres dos malotes contendo as grades de respostas sera realizada na Fundatec, Rua Professor
Cristiano Fischer, n® 2012 — Bairro Partenon, Porto Alegre/RS, as 9 horas, em ato publico, conforme estabelecido no
cronograma de execucao.

14.3.1 O comparecimento do candidato ao ato publico ndo € obrigatério.

14.4 Sera disponibilizada a consulta das grades de respostas no site da FUNDATEC, www.fundatec.org.br, mediante
interposigdo de CPF e senha, no prazo de 30 dias, apos a publicacdo das Notas Preliminares.

14.5 As inscrigBes de que trata este Edital implicam o conhecimento das presentes instrucdes por parte do candidato
e seu compromisso tacito de aceitar as condi¢cdes da sua realizagéo.

14.6 Os candidatos tém ciéncia que, por se tratar de um Concurso Publico, os dados pessoais (nome e nimero de
inscrigdo) e resultados também serdo publicos.

14.7 Sera excluido do Concurso o candidato que fizer, em qualquer documento, declaracdo falsa ou inexata. A
inexatiddo das informacdes, irregularidades dos documentos ou ndo comprovacdo deles no prazo solicitado pelo
Municipio de Nova Petrépolis/RS, ainda que verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do Concurso,
anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscri¢ao.

14.8 O Municipio de Nova Petrépolis e a Fundatec ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos ou apostilas
referentes a este Concurso Publico.

14.9 Qualquer acao judicial decorrente deste Concurso Publico devera ser ajuizada no Foro da Comarca de Nova
Petropolis/RS, excluindo-se qualquer outro Foro.

14.10 Os casos omissos serdo resolvidos pela Equipe de Concurso da Fundatec em conjunto com a Comissédo de
Concursos do Municipio de Nova Petrépolis.
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14.11 O candidato devera manter seu endereco atualizado perante a Fundatec enquanto estiver participando do
Concurso Publico e até a Homologacéo Final do Resultado das Provas Tedrico-Objetivas. Apés, os candidatos
classificados deverao manter os dados de contato atualizados perante a Prefeitura de Nova Petropolis, pelo e-mail
adm2@novapetropolis.rs.gov.br ou pelo telefone (54) 3281-8434. S&o de exclusiva responsabilidade do candidato os
prejuizos advindos da néo atualizagdo de seu endereco.

14.12 E responsabilidade exclusiva do candidato classificado manter atualizado o seu endereco no e-mail da
Prefeitura do Municipio de Nova Petrépolis.

14.13 A aprovacao e classificacdo final geram para o candidato apenas a expectativa de direito a nomeacao. A
Prefeitura Municipal de Nova Petropolis reserva o direito de proceder as admissdes, em nimero que atenda ao
interesse e as necessidades do servico publico de acordo com a disponibilidade orcamentaria e o nimero de vagas
existentes ou que vierem a ser criadas, respeitando o prazo de vigéncia deste Concurso Publico. Nos cargos em que
ha candidatos aprovados no Concurso anterior, em que o0 tempo de validade nao tiver sido esgotado, havera
prevaléncia desses candidatos a serem chamados antes em relacdo aos candidatos classificados no presente
Concurso.

14.14 N&o serdo dadas, por telefone, informagfes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das provas,
nem de resultados, gabaritos, notas, classificacdo, convocagBes ou outras quaisquer relacionadas aos resultados
provisérios ou finais das Provas e do Concurso. O candidato devera observar rigorosamente os editais e 0s
comunicados divulgados.

14.15 Todas as despesas referentes aos deslocamentos, hospedagem e alimentacdo dos candidatos correrdo por
sua propria conta, eximindo-se a FUNDATEC e a Prefeitura Municipal de Nova Petrépolis da responsabilidade por
essas despesas e outras decorrentes, inclusive no caso de eventual reaplicacdo de Provas.

14.16 A FUNDATEC néo fornecera aos candidatos aprovados atestado ou certificado de participacéo ou classificacao
no Concurso.

15. ANEXOS

Integram este Edital, como se nele transcritos estivessem, 0s seguintes Anexos:
a) Anexo | — ATRIBUICAO DE CARGOS;

b) Anexo Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS;

c) Anexo lll - QUADRO DEMONSTRATIVO DE OUTRAS ETAPAS;

d) Anexo IV — AVALIACAO DA PROVA DE TITULOS;

e) Anexo V — FORMULARIO DE ENTREGA, AVALIACAO E ANALISE DE RECURSOS DA PROVA DE TiTULOS -
CARGOS DE PROFESSOR - CODIGOS 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19 e 28;

f) Anexo VI — FORMULARIO DE REQUERIMENTO — PESSOAS COM DEFICIENCIA OU NECESSIDADES
ESPECIAIS;

g) Anexo VIl - LAUDO MEDICO PARA CANDIDATO QUE DESEJA CONCORRER A RESERVA ESPECIAL DE
VAGA PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA;

h) Anexo VIIl - QUADRO DEMONSTRATIVO DAS AREAS;
i) Anexo IX - PROGRAMAS E REFERENCIAS.

Nova Petropolis, 07 de julho de 2015.

Regis Luiz Hahn
Prefeito Municipal
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ANEXO | — ATRIBUICAO DE CARGOS
NiVEL SUPERIOR

1. ASSISTENTE SOCIAL

DESCRICAO SINTETICA: prestar servicos e atividades inerentes a profissdo de assistente social de interesse
publico.

DESCRICAO ANALITICA: Planejar e executar programas ou atividades no campo do servico social; selecionar
candidatos a amparo pelos servicos de assisténcia; realizar e interpretar pesquisas sociais; orientar e executar
trabalhos nos casos de reabilitacdo social; encaminhar clientes a dispensarios e hospitais acompanhando o
tratamento e a recuperacdo dos mesmos, assistindo os familiares; planejar e promover inquéritos sobre a situacéo de
escolares e suas familias; fazer triagem dos casos apresentados para estudo, prestando orientacdo com vistas a
solucao adequada do problema; orientar a selecdo s6cio econdmica para a concessédo de bolsas de estudo e outros
auxilios do Municipio; selecionar candidatos a amparo pelos servicos de assisténcia a velhice, a infancia, a cegos,
etc.; fazer levantamento sécio econémico com vistas ao planejamento habitacional nas comunidades; pesquisar
problemas relacionados com o trabalho; supervisionar e manter registros dos casos investigados; prestar servicos em
creches, hospital, escolas, etc.; prestar assessoramento; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a
execucao de atividades préprias do cargo; executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da
profissédo.

02 e 03. DENTISTA 20H e 40H

DESCRICAO SINTETICA: Diagnosticar e tratar afeccdes da boca, dentes e regido maxilofacial, utilizando processos
clinicos ou cirdrgicos, para promover e recuperar a saude bucal.

DESCRICAO ANALITICA: Examinar os dentes e a cavidade bucal, utilizando aparelhos por via direta, para verificar a
presenca de caries e outras afeccdes; identificar as afeccfes quanto a extensédo e profundidade, valendo-se de
instrumentos especiais, realizacdo de exames radiol6gicos e/ou laboratoriais para estabelecer o plano de tratamento;
executar servicos de extrag@es, utilizando boticGes, alavancas e outros instrumentos, para prevenir infeccfes mais
graves; restaurar caries dentarias, empregando instrumentos, aparelhos e substéncias especiais para evitar o
agravamento do processo e estabelecer a forma e fungéo do dente; fazer limpeza profilatica dos dentes e gengivas,
extraindo tartaro, para eliminar a instalacdo de focos e infeccdo; executar servicos inerentes ao tratamento de
afeccgbes da boca, usando procedimentos clinicos, cirdrgicos e protéticos, para promover a conservagao de dentes e
gengivas; verificar os dados de cada paciente, registrando 0s servicos a executar e os ja executados, utilizando fichas
apropriadas para acompanhar a evolugcdo do tratamento; orientar a comunidade quanto a preservacdo das doencas
da boca e seus cuidados, coordenando a Campanha da Prevencdo da Salde Bucal, para promover e orientar o
atendimento a populacdo em geral; zelar pelos instrumentos utilizados no consultério, limpando-os e esterilizando-os,
para assegurar sua higiene e utilizacdo; realizar tratamento endodéntico; executar tarefas correlatas determinadas
pelo superior imediato.

04 ENGENHEIRO CIVIL

DESCRICAO SINTETICA: Executar e supervisionar trabalhos técnicos de constru¢do e conservacdo em geral de
obras publicas.

DESCRICAO ANALITICA: Projetar, dirigir ou fiscalizar a construcdo de estradas de rodagem, vias publicas, obras e
iluminacdo; captacdo, abastecimento de agua, drenagem, irrigacdo e saneamento urbano e rural; executar ou
supervisionar trabalhos topograficos; estudar projetos; fiscalizar servicos de urbanizacdo em geral; realizar pericias,
avaliacOes, laudos de arbitramentos, efetuar célculos de estruturas de concreto armado, aco e madeira; expedir
notificacdes de autos de infracao referentes as irregularidades por infringéncia a normas e posturas municipais,
constatadas em sua area de atuacao; realizar o planejamento dos servicos e das obras publicas; executar tarefas
afins, inclusive editadas no respectivo regulamento da profissao; executa outras tarefas afins e inerentes ao cargo.

05 ao 08. MEDICO: CLINICO GERAL, FAMILIA E COMUNIDADE, GINECOLOGISTA/OBSTETRA E PEDIATRA

DESCRICAO SINTETICA: Executar atividades de programacao e planejamento, supervisdo, coordenacio execucio
de trabalhos de defesa e protegdo da salde, das varias especialidades médicas ligadas a salde, fisica e mental, e a
patologia e ao treinamento clinico do organismo humano.

DESCRICAO ANALITICA: Executar exames médicos, interpretar os resultados de exames complementares; realizar
consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes; implementar agdes para promogdo da saude; coordenar
programas e servicos em saude, efetuar pericias, auditorias e sindicAncias médicas; elaborar documentos e difundir
conhecimentos da area médica e prestar servicos médicos de acordo com sua especialidade.
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09. MEDICO PSIQUIATRA

DESCRICAO SINTETICA: Prestar assisténcia médico-psiquiatrica; diagnosticar e tratar das doencas psiquicas das
pessoas.

DESCRICAO ANALITICA: Prestar consultas médicas, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos aplicando
recursos da medicina preventiva ou terapéutica; proferir palestras e cursos; trabalhos em grupo; analisar e interpretar
resultados de exames diversos para confirmar ou informar o diagndstico; manter registro dos pacientes examinados,
anotando a conclusao diagndstica, o tratamento prescrito e a evolu¢do da doenca; prestar atendimento em urgéncias
clinicas; assessorar a elaboracdo de campanhas educativas no campo da salude publica e medicina preventiva;
participar do desenvolvimento e execucdo de planos de salde mental; participar das atividades administrativas, de
controle e de apoio referentes a sua area de atuacgao; realizar outras atribuicdes correlatas.

10. NUTRICIONISTA

DESCRICAO SINTETICA: Supervisionar, controlar e fiscalizar o preparo, a distribuicio e o armazenamento das
merendas nas escolas, a fim de contribuir para a melhoria protéica. Planejar e executar servicos ou programas de
nutricdo e de alimentagdo propostos e organizados pelo sistema de salde e educagédo publica no Municipio.

DESCRICAO ANALITICA: Planejar e elaborar o cardapio semanalmente, baseando-se na aceitacéo dos alimentos
pelos comensais para oferecer refeicdes balanceadas e evitar desperdicios; orientar e supervisionar o preparo, a
distribuicdo e o armazenamento das refeicGes, para possibilitar um melhor rendimento do servigco; programar e
desenvolver treinamento com os servidores, realizando reunides e observando o nivel de rendimento, de habilidade,
de higiene e de aceitacao dos alimentos para racionalizar e melhorar o padréo técnico dos servicos; elaborar relatério
mensal, baseando-se nas informacdes recebidas para estimar o custo médio da alimentacdo; zelar pela ordem e
manutencdo da qualidade e higiene dos géneros alimenticios; orientar e supervisionar a sua elaboracao, para
assegurar a confeccdo de alimentos; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
Realizar inquéritos sobre habitos alimentares, considerando os seguintes fatores: caracteristicas da area pesquisada
(aspectos e recursos naturais), condi¢cdes habitacionais (caracteristicas de habitagdo, equipamento doméstico,
instalac6es sanitarias), consumo de alimentos (identificagdo, valor nutritivo, procedéncia, custo e método de
preparacao); proceder a avaliacdo técnica da dieta das coletividades e sugerir medidas para as suas melhorias;
participar de programas de saude publica, realizando inquéritos clinico-nutricional, bioquimicos e somatométricos;
fazer avaliagdo dos programas de nutricdo em saude publica; pesquisar informag8es técnicas especificas e preparar
para divulgacao, informes sobre: no¢des de higiene de alimentagdo, orientacdo para melhor aquisicdo de alimentos,
qualitativa e quantitativa, controle sanitario dos géneros adquiridos pela comunidade; participar da elaboracéo de
programas e projetos especificos de nutricdo e de assisténcia alimentar a grupos vulneraveis da populagdo; sugerir
adocdo de normas, padrbes e métodos de educacdo e assisténcia alimentar, visando a protecdo materno-infantil;
elaborar cardapios normais e dietoterapicos; verificar e evoluir no prontuario dos pacientes a prescricdo da dieta,
dados pessoais e resultados de exame de laboratdrio para estabelecimento do tipo de dieta, distribuicdo e horario de
alimentacdo de cada um; fazer a prescricao de consumo dos géneros alimenticios, emitir parecer sobre assuntos de
sua competéncia; orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por equipes auxiliares;
orientar servicos
Planejar servigcos ou programas de nutricdo nas escolas, nos campos de salde publica, educagdo e de outros
similares; Organizar e monitorar cardapios e elaborar dietas; Orientar e prescrever a interessados dietas a serem
seguidas; Prestar orientacdo dietética por ocasido da alta hospitalar; Organizar e executar politicas publicas de
reeducacéo alimentar a populacdo, objetivando estabelecer habitos alimentares saudaveis; Controlar a estocagem,
preparacao, conservacao e distribuicdo dos alimentos a fim de contribuir para a melhoria protéica, racionalidade e
economicidade dos regimes alimentares; Executar cadastro e controle de programas governamentais; Planejar e
ministrar cursos de educacdo alimentar; Responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucdo das
atividades préprias do cargo; executar atividades determinadas pela chefia; executar outras tarefas afins, inclusive as
editadas no respectivo regulamento da profisséo.

Identificar alimentos em relacédo a tipos, caracteristicas proprias e valor nutritivo, aplicando-os adequadamente nos
variados cardapios; orientar a selecdo, pré-preparo e distribuicdo de refeigcbes controlando o resto-ingesta e o
reaproveitamento de alimentos visando evitar desperdicios; criar novas alternativas e/ou formulagdes alimentares;
identificar e avaliar a sanidade dos alimentos, através das caracteristicas organolépticas e analise microbiolégica;
reconhecer os diversos tipos de aditivos utilizados em alimentos, bem como padrdes e legislagéo oficial; identificar,
avaliar e aplicar métodos e técnicas bramatologicas corretas de reconhecimento da composicdo quimica dos
alimentos; identificar sinais e graus de desnutricdo relacionando-os com a caréncia alimentar; realizar diagndstico
alimentar e nutricional, através da anamnese alimentar e/ou histérica clinica; identificar as necessidades nutricionais e
prescricdo dietoterapica determinando o valor cal6rico total, as quantidades e qualidades dos nutrientes da dieta;
avaliar e orientar a portadores das patologias que exijam ajuste nutricional, inclusive associadas a enfermidades
infectocontagiosas; elaborar e acompanhar dietas normais, modificadas, progressivas e individualizadas; dar
orientacao dietética e nutricional a individuos e grupos populacionais; desenvolver atividades de atencéo dietética em
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servicos e programas de atendimento a grupos vulneraveis; promover o aleitamento materno; analisar e interpretar
resultado de analises de alimento, bem como dados de qualquer avaliagao executadas na area de nutricao; participar
de diagnosticos de saude da comunidade; identificar grupos de alto risco, propondo solu¢des e medidas preventivas e
corretivas; participar da elaboracdo de projetos de avaliagdo do estado nutricional de individuos e/ou grupos
populacionais; realizar e avaliar inquéritos epidemiolégicos; realizar vigilancia alimentar nutricional identificando os
determinantes da problematica nutricional da populacdo; avaliar projetos para implantagcao de servicos de produgao
de refei¢des; participar de equipes de avaliacdo da politica municipal de salde, na area de alimentagdo e nutri¢ao;
analisar e avaliar a eficiéncia e eficacia dos programas de assisténcia e educacédo alimentar; estabelecer o sistema de
distribuicdo de refeicdes adequando-o ao tipo de servico implantado; participar em equipes multidisciplinar na
promocéao e planejamento de projetos e atividades na area de nutricao e salde; participar do planejamento, execucéo
e avaliacdo de treinamento da equipe técnica, estagiarios, pessoal auxiliar e outros relacionados com a nutricdo;
procurar alternativas de métodos e técnicas que possam garantir um produto final dentro das exigéncias nutricionais e
higiénicosanitarias; executar outras tarefas correlatas.

11 ao 18. PROFESSOR

DESCRICAO SINTETICA: Participar do processo de planejamento e elaboracéo da proposta pedagégica da escola;
orientar a aprendizagem dos alunos; organizar as operacdes inerentes ao processo ensino-aprendizagem; contribuir
para o aprimoramento da qualidade do ensino.

DESCRICAO ANALITICA: Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola;
levantar e interpretar os dados relativos a realidade de sua classe; zelar pela aprendizagem do aluno; estabelecer os
mecanismos de avaliacdo; implementar estratégias de recuperacdo para os alunos de menor rendimento; organizar
registros de observacao dos alunos; participar de atividades extra classe; realizar trabalho integrado com o apoio
pedagdgico; participar dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional;
ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos; colaborar com as atividades e a articulacdo da escola com as
familias e a comunidade; integrar 6rgdos complementares da escola; executar tarefas afins com a educacao.

19. PSICOLOGO

DESCRICAO SINTETICA: Executar atividades nos campos de psicologia aplicada ao trabalho, de orientaco na area
escolar e da saude, da clinica psicoldgica e terapia de grupos.

DESCRICAO ANALITICA: Realizar psicodiagndsticos para fins de ingresso, readaptacdo, avaliacdo das condigdes
pessoais do servidor; proceder a analise dos cargos e funcbes sob o ponto de vista psicoldgico, estabelecendo os
requisitos necessarios ao desempenho dos mesmos; efetuar pesquisas sobre atitudes, comportamentos, moral,
motivacéo, tipos de lideranca; averiguar causas de baixa produtividade; assessorar o treinamento em relacdes
humanas; fazer psicoterapia breve, realizar palestras e atividades em grupo, atendimentos domiciliares, ludoterapia
individual e grupal, com acompanhamento clinico, para tratamento dos casos; fazer exames de sele¢do em criangas
para fins de ingresso em instituicdes assistenciais, bem como para contemplacdo com bolsas de estudos; empregar
técnicas como testes de inteligéncia e personalidade, observagdes de conduta, etc.; atender criangas excepcionais,
com problemas de deficiéncia mental e sensorial ou portadoras de desajustes familiares ou escolares,
encaminhando-se para escolas ou classes especiais; formular hipéteses de trabalho para orientar as exploracdes
psicol6gicas, médicas e educacionais; apresentar o caso estudado e interpretado a discussdo em seminario; realizar
pesquisas psicopedagodgicas; confeccionar e selecionar o material psicodepagdgico e psicolégico necessario ao
estudo dos casos; elaborar relatérios de trabalhos desenvolvidos; redigir a interpretacao final apdés o debate e
aconselhamento indicado a cada caso, conforme as necessidades psicolégicas, escolares, sociais e profissionais do
individuo; manter atualizado o prontuario de cada caso estudado, fazendo os necessarios registros; manter-se
atualizado nos processos e técnicas utilizadas pela Psicologia; executar atividades determinadas pela chefia;
executar outras tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissdo. Realizar estudos/laudos
psicolégicos conforme determinagéo de superior.

NiVEL TECNICO

20. TECNICO AGRIMENSOR

DESCRICAO SINTETICA: efetuar levantamentos topograficos e levantamentos em projetos de construcéo civil,
urbanizacao e cadastro.

DESCRICAO ANALITICA: Efetuar levantamentos topogréaficos; efetuar calculos e desenhos topogréaficos; executar
desmembramentos e remembramentos de areas; dar suporte na area de levantamento em projetos de construcdo
civil, urbanizagéo, cadastro urbano e rural; realizar locacdo de obras civis e de sistema de transportes, curvas de
nivel, barragens, galerias, rede de agua e esgoto, loteamentos, dutos, linhas de transmissdo de energia, cabos de
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fibra ética, etc; atuar na divisdo e demarcacdo de que envolvam sua area de trabalho; realizar posicionamento
terrestre e levantamento hidrografico; determinar volume de corte e aterro, medi¢ges de terras, etc; coletar dados de
fotos aéreas e de sensores remotos; executar levantamento cadastrais; aplicar as normas legais relativas a execugao
de servigos de registros de imoveis; executar levantamento topograficos especiais; produzir e gerenciar documentos
graficos e alfanumeéricos, utilizando sistemas de informacéo geografica; produzir plantas em ambiente computacional;
produzir documentos cartograficos; executar levantamentos geodésicos; efetuar georreferenciamento de areas
urbanas e rurais; aplicar normas técnicas e a legislagao trabalhista vigente; aplicar técnicas de higiene e seguranga
no trabalho; desenhar e efetuar medidas em primitivas gréaficas; analisar as caracteristicas fisicas da area; executar
outras tarefas correlatas mediante determinacéo superior.

NIVEL MEDIO

21. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

DESCRICAO SINTETICA: Executar trabalhos que envolvam a interpretacdo e aplicagdo das Leis e normas
administrativas; redigir expediente administrativo; produzir expedientes internos e externos; realizar servicos de
tesouraria; realizar servicos de auxiliar de bibliotecaria; realizar servicos administrativos para as Secretarias
Municipais; proceder a aquisi¢cdo, guarda e distribuicdo de material.

DESCRICAO ANALITICA: Examinar processos; redigir pareceres e informacoes; redigir expedientes administrativos,
tais como: memorandos, cartas, oficios, relatérios; revisar, quanto ao aspecto redacional, ordens de servico,
instrucfes, exposicdes de motivos, projetos de Lei, minutas de decretos e outros; executar trabalhos de coleta e de
entrega, internos e externos, de correspondéncia, documentos, encomendas e outros afins; realizar trabalhos de
arquivo; fazer servicos bancdarios; realizar servigos pertinentes a tesouraria, como emitir cheques, elaborar e emitir
boletins de caixa, controle de contas bancarias; realizar e conferir célculos relativos a lancamentos, alteraces de
tributos, avaliacdo de imdveis e vantagens financeiras e descontos determinados em Lei; realizar ou orientar coleta
de precos de materiais que possam ser adquiridos sem concorréncia; efetuar ou orientar o recebimento, conferéncia,
armazenagem e conservacado de materiais e outros suprimentos; manter atualizados os registros de estoque; fazer ou
orientar levantamentos de bens patrimoniais; eventualmente, realizar trabalhos datilograficos, operar com terminais
eletrdnicos e equipamentos de microfilmagem; executar trabalhos administrativos; redigir e datilografar expedientes
administrativos; proceder conferéncia dos servicos executados na area de sua competéncia; obter informagfes e
fornecé-las aos interessados; realizar servicos na area da contabilidade; participar de comissdes, inclusive de
sindicancias administrativas; realizar servigos pertinentes a Biblioteca Publica Municipal, como entrega de livros aos
usuarios, organizar as prateleiras, registrar livros, periédicos; realizar servicos pertinentes a carteiras de trabalho;
realizar todos os servicos pertinentes ao alistamento militar dos brasileiros residentes no municipio, assegurando a
regularizacao junto a esse 0rgao; executar tarefas afins.

22. AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

DESCRICAO SINTETICA: Cuidar da manutencdo e conservacdo do material odontolégico; acompanhar e
desenvolver trabalhos na Unidade Béasica de Salde e com a equipe de Estratégia de Saude da Familia no tocante a
salide bucal e demais atividades correlatas a fungéo.

DESCRICAO ANALITICA: orientar os pacientes sobre higiene bucal; marcar consultas; preencher e anotar fichas
clinicas; manter em ordem arquivo e fichario; revelar e montar radiografias intra orais; preparar o paciente para o
atendimento; auxiliar no atendimento do paciente; realizar procedimentos educativos e preventivos nos usuarios para
o atendimento clinico, como evidenciacédo de plana bacteriana, orientagbes a escovacdo com o uso do fio dental sob
acompanhamento do THD; instrumentar o cirurgido-dentista e o técnico em higiene dental, junto a cadeira operatéria;
promover isolamento do campo operatério; manipular materiais de uso odontoldgico; selecionar moldeiras;
confeccionar modelos em gesso; aplicar métodos preventivos para controle da céarie dental; registrar no Siab os
procedimentos de sua competéncia realizados; proceder a conservacdo e a manutencdo do equipamento
odontoldgico; realizar lavagem, desinfeccéo e esterilizacdo do instrumental e do consultério; realizar procedimentos
coletivos como escovacdo superisionada e bochechos fluorados na Unidade Bésica de Saude e/ou Programa de
Saude da Familia; acompanhar e apoiar o desenvolvimento dos trabalhos da Equipe de Saude da Familia no tocante
a saude bucal.

23. AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL

DESCRICAO SINTETICA: Executar, sob supervisdo, servicos de atendimento as criancas em suas necessidades
diarias, cuidando da alimentagéo, higiene e recreagdo; executar as atividades indissociaveis de cuidar e educar
criangas de 0 a 6 anos.

DESCRICAO ANALITICA: Auxiliar nas atividades recreativas das criangas nas Escolas de Educacgédo Infantil,
incentivando as brincadeiras em grupo, como brincar de roda, de bola, pular corda e outros jogos e brincadeiras para
estimular o desenvolvimento fisico e mental das mesmas; orientar as criancas quanto as condigGes de higiene,
auxiliando-as no banho, na escovacéo, no vestir, no calcar, no pentear e guardar seus pertences, para garantir o seu
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bem estar; auxiliar nas refei¢cdes; controlar os horarios de repouso das criancas; auxiliar nos servicos de limpeza e
organizacdo do local da Escola de Educacdo Infantil; executar trabalhos de cuidado de crianga em todos os
momentos nas areas de saude, alimentacdo, higiene, vestuario; realizar atividades que proporcionem o
desenvolvimento integral da crianga em seus aspectos, psicoldgico, intelectual e social complementando a agéo da
familia e da comunidade; planejar, executar e avaliar projetos e atividades que proporcionem o desenvolvimento
pessoal e social da crianca nos campos do brincar, do movimento, do conhecimento de si e do outro; planejar,
executar e avaliar projetos e atividades que proporcionem a ampliacdo do universo cultural da crianga nos campos
das artes visuais, do conhecimento do mundo, da lingua escrita, da lingua oral, da matematica, da ciéncia e da
musica; realizar avaliagdo da crianca mediante acompanhamento e registro do seu desenvolvimento; participar da
elaboracao e aplicacdo da proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino; elabora e cumpre plano de trabalho,
segundo a proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino; colaborar com as atividades de articulacdo da escola
com as familias e a comunidade; participa de cursos de aperfeicoamento e treinamento em servico; organizar, fisica e
pedagogicamente, o ambiente de trabalho, observando as etapas do desenvolvimento da crianca, seguindo
orientac6es dos Gestores; participar de seminarios, encontros, palestras, sessdes de estudo, reunides pedagodgicas e
eventos relacionados a educagéo; zelar pelo desenvolvimento integral, continuo e progressivo da crianga; participar
das reunides de pais promovidos pela escola; executar as demais tarefas correlatas.

24. FISCAL MUNICIPAL

DESCRICAO SINTETICA: Fiscalizar imoéveis, estabelecimentos comerciais, industriais, primarios, de servicos,
diversdes publicas, ambulantes, verificando o cumprimento da legislacdo pertinente, para assegurar o bem-estar da
comunidade.

DESCRICAO ANALITICA: Fiscalizar as obras de construcéo civil, verificando se os projetos estdo aprovados e as
obras estdo atendendo ao que consta no projeto; fiscalizar pens@es, hotéis, clubes e demais estabelecimentos,
objetivando o cumprimento das normas e regulamentos; atuar e notificar os contribuintes que cometerem infracdes
sobre a legislacao tributaria, de obras, de saude e demais legislacdo de sua area de competéncia e atuacao; efetuar
comandos gerais, autuando ambulantes e comerciantes que exercem atividades sem a devida licenca; fiscalizar os
estabelecimentos industriais, comerciais, prestacdo de servigos, diversdes publicas, feiras, bares, casas de jogos e
outros para verificar e fazer cumprir os aspectos de higiene e seguranca; realizar a fiscalizacdo dos produtos
alimenticios relativamente aos processos de industrializacdo, periodo de validade, acondicionamento, registro e
transporte, visando o bem estar social e efetuar levantamento de dados para atualizagdo cadastral, vistoria iméveis
em construcao; fiscalizar transporte coletivo urbano municipal; elaborar relatérios, preencher formularios de vistoria
com relacdo a equipamentos, instalac6es, manipuladores, notificar e aplicar multa, apreender alimentos e qualquer
outra mercadoria, de interesse a sadde publica; realizar a atividade de prevencao de vetores (insetos, roedores, etc.);
realizar a prevencdo e controle de zoonozes (doencas dos animais repassados ao homem); fiscalizar e fazer cumprir
as disposicdes do Cddigo de Posturas; fiscalizar e fazer cumprir as disposi¢cdes do Cédigo Tributario Municipal, Plano
Diretor, demais legislacGes e atividades afins.

25 e 26. MONITOR EDUCACIONAL ABRIGAMENTO E PIM

DESCRICAO SINTETICA: Planejar e desenvolver, sob supervisdo, a¢es/oficinas de linguas, de artes, de musica,
entre outras, em turno inverso ao da escola para criancas e adolescentes; planejar e desenvolver oficinas para
grupos adultos; executar e desenvolver servigos de atendimento as criangas em suas necessidades diarias, cuidando
da alimentacéao, higiene e recreacao; orientar os alunos que procuram a Biblioteca Publica Municipal, indicando-lhes
as fontes de informacao, para facilitar as pesquisas e consultas; atuar em atendimento de servicos de abrigamento e
ao Programa da Primeira Infancia Melhor (PIM).

DESCRICAO ANALITICA: Planejar e desenvolver, no turno inverso as aulas, agbes/oficinas artisticas, culturais, de
lazer e recreacdo, desportivas e pedagdgicas, com o objetivo de enriquecer o universo cultural das criancas e
adolescentes, trabalhando questdes referentes a valorizacdo da vida, da salde, ao respeito pelas diferencas, ao
cuidado com o meio ambiente como forma de preservacdo da vida com qualidade, a responsabilidade individual e
coletiva, a convivéncia harmoniosa entre as pessoas; auxiliar nas atividades recreativas e desportivas das criancas e
adolescentes, incentivando as brincadeiras em grupo, 0s jogos em equipe, com o objetivo de valorizar o trabalho em
grupo e cooperativo no lugar do espirito meramente competitivo; estimular, através de diferentes atividades e/ou
oficinas, o desenvolvimento fisico e mental das criangas e adolescentes; orientar as criangas quanto as condi¢des de
higiene, supervisionando as refei¢cdes, recreio, horario na escovagcdo dos dentes, o vestir, o guardar de seus
pertences; controlar o horario de repouso das criangas; auxiliar nos servicos de organizacdo da escola e do seu
ambiente de trabalho; planejar, avaliar e executar projetos e atividades que proporcionem o desenvolvimento pessoal
e social da crianca e/ou adolescente nos campos do brincar, do movimento, do conhecimento de si e do outro.
Planejar, executar e avaliar projetos e atividades que proporcionem a ampliagdo do universo cultural da crianca e/ou
adolescente nos campos das artes visuais, do conhecimento do seu corpo e do mundo, da lingua escrita, da lingua
oral, da matemaética, da ciéncia e da musica; participar da avaliacdo da crianca e/ou adolescente, da elaboracédo e
implementacédo da proposta pedagégica da escola; colaborar com a escola nas atividades que envolvam a integracao
com a familia e a comunidade; participar de cursos, seminarios, reunides de professores e com pais promovidas pela
escola; planejar e desenvolver oficinas para alunos adultos organizados pelo Departamento de Cultura junto a
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biblioteca Publica Municipal; orientar, disponibilizar material e supervisionar o trabalho de pesquisa de alunos junto a
Biblioteca Publica Municipal; atuar como visitador do Programa Estadual da Primeira Infancia Melhor, com visitas
domiciliares e comunitarias realizadas semanalmente a familias em situacéo de risco e vulnerabilidade social, visando
o fortalecimento de suas competéncias para educar e cuidar de suas criancgas; atuar junto ao servigo de abrigamento
provisorio de criangas, adolescentes e adultos, sob medida de protecao e em situagao de risco pessoal e social, cujas
familias encontram-se temporariamente impossibilitados de cumprir sua funcdo de cuidado e protegdo, sob
orientacdo da equipe de assisténcia social.

27. PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL

DESCRICAO SINTETICA: Participar do processo de planejamento e elaboragéo da proposta pedagogica da escola;
orientar a aprendizagem dos alunos; organizar as operacdes inerentes ao processo ensino-aprendizagem; contribuir
para o aprimoramento da qualidade do ensino.

DESCRICAO ANALITICA: Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagogica da escola;
levantar e interpretar os dados relativos a realidade de sua classe; zelar pela aprendizagem do aluno; estabelecer os
mecanismos de avaliagcao; implementar estratégias de recuperacao para os alunos de menor rendimento; organizar
registros de observacdo dos alunos; participar de atividades extra classe; realizar trabalho integrado com o apoio
pedagogico; participar dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional;
ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos; colaborar com as atividades e articulacdo da escola com as
familias e a comunidade; integrar 6rgdos complementares da escola; executar tarefas afins com a educacao.

28. SECRETARIO DE ESCOLA
DESCRICAO SINTETICA: Fazer servigos gerais de secretaria, especialmente escrituracéo e arquivo escolar.

DESCRICAO ANALITICA: Participar da elaboracéo da proposta pedagdgica e do plano global de agéo da escola;
organizar e dirigir o servico de secretaria, coordenando o trabalho de seus auxiliares; assinar, conjuntamente com o
diretor, os documentos escolares dos alunos, bem como toda documentacao do servico de secretaria; participar de
reunifes; promover reunides com os seus auxiliares; assessorar a direcdo nos assuntos relacionados ao servico de
secretaria; elaborar as normas internas de funcionamento do servico; organizar e manter atualizada a escrituracdo
escolar, os arquivos ativo e passivo, bem como prontuérios de legislagcéo referentes a escola e ao ensino; zelar pelo
recebimento e expedicdo de documentos auténticos, inequivocos e sem rasuras; extrai dados que interessem a
escrituragdo escolar de documentos de identificagdo apresentados pelo aluno ou seu responsavel, providenciando a
pronta restituicAo dos mesmos; arquivar recortes de publicacbes de interesse da escola e inerentes ao servico;
revisar toda a escrituracdo escolar, bem como o expediente a ser submetido a despacho e assinatura do diretor;
providenciar o preparo de histéricos escolares, certificados, atestados e outros documentos similares; cumpre, fazer
cumprir e divulgar os despachos e determinacdes do diretor; providenciar a publicacdo de editais; elaborar relatérios
e instituir expedientes; incinerar documentos, obedecendo a prescricdo oficial vigente; realizar servigos burocraticos
relativos ao setor de pessoal; proceder a avaliacdo do servico; participar da avaliacao global da escola.

NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

29 ao 31. AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

DESCRICAO SINTETICA: Realizar o exercicio de atividades de prevencdo de doencas e promocédo da salde,
mediante a¢Bes domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as
diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor municipal.

32. AGENTE EM SAUDE

DESCRICAO SINTETICA: Realizar o controle de vetores prejudiciais a satde publica; trabalhar em educagéo em
saude publica.

DESCRICAO ANALITICA: Executar, prevenir e complementar o tratamento de saulde; realizar levantamento de
problemas de salde junto a comunidade; realizar o controle de insetos, artropodes e demais vetores que possam ser
prejudiciais a salde publica; realizar pesquisa de formas larvarias e/ou imaturas de vetores prejudiciais a saude
publica, em iméveis e areas onde se determinar riscos a saude publica; realizar a eliminagcdo de possiveis focos
criatorios destes vetores prejudiciais a saude publica, sempre preconizando como método de primeira escolha o
tratamento mecanico; executar o tratamento focal e perifocal com agentes quimicos e/ou biolégicos como medida
complementar ao controle mecénico, aplicando larvicidas autorizadas e conforme orientagdo técnica; orientar a
populagdo, inclusive através do repasse de informagédo (educagdo em saude publica) em escolas e clubes afins, em
relagdo aos meios de evitar a proliferagdo de vetores prejudiciais a saude publica; usar corretamente os EPls
(Equipamentos de Protecao Individuais) indicados para cada situacéo; repassar ao supervisor da area os problemas
nao solucionados no dia a dia de trabalho a campo; realizar cadastro de iméveis e locais de risco e manté-los
atualizados regularmente; registrar todas as informacdes referentes as atividades executadas em formularios
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especificos; deixar seu itinerario diario de trabalho do local determinado pelo supervisor dos trabalhos; executar
outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

33. ELETRICISTA

DESCRICAO SINTETICA: Executar servicos atinentes aos sistemas de iluminacdo publica e redes elétricas,
instalacdo de circuitos de aparelhos elétricos e de som.

DESCRICAO ANALITICA: Instalar, inspecionar e reparar instalagdes elétricas, interna e externa, luminarias e demais
equipamentos de iluminagéo publica, cabos de transmissao, inclusive os de alta tensao; consertar aparelhos elétricos
em geral; operar equipamentos de som; planejar, instalar e retirar alto-falantes e microfones; proceder a conservacao
de aparelhagem eletrdnica, realizando pequenos consertos; reparar e regular relégios elétricos, inclusive de controle
de ponto; fazer enrolamentos de bobinas; desmontar, ajustar, limpar e montar geradores, motores elétricos, dinamos,
alternadores, motores de partida, etc.; reparar buzinas, interruptores, relés, reguladores de tensdo, instrumentos de
painel e acumuladores; executar a bobinagem de motores; fazer e consertar instalacdes elétricas em veiculos
automotores; executar e conservar redes de iluminacdo dos préprios municipais e de sinaliza¢do; providenciar o
suprimento de materiais e pegas necessdrias a execugao dos servigos; executar tarefas afins.

34. VIGIA

DESCRICAO SINTETICA: Executar servicos de vigilancia, seguranca e recep¢do dos bens publicos municipais,
baseando-se em regras de conduta predeterminadas, para assegurar a ordem do prédio e a seguranca local.

DESCRICAO ANALITICA: Exercer a vigilancia em pracas, logradouros publicos, centros esportivos, creches, centros
de saude, estabelecimento de ensino e outros bens puablicos municipais, percorrendo-os sistematicamente e
inspecionando suas dependéncias, visando a protecdo, a manutencao da ordem, evitando a destruicdo do patrimdnio
publico; efetuar a ronda diurna ou noturna nas dependéncias dos prédios e areas adjacentes, verificando se portas,
janelas, portdes e outras vias de acesso estédo fechadas corretamente, para evitar roubos e outros danos; controlar a
movimentacdo de pessoas, veiculos e materiais, fazendo os registros pertinentes, anotando o nimero dos mesmos,
para evitar desvio de matérias e outras faltas; zelar pela seguranca de veiculos e equipamentos da oficina mecanica,
bomba de gasolina, serralheria e demais equipamentos da Administracdo Municipal, fiscalizando a entrada de
pessoas nas dependéncias sob sua guarda, visando a protecdo e seguranca dos bens publicos; executar outras
tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

35. MARCENEIRO

DESCRICAO SINTETICA: Executar servicos de confeccdo e/ou reparacdo de pecas ou artefatos de madeira e
assentamentos de portas, assoalhos, forros, consertos em geral e adaptacdo de acessoérios, para atender as
necessidades da Administracdo Municipal.

DESCRICAO ANALITICA: Construir, montar, fazer e reparar estruturas e objetos de madeira e assemelhados;
operar maquinas de marcenaria; conservar e manter o funcionamento do maquinario e do equipamento de trabalho;
fazer orcamentos de trabalhos de marcenaria; examina os desenhos e esbocos recebidos, analisando as
especificacdes técnicas constantes, para determinar o material a ser utilizado na confec¢ao ou reparacéo dos moveis
e outras pecas de madeira; executar servigos de construcdo ou recuperacdo de mesas, cadeiras, cagambas, carteiras
escolares, cavaletes para andaime, preparando madeira, riscando, retalhando e montando pecas e estruturas, para
obter partes, tipo e forma desejados; efetuar consertos de portas, janelas, colocando dobradicas, puxadores,
fechaduras e trincos fixando-os nos locais indicados, para possibilitar 0 manuseio dos mesmos; efetuar a colocagéo
de assoalhos e forros, baseando-se na escolha de madeiras, para assegurar a utilizacdo das dependéncias; efetuar a
pintura ou envernizamento das pecas e mdveis confeccionados, utilizando bonecas de algodao, pincéis e outros
apetrechos, para atender as exigéncias estéticas do trabalho; efetuar outras tarefas correlatas determinadas pelo
superior imediato.

36. OPERADOR DE MAQUINAS
DESCRICAO SINTETICA: Operar maquinas rodoviarias, agricolas, tratores e equipamentos moveis.

DESCRICAO ANALITICA: Operar veiculos motorizados, especiais, tais como guinchos, guindastes, maquinas de
limpeza de rede de esgoto, retroescavadeiras, pa-carregadeira, carro plataforma, maquinas rodoviarias, agricolas,
tratores e outros; abrir valetas e cortar taludes; proceder escavacgdes, transportes de terra, compactacdo, aterro e
trabalhos semelhantes; auxiliar no conserto de maquinas; lavrar e discar terras, obedecendo as curvas de niveis;
cuidar da limpeza e conservacdo das maquinas, zelando pelo seu bom funcionamento; ajustar as correias
transportadoras, a pilha pulm&o do conjunto de britagem; executar tarefas afins.
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37. OPERARIO ESPECIALIZADO

DESCRICAO SINTETICA: Realizar trabalhos bracais que exijam alguma especializacdo; executar servicos de
reparos em artefatos de borracha em geral; executar servicos de combate ao borrachudo; montar e instalar e
conservar sistemas de tubulagGes de material metalico ou nao metdlico; operar maquinas ou equipamentos pesados
fixos; executar trabalhos de alvenaria, concreto e outros materiais para construgdo e reconstrucao de obras publicas;

DESCRICAO ANALITICA: Conduzir ao local de trabalho equipamentos técnicos; executar tarefas auxiliares, tais
como: segurar pecas, fazer servicos de pequenas montagens e desmontagens; realizar todos o0s servicos e
atividades pertinentes ao combate ao borrachudo como aplicar inseticidas e fungicidas, entre outros; fabricar e
colocar cabos em ferramentas; confeccionar e consertar capas e estofamentos; operar, entre outras, maquinas de
pequeno porte, serras, cortador de grama, maquinas de fabricar telas de arame e similares; acender forjas; lavar,
lubrificar e abastecer veiculos e motores; abastecer maquinas; substituir valvulas; auxiliar na preparacao de asfalto;
manejar instrumentos pesados fixos; perfurar rochas e limpar peraus; concreto e outros materiais de construcao e
reconstrucéo de obras e edificios publicos; trabalhar com instrumentos de nivelamento e prumo; construir e reparar
alicerces, paredes, muros, pisos e similares; zelar pelo funcionamento e limpeza de equipamentos utilizados, ou em
uso; monta, instalar e conservar sistemas de tubulagées de material metalico ou nao metalico, roscando, soldando ou
furando, utilizando-se de instrumentos apropriados, para possibilitar a conducdo de ar, agua, vapor e outros fluidos,
bem como a implantacéo de redes de aguas e esgoto; executar tarefas afins.
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ANEXO Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS

N° Minimo Ne N°
Componentes das Provas/ Carater N° de Pontos/ e O
Cargo *) Questdes | Questio p/ de de Pontos
Component | Acertos | Pontos | do total
e do Total | do total
Nivel Superior e | Conhecimentos Especificos (E/C) 10 3,00 05
Técnico (exceto | Lingua Portuguesa (C) 10 2,50 -
cargos de | Legislagéo (C) 10 2,50 - 20 50,00 100,00
Professor) Informética (C) 10 2,00 -
Conhecimentos Especificos (E/C) 10 2,25 05
Fundamentos da Educacao (C) 05 2,25 -
Cargos de | Legislacéo/Estrutura/
Professor Funcionamento (C) 10 2,25 - 20 45,00 90,00
Portugués (C) 10 2,25 -
Informatica (C) 05 2,25 -
Nivel Médio | Lingua Portuguesa (C) 10 2,50 -
Completo Legislacéo (E/C) 12 3,00 06
(exceto cargo de | Matematica (C) 08 2,50 - 20 50,00 100,00
Professor) Informatica (C) 10 1,90 -
Eil\:ﬁjlamental Lingua Portuguesa (C) 15 2,50 -
Matematica (C) 15 2,50 - 20 50,00 100,00
Completo e ) ~
Legislacao (C) 10 2,50 -
Incompleto
(*) Carater: (C) Classificatério  (E/C) Eliminatorio/Classificatorio.
ANEXO Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE OUTRAS ETAPAS
o] ini o]
C Componentes das N° de Pontos/ LIS S
argo Provas/ Carater (*) |Questdes | Questao e PEIEs | [PEiEs
do total do total
Professor. Prova de Titulos (C) - 10,00 - 10,00**
Eletricista, Marceneiro, Operador de i
Maquinas e Operario Especializado. Prova Pratica (E/C) - 60,00 100,00

(*) Carater: (C) Classificatorio

(E/C) Eliminatdrio/Classificatorio.

(**) Os pontos da Prova de Titulos serdo somados aos pontos da Prova Tedérico-Objetiva.
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ANEXO IV — AVALIAGAO DA PROVA DE TITULOS

o e S e NTARID | MAXHO0F
o e, (PONTOS)
1 Doutorado 8
2 Mestrado 6
3 Especializacéo 4
4 Graduacao* 2
5 Cursos de 30 a 40 horas 0,3 10
6 Cursos de 41 a 60 horas 0,4
7 Cursos de 61 a 100 horas 0,5
8 Cursos de 101 a 300 horas 0,8
9 Cursos com mais de 301 horas 1

*Esse item sO sera pontuado para o cargo de Professor de Educacédo Infantil, conforme item 7.6.1.1 deste
Edital.
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ANEXO V — FORMULARIO DE ENTREGA, AVALIAGAO E ANALISE DE RECURSOS
DA PROVA DE TITULOS — CARGOS DE PROFESSOR — Cadigos: 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18 E 27

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA PETROPOLIS — CONCURSO PUBLICO N° 01/2015

Nome: Inscrigéo:

Cargo:

Formacéo:

Data de formacgédo: /[

Esta encaminhando documento comprovando alteracéo de nome? SIM () NAO ()

Declaro ter lido o item 7 — Da Avaliacédo de Titulo do Edital de Abertura e de serem verdadeiras as informacdes aqui
descritas e validos os documentos encaminhados.

Obs: Os documentos deverao ter numeracao nas paginas.

ASSINATURA DO CANDIDATO

ESPACO PARA
ESPACO PARA PREENCHIMENTO DO CANDIDATO PREENCHIMENTO DA
BANCA EXAMINADORA

ITEM NG
* Carga
Item da NOME DO CURSO Horari Obs. Nota
Pég. oraria

Item 1 — Doutorado

Item 2 — Mestrado

Item 3 — Especializacéo

Item 4 — Graduacéo

ltens 5 ao 9 -

Certificados de

Participacéo, como
ouvinte, em Cursos,
Seminarios, Simpdsios,

Congressos,  Oficinas

ou Workshops
relacionados com o

cargo e afins.
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*O numero do Item a ser preenchido nesse formulario refere-se ao tipo de Titulo entregue pelo candidato,
conforme consta no Anexo IV — Avaliacao da Prova de Titulos.

TOTAL:
Observacoes:

Data: ASSINATURA DA BANCA
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ANEXO VI — FORMULARIO DE REQUERIMENTO —
PESSOAS COM DEFICIENCIA OU NECESSIDADES ESPECIAIS

Nome do candidato:

N° da inscricao: Cargo:

Por meio deste formulario, solicito condigbes especiais para o dia de Prova.

Necessidades de Condi¢des Especiais para o Dia de Prova:
( ) Acesso facilitado

() Auxilio para preenchimento da grade de respostas
( ) Caderno de Prova ampliado (ampliagdo padréo A3)
( ) Caderno de Prova ampliado (Fonte 24)

() Guia intérprete

() Intérprete de Libras

() Ledor

() Leitura labial

( ) Mesa para Cadeirante/Adaptada

( ) Sala para Amamentacdo

() Sala préxima ao banheiro

() Sala térrea ou acesso com uso de elevador

( ) Sistema de Leitura de Texto (JAWS)

( ) Tempo adicional de 1 hora

( ) Uso de cadeira acolchoada ou uso de almofada

() Uso de computador — Prova eletrénica: possibilidade de ampliacdo da fonte ou uso da lupa eletrbnica para a
leitura do caderno de Prova.

() Uso de proétese auditiva

() Outra adaptacdo: Qual?

Motivo/Justificativa:

Cddigo correspondente da Classificacao Internacional de Doenca — CID

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

E obrigatdria a apresentacdo de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento.

, de de 20 .

Assinatura do Candidato
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ANEXO VII - LAUDO MEDICO PARA CANDIDATO QUE DESEJA CONCORRER A RESERVA ESPECIAL DE
VAGA PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

INFORMACOES GERAIS

O candidato devera entregar o original deste laudo ou encaminha-lo para a FUNDATEC, conforme endereco e
horarios especificados neste Edital. O laudo médico devera estar em conformidade com as exigéncias do item 2.2.2.3
do Edital:

a) Ter data de emissao de, no maximo, UM ANO antes da publicacédo deste Edital;
b) Constar o nome e o nimero do Documento de Identificacdo do candidato;

c) Descrever a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, bem como a provavel causa dessa deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID 10);

d) Constar, quando for o caso, a necessidade de uso de Orteses, préteses ou adaptacdes;

e) No caso de deficiente auditivo, o Laudo devera vir acompanhado do original do exame de audiometria recente
realizada até 06 (seis) meses anteriores ao Ultimo dia das inscri¢des;

f) No caso de deficiente visual, o Laudo devera vir acompanhado do original do exame de acuidade visual em AO
(ambos os olhos), patologia e campo visual, realizada até 06 (seis) meses anteriores ao Ultimo dia das inscrigdes.

g) O laudo devera ser legivel e conter o nome do médico, a assinatura, o nimero do CRM desse especialista na area
de deficiéncia/doenca do(a) candidato(a) e o carimbo; caso contrario, o laudo nao tera validade.

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
Informagdes: no site www.fundatec.com.br ou pelo fone (51) 3320-1000



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA PETROPOLIS Edital de Abertura — Concurso Publico N° 01/2015

MODELO — LAUDO MEDICO:

O(a) candidato(a)

Documento de Identificacéo (RG) ne: , CPF n°

, foi submetido (a), nesta data, a exame clinico, sendo identificada a

existéncia de DEFICIENCIA

a) DEFICIENCIA FiSICA ( )

() Paraplegia () Triplegia () Paraparesia () Triparesia
( ) Monoplegia ( ) Hemiplegia ( ) Monoparesia ( ) Hemiparesia
() Tetraplegia () Tetraparesia () Paralisia Cerebral

( ) Amputacado ou Auséncia de Membro

b) DEFICIENCIA AUDITIVA ( ):

() Surdez moderada: apresenta perda auditiva de 41 (quarenta e um) a 55 (cinquenta e cinco) decibéis;
( ) Surdez acentuada: apresenta perda auditiva de 56 (cinquenta e seis) a 70 (setenta) decibéis;

( ) Surdez severa: apresenta perda auditiva de 71 (setenta e um) a 90 (noventa) decibéis;

() Surdez profunda: apresenta perda auditiva acima de 90 (noventa) decibéis.

c) DEFICIENCIA VISUAL ( ):

( ) Cegueira: quando nao ha percepcao de luz ou quando a acuidade visual central é inferior a 20/400P (0,05WHO),

ou ainda quando o campo visual € igual ou inferior a 10 graus, apés a melhor corregao, quando possivel;

( ) Visao subnormal: quando a acuidade visual é igual ou inferior a 20/70P (0,3 WHO), apés a melhor correcéao.
() Visdo monocular.

d) DEFICIENCIA MENTAL ( ):

A deficiéncia mental caracteriza-se por apresentar o funcionamento intelectual significativamente inferior a média,
com manifestacdo anterior a idade de 18 anos aliado a limitagdes associadas a duas ou mais areas da conduta
adaptativa ou da capacidade do individuo em responder adequadamente as demandas da sociedade no que tange a:
comunicacao, cuidados pessoais, habilidades sociais, desempenho na familia e comunidade, ou independéncia na

locomocao, salde, seguranga, escola e lazer.

CODIGO INTERNACIONAL DE DOENGAS (CID 10) DA PATOLOGIA:

Possivel Causa:

Idade de inicio da doenca: Idade Atual:

Informar o grau ou nivel da deficiéncia:
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Necessidades de Condi¢des Especiais para o Dia de Prova:

() Acesso facilitado

() Auxilio para preenchimento da grade de respostas
() Caderno de Prova ampliado (ampliagdo padréo A3)
() Caderno de Prova ampliado (Fonte 24)

() Guia intérprete

() Intérprete de Libras

() Ledor

() Leitura labial

( ) Mesa para Cadeirante/Adaptada

( ) Sala para Amamentacédo

() Sala préxima ao banheiro

() Sala térrea ou acesso com uso de elevador

( ) Sistema de Leitura de Texto (JAWS)

( ) Tempo adicional de 1 hora

( ) Uso de cadeira acolchoada ou uso de almofada

() Uso de computador — Prova eletronica: possibilidade de ampliacdo da fonte ou uso da lupa eletrbnica para a
leitura do caderno de Prova.

( ) Uso de protese auditiva

() Outra adaptacao: Qual?

Data da emissao deste Laudo:

Nome do médico/Especialidade/CRM/Carimbo
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ANEXO VIl - QUADRO DEMONSTRATIVO DAS AREAS

ESF PINHAL ALTO

DESCRICAO DA AREA DE ABRANGENCIA

Entrada do Pinhal Alto pela RS 235 dos dois lados até o inicio do asfalto, igreja Luterana.

Até casa Floricultura Azaléia.

Do inicio do asfalto, lado direito, até a ex-Dakota Calcados e toda Treze Coldnias.

Fim do asfalto, Santa Inés, Feliz Lembranca e Nova Harmonia.

Do inicio do asfalto, lado esquerdo, até a ex Dakota. A partir da ex-Dakota, os dois lados até Escola Sao José.

A partir da Escola S&o José, os dois lados até o fim do asfalto, Zona Birk e Zona Schneider.

VALE DO CAI

DESCRICAO DA AREA DE ABRANGENCIA

Iniciando na Sociedade Alegria, na Residéncia do Sr. Laurindo Maas, seguindo a estrada para Séo José do
Cali, pelos dois lados, até a BR 116. Na BR 116, em direcdo a Nova Petrépolis, até a Residéncia do Sr. Nilso
Blankenburg. Na VRS 327 (Linha Temeraria), dos dois lados, até a Residéncia do Sr. Simplicio Schwantes.

Seguindo pela VRS 237(Estrada Linha Temeraria), a partir da Residéncia do Sr. lvo Magnabosco, dos dois
lados da via, até a Residéncia do Sr. Eguindo Schatz. A partir da Ponte, seguindo a esquerda pela estrada
em direcdo ao Arroio Paixao pelos dois lados da estrada até a Residéncia da Sra. Sueli Kiekow (divisa com
Vila Olinda).

Pela VRS 237 (Rua Silvestre Zimmermann), a partir da Residéncia de Sr. Eloi Longhi, até a divisa com o
municipio de Feliz, pelos dois lados, sendo a ultima Residéncia a da Sra. Maria Krug. Na Rua Sttile Eck,
seguindo a esquerda, a partir da Residéncia da Sra. Andréia Wais, até a Residéncia da Sra. Guida Koch. E
seguindo pela direita, até a divisa com o municipio de Linha Nova, sendo a Ultima residéncia a do Sr. Affonso
Pellenz. Na VRS 237, em dire¢do a BR 116, na altura da Ponte, entrando a direita, as Ruas Carlos Manthai e
Arnaldo Rudolfo Graebin, pelos dois lados.

VILA GERMANIA
DESCRICAO DA AREA DE ABRANGENCIA

Pela Av. Germéania, a partir da rua Felipe Michaelsen F° a esquerda, até a rua Aloisio Mombach (Canto
Alhmann). Entroncamento da Av. Germénia com rua Felipe Michaelsen F° a direita, seguindo pela Frederico
Michaelsen, moradores do lado esquerdo até a rua Ciriaco. Incluir Rua Hugo Wedig, Leopoldo Zummach,

Anapolis e Otto Ritter Il até s chacara de Adriano Buhler.

Pela Estrada Geral da Faz. Piraja, apos Metal. Seibt até entroncamento com rua Felipe Michaelsen,
seguindo pela mesma todos os moradores do lado direito até a rua Ciriaco. A partir desta, moradores da
direita e da esquerda até a rua Ervino Wedig. Incluir rua Anos Dourados. Seguir Ervino Wedig até av.
Germénia, moradores do lado direito e esquerdo.

Pela BR 116, entrada da Vila Germéania até o calcamento pela Av. Germénia dos dois lados. Apds
calcamento até fabrica de cadeiras. Incluir Estrada Geral da Faz. Piraja até fundos da Metallrgica Seibt.
Incluir na entrada da Vila Germéania a partir do Moinho Rasche, sentido bairro-centro pela esquerda, todos os
moradores do lado esquerdo até rua da Torre, lado direito e esquerdo

Pela Estrada Geral da Faz. Piraja, a partir da fabrica de tratores Ursus, entroncamento com Otto Ritter I,
seguir até familia Rauch. Incluir pedreira Tonnezer, em dire¢do ao Ninho das Aguias, moradores da direita e
da esquerda até entroncamento com cemitério. Incluir Ninho das Aguias até BR 116.

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
Informagdes: no site www.fundatec.com.br ou pelo fone (51) 3320-1000



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA PETROPOLIS Edital de Abertura — Concurso Publico N° 01/2015

ANEXO IX - PROGRAMAS E REFERENCIAS
NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

LINGUA PORTUGUESA
CARGO: TODOS

As questdes de Lingua Portuguesa versardo sobre 0 programa abaixo. Nao serdo elaboradas questdes que envolvam
o conteldo relativo ao Acordo Ortogréafico promulgado pelo Decreto n.° 6.583, de 29/09/2008.

PROGRAMA:

Interpretacéo de texto.

Sindnimos e anténimos.

Alfabeto (ordem alfabética; reconhecimentos de vogais e de consoantes.).

Silaba: separacao e classificagao.

Concordancia verbal e nominal (regras gerais).

Emprego, flexao e substituicdo de substantivos, adjetivos, artigos e pronomes, advérbios.

Emprego e flexdo de verbos regulares.

Acentuacao gréfica e tonica.

Ortografia. Emprego de mailsculas e mindsculas. Grafia do m antes do p e b, h, ch/x, ¢/ss, s/z, gij, s/ss, rirr.
10 Fonética: vogal, semivogal e consoante; fonema e letra; encontros consonantais, vocalicos e digrafos.
11.Pontuacéo (ponto final, ponto de exclamacéo, ponto de interrogacao, dois pontos, travesséo e virgula).
12.Sintaxe do Periodo Simples: termos essenciais, integrantes, acessorios.

13.Sentido de palavras e expressdes no texto.

14.Substituicdo de palavras e de expressfes no texto.

©CoNoOOAWNE

REFERENCIAS:

1. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. 462 ed. Sdo Paulo: Companhia
Editora Nacional, 2007.

2. FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Novo dicionario da lingua portuguesa. 62 ed. Rio de Janeiro: Nova
Fronteira, 2007.

MATEMATICA
CARGO: TODOS

PROGRAMA:

1. Conjuntos: identificaco, representacéo, relagdo de pertinéncia e incluséo.

2. Sistema de Numeragdo Decimal: leitura, escrita, comparagcdo, composicdo e decomposicdo de numeros,

operacdes (adicao, subtragdo, multiplicagcdo e divisdo) , expressdes numéricas e problemas. Os nimeros e suas

diferentes funcdes.

NUmeros pares e impares, multiplos e divisores, critérios de divisibilidade.

Medida de comprimento, massa, capacidade e tempo. (Unidade padrdo e transformacao de unidades)

Sistema monetario e preenchimento de cheques.

Figuras geométricas planas (quadrado, retangulo, triangulo, losango, trapézio. paralelogramo), seus contornos e

medidas de comprimento. Figuras geométricas tridimensionais ( cone, cilindro, piramide, paralelepipedo, cubo).

Planifificacdo de figuras geométricas tridimensionais.

Localizacao de pontos em malhas quadriculadas, deslocamentos e trajetos.

Simetria.

Sequéncias e padrdes ( numéricas e geométricas).

0 Fracdes: representacéo, identificacdo, comparacéo, equivaléncia, operacdes, expressdes numéricas envolvendo
operacBes com fracdes e resolucdo de problemas.

11.Analise de dados em tabelas, quadros e gréficos.

12.Problemas envolvendo relagdes logicas.

o gk w

REFERENCIAS:

1. DANTE, Luiz Roberto. Matematica ( colecéo do 1° ao 5° ano). S&o Paulo: Atica, 2013.

2. Alfabetizacdo Matematica ( projeto &pis — colecédo do 1° ao 4° ano). Sdo Paulo: Atica, 2012.

3. IMENES, Luiz Marcio; LELLIS, Marcelo; MILANI, Estela. Projeto Presente Matematica ( colecdo do 1° ao 5° ano).
Sé&o Paulo: Editora Moderna, 2013.

4. Projeto Buriti. Matematica. ( colecao da Alfabetizacéo ao 4° ano). Sdo Paulo: Moderna, 2013.

5. SMOLE, Katia Cristina Stocco. Saber matematica (colegcdo do 1° ao 5° ano) / Katia Cristina Stocco Smole, Maria
Ignez de Souza Vieira Diniz, Vlademir Marim. — S&o Paulo: FTD, 2008.
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LEGISLACAO
CARGO: TODOS

PROGRAMA:

1. Lei Orgénica n°® 1.143/1990 e alteracdes.

2. Regime Juridico Unico n°® 1.153/1990 e alteracdes.

3. Lei Municipal n° 3598/2006 - Plano de Carreira do Funcionalismo Publico Municipal.

4. Lei Municipal n® 3925/2009 e 4.453/2014 e alterac8es - Dispde sobre o Plano Diretor de Desenvolvimento
Municipal - PDDM, abrangendo o territério do municipio de Nova Petropolis/RS.

*Todas as legislacdes estédo disponiveis em http://www.novapetropolis.com.br/

NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

LINGUA PORTUGUESA
CARGO: TODOS

As questdes de Lingua Portuguesa versarao sobre o programa abaixo. Nao serdo elaboradas questfes que envolvam
o conteudo relativo ao Acordo Ortografico promulgado pelo Decreto n.° 6.583, de 29/09/2008.

PROGRAMA:

1. Interpretacdo de textos.

1.1 Leitura e compreenséo de informacdes.

1.2 ldentificacdo de ideias principais e secundarias.

1.3 Intencdo comunicativa.

2. Vocabulario.

2.1 Sentido de palavras e expressdes no texto.

2.2 Substituicdo de palavras e de expressfes no texto.
2.3 Sindnimos e antdbnimos.

3. Aspectos linguisticos.

3.1 Grafia correta de palavras.

3.2 Separacéo silabica.

3.3 Localizacdo da silaba tonica.

3.4 Acentuacdo gréfica.

3.5 Relacao entre letras e fonemas.

3.6 Familia de palavras.

3.7 Flexao dos substantivos, artigos, adjetivos e pronomes.
3.8 Emprego de verbos regulares e irregulares.

3.9 Emprego e classificagdo dos numerais.

3.10 Emprego de preposicdes, combinacdes e contracdes.
3.11 Emprego dos advérbios.

3.12 Nocdes basicas de concordancia nominal e verbal.
3.13 Regras gerais de regéncia nominal e verbal.

3.14 Sinais de pontuacéo:

3.14.1 Emprego do ponto final, ponto de exclamacao e ponto de interrogacao.
3.14.2 Usos da virgula e do ponto-e-virgula.

3.14.3 Emprego dos dois pontos.

3.14.4 Uso do travesséo.

3.15. Processos de coordenacdo e subordinacgéo.

3.16. Elementos de coeséo no texto.

REFERENCIAS:

1. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. 462 ed. Sdo Paulo: Companhia
Editora Nacional, 2007.

2. FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Dicionario Aurélio da lingua portuguesa. 52 ed. Curitiba: Positivo, 2010.

3. FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redagao. 5% ed. 32 reimpressao.
S&o Paulo: Atica, 2008.

MATEMATICA
CARGO: TODOS
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PROGRAMA:

1. Conjuntos: representacdo, determinacgéo, relacdo de pertinéncia, relacdo de inclusdo, operacdes entre conjuntos,
resolucdo de problemas.

2. Conjuntos Numéricos (Naturais, Inteiros, Racionais e Reais)

3. Sistema de Numeracéo Decimal.

4. Mdltiplos e divisores, divisibilidade, critérios de divisibilidade, niumeros pares e impares, nimeros primos e
nameros compostos, decomposi¢cao de um nimero em fatores primos, minimo multiplo comum, maximo divisor
comum.

5. FragcBes e numeros decimais: leitura, identificacdo, representacéo, comparacdo, equivaléncia, simplificacao, forma
mista, transformacdo de fracdes em numeros decimais e vice-versa, operacdes, expressdes e resolucdo de
problemas.

6. Equactes e Inequacbes de 1° e 2° graus e sistemas de equacdes, graficos, problemas envolvendo resolucéo de
equacdes e de sistemas de equacdes.

7. Razdo, proporcdo e porcentagem, escalas, grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em partes
proporcionais, regra de trés simples e composta (direta e inversa).

8. Medidas de tempo, de comprimento, de massa, de capacidade (unidade padrdo, mudanca de unidades e
resolucdo de problemas).

9. Geometria Plana e Espacial- perimetro e area de figuras geométricas planas e volume de figuras geométricas
tridimensionais (inscritas e circunscritas). Area do circulo e comprimento da circunferéncia. Volume do cone e do
cilindro.

10.Angulos: medida, classificacdo, operacdes com medidas de angulos. Angulos complementares e suplementares.
Resolucao de problemas.

11.Expressdes algébricas, operacdes com expressdes algébricas, produtos notaveis, fatoracdo de produtos notaveis,
equacdes fracionarias.

12.Semelhancga de triangulos: Teorema de Tales. RelagBes métricas no triangulo retangulo.

13.Teorema de Pitdgoras e suas aplicagdes.

14.Nocdes de matematica financeira (porcentagem, taxa de porcentagem, lucro, prejuizo, acréscimo, desconto, juros
simples e juros compostos).

15.Analise de informacdes dadas através de gréficos e tabelas.

REFERENCIAS:

1. DANTE, Luiz Roberto. Tudo é Matematica. S&o Paulo: Atica, 2013. (colecdo do 6° ao 9° ano).
2. BONJORNO, José Roberto...[et al.]. Matemética — fazendo a diferenca. - Ed. renovada-. Sdo Paulo: FTD, 2009.
3. IMENES, Luiz Marcio; Lellis, Marcelo. Matemética. Sao Paulo: Moderna, 2013. (colecédo do 6° ao 9° ano -EF,).
4. BIANCHINI, Edvaldo. Matematica. Sdo Paulo: Moderna, 2013. ( colecdo do 6° ao 9° ano — EF»).
5. IEZZI, G. Dolce, O; Mchado, A. Matematica e Realidade. Sdo Paulo: Atual, 2013. (colecdo de 6° ao 9° ano — EF, ).
6. LOPES, Antbnio José. Matematica, 6° ao 9° ano/Antonio José Lopes ( BIGODE) — 1. Ed.- S&o Paulo: Scipione,
2013.
LEGISLACAO
CARGO: TODOS
PROGRAMA:

1. Lei Orgénica n° 1.143/1990 e alteracdes.

2. Regime Juridico Unico n° 1.153/1990 e alteracdes.

3. Lei Municipal n° 3598/2006 - Plano de Carreira do Funcionalismo Publico Municipal.

4. Lei Municipal n® 3925/2009 e 4.453/2014 e alterac8es - Dispde sobre o Plano Diretor de Desenvolvimento
Municipal - PDDM, abrangendo o territério do municipio de Nova Petrépolis/RS.

*Todas as legislacdes estao disponiveis em http://www.novapetropolis.com.br/

NIVEL MEDIO E TECNICO

LINGUA PORTUGUESA
CARGO: TODOS

As questdes de Lingua Portuguesa versardo sobre o programa abaixo. Nao serdo elaboradas questdes que envolvam
o conteldo relativo ao Acordo Ortogréafico promulgado pelo Decreto n° 6.583, de 29/09/2008.

PROGRAMA:

1. Leitura e compreenséo de textos:
1.1 Assunto.

1.2 Estruturacéo do texto.
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13
14
15
1.6
1.7
1.8
1.9
11
2.

2.1
2.2
2.3
3.

3.1
3.2
3.3
3.4
3.5
3.6
3.7
3.8
3.9
3.1
3.1
3.1
3.1
3.1
3.1
3.1
3.1

RE
1.

2.

PR
1.

Ideias principais e secundarias.
Relacéo entre ideias.
Ideia central e intencdo comunicativa.
Efeitos de sentido.
Figuras de linguagem e linguagem figurada.
Recursos de argumentacéo.
Informacg@es implicitas: pressupostos e subentendidos.
0 Coeséo e coeréncia textuais.
Léxico/Semantica:
Significac@o de palavras e expressfes no texto.
Substituicdo de palavras e de expressdes no texto.
Estrutura e formacé&o de palavras.
Aspectos linguisticos:
Relagbes morfossintaticas.
Ortografia: sistema oficial vigente.
Relacdes entre fonemas e grafias.
Acentuacao gréfica.
Reconhecimento, flex6es e emprego de classes gramaticais.
Vozes verbais e sua conversao.
Concordancia nominal e verbal.
Regéncia nominal e verbal.
Paralelismos de Regéncia.
0 Emprego do acento indicativo de crase.
1 Sintaxe do periodo simples e do periodo composto.
2 Colocagéo e reconhecimento de termos e oracdes no periodo.
3 Coordenacéao e subordinacdo: emprego das conjunc¢des, das locu¢cfes conjuntivas e dos pronomes relativos.
4 Oracg6es reduzidas e oracdes desenvolvidas.
5 Equivaléncia e transformacé&o de estruturas.
6 Pontuacao.
7 Colocagéo pronominal.

FERENCIAS:

ABAURRE, Maria Luiza M; PONTARA, Marcela. Gramética — Texto: Andlise e Construcdo de Sentido.Vol. Unico.
Séo Paulo: Moderna, 2009.

BECHARA, Evanildo. Gramética Escolar da Lingua Portuguesa. 12 ed. - 62 reimpressado. Rio de Janeiro:Ed.
Lucerna, 2007.

. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. 46% ed. Sdo Paulo: Companhia

Editora Nacional, 2007.

CUNHA, Antonio Geraldo. Dicionario de Etmologia da Lingua Portuguesa. 42 Ed. Rio de Janeiro: Lexicon, 2010.
FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Dicionario Aurélio da lingua portuguesa. 52 ed. Curitiba: Positivo, 2010.
FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redacgdo. 52 ed. 32 reimpresséo.
S&o Paulo: Atica, 2008.

LUFT, Celso Pedro. Dicionario Pratico de Regéncia Verbal. 82 ed. S&o Paulo: Atica, 2008.

LUFT, Celso Pedro. Dicionario Pratico de Regéncia Nominal. 52 ed. S&o Paulo: Atica, 2008.

INFORMATICA
CARGOS: TODOS

OGRAMA:

Conhecimentos do sistema operacional Microsoft Windows 7 Professional e versdes superiores: (1) Area
de Trabalho (Exibir, Classificar, Atualizar, Resolucdo da tela, Gadgets) e Menu Iniciar (Documentos, Imagens,
Computador, Painel de Controle, Dispositivos e Impressoras, Programas Padrdo, Ajuda e Suporte, Desligar, Todos
0s Programas, Pesquisar Programas e Arquivos e Ponto de Partida): saber trabalhar, exibir, alterar, organizar,
classificar, ver as propriedades, identificar, usar e configurar, utilizando menus rapidos ou suspensos, painéis,
listas, caixa de pesquisa, menus, icones, janelas, teclado e/ou mouse; (2) Propriedades da Barra de Tarefas, do
Menu Iniciar e do Gerenciador de Tarefas: saber trabalhar, exibir, alterar, organizar, identificar, usar, fechar
programas e configurar, utilizando as partes da janela (botBes, painéis, listas, caixa de pesquisa, caixas de
marcacao, menus, icones e etc.), teclado e/ou mouse; (3) Janelas (navegacdo no Windows e o trabalho com
arquivos, pastas e bibliotecas), Painel de Controle e Lixeira: saber exibir, alterar, organizar, identificar, usar e
configurar ambientes, componentes da janela, menus, barras de ferramentas e icones; usar as funcionalidades
das janelas, programas e aplicativos utilizando as partes da janela (botbes, painéis, listas, caixa de pesquisa,
caixas de marcacdo, menus, icones e etc.), teclado e/ou mouse; (4) Bibliotecas, Arquivos, Pastas, icones e
Atalhos: realizar acdes e operacdes sobre bibliotecas, arquivos, pastas, icones e atalhos: localizar, copiar, mover,
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criar, criar atalhos, criptografar, ocultar, excluir, recortar, colar, renomear, abrir, abrir com, editar, enviar para,
propriedades e etc.; e (5) Nomes validos: identificar e utilizar nomes validos para bibliotecas, arquivos, pastas,
icones e atalhos.

Conhecimentos sobre o programa Microsoft Word 2007 e versdes superiores: (1) Ambiente e Componentes
do Programa: saber identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e personalizar o ambiente, componentes da
janela, funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas, guias, grupos e botfes, incluindo ndmero de
paginas e palavras, erros de revisdo, idioma, modos de exibicdo do documento e zoom; (2) Documentos: abrir,
fechar, criar, excluir, visualizar, formatar, alterar, salvar, configurar documentos, utilizado as barras de ferramentas,
menus, icones, botdes, guias e grupos da Faixa de Opcdes, teclado e/ou mouse; (3) Barra de Ferramentas:
identificar e utilizar os botdes e icones das barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da
Pagina, Referéncias, Correspondéncias, Revisdo e Exibicdo, para formatar, personalizar, configurar, alterar e
reconhecer a formatacéo de textos e documentos; e (4) Ajuda: saber usar a Ajuda.

Conhecimentos sobre o programa Microsoft Excel 2007 e versdes superiores: (1) Ambiente e Componentes
do Programa: saber identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e personalizar o ambiente, componentes da
janela, funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas, guias, grupos e botdes; (2) Elementos: definir e
identificar célula, planilha e pasta; saber selecionar e reconhecer a selecdo de células, planilhas e pastas; (3)
Planilhas e Pastas: abrir, fechar, criar, visualizar, formatar, salvar, alterar, excluir, renomear, personalizar,
configurar planilhas e pastas, utilizando as barra de ferramentas, menus, icones, botdes, guias e grupos da Faixa
de Opgoes, teclado e/ou mouse; (4) Barra de Ferramentas: identificar e utilizar os icones e botbes das barras de
ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da Pagina, Formulas, Dados, Revisdo e Exibicdo, para
formatar, alterar, selecionar células, configurar, reconhecer a formatacao de textos e documentos e reconhecer a
selecao de células; e (5) Ajuda: saber usar a Ajuda.

Internet Explorer 9 e versdes superiores: (1) Ambiente e Componentes do Programa: identificar o ambiente,
caracteristicas e componentes da janela principal do Internet Explorer; (2) Barra de Ferramentas: identificar e usar
as funcionalidades da barra de ferramentas, de status e do Explorer; (3) Menus: identificar e usar as
funcionalidades dos menus Arquivo, Editar, Exibir, Favoritos, Ferramentas e Ajuda; (4) Funcionalidades: identificar
e usar as funcionalidades das barras de Menus, Favoritos, Botes do Modo de Exibicdo de Compatibilidade, Barra
de Comandos, Barra de Status; e (5) Bloqgueio e Personalizacdo: saber bloquear a barra de ferramentas e
identificar, alterar e usar a opcao Personalizar.

Firefox 20.0 e versdes superiores: (1) Ambiente e Componentes do Programa: identificar o ambiente,
caracteristicas e componentes da janela principal do Firefox; (2) Funcionalidades das Barras: identificar e usar as
funcionalidades das barras de Menus, Ferramentas, Favoritos, Barra de Comandos e Barra de Status; (3)
Funcionalidades dos Menus: identificar e usar as funcionalidades dos menus Arquivo, Editar, Exibir, Histérico,
Favoritos, Ferramentas e Ajuda.

. Google Chrome 26.0.1410.64 e versdes superiores: (1) Ambiente e Componentes do Programa: identificar o

ambiente, caracteristicas e componentes da janela principal; (2) Funcionalidades: identificar e saber usar todas as
funcionalidades do Google Chrome.

. Conhecimentos sobre o programa Microsoft Outlook 2007 e versdes superiores: (1) Ambiente e

Componentes do Programa: identificar o ambiente, caracteristicas e componentes da janela principal; (2)
Funcionalidades: identificar e saber usar as funcionalidades das barras de Menus (Arquivo, Editar, Exibir, Ir,
Ferramentas, A¢Bes e Ajuda), Ferramentas e Modos de Exibi¢cdo, do MS Outlook; e (3) Trabalhando com E-Mails:
identificar e saber abrir, fechar, criar, alterar, visualizar, formatar, salvar, excluir, renomear, enviar e receber e-mail,
utilizando funcionalidades da barra de ferramentas, menus, icones, botdes, teclado e/ou mouse.

REFERENCIAS:

1.

2.

MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows 7 Professional e versfGes superiores. (Ajuda
eletrdnica integrada ao MS Windows 7 Professional e versdes superiores).

MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word 2007 e versdes superiores. (Ajuda eletrbnica integrada
ao Programa MS Word 2007 e versfes superiores).

MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel 2007. (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa MS
Excel).

MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer 9 e versdes superiores (Ajuda eletrbnica associada ao
Programa Internet Explorer 9 e versdes superiores).

MOZILLA. Ajuda do Firefox 20.0 e versbes superiores (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa Firefox 20.0 e
vers@es superiores). Disponivel em: https://support.mozilla.org/pt-BR/products/firefox Acesso em 30.06.2015.
GOOGLE. Ajuda do Google Chrome 26 e versdes superiores (Ajuda eletrénica integrada ao Google Chrome 26 e
vers@es superiores). Disponivel em https://support.google.com/chrome/?hl=pt-BR&p=help&ctx=settings Acesso em
30.06.2015.

MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Outlook 2007 e versdes superiores (Ajuda eletrénica integrada
ao Programa MS Outlook 2007 e versdes superiores).
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MATEMATICA
, CARGO: TODOS :
(EXCETO CARGOS 20 E 27: TECNICO AGRIMENSOR E PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL)

PROGRAMA:

1. Conjuntos: representacéo, determinacéo, relacdes de inclusao, relacdo de pertinéncia e operacoes.

2. Conjunto dos nimeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais. Subconjuntos. Intervalos. Operagfes e suas
propriedades, expressdes numéricas e resolucdo de situacdes-problema, envolvendo elementos desses
conjuntos.

3. Numeros racionais na forma fracionaria e decimal (identificacéo, representacao, leitura, comparacéo, equivaléncia,
simplificacdo, operacdes e suas propriedades, resolucdo de situacdes-problema).

4. Medidas de comprimento, capacidade, massa e tempo (unidade padrdo de medida, outras unidades,
transformacéo de unidades e resolucdo de problemas).

5. Equag0es e Inequacdes de 1° e de 2° graus e Sistema de equagdes (resolugdo, representacao grafica e resolugao
de problemas).

6. Razbes, proporcbes, regra de trés simples e composta, porcentagem, (representacdo, calculo de termo
desconhecido e resolucéo de situacfes-problema).

7. Geometria plana: Semelhanca de triangulos. Teorema de Tales. RelagBes métricas no triangulo retangulo. Area e
perimetro de figuras geométricas bidimensionais. Comprimento da circunferéncia e area do circulo.

8. Geometria Espacial: Volume, area lateral e area total de figuras tridimensionais. Volume do cone, cilindro e
piramide.

9. Fungbes: nocdo, dominio, imagem, representacao grafica.

10.Funcéo afim, casos particulares da funcao afim, funcéo afim crescente e decrescente, estudo do sinal da funcéo
afim, inequacdes, funcédo linear e proporcionalidade.

11.Funcdo quadratica: definicdo, representacdo gréafica, raizes, coordenadas do vértice, estudo do sinal, valor
maximo e minimo.

12.Sequéncias e padroes.

13.Progressoes aritméticas e geométricas.

14.Trigonometria: resolucao de triangulos quaisquer. Fungdes trigonométricas.

15.Matrizes e Determinantes.

16.Andlise combinatdéria (arranjos, permutacdes e combinacdes).

17.Nocbes de Matematica Financeira: nUmeros proporcionais, porcentagem, termos importantes ( tempo, taxa,
montante, capital, etc.) Juros simples e Juros compostos.

REFERENCIAS:

1. BIANCHINI, Edvaldo. Curso de Matematica. Sdo Paulo, Moderna, 2010. (Ensino Médio - vol. 1, 2, e 3).

2. DANTE, Luiz Roberto. Matematica- Contextos e Aplicagbes. Sdo Paulo: Atica, 2011 (Ensino Médio — Vol. 1, 2 e 3
).

3. GIOVANNI, José Ruy; BONJORNO, José Roberto. Matematica uma nova abordagem. Sdo Paulo: FTD, 2010
(Ensino Médio - colecao vol 1, 2 e 3).

4. GIOVANNI, J; CASTRUCCI, B; Giovanni, Jr. A Conquista da Matematica. Sao Paulo: FTD, 2010. (colegdo do 6°
ao 9° ano do Ensino Fundamental).

5. PAIVA, Manoel. Matematica. Sdo Paulo: Moderna, 2010. (Ensino Médio - colecao vol.1, 2 e 3).

6. - RIBEIRO, Jackson. Matematica, Ciéncias e Linguagem. S&o Paulo: Atica, 2007. (Ensino Médio — vol. Unico).

LEGISLACAO
CARGOS: TODOS _
(EXCETO CARGO 27: PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL)

PROGRAMA:

1. Lei Orgénica n°® 1.143/1990 e alteracdes.

2. Regime Juridico Unico n°® 1.153/1990 e alteracdes.

3. Lei Municipal n° 3598/2006 - Plano de Carreira do Funcionalismo Publico Municipal.

4. Lei Municipal n® 3925/2009 e 4.453/2014 e alterac8es - Dispde sobre o Plano Diretor de Desenvolvimento
Municipal - PDDM, abrangendo o territério do municipio de Nova Petropolis/RS.

Lei Municipal n°® 3.499, de 16/12/2005 - Institui o0 Cédigo Municipal de Posturas de Nova Petrdpolis.

Lei n® 8.069, de 13 de Julho de 1990 - Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras
providéncias.

o u

*Todas as legislacdes estao disponiveis em http://www.novapetropolis.com.br/ e _http://www.planalto.gov.br
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LEGISLAGAO/ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO —
CARGO 27: PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL

PROGRAMA:

Principios e objetivos da educacao brasileira.
Organizac¢éo da educag¢éo no Brasil.

Niveis e modalidades de ensino.

Crianca e adolescente: direitos e deveres legais.
Parametros Curriculares Nacionais.

Plano Nacional de Educacéo.

Plano de Carreira do Magistério.

Diretrizes e bases da educacao nacional.

N A~WN R

REFERENCIAS:

1. BRASIL. Lei n°® 8.069, de 13 de julho de 1990 — Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente. Brasilia,
DF.

2. Brasil. Lei n° 13005/14, de 25 de junho de 2014 — Aprova o Plano Nacional de Educacdo e da outras
providéncias. Brasilia, DF.

3. BRASIL. Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional.
Brasilia, DF.

4. BRASIL. CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL, promulgada em 05 de outubro de 1988,
Titulo VIII — Da Ordem Social; Capitulo Il — Da Educacéo, da Cultura e do Desporto.

5. Lei Municipal n® 3597/2006 - Plano de Carreira do Magistério Municipal.

FUNDAMENTOS DA EDUCAC:&O
CARGO 27: PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL

PROGRAMA:

1. Educacao: desafios e compromissos.
2. Inter-relacdes entre o humano, o ambiente e o conhecimento.
3. Ensino: concepcdes e tendéncias pedagdgicas.

4. Projeto Politico Pedagdégico, curriculo e processo educativo.
5. Planejamento escolar e avaliacdo escolar.

6. Incluséo escolar.

7. Processo ensino-aprendizagem.

8. Formacéo docente.

9. Planejamento Didatico.

10.Diversidade Cultural.

REFERENCIAS:

CANDAU, Vera Maria. Didatica Critica e intercultural: aproximacdes. Rio de Janeiro: Vozes, 2012.

GADOTTI, Moacir. Histéria das ideias pedagdgicas. S&o Paulo: Atica, 2002.

GADOTTI, Moacir. Diversidade cultural e educacéo para todos. Ed. Graal, 1992.

LIBANEO, José Carlos. Democratizacdo da escola publica: a pedagogia critico-social dos conteidos. S&o

Paulo: Loyola, 2001.

LIBANEO, José Carlos. Didatica. Sdo Paulo: Cortez, 2000.

LUCKESI, Cipriano. Avaliacao da aprendizagem: componente do ato pedagégico. Sao Paulo: Cortez, 2011.

MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a educacao do futuro. Sao Paulo: Cortez, 2011.

PERRENOUD, Philippe. 10 Novas Competéncias para ensinar. Porto Alegre: Artmed, 2000.

PERRENOUD, Philippe. Desenvolver Competéncias Ou Ensinar Saberes?: A Escola Que Prepara Para a Vida.

Sao Paulo: Editora Saraiva, 2010.

10.VASCONCELLOS, Celso. Planejamento: projeto de ensino-aprendizagem e projeto politico-pedagdgico. Libertad,
2008.

PR

©o~No O

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 20: TECNICO AGRIMENSOR

PROGRAMA:

Métodos e medicdo de angulos horizontais e verticais com instrumentos classicos e digitais. Quantificacdo e
compensagédo dos erros cometidos na medigdo de distancias com o uso de trena. Distanciometros de curto, médio e
longo alcance. Estacdo Total. Métodos de levantamento planimétrico. Uso de escalas em plantas. Conceito e uso da
Taqueometria. Orientacao dos levantamentos topograficos. Calculo analitico de coordenadas retangulares. Conceitos
e uso do Sistema Topogréafico Local. Método de Nivelamento Geométrico. Método de Nivelamento Trigonométrico

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
Informagdes: no site www.fundatec.com.br ou pelo fone (51) 3320-1000



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA PETROPOLIS Edital de Abertura — Concurso Publico N° 01/2015

Topologia. Locacdo de curva circular. Segmentos que o compdem o Sistema de Posicionamento Global (GPS).
Classes e uso de receptores GPS. Métodos de posicionamento preciso para fins de engenharia usando o GPS, e
suas precisfes. Sistema de Informacao Geogréfica (SIG). Geragdo e uso da base espacial georreferenciada e da
base alfanumérica em um SIG. Georreferenciamento de imoveis ruraisAmarracdo Angular e planimétrica.
Levantamento Topografico Nivelamento geométrico dos vértices da poligonal de apoio, Levantamento topografico por
irradiacdo, Locacdo e nivelamento de um eixo estagueado de 20 em 20 m definindo as sec¢bes transversais.
Levantamento de detalhes altimétricos nas sec¢fes transversais ao eixo. Calculos planimétricos: azimute, rumo, area,
coordenadas dos vértices a partir do ponto 1 (E1, N1) e detalhes. Célculo dos nivelamentos geométricos. Transporte
de R.N. Vértices da poligonal e estacas do eixo das sec¢8es transversais. Calculo das distancias e cotas de detalhes
altimétricos por irradiacdo. Calculo dos detalhes altimétricos através de sec¢bes transversais (determinacao das cotas
inteiras). Cadastro ambiental rural.

REFERENCIAS:

1. MCCORMAC, J. C. Topografia. 52 ed. Rio de Janeiro: LTC, 2007.

2. BORGES, A.C. Topografia Aplicada a Engenharia Civil - Volume 1 - 22 ed. Sdo Paulo: Ed. Edgard Blicher,
2002.

BORGES, A.C. Topografia Aplicada a Engenharia Civil - Volume 2. Sdo Paulo: Ed. Edgard Bliicher, 1999.
BORGES, A.C. Exercicios de Topografia - 32ed. Sdo Paulo: Ed. Edgard Blicher, 2001.

PINTO, L.E.K. Curso de Topografia - 2%ed. Salvador: Ed. UFBA, 1992.

Decreto Federal n° 7.830/2012 de 17/10/2012 - DISPOE SOBRE O SISTEMA DE CADASTRO AMBIENTAL
RURAL.

Norma técnica para georreferenciamento de iméveis rurais - 32 edicdo — INCRA.
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CONHECIMENTOS ESPECTFIQOS
CARGO 27: PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL

PROGRAMA:

Legislacéo.

Educacéao.

Psicologia da Educacéo.
Jogos infantis e educativos.
Atividades criativas.
Professores.

Formacao profissional.
Avaliacédo educacional.
Educacao de criancgas.

©CoNoOOAWNE

REFERENCIAS:

1. RESOLUCAO N° 5, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2009.

2. KISHIMOTO, Tizuco Morchida.O brincar e suas teorias. Pioneira Educacao, 1998.

3. WINNICOTT, D.W.O brincar & a realidade. Imago Editora LTDA. Rio de Janeiro, 1975.

4. HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo na pré-escola. Um olhar sensivel e reflexivo sobre a crianca. Porto Alegre.

Mediacao, 1997.

OLIVEIRA, Zilma Ramos de. (org). O trabalho do professor na Educacéo Infantil. (Varias autoras). Sao Paulo:

Biruta, 2012.

6. FRIEDMANN, Adriana. O brincar na Educacédo Infantil: Observacdo, adequacéo e inclusdo. 12 Ed. Sdo Paulo:
Moderna, 2012.

o

NIVEL SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA
CARGOS: TODOS

As questdes de Lingua Portuguesa versarao sobre o programa abaixo. Nao serdo elaboradas questfes que envolvam
o conteldo relativo ao Acordo Ortografico promulgado pelo Decreto n.° 6.583, de 29/09/2008.

PROGRAMA:

1. Leitura e compreenséo de textos:
1.1 Assunto.

1.2 Estruturacéo do texto.

1.3 Ideias principais e secundarias.

1.4 Relagédo entre ideias.

1.5 ldeia central e intengdo comunicativa.
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1.6 Efeitos de sentido.

1.7 Figuras de linguagem.

1.8 Recursos de argumentacéo.

1.9 Informag@es implicitas: pressupostos e subentendidos.
1.10 Coeséao e coeréncia textuais.

2. Léxico:

2.1 Significacdo de palavras e expressdes no texto.
2.2 Substituicdo de palavras e de expressfes no texto.
2.3 Estrutura e formacéo de palavras.

3. Aspectos linguisticos:

3.1 Relag¢des morfossintaticas.

3.2 Ortografia: sistema oficial vigente.

3.3 Relacgdes entre fonemas e grafias.

3.4 Acentuacéo grafica.

3.5 Flexdes e emprego de classes gramaticais.

3.6 Vozes verbais e sua conversao.

3.7 Concordancia nominal e verbal.

3.8 Regéncia nominal e verbal.

3.9 Paralelismos de Regéncia.

3.10 Emprego do acento indicativo de crase.

3.11 Colocacéo de termos e oracdes no periodo.

3.12 Coordenacéao e subordinacédo: emprego das conjuncdes, das locu¢cfes conjuntivas e dos pronomes relativos.
3.13 Oracdes reduzidas.

3.13 Equivaléncia e transformacéo de estruturas.

3.14 Pontuacéo.

REFERENCIAS:

1. ABAURRE, Maria Luiza M; PONTARA, Marcela. Gramatica — Texto: Analise e Construcéo de Sentido. Vol. Unico.
S&o Paulo: Moderna, 2009.

2. BECHARA, Evanildo. Gramatica Escolar da Lingua Portuguesa. 12 ed. - 62 reimpressdo. Rio de Janeiro: Ed.
Lucerna, 2007.

3. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima graméatica da lingua portuguesa. 462 ed. Sdo Paulo: Companhia
Editora Nacional, 2007.

4. CUNHA, Antbnio Geraldo. Dicionario de Etmologia da Lingua Portuguesa. 42 Ed. Rio de Janeiro: Lexicon, 2010.

INFORMATICA
CARGOS: TODOS

PROGRAMA:

1. Conhecimentos do sistema operacional Microsoft Windows 7 Professional e versdes superiores: (1) Area
de Trabalho (Exibir, Classificar, Atualizar, Resolucdo da tela, Gadgets) e Menu Iniciar (Documentos, Imagens,
Computador, Painel de Controle, Dispositivos e Impressoras, Programas Padrdo, Ajuda e Suporte, Desligar, Todos
os Programas, Pesquisar Programas e Arquivos e Ponto de Partida): saber trabalhar, exibir, alterar, organizar,
classificar, ver as propriedades, identificar, usar e configurar, utilizando menus rapidos ou suspensos, painéis,
listas, caixa de pesquisa, menus, icones, janelas, teclado e/ou mouse; (2) Propriedades da Barra de Tarefas, do
Menu Iniciar e do Gerenciador de Tarefas: saber trabalhar, exibir, alterar, organizar, identificar, usar, fechar
programas e configurar, utilizando as partes da janela (botdes, painéis, listas, caixa de pesquisa, caixas de
marcacgao, menus, icones e etc.), teclado e/ou mouse; (3) Janelas (navegacdo no Windows e o trabalho com
arquivos, pastas e bibliotecas), Painel de Controle e Lixeira: saber exibir, alterar, organizar, identificar, usar e
configurar ambientes, componentes da janela, menus, barras de ferramentas e icones; usar as funcionalidades
das janelas, programas e aplicativos utilizando as partes da janela (botGes, painéis, listas, caixa de pesquisa,
caixas de marcacdo, menus, icones e etc.), teclado e/ou mouse; (4) Bibliotecas, Arquivos, Pastas, icones e
Atalhos: realizar acdes e operacdes sobre bibliotecas, arquivos, pastas, icones e atalhos: localizar, copiar, mover,
criar, criar atalhos, criptografar, ocultar, excluir, recortar, colar, renomear, abrir, abrir com, editar, enviar para,
propriedades e etc.; e (5) Nomes validos: identificar e utilizar nomes validos para bibliotecas, arquivos, pastas,
icones e atalhos.

2. Conhecimentos sobre o programa Microsoft Word 2007 e versdes superiores: (1) Ambiente e Componentes
do Programa: saber identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e personalizar o ambiente, componentes da
janela, funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas, guias, grupos e botdes, incluindo nimero de
paginas e palavras, erros de revisdo, idioma, modos de exibicdo do documento e zoom; (2) Documentos: abrir,
fechar, criar, excluir, visualizar, formatar, alterar, salvar, configurar documentos, utilizado as barras de ferramentas,
menus, icones, botdes, guias e grupos da Faixa de Opcgdes, teclado e/ou mouse; (3) Barra de Ferramentas:
identificar e utilizar os botdes e icones das barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da
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Pagina, Referéncias, Correspondéncias, Revisdo e Exibicdo, para formatar, personalizar, configurar, alterar e
reconhecer a formatagéo de textos e documentos; e (4) Ajuda: saber usar a Ajuda.

. Conhecimentos sobre o programa Microsoft Excel 2007 e versdes superiores: (1) Ambiente e Componentes

do Programa: saber identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e personalizar o ambiente, componentes da
janela, funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas, guias, grupos e botdes; (2) Elementos: definir e
identificar célula, planilha e pasta; saber selecionar e reconhecer a selecdo de células, planilhas e pastas; (3)
Planilhas e Pastas: abrir, fechar, criar, visualizar, formatar, salvar, alterar, excluir, renomear, personalizar,
configurar planilhas e pastas, utilizando as barra de ferramentas, menus, icones, botdes, guias e grupos da Faixa
de Opcdes, teclado e/ou mouse; (4) Barra de Ferramentas: identificar e utilizar os icones e botdes das barras de
ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da Pagina, Formulas, Dados, Revisdo e Exibicdo, para
formatar, alterar, selecionar células, configurar, reconhecer a formatacao de textos e documentos e reconhecer a
selecao de células; e (5) Ajuda: saber usar a Ajuda.

Internet Explorer 9 e versdes superiores: (1) Ambiente e Componentes do Programa: identificar o ambiente,
caracteristicas e componentes da janela principal do Internet Explorer; (2) Barra de Ferramentas: identificar e usar
as funcionalidades da barra de ferramentas, de status e do Explorer; (3) Menus: identificar e usar as
funcionalidades dos menus Arquivo, Editar, Exibir, Favoritos, Ferramentas e Ajuda; (4) Funcionalidades: identificar
e usar as funcionalidades das barras de Menus, Favoritos, Botes do Modo de Exibicdo de Compatibilidade, Barra
de Comandos, Barra de Status; e (5) Blogueio e Personalizacdo: saber bloquear a barra de ferramentas e
identificar, alterar e usar a opcao Personalizar.

Firefox 20.0 e versdes superiores: (1) Ambiente e Componentes do Programa: identificar o ambiente,
caracteristicas e componentes da janela principal do Firefox; (2) Funcionalidades das Barras: identificar e usar as
funcionalidades das barras de Menus, Ferramentas, Favoritos, Barra de Comandos e Barra de Status; (3)
Funcionalidades dos Menus: identificar e usar as funcionalidades dos menus Arquivo, Editar, Exibir, Histérico,
Favoritos, Ferramentas e Ajuda.

Google Chrome 26.0.1410.64 e versdes superiores: (1) Ambiente e Componentes do Programa: identificar o
ambiente, caracteristicas e componentes da janela principal; (2) Funcionalidades: identificar e saber usar todas as
funcionalidades do Google Chrome.

Conhecimentos sobre o programa Microsoft Outlook 2007 e versdes superiores: (1) Ambiente e
Componentes do Programa: identificar o ambiente, caracteristicas e componentes da janela principal; (2)
Funcionalidades: identificar e saber usar as funcionalidades das barras de Menus (Arquivo, Editar, Exibir, Ir,
Ferramentas, A¢des e Ajuda), Ferramentas e Modos de Exibicdo, do MS Outlook; e (3) Trabalhando com E-Mails:
identificar e saber abrir, fechar, criar, alterar, visualizar, formatar, salvar, excluir, renomear, enviar e receber e-mail,
utilizando funcionalidades da barra de ferramentas, menus, icones, botdes, teclado e/ou mouse.

REFERENCIAS:

1.

2.

3.

MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows 7 Professional e versfes superiores. (Ajuda
eletrdnica integrada ao MS Windows 7 Professional e versdes superiores).

MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word 2007 e versfes superiores. (Ajuda eletrénica integrada
ao Programa MS Word 2007 e vers@es superiores).

MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel 2007. (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa MS
Excel).

4. MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer 9 e versdes superiores (Ajuda eletrbnica associada ao
Programa Internet Explorer 9 e versdes superiores).

5. MOZILLA. Ajuda do Firefox 20.0 e versdes superiores (Ajuda eletrénica integrada ao Programa Firefox 20.0 e
vers@es superiores). Disponivel em https://support.mozilla.org/pt-BR/products/firefox Acesso em 30.06.2015.

6. GOOGLE. Ajuda do Google Chrome 26 e versdes superiores (Ajuda eletrénica integrada ao Google Chrome 26 e
vers@es superiores). Disponivel em https://support.google.com/chrome/?hl=pt-BR&p=help&ctx=settings Acesso em
30.06.2015.

7. MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Outlook 2007 e versdes superiores (Ajuda eletrénica integrada
ao Programa MS Outlook 2007 e versdes superiores).

LEGISLACAO
CARGOS: TODOS
(EXCETO CARGOS DE PROFESSOR)

PROGRAMA:

1. Lei Orgénica n° 1.143/1990 e alteracdes.

2. Regime Juridico Unico n° 1.153/1990 e alteracdes.

3. Lei Municipal n°® 3598/2006 - Plano de Carreira do Funcionalismo Publico Municipal.

4. Lei Municipal n® 3925/2009 e 4.453/2014 e alterac8es - Dispde sobre o Plano Diretor de Desenvolvimento

Municipal - PDDM, abrangendo o territério do municipio de Nova Petrépolis/RS.

*Todas as legislacdes estao disponiveis em http://www.novapetropolis.com.br/
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LEGISLAGAO/ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO
CARGOS 11 A 18: PROFESSOR

PROGRAMA:

Principios e objetivos da educacao brasileira.
Organizac¢éo da educag¢do no Brasil.

Niveis e modalidades de ensino.

Crianca e adolescente: direitos e deveres legais.
Parametros Curriculares Nacionais.

Plano Nacional de Educacéo.

Plano de Carreira do Magistério.

Diretrizes e bases da educacao nacional.

N A~WN R

REFERENCIAS:

1. BRASIL. Lei n°® 8.069, de 13 de julho de 1990 — Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente. Brasilia,
DF.

2. Brasil. Lei n° 13005/14, de 25 de junho de 2014 — Aprova o Plano Nacional de Educacao e da outras
providéncias. Brasilia, DF.

3. BRASIL. Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional.
Brasilia, DF.

4. BRASIL. CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL, promulgada em 05 de outubro de 1988,
Titulo VIII — Da Ordem Social; Capitulo Ill — Da Educacéo, da Cultura e do Desporto.

5. Lei Municipal n® 3597/2006 - Plano de Carreira do Magistério Municipal.

FUNDAMENTOS DA EDUCACAO
CARGOS 11 A 18: PROFESSOR

PROGRAMA:

1. Educacao: desafios e compromissos.
2. Inter-relacdes entre o humano, o ambiente e o conhecimento.
3. Ensino: concepcdes e tendéncias pedagdgicas.

4. Projeto Politico Pedagdégico, curriculo e processo educativo.
5. Planejamento escolar e avaliacdo escolar.

6. Incluséo escolar.

7. Processo ensino-aprendizagem.

8. Formacéo docente.

9. Planejamento Didatico.

10.Diversidade Cultural.

REFERENCIAS:

CANDAU, Vera Maria. Didatica Critica e intercultural: aproximacdes. Rio de Janeiro: Vozes, 2012.

GADOTTI, Moacir. Histéria das ideias pedagdgicas. S&o Paulo: Atica, 2002.

GADOTTI, Moacir. Diversidade cultural e educacéo para todos. Ed. Graal, 1992.

LIBANEO, José Carlos. Democratizacdo da escola publica: a pedagogia critico-social dos conteidos. S&o

Paulo: Loyola, 2001.

LIBANEO, José Carlos. Didatica. Sdo Paulo: Cortez, 2000.

LUCKESI, Cipriano. Avaliacao da aprendizagem: componente do ato pedagégico. Sao Paulo: Cortez, 2011.

MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a educacao do futuro. Sao Paulo: Cortez, 2011.

PERRENOUD, Philippe. 10 Novas Competéncias para ensinar. Porto Alegre: Artmed, 2000.

PERRENOUD, Philippe. Desenvolver Competéncias Ou Ensinar Saberes?: A Escola Que Prepara Para a Vida.

Sao Paulo: Editora Saraiva, 2010.

10.VASCONCELLOS, Celso. Planejamento: projeto de ensino-aprendizagem e projeto politico-pedagdgico. Libertad,
2008.

PR
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 1: ASSISTENTE SOCIAL

PROGRAMA:

O trabalho do assistente social com as diferentes expressdes da questdo social apresentadas como demandas
cotidianas. A dimenséo investigativa no exercicio profissional do assistente social. Assessoria, consultoria, auditoria,
supervisao técnica. Diferentes espagos ocupacionais e as relagdes sociais que sédo estabelecidas pelo Servigo Social.
Orientagdo e acompanhamento social a individuos, grupos e familias. Politicas Publicas. A Questdo Social, 0
contexto conjuntural. O espago soOcio-ocupacional do Servico Social e as diferentes estratégias de intervencao
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profissional. A instrumentalidade como elemento da intervencdo profissional. O planejamento da intervencéo e a
elaboracao de planos, programas e projetos sociais. Supervisdo de Estagio em Servico Social. Questao social e
direitos. Politicas Sociais. Competéncias profissionais do assistente social nos diferentes espacgos ocupacionais. O
Servico Social na contemporaneidade: as novas exigéncias do mercado de trabalho. Analise da questdo social.
Contexto capitalista contemporaneo. Codigo de Etica do Assistente Social. Lei n. 8.069, de 13 de julho de 1990 que
dispde sobre o Estatuto da Crianca e Adolescente e da outras providéncias. Lei Organica da Assisténcia Social, Lei
N° 8.742, de 07 de Dezembro de 1993 - Disp&e sobre a organizacao da Assisténcia Social e da outras providéncias.

REFERENCIAS:

1. ARMANI, Domingos. Como elaborar projetos? : guia pratico para elaboracédo e gestdo de projetos sociais. Porto
Alegre: Tomo Editorial, 2002.

2. Atribuicbes do/a assistente social em questao- CFESS 2012 disponivel http://www.cfess.org.br/

3. BAPTISTA, Myrian Veras. Planejamento social: Intencionalidade e instrumentacdo. S&o Paulo; Veras editora,
2000.

4. Cdbdigo de ética do/a assistente social. Lei n® 8.662/93 de regulamentacdo da profissdo. - 102, Ed. Rev. E atual. -
[Brasilia]: Conselho Federal de Servi¢o Social, [2012].

5. Conselho Federal de Servico Social - legislacdo e resolu¢des sobre o trabalho do/a assistente social / conselho

federal de servico social - gestao atitude critica para avancar na luta. — Brasilia: CFESS, 2011.

FALEIROS, Vicente de Paula. Estratégias em Servi¢o Social. Sdo Paulo: Cortez, 1997.

COHN, A. et al. A saude como direito e como servi¢o. Sdo Paulo: Cortez, 1991

GUERRA, Yolanda. A Instrumentalidade do Servi¢co Social. Sdo Paulo: Cortez 2008.

LACERDA, Lélica Elis P. Exercicio profissional do assistente social: da imediaticidade as possibilidades histéricas

de Serv. Soc. Soc. N°117 S&o Paulo jan./mar. 2014

10.Servico Social: Direitos Sociais e Competéncias Profissionais. CFESS e ABEPSS: Brasilia-DF, 2009.

11.SERVICO SOCIAL E SOCIEDADE — Revista n0.120 S&o Paulo out./dez. 2014

12.SPOSATI - Aldaiza - Protecdo social e seguridade social no Brasil: pautas para o trabalho do assistente social
Serv. Soc. Soc., Sdo Paulo, n. 116, p. 652-674, out./dez. 2013.

©o~NO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGOS 2 E 3: DENTISTA (20H E 40H)

PROGRAMA:

Exame do Paciente: Anamnese; exame clinico; exames complementares laboratoriais (solicitacdo e interpretacdo
dos resultados); radiologia intra e extrabucal (técnica e interpretacdo). Etiologia, Prevencdo, Diagndéstico e
Tratamento de: Carie dentaria; doenca periodontal; lesdes cancerizaveis e estomatoldgicas; cancer bucal; ma ocluséo
dentaria; infeccbes viréticas; bacterianas e micéticas na cavidade oral; doencas sistémicas com repercussées na
cavidade bucal; doencas da polpa e tecidos periapicais. Promogéo e prote¢do a Saude: Educagdo em Salde: Fatores
determinantes e condicionantes de salde; aspectos sdcio- econdmico-culturais em odontologia; saude bucal e seus
aspectos epidemiologicos; organizacdo e administracdo de servicos odontolégicos; recursos humanos em
odontologia; trabalho em equipe multidisciplinar. Anestesiologia: Instrumental e técnicas, farmacos, risco de acidentes
(prevengédo e tratamento); anestesia local: anestésicos; vasoconstritores; indicacdes e contra-indicagées. Farmacos
mais utilizados em Odontologia: Analgésicos; antibiéticos; antiinflamatérios; fluoretos (uso tépico e sistémico).
Dentistica : Técnicas classicas e atuais; materiais restauradores; tratamento invasivo e néo invasivo de lesdes
cariosas. Cirurgia: Exodontias — técnicas, acidentes, instrumental utilizado, indicacdes e contra- indicacdes;
ulotomias; gengivectomias; exodontia de dentes retidos e impactados. Fun¢cbes administrativas : participar do
planejamento, execucao e avaliacdo de atencdo odontolégica coletiva.; Epidemiologia : realizar diagndéstico com a
finalidade de obter o perfil epidemiolégico para o planejamento e a programacdo em saulde bucal, participar do
planejamento, execucdo, avaliagao e interpretacéo de estudos e levantamentos epidemioldgicos; Atividades coletivas,
inter e multidisciplinares: coordenar e participar de a¢des coletivas voltadas a promocao da saude e a prevengédo de
doencgas bucais; Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a salde bucal com os demais membros da
equipe, buscando aproximar e integrar acdes de salde de forma multidisciplinar; - Realizar supervisédo técnica do
técnico em saude bucal (TSB) e auxiliar em saude bucal (ASB); Participar do gerenciamento dos insumos
necessarios para o adequado funcionamento da UBS. Difusédo dos preceitos de salide publica odontologica, através
de aulas, palestras, escritos. Conhecimento e tratamento de doencas Sistémicas com Repercussao na Cavidade
Bucal. Conhecimento do sistema de referenciamento e contra-referenciamento para atencdo a salde de maior
complexidade. Biosseguranca. Politicas de Saude.

REFERENCIAS:

1. Antunes J.L.F. e Peres M.A. Fundamentos de Odontologia — Epidemiologia em Salde Bucal.. Editora
Guanabara Koogan, 2006.

2. BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Servigcos Odontolégicos — prevencado e controle de riscos.
Brasilia, 2006. Disponivel em: http://www.anvisa.gov.br/servicosaude/manuais/manual_odonto.pdf

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
Informagdes: no site www.fundatec.com.br ou pelo fone (51) 3320-1000



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA PETROPOLIS Edital de Abertura — Concurso Publico N° 01/2015

3. BRASIL. Guia de recomendacfes para o uso de fluoretos no Brasil / Departamento de Atengdo Basica.
Brasilia, 2009. Disponivel em: http://cfo.org.br/wp-content/uploads/2010/02/livro_quia_fluoretos.pdf

4. BRASIL. Cadernos de Atencdo Basica n° 17 — Saude Bucal. Ministério da Saude, Secretaria de Atencao a
Saude, Departamento de Atencao Basica, 2006. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/saude bucal.pdf

5. BRASIL. Ministério da Saude. Diretrizes da Politica Nacional de Salde Bucal . Brasilia: 2004. Disponivel em:
http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/politica_nacional brasil_sorridente.pdf

6. BRASIL Manual de Especialidades em Salude Bucal. Brasil: Ministério da Salde, Secretaria de Atencédo a
Saude, Departamento de Atencéao Basica, 2008. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual_especialidades_saude bucal.pdf

7. BRASIL Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencdo Basica. Saude na
escola / Ministério da Salde, Secretaria de Atengdo a Saude, Departamento de Atencdo Basica. — Brasilia:
Ministério da Saude, 2009. 96 p: il. — (Série B. Textos Basicos de Saude) (Cadernos de Atencdo Basica; n. 24).
Disponivel em: http://dab.saude.gov.br/docs/publicacoes/cadernos_ab/abcad24.pdf

8. BRASIL SB Brasil 2010 — Resultados Principais: Ministério da Salde, Secretaria de Atencdo a Saulde,
Departamento de Atencéo Basica, 2011. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/pesquisa nacional_saude_bucal.pdf

9. BRASIL. Ministério da Saude, Secretaria de Politicas de Salde, Coordenagdo Nacional de DSTe Aids. Controle de
infeccbes e a pratica odontologica em tempos de AIDS: manual de condutas - Brasilia : Ministério da Saude, 2000.
118p.

10.BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Assisténcia a Saude. Instituto Nacional de Cancer. Falando sobre
cancer da boca. Rio de Janeiro, 2002.

11.BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Salde. Departamento de Atencdo Basica. Estratégias
para o cuidado da pessoa com doenca cronica : diabetes mellitus / Ministério da Saude, Secretaria de
Atencao a Saude, Departamento de Atengéo Basica. — Brasilia : Ministério da Salde, 2013. 160 p. : il. (Cadernos
de Atencéo Basica, n. 36)

12.BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atengdo Basica.
Envelhecimento e salde da pessoa idosa / Ministério da Saude, Secretaria de Atencdo a Salde, Departamento
de Atencdo Basica - Brasilia : Ministério da Salde, 2006. 192 p. il. — (Série A. Normas e Manuais Técnicos)
(Cadernos de Atencédo Basica, n. 19)

13.BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Vigilancia em Salde. Departamento de DST, Aids e Hepatites

Virais. Manual A B C D E das Hepatites Virais para Cirurgifes Dentistas / Ministério da Saude, Secretaria
de Vigilancia em Saude, Departamento de DST, Aids e Hepatites Virais. — Brasilia: Ministério da Saude, 2010.
100 p. : il. — (Série F. Comunicac¢do e Educacédo em Saude)

14.BUISCHI, Y.P. et al. Promocgédo de salde bucal na clinica odontologica - EAP- APCD. Sao Paulo: Artes
Médicas, 2000.

15.CONSELHO FEDERAL DE ODONTOLOGIA. Cédigo de Etica Odontolégico. 2013. Disponivel em:
http://cfo.org.br/wp-content/uploads/2009/09/codigo_etica.pdf

16.MOYSES S.T., KRIGER L,. MOYSES S.J(coordenadores). Saude Bucal das Familias - Trabalhando com
evidéncias /. Sdo Paulo: Artes Médicas, 2008

17.NEVILLE, D. A.B., Patologia Oral & Maxilofacial, Rio de Janeiro, Editora Guanabara Koogan, 1995, 705p.

18.PAIVA, J.S; ALMEIDA, R.V. Periodontia: a atuacao clinica baseada em evidéncias cientificas. Vol. 1. Séo
Paulo: Artes Médicas, 2005.

19.PEREIRA A. C. et all Odontologia em salde coletiva — Planejando a¢c8es e promovendo saude.. Porto Alegre:
Editora Artmed, 2003.

20.PURICELLI, E. Técnica anestésica, exodontia e cirurgia dentoalveolar - Série ABENO - Odontologia Essencial -
Parte clinica - 2013, Editora Artes Medicas.

21.WANNMACHER, Lenita, FERREIRA, Maria Beatriz. Farmacologia clinica para dentistas . 3. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2007.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 4: ENGENHEIRO CIVIL

PROGRAMA:

Topografia. Estatistica. Resisténcia dos Materiais. Projetos de obras civis. Arquitetdnicos. Estruturais (concreto aco e
madeira). Mecanica dos Solos. Fundacdes. InstalacBes elétricas e hidro-sanitarias. Prevencao contra incéndio.
Acompanhamento de obras. Construcdo Civil. Alvenaria. Estruturas e concreto. Aco e madeira. Coberturas e
impermeabilizacdo. Esquadrias. Pisos e revestimentos. Pinturas, instalacdes (agua, esgoto, eletricidade e telefonia).
Fiscalizacdo. Acompanhamento da aplicacdo de recursos (medi¢cdes). Nocbes de hidraulica, de hidrologia e solos.
Rodovias e Vias Urbanas: Projeto geométrico, construgdo, manutencao/conservacao, pavimentagcao e sinalizacgao.
Esgotamento sanitario. Residuos solidos. Vistoria e elaboracédo de pareceres. Programagéo, controle e fiscalizagao de
obras. Orcamento e composicao de custos, levantamento de quantitativos, planejamento e controle fisico financeiro:
PERT-CPM. Licitacdo e contratos, conforme a Lei n.°8.666 e atualizacdes. Plano Diretor de Desenvolvimento Urbano
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do Municipio de Nova Petrépolis. Planejamento urbano: sustentabilidade urbana. Principios de planejamento e de
or¢camento publico.

REFERENCIAS:

1. Lei N° 10257 / 2001 — Estatuto da Cidade regulamenta os Artigos 182 e 183 da Constituicdo Federal, estabelece
diretrizes gerais da politica urbana e da outras providéncias.

2. Lei de Licitagcdes n° 8.666 e Lei 4320/64.

3. Lei Municipal n° 3.925, de 18/12/2009. Dispbe sobre o Plano Diretor de Desenvolvimento Municipal — PDDM,

abrangendo o municipio de Nova Petrépolis/RS.

NBR 12721. Avaliacdo de custos unitarios de construcdo para incorporacdo imobiliaria e outras disposicdes para

condominios edificios — Procedimento. Verséo corrigida 2. Rio de Janeiro: ABNT, 2007.

NBR 5626 — Instalacdo predial de agua fria. Rio de Janeiro: ABNT, 1998.

NBR 6118 — Projeto de estruturas de concreto - Procedimento. Rio de Janeiro: ABNT, 2003.

NBR 8160 — Sistemas prediais de esgoto sanitario - projeto e execugdo. Rio de Janeiro: ABNT, 1999.

NBR 13969 — Tanques sépticos — unidades de tratamento complementar e disposic¢ao final dos efluentes liquidos —

projeto, construgcdo e operacdo. Rio de Janeiro: ABNT, 1997.

9. NBR 9077 — Protecéo Contra Incéndio, Saidas de Emergéncia em Edificios

10.NBR 1 4100 — Protecéo Contra Incéndio, Simbolos Gréficos para Projeto

11.NBR 17240:2010, Sistemas de deteccdo e alarme de incéndio — Projeto, instalacdo, comissionamento e
manutencao de sistemas de deteccdo e alarme de incéndio — Requisitos.

12.NBR 9050- Acessibilidade a edificagcfes, mobiliario, espacos e equipamentos urbanos. Rio de Janeiro: ABNT, 2004.

13.BRASIL. DEPARTAMENTO NACIONAL DE INFRA-ESTRUTURA DE TRANSPORTES. Manual de pavimentacao.
3.ed. Rio de Janeiro: DNIT, 2006.

14.BRASIL. DEPARTAMENTO NACIONAL DE INFRA-ESTRUTURA DE TRANSPORTES. Manual de conservacéo
rodoviaria. 2.ed. Rio de Janeiro: DNIT, 2005.

15.BRASIL. DEPARTAMENTO NACIONAL DE ESTRADAS DE RODAGEM. Manual de projeto geométrico de rodovias
rurais. Rio de Janeiro: DNER, 1999.

16.BEER, F. P. ; JOHNSTON, Jr, E. R.; DE WOLF, J. T. Resisténcia dos Materiais. AMGH Editora, 2010.

17.BERNUCCI, Liedi Bariani; MOTTA, Laura Maria Goretti da; CERATTI, Jorge Augusto Pereira; SOARES, Jorge
Barbosa. Pavimentacéo asfaltica: formacédo basica para engenheiros. Rio de Janeiro: Abeda, 2008

18.BORGES, A. N. Curso Prético de Célculo em Concreto Armado. Editoria Imperial Novo Milénio, 2010.

19.BORGES, Alberto de Campos. Topografia: aplicada a Engenharia Civil. Sdo Paulo: Editora Bliicher, 2006.

20.BOTELHO, Manuel Henrique Campos. Concreto Armado: eu te amo. Sao Paulo: Editora Bliicher, 2011

21.BOTELHO, Manuel Henrique Campos. InstalacGes Hidraulicas Prediais; usando tubos de PVC e PPR. Séo Paulo:
Editora Blicher, 2012

22.CAPUTO, Homero Pinto. Mecénica dos solos e suas aplica¢des: fundamentos. 6. ed. Rio de Janeiro: LTC, 1988

23.CREDER, Heélio. Instalacdes elétricas prediais — 15. Ed. Rio de Janeiro: LTC, 2007

24.CREDER, Heélio. Instala¢des Hidraulicas e Sanitarias/ 6 ed. — Rio de Janeiro: LTC, 2006

25.MONTGOMERY, D. C., RUNGER, G. C., HUBELE, N. F. Estatistica Aplicada a Engenharia, 22 ed. Rio de Janeiro:
LTC, 2004.

26.PASCINI, Antonio de Padua Gouvéa; MENZORI, Mauro. Topografia. Juiz de Fora, MG: UFJF, 2013

27.PFEIL, Walter. Estruturas de Madeira: dimensionamento segundo a norma brasileira NBR 7190/97 e critérios de
normas norte-americanas NDS e europeia EUROCODE 5/ 6 ed. Rio de Janeiro, LTC, 2012.

28.SALGADO, Julio Cesar Pereira. Técnicas e praticas construtivas para edificacéo. 2. ed. Sdo Paulo: Erica, 2009.

29.THOMAZ, Ercio. Tecnologia, Gerenciamento e Qualidade na Construcéo. 12 ed. S&o Paulo: Pini, 2001.

30.YAZIGI, W. A técnica de edificar. 82. ed. S&o Paulo: Pini, 2007.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 5: MEDICO — CLINICO GERAL

PROGRAMA:

1. Testes de investigacdo, exames diagnésticos, selecdo e interpretacdo de exames laboratoriais, exames
diagnésticos no diagndstico diferencial, exames diagnésticos e tomada de decisdo clinica, desempenho dos
exames diagnésticos, eletrocardiografia basica, classificacdo de doencas, critérios de gravidade, diagndstico
diferencial, indicacdes terapéuticas clinicas e cirtrgicas de enfermidades. Bioestatistica e epidemiologia clinica.

2. Manifestacdo e apresentacdo de doencas: Anamnese e exame fisico, Receituarios, Dor; Febre, Hipertermia e
hipotermia, Rash cutaneo, Sincope, Confusdo mental, Disturbios da visdo, Choque, Tosse, Constipacao, Prurido,
Edema, Disturbio hidro-eletrolitico, Distdrbio nutricional, Dispneia, Reacdo e intoxicacdo medicamentosa e outros
agentes, Efeitos colaterais de medicacéo, Sopro cardiaco.

3. Doencas infecciosas: Exames diagnoésticos, Imunizagdo e vacinas, Fatores de risco, Sepse, Endocardite, Diarreia
aguda e crbnica, Osteomielite, Infeccao de pele e partes moles, Sindrome da Imunodeficiéncia adquirida, Paciente
imunocomprometidos e transplantados, Controle de infeccdo hospitalar, Doenca por bactérias gram-positivas e
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gram-negativas, Amebiase, Bacteremia, Conjuntivite, Célera, Difteria, Febre reumatica, Influenza, Leishmaniose,
Lepra, Malaria, Raiva, Rubéola, Sarampo, Salmonelose, Tétano, Toxoplasmose, Dengue.

4. Sistema cardiovascular: Principais testes diagnoésticos, Insuficiéncia cardiaca, Insuficiéncia vascular periférica,
Doenca cardiaca congénita, Febre reumatica, Arritmias cardiacas, Doenga das valvulas cardiacas congénita e
adquirida, Cor pulmonale, Miocardiopatia, miocardites e pericardites, Trauma cardiaco, Infarto agudo do
miocardio, Angina estavel e instavel, Hipertenséo arterial sistémica, Trombose venosa profunda, Oclusao arterial
aguda e cronica, Doencas da Aorta, Dor toracica, Hipertenséo pulmonar.

5. Sistema respiratorio: Provas de funcdo pulmonar, Asma brénquica, Pneumonias, Bronquiectasias, Doenca
broncopulmonar obstrutiva crénica, Doencas da pleura, mediastino e térax, Infec¢éo de vias aéreas respiratorias,
Neoplasia pulméao, pleura, mediastino e caixa toracica, Transplante de pulmao, Derrame pleural e empiema,
Abscesso pulmonar, Silicose, Infiltrado pulmonar, Tuberculose, Embolia pulmonar, Atelectasia, Hemorragias das
vias respiratérias, Insuficiéncia respiratéria. Pneumoconioses, Pneumotérax.

6. Doencas do rim e trato urogenital: Insuficiéncia renal aguda e cronica, Glomerulonefrite, Pielonefrite, Obstrucao do
trato urinario, Urolitiase, Transplante renal, Tumores renais, Infec¢cdes do trato urinario em homens e mulheres,
Incontinéncia urinaria, Hiperplasia de prostata, Prostatite, Neoplasia de prostata.

7. Sistema digestivo: Endoscopia digestiva alta e baixa, Parasitose intestinal, Disfagia, Hemorragia digestiva alta e
baixa, Doencas do esbfago, estbmago e duodeno, Disturbio de absorgéo, Sindrome do célon irritavel, Doenca de
Crohn, Diverticulose, Abdémen agudo, Apendicite aguda, Sub-oclusdo intestinal, Hepatite viral aguda e crénica,
Hepatite medicamentosa e autoimune, Cirrose hepatica, Pancreatite aguda e crbnica, Colelitiase, colecistite e
coledocolitiase, Colangite, Ictericia, Transplante hepético, Neoplasia do trato digestivo, Hemorroidas, fissura e
abscesso anal.

8. Sistema endocrinolégico e do metabolismo: Distarbio do crescimento, Doenca da tireoide e para tireoide,
Neoplasias de tireoide, Doenca da adrenal, Diabete mellitus e insipido, Gota, Doencas dos 0ssos e metabolismo,
Uremia, Hiperlipidemia, Deficiéncia de vitaminas, Sindrome de Cushing, Nutricdo.

9. Sistema neurolégico e locomotor: Cefaléia e enxaqueca, Epilepsia e convulsdo, Doenga cerebrovascular,
Deméncia e doenga de Alzheimer, Distlrbio extrapiramidal e Parkinson, Neoplasia do sistema nervoso central,
Compressdo medular, Meningite aguda e crbnica, Abscesso cerebral, Acidente vascular cerebral isquémico e
hemorragico, Esclerose sistémica, Miastenia Gravis, Neuralgia do trigémio, Paralisia facial periférica, Doenca de
Parkinson, Artrite reumatoide, Afec¢des do sistema nervoso central, Dependéncia de drogas, Vertigem e tontura.

10.Doengas Hematoldgicas e Oncolégicas: anemias, transfusdes de hemocomponentes, distlrbios de coagulacéo,
policitemias, leucemias agudas e cronicas, sindromes paraneoplasicas, emergéncias oncoldgicas.

11.Problemas de salde mental: psicofarmacos, transtornos de ansiedade, depresséo, transtorno do humor bipolar,
psicoses, drogadicao, tabagismo e dependéncia de alcool.

12.Emergéncias clinicas: abordagem do paciente grave. Sinais e sintomas em emergéncia. Abordagens de
sindromes em emergéncia. Emergéncias cardiopulmonares; venosas relacionadas com a SIDA; infecciosas e
neurolégicas relacionadas ao trato gastrintestinal; onco-hematolégicas; enddcrinas; metabdlicas e sistémicas;
emergéncias psiquiatricas.

13.Politica Nacional de Atencao Basica. Diretrizes e normas para a organizagao da Atencao Basica, para a Estratégia
Saude da Familia (ESF) e o Programa de Agentes Comunitarios de Saude (PACS).

14.Sistemas de Informagdo em Saude.

15.Sistema Unico de Saude: principios, diretrizes, organizacdo e gestdo da saude; atribuicdes e competéncias no
SUS em nivel nacional, estadual, municipal; recursos e gestao financeira.

REFERENCIAS:

1. Portaria n°® 399/GM de 22 de Fevereiro de 2006. Divulga o pacto pela saude 2006. Disponivel em:
http://dtr2001.saude.gov.br/sas/PORTARIAS/Port2006/GM/GM-399.htm

2. BRASIL, Ministério da Saude. Gabinete Ministerial. Portaria n® 2.488, de 21 de outubro de 2011. Aprova a Politica
Nacional de Atencao Basica, estabelecendo a revisédo de diretrizes e normas para a organizagdo da Atencéo
Bésica, para a Estratégia Salde da Familia (ESF) e o Programa de Agentes Comunitarios de Saude (PACS).
Disponivel em http://cnes.datasus.gov.br/portarias/PORTARIA%20N%C2%BA%202488.zip

3. OLIVEIRA, Reynaldo Gomes de; PEDROSO, Enio Roberto Pietra. Blackbook Clinica Médica. Blackbook.

4. GOLIN, Valdir; SPROVIERI, Sandra Regina Schwarzwalder. Condutas em Urgéncias e Emergéncias para o
Clinico. Séo Paulo: Atheneu.

5. Medicina Ambulatorial: Condutas de Atencdo Primaria Baseada em Evidéncias. Bruce B. Duncan et al. 4 @ Edicao.
Porto Alegre: Artmed,2013.

6. Tratado de Medicina de Familia e Comunidade: principios, formacéo e pratica. — Gustavo Gusso, José Mauro
Ceratti Lopes, 2012.

7. Medicina Interna de Harrison. Dan L. Longo et al. Tradu¢cdo: Ademar Valadares Fonseca et al. 182 Edicao. Porto
Alegre: AMGH,2013. Volumes 1 e 2.

8. GOLDMAN, Lee; AUSIELLO, Dennis. Cecil Tratado de Medicina Interna. 23. ed. Rio de Janeiro: Elsevier.

9. KAPLAN, H. I.; SADOCK, B. Compéndio de psiquiatria. 9.ed. Porto Alegre: Artes Médicas, 2007
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10.Lei n° 8.080 de 19 de setembro de 1990 e suas alteracdes posteriores. Dispde sobre as condicfes para a
promocao, protecao e recuperagdo da saude, a organizagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e
da outras providéncias.

11.Ministério da Saude - Politica Nacional de Atencao Basica 2012
Disponivel em: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/politica_nacional_atencao basica.pdf

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 06: MEDICO ~ FAMILIA E COMUNIDADE

PROGRAMA:

1. Testes de investigacdo, exames diagnosticos, selecdo e interpretacdo de exames laboratoriais, exames
diagndsticos no diagnéstico diferencial, exames diagnésticos e tomada de deciséo clinica, desempenho dos
exames diagnésticos, eletrocardiografia basica, classificacdo de doencas, critérios de gravidade, diagnéstico
diferencial, indicacdes terapéuticas clinicas e cirdrgicas de enfermidades. Bioestatistica e epidemiologia clinica.

2. Manifestacao e apresentacdo de doencas: Anamnese e exame fisico, Receituarios, Dor; Febre, Hipertermia e
hipotermia, Rash cuténeo, Sincope, Confusao mental, Distdrbios da visdo, Choque, Tosse,Constipagdo, Prurido,
Edema, Distirbio hidro-eletrolitico, Distdrbio nutricional, Dispnéia, Reacao e intoxicagdo medicamentosa e outros
agentes, Efeitos colaterais de medicagéo, Sopro cardiaco.

3. Doencas infecciosas:Exames diagnosticos, Imunizacdo e vacinas, Fatores de risco, Sepse, Endocardite, Diarréia
aguda e crbnica, Osteomielite, Infec¢do de pele e partes moles, Sindrome da Imunodeficiéncia adquirida, Paciente
imunocomprometidos e transplantados, Controle de infec¢do hospitalar, Doenca por bactérias gram-positivas e
gram-negativas, Amebiase, Bacteremia, Conjuntivite, Célera, Difteria, Febre reumatica, Influenza, Leishmaniose,
Lepra, Malaria, Raiva, Rubéola, Sarampo, Salmonelose, Tétano, Toxoplasmose, Dengue.

4. Sistema cardiovascular:Principais testes diagnésticos, Insuficiéncia cardiaca, Insuficiéncia vascular periférica,
Doenca cardiaca congénita, Febre reumatica, Arritmias cardiacas, Doenga das valvulas cardiacas congénita e
adquirida, Cor pulmonale, Miocardiopatia, miocardites e pericardites, Trauma cardiaco, Infarto agudo do
miocardio, Angina estavel e instavel, Hipertenséo arterial sistémica, Trombose venosa profunda, Oclusao arterial
aguda e cronica, Doencas da Aorta, Dor toracica, Hipertensao pulmonar.

5. Sistema respiratorio: Provas de fungdo pulmonar, Asma bronquica, Pneumonias, Bronquiectasias, Doenca
broncopulmonar obstrutiva crénica, Doencgas da pleura, mediastino e torax, Infecgédo de vias aéreas respiratorias,
Neoplasia pulméo, pleura, mediastino e caixa toracica, Transplante de pulmao, Derrame pleural e empiema,
Abscesso pulmonar, Silicose, Infiltrado pulmonar, Tuberculose, Embolia pulmonar, Atelectasia, Hemorragias das
vias respiratérias, Insuficiéncia respiratéria. Pneumoconioses, Pneumotérax.

6. Doencas do rim e trato urogenital:Insuficiéncia renal aguda e crénica, Glomerulonefrite, Pielonefrite, Obstrucao do
trato urinério, Urolitiase, Transplante renal, Tumores renais, Infec¢des do trato urinario em homens e mulheres,
Incontinéncia urinaria, Hiperplasia de prdstata, Prostatite, Neoplasia de préstata.

7. Sistema digestivo:Endoscopia digestiva alta e baixa, Parasitose intestinal, Disfagia, Hemorragia digestiva alta e
baixa, Doencas do esbfago, estbmago e duodeno, Distlrbio de absorgéo, Sindrome do célon irritavel, Doenca de
Crohn, Diverticulose, Abdémen agudo, Apendicite aguda, Sub-oclusdo intestinal, Hepatite viral aguda e crénica,
Hepatite medicamentosa e autoimune, Cirrose hepatica, Pancreatite aguda e crbnica, Colelitiase, colecistite e
coledocolitiase, Colangite, Ictericia, Transplante hepatico, Neoplasia do trato digestivo, Hemorréidas, fissura e
abscesso anal.

8. Sistema endocrinolégico e do metabolismo: Distarbio do crescimento, Doenca da tiredide e para tiredide,
Neoplasias de tire6ide, Doenca da adrenal, Diabete mellitus e insipido, Gota, Doencas dos 0ssos e metabolismo,
Uremia, Hiperlipidemia, Deficiéncia de vitaminas, Sindrome de Cushing, Nutricdo.

9. Sistema neurolégico e locomotor:Cefaléia e enxaqueca, Epilepsia e convulsdo, Doenca cerebrovascular,
Deméncia e doenca de Alzheimer, Distlrbio extrapiramidal e Parkinson, Neoplasia do sistema nervoso central,
Compressdo medular, Meningite aguda e crbnica, Abscesso cerebral, Acidente vascular cerebral isquémico e
hemorragico, Esclerose sistémica, Miastenia Gravis,Neuralgia do trigémio, Paralisia facial periférica, Doenca de
Parkinson, Artrite reumatoide, Afec¢Bes do sistema nervoso central, Dependéncia de drogas, Vertigem e tontura.

10.Doengas Hematolodgicas e Oncolégicas: anemias, transfusdes de hemocomponentes, distlrbios de coagulacéo,
policitemias, leucemias agudas e crbnicas, sindromes paraneoplasicas, emergéncias oncoldgicas.

11.Problemas de salde mental: psicofarmacos, transtornos de ansiedade, depresséo, transtorno do humor bipolar,
psicoses, drogadicado, tabagismo e dependéncia de alcool.

12.Emergéncias clinicas: abordagem do paciente grave. Sinais e sintomas em emergéncia. Abordagens de
sindromes em emergéncia. Emergéncias cardiopulmonares; venosas relacionadas com a SIDA; infecciosas e
neurolégicas relacionadas ao trato gastrintestinal; onco-hematolégicas; enddcrinas; metabdlicas e sistémicas;
emergéncias psiquiatricas.

13.Politica Nacional de Atencao Basica. Diretrizes e normas para a organizacdo da Atencdo Basica, para a Estratégia
Saude da Familia (ESF) e o Programa de Agentes Comunitarios de Saude (PACS).

14.Sistemas de Informagdo em Saude.

15.Sistema Unico de Saude: principios, diretrizes, organizacdo e gestdo da saude; atribuicbes e competéncias no
SUS em nivel nacional, estadual, municipal; recursos e gestao financeira.

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
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REFERENCIAS:

1. Portaria n® 399/GM de 22 de Fevereiro de 2006. Divulga o pacto pela satude 2006.

2. BRASIL, Ministério da Saude. Gabinete Ministerial. Portaria n® 2.488, de 21 de outubro de 2011. Aprova a Politica
Nacional de Atencao Basica, estabelecendo a revisédo de diretrizes e normas para a organizagdo da Atencéo
Basica, para a Estratégia Saude da Familia (ESF) e o Programa de Agentes Comunitarios de Saude (PACS).

3. OLIVEIRA, Reynaldo Gomes de; PEDROSO, Enio Roberto Pietra. Blackbook Clinica Medica. Blackbook.

4. GOLIN, Valdir; SPROVIERI, Sandra Regina Schwarzwalder. Condutas em Urgéncias e Emergéncias para o
Clinico. S&o Paulo: Atheneu.

5. Medicina Ambulatorial: Condutas de Atencdo Primaria Baseada em Evidéncias. Bruce B. Duncan et al. 4 @ Edicao.
Porto Alegre: Artmed,2013.

6. Tratado de Medicina de Familia e Comunidade: principios, formacéo e pratica. — Gustavo Gusso, José Mauro
Ceratti Lopes, 2012

7. Medicina Interna de Harrison. Dan L. Longo et al.Tradug&o: Ademar Valadares Fonseca et al. 182 Edi¢&do. Porto
Alegre: AMGH,2013. Volumes 1 e 2.

8. GOLDMAN, Lee; AUSIELLO, Dennis. Cecil Tratado de Medicina Interna. 23. ed. Rio de Janeiro: Elsevier.

9. KAPLAN, H. I.; SADOCK, B. Compéndio de psiquiatria. 9.ed. Porto Alegre: Artes Médicas, 2007

10.Lei n° 8.080 de 19 de setembro de 1990 e suas alteracBes posteriores. Disp8e sobre as condicbes para a
promocao, protecdo e recuperagdo da saude, a organizacdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e
da outras providéncias.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 07: MEDICO GINECOLOGISTA/ OBSTETRA

PROGRAMA:

GINECOLOGIA: Consulta ginecoldgica. Desenvolvimento puberal normal e anormal. Dismenorréia e tensao pré-
menstrual. Sangramento uterino anormal. Anovulacéo cronica. Infertilidade. Endometriose. Vulvovaginites. Doengas
Sexualmente Transmissiveis. Dor pélvica crbnica. Incontinéncia urinaria. Planejamento familiar. Urgéncias em
ginecologia. Neoplasias da vulva e vagina. Neoplasias de colo uterino. Neoplasias de ovario. Neoplasias de corpo
uterino. Patologia mamaria benigna (diagnéstico e tratamento). Patologia mamaria maligna (diagnostico e
tratamento). Climatério. Saude da mulher. Violéncia sexual contra a mulher. Osteoporose (Diagnéstico e tratamento).

OBSTETRICIA: Assisténcia pré-natal. Assisténcia ao trabalho de parto e ao parto. Drogas na gestacdo. Abortamento.
Gestacdo Ectépica. Gestacdo poés-termo. Ruptura prematura de membranas. Crescimento intrauterino restrito.
Avaliacdo da saude fetal. Infeccbes pré-natais. Doenca Hipertensiva na gestacdo. Diabete e gestacdo. Abdome
agudo na gestacao. Eventos tromboembdlicos na gestacdo. Hemoterapia em obstetricia. Sangramento de terceiro
trimestre. Amamentacdo. Doencas sexualmente transmissiveis e gestacdo. Puerpério. Infeccdo puerperal.
Hemorragia pés-parto. Trauma na gestacgao.

REFERENCIAS:

FREITAS, F. et al. Rotinas em Ginecologia. 62 ed. Porto Alegre: Artmed, 2011.

FREITAS, F. et al. Rotinas em Obstetricia .62 ed. Porto Alegre: Artmed. 2011.

CUNNINGHAM, F.G. et al. Williams Obstetrics, 232 ed. McGraw-Hill, 2010.

PRODIRETRIZES- Programa de Atualizacao Baseado em diretrizes da AMB : Artmed, 2011.

PROAGO- Programa de Atualizacdo em Ginecologia e Obstetricia - FEBRASGO: Artmed. 2007.

Manual de Orientacdo Trato Genital Inferior —- FEBRASGO. www.febrasgo.org.br . 2010.

Manual de Critérios Médicos de elegibilidade da OMS para uso de Métodos Anticoncepcionais — FEBRASGO:

2010.

8. Manual de Aleitamento Materno — FEBRASGO: 2010.

9. Atencgdo Humanizada ao Abortamento- Norma técnica. 22 edigdo. Ministério da Saude. Brasilia, 2011.

10.Prevencéo e Tratamento dos agravos resultantes da Violéncia Sexual contra mulheres e adolescentes — Norma
Técnica. 32 edigdo. Ministério da Saude. Brasilia, 2011.

Noop,rwbhE

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 08: MEDICO - PEDIATRA

PROGRAMA:

Alimentacao da crianca.

Imunizacdes.

Crescimento e desenvolvimento.

Dificuldades escolares.

Distdrbios da nutricdo e metabolismo.

Aspectos da gestagédo, parto e cuidados com o recém-nascido.

ok wNE
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7. Patologias do aparelho digestivo.

8. Doencas infecciosas e parasitarias em pediatria.
9. Doencas respiratérias agudas e cronicas.
10.Patologias do trato urinario.

11.Anemias.

12.Doengas cardiacas.

13.Afecg0es cirlirgicas comuns da infancia.
14.Problemas dermatoldgicos na infancia.
15.Problemas ortopédicos mais comuns na infancia.
16.Medicina do adolescente.

17.Urgéncias e emergéncias em pediatria.

REFERENCIAS:

1. Pediatria: Consulta rapida — Paula Xavier Picon & Colaboradores — 2010.

2. Nelson — Tratado de Pediatria - Robert Kliegman, Hal B. Jenson, Richard E. Behrman — 2013.

3. Tratado de Pediatria - Dioclécio Campos Junior, Dennis Alexander Rabelo Burns, Fabio Ancona Lopez — 2014.

4. MINISTERIO DA SAUDE - Cadernos de Atencdo Basica — Saude da Crianca: Crescimento e
Desenvolvimento, 2012.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 9: MEDICO - PSIQUIATRA

PROGRAMA:

Teorias da Personalidade e Psicopatologia. Diagnéstico e Classificacdo das Doencas Mentais. Delirium, Deméncia,
Transtorno Amnéstico e outros Transtornos Cognitivos. Transtornos mentais devido a uma condicdo médica geral.
Transtornos relacionados ao alcool ou a outras substancias psicoativas. Esquizofrenia. Outros transtornos psicoticos.
Transtornos do Humor. Transtornos de Ansiedade. Transtornos Somatoformes. Transtornos Facticios. Transtornos
Dissociativos. Transtornos do Sono. Transtornos Alimentares. Transtornos de Personalidade. Transtornos
Psicossomaticos. Emergéncias Psiquiatricas. Psiquiatria Geriatrica. Psicofarmacologia. Psicoterapias. Psiquiatria
Institucional.

REFERENCIAS:

1. KAPCZINSKI, E.; QUEVEDO, J.; SCHMITT, R.; CHACHAMOVICH, E. Emergéncias Psiquiatricas. Porto Alegre:
Artmed Editora, 2001.

ARISTIDES VOLPATO CORDIOLI. Psicofarmacos — Consulta rapida. 42 ed. Porto Alegre: Artmed, 2010.
AMERICAN PSYCHIATRIC ASSOCIATION. DSM-IV-TR - Manual diagnostico e estatistico de transtornos
mentais. 42ed. rev. Porto Alegre: Artmed, 2002.

SADOCK BJ, SADOCK VA. Kaplan & Sadock Compéndio de Psiquiatria. 92 ed. Porto Alegre: Artmed, 2007.
HALES RE & YUDOFSKY SC. Tratado de psiquiatria clinica. 52 Edicdo. Porto Alegre: Artmed, 2012.

SADOCK BJ, SADOCK VA. Kaplan & Sadock Manual de psiquiatria clinica. 52 ed. Porto Alegre: Artmed, 2012.
Duncan, BB et ali Medicina Ambulatorial: condutas de acéo primaria baseadas em evidencias.4 ed. Porto Alegre.
Artmed. 2013.

Cordiioli,AV(organizador) Psicofarmacos: consulta rapida 4ed. Porto Alegre. Artmed. 2011.

American Psychiatric Association (APA). Manual Diagnostico e Estatistico de Transtornos Mentais. DSM
5.5ed.Pprto Alegre. Artmed. 2014.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 10: NUTRICIONISTA

PROGRAMA:

Digestao, Absorcdo, Transporte e Excregcdo de Nutrientes; Os nutrientes e seu metabolismo: fundamentos béasicos
em nutricdo humana. Administracdo de servicos de alimentacdo: Planejamento do servigco de nutricdo e dietética,
aspectos fisicos, sistema de distribuicdo de refeigbes, critérios para elaboracédo de cardapios, selecdo e preparo dos
alimentos. Controle higiénico-sanitario dos alimentos, toxi-infeccdes alimentares e microbiologia dos alimentos,
analise de perigos e pontos criticos de controle (APPCC) e implantacdo do Manual de Boas Praticas para Servicos de
Alimentacdo. Técnica Dietética: conceito, classificacdo e composicdo quimica, caracteristicas organolépticas,
selecao, conservacgéao, pré-preparo, preparo e distribuicdo dos alimentos. Nutricdo nos ciclos vitais: nutricdo materno-
infantil; gestacdo e aleitamento materno, alimentacdo da nutriz, alimentacdo na infancia e na adolescéncia,
crescimento e desenvolvimento; alimentacdo do adulto e alimentacdo do idoso. Avaliacdo do estado nutricional:
métodos e critérios de avaliagcdo. Avaliagdo Subjetiva Global. Recomendag6es nutricionais: conceito, uso e aplicagédo
das DRI's. Guia Alimentar para a Populacdo Brasileira; Guia Alimentar para criangas menores de 2 anos. Terapia de
Nutricdo Enteral: indicacdo, técnica de administragdo, preparo, distribuicdo, selecdo e classificagcdo das formulas
enterais. Terapia Nutricional em condi¢Bes especificas: Desnutricdo, Doengas Gastrointestinais, Doencas Crénicas

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
Informagdes: no site www.fundatec.com.br ou pelo fone (51) 3320-1000



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA PETROPOLIS Edital de Abertura — Concurso Publico N° 01/2015

N&o transmissiveis (Diabetes, Hipertensdo e Obesidade), Doencas Renais, Doencas Hepéaticas, HIV/AIDS e
Neoplasias, Sindromes de Ma Absorcdo, Alergias e Intolerancias alimentares. Interacdo entre medicamentos e
nutrientes. Interpretacdo de exames laboratoriais. Politica Nacional de Alimentacao e Nutricdo. Seguranca Alimentar
e Nutricional. Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional — SISVAN. Programa Nacional de Alimentacdo Escolar.
Caréncias nutricionais. Educac&o alimentar e nutricional. Cédigo de Etica Profissional do Nutricionista.

REFERENCIAS:

1. TEIXEIRA, S., Carvalho, J.M. Zélia, Biscontini, T.M., Administracdo Aplicada as Unidades de Alimentacdo e
Nutricdo. Sao Paulo. Editora Atheneu, 2007.

2. SILVA JUNIOR, Eneo Alves. Manual de controle higiénico-sanitario em alimentos. 5. ed. Varela. 2002 .

3. PHILIPPI, Sénia Tucunduva. Nutricdo e Técnica Dietética. 2 ed. Sdo Paulo: Manole, 2006.

4. CUPPARI, Lilian. Guia de nutricao: Nutricdo clinica no adulto. Guias de medicina ambulatorial e hospitalar. 2 ed.
Barueri. Manole, 2009.

5. MAHAN, L. Kathleen; ESCOTT-STUMP, Sylvia. Alimentos, nutricdo e dietoterapia. 12 ed. Rio de Janeiro: Elsevier,

2010.

VITOLO, Marcia Regina. Nutricdo: da gestacao ao envelhecimento. Rio de Janeiro: Rubio, 2008.

DIEZ-GARCIA Rosa Wanda; CERVATO-MANCUSO, Ana Maria. Mudancas alimentares e educac¢do nutricional.

Guanabara Koogan: 2012.

8. BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA. Resolugcdo RDC n° 216, de 15 de setembro de 2004.
Dispde sobre regulamento técnico de boas praticas para servicos de alimentacao. Disponivel em:
http://portal.anvisa.gov.br/wps/wcm/connect/4a3b680040bf8cdd8e5dbflb0133649b/RESOLU%C3%87%C3%830
C+N+216+DE+15+DE+SETEMBRO+DE+2004.pdf?MOD=AJPERES Acesso em 24.06.2015.

9. . Lei n®11.346, de 15 de setembro de 2006. Cria o Sistema Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional
— SISAN com vistas em assegurar o direito humano a alimentacao adequada e da outras providéncias. Disponivel
em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2006/Lei/L11346.htm Acesso em 30.06.2015.

10. . Ministério da Saude. Dez passos para uma alimentacéo saudavel: guia alimentar para criangas menores
de dois anos: um guia para o profissional da satde na atencao basica. 2. ed. Brasilia: Ministério da Saude, 2010.
Disponivel em: http://189.28.128.100/nutricao/docs/geral/enpacs _10passos.pdf Acesso em 30.06.2015.

11. . Ministério da Saude. Saude da crianga: nutricdo infantil, aleitamento materno e nutricdo complementar.
Brasilia: Ministério da Saude, 2009. (Cadernos de Atencgédo Basica, n. 23) (Série A. Normas e Manuais Técnicos).
Disponivel em: http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/cadernos_ab/abcad23.pdf Acesso em 30.06.2015.

12. . Guia alimentar para a populacdo brasileira. Brasilia: Ministério da Salde, 2014. Disponivel em:
http://portalsaude.saude.gov.br/images/pdf/2014/novembro/05/Guia-Alimentar-para-a-pop-brasiliera-Miolo-PDF-
Internet.pdf Acesso em 30.06.2015.
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13. . Ministério da Saude. Orientacdes para coleta e analise de dados antropométricos m servicos de salde:
norma técnica do sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional - SISVAN. Brasilia: Ministério da Saude, 2011.
(Série G. Estatistica e Informacao em Saude). Disponivel em:

http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/publicacoes/orientacoes_coleta_analise_dados_antropometricos.pdf
Acesso em 30.06.2015.

14, . Ministério da Salde. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Atencao Basica. Orientagfes para
a coleta e andlise de dados antropométricos de salde: Norma Técnica do Sistema de Vigilancia Alimentar e
Nutricional - SISVAN. Brasilia, 2011. 76 p. ERRATA. Disponivel em;
http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/documentos/errata_normatecnica_sisvan.pdf Acesso em 30.06.2015.

15. . Ministério da Saude. Caréncias de Micronutrientes. Brasilia: Ministério da Salde, 2007. (Cadernos de
Atencdo Basica, n.20). Disponivel em: http://189.28.128.100/nutricao/docs/geral/abcad20.pdf  Acesso em
30.06.2015.

16. . Ministério da Saude. Politica Nacional de Alimentac&o e Nutricdo. 1. ed., 1. reimpr. Brasilia: Ministério da
Saude, 2013. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/politica_nacional_alimentacao_nutricao.pdf Acesso em 30.06.2015.

17. . Ministério da Saude. Estratégias para o cuidado da pessoa com doenca cronica: diabetes mellitus.
Brasilia: Ministério da Saude, 2013. (Cadernos de Atencdo Basica, n. 36). Disponivel em:
http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/publicacoes/caderno_36.pdf Acesso em 30.06.2015.

18. . Ministério da Saude. Estratégias para o cuidado da pessoa com doenca crbnica: hipertensdo arterial
sisttmica. Brasilia: Ministério da Saude, 2013. (Cadernos de Atencdo Basica, n. 37). Disponivel em:
http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/publicacoes/caderno_37.pdf Acesso em 30.06.2015.

19. . Ministério da Saude. Estratégias para o cuidado da pessoa com doenca crénica: Obesidade. Brasilia:
Ministério da Saude, 2014. (Cadernos de Atencdo Baéasica, n. 38). 2014. 212 p. Disponivel em:
http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/publicacoes/caderno_38.pdf Acesso em 30.06.2015.

20. . Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo (FNDE). Caderno de legislacdo do PNAE 2014.
Brasilia, 2014. Disponivel em: http://anexos.datalegis.inf.br/arquivos/1227978.pdf Acesso em 30.06.2015.

21.CONSELHO FEDERAL DE NUTRICAO. Cddigo de Etica do Nutricionista, aprovado pela Resolugdo CFN n° 334,
de 10 de maio de 2004 e alterado pela resolugdo CFN N° 541, de 14 de maio de 2014. Disponivel em:
http://www.cfn.org.br/eficiente/repositorio/codigoetica/819.pdf Acesso em 30.06.2015.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 11: PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS INICIAIS E FINAIS - ARTES

PROGRAMA:

1.
2.
3.

4.
5.

As implicagBes pedagdgicas do processo de estruturacdo da pratica de ensino em artes visuais. Relagdo entre
teoria e pratica nas aulas de arte. Caracteristicas, funcdes, limites e procedimentos no cotidiano escolar.

Histéria da Arte.

Histéria do Ensino de Artes Visuais no Brasil: Concepc¢des modernas e pés-modernas sobre ensino de arte. Arte
nas instituicdes de ensino superior. Politicas educacionais para o ensino e formacao de professores de arte. Arte
em contextos ndo formais de ensino: acdo educativa em museus, galerias, etc.

Representacao e Compreensao da Arte: Visdo cognitiva e psicodinamica do desenho infantil.

Fundamentos da Arte na Educacéo.

REFERENCIAS:

1.
2.
3.

4.

BARBOSA, Ana Mae (org.), InquietacBes e mudancas no Ensino da Arte — Sao Paulo: Cortez, 2003.
PROENCA, Graga. Historia da Arte — Sdo Paulo. Atica, 2011.

MODINGER, Carlos Roberto. (et.al.), Praticas Pedagdgicas em Artes: espaco, tempo e corporeidade —
Erechim: Edelbra, 2012.

PILLAR, Analice Dutra. Desenho e Construcdo de Conhecimento na crianca — Porto alegre: Artes médicas,
1996.

DERDYK, Edith. Formas de Pensar o Desenho: Desenvolvimento do grafismo infantil — 4. Ed. Porto Alegre:
Zouk, 2010.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 12: PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS FINAIS — CIENCIAS

PROGRAMA:

1.
2.

Terra e Universo: Via Lactea, sistema solar, planeta Terra, agua, ar, solo e ciclos biogeoquimicos.

Vida e ambientes: classificacdo, caracteristicas e evolugdo dos seres vivos, relagcdes entre 0s seres Vvivos,
ambientes e suas substéncias, acdo de micro-organismos na reciclagem de materiais e na producéo de alimentos,
biomas mundiais e brasileiros, desequilibrios ambientais, sustentabilidade e conservacdo dos ambientes e da
diversidade de vida que os constitui.

Corpo Humano: sistemas, funcdes, doencas, salde preventiva e mecanismos de heranca.

Materiais: constituicao, propriedades e transformacdes.

Energia: conservacdo, transformacdes, transferéncias de energia nos ambientes e utilizacdo de energia pelo
homem.

REFERENCIAS:

1.
2.
3.

4.

8.

9.

10.

11.

12.

13.

BARROS, Carlos, PAULINO, Wilson, Ciéncias, 6° ano: o meio ambiente. — 75.ed. — S&o Paulo: Atica, 2013.
BARROS, Carlos, PAULINO, Wilson, Ciéncias, 8° ano: o corpo humano. — 68.ed. — Sdo Paulo: Atica, 2013.
BROCKELMANN, Rita Helena (editora executiva), Observatorio de Ciéncias, (4 volumes para 6° ao 9° ano). —
1.ed. — S&o Paulo: Moderna, 2011.

CANTO, Eduardo Leite do, Ciéncias Naturais: aprendendo com o cotidiano, (4 volumes para 6° ao 9° ano). — 4.ed.
— S&o Paulo: Moderna, 2012.

CARNEVALLE, Maira Rosa (editora responsavel), Jornadas.cie: ciéncias, 7° ano. — 1. ed. — Sdo Paulo: Saraiva,
2012.

CARNEVALLE, Maira Rosa (editora responsavel), Jornadas.cie: ciéncias, 8° ano. —1. ed. — Sdo Paulo: Saraiva,
2012.

FAVALLI, Leonel, SILVA, Karina Alessandra Pessba da, ANGELO, Elisangela Andrade, Projeto Radix: ciéncias ( 4
volumes para 6 © ao 9° ano).— 2.ed.— Sao Paulo: Scipione, 2013.

GEWANDSZNAJDER, Fernando, Projeto Telaris: Ciéncias ( 4 volumes para 6° ao 9° ano). — 1.ed. — S&o Paulo:
Atica, 2012.

SILVA JUNIOR, César da, SASSON, Sezar, SANCHES, Paulo Sérgio, Ciéncias entendo a natureza, 6° ano. —
25.ed. — Sdo Paulo: Saraiva, 2013.

SILVA JUNIOR, César da, SASSON, Sezar, SANCHES, Paulo Sérgio, Ciéncias entendo a natureza, 9° ano. —
24.ed. — Sdo Paulo: Saraiva, 2013.

POZO0, Juan Ignéacio; CRESPO, Miguel Angel Gomez. A Aprendizagem e o Ensino de Ciéncias. 5% Ed. Porto
Alegre: Artmed, 2009.

CAMPOS, Maria Cristina da Cunha; NIGRO, Rogério Gongalves. Teoria e Pratica em Ciéncias na Escola: O
Ensino Aprendizagem como Investigacdo. Sao Paulo: FTD, 2009.

CARVALHO, Ana Maria Pessoa, et. al. Ciéncias do Ensino Fundamental: O Conhecimento Fisico. Sdo Paulo:
Scipione, 2009.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 13: PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS FINAIS - GEOGRAFIA

PROGRAMA:

1. A Geografia como conhecimento cientifico. O objeto de estudo da Geografia: 0 espago geogréafico. As diversas
areas da Geografia. Aplicacdes da Geografia.

2. Cartografia: Meios de orientagdo e de representagdo cartografica; coordenadas geograficas; Sistemas de
projecoes.

3. O planeta Terra: origem, formacao e movimentos. Forma, estrutura e composicao interna da Terra. Fendmenos na
crosta terrestre e a formacao do solo.

4. A atmosfera terrestre. As camadas da atmosfera. Os elementos e fatores responséaveis pela diversificacdo
climatica. O clima na vida do homem. Os fendmenos climaticos.

5. Os hiomas terrestres e as formacdes vegetais. A questdo ambiental e as relagdes entre a natureza e a sociedade;
As perspectivas e desafios da sociedade atual com relagdo ao meio ambiente; Mudancas climaticas globais. A
desertificacdo do mundo.

6. Energia e meio ambiente

7. O relevo terrestre: fatores endégenos e exdgenos. Os diversos tipos de relevo. As rochas e os solos. Problemas

ambientais geomorfologicos.

8. O relevo submarino e a morfologia litoranea.

9. Os recursos hidricos e sua utilizacdo pelo homem. Oceanos, mares, lagos e rios: principais caracteristicas.

10.A populacao mundial: aspectos demogréficos, estrutura, dindmica, migracdes e distribuicdo da populacéo.

11.As desigualdades de desenvolvimento econbmico-social no mundo. O modo de producdo capitalista. As
experiéncias socialistas no mundo. A globalizacéo e seus efeitos sobre o0 espaco geografico.

12.Mundo contemporaneo: economia, geopolitica e sociedade.

13.0s conflitos armados no mundo atual.

14.Processo de urbanizacéo e a industrializacdo no mundo.

15.0 espaco brasileiro. Os principais aspectos do quadro natural. Caracteristicas do processo de urbanizagdo. O
espaco agrario e os problemas agrarios brasileiros. As atividades industriais. As fontes de energia. O comércio e
0s servicos. Os transportes e as comunicacdes.

16.A organizacdo regional no Brasil. As principais caracteristicas naturais e socioecondémicas das grandes regides
brasileiras.

17.Ensino de Geografia: Praticas de ensino de Geografia; Estrutura dos PCN e o ensino de Geografia.

18.Parametros Curriculares Nacionais.

REFERENCIAS:

ARBEX JUNIOR, José. Guerra fria: terror de estado, politica e cultura. Sdo Paulo: Moderna, 2000.

BASTIDE, Roger. Brasil: terra de contrastes. Sao Paulo: Difel, 1975.

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais: Geografia.

FERNANDEZ, Laetitia. Terceiros mundos. S&o Paulo: Atica, 1999.

GENTILI, Pablo (org.). Globalizacdo excludente. Petrépolis: Vozes, 2000.

LACOSTE, Yves. A Geografia, isso serve, em primeiro lugar, para fazer a guerra. Campinas: Papirus, 1976.

LAMBERT, Mark. Agricultura e o meio ambiente. S&o Paulo: Scipione, 2006.

MAGNOLI, Demétrio; ARAUJO, Regina. Projeto de ensino de Geografia: natureza, tecnologias e sociedades

— Geografia Geral. Sdo Paulo: Moderna, 2000.

9. MAGNOLI, Demétrio; ARAUJO, Regina. Projeto de ensino de Geografia: natureza, tecnologias e sociedades
— Geografia do Brasil. Sdo Paulo: Moderna, 2000.

10.MEDICI, Miriam de Cassia; ALMEIDA, Miriam Lino de. Geografia: a Globalizacdo econémica. S&o Paulo: Ed.
Nova Geracédo, 1999.

11.MEDICI, Miriam de Céssia; ALMEIDA, Miriam Lino de. Geografia Politica: a nova ordem mundial. S0 Paulo:
Ed. Nova Geracéo, 1999.

12.MORAES, Antbnio Carlos Robert. Geografia: pequena histéria critica. Sdo Paulo: Annablume, 1981.

13.MOREIRA, Ruy. O que é Geografia. Sdo Paulo: Brasiliense, 1987.

14.MOREIRA, Igor. O Espaco Geografico: Geografia geral e do Brasil. S&o Paulo: Atica, 1999.

15.MOREIRA, Igor. O Espaco Rio-Grandense. S&o Paulo: Atica, 2003.

16.NOGUEIRA, Salvador. Astronomia. Ensino Fundamental e Médio. Brasilia: MEC, 2009. (Colecao Explorando o
Ensino-volume 11).

17.0LIC, Nelson Bilac. A Desintegracao do Leste: URSS, luguslavia, Europa Oriental. Sdo Paulo: Moderna, 2000.

18.0LIVEIRA, Gilvan Sampaio de. Mudangas climaticas. Ensino Fundamental e Médio. Brasilia: MEC, 2009.
(Colecéo Explorando o Ensino-volume 13).

19.SANTOS, Regina Bega. Migracao no Brasil. Sao Paulo: Scipione, 1994.

20.SILVA, Angela Corréa da; OLIC, Nelson Bilac; LOZANO, Ruy. Geografia: contextos e redes. Sdo Paulo:
Moderna, 2013.

21.SOUZA, Marina de Mello e. Africa e Brasil africano. Sdo Paulo: Atica, 2008.
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22.TEIXEIRA, W. et al. (org.). Decifrando a Terra. Sao Paulo: Oficina de Texto, 2001.
23.VESENTINI, José William. A nova ordem mundial. S&o Paulo: Atica, 2000.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 14: PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS FINAIS - HISTORIA

PROGRAMA:

1. PRE-HISTORIA: Paleolitico, Neolitico e idade dos Metais.

2. HISTORIA ANTIGA: o surgimento da civilizacdo. Civilizacdo Egipcia. Civilizacdo Hebraica. Civilizacdo Grega.
Civilizacdo Romana.

3. HISTORIA MEDIEVAL: O Império Bizantino. Alta Idade Média: a formacdo e consolidacdo do Sistema Feudal,
Baixa Idade Média na Europa: O renascimento comercial e urbano;. As Cruzadas. A Cultura Medieval.

4. HISTORIA MODERNA: A Expansdo Maritima Europeia; Revolucdo Comercial, Formacdo das Monarquias
Nacionais. Mercantilismo. Conquista e Colonizagdo da América; O Renascimento Cultural, Reforma Religiosa;
Contra-Reforma; Absolutismo; lluminismo; Independéncia dos EUA.

5. HISTORIA CONTEMPORANEA: A Revolucdo Francesa; Era Napolednica; Revolugéo Industrial; Doutrinas Sociais
do século XIX. O imperialismo e Neocolonialismo do século XIX; Revolugcdo Russa; Primeira e Segunda Guerra
Mundial; Periodo Entre-Guerras; Guerra Fria; Desintegracdo do Socialismo; Conflitos no Oriente Médio; Nova
Ordem Mundial.

6. HISTORIA DO BRASIL: Brasil Colonial, Aspectos politicos, econémicos, sociais e culturais, a crise do Sistema
Colonial e o processo de independéncia. Brasil monarquico: Primeiro Reinado. Periodo Regencial. Segundo
Reinado. Brasil Republicano: Republica Velha, Era Vargas, Republica Liberal Populista, Ditadura Militar,
Redemocratiza¢do, Brasil na Atualidade.

7. HISTORIA DO RIO GRANDE DO SUL: sociedade indigena e missioneira. Periodo colonial, periodo imperial,
periodo republicano. O RS na atualidade.

8. HISTORIA DA ARTE

9. PARAMETROS CURRICULARES NACIONAIS.

10.HISTORIA DO MUNICIPIO DE NOVA PETROPOLIS: sua relagéo politica, cultural e geografica no processo de
formacéo.

REFERENCIAS:

1. ALENCAR, Francisco; Histoéria da Sociedade Brasileira, Editora ao Livro Técnico, 1996

2. AQUINO, Rubin. Historia das Sociedades: das sociedades primitivas as sociedades medievais. Ao livro
Técnico,2003.

3. AQUINO, Rubin. Histéria das Sociedades: das sociedades modernas as sociedades atuais. Ao Livro Técnico.
2003.

4. ARRUDA, José Jobson de; PILETTI, Nelson. Toda a histéria: historia geral e do Brasil. Sdo Paulo: Atica.

5. BRAIK, Patricia. Historia: das cavernas ao terceiro milénio. Sdo Paulo: Moderna, 2007.

6. BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental.Pardmetros Curriculares Nacionais: histéria/ Educacado
Fundamental. Brasilia: MEC/SEF, 1998.

7. CAMPOS, Flavio, CLARO, Regina. A escrita da historia. Escala educacional. 2009.

8. DORIGO, Gianpaolo e VICENTINO, Claudio. Histéria Geral e do Brasil. Editora Scipione.2011

9. FLORES, Moacyr. Histdria do Rio Grande do Sul. Porto Alegre:Ediplat, 2006.

10.FLORES, Moacyr. A Revolucao Farroupilha. Porto Alegre: Editora da UFRGS.2004.

11.KOSHIBA, Luiz. Histéria: origens, estruturas e processos. Atual Editora, 2000.

12.KUHN, Fabio. Breve Histoéria do Rio Grande do Sul. Porto Alegre: Leitura XXI, 2011.

13.LAZZAROTTO, Danillo. Histéria do Rio Grande do Sul. ljui:Ed.Unijui, 2001.

14.PESAVENTO, Sandra. Histéria do Rio Grande do Sul. Porto Alegre: Mercado Aberto, 1982.

15.PINSKY, Jaime e PINSKY, Carla. Histéria da Cidadania. Sdo Paulo: Contexto, 2008.

16.PROENCA, Graca. Historia da Arte. S&o Paulo: Atica, 2007.

17.SANTIAGO, Pedro. Por dentro da historia. S&o Paulo: escala educacional, 2007.

18.VISENTINI, Paulo G. F.; RIBEIRO, Luiz Dario Teixeira; PEREIRA, Analicia Danilevicz. Breve Histéria da Africa.
Leitura XXI, 2007.

19.KARNAL, Leandro (org): Historia na sala de aula: Conceitos, praticas e propostas. Sdo Paulo. Contexto 2008
GESSY, Depp, Contribuicdo para a histéria de Nova Petrépolis, Prefeitura Municipal, Secretaria de Educacéo e
Cultura. EDUCS, 19998.

20.VISENTINI, Paulo G. F.; RIBEIRO, Luiz Dario Teixeira; PEREIRA, Anallcia Danilevicz. Histéria do Mundo
Contemporaneo. Da Pax Britanica do Século XVIIl ao Choque das CivilizagGes do século XXI. Vozes, 2008.

21.MAESTRI, Mério. Breve historia do Rio Grande do Sul: da pré-histéria aos dias atuais. UPF,2010

22.FAUSTO, Boris. Histdria do Brasil. EDUSP, 2007.

23. PEREIRA, Analucia Danilevicz, VISENTINI, Paulo Fagundes Ribeiro DARIO, Luiz TEIXEIRA. Histéria da Africa
e dos Africanos, Vozes 2013.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 15: PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS INICIAIS E FINAIS — LINGUA ALEMA

PROGRAMA:

1. Morfologia - Vocabulario; conhecimento de artigos e seus géneros.
2. Sintaxe - Analise sintatica; Sintaxe para compreenséao de texto.

3. Interpretacdo de Texto.

4. Cultura e Histéria Alema.

REFERENCIAS:

1. CARPEAUX, Otto Maria, "Histéria Concisa da Literatura Alem&", Faro Editorial, 2013
2. "Deutsch als Fremdsprache" - Dicionario — Langenscheidt
3. WICKE, Rainer E., "Zwischendurch mal ... Gedichte", Hueber
4. Die deutsche Rechtschreibung - Graméatica — Duden
5. RUG, Wolfgang; TOMASZEWSKI, Andreas. Grammatik mit Sinn und Verstand. Ubungsgrammatik Mittel, Ernst

Klett, 2008.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS :
CARGO 16: PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS FINAIS - MATEMATICA

PROGRAMA:

1. Fundamentos da Teoria dos Conjuntos: (definicbes, operacdes, propriedades) Conjunto dos nimeros naturais,
conjunto dos numeros inteiros, conjunto dos nameros racionais, conjunto dos nameros irracionais e conjunto dos
nameros reais. NUmeros primos, minimo multiplo comum, maximo divisor comum.

2. Razdes e Proporcdes — grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em partes direta e inversamente
proporcionais, regra de trés simples e composta. Sistema de Medidas: comprimento, capacidade, massa e tempo
(unidades, transformacédo de unidades), sistema monetario brasileiro.

3. Funcdes Reais: Ideia de funcéo, interpretacdo de graficos, dominio e imagem, fungédo do 1° grau, fungdo do 2°
grau, fungdo exponencial e logaritmica — valor de maximo e minimo de uma funcao do 2° grau.

4. Equacgdes de 1° e 2° graus, equacao exponencial e equagédo logaritmica. Sistemas de equacdes de 1° grau e 2°
grau.

5. Matrizes, determinantes e sistemas lineares.

6. Trigonometria: razBes trigonométricas no triangulo retdngulo. Lei dos senos e Lei dos cossenos. Relacdes
métricas no tridngulo retangulo. Teorema de Pitagoras e suas aplicacdes.

7. Geometria Plana (triangulos, quadrilateros, pentdgonos e hexagonos): calculo de area e perimetro. Circunferéncia
e Circulo: comprimento da circunferéncia, area do circulo.

8. Equacdo da circunferéncia. Tangentes a uma circunferéncia. Interseccéo de reta e circunferéncia.

9. Geometria Espacial: calculo da area e do volume dos sélidos geométricos.

10. Matematica Financeira: porcentagem, juros simples e compostos.

11. Andlise Combinatéria e Probabilidade.

12. Progressfes: Sequéncias, progressdes aritmética e geométrica.

13. Aplicacéo dos conteudos acima listados em resolucao de problemas.

REFERENCIAS:

1. BONJORNO, José Roberto; GIOVANNI, José Ruy. Matematica - Uma nova abordagem. Volumes 1,2 e 3. Sdo
Paulo: Editora FTD. 2011

2. DANTE, Luiz Roberto. Matematica: contexto e aplicagdes. Volume Unico. 32 Edicdo. Sdo Paulo: Editora Atica.
2008.

3. IEZZI, Gelson; DOLCE, Osvaldo; DEGENSZAJN David; PERIGO Roberto Matematica — volume Unico - 52 Ed.
Editora. Atual. 2011.

4. RIBEIRO, Jackson. Matematica — Ciéncia e Linguagem. Volume Unico. S&o Paulo: Editora Scipione. 2007.

5. ROSSO Jr., Antonio Carlos; FURTADO,Patricia. MATEMATICA — Uma Ciéncia para a Vida. Volumes 1,2 e 3.
Séo Paulo: Editora Harbra. 2011.

6. SILVA, Jorge Daniel; MABELINI, Orlando Donizetti; FERNANDES,Valter dos Santos. Matematica para 0 ensino
médio. Volume Unico. IBEP. 2011.

7. GIOVANNI, José Ruy; GIOVANNI JR, José Ruy; CASTRUCCI, Benedito. A conquista da matematica: a mais
nova.52 a 82 séries. Sdo Paulo: FTD, 2002.

8. DOLCE, Osvaldo; IEZZI, Gelson; MACHADO, Antdnio. Matematica e Realidade. 6° ao 9° ano. 6. ed. Sdo Paulo:
Atual, 2009.

9. RIBEIRO, Jackson da Silva. Projeto Radix: mateméatica. 6° ao 9° ano. Sao Paulo: Scipione, 2009.

10.SCHLATTER, Margarete, et ali Licbes do Rio Grande do  Sul. Disponivel em
http://www.educacao.rs.gov.br/dados/refer_curric_aluno_EF 56.pdf e
http://www.educacao.rs.gov.br/dados/refer_curric_aluno_EF_78.pdf
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 17: PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS INICIAIS E FINAIS - MUSICA

PROGRAMA:

1. Conceitos fundamentais de escrita e leitura musical,

2. Conceitos béasicos de Harmonia;

3. Conhecimentos basicos de softwares de editoragao musical;

4. Cancbes do folclore Brasileiro e da musica brasileira;

5. Possibilidades pedagdgicas a partir do repertdrio do cotidiano dos estudantes;
6. Possibilidades pedagdgicas para a pratica vocal coletiva;

7. Aspectos didaticos para a pratica instrumental coletiva;

8. Metodologias de Educac¢édo Musical do século XX;

9. Composic¢édo, improvisagdo, arranjo e rearranjo na sala de aula;
10.Abordagens ritmicas e melddicas por meio da utilizagao do corpo e de objetos do cotidiano.

REFERENCIAS:

1. ALVES, Luciano. Fazendo musica no computador. Sdo Paulo: Elsevier, 2006.

2. BARBA, Fernando; Nucleo Educacional Barbatuques. O Corpo do Som: experiéncias do Barbatuques. Revista

Musica na Educacéo Basica. Londrina, v.5,n.5, 2013.

FRANCA, Cecilia. Sozinha eu ndo danco, ndo canto, ndo toco. Revista MUsica na Educacao Basica, n.1. Porto

Alegre, 2009.

MATEIRO, Teresa; SOUZA, Jusamara (Orgs.). Praticas de ensinar musica. Porto Alegre: Sulina, 2006.

MED, Bohumil. Teoria da Musica. Brasilia: Musimed, 2012 — 42 Ed. Revista e Ampliada.

PENNA, Maura. Musica(s) e seu ensino. Porto Alegre: Sulina, 2008.

SCHMELING, Agnes; TEIXEIRA, Lucia. Explorando possibilidades vocais: da fala ao canto. Revista Musica na

Educacéo Basica, n.2, Porto Alegre, 2010.

8. SOUZA, Jusamara et al. (Org.)Arranjos de musicas folcléricas, Porto Alegre: Sulina, 2005.

9. SOUZA, Jusamara (Org.). Aprender e ensinar musica no cotidiano. Porto Alegre: Sulina, 2012.

10.PAZ, Ermelinda. Pedagogia musical brasileira no século XX, 22, edi¢cao, Sao Paulo: Vitale Artes Graficas, 2013.

11.WEILAND, Renate; SASSE, Angela; WEICHSELBAUM, Anete. Sonoridades Brasileiras: método para flauta doce
soprano. Curitiba: DeArtes/UFPR, 2009.

w
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS _
CARGO 18: PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS FINAIS - PORTUGUES

PROGRAMA:

1. Interpretacdo e compreensdo global de texto. Tipologia do texto: informativo, narrativo, descritivo, literario,
argumentativo.

2. Vocabulario: sentido e substituicdo de palavras e de expressfes no texto. Sinénimos, anténimos, polissemia.
Homo6nimos e Pardnimos.

3. Estruturagdo do texto e dos paragrafos. Recursos de coesdo e coeréncia textual. Informagbes literais e
inferéncias.

4. Significacdo contextual de palavras e expressfes: denotacdo e conotacdo. Figuras de linguagem. Ortografia:
Sistema oficial vigente. Rela¢cdes entre fonemas e grafias, acentuacao gréafica. Tonicidade. Formacédo de palavras:
prefixos e sufixos.

5. Morfologia: Estrutura e formacéo de palavras. Classes de palavras e seu emprego. Flexdo nominal de género e
numero. Flexdo verbal: verbos regulares e irregulares Vozes verbais. Emprego de modos e tempos verbais.
Emprego dos pronomes pessoais e das formas de tratamento. Emprego do Pronome Relativo. Emprego das
conjuncdes e das preposi¢cfes. Colocacédo pronominal.

6. Sintaxe: Funcdes sintaticas de termos e oracdes. Processos de coordenacéo e de subordinagdo. Construgcdo do
periodo. Nexos semanticos e sintaticos.

7. Equivaléncia e transformacao de estruturas. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal (emprego
do sinal indicador de crase). Emprego dos sinais de pontuagéo.

REFERENCIAS:

1. Acordo Ortografico promulgado pelo Decreto n.° 583, de 29/09/2008 (VOLP).

2. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. 48. ed. rev. Sdo Paulo: Companhia
Editora Nacional, 2008.

3. FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Novo dicionario Aurélio da lingua portuguesa. 8. ed. Curitiba: Positivo,
2011.

4. FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redacdo. 16. ed. Sdo Paulo: Atica,
2003.

5. GARCIA, Othon M. Comunicacdo em Prosa Moderna. Rio de Janeiro, FGV. 2010.
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6. GUEDES, Paulo. Manual de Redacéo. Porto Alegre,:UFRGS,.2003

7. KOCH, Ingedore G. Villaga. O texto e a construcdo dos sentidos. Sdo Paulo: Contexto, 2008.

8. LUFT, Celso Pedro. Dicionario Pratico de Regéncia Nominal. S&o Paulo: Atica, 2010.

9. . Dicionario Pratico de Regéncia Verbal. S&o Paulo: Atica, 2010.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 19: PSICOLOGO

PROGRAMA:

1. Etica Profissional

2. Psicopatologia

3. Abordagens Psicoterapicas

4. Avaliacdo Psicolégica

5. Psicologia Do Desenvolvimento

6. Psicopedagogia

7. Psicologia Cognitiva

8. Teorias da Personalidade

REFERENCIAS:

1. ASSOCIACAO Psiquiatrica Americana (APA). Manual Diagnostico e Estatistico de Transtornos Mentais. 5. ed.
Porto Alegre: Artmed, 2014.

2. CARTER, B.; MCGOLDRICK, M. As Mudancas no Ciclo de Vida Familiar: Uma estrutura para a terapia familiar. 2.
ed. Porto Alegre: Artmed, 1995.

3. Cadigo de Etica Profissional.

4. CUNHA, JUREMA ALCIDES. Psicodiagnostico -V. 5 ed revisada e ampliada. Artmed.

5. EIZIRIK, C; AGUIAR, R. W.; SCHESTATSKY, S.S. Psicoterapia de Orientacdo Analitica: fundamentos tedricos e
clinicos. 2. ed. Porto Alegre: Artmed, 2005.

6. EXNER, John E. Manual de classificagdo do rorschach para o sistema compreensivo. Sdo Paulo: Casa do
Psicdlogo, 1999.

7. FADIMAN, J.; FRAGER, R. Personalidade e crescimento pessoal. 5. ed. Porto Alegre: Artmed, 2004.

8. GABBARD, GLEN O. Psiquiatria Psicodinamica na pratica clinica. 4. ed. Porto Alegre: Artmed, 2006.

9. GRUNSPUN, Haim. Distdrbios neur6ticos da crianca: psicopatologia e psicodinamica. 5. ed. Sdo Paulo: Atheneu,

2003.

10.PAPALIA, Diane E. Desenvolvimento Humano. 8. ed. Porto Alegre: Artmed, 2006.
11.RUBINSTEIN, E. R. PSICOPEDAGOGIA: Fundamentos para a constru¢cdo de um estilo.Sdo Paulo: Casa do

Psicélogo, 2006.

12.SALVADOR, C. C; ALEMANYM I. G.; MARTI, E.; MAJOS, T. M.; MESTRES, M. M.; GONI, J. O.; GALLART, |. S.;

GIMENENEZ, E. V. Psicologia do Ensino. tradug&o Cristina Maria de Oliveira. 1. ed. Porto Alegre: Artmed, 2000.

13.SANCHEZ-CANO, M.; BONALS, J. Avaliagdo psicopedagdgica. Porto Alegre: Artmed, 2008.
14.STERNBERG, Robert J. Psicologia cognitiva. S&o Paulo: Cengage Learning, 2010.
15.SUKIENNIK, P. B. O Aluno Problema: Transtornos Emocionais de criancas e adolescentes. 2. ed. Porto Alegre:

Artmed, 2000.
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