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MUNICIPIO DE PIRAI — RJ
PREFEITURA MUNICIPAL
CONCURSO PUBLICO
EDITAL N° 02/2014

O Prefeito Municipal de Pirai, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuicdes legais,
conferidas pela Constituicdo da Republica, pela Lei Organica do Municipio e pela Lei Municipal
N° 719 de 30 de marco de 2004, resolve tornar publicas as instru¢des destinadas a realizacéo
do Concurso Publico para o preenchimento dos cargos publicos existentes na Prefeitura Municipal
de Pirai, conforme o Edital a seguir:

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera regido por este Edital e executado pelo Instituto Brasileiro de
Administracdo Municipal - IBAM.

1.2. Os cargos objeto do Concurso Publico, os requisitos necessarios para habilitacdo, os valores
dos respectivos vencimentos, o nimero de vagas e a jornada de trabalho sdo os constantes do
Anexo | deste Edital.

1.2.1. A descricdo sintética das atividades, a definicdo de conteldos programaticos e as demais
informac@es proprias dos cargos constardo de instru¢des especificas, expressas nos Anexos |, Il e
[l do presente Edital.

1.2.2. A Prefeitura Municipal de Pirai - RJ admitird o nimero total dos candidatos aprovados em
relacdo as vagas quantificadas no Anexo | deste Edital, durante a validade do Concurso,
respeitada a ordem de classificacéo.

1.3. Para se inscrever, o candidato devera acessar o site www.ibam-concursos.ord.br, localizar
o link do Concurso Publico de Pirai - SEMEC 02/2014, clicar em Cargos disponiveis e escolher
0 cargo para o qual deseja realizar a inscricdo. Logo em seguida, o candidato devera preencher o
Formulério de inscricéo, e antes de confirmar a inscricdo, conferir todos os dados, inclusive a
denominacéo do cargo e seu respectivo cédigo.

1.4. As candidatas gravidas e as lactantes deverdo declarar, no ato da inscri¢cdo, sua condicdo
para disponibilizacéo de sala especial no dia de aplicagédo das provas.

1.4.1. A ndo solicitagdo de recursos especiais, tempestivamente, conforme disposto no item 1.4,
implica a sua ndo concessédo no dia da realizagdo das provas.

1.4.2. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera
levar um acompanhante, sendo esta indicacdo de sua inteira responsabilidade, cuja pessoa
devera possuir maioridade legal e permanecer em sala reservada para essa finalidade, sendo
responsavel pela guarda da crianca.

1.4.3. A candidata nesta condi¢cdo que ndo levar acompanhante ndo realizara a prova e sera
eliminada do concurso.

1.5. Para efeito do que dispde o inciso VIl do art. 37 da Constituicdo Federal, bem como o § 2° do
art. 8% da Lei n® 964, de 11 de agosto de 2009, serdo reservados aos candidatos com deficiéncia
5% (cinco por cento) do niumero de vagas de cada cargo, observada a aptiddo plena para o
exercicio das atribui¢c6es do cargo escolhido.

1.6. O disposto no item 1.5 nado tera incidéncia nos casos em que a aplicacdo do percentual de
5% (cinco por cento) implique, na pratica, em majoracéo indevida do percentual minimo fixado.
1.7. Os candidatos aprovados no Concurso Publico poderdo ser designados para as vagas
existentes em qualquer unidade de servigco, de acordo com as necessidades da Prefeitura
Municipal de Pirai.

2. REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NO CARGO PUBLICO
2.1. Ter nacionalidade brasileira ou equivalente;

2.2. Estar em pleno gozo dos direitos politicos;

2.3. Estar quites com as obrigacdes militares e eleitorais;



2.4. Ter nivel de escolaridade, conforme exigido no Anexo | deste Edital, e capacitacdo técnica
para o exercicio do cargo;

2.4.1. O candidato que ndo comprovar a escolaridade exigida para o cargo, no ato da posse, sera
eliminado do concurso.

2.5. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos até a data da posse;

2.6. Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo;

2.7. Apresentar, quando se tratar de profissdo regulamentada, no ato da posse, 0 competente
registro de inscri¢cdo no respectivo 6rgao fiscalizador;

2.8. Apresentar declaracéo de ndo possuir acimulo de cargo ou emprego publico, exceto aqueles
admitidos constitucionalmente;

2.9. Apresentar, quando se tratar dos cargos de Especialista de Educacdo - Orientador
Educacional e Especialista de Educacdo - Orientador Pedagdgico, na convocagao para entrega
de documentos, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou ato de investidura em cargo ou
emprego publico, comprovando a experiéncia exigida.

3. DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

3.1. E considerada pessoa com deficiéncia a que se enquadra nas categorias descritas no art. 4°
do Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296,
de 02 de dezembro 2004.

3.2. Ao candidato abrangido pelo Decreto Federal n® 3.298/99, alterado pelo Decreto Federal n®
5.296/2004, é assegurado o direito de inscrever-se na condicéo de deficiente, desde que declare
essa condicao no ato da inscricdo e a sua deficiéncia seja compativel com as atribuicdes do cargo
ao qual concorre.

3.3. O candidato com deficiéncia devera declarar tal condicdo em local apropriado, no formulario de
inscricao.

3.4. Conforme disposto pelo art. 39 do Decreto Federal n® 3.298/1999, o candidato devera enviar,
durante o periodo de inscricdo - compreendido de 22/12/14 a 09/01/15, por meio de carta
simples com AR ou Sedex com AR, laudo médico original ou copia autenticada, atestando a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacéo Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, para o
Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal - IBAM, Nucleo de Concursos, situado na Rua
Buenos Aires, n°® 19 — Centro — Rio de Janeiro/ RJ — CEP: 20070-021.

3.4.1. O laudo médico devera ser referente aos Ultimos 06 (seis) meses e estar redigido em letra
legivel.

3.5. Os deficientes somente poderdo disputar cargos cujas atividades sejam compativeis com a
sua deficiéncia.

3.6. Os candidatos com deficiéncia aprovados e convocados para a realizacdo da etapa de
exames médicos deverao submeter-se a junta médica oficial promovida pela Prefeitura Municipal
de Pirai, que tera decisédo sobre a sua qualificacdo como deficiente ou ndo, bem como sobre a
compatibilidade ou ndo da deficiéncia com as atribuic6es do cargo a ser ocupado, sendo licito ao
Poder Executivo Municipal programar a realizacdo de quaisquer outros procedimentos prévios,
se a junta de especialistas assim o requerer, para a elaboracéo de seu laudo.

3.7. A junta oficial ser4 composta conforme disposto no Decreto Federal n® 3.298/99.

3.8. Compete a junta oficial, além da emissédo do laudo, declarar, conforme a deficiéncia do
candidato, se este deve ou nao usufruir do beneficio previsto no item 1.5, concorrendo a totalidade
das vagas.

3.9. A avaliacdo em questdo sera realizada sem 6nus para o candidato, garantido recurso em
caso de decisdo denegatoria, na forma estabelecida no item 7 deste Edital.

3.10. A ndo observancia do disposto nos itens anteriores acarretara a perda do direito ao pleito
das vagas reservadas aos candidatos em tais condic¢des.

3.11. Os candidatos com deficiéncia participardo do Concurso Publico em igualdade de condicbes
com os demais candidatos, observado o disposto no item 3.

3.12. O candidato com deficiéncia que necessitar de tratamento diferenciado no dia do Concurso
Publico devera especifica-lo no formulario de inscri¢cao, indicando as condi¢cbes de que necessita
para a realizag&o da prova.

3.13. A nédo solicitacdo de recursos especiais, tempestivamente, conforme disposto no item 3.12,
implica a sua ndo concessédo no dia da realizagdo das provas.



3.14. A realizacao das provas por esses candidatos, em condicdes especiais, ficara condicionada a
possibilidade de fazé-las de forma que nédo importe quebra de sigilo ou ndo enseje seu favorecimento.
3.15. O candidato que, no ato de inscricdo, se declarar deficiente, se aprovado no Concurso
Publico, além de figurar na lista geral de classificacdo, tera seu nome publicado em relacdo a
parte, observada a respectiva ordem de classificagéo.

4. INSCRIGAO NO CONCURSO PUBLICO

4.1. As inscricdes serao realizadas no periodo de 22/12/14 a 09/01/15, pela Internet, através do
site www.ibam-concursos.org.br.

4.1.1. Os valores das inscri¢des sédo os dispostos na tabela a seguir:

CARGO VALOR
Docente Il e Especialista de Educacéo. R$ 65,00 — sessenta e cinco reais.
Docente | e Secretario Escolar. R$ 45,00 — quarenta e cinco reais.
Auxiliar de Creche e Inspetor de Alunos. R$ 30,00 — trinta reais.

4.2. O candidato devera consultar o site www.ibam-concursos.org.br onde tera acesso a todos os
documentos e procedimentos necessarios a efetivacdo da inscricdo, que estara disponivel no
periodo entre Oh00 (zero hora) do dia 22/12/14 e 20h00 (vinte horas) do dia 09/01/15.
4.3. As inscricdes somente serdo aceitas apds o banco confirmar o efetivo pagamento do valor da
inscricdo. O candidato devera verificar a aceitagcdo de sua inscricdo no endereco eletrdnico
www.ibam-concursos.org.br através da opcdo Area do candidato.
4.4. O pagamento do Boleto Bancario devera ser feito em espécie, preferencialmente no Banco
Bradesco, ou através de Internet Banking, NAO SENDO ACEITO PAGAMENTO EM CHEQUE,
AGENDAMENTO BANCARIO OU DEPOSITO FEITO ATRAVES DE ENVELOPE EM TERMINAL
ELETRONICO.
4.4.1. Caso ocorra dificuldade na impresséo do boleto bancéario o candidato podera realizar alguns
dos procedimentos a seguir:

1) clicar no icone de impressao;

2) clicar com o botéo direito do mouse e escolher a opgao imprimir;

3) usar a opcao de imprimir do navegador através do menu de opcdes;

4) usar as teclas Ctrl P para chamar a opc¢éo de imprimir do navegador.
4.4.2. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscricdo para terceiros ou para outros
CONCUrsos.
4.5. O pagamento da inscricdo devera ser efetivado, impreterivelmente, até o Ultimo dia previsto
para o encerramento das inscri¢cbes, até o horario definido no item 4.2., caso contrario nao sera
considerado.
4.6. Os candidatos que realizarem sua inscricdo pela Internet no dia 09/01/15 deveréo fazé-la de
modo que consigam efetuar o pagamento do boleto bancario até as 20h00 (vinte horas) do
mesmo dia.
4.7. O candidato inscrito pela Internet responsabilizar-se-a pela informagcdo dos dados
cadastrados no ato de inscricéo, sob as penas de lei.
4.8. O candidato inscrito pela Internet devera retirar o cartdo de confirmacdo de inscricdo no
endereco eletrdnico www.ibam-concursos.org.br através da opcéo Area do candidato.
4.8.1. Quando o cartdo de confirmacao estiver disponivel havera um aviso de "cartdo disponivel"
na pagina principal de concursos do IBAM.
4.8.2. Ao gerar o cartdo de confirmacao de inscricdo o candidato devera verificar se a data e o
horario da prova estdo em conformidade com o item 5.2.1 do Edital. Caso haja alguma
divergéncia o candidato devera entrar em contato com o IBAM.
4.9. O descumprimento de qualquer das instrucbes para inscricdo via Internet implicara
cancelamento da inscricéo.
4.10. E de inteira responsabilidade do candidato a conferéncia e confirmacdo dos dados de
inscricdo, bem como a responsabilidade por qualquer erro ou omissdo no preenchimento do
formulario de inscricdo, razao pela qual deve ser atentamente conferida antes do envio, pois ndo
sera permitido pedido de retificacdo ap6s o encerramento do prazo das inscri¢des.
4.11. As inscricbes pela Internet devem ser feitas com antecedéncia, evitando o possivel
congestionamento de comunicacao do site www.ibam-concursos.org.br nos Ultimos dias de inscricao.




4.12. O Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal - IBAM n&o se responsabiliza por qualquer
problema na inscricdo via Internet motivada por falhas de comunicacéo, falta de energia elétrica,
congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a conexdo ou a transferéncia de dados, salvo quando o motivo da falha for
comprovadamente de responsabilidade da entidade organizadora do Concurso.

4.13. Nao havera inscricdo condicional ou extemporanea nem inscricao por correspondéncia.

4.14. Ap6s o pagamento do valor de inscricdo ndo sera permitida alteracao de cargo.

4.15. O valor pago a titulo de inscricdo somente sera devolvido em caso de suspenséo, anulagado
e cancelamento do Concurso, descabendo qualquer outra hipétese de devolugéo.

4.16. Informacgdes complementares sobre inscricdo via Internet estardo disponiveis no endereco
eletrbnico www.ibam-concursos.org.br.

4.17. O candidato devera verificar, no dia 12/01/15 apés as 14h00, através do site www.ibam-
concursos.org.br, na opgdo Documentagcdo do concurso, se sua inscricdo foi homologada, néo
cabendo a organizadora qualquer responsabilidade pela ndo conferéncia.

4.17.1. O candidato que ndao tiver sua inscricdo homologada devera entrar em contato com o
IBAM através do email concurso@ibam.org.br, ou ainda pelos telefones (21) 3553-1754/ 3553-
1755/ 3553-1758/ 2142-9797/ 2142-9715/ 2142-9716/ 2142-9718 nos horéarios de 08h30 as 12h30
e 13h30 as 17h30, de segunda a sexta-feira.

4.18. Ndo havera isencdo total ou parcial do valor de inscricdo, exceto para o candidato que
declare e comprove hipossuficiéncia de recursos financeiros, nos termos do Decreto Federal n°
6.135, de 26 de junho de 2007, observado o que se segue.

4.19. O candidato economicamente hipossuficiente devera comprovar sua inscricdo no Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, até a data da inscricdo no
Concurso Publico, e ser membro de familia de baixa renda, assim compreendida aquela que
possua renda per capita de até meio salario minimo ou aquela que possua renda familiar mensal
de até 03 (trés) salarios minimos.

4.20. Para as inscricbes amparadas pelo item anterior, os candidatos deverdo proceder da
seguinte forma:

a) realizar o pré-cadastramento de seus dados pessoais, exclusivamente, pela Internet, através
do site www.ibam-concursos.org.br, nos dias 22, 23 e 29 de dezembro de 2014, acessando a
opcao Cargos disponiveis no link do Concurso Publico de Pirai - SEMEC 02/2014 e escolher o
cargo para o qual deseja pleitear isencdo. Logo em seguida, o candidato devera preencher o
Formulario de inscri¢do, e antes de confirmar a inscricdo, conferir todos os dados, inclusive a
denominacéo do cargo e seu respectivo cédigo.

b) imprimir o Boleto Bancario, contendo o nome do candidato, nimero do documento de
identidade e o cddigo e a nomenclatura do cargo escolhido;

c) preencher o formulario de Declaracao de Hipossuficiéncia Financeira, indicando o Nimero
de Identificacdo Social — NIS, atribuido pelo CadUnico, que estara disponivel em doc no site
www.ibam-concursos.org.br na Area Documentacdo do concurso e apresentar a
documentacédo exigida.

4.21. O candidato devera entregar, pessoalmente, os documentos mencionados acima (Boleto
Bancario e Declaracédo de Hipossuficiéncia Financeira), no Protocolo Geral da Prefeitura Municipal
de Pirai, localizado na Rua Doutor Luiz Antonio Garcia da Silveira, n° 46 - Centro — Pirai/ RJ (ao
lado da Camara Municipal de Pirai), no horario de 10h00 as 16h00, nos dias 22, 23 e 29 de
dezembro de 2014.

4.22. A Prefeitura Municipal de Pirai se reserva o direito de confirmar, em qualquer época, as
informagdes e documentos apresentados, indeferindo as inscricdes cujos documentos ndo sejam
comprovadamente validos.

4.23. Na ocorréncia de falsidade de declaracdo, serdo adotadas medidas legais contra os
infratores, inclusive as de natureza criminal, sendo o mesmo excluido do Concurso Publico.

4.24. A analise dos pedidos de isencao das inscricdes e o deferimento ou ndo destas sédo de
competéncia da Comissao de Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Pirai.

4.25. O resultado da analise da documentagdo apresentada na inscricdo do candidato
contemplado sera dado a conhecer através dos sites do IBAM e da Prefeitura Municipal de Pirali,
cabendo exclusivamente ao candidato a responsabilidade de conferir, no dia 05/01/15, se teve
seu pedido de isenc¢do do valor de inscricdo deferido.

4.26. Nao sera aceita solicitacdo de isencao de pagamento de inscri¢cdo via correio ou via fax.




4.27. E assegurado recurso em caso de decisdo denegatéria do pedido de isencéo nos 2 (dois)
dias Uteis subsequentes a divulgacao da referida deciséo.

4.28. Os recursos deverao ser dirigidos a Comissédo de Concurso Publico da Prefeitura Municipal
de Pirai e entregue para registro no Protocolo Geral da Prefeitura Municipal de Pirai, localizado na
Rua Doutor Luiz Antonio Garcia da Silveira, n® 46 - Centro — Pirai/ RJ (ao lado da Camara
Municipal de Pirai), no horario de 10h00 as 16h00, de segunda a sexta-feira.

4.29. Os candidatos que tiverem a pré-inscricdo deferida estardo, automaticamente, inscritos no
Concurso Publico, para o cargo informado no formulario de inscricéo.

4.30. O candidato que tiver a sua pré-inscricdo indeferida podera participar do Concurso
Publico, desde que efetue o pagamento do boleto bancério da inscricéo ja realizada.

4.31. Os candidatos que tiverem a pré-inscricdo indeferida e que néo efetuarem o pagamento do
boleto bancario, estardo automaticamente excluidos do mesmo.

5. PROCESSO SELETIVO

5.1. Provas Objetivas

5.1.1. As provas objetivas serdo eliminatérias e se constituirdo de questdes objetivas de mdltipla
escolha, conforme descrito no Anexo |l deste Edital.

5.1.2. O valor de cada prova objetiva é o constante do Anexo |l deste Edital.

5.1.3. Nas provas objetivas eliminatérias, serdo considerados habilitados os candidatos que
obtiverem nota igual ou superior ao limite minimo estabelecido no Anexo Il deste Edital.

5.1.4. O conteldo das questdes sera de acordo com o grau de escolaridade exigido para o cargo.
5.1.5. Em nenhuma hip6tese havera segunda chamada destas provas.

5.2. Realizag&o das Provas Objetivas

5.2.1. As provas objetivas serdo realizadas, para todos os cargos, no dia 25 de janeiro de 2015,
em dois periodos a saber:

- 12 periodo para os cargos de Nivel Superior e Nivel Fundamental Completo, com abertura dos
portées as 8h00 e fechamento as 9h00, para inicio das mesmas, sendo de 3 (trés) horas a
duracéo da prova.

- 22 periodo para os cargos de Nivel Médio e Formacéo Docente de Nivel Médio, com abertura
dos portdes as 14h00 e fechamento as 15h00, para inicio das mesmas, sendo de 3 (trés) horas a
duracéo da prova.

5.2.1.1. O candidato podera se inscrever para mais de um cargo, desde que as provas ocorram
em horarios diferentes.

5.2.1.2. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados, existentes
e reservados para o periodo, o IBAM e a Prefeitura Municipal de Pirai, reservam-se o direito de
remanejar o horario de prova.

5.2.2. O local da realizacdo das provas, além de ser divulgado nos sites do IBAM (www.ibam-
concursos.org.br) e da Prefeitura (www.pirai.ri.gov.br), constara do cartdo de confirmacado de
inscricdo disponivel na opcéo Area do candidato.

5.2.2.1. Ao gerar o cartdo de confirmacao de inscricdo o candidato devera verificar se a data e o
horario da prova estdo em conformidade com o item 5.2.1 do Edital. Caso haja alguma
divergéncia o candidato devera entrar em contato com o IBAM.

5.2.3. As provas serdo realizadas na cidade de Pirai e caso necessario em Municipios
vizinhos, nos locais especificados pela organizacdo do Concurso.

5.2.3.1. O IBAM e a Prefeitura Municipal de Pirai ndo assumira qualquer responsabilidade quanto
ao transporte e ao alojamento dos candidatos.

5.2.4. O candidato que chegar ap0ds o horario estabelecido no subitem 5.2.1. ndo podera ingressar
no local de prova, ficando, automaticamente, excluido do certame.

5.2.5. Para evitar atrasos, recomenda-se que os candidatos comparegcam aos locais de prova com
antecedéncia de uma hora do horario previsto para o fechamento dos portées.

5.2.6. O candidato devera comparecer aos locais de prova munido do cartdo de confirmacéo de
inscricdo e de documento original de identidade, sempre oficial e com fotografia, e de 2 (duas)
canetas esferogréficas transparentes de tinta azul ou preta.

5.2.6.1. O cartdo de confirmacdo de inscricdo € um documento de carater informativo,
motivo pelo qual a sua apresentacao nédo é obrigatoria, no dia de realizacdo das provas.

5.2.7. Seréo considerados documentos de identidade: Cédula Oficial de Identidade (RG); Carteira
expedida por Orgdo ou Conselho de Classe (CREA, CRA e outros); Carteira de Trabalho e




Previdéncia Social; Certificado de Reservista; Carteira de Motorista com foto ou Passaporte.
5.2.7.1. Os documentos especificados no item anterior deverdo estar dentro do prazo de validade.
5.2.7.2. Nao serao aceitos como documento de identidade: Certidoes de nascimento; Titulos
eleitorais; Carteiras de Motorista (modelo sem foto); Carteiras de Estudante; Carteiras Funcionais
sem valor de identidade; Documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

5.2.7.3. O documento devera estar em perfeitas condicdes, de forma a permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato (foto e assinatura).

5.2.8. Caso o candidato ndo possa apresentar nenhum dos documentos de identidade
relacionados no subitem 5.2.7, no dia de realizacdo da prova, por motivo de perda, furto ou roubo
de todos eles, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo
policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data da prova, ocasido em que sera
submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinatura e de
impressao digital em formulario préprio.

5.2.8.1. A identificacdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de
identificacdo apresente dividas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

5.2.9. A ndo apresentacdo do Documento de ldentidade oficial com foto, conforme o item
5.2.7., no dia do concurso publico, impede que o candidato faca a prova.

5.2.10. O candidato, ao ingressar no local de realizacdo da prova, devera obrigatoriamente
manter desligado qualquer aparelho eletrénico que esteja sob sua posse, incluindo os sinais
de alarme e os modos vibracédo e silencioso. O uso de quaisquer funcionalidades de aparelhos,
tais como bip, telefone celular, walkman, receptor/ftransmissor, gravador, agenda eletrbnica,
notebook, calculadora, palm-top, reldgio digital com receptor, Ipod, MP3, entre outros, incorrera na
exclusdo do candidato do certame, mesmo que o aparelho esteja dentro do envelope de
seguranca, com recolhimento da prova e posterior retirada do candidato do local de prova,
mediante registro da ocorréncia em ata propria.

5.2.10.1. Recomenda-se ao candidato ndo levar nenhum dos aparelhos indicados acima.
Caso ocorra alguma irregularidade sera de responsabilidade do candidato.

5.2.11. Sera proibido ao candidato entrar ou permanecer no local de prova portando armag(s),
mesmo que possua o respectivo porte.

5.2.12. Nos locais de prova podera haver rastreamento eletrénico de sinais.

5.2.13. Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a deteccédo de metais
durante as provas, aqueles que, por razdes de salde, porventura facgam uso de marcapasso,
pinos cirdrgicos ou outros instrumentos metalicos, deverao comunicar previamente a Organizacao
do Concurso - durante o periodo de inscricdo - através de comunicacao formal via postal. Estes
candidatos deverdo ainda comparecer ao local de provas munidos dos exames e laudos que
comprovem o uso de equipamentos.

5.2.14. Os candidatos s6 poderéo sair do local de realizacédo da prova apds 1 (uma) hora do inicio
da mesma, podendo levar o caderno de provas.

5.2.15. Os 03 (trés) ultimos candidatos a terminar as provas s6 poderdo deixar o local juntos.
5.2.16. A organizacdo do Concurso ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou
de equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizacdo das provas, nem por danos neles
causados.

5.2.17. O candidato ao terminar sua prova devera retirar-se imediatamente do local, ndo podendo
permanecer em suas dependéncias, tampouco utilizar os banheiros.

5.2.18. A Comissao de Concurso Publico podera, justificadamente, alterar, antes da realizagéo do
presente Concurso, as normas previstas no item 5 e seus desdobramentos, desde que com a
finalidade de preservar o bom andamento do certame.

5.3. Titulos

5.3.1. Seréo atribuidos pontos aos titulos, que serdo adicionados ao total de pontos obtidos pelos

candidatos nas demais provas.

5.3.1.1. A contagem dos pontos referida no item anterior obedecera aos critérios a sequir:

a) para o cargo de Docente I:

= Cursos de aperfeicoamento que guardem ligacéo direta com as atribui¢cdes do cargo ao qual o
candidato estda concorrendo com minimo de 120 (cento e vinte) horas/aula, mediante
apresentacdo de cOpia autenticada em cartério de certificado de conclusdo e/ou histdrico
escolar: 01 (um) ponto, até o maximo de 03 (trés) pontos;



» Certificado de conclusao de curso de graduacao na area de formacgédo profissional, mediante
apresentacdo de cOpia autenticada em cartério de certificado de conclusdo e/ou histdrico
escolar: 02 (dois) pontos;

« Curso de Especializacdo com o minimo de 360 (trezentas e sessenta) horas/aula, desde que
guarde relacdo direta com as atribuicdes do cargo para o qual o candidato prestara prova,
mediante apresentacdo de coOpia autenticada em cartério do certificado ou diploma de
conclusao e/ou histérico escolar: 03 (trés) pontos, até o maximo de 06 (seis) pontos.

b) Para os cargos de Docente Il e Especialista de Educacéo:

= Cursos de aperfeicoamento que guardem ligacéo direta com as atribui¢des do cargo ao qual o
candidato estd concorrendo com minimo de 120 (cento e vinte) horas/aula, mediante
apresentacdo de cOpia autenticada em cartério de certificado de conclusdo e/ou histérico
escolar: 01 (um) ponto, até o maximo de 03 (trés) pontos;

» Curso de Especializacdo com o minimo de 360 (trezentas e sessenta) horas/aula, desde que
ndo seja requisito exigido para provimento e guarde relagéo direta com as atribui¢ces do cargo
para o qual o candidato prestara prova, mediante apresentacdo de copia autenticada em
cartorio do certificado ou diploma de conclusdo e/ou historico escolar: 03 (trés) pontos, até o
maximo de 06 (seis) pontos;

» Mestrado: reconhecido pelo MEC — Ministério da Educacéo, desde que guarde relacdo direta
com o cargo para o qual o candidato prestara prova, mediante apresentacdo de copia
autenticada em cartério do certificado ou diploma de concluséo e Titulo de Mestre: 06 (seis)
pontos;

« Doutorado: reconhecido pelo MEC — Ministério da Educacéo, desde que guarde relacéo direta
com as atribuicdes do cargo para o qual o candidato prestara prova, mediante apresentacdo
de cépia autenticada em cartdrio do certificado ou diploma de conclusao e Titulo de Doutor: 10
(dez) pontos.

No caso dos titulos de Especializacdo, Mestrado e Doutorado, serdo aceitos também Certid6es de

Conclusdo de Curso e/ou DeclaracGes de Conclusdo de Curso, expedidas por instituicdo oficial e

reconhecida pelo MEC, atestando que o curso atende as normas da Lei n® 9.394/96 — Lei de

Diretrizes e Bases da Educacao, ou do Conselho Nacional de Educacao (CNE) ou esta de acordo

com as normas do extinto Conselho Federal de Educacdo (CFE). Caso seja identificada a

existéncia de alguma pendéncia ou falta de requisito de conclusao do curso, a certidao/declaracéo

nao sera valida.

5.3.2. S6 serao avaliados e pontuados os titulos dos candidatos aprovados nas provas objetivas.

5.3.3. A pontuacdo maxima na prova de titulos é de 11 (onze) pontos para o cargo de Docente | e

25 (vinte e cinco) pontos para os cargos de Docente Il e Especialista de Educacéo.

5.3.4. Nao havera desclassificacdo do candidato pela ndo apresentacao de titulos.

5.3.5. As notas atribuidas aos titulos serdo adicionadas a nota final, exclusivamente para efeitos

de classificacdo, ndo como critério de desempate.

5.3.6. Apresentacao dos Titulos

5.3.6.1. Os candidatos aprovados nas provas objetivas dos cargos de Docente |, Docente Il e

Especialista de Educacédo deverdo enviar, no periodo de 10 a 12 de fevereiro de 2015, seus

titulos para o Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal — IBAM, Nuicleo de Concursos,

situado na Rua Buenos Aires, n° 19 — Centro — Rio de Janeiro/ RJ — CEP: 20070-021, através de

Sedex com AR.

5.3.6.2. A tempestividade da apresentacdo da documentacdo serd comprovada através da sua

data de postagem.

5.3.6.3. Os titulos deverao ser apresentados em envelope fechado, contendo, na sua parte

externa, o numero da inscricdo, o nome do candidato, o cargo para o qual estad concorrendo e a

descricao dos titulos contidos no envelope, sob responsabilidade pessoal do candidato.

5.3.6.4. A andlise dos titulos é de responsabilidade do Instituto Brasileiro de Administracdo

Municipal — IBAM.

6. CONTAGEM DE PONTOS

6.1. A contagem de pontos obedecera aos critérios a seguir:

a) Para os cargos de Docente |, Docente Il e Especialista de Educacdo:

O total geral de pontos do candidato sera obtido pela soma dos pontos a ele atribuidos em cada
uma das provas objetivas, sendo adicionada a esse total a nota obtida com titulos.



b) Para os demais cargos:
O total geral de pontos do candidato sera obtido pela soma dos pontos a ele atribuidos em cada
uma das provas objetivas.

7. RECURSOS E REVISOES

7.1. Aos candidatos serdo assegurados recursos em todas as etapas do Concurso Publico.

7.2. O candidato que se sentir prejudicado em qualquer das etapas do Concurso podera interpor
recurso, mediante requerimento individual, desde que:

a) seja dirigido ao Presidente da Comissao de Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Pirai e
entregue para registro no Protocolo Geral da Prefeitura Municipal de Pirai, localizado na Rua
Doutor Luiz Antonio Garcia da Silveira, n°® 46 - Centro — Pirai/ RJ (ao lado da Camara Municipal de
Pirai), no horario de 10h00 as 16h00, de segunda a sexta-feira, no prazo maximo de 02 (dois) dias
Uteis, contados apds o ato que motivou a reclamacao.

b) constem obrigatoriamente do recurso nome completo do candidato, nimero da inscricao,
fundamentacéo clara e ampla dos motivos, e, no caso de recursos contra questdes ou gabaritos, a
bibliografia pesquisada. O referido recurso devera ser devidamente firmado pelo candidato em
todas as folhas.

¢) seja apresentado datilografado ou digitado, devendo ser uma folha para cada questéo recorrida,
no caso de recursos contra questdes, conforme modelo constante do Anexo V deste Edital.

d) a fonte utilizada no recurso seja Arial, Times New Roman ou Verdana admitindo-se como
tamanho minimo da fonte 10.

7.2.1 Ao término dos prazos para interposicao de recursos, o0s mesmos serdo encaminhados ao
IBAM para avaliacéo.

7.3. Sera indeferido, liminarmente, o requerimento que ndo estiver fundamentado ou for
apresentado fora do prazo estabelecido na letra a do item 7.2.

7.4. N&o serdo aceitos recursos interpostos por telegrama, procuracéo, fax, via postal, Internet ou
outro meio que néo seja o especificado neste Edital.

7.5. Se do exame de recursos resultar anulacdo de questdo ou item de questdo, a pontuacdo
correspondente sera atribuida aos candidatos que ndo marcaram a alternativa inicialmente dada
como certa no gabarito oficial, independentemente de terem recorrido.

7.6. No caso de o gabarito da prova ser fornecido incorretamente por falha de digitacéo,
publicacdo ou outra, a questdo nao sera anulada, procedendo-se a sua corre¢ao e publicacao.

7.7. Ser4 dada publicidade as decisbes dos recursos, nos sites do IBAM (www.ibam-
concursos.org.br) e da Prefeitura (www.pirai.rj.gov.br) e no Mural Oficial de Atos da Prefeitura
Municipal de Pirai.

7.8. Ndo havera 22 (segunda) instancia de recurso administrativo.

8. RESULTADO FINAL E CLASSIFICACAO

8.1. Considerar-se-a aprovado o candidato que, submetido ao processo seletivo descrito no item 5
do presente Edital, satisfizer todas as condicdes la estabelecidas.

8.2. Em caso de igualdade de pontos na classificacdo nas provas objetivas, serdo adotados,
sucessivamente, 0s seguintes critérios para o desempate dos candidatos:

a) Para os cargos de Docente |, Docente Il e Especialista de Educacdo.

12) maior niimero de pontos na prova de Conhecimentos Técnico-profissionais;

22) maior niimero de pontos na prova de Aspectos Legais da Politica Educacional;

32) maior niimero de pontos na prova de Portugués;

4®) maior idade.

b) para o cargo de Secretéario Escolar.

12) maior nimero de pontos na prova de Conhecimentos Técnico-profissionais;

22) maior nimero de pontos na prova de Portugués;

32) maior niimero de pontos na prova de Nocdes de Informatica;

4®) maior idade.

c) para os cargos de Auxiliar de Creche e Inspetor de Alunos.

1°) maior nimero de pontos na prova de Conhecimentos Técnico-profissionais;

2%) maior nimero de pontos na prova de Portugués;

32) maior niimero de pontos na prova de Matematica;

4®) maior idade.



8.2.1. Quando a igualdade de pontos na classificacdo envolver, pelo menos, 01 (um) candidato
com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, o desempate far-se-a considerando como
primeiro critério 0 mais idoso, apés o qual serdo aplicados os critérios estabelecidos no item 8.2.
8.3. Apurada a classificacdo, esta sera publicada como resultado final do Concurso, em ordem
decrescente dos pontos, em duas listas, contendo, a primeira, a pontuacdo de todos os
candidatos aprovados, inclusive a dos candidatos com deficiéncia, e a segunda, somente a
pontuacgdo destes Ultimos.

8.3.1. O resultado final do Concurso sera divulgado nos sites www.ibam-concursos.org.br e
www.pirai.rj.gov.br, no Mural Oficial de Atos da Prefeitura de Pirai e posteriormente no Diario
Oficial do Municipio.

8.4. Os candidatos aprovados, que excederem o quantitativo de vagas dispostas no Anexo | deste
Edital, passardo a constituir um cadastro de reserva pelo periodo de validade do Concurso,
cabendo-lhes a responsabilidade de manter atualizado seu endereco para fins de convocacao,
sob pena de serem considerados desistentes.

8.5. Os gabaritos seréo divulgados no 1° dia Gtil apés a aplicacdo das provas, no Mural Oficial de
Atos da Prefeitura Municipal de Pirai, bem como nos sites do IBAM, (www.ibam-concursos.org.br)
e da Prefeitura Municipal de Pirai (www.pirai.ri.gov.br) e na imprensa oficial do Municipio.

9. DISPOSICOES GERAIS

9.1. A classificacdo dos candidatos aprovados sera feita em ordem decrescente dos pontos
obtidos.

9.2. A homologacao do Concurso Publico sera feita por ato do Prefeito, mediante a apresentacéo
das listagens finais dos resultados do certame.

9.3. O Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data da publicacdo de sua
homologacéo, podendo ser prorrogado, uma vez, por igual periodo, por ato do Prefeito.

9.4. Os candidatos aprovados e classificados no Concurso, inclusive os deficientes, serdo
convocados para o exame médico e para a comprovagao dos requisitos exigidos nos itens 2.1 a
2.9 do presente Edital, através da imprensa oficial e de telegrama.

9.4.1. Os candidatos com deficiéncia aprovados e classificados seréo avaliados por junta médica
do Municipio e os demais candidatos se submeterdo ao exame pré-admissional.

9.4.2. Os exames médicos sdo eliminatérios, sendo excluidos do Concurso os candidatos que néo
apresentarem aptidao fisica e/ou mental para o exercicio do cargo para o qual se inscreveram.
9.4.3. Os 6nus para realizacao dos exames médicos serdo de responsabilidade do candidato.
9.4.4. Os candidatos convocados terdo o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para apresentar a
documentacéo exigida, caso contrario estardo automaticamente excluidos do certame.

9.5. Os candidatos que n&do atenderem aos requisitos exigidos neste Edital serdo
automaticamente eliminados do Concurso Publico em qualquer de suas fases.

9.6. Sera também excluido do certame o candidato que:

a) faltar a qualquer uma das fases do processo seletivo;

b) portar-se de maneira inadequada nos locais de realizacdo das provas, de modo a prejudicar o
andamento normal do Concurso;

c¢) for surpreendido, durante a realizacdo das provas, em comunicacdo com outro candidato;

d) for apanhado em flagrante tentativa de burla, fraude ou falsificacdo na realizagdo da prova, sem
prejuizo da deflagracdo do procedimento cabivel,

e) prestar, em qualquer documento, declaracdo falsa ou inexata;

f) desatender ao disposto no subitem 5.2.10 e 5.2.11;

g) nao devolver o cartdo de respostas ao término da prova, antes de sair da sala;

h) deixar de apresentar qualquer documento comprobatoério dos requisitos exigidos neste Edital.
9.7. O presente Concurso Publico objetiva o preenchimento de cargos, sob a égide do Regime
Estatutario, na forma da Lei Municipal n® 964, de 11 de agosto de 2009 e atualizacdes.

9.8. A inscricdo do candidato implicara conhecimento do presente Edital, bem como o
compromisso tacito de aceitar as condi¢des do Concurso, tais como se acham estabelecidas.

9.9. Nao poderao inscrever-se pessoas que possuam qualquer vinculo com o IBAM, instituicdo
organizadora deste Concurso, bem como seus ascendentes, descendentes ou colaterais.

9.10. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar pelos sites www.ibam-
concursos.org.br e www.pirai.ri.gov.br, ou qualquer outro meio de divulgacdo definido pela
Comissdo Organizadora, a publicacdo de todos os atos e editais relativos ao Concurso, inclusive
alteracOes que porventura ocorram durante sua realizacao.




9.11. O candidato devera manter atualizado seu endereco junto ao IBAM, enquanto estiver
participando do Concurso, e a Prefeitura Municipal de Pirai, apés a homologacao do Concurso,
sendo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes da ndo atualizacdo desta
informacéo.

9.12. A Prefeitura Municipal de Pirai e o Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal ndo se
responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) Endereco néo atualizado;

b) Endereco de dificil acesso;

c) Correspondéncia devolvida pela ECT por razbes diversas de fornecimento e/ou endereco
errado do candidato;

d) Correspondéncia recebida por terceiros.

9.13. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Concurso Publico competente
também para julgar, em decisao irrecorrivel, quaisquer que sejam 0s recursos interpostos pelos
candidatos.

9.14. Sao partes integrantes e inseparaveis deste Edital os Anexos I, I, lll e IV e V que o
acompanham.

9.15. Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital de Concurso Publico, perante a
Prefeitura Municipal, o candidato que nao o fizer até o segundo dia Util, apds a publicagdo do mesmo.
9.16. O presente Edital estara disponivel no Mural Oficial de Atos da Prefeitura Municipal de Piral,
bem como nos sites do IBAM (www.ibam-concursos.org.br) e da Prefeitura Municipal de Pirai
(www.pirai.rj.gov.br) e posteriormente no Diario Oficial do Municipio.

9.17. A publicidade de todos os atos relativos ao Concurso Publico sera feita através dos sites
(www.ibam-concursos.org.br) e (www.pirai.ri.gov.br) e do Mural Oficial de Atos da Prefeitura
Municipal de Pirai.

Pirai, 18 de dezembro de 2014.
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I instituto brasileiro de ANEXO |
administragdo municipal

CARGOS, VAGAS, JORNADA DE TRABALHO E VENCIMENTOS

TOTAL Vagas, em relagéo ao total JORNADA DE
- REQUISITOS de cada cargo, reservadas TRABALHO i
CODIGO CARGO A DE o VENCIMENTO
(ESCOLARIDADE/ FORMACAO) VAGAS aos deficientes. (HORAS BASE
SEMANAIS)
NIVEL SUPERIOR
100 | DOCENTE Il (CIENCIAS) gr‘gas‘fjgztﬁg’;; Superior com Licenciatura Plena na 09 - 18h R$ 1.713,71
DOCENTE Il (EDUCAGCAO Curso de Nivel Superior com Licenciatura Plena na
101 ARTISTICA) area de atuac&o. 03 ) 18h R$1.713,71
DOCENTE Il (EDUCAGCAO Curso de Nivel Superior com Licenciatura Plena na )
102 FISICA) area de atuac&o. 04 18h R$1.713,71
103 | DOCENTE Il (GEOGRAFIA) gr‘gas‘fjgztﬁg’;a' Superior com Licenciatura Plena na 02 - 18h R$ 1.713,71
104 | DOCENTE Il (HISTORIA) grléras?jgzt’l\ljglc;eal Superior com Licenciatura Plena na 08 : 18h R$ 1.713,71
105 DOCENTE Il (INGLES) g:rléras%gztﬁglsélfupenor com Licenciatura Plena na 03 ) 18h R$1.713.71
106 | DOCENTE Il (MATEMATICA) gr‘gas‘fjgztﬁg’;; OS“pe”(’r com Licenciatura Plena na 12 01 18h R$ 1.713,71
107 | DOCENTE Il (PORTUGUES) gr‘gas‘fjgztﬁg’;; OS“pe”(’r com Licenciatura Plena na 11 01 18h R$ 1.713,71
Curso Superior em Pedagogia com Habilitagdo em
Orientagdo Educacional ou Curso de Nivel
108 Egziilékg-{élglgNTADOR Superior, Licenciatura Plena, na area de Educacéo 04 ) 20h R$1.713.71
EDUCACIONAL) com Po6s-Graduacdo em Orientacdo Educacional, T
acrescido de, no minimo 02 (dois) anos de
experiéncia em atividade docente.
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3 CONCURSO PUBLICO - EDITAL N 02/2014
I instituto brasileiro de ANEXO |
administragdo municipal

CARGOS, VAGAS, JORNADA DE TRABALHO E VENCIMENTOS

TOTAL Vagas, em relagéo ao total JORNADA DE
, REQUISITOS . DE de cada cargo, reservadas TRABALHO VENCIMENTO-
CODIGO CARGO (ESCOLARIDADE/ FORMAGAO) VAGAS aos deficientes. (HORAS BASE
SEMANAIS)
NIVEL SUPERIOR
Curso Superior em Pedagogia com Habilitagdo em
Administracdo, Supervisdo Escolar ou Orientagao
ESPECIALISTA DE Pedag6gica ou Curso de Nivel Superior,
109 EDUCACAO (ORIENTADOR | Licenciatura Plena, na &rea de Educagéo com Pds- 14 01 20h R$ 1.713,71
PEDAGOGICO) Graduacdo em Administragdo ou Supervisdo
Escolar, acrescido de, no minimo 02 (dois) anos de
experiéncia em atividade docente.
NIVEL MEDIO E FORMACAO DOCENTE DE NIiVEL MEDIO
Curso Normal de Nivel Médio ou Curso Normal de
Nivel Superior ou Curso de Pedagogia com
110 DOCENTE | Habilitag8o para o Magistério na Educacao Infantil 24 01 21h R$1.224,08
€ nos anos iniciais do Ensino Fundamental.
) Ensino Médio, acrescido do Curso de Secretario
111 SECRETARIO ESCOLAR Escolar ou Curso de Pedagogia com Habilitacéo 06 - 40h R$1.170,00
em Administracdo Escolar.
NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO
112 AUXILIAR DE CRECHE Nivel Fundamental Completo. 10 01 40h R$ 920,00
113 INSPETOR DE ALUNOS Nivel Fundamental Completo. 07 - 40h R$ 920,00
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CONCURSO PUBLICO - EDITAL N2 02/2014
ANEXO | (continuag&o) - DESCRICAO SINTETICA

CARGO DESCRICAO SINTETICA
Nivel Superior
Docente Il Compreende os cargos que se destinam a regéncia de classe nos anos finais do
(Ciéncias, Ensino Fundamental, bem como a execugdo de trabalhos relativos a

Educacao Artistica,
Educacao Fisica,
Geografia, Historia,
Inglés, Matemética
e Portugués)

implementacdo das grades curriculares.

Especialistade
Educacéo
(Orientador
Educacional e
Orientador
Pedagogico)

Compreende os cargos que se destinam a planejar, coordenar, executar, avaliar
e orientar trabalhos pedagogicos para garantir a qualidade do processo
educacional; assegurar a regularidade da articulagdo entre as unidades
escolares do Municipio e os demais 0Orgdos educacionais; conduzir o
aconselhamento vocacional integrando escola, familia e comunidade, com o
objetivo de solucionar ou suprir dificuldades e deficiéncias apresentadas pelo
aluno e possibilitar seu desenvolvimento.

Nivel Médio e Formacgéo Docente de Nivel Médio

Docente |

Compreende os cargos que se destinam a regéncia de classe na educacao
infantil e nos anos iniciais do Ensino Fundamental, bem como a execucédo de
trabalhos relativos a implementacao das grades curriculares.

Secretario Escolar

Executar os atos e procedimentos relativos ao registro e validacdo da vida
escolar do aluno, bem como a coordenacdo e organizacdo da documentacéo
dos arquivos e dos expedientes necessarios ao funcionamento da unidade
escolar.

Nivel Fundamental Completo

Auxiliar de Creche

Executar os procedimentos relativos a todos os cuidados necessarios a
manutencao da salde fisica, mental e emocional da crianca e dos ambientes da
creche em que elas convivem.

Inspetor de Alunos

Fiscalizar os alunos e executar trabalhos administrativos diversos.
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ANEXO Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DAS PROVAS OBJETIVAS

Escolaridade: Nivel Superior

Cargo Disciplina Nimero de Valor de cada | Maximo de Pontos | Minimo de Pontos
Questdes Questéao em cada Disciplina | em cada Disciplina
Docente Il (Ciéncias, Educacdo Artistica, Conhecimentos Técnico-profissionais 20 10 200 60
Educacdo Fisica, Geografia, Historia, Inglés, ] .
Matematica e Portugués); Especialista de|ASPectos  Legais  da  Politica 10 05 50 15
Educacdo  (Orientador ~ Educacional e | Educacional
Orientador Pedagogico).
Portugués 10 05 50 15
Escolaridade: Formacao Docente de Nivel Médio
Cargo Disciplina Nimero de Valor de cada | Maximo de Pontos | Minimo de Pontos
Questdes Questéao em cada Disciplina | em cada Disciplina
Conhecimentos Técnico-profissionais 20 10 200 60
Docente | Aspectos Legais da Politica 10 05 50 15
Educacional
Portugués 10 05 50 15




instituto brasileiro de
administragao municipal

Escolaridade: Nivel Médio

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI - RJ

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N2 02/2014
ANEXO Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DAS PROVAS OBJETIVAS

Cargo Disciplina Nimero de Valor de cada | Maximo de Pontos | Minimo de Pontos
Questdes Questéao em cada Disciplina | em cada Disciplina
Conhecimentos Técnico-profissionais 20 10 200 60
Secretério Escolar. Nocdes de Informética 10 05 50 15
Portugués 10 05 50 15
Escolaridade: Nivel Fundamental Completo
Cargos Disciplina Nimero de Valor de cada | Maximo de Pontos | Minimo de Pontos
Questdes Questéao em cada Disciplina | em cada Disciplina
Conhecimentos Técnico-profissionais 10 10 100 30
Auxiliar de Creche e Inspetor de Alunos. Matematica 10 05 50 15
Portugués 10 05 50 15
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» NIVEL SUPERIOR
CONTEUDOS PROGRAMATICOS E SUGESTOES
BIBLIOGRAFICAS PARA AS PROVAS OBJETIVAS
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Portugués para todos os cargos de Nivel Superior.

1. Organizagdo textual: interpretacdo dos sentidos construidos
nos textos verbais e ndo verbais; caracteristicas de textos
descritivos, narrativos e dissertativos; argumentacéo; discursos
direto e indireto; intertextualidade; elaboracdo de paragrafos;
elementos de coesdo e coeréncia. 2. Aspectos semanticos e
estilisticos: sentido e emprego dos vocabulos; tempos, modos e
aspectos do verbo; uso dos pronomes; metafora, metonimia,
antitese, eufemismo, ironia. 3. Aspectos morfolégicos:
reconhecimento, emprego e sentido das classes gramaticais em
textos; processos de formacdo de palavras; mecanismos de
flexdo dos nomes e dos verbos. 4. Processos de constituicdo
dos enunciados: coordenagdo, subordinagdo; concordancias
verbal e nominal; regéncias verbal e nominal; colocagdo e
ordem de palavras na frase. 5. Sistema grafico: ortografia;
regras de acentuagdo; uso dos sinais de pontuagéo.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

ABREU, Ant6nio Suérez. Curso de redacdo. Sdo Paulo: Atica.

AZEREDO, José Carlos de. Gramética Houaiss da lingua
portuguesa. Sao Paulo: Publifolha.

CAMARA JR., Joaquim Mattoso. Manual de expressédo oral e
escrita. Petrépolis: Vozes.

CUNHA, Celso; CINTRA, Luis Felipe Lindley. Nova gramatica
do portugués contemporaneo. Rio de Janeiro: Nova
Fronteira.

FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o
texto: leitura e redagdo. S&o Paulo: Atica.

MAZZOTTA, Marcos J. S. - Educagdo especial no Brasil:
histéria e politicas publicas — 62 edicdo — S&o Paulo —
Cortez, 2011.

PASSOS, Arlei Ferreira. Educagdo Especial. Praticas de
aprendizagem, convivéncia e inclusdo. Centauro Editora.
12 edicd0.136 p. Séo Paulo, 2009.

SAVIANE, Dermeval. Escola e democracia. 342 ed. Campinas:
Editora Autores Associados, 2001. 91 paginas.

SILVA, Aline Maira da — Educagéo especial e incluséo escolar-
histéria e fundamentos — Curitiba — Ibpex 2010 — Série
Inclusédo Escolar.

WERNECK, Vera Rudge. A ideologia na Educacdo. Petrépolis,
1982. 131 péaginas.

DOCENTE Il - CIENCIAS

Aspectos Legais da Politica Educacional para os cargos de
Nivel Superior.

1. Filosofia e educagdo. 2. Educagdo e sociedade.
3. Tendéncias pedagdgicas na pratica escolar. 4. Postura
politica. 5. Escola como instancia mediadora da pedagogia. 6.
Filosofia do cotidiano escolar. 7. Sujeito da praxis pedagdgica:
Educador e educando. 8. Elucidagdes conceituais e
procedimentos metodolégicos. 9. Didatica: elemento articulador
entre pedagogia e pratica docente. 10. Escola nova. 11. A lei
de Diretrizes e Bases da Educacdo. 12. Parametros
Curriculares Nacionais. 13. Ideologia x Educacédo. 14. ECA,
Estatuto da Crianga e do Adolescente. 15. Educacéo Especial.
16. Incluséo Escolar.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

ARANHA, Maria Lucia Arruda. Filosofia da educagdo. 22 ed.
Sao Paulo: Moderna, 2002.

ARRUDA, Maria Lucia Aranha. - Histéria da Educagdo e da
Pedagogia Geral e Brasil. - 32 edicdo — Editora Moderna.
SP. 2006. 384 péaginas.

BRASIL. Parametros Curriculares Nacionais. Brasilia, 1996.

. Lei de Diretrizes e Bases da Educag&o Nacional.

CHIRALDELLI, Paulo. “O que é filosofia da educacédo”. 32 ed.
Rio de Janeiro: DP e A Editora, 2002.

DEMO, Pedro — A nova LDB — Rangos e Avangos — Sdo Paulo
— Editora Papirus — 172 edicdo — 2004 — 111 péginas.

ECA - Estatuto da Crianca e do Adolescente.

HAIDT, Regina Célia Cazaux Haidt. Curso de Didatica Geral. 72
edicdo. Sdo Paulo: Editora Atica, 2001. 327 paginas.

LUCKESI, Cipriano. Avaliagdo da aprendizagem escolar. 122
ed. Sdo Paulo: Cortez, 2002. 180 paginas.

, Cipriano. Filosofia da educag&o. Sdo Paulo: Cortez,

1994. 183 péaginas.

LUZURIAGA, Lorenzo. Histéria da educacdo e da pedagogia.
122 ed. Sdo Paulo. Editora Nacional, 1980. 292 paginas.

MATUI, Jiron. Construtivismo — teoria construtiva sécio-histérica
aplicada do ensino. Sdo Paulo: Editora Moderna. 1998.
247 péaginas.

1. Ar, &gua e solo: Atmosfera: composicdo, camadas e relagdo
entre ar e combustédo; Propriedades do ar e mecanismos de
previsdo do tempo; Agua: participagédo na composigdo da Terra
e dos seres vivos, utilidades no cotidiano e seus estados
fisicos; Tratamento de &gua e esgoto; Crosta terrestre:
principais camadas e rochas; Minérios e jazidas; Solo: origem,
composicdo, tipos, técnicas de uso e manutencdo. Eroséo.
2. Seres vivos: Caracteristicas gerais e sistematica dos cinco
Reinos e dos trés Dominios; Biologia dos Virus (Adenovirus e
Retrovirus); Fisiologia animal comparada: Andlise comparativa
e evolutiva dos sistemas digestivo, respiratério, circulatério,
excretor, reprodutor e nervoso entre animais invertebrados e
vertebrados. Fisiologia vegetal: Transportes de seiva bruta e
elaborada; Transpiragdo e mecanismos de abertura e
fechamento de estdbmatos; Hormonios vegetais. 3. Biologia
celular: Compostos quimicos constituintes das células; Tipos
celulares: células procariotas e eucariotas (animais e vegetais);
Membrana celular: composicdo, especializagdes e transporte
através da membrana; Citoplasma: composi¢cdo e estudo
morfofuncional das organelas celulares endomembranosas,
endossimbiontes e citoplasméticas; Nucleo celular: composigéo,
diviséo celular e sintese de proteinas. 4. Histologia animal e
vegetal: Aspectos morfofuncionais dos tecidos animais: epitelial,
conjuntivo, muscular e nervoso. Aspectos morfofuncionais dos
tecidos vegetais: meristemas, parénquima, xilema, floema,
esclerénquima, colénquima, tecidos de revestimento e
secrecdo. 5. Anatomia e Fisiologia humanas: Aspectos
morfofuncionais dos seguintes sistemas: digestivo, respiratério,
circulatério, excretor, enddécrino, nervoso, reprodutor (inclusive
métodos anticoncepcionais), locomotor e érgdos dos sentidos.
6. Genética: As leis de Mendel; Genealogias; Genes letais,
codominancia e heranga intermediaria; Sistemas ABO e Rh de
sangue: composicdo, mecanismos de transfusdo e genética
aplicada. Heranca dos cromossomos sexuais; Anomalias
genéticas: principais aneuploidias numéricas — sindromes de
Down, Turner, Klinefelter, triplo X e duplo Y. 7. Origem da vida e
Evolugdo: Abiogénese X biogénese; Hipdtese de Oparin
(coacervacdo); Hipdteses da panspermia césmica, autotréfica e
heterotréfica sobre o primeiro ser vivo; Teorias evolutivas:
lamarckismo, darwinismo e neodarwinismo. 8. Ecologia: Niveis
de organizacdo; Habitat e nicho ecolégico; Niveis tréficos na
comunidade: cadeias e teias alimentares; Fluxo de energia e
matéria no ecossistema; Relacdes ecoldgicas; Ciclos
biogeoquimicos: carbono, oxigénio, nitrogénio e A&gua;
Desequilibrios ambientais: intensificacdo do efeito estufa,
reducdo da camada de ozodnio, poluicdo por mondxido de
carbono, chuvas 4&cidas, bioacumulagdo, eutrofizagéo,
detergentes, produtos radioativos e lixo (tipos e destinos).
9. Salde: Conceitos basicos: salde, doenga, epidemias,
endemias e pandemias; Imunidade natural e artificial;
Antibiéticos: mecanismos de acdo; Ciclos parasitarios e
respectivas medidas profilaticas: Viroses: AIDS, dengue, febre
amarela, gripe, resfriado, sarampo, caxumba, catapora, rubéola,
poliomielite, herpes, raiva ou hidrofobia e hepatite viral;
Bacterioses: pneumonia, tuberculose, gonorréia, sifilis, célera,
meningite meningococica, tétano, leptospirose, coqueluche e
hanseniase. Protozooses: amebiase, giardiase, leishmaniose,
maléria, doenca de Chagas e toxoplasmose; Verminoses:
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teniase, cisticercose, esquistossomose, ascaridiase,
ancilostomose e filariose. 10. Quimica Geral: MedicGes e
unidades de medidas; Matéria e energia; Substancias e
misturas; Atomo: estrutura, identificacdo e ligagBes; Fungdes
quimicas; ReacBes quimicas. 11. Fisica Basica: Mecanica;
Energia; Temperatura e calor; Ondas sonoras e ondas
luminosas; Instrumentos o6pticos; Eletricidade; Magnetismo.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

Amabis, José Mariano; Martho, Gilberto Rodrigues. Biologia —
Volumes 1, 2 e 3. 32 edigdo / 2010. Ed. Moderna.

Brockelmann, Rita Helena (editora executiva). Ciéncias —
Projeto Araribd — Volumes 6, 7, 8 e 9. 3?2 edicdo / 2010.
Ed. Moderna.

Campbell, Neil. Biologia — Volume uUnico. 8?2 edicdo / 2010.
Ed. Artmed.

Canto, Eduardo Leite do. Ciéncias Naturais — Aprendendo com
o cotidiano — Volumes 6, 7, 8 e 9. 32 edicdo / 2009. Ed.
Moderna.

Ferraro, Nicolau Gilberto; Soares, Paulo Anténio de Toledo;
Fogo, Ronaldo. Fisica Basica — Volume Unico. 32 edigéo /
2009. Ed. Atual.

Lopes, Sonia; Rosso, Sérgio. Biologia. Volumes 1, 2 e 3. 12
edicd0/2010. Ed. Saraiva.

Orians, Gordon H.; Sadava, David; Heller, H. Craig; e outros.
Vida: a ciéncia da Biologia — Volumes 1, 2 e 3. 82 edi¢éo /
2009. Ed. Artmed.

Usberco, Jodo; Salvador, Edgard. Quimica — Volume Unico. 8?2
edicdo / 2010. Ed. Saraiva.
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DOCENTE Il - EDUCAGAO ARTISTICA

1. Os Parametros Curriculares Nacionais e o ensino de Arte
(histéria, teoria e pratica nas escolas brasileiras). 2. A Arte na
educacdo escolar: procedimentos pedagogicos (objetivos,
conteidos, métodos e avaliacdo). 3. A histéria da Arte
Brasileira e Universal: manifestacdes artisticas de diferentes
épocas, principais caracteristicas e artistas representantes.
4. As linguagens da arte: elementos basicos de comunicacéo e
expresséo, tecnologia e transformacdes estéticas.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

COSTA, Cristina. Questdes de Arte: o belo, a percepcédo
estética e o fazer artistico. 2.ed.reform. S&o Paulo:
Moderna, 2004.

FERRAZ, Maria Heloisa e FUZARI, Maria F.
Rezende. Metodologia do ensino da arte: fundamentos e
proposi¢des. 2. ed. ref. e ampl. Sao Paulo: Cortez, 2009.

FUSARI, Maria Felismina de Rezende e FERRAZ, Maria
Heloisa Corréa de Toledo. Arte na educacdo escolar. S&o
Paulo: Cortez, 1992.

GARCEZ, Lucilia e Oliveira, Jo.Explicando a Arte
Brasileira. Rio de Janeiro. Ediouro. 2003.

MARTINS, Mirian Celeste Ferreira Dias. Didatica do ensino de
arte: a lingua do mundo: poetizar, fruir e conhecer arte.
S&o Paulo: FTD, 1998.

PARAMETROS CURRICULARES NACIONAIS (PCNs): Arte/
Ministério de Educacdo. Secretaria da Educacédo
Fundamental. 3.ed.— Brasilia:A Secretaria, 2001

PROENCA, Gracga. Histéria da Arte. S&o Paulo: Editora
Atica: 2011.

novas perspectivas para a educacéo fisica. 5. Psicomotricidade:
conceitos basicos, desenvolvimento psicomotor nas criangas
em idade escolar, influéncias no rendimento escolar.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

BUENO, J.M. Psicomotricidade — Teoria e Pratica. Sdo Paulo,
Lovise, 1998.

CAMARGO, L.O. de L. Educagdo para o Lazer. Sdo Paulo:
Moderna, 1998.

DANTAS, E.H.M. Prética da Preparacdo Fisica. 32 edi¢do. Rio
de Janeiro: Shape, 1995.

DE MEUR, A.; STAES, L. Psicomotricidade — educacdo e
reeducacdo. S&o Paulo: Manole, 1984.

FONSECA, G.M. Futsal — Metodologia de Ensino. Caxias do
Sul: EDUCS, 1997.

FRIEDMANN, A. Brincar: crescer e aprender — o resgate do
jogo. Sao Paulo: Moderna, 1996.

GUERRA, M. Recreagdo e lazer. 32 edi¢do. Porto Alegre:
Sagra, 1991.

HILDEBRANT, H; LAGINE, R. Concep¢des abertas no ensino
de educagéo fisica. Sdo Paulo: Cortez, 1992.

JUNIOR, A. G. de F. Didatica de Educagéo Fisica: Formag&o de
Objetivos. Rio de Janeiro: Guanabara, 1987.

KASLER, H. Handebol. Rio de Janeiro: Ao Livro Técnico, 1986.

LIBANEO, J.C; PIMENTA, S.G. (coords.) Metodologia do ensino
de educagéo fisica. Sdo Paulo: Cortez, 1992.

MATTA, P.E. da H. Escola de Voleibol. Rio de Janeiro:
Tecnoprint, 1983.

MEDINA, J.P.S. A educacéo fisica cuida do corpo.. e “mente”.
52 edigdo. Campinas: Papirus, 1986.

Regras Oficiais de Atletismo, basquetebol, futsal, handebol e
voleibol. Rio de Janeiro: Sprint, 2008/2009.

SECRETARIA DE EDUCAQAO FUNDAMENTAL. Parametros
curriculares  nacionais: Educagdo Fisica. Brasilia:
MEC/SEF, 1998.

TAFFAREL, C.N.Z. Criatividade nas aulas de educacéo fisica.
Rio de Janeiro: Ao Livro Técnico, 1985.

TEIXEIRA, H.V. Educacdo fisica e desportos. 32 edicdo. Sdo
Paulo: Saraiva, 1997.

TUBINO, M.J.G. Metodologia cientifica do treinamento
desportivo. 32 edicdo. S&o Paulo: Ibrasa, 1984.

VIANA, E. Esporte e atividade fisica — bases, organiza¢édo e
administra¢do em funcéo da cultura e da sociologia. Rio de
Janeiro: Guavira, 1987.

WEINECK, J. Manual do treinamento esportivo. 22 edi¢do. Sdo
Paulo: Manole, 1989.

DOCENTE Il - GEOGRAFIA

DOCENTE Il - EDUCAGAO FiSICA

1. Desporto: regras, organizacdo de competicdes e
aprendizagem dos principais desportos aplicados na escola
(futsal, voleibol, basquetebol, handebol e atletismo).
2. Recreacdo: jogos tradicionais, jogos espontaneos e dirigidos,
jogos pré-desportivos, educagdo para o lazer. 3. Treinamento
desportivo: crescimento na crianca e no adolescente, diferencas
psicofisicas entre idades, treinamento da crianca e do
adolescente, principios cientificos do treinamento.
4. Metodologia e didatica do ensino de educagdo fisica:
organizagdo do conhecimento e abordagem metodolégica,

1. A Geografia, seu objeto de estudo e o0s conceitos
fundamentais - Histéria do pensamento geogréfico. O espaco
geogréfico como produto histérico e social. O espago geogréafico
como objeto da Geografia. Os conceitos de territério, paisagem,
regido e lugar. 2. Representagdo cartografica — Escalas,
Projecdes e Convengdes. A importancia dos mapas. A relagdo
entre Cartografia e poder. 3. O espago da natureza e a questao
ambiental - Os elementos do quadro natural e suas inter-
relagdes. O aproveitamento econdmico dos recursos naturais.
Problemas ambientais. Politicas ambientais e estratégias para o
desenvolvimento sustentavel. A &gua enquanto um recurso
renovavel limitado. Desenvolvimento e sustentabilidade
ambiental. 4. A globalizagdo: O processo de globalizagdo, a
politica neoliberal, seus efeitos e resisténcias. A inser¢do do
Brasil na economia global. 5. O espago da producéo industrial:
O processo de industrializacdo, os modelos produtivos e as
revolugdes técnico-cientificas. Concentracdo e dispersdo da
atividade industrial no mundo e no Brasil. Histérico do processo
de industrializacdo no Brasil e a estrutura industrial.
6. O espaco urbano: Caracterizacéo e diferenciagdo do espaco
urbano e do processo de urbanizagdo no mundo e no Brasil.
Rela¢cbes campo X cidade no mundo atual. Problemas urbanos
no mundo e no Brasil. 7. A populagdo mundial e brasileira:
Crescimento, estrutura e migragdes. A relagdo entre populagdo
e renda. Questdes étnicas e conflitos territoriais.
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8. A organizacdo do espago agrario no mundo e no Brasil:
Caracterizagdo geral. A estrutura fundiaria, os conflitos no
campo, a modernizagdo e os problemas do setor agrario no
Brasil. O setor agrario e o comércio internacional. 9. O papel
dos setores de comércio, transporte e servicos na escala
mundial e na escala nacional: Caracterizacdo e
particularidades. 10. Os grandes conjuntos socioecondmicos do
mundo atual: Os blocos de poder. As questdes regionais e 0s
grandes conflitos politicos e econdmicos da atualidade. A
caracterizacdo dos grandes conjuntos regionais do Brasil.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

Além dos livros didaticos das editoras Atica, Moderna,
Scipione, Saraiva e Moderna, indica-se a seguinte
bibliografia:

ANDRADE, Manuel C. Geografia — ciéncia e sociedade. S&o
Paulo: Atlas. 1987.

CASTRO, Ina Elias de & outros (org.). Geografia, Conceitos e
Temas. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil, 1995.

HAESBAERT, Rogério (org.) Globalizagdo e Fragmenta¢édo no
mundo contemporaneo. Niteréi: Eduff, 1998.

HARVEY, David. Condigdo Pés-Moderna. Sdo Paulo: Loyola,
1992.

MORAES, Antonio Carlos Robert. Geografia — pequena histéria
critica. Sado Paulo: Hucitec, 1983.

SANTOS, Milton. Por uma outra globalizagdo. Rio de
Janeiro/Sé&o Paulo: Record, 2000.

. A natureza do espago. S&o Paulo: Edusp.

2005.

SANTOS, Milton. & Silveira, Maria Laura. O Brasil — territério e
sociedade no inicio do século XXI. Rio de Janeiro: Record,
2001.
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DOCENTE Il - HISTORIA

1. Teoria da Histéria. 1.1. Correntes historiograficas: 1.1.1.
Positivismo ou Histéria Tradicional. 1.1.2. Materialismo Histérico
e a Escola dos Annales — caracteristicas gerais. 1.2.3. Historia
das mentalidades, Histéria Oral e Histéria do cotidiano.
2. Histéria das Relagdes Sociais, da Cultura e do Trabalho. 2.1.
As relacdes sociais, a natureza e a terra. 2.1.1. Relagdes entre
a sociedade, a economia, a cultura e a natureza em diferentes
momentos da Histéria brasileira: a) exploragdo econdmica de
recursos naturais pelos colonizadores europeus: agricultura
comercial, criagdo de animais e produgdo e extracdo de
riquezas naturais; b) usos da terra, diferentes formas de posse
e prosperidade da terra; locais de povoamento; natureza
transformada na implantacdo de servicos e equipamentos
urbanos. 2.1.2. Relagdes entre a sociedade, a economia, a
cultura e a natureza na Histéria dos povos americanos: a)
natureza e povos da Ameérica na visdo dos europeus;
exploragdo econdmica de recursos naturais pelos colonizadores
europeus. b) conquista e resisténcia na América sob a 6tica
local: a questdo do outro. 2.1.3. Relagdes entre a sociedade, a
economia, a cultura e a natureza na Histdria da Africa e suas
relagBes: a) relagbes histéricas e sociais nas sociedades
tradicionais africanas e as interfaces entre o continente e os
movimentos de expansdo européia ao longo do tempo,
especialmente a colonizacdo do Brasil e da América. 2.1.4.
Relacdes entre a sociedade, a economia, a cultura e a natureza
na Histéria de povos do mundo em diferentes tempos: a) povos
coletores e cagadores; processo de sedentarizacdo; revolugdo
agricola neolitica na Africa e no Oriente; b) crescimento
populacional, ocupagéo de territérios e alteracdo das paisagens
naturais na Europa medieval; paisagens rurais e urbanas; c) o
conhecimento, as representa¢des e o imaginario sobre o mar;
expansdo maritima e comercial européia; exploracdo e
comercializacdo das riquezas naturais; d) natureza e cidade;
interferéncias na natureza na implantacdo de infra-estruturas;
Revolucdo Industrial. 2.2. As relagdes de trabalho. 2.2.1.
Relacdes de trabalho em diferentes momentos da Histéria
brasileira: a) escravizagdo, trabalho e resisténcia indigena na
sociedade colonial; escravidao, lutas, resisténcias e o processo
de emancipacéo dos escravos africanos e seus descendentes;

o trabalhador negro no mercado de trabalho livre; imigragéo e
migracBes interna e externa em busca de trabalho; b)
sociedade e trabalho através do tempo: grandes proprietarios,
administradores coloniais, clérigos, agregados e trabalhadores
livres; o trabalho de mulheres e criangas na agricultura, na
indUstria e nos servigos urbanos, nas atividades domésticas
etc.; c) organizacbes de trabalhadores, ligas, sindicatos,
organizagfes patronais e partidos politicos; valores culturais
atribuidos as diferentes categorias de trabalhadores e ao
trabalho através do tempo. 2.2.2. Relagbes de trabalho em
diferentes momentos da Histéria dos povos americanos: a) 0s
europeus e o trabalho indigena na América colonial; os
religiosos e as missdes; b) as organizagdes de trabalhadores,
ligas e sindicatos, suas lutas sociais e por melhores condi¢des
de trabalho através do tempo.2.2.3. Relacdes de trabalho em
diferentes momentos da Histéria de povos do mundo: a)
escraviddo antiga na Europa — Grécia e Roma; b) servos,
artesdos e corporagdes de oficio na Europa; nobreza, clero,
camponeses, mercadores e banqueiros na Europa;
navegadores e comerciantes coloniais; c) trabalho operario e
trabalhadores dos servigcos urbanos na Europa; trabalho das
mulheres e das criangas na indUstria inglesa; d) lutas e
organizacdes camponesas e operarias. 3. Histéria das
Representacdes e das Relagbes de Poder. 3.1. Nagdes, povos,
lutas, guerras e revolugdes. 3.1.1. Processo de constituicdo do
territério, da nacdo e do Estado brasileiro, confrontos, lutas,
guerras e revolugdes: a) administracdo politica colonial, lutas
pela independéncia politica, processo politico de independéncia
do Brasil, guerras provinciais; o Estado Monarquico; as lutas
politicas na implantagdo da RepuUblica, Revolucdo de 1930; o
Estado Brasileiro e o populismo; governos autoritarios — o
Estado Novo e o regime militar p6s-64; o Estado Brasileiro p6s-
regime militar; b) confrontos entre europeus e populagdes
indigenas no territério brasileiro, revoltas e resisténcias de
escravos, revoltas sociais coloniais, lutas pelo fim da
escravidao; lutas sociais, rurais e urbanas, lutas operéarias, lutas
feministas, lutas pela reforma agraria, movimentos populares e
estudantis, lutas dos povos indigenas pela preservacdo de seus
territérios, Movimento da Consciéncia Negra etc. 3.1.2.
Processos de constituicdo dos Estados Nacionais da América,
confronto, lutas, guerras e revolugdes: a) administragdo das
coldénias espanholas; constituicdo dos Estados Nacionais
independentes; ditaduras na América Latina; o Populismo na
América Latina, Revolugdo Mexicana, Revolucdo Cubana,
socialismo e golpe militar no Chile, militarismo na América
Latina; organizagdes internacionais latino-americanas pela
integracdo politica e econdmica do continente; b) coldnias
inglesas na América; processo de constituicdo do Estado
Nacional norte-americano; a marcha para o Oeste; politica
externa norte-americana para a América Latina (Doutrina
Monroe, Pan-americanismo, Alianga para o Progresso e ALCA);
intervencionismo norte-americano na América Latina; a atual
politica externa norte-americana e a luta contra o terrorismo.
3.1.3. Processos de constituicdo dos Estados Nacionais,
confrontos, lutas, guerras e revolugdes na Europa, na Africa e
no Oriente: a) cidades-estados gregas, Republica romana,
descentralizagdo politica na ldade Média, consolidacdo do
Estado Nacional Moderno; lluminismo e Revolu¢cdo Francesa;
nacionalismo na Europa dos séculos XIX e XX, expansdo
imperialista dos Estados europeus, Primeira e Segunda
Guerras Mundiais, organizacdo dos Estados socialistas e
comunistas, Guerra Fria, Guerra da Coréia, Guerra do Vietna,
esfacelamento dos Estados socialistas, queda do Muro de
Berlim; neonazismo; os processos de globalizagao; conflitos no
Oriente Médio; o fundamentalismo islamico; o terrorismo; b)
descolonizagdo das nag@es africanas, apartheid e Africa do Sul;
guerras entre as nagdes africanas, povos, culturas e nagdes
africanas hoje; c) culturas tradicionais do mundo arabe,
expansao mugulmana, imperialismo no Oriente Médio; conflitos
no mundo é&rabe atual: confrontos entre palestinos e
israelenses, revolugdo iraniana; a intervengéo norte-americana
no Afeganistdo e no lIraque; o fundamentalismo islamico, o
confronto entre o Paquistdo e a india; d) resisténcia chinesa ao
imperialismo; Revolugdo Comunista, Revolugdo Cultural,
expansao chinesa atual; e) imperialismo japonés, Japdo depois
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da Segunda Guerra Mundial, Japdo hoje. 4. Cidadania e
Cultura. 4.1. No Brasil — os “homens bons” no periodo colonial;
o poder oligarquico, o coronelismo e o voto na Republica Velha;
as Constituicdes e as mudangas nos direitos e deveres dos
cidadéos, as ditaduras e a supresséo de direitos politicos e civis
(Estado Novo e governo militar apés 1964), experiéncia liberal
democrética de 1945-1964, o conceito de cidadania hoje no
Brasil e a percepcdo da condicdo de cidaddo pela populagdo
brasileira, as desigualdades econ6micas e sociais, e as
aspiracOes de direitos pela populacédo brasileira hoje. 4.2. No
mundo — a cidadania em Atenas e em Roma; os ideais
iluministas e as praticas de cidadania durante a Revolugdo
Francesa; as préaticas de cidadania a partir da independéncia
dos Estados Unidos; o socialismo, o anarquismo, o0 comunismo,
a social-democracia, o nazismo e o facismo na Europa;
experiéncias histéricas autoritarias na América Latina; as
declaragdes dos Direitos Universais do Homem e os contextos
de suas elaboraces. Os direitos das mulheres, dos jovens, das
criangas, das etnias e das minorias culturais; a pobreza, a fome
e as desigualdades social e econémica no mundo.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

AQUINO, R. JAQUES. DENIZE & OSCAR. Histéria das
sociedades — das sociedades modernas as sociedades
atuais. Rio de Janeiro: Record, 2001 (OBS: as edicdes
pela Editora Ao livro técnico sdo igualmente
recomendadas)

AZEVEDO, Célia M. Marinho de. Onda negra medo branco — O
negro no imaginario das elites do século XIX. Sdo Paulo:
Annablume, 2008 (OBS: a edi¢édo anterior, da Editora Paz
e Terra, é igualmente recomendada)

BORGES, Vavy Pacheco. O que é histéria. Sédo Paulo:
Brasiliense, 1993. Col. Primeiros Passos.

BURKE, Peter. A Escola dos Annales 1929-1989. Sao Paulo:
UNESP, 1997.

FAUSTO, Boris. Histéria Concisa do Brasil. Sdo Paulo: EDUSP,
2008.

HOBSBAWN, Eric J. Sobre a Histéria. 2. ed. Sdo Paulo:
Companhia das Letras, 1998.

MARQUES, A.; BERUTTI, F.; FARIA, R. Histéria Moderna
através de textos. Campinas: Contexto, 2001. Col. Textos
e Documentos 3.

Histéria Contemporanea através de textos.
Campinas: Contexto, 2001. Col. Textos e Documentos 5.

SOUZA, Marina de Mello e. Africa e Brasil afficano. S&do Paulo:
Atica, 2006.

TEIXEIRA, Inés A. de Castro & PRAXEDES, Vanda L.
Histéria Oral e Educacdo: tecendo vinculos e
possibilidades pedagégicas. IN VISCARDI, Claudia &
DELGADO, Lucilia. Histéria Oral — Teoria, Educagéo e
Sociedade. Juiz de Fora: Editora UFJF, 2006. p.155-68.

WELSKOOP, Thomas. Limites e perpectivas da ciéncia social
histérica IN Revista Histéria da Historiografia. Ouro Preto,
Edufop, 2011, n° 6, p.14-41. DISPONIVEL EM:
http://www.ichs.ufop.br/rhh/index.php/revista/issue/view/HH
6 - acessado em 11/07/2011.
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e preposicionais; Coordenagéo e subordinacéo).
4. Perspectivas discursivas (Discurso direto e relatado; Funcdes
comunicativas no texto; O Inglés escrito e o falado, inseridos no
contexto das novas tecnologias de comunicacéo).

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

Artigos atuais retirados de revistas, jornais, periédicos
especializados e sites da Internet.

BROWN, H. Principles of Language Learning and Teaching.
Englewood Cliffs, NJ: Prentice Hall Regents, 2000.

CARTER, R. & McCARTHY, M. Cambridge Grammar of
English. Cambridge: Cambridge University Press, 2006.

COLLINS, W. D. English Grammar. London: Collins COBUILD,
2005.

HARMER, J. How to Teach English. London: Longman, 2007.

HUTCHINSON, T. & WATERS, A. English for Specific
Purposes: A learning-centered approach. London:
Cambridge University Press, 1999.

LARSEN-FREEMAN, D. Techniques and Principles in
Language Teaching. Oxford: Oxford University Press,
2000.

LITTLEWOOD, W. Communicative Language
Cambridge: Cambridge University Press, 2000.

NUTTALL, C. Teaching Reading Skills in a Foreign Language.
London: Heinemann, 1996.

RICHARDS, J. & RODGERS, C. Approaches and Methods in
Language Teaching. Cambridge: Cambridge University
Press, 2001.

SCRIVENER, J. Learning Teaching. London: Macmillan, 2005.

THORNBURY, S. Beyond the Sentence: Introducing Discourse
Analysis. London: MacMillan, 2005.

UR, P. A Course in Language Teaching: Practice and Theory.
Cambridge: Cambridge University Press, 1996.

Teaching.

DOCENTE Il - MATEMATICA

PROFESSOR Il - INGLES

1. Métodos e abordagens de ensino da lingua inglesa
(Metodologias pré-comunicativas; Metodologias humanisticas;
Metodologias comunicativas; A conceituacdo de “competéncia
comunicativa”; O ensino do Inglés Instrumental (ESP) no Brasil:
compreensdo leitora). 2. Compreensdo de textos (Estratégias
de leitura: compreenséo pontual e global; Género textual e tipo
de texto; Inferéncia e deducdo; Relagdo texto-contexto;
Mecanismos de coesdo e coeréncia). 3. Aspectos da léxico-
gramética (Processos de derivagdo: sufixagdo e prefixagdo; O
sintagma nominal: determinativos, classes de substantivos,
adjetivos, locucdes adjetivas e pronomes; O sintagma verbal:
classes, sistemas de tempo, aspecto e modalidade,
concordancia verbal, construcdes ativa e passiva; O sintagma
adverbial: advérbios e adjuntos adverbiais; O sintagma
preposicional: preposi¢cdes simples e complexas, verbos frasais

1. Nomeros e Operagdes: numeros naturais, inteiros,
racionais, irracionais, reais e complexos; operacdes (adicéo,
subtracdo, multiplicagdo, divisdo, potenciacdo e radiciacdo).
Multiplos, divisores e numeros primos. Porcentagem.
Procedimentos de calculo exato, aproximado e escrito. Termo
algébrico, Polindmios e suas operacdes, Fragdes Algébricas.
Resolucdes de equagdes, inequagdes e sistemas de 1° e 2°
graus, exponenciais, logaritmicas e suas aplicagdes. Fungdes:
Afim, Quadratica, Exponencial e Logaritmica. Progressdes
Aritméticas e Geométricas. Juros Simples e Compostos. Analise
Combinatéria. Equagdes Polinomiais. 2. Espago e Forma:
Plano Cartesiano. Equacdo da reta e da circunferéncia.
Relacdes entre figuras espaciais e suas representagdes planas.
Figuras geométricas planas: composicdo e decomposicao,
transformacé@o, ampliacdo, reducdo e simetrias. Poligonos
convexos: relagdes angulares e lineares. Circunferéncia,
angulos na circunferéncia. Conceito de congruéncia e
semelhanca de figuras planas. RelagBes métricas na
circunferéncia. Relagbes métricas e trigonométricas num
tridngulo retangulo. RelagBes trigonométricas num triangulo
qualquer. Funcdes Trigonométricas. Relagdes entre as funcdes
trigonométricas. 3. Grandezas e Medidas: No¢Ges de medidas.
Unidades de medida, medida padrédo, instrumentos de medida.
Comprimento da circunferéncia. Calculo de areas das principais
figuras planas. Areas e volumes dos principais sélidos
geométricos. Solidos semelhantes e soélidos de revolugéo.
4. Tratamento de Informagdes: Variacdes entre grandezas no
sistema de coordenadas cartesianas. Proporcionalidade direta e
inversamente proporcionais. Nog¢des basicas de Estatistica.
Probabilidade. Matrizes: conceitos, operag8es e matriz inversa.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

BARROSO, J. M. Mateméatica — Projeto Araribad. Sdo Paulo:
Moderna, 2014.

IEZZI, G. & DOLCE, O. & MACHADO, A. Matematica e
Realidade. Riberdo Preto: Atual, 2013.
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IEZZi, Gelson e outros. Fundamentos da Matematica
Elementar. Volumes 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 9 e 10. Atual
Editora. 92 edi¢do — 2013.

IMENE, L. M. & LELLIS, M. Matematica para todos. S&do Paulo:
Scipione, 2002.

PAIVA, Manoel Rodrigues. Matematica. Volumes 1, 2 e 3.
Editora Moderna.1? edi¢do. 2009.

LIMA, Elon Lages e outros. Tema e Problemas Elementares.
Sociedade Brasileira de Matematica. 22 edicdo — 2005.

e outros. Tema e Problemas. Sociedade
Brasileira de Matemética. 32 edi¢do - 2003
e outros. A Matematica do Ensino Médio.
Volume 4 (12 edicédo). Sociedade Brasileira de Matematica.
2007.

PAIVA, Manoel Rodrigues. Matematica. Volumes 1, 2 e 3.

Editora Moderna.1? edi¢do. 2009.
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DOCENTE Il - PORTUGUES

1. Elementos de construgdo do texto e seu sentido: géneros do
texto (literario e ndao-literario; narrativo, descritivo e
argumentativo); tipologias textuais; estrutura e organizagdo
interna; fatores de coeréncia textual. 2. Semantica: sentido e
emprego dos vocdbulos; campos semanticos; emprego de
tempos e modos dos verbos em portugués. 3. Morfologia:
reconhecimento, emprego e sentido das classes gramaticais em
textos; processos de formacdo de palavras; elementos
morficos; mecanismos de flexdo dos nomes e dos verbos.
4. Sintaxe: termos da oragdo; processos de coordenacgdo e
subordinacdo; concordancia nominal e verbal; transitividade e
regéncia de nomes e verbos; padrées gerais de colocacdo
pronominal no portugués; mecanismos de coesdo textual.
5. Estilistica: reconhecimento das diversas figuras de linguagem
em um contexto; papel das figuras de linguagem na construcdo
do sentido dos textos. 6. Ortografia: padrées gerais e reforma
ortografica. 7. Pontuagdo: normas gerais de emprego de sinais
de pontuagdo e fungBes expressivas em textos de fontes
diversificadas. 8. Formas de intertextualidade: apropriagéo,
parafrase, citagdo, parddia. 9. Estratégias de leitura: sentencas
e textos (pressuposicOes explicitas e implicitas); relacdes entre
marcas linguisticas e niveis de significacdo textual; relagdes
l6gico-semanticas; relacdes discursivas ou pragmaticas.
10. Conceitos de lingua e de gramaética.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

AZEREDO, José Carlos de. Gramatica Houaiss da Lingua
Portuguesa. Sao Paulo: Publifolha.

. Ensino de portugués: fundamentos, percursos, objetos.

Rio de Janeiro: Zahar.

BERNARDO, Gustavo. Educag¢do pelo argumento. Rio de
Janeiro: Rocco.

CAMARA JR., Joaquim Mattoso. Manual de expresséo oral e
escrita. Petrépolis: Vozes.

CUNHA, Celso & CINTRA, Lindley. Nova gramatica do
portugués contemporaneo. Rio de Janeiro: Nova Fronteira.

GARCIA, Othon Moacir. Comunicagdo em prosa moderna. Rio
de Janeiro: FGV.

ILARI, Rodolfo. Introducdo a semantica. Brincando com a
gramatica. Sao Paulo: Contexto.

KOCH, Ingedore. Desvendando os segredos do texto. Sdo
Paulo: Cortez.

KOCH, Ingedore & TRAVAGLIA, Luiz Carlos. A coeréncia
textual. Sdo Paulo: Contexto.

TRAVAGLIA, Luiz Carlos. Gramética e intera¢do. Sdo Paulo:
Cortez.

ESPECIALISTA DE
EDUCACIONAL)

EDUCACAO (ORIENTADOR

1. As teorias do conhecimento. 2. Fracasso escolar e a
dificuldade de aprendizagem. 3. Avaliagdo. 4. Os programas
escolares e as competéncias. 5. Acgdo integrada dos
especialistas. 6. Supervisor escolar e a pratica educativa.
7. Planejamento. 8. Evasdo e fracasso escolar. 9. Selegdo e

organizagdo dos conteudos curriculares. 10. Projeto Politico-
Pedagdgico. 11. Novas Tendéncias e competéncias. 12. A Lei
de Diretrizes e Bases da Educagdo. 13. Parametros
Curriculares Nacionais. 14. Estatuto da Criangca e do
Adolescente — ECA. 15. Trabalho interado: supervisdo
educacional/ orientacdo educacional. 16. Bullying.
17. Democratizagdo da escola publica. 18. O processo de
consultoria.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

Alves, Nilda e Regina Leite Garcia — O fazer e o pensar dos
supervisores e orientadores educacionais — Sdo Paulo —
Edicdes Loyola — 72 edicdo — 2001 — 111 péginas.

Aranha, Maria Licia Arruda — Filosofia da Educacéo — 22 edicdo
— Sé&o Paulo — Editora Moderna — 2002.

Arruda, Maria Lucia Aranha — Histéria da educacdo e da
Pedagogia Geral e Brasil — 32 edicdo — Editora Moderna —
Sé&o Paulo — 2006 — 384 paginas.

Borges, Teresa Maria Machado — A crianca em idade pré-
escolar — Editora Atica — 1994 — 199 paginas — Caderno de
atividades — séries iniciais do Ensino Bésico — Rio de
Janeiro — SEE — 1992.

Chalita, Gabriel — Pedagogia da amizade — Bullying — O
sofrimento as vitimas e dos agressores — Editora Gente —
12 Edicdo — 2008 — 280 péginas.

Demo, Pedro — A nova LDB — Rancos e Avangos — Sdo Paulo —
Editora Papirus — 172 edicdo — 2004 — 111 péginas.

Estatuto da crianca e adolescente — ECA

Euldlia, Bassedas, Teresa Huguet, Isabel Solé - Aprender e
ensinar na Educacdo Infantil — Editora Artmed — Porto
Alegre 1999 — 360 paginas — reimpressa 2009.

Gadotti, Moacir e Romao, José — Autonomia da Escola —
Principios e Propostas — Sdo Paulo — Editora Cortes —
1997.

Gandin, Danilo e Cruz, Carlos H. Carrilho — Planejamento na
sala de aula — Porto Alegre — Editora La Salle — 42 edicdo
— 2000 - 112 paginas.

Giacaglia, Lia Renata Angelini, Wilma Millan Alves Penteado —
Orientagdo Educacional na Préatica — 52 edi¢cdo — Revista e
atualizada — S&o Paulo — 2006 — 198 paginas.

Haidt, Regina Célia Cazaux — Curso de Didatica Geral — Editora
Atica — 72 edigdo — 2001 — 327 péginas.

Hoffman, Jussara — Avaliar para promover — Porto Alegre
Editora Mediag&o — 42 edi¢cdo — 2003 — 142 péaginas.

. — Avaliacdo Mediadora — Porto Alegre
Editora Mediagdo — 202 edi¢&do — 2003 — 155 paginas.

Lei de Diretrizes e Bases da Educacg&o Nacional.

Libaneo, José Carlos — Democratizagdo da Escola Publica —
Editora Loyola.

. — Organizacdo e Gestdo da Escola —
teoria e pratica — Goiania — Editora Alternativa — 2004.

Luck, Heloisa — Acdo Integrada — Administragdo, Supervisdo e
Orientagdo Educacional — 262 edi¢éo — Editora Vozes.

Luckesi, Cipriano Carlos — Avaliagdo da Aprendizagem Escolar
— Sé&o Paulo — Editora Cortez — 2002.

Matui, Jiron — Construtivismo — Teoria Construtivista Sécio —
Histéria aplicada ao ensino — Sdo Paulo — Ed Moderna —
1998.

MEC — Parametros Curriculares Nacionais

Nogueira, Nilbo Ribeiro — Interdisciplina idade aplicada — Sao
Paulo — Editora Erica — 42 edi¢do — 2005 — 116 paginas.

Perrenoud, Philippe — Construir as competéncias desde a
escola — Traducdo - Bruno Charles Magno — Porto Alegre
— Artes Médicas Sul — 1999.

Perrenoud, Philippe — Dez novas competéncias para ensinar —
12 Edicdo, Editora Artmed — Porto Alegre — 2000 — 162
paginas.

Perrenoud, Philippe — Os ciclos da aprendizagem - Porto Alegre
- Editora Artemed - 2004 - 229péaginas.

Rangel, Mary e Silva Jr, Celestino Alves da (Orgs) — Nove
Olhares sobre a Supervisdo — Sdo Paulo — Ed Papirus —
1997.

Saviani, Demerval — Escola e Democracia — Sdo Paulo —
Autores Associados — 2001.
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Silva, Naura Syria F. Correa ( org ) — Supervisdo Educacional —
uma reflex&o critica — R. Vozes — 1998.

Silva, Naura Syria F. Correa (org) — Supervisdo Educacional
para um a escola de qualidade (da formacdo a agdo) —
Petrépolis — Rio de Janeiro — Vozes — 1998.

Vasconcellos, Celso — Coordenacdo do trabalho pedagdgico —
Do projeto politico pedagégico ao cotidiano da escola —
Séao Paulo — Ed Libertad — 2002.

Veiga, llma Passos Alencastro Fonseca, Marilia - As
dimensdes do Projeto Politico — Pedagégico — Sédo Paulo —
Editora Papirus — 2001 — 256 paginas.
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ESPECIALISTA  DE
PEDAGOGICO)

EDUCACAO (ORIENTADOR

1. A quebra de paradigmas na orientacdo pedagbgica e as
mudancas decorrentes no perfil do orientador. 2. Habilidades e
competéncias nas dimensées humanas e técnica da nova
orientacdo pedagdgica. 3. Instrumentos da agdo orientacdo
pedagégica: elaboragdo, acompanhamento e avaliacéo.
4. A organizacdo do trabalho pedagégico na escola.
5. Acompanhamento, supervisdo e orientacdo de atividades
pertinentes a dindmica da realidade educacional na instituicdo
do Ensino Bésico. 6. Bullying. 7. Integragdo do corpo técnico-
administrativo. 8. O processo da consultoria. 9. ECA — Estatuto
da Crianca e do Adolescente.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

Alves, Nilda e Regina Leite Garcia — O fazer e o pensar dos
supervisores e orientadores educacionais — Sdo Paulo —
Edicdes Loyola — 72 edicdo — 2001 — 111 péaginas.

Aranha, Maria Licia Arruda — Filosofia da Educacéo — 22 edicdo
— Sé&o Paulo — Editora Moderna — 2002.

Arruda, Maria Lucia Aranha — Histéria da educagdo e da
Pedagogia Geral e Brasil — 32 edicdo — Editora Moderna —
Sé&o Paulo — 2006 — 384 paginas.

Borges, Teresa Maria Machado — A crianca em idade pré-
escolar — Editora Atica — 1994 — 199 paginas — Caderno de
atividades — séries iniciais do Ensino Bésico — Rio de
Janeiro — SEE — 1992.

Chalita, Gabriel — Pedagogia da amizade — Bullying — O
sofrimento as vitimas e dos agressores — Editora Gente —
12 Edicdo — 2008 — 280 péginas.

Demo, Pedro — A nova LDB — Rangos e Avangos — Sdo Paulo —
Editora Papirus — 172 edicdo — 2004 — 111 péginas.

Estatuto da crianca e adolescente — ECA

Euldlia, Bassedas, Teresa Huguet, Isabel Solé - Aprender e
ensinar na Educacdo Infantil — Editora Artmed — Porto
Alegre 1999 — 360 paginas — reimpressa 2009.

Gadotti, Moacir e Romao, José — Autonomia da Escola —
Principios e Propostas — Sdo Paulo — Editora Cortes —
1997.

Gandin, Danilo e Cruz, Carlos H. Carrilho — Planejamento na
sala de aula — Porto Alegre — Editora La Salle — 42 edicdo
— 2000 - 112 paginas.

Giacaglia, Lia Renata Angelini, Wilma Millan Alves Penteado —
Orientagdo Educacional na Préatica — 52 edi¢cdo — Revista e
atualizada — S&o Paulo — 2006 — 198 paginas.

Haidt, Regina Célia Cazaux — Curso de Didética Geral — Editora
Atica — 72 edigdo — 2001 — 327 péginas.

Hoffman, Jussara — Avaliar para promover — Porto Alegre
Editora Mediag&o — 42 edi¢cdo — 2003 — 142 paginas.

. — Avaliacdo Mediadora — Porto Alegre
Editora Mediagdo — 202 edi¢do — 2003 — 155 paginas.

Lei de Diretrizes e Bases da Educacg&o Nacional.

Libaneo, José Carlos — Democratizacdo da Escola Publica
Editora Loyola.

. — Organizacdo e Gestdo da Escola —
teoria e pratica — Goiania — Editora Alternativa — 2004.

Luck, Heloisa — Acéo Integrada — Administra¢éo, Supervisdo e
Orientagdo Educacional — 262 edi¢éo — Editora Vozes.

Luckesi, Cipriano Carlos — Avaliagdo da Aprendizagem Escolar
— Sé&o Paulo — Editora Cortez — 2002.

Matui, Jiron — Construtivismo — Teoria Construtivista Sécio —
Histéria aplicada ao ensino — Sdo Paulo — Ed Moderna —
1998.

MEC — Parametros Curriculares Nacionais

Nogueira, Nilbo Ribeiro — Interdisciplina idade aplicada — Sao
Paulo — Editora Erica — 42 edi¢&o — 2005 — 116 paginas.

Perrenoud, Philippe — Construir as competéncias desde a
escola — Traducdo - Bruno Charles Magno — Porto Alegre
— Artes Médicas Sul — 1999.

Perrenoud, Philippe — Dez novas competéncias para ensinar —
12 Edicdo, Editora Artmed — Porto Alegre — 2000 — 162
paginas.

Perrenoud, Philippe — Os ciclos da aprendizagem - Porto Alegre
- Editora Artemed - 2004 - 229péaginas.

Rangel, Mary e Silva Jr, Celestino Alves da (Orgs) — Nove
Olhares sobre a Supervisdo — Sdo Paulo — Ed Papirus —
1997.

Saviani, Demerval — Escola e Democracia — Sdo Paulo —
Autores Associados — 2001.

Silva, Naura Syria F. Correa ( org ) — Supervisdo Educacional —
uma reflex&o critica — R. Vozes — 1998.

Silva, Naura Syria F. Correa (org) — Supervisdo Educacional
para um a escola de qualidade (da formacédo a agdo) —
Petrépolis — Rio de Janeiro — Vozes — 1998.

Vasconcellos, Celso — Coordenagéo do trabalho pedagdgico —
Do projeto politico pedagégico ao cotidiano da escola —
Séao Paulo — Ed Libertad — 2002.

Veiga, llma Passos Alencastro Fonseca, Marilia — As
dimensdes do Projeto Politico — Pedagégico — Sédo Paulo —
Editora Papirus — 2001 — 256 paginas.

» NIVEL MEDIO
CONTEUDOS PROGRAMATICOS E SUGESTOES
BIBLIOGRAFICAS PARA AS PROVAS OBJETIVAS

Portugués para os cargos de Docente | e Secretario Escolar

1. Organizagdo textual: interpretacdo dos sentidos construidos
nos textos verbais e ndo verbais; caracteristicas de textos
descritivos, narrativos e dissertativos; argumentacéo; discursos
direto e indireto; intertextualidade; elementos de coesdo e
coeréncia. 2. Aspectos semanticos e estilisticos: sentido e
emprego dos vocabulos; tempos e modos do verbo; uso dos
pronomes; metéafora, antitese, ironia. 3. Aspectos morfolégicos:
reconhecimento, emprego e sentido das classes gramaticais em
textos; mecanismos de flexdo dos nomes e dos verbos.
4. Processos de constituicdo dos enunciados: coordenagao,
subordinagdo; concordancias verbal e nominal. 5. Sistema
gréfico: ortografia; regras de acentuagdo; uso dos sinais de
pontuacéo.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

CIPRO NETO, Pasquale e INFANTE, Ulisses. Gramatica da
lingua portuguesa. S&do Paulo: Scipione.

CUNHA, Celso e CINTRA; Luis Felipe Lindley. Nova gramatica
do portugués contemporaneo. Rio de Janeiro: Nova
Fronteira.

FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o
texto: leitura e redagdo. S&o Paulo: Atica.

VIANA, Antonio Carlos. Guia de redagdo: escreva melhor. Sdo
Paulo: Scipione.

Aspectos Legais da Politica Educacional para o cargo de
Docente |I.

1. Filosofia e educagcdo. 2. Educagdo e sociedade.
3. Tendéncias pedagdgicas na pratica escolar. 4. Postura
politica. 5. Escola como instancia mediadora da pedagogia.
6. Filosofia do cotidiano escolar. 7. Sujeito da praxis
pedagégica: Educador e educando. 8. Elucidagbes conceituais
e procedimentos metodolégicos. 9. Didatica: elemento
articulador entre pedagogia e pratica docente. 10. Escola nova.
11. A lei de Diretrizes e Bases da Educacdo. 12. Parametros
Curriculares Nacionais. 13. Ideologia x Educacdo. 14. ECA,
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Estatuto da Crianca e do Adolescente. 15. Educagéo Especial.
16. Incluséo Escolar.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

ARANHA, Maria Lucia Arruda. Filosofia da educagdo. 22 ed.
S&o Paulo: Moderna, 2002.

ARRUDA, Maria Lucia Aranha. - Histéria da Educagdo e da
Pedagogia Geral e Brasil. - 32 edicdo — Editora Moderna.
SP. 2006. 384 péaginas.

BRASIL. Parametros Curriculares Nacionais. Brasilia, 1996.

. Lei de Diretrizes e Bases da Educag&o Nacional.

CHIRALDELLI, Paulo. “O que é filosofia da educacédo”. 3?2 ed.
Rio de Janeiro: DP e A Editora, 2002.

DEMO, Pedro — A nova LDB — Rangos e Avangos — Sdo Paulo
— Editora Papirus — 172 edicdo — 2004 — 111 péginas.

ECA - Estatuto da Crianca e do Adolescente.

HAIDT, Regina Célia Cazaux Haidt. Curso de Didatica Geral. 72
edicdo. Sdo Paulo: Editora Atica, 2001. 327 paginas.

LUCKESI, Cipriano. Avaliagdo da aprendizagem escolar. 122
ed. Sdo Paulo: Cortez, 2002. 180 paginas.

, Cipriano. Filosofia da educag&o. Sdo Paulo: Cortez,
1994. 183 péaginas.

LUZURIAGA, Lorenzo. Histéria da educacdo e da pedagogia.
122 ed. Sdo Paulo. Editora Nacional, 1980. 292 paginas.

MATUI, Jiron. Construtivismo — teoria construtiva sécio-histérica
aplicada do ensino. Sdo Paulo: Editora Moderna. 1998.
247 péaginas.

MAZZOTTA, Marcos J. S. - Educagdo especial no Brasil:
histéria e politicas publicas — 62 edicdo — S&o Paulo —
Cortez, 2011.

PASSOS, Arlei Ferreira. Educacdo Especial. Praticas de
aprendizagem,convivéncia e inclusdo. Centauro Editora. 12
edicd0.136 p. Sao Paulo, 2009.

SAVIANE, Dermeval. Escola e democracia. 342 ed. Campinas:
Editora Autores Associados, 2001. 91 péaginas.

SILVA, Aline Maira da — Educagéo especial e inclusdo escolar-
histéria e fundamentos — Curitiba — Ibpex 2010 — Série
Inclusdo Escolar.

WERNECK, Vera Rudge. A ideologia na Educacéo. Petrépolis,
1982. 131 péaginas.
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Nog¢des de Informéatica para o cargo de Secretério Escolar.

1. Microinformética. Conceitos sobre a operagdo de
microcomputadores. Hardware: identificagdo dos componentes
e fungdes, siglas, tipos, caracteristicas, conexdes PS/2, USB e
RJ45, equipamentos, midias. Dispositivos de entrada, de
entrada/saida e de saida de dados. Dispositivos de
armazenamento de dados. Mouse, teclado, disco rigido,
pendrive, impressoras, scanner, plotter. Ambientes Windows 7/8
BR: conceitos, caracteristicas, Area de Trabalho, significado e
uso das teclas, icones, atalhos de teclado e utilizacdo de
recursos. 2. MSOffice 2010/2013 BR (Word, Excel) -
conceitos, caracteristicas, icones, atalhos de teclado, uso do
software e emprego dos recursos. 3. Internet. Conceitos, sites
de pesquisa, navegadores Internet Explorer 10 BR ou superior,
Firefox Mozilla e Google Chrome. Correio Eletrénico. WebMail.
Redes Sociais: Facebook, Linkedin, Twitter, Orkut, MySpace,
Badoo.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

CASTILHO, Ana Lucia. Informética para Concursos: Teoria e
Questdes: Série Concursos, Ed. Ferreira, 2012.

MANZANO, José Augusto N. G. Guia Pratico de Informatica,
Erica, 2011.

Manuais técnicos e help/ajuda de hardware e software.

DOCENTE |

1. Teoria de Aprendizagem. 2. A Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo. 3. Relacdo Ensino-Aprendizagem. 4. Parametros
Curriculares Nacionais. 5. Desenvolvimento da crianga
(cognitivo, afetivo, motor e perceptivo). 6. Avaliacdo. 7.
Planejamento. 8. Prontiddo para alfabetizagdo. 9. Prética

pedagégica e o processo de construgdo do conhecimento:
Interdisciplinaridade e projetos. 10. Evasdo e o fracasso
escolar. 11. A questdo dos contetidos e organizagao curricular.
12. Democratizagdo da Escola Publica. 13. Novas tendéncias e
competéncias. 14. Projeto Politico-Pedagégico. 15. ECA -
Estatuto da crianca e do adolescente. 16. Histéria da Educagéo
Especial. 17. Atendimento educacional aos portadores de
deficiéncia. 18. Politica Nacional de Educacdo Especial.
19. Politicas Estaduais e municipais de educacdo dos
portadores de deficiéncia. 20. Dimensfes das praticas
pedagégicas inclusivas. 21. Educacdo Especial das primeiras
concepcdes até a atualidade. 22. Bulling.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

AZENHA. Maria da Graga — De Piaget a Emilia Ferreiro — 82
edi¢do — Editora Atica — S&o Paulo — 2006 — 127 paginas.

BERGAMO, Regiane Banzzatto — Educacéo especial: pesquisa
e pratica — Curitiba — Ibpex — 2010.

BOCK, Ana Mercés Bahia, Furtado, Odair e Teixeira, Maria de
Lourdes Trassi — Psicologias — Sao Paulo — Editora
Saraiva — 2208 — 368 paginas.

BORGES, Teresa Maria Machado — A crian¢a em idade pré-
escolar — Ed Atica — 1994 — 199 paginas — Caderno de
Atividades — Séries iniciais do Ensino Béasico — Rio de
Janeiro — SEE — 1992.

CHALITA, Gabriel — Pedagogia da Amizade — Bullying — O
sofrimento as vitimas e dos agressores — Editora Gente —
12 edicdo — 2008 — 280 péginas.

COLL, Cesar — Construtivismo na sala de aula — 62 edi¢do —
Editora Atica — S&0 Paulo — 1999 — 221 paginas.

COSTA, Sebastido Moreira da — Avaliacdo escolar: com a
palavra os pais e especialistas em educacdo — Sdo Paulo
— All Print Editora — 2007.

DEMO, Pedro — A nova LDB — Rangos e Avangos — Sdo Paulo
— Editora Papirus — 172 edicdo — 2004 — 111 péginas.

ECA

Euldlia, Bassedas, Teresa Huguet, Isabel Sole — Aprender e
ensinar na Educagdo Infantil — Editora Artmed — 1999 —
Porto Alegre — 360 paginas — Reimpressa 2009.

GADOTTI, Moacir; José (org) — Autonomia da escola —
Principios e propostas — Sédo Paulo — Cortez — 1997.

GANDIN, Danilo e Cruz, Carlos H. Carrilho — Planejamento na
sala de aula — Porto Alegre — Editora La Salle — 42 edicdo
— 2000 - 112 paginas.

GANDIN, Danilo — Planejamento como pratica educativa — Ed
Loyola.

HAIDT, Regina Célia Cazaux — Curso de didatica geral — Ed
Atica — 72 edigdo — 2001 — 327 péginas.

HOFFMANN, Jussara — Avaliagdo Mediadora — Porto Alegre —
Ed Mediagdo — 20* edigdo — 2003 — 155 péaginas.

HOFFMANN, Jussara — Avaliar para promover — Porto Alegre —
Editora Mediag&o — 42 edi¢cdo — 2003 — 142 péaginas.

HOFFMANN, Jussaram, Maria Beatriz G. Da Silva — A¢éo
educativa na creche — 62 edicdo — Editora Mediacdo —
1995 - 64 péaginas.

Lei de Diretrizes e Bases da Educac&o Nacional.

LIBANEO, José Carlos — Democratizagdo da Escola Publica —
Ed Loyola.

LUCKESI, Cipriano Carlos — Avaliagdo da aprendizagem
Escolar — Sao Paulo — Cortez — 2002.

MATUI, Jiron — Construtivismo — Teoria Construtivista Sécio —
Histéria aplicada ao ensino — Sdo Paulo — Moderna —
1998.

MAZZOTTA, Marcos J. S. - Educacdo especial no Brasil
histéria e politicas publicas — 62 edicdo — S&o Paulo —
Cortez — 2011.

MEC — Parametros Curriculares Nacionais — Brasilia — 1996.

NICOLAU, Marieta Lucia Machado — A Educacéo Pré-Escolar —
Fundamentos e Didatica — S&o Paulo — Ed Atica — 102
edicdo — 2002 — 320 paginas.

NOGUEIRA, Nilbo Ribeiro — Interdisciplinaridade Aplicada —
Sdo Paulo — Editora Atica — 42 edigdo — 2005 — 116
paginas.
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PASSOS, Arlei Ferreira — Educagdo especial: praticas de
aprendizagem, consciéncia e inclusdo — S&do Paulo —
Centauro — 2009 — 136 paginas.

PERRENOUD, Philippe — Construir as competéncias desde a
escola — Trad Bruno Charles Magno — Porto Alegre — Artes
Médicas Sul — 1999.

PERRENOUD, Philippe — Dez novas competéncias para
ensinar — 12 edicdo — Editora Artmed — Porto Alegre —
2000 — 162 paginas.

PERRENOUD, Philippe — Os ciclos da aprendizagem — Porto
Alegre — Editora Artmed — 2004 — 229 péaginas.

PIAGET, Jean - Linguagem e o pensamento da criangca —
Editora Martins Fontes — 72 edicdo — 1999 — 228 paginas.

SAVIANE, Dermeval — Escola e Democracia — Sdo Paulo —
Autores Associados — 2001.

SILVA, Aline Maira da. - Educacéo especial e inclusédo escolar —
histéria e fundamentos — Curitiba — Ibpex 2010 — Série
Incluséo Escolar.

VEIGA, llma Alencastro Fonseca, Marilia — As Dimensdes do
Projeto Politico-pedagdgico — Sdo Paulo — Editora Papirus
— 2001 - 256 paginas.

SECRETARIO ESCOLAR

1. Legislagdo especifica. 2. Conhecimento da legislacdo da
escola: matricula, transferéncia, adaptagdo e conclusdo de
curso. 3. Tipos de documentos Administrativos da Escola:
Histérico Escolar, Ficha de Avaliagdo, Boletim Escolar,
Calendario, Certificados, Diplomas, Registros e Atas.
4. Escrituragdo dos documentos pertinentes a vida escolar do
aluno e sua guarda. 5. Conhecimento das determinacdes legais
de um Regimento Escolar. 6. Arquivamento de documentos
escolares e atualizagdo documental. 7. Conhecimento das
determinacdes legais de um Regimento Escolar. 8. Gestdo de
Pessoas.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS
BRASIL. Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional — Lei
n® 9.394/96.
. CNE. Parecer CP 16/97.

Lei n® 5553 de 06/12/1968. Dispde sobre a
apresentacdo e uso de documentos de identificacdo
pessoal.

Lei n®
Adolescente.

. PARECER CNE N° 16/97 — CP — Aprovado em
04/11/97. Indicagdo CNE n° 02/97 — Normas para
simplificacdo dos registros e do arquivamento de
documentos escolares.

8.069/90. O Estatuto da Criangca e do

CARNEIRO, Moaci Alves. LDB Féacil: leitura critico-
compreensiva artigo a artigo. 11. ed. Petrépolis: Vozes,
2004.

»  NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

CONTEUDOS PROGRAMATICOS E SUGESTOES

BIBLIOGRAFICAS PARA AS PROVAS OBJETIVAS

Portugués para todos os cargos de Nivel Fundamental
Completo.

1. Organizagdo textual: interpretacdo dos sentidos construidos
nos textos (verbais e ndo verbais); caracteristicas de textos
descritivos, narrativos e dissertativos. 2. Aspectos semanticos e
estilisticos: sentido e emprego dos vocabulos; tempos e modos
do verbo; linguagem figurada. 3. Aspectos morfolégicos:
reconhecimento, emprego e sentido das classes gramaticais em
textos; mecanismos de flexdo dos nomes e dos verbos. 4.
Processos de constituigdo dos enunciados: coordenacdo e
subordinacdo; concordancias verbal e nominal. 5. Sistema
gréfico: ortografia; regras de acentuagdo; uso dos sinais de
pontuacéo.
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SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

CEREJA, Wiliam Roberto; MAGALHAES, Thereza Cochar.
Gramética reflexiva: texto, semantica e interacdo. S&o
Paulo: Atual.

CUNHA, Celso e CINTRA; Luis Felipe Lindley. Nova gramatica
do portugués contemporaneo. Rio de Janeiro: Nova
Fronteira.

FARACO, Carlos Emilio; MOURA, Francisco Marto de. Para
gostar de escrever. Sao Paulo: Atica.

VIANA, Antonio Carlos. Guia de redagdo: escreva melhor. Sdo
Paulo: Scipione.

Matematica para todos os cargos de Nivel Fundamental
Completo.

1. Conjuntos. 2. Sistema de Numeragdo: Classes. NUmeros
ordinais. 3. Nimeros Reais: Operacdes com numeros reais:
Resolucdo de problemas envolvendo adi¢do, subtracéo,
multiplicacdo, divisdo e potenciacdo. 4. Multiplos e Divisores:
Minimo Mdltiplo Comum. Divisores. Regras de divisibilidade por
2, 3 e 5. Divisibilidade por 10, 100, 1000. Maximo Divisor
Comum. Decomposicdo em fatores primos. 5. NUmeros
Fracionérios: Fracles equivalentes. Simplificacdo de fracoes.
Redugéo ao Menor Denominador Comum. Operagdes de soma,
subtracdo, multiplicacdo e divisdo. 6. Numeros Decimais:
Representacéo e leitura. Operagdes. 7. NOmeros e grandezas
proporcionais. Razdo e propor¢do. Divisdo proporcional.
8. Regra de trés simples e composta, Porcentagem: Operagdes
para uso no dia-a-dia. Acréscimos e descontos percentuais.
9. Sistema Monetario Brasileiro. 10. Sistema de Medidas:
Unidades de comprimento, superficie, capacidade, volume,
tempo e massa. Multiplos e sub-miltiplos. Operagdes para uso
no dia-a-dia. 11. Fatoracdo e Produtos Notéveis. 12. Equagdes
e sistemas de equagdes do 1° grau. Resolugdo de problemas.
13. Equagdes do 2° grau. 14. Geometria Plana: Angulos.
Perimetros e areas: triangulos, quadrilateros, circunferéncia e
circulo. Relagdes métricas no triangulo retangulo. 15. Gréficos
de barras, colunas e setores. Andlise e interpretacédo basicas

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

BONJORNO, José Roberto; BONJORNO, Regina Azenha.
Matematica — Pode Contar Comigo — Novo. Sdo Paulo:
FTD, 2011. 4V.

DANTE, Luiz Roberto. Tudo é Matemética. 32 edi¢do. Editora
Atica. 2008.

IEZZI, Gelson & Outros. Matematica e Realidade. 6° ao 9° ano.
62 edicdo. Atual editora. 2009.

IMENES, Luiz Méarcio & Outro. Matematica. 6° ao 9° ano. 12
edicdo. Editora Moderna. 2010.

JAKUBOVIC, José e outros (MARCELO LELLIS, MARILIA
CENTURION). Matemética na Medida Certa. Sdo Paulo:
Scipione, 2007. 92 ed.

MILANI, Estela e outros (LUIZ MARCIO IMENES, MARCELO
LELLIS). Matematica para todos. S&o Paulo: Scipione,
2007.

MORI, Iracema & Outro. Matematica Ideias e Desafios. 6° ao 9°
ano. 162 edi¢do. Editora Saraiva. 2010.

PASSOS, Luciana e outras. Matematica — Alegria de Saber.
Sé&o Paulo: Scipione, 2012.

AUXILIAR DE CRECHE

1. Teoria de aprendizagem. 2. A Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo. 3. Programa alimentar. 4. Parametros Curriculares
Nacionais. 5. Atribuicdes de pessoal e relagdes humanas dentro
da creche. 6. Ambiente escolar. 7. Planejamento participativo.
8. Admisséo e desligamento da crianga na creche. 9. Atividades
de rotina. 10. Agrupamento de criangas na creche.
11. Atividades pedagégicas. 12. Materiais pedagdgicos.
13. Rotinas de saude da creche. 14. Familia e escola.
15. Desenvolvimento e aprendizagem na etapa de 0 a 6 anos.
16. Organizagdo e planejamento. 17. Avaliacdo e observacéo.
18. Criangas com necessidades educativas especiais.
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SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

ARGUESO, Maria Beatriz Gomes de Almeida — Proposta
curricular para as creches e pré-escolas comunitarias — 12
edicdo — Rio de Janeiro — 1992 — 199 paginas.

ASBRAC — A creche saudavel — Rio de Janeiro — CECIP — 1997
— 152 péginas.

AUXILIAR DE CRECHE - Rio de Janeiro — Editora SENAC —
Atualizada em 2000 — Médulo 2 — 82 péaginas.

CADERNOS DE ATIVIDADES — Séries iniciais do ensino basico
— Rio de Janeiro — SEE — 1992.

COLL, Cesar — Construtivismo na sala de aula — 62 edi¢do —
Editora Atica — S&0 Paulo — 1999 — 221 paginas.

Conselho Estadual da Condig&do Feminina.

Conselho Nacional dos Direitos da Mulher.

CRECHE URGENTE - Brasilia — 1987 — 7 volumes.

DOS SANTOS, Maria Angela - Biologia Educacional — 142
edi¢do — Sdo Paulo — Editora Atica — 1995 — 335 paginas.

EULALIA, Bassedas, Teresa Huguet, Isabel Solé — Aprender e
ensinar na Educacdo Infantil — Editora ARTMED — Porto
Alegre - 1999 — 360 paginas — reimpressa 2009.

GOLDSCHMIED, Elinor — Educacdo de 0 a 3 anos — O
atendimento em creche — 22 edicdo — Porto Alegre — Ed
Artmed — 2006 — 304 paginas.

HAIDT, Regina Célia Cazaux — Curso de didatica geral — 72
edi¢do — Sdo Paulo — Ed Atica — 2001 — 328 paginas.
HOFFMANN Jussara, Maria Beatriz G. da Silva — Acéo

educativa na creche - 62 edi¢cdo — Editora Mediagdo — 1995
— 64 péaginas.
KRAMER, Soénia — Com a pré-escola nas maos — Sédo Paulo —
Ed Atica — 1989 — 110 paginas.
LBA — “Primeiro a crianca” — orientagBes bdésicas para
atendimento em creche — 22 edi¢édo — 1988 — 91 péaginas.
Vamos fazer uma creche? Projeto Casulo — 132

paginas. B
LDB —,LEI DE DIRETRIZES E BASES DA EDUCACAO.
LLEIXA, Arribas - Educagdo Infantii - Desenvolvimento,

Curriculo e Organizagéo escolar - 52 edi¢éo - Porto Alegre
- Editora Artmed - 2004 - 396 paginas.

MINISTERIO DA EDUCAGAO E DO DESPORTO - Referencial
curricular nacional para a educacdo infantil — Brasilia —
1998 — 3 volumes.

MULTIEDUCAGAO — Nucleo curricular basico — Rio de Janeiro
— 1996 — 407 paginas.

NICOLAU, Marieta Lucia Machado — A educagéo pré-escolar —
fundamentos e didatica — 102 edigdo — S&o0 Paulo — Atica —
2002 — 320 paginas.

PARAMETROS CURRICULARES NACIONAIS — Educacéo
infantil — 3 volumes — MEC — 1997.

PIAGET, Jean — A formag&o do simbolo — Rio de Janeiro —
1971.

. — O raciocinio na crianca — Rio de Janeiro —
Record — 1971.
. € INHLEDER, Barbel — A psicologia da crianga — 92
edicdo — DIFEL — 1986 — 135 paginas.

RIZZO, Gilda — Creche - organizagdo, montagem e
funcionamento — Rio de Janeiro — Bertrand Brasil — 2000 —
400 péaginas.

SAMPAIO CARNEIRO, Virginia Régia — Creche atividades
desenvolvidas com a crianga — EBM — 1984 — 157 paginas.

SMOLKA, Ana Luiza B — A crian¢a na fase inicial da escrita —
Sédo Paulo — Cortez — 1989.

TURRA, Godoy — Planejamento de ensino e avaliagdo — Sagra
—S.A - 1975 — 308 péaginas.
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INSPETOR DE ALUNOS

1. ECA. 2. LDB. 3. Atribuicdes do inspetor. 4. Estrutura
Funcional da Escola. 5. A escola e a Comunidade. 6. Violéncia.
7. Etica. 8. Disciplina. 9. Consciéncia e liberdade. 10. Senso
comum e bom senso. 11. Responsabilidade. Dever e liberdade.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS
ARANHA, Maria Lucia de Arruda e Martins, Maria Helena Pires.
Filosofia. Ed. Moderna. 3?2 ed. 439 paginas.

ECA — Estatuto da Crianga e do Adolescente.

FALEIROS, Vicente de Paula e FALEIROS Eva Silveira. Escola
que protege: A Violéncia contra criangas e adolescente.
Brasilia, 2008. 22 ed. 98 péaginas.

LDB. Lei de Diretrizes e Bases da Educagao.

MARTINS, José do Prado. Administragdo Escolar. Sdo Paulo:
Ed. Atlas, 1999. 214 péaginas.
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1 - CONTRA GABARITO
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