EDITALDE CONCURSO PUBLICO N°003/2015 - EDUCAGAO
ABERTURA

O Prefeito Municipal de Almirante Tamandaré, Estado do Parand, no uso de suas atribuides legais, torna
publica a realizacdo de Concurso Publico, sob o regime estatutério, destinado ao preenchimento de
vagas do seu quadro de pessoal e formagao de cadastro reserva, que sera regido pela Lei Orgénica do
Municipal, Lei Complementar n® 19/2011 — Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Almirante
Tamandaré, e Lei Complementar n® 006/2006, e mediante as condi¢des estipuladas neste Edital, em
conformidade com a Constituicdo Federal, Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta n°
03/2014 (celebrado com o Ministério Publico do Estado do Parand em 19 de margo de 2015 - 48
Promotoria de Justica de Aimirante Tamandaré/PR), e demais disposicdes atinentes a matéria.

DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico para o cargo de professor sera regido por este Edital e posteriores
retificagbes elou complementagbes, caso ocorram, e sera executado pelo Nucleo de
Concursos da Universidade Federal do Parana (NC/UFPR), com apoio da Prefeitura Municipal
de Almirante Tamandaré e compreendera as seguintes fase, conforme segue:

a) Primeira Fase: Prova de Conhecimentos, de carater eliminatorio e classificatorio;
b) Segunda Fase: Prova de Desenvolvimento Didatico, de carater eliminatério e classificatério;
c) Terceira Fase: Avaliagéo de Titulos, de carater classificatorio.

1.2 O concurso publico de que trata este edital destina-se ao provimento de vagas, sob regime
estatutario, no quadro de servidores da Prefeitura do Municipio de Almirante Tamandaré e
formagdo de cadastro reserva, conforme o item 2 deste Edital, e tem prazo de validade de 02
(dois) anos, a contar da data de homologacdo do certame, podendo ser prorrogado por igual
periodo a critério da Prefeitura do Municipio de Almirante Tamandaré.

1.3 As provas serdo realizadas na cidade de Almirante Tamandaré-PR. Caso o nimero de inscritos
exceda a capacidade de alocagdo do municipio, as provas serdo aplicadas também em
Curitiba-PR.

1.4 Do recurso quanto ao Edital de Abertura de Inscri¢des

141 Seréo aceitos questionamentos contra o edital quanto a ilegalidade, omissao, contradi¢do ou
obscuridade.

14.2 O recurso devera ser apresentado pessoalmente ou via SEDEX, nos dias 11 e 12 de agosto de
2015, junto ao Nucleo de Concursos da Universidade Federal do Parana — UFPR, no seguinte
enderego:

Nucleo de Concursos da UFPR

Campus | (Agrarias)

Rua dos Funcionarios, 1540

CEP 80035-050  Juvevé Curitiba - PR

Especificar no envelope: Concurso Publico Prefeitura Municipal de Almirante Tamandaré —
Recurso quanto ao Edital de Abertura.

143 Caso seja remetido via SEDEX, devera ser postado até as 17 horas (horario de Brasilia) do dia
12 de agosto de 2015.

14.4 No recurso deve ser indicado um endereco eletronico (e-mail).

145 As respostas aos recursos indeferidos serdo repassadas a partir do dia 17 de agosto de
2015.
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2.1

3.2

3.3

3.4

3.4.1

CARGA
0 r r
cARGO [ 0%, | HORARIA "Iﬁ?‘cﬁx‘f_'f(:gf REQUISITO(S) MINIMO(S)
SEMANAL
- Curso de Licenciatura Completo em
Pedagogia, com habilitagio para Séries
Iniciais do Ensino Fundamental; ou
-Curso  Normal/ Magistério Superior
PROFESSOR | 150 20 1.323,88 Completo; ou

-Curso de Licenciatura Plena Completo
em uma das areas do conhecimento da
Educagdo Basica, com formagdo de
Magistério de nivel médio, na
modalidade normal ou equivalente;

A composicdo das provas, conteudos programaticos e atribuicbes dos cargos constam nos
Anexos deste Edital.

DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

Nos termos do § 2°, Art. 5° da Lei n° 7.853/1989, e do § 1°, Art. 37, do Decreto n°
3.298/1999, amparado pelo inciso VIII, Art. 37 da Constituigho Federal, serao
reservados, a pessoa com deficiéncia, e as contempladas pelo enunciado da Sumula 377,
do Superior Tribunal de Justiga: “O portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em
Selecdo Competitiva Publica, as vagas reservadas aos deficientes”, 5% (cinco por cento) das
vagas de cada Cargo deste Edital, ou seja, sera assegurada a convocagao de 1 (um)
candidato com deficiéncia aprovado, a cada 20 (vinte) nomeag¢des de candidatos
efetivadas em cada Cargo deste Edital, durante o processo de validade do respectivo
Concurso Publico, cujas atribuigdes sejam compativeis com a deficiéncia.

A compatibilidade da pessoa com deficiéncia com o cargo no qual se inscreveu sera declarada
por junta médica especial, perdendo o candidato o direito a nomeagao caso seja considerado
inapto para o exercicio do cargo.

A pessoa com deficiéncia participara do Concurso Publico em igualdade de condi¢bes com os
demais candidatos no que se refere ao contelido das provas, a avaliagdo e aos critérios de
aprovacao, ao horario e ao local de aplicagdo da prova e a nota minima exigida de acordo com o
previsto no presente Edital.

O candidato inscrito para concorrer as vagas destinadas a Pessoas com Deficiéncia devera
encaminhar ao NC/UFPR o atestado médico e o formulario gerados no momento da inscri¢do. O
atestado médico e o formulario devem ser colocados em um envelope e entregues pessoalmente
ou enviados pelo correio via sedex, durante o periodo de inscricdo, para o seguinte endereco:
Nucleo de Concursos da UFPR — Campus | (Agrarias), Rua dos Funcionarios, 1540 CEP 80035-
050 Juvevé - Curitiba-PR, citando no envelope: Assunto: Concurso Publico Edital n® 01/2015 -
Atestado Médico.

Podera também ser aceito laudo médico comprovando a deficiéncia, desde que, na data de
inicio das inscri¢des, o laudo tenha prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias de expedicdo. O
laudo médico deve ser legivel e conter a descrigdo da espécie e do grau ou nivel da deficiéncia
do candidato, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagao Internacional
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de Doenca (CID), bem como sua provavel causa, além do nome, assinatura, carimbo e CRM do
médico que forneceu o laudo.

O candidato inscrito para concorrer as vagas destinadas & Pessoa com Deficiéncia podera
requerer condicBes especiais para realizagdo da prova, conforme previsto no item 5 deste Edital.
Caso o candidato nao necessite de condi¢des especiais para a realiza¢do da prova, sera gerado
apenas o atestado médico no momento da inscricdo, o qual devera ser entregue no enderego e
no periodo mencionado no item 3.4 deste edital.

Na inexisténcia de candidatos inscritos, aprovados ou habilitados para as vagas destinadas as
pessoas com deficiéncia, tais vagas serdo ocupadas pelos demais candidatos, observada a
ordem geral de classificacdo de cada cargo.

O candidato que nao apresentar o atestado médico exigido durante o periodo de inscricdo
perdera o direito de concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia.

O candidato que se inscrever como pessoa com deficiéncia devera apresentar, quando de sua
convocagdo, laudo médico indicando o grau e o tipo da deficiéncia, bem como o CID -
Classificacdo Internacional de Doengas — 10? reviséo, sendo que tal informagao integrara os
registros cadastrais de empregado, caso o candidato seja contratado.

Na convocagdo para oferecimento da vaga, o candidato e a documentagédo comprobatéria da
deficiéncia serdo avaliados pelo servico de salde ocupacional da Prefeitura Municipal de
Almirante Tamandaré, em exame médico, quanto a existéncia da deficiéncia declarada, bem
como o seu enquadramento legal. Ndo havendo comprovagéo da deficiéncia, o candidato terd
sua classificacdo considerada apenas na listagem geral.

DOS CANDIDATOS QUE NECESSITAM DE CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO
DA PROVA

O candidato com deficiéncia, ou que necessite de atendimento diferenciado para a realizagao da
Prova, devera encaminhar ao Nucleo de Concursos da UFPR um formulario e um atestado
médico, ambos gerados no momento da inscrigao.

O atestado médico e o formuldrio devem ser colocados em um envelope, entregues
pessoalmente ou enviados pelo correio via Sedex, durante o periodo de inscrigdo, para o
enderego:

Nucleo de Concursos da UFPR

Campus | (Agrérias)

Rua dos Funcionarios n® 1540, Bairro Juvevé

80035.050 - Curitiba - PR

O envelope deve estar referenciado da seguinte forma: Assunto: Concurso Publico Prefeitura
Municipal de Almirante Tamandaré — Edital 003/2015 - Atestado Médico.

O atestado médico deve ser assinado por um médico da area atinente a deficiéncia e devera
conter a descrigdo da espécie e do grau ou nivel da deficiéncia do candidato, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca (CID), bem como
sua provavel causa. Deve ainda conter o nome, assinatura, carimbo e CRM do médico que
forneceu o atestado.

Podera também ser aceito laudo médico comprovando a deficiéncia, desde que, na data de
inicio das inscricdes, o laudo tenha prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias de expedi¢do. O
laudo médico deve ser legivel e conter a descrigdo da espécie e do grau ou nivel da deficiéncia
do candidato, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagao Internacional
de Doenca (CID), bem como sua provavel causa, além do nome, assinatura, carimbo e CRM do
médico que forneceu o laudo.

A candidata que estiver amamentando devera informar essa condi¢do no formulario de inscri¢éo,
para adog&o das providéncias necessarias.

A candidata devera levar um acompanhante (adulto), que ficard em sala reservada para essa
finalidade e sera responsavel pela guarda da crianga.

A candidata que néo levar acompanhante, ndo poderé realizar as provas.
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N&o havera compensacgéo do tempo de amamentacdo em favor da candidata.

A utilizagao de qualquer recurso vedado neste Edital (como os citados na letra “a” do item 8.8) s6
sera permitida com a apresentagéo de atestado médico e inspegao de seguranga.

Os casos citados nos itens 4.2 e 4.3, assim como outros casos de emergéncia, que necessitem
de atendimento especial, devem ser comunicados ao NC pelo fax (041) 3313-8831 ou pelo
telefone (041) 3313-8800 até 48 horas antes da realizag&o da prova.

N&do sera concedido atendimento especial a candidatos que nao efetuarem o comunicado
antecipadamente ao Nucleo de Concursos da UFPR.

0 atendimento diferenciado ficara sujeito a analise de razoabilidade e viabilidade do pedido.

DAS CONDIGOES PARA ADMISSAO

Os requisitos para posse no cargo estao relacionados a seguir:

a) ser brasileiro ou ter nacionalidade portuguesa, nos termos da legislagao pertinente;

b) ter a idade minima de dezoito anos completos na data da nomeagao;

c) estar em dia com as obrigagdes militares e eleitorais previstas em Lei;

d) estar em pleno gozo de seus direitos politicos;

e) possuir a habilitagdo exigida para o exercicio do cargo;

f) possuir aptiddo fisica, mental e emocional para o exercicio do cargo, constatada mediante
laudo pericial realizado pelo Servico de Saude Ocupacional do Municipio de Almirante
Tamandaré.

g) inexisténcia de acumulagdo de cargos vedada pela Constituigao Federal.

—_—— — =

DAS INSCRICOES

A inscri¢do do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugdes e aceitagéo integral
das condigOes previstas para o Concurso Publico, as quais estdo estabelecidas neste Edital e
nos seus Anexos.

Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscricdo, o candidato deve certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos para a participagdo no Concurso Publico.

A veracidade das informagdes prestadas no formulario de inscricio é de inteira responsabilidade
do candidato, arcando este com as consequéncias de eventuais erros de preenchimento.

A inscrico deve ser efetuada exclusivamente pela Internet, no enderego -eletronico
www.nc.ufpr.br, no periodo de 18 de agosto até as 16h00min (horario oficial de Brasilia — DF) de
16 de setembro de 2015.

Apbs o preenchimento do formulério de inscricdo, o candidato deve conferir as informagdes,
imprimir o boleto bancario e quita-lo na rede bancaria ou nas casas lotéricas até o dia 16 de
setembro de 2015. Apds a efetivagdo da inscri¢do, ndo seré possivel a alteragdo de nenhuma
informagao. O comprovante devera ser conservado para eventual comprovagéo do pagamento.
Para efetuar a inscrigdo é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

A taxa de inscrigdo no Concurso para o cargo de professor é de R$ 80,00 (oitenta reais).

N&o sera aceito qualquer pedido de alteragéo de cargo para o qual o candidato se inscreveu.

A inscri¢éo é pessoal e intransferivel.

A taxa de inscrigdo ndo sera restituida, salvo em caso de cancelamento do concurso publico.
N&o havera isencao total ou parcial da taxa de inscrigao

A inscrigdo somente sera efetivada ap6s a identificagéo eletronica comprovando o pagamento da
respectiva taxa. Caso seja efetuada mais de uma inscri¢éo, sera considerada a ultima.

O simples agendamento do pagamento no banco n&o ¢ suficiente para efetivagdo da inscri¢éo.
A partir do segundo dia util da inscrigao até o dia 18 de setembro de 2015, o candidato devera
verificar, no site www.nc.ufpr.br, no link especifico do presente Concurso Publico, a situacéo de
homologagéo de sua inscri¢ao.
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Caso a inscrigao ainda ndo tenha sido homologada, o candidato deverd entrar em contato com a
Secretaria do NC/UFPR, pessoalmente ou pelo telefone (041) 3313-8800 (Central de
Atendimento ao Candidato — NC), até as 17 horas e 30 minutos de 18/09/2015.

O candidato que apresentar alguma pendéncia na inscrigdo que impossibilite sua homologagao e
nao a resolver até 18 de setembro de 2015 tera sua inscrigdo automaticamente indeferida.

A partir de 25 de setembro de 2015 sera divulgada uma lista com as inscri¢cdes homologadas no

site www.nc.ufpr.br.

Do comprovante de ensalamento

A partir do dia 14 de outubro de 2015, o candidato deverd acessar o endereco eletrénico
www.nc.ufpr.br, no link especifico do presente Concurso Publico, para imprimir o comprovante
de ensalamento, que sera exigido para acesso aos locais de prova.

No comprovante de ensalamento estardo indicados local, horario e endereco da realizagdo da
prova.

O comprovante de ensalamento também devera ser utilizado para anotagdes das respostas
assinaladas no cartdo-resposta, para posterior conferéncia pelo candidato.

DAS PROVAS

O conteudo das provas encontra-se no Anexo |l deste edital.

A selecgao para o cargo de PROFESSOR que trata este Edital compreendera 03 (trés ) fases da
seguinte forma:

Primeira Fase: Prova de Conhecimentos, de carater eliminatério e classificatério, contera 40
(quarenta) questdes objetivas de mdiltipla escolha, com 05 (cinco) alternativas (a, b, c, d, e),
distribuidas em 10 (dez) questdes de lingua portuguesa, 10 (dez) questdes de raciocinio l6gico
matematico e 20 (vinte) questdes de conhecimento especifico, no valor de 0,2 cada e 01 (uma)
questao discursiva no valor de 2,0 (dois) pontos, totalizando a prova 10,0 (dez) pontos.

Para a corregéo da questdo discursiva, serdo considerados os aspectos do item 12 deste edital.
Terdo suas questbes discursivas corrigidas os 400 (quatrocentos) primeiros candidatos
classificados nas questdes objetivas, incluindo os empates.

Segunda Fase: Realizagdo da Prova de Desenvolvimento Didatico, de carater eliminatorio e
classificatorio.

Terceira Fase: Avaliacdo de Titulos, de carater classificatrio.

DAS NORMAS DA PRESTAGAO DA PROVA DE CONHECIMENTO

As provas seréo realizadas no dia 18 de outubro de 2015, com inicio as 14h00min e duracao
de quatro horas.

O fechamento dos portdes serd as 13h30min. Os reldgios da Comissdo Organizadora do
Concurso Publico seréo acertados pelo horario oficial de Brasilia.

Podera, a critério do NC, ocorrer prorrogagao no fechamento das portas de acesso de um ou
mais locais onde serdo realizadas as provas, em funcao de fatores externos relevantes.

0 endereco do local de prova do candidato constara no respectivo comprovante de ensalamento.
E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de realizagdo
das provas e o comparecimento no horario determinado.

A auséncia do candidato, por qualquer motivo, tais como doenga e atraso, implicara a sua
eliminagdo deste Concurso Publico.

N&o sera permitido o ingresso de pessoa estranha ao local de aplicagéo das provas.

Para ingresso na sala de prova, além do material necesséario para a realizagdo das provas
(caneta esferografica de corpo transparente de tinta preta, lapis ou lapiseira e borracha), o
candidato devera apresentar o comprovante de ensalamento, juntamente com o original de
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documento oficial de identidade com foto recente ou fotocopia do referido documento

autenticada em cartério.

S&o documentos oficiais de identidade: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas

Secretarias de Seguranga, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar € pelo Ministério das

Relagdes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por Ordens ou Conselhos de Classe que

por Lei Federal tenham validade como documento de identidade (como, por exemplo, as do

CREA e da OAB); Carteira de Trabalho e Previdéncia Social e Carteira Nacional de Habilitagdo

(com fotografia), na forma da Lei n° 9.053/97, ou, ainda, passaporte ou Registro Nacional de

Estrangeiro (RNE) para os estrangeiros.

De modo a garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico, o candidato devera autenticar,

com a mesma impress&o digital do documento oficial de identidade, a ficha de identificagdo que

lhe sera entregue no decorrer da realizagdo da prova.

Os documentos para ingresso na sala de provas, referidos no item 8.6.1, devem estar vélidos e

em condicdes fisicas perfeitas, de modo a permitir a identificacdo do candidato com preciséo.

Em caso de perda ou roubo de documentos, o candidato sera admitido para realizar as provas

desde que apresente Boletim de Ocorréncia expedido dentro do prazo maximo de 30 dias,

comprovando o sinistro, e comparecga no local que Ihe foi designado, para que seja possivel
fazer a verificagdo de seus dados antes da hora marcada para o inicio das provas. O Boletim de

Ocorréncia sera retido pelo NC.

Nas salas de prova e durante a realizagao desta, ndo sera permitido ao candidato:

a) manter em seu poder reldgios, armas e aparelhos eletrénicos ou qualquer dispositivo
identificavel pelo detector de metais (notebooks, tablets, telefone celular, calculadora, agenda
eletronica, MP3, pen drives, chave/alarme do carro e outros);

b) usar bonés, gorros, chapéus e assemelhados;

c) levarliquidos, exceto se a garrafa for transparente e sem rotulo;

d) comunicar-se com outro candidato, nem usar calculadora e dispositivos similares, livros,
anotacdes, réguas de célculo, impressos ou qualquer outro material de consulta.

O candidato portador de algum dos dispositivos eletronicos indicados em 8.8 (a), ao ingressar na

sala de aplicagao da prova, devera solicitar recurso para acondiciona-los adequadamente. Esses

dispositivos deverdo estar desligados enquanto o candidato permanecer no local de prova e

nenhum ruido (p.ex. alarmes dos celulares) podera ser emitido pelos referidos aparelhos.

O candidato que desrespeitar qualquer das restricdes estabelecidas no item 8.8 e 8.8.1 sera

eliminado do concurso.

E expressamente proibida a utilizagdo de corretivos.

Na prova de conhecimentos, havera um caderno de prova e um cartdo-resposta identificados e

numerados adequadamente.

A prova de conhecimentos sera constituida de questdes de multipla escolha, com cinco

alternativas (a, b, ¢, d, e), das quais apenas uma deve ser assinalada.

As respostas as questdes objetivas deverdo ser transcritas no cartdo-resposta com caneta

esferografica de tinta preta, devendo o candidato assinalar uma Unica resposta para cada

questéo.

O candidato assume plena e total responsabilidade pelo correto preenchimento do cartao-

resposta/folha de redacéo e pela sua integridade. Nao havera substituicdo desse cartdo, salvo

em caso de defeito em sua impressao.

N&o sera permitido ao candidato ausentar-se do recinto durante a realizagdo da prova, a ndo ser

em caso especial, devidamente acompanhado de membro da equipe de aplicagdo do Concurso

Publico.

N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicagao das provas em

virtude de afastamento do candidato da sala de provas.

No caso da prova discursiva e/ou redagédo, o candidato devera respondé-la de forma manuscrita

com CANETA ESFEROGRAFICA DE TINTA PRETA, valendo-se apenas do espago reservado &

questao no caderno de prova.
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O candidato somente podera retirar-se da sala apos decorrida uma hora e trinta minutos do inicio

da prova, devendo, obrigatoriamente, entregar o caderno de provas e o cartdo-resposta,

devidamente assinalado e assinado, ao aplicador da prova, sob pena de eliminagéo do concurso.

Os trés Ultimos candidatos de cada turma somente poderdo retirar-se da sala de prova

simultaneamente, para garantir a lisura nos procedimentos de aplicagdo do concurso. Caso haja

recusa de algum desses candidatos em permanecer na sala, 0 mesmo sera eliminado do

certame.

Os procedimentos e os critérios para corre¢ao das provas sdo de responsabilidade exclusiva do

NC/UFPR.

A corre¢do da prova serd feita por meio de leitura optica do carto-resposta. N&o serdo

consideradas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma resposta, emenda ou

rasura.

O candidato que, durante a realizagdo das provas, incorrer em qualquer das hipdteses a seguir

tera sua prova anulada e sera, automaticamente, eliminado do concurso:

a) realizar anotacdo de informacdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio que
nao os permitidos;

b) recusar-se a entregar 0 material das provas ao término do tempo destinado para a sua
realizagéo;

c) afastar-se da sala, a qualquer tempo, portando o caderno de provas ou o cartdo-resposta;

d) descumprir as instrug¢des contidas no caderno de provas ou na folha de rascunho;

e) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter a sua aprovagdo ou a
aprovagao de terceiros no Concurso Publico;

f) praticar atos contra as normas ou a disciplina ou que gerem desconforto durante a aplicagéo
das provas;

g) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas,
autoridade presente ou outro candidato;

h) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito
ou por qualquer outro meio de comunicagao.

N&o poderéo ser fornecidas, em tempo algum, por nenhum membro da equipe de aplicagao das

provas ou pelas autoridades presentes a prova, informagoes referentes ao conteudo das provas

ou aos critérios de avaliagdo/classificagao.

Constatada, a qualquer tempo, a utilizacdo pelo candidato de meio eletronico, estatistico, visual

ou grafologico, bem como de outros procedimentos ilicitos, a prova serd anulada e,

automaticamente, o infrator sera eliminado do concurso, sem prejuizo das correspondentes

cominagdes legais, civis e criminais.

O NC/UFPR nao se responsabilizara por perdas ou exiravios de objetos ou de equipamentos

eletronicos durante a realizagao das provas, nem por danos a eles causados.

E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato a fiel observancia das regras processuais

de ordem técnica envolvidas no Concurso Publico, inclusive no que concerne a correta marcagao

do cartao-resposta.

DOS RECURSOS DAS PROVAS

Das questdes objetivas

No dia 18 de outubro de 2015, apds a realizagdo da prova, sera divulgado o gabarito oficial
provisorio das questdes objetivas, no seguinte endereco da Internet: www.nc.ufpr.br.

Serdo aceitos questionamentos sobre o gabarito, desde que estejam em conformidade com o
disposto nos itens 9.1.3 2 9.1.6.

Os questionamentos devem estar devidamente, fundamentados e apresentados em formulario
especifico no periodo das 8h30min do dia 19 de outubro de 2015 até as 17h30min do dia 20
de outubro de 2015, através do enderego eletrénico www.nc.ufpr.br.

O candidato deve cadastrar os questionamentos, por questao, no sistema de recursos, seguindo
as instrugbes contidas no site www.nc.ufpr.br.
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Serdo desconsiderados pelo Nucleo de Concursos da UFPR questionamentos que néo
estiverem redigidos no formulario especifico, ou que no estiverem devidamente fundamentados,
bem como os encaminhados de forma diferente do estabelecido nos itens anteriores.

O recurso sera apreciado por uma banca examinadora designada pelo Nucleo de Concursos da
UFPR, que emitird decisdo fundamentada, a qual seré colocada a disposigao do requerente no
site www.nc.ufpr.br a partir do dia 30 de outubro de 2015. A resposta ao recurso ficara
disponivel no site do NC até o dia 30 de novembro de 2015.

Se qualquer recurso for julgado procedente, determinando a anulagdo ou a alteragdo do
resultado da questéo, sera emitido novo gabarito.

Os pontos relativos as questdes anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos que fizeram a
prova.

Se houver alteragdo, por forga de impugnagbes do gabarito provisorio, essa alteragédo valera
para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

O espago reservado ao texto do recurso ndo podera conter qualquer palavra ou marca que
identifique o candidato, sob pena de ser preliminarmente indeferido.

A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas
decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

Com excecdo dos recursos previstos nos itens anteriores, ndo sera feita revisdo de provas,
segunda chamada, vistas ou recontagem de pontos das provas.

O gabarito oficial das provas objetivas sera divulgado no site www.nc.ufpr.br a partir do dia 30 de
outubro de 2015.

Do gabarito provisoério

No dia 26 de outubro de 2015 sera publicado o processamento da leitura dptica do cartdo-
resposta, no site do NC/UFPR (www.nc.ufpr.br).

Serdo aceitos questionamentos sobre o cartdo-resposta durante o periodo compreendido entre
as 08h30min do dia 26 de outubro de 2015 até as 17h30min do dia 27 de outubro de 2015,
no site www.nc.ufpr.br.

Os questionamentos devem estar fundamentados e apresentados em formulario especifico
disponibilizado no site www.nc.ufpr.br, devendo o candidato seguir as instrugdes contidas no
referido site.

As respostas aos questionamentos do cartdo resposta estardo disponiveis a partir do dia 09 de
novembro de 2015, no site do NC (www.nc.ufpr.br).

Da questao discursiva

No dia 06 de novembro de 2015 sera publicada, no site oficial no NC/UFPR, a nota da questéo
discursiva.

Sera aceito questionamento da pontuagdo na questdo das 08h00min do dia 09 de novembro
de 2015 as 17h30min do dia 10 de novembro de 2015.

O candidato devera acessar o site oficial no NC/UFPR para apresentar recurso.

Serao concedidas vistas da questdo discursiva aquele que teve a prova avaliada.

Serdo desconsiderados pelo NC/UFPR questionamentos que n&o estiverem redigidos no
formulario especifico ou que ndo estiverem devidamente fundamentados, bem como
encaminhados de forma diferente do estabelecido nos itens anteriores.

Os recursos serdo apreciados por Banca Examinadora designada pelo NC/UFPR, que emitird
decisdo fundamentada, colocada a disposi¢do a partir do dia 16 de novembro de 2015. A
resposta ao recurso ficara disponivel no site do NC até o dia 16 de dezembro de 2015.

O espago reservado ao texto do recurso ndo podera conter qualquer palavra ou marca que
identifique o candidato, sob pena de ser preliminarmente indeferido.

A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas
decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.
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DA CLASSIFICAGAO NA PROVA DE CONHECIMENTOS
A classificagéo final dos candidatos dar-se-a em fungdo da nota final, representada pela soma
dos pontos obtidos na prova de conhecimentos prevista para o cargo.
Serdo considerados aprovados na prova de Conhecimento (questdes objetivas e discursiva) os
que obtiverem a pontuagéo minima de 5,0 (cinco) pontos.
Terdo suas questdes discursivas corrigidas os 400 (quatrocentos) primeiros candidatos
classificados nas questdes objetivas, incluindo os empates.
Na corre¢éo da questéo discursiva, serdo considerados os seguintes itens:
1. Fidelidade a proposta e compreens&o dos textos usados no enunciado:
¢ adequacao da resposta ao que foi solicitado no comando da questéo;
o compreensdo dos textos e imagens que compdem o enunciado;
¢ selecdo e organizagdo de informagdes pertinentes a elaboragéo do texto solicitado e em
congruéncia com a realidade;
o adequacao as caracteristicas do género/tipo textual.
2. Organizagao do texto:
e progressdo tematica;
coeréncia e encadeamento das ideias;
estruturacdo do(s) paragrafo(s);
uso de recursos coesivos adequados para a articulagao textual e retomadas referenciais;
consisténcia da argumentac&o (quando for o caso), com apresentagéo clara da tese e dos
argumentos, além do uso de estratégias argumentativas pertinentes;
¢ adequacao das citagdes e referéncias.
3. Dominio da modalidade escrita formal da Lingua Portuguesa:
adequagéo do vocabulario;
dominio de estruturas sintaticas proprias da escrita;
pontuagao;
flexdo nominal e verbal;
concordancia nominal e verbal;
regéncia nominal e verbal;
colocagéo de pronomes;
respeito as normas ortograficas em vigor (grafia das palavras, acentuagao grafica e uso
de maiusculas).

DA PRESTAGAO DA PROVA DE DESENVOLVIMENTO DIDATICO - 2 FASE

Participardo da 22 fase do concurso publico os primeiros 400 (quatrocentos) candidatos
classificados na prova de conhecimentos, além dos empates na 400? posi¢do, conforme sera
divulgado no site do NC (www.nc.ufpr.br) a partir do dia 16 de novembro de 2015.

O ensalamento dos candidatos classificados sera divulgado no site www.nc.ufpr.br a partir de 18
de novembro de 2015, com 0 nome, local, data e horério para realizagao da prova.

A prova de desenvolvimento didatico sera realizada nos dias 22 e 29 de novembro de 2015,
nos turnos da manha e tarde, podendo ser ainda utilizado o turno da noite, conforme o constante
no comprovante de ensalamento.

A prova pratica de desempenho didatico constara de uma aula, com carater eliminatorio e
classificatorio ministrada, com duragdo méxima de 15 (minutos) aula pratica, 05 (minutos)
avaliagao, totalizando 20 ( vinte) minutos.

A aula devera ser preparada de acordo com os conteudos de Lingua Portuguesa ou de
Matematica, exclusivamente, conforme descritos no anexo lll deste edital, considerando as
areas de formagdo humana, os objetivos de aprendizagens para a crianga, ali previstos, e
avaliacdo, sendo avaliadas:

Expressao verbal e corporal;
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Estratégia metodoldgica;

Consisténcia do conteudo;

Adequacdo ao plano de aula.

Para a realizag&o da prova pratica de desempenho didatico o candidato devera apresentar Plano
de Aula (ANEXO IV), sobre o tema a ser ministrado, em 02 (duas) vias de igual teor devidamente
datadas e assinadas.

O candidato que n&o apresentar o plano de aula ndo podera ministrar a aula e sera considerado
nao aprovado.

A prova de desenvolvimento sera apresentada para Banca Examinadora composta por 02 (dois)
profissionais da area da educagao.

Para a prova de desenvolvimento didatico estarao disponiveis os seguintes recursos: quadro de
giz, giz branco e apagador.

Objetivando dar igual tratamento aos candidatos, ndo serd permitida a utilizagdo dos seguintes
recursos para a realizagao da prova de desenvolvimento didatico: video, televiséo, retroprojetor,
projetor de slides, laptop, episcopio, microscépio, computadores, aparelhos de data show,
modelos anatémicos e sping light.

Excetuados os recursos do item 11.9, os candidatos poderao levar para a realizagao da prova de
desenvolvimento didatico quaisquer outros materiais que entender necessarios.

Durante o desenvolvimento da aula, as estratégias serdo simuladas, podendo, em alguns
momentos, e quando a metodologia utilizada exigir, ocorrer comentérios explicativos da reagéo
esperada de uma plateia real para a Banca Examinadora.

Durante a simulag&o, a Banca Examinadora ndo poderé ser solicitada a interagir.

Na prova de desenvolvimento didatico, os candidatos serdo avaliados em duas categorias:
aprovados e néo aprovados. Os candidatos aprovados serdo classificados em trés conceitos:
satisfatério (um ponto), bom (dois pontos) ou muito bom (trés pontos).

A Banca Examinadora registrara sua avaliagdo em formulario proprio no término da aula. A
Banca Examinadora ndo esta autorizada a fornecer o resultado da prova aos candidatos.

O resultado da prova de desenvolvimento didatico, em ordem alfabética por meio de relagdo
nominal dos candidatos, com a situagdo de APROVADO sera divulgado no site do NC
www.nc.ufpr.br, no dia 04 de dezembro de 2015.

DO RECURSO DA PROVA DE DESENVOLVIMENTO DIDATICO

No dia 04 de dezembro de 2015 sera publicada, no site oficial no NC/UFPR, a nota o resultado
da prova de desenvolvimento didatico.

Sera aceito questionamento do resultado da prova das 08h00min do dia 5 de dezembro de
2015 as 17h30min do dia 06 de dezembro de 2015.

O candidato devera acessar o site do NC/UFPR para apresentar recurso e seguir as instrugoes.
Serdo desconsiderados pelo NC/UFPR questionamentos que n&o estiverem redigidos no
formulario especifico ou que nédo estiverem devidamente fundamentados, bem como
encaminhados de forma diferente do estabelecido nos itens anteriores.

Os recursos seréo apreciados por Banca Examinadora designada pelo NC/UFPR, que emitira
decisdo fundamentada, colocada a disposicdo do requerente a partir do dia 9 de dezembro de
2015. A resposta ao recurso ficara disponivel no site do NC até o dia 9 de janeiro de 2016.

O espago reservado ao texto do recurso ndo podera conter qualquer palavra ou marca que
identifique o candidato, sob pena de ser preliminarmente indeferido.

A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas
decisdes, razao pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

DA ENTREGA DE TITULOS E SUA REGULAMENTAGAO - 32 FASE
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Os candidatos aprovados na prova de desenvolvimento didatico deverdo fazer a entrega dos
titulos nos dias 10 a 11 de dezembro de 2015, no Nucleo de Concursos, localizado na Rua dos
Funcionérios, n® 1540, Campus | (Agréarias), Juvevé, das 8h30min as 17h30min.

Sera aceito documento enviado por Sedex, desde que postado até as 17 horas do dia 11 de
dezembro de 2015.

Os titulos terdo carater classificatério e serdo considerados titulos, os documentos especificados
no quadro abaixo:

Pontuagéo

Titulos/documentos Pontos Towl

1. Diploma/Certificado devidamente registrado no MEC ou habilitagéo legal equivalente de
conclus&o do curso de pés-graduagéo stricto sensu — doutorado na area pretendida. 0.9 09

2.Diploma/Certificado devidamente registrado no MEC ou habilitagao legal equivalente de 07 07
conclus&o do curso de pés-graduagao stricto sensu — mestrado na area pretendida ' '

3 Diploma/Certificado devidamente registrado no MEC ou habilitagao legal equivalente de 0.2 0.4
conclus&o do curso de pés-graduagao latu sensu - especializagdo na érea pretendida ' '
(méximo de 2 certificados)

Total 2,0 2,0

O(s) titulo(s) devera(do) ser apresentado(s) em fotocdpia autenticada, em um envelope
devidamente identificado com o nome do candidato, nimero de inscrigdo e cargo pretendido.
Além disso, deve constar no envelope: Concurso Publico Prefeitura Municipal de Almirante
Tamandaré — Edital n° 003/2015 — Prova de Titulos.

Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo do titulo
apresentado, o candidato tera anulada a respectiva pontuacdo e o fato sera comunicado a
Prefeitura Municipal de Almirante Tamandaré, pelo Nicleo de Concursos, que tomara as
medidas cabiveis.

Cada titulo sera considerado uma Unica vez.

Documentos em lingua estrangeira somente serdo considerados quando acompanhados da
tradugéo para lingua portuguesa por tradutor juramentado.

Os diplomas de conclusdo de cursos expedidos por instituicdes estrangeiras somente serao
considerados se devidamente revalidados por instituigdo competente, na forma da legislagao
vigente.

Os certificados ou diplomas de poés-graduagdo em nivel de Especializacdo, Mestrado ou
Doutorado devem estar devidamente registrados e expedidos por instituicdo de ensino
devidamente credenciada junto ao Ministério de Educacg&o ou ser atestados por este.

Também serdo aceitas declaragdes ou atestados de concluséo de curso de pés-graduagao em
que constem as disciplinas cursadas, frequéncia, avaliagdo e carga horaria, acompanhados de
Histdrico Escolar e Ata da Reunido que aprovou a Monografia de Especializagao, a Dissertagdo
de Mestrado ou a Tese de Doutorado, desde que convalidados pelo 6rgdo da instituico que
promoveu o curso.

Os certificados de poés-graduacdo em nivel de Especializacdo deverdo conter a carga horaria
cursada.

N&o sera admitida, sob hipdtese alguma, o pedido de inclusdo de novos documentos.

E de exclusiva responsabilidade do candidato a entrega e a comprovagao dos titulos.

No ato da entrega dos titulos pessoalmente sera fornecido ao candidato, comprovante de
recebimento.

Sera atribuida a pontuagdo zero ao candidato que ndo entregar ou entregar titulo de forma nao
compativel com este edital.
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A identificacdo correta do local de entrega do titulo, bem como o comparecimento no horério
determinado, seréo de inteira responsabilidade do candidato.

E de exclusiva responsabilidade do candidato a entrega e a comprovagao dos documentos.

N&o serdo admitidos pedidos de incluséo de novos documentos apos a entrega do envelope.
Ndo sera aferido titulo diferente do estabelecido no item 13.2 deste edital, nem aqueles
apresentados fora do prazo estabelecido.

Ndo serdo aceitos documentos ilegiveis ou emitidos por fax, tampouco serdo recebidos
documentos originais.

N&o havera devolugdo dos documentos apresentados na presente fase.

N&o seréo consideradas, para efeito de pontuagéo, as copias ndo autenticadas em cartério, bem
como documentos gerados por via eletrénica que ndo estejam acompanhados com o respectivo
mecanismo de autenticagéo.

Sera desconsiderado o titulo que ndo preencher os requisitos exigidos para sua comprovagao.

A pontuacgdo da prova de titulos sera a somatéria dos pontos obtidos, conforme os critérios do
item 13.2.

Os candidatos sdo responsaveis pela veracidade e autenticidade dos documentos
comprobatdrios, e na eventual identificacdo da fraude, o candidato sera eliminado do concurso
publico, sem prejuizo de outras cominagdes legais.

Em 04 de dezembro de 2015, sera publicado no site no NC/UFPR, o resultado da Prova de

Titulos.

DO RECURSO A PROVA DE TiTULOS

O prazo para interposicédo de recurso do resultado da Prova de Titulos sera das 08h30min do dia
05 de dezembro de 2015 as 17h30min de 06 de dezembro de 2015.

Para o questionamento, o candidato deverd acessar www.nc.ufpr.br, observando-se o que
segue:

Serdo desconsiderados pelo NC/UFPR, questionamentos que nao estiverem redigidos no
formulario especifico ou que ndo estiverem devidamente fundamentados, bem como
encaminhados de forma diferente ao estabelecido nos itens anteriores.

Os recursos serdo apreciados por Banca Examinadora designada pelo NC/UFPR que emitird
deciséo fundamentada, a qual sera colocada a disposi¢do do requerente a partir do dia 09 de
dezembro de 2015 no site do NC/UFPR. A resposta ao recurso ficara disponivel no site do NC
até o dia 09 de janeiro de 2016.

Os candidatos que tiverem seus recursos julgados procedentes, terdo o resultado de suas
provas de titulos reformulados.

A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas
decisdes, razdo pela qual ndo caberéo recursos adicionais.

O resultado definitivo da Prova de Titulos ap6s recurso sera divulgado em ordem nominal por

meio do site oficial do NC/UFPR até o dia 13 de janeiro de 2016.

DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICAGAO

Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente do total de pontos.

A Nota Final dos candidatos habilitados para os cargos de PROFESSOR, seréd a soma das notas

obtidas na prova objetiva, prova pratica de desempenho didatico e na prova de titulos.

Na hipotese de igualdade da nota final, teré preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

No que se refere a prova de conhecimento para a realizacdo do desempate serdo

considerados os seguintes critérios:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o Ultimo dia de inscricdo neste
Concurso Publico, conforme artigo 27, paragrafo Unico, da Lei n® 10.741, de 1° de outubro de
2003 (Estatuto do Idoso), desde que a natureza do cargo assim permita;

b) maior nimero de pontos na questao discursiva;
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¢) maior nimero de pontos nas questdes de Conhecimentos Especificos;

d) maior numero de pontos nas questdes de Lingua Portuguesa ;

e) maior numero de pontos nas questdes de raciocinio l6gico matematico;

f) persistindo 0 empate, o critério a ser utilizado, serd o de maior idade (ano, més e dia) exceto nos casos
previstos na alinea “a” deste item.

O resultado final do Concurso Publico seré publicado por meio de duas listagens, a saber:

a) Lista de Pessoas com Deficiéncia, contendo a classificacdo exclusiva dos candidatos
habilitados inscritos como portador de deficiéncia em ordem de classificacéo;

b) Lista Geral, contendo a classificagdo de todos os candidatos habilitados, inclusive os inscritos
como deficientes em ordem de classificacéo.

DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

O resultado final do Concurso Publico, apds decididos todos os recursos interpostos, serd
homologado pela Prefeitura do Municipio de Almirante Tamandaré e publicado em Diario Oficial
do Municipio e no enderego eletrénico wwwnc.ufpr.br em duas listas, em ordem classificatria,
com pontuagdo: uma lista contendo a classificagdo de todos os candidatos, inclusive a dos
candidatos inscritos a vaga de deficiente, e outra somente com a classificagdo dos candidatos
com deficiéncia.

DA CONVOCAGAO E NOMEAGAO

O candidato aprovado e classificado as vagas ofertadas devera entregar, quando convocado
para o inicio dos procedimentos preparatérios dos atos de investidura no respectivo cargo, 0s
seguintes documentos:

a) copia autenticada da Certiddo de Nascimento e/ou da Certiddo de Casamento;

b) prova de quitagdo com a Justica Eleitoral;

c) prova de quitagao como servigo militar para o candidato do sexo masculino;

d) cdpia autenticada do documento de Identificacéo;

e) copia autenticada do Cartao do CPF;

f) copia autenticada do Certificado de Conclusdo do Curso/escolaridade exigido pelo requisito do
cargo;

g) cdpia, autenticada da Certidao de Nascimento do(s) filho(s), menores de 14 (quatorze) anos;
h) certidéo Negativa Criminal e Civel expedido pela Comarca onde reside;

i) copia do comprovante de residéncia;

j) nimero do PIS/PASEP;

Os candidatos aprovados seréo convocados para Avaliagdo Médica e Psicolégica deverdo
submeter-se a Servigo de Saude Ocupacional do Municipio de Almirante Tamandaré, Estado do
Parana.

Durante a avaliagdo médica, poderéo ser solicitados exames laboratoriais, a depender do risco
ocupacional a que o candidato ficara exposto.

Em todos os exames devera constar, além do nome, nimero do documento de identidade do
candidato.

E responsabilidade exclusiva do candidato o comparecimento ao local indicado para a Avaliagdo
Médica, em data, horéario e condi¢des a serem publicadas em data oportuna pelo Municipio de
Almirante Tamandaré, Estado do Parana, através do Diario Oficial do Municipio.

O candidato que deixar de se apresentar, por qualquer motivo, para avaliagdo médica, na forma
estabelecida no subitem 17.2, sera considerado desistente e ndo sera empossado;

O Municipio de Almirante Tamandaré, Estado do Parana, respaldado no laudo expedido pelo
Servico de Salde Ocupacional do Municipio de Almirante Tamandaré, divulgara o resultado
sobre a qualificacdo do candidato como pessoa com deficiéncia e sobre a compatibilidade desta
deficiéncia com as atribui¢des do cargo, ndo cabendo recurso dessa decisao;

Caso o candidato nao tenha sido qualificado como pessoa com deficiéncia, na forma do item 6
deste Edital, perdera o direito de concorrer & vaga reservada a candidatos em tal condicao e

—_———— =
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passara a concorrer igualmente com os demais, observada a ordem de classificacdo final no
cargo, nao cabendo recurso dessa decisao;

Caso o candidato tenha comprovado sua condigéo de deficiente, mas a deficiéncia da qual é
portador seja considerada pelo Servico de Saude Ocupacional do Municipio de Almirante
Tamandaré incompativel para o exercicio das atribui¢des do cargo a que concorre, sera
considerado INAPTO para o cargo pleiteado e, consequentemente, ndo sera empossado;

Apbs a investidura do candidato no cargo, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a
concessao de aposentadoria.

A convocagao, para a entrega da referida documentacdo, Avaliacdo Médica e Psicoldgica, dar-
se-a através de publicagdo no Diario Oficial do Municipio e colocada em edital na sede da
prefeitura municipal.

O prazo para entrega da referida documentacdo e exames médicos é peremptorio, e 0 ndo
comparecimento para entrega da documentacdo acarretard a desclassificacdo do candidato do
certame. Para tanto, os candidatos deverao comunicar a Prefeitura do Municipio de Almirante
Tamandaré — PR qualquer alteracdo de endereco sob pena de ser eliminado do Concurso
Publico.

DAS DISPOSICOES FINAIS

A aprovagéo do candidato néo implicard a sua admissdo, dependendo esta da existéncia de
vaga para 0 cargo especifico deste concurso, conveniéncia e oportunidade administrativa da
Prefeitura Municipal de Almirante Tamandaré.

Os itens deste Edital poderéo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto
nao consumada a providéncia do evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera
mencionada em Comunicado ou Aviso Oficial, oportunamente divulgado pelo Nucleo de
Concursos da UFPR e pela Prefeitura do Municipio de Aimirante Tamandaré nos enderecos
eletronicos www.nc.ufpr.br e www.tamandare.pr.gov.br.

Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informagdes e documentos do candidato,
mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado deste Concurso Publico e embora tenha sido
aprovado, levara a sua eliminagéo, sem direito a recurso, sendo considerados nulos todos 0s
atos decorrentes da sua inscrigao.

O Nucleo de Concursos da UFPR n&o se responsabiliza por quaisquer cursos, textos e apostilas
referentes a este Concurso Publico.

O candidato aprovado que necessitar atualizar dados pessoais e/ou enderego residencial,
podera requerer através de solicitacdo assinada pelo préprio candidato, anexando documentos
que comprovem tal alterac&o, junto a Prefeitura do Municipio de Almirante Tamandaré, situado a
Avenida Emilio, 360, CEP: 83.501-000, Centro, Almirante Tamandaré/PR ou enviar a
documentagdo via SEDEX com AR, para 0 mesmo endereco,

N&o serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informagdes a respeito de datas, locais e horarios
de realizagdo das provas e demais eventos. O candidato deverd observar rigorosamente as
formas de divulgagao estabelecidas neste Edital e demais publicagdes no enderego eletrdnico
www.nc.ufpr.br.

As despesas decorrentes da participacdo em todas as etapas do Concurso Publico sdo de
responsabilidade do candidato.

E de inteira responsabilidade do candidato a interpretacdo deste edital, bem como o
acompanhamento da publicacdo de todos os atos, instrucdes e comunicados ao longo do
periodo em que se realiza este Concurso Publico, ndo podendo deles alegar desconhecimento
ou discordancia.

Se o candidato necessitar de declaragéo de participagdo no Concurso Publico, devera dirigir-se a
Inspetoria do seu local de realizagao de prova somente no dia da prova.

Em caso de esquecimento ou perda de objetos pessoais nos locais de realizacdo das provas, o
candidato podera entrar em contato com o Nucleo de Concursos até trés meses ap6s a data da




prova do Concurso Publico. Depois desse prazo, os objetos serdo encaminhados a Agéncia de
Correios.

18.11 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pelo Nucleo de Concursos da Universidade
Federal do Parana — UFPR.

18.12  Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Almirante Tamandaré/PR, 10 de agosto de 2015.
Aldnei José Siqueira
Prefeito Municipal de Almirante Tamandaré

Anexo |

Atribuigées do cargo



Exercer a docéncia na Rede Municipal de Ensino, transmitindo os conteudos pertinentes de
forma integrada, proporcionando ao aluno condigdes de exercer sua cidadania;

exercer atividades técnico-pedagogicas que dao diretamente suporte as atividades de ensino;
planejar, coordenar, avaliar e reformular o processo ensino/aprendizagem, e propondo
estratégias metodoldgicas compativeis com os programas a serem operacionalizados;
desenvolver o educando para o exercicio pleno de sua cidadania, proporcionando a
compreensdo de coparticipagao e corresponsabilidade de cidadao perante sua comunidade,
Municipio, Estado e Pais, tornando-o agente de transformacéo social;

gerenciar, planejar, organizar e coordenar a execugdo de propostas administrativo-
pedagogicas, possibilitando o desempenho satisfatorio das atividades docentes e discentes.



ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO - PROVA DE CONHECIMENTOS (12 FASE)

Lingua Portuguesa

Compreensdo de textos informativos e argumentativos e de textos de ordem pratica (ordens de
servigo, instrugdes, cartas e oficios).

Dominio da norma do portugués contemporaneo, sob 0s seguintes aspectos: coesao textual,
estruturagao da frase e periodos complexos, uso do vocabulario apropriado, pontuagao,
concordancia verbal e nominal, emprego de pronomes, grafia e acentuagéo.

Raciocinio Logico e Matematico

1.Resolucdo de problemas envolvendo fragbes, conjuntos, porcentagens, sequéncias
(com nameros, com figuras, de palavras). 2.Raciocinio légicoimatematico: proposigoes,
conectivos, equivaléncia e implicagao légica, argumentos validos.

Conhecimento Especifico

As concepgdes de educacdo e suas manifestacdes na organizacdo do trabalho escolar;
Processos didaticos basicos: processo ensino-aprendizagem (métodos de ensino, planejamento,
conselho de classe, avaliagdo e recuperacdo); Tendéncias pedagogicas; Alfabetizagéo:
principios e métodos; Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional — LDB; Projeto Politico
Pedagogico; Curriculo e a pratica escolar; Regimento escolar; Ensino Fundamental de nove
anos — Lei 11.274/2006; Educacédo de Jovens e Adultos — EJA; Incluséo Escolar; Psicologia do
Desenvolvimento da Crianca € do Adolescente. Lei n 8.069/1990 - ECA - Estatuto da Crianga e do
Adolescente; Declaragdo Universal dos Direitos Humanos; SINASE - Sistema Nacional de Atendimento
Sécio-educativo ( Lei 12.594/2012);



ANEXO Il

PROVA PRATICA DE DESEMPENHO DIDATICO
TEMAS PARA PLANO DE AULA

A aula para a prova didatica deve ser elaborada contemplando um dos seguintes tépicos de Portugués
ou Matematica:

Lingua Portuguesa

Leitura, interpretacéo e produgéo de textos orais e escritos, individual ou coletivamente;
Géneros textuais;

Classes de palavras;

Pontuagéo;

Grafia e significado de palavras;

Classificagdo das palavras quanto ao nimero de silabas;

Prosodia;

Trabalho com a literatura infantil.

Matematica

Leitura e escrita de numerais;

NUmeros pares e impares;

Ordem crescente e decrescente;

Proporg6es: muito/pouco, alto/baixo, comprido/curto, grosso/fino, largo/estreito;
As quatro operagdes;

Medidas de massa, tempo e comprimento;

Fragoes;

Construcdo de figuras geométricas: circulo, quadrado, retangulo e triangulo;
Resolucao de situagdes-problema.



PLANO DE AULA PARA AVALIAGAO DE DESENVOLVIMENTO DIDATICO

NOME

CARGO N° INSCRICAO
AREA DE ENSINO SERIE/CICLO
CONTEUDO

OBJETIVO

MATERIAL UTILIZADO PARA A PREPARAGAO E PARA A EXECUGAO DA AULA

PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS (descrigdo passo a passo da atividade proposta)

Avaliagao - verificagéo da aprendizagem de acordo com o(s) objetivo(s):

Assinatura:

Data:




