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EDITAL N2 01/2015
CONCURSO PUBLICO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PAU DARCO DO PIAUI, Estado do Piaui, torna publica a

realizagdo de concurso publico para provimento de vagas no quadro de pessoal do

municipio, bem como para a formacgao de cadastro reserva, nos termos da Constituicdo

Federal, da Lei Organica do Municipio e da Lei Municipal n° 17/2014, mediante as

condig¢Oes estabelecidas neste edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

O Concurso Publico regido por este Edital, pelos diplomas legais e
regulamentares, seus anexos e posteriores retificacdes, caso existam, visa ao
preenchimento de 85 (oitenta e cinco) vagas no quadro de pessoal do municipio
de Pau D’arco do Piaui, e sera executado sob a responsabilidade do Instituto
Legatus, contratado a partir da Tomada de Preco n2 007/2014, nos termos da
Lei n2 8.666/93.

Os candidatos aprovados e nomeados estardo subordinados ao regime
celetista, conforme a legislagdo municipal.

N3do havendo candidatos aprovados para o preenchimento de todas as vagas
oferecidas, o Edital poderd ser reaberto para o provimento das vagas
remanescentes.

Os membros da Comissdo Organizadora do Concurso Publico e funcionarios do
Instituto Legatus, bem como seus parentes até o 3° grau, ndo poderdo participar
do certame, sob pena de exclusao a qualquer tempo, sem devolucao da taxa de
inscricao.

Serd admitida a impugnacdo deste Edital, desde que devidamente
fundamentada, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar da sua publicacédo, a
qual deverd ser protocolada junto a Prefeitura do Municipio de Pau D’Arco do
Piaui-PI.

2. DO PROCESSO DE SELECAO

2.1. Todos os candidatos serdo submetidos a prova escrita objetiva, de carater
eliminatdrio e classificatdrio.
2.1.1. Os candidatos ao cargo de professor serdao também submetidos a avaliacdo

2.2.

de titulos, de carater classificatorio.

Serd admitida inscrigdo para mais de um cargo, devendo o candidato observar
a compatibilidade de horario para a realizacdo da prova objetiva.
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2.3. A Prova Escrita Objetiva serd realizada no municipio de Pau D’Arco do Piaui.

2.3.1. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes
na cidade relacionada no subitem 2.3, o Instituto Legatus se reserva o direito
de alocd-los em cidades proximas as determinadas para aplicacdo das
provas, nao assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao
deslocamento e a hospedagem desses candidatos.

2.4. Todos os horarios definidos neste Edital, seus anexos e comunicados oficiais
tém como referéncia o horario oficial do municipio de Pau D"Arco do Piaui-PI.

3. DOS CARGOS

3.1. A denominag¢dao dos cargos, a quantidade de vagas, os requisitos de
escolaridade, o vencimento inicial, a carga horaria semanal de trabalho e o
turno de realizacdo da prova objetiva estao estabelecidos nas tabelas a seguir:

TABELA |
CARGOS DE NiVEL SUPERIOR
. SALARIO REQUISITOS NECESSARIOS TURNO
cob CARGO VAGAS (RS) (ESCOLARIDADE MiNIMA) CH PROVA
1. Procurador 01 2.500,00 Curso Superior em Direito + 30h
Inscricdao na OAB
2. Engenheiro Civil 01 2.000,00 | Curso Superior em Engenharia | 30h
Civil +
Registro no Conselho de
Classe
3. Controlador 01 2.500,00 Curso Superior em qualquer | 40h
area de formacgdo
4, Analista de 01 1.000,00 Curso Superior em qualquer | 40h
Recursos Humanos area de formacéo
Médico da Curso Superior em Medicina +
5. | Estratégia de Satde 02 4.500,00* Registro no Conselho de 40h
da Familia Classe
Dentista da Curso Superior em 40h
E 4o ; Odontologia + Manha
6. stratégia de Saude 02 2.500.00
da Familia ’ Registro no Conselho de
Classe
Enfermeiro da Curso Superior em 40h
7. Estratégia de Saude 02 2.000.00 Enfermagem +
da Familia ’ Registro no Conselho de
Classe
Médico Veterinario Curso Superior em Medicina | 40h
Veterindria +
8. 01 2.000,00 Registro no Conselho de
Classe
Fisioterapeuta Curso Superior em
Fisioterapia +
S 01 1.800,00 Registro no Conselho de 30h
Classe
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Curso Superior em Farmacia /
Farmacéutico / Bioquimica +
10. L 01 900,00 ) 40h
Bioquimico Registro no Conselho de
Classe
Curso Superior em
., Fonoaudiologia +
11. | Fonoaudidlogo 01 1.300,00 . 40h
Registro no Conselho de
Classe
Curso Superior em Psicologia
+
12. | Psicologo 01 1.800,00 . 30h
g ! Registro no Conselho de
Classe
Curso Superior em Servigo
. . Social +
13. | Assistente Social 01 1.800,00 ) 30h
Registro no Conselho de
Classe
Curso Superior em Nutrigdo +
14. | Nutricionista 02 1.600,00 Registro no Conselho de 30h
Classe
Professor de Licenciatura Plena em Histéria
15. | Histdria (6° ano ao 01 1.083,20 20h
9° ano)
Professor de Lingua Licenciatura Plena em Letras-
16. | Estrangeira Inglés 01 1.083,20 Inglés 20h
(6° ano ao 9° ano)
Licenciatura Plena em
Professor de Matematica, ou em Ciéncias
17. | Matematica (6° ano 01 1.083,20 com habilitagso em 20h
. Matematica, ou em Ciéncias
a0 9”ano) Exatas com habilitacdo em
Matematica, ou em Fisica.
Professor de Licenciatura Plena em
18. | Educacdo Fisica (6° 01 1.083,20 Educacdo Fisica + Registrono | 20h
ano ao 9° ano) Conselho de Classe
Licenciatura, bacharelado ou
tecndlogo em Ciéncias da
Computagao, ou em Sistemas
Professor de de Informacgdo, ou em Analise
19. L. 02 1.083,20 de Sistemas ou em Tecnologia | 20h
Informatica ~
da Informacdo, ou em
Engenharia da Computagao,
ou pds graduacgdo strictu
sensu na area de Informatica.
20. | Bibliotecario 01 788,00 Cu.rsc.) Superior (.am 30h
Biblioteconomia

Manh3a

*A ser acrescido de gratificagdo e produtividade.
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CARGOS DE NiVEL MEDIO

. SALARIO REQUISITOS NECESSARIOS TURNO
cop CARGO VAGAS (RS) (ESCOLARIDADE MiNIMA) CH PROVA
21. | Professor de 02 1.083,20 Magistério em nivel de 22 20h
Educacdo Infantil e grau com complementagao
de 12 ao 52 Ano pedagdgica, ou Ensino Médio
na modalidade Normal, ou
curso Normal Superior ou
Licenciatura Plena em
Pedagogia
22. | Fiscal de Tributos 01 1.800,00 Ensino Médio Completo 40h
23. | Técnicoem 01 900,00 Curso Técnico em 40h
Contabilidade Contabilidade + Registro no
Conselho de Classe
24. | Técnicoem 04 788,00 Curso Técnico em 40h
Enfermagem Enfermagem + Registro no Tarde
Conselho de Classe
25. | Auxiliar de Saude 02 788,00 Curso de Auxiliar de Saude 40h
Bucal Bucal + Registro no Conselho
de Classe
26. | Assistente de 03 788,00 Ensino Médio Completo + 40h
Informatica Curso basico de informatica
27. | Atendente de 01 788,00 Ensino Médio Completo 40h
Farmacia
28. | Agente 07 788,00 Ensino Médio Completo 40h
Administrativo
29. | Agente Comunitario 04 788,00 Ensino Médio Completo 40h
de Saude
TABELA Il
CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL
. SALARIO REQUISITOS NECESSARIOS TURNO
cob CARGO VAGAS (RS) (ESCOLARIDADE MiNIMA) CH PROVA
30. | Auxiliar de Servigos 12 788,00 Ensino Fundamental 40h
Gerais Incompleto
31. | Vigia 10 788,00 Ensino Fundamental 40h
Incompleto
32. | Gari 03 788,00 Ensino Fundamental 40h
Incompleto
33. | Motorista “B” 01 788,00 Ensino Fundamental 40h
Incompleto + CNH Categoria Manha
“g”
34. | Motorista “D” 07 788,00 Ensino Fundamental 40h
Incompleto + CNH Categoria
“p
35. | Operador de 02 1.100,00 Ensino Fundamental
Maquina Pesada Incompleto + CNH Categoria
“en
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3.2. Aremuneracdo inicial dos cargos tem por base a Lei n? 17/2014.

3.3. O candidato devera atender, cumulativamente, para investidura no cargo, aos

a)

b)

d)

e)

f)

g)

h)

j)

k)

seguintes requisitos:

ter sido classificado no Concurso Publico na forma estabelecida neste Edital,
seus anexos e eventuais retificacdes;

ter nacionalidade brasileira, e no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do §12 do Art. 12
da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e na forma do disposto no
Art. 13 do Decreto Federal n. 70.436, de 18 de abril de 1972;

ter idade minima de 18 anos completos;
estar em gozo dos direitos politicos e civis;

estar quite com as obriga¢Oes eleitorais e, se do sexo masculino, também
com as militares;

firmar declaragao de ndo estar cumprindo e nem ter sofrido, no exercicio da
funcdo publica, penalidade por pratica de improbidade administrativa
aplicada por qualquer érgdo publico ou entidade da esfera federal, estadual
ou municipal;

apresentar declaracdo quanto ao exercicio de outro(s) cargo(s), emprego(s)
ou funcdo(des) publica(s) e sobre recebimento de proventos decorrentes de
aposentadoria e pensao;

apresentar declaragao de bens e valores que constituam patrimonio, e, se
casado(a), a do cOnjuge;

firmar declaracdo de ndo estar cumprindo sanc¢do por inidoneidade, aplicada
por qualquer érgdo publico ou entidade da esfera federal, estadual ou
municipal;

ser considerado apto no exame admissional a ser realizado pela Junta
Médica a ser designada pela Prefeitura Municipal;

apresentar diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso,
guando os requisitos necessarios para o exercicio do cargo assim o exigirem;

nao ter sido condenado a pena privativa de liberdade transitada em julgado
ou qualquer outra condenacao incompativel com a fungdo publica;

estar apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, ndo tendo,
inclusive, deficiéncia incompativel com as atribuicdes dele, fato apurado
pela Pericia Médica Oficial a ser designada pela Prefeitura Municipal.
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3.4. Antes de efetuar a inscri¢cdo, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-
se de que preenche todos os requisitos exigidos. No ato da posse, todos os
requisitos especificados no subitem 3.3 deverdo ser comprovados mediante a
apresentacao de documento original ou cépia autenticada.

3.5. As atribui¢des dos cargos, com suas respectivas lotagdes, estao definidos no
Anexo |l desse Edital.

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscrigdes para o concurso publico encontrar-se-ao abertas no periodo de
26 de janeiro de 2015 até 15 de fevereiro de 2015, e terdo os seguintes valores:

a) RS 50,00 (cinquenta reais) para os cargos de nivel fundamental;
b) RS 70,00 (setenta reais) para os cargos de nivel médio;
c) RS 100,00 (cem reais) para os cargos de nivel superior.

4.2. Para efetuar sua inscricdo, o interessado devera acessar, via Internet, o
endereco eletronico www.institutolegatus.com.br, observando o seguinte:

a) acessar o citado enderego eletronico a partir das 14h00min do dia 26 de
janeiro de 2015 até as 23h59min do dia 15 de fevereiro de 2014.

b) clicar no icone “Inscricdes Online”, selecionar o Concurso Publico no qual
deseja se inscrever, digitar seu CPF e clicar em “Inscricdo”;

c) preencher integral e corretamente a ficha de inscricdo com os seus dados
pessoais e clicar no icone “Finalizar Inscri¢cao”.

d) o envio do requerimento de inscricdo gerara, automaticamente, o boleto
bancario relativo a taxa de inscricdao, que devera ser impresso e pago em
espécie em qualquer agéncia bancaria, ou por meio eletronico, sendo de
inteira responsabilidade do candidato a impressdo e guarda do
comprovante de inscri¢ao;

e) a Prefeitura Municipal de Pau D’Arco do Piaui e o Instituto Legatus ndo se
responsabilizam por Requerimentos de Inscricdo que ndo tenham sido
recebidos por fatores de ordem técnica dos computadores, os quais
impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou causem falhas de
comunicag¢ao ou congestionamento das linhas de transmissdo de dados.

f) instrucGes adicionais sobre o procedimento de inscricdo encontram-se
disponiveis no endereco eletrénico www.institutolegatus.com.br.

4.3. Todos os candidatos inscritos no periodo indicado no subitem 4.1 poderdo
reimprimir, caso necessario, o boleto bancario, no maximo até as 23h59min do

-6-



o w o,
~ %

. w

= i Prefeitura Municipal de Pau D'arco do Piaui

Governo do Estado do Piaui

primeiro dia Util posterior ao encerramento das inscri¢ées, quando esse recurso
serd retirado do site do Instituto Legatus.

4.3.1. O pagamento da taxa de inscricdo ap6s as 23h59min do primeiro dia util

apos o prazo de encerramento das inscricdes, a realizacdo de qualquer
modalidade de pagamento que ndo seja pela quitagdo do boleto bancario
e/ou o pagamento de valor distinto do estipulado neste Edital implicam o
cancelamento da inscrigao.

4.3.2. N3o sera aceito, como comprovacao do pagamento da taxa de inscricdo,

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

4.10.

4.11.

4.12.

comprovante de agendamento bancario.

Em até 48h apds o pagamento do boleto, a confirmagdao da inscrigao pelo
candidato estard disponivel no endereco eletrénico
www.institutolegatus.com.br.

Ndo serdo aceitas inscricdes condicionais ou extemporaneas, nem as
requeridas por via postal, via fax e/ou correio eletrénico.

E vedada a transferéncia do valor pago, a titulo de taxa, para terceiros, para
outra inscricao ou para outro concurso.

Para efetuar a inscricdo é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica
(CPF) do candidato.

A inscricdo implica o conhecimento e tacita aceitacdo, por parte do candidato,
das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais nao
podera alegar desconhecimento, bem como quanto a realizacdo das provas nos
prazos estipulados.

A qualquer tempo, mesmo apds o término das etapas do processo de selegao,
poder-se-a anular a inscricdo, as provas e a nomeacao do candidato, desde que
verificada falsidade em qualquer declaragdo e/ou irregularidade nas provas
e/ou em informacd&es fornecidas.

O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em
hipétese alguma, salvo em caso de cancelamento do concurso por
conveniéncia da Administracao Publica.

O comprovante de inscricdo e/ou pagamento da taxa de inscricdo devera ser
mantido em poder do candidato até o encerramento do concurso.

Eventuais altera¢des por erros cometidos por ocasido do procedimento de
inscricdo deverdo ser solicitadas por meio do “Formuldrio de Contato”
disponivel no enderego eletronico www.institutolegatus.com.br. Apds a
homologacao da inscricdo, com a divulgacao dos cartdes de inscricao contendo
os locais de prova, ndo serda aceita, em hipdtese alguma, solicitacdo de
alteracao dos dados contidos na inscricao.

-7-
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4.13. N3o serdo aceitas, sob hipdtese alguma, solicitacdes de alteracdo de opcdo de

cargo.

5. DAS VAGAS DESTINADAS A PORTADORES DE NECESIDADES ESPECIAIS

5.1.

Aos portadores de necessidades especiais que pretendam fazer uso das
prerrogativas que lhes sao facultadas no inciso VIl do artigo 37 da Constitui¢ao
Federal e no artigo 37 do Decreto Federal n2 3.298, de 20 de dezembro de 1999,
é assegurado o direito de inscricdo para Cargo em Concurso Publico, cujas
atribuicbes sejam compativeis com sua deficiéncia. O candidato com
deficiéncia concorrera as vagas existentes, que vierem a surgir ou forem criadas
no prazo de validade do Concurso, sendo reservado o percentual de 5% (cinco
por cento), em face da classificacdo obtida, aos candidatos com deficiéncia.

5.1.1. Do total de vagas para o cargo, e das vagas que vierem a ser criadas durante

o prazo de validade do Concurso Publico, 5% (cinco por cento) ficardo
reservadas aos candidatos que se declararem portadores de necessidades
especiais, desde que apresentem laudo médico (documento original ou
copia autenticada em cartdrio), atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doencgas — CID.

5.1.2. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas a portadores de

necessidades especiais devera marcar a op¢cao no formuldrio de inscricdo e
enviar o laudo médico (original ou cdpia autenticada em cartério) até 13 de
fevereiro de 2015, impreterivelmente, via CARTA REGISTRADA ou SEDEX,
para o INSTITUTO LEGATUS, com os seguintes dizeres: CONCURSO PAU
D’ARCO DO PIAUi — PORTADOR DE NECESSIDADE ESPECIAL — Avenida
Senador Area Ledo, 3735, Sala 01 — Morada do Sol — Teresina-PI CEP 64055-
265.

5.1.3. Se na aplicagdo do percentual de 5% (cinco por cento) do total de vagas

5.2.

5.3.

reservadas a cada cargo resultar numero fracionado, este devera ser
elevado até o primeiro numero inteiro subsequente, desde que nao
ultrapasse 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas por
cargo/especialidade.

O candidato inscrito na condicdo de portador de necessidade especial podera
requerer atendimento especial, conforme estipulado no item 6 deste Edital,
indicando as condicdes de que necessita para a realizacdo das provas, conforme
previsto no artigo 40, §§ 12 e 22, do Decreto Federal n. 3.298/99.

A relacdo dos candidatos que tiverem a inscricdo deferida para concorrer na
condicao de portadores de necessidades especiais serd divulgada no endereco
eletrénico www.institutolegatus.com.br.
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O candidato cujo pedido de inscricao na condicdo de portador de necessidades
especiais for indeferido podera interpor recurso no dia util subsequente ao da
divulgacdo do resultado da anadlise dos pedidos, mediante requerimento
dirigido ao Instituto Legatus, por meio de formuldrio eletrénico (“Recursos”)
disponivel no enderego eletronico www.institutolegatus.com.br.

O candidato que, no ato da inscricdo, se declarar portador de necessidade
especial, se aprovado no Concurso Publico, figurard na listagem de classificacao
de todos os candidatos ao cargo e, também, em lista especifica de candidatos
na condicdo de portador de necessidade especial por cargo.

5.5.1. O candidato que porventura declarar indevidamente, quando do

5.6.

preenchimento do requerimento de inscricdo via Internet, ser portador de
necessidade especial, devera, apds tomar conhecimento da situacdo da
inscricdo nessa condicdo, entrar em contato com o Instituto Legatus através
do e-mail institutolegatus@gmail.com, ou, ainda, mediante o envio de
correspondéncia para o endereco constante do subitem 5.1.2 deste Edital,
para a corre¢ao da informagdo, por tratar-se apenas de erro material e
inconsisténcia efetivada no ato da inscricdo.

Os candidatos que se declararem portadores de necessidades especiais, se
convocados para a realizacdo dos procedimentos pré-admissionais, deverdo se
submeter a pericia médica, realizada pela Prefeitura Municipal de Pau D’Arco
do Piaui, que verificara sobre a sua qualificacgdo como portador de necessidade
especial ou ndo, bem como sobre o grau de deficiéncia incapacitante para o
exercicio do cargo, nos termos do Art. 43 do Decreto Federal n. 3.298/99.

5.6.1. A pericia médica tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo e aptiddo do

5.7.

5.8.

candidato, observada a compatibilidade da deficiéncia da qual é portador
com as atribuicdes do cargo.

Os candidatos deverdao comparecer a pericia médica munidos de laudo médico
emitido até 30 (trinta) dias antes da realizacdo da referida pericia, que ateste a
espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas — CID, conforme
especificado no Decreto Federal n. 3.298/99 e suas alteracbes, bem como a
provavel causa da deficiéncia.

A ndo observancia do disposto no subitem 5.6, a reprovac¢ao na pericia médica
ou 0 ndo comparecimento a pericia acarretard a perda do direito aos
guantitativos reservados aos candidatos em tais condi¢des.

5.8.1. O candidato que prestar declarac¢des falsas em relagdo a sua deficiéncia sera

excluido do processo, em qualquer fase deste Concurso Publico, e
responderad, civil e criminalmente, pelas consequéncias decorrentes do seu
ato.
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5.13.

5.14.
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O candidato convocado para a pericia médica que nao for enquadrado como
portador de necessidade especial, caso seja aprovado nas demais fases,
continuara figurando apenas na lista de classificacdo geral.

Os candidatos na condicdo de portadores de necessidades especiais, se
aprovados e classificados, terdo apurada a compatibilidade do exercicio das
atribuicbes do cargo com a deficiéncia especifica de que sdo portadores,
mediante avaliagao por equipes multiprofissionais especialmente constituidas
pela Prefeitura Municipal de Pau D’Arco do Piaui, nos termos da legislagdo
vigente.

. Conforme o estabelecido na legislacdo vigente, os candidatos que ndo se

enquadrarem como portadores de necessidades especiais pelas equipes
multiprofissionais figurardo na classificacdo das vagas ndo abrangidas pela
reserva.

Se, quando da convocacdo, ndo existirem candidatos na condicdo de portador
de necessidade especial aprovados no Exame Médico Pré-Admissional, serdo
convocados os demais candidatos aprovados, observada a listagem de
classificacdo de todos os candidatos ao cargo.

A classificacdo de candidatos na condicdo de portador de necessidade especial
obedecerd aos mesmos critérios adotados para os demais candidatos.

A publicacdo do resultado final do concurso sera feita em duas listas, contendo,
a primeira, a pontuagao de todos os candidatos, inclusive a dos candidatos na
condicdo de portador de necessidade especial, e a segunda, somente a
pontuacdo destes ultimos, em ordem decrescente de classificacdo.

O grau de deficiéncia de que for portador o candidato nao podera ser invocado
como causa de aposentadoria por invalidez.

. DO ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS

6.1.

O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdao das
provas devera indicar, no formulario de solicitacdo de inscricdo, os recursos
especiais necessarios para cada fase do Concurso e, ainda, enviar até o dia 13
de fevereiro de 2015, impreterivelmente, via CARTA REGISTRADA ou SEDEX,
para a sede do INSTITUTO LEGATUS — CONCURSO PAU D’ARCO DO PIAUI —
LAUDO MEDICO - Avenida Senador Area Ledo, 3735, Sala 01 — Morada do Sol
— Teresina-PI - CEP 64055-265 laudo médico (original ou cépia autenticada em
cartorio) que justifique o atendimento especial solicitado. Apds esse periodo, a
solicitacdo sera indeferida, salvo nos casos de forca maior. A solicitacdo de
condi¢cOes especiais sera atendida segundo critérios de viabilidade e de
razoabilidade.
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Nos casos de forca maior, em que seja necessario solicitar atendimento
especial por condi¢do adquirida apds a data de 13 de fevereiro de 2015, o
candidato devera enviar solicitacdo de atendimento especial via correio
eletronico  (institutolegatus@gmail.com), juntamente com coépia
digitalizada do laudo médico que justifique o pedido e, posteriormente,
encaminhar o documento original ou cépia autenticada em cartdrio via
SEDEX enderecado ao Instituto Legatus, no endereco indicado no subitem
6.1, especificando os recursos especiais necessarios.

A solicitacdo de condigdes especiais sera atendida segundo critérios de
viabilidade e de razoabilidade.

O fornecimento do laudo médico (original ou cdpia autenticada), por
qualquer via, é de responsabilidade exclusiva do candidato.

A Prefeitura Municipal de Pau D’Arco do Piaui e o Instituto Legatus ndo se
responsabilizam por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do
laudo ao Instituto Legatus. O laudo médico (original ou cépia autenticada)
terd validade somente para este Concurso e ndo sera devolvido, assim como
ndo serdo fornecidas copias desse laudo.

6.2. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagao das
provas deve solicitar atendimento especial para tal fim. Ela devera trazer um
acompanhante, que ficara em sala reservada com a criancga e serd o responsavel
pela sua guarda.

6.2.1.

6.2.2.

6.2.3.

A candidata que ndo levar acompanhante adulto ndo podera permanecer
com a crianca no local de realizacdo das provas.

N3ao havera compensagdao do tempo de amamentagao em favor da
candidata.

Para garantir a aplicacdo dos termos e condi¢des deste Edital, a candidata,
durante o periodo de amamentacdo, sera acompanhada por uma fiscal, sem
a presenca do responsavel pela guarda da crianca.

6.3. Serd divulgada no enderego eletrénico www.institutolegatus.com.br a relagao
de candidatos que tiverem deferidos ou indeferidos os pedidos de atendimento
especial para a realiza¢do das provas.

6.3.1. O candidato cujo pedido de atendimento especial for indeferido podera

interpor recurso no primeiro dia util subsequente ao da divulgacdo do
resultado da andlise dos pedidos, por meio de formuldrio eletronico
(“Recursos”) disponivel no endereco eletronico
www.institutolegatus.com.br.
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De acordo com o subitem 6.1.1, portadores de doenca infectocontagiosa que
nao tiverem comunicado o fato ao Instituto Legatus, por inexistir a doenga na
data-limite referida, deverdo fazé-lo por meio do correio eletronico
institutolegatus@gmail.com tado logo a condicdo seja diagnosticada.

6.4.1. Os candidatos nesta situagao, quando da realiza¢do das provas, deverao se

identificar ao fiscal no portdo de entrada, munidos de laudo médico, tendo
direito a atendimento especial.

Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a deteccdo
de metais durante as provas, aqueles que, por razdes de salde, facam uso de
marca-passo, pinos cirdrgicos ou outros instrumentos metdlicos deverdo
comunicar previamente ao Instituto Legatus acerca da situacdo, nos moldes do
subitem 6.1 deste Edital.

6.5.1. Estes candidatos deverdo ainda comparecer ao local de provas munidos dos

exames e laudos que comprovem o uso de tais equipamentos.

7. DA PROVA

7.1.

A prova escrita objetiva sera realizada no municipio de Pau D"Arco do Piaui, no
dia 22 DE MARCO DE 2015, observado o disposto no subitem 2.3.1.

7.1.1. Os cargos cujas provas serao aplicadas no turno da manha serao realizadas

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

no periodo das 8h as 12h, enquanto aquelas que serdo aplicadas no turno
da tarde serdo realizadas no periodo das 14h as 18h.

Os locais para realizacdo da Prova Escrita Objetiva serdo divulgados no
endereco eletrénico www.institutolegatus.com.br, na data estipulada no
Anexo | (Cronograma) deste Edital.

E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu
local de realizacdo das provas e o comparecimento no horario determinado.

A Prova Escrita Objetiva serd composta de 40 (quarenta) questdes de multipla
escolha, numeradas sequencialmente, com 05 (cinco) alternativas e apenas
uma resposta correta.

As questdes da Prova Escrita Objetiva serdao elaboradas com base nos
conteudos programaticos constantes do Anexo llll deste edital.

O quadro a seguir apresenta as disciplinas, o nUmero de questdes, o peso
atribuido a cada disciplina e a exigéncia de acerto minimo para os cargos de
Procurador, Engenheiro Civil, Controlador, Analista de Recursos Humanos,
Médico da Estratégia de Saude da Familia, Dentista da Estratégia de Saude da
Familia, Enfermeiro da Estratégia de Saude da Familia, Médico Veterindrio,
Fisioterapeuta, Farmacéutico/ Biogquimico, Fonoaudidlogo, Psicdlogo,
Assistente Social, Nutricionista, Bibliotecdrio, Fiscal de Tributos, Técnico em
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Contabilidade, Técnico em Enfermagem, Auxiliar de Saude Bucal, Assistente de
Informatica, Atendente de Farmacia, Agente Administrativo, Agente
Comunitdrio de Saude e Professor de Educacdo Infantil e de 12 ao 52 Ano:

PONTUACAO
NUMERO TOTAL DE PONDERADA
PONTOS ACERTO ACERTO
DISCIPLINA Qusziéss PESO POR MIiNIMO | MINIMO DO
DISCIPLINA POR CONJUNTO
DISCIPLINA | DA PROVA
Lingua Portuguesa 10 2 20 Sem
exigéncia
Nogdes de Informatica 05 2 10 Sem
exigéncia
Raciocinio Légico- 05 2 10 Sem 60 pontos
Matematico exigéncia
Conhecimentos Gerais 20 3 60 36 pontos
e Especificos

7.7. O quadro a seguir apresenta as disciplinas, o nUmero de questbes, o peso
atribuido a cada disciplina e a exigéncia de acerto minimo para os cargos de
Professor de Histdria, Professor de Lingua Estrangeira-Inglés, Professor de
Matematica, Professor de Educacdo Fisica e Professor de Informatica:

PONTUACAO
NUMERO TOTAL DE PONDERADA
PONTOS ACERTO ACERTO
DISCIPLINA QUEI;'IIE'GES PESO POR MiNIMO | MINIMO DO
DISCIPLINA POR CONJUNTO
DISCIPLINA | DA PROVA
Lingua Portuguesa 10 2 20 Sem
exigéncia
Nocdes de Informatica 05 2 10 Sem
exigéncia
Conhecimentos 05 2 10 Sem 60 pontos
Pedagdgicos exigéncia
Conhecimentos Gerais 20 3 60 36 pontos
e Especificos

7.8. O quadro a seguir apresenta as disciplinas, o nUmero de questdes, o peso
atribuido a cada disciplina e a exigéncia de acerto minimo para os cargos de
Auxiliar de Servicos Gerais, Vigia, Gari, Motorista “B”, Motorista “D” e Operador
de Mdquina Pesada:
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7.9.

7.10.

7.11.

7.12.

7.13.

7.14.

7.15.
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PONTUACAO
NUMERO TOTAL DE PONDERADA
PONTOS ACERTO ACERTO
DISCIPLINA QUE?:OES PESO POR MiNIMO | MINIMO DO
DISCIPLINA POR CONJUNTO
DISCIPLINA | DA PROVA
Lingua Portuguesa 10 2 20 Sem
exigéncia
Raciocinio Légico- 05 2 10 Sem
Matematico exigéncia
Atualidades 05 2 10 sem | oopontos
exigéncia
Conhecimentos Gerais 20 3 60 36 pontos
e Especificos

Os candidatos que ndo atingirem o numero minimo de acertos estabelecidos
nos QUADROS dos subitens 7.6 a 7.8, acima, ndo serdo considerados aprovados
no concurso publico.

O candidato deverd assinalar a resposta da questdo objetiva, usando caneta
esferografica de tinta preta, no cartdo de respostas, que serd o Unico
documento valido para a corre¢do das provas.

Sera atribuida nota zero a questdo que nao apresentar nenhuma resposta
assinalada, apresentar emenda ou rasura ou contiver mais de uma resposta
assinalada.

Os prejuizos advindos do preenchimento indevido do cartdo de respostas serao
de inteira responsabilidade do candidato. Serdo consideradas marcacdes
indevidas as que estiverem em desacordo com este Edital ou com as instrucdes
do cartao de respostas, como marcacao rasurada, emendada ou com o campo
de marcacdo nao preenchido integralmente. Em hipdtese alguma haverd
substituicdo do cartdo de respostas por erro do candidato.

O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de
gualquer modo, danificar o seu cartdo de respostas, sob pena de arcar com os
prejuizos advindos da impossibilidade de realizacdo da leitura dptica.

O candidato é responsdvel pela conferéncia de seus dados pessoais, em
especial seu nome, nimero de inscricdo, cargo a que concorre e o nimero de
seu documento de identidade.

Todos os candidatos, ao terminarem a prova, deverdo, obrigatoriamente,
entregar ao fiscal de aplicagdo o documento que sera utilizado para a correcao
de sua prova (o cartdo de respostas). O candidato que descumprir a regra de
entrega desse documento serd eliminado do concurso.
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7.16. Por motivo de seguranca e visando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso,
serao adotados os procedimentos a seguir especificados:

apos ser identificado, nenhum candidato podera se retirar da sala sem
autorizacdo e acompanhamento da fiscalizac¢ao;

Q
—

b) somente apds decorrida uma hora do inicio da prova, o candidato poderd
entregar seu Caderno de QuestGes da Prova Escrita Objetiva e seu cartdo de
respostas ao fiscal de sala, e retirar-se da sala de prova sem levar o caderno
de provas;

c) o candidato que insistir em sair da sala de prova antes do horario permitido,
descumprindo o aqui disposto, sera eliminado do concurso, devendo o fiscal
de sala proceder ao devido registro na Ata de Aplicacdo da Prova;

d) ndo sera permitido, sob hipdtese alguma, durante a aplicacdo de prova, o
retorno do candidato a sala de prova apds ter-se retirado da mesma sem
autorizacao, ainda que por questdes de saude;

e) o candidato somente poderd levar o Caderno de Questdes trinta minutos
antes do horario previsto para o término da prova.

7.17. Serd considerado Aprovado o candidato que, cumulativamente:
a) Atingir o nimero minimo de 60 (sessenta) pontos na prova objetiva;

b) Atingir o niumero minimo de 36 pontos nas questdes de conhecimentos
especificos.

7.18. O candidato que ndo atender aos requisitos do subitem 7.17 sera eliminado do
concurso.

7.19. Serd considerado Classificado o candidato aprovado dentro do nimero de
vagas previsto para cada cargo.

7.20. Os candidatos ndo eliminados serdo ordenados de acordo com os valores
decrescentes das notas finais na Prova Escrita Objetiva, obedecidos os
respectivos pesos das disciplinas.

8. DA AVALIACAO DE TITULOS

8.1. AAvaliacdo de Titulos tera carater apenas classificatorio para os candidatos aos
cargos de Professor de Histéria, Professor de Lingua Estrangeira-Inglés,
Professor de Matemadtica, Professor de Educacdo Fisica, Professor de
Informatica e Professor de Educacao Infantil e de 12 ao 52 Ano, tendo como
objetivo valorar a forma¢do académica, com pontuagdo maxima de 10 (dez)
pontos, ainda que a soma dos valores dos titulos apresentados seja superior a
esse valor.
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8.2. Serdo convocados para a avaliacdo de titulos os candidatos que atingirem a
pontuacdo minima exigida no subitem 7.17, até o limite de 03 (trés) vezes o
numero de vagas previsto para cada cargo.

8.3. Somente serdo aceitos os titulos abaixo relacionados, observados os limites de
pontos:

TABELA DE PONTUAGAO PARA A AVALIAGAO DE TiTULOS
ITEM TITULACAO QUANT. VALOR VALOR
MAXIMA | UNITARIO | MAXIMO

Diploma, devidamente registrado, de
conclusdo de Doutorado, ou

1 Certificado/Declara¢do de conclusdo 01 5,0 5,0
de Doutorado, acompanhado de
Histdrico Escolar e Ata de Defesa.
Diploma, devidamente registrado, de
conclusdo de Mestrado, ou

2 Certificado/Declaracdo de conclusdo 01 3,0 3,0
de Mestrado, acompanhado de
Histdrico Escolar e Ata de Defesa.
Certificado de Curso de Pds

3 Gradu.ag.éo ) em nivel lc!e 02 10 20
Especializagdo, com carga horaria
minima de 360 horas.

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 10,0

8.4. Os titulos deverdao ser encaminhados conforme instrucdes a serem
estabelecidas quando da publicacdo do Edital de Convocacdo para Prova de
Titulos.

8.5. Os titulos deverdo ser entregues na forma de cépias autenticadas em cartério,
juntamente com os diplomas que comprovem a escolaridade minima exigida
para cada cargo.

8.6. Para a comprovacao dos titulos relacionados nos itens 1 e 2 do Quadro do
subitem 8.3, somente serdo aceitos Diplomas devidamente registrados,
expedidos por Instituicdo reconhecida pelo MEC. No caso de Diplomas obtidos
no exterior, estes, obrigatoriamente, deverdo estar revalidados por Instituicdo
de Ensino Superior no Brasil, de acordo com Art. 48 da Lei n? 9.394, de
20.12.1996, e da Resolugdo CNE/CES n2 01, de 03.04.2001.

8.7. Nao serdo aceitas declara¢gdes ou comprovantes de conclusdo de disciplinas

como titulos, tampouco certificados para os titulos relacionados nos itens 1 e 2
do Quadro do subitem 8.3.
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Todo documento expedido em Lingua Estrangeira somente sera considerado se
traduzido para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado.

Cada titulo sera considerado uma Unica vez, para efeito de pontuacdo.

Os pontos que excederem o valor maximo em cada item ou o valor total, de
acordo com o Quadro do subitem 8.3, serdo desconsiderados.

9. DA CLASSIFICACAO NO CONCURSO

9.1.

9.2.

A Nota Final do candidato serd a nota obtida na Prova Escrita Objetiva,
acrescida da pontuacdo obtida na avaliacdo de titulos, quando houver.

A classificagdo final sera obtida, apds os critérios de desempate, com base na
listagem dos candidatos remanescentes no concurso.

10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1.

a)

b)

e)

Em caso de empate nas vagas, tera preferéncia o candidato que, na seguinte
ordem:

tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o ultimo dia de inscrigdo
neste concurso, nos termos do artigo 27, paragrafo Unico, do Estatuto do
Idoso;

obtiver a maior nota no mddulo de Conhecimentos Especificos da Prova
Escrita Objetiva;

obtiver a maior nota no mddulo de Conhecimentos Especificos da Prova
Escrita Objetiva;

obtiver a maior nota na disciplina Raciocinio Ldogico-Matematico da Prova
Escrita Objetiva, quando houver;

persistindo o empate, terd preferéncia o candidato mais velho.

11. DOS RECURSOS

11.1.

11.2.

11.3.

O resultado preliminar e o gabarito preliminar da Prova Escrita Objetiva serdo
divulgados no endereco eletronico www.institutolegatus.com.br.

O candidato que desejar interpor recurso contra o gabarito oficial preliminar e
contra o resultado preliminar dispord de dois dias Uteis para fazé-lo, a contar
do dia subsequente ao da divulgacao.

Para recorrer contra o gabarito oficial preliminar e contra o resultado
preliminar da Prova Escrita Objetiva, o candidato deverd usar formuldrio
eletrébnico proprio (“Recursos”), encontrado no endereco eletronico
www.institutolegatus.com.br, respeitando as respectivas instrucdes.
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11.3.1. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.

Recurso inconsistente ou intempestivo serd liminarmente indeferido.

11.3.2. Apds a analise dos recursos contra o gabarito preliminar da Prova Escrita

Objetiva, a Banca Examinadora podera manter o gabarito, altera-lo ou
anular a questao.

11.3.3. Se, do exame de recurso, resultar a anulacdo de questdo integrante da

Prova Escrita Objetiva, a pontuacdo correspondente a ela serd atribuida a
todos os candidatos.

11.3.4. Se houver alteracao, por forca dos recursos, do gabarito oficial preliminar

de questdo integrante de Prova Escrita Objetiva, essa alteracao valera
para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

11.3.5. Todos os recursos serdo analisados individualmente, e as respostas serdo

divulgadas no enderecgo eletronico www.institutolegatus.com.br.

11.3.6. N3o serdo aceitos recursos via fax, correio eletronico, Correios ou fora do

11.4.

11.5.

prazo.

Em nenhuma hipdtese sera aceito pedido de revisdo de recurso ou recurso de
gabarito oficial definitivo, bem como contra o resultado final das provas.

Serd liminarmente indeferido o recurso cujo teor desrespeitar a Banca.

12. DA HOMOLOGAGAO

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

O resultado final serd homologado pela Prefeitura Municipal de Pau D’Arco do
Piaui mediante publicagdo no Diario Oficial dos Municipios, e divulgado na
Internet no site do Instituto Legatus, ndo se admitindo recurso em face desse
resultado.

O candidato que nao atender, no ato da contratacdo, aos requisitos dos
subitens 3.3 e 3.4 deste Edital serd considerado desistente, excluido
automaticamente do Concurso Publico, perdendo seu direito a vaga e
ensejando a convocacgao do préximo candidato na lista de classificacao.

Os candidatos classificados serdo convocados para contratagdo por meio de
Ato Convocatdrio publicado no Didrio Oficial dos Municipios.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios
publicados apds a homologacdo do Concurso Publico.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1.

A inscricdao do candidato implicard a aceitacdao das normas para o Concurso
Publico contidas neste Edital e em outros a serem publicados.
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Formardo cadastro reserva os candidatos aprovados e ndo classificados dentro
do numero de vagas para cada cargo, podendo o ndo ser convocados para
investidura dentro do periodo de validade do concurso, conforme a
conveniéncia e disponibilidade orcamentaria da Prefeitura Municipal de Pau
D’Arco do Piaui.

A Prefeitura Municipal de Pau D’Arco do Piaui reserva-se o direito de proceder
as nomeacgdes, em nUmero que atenda ao interesse e a necessidade do servigo,
de acordo com a disponibilidade orcamentaria e o nimero de vagas existentes
estabelecidas por este Edital.

O acompanhamento da publicacdo de todos os atos, editais e comunicados
oficiais referentes a este Concurso Publico, divulgados integralmente no
endereco  eletronico  www.institutolegatus.com.br, é de inteira
responsabilidade do candidato.

. O candidato podera obter informacbes referentes ao Concurso Publico por

meio do e-mail institutolegatus@gmail.com, ou por meio do formulario
eletronico disponivel na pdgina da internet do Instituto Legatus.

N3o sera enviado a residéncia do candidato nenhum tipo de comunicagdo ou
chamado individualizado.

Quaisquer correspondéncias fisicas referidas neste edital deverdo ser postadas,
via CARTA REGISTRADA ou SEDEX, a sede do INSTITUTO LEGATUS — CONCURSO
PAU D’ARCO DO PIAUI — Avenida Senador Area Ledo, 3735, Sala 01 — Morada
do Sol — Teresina-PI - CEP 64055-265.

O candidato que desejar informacdes ou relatar ao Instituto Legatus fatos
ocorridos durante a realizagdo do concurso devera fazé-lo usando os meios
dispostos no subitem 13.3.

O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo das provas
com antecedéncia minima de trinta minutos do horario fixado para o seu inicio,
observando o horario oficial do municipio de Pau D’Arco do Piaui, munido de
caneta esferografica de tinta preta, em material transparente, do cartdo de
inscricao e do documento de identidade original.

13.10.Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos

Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de
Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos
orgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.);
passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas
por érgao publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de
trabalho; carteira nacional de habilitacdo (somente o modelo com foto).
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13.10.1.Nao serdao aceitos como documentos de identidade certiddes de
nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem
foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou
danificados.

13.10.2. Ndo sera aceita cdpia do documento de identidade, ainda que
autenticada, nem protocolo do documento.

13.11.Por ocasido da realizacdo das provas, o candidato que nado apresentar
documento de identidade original, na forma definida no subitem 13.10 deste
Edital, ndo poderd fazer as provas e serda automaticamente eliminado do
Concurso Publico.

13.12.Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacao das
provas, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou
furto, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em
orgdo policial, expedido ha, no maximo, trinta dias, ocasido em que serd
submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, de
assinaturas e de impressao digital em formulario proprio.

13.12.1.A identificacdo especial serd exigida, também, do candidato cujo
documento de identificacdo suscite duvidas relativas a fisionomia ou a
assinatura do portador.

13.13.Para a seguranga dos candidatos e a garantia da lisura do certame, o Instituto
Legatus poderd proceder, como forma de identificacdo, a coleta da impressao
digital de todos os candidatos no dia de realiza¢do das provas.

13.13.1. Aidentificagdo datiloscépica compreendera a coleta da impressao digital
do polegar direito dos candidatos, mediante a utilizacdo de material
especifico para esse fim, afixado em campo especifico de seu cartdo de
respostas (Prova Escrita Objetiva).

13.13.2. Caso o candidato esteja impedido fisicamente de permitir a coleta da
impressdo digital do polegar direito, devera ser colhida a digital do polegar
esquerdo ou de outro dedo, sendo registrado o fato na ata de aplicacdao
da respectiva sala.

13.14.Ndo serdo aplicadas provas em local, data ou horario diferentes dos
predeterminados em Edital ou em comunicado oficial.

13.15.0 candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizagdo das
provas por, no minimo, uma hora apds o seu inicio.

13.15.1. A inobservancia do subitem 13.15 acarretara a nao corre¢do da prova e,
consequentemente, a eliminacao do candidato.
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13.15.2. Os trés ultimos candidatos a terminarem as provas deverao permanecer
na sala de aplicagdo da prova, sendo somente liberados apds os trés
terem entregado o material utilizado, terem seus nomes registrados na
Ata e estabelecidas suas respectivas assinaturas.

13.15.3. A regra do subitem anterior podera ser relativizada quando se tratar de
casos excepcionais, nos quais haja numero reduzido de candidatos
acomodados em uma determinada sala de aplicagao, como, por exemplo,
no caso de candidatos com necessidades especiais que necessitem de
sala em separado para a realiza¢do do concurso, oportunidade em que o
lacre da embalagem de seguranca serd testemunhado pelos membros da
equipe de aplicacdo, juntamente com o(s) candidato(s) presente(s) na
sala de aplicacdo.

13.16. Iniciada a prova, o candidato ndo poderd se retirar da sala sem autorizacdo.
Caso o faca, ndo podera retornar em hipdtese alguma.

13.17.0 candidato somente podera levar consigo o caderno de questoes, ao final da
prova, se isto ocorrer nos ultimos trinta minutos anteriores ao horario
determinado para o término das provas.

13.17.1 Ao terminar a prova, o candidato entregard, obrigatoriamente, ao fiscal
de sala, o seu cartdo de respostas e o seu caderno de questdes, este
ultimo ressalvado o disposto no subitem 13.17.

13.18.N3o haverd, por qualquer motivo, prorrogagao do tempo previsto para a
aplicacdo das provas em razdo do afastamento de candidato da sala de provas.

13.18.1.Se, por qualquer razao fortuita, o concurso sofrer atraso em seu inicio ou
necessitar de interrup¢do, sera concedido aos candidatos do local
afetado prazo adicional, de modo que tenham o tempo total previsto
neste Edital para a realizagdo das provas, em garantia a isonomia do
certame.

13.18.2. Os candidatos afetados deverdao permanecer no local do concurso.
Durante o periodo em que os candidatos estiverem aguardando, sera
interrompido o tempo para realizacdo da prova.

13.19.Ndo haverd segunda chamada para a realizagdo das provas. O nao
comparecimento implicara a eliminacdo automatica do candidato.

13.20. Nao sera permitida, durante a realizacdo das provas, a comunicagdo entre os
candidatos ou a utilizagdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros,
anotacles, réguas de calculo, impressos ou qualquer outro material de
consulta, inclusive cddigos e/ou legislacao.
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13.21. Sera eliminado do concurso o candidato que, durante a realizacdo da prova,
for surpreendido portando aparelhos eletronicos, tais como iPod, smartphone,
telefone celular, agenda eletronica, aparelho MP3, notebook, tablet, palmtop,
pendrive, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotografica,
controle de alarme de carro etc., bem como relégio de qualquer espécie,
dculos escuros ou quaisquer acessoérios de chapelaria, tais como chapéu, boné,
gorro etc., e, ainda, lapis, lapiseira (grafite), corretor liquido e/ou borracha. O
candidato que estiver portando algo definido ou similar ao disposto neste
subitem devera informar ao fiscal da sala, que determinara o seu recolhimento
em embalagens ndo reutilizdveis fornecidas pelos fiscais, as quais deverdao
permanecer lacradas durante todo o periodo da prova, sob a guarda do
candidato.

13.21.1. O Instituto Legatus recomenda que o candidato nao leve nenhum dos
objetos citados no subitem anterior no dia de realizacao das provas.

13.21.2. Para a seguranga de todos os envolvidos no concurso, é recomendavel
que os candidatos ndao portem arma de fogo no dia de realizagdo das
provas. Caso, contudo, seja verificada essa situacdo, o candidato serd
encaminhado a coordenacgdo da unidade, onde deverd entregar a arma
para guarda devidamente identificada, mediante termo de
acautelamento de arma de fogo, no qual preenchera os dados relativos
ao armamento.

13.21.3. Quando do ingresso na sala de aplicagdo de provas, os candidatos
deverdo recolher todos os equipamentos eletrénicos e/ou materiais ndo
permitidos em envelopes de seguranca nao reutilizaveis, fornecidos pelo
fiscal de aplicacao, que deverdao permanecer lacrados durante toda a
realizacdo das provas e somente poderdo ser abertos apds o candidato
deixar o local de provas.

13.21.4. A utilizagdo de aparelhos eletronicos é vedada em qualquer parte do
local de provas. Assim, ainda que o candidato tenha terminado sua prova
e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo poderd utilizar
quaisquer aparelhos eletrénicos, sendo recomendavel que a embalagem
ndo reutilizavel fornecida para o recolhimento de tais aparelhos
somente seja aberta apds a saida do candidato do local de provas.

13.22.Tera sua prova anulada e serda automaticamente eliminado do Concurso
Publico o candidato que, durante a sua realizagdo:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execucdo das
provas;
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utilizar livros, maquinas de calcular ou equipamentos similares,
diciondrio, notas ou impressos que ndo forem expressamente
permitidos, ou que se comunicar com outro candidato;

for surpreendido portando aparelhos eletronicos e/ou qualquer
utensilio descrito no subitem 13.21;

faltar com o devido respeito a qualqguer membro da equipe de aplicacdo
das provas, as autoridades presentes ou aos demais candidatos;

ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para
a sua realizacdo;

afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;
ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo de respostas;

ausentar-se do local da prova antes de decorridas uma hora do inicio da
mesma;

descumprir as instrucdes contidas no caderno de provas e no cartao de
respostas;

perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido;

utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter
aprovagdo prépria ou de terceiros, em qualquer etapa do Concurso
Publico;

ndo permitir a coleta de sua assinatura;
for surpreendido portando anotagGes em papéis, que ndo os permitidos;

for surpreendido portando qualquer tipo de arma e/ou se negar a
entregar a arma a Coordenacgao;

nao permitir ser submetido ao detector de metal, exceto de acordo com
o disposto no subitem 6.5;

nao permitir a coleta de sua impressao digital no cartdo de respostas.

13.23. Com vistas a garantia da isonomia e lisura do certame seletivo, no dia de
realizagao da Prova Escrita Objetiva, os candidatos poderao ser submetidos ao
sistema de deteccdo de metais quando do ingresso e saida de sanitarios
durante a realizagao da prova.

13.23.1. Nao sera permitido o uso de sanitarios por candidatos que tenham

terminado as provas.
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13.23.2. A critério exclusivo da Coordenacdo do local, podera ser permitido, caso
haja disponibilidade, o uso de outros sanitarios do local que ndo estejam
sendo usados para o atendimento a candidatos que ainda estejam
realizando as provas.

13.24. No dia de realizagdao das provas ndo serao fornecidas, por qualquer membro
da equipe de aplicacdo destas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes
referentes ao seu conteudo e/ou aos critérios de avaliagdo e de classificagao.

13.25.Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual,
grafoldgico ou por investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de
processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente
eliminado do concurso.

13.26.0 descumprimento de quaisquer das instrugdes supracitadas implicara a
eliminacdo do candidato, podendo constituir tentativa de fraude.

13.27.0 prazo de validade do concurso serd de dois anos, contados a partir da data
de homologacao do resultado final, podendo ser prorrogado uma Unica vez
pelo mesmo periodo, a critério da Prefeitura Municipal de Pau D"Arco do Piaui.

13.28.0 candidato devera manter atualizado o seu endereco com o Instituto Legatus,
enquanto estiver participando do concurso, até a data de divulgacdo do
resultado final, por meio de requerimento a ser enviado a INSTITUTO LEGATUS
— CONCURSO PAU D'ARCO DO PIAUI — Avenida Senador Area Le3o, 3735, Sala
01 — Morada do Sol — Teresina-Pl - CEP 64055-265.

13.28.1.Apds essa data, a atualizacdo de endereco devera ser feita junto a
Prefeitura Municipal de Pau D’Arco do Piaui, no endereco: Av. Otilia
Maria de Paiva, 620, Centro, em Pau D’Arco do Piaui-Pl, CEP: 64.295-
000. Serao de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos
advindos da n3o atualiza¢dao de seu endereco.

13.29.0s casos omissos serdo resolvidos pelo Instituto Legatus em conjunto com a
comissao do Concurso.

13.30.As alteragdes de legislagdo com entrada em vigor antes da data de publicagao
deste Edital serdo objeto de avaliacdo, ainda que ndo mencionadas nos
conteldos constantes do Anexo | deste Edital.

13.30.1 Legislagdo com entrada em vigor apods a data de publicacdo deste Edital,
exceto a listada nos objetos de avaliacdo constantes dele, como
eventuais projetos de lei, bem como alteragdes em dispositivos legais e
normativos a ele posteriores, ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas
do concurso.

13.31.A convocacgdo para posse sera publicada no Diario Oficial dos Municipios.
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13.32.0 candidato convocado para posse nao podera solicitar a Prefeitura Municipal
de Pau D"Arco reclassificagcdo para o final da lista geral dos aprovados.

13.33.0 candidato que ndo atender a convocagdo para a apresentacdo dos requisitos
citados nos subitens 3.3 e 3.4 deste Edital, no prazo de 30 dias a partir da
publicagdo no Didrio Oficial dos Municipios, sera automaticamente excluido do
Concurso Publico.

13.34.0s documentos produzidos e utilizados pelos candidatos em todas as etapas
do Concurso Publico sdo de uso e propriedade exclusivos do Instituto Legatus,
sendo terminantemente vedada a sua disponibilizacdo a terceiros ou a
devolucgdo ao candidato.

13.35. A comissdao do Concurso e o Instituto Legatus se reservam o direito de
promover as corre¢des que se fizerem necessdrias, em qualquer fase do
presente certame ou posteriormente a ele, em razao de atos ndo previstos.

13.36.0 Instituto Legatus podera enviar, quando necessario, comunicag¢ado pessoal
dirigida ao candidato, por e-mail ou pelos Correios, sendo de exclusiva
responsabilidade do candidato a manutencdo ou a atualizacdo de seu correio
eletrénico e a informacdo de seu enderego completo e correto na solicitacdo
de inscrigdo.

13.37.Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste Edital somente poderdo ser
feitas por meio de Edital de Retificacdo.

Pau D"Arco do Piaui-Pl, 22 de janeiro de 2015.

ANTONIO MILTON DE ABREU PASSOS
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO |

CRONOGRAMA DO CONCURSO

EVENTO DATA PREVISTA
Periodo de Inscri¢cdes 26.01 a 15.02.2015
Divulgacao das inscricdes deferidas a candidatos 10.03.2015
declarados portadores de necessidades
especiais
Divulgacdo dos locais de aplicagdo da Prova 17.03.2015
Objetiva através do Cartdo de Informagdo na
Internet
Realizacdo da prova escrita objetiva 22.03.2015
Divulgacdo do gabarito preliminar da Prova 24.03.2015

Obijetiva

Apresentagdo de recursos contra o gabarito
preliminar da Prova Objetiva

25 e 26.03.2015

Divulgacdo do resultado da analise dos recursos 08.04.2015
interpostos contra o gabarito preliminar da

Prova Objetiva

Divulgacdo do Resultado Preliminar da Prova 13.04.2015

Obijetiva

Apresentacdo de recursos contra o resultado
preliminar da prova objetiva

14 e 15.04.2015

Divulgacdo do resultado da analise dos recursos 23.04.2015
interpostos contra o resultado preliminar da

prova objetiva

Divulgacdo do Resultado Definitivo da Prova 24.04.2015
Obijetiva

Convocacdao dos candidatos aptos para a 28.04.2015

Avaliagdo de Titulos

Prazo para envio dos titulos

Até 04.05.2015

Resultado da avaliacdo de titulos

19.05.2015

Recursos contra a pontuacdo obtida na
Avaliacdo de Titulos

20 e 21.05.2015

Resultado da analise dos recursos interpostos 27.05.2015
contra a Avaliacao de Titulos
Resultado Final 01.06.2015
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ANEXO I
ATRIBUICOES E LOTACAO DOS CARGOS

NiVEL SUPERIOR

PROCURADOR: LOTACAQ: Secretaria Municipal de Administracdo. ATRIBUICOES:
Prestar assessoria juridica ao poder publico municipal, judicial e extrajudicialmente;
postular em juizo em nome da Administracdo, com a propositura de agdes e
apresentacdo de contestacdo; acompanhar processos administrativos externos em
tramitagdao no Tribunal de Contas, Ministério Publico, etc; analisar contratos e
procedimentos licitatérios; recomendar procedimentos internos de carater
preventivo; executar outras atribuicdes compativeis com sua especializacdao
profissional.

ENGENHEIRO CIVIL: LOTACAO: Secretaria Municipal de Administrac3o.
ATRIBUICOES: Elaborar, executar e dirigir projetos de engenharia civil, estudando
caracteristicas e preparando planos, métodos de trabalho e demais dados
requeridos, para possibilitar e orientar a constru¢ao, a manutencao e o reparo das
obras e assegurar os padrdes técnicos.

CONTROLADOR: LOTACAO: Secretaria Municipal de Administragdo. ATRIBUICOES:
Realizacdo de auditorias, tomadas e prestacbes de contas e outros trabalhos
correlatos e a elaboracdo dos respectivos relatérios, pareceres, certificados, notas
técnicas e estudos, no exercicio das atividades de coordenagcdo do sistema de
controle interno relacionadas a fiscalizacdo e avaliagdo: dos sistemas contdbil,
financeiro, orcamentario, de pessoal e demais sistemas administrativos e
operacionais, recomendando medidas necessdrias para o saneamento de
irregularidades, quando constatadas; do cumprimento das metas estabelecidas no
Plano Plurianual e na Lei de Diretrizes Orgamentdrias e a execugdo dos programas de
Governo e dos orgamentos do Municipio. Exercer outras atividades correlatas.
ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS: LOTACAQO: Secretaria Municipal de
Administragdo. ATRIBUICOES: Analisar e executar as atividades técnicas na area de
Gestdo de Pessoas, controle da folha de pagamento, treinamento e desenvolvimento
de pessoal, avaliacdo de desempenho, cargos e salarios, entrevistas e aplicacdo de
testes para selecdo de estagiarios e jovens aprendizes, orientacbes e
acompanhamento de funciondrios, de acordo com as normas da Administracao
Publica. Exercer outras atividades correlatas.

MEDICO DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA: LOTACAO: Secretaria Municipal de
Saude. ATRIBUICOES: Realizar consultas clinicas aos usuarios de sua area adstrita;
participar das atividades de grupos de controle de patologias; realizar consultas e
procedimentos na Unidade de Salde da Familia- USF e, quando necessario, no
domicilio; realizar primeiros cuidados nas urgéncias e emergéncias clinicas; emitir
laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia; supervisionar o
trabalho da Equipe de Saude da Familia; executar outras atividades correlatas.
DENTISTA DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA: LOTACAO: Secretaria Municipal
de Saude. ATRIBUICOES: Realizar diagndstico com a finalidade de obter o perfil
epidemiolégico para o planejamento e a programacdo em saude bucal; realizar os
procedimentos clinicos da Atencdo Bdsica em saude bucal, incluindo atendimento
das urgéncias e pequenas cirurgias ambulatoriais; realizar a atencdo integral em
saude bucal individual e coletiva; acompanhar, apoiar e desenvolver atividades
referentes a saude bucal com os demais membros da Equipe de Saude da Familia;
executar outras tarefas correlatas.
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e ENFERMEIRO DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA: LOTACAQ: Secretaria
Municipal de Satude. ATRIBUICOES: Realizar cuidados diretos de enfermagem nas
urgéncias e emergéncias clinicas; realizar consultas de enfermagem, solicitar exames
complementares, rescrever/transcrever medica¢Bes, conforme protocolo,
estabelecidos nos Programas do Ministério da Salude e as disposi¢cdes legais da
profissdo; executar assisténcia basicas e acdes de vigilancia epidemioldgica e
sanitdria, no ambito de sua competéncia; realizar a¢gdes de saude em diferentes
ambientes, na Unidade de Saude da Familia, e quando necessario, no domicilio;
realizar as atividades correspondentes as areas prioritarias de intervencdo na

Atencdo Bdsica; aliar a atuacao clinica a pratica da saude coletiva; supervisionar e

coordenar as agOes para capacitacdo dos Agentes Comunitarios de Saude e de

Auxiliares de Enfermagem, com vistas ao desempenho de suas fung¢des; realizar

busca ativa das doengas infecto contagiosas; executar outras acdes e atividades a

serem definidas de acordo com prioridades locais durante o desenvolvimento do

Programa Saude da Familia; executar outras acdes concernentes a sua qualificacdo

profissional, bem como aquelas designadas por seu superior.

MEDICO VETERINARIO: LOTACAQ: Secretaria Municipal de Satde. ATRIBUICOES:

Efetuar exames veterindrios, estabelecendo diagndsticos, prescrevendo

medicamentos e outras formas de tratamento para os diversos tipos de lesdes,

enfermidades e transtornos do organismo animal; Realizar inspecdao sanitdria e

controle de qualidade de produtos de origem animal e de estabelecimentos que

comercializam com géneros alimentares e similares. Realizar tratamento clinico e

cirargico de pequenos e grandes animais, orientar a populagdo quanto a prevengao

e combate a moléstias infecto-contagiosas e parasitarias de animais, através da

difusdo e aplicacdo de métodos profilaticos e terapéuticos e executar outras tarefas

correlatas.

e FISIOTERAPEUTA: LOTACAOQ: Secretaria Municipal de Saude. ATRIBUICOES:
Desenvolvimento de atividades de avaliagao, prescricao e tratamento de pacientes
mediante a utilizacdo de protocolos, métodos e técnicas fisioterapéuticas
objetivando a prevengdo, orientagdo, habilitagdo e reabilitacio da capacidade
funcional, cinesioldgica e respiratéria. Participar das atividades de ensino, pesquisa
e extensao; Executar outras atividades correlatas que Ihes forem atribuidas.

e FARMACEUTICO / BIOQUIMICO: LOTACAQ: Secretaria Municipal de Salde.
ATRIBUICOES: Desenvolvimento de atividades de execugdo, educagio, supervisio e
acompanhamento de atividades laboratoriais relacionadas a realizacdo de andlises
clinicas, toxicoldgicas, fisioquimicas, bioldgicas, microbiolégicas e bromatoldgicas;
participacdo na elaboracdo, coordenacdo e implementacdo de politicas de
medicamentos. Executar outras tarefas correlatas.

e FONOAUDIOLOGO: LOTACAOQ: Secretaria Municipal de Sadde. ATRIBUICOES:
Atender pacientes para prevencao, habilitagcdo e reabilitacdo, utilizando protocolos
e procedimentos especificos de fonoaudiologia; tratar de pacientes; efetuar
avaliacdo e diagndstico fonoaudioldgico; orientar pacientes e familiares; desenvolver
programas de prevencdo, promocdo da salde e qualidade de vida. Executar outras
atividades correlatas que Ihes foram atribuidas.

e PSICOLOGO: LOTACAO: Secretaria Municipal de Saude. ATRIBUICOES: Estudar,
pesquisar e avaliar o desenvolvimento emocional e os processos mentais e sociais de
individuos, grupos e instituicdes, com a finalidade de andlise, tratamento, orientacao
e educacgdo; diagnosticar e avaliar distlrbios emocionais e mentais e de adaptagao
social, elucidando conflitos e questdes e acompanhando o(s) paciente(s) durante o
processo de tratamento ou cura; investigar os fatores inconscientes do
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comportamento individual e grupal, tornando-os conscientes; desenvolver pesquisas
experimentais, tedricas e clinicas e coordenar equipes e atividades da area e afins.
Executar outras tarefas correlatas.

ASSISTENTE SOCIAL: LOTACAQ: Secretaria Municipal de Sadde. ATRIBUICOES:
Desenvolvimento de atividades de Servico Social que envolvam avaliagdo,
coordenacdo, diagndstico, educacdo, pesquisa e emissdo de laudos periciais
inerentes a assisténcia social, com vistas a orientacdo e organizagdo de beneficios e
servigos sociais no ambito da assisténcia a saude. Executar outras tarefas correlatas.
NUTRICIONISTA: LOTACAQ: Secretarias Municipais de Satide(01) e de Educag¢do(01).
ATRIBUICOES: Supervisionar, controlar e fiscalizar o preparo, a distribuicio e o
armazenamento das merendas nas escolas, a fim de contribuir para melhoria
proteica; Avaliar os produtos a serem introduzidos no carddpio escolar; Planejar de
cardapios voltados a alimentacdo escolar e outros; Ministrar cursos de preparo de
merenda escolar; Assessorar as diversas areas e os programas do Municipio, no que
se refere ao contelddo educacional e terapéutico da nutrigdo; Prestar assisténcia
nutricional a individuos e coletividades (sadios e enfermos); Planejar, organizar,
administrar e avaliar unidades de alimentac¢do e nutricdo; Executar outras tarefas
correlatas.

PROFESSOR: LOTACAOQ: Secretaria Municipal de Educa¢3do. ATRIBUICOES: Executar
as tarefas que se destinam a docéncia, incluindo, entre outras atribuicdes: participar
da elaboracdo a Proposta Pedagdgica da escola; elaborar e cumprir plano de trabalho
segundo a proposta pedagdgica da escola; zelar pela aprendizagem dos alunos;
estabelecer e implementar estratégias de recuperacdo para alunos de menor
rendimento; ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidos; participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e o
desenvolvimento profissional; colaborar com as atividades de articulagcdo da escola
com as familias e a comunidade; desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis
ao atendimento dos fins educacionais da escola e ao processo de ensino—
aprendizagem; participar das tarefas que se destinam a ministrar aulas; planejar o
curso de acordo com as diretrizes educacionais; atuar em reuniées administrativas e
pedagdgicas; organizar eventos e atividades sociais, culturais e pedagdgicas; realizar
outras atribuicdes compativeis com sua especializagao profissional.

BIBLIOTECARIO: LOTACAOQ: Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura.
ATRIBUICOES: Executar atividades de selecdo e preparo técnico de material
bibliografico ou documental; Participar da elaboracdo de projetos de implantacao,
manutengdo, avaliacgdo e treinamento de servigos bibliotecdrios; Executar a
alimentacdo, manutencdo o e implantacdo dos sistemas automatizados; Atender
consultas de usuarios de biblioteca; Participar de grupos de trabalho internos e
externos; Efetuar pesquisas bibliograficas; Controlar a entrada e saida de material
bibliografico; Realizar normalizagdo bibliografica; Administrar o acervo documental
da biblioteca e a memdria técnica da instituicao; Executar outras tarefas correlatas.

* NIiVEL MEDIO

PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL E DE 12 AO 52 ANO: LOTAQ&O: Secretaria
Municipal de Administragdo. ATRIBUICOES: Executar as tarefas que se destinam a
docéncia, incluindo, entre outras atribuicdes: participar da elaboracdao a Proposta
Pedagdgica da escola; elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta
pedagdgica da escola; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer e
implementar estratégias de recupera¢cdao para alunos de menor rendimento;
ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidos; participar integralmente dos
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periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e o desenvolvimento profissional;
colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade;
desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atendimento dos fins
educacionais da escola e ao processo de ensino—aprendizagem; participar das tarefas
gue se destinam a ministrar aulas; planejar o curso de acordo com as diretrizes
educacionais; atuar em reunides administrativas e pedagdgicas; organizar eventos e
atividades sociais, culturais e pedagdgicas; realizar outras atribuicdes compativeis
com sua especializacdo profissional.

FISCAL DE TRIBUTOS: LOTACAO: Secretaria Municipal de Administrac3o.
ATRIBUICOES: Fiscalizar para fins de tributacdo, o comércio, a indUstria e os
prestadores de servidores, bem como as demais situagOes previstas no elenco de
tributos contidos na competéncia municipal. Fazer verificagdo junto aos
contribuintes visando a perfeita execucao da fiscalizacdao tributdria; proceder
quaisquer diligéncias exigidas na area tributdria, informando os processos depois de
cumprida as mesmas; orientar o contribuinte sobre a legislacao tributaria municipal,
efetuar notificagdes, e quando necessario, lavrar auto de infra¢gdes; intimar
contribuintes e/ou responsaveis, elaborar relatérios e boletins estatisticos, exarar
informacOes e pareceres em processos de relacionados com a drea tributdria
municipal, executar sindicancias para possiveis alegacdes de contribuintes, quando
for o caso, efetuar levantamentos fiscais nos estabelecimentos dos contribuintes
sujeitos ao pagamento de tributos municipais, auxiliar em estudos para
aperfeicoamento em atualizagdes e procedimentos fiscais, atuar em todas as areas
pertinentes a fiscalizacdo tributdria, executar outras tarefas afins atinentes ao cargo.
TECNICO EM CONTABILIDADE: LOTACAO: Secretaria Municipal de Administra¢do.
ATRIBUICOES: Executar sob supervisdo, os trabalhos de escrituragdo contabil;
Auxiliar na elaboracdo de escrituracdo analitica de atos e fatos contdbeis, financeiros
e orgcamentarios; Organizar, elaborar e analisar prestacdes de contas; Extrair,
registrar, conferir e controlar empenhos, notas de caixa de recebimento, notas de
caixas de pagamentos, cheques e autoriza¢cdes de pagamentos; Auxiliar no controle
dos suprimentos de fundos concedidos, efetuando a baixa de responsabilidade
guando da prestacdo de contas; Auxiliar na conferéncia e classificacdo dos
movimentos da Tesouraria; Controlar sob supervisao, verbas recebidas e aplicadas;
Fazer conciliagdo de extratos bancdrios; Auxiliar na elaboracdo de balancetes
orcamentais e financeiros; Auxiliar na elaboracdo de demonstrativo de fundos
pendentes e concedidos; Auxiliar o contador na elaboracdo do controle de custeio;
Auxiliar na elaboracgdo de relatérios de atividades desenvolvidas pelo érgao; Executar
outras atividades que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribui¢cdes
pertinentes ao cargo e area.

TECNICO EM ENFERMAGEM: LOTACAO: Secretaria Municipal de Saude.
ATRIBUICOES: Desempenhar atividades técnicas de enfermagem em hospitais,
postos de salude e outros estabelecimentos de assisténcia médica, unidades moveis
e domicilios; prestar assisténcia a pacientes, atuando sob supervisdo de enfermeiro;
assistir o enfermeiro no planejamento, programacao, orientacdao e supervisao das
atividades de assisténcia de enfermagem; prestar cuidados diretos de enfermagem
a pacientes em estado grave; participar das acbes de prevencdo e controle das
doencas transmissiveis em geral em programas de vigilancia epidemioldgica;
participar dos programas e das atividades assisténcia integral a saude individual e de
grupos especificos; executar tratamentos especificamente prescritos ou de rotina,
além de outras atividades de enfermagem; executar outras atividades afins.
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AUXILIAR DE SAUDE BUCAL: LOTACAO: Secretaria Municipal de Saude.
ATRIBUICOES: Auxiliar o cirurgido dentista na realizagdo de suas fungdes, tais como:
Manipulacdo de materiais dentarios, instrumentacdo, controle de material
odontolégico, esterilizagao do instrumental odontolégico, limpeza e desinfec¢ao do
equipamento odontoldgico, bem como realizar o agendamento dos pacientes;
recepcionar os pacientes e realizar o preenchimento de fichas, relatérios e
arquivamentos dos mesmos; providenciar o abastecimento da sala odontoldgica e
auxiliar a educagdo preventiva; participar de técnica de escovacdo, aplicagdo tépica
de fluor, evidenciacdo de placa bacteriana; auxiliar no levantamento epidemioldgico,
bem como participar de cursos e treinamento quando determinado.

ASSISTENTE DE INFORMATICA: LOTACAO: Secretaria Municipal de Administragdo(1)
e de Saude(2). ATRIBUICOES: Operar, instalar, configurar, manter e monitorar
equipamentos de informdtica e sistema de informacdes. Participar do
desenvolvimento de projetos, instalagao, implanta¢ao, manuten¢dao documentacgao
e suporte de sistemas hardware. Prestar atendimento técnico, bem como dar
suporte ao usudrio. Zelar pela guarda, conservacdo, manutencdo e limpeza dos
equipamentos e matérias peculiares ao trabalho. Identificar necessidades e
coordenar levantamento de dados, documentos e informacgdes; planejar e
acompanhar, manutencdes preventivas de corretivas de rede elétrica, fisica e de
comunicacgao. Zelar pela guarda manutencao, sigilo e cdpia de seguranca dos dados.
Desempenhar outras atividades correlatas e afins.

ATENDENTE DE FARMACIA: LOTACAO: Secretaria Municipal de Satde. ATRIBUICOES:
Sob supervisdo direta do farmacéutico, receber, conferir, separar e organizar os
medicamentos e correlatos vindos do almoxarifado; controlar estoques, cuidando a
data de validade e as condi¢Ges de armazenamento, registrando entrada e saida de
estoques e auxiliando o farmacéutico na confec¢do do pedido mensal de
medicamentos de acordo com as normas estabelecidas; utilizar recursos de
informatica; fornecer medicamentos aos pacientes, de acordo com a prescri¢do
médica e sob orientacdo do farmacéutico; zelar pelos equipamentos e pelos bens
patrimoniais, assim como pela ordem e pela limpeza dos setores. Desempenhar
outras atividades correlatas.

AGENTE ADMINISTRATIVO: LOTACAQ: Secretaria Municipal de Administracdo(1),
Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura(3) e de Saude(3). ATRIBUICOES: S3o
atribuicdes do cargo de Agente Administrativo Atender o publico em geral,
pessoalmente ou por telefone, prestando orientacdes e realizando
encaminhamentos; orientar os servidores quanto as normas disciplinares e as rotinas
de funcionamento do setor; manter organizados e atualizados os arquivos e seus
controles; executar atividades pertinentes a drea de pessoal como frequéncia, férias,
beneficios, calculos, cadastro e outras; elaborar e digitar planilhas e
correspondéncias; atualizar tabelas e quadros demonstrativos; emitir relatdrios e
listagens; receber e enviar correspondéncias e documentos; cadastrar, organizar,
arquivar, consultar, elaborar e digitar, controlar e corrigir planilhas, textos,
correspondéncias, relatdrios e outros documentos; ler e arquivar publicacdes;
receber e dar encaminhamento as reclamacgdes; organizar e confeccionar quadros de
avisos; relacionar e controlar bens patrimoniais; solicitar manutenc¢ao predial e de
equipamentos; receber e abrir correspondéncias; preencher formularios, relatdrios
e outros documentos; atualizar e manter arquivos organizados; acompanhar
reunioes de trabalho; elaborar e digitar editais licitatdrios; manter contatos
informando condi¢cbes complementares; pesquisar novos fornecedores; emitir
mapas de precos; analisar pedidos de compras e servicos; encaminhar processos
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para reserva de dotagdo or¢camentdria e averiguagao de sua regularidade sob o
aspecto legal; zelar pela guarda e conservacdo dos equipamentos e materiais
utilizados, executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade,
associadas ao seu ambiente organizacional.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE: LOTAGAOQ: Secretaria Municipal de Saude.
ATRIBUICOES: Compor uma das Equipes de Satde da Familia do Municipio, tendo
como objetivos basicos buscar valorizar a relagdo com o usuario e com a familia para
a criagdo de vinculo de confianga; Conhecer a realidade das familias pelas quais sdo
responsaveis, com énfase nas suas caracteristicas socioeconémicas, psicoculturais,
demograficas e epidemioldgicas; prestar assisténcia integral, respondendo de forma
continua e racionalizada a demanda, oportunizando os contatos com individuos
sadios ou doentes, visando promover a saude através da educacdo sanitdria;
desenvolver processos educativos através de grupos, voltados a recupera¢do da
autoestima, troca de experiéncias, apoio mutuo e melhoria do autocuidado;
promover acdes intersetoriais e parcerias com organizacdes formais e informais
existentes na comunidade para o enfrentamento conjunto dos problemas; promover
através da educagdo continuada, a qualidade de vida e contribuir para que o meio
ambiente torne-se mais saudavel; discutir de forma permanente, junto a equipe e a
comunidade, o conceito de cidadania, enfatizando os direitos de salude e as bases
legais que os legitimam; incentivar a formacdo e/ou participacdo ativa nos Conselhos
Locais de Saude e no Conselho Municipal de Saude. Executar outras atividades
correlatas.

* NIVEL FUNDAMENTAL

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS: LOTACAO: Secretaria Municipal de
Administracdo(3), Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura(5) e de Saude(4).
ATRIBUICOES: Realizar atividades relativas a abertura, fechamento, manutengéo e
conservacao dos prédios municipais. Executar os servicos de limpeza nas suas
dependéncias. Zelar pelos materiais, mdveis e equipamentos que se encontrarem
dentro dos prédios municipais. Comunicar ao seu superior imediato a necessidade
de servicos de reparos e conservagao. Controlar eventualmente, quando necessario,
entrada e saida de pessoas dos prédios. Permanecer nos prédios quando estes forem
cedidos para outras atividades. Manter o setor competente informado sobre o
provimento de materiais de consumo de uso de servigos de copa e limpeza. Executar
servicos inerentes ao preparo e distribuicdo de alimentacdo escolar, selecionando
alimentos, preparando refei¢Ges e distribuindo-as aos comensais, para atender ao
programa alimentar de estabelecimentos educacionais e outros. Executar outros
trabalhos afins que |he forem atribuidos.

VIGIA: LOTACAO: Secretaria Municipal de Administragdo(2), Secretaria Municipal de
Educacdo e Cultura(5) e de Saude(3). ATRIBUICOES: Zelar pela guarda do patriménio
e exercem a vigilancia de edificios publicos, percorrendo-os sistematicamente e
inspecionando suas dependéncias, para evitar incéndios, roubos, entrada de pessoas
estranhas e outras anormalidades; rondar dependéncias dos edificios publicos;
remover pessoas em desacordo com as normas legais; registrar a passagem pelos
pontos de ronda; relatar avarias nas instalacdes; inspecionar veiculos nos
estacionamentos; contatar proprietdrios de veiculos irregularmente estacionados;
prevenir incéndios; identificar, encaminhar, acompanhar e controlar a
movimentacdo de pessoas; prestar primeiros socorros e acionar os servigos da Policia
Militar e do Corpo de Bombeiros; acender, apagar e trocar lampadas; irrigar jardim;
utilizar equipamento de protegao individual e coletiva; zelar pela conservagao e
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limpeza do local de trabalho e pela guarda dos bens que |he forem confiados;
executar outras atribui¢des afins.

GARI: LOTACAOQ: Secretaria Municipal de Administracdo. ATRIBUICOES: Executar sob
supervisao, tarefas manuais simples que necessitem de esforgos fisicos relacionados
aos servigos de construgdo, manutengao e recuperagao de obras e outros servigos
gerais em obras de construgdo civil, capina, limpeza, coleta de lixo em logradouros e
demais instalagdes municipais, realizar outras atividades correlatas ao cargo, quando
requeridas por sua chefia imediata.

MOTORISTA “B”: LOTACAQ: Secretaria Municipal de Saude. ATRIBUICOES: Dirigir
automodvel, camioneta ou veiculo similar, conduzindo-o segundo as regras de
transito, para transportar passageiros, pequenas cargas, etc. Vistoria do veiculo,
verificando o estado dos pneus, o nivel de combustivel, dgua, éleo do carter,
testando freios e parte elétrica; zelar pela manutencdo do veiculo, providenciando
limpeza, ajustes e reparos necessarios, para assegurar suas condi¢cdes de
funcionamento; efetuar reparos de emergéncia no veiculo, bem como lavar o
mesmo; dirigir outros veiculos de transporte em carater profissional; auxiliar nos
trabalhos de carga e descarga do veiculo. Executar outras atividades correlatas ao
cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

MOTORISTA “D”: LOTACAO: Secretaria Municipal de Administragdo(1), Secretaria
Municipal de Educac¢do e Cultura(4) e de Saude(2). ATRIBUICOES: Dirigir veiculos
automotores em geral e verificar suas condi¢des de funcionamento. Transportar
alunos, servidores e pacientes atendidos pela rede municipal de ensino e unidades
de saude do Municipio; Realizar viagens a servico; executar procedimentos que
garantam a seguranga e o conforto no transporte de passageiros e propiciar bom
atendimento, orientando e prestando informagdes ao publico; adotar praticas de
manutengao e conservagao do veiculo; apresentar relatério de percurso; participar
de programas de treinamento; executar quaisquer outras atividades correlatas a sua
funcao.

OPERADOR DE MAQUINA PESADA: LOTACAO: Secretaria Municipal de
Administragdo. ATRIBUICOES: Vistoriar a maquina, aquecendo o motor e verificando
o nivel do dleo, agua, bateria, combustivel e painel de comando; operar a
motoniveladora, observando as condi¢des do terreno, acionando as alavancas de
comando e movimentando a pa-mecanica (lamina) e escarificador; operar a retro-
escavadeira, acionando os pedais e alavancas de comando, corte, elevacdo e
abertura; operar a pda-carregadeira acionado os comandos hidrdulicos e tragao,
escavando o solo e movendo pedras, asfalto, concreto e materiais similares e
vertendo-os em caminhdes para serem transportados; operar o trator de esteira
manipulando os comandos, regulando a altura e a inclinacdo da pa (lamina); realizar
o controle da quantidade de trabalho executado e horas trabalhadas; zelar pelo bom
estado de conservacdo e funcionamento das maquinas; prestar servico na funcdo de
imprimidor na usina de asfalto; operar patrol, retro- escavadeira, tratores em geral
e lidar com equipamentos como: arado, grade, etc.; executar outras tarefas
correlatas.
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ANEXO 1l
CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS BASICOS — NiVEL SUPERIOR

CARGOS: Procurador, Engenheiro Civil, Controlador, Analista de Recursos Humanos, Médico da
Estratégia de Saude da Familia, Dentista da Estratégia de Saude da Familia, Enfermeiro da
Estratégia de Saude da Familia, Médico Veterinario, Fisioterapeuta, Farmacéutico/ Bioquimico,
Fonoaudidlogo, Psicdlogo, Assistente Social, Nutricionista, Bibliotecario, Professor de Histéria,
Professor de Lingua Estrangeira-Inglés, Professor de Matematica, Professor de Educacdo Fisica
e Professor de Informatica.

LINGUA PORTUGUESA: Compreensdo e interpretacdo de textos de géneros variados.
Reconhecimento de tipos e géneros textuais. Dominio da ortografia oficial: emprego das letras,
pontuagdo e acentuacgdo grafica. Significacdo, estrutura e formacgdo das palavras. Classes de
palavras: substantivo, artigo, numeral, adjetivo, pronome, verbo, advérbio, preposicao,
conjuncdo e interjeicdo. Dominio da estrutura morfossintatica do periodo: relacdes de
coordenacdo entre oragdes e entre termos da oragao; relagdes de subordinagao entre oragdes
e entre termos da orac¢do; concordancias verbal e nominal; regéncias nominal e verbal; emprego
do sinal indicativo de crase; colocagao pronominal. Aposto e vocativo. Fungdes e Empregos das
P

palavras “que”, “se”, “como” e “porque”. Estilistica: figuras de sintaxe, de palavras e de
pensamento.

NOCOES DE INFORMATICA: Conceitos bésicos de informatica. Componentes basicos de um
computador: hardware e software. Arquitetura basica de computadores e dispositivos
periféricos. Dispositivos de armazenamento e cépia de seguranca. Nocdes do sistema
operacional Windows. Conceitos de organizacdo e gerenciamento de arquivos e pastas.
Conceitos basicos de internet: ferramentas, navegadores e aplicativos de Internet. Edi¢cdo de
textos e planilhas utilizando o Microsoft Word e Excel.

RACIOCINIO LOGICO-MATEMATICO: Légica e raciocinio légico: problemas envolvendo Idgica e
raciocinio ldégico. Proposi¢es: conectivos. Conceito de proposicdo. Valores l|dgicos das
proposi¢des. Conectivos. Tabela-verdade. Operagdes légicas sobre proposi¢des: negacao de
uma proposicao. Conjugacado de duas proposi¢des. Disjungdo de duas proposi¢des. Proposi¢ao
condicional. Proposicdo bicondicional. Tautologias e Contradi¢cdes. Equivaléncia Ldgica e
Implicagdo ldgica. Conceito e Propriedades da relagdo de equivaléncia ldgica. Reciproca,
contraria e contrapositiva de uma proposicdo condicional. Implicagdo Ldgica. Principio de
substituicdo. Propriedade da implicacdo ldgica. Argumentos: conceito de argumento. Validade
de um argumento. Critério de validade de um argumento. Sequéncias e séries: sequéncia
numérica. Progressdo aritmética. Progressdo geométrica. Série geométrica infinita.
Probabilidade. Analise combinatdria.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS (Somente para os cargos de Professor de Histéria, Professor
de Lingua Estrangeira-Inglés, Professor de Matematica, Professor de Educacao Fisica e Professor
de Informatica): Aspectos Filoséficos da Educacdo - o pensamento pedagdgico moderno:
iluminista, positivista, socialista, escolanovista, fenomenoldgico-existencialista, antiautoritario,
critico. Tendéncias pedagodgicas na pratica escolar brasileira e seus pressupostos de
aprendizagem: tendéncias liberais e progressistas. Aspectos socioldgicos da Educacdo - as bases
socioldgicas da educagdo, a educagdo como processo social, as instituicdes sociais basicas,
educacdo para o controle e para a transformacdo social, cultura e organizacdo social,
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desigualdades sociais, a relagdo escola/familia/comunidade. Aspectos Psicoldgicos da Educagdo
- a relacdo desenvolvimento/aprendizagem: diferentes abordagens, a relacdo pensamento /
linguagem - a formacdo de conceitos, crescimento e desenvolvimento: o bioldgico, o psicoldgico
e o social. O desenvolvimento cognitivo e afetivo. Aspectos do Cotidiano Escolar - a formacgao
do professor; a avaliagdo como processo e; a relacdo aluno/professor. A fungdo social do ensino:
os objetivos educacionais, os conteudos de aprendizagem; as relagdes interativas em sala de
aula: o papel dos professores e dos alunos; a organizagdo social da classe. Diretrizes, Parametros,
Medidas e Dispositivos Legais para a Educacdo - A Lei de Diretrizes e Bases da Educacao. Estatuto
da Crianga e do Adolescente. Os Parametros Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental.

CONHECIMENTOS BASICOS — NiVEL MEDIO

CARGOS: Fiscal de Tributos, Técnico em Contabilidade, Técnico em Enfermagem, Auxiliar de
Saude Bucal, Assistente de Informatica, Atendente de Farmacia, Agente Administrativo, Agente
Comunitdrio de Saude e Professor de Educacao Infantil e de 12 ao 52 Ano.

LINGUA PORTUGUESA: Compreensdo e interpretacdo de textos de géneros variados.
Reconhecimento de tipos e géneros textuais. Dominio da ortografia oficial: emprego das letras,
pontuacdo e acentuacgao grafica. Significacdo, estrutura e formagdo das palavras. Classes de
palavras: substantivo, artigo, numeral, adjetivo, pronome, verbo, advérbio, preposicdo,
conjungdo e interjeicdo. Dominio da estrutura morfossintatica do periodo: relagdes de
coordenacdo entre oragdes e entre termos da oragao; relagdes de subordinagao entre oragdes
e entre termos da orag¢do; concordancias verbal e nominal; regéncias nominal e verbal; emprego
do sinal indicativo de crase; colocagdo pronominal. Aposto e vocativo. Funcées e Empregos das

palavras “que”, “se”, “como” e “porque”. Estilistica: figuras de sintaxe, de palavras e de
pensamento.

NOCOES DE INFORMATICA: Nocdes de informatica. Noces do sistema operacional Windows.
Conceitos de organizagdo e de gerenciamento de arquivos e pastas e utilizagao de programas.
Edicdo de textos e planilhas utilizando o Microsoft Word e Excel 2010. No¢des de internet:
utilizacdo de ferramentas de navegacao, de correio eletrénico, de busca e pesquisa.

RACIOCINIO LOGICO-MATEMATICO: Operagdes com nimeros reais. Minimo Multiplo Comum
e Maximo Divisor Comum. Razdo e Proporgao. Porcentagem. Regra de Trés Simples e Composta.
Média Aritmética Simples e Ponderada. Juros simples. Equag¢do de 12 e 22 Graus. Sistema de
equacodes de 12 Grau. Relagdo entre grandezas. Tabelas e Graficos. Sistemas de medidas usuais.
Nocdes de geometria: forma, perimetro, area, volume, angulo, Teorema de Pitagoras. Raciocinio
Iégico. Resolugdo de problemas.

CONHECIMENTOS BASICOS — NiVEL FUNDAMENTAL
CARGOS: Auxiliar de Servicos Gerais, Vigia, Gari, Motorista “B”, Motorista “D” e Operador de
Magquina Pesada.

LINGUA PORTUGUESA: Compreensdo de textos de uso pratico no cotidiano profissional.
Conhecimento linguistico: ortografia, separacdo silabica, acentuacao grafica; pontuacao; flexdo
de género e nimero - concordancia nominal e verbal; classificacdo das palavras; significacdo das
palavras: sinGnimos, anténimos.
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RACIOCINIO LOGICO-MATEMATICO: NUmeros e Operacdes: Naturais, Inteiros e Racionais.
Nocdes de duzia; Unidade, Dezena, Centena e Milhar; Arroba. Grandezas Proporcionais: Razao,
Proporgdo, Regra de trés simples, valor de um nlimero desconhecido. Geometria Plana. Sistema
de Medidas: Comprimento, Capacidade, Massa, Superficie, Volume. Tratamento da Informacao:
Leitura e Interpretacdo de graficos e tabelas.

ATUALIDADES: Fatos politicos, econdmicos, sociais e culturais, nacionais e internacionais,
ocorridos a partir de novembro de 2014 até a data de realizagdo das provas, divulgados na midia
local, estadual e/ou nacional.

CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS — NiVEL SUPERIOR

PROCURADOR: CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: DIREITO CONSTITUCIONAL: Principios
Fundamentais. Direitos e Garantias Fundamentais. Organiza¢ao do Estado. Organizag¢ao dos
Poderes. Defesa do Estado e InstituicGes Democraticas. Tributacdo e Orcamento. Ordem
Econbmica e Financeira. Ordem Social. Processo Legislativo; DIREITO ADMINISTRATIVO:
Conceito. Objeto. Ramo do Direito Publico. Principios Basicos da Administracdo. Principios de
Direito Administrativo. Estado, Governo e Administracdo Publica. Organizacdo Administrativa -
Orgdos, Cargos e Agentes Publicos. Poderes Administrativos. Atos Administrativos. Licitac3o.
Contratos Administrativos. Servigos Publicos. Bens Publicos. Limitagbes ao Direito de
Propriedade. Intervencdo na Ordem Economica. Responsabilidade Civil do Estado. Controle da
Administracdo. Improbidade Administrativa. Processo Administrativo. Regimes Previdenciarios;
DIREITO TRIBUTARIO: Conceito. Receitas Publicas. Despesas Publicas. Os Precatdrios.
Orcamento: Despesas e Receitas. Impostos, Taxas, Contribuicdes. Tarifas. Crédito Tributario.
Obrigacdo Tributaria. Principios Juridicos da Tributacdo: Principio da Legalidade, Principio da
Igualdade, Principio da Progressividade, Principio da Anterioridade. Conceito de Tributo.
Execucdo Fiscal. DIREITO CIVIL: Conceito. Pessoas: Personalidade. Pessoa Natural e Pessoa
Juridica. Bens. Fatos Juridicos. Ato Juridico. Negdcio Juridico. Posse e Direitos Reais.
Desapropria¢ao; DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Jurisdigdao. Agdo. Processo. Procedimento. Atos
Processuais. Extin¢cdo do Processo sem resolu¢do do mérito e com resolucdo do mérito. Recursos
em Primeira Instancia; LEl DE LICITACAO: Conceito. Objeto. Principios. Limites e Dispensa.
Habilitagdo. Crimes e Penas. Administracdo Publica; Patrimonio publico; Direito urbanistico;
DIREITO ELEITORAL: Orgios da Justica Eleitoral; Ministério Publico Eleitoral; Direitos politicos -
nacionalidade - direitos politicos ativos - direitos politicos passivos - perda ou suspensdo dos
direitos politicos; Alistamento eleitoral - qualificagdo e inscrigdo - transferéncia - cancelamento
e exclusdo; Elegibilidades e inelegibilidades - condicdes de elegibilidade - idade minima -
inelegibilidades - reeleicdo; Elei¢bes - tipos de eleicao - convengdes partidarias - registro dos
candidatos - campanha eleitoral - propaganda eleitoral - votac¢do - urna eletrénica - apuragdo —
diplomacdo; Impugnacdes e Recursos - antes da eleicdo - Acdo de Impugnacdo de Pedido de
Registro de Candidatura - Investigacdo Judicial Eleitoral - depois da elei¢cdo - Recurso Contra a
Diplomagdo - Ag¢do de Impugnagdo de Mandato Eletivo - recursos contra decisdes do Juiz
Eleitoral - recursos contra decisdes da Junta Eleitoral - recursos contra decisdes do TRE - recursos
contra decisGes do TSE - outros recursos; Partidos politicos - regime constitucional dos partidos
politicos; Crimes eleitorais; Processo penal eleitoral. Aspectos econémicos, sociais, historicos,
geograficos e culturais do Estado do Piaui e do Municipio de Pau D’arco do Piaui.

ENGENHEIRO CIVIL: Planejamento e viabilidade de projetos e obras: programacdo e controle.
Avaliacdo de custos unitarios. Projeto e execucdo de edificacdes, Documentos descritivos:
discriminacdes técnicas, cadernos de encargos, especificacbes técnicas Terraplenagem e
locacdo da obra. Canteiro de obras: instalagdes provisdrias; protecao e seguranca; depdsito e
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armazenamento de materiais, equipamentos e ferramentas. Estruturas metalicas, de madeira e
de concreto; formas; armacgao; alvenaria estrutural; estruturas pré fabricadas. Instalagdes
prediais: instalagOes elétricas em baixa tensao; instalagdes hidrdulicas; instalagdes de esgoto; e
instalacdes especiais (protecdo e vigilancia, gas, ar comprimido, vacuo e agua quente).
Alvenarias e revestimentos. Esquadrias. Forros. Pisos. Coberturas. Impermeabilizacdo.
Conhecimento avancado em AutoCAD. Projeto e execug¢do de rodovias. Pavimentagao. Projeto,
tipos, aplicagdo e componentes. Principais elementos. Drenagem. Critérios de medigdo. Custos
rodovidrios. Hidraulica e saneamento basico. Redes de agua e esgoto. Mecanica dos solos.
Permeabilidade, percolagdao, compactacao, compressibilidade, adensamento, estimativa de
recalques, resisténcia ao cisalhamento, empuxos de terra, estruturas de arrimo, estabilidade de
taludes, estabilidade das fundagdes superficiais e estabilidade das fundagdes profundas.
Resisténcia dos materiais e analise estrutural. Deformacdes e andlise de tensoes; Flexdo simples;
flexdo composta; torcdo; cisalhamento e flambagem. Estruturas isostaticas. Estruturas
hiperestaticas. Dimensionamento do concreto armado. Engenharia legal. NBR 13752. Pericias
de engenharia na construgao civil. Engenharia de avaliagbes: métodos; niveis de rigor;
depreciacdo; fatores de homogeneizagdo; desapropriagdes; laudos de avaliagdo. NBR 14653:
Avaliacdo de Imdveis Urbanos. Fiscalizacdo. Ensaios de recebimento da obra. Acompanhamento
da aplicacdo de recursos (medicGes, emissdo de fatura etc.). Controle de execu¢do de obras e
servigos. Documentagdo da obra: didrios, documentos de legalizagdo, ARTs. Engenharia de
custos. Levantamento dos servicos e seus quantitativos. Orcamento analitico e sintético.
Composicao analitica de servigos. Cronograma fisico-financeiro. Calculo do beneficio e despesas
indiretas BDI. Calculo dos encargos sociais. indices de atualizagdo de custos na construgdo civil.
Patologia das obras de engenharia civil. LicitagcBes e contratos da administracdo publica (Lei
8.666/1993 e Lei 8.883/1994). Modalidades de licitagdo. Tipos de licitacdo. Fases de licitacdo.
Elementos técnicos do edital de licitagdao: projeto basico, projeto executivo e orgamentos.
Nocoes de legislacdo ambiental. Lei 6.766/1979 (Parcelamento do solo urbano). Noc¢des de uso
e ocupacao do solo: conhecimento e conceituagdao da terminologia empregada em Legislagao
Urbanistica; parcelamento do solo: desmembramento; indices: taxa de ocupacgdo, coeficiente
de aproveitamento. Aspectos econdmicos, sociais, histéricos, geograficos e culturais do Estado
do Piaui e do Municipio de Pau D’arco do Piaui.

CONTROLADOR: Contabilidade Publica: Conceitos gerais; Campo de aplicacdo. Regimes
contadbeis. Técnicas de registro e de lancamentos contdbeis. Plano de Contas. Balancos
Orcamentdrio, Financeiro e Patrimonial. Demonstragao das Varia¢gdes Patrimoniais. Orgamento
Publico: Conceitos gerais; Processo de Planejamento. Ciclo Orgcamentdrio. Orcamento por
Programas. Receita Publica: Conceito; Classificacdo; Estagios; Escrituracdo Contdbil. Divida
Ativa. Despesa Publica: Conceito; Classificagdo; estagios, escrituragcdo contabil. Restos a Pagar:
Conceitos; Sistematica; Implicacbes apds a Lei de Responsabilidade Fiscal. Divida Publica:
Conceitos; Sistematicas; Implicacdes apds a Lei de Responsabilidade Fiscal. Regime de
Adiantamento: Conceito; Finalidades; Controle dos Adiantamentos. Patrimonio Publico:
Conceito; Bens, direitos e obrigacdes das Entidades Publicas. Varia¢des Patrimoniais. Variacdes
Ativas e Passivas. Créditos Adicionais: Conceito; Classificacdo; Autorizacao e Abertura; Vigéncia;
Indicagdo e Especificagdo de recursos. Controle Interno: Conceitos; Objetivos; Implantagdo do
Sistema de Controle Interno e metodologias existentes. Prestacdo de Contas: Demonstrativos
exigidos e seu preenchimento; Prazos. Licitacdes: Modalidades; Conceitos Gerais; Limites;
Processos e Procedimentos Licitatdrios.

ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS: Fundamentos, teorias e escolas da administracdo e o seu
impacto na gestdo de pessoas. Gestdo de pessoas. Equilibrio organizacional. Objetivos, desafios

e caracteristicas da gestdo de pessoas. Gestdo do Conhecimento. Treinamento,
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desenvolvimento e capacitagdo de pessoas. Gestdo de desempenho. Métodos de avaliagao de
desempenho. Gestdo por competéncias. Analise e Cultura Organizacional. Relagbes
individuo/organizagdo. Lideranga. Motivacdo e Qualidade de vida. Gerenciamento de conflitos.
Gestdo da mudanca. Administracdo de cargos, carreiras e salarios. CLT, Previdéncia, negociacdo
sindical, duracdo e condicGes de trabalho (CLT e Constituicdo Federal); Formas de Garantia de
Emprego; Extingdo do Contrato de Trabalho; Contrato individual do trabalho; Direitos Sociais na
Constituicdo Federal; Licengas; Afastamentos; Concessbes; Pensdo: Tipos e concessdo /
Contribuicdo previdencidria; Folha de Pagamento: Conceito e Termos Técnicos; Elaboracdo da
Folha (Informagdes obrigatdrias e acessérias, demonstrativo de pagamento); Calculos;
Descontos. Recolhimentos legais, Técnicas de elaboragdo de escalas de servico e folgas.
Aspectos econdmicos, sociais, histéricos, geograficos e culturais do Estado do Piaui e do
Municipio de Pau D’arco do Piaui.

MEDICO DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA: Compreensdo e interpretacido de textos de
géneros variados. Reconhecimento de tipos e géneros textuais. Dominio da ortografia oficial:
emprego das letras, pontuagdo e acentuacgdo grafica. Significacdo, estrutura e formagdo das
palavras. Classes de palavras: substantivo, artigo, numeral, adjetivo, pronome, verbo, advérbio,
preposicdo, conjuncgdo e interjeicdo. Dominio da estrutura morfossintatica do periodo: relagdes
de coordenacgdo entre oragdes e entre termos da oragdo; relagbes de subordinagdo entre
oracdes e entre termos da oracdo; concordancias verbal e nominal; regéncias nominal e verbal;
emprego do sinal indicativo de crase; colocagdo pronominal. Aposto e vocativo. Funcdes e
Empregos das palavras “que”, “se”, “como” e “porque”. Estilistica: figuras de sintaxe, de palavras
e de pensamento. Aspectos econOmicos, sociais, histéricos, geograficos e culturais do Estado do
Piaui e do Municipio de Pau D’arco do Piaui.

DENTISTA DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA: Odontologia Social: Satde Bucal, Satude
Publica e Odontologia Social; Nog¢Bes basicas de atendimento a pessoas portadoras de
necessidades especiais; Relagbes da odontologia social com a odontologia e com a saude
publica: Relagdes com a odontologia preventiva, Caracterizacao e hierarquizacdo dos problemas
da odontologia social, Niveis de prevencdo, Organizacdo e Administracdo de servicos
Odontoldgicos, Planejamento e Avaliagdo em Odontologia, Educacdo em Odontologia; Controle
de infeccdo em Odontologia; Farmacologia em Odontologia: Terapéutica Medicamentosa,
Analgésicos, antiinflamatdrios, antimicrobianos, Farmacologia em pacientes especiais;
Emergéncias em Endodontia; Dentistica: Tratamentos preventivos de cicatriculas e fissuras,
lonédmero de vidro, Resinas compostas, Amalgama; Politicas de Saude: Evolugdo histdrica e as
perspectivas da Reforma Sanitéria e do Sistema Unico de Saude do Brasil, Atencdo primaria a
salde e a organiza¢do dos servicos primarios de saude através do PSF, Estratégias para o
desenvolvimento do SILOS, Promocdo da salude em todos os niveis de Atencdo, Educacdo e
saude, Participacdo social no SILOS, Atual sistematica de financiamento do SUS; SILOS, Sistemas
de Informacao utilizados pelo Ministério de Salde, Fontes de dados e informagées; Periodontia:
Etiologia da doenga periodontal, Prevencdo da doenga periodontal, Tratamento bdsico da
Gengivite Crbénica e Periodontite, Abscesso Periodontal, Periodontite Juvenil e Lesdes agudas da
gengiva. Exame de cavidade oral: ananese, exame clinico, exames complementares; Semiologia
e tratamento de afec¢Oes dos tecidos moles bucais; Semiologia e tratamento de cérie dental;
Procedimentos basicos de dentistica operatdria e restauradora: preparos cavitdrios, protecao
ao complexo dentino -pulpar; Materiais Odontoldgicos: forradores, restauradores;
Etiopatogenia e prevencdo das doencas periodontais; Interpretacao radiolégica em odontologia;
Anestesiologia: mecanismos de acdo, técnicas, cuidados; Terapéutica e farmacologia
odontoldgica de interesse clinico; Cirurgia oral menor: indicagGes e contra- indica¢des, cuidados
pré e pds operatdrios. Procedimentos Basicos em Endodontia: Doencas da Polpa e Periapice;
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Tratamento das doengas; Atendimento emergencial em endodontia. Odontopediatria:
Tratamento endodontico em dentes deciduos; Procedimentos restauradores em
odontopediatria. Processo Saude-Doenca: Epidemiologia: conceito, levantamentos
epidemioldgicos em saude bucal, sistema de vigilancia epidemioldgica; Vigilancia Sanitaria em
Saude Bucal: flior (mecanismos de acdo, formas de utilizacdo, efeitos e controles), ambientes
de trabalho (salubridade, desinfeccdo, assepsia, anti-sepsia e esterilizagdo); Prevencdo em
Saude Bucal: conceito, niveis de prevencdo, niveis de aplicacdo, métodos de prevencao;
Educacdo em Saude: conceito e aplicagdo em acdes de salude. Sistema de Saude: Caracteristicas
gerais dos Servicos de Salde Bucal Brasileiro; Assisténcia Odontoldgica: organizacdo de servigos,
sistemas de trabalho (03/2011s humanos e principios de ergonomia), sistemas de atendimento
(incremental e outros). Conhecimento sobre a area de Saude na esfera municipal. Demais
assuntos que compdem o quadro de atribuicbes do cargo. Aspectos econOmicos, sociais,
histdricos, geograficos e culturais do Estado do Piaui e do Municipio de Pau D’arco do Piaui.

§ Prefeitura Municipal de Pau D'arco do Piaui

ENFERMEIRO DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA: Organizacdo dos Servicos de Satde no
Brasil - SUS: legislacdo, principios, diretrizes, estrutura e caracteristicas. Indicadores de saude,
sistema de notificacdo e de vigilancia epidemioldgica e sanitaria. Etica e legislacdo profissional.
Conhecimentos sobre assisténcia a pacientes; curativos; vacinacdo e inje¢oes; administracdo de
medicamentos; esterilizacdo de material de enfermagem; socorros de urgéncia; higienizagdo de
pacientes; elaboracdo de relatdrios; legislacdo e regulamento da profissdo. A educacdo em
saude na prdtica da ESF; Sistema de informacdo da atencdo basica. Processo Atuacdo do
Enfermeiro nos programas Ministeriais: PNI; Hanseniase, Tuberculose, Hipertensdo, Diabetes,
DST/AIDS, Pré-natal. Atencdo a Saude da Mulher. Atencdo a Saude da Crianca e do RN (pré-
termo, termo e pds-termo). Atencdo a Saude do Adolescente, Adulto e do ldoso. Doencas
sexualmente transmissiveis. Saude da familia na busca da humanizacdo e da ética na atencdo a
saude. Saude mental no PSF. Tratamento de feridas no domicilio. Atencdo da equipe de
enfermagem na vigilancia epidemioldgica e Sanitaria. Administragdo das assisténcias de
enfermagem. Assisténcia de enfermagem nas doengas infecto-contagiosas e parasitarias.
Doengas endémicas. Indicadores Basicos de Saude. Controle da dor no domicilio. Intervenc¢des
de enfermagem na internacao domiciliar e assisténcia de enfermagem em domicilio. Visitas
Domiciliares. Processo de supervisdo e instrucdo dos Auxiliares de enfermagem e Agentes
Comunitdrios de Saude. Trabalho em equipe multiprofissional. Relacionamento Interpessoal.
Assisténcia de enfermagem aos pacientes em situagdes clinicas cirurgicas relativas aos sistemas
cardiovascular, grastro-intestinal, respiratério, renal, musculo-esquelético, neuroldgico e
enddcrino. Atendimento Pré-hospitalar do politraumatizado: ABCDE do trauma; Transporte do
politraumatizado; Cinematica do trauma; Epidemiologia do trauma; Resgate veicular:
atendimento de urgéncia e emergéncia frente aos disturbios cardiovasculares, neuroldgicos,
metabdlicos, respiratérios, gineco-obstétricos, pedidtricos e psiquiatricos. Traumatismos ndo
intencionais, violéncia e suicidio. Atendimento ao trauma de face e pescoco, craniencefalico, de
coluna, musculoesquelético, toracico, abdominal, da pelve. Agentes fisicoquimicos e trauma.
Suporte basico e avancado de vida a adultos, criangas e gestantes. Situagdes especiais de
ressuscitacao: hipotermia, afogamento, parada cardiaca associada ao trauma, choque elétrico e
eletrocussdao, emergéncias cardiotoxicoldgicas. Principios gerais de biosseguranga. Aspectos
éticos e deontoldgicos do exercicio da Enfermagem. Aspectos econdmicos, sociais, histdricos,
geograficos e culturais do Estado do Piaui e do Municipio de Pau D’arco do Piaui.

MEDICO VETERINARIO: Prevencdo e controle das seguintes zoonoses: Febres Hemorragicas,
Febre Amarela, Leptospirose, Brucelose, Ancilostomiases; Biologia e Vigilancia e controle de
Animais Domésticos; Biologia, Vigilancia e Controle de Animais; Técnicas Cirurgicas; Métodos e
Técnicas de Eutanasia em Animais; Esterilizacdo, Desinfeccdo e Biossegurancga. Saude Publica:
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Vigilancia sanitaria: métodos de armazenamento, manipulagdo, conservagao e exposi¢ao de
alimentos para consumo humano; Principais enfermidades transmitidas por alimentos;
higienizacdo dos estabelecimentos e nos manipulador es; Inspec¢do sanitaria de produtos de
origem animal: procedimentos adotados segundo a legislacdo vigente para a inspecdo em
abatedouro de bovino, ovino, caprino e suino; Principais zoonoses transmitidas por produtos de
origem animal; Higienizacdo do estabelecimento; Resolu¢do N2 216 d e 2004 da ANVISA.
Aspectos econdbmicos, sociais, historicos, geograficos e culturais do Estado do Piaui e do
Municipio de Pau D’arco do Piaui.

FISIOTERAPEUTA: Organizagao dos Servigos de Saude no Brasil - SUS: legislagdo, principios,
diretrizes, estrutura e caracteristicas. Indicadores de saude, sistema de notificacdo e de
vigilancia epidemioldgica e sanitaria. Fisioterapia: conceituagdo, recursos e objetivos.
Reabilitacdo: conceituacdo, objetivos, sociologia, processo e equipe técnica. Papel nos servicos
de saude. Modelos alternativos de atencdo a saude das pessoas deficientes. Processo de
avaliacdo de fisioterapia: semiologia; exame e diagndstico, postura, diagndsticos das anomalias
posturais (patomecanica e corregdo). Processos incapacitantes mais importantes (processo de
trabalho, problemas de atencdo a saude pré, peri, pds-natal e na infancia, doencas
infectocontagiosas, cronico-degenerativas e as condi¢des de vida). Trabalho multidisciplinar em
salde; papel profissional e as instituicdes de salde. Fisioterapia em Traumato-Ortopedia.
Fisioterapia em Neurologia e Neuro-Pediatria. Fisioterapia em Pneumologia. Fisioterapia nas
Afeccdes Reumaticas. Fisioterapia em Queimados. Fisioterapia em Cardiologia e Angiologia.
Fisioterapia em Ginecologia e Reeducacdo Obstétrica. Fisioterapia em Geriatria. Reabilitagdo
profissional: conceito, objetivos, processo e equipe técnica. Recursos terapéuticos em
Fisioterapia. Preveng¢dao: modelos alternativos de atencdao a saude. Aspectos econdmicos,
sociais, histéricos, geograficos e culturais do Estado do Piaui e do Municipio de Pau D’arco do
Piaui.

FARMACEUTICO/ BIOQUIMICO: Legislacdo farmacéutica basica atual; farmacologia: no¢des
basicas de farmacologia geral; farmacia hospitalar e ambulatorial: estrutura organizacional e
funcdes da farmacia hospitalar; selecdo, aquisicdo, dispensacdo, previsdo, estocagem,
conservacao, manipulacdo e padronizacdo de medicamentos; estabilidade, preservacdo e
aditivos utilizados em medicamentos; controle de infeccbes hospitalares; técnicas de
esterilizacdo e desinfeccdo; farmdcia clinica; farmacocinética: absorcdo, distribuicao e
eliminacdo de farmacos, sistema de liberagao de farmacos; farmacodindmica: mecanismos de
acdo de farmacos; farmacos que atuam no sistema nervoso autdbnomo e sistema nervoso
central, fdrmacos utilizados no sistema urinario, cardiovascular, gastrointestinal, respiratério;
reprodutor e hematopoiético; quimioterapia: antimicrobiana, antineopldsica, antiparasitaria;
manipulacdo de outras misturas intravenosas; principios basicos da toxicologia; autacdides;
vitaminas farmacotécnicas; formas farmacéuticas obtidas por divisdo mecéanica: pds,
comprimidos, drageas e cdpsulas; formas farmacéuticas obtidas por dispersdo mecanica:
emulsdes, suspensdes e aerossol; solugOes; extratos; xaropes; pomadas; pastas e cremes;
supositdrios colirios e injetaveis; farmacoviligilancia; biosseguranca, equipamentos de protecao
individual, regulamento técnico de substancias e medicamentos sujeitos e controle especial;
medicamentos genéricos; relagdo nacional de medicamentos essenciais; SUS-Sistema Unico de
Saude: principios e diretrizes, controle social; nutricdo parenteral; vigilancia sanitdria; vigilancia
epidemioldgica. FEtica profissional. Reag¢des bioquimicas do sangue: fundamentos e
interpretacdo de resultados: glicemia, uréia, creatimina, amilase, colesterol, triglicérides,
enzimas séricas, eletrdlitos/sdédio, potassio, litio, calcio e fésforo; eletroforese - proteinas e
lipidios; urandlise: fundamentos e interpretacdo de resultados: exame fisico, quimico e
microscopia parcial de urina, contagem sedimentar de Almeida; teste imunoldgico para
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gravidez; hematologia: fundamentos, técnicas e interpretacdo de resultados: métodos de
coloragao, hemograma - hematdcrito, hematimetria, leucometria total e especifica e dosagem
de hemoglobina; hemostasia - tempo de sangramento e coagulagao, imuno-hematologia -
sistema ABO, antigeno Rh, antigeno Du, prova de Coombs, hemossedimentacdo; imunologia:
fundamentos, técnicas e interpretacdo de resultados: teste imunolégico para sifilis. Evolucao
das politicas de Satde no Brasil. Sistema Unico de Satde - SUS: conceitos, fundamentacao legal,
principios, diretrizes e articulacdo com servigos de saude. Participa¢do popular e controle social.
A organizacdo social e comunitaria. O Conselho de Saude. Aspectos econOmicos, sociais,
histéricos, geograficos e culturais do Estado do Piaui e do Municipio de Pau D’arco do Piaui.

FONOAUDIOLOGO: Morfofisiologia da audicdo. Audiologia clinica (avaliagdo e diagndstico).
Audiologia do trabalho: Ruido e meio ambiente. Audiologia Educacional. Processamento
Auditivo Central (avaliacdo e conduta terapéutica). Neurofisiologia do sistema motor da fala.
Linguagem (conceito/ aspectos de linguagem), desenvolvimento da comunicacdo / retardo de
aquisicdo de linguagem (causas gerais). RelacGes entre o desenvolvimento da linguagem falada
e o desenvolvimento da linguagem escrita. Avaliacdo da fala e da linguagem do pré-escolar.
Avaliacdo e abordagem terapéutica no desvio fonoldgico. Avaliacdo e abordagem terapéutica
nos disturbios de leitura e escrita. Distlrbios de aprendizagem da linguagem escrita: prevencao,
diagnédstico e intervencdo fonoaudioldgica. Fisiologia do sistema motor oral. Avaliagdo e
conduta terapéutica dos distlrbios miofuncionaisorais. Sucg¢do, degluticdo e mastigagdo:
métodos e técnicas aplicadas a terapia. Disturbios articulatérios: conceito, etiologia, avaliacdo e
fonoterapia. Disfagias: definicdo, semiologia, métodos e técnicas aplicadas. Anatomofisiologia
do sistema fonatdrio. Avaliacdo e fonoterapia dos disturbios da voz. Disfonias e aspectos
preventivos. Fonoaudiologia em salde publica. Etica profissional. Legislagdo. Aspectos
econdmicos, sociais, histdricos, geograficos e culturais do Estado do Piaui e do Municipio de Pau
D’arco do Piaui.

PSICOLOGO: O lugar da Psicologia na ciéncia: Principais teorias e perspectivas atuais: a
psicologia cognitiva, o construcionismo social, a psicologia histérico-cultural, a psicologia da
libertacao e a psicologia critica. 2.Teorias do desenvolvimento humano: As teorias de Freud,
Erikson e Piaget. O desenvolvimento moral. Teoria bioecoldgica do desenvolvimento humano.
Psicologia da personalidade: Questbes centrais da psicologia da personalidade. Teorias da
personalidade: teorias psicodinamicas, teorias humanistas e teorias comportamentalistas. 3.A
Psicologia nas organizag¢Ges: Motivagdo no trabalho. Cognicao nas organizagdes do trabalho.
Emocdes e afetos no trabalho. Aprendizagem em organizagées do trabalho. 4.A Psicologia e a
educacgao: Teorias cognitivas. Teorias comportamentalistas. Teorias sociais. 5.Psicologia e
processos clinicos: Psicodiagndstico. Psicoterapia infantil. Psicoterapia e adolescéncia.
Psicoterapia e terceira idade. Psicoterapia familiar. Principais teorias psicoterapicas: psicanalise,
cognitivo-comportamental, gestaltterapia, psicoterapias humanistas e psicoterapias
comportamentais. 6. Psicologia e saude: As bases bioldgicas da saude e da doencga. Estresse e
salde. Teorias de comportamento e saude. Fatores psicossociais na experiéncia da dor. A
psicologia da saude ao longo do curso da vida: infancia e adolescéncia; idade adulta e
envelhecimento. Psicologia e salde mental. Nutricdo, obesidade e transtornos de alimentagao.
Abusos de substancias psicoativas. Doencas cardiovasculares e diabetes. O atendimento de
saude e o comportamento do paciente. Os desafios futuros da psicologia da saude. 7. Politica
de salde mental no Brasil: Lei n? 10.216, de 06 de abril de 2001. As conferéncias nacionais de
saude mental. Politica nacional de saude mental infanto juvenil. Reforma psiquiatrica e politica
de saude mental no Brasil. Centros de Atencdo Psicossocial (CAPS). 8. Cddigo de ética do
psicdlogo: Principios fundamentais. As responsabilidades do psicélogo.9. Psicologia
comunitdria: Histdrico, conceituacdo e modos de atuacdo. 10. Comunidade: Aspectos
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conceituais e éticos. Aspectos econdmicos, sociais, histéricos, geograficos e culturais do Estado
do Piaui e do Municipio de Pau D’arco do Piaui.

ASSISTENTE SOCIAL: Legislagdo de Servico Social. 1.1 Etica profissional. 1.2 Lei de
Regulamentacdo da profissdo. 1.3 Possibilidades e limites de atuagdo do assistente social. 1.4 O
Servigo Social no Brasil. 2.Politicas Sociais. 2.1 Rela¢do Estado/Sociedade. 2.2 A Propriedade e a
Renda no Brasil. 2.3 Contextos histérico, atualidade e neoliberalismo. 2.4 Desigualdades social.
2.5 Politicas de Seguridade e Previdéncia Social. Constituicao Federal de 1988. 2.6 Politicas de
Assisténcia. Lei Organica de Assisténcia Social (LOAS). Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS)
2.7 Politicas de Saude. Sistema Unico de Saude (SUS). Lei Organica da Saude (LOS). 2.8 Politicas
Educacionais. Lei de Diretrizes e Bases da Educacgdo. 2.9 Politica Nacional do Idoso. Estatuto do
Idoso. 2.10 Estatutos da Crianga e do Adolescente. 2.11 Politicas da Pessoa Portadora de
Deficiéncia. 2.12 Desenvolvimentos de Comunidade. 2.13 Evolugcdo Histérica do
Desenvolvimento de Comunidade. 3. Atuacdo do Assistente Social. 3.1 Pesquisa Social: projetos,
métodos e técnicas qualitativas e quantitativas. 3.2 Planejamento Social: Planejamento
estratégico, Planos, Programa se Projetos. 3.3 AvaliagGes de programas e politicas sociais. 3.4
Gestdo Social. 3.5 Instrumentos e técnicas de intervencao: estudo social, pericia, laudo e parecer
social. Trabalho com Grupos. Atuacao em equipe interdisciplinar. Abordagem individual.
Desenvolvimento de Comunidade. 3.6 O Servigo Social nas visdes positivista, fenomenoldgica,
marxista e sistémica. 4. Construcdo do sistema descentralizado e participativo de Assisténcia
Social. 4.1. Pratica Profissional X Pratica Social X Pratica Institucional. 5. Aspectos econdémicos,
sociais, histdricos, geograficos e culturais do Estado do Piaui e do Municipio de Pau D'arco do
Piaui.

NUTRICIONISTA: Nutricdo Normal: Conceito de alimentagao e nutrigdo. Piramide Alimentar e
seus grupos de alimentos. Leis de alimentag¢do. Cdlculo das necessidades caléricas basais e
adicionais para adulto normal. Calculo de dietas normais. Nutrientes: definicdo, propriedades,
fungdo, digestdo, absorgao, metabolismo, fontes alimentares. Particularizagdo da dieta normal
para os diferentes grupos etdrios: alimentacdo do lactente (0 a 1 ano), do infante (1 a 2 anos),
do pré-escolar (2 a 7 anos), do escolar (7 a 12 anos) e do adolescente (12 a 18 anos).
Dietoterapia: Principios basicos. Planejamento, avaliacdo e modificacbes da dieta normal e
padronizacdes hospitalares. Nutricdo Materno-Infantil: Particularizacdo da dieta normal por
estado fisioldgico da gestante e da nutriz. Conceito geral de salde materno-infantil: gestacao,
lactagdo, recém-nascido e aleitamento materno. Técnica Dietética: Condi¢des sanitarias,
composicao e classificacdo dos alimentos; selecdo, conservacdo e armazenamento; técnicas de
pré-preparo, preparo e coc¢ao; compras, métodos e procedimentos de recep¢do e estocagem
movimentagao e controle de géneros. Métodos e técnicas de higienizacdo dos alimentos, da
area fisica, equipamentos e utensilios. Elaboracdo de carddpios a nivel institucional. Nutricdo
em saude publica: Educagdo alimentar e nutricional. Programas educativos - fatores
determinantes do estado e avaliagdo nutricional de uma populagdo e caréncias nutricionais.
Seguranca Alimentar. NogOes de epidemiologia das doengas nutricionais e desnutrigdo proteico-
calérica. Microbiologia de alimentos: Toxinfec¢des alimentares; controle sanitdrio de alimentos;
APPCC; controles de temperatura no fluxo dos alimentos. Legislacdo profissional e Cddigo de
Etica do Nutricionista. Aspectos econdémicos, sociais, histdricos, geograficos e culturais do
Estado do Piaui e do Municipio de Pau D’arco do Piaui.

BIBLIOTECARIO: Documentacdo e informagdo. Conceito, desenvolvimento e estrutura da
documentacdo. Tipos de documentos. Normas técnicas na area de documentagdo (ABNT).
Fontes de informacdo: geral e especializada. Tipos de bibliotecas e suas fun¢des. Planejamento
e administracdo de bibliotecas e centros de informacgdo. Marketing. Tratamento da informacao:
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catalogagdo (AACR), classificagdo e indexacdo. Sistemas de classificagdo: CDD e CDU. Tipos e
func¢des do catdlogo. Desenvolvimento de coleg¢des: politicas de sele¢do e aquisi¢ao, avaliagao
de colegOes. Servico de referéncia: estratégia de busca e disseminag¢do da informacao.
Automacgdo de bibliotecas e centros de informacgdo: formatos de intercambio, banco e base de
dados. Sistemas automatizados nacionais e internacionais. Estudo de usuarios. Biblioteca e
sociedade. Programas de incentivo a leitura. Aspectos econdmicos, sociais, histdricos,
geograficos e culturais do Estado do Piaui e do Municipio de Pau D’arco do Piaui.

§ Prefeitura Municipal de Pau D'arco do Piaui

PROFESSOR DE HISTORIA: Aspectos metodoldgicos do ensino da Historia; A Histéria como
conhecimento humano HISTORIA GERAL: A economia da Antiguidade Oriental: aspectos
econOmicos, politicos, sociais e culturas das civilizacGes orientais. As civilizacdes da Antiguidade
Classica. A formacdo da sociedade medieval: as invasdes bdarbaras e suas consequéncias, a
economia e a sociedade feudal; o papel da Igreja; as civilizagcdes bizantina e mulgumana. A
decadéncia do feudalismo. O renascimento e suas manifestacdes nas artes e nas ciéncias; a
ilustracdo; as reformas religiosas. A expansao maritimo-comercial e a posse da América pelos
europeus. A agdo colonizadora das nagdes europeias. A formagdo do Estado Moderno e o
Absolutismo. Os fundamentos do lluminismo e as Revolugdes burguesas na Inglaterra e na
Franga. As etapas da Revolugdo Francesa e o governo de Napoledo Bonaparte. O processo de
independéncia das col6nias europeias da América. Os problemas enfrentados pelas nagdes
americanas no século XIX. A guerra de Sucessdo. Os avancos da Ciéncia e da Tecnologia e a
Revolugao Industrial; consequéncias sociais e politicas. A concordancia imperialista, a questao
do nacionalismo e na Guerra de 1914-1918. As ideias socialistas e a Revolu¢do de 1917 na Russia.
O fascismo, o nazismo e a Segunda guerra Mundial. A descolonizacdo da Africa e da Asia. A
revolucdao Chinesa e o desenvolvimento do Japao. A revolugdo Cubana e os movimentos
libertadores da América. A globalizacdo e as teorias econdmicas e sociais. Conflitos e
contradi¢cdes no século XX — A nova ordem mundial. HISTORIA DO BRASIL: Formag&o do aspecto
social brasileiro; formagdo da sociedade brasileira. Brasil colénia: a monarquia portuguesa, a
expansao maritima portuguesa, expansdo e ocupagdo territorial, as rebelides nativistas,
movimentos de emancipacdo politica. Independéncia e Brasil Império: o periodo joanino e a
independéncia do Brasil, o Primeiro Reinado, a Regéncia, a consolidacdo, apogeu e declinio do
Segundo Reinado. Brasil Republica: a Republica da Espada, a Republica Velha e suas
caracteristicas, a evolugdo politica da Republica Oligdrquica, A crise da Republica Velha e a
revolucao de 1930, o Estado Novo, o governo Dutra, A ascensdo, o apogeu e o fim da Republica
Militar, a Nova Republica. Desenvolvimento brasileiro na atualidade, o Brasil no contexto do
mundo atual. Conflitos politicos e étnico-religiosos no mundo contemporaneo. Aspectos
econémicos, sociais, histdricos, geograficos e culturais do Estado do Piaui e do Municipio de Pau
D’arco do Piaui.

PROFESSOR DE LINGUA ESTRANGEIRA-INGLES: Métodos e abordagens de ensino da lingua
inglesa e sua relagdo com os Parametros Curriculares Nacionais — lingua estrangeira.
Compreensdo de textos: estratégias de leitura; conceito de género textual e de tipo de texto;
leitura e géneros textuais; identificacdo dos mecanismos que conferem coesdo e coeréncia ao
texto; relacdo texto-contexto. Léxicogramatica: verbos: tempo, modo e voz; auxiliares modais;
verbos defectivos; “phrasal verbs”; substantivos, pronomes, artigos, adjetivos possessivos e
numerais. A construcdo da oragdo nos tempos presente, passado, futuro e condicional dos
verbos (afirmativa, interrogativa e negativa). Caso genitivo. Preposi¢cdes. Conjungdes
coordenativas e subordinativas. Advérbios e locu¢des Adverbiais. Discurso: discurso direto,
relatado, direto livre e relatado livre e sua fungdo comunicativa no texto. Inglés escrito e falado,
inclusive nas novas tecnologias de comunicagdo. Aspectos econOmicos, sociais, historicos,
geograficos e culturais do Estado do Piaui e do Municipio de Pau D’arco do Piaui.
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PROFESSOR DE MATEMATICA: CONJUNTOS NUMERICOS: Nimeros naturais, numeros inteiros,
nimeros racionais, nimeros reais; MATEMATICA COMERCIAL: Razdo, proporg¢do, médias,
grandezas proporcionais, regra de trés simples e composta, juros, porcentagem, cambio;
CALCULO ALGEBRICO: Polindmios e operacdes, produtos notaveis, fatoracdo, opera¢des com
fracOes algébricas, equagdes e inequagdes do 12 grau, sistema de equacgdes do 12 grau, equagdes
do 22 grau; GEOMETRIA PLANA: Ponto, reta, plano, semi-reta e segmento de reta, poligonos,
angulo, tridngulo, quadrilatero, circunferéncia e circulo, segmentos proporcionais, Teorema de
Tales, Teorema de bissetrizes, semelhanca de triangulos, relagdes métricas nos triangulos,
aplicagdo do Teorema de Pitdgoras; DETERMINANTES E MATRIZES. SISTEMAS LINEARES:
Discussdo e resolucdo de sistema, aplicacdo da Regra de Cramer, ordens usando Sarrus e
Laplace; GEOMETRIA ESPACIAL: Estudo de figuras sélidas; GEOMETRIA ANALITICA: Estudo da
reta, da circunferéncia e das conicas; TRIGONOMETRIA: Estudo do Ciclo Trigonométrico, funcdes
trigonométricas, relacdes e identidades; PROGRESSOES: Estudo de P. A. e P.G.; LOGARITIMOS:
Propriedades e operacdes, equagdes: FUNCAO EXPONENCIAL: propriedades e equagdes;
FUNCAO MODULAR: Propriedades e equagdes; ANALISE COMBINATORIA: Problemas
envolvendo arranjos, combinacdes e permutacdes. POLINOMIOS. NUMEROS COMPLEXOS.
LOGICA E RACIOCINIO. Aspectos econdmicos, sociais, histéricos, geograficos e culturais do
Estado do Piaui e do Municipio de Pau D’arco do Piaui.

PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA: Fundamentos da Educacdo Fisica: aspectos sécio-filoséficos
e historicos. Metodologia de Ensino de Educacdo Fisica. PCN’s da Educacdo Fisica: objetivos
gerais da Educacao Fisica para a educacdo bdsica, principios norteadores do ensino da Educacao
Fisica, Os temas transversais, os contelidos de Educacdo Fisica para a educagao basica. Didatica
da Educacgao Fisica Escolar. Os conteldos da Educagdo Fisica Escolar: os jogos, lutas, dangas,
gindstica, esporte. Educacdo Fisica na Infancia: ensino e cultura corporal de movimento.
Objetivos da Educagdo Fisica na escola. Avaliagdo em Educacdo Fisica na escola. Jogos e
brincadeiras. Comportamento motor. Aprendizagem motora. Histdrico e evolugdo da danga:
técnicas do movimento corporal aplicado a danca, praticas coreograficas escolares. Motricidade
humana. Caracterizacdo pedagdgica da area de Educacdo Fisica: tendéncias e abordagens
pedagdgicas da Educacdo Fisica Escolar. A Educacdo Fisica e inclusdo social na escola.
Cineantropometria. Treinamento desportivo: principios cientificos, qualidades fisicas do
desporto e periodizagao do treinamento. Metodologia da pesquisa em Educacao Fisica. O Lazer
e recreagdo como objetivo de Educagdo. Os desportos: origem e evolugao histdrica, técnicas
pedagdgicas dos fundamentos, técnicas e taticas do processo ensino-aprendizagem dos
fundamentos, jogos e estratégias pedagdgicas. Planejamento de ensino de Educacdo Fisica.
Higiene aplicada a Educag¢do Fisica. Aspectos econdmicos, sociais, histdricos, geograficos e
culturais do Estado do Piaui e do Municipio de Pau D’arco do Piaui.

PROFESSOR DE INFORMATICA: Conceitos Bésicos de Sistemas de Informac&es: organizacdo e
arquitetura de computadores, componentes de um computador (hardware e software);
linguagem de programacado; sistemas de numeragao e representacao de dados. Principais
conceitos de hardware e software. Componentes essenciais do computador e suas
funcionalidades: placa-mde, memdria, processador, barramentos. Periféricos: gabinete,
monitor, mouse, teclado, scanner, impressora. Dispositivos de entrada e saida. Ferramentas de
backup. Formatagdo de discos. Dispositivos de armazenamento. Sistemas Operacionais: fungbes
basicas e componentes; geréncia de memaria primdria e secundaria; sistemas de arquivos;
sistema operacional Windows e Linux. Banco de Dados: organizacdo de arquivos; abstracdo e
modelos de dados; sistemas gerenciadores de banco de dados; linguagem de definicdo e
manipulacdo de dados; SQL; controle de protecdo, seguranca e integridade; banco de dados
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relacional; controle de transagbes; controle de concorréncia. Rede de Computadores:
fundamentos de comunicacdes de dados; meios fisicos; sistema de transmissdao digital e
analdgica; dispositivos, componentes e sistemas de cabeamento, servicos de comunicacgdo;
redes LANs e WANSs, arquiteturas OSI e TCP/IP, protocolos e servigos; arquitetura cliente-
servidor, conceitos de internet e intranet; software de navegacao e exibicdo de paginas. Técnicas
de Programacao: tipos de dados; operadores e expressdes; estruturas de controle: selecao,
repeticdo e desvio. Ferramenta CASE. Redatores e processadores de texto (Microsoft Word 2007
ou superior), planilhas (Microsoft Excel 2007 ou superior). Aspectos econOGmicos, sociais,
histdricos, geograficos e culturais do Estado do Piaui e do Municipio de Pau D’arco do Piaui.

CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS — NiVEL MEDIO

PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL E DE 12 AO 52 ANO: ALFABETIZACAO - Aspectos
conceituais e usos funcionais da escrita, psicogéneses da escrita, fatores psicossociais e
linguisticos na aquisicdo da leitura e da escrita, metodologias da alfabetizacdo. O processo de
letramento. DIDATICA: Conceito e objeto; objetivos de Ensino; ConteGdo de Ensino;
Metodologia de Ensino e Avaliagdo; Plano e Planejamento. (Componentes do planejamento). O
Papel do Professor na sala de aula; O Processo Ensino- Aprendizagem; A Educagdao como Agente
de Mudanga. FUNDAMENTOS TEORICOS METODOLOGICOS E LEGAIS DO CURRICULO:
Parametros Curriculares Nacionais: Breve Histdrico; Principios e Fundamentos; A Proposta do
Ensino Fundamental levando-se em consideragdao: promog¢do, repeténcia e evasao. A
Organizagdo da Escolaridade por Ciclo. Organizacdo do Conhecimento escolar; Area e Temas
Transversais; Objetivos, Conteldos e Avaliacdo; Autonomia e Diversidade; Interacdo e
Cooperacdo. GESTAO E ORGANIZACAO DO TRABALHO PEDAGOGICO: Administracdo escolar;
Fundamentos sociais e politicos; Natureza do trabalho pedagdgico escolar; Relagdes
interpessoais na instituicdo educativa; Projeto Pedagdgico escolar. Plano de Desenvolvimento
Escolar-PDE. Tendéncias atuais de gestdo escolar. LEGISLACAO DE ENSINO: Lei de Diretrizes e
Bases—LDB 9394/96. Conhecimentos Sociais: As Regides Brasileiras - Aspectos fisico, econémico
e humano da Regido Nordeste; Conhecimentos Basicos de Geografia e Histdria do Piaui. Histdria
do Brasil, da Proclamacao da Republica até os dias atuais. O homem e o meio ambiente.
Ecologia. Higiene e saude e Preservagdo ambiental. Aspectos econdmicos, sociais, histéricos,
geograficos e culturais do Estado do Piaui e do Municipio de Pau D’arco do Piaui.

FISCAL DE TRIBUTOS: O Sistema Tributario Brasileiro. Os principios constitucionais tributarios.
LimitacGes ao poder de tributar. A reparticdo das receitas tributarias. O Cddigo Tributario
Nacional. Tributos e suas espécies. Caracteristicas. Normas gerais de Direito Tributario. Vigéncia
e aplicacdo da legislacdo tributdria. Interpretacdo e integracdo da legislacdo tributdria.
Obrigacdo tributaria. Fato gerador, sujeito ativo e sujeito passivo. Solidariedade e capacidade
tributdria. Domicilio tributdrio. Responsabilidade tributdria. Crédito tributario. Lancamento.
Suspensdo, extin¢cdo e exclusdo do crédito tributario. Renuncia fiscal. Garantias e privilégios.
Administracdo tributaria. Fiscalizacdo, divida ativa e penalidades tributarias. Cédigo Tributario
Municipal de Pau D’Arco do Piaui. Normas gerais. Caracteristicas dos tributos municipais.
Administracdo tributaria municipal. Aspectos econémicos, sociais, histdricos, geograficos e
culturais do Estado do Piaui e do Municipio de Pau D’arco do Piaui.

TECNICO EM CONTABILIDADE: Contabilidade Geral: Conceito, objetivos, campo de atuagdo,
principios de contabilidade. Patrimonio: Conceito, Formagdo, composicdo, Ativo, Passivo e
Patrimonio Liquido, Equacgdes e Variagdes Patrimoniais. Escrituracdo e Lancamentos Contdbeis:
métodos e elementos basicos. Receitas, Despesas. Principais aspectos Contdbeis das Contas
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Patrimoniais. Valorizagdo e avaliagdo dos estoques: sistemas de controle contdbil dos estoques,
valorizacdo dos estoques, inventdrio fisico e controle. Procedimentos contdbeis especificos:
disponibilidades, provisdao para devedores duvidosos, duplicatas descontadas, provisdao para
desvalorizacdo dos estoques, ativo imobilizado, depreciacdo de bens, amortizaces, patrimonio
liguido, despesas pagas antecipadamente, Investimentos Permanentes — métodos de avaliacao,
Operagdes com mercadorias, fatos que modificam compra e vendas de mercadorias. Estrutura
e Elaboragdao das Demonstragées Contdbeis: Balango Patrimonial, Demonstra¢do do Resultado
do Exercicio, Demonstracdo de Lucros ou Prejuizos Acumulados, Demonstracdo da Mutacao do
Patrimonio Liquido, Demonstracdo do Fluxo de Caixa, Demonstra¢do do Valor Adicionado -
conceitos, objetivos e forma de apresentagao. Administragdo Financeira e Orgamento: Conceito,
Nocdes Gerais, Campo de Atuacdo. Orcamento Publico: conceito, Ciclo Orcamentario, Exercicio
Financeiro, Principios Or¢camentdrios, Créditos Adicionais. Tipos de Orcamento. Orgamento-
Programa: conceito, finalidade e objetivos. Instrumentos de Planejamento Governamental:
Plano Plurianual (PPA), Diretrizes Orcamentarias (LDO) e a Lei Orcamentaria Anual (LOA). Receita
Publica: Conceito, Classificagdes, Receita Orcamentdria e Extra-orcamentdria. Classificacdo
Orcamentdria. Estdgios da Receita. Divida Ativa. Despesa Publica: Conceito e classificagdes.
Despesa Orcamentdria e Extra-orcamentaria. Classificacdo Orcamentaria. Estagios da Despesa.
Restos a Pagar. Adiantamento ou Suprimento de Fundos. Despesas de Exercicio Anteriores.
Divida Publica. Lei de Responsabilidade Fiscal: Introdugao; Receita Corrente Liquida; disposi¢do
sobre a Lei de Diretrizes Orcamentdria; Lei Orcamentdria Anual; Execucdo Orcamentdria; Receita
Plblica; Despesa Publica; Transferéncias Voluntarias; Divida e Endividamento; Reserva de
Contingéncia; Contingenciamento de Dotagdes; Gestdao Patrimonial; Transparéncia, Controle e
Fiscalizacdo; Relatdrio Resumido da Execucdo Orcamentaria; Relatdrio da Gestdo Fiscal.
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico: Sistema Contdbil, Subsistemas de Contas:
Orcamentdrio, Patrimonial, Custos e Compensado. Variagdes Patrimoniais. Escrituracdo dos
principais fatos da administracdo publica: arrecadacdo das receitas correntes e de capital,
arrecadacdo da receita de divida ativa, realizacdo das despesas correntes e de capital, restos a
pagar, operagdes de crédito por antecipagdo de receita orgamentaria, inscri¢dao de divida ativa
tributdria e ndo tributdria, incorporacdo de bens por doac¢des recebidas, reconhecimento da
valorizacdo de bens, baixa por cancelamento de dividas passivas de créditos fiscais inscritos,
diminuicdo de dividas por baixa da taxa cambial, registro da depreciacdo acumulada de bens
moveis e imdveis, registro da correcdo monetdria cambial, restituicdes a pagar; caucdes
recebidas e devolvidas, fiancas recebidas e devolvidas e consigna¢des em folha de pagamento e
langamentos de encerramento do exercicio financeiro. Procedimentos contabeis orcamentarios
(PCO): reconhecimento da receita e da despesa orcamentaria, procedimentos contdbeis
referentes a receita e a despesa or¢amentaria, Controle da execugdo da despesa orcamentaria,
restos a pagar, despesas de exercicios anteriores, suprimentos de fundos. Procedimentos
Contdbeis Patrimoniais (PCP). Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico (PCASP): conceito e
estrutura. Demonstra¢des Contabeis aplicadas ao Setor Publico (de acordo com o Manual de
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico - MCASP da STN e estrutura atualizada Lei n2 4.320/64):
Balango Orgamentario, Balango Financeiro, Balango Patrimonial, Demonstragdo das Varia¢des
Patrimoniais, Demonstracdao dos Fluxos de Caixa: conceitos, estrutura, andlise e técnica de
elaboragdo. Bens Publicos: conceito, classificagbes e inventario. Aspectos econémicos, sociais,
histdricos, geograficos e culturais do Estado do Piaui e do Municipio de Pau D’arco do Piaui.

TECNICO EM ENFERMAGEM: Etica e legislagdo em enfermagem: Principios basicos de ética;
Regulamentacdo do exercicio profissional; Codigo de ética dos profissionais de enfermagem;
Implicagdes éticas e juridicas no exercicio da enfermagem. Técnicas bdsicas de enfermagem:
Sinais vitais; Mensuragdo da altura e peso; Assepsia e controle de infecgdo; Biosseguranga;
Administracdo de medicamentos (no¢des de farmacologia, calculo para dosagem de drogas e
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solugdes, vias de administragao e cuidados na aplicagdo, venoclise); Prevenc¢do de Ulceras de
pressdo; Sondagens gastrica e vesical; Coleta de material para exames laboratoriais;
Oxigenioterapia; Curativo; Administracdo de dieta oral, enteral, parenteral. Enfermagem
médico-cirirgica: Cuidados de enfermagem ao paciente com disturbios enddcrinos,
cardiovasculares, pulmonares, auto-imunes e reumatoldgicos, digestivos, neurolégicos e do
sistema hematopoiético: Preparo, acondicionamento e métodos de esterilizacao e desinfec¢ao
de materiais; Atendimento de emergéncia; parada cardiorrespiratéria, corpos estranhos,
intoxicacdes exdgenas, estados convulsivos e comatosos, hemorragias, queimaduras, urgéncias,
ortopédicas: Vias de transmissdo profilaxia e cuidados de enfermagem relacionados a doengas
transmissiveis e parasitdrias. Enfermagem materno-infantil: Assisténcia a gestante no periodo
pré-natal, pré-parto, parto e 31 puerpérios: ComplicacGes obstétricas: Recém-nascido normal e
patoldgico; Crescimento e desenvolvimento da crianga; Aleitamento materno; doengas da
Primeira Infancia. Enfermagem em Saude Publica: Processo saude —doenca; Imunizagoes;
Vigilancia epidemioldgica; Atencdo a saude da crianca e do adolescente, do adulto, da mulher e
do idoso. Nogbes de administracao aplicada a enfermagem. Aspectos econdmicos, sociais,
histdricos, geograficos e culturais do Estado do Piaui e do Municipio de Pau D’arco do Piaui.
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AUXILIAR DE SAUDE BUCAL: Microbiologia e Parasitologia: doencas transmissiveis de maior
risco na pratica odontoldgica. Controle de infecgdo: limpeza e desinfeccdo do meio ambiente;
limpeza e desinfeccdo do equipamento; limpeza, desinfec¢do e esterilizacdo do instrumental;
medidas de protecao individual. Material, Equipamentos e Instrumental: preparo de bandeja;
materiais dentarios de projecdo e restauragdo: indicacdo, proporcao e manipulacdo; ergonomia:
os principios de ergonomia; manutencdo preventiva do equipamento. Higiene Dentdria:
etiologia da carie e doenca periodontal; métodos preventivos em relagdo a carie dentdria e
doenca periodontal. Odontologia Social: atribui¢des do ACD. Etica profissional. Politicas de
Saude - Sistema Unico de Salde - Leis Federais n2 8.080 de 19/09/1990 e n® 8.142 de
28/12/1990. Aspectos econdmicos, sociais, historicos, geograficos e culturais do Estado do Piaui
e do Municipio de Pau D’arco do Piaui.

ASSISTENTE DE INFORMATICA: Windows: componentes da drea de trabalho, componentes das
janelas, configuracdo do painel de controle, area de transferéncia, executando uma aplicacgdo,
gerenciamento de arquivos no Windows Explorer, gerenciamento de pastas no Windows
Explorer, gerenciamento de lixeira, configuracdao do painel de controle, compartilhamento de
dispositivos e impressoras, tipos de arquivo, formatagao e cdpias de discos, calculadora, bloco
de notas, Paint, utilizacdo de ajuda, sistema de menus, atalhos e icones. Conceitos de Internet e
intranet, modos de utilizagdo de ferramentas e aplicativos de navegac¢do. Editor de texto
Microsoft Word 2007 ou versao superior: Atalho e barra de ferramentas, modos de sele¢cdo de
texto, formatacdo de fonte, formatacao de pardgrafo, insercao de simbolos, figuras, arquivos,
bordas, marcadores e numeracao, tabulacao, quebras, textos em colunas, tabelas, modos de
visualiza¢do, cabecalho e rodapé, numeragdo de paginas, mala direta, verificacdo ortografica,
localizagdo e substituicdao de texto, impressdao, modelos. Planilhas eletrénicas Microsoft Excel
2007 ou versao superior: formatacdao de dados, utilizacdo de férmulas e funcgdes.
Correspondéncia oficial, Formas de tratamento e atendimento; Normas de conduta; NogGes de
Ata. Normas ABNT, conhecimento das normas de elaboracdo bibliografica, apresentacdes de
documentos em gerais. Aspectos econdmicos, sociais, histdricos, geograficos e culturais do
Estado do Piaui e do Municipio de Pau D’arco do Piaui.

ATENDENTE DE FARMACIA: Importancia das relacdes humanas e da comunicagdo: seus
conceitos, elementos, formas e barreiras. Principio de qualidade no atendimento. Vias de

administracdo, nome genérico ou comercial, concentracdo dos medicamentos. Desinfeccdo,
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Esterilizagdo, Assepsia e Antissepsia das mados, materiais e instalagbes. Nogbes de
medicamentos. No¢des farmacoldgicas e farmacia hospitalar. No¢des de higiene no ambiente
farmacéutico e em hospitais. Armazenamento e Conservagdo de medicamentos e produtos.
Nocdes de Organizacdo e Funcionamento de Farmacias (Portarias). No¢Oes de administracdo de
farmacia hospitalar. Assuntos relacionados a sua drea de atuacdo e ética no trabalho. Aspectos
econdmicos, sociais, histéricos, geograficos e culturais do Estado do Piaui e do Municipio de Pau
D’arco do Piaui.

AGENTE ADMINISTRATIVO: Redacdo oficial: aspectos gerais, caracteristicas fundamentais,
padrdes, emprego e concordancia dos pronomes de tratamento, oficios, requerimentos,
pareceres e outras correspondéncias. Nog¢des de arquivologia: informag¢do, documentacao,
classificagdo, arquivamento, registros, tramitacdo de documentos, cadastro, tipos de arquivos,
organizacdo e administracdo de arquivos, técnicas modernas. Administracdo de material:
aquisicdo, cadastros, registros, controle e movimentacdo de estoques, armazenamento,
transporte, reposicao, seguranca. Nog¢Oes de Direito Administrativo: Atos Administrativos:
conceito, requisitos, atributos, classificacdo, invalidagao; Contratos Administrativos; Servidor
Publico. Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis. Processo Administrativo na
Administracdo Publica Federal - Lei n.2 9.784/99 e suas alterag¢des. Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988: art.37 a 41 / 205 a 214. Lei de Responsabilidade Fiscal. Lei da
Transparéncia. Estatuto das Licitacdes e Contratos. Lei do Pregdo. Nog¢bes dos ambientes
Microsoft Office e BR Office. Conceitos relacionados a Internet. Navegadores. Correio
eletronico. Conceitos e fungBes de aplicativos de editores de texto, planilhas eletronicas,
apresentacdes e gerenciadores de banco de dados. Aspectos econOGmicos, sociais, histdricos,
geograficos e culturais do Estado do Piaui e do Municipio de Pau D’arco do Piaui.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE: O Sistema Unico de Satude (S.U.S.); Histéria do PACS/ESF; O
Agente Comunitario de Saude um agente de mudangas; Trabalhar em equipe; Competéncias e
habilidades do Agente Comunitario de Saude: (Cadastramento as familias); Territorializacdo
(drea e microdrea) e epidemias; O diagndstico comunitario; Planejamento; Meio Ambiente:
(Agua, solo e poluicdo); Doencas mais comuns na comunidade: Doencas Transmissiveis e N3o
Transmissiveis, (Tuberculose, Hanseniase, DST/AIDS, Hipertensdo Arterial, Diabetes, Dengue,
Hepatites, Leptospirose, Tuberculose, Meningite, Rubéola, Sarampo, Tétano, Neoplasias, Saude
Mental); Saude Bucal, Alimentacdo e Nutricdo; A salde nas diversas fases da vida:
(Transformagdes do Corpo Humano, Planejamento Familiar, Gestac¢do, Pré-Natal e o ACS, Riscos
na Gravidez, Direito da Gestante, cuidados basicos ao recém nascido, imunizacdo, Puerpério:
Um tempo para o Resguardo, Direitos da Criangca, Amamentacdo, Critérios de Risco Infantil,
Crescimento e Desenvolvimento, Doengas mais Comuns na Infancia, Acidentes e Violéncia a
Crianca, Puberdade e Adolescéncia, Direito e saude do ldoso, Prevencdo de Acidentes);
Educacdo em salde; Outros assuntos relacionados diretamente com a area de atuac¢ao do cargo.
Aspectos econOmicos, sociais, histdricos, geograficos e culturais do Estado do Piaui e do
Municipio de Pau D’arco do Piaui.

CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS — NiVEL FUNDAMENTAL

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS: Nogdes Bdsicas de conservacao de utensilios e materiais,
faxinas, organizacao produtos de higiene e limpeza (dosagens, formas de utilizacdo, indicagdes
e usos). Nocoes de Higiene e salde. Nog¢Oes de Higienizacdo (dependéncias, equipamentos,
materiais e utensilios). Utilizacdo e manuseio dos eletrodomésticos. Da merenda escolar:
preparacdo dos alimentos; o gas de cozinha; utilizagdo e manuseio dos eletrodomésticos;
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elaboragdo dos pratos; estocagem dos alimentos; controle de estoque; melhor aproveitamento
de alimentos; conservacao e validade dos alimentos; cuidados ao compor frutas e verduras,
alimentos enlatados, grdao e farinhas, massas, doces e tortas, carnes, pescado, laticinios.
Relacionamento interpessoal. Seguranca no trabalho. Varricdo de superficies diversas. Formas
de Tratamento. Nocdes de seguranca. Nocdes de Hierarquia. Questdes relacionadas a fatos
politicos, econdmicos e sociais, locais, nacionais e internacionais, ocorridos a partir de primeiro
de janeiro de 2014 até a data de aplicacdo da prova, divulgados na midia local, estadual e/ou
nacional. Aspectos econémicos, sociais, histéricos, geograficos e culturais do Estado do Piaui e
do Municipio de Pau D’arco do Piaui.
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VIGIA: AtribuicGes e conhecimentos bdsicos da fung¢do. Resolugdo de problemas e forma de
comportamento no ambiente de trabalho. Procedimentos de comunicagao e registro de eventos
e irregularidades verificadas no turno do servico de seguranca. Seguranca no trabalho e
equipamentos de protecdo individual. Atendimento ao publico. Conhecimento dos utensilios
possiveis de utilizacdo. Fiscalizacdao e Controle de entradas e saidas. Formas de Tratamento.
Nogbes de seguranca. Nogdes de Hierarquia. Atualidades: questdes relacionadas a fatos
politicos, econémicos e sociais, locais, nacionais e internacionais, ocorridos a partir de primeiro
de janeiro de 2013, divulgados na midia estadual e/ou nacional. Aspectos econémicos, sociais,
histdricos, geograficos e culturais do Estado do Piaui e do Municipio de Pau D’arco do Piaui.

GARI: Conservagdo e limpeza de areas verdes, pracas, ruas e outros logradouros municipais.
Equipamentos de Seguranca (E.P.l. e E.P.C.). Ferramentas e equipamentos da drea. Limpeza de
equipamentos e conservacao de materiais. No¢cdes de capinacdo, transporte de entulhos e
varri¢cdo. Segurancga no Trabalho. Servigos Gerais de Limpeza. Pratica Geral em Limpeza Publica.
Questodes relacionadas a fatos politicos, econdmicos e sociais, locais, nacionais e internacionais,
ocorridos a partir de primeiro de janeiro de 2011, divulgados na midia local e/ou nacional.
Aspectos econOmicos, sociais, histdricos, geograficos e culturais do Estado do Piaui e do
Municipio de Pau D’arco do Piaui.

MOTORISTA “B”: Primeiros Socorros. No¢cdes de Prevencdo de acidentes, e de organizacdo e
disciplina geral. NocGes de transito; no¢des basicas de mecanica diesel e gasolina; operacdo e
direcdo de veiculos; servicos basicos de manutencdo; equipamentos de protecdo; leis e sinais de
transito, Seguranca no transporte de crian¢as. Manual de Formagao de Condutores Veicular. Lei
n2 9.503 de 23/09/1997 que instituiu o Codigo de Transito Brasileiro e suas alteragdes. Prote¢do
ao meio ambiente: Utilizacdo de materiais, conservacdo, descarte e impactos ambientais.
Aspectos econOmicos, sociais, histdricos, geograficos e culturais do Estado do Piaui e do
Municipio de Pau D’arco do Piaui.

MOTORISTA “D”: Primeiros Socorros. No¢des de Prevencdo de acidentes, e de organizacdo e
disciplina geral. Nog¢bes de transito; no¢des basicas de mecanica diesel e gasolina; operacgdo e
dire¢do de veiculos; servigos basicos de manutencgdo; equipamentos de protecdo; leis e sinais de
transito, Seguranca no transporte de crian¢as. Manual de Formagao de Condutores Veicular. Lei
n2 9.503 de 23/09/1997 que instituiu o Codigo de Transito Brasileiro e suas alteragdes. Prote¢do
ao meio ambiente: Utilizacdo de materiais, conservacdo, descarte e impactos ambientais.
Aspectos econdmicos, sociais, histéricos, geograficos e culturais do Estado do Piaui e do
Municipio de Pau D’arco do Piaui.

OPERADOR DE MAQUINA PESADA: Nocdes basicas sobre procedimentos de seguranca e
equipamentos de protecdo. Primeiros Socorros. Maquinas pesadas: tipos, utilizagdo, manuseio

e conservacdo. Novo Cdadigo de Transito Brasileiro. Dire¢do defensiva e preventiva. Placas de
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Sinalizagdao. Equipamentos obrigatérios. Manutengdo e reparos no veiculo. Avarias sistema de
aquecimento, freios, combustao, eletricidade. Controle
quilometragem/combustiveis/lubrificantes. Conserva¢do e limpeza do veiculo. Condig¢des
adversas. Instrumentos e Controle. Verificagdes didrias. Manutengdo periddica. Ajustes.
Diagndstico de falhas. Engrenagens. Simbologia. Aspectos econémicos, sociais, histdricos,
geograficos e culturais do Estado do Piaui e do Municipio de Pau D’arco do Piaui.
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