MINUTA
EDITAL N°09/2015
PROCESSO SELETIVO PARA ESTAGIO DA
PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

O Centro de Integracdo Empresa Escola — CIEE, no uso da atribuicao
prevista no Contrato de Prestagdo de Servigos CE n° 12/2014 - PGE/SP, de
28 de julho de 2014, firmado com a Procuradoria Geral do Estado - PGE/SP,
por seu Centro de Estudos, torna publica a realizagao de Processo Seletivo
para preenchimento de vagas para o Programa de Estagio remunerado da
PGE/SP, nos termos da Lei federal n° 11.788, de 25 de setembro de 2008, e
Lei Federal n° 8.666/93 e pela Lei Estadual n° 6.544/89, e conforme as
disposigoes a seguir:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Poderao participar do processo seletivo estudantes de nivel superior e
de nivel médio, regularmente matriculados em instituicées de ensino publico
ou privado, com frequéncia efetiva em cursos oficiais ou reconhecido pelo
Ministério da Educagéo.

1.1.1. Para a selegao de estagiarios serao aceitos candidatos que:

a) Estiverem cursando a partir do 2° ano para superior e 1° e 2° ano do nivel
médio;

b) Ser brasileiro;
c) Estar em dia com as obrigacoes militares.
1.2. Fica vedada a inscrigdo se entre a realizagao do processo seletivo e a

fase de contratacao, o candidato aprovado vier a concluir o curso, nao
renovar a matricula ou estiver cursando somente dependéncias.

1.3. O processo seletivo sera realizado pelo CIEE.

2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscrigdes serdo recebidas no periodo de 01 de setembro de 2015 a
13 de setembro de 2015, no site www.ciee.org.br.

2.2. O candidato devera agendar a data e horario da realizagao da prova, de
acordo com a disponibilidade de datas e horarios existentes no ato da
inscrigao.
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2.3. Nao havera cobranca de taxa de inscrigao.

3.DAS VAGAS

3.1. O processo seletivo destina-se ao preenchimento de 10 (dez) vagas de
estagio para inicio imediato no Centro de Estudos da Procuradoria Geral do
Estado, localizado na Rua Pamplona, 227, Jardim Paulista, Sao Paulo/SP,
conforme ANEXO I neste edital.

ANEXO I
Area de Area de
5 Q Atuacido i Atuacido
Unidade de Horario | Numero Niamero
D do de de
espesa estagio | vagas vagas ]
Nivel S i Nivel
ivel Superior Médio
14 h as .
18 h 1 Jornalismo
8h as .
12h 1 Secretariado
8h30
as 1 Secretariado y Ensino
Centro de 12h30 Médio
Estudos da
Procuradoria X 1 Biblioteconomia
8h as
Geral do 12h*
Hetade 1 Pedagogia
1 Pedagogia
14h as o Ensino
18h* ) Médio
1 Biblioteconomia
TOTAL DE VAGAS 10

*havera possibilidade de flexibilidade do horario em até 1 hora, a
critério do estagiario e do Centro de Estudos quando da retirada do
termo de estagio no CIEE.
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3.2. 0 estudante deve ter idade minima de 16 (dezesseis) anos completos,
conforme previsto no § 5° do Art. 7° da Resolu¢ao n. 1 do CNE/CEB, de 21
de janeiro de 2004 (Conselho Nacional de Educacao). Os estudantes devem
ter 16 anos completos no momento da contratagao.

3.3. Os estagios terdo a duracdo minima de 6 (seis) e maxima de 12 (doze)
meses, podendo ser prorrogados respeitando o prazo da vigéncia do contrato
respectivo, nos termos da Lei federal n® 11.788, de 25 de setembro de 2008.

3.4. Os estagiarios cumprirao carga horaria de 04 (quatro) horas diarias e 20
(vinte) horas semanais, devendo o horario de estagio ser compativel com o
seu horario escolar.

3.5. Fica assegurado aos candidatos com deficiéncia fisica o percentual de
10% (dez por cento) das vagas disponiveis, na forma do § 5°, artigo 17, da Lei
federal n°® 11.788, de 25 de setembro de 2008.

3.6. O processo seletivo tera validade de 6 (seis) meses, a contar da
publicacdao do Edital de classificados, podendo ser prorrogado por igual
periodo de acordo com a necessidade do Centro de Estudos da Procuradoria
Geral do Estado/SP.

4. DAS PROVAS

4.1. As provas serao objetivas, compostas de 20 (vinte) questées de multipla
escolha, e terdao duragao de 01hOOmin.

4.1. Provas serao constituidas da seguinte forma:

a) Lingua Portuguesa: Ortografia, Sinénimos e Anténimos, Homoénimos e
Parénimos, Figuras de Linguagem, Pontuagao, Sujeito, Crase, Concordancia
e Regéncia.

b) Conhecimentos Gerais: Atualidades, Politica, Geografia, Biologia,
Responsabilidade Social, Meio Ambiente, Historia e saude.

5. DA APLICAGCAO DAS PROVAS

5.1. As provas serao realizadas em datas, locais e horarios informados pelo
CIEE, conforme protocolo de inscricdo realizada pelo interessado no site
www.ciee.org.br.

5.2. O gabarito da prova objetiva sera divulgado na Internet, no enderego
eletronico www.ciee.org.br, no dia 17/09/2015.
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5.3. A data, o horario e o local das provas poderao ser alterados por meio
de Aviso publicado no site www.ciee.org.br, sendo responsabilidade exclusiva
do candidato o acompanhamento de tais alteracoes.

5.4. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacao
das provas com, no minimo, 30 (trinta) minutos de antecedéncia do horario
fixado para seu inicio.

5.5. O candidato deve comparecer munido de caneta esferografica de
tinta azul ou preta.

5.6. Para a realizagio das provas, serd obrigatéria a apresentagdo de
documento de identidade original, valido como identidade nos termos da lei,
legivel, integro e com foto identificavel.

5.7. Serao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas
pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos
Institutos de Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras
expedidas pelos oérgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens,
conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras
funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por orgao
publico, que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho;
carteira nacional de habilita¢ao (somente o modelo com foto).

5.8. Nao serao aceitos como documentos de identidade: certidoes de
nascimento; CPF; titulos eleitorais; carteiras de motorista (modelo sem foto);
carteiras de estudante; carteiras funcionais sem valor de identidade;
documentos ilegiveis, nao identificaveis e/ou danificados.

5.9. Nao sera admitido o ingresso de candidato no local de realiza¢ao das
provas apés o horario fixado para seu inicio.

5.10. As provas serdo realizadas sem consulta a qualquer material, nao
sendo permitida, durante sua realizagao, a comunicagao entre os candidatos
ou a utilizacdo de aparelhos eletronicos (BIP, telefone celular, walkman,
agenda eletronica, palmtop, notebook, receptor, maquina de calcular,
maquina fotografica, controle de alarme de carro, relogio do tipo databank,
gravador, pager etc.), livros, anotagdes ou qualquer tipo de objeto ou
material semelhante.

5.11. Sera permitido ao candidato retirar-se do local de realizagao das
provas levando o caderno de provas.

5.12. Nao havera segunda chamada para a realizacdo das provas,
implicando em eliminag¢ao do processo seletivo o ndo comparecimento.
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6. DA SELECAO E CLASSIFICACAO

6.1. O processo seletivo para todos os estudantes, de nivel superior e de
nivel médio, consistira em provas objetivas, de carater eliminatério e
classificatoério.

6.2. Para a selecao de estudantes, somente sera considerado aprovado o
candidato que obtiver no minimo 50% (cinquenta por cento) de pontos no
total das provas objetivas.

6.3. A classificacao final dos candidatos sera obtida pelas médias das notas
(Lingua Portuguesa e Conhecimentos Gerais).

6.4. Caso haja empate entre os candidatos, tera preferéncia, na seguinte
ordem, o candidato que:

a. Estiver matriculado o ano/semestre mais avangado;
b. For mais idoso.

6.5. A lista dos candidatos aprovados sera publicada no site do CIEE:
www.ciee.org.br, pela ordem de classificacao, na data provavel do dia 25 de
setembro de 2015.

6.6. Os candidatos selecionados serdo convocados para o inicio do estagio
de acordo com o numero de vagas estipulado, respeitada ordem de
classificagao.

7.DA CONVOCACAO

7.1. A convocagdo para o inicio do estagio sera realizada pelo CIEE, para o
preenchimento das vagas existentes e as que venham a surgir durante a
validade do processo seletivo.

7.2. No prazo de 5 (cinco) dias uteis apdés a convocagao, devera apresentar
a documentacao solicitada pelo CIEE.

7.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao do Processo Seletivo
do CIEE, no ambito de suas atribuigoes.

8. DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1. A bolsa-auxilio terd o valor R$ 500,00 (quinhentos reais), para o nivel
superior e tera o valor de R$ 380,00 (trezentos e oitenta reais) para o nivel
meédio.

8.2. O estagiario tem direito a auxilio-transporte, no valor de R$ 6,00

(quatro reais) por dia de comparecimento ao estagio.
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8.3. O recebimento da bolsa estagio, do auxilio-transporte e de qualquer
outro beneficio concedido ao estudante nao caracterizara vinculo
empregaticio, nos termos da Lei federal n°® 11.788, de 25 de setembro de
2008.

8.4. O regime do estagio é de 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas
semanais, a serem cumpridas em horarios definidos neste Edital.

8.5. O acompanhamento das publicagdes, editais, avisos e comunicados
referentes ao Processo Seletivo Publico é de responsabilidade exclusiva do
candidato.

8.6. E de responsabilidade do candidato manter seu endereco e telefone
atualizados para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de, quando for
nomeado, perder o prazo para iniciar o exercicio, caso nao seja localizado.

8.7. A inscri¢ao do candidato importara no conhecimento deste edital e na
aceitacao das condigoes do processo seletivo.
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Fernando Cesar Cavalcante — Diretor
Centro de Estudos - PGE
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