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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARI/PB
RUA: ANTONIO LUNA FREIRE N2 146 — CENTRO MARI/PB
CEP: 58345-000 TELEFONE: (83) 3287-1183

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2 001/2015
Retificacdao 001

O Prefeito Constitucional do Municipio de Mari/PB, no uso de suas atribui¢cBes legais, por meio do presente
edital, informa a todos que sera realizado Concurso Publico neste Municipio, conforme Portaria instituida. Além
disso, tendo em vista o disposto no artigo 37 da Constituicdo Federal, Lei Municipal n2 892/2014, de 21 de
novembro de 2014 e da Lei Municipal n? 913/2015 de 06 de Agosto de 2015, assim como demais legislacdes
pertinentes, resolve tornar o presente Edital (com seus anexos) Unico regulamento do Concurso Publico
destinado ao provimento dos cargos, que possuem vagas atualmente ou que venham a possuir durante o prazo

de validade deste Concurso Publico, na Prefeitura Municipal de Mari.

CAPITULO I- DISPOSICOES PRELIMINARES

1. O concurso publico destina-se ao provimento de vagas no Quadro Efetivo de Pessoal da Prefeitura Municipal
de Mari, e sera regido por este edital sob a responsabilidade técnica e operacional da Apice Consultoria,
conforme processo licitatdrio e Contrato Estabelecido, e consistird em duas etapas, a saber:

e 12 ETAPA: Avaliacdo de Conhecimentos para todos os cargos ofertados, mediante a aplicacdo de provas
escritas, em forma objetiva, de carater eliminatério e classificatério.

e 22 ETAPA: Avaliacdo de Titulos, de carater classificatério, somente para os cargos de Pedagogo,

Psicopedagogo, Professor A, Professor A (Zona Rural), Professor B (Artes), Professor B (Libras), Professor B

(Lingua Portuguesa), Professor B (Matemadtica), Professor B (Lingua Inglesa), Professor B (Ciéncias), Professor

B (Educacdo Fisica), Professor B (Geografia). Prova Pratica, de carater eliminatdrio, apenas para os cargos de

Motorista “B”, Motorista “D”, Operador de Maquinas Pesadas e Pedreiro.

Os cargos ofertados constam no capitulo Il deste edital.

O Conteudo Programatico constam no ANEXO | deste edital.

O Cronograma com as datas previstas constam no ANEXO Il deste edital.

As Microdreas correspondentes ao cargo Agente Comunitario de Saude constam no ANEXO lll deste edital.

As atribui¢des dos cargos constam no ANEXO IV deste edital.

O Formuldrio para envio dos titulos consta no ANEXO V deste edital.
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A retificacdo de Edital n2 001/2015 sera afixado no quadro de avisos do rol da Prefeitura Municipal de Mari a

partir do dia 17 de Agosto de 2015.




CAPITULO Il - DOS CARGOS E REQUISITOS

Todos os cargos serdo regidos sob o Regime Juridico de Trabalho Estatutario, conforme a respectiva

denominagdo, pré-requisitos, carga horaria e saldrio base inicial especificados neste Edital, e de acordo com

a Legislacao Especifica.

O quadro abaixo contém a relacdo de cargos ofertados, a quantidade de vagas por cargo e os requisitos

minimos que obedecem as seguintes especificacdes:

AR E LARIDADE E REQUISIT ARGA VAGAS
CARGOS Sco p QuisiTos VENCIMENTO (RS) ¢ G
MINIMOS HORARIA Total | AC | PNE
AGENTE ADMINISTRATIVO Ensino Médio Completo 800,00 40 05 | 04| 01
AGENTE COMUNITARIO DE . -
SAUDE — MICROAREAS* Ensino Médio Completo 1.014,00 40 09 09 -
ADVOGADO Curso.de E’facharelado em Direito e 900,00 20 01 o1 i
estar inscrito na OAB
ANALISTA ADMINISTRATIVO Cur.so superior em Administragdo e 900,00 40 02 02 )
registro no CRA
ANALISTA DE CONTROLE Curso superior em Ciéncias
. . 2 1 1 -
INTERNO Contabeis e registro no CRC 990,00 30 0 0
ANALISTA DE SISTEMAS Curso superior em Ciéncias da
Computagao ou area de 900,00 40 01 01 -
informatica
ARQUIVISTA Curso superior em Arquivologia 900,00 30 01 |01 -
ARQUITETO Cur_so superior em Arquitetura e 900,00 20 01 01 i
registro no respectivo conselho
ASSISTENTE SOCIAL Cur.so superior em.SerV|go Social e 900,00 30 01 01 i
registro no respectivo conselho
ASSISTENTE SOCIAL - CAPS Cur.so superior em.Serwgo Social e 900,00 30 01 01 i
registro no respectivo conselho
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS Ensino Fundamental Completo 788,00 40 07 | 06| 01
AUXILIAR DE CONSULTORIO Ensino Médio e Curso Especifico
DENTARIO na area e registro no respectivo | 800,00+gratificacdo 40 01 01 -
conselho
BIBLIOTECARIO C_urs_o §uperlor em 900,00 30 01 01 )
Biblioteconomia
BIOQUIMICO C_urso s_uperlor em Bl'oqulmlca ou 99929 20 01 01 i
Biomedicina e respectivo conselho
COZINHEIRA Ensino Fundamental Completo 788,00 40 03 | 03 -
DIGITADOR Ensino Médio Completo 800,00 40 01 |01 -
ELETRICISTA Ensino Fundarn.ental Completo e 800,00 40 01 o1 i
curso em eletricidade urbana
ENGENHEIRO CIVIL Cursc? Superior em Er\genharla Civil 900,00 + gratificagio 20 01 01 i
e registro no respectivo conselho
ENFERMEIRO CAPS Curso Superior em Enfermagem e e
registro no COREN 900,00+gratificacdo 20 01 01 -
ENFERMEIRO Cur.so Superior em Enfermagem e 900,00+gratificacio 40 04 04 i
registro no COREN
FARMACEUTICO Cur.so Superior e.m Farmacia e 999,29 20 01 01 i
registro no respectivo conselho
FISCAL DE OBRAS Cu.rs'o ) Médio Técnico em 800,00 40 01 01 1
Edificagoes
FISIOTERAPEUTA Cur§o Superior em Fisioterapia e 900,00+ gratificagiio 30 01 01 N
Registro no respectivo conselho
Curso Superior em Medicina com
MEDICO PEDIATRA - NASF especializagdo em Pediatria e | 900,00+gratificagdo 20 01 01 -
registro no CRM
MEDICO - PSF Cur.so Superior em Medicina e 900,00+gratificacio 40 06 o5 | o1
registro no CRM
MEDICO PSIQUIATRA-NASF Curso Superior em Medicina com
Especializagdo em Psiquiatria e | 900,00+gratifica¢do 20 01 01 -
registro no CRM
MEDICO PSIQUIATRA-CAPS Curso Superior em Medicina com | 900,00+gratificacdo 20 01 01 -




Especializagdo em Psiquiatria e
registro no CRM

MEDICO GINECOLOGISTA-NASF

Curso Superior em Medicina com

Especializagdo em Ginecologia e | 900,00+gratificagdo 20 01 01 -
registro no CRM

MEDICO PLANTONISTA 24 h Cur.so Superior em Medicina e 1.200,00 22 07 06 | 01
registro no CRM

MONITOR DO CAPS Ensino Médio Completo 800,00 40 01 o1 i

MOTORISTA-B Ensino Fundén'jler'l'tal Completo + 850,00 0 05 o1 | 01
CNH Categoria “B

MOTORISTA-D Ensino Fundan’:’erllltal Completo + 850,00 0 03 03 i
CNH Categoria “D

NUTRICIONISTA Cur.so Superior em Nutricdo e 900,00 20 01 o1 )
registro no CRN

ODONTOLOGO-PSF i i
Cur‘so Superior em Odontologia e 900,00+gratificacio 0 02 02 i
registro no CRO

OPERADOR DE MAQUINAS Ensino Fundamental Completo +

PESADAS CNH categoria “C” E20:00 40 02 02 i

PEDAGOGO Curso_SL_JperJor em P.edagogla cz_)m 1.000,00 20 02 02 i
especializacdo em Psicopedagogia

PSICOPEDAGOGO Curso Superior em Pedagogia com
Especializagdo em Psicopedagogia
ou Psicologia com Especializagdo 900,00 20 01 01 -
em Psicopedagogia e Registro no
CRP

PEDREIRO Ensino Fundamental Completo 850,00 40 03 03 -

PROFESSOR-B (LIBRAS) CUI’SO-SL-JpEIIOI’ com Licenciatura e 132281 25 01 01 i
Especializagdo em LIBRAS

PROFESSOR —-A Curso Superior em Pedagogia 1.259,82 26,25 10 08 | 02

PROFESSOR-A (ZONA RURAL) Curso Superior em Pedagogia 1.259,82 26,25 04 04 -

PROFESSOR- B ARTES Curso Superior de Licenciatura em 1.322,81 25 01 01 i
Artes

PROFESSOR — B (CIENCIAS) Curso Superior de Licenciatura em
Ciéncias Bioldgicas ou Licenciatura 1.322,81 25 01 01 -
em Ciéncias Naturais

PROFESSOR — B (GEOGRAFIA) Curso Sl'JperIOI‘ de Licenciatura em 132281 25 01 01 i
Geografia

PROFESSOR — B (LINGUA Curso Superior de Licenciatura em

INGLESA) Letras com Habilitacdo em Lingua 1.322,81 25 01 01 -
Inglesa

PROFESSOR — B (MATEMATICA) Curso SluPerlor de Licenciatura em 1.322,81 25 o1 o1 i
Matematica

PROFESSOR- B Curso Superior de Licenciatura em

(LINGUA PORTUGUESA) Letras Ll 25 01 jpo1y -

PROFESSOR — B Curso Superior de Licenciatura em

(EDUCAGAOQ FISICA) Educagdo F|5|Fa e Registro r~10 132281 55 01 01 i
Conselho Regional de Educagdo
Fisica

PROFESSOR DE EDUCACAO Curso Superior de Licenciatura em

FISICA-NASF Educagdo F|5|'ca e Registro r~10 1.215,00 20 01 01 i
Conselho Regional de Educagdo
Fisica

PROFESSOR DE EDUCACAO Curso Superior de Bacharelado em

FISICA- ACADEMIA DE SAUDE Educagao FISIFa e Registro To 1.215,00 20 01 01 i
Conselho Regional de Educagdo
Fisica

PSICOLOGO Curso Superior em Psicologia e

: P g 900,00 30 02 |02 -

registro no CRP

SERVENTE DE PEDREIRO Ensino Fundamental Completo 788,00 40 03 03 -

TECNICO DE ENFERMAGEM Ensino Médio Completo e Curso
Técnico de Enfermagem com | 800,00+gratificagdo 40 09 08 | 01
Registro no COREN

TECNICO EM EDIFICACOES Ensino Médio Completo e Curso 850,00 40 01 01 -




Técnico em Edificagbes e registro
no respectivo conselho

VIGIA Ensino Fundamental Completo 788,00 40 05 04 | 01
VIGIA (ZONA RURAL) Ensino Fundamental Completo 788:00 40 03 | 03 -
MEDICO VETERINARIO Curso Superior em Medicina

Veterinaria e registro no 900,00 20 01 01 -

respectivo conselho

TOTAL DE VAGAS: 132

Legendas:

AC - Ampla Concorréncia

PNE — Portador de Necessidade Especial

*MICROAREAS/ AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — ANEXO I

3. Asvagas aos cargos previstos no quadro do item anterior serdo distribuidas e oferecidas para a drea urbana e
a area rural. S3o consideradas da area urbana todas as reparticdes publicas municipais: escolas, unidades de
saude, autarquias e outros 6rgdos da Prefeitura Municipal, localizadas em toda a Cidade de Mari e sdo
consideradas da area rural as localizadas fora do perimetro urbano.

3.1 O Agente Comunitdrio de Saude devera:

I-  Residir na drea da comunidade em que atuar, anterior a data de publicacdo do edital;

II-  Haver concluido o ensino médio;

3.1.1 Apds a divulgagdao da homologagao do resultado do Concurso Publico os candidatos classificados para o
cargo de Agente Comunitario de Saude deverdo participar de curso introdutério, sendo de carater
obrigatério com freqiiéncia minima de 80% (oitenta por cento) do total da carga horéria, que é de 50
horas.

3.1.2 O candidato classificado no cargo de Agente Comunitario de Salde que ndo comparecer ao curso
introdutdrio serd eliminado.

3.1.3 Para a realizacdo do curso introdutério para o cargo de Agente Comunitario de Saude serdo convocados
os candidatos aprovados na Prova Escrita Objetiva, que obtiverem nota igual ou superior a 50 pontos
obedecendo a ordem de classificacdo, em nimero igual a 3 (trés) vezes o niumero de vagas oferecidas no
presente Concurso Publico

3.1.4 O curso introdutdrio para o cargo de agente comunitario de saude de carater obrigatdrio definira como
apto ao cargo o candidato que obtiver melhor nota de desempenho e colocagao no referido curso.

4. Paraaprova pratica, referente aos cargos de Motorista “B”, Motorista “D”, Operador de Maquinas Pesadas e
Pedreiro, serdo convocados os candidatos aprovados na Prova Escrita Objetiva, que obtiverem nota igual ou
superior a 50 pontos obedecendo a ordem de classificagdo, em numero igual a 3 (trés) vezes o niumero de
vagas oferecidas no presente Concurso Publico.

5. Para a prova de titulos e experiéncia profissional referente aos cargos de Professor A, Professor A (Zona
Rural), Professor B, Pedagogo e Psicopedagogo serdo convocados os candidatos aprovados na Prova Escrita
Objetiva, que obtiverem nota igual ou superior a 50 pontos obedecendo a ordem de classificacdo, em
numero igual a 3 (trés) vezes o nimero de vagas oferecidas no presente Concurso Publico.

6. A comprovacgdo dos requisitos minimos para investidura no cargo sera exigida no ato da posse do candidato.




7. Ajornada de trabalho dos servidores publicos municipais serd de acordo com a tabela do item 2 do capitulo Il
do presente Edital.

8. A comprovacado da habilitagdo e das exigéncias para o provimento do cargo devera ser apresentada quando
da posse do candidato aprovado e, a ndo apresentacdo de qualquer dos documentos que comprovem as
condigOes exigidas no presente Edital, implicard na exclusdo do candidato, de forma irrecorrivel.

CAPITULO Ill - DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

1. S3o condigOes para a investidura em cargo publico em vez de para a inscri¢do: ter nacionalidade brasileira ou
portuguesa ou ser naturalizado, no caso de nacionalidade portuguesa, o candidato deve estar amparado pelo
Estatuto de Igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos
termos do art. 12, da Constituicao Federal e o pagamento dos valores que consta no item 3.2 do capitulo IV.

2. Para todos os cargos os requisitos minimos e a idade minima de 18 anos deverdo ser comprovados na data
da posse.

3. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

4. Estar quite com as obrigacOes militares, para os candidatos do sexo masculino;

5. Estar registrado no devido Conselho de Classe, para as vagas destinadas as profissdes regulamentadas, de
acordo com a legislacao especifica;

6. Os candidatos nido poderdo pertencer aos quadros da empresa Apice Consultoria, responsavel pela
organizacao do presente Concurso.

CAPITULO IV - DAS INSCRICOES NO CONCURSO PUBLICO

1. Asinscrices s6 poderdo ser realizadas, pela internet no site da organizadora.

2. Periodo de inscrigdes: 22 de julho de 2015 a 16 de agosto de 2015.

2.1 Prorrogagdo das inscrigdes: 17 de Agosto de 2015 a 30 de Agosto de 2015

3.

3.1

3.2

DO PROCEDIMENTO PARA REALIZAR A INSCRIGAO

O candidato para realizar sua inscricdo via Internet deverd acessar o endere¢co eletrbnico
www.apiceconsultoria.com e apds o preenchimento da ficha de inscricdo devera efetuar o pagamento da
taxa de inscricdo por meio de boleto bancario disponivel também no site, podendo efetuar o pagamento em
qualguer agéncia do Banco do conveniado.

O valor da taxa de inscricdo correspondente ao nivel do cargo sera de:

NiVEIS DOS CARGOS VALOR DA INSCRICAO (RS)
Nivel Fundamental Completo 58,00
Nivel Médio 69,00
Nivel Médio Técnico 80,00
Nivel Superior 92,00




3.3

3.4

3.5

3.6

3.7

3.8

3.9

4.2

4.3

4.4

As inscricoes efetuadas somente via internet serdo aceitas apds a comprovacgdo de pagamento da taxa de
inscricdo, que sera feita através do contrato com o Banco conveniado.

A relagdo nominal dos candidatos que optaram por concorrer as vagas de amplas concorréncia, com
inscricdo deferida para o Concurso estara disponivel, a partir de 10 de Setembro de 2015 no endereco
eletrénico www.apiceconsultoria.com. E de responsabilidade exclusiva do candidato verificar a confirmacao
de sua inscri¢do. A divulgacdo da relacdo nominal dos candidatos inscritos também estara disponivel na sede
da Prefeitura Municipal de Mari a partir da mesma data.

Apds confirmacao de sua inscricdo o candidato devera imprimir o seu cartdo de inscricdo que também estara
disponivel a partir de 23 de Setembro de 2015.

O candidato inscrito ndo deverd enviar copia de documento de identidade, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a informacdo dos dados cadastrais no ato de inscricdo, sob as penas da lei.

Informacgdes complementares acerca das inscricdes via internet estardo disponiveis no endereco eletronico
supracitado.

A Apice Consultoria ndo se responsabiliza por solicitacdo de inscri¢do via internet n3o recebida por motivos
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacao,
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

Os candidatos inscritos no Concurso passam a estar cientes do conhecimento e aceitagdo das normas através
do Edital do concurso e automaticamente se declaram estar de acordo com as condi¢Ges e os documentos
exigidos pelo edital.

DOS CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

E assegurado o direito de inscrigdo as pessoas portadoras de deficiéncia, no presente concurso, de acordo
com o inciso VIl do art. 37 da Constituicdo Federal e do art. 37 do Decreto Federal n2 3.298 de 20 de
dezembro de 1999 e alteracBes posteriores que regulamenta a lei 7.853/89, para os cargos de

Agente Administrativo (01), Médico PSF (01), Médico Plantonista 24h (01), Motorista “B” (01), Professor A

(02), Técnico de Enfermagem (01), Vigia(01), cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que

sdo portadoras, submetendo-se, quando convocadas, a exame oficial, o qual terd decisdo terminativa sobre o
exercicio do cargo.

O portador de deficiéncia devera especificar o teor da deficiéncia e o cargo para cuja vaga se inscreveu,
juntando documento médico que comprove ser portador de deficiéncia, conforme indicado no item 4.4
deste capitulo.

O candidato cego ou ambliope, além de enviar documentagao indicada no item 4.4 deste capitulo, devera
solicitar, por escrito, até o término das inscricdes a confeccio de prova em Braile ou Ampliada,
especificando o teor da deficiéncia, sob pena de nao ter sua prova elaborada, impossibilitando de realiza-la.
O candidato portador de deficiéncia devera fazer sua inscricao pela internet preenchendo integralmente sua
ficha de inscricdo e enviar o laudo médico, original ou cépia autenticada, emitido nos ultimos 12 (doze)
meses, atestando deficiéncia, a espécie e o grau ou o nivel da mesma, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Estatistica Internacional de Doencas e Problemas Relacionados a Saude

(CID), acompanhado de cépia simples do CPF e solicitando, caso necessite, o atendimento especial para a



realizacdo das provas e 0s recursos especiais necessarios, a partir do dia 22 de julho de 2015 até o dia 17 de

agosto de 2015 e durante a prorrogacdo das inscriges do dia 17 de agosto de 2015 a 30 de Agosto de 2015,

impreterivelmente, via SEDEX, para a sede da Apice Consultoria, na Av. Floriano Peixoto, 197 Centro, CEP

58.400-165, Campina Grande —PB, Concurso Publico de Mari/PB,.

441

4.5

O candidato portador de deficiéncia que nao solicitar informacées alusivas citadas no item 4.4 no periodo

estabelecido terd inscricdo indeferida para concorrer a vaga mencionada anteriormente.

Nos termos do art. 42 do Decreto n? 3.298/99 e alteracBes posteriores sdo considerados pessoas com

deficiéncia aquelas que se enquadram nas seguintes categorias:

45.1

4.5.2

4.5.3

454

4.5.5
4.5.6

4.5.7

4.5.8

459

Deficiéncia Fisica completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da funcao fisica, apresentando-se sob forma de paraplegia, paraparesia, monoparesia,
tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia
de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho das funcgdes.

Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis(dB)ou mais aferida por
audiograma nas freqiiéncias de 500 Hz, 1.000 Hz, 2.000 Hz e 3.000 Hz.

Deficiéncia visual: Cegueira na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho e com a
melhor correcdo 6ptica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a
melhor correcdo éptica; nos casos em que a somatdria da medida do campo visual em ambos os olhos for
igual ou menor que 60%; Ou ainda, ocorrer simultaneamente quaisquer das condi¢des anteriores.
Deficiéncia mental: Funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestacdo
antes dos 18 anos e limitagGes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:
comunicac¢do, cuidado pessoal, habilidades sociais, utilizagdo de recursos da comunidade, saude,
seguranca, habilidades académicas, lazer e trabalho.

Deficiéncia multipla: associagdo de duas ou mais deficiéncias.

O candidato inscrito como deficiente que ndao comprovar e atender rigorosamente as disposi¢des
mencionadas neste capitulo nos prazos previstos para inscricdo deixando de comprovar sua deficiéncia
perderd o direito de concorrer as vagas reservadas as Pessoas com Necessidades Especiais (PNE) e
passardo a concorrer as vagas ofertadas na Ampla Concorréncia (AC).

O candidato ndo portador de necessidades especiais que necessitar de condicdo especial para realizacao
da prova devera solicita-la por meio de declaragdo informando os recursos especiais necessarios, até o
término das inscricdes, por intermédio dos correios, via sedex ou Aviso de recebimento (AR) a Apice

Consultoria, devendo constar no envelope:

APICE CONSULTORIA
Avenida Floriano Peixoto, 197 — Centro
CEP: 58.400-165 Campina Grande-PB

O candidato que ndo o fizer até o término das inscri¢des, seja qual for o motivo alegado, podera ndo ter a
condicdo atendida;

O atendimento as condi¢Ges solicitadas ficara sujeito a andlise de viabilidade e razoabilidade do pedido;



4.5.10

4.5.11
4.5.12

4.5.13

4.5.14

4.5.15

4.5.16

4.5.17

A candidata que tem necessidade de amamentar durante a realizacdo da prova deverd levar um
acompanhante adulto, que ficard em sala reservada e serd responsavel pela guarda da crianga. A
candidata nesta condi¢do que nao levar acompanhante, ndo realizarda as provas;

N3o havera compensacdo do tempo de amamentag¢do ao tempo de durac¢do da prova da candidata.

A relagdo nominal dos candidatos que optaram por concorrer as vagas de portadores de necessidades
especiais, com inscricdo indeferida para o Concurso estara disponivel, a partir do dia 11 de Setembro de

2015 no endereco eletrénico www.apiceconsultoria.com.

O prazo para interposicdao de recursos quanto as inscricdes indeferidas dos candidatos que solicitarem
concorrer as vagas reservadas aos portadores de necessidades especiais, serd do dia 10 de Setembro de
2015 até o dia 11 de Setembro de 2015.

A divulgacdo das inscricdes deferidas dos candidatos portadores de necessidades especiais serd a partir
de 21 de setembro de 2015.

Serd eliminado da lista dos deficientes o candidato cuja deficiéncia assinalada no requerimento de
inscricdo ndo se constate, no ato de posse, devendo o mesmo constar apenas da lista de classificacao
geral.

Serd eliminado do Concurso o candidato cuja deficiéncia preenchida na ficha de inscricio seja
incompativel com o cargo pretendido.

Logo apds a investidura do candidato classificado, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar o

pedido de aposentadoria.

CAPITULO V - DAS PROVAS E DA DATA DE REALIZAGCAO

1. DAS PROVAS ESCRITAS OBIJETIVAS E DATA DE REALIZACZ\O
1.1 No quadro a seguir constam as informac¢Oes da prova escrita objetiva com descri¢es das areas tematicas,
numero de questdes e o peso correspondente ao nivel do cargo escolhido.

NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

CARGOS PROVA AREA TEMATICA ITENS PESO
Auxiliar de Servicos Gerais Portugués 15 45
Cozinheira Objetiva Matematica 15 45
Eletricista Conhecimentos Gerais 10 10
Motorista “B” TOTAL: 40 100,0
Motorista “D”

Operador de maquinas pesadas

Pedreiro

Servente de pedreiro

Vigia

Vigia (Zona Rural)

NiVEL MEDIO/TECNICO

CARGOS PROVA AREA TEMATICA ITENS PESO
Agente Administrativo Portugués 15 45
Agente Comunitario de Saude Objetiva Conhecimentos Especificos 15 45
Auxiliar de Consultério Dentario Informatica 10 10
Digitador TOTAL: 40 100,0

Monitor do CAPS
Técnico de Enfermagem
Técnico de Edificacbes
Fiscal de Obras
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CARGOS

Advogado

Analista Administrativo
Analista de Controle Interno
Analista de Sistemas
Arquiteto

Arquivista

Assistente Social
Bioquimico

Bibliotecario

Enfermeiro — CAPS
Enfermeiro

Engenheiro Civil
Farmacéutico
Fisioterapeuta

Médico Ginecologista — NASF
Médico Pediatra — NASF
Médico Plantonista -24h
Médico — PSF

Médico Psiquiatra — CAPS
Médico Psiquiatra — NASF
Médico Veterinario
Nutricionista

Odontélogo — PSF

Prof. de Educ. Fisica — NASF
Prof. de Educ. Fisica — Academia
de Saude

Psicdlogo

CARGOS

Pedagogo

Psicopedagogo

Professor — A

Professor —A (Zona Rural)
Professor-B (Artes)
Professor — B (Libras)
Professor-B (Geografia)
Professor — B (Ciéncias
Bioldgicas)

Professor-B Educ. Fisica
Professor —B (Lingua Inglesa)
Professor — B (Lingua de
Portuguesa)

Professor de Professor — B
(Matematica)

A prova escrita objetiva tem pontua¢do maxima de 100,00 (Cem) pontos, para todos os cargos. Para saber

NiVEL SUPERIOR

PROVA AREA TEMATICA
Lingua Portuguesa
Objetiva Conhecimentos Especificos
Raciocinio Légico
TOTAL:
NIVEL SUPERIOR/ AREA DE EDUCACAO
PROVA AREA TEMATICA
Lingua Portuguesa
Objetiva Conhecimentos Especificos e Didatica
Raciocinio légico
TOTAL:

ITENS
15
15
10
40

ITENS

15
15
10

40

PESO
30
60
10

100,0

PESO

30
60
10

100,0

qguanto vale cada questdo de uma determinada area temdtica, dividimos o peso da prova (area tematica)

pelo nimero de questdes.

Exemplo: A area temadtica de conhecimentos especificos e didatica para o cargo de Professor tem 15

questdes, assim teremos:

60/15 = 4 (Valor de cada questdo da prova/area tematica de conhecimentos especificos e didatica).
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As provas constardo de 40 (Quarenta) questdes, todas de multipla escolha com 05(cinco) alternativas de “A”
a “E”, e dessas alternativas somente 01 (uma) devera ser assinalada como correta.

A Prova escrita terd duragao minima de 2h (duas horas) e mdxima de 3h (trés horas).

No prazo de 24 (vinte e quatro) horas apds a realizagdo das provas escritas, a Empresa Organizadora do

Concurso divulgara os respectivos gabaritos preliminares de respostas no site www.apiceconsultoria.com.

A prova escrita esta prevista para ser realizada na data provavel de 27 de setembro de 2015 .

Hordario: Divulgado nos Cartdes de Inscrigado.

Local: Divulgado nos Cartdes de Inscrigao.

Caso ocorra alteracdo da data prevista para aplicacdo das provas, serd publicado comunicado com as

informagdes concernentes no site da Apice Consultoria www.apiceconsultoria.com

Os candidatos serdo cientificados dos locais e hordrio de realizacdo das provas, através dos cartdes de
inscricdo que serdo disponibilizados no site da empresa nas datas previstas no cronograma que consta no
ANEXO Il deste edital.

Nao serdo dadas informacdes, por telefone, a respeito de datas, locais ou horario de realizacdo das provas,
devendo o candidato observar rigorosamente os aditivos ao presente edital e os comunicados a serem
publicados.

Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nas escolas ou
espacos fisicos designados para realizagdo das provas localizados na cidade, a Apice Consultoria reserva-se o
direito de alocd-los em cidades préximas a determinada para aplicacdo das provas, ndo assumindo,
entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos, podendo ainda
ser aplicadas tanto no turno da manha quanto no turno da tarde dependendo da quantidade de inscritos.

A Apice Consultoria e a Prefeitura Municipal de Mari ndo se responsabilizardo por eventuais coincidéncias de
datas e hordrios de provas e quaisquer outras atividades.

Havendo alteragao na data prevista para realizagdo das provas, a nova data podera ser remarcada e a prova
ser aplicada em domingos ou feriados, exceto aos sabados.

Havendo a anulagdo de alguma prova os candidatos que ndo compareceram para sua realizagdo serao
considerados faltosos e eliminados e nao poderao comparecer para a reaplicagdo da prova.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publica¢des a cerca do certame no site da Apice
Consultoria, principalmente sobre horario, local, sala e carteira de realizacdo das Provas do Concurso.

O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo das provas com antecedéncia de trinta
minutos (30 min) do horario fixado para o seu inicio, munido de caneta esferografica azul ou preta, cartdo de
inscricdo e de documento oficial de identificagdo original com foto. Sendo considerado documento vélido
para sua identificacdo a cédula de identidade (RG), documentos oficiais fornecidas por conselhos de classe,
validos em territério nacional, carteira de trabalho, carteira de reservista, passaporte ou carteira nacional de
habilitacdo validos na data de realizagdo das provas.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento oficial de
identificacdo original, por motivo de perda, furto ou roubo, deverd apresentar documento que ateste o

registro de ocorréncia em 6rgdo policial, expedido hd no mdaximo 30 (trinta) dias, sendo ainda, neste caso,
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submetido a identificacdo especial, através de coleta de assinatura, impressdo digital e se necessario foto
para identificagao.

N&o serdo aceitos como documento de identidade: certiddes de nascimento, titulo de eleitor, CPF, carteira
de estudante, nem documentos ilegiveis e/ou ndo-identificaveis.

SERA EXCLUIDO DO CONCURSO O CANDIDATO QUE:

N3o comparecer para realizar a prova escrita.

Apresentar-se apés o horario estabelecido.

Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes, de decorrido 30 (trinta) minutos
do inicio das provas.

For surpreendido em comunicacdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros, notas, impressos nao
permitidos, calculadora ou similar.

Estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico de comunicacdo (Celular,
palmtop, tablet, agenda eletronica, gravador, reprodutor de video ou de voz ou qualquer outro
equipamento eletrdnico similar).

Fizer anotagGes informativas concernentes as suas respostas em locais ndo autorizados, em comprovante ou
cartdo de inscricdo de inscricdo ou em qualquer outro meio ndo autorizado neste edital.

Fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e divulgar imagens e informacgdes acerca do local da prova,
da prova como também dos candidatos participantes.

Langar meios ilicitos para a realizacdo das provas.

N3o devolver a folha de respostas devidamente preenchida e assinada.

Estiver portando arma, mesmo que possua o respectivo porte.

Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

Ndo assinar a lista de freqiiéncia.

Durante a aplicagdo e realizagdo das provas objetivas, ndo serd permitido ao candidato portar boné,
telefone celular, relégio (digital e analdgico) ou qualquer tipo de equipamento eletrénico, bem como
qualguer material impresso.

O candidato deve transcrever com cuidado as respostas das provas objetivas para a folha de respostas de
leitura dptica, que serd o Unico documento valido para a correcdo das provas.

O preenchimento e assinatura da folha de respostas sera de inteira responsabilidade do candidato e em
hipdtese alguma sera substituido por erro de transcricdo do mesmo.

Nao serdo computadas questdes nao assinaladas ou que contenham mais de uma resposta, emenda ou
rasura, ainda que legivel.

O candidato que receber sua prova com quaisquer falhas de impressdo, auséncia de paginas ou folha de
respostas com erros ou auséncia de identificacdo, devera comunicar ao fiscal de sala e requerer nova prova
ou folha de resposta reserva para substituicdo, ndo sendo este motivo o suficiente para sua exclusdo do
concurso, devendo ainda o ocorrido ser registrado em anota¢do em Ata de Sala.

O candidato, ao terminar a prova, devera entregar ao fiscal a folha de respostas devidamente preenchida e

assinada.
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O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua folha de
respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizacdo da leitura dptica.
Em nenhuma hipdtese serdo realizadas provas fora do local, data e hordrios determinados.

Por questdes de seguranca e integridade do Concurso o candidato s6 poderd ausentar-se da sala apds

decorridas 2h (Duas horas) do inicio da aplicacdo das provas. Apds esse periodo o candidato deverd entregar

ao fiscal de sala a sua Folha de resposta devidamente preenchida e assinada e podera levar seu caderno de
qguestodes.
As provas objetivas, o gabarito provisério e o gabarito oficial serdo divulgados no site da Apice Consultoria

(www.apiceconsultoria.com).

O Candidato que na prova escrita objetiva acertar menos de 50% do peso total de questdes validas ou

obtiver nota 0,0 (Zero) em qualquer uma das areas tematicas, sera eliminado do Concurso.

CAPITULO VI - PROVA PRATICA

1.2

1.3

2.

2.1

A prova pratica para os cargos de Motorista “B”, Motorista “D” e Operador de maquinas pesadas e pedreiro,
sera realizada na cidade de Mari-PB, no dia 01 de Novembro de 2015 a partir das 8h (Oito horas). Os
candidatos deverdo ficar atentos ao Edital de Convocacdo a ser publicado no Endereco Eletronico

www.apiceconsultoria.com e através de listas que estardo afixadas na Prefeitura Municipal de Mari/PB. A

Prova Pratica terd cardter, apenas, eliminatério, considerando-se apto o candidato que nela obtiver nota
igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos.

Sera de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu local de
prova.

Ndo sera permitida, em hipdtese alguma, realizacdo das provas em outro dia, hordrio ou fora do local

designado.

Para a realizacdo da Prova Pratica serdo convocados os candidatos aprovados na Prova Escrita Objetiva, que

obtiverem nota igual ou superior a 50 pontos obedecendo a ordem de classificagdo, em numero igual a 3
(trés) vezes o numero de vagas oferecidas no presente Concurso Publico.

Os demais candidatos aprovados na Prova Escrita Objetiva e ndo convocados para Prova Pratica, poderao
fazer parte de futuras convocagdes, conforme a necessidade da Prefeitura Municipal de Mari , observando o
prazo de validade do Concurso.

Os candidatos inscritos como portador de necessidades especiais e aprovados no Concurso, serdo
convocados para realizar a prova prdtica e ndo serdo concedidos veiculos adaptados para a situa¢do dos
candidatos e nem posteriormente no exercicio das atividades serdo fornecidos veiculos especiais para
candidatos as vagas de motorista “B”, motorista “D” e operador de maquinas pesadas.

Os candidatos as vagas de motorista “B”, motorista “D” e Operador de mdquinas pesadas, deverdo
comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30 minutos, munido de Carteira
Nacional de Habilitacdo (CNH) na categoria exigida para o cargo, devendo o documento em questdo estar

devidamente dentro do prazo de validade, de acordo com a legislacdo vigente (Cédigo de Transito Brasileiro).
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N3o serdo aceitos protocolos fornecidos pelo DETRAN em substituicdo a CNH valida para realizagdo da Prova
Pratica.

A prova pratica de Direcdo Veicular e Operador de maquinas pesadas sera avaliada numa escala de 0,00
(zero) a 100 (cem) pontos onde serd aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior a
50,00(cinquenta) pontos. Na prova Pratica serd avaliado o conhecimento do candidato em operacgao veicular
atentando para as normas do Cddigo de Transito Brasileiro a fim de averiguar, se estd o candidato apto ou
inapto a exercer satisfatoriamente a sua fungao.

Os candidatos deverdo ficar atentos ao Edital de Convocacdo a ser publicado no Endereco Eletronico

www.apiceconsultoria.com e através de listas que estardo afixadas na Prefeitura Municipal de Mari/PB.

A Prova Pratica para o cargo de Pedreiro sera avaliada numa escala de 0,00 (zero) a 100 (cem) pontos. Onde
sera considerado apto o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50,00 (cinqiienta) pontos. Quanto
aos critérios de andlise da Prova Pratica serdo considerados conhecimento técnico na utilizacdo de
ferramentas, destreza e agilidade na execucao das tarefas, acabamento e qualidade do trabalho realizado, a
fim de averiguar, se estd o candidato apto ou inapto a exercer satisfatoriamente a sua funcao.

Os candidatos a vaga de Pedreiro deverdao comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia
minima de 30 minutos, munido de documento oficial de identidade original.

A Prova Pratica tera carater, apenas, eliminatdrio, considerando-se habilitado o candidato que nela obtiver
nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos.

A Prova Pratica ndo influenciarad na posicdo dos candidatos quanto a Prova Escrita Objetiva, exceto em caso
de desisténcia ou eliminacdo do candidato.

A nota da Prova Prdtica sera somada com o resultado da Prova Escrita Objetiva, podendo chegar a até
200,00 (Duzentos) pontos.

O candidato ndo habilitado ou que nao realizar a prova serd excluido do Concurso.

N3o Havera segunda chamada ou repeti¢do para a Prova Pratica seja qual for o motivo alegado.

CAPITULO VII - DAS PROVAS DE TiTULOS

Somente os candidatos aos cargos de Pedagogo, Professor A e Professor B, que obtiverem acerto superior a
50% do total de questbes vdlidas da prova escrita objetiva terdo seus titulos avaliados para efeito de
resultado final, obedecendo a ordem classificatéria do resultado parcial (12 Etapa) e que estiverem na
margem de 3 (trés) vezes o nimero de vagas ofertadas para o cargo. Esses Candidatos serdo convocados
apos o resultado da prova escrita para apresentar os documentos comprobatérios.

Os candidatos aos cargos de Pedagogo, Psicopedagogo, Professor A, Professor A (Zona Rural) e Professor B,
que estiverem classificados dentro da margem de 3 (trés) vezes o nimero de vagas ofertadas para o cargo,
serdo chamados através de edital de convocagao para a prova de titulos. As informacdes referente ao envio
dos titulos estara disponivel no site da Apice Consultoria, logo apés a publicagdo do edital de convocacio,
onde o candidato deverd preencher e assinar o formulario (Anexo V) e que também sera disponibilizado no
site informando todos os dados relacionados aos titulos como também a experiéncia profissional de acordo

com as informacgdes contidas no quadro que consta no item 13 deste capitulo.
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Os candidatos aprovados que ndo estiverem dentro da margem de 3 (trés) vezes o numero de vagas
ofertadas e que ndo tiverem seus titulos computados, poderao, a critério da Prefeitura, ser convocados
posteriormente caso as vagas ndo sejam preenchidas.

O resultado parcial das provas escritas para aos cargos de Pedagogo, Professor A e Professor B, ndo garantira
posicdo definitiva para efeito de classificacdo, somente apds a apuragdo das provas de titulos é que sera
dado o resultado final.

Os candidatos aos cargos de Pedagogo, Psicopedagogo, Professor A, Professor A (Zona Rural) e Professor B
deverdo encaminhar seus titulos e o formulario de titulos devidamente preenchido e assinado, somente apds
o resultado definitivo da prova escrita objetiva e do edital de convocacao, previstos para o dia 23 de outubro
de 2015. Os candidatos deverdao encaminhar seus titulos e formulario por SEDEX, no Endereco abaixo citado,

com data maxima de postagem do dia 27 de Outubro de 2015, devendo constar no envelope:

APICE CONSULTORIA
Avenida Floriano Peixoto, 197 — Centro
CEP: 58.400-165 Campina Grande-PB

Os Titulos deverdo ser encaminhados a Apice Consultoria em cépia autenticada, juntamente com o
formulario de titulos (Anexo V), devidamente preenchido e assinado que também sera disponibilizado no
site da organizadora, ndo sendo permitido o envio posterior ao prazo estipulado.

Sera desconsiderado o titulo que ndo preencher devidamente os requisitos da comprovag¢do e/ou que nio
esteja autenticado e ndo estiver especificado no item 13 do presente capitulo.

A Comprovacgao da atividade profissional far-se-a através de certiddo emitida pela gestdo da unidade de
exercicio do interessado, especificando o periodo do efetivo exercicio ou quando tratar de experiéncia em
instituigdo particular através de cdpia autenticada da Carteira Profissional.

As Certiddes expedidas em lingua estrangeira deverdao vir acompanhadas pela correspondente tradugao
efetuada por tradutor juramentado.

A nota maxima do Exame de Titulos é de 100,00 pontos.

A nota da Prova de Titulo serd somada com o resultado da Prova Escrita Objetiva, podendo chegar a até
200,00 (Duzentos) pontos.

Para efeito de classificacdo no resultado final do Concurso Publico, o candidato, mesmo que ndo obtenha
nota do exame de Titulos e /ou apresente documentos que favorecam ao Exame de Titulos podera ser
aprovado, desde que, a sua nota nas provas objetivas ndo seja inferior a 50 (cinquenta) pontos.

O Exame de Titulos sera avaliado de acordo com a pontuacdo e tabela abaixo:



Pontuac¢dao Maxima de Titulos e Experiéncia Profissional: 100,00 (Cem) Pontos.
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1. TITULOS DE POS-GRADUACAO

Discriminagao do Titulo Max. de Pontuacao
Titulos
Doutorado (Em drea objeto ao cargo que concorrera) 01 50
Mestrado (Em area objeto ao cargo que concorrera) 01 25
Especializacdo /ato sensu (Em area objeto ao cargo que concorrera) 01 15
2. ATIVIDADES PROFISSIONAIS
Discriminagao Max. de anos Pontuacao

Efetivo exercicio em atividade em drea objeto ao cargo que concorrerd
(por ano de efetivo exercicio).

05

1 ponto para
cada ano de

efetivo exercicio

5 (pontuacdo
maxima)

3. OUTRAS ATIVIDADES

Discriminagao

Max. de anos

Pontuacao

Curso de Formacgao e/ou Aperfeicoamento em Educac¢do na area objeto
ao cargo que concorrerd, com exigéncia de frequéncia e duracdo minima
de 40 horas.

05

1 ponto para
cada curso

5 (pontuagdo
maxima)

O resultado preliminar da prova de titulos serd divulgado a partir do dia 11 de Novembro de 2015, tendo o

candidato o prazo para envio de eventuais recursos de 11 de Novembro de 2015 a 12 de Novembro de

2015.

As respostas ao julgamento dos recursos referentes a prova de titulos serdo enviadas para Prefeitura

Municipal de Mari /PB, a partir do dia 20 de novembro de 2015.

O resultado oficial da Prova de titulos estara disponivel a partir do dia 20 de novembro de 2015.

O resultado final do Concurso Publico sera divulgado dia 24 de novembro de 2015.
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CAPITULO VI - CLASSIFICACAO E APROVACAO

1.1.

1.2.

Serd considerado classificado o candidato aprovado cujo nimero representativo de sua classificacdo for
menor ou igual ao numero de vagas oferecidas, para o respectivo cargo e com nota igual ou superior a 50
(Cinquenta) pontos na Prova Escrita Objetiva.

Os candidatos aprovados e classificados nos cargos de Nivel Superior deverao comprovar no ato da posse a
conclusdo do curso e demais requisitos exigidos para a ocupacdo do cargo.

O candidato que nao apresentar o requisito minimo exigido fica impedido de tomar posse e sua portaria de
nomeacado serd tornada sem efeito.

A classificacdo dos candidatos dar-se-a na ordem decrescente das notas obtidas nas provas, calculada na
forma estabelecida neste Edital.

Os candidatos com nota inferior a 50,00 (Cinquenta) pontos na Prova Escrita Objetiva estardo
automaticamente eliminados.

Para os candidatos de nivel fundamental completo, nivel médio/técnico e nivel superior, exceto os
candidatos aos cargos de Pedagogo, Psicopedagogo, Professor A, Professor A (Zona Rural) e Professor B, a
nota final sera a nota obtida na prova escrita objetiva, podendo chegar a até 100,00 (Cem) pontos.

Para os candidatos de nivel superior aos cargos de Pedagogo, Psicopedagogo, Professor A, Professor A (Zona
Rural) e Professor B, a nota final sera dada pelo somatdério da prova escrita objetiva com a nota da Prova de
titulos, podendo chegar a 200,00 (Duzentos) pontos.

Do desempate: na hipdtese de igualdade de nota, terd preferéncia, sucessivamente, o candidato:

CARGO ORDEM DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

1. Com idade igual ou superior a 60 (sessenta)
anos, nos termos da Lei Federal n.2 10.741 de 12 de
NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO outubro de 2003, entre si e frente aos demais,
sendo que serd dada preferéncia ao de idade mais
elevada;

2. obtiver maior nota na prova de portugués;

3. obtiver maior nota na prova de matematica;

4. persistindo o empate, o desempate se dara pela
maior idade.

1. Com idade igual ou superior a 60 (sessenta)
anos, nos termos da Lei Federal n.2 10.741 de 12 de

NiVEL MEDIO COMPLETO outubro de 2003, entre si e frente aos demais,
sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais
NiVEL MEDIO TECNICO elevada;

2. obtiver maior nota na prova de conhecimentos
especificos;

3. obtiver maior nota na prova de portugués;
4.persistindo o empate, o desempate se dara pela
maior idade.
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NiVEL SUPERIOR

1. Com idade igual ou superior a 60 (sessenta)
anos, nos termos da Lei Federal n.2 10.741 de 12 de
outubro de 2003, entre si e frente aos demais,
sendo que serd dada preferéncia ao de idade mais
elevada;

2. obtiver maior nota na prova de conhecimentos
especificos;

3. obtiver maior nota na prova de portugués;

4. obtiver maior nota na prova de titulos;

5. persistindo o empate, o desempate se dara pela
maior idade.

CAPITULO VII - DOS RECURSOS

2.1

2.2
2.3

2.4

Serd admitida a interposicdao de recurso pelo candidato que se achar prejudicado em qualquer etapa da

selecdo, desde que devidamente fundamentado. Conforme datas em cronograma no anexo Il deste edital.

Para interpor o respectivo recurso o candidato devera utilizar o seguinte modelo:

MODELO PARA EVENTUAIS RECURSOS

Concurso: PREFEITURA MUNICIPAL DE MARI

Candidato:

10

N2. Documento de ldentidade:

10

Ne. de Inscrigdo:

Cargo:

Fundamentagdo e argumentacgdo légica:

Data: __ / [/

Assinatura:

Os recursos deverdo ser remetidos por intermédio dos Correios, via SEDEX a APICE — Consultoria , situada a

Av. Floriano Peixoto, 197, Centro — Campina Grande

— PB - CEP 58.400-165.

O recurso interposto fora do respectivo prazo especificado no cronograma (Anexo 1) ndo serd aceito, sendo

considerada, para tanto a data da postagem.

Nao serdo aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado.

N3o serdo aceitos recursos interpostos por fac-silime (fax), telex, internet, telegrama ou outro meio que ndo

seja especificado neste Edital.

Compete a Comissdo Especial de Coordenacdo, Supervisao e Acompanhamento do Concurso Publico julgar,

em instancia Unica administrativa, no prazo de recebimento, os recursos interpostos de acordo com o Edital.
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3. O Gabarito Provisério podera ser alterado, em funcdo dos recursos impetrados e as provas serdo corrigidas
de acordo com o Gabarito Oficial Definitivo, divulgado apds o prazo recursal.

4, Recursos inconsistentes e/ou intempestivos serdo indeferidos.

4.1 Se do exame de recursos resultar anulacdo de questdo(des) ou item(ns) de questdo, a pontuacdo
correspondente serd atribuida a todos os candidatos, independente de terem recorrido.

4.2  As respostas dos recursos interpostos ficardo disponiveis na sede da Prefeitura Municipal de Mari, caso o
candidato queira ter conhecimento das mesmas deverd comparecer pessoalmente no endereco abaixo:
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARI/PB
RUA: ANTONIO LUNA FREIRE N2 146 —

CENTRO MARI/PB
CEP: 58345-000
CAPITULO VIl - DA HOMOLOGAGCAO
1. Apreciada a regularidade do Concurso, mediante relatério sucinto, a Apice Consultoria encaminhara ao
Prefeito Municipal que homologara e fara publicar no Boletim Oficial do Municipio o seu resultado.

CAPITULO IX - DAS NOMEACOES

1. A nomeacdo dos candidatos classificados far-se-a por ordem decrescente das notas obtidas, mediante a
quantidade das vagas oferecidas, devendo o candidato apresentar no ato da posse, os seguintes
documentos:

a) Copia do Diploma ou Certificado Escolar;

b) Cépia da Carteira de inscrigdo no respectivo Conselho Regional;

c) Copia da Cédula de Identidade;

d) Cobpia da Carteira do Trabalho e Previdéncia Social (das paginas de identificagdo);

e) Copia do Titulo Eleitoral, com comprovante de quitacdo perante a Justica Eleitoral;

f)  Cdpia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

g) Copia do Cartdo de Inscrigdo do PIS/PASEP (se ja foi ou é empregado registrado);

h) Cdpia do Certificado de alistamento militar ou de reservista (se do sexo masculino);

i)  Copias das Certiddes de nascimento de filhos menores de 14 anos, caso existam;

j)  Copia da Certiddo de nascimento ou de casamento, conforme o caso;

k) Declaragdo de bens e outros cargos publicos (obter na Prefeitura);

[)  Uma foto recente tamanho 3x4;

m) Laudo de Médico do Trabalho, atestando que o candidato esta APTO ao exercicio do cargo.

2. A nomeacgdo dos candidatos, observada a ordem de classificacdo final por cargo, far-se-a pela Prefeitura
Municipal de Mari - PB, obedecido o limite de vagas existentes, as que vierem a ocorrer e as que forem
criadas posteriormente, durante o prazo de validade deste concurso.

3. A convocagdo sera feita através da Secretaria Municipal de Administracao, por meio de Edital de Convocac¢ado

determinando dia, hordrio e local para a apresentacdo do candidato para tomar posse no cargo, devendo o
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Edital ser publicado no Diario Oficial do Municipio e o candidato devera ficar atento as publicacbes de
convocagao.

O candidato nomeado para ocupar o cargo deve exercer no prazo legal as fungbes inerentes, ficando
proibido qualquer ato que possa desviar as fungdes relativas ao cargo para o qual o mesmo logrou éxito no

concurso publico, ressalvadas as situagdes excepcionais e autorizadas pelo érgao superior competente.

CAPITULO X- DAS DISPOSICOES GERAIS

10.

11.

Serd admitida concessdo de vista ou revisdo de provas, desde que tenha como finalidade o exercicio do
direito de recurso.

A comissdo organizadora, bem como APICE CONSULTORIA, poderd em qualquer fase do certame alterar
datas apresentadas no cronograma previsto, sem que haja ressarcimento da taxa de inscricdo de quaisquer
dos candidatos inscritos.

A inexatiddo das afirmativas e irregularidades de documentos ou outras irregularidades constatadas no
decorrer do certame, ainda que verificados posteriormente, eliminard o candidato do Concurso Publico,
anulando-se os atos decorrentes da inscri¢do.

A inscri¢do importa no conhecimento e aceitagao das normas do presente edital.

O Concurso Publico tera validade pelo prazo de dois anos, a contar da data da publicacdo de sua
homologacao no Boletim Oficial do Municipio, podendo ser prorrogada a critério da Administracdao Publica
Municipal, obedecendo ao disposto do artigo 37, incisos Ill e IV, da CF.

N3do poderd ser fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de aprovacdo no Concurso,
valendo para esse fim o resultado publicado.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais, aditivos e
comunicados referentes a este concurso publico no Boletim do Municipio e no Didrio Oficial do Estado e
quadros de avisos na sede da Prefeitura.

A classificacdo no Concurso Publico assegurara aos candidatos aprovados dentro das vagas oferecidas, o
direito de ser nomeado, seguindo a ordem classificatoria do certame.

O candidato aprovado deve manter sempre o seu endereco atualizado junto a Secretaria da Administracao
do Municipio, a fim de que possa convoca-lo para tratar de assunto relacionado a sua nomeacao.

Além dos candidatos aprovados dentro do nimero de vagas ofertadas neste edital, os demais aprovados no
concurso publico integrardo lista de classificados que podera ser utilizada conforme a necessidade da
Prefeitura Municipal de Mari, no periodo de validade do presente certame.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo do Concurso Publico,

juntamente com a empresa Apice Consultoria.

Mari-PB, 17 de Agosto de 2015

Marcos Aurélio Martins de Paiva
PREFEITO
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e NIVEL FUNDAMENTAL

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

PORTUGUES: 1.Interpretacdo de textos; 2. Morfologia: nogdes bdsicas sobre as classes de palavras; 3.
Ortografia: digrafos consonantais; digrafos vocalicos; encontros vocdlicos; e encontros consonantais; 4.
Classificacdo das palavras quanto ao numero de silabas e divisdo sildbica; 5. Tonicidade: classificacdo da
silaba quanto a intensidade (t6nica, dtona, subtbnica); e classificacdo das palavras quanto a posicdo da
silaba ténica (oxitona, paroxitona, proparoxitona); 6. Sintaxe: termos essenciais da oracdo: sujeito e
predicado.

MATEMATICA: 1. Sistema de Numeracdo Decimal —=SND. 2. Operacdes com os Nimeros Naturais (adic3o,
subtracdo, multiplicacdo, divisdo, multiplos e divisores). 3. O conjunto dos NUmeros Inteiros e Operacdes. 4.
Os Numeros Racionais na representacao fraciondria, decimal e porcentagem e Operac¢bes. 5. Grandezas e
Medidas. 6. Equacdes do 12 e 22 Graus. 7. Razdes e Proporcdes. 8. Regra de Trés Simples e Composta. 9.
Geometria Plana e Espacial. 10. Educagdo Estatistica. 11. Campo Combinatério (combinagdo, arranjo,
permutacdo e plano cartesiano). 12. Campo Algébrico (expressdo algébrica, monomio e polinémio).
CONHECIMENTOS GERAIS: Dominio de topicos e acontecimentos relevantes de diversas areas, tais como:
politica, economia, sociedade, educagdo, tecnologia, comunicacdo, energia, relacGes internacionais,
desenvolvimento sustentavel, seguranca, artes e literatura e suas vinculagdes histdricas a nivel regional,

nacional e internacional, que marcaram o Brasil nas ultimas décadas.

COZINHEIRA

PORTUGUES: 1. Interpretacdo de textos; 2. Morfologia: nogdes basicas sobre as classes de palavras; 3.
Ortografia: digrafos consonantais; digrafos vocalicos; encontros vocdlicos; e encontros consonantais; 4.
Classificagdo das palavras quanto ao numero de silabas e divisdo sildbica; 5. Tonicidade: classificacdo da
silaba quanto a intensidade (tOnica, atona, subtbnica); e classificacdo das palavras quanto a posi¢do da
silaba tOnica (oxitona, paroxitona, proparoxitona); 6. Sintaxe: termos essenciais da oragdo: sujeito e
predicado.

MATEMATICA: 1. Sistema de Numeracdo Decimal —SND. 2. Operacdes com os Nimeros Naturais (adicdo,
subtracdo, multiplica¢do, divisdo, multiplos e divisores). 3. O conjunto dos Numeros Inteiros eOperagoes. 4.
Os Numeros Racionais na representacdo fracionaria, decimal e porcentagem e Operacgdes. 5. Grandezas e
Medidas. 6. Equacbes do 12 e 22Graus. 7. RazOes e Proporg¢Oes. 8. Regra de Trés Simples e Composta. 9.

Geometria Plana e Espacial. 10. Educagdo Estatistica. 11. Campo Combinatério (combinacdo, arranjo,
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permutacdo e plano cartesiano). 12. Campo Algébrico (expressdo algébrica, monémio e polindmio).
CONHECIMENTOS GERAIS: Dominio de tépicos e acontecimentos relevantes de diversas areas, tais como:
politica, economia, sociedade, educagdo, tecnologia, comunicacdo, energia, relacdes internacionais,
desenvolvimento sustentdvel, seguranca, artes e literatura e suas vincula¢Oes histéricas a nivel regional,

nacional e internacional, que marcaram o Brasil nas Ultimas décadas.

ELETRICISTA

PORTUGUES: 1. Interpretacdo de textos; 2. Morfologia: nogdes basicas sobre as classes de palavras; 3.
Ortografia: digrafos consonantais; digrafos vocalicos; encontros vocdlicos; e encontros consonantais; 4.
Classificagao das palavras quanto ao numero de silabas e divisao sildbica; 5. Tonicidade: classificagao da
silaba quanto a intensidade (tOnica, atona, subtonica); e classificacdo das palavras quanto a posicdo da
silaba tonica (oxitona, paroxitona, proparoxitona); 6. Sintaxe: termos essenciais da orac¢do: sujeito e
predicado.

MATEMATICA: 1. Sistema de Numeracdo Decimal —SND. 2. Operacdes com os Nimeros Naturais (adic3o,
subtracdo, multiplicacdo, divisdo, multiplos e divisores). 3. O conjunto dos Nimeros Inteiros e Operacgdes. 4.
Os Numeros Racionais na representacdo fracionaria, decimal e porcentagem e Operacgdes. 5. Grandezas e
Medidas. 6. Equacbes do 12 e 29Graus. 7. RazOes e Proporg¢des. 8. Regra de Trés Simples e Composta. 9.
Geometria Plana e Espacial. 10. Educac¢do Estatistica. 11. Campo Combinatdrio (combinac¢do, arranjo,
permutacdo e plano cartesiano). 12. Campo Algébrico (expressdo algébrica, monomio e polinGmio).
CONHECIMENTOS GERAIS: Dominio de tépicos e acontecimentos relevantes de diversas areas, tais como:
politica, economia, sociedade, educacdo, tecnologia, comunicacdo, energia, relacdes internacionais,
desenvolvimento sustentdvel, seguranca, artes e literatura e suas vinculagOes histéricas a nivel regional,

nacional e internacional, que marcaram o Brasil nas ultimas décadas.

MOTORISTA- B

PORTUGUES: 1.Interpretacdo de textos; 2. Morfologia: nogdes basicas sobre as classes de palavras;
3. Ortografia: digrafos consonantais; digrafos vocdlicos; encontros vocalicos; e encontros consonantais;
4. Classificagdo das palavras quanto ao nimero de silabas e divisdo sildabica; 5. Tonicidade: classificagdo da
silaba quanto a intensidade (tonica, atona, subtonica); e classificacdo das palavras quanto a posicdo da
silaba tonica (oxitona, paroxitona, proparoxitona); 6. Sintaxe: termos essenciais da oracgdo: sujeito e
predicado.

MATEMATICA: 1. Sistema de Numeracdo Decimal —SND. 2. Operacdes com os Nimeros Naturais (adicdo,
subtracgdo, multiplicacdo, divisdo, multiplos e divisores). 3. O conjunto dos NUmeros Inteiros e Operagoes.
4. Os Numeros Racionais na representacdo fracionaria, decimal e porcentagem e Operagdes. 5-Grandezas e
Medidas. 6- Equacgbes do 12 e 29Graus. 7- Razdes e Proporgbes. 8. Regra de Trés Simples e Composta. 9 -
Geometria Plana e Espacial. 10. Educagdo Estatistica. 11. Campo Combinatério (combinagdo, arranjo,
permutacdo e plano cartesiano). 12. Campo Algébrico (expressdo algébrica, monémio e polin6mio).

CONHECIMENTOS GERAIS Dominio de tdpicos e acontecimentos relevantes de diversas areas, tais como:
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politica, economia, sociedade, educacdo, tecnologia, comunicacdo, energia, relacGes internacionais,
desenvolvimento sustentdvel, seguranca, artes e literatura e suas vinculagdes histdricas a nivel regional,

nacional e internacional, que marcaram o Brasil nas Ultimas décadas.

MOTORISTA-D

PORTUGUES: 1.Interpretacdo de textos; 2. Morfologia: nog¢des bdsicas sobre as classes de palavras; 3.
Ortografia: digrafos consonantais; digrafos vocalicos; encontros vocdlicos; e encontros consonantais; 4.
Classificacdo das palavras quanto ao nimero de silabas e divisdo sildbica; 5. Tonicidade: classificacdo da
silaba quanto a intensidade (t6nica, atona, subtonica); e classificagdo das palavras quanto a posi¢ao da
silaba tonica (oxitona, paroxitona, proparoxitona); 6. Sintaxe: termos essenciais da oracdo: sujeito e
predicado.

MATEMATICA: 1--Sistema de Numeracdo Decimal —SND. 2-Operac¢des com os Numeros Naturais (adi¢3o,
subtracdo, multiplicagdo, divisdo, multiplos e divisores). 3- O conjunto dos Numeros Inteiros eOperacdes. 4-
Os Numeros Racionais na representacdo fraciondria, decimal e porcentagem e Opera¢des. 5-Grandezas e
Medidas. 6- Equacbes do 12 e 22Graus. 7- Razdes e Proporc¢oes. 8 —Regrade Trés Simples e Composta. 9 -
Geometria Plana e Espacial. 10- Educac¢do Estatistica. 11- Campo Combinatdrio (combinac¢do, arranjo,
permutacdo e plano cartesiano). 12 -Campo Algébrico (expressdo algébrica, monémio e polindbmio).
CONHECIMENTOS GERAIS Dominio de tdpicos e acontecimentosrelevantes de diversas areas, tais como:
politica, economia, sociedade, educag¢do, tecnologia, comunicacdo,energia, relagdes internacionais,
desenvolvimento sustentdvel, seguranca, artes e literatura e suas vincula¢Oes histéricas a nivel regional,

nacional e internacional, que marcaram o Brasil nas Ultimas décadas.

PEDREIRO

PORTUGUES: 1.Interpretacdo de textos; 2. Morfologia: no¢des basicas sobre as classes de palavras; 3.
Ortografia: digrafos consonantais; digrafos vocalicos; encontros vocdlicos; e encontros consonantais; 4.
Classificagdo das palavras quanto ao numero de silabas e divisdo silabica; 5. Tonicidade: classificacao da
silaba quanto a intensidade (tOnica, atona, subtbnica); e classificagdo das palavras quanto a posi¢do da
silaba tonica (oxitona, paroxitona, proparoxitona); 6. Sintaxe: termos essenciais da oragdo: sujeito e
predicado.

MATEMATICA: 1. Sistema de Numeracdo Decimal —SND. 2. Operacdes com os Niumeros Naturais (adicdo,
subtracdo, multiplicacdo, divisdo, multiplos e divisores). 3. O conjunto dos Numeros Inteiros e Operagoes.
4. Os Numeros Racionais na representacao fraciondria, decimal e porcentagem e Operacdes. 5. Grandezas e
Medidas. 6. Equacbes do 12 e 22 Graus. 7. Razbes e Proporgdes. 8. Regra de Trés Simples e Composta.
9. Geometria Plana e Espacial. 10. Educacdo Estatistica. 11. Campo Combinatdrio (combinacdo, arranjo,
permutacdo e plano cartesiano). 12. Campo Algébrico (expressdo algébrica, monomio e polinGmio).
CONHECIMENTOS GERAIS Dominio de tépicos e acontecimentos relevantes de diversas dreas, tais como:
politica, economia, sociedade, educagdao, tecnologia, comunicacdo, energia, rela¢gdes internacionais,

desenvolvimento sustentdvel, segurancga, artes e literatura e suas vincula¢Oes histdricas a nivel regional,
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nacional e internacional, que marcaram o Brasil nas Ultimas décadas.

SERVENTE DE PEDREIRO

PORTUGUES: 1.Interpretacdo de textos; 2. Morfologia: no¢des bdsicas sobre as classes de palavras; 3.
Ortografia: digrafos consonantais; digrafos vocalicos; encontros vocdlicos; e encontros consonantais; 4.
Classificacdo das palavras quanto ao nimero de silabas e divisdo sildbica; 5. Tonicidade: classificacdo da
silaba quanto a intensidade (t6nica, atona, subtoénica); e classificagdo das palavras quanto a posicao da
silaba tonica (oxitona, paroxitona, proparoxitona); 6. Sintaxe: termos essenciais da oragdo: sujeito e
predicado.

MATEMATICA: 1. Sistema de Numeracdo Decimal — SND. 2. Operacdes com os Numeros Naturais (adicdo,
subtracdo, multiplicacdo, divisdo, multiplos e divisores). 3. O conjunto dos Numeros Inteiros e Operagoes.
4. Os Numeros Racionais na representacao fraciondria, decimal e porcentagem e Operacdes. 5. Grandezas e
Medidas. 6. Equacbes do 12 e 22 Graus. 7. Razbes e Proporcdes. 8. Regra de Trés Simples e Composta.
9. Geometria Plana e Espacial. 10. Educacdo Estatistica. 11. Campo Combinatério (combinacgdo, arranjo,
permutacdo e plano cartesiano). 12. Campo Algébrico (expressdo algébrica, mondmio e polindmio).
CONHECIMENTOS GERAIS Dominio de tdpicos e acontecimentos relevantes de diversas areas, tais como:
politica, economia, sociedade, educagdo, tecnologia, comunicacdo, energia, relacGes internacionais,
desenvolvimento sustentavel, seguranca, artes e literatura e suas vincula¢des histéricas a nivel regional,

nacional e internacional, que marcaram o Brasil nas ultimas décadas.

VIGIA

PORTUGUES: 1.Interpretacdo de textos; 2. Morfologia: no¢des bdsicas sobre as classes de palavras; 3.
Ortografia: digrafos consonantais; digrafos vocalicos; encontros vocdlicos; e encontros consonantais; 4.
Classificagdo das palavras quanto ao numero de silabas e divisdo silabica; 5. Tonicidade: classificacao da
silaba quanto a intensidade (tOnica, atona, subtbnica); e classificagdo das palavras quanto a posi¢do da
silaba tOnica (oxitona, paroxitona, proparoxitona); 6. Sintaxe: termos essenciais da oragdo: sujeito e
predicado.

MATEMATICA: 1. Sistema de Numeragdo Decimal — SND. 2. Opera¢des com os Nimeros Naturais (adigdo,
subtra¢do, multiplicagdo, divisdo, multiplos e divisores). 3. O conjunto dos Numeros Inteiros e Operagdes. 4.
Os Numeros Racionais na representacdo fracionaria, decimal e porcentagem e Operac¢oes. 5. Grandezas e
Medidas. 6. Equacdes do 12 e 22 Graus. 7. Razdes e Proporc¢des. 8. Regra de Trés Simples e Composta.
9. Geometria Plana e Espacial. 10. Educacgdo Estatistica. 11. Campo Combinatdrio (combinagdo, arranjo,
permutacdo e plano cartesiano). 12. Campo Algébrico (expressdo algébrica, monomio e polinGmio).
CONHECIMENTOS GERAIS Dominio de tépicos e acontecimentos relevantes de diversas dreas, tais como:
politica, economia, sociedade, educacdo, tecnologia, comunicacdo, energia, rela¢gdes internacionais,
desenvolvimento sustentdvel, seguranca, artes e literatura e suas vinculagGes histdricas a nivel regional,

nacional e internacional, que marcaram o Brasil nas Ultimas décadas.
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VIGIA (ZONA RURAL)

PORTUGUES: 1.Interpretacdo de textos; 2. Morfologia: no¢des bdsicas sobre as classes de palavras; 3.
Ortografia: digrafos consonantais; digrafos vocalicos; encontros vocalicos; e encontros consonantais; 4.
Classificacdo das palavras quanto ao nimero de silabas e divisdo sildbica; 5. Tonicidade: classificacdo da
silaba quanto a intensidade (t6nica, atona, subtoénica); e classificacdo das palavras quanto a posi¢do da
silaba tonica (oxitona, paroxitona, proparoxitona); 6. Sintaxe: termos essenciais da oragdo: sujeito e
predicado.

MATEMATICA: 1. Sistema de Numeragdo Decimal — SND. 2. Opera¢des com os Numeros Naturais (adi¢3o,
subtracdo, multiplicacdo, divisdo, multiplos e divisores). 3. O conjunto dos NUmeros Inteiros e Operacées. 4.
Os Numeros Racionais na representacdo fracionaria, decimal e porcentagem e Operacdes. 5. Grandezas e
Medidas. 6. Equacdes do 12 e 22 Graus. 7. RazOes e Proporgoes. 8. Regra de Trés Simples e Composta.
9. Geometria Plana e Espacial. 10. Educacdo Estatistica. 11. Campo Combinatdrio (combinagdo, arranjo,
permutacdo e plano cartesiano). 12. Campo Algébrico (expressdo algébrica, mondmio e polindmio).
CONHECIMENTOS GERAIS Dominio de tépicos e acontecimentos relevantes de diversas dareas, tais como:
politica, economia, sociedade, educacdo, tecnologia, comunicacdo, energia, relagdes internacionais,
desenvolvimento sustentdvel, seguranca, artes e literatura e suas vinculagGes histéricas a nivel regional,

nacional e internacional, que marcaram o Brasil nas Ultimas décadas.

OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

PORTUGUES: 1.Interpretacdo de textos; 2. Morfologia: noc¢des bdsicas sobre as classes de palavras; 3.
Ortografia: digrafos consonantais; digrafos vocalicos; encontros vocalicos; e encontros consonantais; 4.
Classificagdo das palavras quanto ao numero de silabas e divisdo silabica; 5. Tonicidade: classificacao da
silaba quanto a intensidade (tOnica, atona, subtdnica); e classificacdo das palavras quanto a posicdo da
silaba tOnica (oxitona, paroxitona, proparoxitona); 6. Sintaxe: termos essenciais da oragdo: sujeito e
predicado.

MATEMATICA: 1. Sistema de Numeracdo Decimal —SND. 2. Operag¢des com os Numeros Naturais (adi¢3o,
subtra¢do, multiplicagdo, divisdo, multiplos e divisores). 3. O conjunto dos Numeros Inteiros e Operagdes. 4.
Os Numeros Racionais na representacdo fracionaria, decimal e porcentagem e Operac¢oes. 5. Grandezas e
Medidas. 6. Equagdes do 12 e 22 Graus. 7. RazGes e ProporcGes. 8. Regra de Trés Simples e Composta.
9. Geometria Plana e Espacial. 10. Educacgdo Estatistica. 11. Campo Combinatdrio (combinagdo, arranjo,
permutacdo e plano cartesiano). 12. Campo Algébrico (expressado algébrica, mon6mio e polinGmio).
CONHECIMENTOS GERAIS: Dominio de topicos e acontecimentos relevantes de diversas areas, tais como:
politica, economia, sociedade, educacdo, tecnologia, comunicacdo, energia, rela¢gdes internacionais,
desenvolvimento sustentdvel, seguranca, artes e literatura e suas vinculagOes histéricas a nivel regional,

nacional e internacional, que marcaram o Brasil nas Ultimas décadas.
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e NiVEL MEDIO/TECNICO

AGENTE ADMINISTRATIVO

PORTUGUES: Interpretacdo de texto. 2. Fonética e Fonologia: fonemas, letras, encontros vocalicos e
consonantais, digrafos, silabas e divisdo silabica, acento ténico e grafico, prosddia e ortoépia. 3. Ortografia:
emprego das letras, acentuacdo grafica, homonimia e polissemia. 4. Morfologia: estrutura e formacao das
palavras, classes de palavras. 5. Pontuagcdo: emprego dos sinais de pontuagdo. 6. Sintaxe: os termos da
oracdo, periodos simples e compostos, ora¢des subordinadas e coordenadas, concordancia verbal e
nominal, regéncia verbal e nominal, ocorréncia da crase. 7. Semantica: sinGnimos e antonimos, homoénimos,
parénimos, hiponimos e hiperénimos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Fundamentos bdsicos de administragdo: conceitos, caracteristicas e
finalidade. Fung¢bes administrativas: nocGes sobre Organizacdo e Estrutura organizacional. Rotinas
administrativas: circulacdo de documentos oficiais, protocolo, técnicas de arquivo, e procedimentos
administrativos. Oficios e memorandos, emissdo de relatdrios. Nog¢Oes bdsicas de administracao
patrimonial. NocGes bdsicas de administracdo e controle de estoques. Noc¢des bdsicas de Administracao
Pdblica: Administragdo Direta e Indireta. Ato administrativo: conceito. Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil: organizacdo do Estado, direitos e garantias fundamentais, organizacdo dos Poderes. No¢des de
atendimento ao publico. Redacdo Oficial: memorandos, comunica¢gdes internas e requerimentos.
Informatica: uso do correio eletronico; conhecimentos praticos de Word e Excel; apresentacdo de slides;
Noc¢des de organizacdo de arquivos e métodos de acesso.

INFORMATICA: Conceitos basicos de organizacdo e arquitetura de computadores; componentes de um
computador (hardware, software e peopleware); dispositivos de entrada e saida;dispositivos de
armazenamento de dados; conceitos bdsicos de sistemas operacionais;principios de utilizacdo dos
ambientes Windows e Linux; conceitos de organizacdo egeréncia de arquivos e pastas, instalacdo de
programas e periféricos emmicrocomputadores; Nog¢Oes bdsicos de redes de computadores; internet e
intranet; utilizacdo detecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a internet e
intranet;ferramentas e aplicativos de navegacdo (Microsoft Internet Explorer, Mozilla Firefox
eGoogleChrome); utilizagdo de sites de busca e pesquisa na Internet; envio demensagens através de correio
eletrénico; compactacdo e descompactacdo de arquivos;nog¢des de seguranga (virus, worms, trojans e
demais ameacas virtuais); aplicativos paraseguranca (antivirus, firewalls ,antispyware); nogoes de utilizagdo
de redes sociais(Facebook, Twitter, Google+, LinkedIn); nogdes basicas de utilizagdo de software eaplicativos
hospedados em plataformas de computagdo em nuvem (cloudcomputing); Nog¢des basicas de utilizacdo de
aplicativos de escritério (Microsoft Office, LibreOfficeeApacheOpenOffice); aplicativos para edicdo de
textos; aplicativos para odesenvolvimento de planilhas eletronicas; aplicativos para elaboragdo de
apresenta¢cdesmultimidia; aplicativos para manipulagdo de bancos de dados; intercambio,

integracao,importacao e vinculagao de dados entre aplicativos.
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AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

PORTUGUES: Interpretacdo de texto. 2. Fonética e Fonologia: fonemas, letras, encontros vocalicos e
consonantais, digrafos, silabas e divisdo silabica, acento tonico e grafico, prosddia e ortoépia. 3. Ortografia:
emprego das letras, acentuac¢do grafica, homonimia e polissemia. 4. Morfologia: estrutura e formacgao das
palavras, classes de palavras. 5. Pontuagcdo: emprego dos sinais de pontuagdo. 6. Sintaxe: os termos da
oracdo, periodos simples e compostos, oragdes subordinadas e coordenadas, concordancia verbal e
nominal, regéncia verbal e nominal, ocorréncia da crase. 7. Semantica: sinGnimos e antonimos, homoénimos,
parénimos, hiponimos e hiperénimos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Conhecimentos Basicos de Saude Publica: Conhecimentos do Sistema Unico
de Saude (SUS); Organizagdo e principios do SUS; Atencdo Basica a Saude; Estratégia do PSF, Situacdes de
Risco, cadastramento de familias, Diagndstico comunitdrio, Dindmica e Participacdo da Comunidade; A
profissdo do Agente Comunitario de Saude; Competéncias Profissionais; Habilidades e conhecimentos
inerentes ao cargo; Normas e Diretrizes Gerais do Programa de Agentes Comunitarios de Saude (PACS);
Educacdao em Saude; Diagndstico sécio econdmico; Diagndstico sécio ambiental; Diagndstico sociocultural.
AIDS e DST - Transmissdo e Prevencdo; Importancia da Amamentacdo; Controle e Prevencdo das Doencas
mais Comuns; Cdlera, Doenca de Chagas, Dengue, Febre Amarela; Doengas Transmissiveis Evitdveis por
vacinacdo; Higiene Pessoal e do Ambiente; Vigilancia Epidemioldgica das Doencas Transmissiveis; Pré-Natal:
objetivos, cuidados com a gestante, parto e puerpério, cuidados com recém-nascido; Primeiros Socorros;
Educacdo em Salde; Verminoses: Transmissdo e Prevencao.

INFORMATICA: Conceitos basicos de organizacdo e arquitetura de computadores; componentes de um
computador (hardware, software e peopleware); dispositivos de entrada e saida; dispositivos de
armazenamento de dados; conceitos bdsicos de sistemas operacionais; principios de utilizacdo dos
ambientes Windows e Linux; conceitos de organiza¢do e geréncia de arquivos e pastas, instalagao de
programas e periféricos em microcomputadores; No¢des basicos de redes de computadores; internet e
intranet; utilizacdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a internet e
intranet; ferramentas e aplicativos de navegagdo (Microsoft Internet Explorer, Mozilla Firefox e Google
Chrome); utilizagdo de sites de busca e pesquisa na Internet; envio de mensagens através de correio
eletrénico; compactacdo e descompactagdo de arquivos; nogbes de seguranga (virus, worms, trojans e
demais ameacas virtuais); aplicativos para seguranca (antivirus, firewalls ,antispyware); no¢oes de utilizacao
de redes sociais(Facebook, Twitter, Google+, LinkedIn); noc¢des basicas de utilizacdo de software e
aplicativos hospedados em plataformas de computacdo em nuvem (cloudcomputing); Nogdes basicas de
utilizacdo de aplicativos de escritdrio (Microsoft Office, LibreOfficee Apache OpenOffice); aplicativos para
edicdo de textos; aplicativos para o desenvolvimento de planilhas eletronicas; aplicativos para elaboracdo
de apresentacGes multimidia; aplicativos para manipulacdo de bancos de dados; intercambio, integracdo,

importacao e vinculacao de dados entre aplicativos.

DIGITADOR

PORTUGUES: Interpretacdo de texto. 2. Fonética e Fonologia: fonemas, letras, encontros vocélicos e
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consonantais, digrafos, silabas e divisdo silabica, acento tonico e grafico, prosddia e ortoépia. 3. Ortografia:
emprego das letras, acentuacgdo grafica, homonimia e polissemia. 4. Morfologia: estrutura e formacdo das
palavras, classes de palavras. 5. Pontuagdo: emprego dos sinais de pontuagdo. 6. Sintaxe: os termos da
oracdo, periodos simples e compostos, ora¢des subordinadas e coordenadas, concordancia verbal e
nominal, regéncia verbal e nominal, ocorréncia da crase. 7. Semantica: sinGnimos e antonimos, homoénimos,
parénimos, hiponimos e hiperénimos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Windows: Componentes da area de trabalho; Componentes da janela;
configuracdo do painel de controle; drea de transferéncia; executando uma aplicagdo; gerenciamento de
pastas no Windows explorer; gerenciamento de lixeira; formatacao e cépia de discos; calculadora; bloco de
notas; paint; utilizacdo da ajuda; sistema de menus; atalhos e icones. Excel 2003/2007: atalhos e barra de
ferramentas; formatacdo de dados; selecdo de células; férmulas e expressdes matematicas; referéncias
absolutas e relativas; intervalos nomeados; formatac¢do condicional; funcdes de usuario; gerenciamento de
arquivos; impressdo; vinculos entre planilhas; protecdo e ocultacdo de células. Graficos. Word 2003/2007:
atalhos e barra de ferramentas; modos de selecdo de texto; formatacao de fonte; formatacao de paragrafo;
insercdo de simbolos, figuras, arquivos, bordas, marcadores e numeracao, tabulacdo; quebras; texto em
colunas; tabelas; modos de visualizacdo; cabecalho e rodapé; numeracado de péginas; mala direta; indices;
verificacdo ortografica; localizacdo e substituicdo de texto; impressdo; modelos.

INFORMATICA: Conceitos basicos de organizacdo e arquitetura de computadores; componentes de um
computador (hardware, software e peopleware); dispositivos de entrada e saida; dispositivos de
armazenamento de dados; conceitos bdsicos de sistemas operacionais; principios de utilizacdo dos
ambientes Windows e Linux; conceitos de organizacdo e geréncia de arquivos e pastas, instalacdo de
programas e periféricos em microcomputadores; Noc¢Oes basicos de redes de computadores; internet e
intranet; utilizacdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a internet e
intranet; ferramentas e aplicativos de navegacdo (Microsoft Internet Explorer, Mozilla Firefox e Google
Chrome); utilizagdo de sites de busca e pesquisa na Internet; envio de mensagens através de correio
eletrénico; compactagdo e descompactagdo de arquivos; nogbes de seguranga (virus, worms, trojans e
demais ameacgas virtuais); aplicativos para seguranca (antivirus, firewalls ,antispyware); nogoes de utilizagdo
de redes sociais(Facebook, Twitter, Google+, LinkedIn); nog¢des basicas de utilizacdo de software e
aplicativos hospedados em plataformas de computacdo em nuvem (cloudcomputing); Nog¢des bdsicas de
utilizacdo de aplicativos de escritdrio (Microsoft Office, LibreOfficee Apache OpenOffice); aplicativos para
edicdo de textos; aplicativos para o desenvolvimento de planilhas eletronicas; aplicativos para elaboracdo
de apresentacbes multimidia; aplicativos para manipulacdo de bancos de dados; intercambio, integracdo,
importacao e vinculacdao de dados entre aplicativos.

FISCAL DE OBRAS

PORTUGUES: Interpretacdo de texto. 2. Fonética e Fonologia: fonemas, letras, encontros vocalicos e
consonantais, digrafos, silabas e divisdo silabica, acento tonico e grafico, prosddia e ortoépia. 3. Ortografia:
emprego das letras, acentuac¢do grafica, homonimia e polissemia. 4. Morfologia: estrutura e formacdo das

palavras, classes de palavras. 5. Pontuagcdo: emprego dos sinais de pontuacdo. 6. Sintaxe: os termos da
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oracdo, periodos simples e compostos, oracdes subordinadas e coordenadas, concordancia verbal e
nominal, regéncia verbal e nominal, ocorréncia da crase. 7. Semantica: sindbnimos e anténimos, homonimos,
parénimos, hiponimos e hiperénimos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 1. Desenho técnico: 1.1. Tipos, formatos, dimensdes e dobradura de papel;
1.2. Linhas utilizadas no desenho técnico, escalas; 1.3. Desenhos de plantas e cortes de edificacdes e
componentes dos edificios; 1.4. Leitura, interpretacdo e producdo de desenhos de arquitetura, de
estruturas, de fundacgdes, de instalagdes prediais em geral e de topografia. 2. Tecnologia das Construgdes:
2.1. Locacdo de obra; 2.2. Execucdo de escavagles; 2.3. Execucdo de férmas e armaduras; 2.4. Producdo,
transporte, lancamento adensamento e cura de concretos; 2.5. Execucdo de alvenarias; 2.6. Execugdo de
instalacGes prediais; 2.7. Execucdo de revestimentos e de pinturas; 2.8. Montagens de esquadrias; 2.9.
Execucdo de coberturas. 3. Planejamento e controle de obras: 3.1. Organizacdo de canteiros de obras; 3.2.
Quantificacbes de materiais e servicos; 3.3. Orcamentos; 3.4. Vistorias técnicas e fiscalizacdo de obras; 3.5.
Processos de compra e de controle de materiais; 3.6. Licitacbes e contratos administrativos; 3.7.
Cronogramas. 4. Materiais de construcdo: 4.1. Caracteristicas dos materiais de construcdo; 4.2. Controle
tecnoldgico. 5. Topografia:5.1. Equipamentos de topografia; 5.2. Levantamentos topograficos; 5.3. Desenho
topografico; 5.4. Calculos topograficos. 6. Elementos de mecanica estrutural: 6.1. Reconhecimento de tipos
de estruturas; 6.2. Identificacdo de componentes das estruturas; 6.3. Sistemas de cargas; 6.4. Fundamentos
das estruturas de concreto armado. 7. No¢Ges de seguranca e higiene do trabalho. 8. Desenho assistido em
computador.

INFORMATICA: Conceitos basicos de organizacdo e arquitetura de computadores; componentes de um
computador (hardware, software e peopleware); dispositivos de entrada e saida;dispositivos de
armazenamento de dados; conceitos bdsicos de sistemas operacionais;principios de utilizagdo dos
ambientes Windows e Linux; conceitos de organizacdao egeréncia de arquivos e pastas, instalagdo de
programas e periféricos emmicrocomputadores; Nog¢des bdsicos de redes de computadores; internet e
intranet; utilizagdo detecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a internet e
intranet; ferramentas e aplicativos de navegagdo (Microsoft Internet Explorer, Mozilla Firefox e Google
Chrome); utilizagdo de sites de busca e pesquisa na Internet; envio de mensagens através de correio
eletrénico; compactacdo e descompactagdo de arquivos; nogbes de seguranga (virus, worms, trojans e
demais ameacas virtuais); aplicativos para seguranca (antivirus, firewalls ,antispyware); no¢oes de utilizacao
de redes sociais(Facebook, Twitter, Google+, LinkedIn); noc¢des basicas de utilizacdo de software e
aplicativos hospedados em plataformas de computacdo em nuvem (cloudcomputing); Nogdes basicas de
utilizacdo de aplicativos de escritdrio (Microsoft Office, LibreOfficee Apache OpenOffice); aplicativos para
edicdo de textos; aplicativos para o desenvolvimento de planilhas eletronicas; aplicativos para elaboracgao
de apresentacGes multimidia; aplicativos para manipulacdo de bancos de dados; intercambio, integracdo,
importacao e vinculacdao de dados entre aplicativos.

TECNICO DE ENFERMAGEM

PORTUGUES: Interpretacdo de texto. 2. Fonética e Fonologia: fonemas, letras, encontros vocalicos e

consonantais, digrafos, silabas e divisdo silabica, acento tonico e grafico, prosddia e ortoépia. 3. Ortografia:
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emprego das letras, acentuacgdo grafica, homonimia e polissemia. 4. Morfologia: estrutura e formacao das
palavras, classes de palavras. 5. Pontuacdo: emprego dos sinais de pontuacdo. 6. Sintaxe: os termos da
oracdo, periodos simples e compostos, ora¢des subordinadas e coordenadas, concordancia verbal e
nominal, regéncia verbal e nominal, ocorréncia da crase. 7. Semantica: sinGnimos e antonimos, homoénimos,
parénimos, hiponimos e hiperénimos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Legislacio de Enfermagem, Etica e Bioética. Bioseguranga. Satude Publica:
Organizac¢do dos Servicos de Saude e Politicas Publicas no Brasil- SUS: Principios, Diretrizes, Controle Social,
Planejamento. Indicadores de Saude, Sistema de Notificacdo e de Vigilancia Epidemiolégica e Sanitaria.
Imunizag¢do. Técnicas de Enfermagem. Assisténcia de Enfermagem ao Cliente no Pré, Trans e Pos-
Operatério. Assisténcia de Enfermagem na Saude da Mulher. Assisténcia de Enfermagem na Saude da
Crianca e Adolescente. Assisténcia de Enfermagem na Saude do Homem. Assisténcia de Enfermagem na
Saude do Idoso. Central de Material e Esterilizacdo. Doencas Infecciosas, Parasitarias e DST-AIDS. Primeiros
Socorros. Administracdo de Medicamentos. Acolhimento com Classificacdo de Risco em Urgéncia e
Emergéncia. Saude do Trabalhador. Assisténcia de Enfermagem ao cliente acometido por disturbios
gastrointestinais, respiratérios, cardiovasculares, neurolégicos, renais e geniturinarios.

INFORMATICA: Conceitos basicos de organizacdo e arquitetura de computadores; componentes de um
computador (hardware, software e peopleware); dispositivos de entrada e saida; dispositivos de
armazenamento de dados; conceitos bdsicos de sistemas operacionais; principios de utilizacdo dos
ambientes Windows e Linux; conceitos de organizacdo e geréncia de arquivos e pastas, instalacdo de
programas e periféricos em microcomputadores; Noc¢Oes basicos de redes de computadores; internet e
intranet; utilizacdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a internet e
intranet; ferramentas e aplicativos de navegac¢do (Microsoft Internet Explorer, Mozilla Firefox e Google
Chrome); utilizagdo de sites de busca e pesquisa na Internet; envio de mensagens através de correio
eletrénico; compactagdo e descompactagdo de arquivos; nogGes de seguranga (virus, worms, trojans e
demais ameacgas virtuais); aplicativos para seguranca (antivirus, firewalls ,antispyware); nogoes de utilizagdo
de redes sociais(Facebook, Twitter, Google+, LinkedIn); nog¢Bes basicas de utilizacdo de software e
aplicativos hospedados em plataformas de computagdo em nuvem (cloudcomputing); Nogbes basicas de
utilizagdo de aplicativos de escritério (Microsoft Office, LibreOfficee Apache OpenOffice); aplicativos para
edicdo de textos; aplicativos para o desenvolvimento de planilhas eletronicas; aplicativos para elaboracdo
de apresentacbes multimidia; aplicativos para manipulacdo de bancos de dados; intercambio, integracdo,
importacao e vinculacdao de dados entre aplicativos.

TECNICO EM EDIFICACOES

PORTUGUES: Interpretacdo de texto. 2. Fonética e Fonologia: fonemas, letras, encontros vocélicos e
consonantais, digrafos, silabas e divisdo silabica, acento tonico e grafico, prosddia e ortoépia. 3. Ortografia:
emprego das letras, acentuac¢do grafica, homonimia e polissemia. 4. Morfologia: estrutura e formacdo das
palavras, classes de palavras. 5. Pontuagdo: emprego dos sinais de pontuagdo. 6. Sintaxe: os termos da
oracdo, periodos simples e compostos, oragdes subordinadas e coordenadas, concordancia verbal e

nominal, regéncia verbal e nominal, ocorréncia da crase. 7. Semantica: sinGnimos e antonimos, homoénimos,




30

parénimos, hiponimos e hiperénimos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 1. Desenho técnico: 1.1. Tipos, formatos, dimensdes e dobradura de papel;
1.2. Linhas utilizadas no desenho técnico, escalas; 1.3. Desenhos de plantas e cortes de edificagdes e
componentes dos edificios; 1.4. Leitura, interpretacdo e producdo de desenhos de arquitetura, de
estruturas, de fundacgdes, de instalagdes prediais em geral e de topografia. 2. Tecnologia das Construcgées:
2.1. Locacdo de obra; 2.2. Execugdo de escavagbes; 2.3. Execucdo de férmas e armaduras; 2.4. Producdo,
transporte, langcamento adensamento e cura de concretos; 2.5. Execucdo de alvenarias; 2.6. Execugdo de
instalacGes prediais; 2.7. Execucdo de revestimentos e de pinturas; 2.8. Montagens de esquadrias; 2.9.
Execucdo de coberturas. 3. Planejamento e controle de obras: 3.1. Organiza¢do de canteiros de obras; 3.2.
Quantificacbes de materiais e servicos; 3.3. Orcamentos; 3.4. Vistorias técnicas e fiscalizacdo de obras; 3.5.
Processos de compra e de controle de materiais; 3.6. Licitacdes e contratos administrativos; 3.7.
Cronogramas. 4. Materiais de construcdo: 4.1. Caracteristicas dos materiais de construcao; 4.2. Controle
tecnoldgico. 5. Topografia:5.1. Equipamentos de topografia; 5.2. Levantamentos topograficos; 5.3. Desenho
topografico; 5.4. Calculos topograficos. 6. Elementos de mecanica estrutural: 6.1. Reconhecimento de tipos
de estruturas; 6.2. Identificacdo de componentes das estruturas; 6.3. Sistemas de cargas; 6.4. Fundamentos
das estruturas de concreto armado. 7. No¢Ges de seguranca e higiene do trabalho. 8. Desenho assistido em
computador.

INFORMATICA: Conceitos basicos de organizacdo e arquitetura de computadores; componentes de um
computador (hardware, software e peopleware); dispositivos de entrada e saida;dispositivos de
armazenamento de dados; conceitos bdsicos de sistemas operacionais;principios de utilizagdo dos
ambientes Windows e Linux; conceitos de organizacdo egeréncia de arquivos e pastas, instalacdo de
programas e periféricos emmicrocomputadores; Noc¢Oes bdsicos de redes de computadores; internet e
intranet; utilizagdo detecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a internet e
intranet; ferramentas e aplicativos de navegagdo (Microsoft Internet Explorer, Mozilla Firefox e Google
Chrome); utilizagdo de sites de busca e pesquisa na Internet; envio de mensagens através de correio
eletrénico; compactacdo e descompactagdo de arquivos; nogbes de seguranga (virus, worms, trojans e
demais ameacgas virtuais); aplicativos para seguranga (antivirus, firewalls ,antispyware); nogGes de utilizagdo
de redes sociais(Facebook, Twitter, Google+, LinkedIn); nog¢des basicas de utilizacdo de software e
aplicativos hospedados em plataformas de computacdo em nuvem (cloudcomputing); Nog¢des bdsicas de
utilizacdo de aplicativos de escritério (Microsoft Office, LibreOfficee Apache OpenOffice); aplicativos para
edicdo de textos; aplicativos para o desenvolvimento de planilhas eletronicas; aplicativos para elaboracdo
de apresentacbes multimidia; aplicativos para manipulacdo de bancos de dados; intercambio, integracdo,
importacao e vinculacdao de dados entre aplicativos.

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

PORTUGUES: Interpretacio de texto. 2. Fonética e Fonologia: fonemas, letras, encontros vocélicos e
consonantais, digrafos, silabas e divisdo silabica, acento tonico e grafico, prosddia e ortoépia. 3. Ortografia:
emprego das letras, acentuac¢do grafica, homonimia e polissemia. 4. Morfologia: estrutura e formagao das

palavras, classes de palavras. 5. Pontuagdo: emprego dos sinais de pontuagdo. 6. Sintaxe: os termos da
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oracdo, periodos simples e compostos, oracdes subordinadas e coordenadas, concordancia verbal e
nominal, regéncia verbal e nominal, ocorréncia da crase. 7. Semantica: sinGnimos e antdnimos, homonimos,
parénimos, hiponimos e hiperénimos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Etica profissional; Acolhimento e preparo de paciente para o atendimento;
Conhecimentos basicos da funcdo de Auxiliar de Saude Bucal; Processamento de radiografias; Orientacdo
para a saude bucal; No¢des da rotina de um consultério dentario; Biosseguranga, ergonomia e controle de
infeccdo no consultério; Nogbes de arquivos especificos da odontologia: fichas de pacientes, radiografias,
documentacdes; Limpeza e desinfeccdo do meio de trabalho; Conhecimento de todos os instrumentos
utilizados nas praticas odontoldgicas; Materiais dentarios: indicacdo, proporcao e manipulagdo; Medidas de
protecdo individual; Doencas transmissiveis na pratica odontoldgica; Normas de desinfeccao e esterilizacao.
INFORMATICA: Conceitos basicos de organizacdo e arquitetura de computadores; componentes de um
computador (hardware, software e peopleware); dispositivos de entrada e saida; dispositivos de
armazenamento de dados; conceitos basicos de sistemas operacionais; principios de utilizacdo dos
ambientes Windows e Linux; conceitos de organizacdo e geréncia de arquivos e pastas, instalacdo de
programas e periféricos em microcomputadores; No¢des basicos de redes de computadores; internet e
intranet; utilizacdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a internet e
intranet; ferramentas e aplicativos de navegacdo (Microsoft Internet Explorer, Mozilla Firefox e Google
Chrome); utilizacdo de sites de busca e pesquisa na Internet; envio de mensagens através de correio
eletronico; compactacdo e descompactacdo de arquivos; nogdes de seguranga (virus, worms, trojans e
demais ameacas virtuais); aplicativos para seguranca (antivirus, firewalls ,antispyware); no¢oes de utilizagdo
de redes sociais(Facebook, Twitter, Google+, LinkedIn); nog¢des basicas de utilizacdo de software e
aplicativos hospedados em plataformas de computacdo em nuvem (cloudcomputing); Nog¢des bdsicas de
utilizagdo de aplicativos de escritério (Microsoft Office, LibreOfficee Apache OpenOffice); aplicativos para
edicdo de textos; aplicativos para o desenvolvimento de planilhas eletronicas; aplicativos para elaboragao
de apresentagdes multimidia; aplicativos para manipulagdo de bancos de dados; intercambio, integracao,
importagdo e vinculagdo de dados entre aplicativos.

MONITOR DO CAPS

PORTUGUES: Interpretacdo de texto. 2. Fonética e Fonologia: fonemas, letras, encontros vocalicos e
consonantais, digrafos, silabas e divisdo silabica, acento tonico e grafico, prosddia e ortoépia. 3. Ortografia:
emprego das letras, acentuac¢do grafica, homonimia e polissemia. 4. Morfologia: estrutura e formacdo das
palavras, classes de palavras. 5. Pontuagao: emprego dos sinais de pontuacdo. 6. Sintaxe: os termos da
oracdo, periodos simples e compostos, oracdes subordinadas e coordenadas, concordancia verbal e
nominal, regéncia verbal e nominal, ocorréncia da crase. 7. Semantica: sinGnimos e antonimos, homoénimos,
parénimos, hiponimos e hiperénimos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Centros de Atencdo Psicossocial (CAPS): Conceito, objetivos, histérico e
surgimento, publico alvo, tipo de atendimento, atividades terapéuticas nos CAPS oficinas terapéuticas,
atividades gerais dos CAPS, usudrios. Programa Nacional de Saude Mental: Histdrico e reforma psiquiatrica.

Politica Nacional de Saude Mental: Objetivos, os Centros de Atencdao Psicossocial (CAPS), Servigos
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Residenciais Terapéuticos (SRTs) e Unidades Psiquiatricas em Hospitais Gerais (UPHG), politica de atencdo
integral a usuarios de alcool e outras drogas, avaliacdo continua de todos os hospitais psiquidtricos por meio
do Programa Nacional de Avaliacdo dos Servicos Hospitalares - PNASH/ Psiquiatria. Saude Mental hoje, no
mundo e no Brasil: perspectivas. Histdrico da reforma psiquiatrica brasileira. A organizacdo da assisténcia
em Saude Mental: acolhimento, vinculo e responsabilizacdo do cuidado atuagdo em equipe, organiza¢ao do
processo de trabalho em Saude Mental, cidadania. Sofrimento mental grave: quadros clinicos. A
classificacdo dos transtornos psiquicos. Os quadros psiquidtricos organicos. As psicoses. As neuroses.
Abordagem e o tratamento do sofrimento mental; a entrevista inicial, o projeto terapéutico: a dire¢do do
tratamento. Atencdo a crise. A atengdo a familia. O recurso aos psicofarmacos. As dinamicas de grupo.

INFORMATICA: Conceitos basicos de organizacdo e arquitetura de computadores; componentes de um
computador (hardware, software e peopleware); dispositivos de entrada e saida;dispositivos de
armazenamento de dados; conceitos bdsicos de sistemas operacionais;principios de utilizacdo dos
ambientes Windows e Linux; conceitos de organizacdo e geréncia de arquivos e pastas, instalacdo de
programas e periféricos em microcomputadores; No¢des basicos de redes de computadores; internet e
intranet; utilizacdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a internet e
intranet; ferramentas e aplicativos de navegacdo (Microsoft Internet Explorer, Mozilla Firefox e Google
Chrome); utilizacdo de sites de busca e pesquisa na Internet; envio de mensagens através de correio
eletronico; compactacdo e descompactacdo de arquivos; nogdes de seguranga (virus, worms, trojans e
demais ameacas virtuais); aplicativos para seguranca (antivirus, firewalls ,antispyware); no¢oes de utilizagao
de redes sociais(Facebook, Twitter, Google+, LinkedIn); noc¢des basicas de utilizacdo de software e
aplicativos hospedados em plataformas de computacdo em nuvem (cloudcomputing); Nog¢des bdsicas de
utilizacdo de aplicativos de escritdrio (Microsoft Office, LibreOfficee Apache OpenOffice); aplicativos para
edicdo de textos; aplicativos para o desenvolvimento de planilhas eletronicas; aplicativos para elaboragao
de apresentagdes multimidia; aplicativos para manipulagdo de bancos de dados; intercambio, integracao,

importagdo e vinculagdo de dados entre aplicativos.

e NIVEL SUPERIOR

ADVOGADO

PORTUGUES: Interpretacdo de texto. Significagdo das palavras. Figuras de linguagem. Coesdo e coeréncia
textuais. Emprego de pronomes. Variagdes linguisticas. Linguagem verbal e ndo verbal. Ocorréncia da crase.
Fungdes da linguagem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Pontuagdo. Linguagem
figurada.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: | - DIREITO CONSTITUCIONAL. Conceitos do Estado e de Nag¢do: Elementos
constitutivos do Estado; Formas de Estado; Formas de Governo. Organizacdo do Estado Brasileiro: divisao
espacial do poder; Estado Federal; Unido; Estados Federados. Municipios: criacdo, competéncia e
autonomia; reparticdo de competéncias.Principios gerais da administracdaopublica: servidores publicos.

Poder Legislativo: estrutura e fung¢des; organiza¢do, funcionamento e atribui¢bes; processo legislativo;
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fiscalizagdao contabil, financeira e orcamentaria. Poder Executivo: atribui¢cdes e responsabilidades; estrutura
e fungGes; crimes de responsabilidade. Poder Judicidrio:jurisdicdo, organizagdao, competéncia e fungdes;
sumulas vinculantes. Finangas Publicas: Normas gerais; orcamento publico. Direitos e garantias
fundamentais. Remédios constitucionais: habeas corpus, habeas data, mandado de seguranca, mandado

de injungao, agdocivil publica e agdopopular.

Il - ADMINISTRATIVO. Principios gerais e constitucionais do Direito Administrativo brasileiro.Organizacao
administrativa:administracao direta e indireta, autarquias, empresas publicas, sociedades de economia
mista e entidades paraestatais. Atos administrativos: Conceito, requisitos, elementos pressupostos e
classificagdo. Vinculagdo e discricionariedade. Revogacdo, invalidacdo e convalidagdo.Licitacdo (Lei 8666/93
e Lei 10.520/02): conceito, finalidades, principios e objeto; obrigatoriedade, dispensa, inexigibilidade e
vedacgdo de licitagdao; modalidades licitatérias; procedimento, revoga¢dao e anulagao da licitagdo; san¢des
penais. Contratos administrativos: Conceito, peculiaridades e interpretacao dos contratos administrativos.
Formalizacdo. Execucdo, inexecugdo, revisdao e rescisao. Agentes publicos. Servidores publicos: normas
constitucionais; direitos e deveres; responsabilidades dos servidores publicos (LC 101/2000 — Lei de
Responsabilidade Fiscal). Poderes administrativos. Servigos publicos: conceito e classifica¢ao;
regulamentacdao e controle; competéncias para prestacao do servico; servicos delegados a particulares;
concessoes, permissées e autorizacdes; convénios e consércios administrativo. Dominiopublico: conceito e
classificagdo dos bens publicos; administragdo, utilizacdo e alienagao dos bens publicos; imprescritibilidade,
impenhorabilidade e ndo-oneragdo dos bens publicos; aquisicdo de bens pela administragao.
Responsabilidade civil da administragao: conceito, tipos e formas de controle. Desapropriagao. Poderes
administrativos.Improbidade Administrativa (Constitui¢io Federal e Lei 8429/92).Processo administrativo.

Processo administrativo disciplinar.

Il - DIREITO TRIBUTARIO.Sistema tributario nacional.Principios constitucionais tributdrios.
Competénciatributaria:limitacées da competéncia tributdria; capacidade tributdria ativa. Cédigo Tributario
Nacional.As grande espécies tributarias: impostos,taxas econtribuicio de melhoria). Obrigacdotributaria:
principal e acessdria; fato gerador; efeitos, validade ou invalidade dos atos juridicos. Sujeitos ativo e passivo
da obrigacaotributaria: contribuinte e responsavel. Solidariedade tributdria.A
imposicaotributaria.Domicilio tributdrio.Responsabilidade tributaria: sucessores, terceiros,
responsabilidade nas infracGes, responsabilidade dos diretores e gerentes das pessoas juridicas de direito
privado por dividas sociais. Crédito tributario: constituicdo, langcamento, natureza juridica;modalidades,
suspensao, extingao e exclusao do crédito tributario.Administragaotributaria:fiscalizacao, sigilo, auxilio da
forca publica, excesso de exa¢do. Divida ativa: inscricdao, presuncao de certeza e de liquidez, consectarios.
Certidoes negativas. Administracdao tributaria.Incidéncia, n3o-incidéncia, imunidade, isencdo e
diferimento. No¢oes dos processos administrativo e judicial tributario. Crimes contra a ordem tributaria.
Execucao fiscal. Lei de Diretrizes Orcamentarias. Controle e fiscaliza¢gdo financeira: sistema de controle

externo e interno, Tribunal de Contas.

IV - DIREITO CIVIL. Das pessoas:pessoas naturais e juridicas; capacidade e estado das pessoas; emancipacao;
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domicilio e residéncia. Dos bens.Dos Fatos juridicos: Negociojuridico; Atosjuridicos licitos e
Atosjuridicosilicitos. Prescricdo e decadéncia. Da prova. Direitos das obrigagbes: conceitos e fontes; das
modalidades das obriga¢des; do adimplemento e extincao das obrigaces: conceitos gerais; inadimplemento
das obrigacdes: mora; perdas e danos; juros legais; cldusula penal. Dos contratos em geral: disposicdes
gerais; da formacdo dos contratos; viciosredibitorios; da eviccao; da extingdao do contrato; do distrato; da
cldusula resolutiva; a excecao do contrato ndao cumprido; Da resolucdao por onerosidade excessiva;.
Responsabilidade civil: responsabilidade contratual e extracontratual; Responsabilidade objetiva e

subjetiva; obrigagao de indenizar; do dano e sua reparagao.

V- DIREITO PROCESSUAL CIVIL. O cédigo de processo civil vigente (lei_n°5.869, de 11 de janeiro de

1973).Jurisdigdo: conceito, modalidades, poderes, principios e 6rgaos.A¢do: conceito, natureza juridica,
condicbes e classificagdo. Pressupostos  processuais.Competéncia: objetiva, territorial e
funcional;modificacbes e declaracao de incompeténcia. Sujeitos do processo: partes e procuradores; juiz,
ministério publico e dos auxiliares da justica. Dos atos processuais:forma, tempo e lugar; atos da parte e do
juiz. Prazos: conceito, classificacdo eprincipios; comunica¢do; da preclusdo. Do processo: conceito e
principios, formacdo, suspensdo e extingao; do procedimento ordindrio; do procedimento sumario. Da
peticdo inicial: conceito, requisitos e juizo de admissibilidade; do pedido: espécies, modifica¢do, cumulac¢ao;
da causa depedir. Da resposta do réu:contestacdo, excecbese reconvencdo; revelia. Das providéncias
preliminares e julgamento conforme o estado do processo.Da antecipa¢do de tutela. Da prova: Conceito,
modalidades, principios gerais, objeto, 6nus, procedimentos. Da audiéncia de instru¢dao e julgamento. Da
sentenca.Da coisa julgada.Dos recursos: Conceito, fundamentos, principios, classificacao, pressupostos de
admissibilidade, efeitos e juizo de mérito; apelagdao. agravo; embargosinfringentes, de divergéncia e de
declara¢do. Recurso Especial, Extraordindrio e Ordinario.A¢cao Rescisoria. Das nulidades.Da Execugao:
Liquidagdo de sentencga; do cumprimento da sentenga; Impugnag¢ado; do processo de execug¢do; pressupostos
e principios informativos;espécies de execug¢do; da execugao fiscal; a execucdo contra a Fazenda Publica. Da
acdomonitoria. Dos embargos do devedor: natureza juridica e procedimento. Dos embargos de terceiro:
natureza juridica, legitimidade e procedimento. Do processo cautelar.Dos procedimentos cautelares
especificos:arresto, seqiiestro, busca e apreensao, alimentos provisionais, exibicao, producao antecipada de
provas, arrolamento de bens, justificacdo, protestos, notificacdes e interpelacdes, homologacao do penhor
legal, da admissdao em nome de nascituro, do atentado, do protesto e da apreensdo de titulos, outras

medidas provisionais.

VI - DIREITO DO TRABALHO E DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO. Sujeitos da relagdo de
emprego.Trabalhador auténomo, avulso eventual e temporario. O empregador: sucessio de
empregadores. O contrato de trabalho: espécie do contrato de trabalho. Remuneragdo.Duracdo do
trabalho: jornada, repouso, férias. Suspensdo e interrup¢ao do contrato de trabalho.Terminagdo do

contrato de trabalho.Aviso prévio. Fundo de garantia do tempo de servigo (FGTS).

VIl - Legislagdo Municipal. Lei Organica do Municipio de Mari, de 04 de abril de 1990. Regime juridico dos



http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%205.869-1973?OpenDocument
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%205.869-1973?OpenDocument
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servidores publicos da Prefeitura de Mari, lei n.° 437/ 97

RACIOCINIO LOGICO: PROPOSICOES SIMPLES: Sentengas: declarativas fechadas, interrogativas,
exclamativas, imperativas e as sentengas abertas. PROPOSICOES COMPOSTAS: Sentencas: interrogativas,
exclamativas, imperativas e as sentencgas abertas. CONECTIVOS LOGICOS: Estruturas fundamentais.
Sentencas, simbologia e significado. TABELA VERDADE; EQUIVALENCIA; TAUTOLOGIA; CONTRADICAO;
CONTINGENCIA.

ANALISTA ADMINISTRATIVO

PORTUGUES: Interpretacdo de texto. Significacdo das palavras. Figuras de linguagem. Coesdo e coeréncia
textuais. Emprego de pronomes. Variacdes linguisticas. Linguagem verbal e ndo verbal. Ocorréncia da crase.
Funcées da linguagem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Pontuacdo. Linguagem
figurada.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: ADMINISTRACAO PUBLICA: Conceito. Caracteristicas da Administracdo
Publica. Administracdo Direta e Indireta. Organizacdo da Administracdo Publica Brasileira. Modelos Teéricos
de Administracdo Publica. Planejamento Estratégico. Etapas do Planejamento Estratégico. Gestdo de
Contratos. Conceitos e Gerenciamento de contratos. Contratos administrativos. Objeto, elementos e
caracteristicas dos contratos administrativos. Controle da Administracdo Publica. Classificacdo e conceitos
dos controles na Administracdo Publica. Instituicdes de controle na Administracdao Publica. Constituicdo
Federativa do Brasil: Da organizacdao dos poderes. Administracdo de recursos materiais e Administracdo
patrimonial. Compras e contratagdes governamentais. Lei de Improbidade Administrativa: Disposi¢des
gerais, Atos de Improbidade Administrativa, Dos Procedimentos Administrativos e Processo Judicial.
RACIOCINIO LOGICO: PROPOSICOES SIMPLES: Sentencas: declarativas fechadas, interrogativas,
exclamativas, imperativas e as sentencas abertas. PROPOSICOES COMPOSTAS: Sentencas: interrogativas,
exclamativas, imperativas e as sentencas abertas. CONECTIVOS LOGICOS: Estruturas fundamentais.
Sentencas, simbologia e significado. TABELA VERDADE; EQUIVALENCIA; TAUTOLOGIA; CONTRADICAO;
CONTINGENCIA.

ANALISTA DE CONTROLE INTERNO

PORTUGUES: Interpretacdo de texto. Significacdo das palavras. Figuras de linguagem. Coesdo e coeréncia
textuais. Emprego de pronomes. Variag¢des linguisticas. Linguagem verbal e ndo verbal. Ocorréncia da crase.
Fungdes da linguagem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Pontuagdo. Linguagem
figurada.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Entidades publicas e o planejamento. Orgamento publico. Plano Plurianual.
Lei de Diretrizes Or¢camentdrias. Lei Orgamentaria Anual. Principios orgamentarios. Ciclo orcamentdrio. A
importancia da contabilidade no ciclo orgamentario. Créditos orgcamentarios e adicionais. Descentralizagdo
orcamentdria. Programacdo financeira. Controle e avaliagdo da execugdo orcamentdria. SIDOR, SIAFI.
Receita Publica. Despesa publica. Restos a Pagar. Transferéncias voluntdrias e destinacdo de recursos

publicos para o setor privado. Contabilidade publica: Conceitos. Objeto. Regimes orcamentario e contabil.
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Exercicio financeiro. Campo de aplicacdo. Plano de contas aplicado ao setor publico. Demonstragdes
contabeis. Transparéncia da gestdo fiscal. Contabilidade Geral: Pronunciamentos do Comité de
Pronunciamentos Contdbeis (CPC). Principios fundamentais de contabilidade (aprovados pelo Conselho
Federal de Contabilidade - CFC - por meio da Resolu¢do do CFC n2 750/1993, atualizada pela Resolugdo CFC
n2 1.282/2010). PatrimOnio: componentes patrimoniais (ativo, passivo e patrimoénio liquido). Fatos
contabeis e respectivas variagdes patrimoniais. Contas patrimoniais e de resultado. Apurac¢do de resultados.
Plano de contas. Fungbes e estrutura das contas. Analise econdmica e financeira. Indicadores de liquidez.
Indicadores de rentabilidade. Indicadores de lucratividade. Indicadores de endividamento. Indicadores de
estrutura de capitais. Andlise vertical e horizontal. Gestdo Publica: Conceitos de eficiéncia, eficacia e
efetividade aplicados a administracdo publica. Governabilidade, governanca e accountability. Gestao de
Processos. Gestdo de Projetos. Gestdo de Contratos. Gestdo por Resultados e Gestdo Publica
Empreendedora. Avaliagdo e mensuragdo do desempenho governamental. Desenvolvimento institucional.
Gestdo tributaria, orcamentdria e financeira. Prestacdao de contas. Responsabilidades dos gestores.
Compreensdo e Funcionamento da Administracdo Publica no Brasil. Planejamento e Controle
Governamentais. Gerenciamento e avaliacdo de politicas publicas. Licitacdes. Conceito e finalidades.
Principios e objetivos. Obrigatoriedade da licitacdo. Dispensas, inexigibilidades e vedacdo. Modalidades,
procedimento, revogacdo e anulacdo. San¢Ges. Normas gerais de licitacdo. Controle interno. Principios do
controle interno. Gestdo publica e controle. Objetivos do controle interno. Importancia do controle interno.
Legislacdo aplicada ao controle interno municipal. Limitages do controle interno. Fiscalizacdo contabil,
financeira e orcamentaria. Auditoria governamental. Introducdo a auditoria governamental. Conceito e
finalidades da auditoria. Modalidades, tipos e formas de auditoria governamental. Execucdo da auditoria.
Maneira de se tornar um auditor. COSO (CommitteeofSponsoringOrganizationsoftheTreadwayCommission —
Comité das OrganizagGes Patrocinadoras). COSO 1 (InternalControl Framework) e COSO 2 (Enterprise Risk
Management-ERM). Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n2 101/2000). Resolugdo CFC n@
1.135/2008 (NBC T 16.8). Lei de Improbidade Administrativa (Lei n° 8.429, de 1992). Acesso a Informagéo
(Lein2 12.527, de 18 de novembro de 2011 e Resolugdo CNMP n2 89, de 28 de agosto de 2012).

RACIOCINIO LOGICO: PROPOSICOES SIMPLES: Sentencas: declarativas fechadas, interrogativas,
exclamativas, imperativas e as sentengas abertas. PROPOSICOES COMPOSTAS: Sentencas: interrogativas,
exclamativas, imperativas e as sentencas abertas. CONECTIVOS LOGICOS: Estruturas fundamentais.
Sentencas, simbologia e significado. TABELA VERDADE; EQUIVALENCIA; TAUTOLOGIA; CONTRADICAO;
CONTINGENCIA.

ANALISTA DE SISTEMAS

PORTUGUES: Interpretacdo de texto. Significacdo das palavras. Figuras de linguagem. Coesdo e coeréncia
textuais. Emprego de pronomes. Variagdes linguisticas. Linguagem verbal e ndo verbal. Ocorréncia da crase.
Fungdes da linguagem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Pontuag¢do. Linguagem
figurada.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: ORGANIZAGAO E ARQUITETURA DE COMPUTADORES: conceitos bésicos de
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sistemas de computacao; armazenamento de dados; sistemas de numeracdo e representacdo de dados;
representacdo de numeros inteiros e ndo inteiros; organizacdo de computadores; arquitetura de
computadores; comunicacdo entre computadores e periféricos. SISTEMAS OPERACIONAIS: conceitos basicos
de sistemas operacionais; arquitetura de sistemas operacionais; sistemas de arquivos; controle e
gerenciamento de processos; gerenciamento de memdria; gerenciamento de dispositivos. REDES DE
COMPUTADORES: conceitos basicos; redes locais e de longa distancia; arquitetura OSI da ISO; TCP/IP;
topologias de redes, protocolos e seguranca; arquitetura distribuida: principais conceitos e componentes;
modelo cliente/servidor; conceitos de internet, intranet, extranet; computacio em nuvem. ANALISE E
PROJETO DE SISTEMAS: andlise e projeto estruturado de sistemas; modelagem funcional; modelagem
dindmica; modelagem de dados; andlise e projeto orientado a objetos. BANCO DE DADOS: conceitos
basicos; administracdo de dados; tipos de arquivos: arquivos texto, arquivos sequenciados, arquivos
indexados; sistemas de geréncia de banco de dados (SGBD); arquitetura de banco de dados; banco de dados
relacionais; modelagem de dados; conceitos de data warehouse, estruturas e aplicacdes; consultas OLAP;
mineracdo de dados. ENGENHARIA DE SOFTWARE: principios de engenharia de software; processos de
software; engenharia de sistemas e da informacdo; gerenciamento de projetos de software: conceitos
basicos, planejamento, acompanhamento e controle; ferramentas e técnicas de desenvolvimento de
software; metodologias de desenvolvimento de software; metodologias ageis. ALGORITMOS E ESTRUTURAS
DE DADOS: conceito de algoritmos; representacdo de algoritmos; conceitos de linguagens de programacao;
paradigmas de programacdo; estruturas de controle de decisdo; estruturas de controle de repeticdo;
estruturas de dados: vetores, matrizes, listas, pilhas, filas, drvores e grafos; algoritmos de ordenacdo;
complexidade de algoritmos.

RACIOCINIO LOGICO: PROPOSICOES SIMPLES: Sentencas: declarativas fechadas, interrogativas,
exclamativas, imperativas e as sentencas abertas. PROPOSICOES COMPOSTAS: Sentencas: interrogativas,
exclamativas, imperativas e as sentencas abertas. CONECTIVOS LOGICOS: Estruturas fundamentais.
Sentencas, simbologia e significado. TABELA VERDADE; EQUIVALENCIA; TAUTOLOGIA; CONTRADICAO;
CONTINGENCIA.

ARQUITETO

PORTUGUES:Interpretacdo de texto. Significacdo das palavras. Figuras de linguagem. Coesdo e coeréncia
textuais. Emprego de pronomes. Variagdes linguisticas. Linguagem verbal e ndo verbal. Ocorréncia da crase.
Funcdes da linguagem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Pontuacdo. Linguagem
figurada.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 1 - Projeto de arquitetura: fases do processo projetual, elementos da
arquitetura, materiais e técnicas de construcdo, conforto ambiental das edificacBes. 2 - Noc¢Ges de
topografia: andlise de levantamentos planialtimétricos, locacdo e implantacdo da edificacdo. 3 -
Representacdo grafica: Desenho técnico de arquitetura, NBR n2 6.492:1994; informdtica aplicada a
arquitetura, AutoCAD. 4 - Planejamento e projeto urbano: Parcelamento do solo urbano, Lei n® 6.766/1979

e alteracdes; Estatuto da cidade, Lei n2 10.257/2001; instrumentos de gestdo urbana: plano diretor, estudo
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e relatério de impacto ambiental (EIA/RIMA), licenciamento ambiental; redes de infraestrutura urbana;
equipamentos e mobilidrios urbanos. 5 - Patrimonio cultural, ambiental e arquitetonico. 6 - Paisagismo:
espacos livres, pragas e parques; espacos vinculados as edificagdes, jardins. 7 - Projetos complementares:
sistemas construtivos; instalacGes prediais; seguranca nas edificacbes e combate a incéndio, NBR n?
9.077:2001.8 - Acessibilidade e ergonomia: NBR 9050:2004; Norma Regulamentadora n? 17 do Ministério do
Trabalho.

RACIOCINIO LOGICO: PROPOSICOES SIMPLES: Sentencas: declarativas fechadas, interrogativas,
exclamativas, imperativas e as sentengas abertas. PROPOSICOES COMPOSTAS: Sentencas: interrogativas,
exclamativas, imperativas e as sentengas abertas. CONECTIVOS LOGICOS: Estruturas fundamentais.
Sentencas, simbologia e significado. TABELA VERDADE; EQUIVALENCIA; TAUTOLOGIA; CONTRADICAO;
CONTINGENCIA.

ARQUIVISTA

PORTUGUES: Interpretacdo de texto. Significacdo das palavras. Figuras de linguagem. Coesdo e coeréncia
textuais. Emprego de pronomes. Variacdes linguisticas. Linguagem verbal e ndo verbal. Ocorréncia da crase.
Funcdes da linguagem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Pontuacdo. Linguagem
figurada.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Epistemologia arquivistica: teorias e principios. Gestdo de Documentos.
Arquivos Publicos e Privados. Arquivos corrente, intermedidrio e Permanente. Noc¢des de Protocolo.
Classificacdo Arquivistica. Avaliacdo de documentos nas perspectivas Brasileira, Espanhola e Canadense.
Tipologias documentais e suportes fisicos. Descricdo Arquivistica. Nobrade. Instrumentos de pesquisas em
arquivos permanentes e intermediarios. Arranjo. Politicas publicas dos arquivos permanentes: acles
culturais e educativas. Legislagdo arquivistica brasileira: leis e fundamentos. Lei de Acesso a Informagao
12.527/2011. Microfilmagem aplicada aos arquivos: politicas, planejamento e técnicas. Documentos
Digitais. Earg-Brasil. Preservagdo, conservagao e restauragdo de documentos arquivisticos: politica,
planejamento e técnicas

RACIOCINIO LOGICO: PROPOSICOES SIMPLES: Sentencas: declarativas fechadas, interrogativas,
exclamativas, imperativas e as sentengas abertas. PROPOSICOES COMPOSTAS: Sentencas: interrogativas,
exclamativas, imperativas e as sentencas abertas. CONECTIVOS LOGICOS: Estruturas fundamentais.
Sentencas, simbologia e significado. TABELA VERDADE; EQUIVALENCIA; TAUTOLOGIA; CONTRADICAO;
CONTINGENCIA.

ASSISTENTE SOCIAL

PORTUGUES: Interpretacdo de texto. Significacdo das palavras. Figuras de linguagem. Coesdo e coeréncia
textuais. Emprego de pronomes. Variagdes linguisticas. Linguagem verbal e ndo verbal. Ocorréncia da crase.
Funcdes da linguagem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Pontuacdo. Linguagem
figurada.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 1. Fundamentos histéricos e tedrico-metodolégicos do Servico Social. 1.1.
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As protoformas do Servico Social. 1.2. O processo de renovacao do Servico Social e o movimento de
reconceituacdo. 1.3. O Servico Social na contemporaneidade. 2. A questdo social no cenario
contemporaneo, as diferentes expressées concretas na sociedade brasileira e a sua centralidade no Servigo
Social. 2.1. A questdo social como base fundante do trabalho do assistente social. 2.2. Pobreza, exclusdo
social e subalternidade: expressdes concretas da Questdo Social no Brasil contemporaneo. 3. O Servico
Social, as Politicas Sociais e a questdo dos Direitos Sociais no contexto da Reforma do Estado brasileiro. 3.1.
A contrarreforma do Estado e as Politicas Sociais no Brasil na contemporaneidade. 3.2. A questdo dos
direitos sociais no sistema de seguridade social: previdéncia, assisténcia e saude. 3.3. O lugar ocupado pelo
Servigo Social na implementacdo das Politicas Sociais no contexto da descentralizacdo e municipaliza¢do: a
gestdo social e participativa. 3.4. A politica de assisténcia social como politica de protecdo social e o SUAS. 4.
O projeto ético-politico profissional, os espacos ocupacionais e o trabalho profissional do Assistente Social
no contexto da reestruturacdo do capital e da légica neoliberal em defesa dos direitos sociais. 4.1. O Cédigo
de Etica do Assistente Social e as dimensdes éticas e politicas do projeto profissional. 4.2. O assistente social
como trabalhador coletivo: o trabalho profissional, demandas e requisicdes que exigem competéncia
tedrica, metodoldgica, ética, politica, técnica e operativa no fazer profissional na defesa dos direitos sociais.
4.3. A legislagdo social e o trabalho profissional, instrumento sdcio-juridico e legal na efetivacdo e defesa
dos direitos sociais. 5. Lei Organica de Assisténcia Social. 6. Estatuto da Crianca e do Adolescente. 7. Estatuto
do Idoso. 8. Lei Maria da Penha.

RACIOCINIO LOGICO: PROPOSICOES SIMPLES: Sentencas: declarativas fechadas, interrogativas,
exclamativas, imperativas e as sentencas abertas. PROPOSICOES COMPOSTAS: Sentencas: interrogativas,
exclamativas, imperativas e as sentencas abertas. CONECTIVOS LOGICOS: Estruturas fundamentais.
Sentencas, simbologia e significado. TABELA VERDADE; EQUIVALENCIA; TAUTOLOGIA; CONTRADICAO;
CONTINGENCIA.

BIBLIOTECARIO

PORTUGUES: Interpretacgdo de texto. Significagdo das palavras. Figuras de linguagem. Coesdo e coeréncia
textuais. Emprego de pronomes. Variagdes linguisticas. Linguagem verbal e ndo verbal. Ocorréncia da crase.
Fungdes da linguagem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Pontuagdo. Linguagem
figurada.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 1. Biblioteconomia e Ciéncia da Informac3o: conceitos e historicidade. 2. As

cinco leis da Biblioteconomia. 3. Recursos informacionais: fontes de informacdo, tipologia e funcdo. 4.
Representacdo descritiva e tematica da informacdo: instrumentos e técnicas adotadas na representacdo
descritiva e tematica; catalogacdo: conceitos e fungbes; Cédigo de Catalogagdo Anglo-Americano (AACR2);
MARC 21; modelos de registros catalograficos - Requisitos Funcionais para Registros Bibliograficos
(FunctionalRequirements for Bibliographic Records — FRBR), Requisitos Funcionais para Dados de Autoridade

(FunctionalRequirements for Authority - FRAD), Descricdo de Recursos e Acesso (ResourceDescriptionand
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Access — RDA); tabelas de notagdo de autor; pontos de acesso do documento; catalogacdo de multimeios;
sistemas de classificacdo bibliografica — Classificacdo Decimal de Dewey (CDD) e Classificacdo Decimal
Universal (CDU); indexacdo; tesauros; metadados; ontologias; taxonomia, web semantica; vocabulario
controlado. 5. Controle bibliografico: catalogacdo cooperativa (CALCO e Rede Bibliodata); ISBN; ISSN;
Biblioteca Nacional. 6. Normalizacdo de documentos (Normas da ABNT). 7. Desenvolvimento de colegdes:
principios e métodos; Politica de Desenvolvimento de Cole¢des (PDC): selecdo, aquisicdo, avaliagdo,
remanejamento e descarte; fatores e critérios que afetam a formacdo e desenvolvimento de colecdes;
preservacao e conservacdo do acervo. 8. Atendimento ao usudrio da informacdo: servico de referéncia;
interacdo entre bibliotecdrio e usuario; servico de referéncia virtual; Disseminacdo Seletiva da Informacao
(DSI); recuperacdo da informacdo; obras de referéncia; estudos de usuarios; treinamento e orientacdo aos
usudrios; Programa de Comutacdo Bibliografica (COMUT). 9. Organiza¢do e administracdo de bibliotecas:
principios e fungbes administrativas em bibliotecas; estrutura organizacional de bibliotecas; centros de
documentacdo e servicos de informacdo; planejamento bibliotecario; planejamento de sistemas de
informacdo.10.Biblioteca Publica: principios, planejamento e organiza¢cdo; Manifesto da UNESCO. 11.
Marketing da informacdo, divulgacdo e promocgdo; gestdo da qualidade do atendimento; pesquisa de
satisfacdo. 12. Tecnologias de Informacdo e Comunicagdo (TICs) direcionadas a gestdo de bibliotecas:
bancos e bases de dados; norma ISO 2709; protocolo Z.39.50; planejamento da automacgdo de bibliotecas.
13. Bibliotecas digitais: conceitos e requisitos para implementac¢ao; softwares para construcao de bibliotecas
digitais. 14. Profissional Bibliotecario: cédigo de ética; legislagdo; conselhos de classe.

RACIOCINIO LOGICO: PROPOSICOES SIMPLES: Sentencas: declarativas fechadas, interrogativas,
exclamativas, imperativas e as sentencas abertas. PROPOSICOES COMPOSTAS: Sentencas: interrogativas,
exclamativas, imperativas e as sentencas abertas. CONECTIVOS LOGICOS: Estruturas fundamentais.
Sentencas, simbologia e significado. TABELA VERDADE; EQUIVALENCIA; TAUTOLOGIA; CONTRADICAO;

CONTINGENCIA.

BIOQUIMICO

PORTUGUES: Interpretacdo de texto. Significacdo das palavras. Figuras de linguagem. Coesdo e coeréncia
textuais. Emprego de pronomes. Variagdes linguisticas. Linguagem verbal e ndo verbal. Ocorréncia da crase.
Funcdes da linguagem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Pontuacdo. Linguagem

figurada.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Evolucio das politicas de satide no Brasil. Sistema Unico de Saude - SUS:
conceitos, fundamentacdo legal, principios, diretrizes e articulacdo com servigcos de saude. O Pacto pela
Saude. Métodos de coleta e preservacdo de sangue, fezes, urina, secre¢des e outros liquidos bioldgicos.
Meios de transporte. Tipos de anticoagulantes. Métodos de armazenamento e manipulacdo de amostras
biolégicas. Diagnéstico laboratorial, técnicas e procedimentos laboratoriais aplicados ao diagndstico das
doencas parasitarias de interesse humano. Métodos e técnicas de ensaios laboratoriais para a determinacao
de: proteinas plasmaticas; carboidratos e diabetes; lipideos, lipoproteinas e dislipidemias; acido Urico, uréia
e creatinina; enzimologia clinica; funcdo hepatica; funcdo renal e equilibrio hidrico, eletrolitico e acido-
basico e fungdo cardiaca. Exames fisico, quimico e citoldgico da urina e liquidos corporais. Métodos e
técnicas de isolamento e identificacdo de microrganismos. Técnicas e praticas laboratoriais especializadas
para o diagndstico microbioldgico das sindromes infecciosas. Testes de sensibilidade aos antimicrobianos.
Imunoglobulinas;  Sistema  Complemento; Reacdes  soroldgicas  (aglutinagdo,  precipitacdo,
imunofluorescéncia), Marcadores Tumorais. Metodologia geral de laboratdrio para o estudo hematoldgico.
Anemias. Hemoglobinopatias. Hemostasia e coagulacdo. Interpretacdo clinica do hemograma.
Biosseguranga laboratorial. Controle de qualidade em laboratério de andlises clinicas. Desenvolvimento de
procedimentos operacionais padrdao em analises clinicas. Interpretacdo de resultados.

RACIOCINIO LOGICO: PROPOSICOES SIMPLES: Sentencas: declarativas fechadas, interrogativas,
exclamativas, imperativas e as sentengas abertas. PROPOSICOES COMPOSTAS: Sentencas: interrogativas,
exclamativas, imperativas e as sentencas abertas. CONECTIVOS LOGICOS: Estruturas fundamentais.
Sentencas, simbologia e significado. TABELA VERDADE; EQUIVALENCIA; TAUTOLOGIA; CONTRADICAO;
CONTINGENCIA.

ENFERMEIRO CAPS

PORTUGUES:Interpretacdo de texto. Significacdo das palavras. Figuras de linguagem. Coes3o e coeréncia
textuais. Emprego de pronomes. Variagdes linguisticas. Linguagem verbal e ndo verbal. Ocorréncia da crase.
Fungdes da linguagem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Pontuag¢do. Linguagem
figurada.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Sistema Unico de Saude (Legislacdo e financiamento).Etica profissional
(principios basicos de ética e relagdes humanas). Histéria e modelo da assisténcia psiquidtrica no Brasil
(Reforma Psiquiatrica; Politica de Saude Mental no Brasil). Direito a salide mental. Rede de atencdo
psicossocial. Centros de atencdo psicossocial. Epidemiologia da salde mental. Psicofarmacologia e
Psicopatologia. Exame do paciente psiquiatrico. Psicoterapias: individuais e de grupo. Terapias bioldgicas.
Emergéncias psiquiatricas. Classificacdo dos transtornos mentais. Retardo mental. Deméncia. Delirium.
Dependéncia quimica. Esquizofrenia. Transtornos de ansiedade. Transtornos do humor. Transtornos
psicossomaticos. Transtornos de personalidade. Transtornos alimentares. Transtornos de conduta.
Transtornos do sono. Transtornos de adaptacdo. Transtornos de estresse pds- traumatico. Transtornos
dissociativos. Transtornos da identidade. Transtornos facticios. Transtornos de Déficit de atencdo e

Hiperatividade. Necessidades decorrentes do uso do crack, dlcool e outras drogas.




42

RACIOCINIO LOGICO: PROPOSICOES SIMPLES: Sentencas: declarativas fechadas, interrogativas,
exclamativas, imperativas e as sentencas abertas. PROPOSICOES COMPOSTAS: Sentencas: interrogativas,
exclamativas, imperativas e as sentengas abertas. CONECTIVOS LOGICOS: Estruturas fundamentais.
Sentencas, simbologia e significado. TABELA VERDADE; EQUIVALENCIA; TAUTOLOGIA; CONTRADICAO;
CONTINGENCIA.

ENFERMEIRO

PORTUGUES: Interpretacdo de texto. Significacdo das palavras. Figuras de linguagem. Coesdo e coeréncia
textuais. Emprego de pronomes. Variagdes linguisticas. Linguagem verbal e ndo verbal. Ocorréncia da crase.
Funcdes da linguagem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Pontuacdo. Linguagem
figurada.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Sistema Unico de Salude (Legislacdo e financiamento). Legislacdo em
Enfermagem. Etica profissional (principios basicos de ética e relagdes humanas). Planejamento e geréncia
nos servicos de saude. Administracdo em Enfermagem. Auditoria em Saude e em Enfermagem. Processo de
Enfermagem. Semiologia e semiotécnica aplicada a Enfermagem (principios basicos do exame fisico e
adequacdo aos diagnésticos de enfermagem). Administragdo de medicamentos. Prevencdo e controle de
infeccOes relacionadas a assisténcia a saude, aplicacdo de medida de biosseguranca. Assisténcia de
Enfermagem no pré, trans e pods-operatdrio. Central de esterilizacdo. Assisténcia de Enfermagem nas
alteragGes dos sistemas hematopoiético, gastrointestinal, cardiovascular, respiratério, renal, geniturinario,
enddcrino, nervoso e musculo-esquelético. Assisténcia de Enfermagem em situagdes de urgéncia e
emergéncia. Assisténcia de Enfermagem a queimados. Assisténcia de Enfermagem em doencas infecciosas.
RACIOCINIO LOGICO: PROPOSICOES SIMPLES: Sentencas: declarativas fechadas, interrogativas,
exclamativas, imperativas e as sentencas abertas. PROPOSICOES COMPOSTAS: Sentencas: interrogativas,
exclamativas, imperativas e as sentencas abertas. CONECTIVOS LOGICOS: Estruturas fundamentais.
Sentencas, simbologia e significado. TABELA VERDADE; EQUIVALENCIA; TAUTOLOGIA; CONTRADICAO;
CONTINGENCIA.

ENGENHEIRO CIVIL

PORTUGUES: Interpretacdo de texto. Significacdo das palavras. Figuras de linguagem. Coesdo e coeréncia
textuais. Emprego de pronomes. Variagdes linguisticas. Linguagem verbal e ndo verbal. Ocorréncia da crase.
Funcdes da linguagem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Pontuacdo. Linguagem
figurada.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: AREA DE ESTRUTURAS -Resolucio de estruturas isostaticas e
hiperestaticas (reacGes de apoio, esforgos, linhas de estado e de influéncia); dimensionamento e verificagdo
de estabilidade de pecas de madeira, metalicas e de concreto armado e protendido; pontes; resisténcia dos
materiais. AREA DE TRANSPORTES - Estudo e planejamento de transportes, operagdo, custos e técnicas de
integracdo modal, Normas Técnicas (rodovias e ferrovias), fases do projeto, escolha do tragado, projeto

geomeétrico, topografia, desapropriacdo, terraplanagem, drenagem, pavimentac¢do, obras complementares,
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sinalizacdo. AREA DE RECURSOS HIDRICOS - Escoamento em condutos forcados e com superficie livre
(canais), dimensionamento; maquinas hidraulicas, bombas e turbinas; ciclo hidroldgico, recursos hidricos
superficiais e subterraneos, hidrogramas, vazdes de enchente. AREA DE SANEAMENTO - Captacio,
tratamento e abastecimento de dgua, redes de esgotos, tratamentos de esgotos, tratamentos de aguas
residudrias, instalagdes prediais, sistemas de drenagem pluvial, limpeza urbana. AREA DE
GEOTECNIA - Propriedades e classificagdo dos solos, movimentos de dgua no solo, distribuicdo de pressdes
no solo, empuxos de terra, exploragdo do subsolo, sondagem; barragens de terra; fundac¢des superficiais e
profundas (estudos de viabilidade e dimensionamento); MATERIAIS DE CONSTRUCAO, TECNOLOGIA DAS
CONSTRUCOES E PLANEJAMENTO E CONTROLE DE OBRAS — Construgdes de baixo custo, Uso da Madeira,
materiais ceramicos e vidros, metais e produtos siderurgicos, asfaltos e alcatroes, aglomerantes e cimento,
agregados, tecnologia do concreto e controle tecnolégico, ensaios; construcdo de edificios, processos
construtivos, preparo do terreno, instalacdo do canteiro de obras, locacdo da obra, execucdo de escavacdes
e fundacgbes, formas, concretagem, alvenaria, esquadrias, revestimentos, pavimentacdes, coberturas,
impermeabilizacGes, instalagdes, pintura e limpeza da obra; licitacdo, edital, projeto, especificacbes,
contratos, planejamento, analise do projeto, levantamento de quantidades, plano de trabalho,
levantamento de recursos, orgamento, composicao de custos, cronogramas, Cédigo de Obras

RACIOCINIO LOGICO: PROPOSICOES SIMPLES: Sentencas: declarativas fechadas, interrogativas,
exclamativas, imperativas e as sentengas abertas. PROPOSICOES COMPOSTAS: Sentencas: interrogativas,
exclamativas, imperativas e as sentencas abertas. CONECTIVOS LOGICOS: Estruturas fundamentais.
Sentencas, simbologia e significado. TABELA VERDADE; EQUIVALENCIA; TAUTOLOGIA; CONTRADICAO;
CONTINGENCIA.

FARMACEUTICO

PORTUGUES: Interpretacdo de texto. Significagdo das palavras. Figuras de linguagem. Coesdo e coeréncia
textuais. Emprego de pronomes. Variagdes linguisticas. Linguagem verbal e ndo verbal. Ocorréncia da crase.
Fungdes da linguagem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Pontuagdo. Linguagem
figurada.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: FARMACOTECNICA E CONTROLE DE QUALIDADE: boas praticas de
manipulagdo de medicamentos; formas farmacéuticas liquidas, semissdlidas e sodlidas; novas formas
farmacéuticas. FARMACOLOGIA: farmacocinética e farmacodinamica; interacGes e incompatibilidades de
medicamentos e alimentos; efeitos adversos; farmacos dos sistemas cardiovascular, renal, gastrintestinal,
antimicrobianos, antiparasitarios, anti-diabéticos orais e insulinas; e classificacdo dos medicamentos. O
Sistema Unico de Saude. Principios de Epidemiologia e sua Aplicacio na Assisténcia Farmacéutica.
Gerenciamento da Assisténcia Farmacéutica. Politica Nacional de Medicamentos. Politica Nacional de
Assisténcia Farmacéutica. Atencdo Farmacéutica. Bases conceituais da Assisténcia Farmacéutica. Ciclo da
Assisténcia Farmacéutica. Vigilancia Sanitdria: Legislacbes relacionadas a farmacias e drogarias:
Biosseguranca, Boas praticas de dispensa¢do de medicamentos (RDC 44/2009 — Anvisa), Boas préaticas de

manipulacdo de medicamentos (RDC 67/2007 - Anvisa) Medicamentos de uso controlado (Portaria
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344/2008; RDC 67/2007 — Anvisa); boas praticas de armazenamento e estocagem de medicamentos;
organizacao de almoxarifados e condicdes adequadas de armazenamento; controle e planejamento de
estoque de medicamentos e materiais de consumo; sistemas de distribuicdo e dispensacdo de
medicamentos; medicamentos controlados; e medicamentos de referéncia, similares e genéricos. Sistema
Nacional de Gerenciamento de Produtos Controlados - SNGPC (RDC 27/2007 - Anvisa); Prescri¢do
farmacéutica (Resolugdo 586/13 — CFF). Uso Racional de Medicamentos. Automedicacdo e seus perigos.
Assisténcia Farmacéutica na Atengdo Basica. Medicamentos estratégicos. Demandas judiciais na assisténcia
farmacéutica.

RACIOCINIO LOGICO: PROPOSICOES SIMPLES: Sentencas: declarativas fechadas, interrogativas,
exclamativas, imperativas e as sentencas abertas. PROPOSICOES COMPOSTAS: Sentencas: interrogativas,
exclamativas, imperativas e as sentencas abertas. CONECTIVOS LOGICOS: Estruturas fundamentais.
Sentencas, simbologia e significado. TABELA VERDADE; EQUIVALENCIA; TAUTOLOGIA; CONTRADICAO;
CONTINGENCIA.

FISIOTERAPIA

PORTUGUES: Interpretacdo de texto. Significacdo das palavras. Figuras de linguagem. Coesdo e coeréncia
textuais. Emprego de pronomes. Variagdes linguisticas. Linguagem verbal e ndo verbal. Ocorréncia da crase.
Funcdes da linguagem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Pontuagdo. Linguagem
figurada.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Conhecimento da ética profissional. Conceitos: Classificacdo Internacional
de Funcionalidade, Incapacidade e Saude (CIF). Legislagdo: CREFITO. Conhecimentos de anatomia, fisiologia,
biomecanica, cinesiologia, cinesioterapia e eletrotermofototerapia aplicados a pratica clinica de fisioterapia.
Recursos fisioterapeuticos em: fundamentagdes técnicas, indicagdes e contra indicagdes. Conhecimentos e
testes aplicados a semiologia. Fisioterapia aplicada a: neurologia, traumato-ortopedia, pediatria, geriatria,
preventiva, reumatologia, cardiorrespiratdrio, ginecologia e obstétricia, urologia, trabalho e ergonomia.
Atendimento a amputados, Orteses e proteses. . Aplicar, ensinar exercicios fisicos de preparagdo e
condicionamento pré e pds-operatdrio, avaliar e reavaliar o estado de saude, doengas e acidentados,
realizando testes musculares, funcionais, verificagdo da cinética funcional e pesquisa de reflexos; Planejar e
executar tratamentos. Planejar, organizar e administrar servigos especificos de fisioterapia. Atuacdo do
fisioterapeuta na saude publica.

RACIOCINIO LOGICO: PROPOSICOES SIMPLES: Sentencas: declarativas fechadas, interrogativas,
exclamativas, imperativas e as sentengas abertas. PROPOSICOES COMPOSTAS: Sentencas: interrogativas,
exclamativas, imperativas e as sentencas abertas. CONECTIVOS LOGICOS: Estruturas fundamentais.
Sentencas, simbologia e significado. TABELA VERDADE; EQUIVALENCIA; TAUTOLOGIA; CONTRADICAO;
CONTINGENCIA.

MEDICO GINECOLOGISTA-NASF

PORTUGUES: Interpretacdo de texto. Significacdo das palavras. Figuras de linguagem. Coesdo e coeréncia
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textuais. Emprego de pronomes. Variagdes linguisticas. Linguagem verbal e ndo verbal. Ocorréncia da crase.
Funcdes da linguagem. Concordéncia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Pontuagdo. Linguagem
figurada.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Anatomia e Fisiologia humanas; Anamnese e exame fisico gerais; Etica
médica; Evolucdo das politicas publicas de saude no Brasil; SUS: histdrico e implantagdo; Programa Nacional
de Vacinagdo; Patologias abrangidas pelos programas de atencdo basica no Brasil (Diabetes mellitus,
Hipertensdo arterial, Tuberculose, Hanseniase, Colagenoses, DSTs, etc.); Patologias mais freqlientes nos
servicos ambulatoriais (Infecgdo urindria, colpites e cervicites, piodermites, eczemas de contato, migranea,
sequelas de AVCs, traumatismos superficiais leves, micoses cutaneas, ectoparasitoses, parasitoses
intestinais, resfriado comum, manejo da asma brénquica, anemia carencialferropriva, queimaduras de 12 e
22 graus, desnutricdo leve, dismenorréia, urolitiase ndo complicada, transtorno ansioso simples, etc.) e seus
respectivos métodos de abordagem clinico terapéutica; nocdes basicas de prescricdo de psicotrépicos;
preenchimento da declaracdo de Obito; Tabagismo e alcoolismo; Estadiamento do cancer genital e
mamdrio; Cancer do colo uterino; Hiperplasia endometrial; Carcinoma do endométrio; Cancer de ovario;
Sindrome do climatério; Osteoporose pds-menopdusica; Distirbios do sono no climatério;
Acompanhamento do paciente sob reposicdo hormonal; Fisiologia menstrual; Amenorréia; Disfuncdo
menstrual; Anovulacdo cronica; Dismenorréia; Sindrome pré-menstrual; Endometriose; Hiperprolactinemia;
Tumor de ovario com atividade endécrina; Citopatologia genital; LesGes benignas da vulva e da vagina;
LesGes benignas do colo uterino. Cervicites; Infeccdo do trato genital inferior pelo HPV: Diagndstico e
tratamento; Métodos moleculares de diagndstico em patologia do trato genital inferior; Corrimento genital;
Infeccdo genital baixa; Salpingite aguda; Dor pélvica crénica; Doencas benignas do Utero; Prolapso genital e
roturas periciais; Incontinéncia urinaria de esforco; Infeccdo urindria na mulher; Bexiga hiperativa; Cancer
de mama; Mamografia e USG (indicagOes, técnicas e interpretacdo); LesGes ndo palpaveis de mama:
Diagndstico e conduta; Terapéutica sistémica do carcinoma de mama; Neoplasias benignas de mama:
fibroadenoma, papiloma e tumores filodes; Alteragdo funcional benigna da mama; Mastites e cistos
mamarios; Fluxos papilares; Mastalgias ciclicas e aciclicas; Procedimentos invasivos em mastologia;
Ultra-som de mama: Indicagdo e técnica; Procedimentos invasivos dirigidos pela mamografia e ultra-som.
RACIOCINIO LOGICO: PROPOSICOES SIMPLES: Sentencas: declarativas fechadas, interrogativas,
exclamativas, imperativas e as sentencas abertas. PROPOSICOES COMPOSTAS: Sentencas: interrogativas,
exclamativas, imperativas e as sentencas abertas. CONECTIVOS LOGICOS: Estruturas fundamentais.
Sentencas, simbologia e significado. TABELA VERDADE; EQUIVALENCIA; TAUTOLOGIA; CONTRADICAO;
CONTINGENCIA.

MEDICO PEDIATRA-NASF

PORTUGUES: Interpretacdo de texto. Significacdo das palavras. Figuras de linguagem. Coesdo e coeréncia
textuais. Emprego de pronomes. Variagdes linguisticas. Linguagem verbal e ndo verbal. Ocorréncia da crase.
Fungdes da linguagem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Pontuag¢do. Linguagem

figurada.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Anatomia e Fisiologia Humana. Anamnese e exames fisicos gerais. Etica
médica. Evolugdo das Politicas publicas de satdde no Brasil. SUS histdrico e implantacdo. Programa Nacional
de Vacinacdo. Ag¢Oes basicas de Saude: Aleitamento materno. Imuniza¢do ativa e passiva. Terapia de
reidratacdo oral. Crescimento e desenvolvimento. Infecgdes respiratdrias agudas. Maus tratos. Acidentes na
infancia. Obesidade. Adolescéncia: Crescimento fisico e desenvolvimento normal e varia¢gGes. Imunizagdes.
DST e vulvovaginites. Abuso de drogas. Alergia e imunoalérgicas: Urticarias. Farmacodermias.
Imunodeficiéncias, rinite e asma. Cardiologia: Cardiopatias congénitas. Insuficiéncia cardiaca. Miocardite.
Endocardite. Arritmias. Febre reumatica. Endocardite. Hiperlipidemias. Dermatologia:
Eczemas.Genodermatoses. Infec¢Ges bacterianas, fungicas e virdticas. Zoodermatoses. Estréfulo. Disidrose.
Larva migrans. Emergéncia: Intoxicagdes agudas. Queimaduras. Choque. latrogenia. Trauma Pediatrico.
Endocrinologia: Hipotireoidismo e hipertireodismo. Hiperplasia adrenal congénita. Nanismo. Diabete.
Puberdade precoce. Genética: Sindrome de Down. Trissomias. Erros inatos do metabolismo.
Gastroenterologia e Hepatologia: Diarréia aguda e cronica. Ma formacdes congénitas. Abdémen agudo.
Obstrucdo intestinal. Refluxo gastro-esofdgico. Hepatites. Abscesso hepatico. Colestase. Constipacdo
intestinal. Sindrome de mal absor¢cdo. Doenca celiaca. Gastrite. Hematologia e Oncologia: Anemias
carenciais e hemoliticas. Purpuras. Leucemias. Linfomas. Hemofilias. Hemoglobinopatias. Tumor de Wilms.
Neuroblastoma. Histiocitose. Sindrome HemoliticoUrémica. Infectologia e parasitologia: Sarampo. Rubéola.
Exantema subito e eritema infeccioso. Escarlatina. Caxumba. Coqueluche. Difteria. Tétano. Meningites.
Sifilis. Mononucleose .Estafilococcias e estreptococcias. Sepse. Osteomielite. Artrite séptica. Toxoplasmose.
Herpes simples. Coxsakioses. Varicela Zoster. Citomegalia. SIDA. Leptospirose. Doenga da arranhadura do
gato. Raiva. Parasitoses intestinais. Sindrome da Imunodefiéncia Adquirida. Nefrologia e Urologia:
Glomerulonefrites. Sindrome nefrética. Pielonefrite. Infecgdo urinaria (ITU). Hematdria. Insuficiéncia renal
aguda. Malformagdes genito-urinarias. Uretrite. Fimose. Balanopostite. Neonatologia: Assisténcia ao recém
nascido na sala de parto. Recém nascido a termo, prematuro e pés-maturo (PIG, AlG, GIG). Asfixia perinatal.
Infecgdes congénitas e adquiridas. Sepse neonatal. Disturbios metabdlicos, hematoldgicos e respiratdrios.
Patologias cirurgicas. Infec¢do do estreptococcos do grupo B. Profilaxia da transmissdo vertical do HIV.
Neurologia: Convulsdes. Epilepsias. Hiperatividade. Meningoencefalites. Tumor cerebral. Enxaqueca.
Acidente vascular cerebral. Traumatismo cranio encefalico. Coma. Nutri¢do infantil: Alimentagdo do lactente
sadio. Desnutricdo. Desidratacdo. Superidratacdo. Disvitaminoses. Ortopedia: Luxacdo congénita do quadril.
Escoliose e Cifose. Osteocondroses. Doenca de Legg-Calvé-Perthes. Sindrome de Osgood-Schlatter,Fraturas.
Tumores. Pneumologia: Infeccdo respiratoria aguda: amigdalite, sinusite, otite, mastoidite faringite,
epiglotite,laringites, bronquite, bronquiolite. Traqueobronquites. Pneumonias. Abscesso pulmonar.
Derrame pleural, pneumotdrax, empiema. Fibrose cistica. Tuberculose. Reumatologia: Artrite reumatdide
juvenil. Febre reumatica. Colagenoses. Vasculites. Doenca de Kawasaki. Diagndstico diferencial dor em
membros.

RACIOCINIO LOGICO: PROPOSICOES SIMPLES: Sentencas: declarativas fechadas, interrogativas,
exclamativas, imperativas e as sentengas abertas. PROPOSICOES COMPOSTAS: Sentencas: interrogativas,

exclamativas, imperativas e as sentengas abertas. CONECTIVOS LOGICOS: Estruturas fundamentais.
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Sentencas, simbologia e significado. TABELA VERDADE; EQUIVALENCIA; TAUTOLOGIA; CONTRADICAO;
CONTINGENCIA.

MEDICO PLANTONISTA-24h

PORTUGUES: Interpretacdo de texto. Significacdo das palavras. Figuras de linguagem. Coesdo e coeréncia
textuais. Emprego de pronomes. Variagdes linguisticas. Linguagem verbal e ndo verbal. Ocorréncia da crase.
Fungdes da linguagem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Pontuagdo. Linguagem
figurada.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 1. Cédigo de Etica Médica; 2. Preenchimento da Declara¢do de 6bito; 3.
Doencgas de Notificagdo Compulséria; 4. Principios do Atendimento Clinico anamnese, no diagndstico e na
orientacao; 5. Dor Fisiopatologia; 6. Dor Toracica; 7. Dor Abdominal; 8. Cefaleias; Dor Lombar e Cervical; 9.
Disturbios da Regulacdo Térmica; 10. Calafrios e Febre; 11. Dores Musculares, Espasmos, Cdibras e Fraqueza
Muscular; 12. Tosse e Hemoptise; 13. Dispneia e Edema Pulmonar; 14. Edema; 15. Cianose, Hipoxia e
Policitemia; 16. Hipertensao Arterial; Sindrome de Choque; 17. Colapso e Morte Cardiovascular Subita; 18.
Insuficiéncia Cardiaca; 19. Insuficiéncia Corondria; 20. Bradiarritmias; 21. Taquiarritmias; 22. Cateterismo e
Angiografia Cardiaco; 23. Febre Reumatica; 24. Endocardite Infecciosa; 25. Miocardiopatias e Miocardites;
26. Infarto Agudo do Miocardio; 27. Cor Pulmonale; 28. Parada Cardio-respiratéria; 29. Disfasia; 30.
Constipacao Diarreia e Disturbios da Fungdo Ano Retal; 31. Aumento e Perda de Peso; 32. Hematémese
Melena; 33. Hepatite Aguda e Crdnica; 34. Ictericia e Hepatomegalia; 35. Cirrose; 36. Distensdao Abdominal e
Ascite; 37. Coledocolitiase; 38. Doencas do Pancreas; 39. Liquidos e Eletrdlitos; 40. Acidose e Alcalose; 41.
Anemias; 42. Hemorragia e Trombose; 43. Biologia do Envelhecimento; 44. Problema de Saude do Idoso; 45.
Diagnéstico e Manuseio das Afecgdes Mais Comuns da Pessoa |dosa; 46. Avaliacdo e Diagndstico das
Doencgas Infecciosas; 47. Diarreia Infecciosa Aguda e Intoxicagao Alimentar; 48. Doengas Sexualmente
Transmissiveis; 49. Sindrome de Angustia Respiratéria do Adulto; 50. Estado de Mal Asmatico; 51. Doenga
Pulmonar Obstrutiva Crbnica; 52. Tromboembolismo Pulmonar; 53. Insuficiéncia Renal Aguda; 54.
Insuficiéncia Renal Croénica; 55. Glomerulopatias; 56. Obstru¢do das Vias Urindrias; 57. Lupus Eritematoso
Sistémico; 58. Artrite Reumatdide; 59. Vasculites; 60. Doenga Articular Degenerativa; 61. Artrite Infecciosa;
62. Disturbios da Coagulagdo; 63. Diabetes Mellitus; 64. Doengas da Tiredide; 65. Acidose Latico; 66.
Doencas Vasculares Cerebrais; 67. Traumatismo Cranioencefalico e Raquimedular; 68. Viroses do Sistema
Nervoso Central: Meningites e Encefalites; 69. Coma; 70. Doencgas Ocupacionais; 71. Acidentes do Trabalho;
72. Neoplasias; 73. Moléstiasinfecciosas; 74. Caréncias Nutricionais; 75. Principios doutrindrios e
organizativos do SUS: Direito a saude, Controle social na saude, Recursos humanos no SUS, Financiamento
no SUS, Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude; 76. Atencdo Basica a Saude: Programa de
Saude da Familia como estratégia de reorientacdo da Atencdo Basica a Saude.

RACIOCINIO LOGICO: PROPOSICOES SIMPLES: Sentencas: declarativas fechadas, interrogativas,
exclamativas, imperativas e as sentencas abertas. PROPOSICOES COMPOSTAS: Sentencas: interrogativas,
exclamativas, imperativas e as sentencas abertas. CONECTIVOS LOGICOS: Estruturas fundamentais.

Sentencas, simbologia e significado. TABELA VERDADE; EQUIVALENCIA; TAUTOLOGIA; CONTRADICAO;
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CONTINGENCIA.

MEDICO PSF

PORTUGUES: Interpretacdo de texto. Significacdo das palavras. Figuras de linguagem. Coesdo e coeréncia
textuais. Emprego de pronomes. Variagdes linguisticas. Linguagem verbal e ndo verbal. Ocorréncia da crase.
Funcdes da linguagem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Pontuagdo. Linguagem
figurada.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Anatomia e Fisiologia humanas; Anamnese e exame fisico gerais; Etica
médica; Evolucdo das politicas publicas de saude no Brasil; SUS: histdrico e implanta¢do; Programa Nacional
de Vacinagdo; Patologias abrangidas pelos programas de atencdo basica no Brasil (Diabetes mellitus,
Hipertensdo arterial, Tuberculose, Hanseniase, Colagenoses, DSTs, etc.); Patologias mais freqlientes nos
servicos ambulatoriais (Infeccdo urinaria, colpites e cervicites, piodermites, eczemas de contato, migranea,
sequelas de AVCs, traumatismos superficiais leves, micoses cutaneas, ectoparasitoses, parasitoses
intestinais, resfriado comum, manejo da asma brénquica, anemia carencialferropriva, queimaduras de 12 e
22 graus, desnutricdo leve, dismenorréia, urolitiase ndo complicada, transtorno ansioso simples, etc.) e seus
respectivos métodos de abordagem clinicoterapéutica; noc¢Ges bdsicas de prescricio de psicotrdpicos;
preenchimento da declaracio de Obito; tabagismo e alcoolismo.

RACIOCINIO LOGICO: PROPOSICOES SIMPLES: Sentencas: declarativas fechadas, interrogativas,
exclamativas, imperativas e as sentengas abertas. PROPOSICOES COMPOSTAS: Sentencas: interrogativas,
exclamativas, imperativas e as sentencas abertas. CONECTIVOS LOGICOS: Estruturas fundamentais.
Sentencas, simbologia e significado. TABELA VERDADE; EQUIVALENCIA; TAUTOLOGIA; CONTRADICAO;
CONTINGENCIA.

MEDICO PSIQUIATRA-CAPS

PORTUGUES: Interpretacdo de texto. Significagdo das palavras. Figuras de linguagem. Coesdo e coeréncia
textuais. Emprego de pronomes. Variagdes linguisticas. Linguagem verbal e ndo verbal. Ocorréncia da crase.
Fungdes da linguagem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Pontuagdo. Linguagem
figurada.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Dependéncia quimica ao alcool e outras drogas: conceito: conceito e
qguadros clinicos. Conduta inicial nos casos agudos e de uso abusivo de drogas e dalcool. Transtornos de
déficit cognitivo do idoso (deméncias): conceito, classificacdo, quadros clinicos e abordagem
clinico-psiquiatrica. Transtornos de déficit cognitivo da crianca e do adolescente (Oligofrenias): conceito,
classificagdo, abordagem clinico-psiquidtrica. Esquizofrenias: conceito, classificacdo e tratamentos.
Transtornos afetivos: conceito, classificagdo, tratamentos. Transtornos neurdéticos: conceito, classificacao,
tratamentos. Transtornos de personalidade: conceito, classificacdo, abordagem psiquiatrica.
Psicofarmacoterapia x Psicoterapias em Psiquiatria Clinica. Psiquiatria forense: conceito e atuagao do Perito
em Psiquiatria Forense. Politicas publicas em salde mental. Desmanicomializagdo no Brasil: conceito,

histdrico. Caps: conceito, tipos, modo de funcionamento. Violéncia: conceito, tipos, abordagem psiquiatrica.
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Psiquiatria comunitaria: conceito, histdrico, atuacdo do psiquiatra na comunidade. - Portaria GM/MS n2
336/02 - Estabelece os tipos de CAPS I, CAPS I, CAPS Ill, CAPS i e CAPS ad, e seu modelo de funcionamento.
RACIOCINIO LOGICO: PROPOSICOES SIMPLES: Sentencas: declarativas fechadas, interrogativas,
exclamativas, imperativas e as sentengas abertas. PROPOSICOES COMPOSTAS: Sentencas: interrogativas,
exclamativas, imperativas e as sentengas abertas. CONECTIVOS LOGICOS: Estruturas fundamentais.
Sentencas, simbologia e significado. TABELA VERDADE; EQUIVALENCIA; TAUTOLOGIA; CONTRADICAO;
CONTINGENCIA.

MEDICO PSIQUIATRA-NASF

PORTUGUES: Interpretacdo de texto. Significacdo das palavras. Figuras de linguagem. Coesdo e coeréncia
textuais. Emprego de pronomes. Variacdes linguisticas. Linguagem verbal e ndo verbal. Ocorréncia da crase.
Funcées da linguagem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Pontuacdo. Linguagem
figurada.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Dependéncia quimica ao alcool e outras drogas: conceito: conceito e
qguadros clinicos. Conduta inicial nos casos agudos e de uso abusivo de drogas e alcool. Transtornos de
déficit cognitivo do idoso (deméncias): conceito, classificacdo, quadros clinicos e abordagem
clinico-psiquiatrica. Transtornos de déficit cognitivo da crianca e do adolescente (Oligofrenias): conceito,
classificacdo, abordagem clinico-psiquidtrica. Esquizofrenias: conceito, classificacdo e tratamentos.
Transtornos afetivos: conceito, classificacdo, tratamentos. Transtornos neurdticos: conceito, classificagdo,
tratamentos. Transtornos de personalidade: conceito, classificacdo, abordagem psiquiatrica.
Psicofarmacoterapia x Psicoterapias em Psiquiatria Clinica. Psiquiatria forense: conceito e atuacdo do Perito
em Psiquiatria Forense. Politicas publicas em salde mental. Desmanicomializacdo no Brasil: conceito,
histdrico. Caps: conceito, tipos, modo de funcionamento. Violéncia: conceito, tipos, abordagem psiquiatrica.
Psiquiatria comunitdria: conceito, histdrico, atua¢dao do psiquiatra na comunidade. Legislagdo do NASF:
Portaria GM/MS n2 154/08 e Portaria GM/MS n2 3.124/12. Diretrizes do NASF na Politica Nacional da
Atencdo Basica (PNAB-2011).

RACIOCINIO LOGICO: PROPOSICOES SIMPLES: Sentencas: declarativas fechadas, interrogativas,
exclamativas, imperativas e as sentengas abertas. PROPOSICOES COMPOSTAS: Sentencas: interrogativas,
exclamativas, imperativas e as sentencas abertas. CONECTIVOS LOGICOS: Estruturas fundamentais.
Sentencas, simbologia e significado. TABELA VERDADE; EQUIVALENCIA; TAUTOLOGIA; CONTRADICAO;
CONTINGENCIA.

MEDICO VETERINARIO

PORTUGUES: Interpretacdo de texto. Significacdo das palavras. Figuras de linguagem. Coesdo e coeréncia
textuais. Emprego de pronomes. Variagdes linguisticas. Linguagem verbal e ndo verbal. Ocorréncia da crase.
Fungdes da linguagem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Pontuag¢do. Linguagem
figurada.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Anatomia e Fisiologia dos animais domésticos. Clinica Médica Veterinaria
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dos animais domésticos. Inspecdo Industrial e Sanitaria de Produtos de Origem Animal: Boas praticas de
Fabricacdo- BPF. Procedimentos Padrdo de Higiene Operacional — PPOH. Andlise de Perigos e Pontos Criticos
de Controle -APPCC. Anélise Microbioldgicas e Fisico Quimicas de Produtos de Origem Animal. Residuos e
contaminantes em produtos de origem animal. Tecnologia de Produtos de Origem Animal. Doengas
Transmissiveis por alimentos. Defesa Sanitdria Animal: Prevencdo, Controle e Diagndstico, Clinico e
Laboratorial das principais doencas que afetam o comércio e a saude humana e animal.Doengas de
notificagcdo obrigatéria. Conhecimentos Bdsicos de Epidemiologia. Andlise de Risco e Bioestatistica. Patologia
Geral e Clinica dos animais domésticos. Alimentacdo e Nutricdo Animal (Monogastricos e Ruminantes)
Qualidade da Alimentagdo Animal. Tipos e fun¢des dos aditivos utilizados na alimentacdo animal. Inspecdo
de Produtos de Uso Veterinario. Farmacologia Veterinaria. Controle e Qualidade de Produtos Biolégicos
(Soros, vacinas e antigenos). Nocdes Basicas de Biosseguranca. Producdo Animal. Melhoramento Genético
Animal. Pecuaria Organica: Conceitos, Principios, Alimentacdo, Manejo e Terapéutica na Producdo Animal e
Organica. Legislacdo Sanitdria (Federal e Estadual). Satde Publica, Zoonoses e Controle de Vetores. Cédigo
de ética dos Servidores Publicos.

RACIOCINIO LOGICO: PROPOSICOES SIMPLES: Sentencas: declarativas fechadas, interrogativas,
exclamativas, imperativas e as sentengas abertas. PROPOSICOES COMPOSTAS: Sentengas: interrogativas,
exclamativas, imperativas e as sentencas abertas. CONECTIVOS LOGICOS: Estruturas fundamentais.
Sentencas, simbologia e significado. TABELA VERDADE; EQUIVALENCIA; TAUTOLOGIA; CONTRADICAO;
CONTINGENCIA.

NUTRICIONISTA

PORTUGUES: Interpretacdo de texto. Significacdo das palavras. Figuras de linguagem. Coesdo e coeréncia
textuais. Emprego de pronomes. Variagdes linguisticas. Linguagem verbal e ndo verbal. Ocorréncia da crase.
Fungdes da linguagem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Pontuagao. Linguagem
figurada.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Macro e micronutrientes: fungdes, digestdo, absorg3o, biodisponibilidade,
metabolismo, requerimentos e fontes alimentares. Alimentagdo nos Ciclos da Vida (0 a 2 anos, pré-escolar,
escolar, adolescente, adulto, e idoso). Guia Alimentar para a Populagdo Brasileira. Guia Alimentar para
criangas menores de 2 anos. Alimentacdo da Gestante. Alimentacdo da Nutriz. Aleitamento Materno.
Prescricdo dietética e terapia nutricional nas doengas crbnicas ndo-transmissiveis. Técnica dietética:
Conceito, classificacdo, caracteristicas fisico-quimicas e organolépticas de alimentos. Sele¢do, conservacao,
higiene de alimentos, parametros e critérios de controle higiénico-sanitario. Pré-preparo e preparo dos
alimentos: preliminares de divisdo, perdas e fator de corre¢do, métodos e técnicas de coc¢do. Contaminacgao
de alimentos - Veiculos de contaminag¢do; microrganismos contaminantes de alimentos e produtores de
toxiinfecgGes. Administragdo de Servigcos de Alimentacdo e Nutri¢do - Planejamento, organizagdo e execugao
de cardapios. Politica de compras. Recebimento, estocagem e distribui¢ao de insumos. Produgao e métodos
de conservacgdo de alimentos. Técnicas de higienizacao da area fisica, utensilios e equipamentos. Nutri¢do

em Saude Publica - Transi¢do nutricional. Perfil nutricional e consumo alimentar da popula¢do brasileira.
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Fatores determinantes do estado nutricional da populagdo. Caréncias nutricionais de maior prevaléncia no
Brasil. Papel do nutricionista nos diferentes niveis de atencdo a saude. Vigilancia Alimentar e Nutricional.
Avaliacdo Nutricional. Legislacdo atualizada - Politica Nacional de Alimentagdo e Nutricdo. Lei Organica de
Seguranca Alimentar e Nutricional. Cédigo de Etica Profissional do Nutricionista. Programa Nacional de
Alimentacdo Escolar. Principios e diretrizes do SUS.

RACIOCINIO LOGICO: PROPOSICOES SIMPLES: Sentencas: declarativas fechadas, interrogativas,
exclamativas, imperativas e as sentengas abertas. PROPOSICOES COMPOSTAS: Sentengas: interrogativas,
exclamativas, imperativas e as sentencgas abertas. CONECTIVOS LOGICOS: Estruturas fundamentais.
Sentencas, simbologia e significado. TABELA VERDADE; EQUIVALENCIA; TAUTOLOGIA; CONTRADICAO;
CONTINGENCIA.

ODONTOLOGO-PSF

PORTUGUES: Interpretacdo de texto. Significacdo das palavras. Figuras de linguagem. Coesdo e coeréncia
textuais. Emprego de pronomes. Variacdes linguisticas. Linguagem verbal e ndo verbal. Ocorréncia da crase.
Funcdes da linguagem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Pontuacdo. Linguagem
figurada.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Politicas Publicas do SUS: Lei 8.080/90; Pactos pela Vida em Defesa do SUS
e de Gestdo. Politica Nacional de Atencdo Basica. Lei n? 8.142, de 28/12/90. Politica Nacional de Promogao
de Saude; Prevencdo e promocdo da saude em Odontologia. Flior. Odontologia preventiva e social.
Educacdo em saude bucal. Biosseguranga. Conhecimentos sobre materiais dentdrios. Técnicas de
Anestesiologia. Exame Geral do Paciente, Plano de tratamento e diagndstico bucal. Técnicas radiograficas e
interpretacdes radiograficas. Patologia dos tecidos moles e duros da cavidade oral, carie, placa bacteriana e
doenga periodontal. Métodos de prevenc¢do da Carie e doenga periodontal. Conhecimentos basicos sobre
Oclusdo Dentdria; Principios Basicos do Atendimento em Estomatologia, Odontopediatria, Dentistica,
Periodontia, Endodontia, e Cirurgia (Exodontias). Principio da abordagem e prevengdo das Infecgdes
odontogénicas e traumatismo dentdrio. Farmacologia, Terapéutica de Emergéncia e Urgéncia em
Odontologia. Hepatites Virais, Aids, Imuniza¢Ges. Atendimento ao Paciente de Risco (Cardiopata,
Hipertenso, Diabético, Imunodeprimido). Abordagem do paciente sob tratamento de radioterapia e
quimioterapia.

RACIOCINIO LOGICO: PROPOSICOES SIMPLES: Sentencas: declarativas fechadas, interrogativas,
exclamativas, imperativas e as sentencas abertas. PROPOSICOES COMPOSTAS: Sentencas: interrogativas,
exclamativas, imperativas e as sentencas abertas. CONECTIVOS LOGICOS: Estruturas fundamentais.
Sentencas, simbologia e significado. TABELA VERDADE; EQUIVALENCIA; TAUTOLOGIA; CONTRADICAO;
CONTINGENCIA.

PSICOLOGO
PORTUGUES: Interpretacdo de texto. Significagdo das palavras. Figuras de linguagem. Coesdo e coeréncia

textuais. Emprego de pronomes. Varia¢des linguisticas. Linguagem verbal e ndo verbal. Ocorréncia da crase.
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Funcdes da linguagem. Concordéncia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Pontuacdo. Linguagem
figurada.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: A Psicologia e seu processo Histérico. A psicologia como ciéncia; Correntes
da Psicologia, Psicologia Institucional: Gestdo de pessoas, Psicologia do trabalho. Processos Psicoldgicos:
Cognicdo, Percepcdo, Aprendizagem, Memdria, Inteligéncia, Pensamento e Raciocinio, Motivagao,
Linguagem e Emocdo Psicologia da aprendizagem, problemas de aprendizagem. A Psicologia Social,
encontro social, comportamento social, interacdo social, a interdependéncia entre os individuos. Psicologia
clinica, psicopatologia. Documentos psicoldgicos, laudos, pareceres e relatérios psicolégicos, avaliacdo
psicoldgica; Teorias da personalidade. Teorias e técnicas psicoterdpicas. Psicologia da saude: fundamentos
e pratica; Programas em satde mental; Etica profissional.

RACIOCINIO LOGICO: PROPOSICOES SIMPLES: Sentencas: declarativas fechadas, interrogativas,
exclamativas, imperativas e as sentencas abertas. PROPOSICOES COMPOSTAS: Sentencas: interrogativas,
exclamativas, imperativas e as sentencas abertas. CONECTIVOS LOGICOS: Estruturas fundamentais.
Sentencas, simbologia e significado. TABELA VERDADE; EQUIVALENCIA; TAUTOLOGIA; CONTRADICAO;
CONTINGENCIA.

PROFESSOR-B ARTES

PORTUGUES: Interpretacdo de texto. Significacdo das palavras. Figuras de linguagem. Coesdo e coeréncia
textuais. Emprego de pronomes. Variag¢des linguisticas. Linguagem verbal e ndo verbal. Ocorréncia da crase.
Funcdes da linguagem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Pontuacdo. Linguagem
figurada.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: A Arte na Educacdo Escolar; Fundamentos histéricos, filoséficos e
pedagdgicos do ensino de Artes e suas linguagens; A drea de Arte nos Parametros Curriculares Nacionais (52
ao 82 anos): Artes Visuais, Danga, Musica e Teatro; A Arte na Histéria Universal e Brasileira: as principais
producdes artisticas, as diferentes tendéncias e o(a)s artistas representantes; A Arte como Comunicagdo,
Expressdo e Cultura; As linguagens artisticas e suas manifestagdes na atualidade.

DIDATICA: Educagdo e sociedade: acdo do professor no processo de socializagdo e construgdo do
conhecimento na escola. Tendéncias pedagdgicas e as abordagens que ancoram a pratica cotidiano
professor. Andlise dos elementos necessarios a organizagao do ensino: objetivos-conteldos-metodologia-
materiais didaticos-avaliacdo. Planejamento e avaliacdo: concepgdes e repercussdes na pratica educativa. O
professor e interfaces da cultura digital.

RACIOCINIO LOGICO: PROPOSICOES SIMPLES: Sentencas: declarativas fechadas, interrogativas,
exclamativas, imperativas e as sentengas abertas. PROPOSICOES COMPOSTAS: Sentencas: interrogativas,
exclamativas, imperativas e as sentencas abertas. CONECTIVOS LOGICOS: Estruturas fundamentais.
Sentencas, simbologia e significado. TABELA VERDADE; EQUIVALENCIA; TAUTOLOGIA; CONTRADICAO;
CONTINGENCIA.

PROFESSOR B DE CIENCIAS BIOLOGICAS

PORTUGUES:Interpretacdo de texto. Significagdo das palavras. Figuras de linguagem. Coes3o e coeréncia
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textuais. Emprego de pronomes. Variagdes linguisticas. Linguagem verbal e ndo verbal. Ocorréncia da crase.
Funcdes da linguagem. Concordéncia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Pontuagdo. Linguagem
figurada.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: O planeta Terra: localizagdo no espago; constituicdo (estudo da litosfera,
hidrosfera e atmosfera); aspectos ecoldgicos e impactos da a¢do do homem sobre o ambiente;
Responsabilidade socioambiental. Os seres vivos: os sistemas de classificacdo dos seres vivos e regras de
nomenclatura. Os virus: caracteristicas, estrutura quimica, reproducdo e viroses. Os Reinos de seres vivos:
caracteristicas; organizacao; diversidade; anatomia; fisiologia; reprodugdo; importancia. Constituicdo do
organismo: Citologia: histérico do estabelecimento da teoria celular; evolucdo da célula; aspectos gerais da
organizacao e funcionamento da célula; diferenciacdo celular e formacao dos tecidos. Estudo dos tecidos.
Nutricdo e saude. Anatomia e fisiologia do sistema digestdrio, circulatério, respiratério, excretor, nervoso,
locomotor, enddcrino (glandulas enddcrinas), reprodutor (métodos contraceptivos, DSTs; Sexo e gravidez na
adolescéncia: consequéncias emocionais, familiares e sociais).

DIDATICA: Educacdo e sociedade: acdo do professor no processo de socializacio e construcdo do
conhecimento na escola. Tendéncias pedagdgicas e as abordagens que ancoram a pratica cotidiano
professor. Andlise dos elementos necessarios a organizacdo do ensino: objetivos-conteldos-metodologia-
materiais didaticos-avaliacdo. Planejamento e avaliacdo: concepgdes e repercussdes na pratica educativa. O
professor e interfaces da cultura digital.

RACIOCINIO LOGICO: PROPOSICOES SIMPLES: Sentencas: declarativas fechadas, interrogativas,
exclamativas, imperativas e as sentengas abertas. PROPOSICOES COMPOSTAS: Sentencas: interrogativas,
exclamativas, imperativas e as sentencas abertas. CONECTIVOS LOGICOS: Estruturas fundamentais.
Sentencas, simbologia e significado. TABELA VERDADE; EQUIVALENCIA; TAUTOLOGIA; CONTRADICAO;
CONTINGENCIA.

PROFESSOR-B DE GEOGRAFIA

PORTUGUES: Interpretacgdo de texto. Significagdo das palavras. Figuras de linguagem. Coesdo e coeréncia
textuais. Emprego de pronomes. Variagdes linguisticas. Linguagem verbal e ndo verbal. Ocorréncia da crase.
Fungdes da linguagem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Pontuag¢do. Linguagem
figurada.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Correntes do pensamento geografico; Categorias e conceitos fundamentais
na geografia; O ensino de geografia e a cartografia (mapas, sistemas de projecGes e escalas); Dominios
morfoclimaticos brasileiros; RegiGes e regionalizagdo nos espacos paraibano e brasileiro; Meio ambiente e
desenvolvimento sustentdvel; Estruturas e dindmicas da populagdo; estrutura agraria e modernizacdo da
agricultura; Globalizacdo e Revolugdo técnico-cientifica-informacional; ensino de geografia e novas
tecnologias da informacdo; a geografia no ensino basico; diretrizes curriculares para o ensino de geografia.
DIDATICA: Educacdo e sociedade: acdo do professor no processo de socializagdo e construgdo do
conhecimento na escola. Tendéncias pedagdgicas e as abordagens que ancoram a pratica cotidiano

professor. Andlise dos elementos necessarios a organizagao do ensino: objetivos-conteldos-metodologia-
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materiais didaticos-avaliacdo. Planejamento e avaliagcdo: concepcdes e repercussdes na pratica educativa. O
professor e interfaces da cultura digital.

RACIOCINIO LOGICO: PROPOSICOES SIMPLES: Sentencas: declarativas fechadas, interrogativas,
exclamativas, imperativas e as sentengas abertas. PROPOSICOES COMPOSTAS: Sentencas: interrogativas,
exclamativas, imperativas e as sentengas abertas. CONECTIVOS LOGICOS: Estruturas fundamentais.
Sentencas, simbologia e significado. TABELA VERDADE; EQUIVALENCIA; TAUTOLOGIA; CONTRADICAO;
CONTINGENCIA.

PROFESSOR-B LIBRAS

PORTUGUES: Interpretacdo de texto. Significacdo das palavras. Figuras de linguagem. Coesdo e coeréncia
textuais. Emprego de pronomes. Variacdes linguisticas. Linguagem verbal e ndo verbal. Ocorréncia da crase.
Funcées da linguagem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Pontuacdo. Linguagem
figurada.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Fundamentos e Principios da Educacdo Inclusiva. O atendimento
educacional para pessoas com surdez. Legislacdo Educacional. A caminhada legislativa na educacdo especial
e a legislacdo vigente. Inclusdo escolar de alunos surdos. A politica nacional de Educacdo Especial na
perspectiva da educacdo inclusiva. Lingua Brasileira de Sinais. Parametros Curriculares Nacionais (PCNs),
Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA).

DIDATICA: Educacdo e sociedade: acdo do professor no processo de socializacio e construcdo do
conhecimento na escola. Tendéncias pedagdgicas e as abordagens que ancoram a pratica cotidiano
professor. Andlise dos elementos necessarios a organizacdo do ensino: objetivos-conteldos-metodologia-
materiais didaticos-avaliacdo. Planejamento e avaliacdo: concepgdes e repercussdes na pratica educativa. O
professor e interfaces da cultura digital.

RACIOCINIO LOGICO: PROPOSICOES SIMPLES: Sentencas: declarativas fechadas, interrogativas,
exclamativas, imperativas e as sentencas abertas. PROPOSICOES COMPOSTAS: Sentencas: interrogativas,
exclamativas, imperativas e as sentencas abertas. CONECTIVOS LOGICOS: Estruturas fundamentais.
Sentencas, simbologia e significado. TABELA VERDADE; EQUIVALENCIA; TAUTOLOGIA; CONTRADICAO;
CONTINGENCIA.

PROFESSOR B DE LINGUA INGLESA

PORTUGUES: Interpretacdo de texto. Significacdo das palavras. Figuras de linguagem. Coesdo e coeréncia
textuais. Emprego de pronomes. Variag¢des linguisticas. Linguagem verbal e ndo verbal. Ocorréncia da crase.
Funcdes da linguagem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Pontuacdo. Linguagem
figurada.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Teaching the linguistic abilities (listening, speaking, reading, writing);
Methodological approaches for the teaching of EFL; English pronunciation for Brazilian speakers of EFL; New
Technologies and ELT; The teaching of verb tenses and aspects in EFL; Contextual Reference; The concept of

International English and its implications for ELT; Textual genres theory; English Reading and Interpretation;
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Reading Strategies.

DIDATICA: Educagdo e sociedade: acdo do professor no processo de socializagdo e construgdo do
conhecimento na escola. Tendéncias pedagdgicas e as abordagens que ancoram a pratica cotidiano
professor. Andlise dos elementos necessarios a organizacdao do ensino: objetivos-conteldos-metodologia-
materiais didaticos-avaliagao. Planejamento e avaliacdo: concepcdes e repercussdes na pratica educativa. O
professor e interfaces da cultura digital.

RACIOCINIO LOGICO: PROPOSICOES SIMPLES: Sentencas: declarativas fechadas, interrogativas,
exclamativas, imperativas e as sentengas abertas. PROPOSICOES COMPOSTAS: Sentencas: interrogativas,
exclamativas, imperativas e as sentencgas abertas. CONECTIVOS LOGICOS: Estruturas fundamentais.
Sentencas, simbologia e significado. TABELA VERDADE; EQUIVALENCIA; TAUTOLOGIA; CONTRADICAOQ;
CONTINGENCIA.

PROFESSOR B DE LINGUA PORTUGUESA

PORTUGUES:Interpretacdo de texto. Significacdo das palavras. Figuras de linguagem. Coes3o e coeréncia
textuais. Emprego de pronomes. Variacdes linguisticas. Linguagem verbal e ndo verbal. Ocorréncia da crase.
Funcdes da linguagem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Pontuacdo. Linguagem
figurada.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Compreensdo e interpretacdo de textos; Géneros de texto e suas
funcionalidades; Tipos de Texto e suas caracteristicas; Variacdo Linguistica; Concepc¢Oes de Leitura;
Concepgdes de Escrita; Coesao textual; Coeréncia Textual; Intertextualidade; RelagOes sintatico-semantica
na construcdo do sentido do texto; Pontuacdo; Figuras de Linguagem; Mecanismos linguisticos: coesdo
sequencial, coesdo referencial e coeréncia na construcdo do texto. A pontuacdo como recurso estilistico;
Tipos de intertextualidade.

DIDATICA: Educagdo e sociedade: acdo do professor no processo de socializagdo e construgdo do
conhecimento na escola. Tendéncias pedagdgicas e as abordagens que ancoram a pratica cotidiano
professor. Andlise dos elementos necessarios a organizagao do ensino: objetivos-conteldos-metodologia-
materiais didaticos-avaliagao. Planejamento e avaliagdo: concepgdes e repercussdes na pratica educativa. O
professor e interfaces da cultura digital.

RACIOCINIO LOGICO: PROPOSICOES SIMPLES: Sentencas: declarativas fechadas, interrogativas,
exclamativas, imperativas e as sentengas abertas. PROPOSICOES COMPOSTAS: Sentencas: interrogativas,
exclamativas, imperativas e as sentencas abertas. CONECTIVOS LOGICOS: Estruturas fundamentais.
Sentencas, simbologia e significado. TABELA VERDADE; EQUIVALENCIA; TAUTOLOGIA; CONTRADICAO;
CONTINGENCIA.

PROFESSOR B DE MATEMATICA

PORTUGUES: Interpretacdo de texto. Significagdo das palavras. Figuras de linguagem. Coesdo e coeréncia
textuais. Emprego de pronomes. Variagdes linguisticas. Linguagem verbal e ndo verbal. Ocorréncia da crase.

Fungdes da linguagem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Pontuagdo. Linguagem
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figurada.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Raz3o e proporgdo, Conjuntos Numéricos, Teoria de Conjuntos e Fungdes,
Trigonometria, FungGes trigonométricas, Sequéncias, Matrizes, Determinantes, Sistemas Lineares, Anadlise
Combinatéria, Probabilidade, Numeros Complexos, Polinbmios, Equacdes Algébricas, Geometria Plana,
Geometria Espacial, Geometria Analitica.

DIDATICA: Educacdo e sociedade: acdo do professor no processo de socializacio e construcio do
conhecimento na escola. Tendéncias pedagdgicas e as abordagens que ancoram a pratica cotidiano
professor. Andlise dos elementos necessarios a organizacdao do ensino: objetivos-conteldos-metodologia-
materiais diddticos-avaliacdo. Planejamento e avaliacdo: concep¢Gese repercussdes na pratica educativa. O
professor e interfaces da cultura digital.

RACIOCINIO LOGICO: PROPOSICOES SIMPLES: Sentencas: declarativas fechadas, interrogativas,
exclamativas, imperativas e as sentencas abertas. PROPOSICOES COMPOSTAS: Sentencas: interrogativas,
exclamativas, imperativas e as sentencas abertas. CONECTIVOS LOGICOS: Estruturas fundamentais.
Sentencas, simbologia e significado. TABELA VERDADE; EQUIVALENCIA; TAUTOLOGIA; CONTRADICAO;
CONTINGENCIA.

PROFESSOR B DE EDUCACAO FiSICA

PORTUGUES: Interpretacdo de texto. Significacdo das palavras. Figuras de linguagem. Coesdo e coeréncia
textuais. Emprego de pronomes. Variagdes linguisticas. Linguagem verbal e ndo verbal. Ocorréncia da crase.
Funcdes da linguagem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Pontuagdo. Linguagem
figurada.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Conhecimento tedrico pratico das modalidades esportivas; Concepc¢des
psicomotoras na educagado fisica escolar; Educagao Fisica e o desenvolvimento humano; Metodologia para o
ensino da Educacgdo Fisica; As teorias da Educagdo Fisica e do Esporte; As qualidades fisicas na Educagao
Fisica e desportos; Biologia do esporte; Fisiologia do exercicio; Anatomia humana; Dimensdes filoséficas,
antropoldgicas e sociais aplicadas a Educagao e ao Esporte: Lazer e as interfaces com a Educagdo Fisica,
esporte, midia e os desdobramentos na Educagdo Fisica; Dimensdes bioldgicas aplicadas a Educagdo Fisica e
ao Esporte: as mudangas fisioldgicas resultantes da atividade fisica; Educacgao fisica escolar e cidadania: os
objetivos, conteudos, metodologia e avaliagdo na Educac¢do Fisica Escolar; Esporte e Jogos na escola:
competicdo, cooperacgdo e transformacdo didatico-pedagdgica: crescimento e desenvolvimento motor.
DIDATICA: Educacdo e sociedade: acdo do professor no processo de socializacio e construcdo do
conhecimento na escola. Tendéncias pedagdgicas e as abordagens que ancoram a pratica cotidiano
professor. Andlise dos elementos necessarios a organizacdo do ensino: objetivos-conteldos-metodologia-
materiais didaticos-avaliagdo. Planejamento e avaliacdo: concepc¢Gese repercussdes na pratica educativa. O
professor e interfaces da cultura digital.

RACIOCINIO LOGICO: PROPOSICOES SIMPLES: Sentencas: declarativas fechadas, interrogativas,
exclamativas, imperativas e as sentencas abertas. PROPOSICOES COMPOSTAS: Sentencas: interrogativas,

exclamativas, imperativas e as sentengas abertas. CONECTIVOS LOGICOS: Estruturas fundamentais.
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Sentencas, simbologia e significado. TABELA VERDADE; EQUIVALENCIA; TAUTOLOGIA; CONTRADICAO;
CONTINGENCIA.

PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA-NASF

PORTUGUES: Interpretacdo de texto. Significacdo das palavras. Figuras de linguagem. Coesdo e coeréncia
textuais. Emprego de pronomes. Variagdes linguisticas. Linguagem verbal e ndo verbal. Ocorréncia da crase.
Funcdes da linguagem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Pontuacgdo. Linguagem
figurada.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Aspectos histéricos da Educacdo Fisica escolar brasileira.Bases anatémicas
e fisiolégicas do movimento humano.Crescimento e Desenvolvimento humano.Abordagens tedrico-
metodolégicas para o ensino da Educacdo Fisica na escola.Orientagdes Curriculares Nacionais da Educacao
Fisica brasileira.Objetivos e contelddos da Educacdo Fisica escolar.Avaliacdo na Educacdo Fisica
escolar.Educacdo Fisica, Lazer, Saude e Qualidade de Vida.Educacdo Fisica e Diversidade Cultural.Educacao
Fisica na Educagao Basica brasileira: da Educagdo Infantil ao Ensino Médio

RACIOCINIO LOGICO: PROPOSICOES SIMPLES: Sentencas: declarativas fechadas, interrogativas,
exclamativas, imperativas e as sentencas abertas. PROPOSICOES COMPOSTAS: Sentencas: interrogativas,
exclamativas, imperativas e as sentencas abertas. CONECTIVOS LOGICOS: Estruturas fundamentais.
Sentencas, simbologia e significado. TABELA VERDADE; EQUIVALENCIA; TAUTOLOGIA; CONTRADICAO;
CONTINGENCIA.

PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA-ACADEMIA DE SAUDE

PORTUGUES: Interpretacdo de texto. Significacdo das palavras. Figuras de linguagem. Coesdo e coeréncia
textuais. Emprego de pronomes. Variagdes linguisticas. Linguagem verbal e ndo verbal. Ocorréncia da crase.
Fungdes da linguagem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Pontuag¢do. Linguagem
figurada.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Planejamento, avaliagdo e prescrigdo de exercicios fisicos para a populagdo
em geral; Trabalho, ergonomia e atividade fisica; Histérico, legislacdo, estrutura e funcionamento das
academias de saude; Aspectos anatomo-fisiolégicos do corpo humano; RelagGes entre saude, estética e
culto ao corpo; Higiene, seguranga e primeiros socorros no contexto da atividade fisica; Adaptag¢des do
exercicio fisico as diferentes fases da vida e aos diferentes grupos especiais; Aspectos nutricionais
relacionados ao treinamento fisico; Politicas publicas de saude, esporte e lazer no Brasil; Conceitos basicos
na area da saude; A atividade fisica e o processo saude-doenca; Interfaces entre praticas corporais, lazer e
qualidade de vida na sociedade contemporanea.

RACIOCINIO LOGICO: PROPOSICOES SIMPLES: Sentencas: declarativas fechadas, interrogativas,
exclamativas, imperativas e as sentencas abertas. PROPOSICOES COMPOSTAS: Sentencas: interrogativas,
exclamativas, imperativas e as sentencas abertas. CONECTIVOS LOGICOS: Estruturas fundamentais.
Sentengas, simbologia e significado. TABELA VERDADE; EQUIVALENCIA; TAUTOLOGIA; CONTRADIGAO;
CONTINGENCIA.
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PEDAGOGO

PORTUGUES: Interpretacdo de texto. Significacdo das palavras. Figuras de linguagem. Coesdo e coeréncia
textuais. Emprego de pronomes. Variagdes linguisticas. Linguagem verbal e ndo verbal. Ocorréncia da crase.
Fungdes da linguagem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Pontuacgdo. Linguagem
figurada.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Histéria da Educacdo no Brasil. Histéria do Curso de Pedagogia no Brasil.
Tendéncias Pedagdgicas. Fundamentos Filoséficos e Socioldgicos da Educacdo. Teorias do Desenvolvimento
e da Aprendizagem. Leis de Diretrizes e Bases da Educag¢do Nacional (9394/1996). Diretrizes Nacionais para a
Educacdo Basica. Plano Nacional de Educagdo (PNE). Financiamento da Educacgdo: Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento do Ensino Fundamental e Valorizacdo do Magistério (FUNDEF) e Fundo de Manutencéo e
Desenvolvimento da Educacdo Basica e Valorizagdo dos Profissionais da Educacdo (FUNDEB). Plano de
Desenvolvimento da Escola (PDE). Sistema Nacional de Avaliagdo: Indice de Desenvolvimento da Educagdo
Basica (IDEB) e Prova Brasil. Teorias de Curriculo: tradicional, critica e pds-critica. Projeto Politico
Pedagodgico. Fundamentos da Educacgéo Inclusiva. Disturbios de Aprendizagem. PLC 31/2010.

DIDATICA: Educacdo e sociedade: acdo do professor no processo de socializacio e construcio do
conhecimento na escola. Tendéncias pedagdgicas e as abordagens que ancoram a pratica cotidiano
professor. Andlise dos elementos necessarios a organizacdo do ensino: objetivos-conteldos-metodologia-
materiais didaticos-avaliagdo. Planejamento e avaliacdo: concep¢Gese repercussdes na pratica educativa. O
professor e interfaces da cultura digital.

RACIOCINIO LOGICO: PROPOSICOES SIMPLES: Sentencas: declarativas fechadas, interrogativas,
exclamativas, imperativas e as sentengas abertas. PROPOSICOES COMPOSTAS: Sentencas: interrogativas,
exclamativas, imperativas e as sentencas abertas. CONECTIVOS LOGICOS: Estruturas fundamentais.
Sentencas, simbologia e significado. TABELA VERDADE; EQUIVALENCIA; TAUTOLOGIA; CONTRADICAOQ;
CONTINGENCIA.

PSICOPEDAGOGO

PORTUGUES: Interpretagdo de texto. Significagdo das palavras. Figuras de linguagem. Coesdo e coeréncia
textuais. Emprego de pronomes. Variagdes linguisticas. Linguagem verbal e ndo verbal. Ocorréncia da crase.
Funcdes da linguagem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Pontuacdo. Linguagem
figurada.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Histéria da Educacdo no Brasil. Histéria do Curso de Pedagogia no Brasil.
Tendéncias Pedagdgicas. Fundamentos Filosoficos e Socioldgicos da Educacdo. Teorias do Desenvolvimento
e da Aprendizagem. Leis de Diretrizes e Bases da Educac¢do Nacional (9394/1996). Diretrizes Nacionais para a
Educacdo Basica. Plano Nacional de Educagdo (PNE). Financiamento da Educac¢do: Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento do Ensino Fundamental e Valoriza¢do do Magistério (FUNDEF) e Fundo de Manutencgéo e
Desenvolvimento da Educagdo Basica e Valorizagdo dos Profissionais da Educacdo (FUNDEB). Plano de

Desenvolvimento da Escola (PDE). Sistema Nacional de Avaliacdo: Indice de Desenvolvimento da Educagao
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Basica (IDEB) e Prova Brasil. Teorias de Curriculo: tradicional, critica e pds-critica. Projeto Politico
Pedagdgico. Fundamentos da Educacdo Inclusiva. Disturbios de Aprendizagem. PLC 31/2010.

RACIOCINIO LOGICO: PROPOSICOES SIMPLES: Sentencas: declarativas fechadas, interrogativas,
exclamativas, imperativas e as sentengas abertas. PROPOSICOES COMPOSTAS: Sentencas: interrogativas,
exclamativas, imperativas e as sentencas abertas. CONECTIVOS LOGICOS: Estruturas fundamentais.
Sentencas, simbologia e significado. TABELA VERDADE; EQUIVALENCIA; TAUTOLOGIA; CONTRADICAO;
CONTINGENCIA.

PROFESSOR A

PORTUGUES: Interpretacdo de texto. Significacdo das palavras. Figuras de linguagem. Coesdo e coeréncia
textuais. Emprego de pronomes. Variacdes linguisticas. Linguagem verbal e ndo verbal. Ocorréncia da crase.
Funcées da linguagem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Pontuacdo. Linguagem
figurada.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Conhecimentos Especificos: Constituicdo Federal (1988); Leis de Diretrizes
e Bases da Educacdo Nacional (LDB 9394/96); Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA; Politicas Publicas
para a Educacdo. Diddtica: Tendéncias pedagdgicas; Metodologia de ensino por area do conhecimento
(Matematica, Ciéncias Naturais, Lingua Portuguesa, Histdria, Geografia e Artes); Planejamento; Curriculo:
Referencial Curricular Nacional para a Educacdo Infantil (RCNEI - Parametros Curriculares Nacionais);
Pedagogia de Projetos; Avaliagdo.

DIDATICA: Educacdo e sociedade: acdo do professor no processo de socializacio e construcdo do
conhecimento na escola. Tendéncias pedagdgicas e as abordagens que ancoram a pratica cotidiano
professor. Andlise dos elementos necessarios a organizacdo do ensino: objetivos-contelidos-metodologia-
materiais didaticos-avaliagao. Planejamento e avalia¢do: concepgdes e repercussdes na pratica educativa. O
professor e interfaces da cultura digital.

RACIOCINIO LOGICO: PROPOSICOES SIMPLES: Sentencas: declarativas fechadas, interrogativas,
exclamativas, imperativas e as sentencas abertas. PROPOSICOES COMPOSTAS: Sentencas: interrogativas,
exclamativas, imperativas e as sentencas abertas. CONECTIVOS LOGICOS: Estruturas fundamentais.
Sentencas, simbologia e significado. TABELA VERDADE; EQUIVALENCIA; TAUTOLOGIA; CONTRADICAO;
CONTINGENCIA.

PROFESSOR A (ZONA RURAL)

PORTUGUES: Interpretacdo de texto. Significagdo das palavras. Figuras de linguagem. Coesdo e coeréncia
textuais. Emprego de pronomes. Variagdes linguisticas. Linguagem verbal e ndo verbal. Ocorréncia da crase.
Fungdes da linguagem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Pontuagdo. Linguagem
figurada.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Conhecimentos Especificos: Constituicdo Federal (1988); Leis de Diretrizes
e Bases da Educacdo Nacional (LDB 9394/96); Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA; Politicas Publicas

para a Educacgdo. Didatica: Tendéncias pedagdgicas; Metodologia de ensino por area do conhecimento
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(Matematica, Ciéncias Naturais, Lingua Portuguesa, Histdria, Geografia e Artes); Planejamento; Curriculo:
Referencial Curricular Nacional para a Educagdo Infantil (RCNEI - Parametros Curriculares Nacionais);
Pedagogia de Projetos; Avalia¢do.

DIDATICA: Educacdo e sociedade: acdo do professor no processo de socializacio e construcdo do
conhecimento na escola. Tendéncias pedagdgicas e as abordagens que ancoram a pratica cotidiano
professor. Andlise dos elementos necessarios a organizacdao do ensino: objetivos-conteldos-metodologia-
materiais didaticos-avaliagdao. Planejamento e avalia¢cdo: concepgdes e repercussdes na pratica educativa. O
professor e interfaces da cultura digital.

RACIOCINIO LOGICO: PROPOSICOES SIMPLES: Sentencas: declarativas fechadas, interrogativas,
exclamativas, imperativas e as sentencas abertas. PROPOSICOES COMPOSTAS: Sentencas: interrogativas,
exclamativas, imperativas e as sentencas abertas. CONECTIVOS LOGICOS: Estruturas fundamentais.
Sentencas, simbologia e significado. TABELA VERDADE; EQUIVALENCIA; TAUTOLOGIA; CONTRADICAOQ;
CONTINGENCIA.
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CRONOGRAMA

Descrigao das Fases

Periodos/Datas/Prazos

Periodo das inscrigdes.

A partir das 10h do dia 22 de julho de 2015 até
as 23:59 min do dia 16 de agosto de 2015

Prorrogagdo do periodo das inscrigdes.

De 17 de agosto de 2015 a 30 de agosto de 2015

Periodo de solicitagdo dos candidatos que necessitarem de condi¢des
especiais para a realizagao da prova escrita objetiva.

De 22 de julho de 2015 a 30 de agosto 2015

Periodo de recebimento de documentos comprobatérios dos candidatos
gue optarem em concorrer as vagas reservadas aos portadores de
necessidades especiais.

De 22 de julho de 2015 a 30 de agosto de 2015

Data limite para o pagamento da inscrigdo por meio de boleto bancario.

31 de agosto de 2015

Divulgacdo das inscri¢es indeferidas relacionadas as vagas reservadas aos
portadores de necessidades especiais.

10 de Setembro de 2015

Prazo para interposi¢dao de recursos quanto as inscri¢des indeferidas dos
candidatos que solicitaram concorrer as vagas reservadas aos portadores
de necessidades especiais.

Do dia 10 de Setembro até o dia 11 de Setembro
de 2015

Divulgacdo das inscrigdes deferidas — Ampla concorréncia.

10 de Setembro de 2015

Prazo para interposicdo de recursos quanto as inscricdes deferidas —
Ampla Concorréncia - apenas para candidatos que comprovem inscricdo
mediante comprovante de pagamento.

Do dia 10 de Setembro até o dia 11 de Setembro
de 2015

Divulgacdo de Inscri¢des deferidas — PNE.

21 de setembro de 2015

Divulgacdo das inscricbes deferidas — Ampla concorréncia — Apds prazo de
recursos.

21 de setembro de 2015

Lista de concorréncia.

22 de setembro de 2015

Divulgacdo dos cart8es de inscrigdes com locais de prova.

23 de setembro de 2015

Aplicagdo das provas objetivas.

27 de setembro de 2015

Divulgacdo do Gabarito Preliminar.

28 de setembro de 2015

Periodo para interposicdo de eventuais recursos referentes as questdes
formuladas e/ou gabarito divulgado.

De 28 de setembro a 29 de setembro de 2015

Respostas ao julgamento dos recursos da Prova Objetiva.

08 de Outubro de 2015

Gabarito oficial.

09 de Outubro de 2015

Divulgacdo do resultado preliminar da Prova Objetiva.

14 de Outubro de 2015

Prazo para interposi¢do de eventuais recursos referentes a nota da prova

Do dia 14 de Outubro até o dia 15 de Outubro de

escrita objetiva. 2015

Divulgacdo do resultado definitivo da Prova Objetiva. 23 de outubro de 2015
Publicagdo do Edital de convocagdo para envio dos Titulos. 23 de outubro de 2015
Publicagdo do Edital de convocagdo para realizagdo de Prova Pratica. 23 de outubro de 2015
Prazo méximo de envio dos titulos. 27 de outubro de 2015

Realizagdo das Provas Praticas.

01 de Novembro de 2015

Divulgagdo do resultado preliminar da Prova Pratica

05 de Novembro de 2015

Divulgagdo do resultado preliminar da Prova de titulos.

11 de Novembro de 2015

Prazo de envio dos recursos quanto ao resultado da Prova Pratica.

Do dia 05 a 06 de Novembro de 2015

Prazo de envio dos recursos quanto ao resultado da Prova de Titulos.

Do dia 11 a 12 de Novembro de 2015

Respostas ao julgamento dos recursos — Prova Pratica.

16 de Novembro de 2015

Respostas ao julgamento dos recursos — Prova de titulos.

20 de Novembro de 2015

Resultado oficial da Prova Pratica.

19 de Novembro de 2015

Resultado oficial da prova de titulos.

20 de Novembro de 2015

Resultado final.

24 de Novembro de 2015
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MICROAREAS DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

Vagas

Microareas

Localidades abrangentes

01

PSF — PROCANOR - MICROAREA 02

Rua Bela Vista, n2 67 a 389;

Rua Olinto Claudino, n2 40 a 226;
Travessa Olinto Claudino;

Rua Malaquias Rique, n2 23/5 a 56

01

PSF- BAIRRO VERMELHO- MICROAREA 05

Rua Joaquim de Freitas Filho;
Rua 12 de Setembro;

Rua Antonio Ribeiro Alves;
Rua Severino Avelino de Paiva;

01

PSF — SiTIO TAUMATA — MICROAREA 23

Parte do Sitio Taumata; Regido situada entre a Escola
Municipal de Ensino Fundamental Domingos Pedro
Franco ao Ginasio o Ferrerdo

01

PSF — SILVINO COSTA- MICROAREA 27

Rua Manoel Cassiano da Silva;
Rua Papa Jodo Paulo II;

Rua Manoel Joaquim de Souza;
Rua Maria Antonia de Oliveira;
Rua José Pequeno da Silva;
Rua Nilcete Antonio de Paiva;
Rua Vicente Ribeiro da Silva;
Rua Jodo Manoel Florentino;
Rua José Marques de Araujo;

01

PSF — PASTO NOVO — MICROAREA 34

Rua Prefeito Pedro Tomé de Arruda;
Rua Eulina do Nascimento Basto;
Rua Everaldo da Silva Pereira;
Loteamento Sonho meu;

01

PSF- SANTA JULIA- MICROAREA 41

Rua Santo Amaro;

Rua Santa Julia;

Rua Olinto Claudino de n2 230 a 379;
Rua Dom Adauto;

Rua Tv S3o José;

01

PSF- SILVINO COSTA- MICROAREA 48

Rua Padre Geraldo Pinto- apds n2545-sentido
vaquejada;

Rua Hermano Francisco Braz;

Rua Flavio Ribeiro Coutinho, n2 365 a 777,
Rua Terezinha Monteiro de Oliveira;

Rua Mariano Clementino de Araujo;

Rua José Marques de Souza;

Rua Manoel Monteiro de Oliveira;

Rua Lindolfo Monteiro;

Rua Dom Helder Camara;

Rua Sebastido Ferreira de Araujo;

01

PSF- SANTA JULIA- MICROAREA 52

Loteamento Aracé/ Aristeu Casado
Rua Antonio Martins de Lima;

Rua Vereador José Maria;

Rua Mario Rique Ferreira;

Rua Severino Batista da Silva;

Rua Conego Teodomiro de Queiroz;
Rua AntOnia Leopoldina de Paiva;
Rua Julio Martins de Lima;

Rua Eufrasio Pereira da Silva;

Rua Joaquim Martins de Lima;

Rua Julio Maria dos Santos;

Rua Severino Pereira de Melo;

Rua Gercino Vicente Ferreira;

Rua Antonio Vicente Ferreira:

01

PSF — SiTIO TAUMATA — MICROAREA 53

Sitio Fundo do Vale e Fazenda Betania

62
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ANEXO IV

ATRIBUICOES DOS CARGOS / DESCRICAO SUMARIA

NIVEL: FUNDAMENTAL

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Trabalhos de limpeza, conservagao e organizacdo de mobilias. Lavar e limpar patios, pisos, carpets, terracos
e demais dependéncias da sede da autarquia; Polir objetos, pecas e limpar vidros. Preparar e servir café,
cha, agua, etc. Remover, transportar e arrumar moéveis, maquinas e materiais diversos. Guardar e arranjar
objetos, bem como transportar pequenos objetos. Transmitir recados. Buscar e entregar documentos.
Executar, enfim, outras tarefas do cargo sob a ordem do Superior Imediato.

COZINHEIRA

Receber os géneros alimenticios, observando as quantidades e a qualidade dos mesmos; Armazenar
corretamente os géneros alimenticios, observando os prazos de validade; Preparar e servir refeicGes,
conforme instrucdes e cardapios pré-estabelecidos por nutricionistas; Recolher, lavar, secar e guardar
utensilios de copa e cozinha, mantendo a higiene, conservacdo e organizacdo dos utensilios e
equipamentos, rotineira e imediatamente apds o uso; Manter a higiene, conservagao e organiza¢do da area
fisica da cozinha e depdsito;

ELETRICISTA

Estudar o trabalho a ser realizado, consultando plantas esquemas, especificacdes e informagdes, para
estabelecer o roteiro das tarefas e a escolha do material necessdrio; colocar e fixar quadros de distribuicado,
caixas de fusiveis e disjuntores, tomadas e interruptores, utilizando ferramentas para estruturar a parte
geral da instalacdo elétrica; executar o corte, a dobra e a instalacdo de eletrodutos puxadores e a instalacdo
dos cabos elétricos, utilizando puxadores de aco, grampos e dispositivos de fixacdo, para dar
prosseguimento a montagem; ligar os fios a fonte fornecedora de energia, utilizando alicates, chaves
apropriadas, conectares e material isolante, para completar a tarefa de instalacdo; testar a instalacao,
fazendo-a funcionar, para comprovar a exatiddo do trabalho executado; substituir ou reparar fios ou
unidades danificadas utilizando ferramentas manuais e materiais isolantes para devolver a instalagdo
elétrica condi¢des normais de funcionamento; executar trabalhos inerentes a toda rede elétrica; zelar pela
conservagdao e guarda das ferramentas, instrumentos mdaquinas e equipamentos utilizados; zelar pela
guarda, conservagao, higiene e economia dos materiais a si confiados, recolhendo-os e armazenando-os
adequadamente ao final de cada expediente; primar pela qualidade dos servigos executados; guardar sigilo
das atividades inerentes as atribuicdes do cargo, levando ao conhecimento do superior hierarquico
informagBes ou noticias de interesse do servico publico ou particular que possa interferir no regular
andamento do servigo publico; apresentacdo de relatérios semestrais das atividades para analise; executar
outras funcdes afins e correlatas ao cargo que Ihes forem solicitadas pelo superior hierarquico.

MOTORISTA B

Conduzir veiculos automotores; recolher o veiculo a garagem ou local destinado quando concluida a
jornada do dia, comunicando qualquer defeito porventura existente; manter os veiculos em perfeitas
condicBes de funcionamento; fazer reparos de emergéncia; zelar pela conserva¢do do veiculo que lhe for
entregue; encarregar-se do transporte e da entrega de correspondéncia ou de pacotes, pequenas cargas
que lhe forem confiadas; promover o abastecimento de combustiveis, dgua e &éleo; verificar o
funcionamento do sistema elétrico, lampadas, fardis, sinaleiras, buzinas e indicadores de direcdo;
providenciar a lubrificagdo quando indicada; verificar o grau de densidade e nivel de dleo, bem como, a
calibracdo dos pneus; proceder ao mapeamento de viagens, identificando o usudrio, seu destino,
quilometragem, hordrios de saida e chegada; auxiliar na carga e descarga do material ou equipamento;
transportando e tratando passageiros com respeito e urbanidade; manter atualizado o documento de
habilitagao profissional e do veiculo; executar outras tarefas afins.

MOTORISTA D

Conduzir veiculos automotores, caminhdes e 6nibus destinados ao transporte de passageiros e cargas;
recolher o veiculo a garagem ou local destinado quando concluida a jornada do dia, comunicando qualquer
defeito porventura existente; manter os veiculos em perfeitas condi¢des de funcionamento; fazer reparos
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de emergéncia; zelar pela conservacdo do veiculo que lhe for entregue; encarregar-se do transporte e da
entrega de correspondéncia ou de pacotes, pequenas cargas que lhe forem confiadas; promover o
abastecimento de combustiveis, dgua e dleo; verificar o funcionamento do sistema elétrico, lampadas,
fardis, sinaleiras, buzinas e indicadores de dire¢do; providenciar a lubrificagdo quando indicada; verificar o
grau de densidade e nivel de agua da bateria, bem como, a calibracdo dos pneus; auxiliar médicos e
enfermeiros na assisténcia a pacientes, conduzindo caixas de medicamentos, tubos de oxigénio e macas (no
caso de ambulancia); proceder ao mapeamento de viagens, identificando o usuario, tipo de carga, seu
destino, quilometragem, hordrios de saida e chegada; auxiliar na carga e descarga do material ou
equipamento; tratar os passageiros com respeito e urbanidade; manter atualizado o documento de
habilitagao profissional e do veiculo; executar outras tarefas afins.

OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

Operar e dirigir tratores, maquinas moto niveladoras, pas carregadeiras, retroescavadeira e outros veiculos
assemelhados, realizando terraplanagem, aterros, nivelamento, desmatamento e atividades correlatadas;
dirigir outros veiculos automotores quando necessario.

PEDREIRO

Assenta tijolos e outros materiais de construcdo, para edificar muros, paredes, abdbadas, chaminés e outras
obras, assentar tijolos de material refratario, para construir e fazer reparos; Constrdi passeios nas ruas e
meios fios; Reveste as paredes, muros e fachadas dos edificios com argamassa de cimento, gesso ou
material similar; Verifica as caracteristicas da obra examinando a planta, estudando qual é a melhor maneira
de fazer o trabalho; Mistura as quantidades adequadas de cimento, areia e 4gua para obter argamassa a ser
empregada no assento de alvejarias, tijolos, ladrilhos e materiais afins; Constréi alicerces, muros e demais
construcdes similares, assentando tijolos ou pedras em fileiras ou seguindo o desenho e forma indicadas e
unindo-os com argamassa; Reboca as estruturas construidas, atentando para o prumo e o nivelamento das
mesmas; Faz as construcdes de “boca de lobo”, calhas com grades para captacdo de dguas pluviais das ruas,
com o auxilio do mestre de obras; Realiza trabalhos de manutencdo corretiva de prédios, calcadas e
estruturas semelhantes, reparando paredes e pisos, trocando telhas, aparelhos sanitarios, manilhas e
outros; Colabora com a limpeza e organizacdo do local que estd trabalhando; Executa outras atividades
correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

SERVENTE DE PEDREIRO

Escavar valas; Proceder a mistura de massa de cimento, areia, cal e transporta-la, bem como outros
materiais, até o local a ser usado; Acatar sempre as ordens do oficial a que estiver subordinado; Auxiliar
sempre as ordens do oficial a que estiver subordinado; Auxiliar na execucdo de servicos de reformas e
acabamentos; Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério do seu superior imediato;

VIGIA

Vigiar e zelar pelos bens mdveis e imdveis. Relatar os fatos ocorridos, durante o periodo de vigilancia, a
chefia imediata. Controlar e orientar a entrada e a saida de pessoas, veiculos e materiais, exigindo a
necessdria identificacdo de credenciais visadas pelo 6rgdo competente. Vistoriar rotineiramente a parte
externa da Fundagao e o fechamento das dependéncias internas, responsabilizando-se pelo cumprimento
das normas de segurancga estabelecidas.

VIGIA (ZONA RURAL)

Vigiar e zelar pelos bens modveis e imdveis. Relatar os fatos ocorridos, durante o periodo de vigilancia, a
chefia imediata. Controlar e orientar a entrada e a saida de pessoas, veiculos e materiais, exigindo a
necessdria identificacdo de credenciais visadas pelo 6rgdo competente. Vistoriar rotineiramente a parte
externa da Fundacdo e o fechamento das dependéncias internas, responsabilizando-se pelo cumprimento
das normas de seguranca estabelecidas.

NiVEL MEDIO/TECNICO

AGENTE ADMINSTRATIVO

Executar trabalhos que envolvam a interpretacdo e aplicacdo das leis e normas administrativas; redigir
expediente administrativo; proceder a aquisicdo, guarda e distribuicdo de material; Redigir pareceres e
informacdes; Redigir expedientes administrativos, tais como: memorandos, cartas, oficios, relatdrios;
Revisar quanto ao aspecto redacional, ordens de servigos, instrucées, exposicdes de motivos, projetos de lei,
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minutas de decretos e outros, Realizar ou orientar coleta de precos de materiais que possam ser adquiridos
sem ocorréncia; Efetuar ou orientar o recebimento, conferencia, armazenagem e conservacdo de materiais
e outros suprimentos; Manter atualizados os registros de estoque; fazer ou orientar levantamentos de bens
patrimoniais; Eventualmente realizar trabalhos de digitacdo, atuar na drea de computacgdo, orientar e
acompanhar processos; Executar outras tarefas correlatas, auxiliar nos processos licitatorios.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

O agente comunitario de saude tem como atribuicdo o exercicio de atividades de prevengdo de doencas e
promocdo da salude, mediante agdes domiciliares ou comunitdrias, individuais ou coletivas, desenvolvidas
em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor municipal, distrital, estadual ou
federal. Paragrafo Unico. S3o consideradas atividades do agente comunitario de saude, na sua area de
atuacdo: a utilizacdo de instrumentos para diagndstico demografico e sdcio-cultural da comunidade; a
promocdo de ac¢bes de educacdo para a saude individual e coletiva; o registro, para fins exclusivos de
controle e planejamento das a¢Ges de salde, de nascimentos, dbitos, doengas e outros agravos a saude; o
estimulo a participa¢do da comunidade nas politicas publicas voltadas para a area da saude; a realizacdo de
visitas domiciliares periddicas para monitoramento de situacGes de risco a familia; e a participagdo em
acoes que fortalecam os elos entre o setor saude e outras politicas que promovam a qualidade de vida,
executar tarefas bdsicas de informagdes a individuos e grupos, visando a instrugdo da populagdao em geral
para a prevencdo de doencas; orientar a populacdo em geral sobre a importancia da higiene e cuidados
basicos e/ou primarios para a prevencdo de doenca; Efetuar visitas domiciliares, conforme necessidades,
seguindo instrucdes de seus superiores; preparar o paciente, verificando os sinais vitais, pesando, medindo
pressdo arterial e verificando a temperatura; prestar atendimentos em primeiros socorros e imunizagoes;
realizar trabalhos relativos a vigilancia epidemiolégica, difundindo informacdes; atuar em campanhas de
prevencao de doencas; auxiliar os médicos na distribuicdo de medicamentos, vacinas, bem como coleta de
material para a realizagdo de preventivos de cancer; -Elaborar relatdérios de acordo com as atividades
executadas, que permitam levantar dados estatisticos e para comparacdo do trabalho; -Inspecionar
estabelecimentos de ensino, verificando suas instalagées e os comestiveis fornecidos aos alunos, para
assegurar as medidas profilaticas necessarias; -Organizar o fichario, fazendo a distribuicdo e arquivamento
de fichas, marcacdo de preventivos, agendamento de consultas e entrega de exames; Colaborar com a
limpeza e organizacdo do local de trabalho; Realizar outras tarefas correlatas ao cargo e/ou determinadas
pelo superior imediato.

FISCAL DE OBRAS

Fiscalizar a execugdo de obras dentro dos moldes recomendados nas especificacdes; Inspecionar a execucao
de reformas de prdprios municipais com pequenos acréscimos; medir os servicos executados, verificar
alinhamentos e cotas indicados nos projetos e conferir ou orientar a conferencia da qualidade de material e
dos tracos utilizados nas construgdes; Inspecionar e orientar a execuc¢do de servicos de conservagdo de
maior complexidade; fazer comunicagdes, intimacgGes e interdicdes decorrentes de seu trabalho; Apresentar
relatério diario de suas atividades e manter a chefia permanente informada sobre irregularidades
encontradas; Executar outras tarefas afins; acompanhar os engenheiros da Prefeitura nas inspegdes e
vistorias realizadas em sua jurisdicao; zelar pela conservagao das placas de denominag¢do dos logradouros
publicos; fazer comunicag0es, intimagdes e interdicdes decorrentes de seu trabalho; apresentar relatério
diario de suas atividades e manter chefia permanente informado sobre irregularidades encontradas; auxiliar
na coleta de dados para atualizagdo do cadastro urbanistico do Municipio; verificar o licenciamento de
obras, de constru¢do e reconstru¢cdo, embargando as que ndo estiverem providas de competente
autorizacdo ou que estejam em desacordo com o autorizado; embargar construgdes clandestinas,
irregulares ou ilicitas, nos casos previstos, pela legislagdo especifica, atuando os responsaveis; verificar a
locacdo de andaimes, tapumes e coretos, bem como a carga e descarga de material na via publica; solicitar a
autoridade competente a vistoria de obras que lhe parecam em desacordo com as normas vigentes;
verificar a existéncia de “habite-se” nos imdveis construidos, reconstruidos ou que tenham sofrido obras de
vulto.

DIGITADOR

Profissional responsavel pela digitacdo de dados e informagGes coletadas por seus superiores. Operar em
terminal de computador inserindo dados em formuldrios, tabelas e fichas de atualizacdo cadastral. Digita e
formata oficios, memorandos e textos entregues por seus superiores. Zela por sua maquina ou terminal de
computador no ambiente de trabalho e executa atividades correlatas a funcao.
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TECNICO DE ENFERMAGEM

Desempenhar atividades técnicas de enfermagem em hospitais, clinicas e outros estabelecimentos de
assisténcia médica, embarcac¢Ges e domicilios; atuar em cirurgia, terapia, puericultura, pediatria, psiquiatria,
obstetricia, saude ocupacional e outras; prestar assisténcia ao paciente, atuando sob supervisdo de
enfermeiro; organizar ambiente de trabalho. Trabalhar em conformidade as boas praticas, normas e
procedimentos de biosseguranga. Assessorar em atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Executar outras
tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

TECNICO EM EDIFICACOES

Realizar levantamento topografico e executar controle tecnoldgico de materiais e solo. Interpretar projetos
e especificacOes técnicas. Executar esbogos e desenhos técnicos, sob supervisdo. Elaborar planilha de
guantidade e de custos para orcamento de obra ou reforma. Analisar e adequar custos. Fazer composicao
de custos diretos e indiretos. Organizar arquivo técnico. Inspecionar a qualidade dos materiais e servigos.
Identificar problemas e sugerir solucdes alternativas. Inspecionar e tomar providéncias quanto a
conservagao, necessidade de reparo, guarda dos equipamentos e materiais disponiveis na obra .Participar
de programa de treinamento, quando convocado. Auxiliar nas atividades de planejamento, execucdo,
fiscalizacdo e medicdo da obra. Executar tarefas pertinentes a area de atuacdo, utilizando-se de
equipamentos e programas de informatica especificos. Executar outras tarefas compativeis com as
exigéncias para o exercicio da fung¢do.

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

Receber e registrar pacientes em consultérios dentarios; auxiliar dentistas em exames e tratamentos;
divulgar principios de higiene e de profilaxia; fazer a matricula de pacientes na unidade, orientando-os sobre
as prescricdes principios de higiene e cuidados alimentares; preencher boletins estatisticos e redigir
relatérios das tarefas executadas; executar tarefas correlatas de escritério; participar do treinamento do
ACD; colaborar nos programas educativos de saude bucal; colaborar nos levantamentos e estudos
epidemioldgicos como coordenador, monitor, anotador; educar e orientar os pacientes ou grupos de
pacientes sobre prevencao e tratamento de doencas bucais; fazer demonstracdo de técnicas de escovacao;
supervisionar, sob delegacdo, o trabalho dos ACD; realizar a remoc¢do de indultos, placas e calculos
supragengivais; executar a aplicagdo de substancias para a prevengao de cdrie dental; fazer o papel de ACD
junto ao cirurgido dentista.

MONITOR DO CAPS

Trabalhar em equipes multiprofissionais como: psicdlogos, assistentes sociais, terapeutas ocupacionais,
entre outros; promover, apoiar, orientar e executar atividades de cardter cultural, recreativo e de tempos
livres; abordagens de saldde nas comunidades com diversas tematicas relacionadas a redu¢do de danos e
prevencdo; participar de oficinas externas, realizar oficinas de teatro, musica e artes para favorecer o
desenvolvimento criativo dos usudrios; desenvolver a¢des de teatro, arte e musica para o consultério na
rua, envolvendo tematicas de promocdo a saude, de prevencdo e reducdo de danos ao uso de élcool, fumo e
outras drogas; ter conhecimento dos preceitos que embasam a Reforma Psiquiatrica.

NiVEL SUPERIOR

ADVOGADO

Oferecer atendimento de advocacia publica; receber dendncias; prestar orientagdo juridica aos usuarios do
Servico Municipal; fazer encaminhamentos processuais; esclarecer sobre os direitos dos usuarios do servico;
esclarecer procedimentos legais aos técnicos do servico municipal; Participar de palestras informativas junto
a comunidade; Fazer estudo permanente acerca do tema da violéncia; capacitar agentes multiplicadores;
manter atualizado os registros de todos os atendimentos; participar de reuniGes das equipes técnico
administrativas, representar o municipio em reunides e audiéncias juridicas e administrativas e defender os
interesses publicos da instituicdo.

ANALISTA ADMINISTRATIVO

Efetuar atividades administrativas nas diversas areas da instituicdo, elaborando quadros, mapas e relatdrios;
controles e registros diversos; redigir comunicacdo internas de assuntos rotineiros; prestar informac&es
para as diversas areas; arquivar e despachar correspondéncias e executar servigos de digitacdo, de acordo
com 0s processos e rotinas estabelecidas, atendendo as necessidades administrativas das areas.
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ANALISTA DE CONTROLE INTERNO

Coordenar e executar, no ambito do Poder Executivo Municipal, as atividades de: fiscalizacdo de pessoas
fisicas e juridicas, de direito publico e privado, que recebam, mantenham, guardem ou facam uso de valores
e de bens do Municipio ou, ainda, que firmem contrato oneroso, de qualquer espécie, com garantia do
Municipio de Mari; verificacdo do cumprimento dos contratos, convénios, acordos, ajustes e de outros atos
de que resulte o nascimento ou a extingdo de direitos e obriga¢Ges do Municipio, e a sua conformidade com
as normas e principios administrativos; avaliacdo dos resultados da acdo governamental e da gestdo dos
administradores publicos municipais, bem como da aplicagdo de recursos publicos por érgdos e entidades
de direito publico ou privado ou por pessoas fisicas, sem prejuizo de outros controles pertinentes; analise
das prestacOes de contas da despesa orcamentaria do Poder Executivo Municipal; exame e certificacdo da
regularidade das tomadas de contas dos responsaveis por 6rgaos da Administracdo Direta e dos dirigentes
das entidades da Administracdo Indireta, bem como dos responsaveis por entidades que recebam
transferéncias a conta do orgcamento; acompanhamento dos processos de arrecadacdo e recolhimento das
receitas municipais, bem como da realizacdo da despesa em todas as suas fases; exame dos recursos
oriundos de quaisquer fontes das quais o Municipio participe como gestor ou mutudrio quanto a aplicacdo
adequada de acordo com os projetos e atividades a que se referem; apoio e orientacdo prévia aos gestores
de recursos publicos para a correta execugdao orcamentaria, financeira e patrimonial do Poder Executivo
Municipal; fornecimento de informacdes a partir do monitoramento das receitas e despesas publicas do
Poder Executivo Municipal; acompanhamento das medidas de racionalizacdo dos gastos publicos; promocao
do controle social, a partir da transparéncia da gestao publica; producdo de cendrios relativos a despesa e
receita publica municipal, para subsidiar decisdes do nucleo estratégico do governo; padronizacdo das
atividades e procedimentos do Controle Interno; realizacdo de auditorias de natureza contabil, financeira,
orcamentdria, operacional e patrimonial. 2. Executar projetos visando ao aperfeicoamento da controladoria;
3. Executar atividades relacionadas a drea da controladoria, especialmente quanto ao desenvolvimento de
recursos humanos e a Tecnologia da Informagao; 4. Executar outras atividades correlatas que lhe sejam
atribuidas

ANALISTA DE SISTEMAS

Gerar aplicagbes informatizadas, desenvolvendo, implantando e mantendo sistemas de acordo com
metodologia e técnicas adequadas, visando atender aos objetivos estabelecidos quanto a qualidade, custos,
prazos e beneficios. Organizar e zelar os sistemas operacionais da instituicdo. Trabalhar na andlise e
desenvolvimento de projetos de sistemas de informacao.

ARQUITETO

Elaborar projetos, orcamentos para construcdo de prédios publicos, pracas de esportes, calculo de
estruturas de concreto armado e metalicas em edificios publicos; reunir e verificar os elementos
indispensaveis a elaboracdo de projetos; elaborar anteprojetos projetos de edificacdes ou fazer adaptagao
de projetos padronizados; construir e fiscalizar o andamento de obras, orientando e verificando a execucdo
completa da obra de acordo com os projetos; organizar memoriais descritivos dos elaboradores, justificando
os detalhes técnicos; elaborar projetos urbanisticos; elaborar e calcular instalagGes hidrdulico-sanitarias e
elétricas em edificios publicos; elaborar as especificagdes e detalhes graficos e descritivos dos projetos;
prestar assisténcia aos desenbhistas e verificar o acabamento e apresentacdo do desenho definitivo; informar
processos, emitir pareceres técnicos, realizar pericias e arbitramentos; acompanhar a execug¢do do plano
diretor; desempenhar tarefas afins.

ARQUIVISTA

Planejar, organizar e dirigir os servicos de arquivo e acompanhar o processo documental informativo.
Atividades: Orientar e dirigir as atividades de identificacdo das espécies documentais; Planejar e dirigir os
servicos de documentacdo e informacgdo constituidos de acervos arquivisticos e misto; Orientar quanto a
classificacdo, arranjo e descricdo de documentos; Avaliar e selecionar os documentos para fins de
preservacao e promover medidas necessdrias a este fim especifico; Elaborar pareceres e trabalhos de
complexidade sobre assuntos arquivisticos; Assessorar os trabalhos de pesquisa cientifica e técnico
administrativa; Executar outras tarefas de mesma natureza e mesmo nivel de dificuldade.
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ASSISTENTE SOCIAL

Prestar servicos de ambito social a individuos e grupos, identificando e analisando seus problemas e
necessidades materiais e psiquicas e de outra ordem e aplicando métodos e processos basicos do servico
social para prevenir ou eliminar desajustes de natureza biopsicossocial e promover a integracdo ou
reintegracdo dessas pessoas a sociedade. - Estudar e analisar as causas de desajustamento social,
estabelecendo planos de a¢des que busquem o restabelecimento da normalidade do comportamento dos
individuos em relagdo a seus semelhantes ou ao meio social; - Aconselhar e orientar individuos afetados em
seu equilibrio emocional para conseguir o seu ajustamento ao meio social; - Ajudar as pessoas que estdo em
dificuldades decorrentes de problemas psicossociais, como menores carentes ou infratores, agilizacdao de
exames, remédios e outros que facilitem e auxiliem a recuperacdo de pessoas com problemas de saude; -
Elaborar diretrizes, atos normativos e programas de assisténcia social, promovendo atividades educativas,
recreativas e culturais, para assegurar o progresso e melhoria do comportamento individual; - Assistir as
familias nas suas necessidades basicas, orientando-as e fornecendo-lhes suporte material, educacional,
médico e de outra natureza, para melhorar sua situagdo e possibilitar uma convivéncia harmonica entre os
membros; - Organizar programas de planejamento familiar, materno-infantil, atendimento a hansenianos e
desnutridos, bem como demais enfermidades graves; - Elaborar e emitir pareceres sdcio-econdémicos,
relatérios mensais de planejamento familiar e relagdao de material e medicamentos necessarios; - Participar
de programas de reabilitacdo profissional, integrando equipes técnicas multiprofissionais, para promover a
integracdo ou reintegragdo profissional de pessoas fisica ou mentalmente deficientes por doengas ou
acidentes decorrentes do trabalho; - Colaborar com a limpeza e organizacao do local de trabalho; - Executar
outras tarefas correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

BIBLIOTECARIO

Disponibilizar informacdo sobre livros, documentos e periddicos; gerenciar unidades como bibliotecas,
centros de documentacdo, centros de informacdo e correlatos, além de redes e sistemas de informacao;
disseminar informagdo com o objetivo de facultar o acesso e geracdo do conhecimento; desenvolver
estudos e pesquisas; realizar difusdo cultural; desenvolver acbes educativas; planejar e organizar
qualificacdo, capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no érgdo em que atua e
demais campos da Administracdo Municipal, quando solicitado; guardar sigilo das atividades inerentes as
atribuicées do cargo, levando ao conhecimento do superior hierarquico informacdes ou noticias de
interesse do servico publico ou particular que possa interferir no regular andamento do servico
publico;apresentacdo de relatdrios semestrais das atividades para andlise; executar outras atividades afins
e correlatas.

BIOQUIMICO

Coordenar supervisionar e executar atividades relacionadas a analises clinicas, de material bioldgico,
bromatoldgicas, producdao de hemoderivados e de medicamentos;Coordenar e executar pesquisas,
montagens e implantacdo de novos métodos de andlise para determinagGes laboratoriais, produgdo de
medicamentos e produgdo de hemoderivados; Coordenar e supervisionar a coleta, identificagdo e registro
de materiais bioldgicos destinados a exames; Executar determinagdes laboratoriais pertinentes a
parasitologia, urindlise, imunologia, hematologia, bioquimica, microbiologia e virologia; Executar
determinacgdes laboratoriais, de dgua, bebidas, alimentos aditivos, embalagens e residuos, através de
analises fisico quimica, microscdpicas e microbioldgicas; Coordenar, supervisionar e executar a andlise fisica
e quimica de embalagens, recipientes e envdlucros utilizados na preparacdo de medicamentos e
hemoderivados; Coordenar e executar a prepara¢dao de produtos imunoldgicos destinados a analises,
prevengao e tratamento de doengas; Executar técnicas especializadas, tais como: cromatografia,
eletroforese, andlises radio quimicas, liofilizacdo, congelamentos de produtos, imunofluorescéncias,
minoensaios, exames confirmatdrios e outros; Emitir pareceres e laudos técnicos concernentes a resultados
de andlises laboratoriais, de medicamentos e hemoderivados; Planejar, coordenar, supervisionar e executar
as atividades laboratoriais inerentes a vigilancia epidemioldgica, vigilancia sanitaria e servigos basicos de
saude; Participar de outras atividades especificas, relacionadas com planejamento, pesquisas, programas,
levantamentos, comissdes, normas e eventos cientificos no campo da saude publica; Fornecer dados
estatisticos e apresentar relatérios de suas atividades; Emitir laudos e pareceres sobre assuntos de sua area
de competéncia; Executar outras atividades compativeis com o cargo. Preparar, armazenar e dispensar
medicamentos de acordo com as prescricdes médicas; Preparar produtos farmacéuticos, segundo féormulas
estabelecidas na Farmacopéia Brasileira; Dispensar medicamentos e outros preparados farmacéuticos;
Dispensar produtos médicos-farmacéuticos e cirurgicos, seguindo o receituario médico, objetivando
recuperar e melhorar o estado de saude dos pacientes; Analisar produtos farmacéuticos acabados, em fase
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de elaboracdo, ou seus insumos, valendo-se de métodos quimicos para verificar qualidade, teor, pureza, e
guantidade de cada elemento; Adquirir e controlar o estoque de medicacao clinica, de psicotrépicos e de
entorpecentes; Controlar receitas e servicos de rotulagem, realizando balanco de entorpecentes e similares;
Cadastrar informacgdes sobre medicamentos e vacinas, colocando as mesmas disposi¢cdo do corpo clinico;
Coordenar, supervisionar e executar todas as etapas de realizacdo dos trabalhos especificos de Farmdcia;
Fornecer dados estatisticos e apresentar relatdrios de suas atividades; Emitir laudos e pareceres sobre
assuntos de sua drea de competéncia; Executar outras atividades compativeis com o cargo.

ENFERMEIRO CAPS

Fazer curativos, aplicar vacinas e inje¢Oes, responder pela observancia médica, ministrar remédios; Zelar
pelo bem-estar e seguranca dos doentes, auxiliar os médicos, promover o abastecimento de material de
enfermagem; Realizar consulta de enfermagem; Discutir de forma permanente junto a equipe de trabalho e
comunidade, o conceito de cidadania, enfatizando os direitos de saude; Participar do processo de
programacao e planejamento das a¢Ges e da organizacdo de trabalho do CAPS, participar dos movimentos
de controle social; Realizar a¢bes educativas, individuais ou coletivas; Realizar consultas residenciais (visitas
domiciliares), na zona rural ou urbana; Responder por programas de atencdo a Saude Mental; Promover e
participar de acdes inter setoriais com outras secretarias do poder publico, sociedade civil e outras equipes
de saude; Representar a unidade de saude em reunides, palestras e outras atividades quando solicitadas
pelo coordenador ou gestor.

ENFERMEIRO

Direcdo do 6rgao de enfermagem integrante da estrutura basica da instituicdao de saude, publica e privada, e
chefia de servico e de unidade de enfermagem; organizacdo e direcao dos servicos de enfermagem e de
suas atividades técnicas e auxiliares nas empresas prestadoras desses servicos; planejamento, organizacao,
coordenacdo, execucdo e avaliacdo dos servicos da assisténcia de enfermagem; consultaria auditoria e
emissdao de parecer sobre matéria de enfermagem; consulta de enfermagem; prescricdo da assisténcia de
enfermagem; cuidados diretos de enfermagem a pacientes graves com risco de vida; cuidados de
enfermagem de maior complexidade técnica e que exijam conhecimentos de base cientifica e capacidade de
tomar decisOes imediatas. Como integrante da equipe de saude: participacdo no planejamento; execucdo e
avaliagdo da programacdo de saude, participacdo na elaboragdo, execucdo e avaliagdo dos planos
assistenciais de salde; prescricdo de medicamentos estabelecidos em programas de saude publica e rotinas
aprovadas pela instituicdo de salde; participagdo em projetos de construcdo ou reforma de unidade de
internacdo; prevencdo e controle sistematico da infeccdo hospitalar e de doencas transmissiveis em geral;
prevencdo e controle sistematico de danos que possam ser causados a clientela durante a assisténcia de
enfermagem; assisténcia de enfermagem a gestante; parturiente e puérpera; assisténcia ao parto normal,
identificacdo das distocias obstétricas e tomada de providéncias até a chegada do médico;
acompanhamento da evolucdo e do trabalho de parto; realizacdo de episiotomia e episiorrafia e aplicacdo
de anestesia local, quando necessario. Execucdo do parto sem distocia; educacdo visando a melhoria de
saude da populagdo. Planeja, organiza, supervisiona e executa servicos de enfermagem empregando
processos de rotina e ou especificos que possibilitem a protegdo e a recuperagdo da saude individual e
coletiva.

ENGENHEIRO CIVIL

Procede uma avaliagdo geral das condi¢Ges requeridas para a obra, estudando o projeto e examinando as
caracteristicas do terreno disponivel, para determinar o local mais apropriado para a construgdo; Elabora
projetos de construgdo, preparando plantas e especificagdes da obra, indicando tipos e qualidades de
materiais, equipamentos e mao de-obra necessdrios, efetuando um calculo aproximado dos custos; Prepara
programas de trabalho, elaborar plantas, croquis, cronogramas e outros subsidios necessdrios para
possibilitar a orientacdo e fiscalizagdo do desenvolvimento das obras; Consulta outros especialistas, como
engenheiros eletricista, mecanico, quimicos, paisagista e arquitetos de edificios, trocando informagdes
relativas ao trabalho a ser desenvolvido; Dirige a execug¢do de projetos de construgdo, manutencgao e reparo
de obras, orientando e fiscalizando o desenvolvimento das mesmas. Acompanha e orienta a equipe de
trabalho para assegurar a qualidade, seguranca e cumprimento dos prazos para realizacdo da obra;
Colabora com a limpeza e organizacdo do local de trabalho; Executa outra tarefas correlatas ao cargo e/ou
determinadas pelo superior imediato.
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FARMACEUTICO

Subministra produtos médicos e cirurgicos, seguindo o receituario apropriado; Controla entorpecentes e
produtos equiparados, através de mapas, guias e livros, assim atendendo a dispositivos legais; Analisa
produtos farmacéuticos, valendo-se de métodos quimicos, para verificar qualidade, teor, pureza e
guantidade de cada elemento na composi¢do; Orienta os responsdveis por farmacias e drogarias para que
cumpram as leis vigentes; Assessora as autoridades superiores no preparo de informag¢des e documentos
sobre legislacdo e assisténcia farmacéutica; Fornece sempre que solicitado subsidios para elaboracdo de
ordens de servigo, portarias, pareceres e manifestos; Controla o estoque a compra de medicamentos, assim
como, o prazo de validade dos mesmos; Colabora com a limpeza e organizacao do local de trabalho; Executa
outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

FISIOTERAPEUTA

O fisioterapeuta é o profissional que por meio de estudos do movimento humano, em todas as suas formas
de expressdo e potencialidades, tanto nas altera¢des patoldgicas quanto nas repercussdes psiquicas e
organicas, utiliza recursos como: cinesioterapia, termoterapia, crioterapia, sonidoterapia, entre outros. A
utilizacdo desses meios tem a finalidade de preservar, manter, desenvolver ou recuperar a integridade dos
érgaos, sistemas ou funcdes. E de sua competéncia realizar avaliagdo funcional, elaborar o fisiodiagndstico
(diagnodstico dos disturbios cinéticos funcionais) com o objetivo de detectar as altera¢des apresentadas,
prescrever condutas fisioterapéuticas, acompanhar e reavaliar o processo terapéutico no paciente e dar alta
nos servicos de fisioterapia.

MEDICO GINECOLOGISTA-NASF

Prestar assisténcia na drea médica especifica e executar as demais atividades na area de medicina conforme
sua especialidade, emitindo diagndstico, prescrevendo medicamentos diagndstico, prescrevendo
medicamentos e/ou tratamentos adequados, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica
conforme a especialidade, para promover a saude e o bem estar do paciente; cuidar e tratar dos pacientes,
responsabilizando-se pela continuidade do cuidado, de forma integral e humanizada, assegurando
comunicacado efetiva com equipe multidisciplinar; implementar acdes de prevencdo de doencgas e promocgao
da saude; coordenar programas e servicos em saude; efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas;
elaborar documentos em acordo com as normas do Conselho Federal de Medicina; difundir conhecimentos
da drea médica; executar outras atribuicdes afins.

MEDICO PEDIATRA-NASF

Prestar atendimento médico e ambulatorial, examinando pacientes até 14 anos de idade solicitando e
interpretando exames complementares, prescrevendo e orientando tratamento, acompanhando a
evolugdo, registrando a consulta em documentos proprios. Participar de equipe multidisciplinar na
elaboragdo de diagndstico de salude na drea, analisando dados de morbidade e mortalidade, verificando os
servicos e a situagdo de saude da comunidade infantil, para o estabelecimento de prioridades nas
atividades. Coordenar as atividades médico-pediatricas, acompanhando e avaliando as a¢Ges desenvolvidas,
participando do estudo de casos, estabelecendo planos de trabalho. Participar na elaboragdo e/ou
adequacgdo de programas, normas e rotinas visando a sistematiza¢cdo e melhoria da qualidade das ag¢des de
saude prestadas. Prestar atendimento a criangas de creches e escolas, periodicamente, coletando dados
sobre epidemiologia e programa vacinal. Desempenhar outras atividades correlatas.

MEDICO PLANTONISTA-24h

Prestar atendimento de URGENCIA E EMERGENCIA em todas as areas clinicas nas Unidades de Satde do
Municipio, a pacientes em demanda espontanea, cuja origem é variada e incerta, responsabilizando-se
integralmente pelo tratamento dos mesmos, o que pode incluir procedimentos tais como: suturas,
drenagens e passagem de cateteres; realizar triagem dos casos clinicos identificando os que requerem maior
atencdo da equipe de salde; integrar a equipe multiprofissional de trabalho, respeitando e colaborando no
aperfeicoamento de normas e procedimentos operacionais; participar das reuniGes necessarias ao
desenvolvimento técnico cientifico da Unidade de Emergéncia na drea médica; Promover incremento na
qualidade do atendimento médico, melhorando a relagdo médico-paciente e observando preceitos éticos,
no decorrer da execugdo de suas atividades de trabalho; desempenhar outras atividades afins ao cargo.
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MEDICO PSF

Prestar assisténcia integral ao cidaddo efetuando exames médicos, emitindo diagndsticos, prescrevendo
medicamentos e realizando outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando
recursos de medicina preventiva ou terapéutica para promover a salde e bem-estar da populacdo.
Participar, quando convocado, de junta médica, emitindo pareceres e diagndsticos de acordo com a sua
area de atuacdo.

MEDICO PSIQUIATRA CAPS

Realizar consulta médica, incluindo anamnese, exame clinico, formulacdo de hipdteses diagndsticas,
prescricdo de tratamento medicamentoso ou outras formas de tratamento para transtornos mentais e/ou
decorrentes de dependéncia quimica; Solicitar e interpretar resultados de exames bioquimicos, de imagem
ou outros que se facam necessdrios para: elucidacdo diagndstica, exclusdo de patologias primarias,
acompanhamento de comorbidades, monitoramento de efeitos secunddrios ao tratamento medicamentoso
e prevencdo; Manter o registro dos pacientes avaliados, incluindo as hipdteses diagndsticas, a conduta
terapéutica e a evolucdo da doenca; Prestar atendimento e encaminhamento em urgéncias clinicas;
Encaminhar pacientes para outros especialistas médicos ou outros profissionais da saude, quando for o
caso; Assessorar a elaboracdo de campanhas educativas no campo da saude publica e medicina preventiva;
Participar do desenvolvimento e execucdo de planos de fiscalizacdo sanitdria; Proceder as pericias médico-
administrativas, examinando os doentes, a fim de fornecer atestados e laudos previstos em normas e
regulamentos; Elaborar pareceres, informes técnicos e relatdrios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo
observacoes e sugerindo medidas para implantacdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em
sua area de atuacdo; Participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua drea
de atuacdo; Participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar,
realizando-as em servico ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento
qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuacdo; Participar de grupos de trabalho e/ou reunides
com unidades da Prefeitura e outras entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo
pareceres ou fazendo exposicdes sobre situacdes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo
sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnicos — cientificos, para fins de formulacdo e diretrizes,
planos e programas de trabalho afetos ao Municipio; Realizar outras atribuicdes compativeis com sua
especializacdo profissional; Realizar outras atribuicdes compativeis com sua especializagdo profissional: -
Atendimento clinico/ambulatorial; -Solicitagdo de exames laboratoriais/imagem; -Atendimento,
encaminhamento, urgéncia/emergéncia clinica; -Prescricdo medicamentosa clinica; -Prescricdo de dietas /
cuidados; -Encaminhamento para especialidades e outros profissionais; -Avaliagdo médica psiquiatrica; -
Diagnéstico.

MEDICO PSIQUIATRA NASF

Realizar avaliagdo clinica e psiquidtrica; planejar, coordenar, executar e avaliar as atividades de assisténcia a
salilde mental, intervindo terapeuticamente com as técnicas especificas individuais e/ou grupais, nos niveis
preventivos, curativos, de reabilitagdo e reinser¢cdo social, de acordo com as necessidades; prestar
assisténcia as vitimas de violéncia em suas familias; emitir atestados e pareceres sobre as condi¢Ges de
saude mental dos pacientes; trabalhar em equipe multiprofissional e interdisciplinar; participar de reunides
da unidade e outras sempre que convocado pelos superiores; desenvolver e/ou participar de projetos
intersetoriais que concorram para promover a saude das pessoas e de suas familias; participar de
capacitagdes e treinamentos sempre que necessario ou que convocado pela gestdo da unidade; participar
do acolhimento atendendo as intercorréncias dos usuarios; atender nos domicilios sempre que houver
necessidade; garantir a integralidade da atencdo a saude do usudrio; preencher adequadamente os
prontuarios e todos os instrumentos de coleta de dados da unidade; participar do planejamento das
atividades a serem desenvolvidas na instituicdo por residentes, estagidrios ou voluntdrios; realizar
solicitacdo de exames-diagndsticos especializados relacionados a sua especialidade; analisar e interpretar
resultados de exames diversos, comparando-os com os padrdes normais para confirmar ou informar o
diagndstico; emitir diagndstico, prescrever medicamentos relacionados a patologias especificas, aplicando
recursos de medicina preventiva ou terapéutica; manter registros dos pacientes, examinando-os, anotando
a conclusdao diagnosticada, o tratamento prescrito e a evolucao da doencga; prestar atendimento em
urgéncias clinicas dentro de atividades afins; coletar e avaliar dados na sua area de atuacdo, de forma a
desenvolver indicadores de saude da populagdo; elaborar programas educativos e de atendimento médico-
preventivo, voltado para a comunidade em geral; assumir responsabilidades sobre os procedimentos
médicos que indica ou do qual participa; responsabilizar-se por qualquer ato profissional que tenha
praticado ou indicado, ainda que este tenha sido solicitado ou consentido pelo paciente ou seu
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representante legal; respeitar a ética médica; planejar e organizar qualificacdo, capacitacdo e treinamento
dos técnicos e demais servidores lotados no drgdo em que atua e demais campos da administracdo
municipal; guardar sigilo das atividades inerentes as atribuicdes do cargo, levando ao conhecimento do
superior hierdrquico informag¢Ges ou noticias de interesse do servico publico ou particular que possa
interferir no regular andamento do servigo publico; apresentacdo de relatérios semestrais das atividades
para analise; executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

MEDICO VETERINARIO

Prestar assessoramento técnico aos criadores do Municipio, sob o modo de tratar e criar os animais;
planejar e desenvolver campanhas de servicos de fomento; atuar em questes legais de higiene dos
alimentos e no combate as doengas transmissiveis dos animais; estimular o desenvolvimento das criagdes ja
existentes no Municipio, bem como a implantagao daquelas economicamente mais aconselhaveis; instruir
os criadores sobre problemas de técnica pastoril; realizar exames, diagndsticos e aplicacdo de terapéutica
médica e cirldrgica veterindrias; atestar o estado de sanidade de produtos de origem animal; fazer a
vacinac¢do antirrdbica em animais e orientar a profilaxia da raiva; pesquisar necessidades nutricionais dos
animais; estudar métodos alternativos de tratamento e controle de enfermidades de animais;
responsabilizar-se por equipes auxiliares necessdrias a execucdo das atividades proprias do cargo; executar
tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

NUTRICIONISTA

Planejar servicos ou programas de nutricdo nos campos hospitalares, de saldde publica, educacdo e de
outros similares; organizar cardapios e elaborar dietas; controlar a estocagem, preparagdo, conservacao e
distribuicdo dos alimentos, a fim de contribuir para a melhoria protéica, racionalidade e economicidade dos
regimes alimentares; planejar e ministrar cursos de educagdo alimentar; prestar orientagdo dietética por
ocasido da alta hospitalar; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucdo das atividades
proprias do cargo; executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

ODONTOLOGO PSF

Realiza exames nos dentes e na cavidade bucal, utilizando aparelhos especificos para verificar a presenca de
caries e outras afecgles; Prioriza o atendimento a pacientes que apresentem quadros de infec¢do e dor;
Identifica as afecgdes quanto a extensdo e profundidade, valendo-se de instrumentos e exames adequados
para estabelecer o tipo de tratamento; Efetua administragdo de anestésicos, para dar conforto ao paciente e
facilitar o tratamento; Efetua restauragdes, extracles, limpeza profilatica, selantes aplicacdo de fluor e
demais procedimentos necessarios; Realiza a limpeza profilatica dos dentes e gengivas, extraindo o tartaro
para eliminar a instalagao de focos de infecgdo; Substitui ou restaura partes da coroa dentdria, colocando
incrustacGes ou coroas protéticas para completar ou substituir o 6rgdo dentdrio; Orienta os pacientes
guanto os cuidados com a higiene bucal; Prescreve ou administra medicamentos para prevenir hemorragia
pos-cirdrgica ou tratar de infeccGes da boca e dentes; Participa da equipe multidisciplinar, efetuando
treinamentos e desenvolvendo programas e projetos; Registra os dados coletados lancando-os em fichas
individuais, para acompanhar a evolugdo do tratamento; Prescreve medicamentos quando necessario;
Providencia o preenchimento das fichas e relatérios informando as atividades dos servigos prestados;
Aconselha os pacientes quanto aos cuidados de higiene, orientando-os na prote¢do dos dentes e gengivas;
Colabora com a limpeza e organiza¢do do local de trabalho; Executa outras atividades correlatas ao cargo
e/ou determinadas pelo superior imediato.

PSICOLOGO

Procede ao estudo e andlise dos processos intrapessoais e das relagdes interpessoais, possibilitando a
compreensdao do comportamento humano individual e de grupo, no ambito das instituicdes de varias
naturezas, onde quer que se déem estas relagdes. Aplica conhecimento tedrico e técnico da psicologia, com
0 objetivo de identificar e intervir nos fatores determinantes das a¢Ges e dos sujeitos, em sua histéria
pessoal, familiar e social, vinculando-as também a condig¢des politicas, histéricas e culturais.

PROFESSOR- B ARTES

Conduzir os processos de ensino e aprendizagem, elaborando e sistematizando o conhecimento, além de:
Ministrar aulas de acordo com o hordrio estabelecido, registrando, no diario de classe o conteldo lecionado
e a freqliéncia do aluno; Elaborar e aplicar os instrumentos de avaliagdo; Fornecer a unidade educacional os
resultados da avaliagdo ou recuperag¢do nos prazos fixados no calendario escolar; Comparecer as reunies e
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ao planejamento, sempre que convocado pela Direcao da Escola ou pela Secretaria de Educacdo;Sugerir os
livros didaticos a serem adotados nas respectivas séries; Contribuir para formacdo integral do aluno,
respeitando as diferencas individuais e considerando as possibilidades e limitacdes de cada aluno;
Comunicar a Diregdo os casos de indisciplina, fazenda as devidas observag¢des no diario de classe; Atender as
solicitagcbes da Dire¢do da Escola e da Secretaria de Educagdo, em tudo que se relaciona com o bem do
aluno e da escola; Manter com os integrantes da comunidade escolar, o espirito de colaboragdo e
solidariedade; Promover atividade e experiéncias pedagégicas em sala de aula e em conjunto com outros
professores e técnicos, dando conhecimento dessas iniciativas aos setores competentes; Colaborar com a
direcdo escolar, quanto a organizacdo e execucdo das atividades complementares de carater civico, cultural,
recreativo, religioso e artistico; Contribuir para o pleno aproveitamento do aluno, ndo permitindo saidas
freqlientes das aulas; Assinar o livro de ponto, ou consignar a presenga em outro processo designado, apds
a realizacdo de aulas e atividades; Estabelecer o devido contato com a familia do aluno sempre que
necessario e/ou quando for solicitado; Orientar o trabalho escolar, bem como quaisquer atividades
extraclasse, relacionada com a matéria que leciona; Participar de outras atividades afins.

PROFESSOR B DE LIBRAS

Conduzir os processos de ensino e aprendizagem, elaborando e sistematizando o conhecimento, além de:
Ministrar aulas de acordo com o horario estabelecido, registrando, no diario de classe o conteldo lecionado
e a freqliéncia do aluno; Elaborar e aplicar os instrumentos de avaliacdo; Fornecer a unidade educacional os
resultados da avaliagcdo ou recuperacao nos prazos fixados no calendario escolar; Comparecer as reunioes e
ao planejamento, sempre que convocado pela Direcao da Escola ou pela Secretaria de Educacdo;Sugerir os
livros didaticos a serem adotados nas respectivas séries; Contribuir para formacdo integral do aluno,
respeitando as diferencas individuais e considerando as possibilidades e limitacdes de cada aluno;
Comunicar a Diregdo os casos de indisciplina, fazenda as devidas observac¢des no diario de classe; Atender as
solicitagcbes da Diregdo da Escola e da Secretaria de Educacdo, em tudo que se relaciona com o bem do
aluno e da escola; Manter com os integrantes da comunidade escolar, o espirito de colaboracdo e
solidariedade; Promover atividade e experiéncias pedagdgicas em sala de aula e em conjunto com outros
professores e técnicos, dando conhecimento dessas iniciativas aos setores competentes; Colaborar com a
direcdo escolar, quanto a organizacdo e execuc¢do das atividades complementares de carater civico, cultural,
recreativo, religioso e artistico; Contribuir para o pleno aproveitamento do aluno, ndo permitindo saidas
freqlientes das aulas; Assinar o livro de ponto, ou consignar a presenga em outro processo designado, apds
a realizacdo de aulas e atividades; Estabelecer o devido contato com a familia do aluno sempre que
necessario e/ou quando for solicitado; Orientar o trabalho escolar, bem como quaisquer atividades
extraclasse, relacionada com a matéria que leciona; Participar de outras atividades afins.

PROFESSOR B DE CIENCIAS

Conduzir os processos de ensino e aprendizagem, elaborando e sistematizando o conhecimento, além de:
Ministrar aulas de acordo com o horario estabelecido, registrando, no diario de classe o contetudo lecionado
e a freqliéncia do aluno; Elaborar e aplicar os instrumentos de avaliacdo;Fornecer a unidade educacional os
resultados da avaliagdo ou recuperagdo nos prazos fixados no calendario escolar; Comparecer as reunides e
ao planejamento, sempre que convocado pela Dire¢do da Escola ou pela Secretaria de Educagao;Sugerir os
livros didaticos a serem adotados nas respectivas séries; Contribuir para formagdo integral do aluno,
respeitando as diferengas individuais e considerando as possibilidades e limitagdes de cada aluno;
Comunicar a Diregdo os casos de indisciplina, fazenda as devidas observag¢des no diario de classe; Atender as
solicitagbes da Diregdo da Escola e da Secretaria de Educagdo, em tudo que se relaciona com o bem do
aluno e da escola; Manter com os integrantes da comunidade escolar, o espirito de colaboragdo e
solidariedade; Promover atividade e experiéncias pedagdgicas em sala de aula e em conjunto com outros
professores e técnicos, dando conhecimento dessas iniciativas aos setores competentes; Colaborar com a
direcdo escolar, quanto a organiza¢do e execuc¢do das atividades complementares de carater civico, cultural,
recreativo, religioso e artistico; Contribuir para o pleno aproveitamento do aluno, ndo permitindo saidas
freqlientes das aulas; Assinar o livro de ponto, ou consignar a presencga em outro processo designado, apds
a realizacdo de aulas e atividades; Estabelecer o devido contato com a familia do aluno sempre que
necessario e/ou quando for solicitado; Orientar o trabalho escolar, bem como quaisquer atividades
extraclasse, relacionada com a matéria que leciona; Participar de outras atividades afins.
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PROFESSOR DE GEOGRAFIA

Conduzir os processos de ensino e aprendizagem, elaborando e sistematizando o conhecimento, além de:
Ministrar aulas de acordo com o horario estabelecido, registrando, no diario de classe o contetdo lecionado
e a frequéncia do aluno; Elaborar e aplicar os instrumentos de avaliacdo; Fornecer a unidade educacional os
resultados da avaliagdo ou recuperagdo nos prazos fixados no calendario escolar; Comparecer as reunies e
ao planejamento, sempre que convocado pela Dire¢cdo da Escola ou pela Secretaria de Educacgdo; Sugerir os
livros didaticos a serem adotados nas respectivas séries; Contribuir para formacdo integral do aluno,
respeitando as diferengas individuais e considerando as possibilidades e limitacdes de cada aluno;
Comunicar a Diregdo os casos de indisciplina, fazenda as devidas observag¢des no didrio de classe; Atender as
solicitagcbes da Dire¢do da Escola e da Secretaria de Educacdo, em tudo que se relaciona com o bem do
aluno e da escola; Manter com os integrantes da comunidade escolar, o espirito de colaboragdo e
solidariedade; Promover atividade e experiéncias pedagdgicas em sala de aula e em conjunto com outros
professores e técnicos, dando conhecimento dessas iniciativas aos setores competentes; Colaborar com a
direcdo escolar, quanto a organizacdo e execucdo das atividades complementares de carater civico, cultural,
recreativo, religioso e artistico; Contribuir para o pleno aproveitamento do aluno, ndo permitindo saidas
freqlientes das aulas; Assinar o livro de ponto, ou consignar a presenca em outro processo designado, apds
a realizacdo de aulas e atividades; Estabelecer o devido contato com a familia do aluno sempre que
necessario e/ou quando for solicitado; Orientar o trabalho escolar, bem como quaisquer atividades
extraclasse, relacionada com a matéria que leciona; Participar de outras atividades afins.

PROFESSOR B DE LINGUA INGLESA

Conduzir os processos de ensino e aprendizagem, elaborando e sistematizando o conhecimento, além de:
Ministrar aulas de acordo com o horario estabelecido, registrando, no diario de classe o conteldo lecionado
e a freqiiéncia do aluno; Elaborar e aplicar os instrumentos de avaliacdo;Fornecer a unidade educacional os
resultados da avaliagcdo ou recuperacao nos prazos fixados no calendario escolar; Comparecer as reunioes e
ao planejamento, sempre que convocado pela Direcao da Escola ou pela Secretaria de Educacao;Sugerir os
livros didaticos a serem adotados nas respectivas séries; Contribuir para formacdo integral do aluno,
respeitando as diferengas individuais e considerando as possibilidades e limitacdes de cada aluno;
Comunicar a Diregdo os casos de indisciplina, fazenda as devidas observac¢des no diario de classe; Atender as
solicitacbes da Diregdo da Escola e da Secretaria de Educacdo, em tudo que se relaciona com o bem do
aluno e da escola; Manter com os integrantes da comunidade escolar, o espirito de colaboracdo e
solidariedade; Promover atividade e experiéncias pedagdgicas em sala de aula e em conjunto com outros
professores e técnicos, dando conhecimento dessas iniciativas aos setores competentes; Colaborar com a
direcdo escolar, quanto a organizagdo e execuc¢do das atividades complementares de carater civico, cultural,
recreativo, religioso e artistico; Contribuir para o pleno aproveitamento do aluno, ndo permitindo saidas
freqlientes das aulas; Assinar o livro de ponto, ou consignar a presenga em outro processo designado, apds
a realizacdo de aulas e atividades; Estabelecer o devido contato com a familia do aluno sempre que
necessario e/ou quando for solicitado; Orientar o trabalho escolar, bem como quaisquer atividades
extraclasse, relacionada com a matéria que leciona; Participar de outras atividades afins.

PROFESSOR B DE LINGUA PORTUGUESA

Conduzir os processos de ensino e aprendizagem, elaborando e sistematizando o conhecimento, além de:
Ministrar aulas de acordo com o horario estabelecido, registrando, no diario de classe o contetdo lecionado
e a freqliéncia do aluno; Elaborar e aplicar os instrumentos de avalia¢cdo;Fornecer a unidade educacional os
resultados da avaliagdo ou recuperagdo nos prazos fixados no calendario escolar; Comparecer as reunides e
ao planejamento, sempre que convocado pela Direcao da Escola ou pela Secretaria de Educagdo;Sugerir os
livros didaticos a serem adotados nas respectivas séries; Contribuir para formacdo integral do aluno,
respeitando as diferengas individuais e considerando as possibilidades e limitacdes de cada aluno;
Comunicar a Direcdo os casos de indisciplina, fazenda as devidas observac¢des no diario de classe; Atender as
solicitacdes da Direcdo da Escola e da Secretaria de Educacdo, em tudo que se relaciona com o bem do
aluno e da escola; Manter com os integrantes da comunidade escolar, o espirito de colaboracdo e
solidariedade; Promover atividade e experiéncias pedagdgicas em sala de aula e em conjunto com outros
professores e técnicos, dando conhecimento dessas iniciativas aos setores competentes; Colaborar com a
direcdo escolar, quanto a organizagdo e execucdo das atividades complementares de carater civico, cultural,
recreativo, religioso e artistico; Contribuir para o pleno aproveitamento do aluno, ndo permitindo saidas
freqlientes das aulas; Assinar o livro de ponto, ou consignar a presenga em outro processo designado, apds
a realizacdo de aulas e atividades; Estabelecer o devido contato com a familia do aluno sempre que
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necessario e/ou quando for solicitado; Orientar o trabalho escolar, bem como quaisquer atividades
extraclasse, relacionada com a matéria que leciona; Participar de outras atividades afins.

PROFESSOR B DE MATEMATICA

Conduzir os processos de ensino e aprendizagem, elaborando e sistematizando o conhecimento, além de:
Ministrar aulas de acordo com o horario estabelecido, registrando, no diario de classe o conteldo lecionado
e a freqliéncia do aluno; Elaborar e aplicar os instrumentos de avaliagdo; Fornecer a unidade educacional os
resultados da avaliagdo ou recuperagdo nos prazos fixados no calendario escolar; Comparecer as reunies e
ao planejamento, sempre que convocado pela Direcdo da Escola ou pela Secretaria de Educagdo;Sugerir os
livros didaticos a serem adotados nas respectivas séries; Contribuir para formacgdo integral do aluno,
respeitando as diferengas individuais e considerando as possibilidades e limitacdes de cada aluno;
Comunicar a Diregdo os casos de indisciplina, fazenda as devidas observag¢des no didrio de classe; Atender as
solicitagcbes da Dire¢do da Escola e da Secretaria de Educagcdo, em tudo que se relaciona com o bem do
aluno e da escola; Manter com os integrantes da comunidade escolar, o espirito de colaboragdo e
solidariedade; Promover atividade e experiéncias pedagdgicas em sala de aula e em conjunto com outros
professores e técnicos, dando conhecimento dessas iniciativas aos setores competentes; Colaborar com a
direcdo escolar, quanto a organizacao e execucdo das atividades complementares de cardter civico, cultural,
recreativo, religioso e artistico; Contribuir para o pleno aproveitamento do aluno, ndo permitindo saidas
freqlientes das aulas; Assinar o livro de ponto, ou consignar a presenca em outro processo designado, apds
a realizacdo de aulas e atividades; Estabelecer o devido contato com a familia do aluno sempre que
necessario e/ou quando for solicitado; Orientar o trabalho escolar, bem como quaisquer atividades
extraclasse, relacionada com a matéria que leciona; Participar de outras atividades afins.

PROFESSOR B DE EDUCAGAO FiSICA

Conduzir os processos de ensino e aprendizagem, elaborando e sistematizando o conhecimento, além de:
Ministrar aulas de acordo com o horario estabelecido, registrando, no diario de classe o conteldo lecionado
e a freqliéncia do aluno; Elaborar e aplicar os instrumentos de avaliacdo; Fornecer a unidade educacional os
resultados da avaliagcdo ou recuperacao nos prazos fixados no calendario escolar; Comparecer as reunioes e
ao planejamento, sempre que convocado pela Direcao da Escola ou pela Secretaria de Educacdo;Sugerir os
livros didaticos a serem adotados nas respectivas séries; Contribuir para formagdo integral do aluno,
respeitando as diferengas individuais e considerando as possibilidades e limitagdes de cada aluno;
Comunicar a Diregao os casos de indisciplina, fazenda as devidas observag¢des no didrio de classe; Atender as
solicitagdes da Diregdo da Escola e da Secretaria de Educagao, em tudo que se relaciona com o bem do
aluno e da escola; Manter com os integrantes da comunidade escolar, o espirito de colaboracdo e
solidariedade; Promover atividade e experiéncias pedagdgicas em sala de aula e em conjunto com outros
professores e técnicos, dando conhecimento dessas iniciativas aos setores competentes; Colaborar com a
direcdo escolar, quanto a organizacdo e execuc¢do das atividades complementares de carater civico, cultural,
recreativo, religioso e artistico; Contribuir para o pleno aproveitamento do aluno, ndo permitindo saidas
freqlientes das aulas; Assinar o livro de ponto, ou consignar a presenga em outro processo designado, apds
a realizacdo de aulas e atividades; Estabelecer o devido contato com a familia do aluno sempre que
necessario e/ou quando for solicitado; Orientar o trabalho escolar, bem como quaisquer atividades
extraclasse, relacionada com a matéria que leciona; Participar de outras atividades afins.
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PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA-NASF

Desenvolver atividades fisicas e praticas junto a comunidade; Veicular informacgdes que visem a prevencao,
a minimizacdo dos riscos e a protecdo a vulnerabilidade, buscando a producdo do autocuidado; Incentivar a
criacdo de espacos de inclusdo social, com acdes que ampliem o sentimento de pertinéncia social na
comunidades, por meio da atividade fisica regular, do esporte e lazer, das praticas corporais; Proporcionar
Educagdo Permanente em Atividade Fisica/Praticas Corporais, nutricdo e salde juntamente com as Equipes
PSF, sob a forma de co-participacdo, acompanhamento supervisionado, discussdo de caso e demais
metodologias da aprendizagem em servico, dentro de um processo de Educacdo Permanente; Articular
acOes, de forma integrada as Equipes PSF, sobre o conjunto de prioridades locais em saude que incluam os
diversos setores da administracdo publica; Contribuir para a ampliagdo da utilizagcdo dos espacgos publicos de
convivéncia como proposta de inclusdo social e combate a violéncia; Identificar profissionais e/ou membros
da comunidade com potencial para o desenvolvimento do trabalho em praticas corporais, em conjunto com
as Equipes do PSF; Capacitar os profissionais. Inclusive os Agentes Comunitarios de Saude, para atuarem
como facilitadores/monitores no desenvolvimento de atividades fisicas/praticas corporais; Supervisionar, de
forma compartilhada e participativa, as atividades desenvolvidas pelas Equipes PSF na comunidade;
Articular parcerias com outros setores da area junto com as Equipes PSF e a populacdo, visando ao melhor
uso dos espacos publicos existentes e a ampliacdo das dreas disponiveis para as praticas corporais;
Promover eventos que estimulem a¢des que valorizem Atividade Fisica/Praticas Corporais e sua importancia
para a saude da populacdo; Outras atividades inerente a funcao.

PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA ACADEMIA DE SAUDE

Planejar e executar todas as atividades do Programa tais como: ministrar aulas praticas, realizar caminhadas
monitoradas, grupos de corrida, ginastica localizada, aerdbica, alongamentos, datas comemorativas;
cumprir o hordrio estabelecido pelo programa; fazer a classificacdo dos resultados no cartao de aptiddo para
entrega ao avaliado; estabelecer o controle para reavaliacdo quando necessdrio; participar de capacitacoes
de educacdo permanente; repassar os dados das avaliacdes mensalmente a Coordenacdo para o banco de
dados; repassar os dados da avaliacdo na ficha individual para ser anexada a ficha de inclusdo do
participante; entregar mensalmente a planilha com os dados pré-estabelecidos pela Coordenacao; registrar
semanalmente as anotac¢Oes individuais na ficha de acompanhamento didrio; registrar a frequéncia
individual em cada sessdao independente das anotag¢bes da ficha de acompanhamento didrio; realizar,
agendar e monitorar as avaliagdes fisicas; zelar pelo material de avaliagdo que estd sob sua
responsabilidade; estabelecer os horarios de avaliacdo que correspondam a um minimo de cinco avalia¢Ges
por dia; participar de reunides mensais com a Coordenacdo Geral do Programa; executar e/ou orientar a
limpeza dos equipamentos que pode ser realizada pelos prdprios usuarios apds o uso; coordenar o grupo de
estagiarios sob sua responsabilidade; realizar visitas domiciliares na comunidade; promover reunides de
planejamento das atividades com os estagiarios; controlar a frequéncia e a utilizacdo do uniforme dos
estagiarios; estabelecer rodizio de atividades entre os membros da equipe; efetuar inscricbes e encaminhar
as pessoas a Unidade de Saude da Familia através do formuldrio de referéncia e contra-referéncia;
promover e organizar praticas corporais existentes na comunidade (ginastica, lutas, capoeira, danca, jogos
esportivos e populares, yoga, tai chi chuan, dentre outros); mobilizar a populagdo adstrita ao pdlo do
Programa; apoiar as a¢cOes de promocdo a saude desenvolvidas na Atencao Primaria em Saude; participar do
grupo de apoio e gestdao do pdlo para definicdo de atividades e programacgdo; apoiar as iniciativas da
populacdo relacionadas aos objetivos do Programa, conforme Portaria GM 2861, de 07 de novembro de
2013, do Ministério da Saude; realizar outras atividades de Promogdo a Saude a serem definidas pelo grupo
de apoio a gestdo do Programa em conjunto com a Secretaria Municipal de Salde; promover mobilizacdo
comunitaria com a constituicdo de redes sociais de apoio e ambientes de convivéncia e solidariedade;
potencializar as manifestagdes culturais locais e o conhecimento popular na construcdo de alternativas
individuais e coletivas que favorecam a promoc¢do a saude; contribuir para a ampliagdo e valorizagdo da
utilizagao dos espacos publicos de lazer, como proposta de inclusdo social, enfrentamento das violéncias e
melhoria das condi¢des de saude e qualidade de vida da populagdo; apoiar as equipes do NASF, quando
implantadas; articular as agées com a Atengdo Primaria.
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PEDAGOGO

Conduzir os processos de ensino e aprendizagem, elaborando e sistematizando o conhecimento, além de:
Ministrar aulas de acordo com o horario estabelecido, registrando, no diario de classe o contetdo lecionado
e a freqiiéncia do aluno; Elaborar e aplicar os instrumentos de avaliagcdo;Fornecer a unidade educacional os
resultados da avaliagdo ou recuperagdo nos prazos fixados no calendario escolar; Comparecer as reunies e
ao planejamento, sempre que convocado pela Direcdo da Escola ou pela Secretaria de Educagdo;Sugerir os
livros didaticos a serem adotados nas respectivas séries; Contribuir para formacdo integral do aluno,
respeitando as diferengas individuais e considerando as possibilidades e limitacdes de cada aluno;
Comunicar a Diregdo os casos de indisciplina, fazenda as devidas observagdes no diario de classe; Atender as
solicitagcbes da Dire¢do da Escola e da Secretaria de Educacdo, em tudo que se relaciona com o bem do
aluno e da escola; Manter com os integrantes da comunidade escolar, o espirito de colaboragdo e
solidariedade; Promover atividade e experiéncias pedagdgicas em sala de aula e em conjunto com outros
professores e técnicos, dando conhecimento dessas iniciativas aos setores competentes; Colaborar com a
direcdo escolar, quanto a organizacdo e execucdo das atividades complementares de carater civico, cultural,
recreativo, religioso e artistico; Contribuir para o pleno aproveitamento do aluno, ndo permitindo saidas
freqlientes das aulas; Assinar o livro de ponto, ou consignar a presenca em outro processo designado, apds
a realizacdo de aulas e atividades; Estabelecer o devido contato com a familia do aluno sempre que
necessario e/ou quando for solicitado; Orientar o trabalho escolar, bem como quaisquer atividades
extraclasse, relacionada com a matéria que leciona; Participar de outras atividades afins.

PSICOPEDAGOGO

Atuar preventivamente de forma a garantir que a escola seja um espaco de aprendizagem; Avaliar as
relacdes vinculares relativas a: professor/aluno; aluno/aluno; familia/escola; fomentando as interacdes
interpessoais para intervir nos processos de ensinar e aprender; Enfatizar a importancia de que o
planejamento deve contemplar conceitos e contetudos estruturantes, com significado relevante e que levem
a uma aprendizagem significativa, elaborando as bases para um trabalho de orientacdo do aluno na
constru¢ao de seu projeto de vida, com clareza de raciocinio e equilibrio; Identificar o modelo de
aprendizagem do professor e do aluno e intervir, caso necessario, para torna-lo mais eficaz; Assessorar os
docentes nos casos de dificuldades de aprendizagem; Encaminhar, quando necessario, os casos de
dificuldades de aprendizagem para atendimento com especialistas em centros especializados; Mediar a
relacdo entre profissionais especializados e escola nos processos terapéuticos, Participar de reuniGes da
escola com as familias dos alunos colaborando na discussdo de temas importantes para a melhoria do
crescimento de todos que estdo ligados aquela instituicdo; Atender se necessario, funcionarios da escola
que possam necessitar de uma orienta¢do quanto ao desempenho de suas fungdes no trato com os alunos.

PROFESSOR A (ZONA RURAL)

Conduzir os processos de ensino e aprendizagem, elaborando e sistematizando o conhecimento, além de:
Ministrar aulas de acordo com o horario estabelecido, registrando, no diario de classe o conteudo lecionado
e a freqliéncia do aluno; Elaborar e aplicar os instrumentos de avaliagdo; Fornecer a unidade educacional os
resultados da avaliagdo ou recuperagdo nos prazos fixados no calendario escolar; Comparecer as reunies e
ao planejamento, sempre que convocado pela Dire¢cdo da Escola ou pela Secretaria de Educagdo; Sugerir os
livros didaticos a serem adotados nas respectivas séries; Contribuir para formagao integral do aluno,
respeitando as diferencgas individuais e considerando as possibilidades e limitagdes de cada aluno;
Comunicar a Diregdo os casos de indisciplina, fazenda as devidas observag¢des no diario de classe; Atender as
solicitagcdes da Diregdo da Escola e da Secretaria de Educagao, em tudo que se relaciona com o bem do
aluno e da escola; Manter com os integrantes da comunidade escolar, o espirito de colaboragdo e
solidariedade; Promover atividade e experiéncias pedagdgicas em sala de aula e em conjunto com outros
professores e técnicos, dando conhecimento dessas iniciativas aos setores competentes; Colaborar com a
direcdo escolar, quanto a organiza¢do e execuc¢do das atividades complementares de carater civico, cultural,
recreativo, religioso e artistico; Contribuir para o pleno aproveitamento do aluno, ndo permitindo saidas
freqlientes das aulas; Assinar o livro de ponto, ou consignar a presenga em outro processo designado, apds
a realizacdo de aulas e atividades; Estabelecer o devido contato com a familia do aluno sempre que
necessario e/ou quando for solicitado; Orientar o trabalho escolar, bem como quaisquer atividades
extraclasse, relacionada com a matéria que leciona; Participar de outras atividades afins.
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PROFESSOR A

Conduzir os processos de ensino e aprendizagem, elaborando e sistematizando o conhecimento, além de:
Ministrar aulas de acordo com o horario estabelecido, registrando, no diario de classe o contetudo lecionado
e a freqliéncia do aluno; Elaborar e aplicar os instrumentos de avaliacdo; Fornecer a unidade educacional os
resultados da avaliagdo ou recuperagdo nos prazos fixados no calendario escolar; Comparecer as reunides e
ao planejamento, sempre que convocado pela Dire¢cdo da Escola ou pela Secretaria de Educacgdo; Sugerir os
livros didaticos a serem adotados nas respectivas séries; Contribuir para formacgao integral do aluno,
respeitando as diferencas individuais e considerando as possibilidades e limitagdes de cada aluno;
Comunicar a Diregdo os casos de indisciplina, fazenda as devidas observac¢des no diario de classe; Atender as
solicitagcbes da Dire¢do da Escola e da Secretaria de Educacdo, em tudo que se relaciona com o bem do
aluno e da escola; Manter com os integrantes da comunidade escolar, o espirito de colaboragdo e
solidariedade; Promover atividade e experiéncias pedagdgicas em sala de aula e em conjunto com outros
professores e técnicos, dando conhecimento dessas iniciativas aos setores competentes; Colaborar com a
direcdo escolar, quanto a organizacdo e execucdo das atividades complementares de carater civico, cultural,
recreativo, religioso e artistico; Contribuir para o pleno aproveitamento do aluno, ndo permitindo saidas
freqlientes das aulas; Assinar o livro de ponto, ou consignar a presenca em outro processo designado, apds
a realizacdo de aulas e atividades; Estabelecer o devido contato com a familia do aluno sempre que
necessario e/ou quando for solicitado; Orientar o trabalho escolar, bem como quaisquer atividades
extraclasse, relacionada com a matéria que leciona; Participar de outras atividades afins.




ANEXO V

FORMULARIO PARA ENVIO DOS TITULOS — EDITAL 001/2015

1. TITULOS DE POS-GRADUACAO

Discriminagao do Titulo

Marque os Titulos que
serdao enviados

= Doutorado (Em area objeto ao cargo que concorrerad)

= Mestrado (Em area objeto ao cargo que concorrera)

= Especializagdo lato sensu (Em area objeto ao cargo que concorrera)

2. ATIVIDADES PROFISSIONAIS

Discriminagao

Quantidade de anos

Total:

= Efetivo exercicio em atividade em drea objeto ao cargo que
concorrera (por ano de efetivo exercicio).

3. OUTRAS ATIVIDADES

Discriminagao

Quantidade de cursos

Total:

= Curso de Formacgdo e/ou Aperfeicoamento em Educagdo na area
objeto ao cargo que concorrerd, com exigéncia de frequéncia e
dura¢dao minima de 40 horas.

NOME:

CPF:

CARGO:

DATA: / /

ASSINATURA DO CANDIDATO:
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