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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 002/20 15

De ordem do Excelentissimo Senhor Prefeito do Mpiticde Sinop, a Comisséo de Elaboracédo do Pro&sistivo Simplificado, no uso de suas
atribuicdes, conferidas pela Portaria n°.066/2@da publica as instrucdes especiais destinadealizagéo do Processo Seletivo Simplificado
n°002/2015 destinado a contratagéo Aexiliares de Nutricdo — 30 horas, Auxiliares de Mautengdo de Infraestrutura — 30 horaspara
atendimento do Sistema Municipal de Ensino,em earéxcepcional e por tempo determinado, na formdedalacdo pertinente, mediante o
disposto neste Edital.

1 - DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1- O Processo Seletivo Simplificado sera regidogste Edital, seus Anexos, Editais ComplementapEssteriores retificagdes, caso existam e
sua realizac@o e operacionalizagéo caberdo a Seerbtunicipal de Educacéo, através das Comissoestituidas conforme segue: Comissao
Municipal de Elaboracdo do Processo Seletivo Sfioptio, nomeada através da Portaria n°. 066/20b%i$3d0 Municipal de Aplicagdo e
Correcéo do Processo Seletivo Simplificado, nome&daés da Portaria n°. 067/2015 e Comisséo Malide Avaliagdo de Recursos do Processo
Seletivo Simplificado, nomeada através da Port#{268/2015.

1.2 — O Processo Seletivo Simplificado destina-selég&e deAuxiliares de Nutricdo, Auxiliares de Manutengéo @ Infraestrutura, com
contratacé@o por tempo determinadioculado a Lei Municipal n°. 2.086/2014.

1.3 - O candidato aprovado e classificado podera sevarado, obedecendo aos critérios de necessidmpesificas da municipalidade e o
relevante interesse publico.

2. DAS VAGAS E SUAS CARACTERISTICAS

2.1 - As vagas e requisitos constam no quadrouirseg

Leine Cargo Atuagao Escolaridade Carga Horaria Salério Vagas | VagaNE Total
2.086/2014 Apoio Administrativo Auxiliar de Nutrigao — Ensino Médio Completo 30hs 82®0 30 03 33
Educacional Auxiliar de Manutengo de Infraestruf Ensino Médio Completo 30hs 1.082,90} a2 05 47,

*NE: Necessidades Especiaig- O contrato decorrente do presente Processoi@e&itplificado ter& prazo de até 06 (seis) megedendo ser
prorrogado por igual periodo, nos termod.daMunicipal n°. 2.086/2014

2.3- A jornada de trabalho tera a duragéo de 40 hiaordo com o quadro do item 2.1.

2.4- As atribuigdes do cargo constam no Anexo I.

2.5 -0Os locais de exercicio serdo disponibilizadosacierdo com as necessidades de cada Unidade Educsgivdo elas, Creche, CMEIls ou
EMEBs.

3 - DAS INSCRIGOES

3.1- As inscrigdes serdo realizadas no periodd%a 20 de fevereiro de 20160 horario local das 08h00min as 11h00min e daQin as
17h00min horas, nas dependénciaSEERETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO (ANTIGA CAMAR A MUNICIPAL) localizada &
Rua das Avencas N° 1481, Centro, Sinop/MT.

3.1.1- No ato das inscri¢des o candidato devera preerechssinar o formulario de inscrigdo, conformex&nV, fornecido no ato da inscrigéo.
3.1.2— S&o de exclusiva responsabilidade do candidattf@rmacdes dos dados cadastrais prestadas de atscricdo, sob as penas da lei.

3.2.3- O candidato devera apresentar no ato da inscdg&umento oficial com foto para identificagéo, easo de procuracdo, cépia dos
documentos do procurador e a procuragéo original.

3.2- Nao havera cobranca de taxa de inscrigéo.

3.3 - A inscricdo do candidato implicard no conhecitoee na aceitagdo das normas e condi¢cdes estalzsleseste Edital e na legislagdo
supracitada, ndo cabendo, portanto, alegacéo derdescimento.

3.4— Ao preencher o requerimento de inscri¢do o ciatdidevera colocar os dados com atencéo, vedatizugu alteragéo posterior.

3.5— N&o sera aceita inscrigéo condicional ou forardao estabelecido.

3.6 — As informagdes prestadas no requerimento deigdscserdo de inteira responsabilidade do carajidispondo o Municipio de Sinop do
direito de exclui-lo do Processo Seletivo Simpdifio se o preenchimento for feito com dados inamsretmendados ou rasurados, bem como se
constatado posteriormente serem inveridicas asdagenformagdes.

3.8— As inscrigdes serdo aceitas se realizadas mas, ttacal e horario estabelecido no item 3.1& deseguinte procedimento:

3.8.1- Preencher o requerimento de inscrigéo e enteegd&omisséo, que entregara ao candidato o compt@vle inscrigdo.

3.9- O candidato podera inscrever-se através deirescenediante procuragéo especifica para essecéim,firma do candidato reconhecida em
Cartério.

3.10- No caso de inscrigéo por procuragdo, deverdnestagla ao requerimento de inscricdo a procuragéteecépia do documento de identidade e
CPF do candidato e do procurador e, neste casandidato assumira as consequéncias de eventuagsderseu procurador, o qual devera datar e
assinar o requerimento de inscrigéo.

3.11- O candidato somente serd considerado inscriterferocesso Seletivo Simplificado, ap6s ter cuoptddas as instrucdes descritas neste
Edital.

3.12—- Efetivada a inscricdo ndo serdo aceitos pegidms qualquer alteragéo.

3.13- O candidato que deixar de prestar as informag@estamente, além da desclassificagdo, podeaésgeito as penalidades previstas em lei.
3.14- Os candidatos que tiverem sua inscrigéo indkfgroderéo interpor recurso quanto ao indeferimeéatacordo com o cronograma do anexo
V..

4 - DA PARTICIPAGAO DE CANDIDATOCOM NECESSIDADE ESP ECIAL — NE

4.1- Aos candidatos com necessidades especiai Zado um minimo de 10% (dez por cento) das yagasstas neste Edital, de acordo com
a Lei Complementar Estadual n°® 114/2002.

4.1.1- E considerada pessoa com deficiéncia a quecgeadra nas categorias descritas na Lei ComplemEstadual n® 114/2002.

4.1.2— Qualquer pessoa com necessidade especial prlarscrever neste Processo Seletivo Simplificada imgresso temporario de excepcional
interesse publico na funcéo descrita neste edialje que atendida as suas exigéncias.

4.1.3—- O candidato, no ato da inscricapresentara o laudo médicatestando a espécie e o grau ou nivel da defiaiécmm expressa referéncia
ao codigo correspondente da Classificacéo Intesnatide Doenca — CID, conforme determina o DedFetteral N° 3.298, de 20 de dezembro de
1999, bem como a provavel causa da deficiénciacdedo com a Lei Complementar Estadual n°114/2002.

4.1.4— Os candidatos com deficiéncia participardo dwésso Seletivo Simplificado em igualdade de cdedicom os demais candidatos no que
concerne ao contelido das provas, aos critérioprogagado, ao horario e ao local de aplicagéo dasapre as notas minimas exigidas para todos os
demais candidatos.

4.1.5- O candidato com deficiéncia que necessitar artrento diferenciado no dia da prova escrita degspecifica-lo na ficha de inscrigdo,
indicando as condigdes diferenciadas de que nézgssha a realizagéo da prova, como, por exempeammpliada ou e mandar térreo.

4.1.6- A ndo solicitagdo de recursos especiais, terivaasente, conforme disposto no subitem 4.1.5, icaph sua ndo concesséo no dia da
realizagdo das provas.

4.1.7 -A realizagdo das provas por estes candidatos, ewligiies especiais, ficard condicionada a possiiidde fazé-las de forma que nao
importe quebra de sigilo ou ndo enseje seu favorstio.

4.2 — Por ocasido da posse dos candidatos aprovaassfidados a Prefeitura Municipal fara analisecdapatibilidade da deficiéncia com as
atribuicoes da fungéo pretendida.

4.3 — Os candidatos que se declararem pessoa comiédeii& caso aprovados no Processo Seletivo Siogulif, serdo convocados para
submeterem-se a pericia médica promovida por junétdica do municipio de Sinop, que terd decisdoitetivia sobre a sua qualificagdo como
portador de deficiéncia, o grau de deficiénciecaacidade para exercicio da fungéo.

4.4— N&o havendo candidatos aprovados ou classificqde sejam pessoas com necessidades especjaig@ga(®) a ele(s) destinada(s) sera (ao)
revertida(s) aos demais candidatos inscritos.

5 - DAS PROVAS

5.1 — A avaliacéo dos candidatos sera por meiplieagéo de provas escritas objetivas, de caréteinatorio e classificatorio.

5.2 - PROVA ESCRITA

5.2.1 -A Prova Escrita aos candidatos a vaga#dgiliares de Nutricdo, Auxiliares de Manutencéo denfraestrutura, sera realizada na cidade
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de Sinop- Mato Grosso ritia 08 de margo de 2015eriodo matutino, em local a ser divulgado pdtdE€omplementar.

5.2.2 -A duragéo da Prova Escrita sera de 03 (trés) htenado inicio as 8h 15min e término as 11h 15min.

5.2.3 -Os portdes do estabelecimento de aplicacdo da Frsmdta serdo fechados impreterivelmente as O8éribdocal, ndo sendo permitido
ingresso de candidato apds esse horario.

5.2.4—- Os locais de provas escritas serdo divulgad&Sdital Complementar.

5.2.5-A Prova Escrita parAuxiliares de Nutricdo, Auxiliares de Manutengdo delnfraestrutura sera de carater eliminatério e classificatério
constando de 20 questdes objetivas de mltipldlescmom alternativas de “A” a “E” sendo apenas aiternativa correta, em gabarito:

a) 10 (dez) questdes de Lingua Portuguesa;

b) 10 (dez) questdes de Conhecimentos Gerais.

5.2.6- O Contetido Programatico da prova objetiva/essgta o constante do ANEXO II.

5.2.7 -Estara eliminado do Processo Seletivo Simplificagandidato que deixar de comparecer a Provat&scri

5.2.8-0 resultado do gabarito da prova escrita aplicadafaixiliares de Nutrigdo e Auxiliares de Manutemednfraestrutura, do Processo Seletivo
Simplificado sera divulgado de acordo com o croaogz do anexo Ivho site da Prefeitura Municipal (www.sinop.mt.gov.le mural da Secretaria
Municipal de Educagéo.

5.2.8.1 — Em caso de recursos, o gabarito finapmdaa serd divulgado conforme cronograma do an®xmd site da Prefeitura Municipal
(www.sinop.mt.gov.br ) e mural da Secretaria Myratide Educacéo.

5.2.9 — O resultado dos candidatos aprovados e classificaldo Prova escrita do Processo Seletivo Simplificaera divulgado conforme
cronograma do anexo Vo site da Prefeitura(www.sinop.mt.gov.br), no rhura

6 - DAS CONDICOES DE REALIZAGAO DA PROVA ESCRITA

6.1 -O candidato devera observar mediante Edital Comgi¢em o local da realizagdo de sua prova escrita

6.2 -No dia de realizagdo da Prova Escrita, o candidet@ra comparecer ao local designado, com antegied@&mima de 30 (trinta) minutos de
seu inicio, munido de caneta esferogréfica de tuztal ou preta, comprovante de inscricdo com dootoneriginal de identificacédo, contendo
fotografia e assinatura.

6.3 - Nao havera sob pretexto algum, segunda chamageoste. O ndo comparecimento, qualquer que sej&gagdo, acarretara eliminagdo
automatica do candidato.

6.4- E vedado ao candidato prestar prova fora dd,ldesa e horarios predeterminados pela organizdgarocesso Seletivo Simplificado.

6.4.1 -O descumprimento do descrito no subitem antempticara na eliminacéo do candidato.

6.5 -N&o sera permitido ao candidato entrar na sakptieacdo de prova portando bip ou qualquer tipagielho eletrdnico, (celular, relégio e
outros) sob pena de ser eliminado do Processav@e&implificado.

6.6 - A candidata que tiver de amamentar, no dia degpmbevera levar um acompanhante que ficara coraragula crianga em local reservado.
6.7 - O candidato que, por motivo de salde, necessitatoddicdes especiais para realizagdo da ProviteEsevera entregar na Secretaria
Municipal de Educagdo, com no minifd@ (DOIS) dias Uteisde antecedéncia da data de realizacdo da proecam@mto, acompanhado de
Atestado Médico, solicitando atendimento especial.

6.7.1 -Ao candidato que ndo cumprir com o disposto niteumb

6.7 Néo sera concedido as condicdes especiais deegaessite para a realizacédo da prova, ficandssbesponsabilidade a opgao de realiza-la ou
nao.

6.8 - A Secretaria Municipal de Educacéo e os membroSaieisséo de Aplicacédo do Processo Seletivo Siitgdid ndo assumirdo a guarda de
quaisquer objetos pertencentes aos candidatostearaplicacéo da prova.

6.9 -Durante a Prova Escrita, ndo sera permitido sobtéde alguma consulta a livros, textos ou semedsantios demais candidatos, sob pena de
eliminacéo imediata do Processo Seletivo Simplifica

6.10 -Por motivo de seguranca e lisura do Processoi&efimplificado serdo adotados os procedimentsesgair especificados:

a) Apos ser identificado, nenhum (a) candidato (a@)epa retirar-se da sala de prova, sem autorizag@orapanhado (a) por pessoa designada como
fiscal;

b) Somente depois de decorrido uma hora do inicjorolaa, o (a) candidato (a) podera entregar suaaFhProva Definitiva e retirar-se da sala de
prova;

c) Néo serd permitido durante a aplicagdo da provaetorno do candidato ao estabelecimento apdsetawsentado do mesmo sem o
acompanhamento do fiscal, ainda que por questdsaliie;

d) Ao terminar a prova, o candidato entregard, oliggmente, sua Folha de Prova Definitiva ao fisigcabala;

e) Os03 (trés)ultimos candidatos a terminar as provas s6 pocie&ar o local juntos.

6.11 -Sera excluido do Processo Seletivo Simplificadaradidato que desrespeitar as normas estabeledidaste Edital.

7 —Da desclassificagéo:

7.1- Sera considerado desclassificado do Processtv®ebimplificado o candidato que:

a) Obtiver um percentual menor que 50% (cinquentacpoto) na Prova;

b) Ausentar-se do local de aplicagdo da Prova;

c) Descumprir as normas constantes deste Edital;

d) Utilizar-se de qualquer meio fraudulento na regbzadas provas ou na apresentacéo de documentos;

e) Aprovados, ndo comparecerem nos locais, prazoribsre condigdes especificadas nos atos de copdmca

8 -DA CLASSIFICACAO FINAL E HOMOLOGAGAO DO RESULTAD O FINAL

8.1 — Dos critérios de classificagéo:

8.1.1 —A classificagdo dos candidatos as vagasudiiar de Nutricdo, Auxiliar de Manutencéo de Infraestrutura, se dara da seguinte forma: a
nota méaxima da prova escrita sera de 100 (cempppdividida conforme nimero de questdes, espadifimo item 5.1.5, 5.1.6 e 5.1.7.

8.2—Dos critérios de desempate na classificagdo:

8.2.1 -No caso de empate de pontos na classificagdoitésas de desempate por ordem séo os seguintes:

a) Maior nota na Prova Escrita.

b) Candidato mais idoso.

8.4 — O Resultado Final do Processo Seletivo Simplificsera homologado no di8/03/2015por Edital do Poder Executivo Municipal e sera
publicado na Imprensa Oficialyw.amm.org.br)e o gabarito sera divulgado no diePrefeitura Municipal de Sinop (www.sinop.mt.goy.e
mural da Secretaria Municipal de Educagéo.

9-DOS RECURSOS

9.1-Dos atos praticados pela Comissdo Municipal dedetgéo deste Processo Seletivo Simplificado cateexfrso na forma da lei, desde que
apresentado no prazo estipulado a seguir,contagastiado 1° dia Util apés a data da sua divulgag@ssalvados os prazos especificos previstos
neste Edital:

a) Indeferimento de inscrigdo: 02 (dois) dias tteis

b) Divulgacédo do gabarito e dos candidatos apravaddassificados do Processo Seletivo Simplific@@qdois) dias Uteis;

9.2 — Admitir-se-4 um Unico recurso por questdes pmada candidato, relativamente ao gabarito ou ateddn das questdes, desde que
devidamente fundamentado. N&o seréo aceitos ososcsem argumentacao coerente.

9.3- Se da andlise do recurso resultar na anulaggoed#édo, o ponto a ela correspondente sera (devlor) atribuido a todos os candidatos.
9.4 - O recurso devera ser apresentado digitado emafde requerimento, assinado pelo candidato, epatzee protocolado junto@missdo
Municipal Avaliativa de Recursos do Processo Selet Simplificado na sede da Secretaria Municipal de Educacéo, reggoi modelo do Anexo
1.

9.5 — A decisé@o do recurso serd dada a conhecer\aotegnte por meio de Edital Complementar que sebficado na Imprensa Oficial do
Municipio (www.amm.org.br),no site da Prefeituramitipal de Sinop (www.sinop.mt.gov.br) e no Mural Slecretaria Municipal de Educacéo.

10 — DO REGIME JURIDICO ADMINISTRATIVO E PREVIDENCI ARIO

10.1- A contratacéo dos candidatos aprovados seeadeiicordo com a Lei Municipal n°® 2.086/2014.
10.2- O regime juridico dos admitidos sera o regimiljco administrativo especial.

10.3 -O regime previdenciario dos admitidos ser& o Regieel da Previdéncia Social - RGPS.

11 - DA CONVOCAGAO/NOMEAGAO E REQUISITOS PARA CONTR ATAGAO

11.1- Os candidatos aprovados e classificados na festabelecida neste Edital e suas retificagdes serdvocados para admissdo atendendo as
necessidades da administragéo, seguindo-se rigoensa a ordem de classificagéo final e a dispadéle de vaga para o cargo.

11.2 — Os candidatos serdo nomeados por Edital publiced imprensa oficialwww.amm.org.br, no site, wwmop.mt.gov.bre no mural da
Secretaria Municipal de Educacéo, para no praztSdéjuinze) dias, a contar da publicagdo na Imprédficial, apresentarem os documentos
comprobatérios dos requisitos necessarios paraeccieio da funcéo, para contratagdo e para reambarelesignacdo do respectivo local de
trabalho.

11.3—- N&o podera ser contratado o candidato que exertca cargo e/ou fungéo publica, conforme o digpas art. 37, XVI da Constituicdo da
Republica, observadas as excecdes nele previstas.

11.4- No prazo de até 15 (quinze) dias a contar daqagélo da Nomeag&o na Imprensa Oficial, o candidieteré apresentar original e fotocépia
dos seguintes documentos:

11.4.1- Cédula de Identidade;

11.4.2— Certiddo de Casamento ou Nascimento;

11.4.3- Certidao de Nascimento dos filhos menores dend8 (se for o caso);

11.4.4— Carteira de Vacinacéo dos filhos menores den@6 ése for o caso);

11.4.5- Documento de Identificagéo;

11.4.6- Declaragéo de quitacéo eleitoral (www.tse.j)s.br
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11.4.7- Titulo de Eleitor;

11.4.8- Atestado Médico Admissional expedido de acotu aes exigéncias da Administracdo Municipal pelali®iea do Trabalho;
11.4.9- Certidao de Reservista (quando do sexo masgulino

11.4.10- Comprovante de Escolaridade de acordo com apragendida;

11.4.11~ Cartéo do PIS/PASEP (se houver);

11.4.12- Comprovante de residéncia atualizado em noneaddidato ou declaracéo de residéncia;

11.4.13- 01 (uma) foto 3x4 recente;

11.4.14- Ter idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;

11.4.15- Certidao de antecedentes criminais (www.dpflgov.Federal);

11.4.16- Certidao de nada consta (www.tjmt.jus.br — Esaéd

11.4.17 -Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

11.5 —E requisito para contratagéo a realizagéo de pariédica promovida por uma junta médica do murtcipi

11.6 -Os exames médicos serdo eliminatérios, sendo epsluio Processo Seletivo Simplificado os candidgtesndo apresentarem aptidao fisica
e/ou mental para o exercicio do servigo publicamagual se inscreveram, podendo a Administracaoid¥al solicitar exames especificos (por
exemplo: cardiolégicos, radiolégicos e laborats)igiara melhor avaliaras condi¢des de salde dddeaadAs custas destes exames, quando
solicitados, seréo de responsabilidade do cand{dito

12 - DA RECLASSIFIACAO

12.1 - No caso de ndo assumir as funcdes do cargo amp pte até 15 dias apés a nomeagdo, o candidatwadpr e convocado passara
automaticamente a posicionar-se em Ultimo lugalista de classificados, aguardando um novo cham@nmare poderd ou nédo se efetivar no
periodo de validade do Processo Seletivo Simptificabjeto do presente edital.

13 - DAS DISPOSIGOES GERAIS
13.1 -A classificacédo dos candidatos aprovados seradgitardem decrescente dos pontos obtidos.

13.2— Havendo desisténcias ou eliminacdes de candidatmeados para a contratagdo, a Secretaria MahigpAdministragdo promovera tantas
convocagdes e admissdes quantos forem necessarasted 0 periodo de validade do Processo Seletimplicado dentre os candidatos
classificados, observando sempre o niimero de eigtentes, ou que venham a ser criadas por lecé#a.

13.3- Seré considerado desistente e, portanto, elitnida Processo Seletivo Simplificado o candida® mfio comparecer nas datas estabelecidas
pela referida secretaria para contratagcdo ou ddixaumprir os requisitos exigidos.

13.4- O candidato que, na contratagdo, ndo compravampeeenche os requisitos indispensaveis parareieielegal da funcéo para a qual foi
aprovado, seré considerado eliminado sumariame#tepodendo ser aproveitado para outro cargo lvesss os casos previstos em lei municipal.
13.5— Poderdo ser convocados para o preenchimentagies surgidas no decorrer do prazo de validade &estesso Seletivo Simplificado, os
candidatos classificados no mesmo, observandoragaae a ordem rigorosa de classificagéo.

13.6— A Secretaria Municipal de Educacéo fara divylgampre que necessarias, as normas complemeatepessente Edital e avisos oficiais.
13.7 £ de inteira responsabilidade do candidato, acohgrapelos meios de divulgagdo definidos neste Edifaublicagdo de todos os atos e
editais relativos ao Processo Seletivo Simplificaddlusive alterages que porventura ocorram deracertame.

13.8— A classificagdo do candidato ndo asseguraréeit@ino seu ingresso automatico e imediato acogaaga o qual se habilitou, estando a sua
nomeagcao condicionada a necessidade da AdministrRagalica.

13.9- Os itens deste Edital poderéo sofrer eventl@isagdes enquanto néo for consumado o eventchguiz respeito.

13.10- As publicacdes referentes a relacéo de Insaif@deridas e Indeferidas, Resultado de Recurselagl de Classificados, Homologagao
do Processo Seletivo e Nomeagdes, seréo feitagéatda Imprensa Oficial do Municipio, no site wwwa.org.br, site da Prefeitura de Sinop
(www.sinop.mt.gov.br) e no mural da Secretaria Mipal de Educacéo, situado na Av. dos Jacarand&26B - Centro, neste municipio de
Sinop/MT.

13.11- Os casos omissos serdo resolvidos pela Seardtanicipal de Educacdo em conjunto com a Comiddénicipal de Elaboragdo do
Processo Seletivo Simplificado.

14-DAS DISPOSIGCOES FINAIS
14.1 -O Processo Seletivo Simplificado tera validade ragde 12 (doze) meses, a partir da sua homologaga

14.2 —O Cronograma do Processo Seletivo Simplificado etnaese no Anexo IV deste Edital.

14.3- A inscri¢éo neste Processo Seletivo Simplificedcontra-se no Anexo V para todo e qualquer efisitdireito, expressa o conhecimento e a
aceitacéo por parte do candidato, de todas as saromstantes deste Edital.

14.4 — A contagem dos prazos, quando previstas vaoasaf de publicacdo no Edital, contar4 da datautdicacdo na Imprensa Oficial
www.amm.org.br, com exce¢do do gabarito que sehdigado no site da Prefeitura Municipal de Sinomeral da Secretaria Municipal de
Educagéo.

SINOP-MT; 05 de fevereiro de 2015.

JUAREZ ALVES DA COSTA
Prefeito Municipal

GISELE FARIA DE OLIEIRA
Secretaria Municipal De Educagéo

SILVANA CLERIA PICCOLI
Presidente Da Comisséo De Elaboragdo Do Procefstiv8&implicado 002/2015

ANEXO |
ATRIBUIGOES DO CARGO

As atividades dcAuxiliar de Nutricdo sdo: Preparar os alimentos que compdem a mererafiema limpeza e a organizagdo do local, dos
materiais e dos equipamentos necessarios ao refeéda cozinha; manter a higiene, a organizacap centrole dos insumos utilizados na
preparag@o da merenda e das demais refei¢cdes.

As atividades dd\uxiliar de Manutengéo de Infraestrutura séo: Limpeza e higienizacdo das unidades educatesucao de pequenos reparos
elétricos, hidraulicos, sanitarios e de alvenak@cucao da limpeza das areas externas incluimdigae de jardinagem.

CONTEUDO PROGRAMATICO PARA .
AUXILIAR DE NUTRIGAO E AUXILIAR DE MANUTENGAO E INF RA ESTRUTURA

As provas objetivas seréo elaboradas de acordeammposicéo estabelecida no Edital para cada eacgaosistirdo em:
I. LINGUA PORTUGUESA

Procedimentos de leitura e interpretacéo de texto

- Localizar uma informacéo apresentada no texto;

- Saber o sentido de uma palavra ou expressamfeesetexto;

- Interpretar textos que associam linguagem verbdb verbal;

- Reconhecer diversos géneros textuais, identdizansua funcéo social.

Coeréncia e coesdo no processamento do texto

- Reconhecer relagdes l6gico-discursivas presantesxto;

- Estabelecer relagdes entre elementos e partegtdaconsiderando: mecanismos de concordanciaMenominal, repeticdes ou substituicdes que
contribuem para sua continuidade;

- Estruturagéo de parégrafos.

Relagdes entre recursos expressivos e efeitos deatise

- Identificar efeitos e ironia ou humor nos textos;

- Reconhecer efeito de sentido decorrente da esdellpalavras ou expressoes;

- Uso de pontuacéo, recursos ortograficos e manfasisos.

Il. CONHECIMENTOS GERAIS/MATEMATICA

- Nocdes gerais sobre a vida econdmica, socidtigaoé cultural de Sinop e Mato Grosso;

- NUumeros Inteiros e Racionais;
- Medidas e Comprimentos.
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- Area e Perimetro;

- Fatoracéo;

- Porcentagem;

- Juros Simples e Compostos;

- Potenciagdo e Radiciagéo;

- Equacéo de 1° e 2° grau;

- Regra de Trés Simples e Composta;
- Progresséo Aritmética e Geométrica;
- Probabilidade;

- Resolugdes de Problemas.

ANEXO 11l
REQUERIMENTO PARA RECURSO

A
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COMISSAO DE AVALIAGAO DOS RECURSOS DO EDITAL DO PRO CESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N 001 / 2015

Prefeitura Municipal de Sinop-MT
NOME:
CARGO:
RG: _ CPI
ENDERECO:
BAIRRO: CIDADE/ESTADO:
TEL. FIXO: () TEL. CELULAR: ().
Senhora Presidente,

Pelo presente, venho a presenca de V.Sa., na fmewista no Edital do Processo Seletivo Simplificé&tf 001/2015, interpor o presente Recurso

contra deciséo proferida pela Comisséo do Editalfago nos termos seguintes:

Termos em que,
Pede deferimento.
) de de 2015.

Assinatura

ANEXO IV
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

ESPECIFICAGAO DATAS/
PERIODOS
Publicagao do Edital na Imprensa Oficial 06/02/2015
Periodo de Inscricdes 09 a 20/02/2015
Publicagao dos Locais de Provas Escritas 26/02/2015
Publicagao das Inscrigdes deferidas e indeferiddiario Oficial 26/02/2015

PRAZO de Recursos das Inscrigoes

27/02 e 02/03/2015

Publicagéo do Resultado da avaliagao dos Recuasomscricdes no Diario Oficial 05/03/2015
Publicacéo final das Inscri¢des deferidas e indiferapos Recursos 05/03/2015
Realizacéo da Prova Escrita 08/03/2015

Corregao das Provas Escritas Aplicadas

09 e 10/03/2015

Divulgago do gabarito 09/03/2015
PRAZO de Recursos do Gabarito 10 e 11/03/2015
Divulgagdo do gabarito final — apds recursos 12/03/2015
Publicagao dos Candidatos Apr eC as pessoas com especiais. 13/03/2015
PRAZO de Recursos referente a &0 dos e 16 e 17/03/2015
Publicagao do Resultado da avaliagao dos adi 40 dos no Diario Oficial 19/03/2015
Publicagao da deciséo quanto aos Recursos do Gabari 19/03/2015
Publicaao do Resultado Final apos Recursos niolidicial 20/03/2015

do da t &0 do Processo 20/03/2015

ANEXO V

MODELO DE REQUERIMENTO DE INSCRIGAO

Secretaria Municipal de Educagéo

REQUERIMENTO DE INSCRIGAO Ne de inscrigao
Nome Estado civil Sexo ()M ()F
Data de nascimento RG Orgéo emissor CPF
Enderego Ne Bairro
Cidade UF CEP
Telefone Cargo Pretendido
1 () Auxiliar de Nutrigéo
2. () Auxiliar de Manutengéo e Infraestrutura

() Pessoa com Necessidades Especiais. Anexar lédino atestando a espécie e o grau da deficiébi: Conforme item 4.1.3

() Necessita de condiges diferenciadas 4.1.5

0 candidato requer, neste ato, o deferimento itesteigéo como candidato o cargo acima especificad
Sinop-MT, em __/ ]

Assinatura do responsavel Assinatura do candidato

MODELO DE REQUERIMENTO DE INSCRIGAO

Secretaria Municipal de Educagao

REQUERIMENTO DE INSCRIGAO N de inscricao
Nome Estado civil Sexo (M ()F
Data de nascimento RG Orgéo emissor CPF
Enderego No Bairro
Cidade UF CEP
Telefone Cargo Pretendido
1 () Auxiliar de Nutrigo
2. () Auxiliar de Manutengao e Infraestrutura

() Pessoa com Necessidades Especiais. Anexar Médioo atestando a espécie e o grau da deficié@bi: Conforme item 4.1.3

() Necessita de condigdes diferenciadas 4.1.5

0 candidato requer, neste ato, o deferimento diestricéo como candidato ao cargo acima especificad

Sinop-MT, em __/ ]

tura do a tura do candidato

Publicado por:
Andrielli Santos Stanghilin
Codigo Identificador:0F266E4F
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