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EDITAL N.© 001/2015

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA O QUADRO DE PESSOAL DA
FUNDACAO DE SAUDE DO MUNICIPIO DE DOURADOS-MS

FABIO JOSE JUDACEWSKI, Diretor Presidente da Fundacdo de Saude do
Municipio de Dourados/MS, no uso de suas atribuicbes, torna publica a abertura de
inscricbes para a realizacdo de Concurso Publico de Provas e Titulos para provimento de
cargos pertencentes ao Quadro Permanente de Pessoal da Fundacdo de Saude Publica do
Municipio de Dourados/MS, de acordo com as normas e condi¢cdes seguintes:

1 - DOS CARGOS

1.1 — Os Cargos, objeto do Concurso e respectivo nimero de vagas, escolaridade,

requisitos, atribuicdes, conteldo programatico e vencimentos constam dos Anexos |, Il

deste Edital.

1.2 - O regime juridico é o celetista (CLT) e a carga horaria é a definida no Anexo |, para

cada cargo.

1.3 — Sao requisitos basicos para o provimento do cargo:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) estar em gozo dos direitos politicos e civis;

Cc) estar quite com as obrigacdes militares (sexo masculino) e eleitorais;

d) ter a idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

e) comprovar a escolaridade e os requisitos especificos exigidos para o cargo;

f) apresentar declaracdo de ndo acumulo de cargos, salvo os casos permitidos em lei (ver
item 8.6 deste Edital);

g) ser considerado apto em exame médico-pericial realizado por Médico designado pela
FUNSAUD.

1.4 - As vagas que porventura forem criadas ou abertas durante o prazo de validade do

presente concurso poderdo ser preenchidas por candidatos habilitados, obedecida a ordem

de classificagéo.

1.5 - O candidato, ao se inscrever para gualquer cargo, devera estar ciente de que,

se aprovado e nomeado, devera deslocar-se para o seu local de trabalho com

recursos proprios, nao cabendo aos cofres da FUNSAUD o 6nus das despesas com
seu deslocamento ou estada.

2 - DAS INSCRICOES

2.1 - As inscricdes serdo realizadas exclusivamente no periodo de 06 de maio a 08 de

junho de 2015, apenas pela internet no endereco eletrénico www.fapec.org/concurso onde

estardao disponibilizados, para preenchimento e impressdo, o Formulario de Inscricdo, o

boleto bancario e o Edital do concurso, contendo toda a regulamentacao;

2.2 — Para realizar a inscricao o candidato devera atender aos seguintes procedimentos:

a) estar ciente de todas as informagBes sobre este Concurso Publico, disponiveis no
endereco eletrdnico da FUNDACAO DE APOIO A PESQUISA AO ENSINO E A CULTURA —
FAPEC (www.fapec.org/concurso) através do Edital de Abertura;

b) inscrever-se e imprimir o boleto bancario, no periodo entre 8 (oito) horas do dia 6
de maio de 2015, até as 23h59min do dia 08 de junho de 2015 (horério oficial de Mato
Grosso do Sul), através de formulario especifico, disponivel na pagina citada;

c) efetuar o pagamento do boleto bancario, até 1 (um) dia util apdés o encerramento das
inscricbes, observando sempre o horario de funcionamento do sistema bancario
nacional;

d) digitar corretamente no Formulario de Inscricdo: o nome completo sem abreviatura), o
n® do documento de identidade com o 6rgado expedidor e o estado, o n® do CPF, a data
de nascimento, o sexo, os n° dos telefones residencial e celular, o endereco completo
(com o CEP principalmente);
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e) as informacfes dos dados cadastrais prestadas no ato da inscricdo serdo de exclusiva
responsabilidade dos candidatos;

f) A FAPEC ndo se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo nao recebida por motivos
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das
linhas de comunicacdo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de
dados;

g) A inscricdo do candidato serd efetivada somente apos a confirmacdo, na FAPEC, do
pagamento da taxa de inscricdo pela SICREDI.

2.3 - Nao sera aceita inscricao condicional e por fax.
2.4 - Apo6s a inscricdo, nao serdo aceitos pedidos para quaisquer alteracoes.
2.5 - O candidato devera recolher a taxa de inscri¢cao no valor de:
a) R$100,00 para concorrer a vaga de cargo que exige Nivel Superior;
b) R$60,00 para concorrer a vaga de cargo que exige Nivel Médio;
c) R$40,00 para concorrer a vaga de cargo que exige Nivel Fundamental.
2.6 - O valor da taxa de inscricdo nao sera devolvido em hipdtese alguma.
2.7 - O candidato que efetuar o pagamento da Taxa de Inscricdo com cheque sem a
necessaria compensacéao, independentemente do motivo, tera sua inscricdo cancelada.
2.8 - A relacdo dos candidatos inscritos e com as inscricbes deferidas para o Concurso
constard de Edital Especifico que serd publicado no Diario Oficial Eletrénico dos Municipios
de Mato Grosso do Sul/Assomasul (imprensa oficial do municipio) e disponibilizado nos
enderecos eletrénicos www.dourados.ms.gov.br e www.fapec.org/concurso e,
facultativamente, em outros 6rgados da imprensa local.
2.9 - A Comissdo de Concurso Publico ficara instalada na FUNDACAO DE SERVICOS DE
SAUDE DE DOURADOS, sito a Rua Ciro Melo, 2494, Centro na cidade Dourados/MS, entre
07h30
as 10h e 13h30 as 16h.
2.10 — TAXA DE ISENCAO
2.10.1 — O candidato poderd requerer a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, com
fundamento no art. 4° Il, do Decreto 6.135/2007, pessoas inscritas no Cadastro Unico
para Programas Sociais do Governo Federal e de membros de familias com baixa renda,
assim consideradas aquelas em que a renda familiar ndo ultrapasse trés salarios minimos,
na forma do Decreto n°.6593/2008, comprovando hipossuficiéncia econémica/caréncia de
recursos financeiros.

2.10.2 - Estara isento do pagamento da taxa de inscri¢do o candidato que:

a) comprovar inscricdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, de
que trata o Decreto Federal n® 6.135/2007, ou considerado membro de “familia de baixa
renda”.

b) declaracdo de préprio punho de sua hipossuficiéncia econémica/caréncia de recursos
financeiros;

C) coOpia da carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, com o registro do valor do
salario de até 03 salarios minimos.

d) Declaracdo que a renda média per capita ndo ultrapasse meio salario minimo ou em que
a renda familiar ndo ultrapasse trés salarios minimos;

€) copia do documento de identidade.

2.10.3 - O candidato para obter a isencdo da taxa de inscricdo, devera acessar o endereco

eletrébnico www.fapec.org/concurso ou www.dourados.ms.gov.br do Concurso Publico de

Provas e Titulos para provimento de cargos pertencentes ao Quadro Permanente de Pessoal

da Fundacdo de Saude Publica do Municipio de Dourados/MS.

a) preencher e imprimir a Ficha de Inscricdo/Isencéo;

b) entregar a Ficha de Inscricdo/Isencédo e os comprovantes discriminados acima, mediante
protocolo, no periodo de 06 de maio a 15 de maio de 2015, pessoalmente na
FUNDACAO DE SERVICOS DE SAUDE DE DOURADOS, sito a Rua Ciro Melo, 2494,
Centro, na cidade Dourados/MS, entre 07h30 as 10h e 13h30 as 16h ou na FAPEC, no
horéario das 8 horas as 11 horas e das 14 horas as 17 horas, exceto sabados, domingos
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e feriados, localizada na Rua 9 de Julho, 1922, Vila Ipiranga, CEP 79081-050, Campo
Grande/MS.
2.10.4 - A Ficha de Inscricdo/lsencdo e os documentos deverédo ser acondicionados em
envelope fechado, com identificacdo externa contendo o nome do candidato e o numero
deste Edital, para andlise e parecer quanto a concesséo da isenc¢ao.
2.10.5 - O candidato que tiver indeferido seu pedido de isencdo serd comunicado dessa
medida, através do Diario Oficial do Municipio de Dourados e disponibilizado nos enderecos
eletrébnicos www.dourados.ms.gov.br e www.fapec.org/concurso e, facultativamente, em
outros 6rgdos da imprensa.
2.10.6 - O candidato que ndo obtiver a isencdo se tiver interesse em permanecer no
Concurso, deverd fazer o pagamento da respectiva inscrigdo até 8 de junho de 2015.
2.10.7 - O candidato, que apresentar comprovante inidéneo ou firmar declaracdo falsa para
se beneficiar da isencdo, perdera os direitos decorrentes da inscricdo no Concurso Publico,
sendo considerado inabilitado, além de responder pela infracéo.

3 - DOS PROCEDIMENTOS ESPECIFICOS PARA INSCRICAO DE CANDIDATO
PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS, DE ACORDO COM A LEI N° 7.853, DE 24
DE OUTUBRO DE 1989, COM O DECRETO N© 3.298, DE 20 DE DEZEMBRO DE 1999,
COM O DECRETO N°© 5.296, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2004 E COM A LEI
ESTADUAL/MS N©° 3.181, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2006.

3.1 - Ao candidato portador de necessidades especiais que pretenda fazer uso das
prerrogativas que lhes sédo facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal e
na Lei Federal n°® 7.853, de 24 de outubro de 1989 é assegurado o direito de inscri¢cdo para
os cargos em Concurso Publico, cujas atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia de
que é portador.

3.2 - Aos candidatos portadores de necessidades especiais seréo destinadas 5% (cinco por
cento) das vagas oferecidas para cada cargo, desde que as atribuicbes sejam compativeis
com o grau de deficiéncia apresentado, observados os dispositivos constantes nos artigos
39, 4°, 50, 37, 41 do Decreto Federal n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999.

3.2.1 - Quando o calculo para o niumero de vagas mencionado no item anterior resultar em
numero fracionario, elevar-se-4 até o primeiro nidmero inteiro subsequente resultante da
aplicacdo do percentual, em conformidade com o disposto no § 2° do art. 37 do Decreto
Federal n© 3.298, de 20 de dezembro de 1999.

3.2.2 - Para os cargos que héa previsdo de apenas uma vaga ndo haverd reserva para
portadores de necessidades especiais.

3.3 - Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadram nas
categorias discriminadas no art. 70 do Decreto n® 5.296/2004.

3.4 - O candidato devera declarar, no ato da inscricdo, ser portador de necessidade
especial, especificando-a na Ficha ou no Formulario de Inscrigcao.

3.5 - O candidato portador de necessidades especiais participara do Concurso em igualdade
de condi¢cdes com os demais candidatos, no que se refere ao conteddo das provas, a
avaliacdo e aos critérios de aprovacao, ao dia, horario e local de aplicacdo das provas, e a
nota minima exigida para todos os demais candidatos.

3.6 — O candidato deverda declarar, conforme Art. 39 do Decreto Federal n® 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, no ato da inscricdo pela Internet (conforme item 2.2, deste Edital), ser
portador de necessidade especial e, se necessitar de tratamento diferenciado no dia do
concurso, devera especificad-lo na Ficha ou no Formulario de Inscrigdo.

3.6.1 — Durante o periodo das inscricbes, o candidato devera encaminhar entregar
pessoalmente na FAPEC, no horario das 8 horas as 11 horas e das 14 horas as 17 horas,
exceto sabados, domingos e feriados, localizada na Rua 9 de Julho, 1922, Vila Ipiranga, CEP
79081-050, Campo Grande/MS, ou encaminhar via correio com AR (Aviso de Recebimento),
para o endereco da FAPEC, valendo a data da postagem, os documentos a seguir:

I - Laudo Médico original atestando a espécie, o0 grau e o nivel da deficiéncia com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID, bem
como a provavel causa da deficiéncia.
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Il - Copia do documento de identidade, cépia do CPF e telefone para contato.

111 - Solicitacdo, por escrito:

a) se necessitar da confeccdo de prova especial em Braile ou Ampliada, especificando o tipo
de deficiéncia.

b) se necessitar de Tempo Adicional e/ou Ledor de Prova e/ou Intérprete de Libras, com
justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

3.6.2 - O deficiente visual (cego) que solicitar prova especial em Braile devera levar para

esse fim, no dia da aplicacdo da prova, reglete e puncdo, podendo, ainda, utilizar-se de

soroban.

3.6.3 - Ao deficiente visual (ambliope) que solicitar prova especial ampliada seréo

oferecidas provas nesse sistema, com tamanho de letra correspondente a corpo 24.

3.6.4 - O candidato que, dentro do prazo do periodo das inscricdes, ndo atender aos

dispositivos mencionados no:

a) Item 3.6.1 — subitem | — Serd considerado como ndo portador de necessidades
especiais e ndo concorrera as vagas reservadas para portadores de deficiéncias.

b) Item 3.6.1 — subitem 11l a — Nao terd a prova especial preparada, seja qual for o
motivo alegado.

c) Item 3.6.1 — subitem 11l b — N&o terd tempo adicional para realizacdo das provas

e/ou pessoa designada para a leitura da prova e/ou Intérprete de Libras, seja qual for o

motivo alegado.
3.7 - No ato da inscricdo o candidato portador de necessidade especial devera declarar
estar ciente das atribui¢cbes do cargo para o qual pretende se inscrever e que, no caso de vir
a exercé-lo, estard sujeito a avaliacdo pelo desempenho dessas atribuicdes, para fins de
habilitacdo no estagio probatorio.
3.8 - As vagas que néo forem providas por falta de candidatos portadores de deficiéncia
inscritos, ou por reprovacdo destes no concurso ou no exame meédico, serdo preenchidas
pelos demais candidatos, com estrita observancia a ordem classificatoria.
3.9 - Antes da posse dos candidatos, a FUNSAUD designara um Médico para analisar o
efetivo enquadramento na legislacdo prépria, daqueles que se declararam portadores de
necessidades especiais, atestando se as atribuicdes dos cargos concorridos sao
compativeis com as deficiéncias de que sdo portadores.
3.10 - A publicacdo do resultado final do Concurso Publico serd feita em duas listas,
contendo, a primeira, a pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a dos Portadores de
Necessidades Especiais e, a segunda, somente a pontuacdo destes Ultimos, para efeito de
conhecimento.
3.11 - Se a deficiéncia do candidato ndo se enquadrar na previsdo do Art. 70 do Decreto
Federal n® 5.296/2004, ele sera classificado em igualdade de condicdes com os demais
candidatos.
3.12 - Sera eliminado da lista de candidatos portadores de deficiéncia aquele cuja
deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se constate, devendo o mesmo figurar
apenas na lista de classificacdo geral.
3.13 - A ndo observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposi¢cdes do item 3 deste
Edital implicara a perda do direito a ser nomeado para as vagas reservadas a portadores de
deficiéncia.
3.14 - O laudo médico apresentado tera validade somente para este Concurso Publico e nédo
seré devolvido.
3.15 - O candidato portador de deficiéncia, que néo realizar a inscricdo conforme as
instrugcBes constantes neste Edital, ndo podera impetrar recurso em favor de sua situacao.
3.16 - Apo6s a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar
a concessdo de aposentadoria.
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4 - DAS PROVAS

4.1 — PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS — de carater eliminatério e classificatorio.
4.1.1 — O concurso constara de Provas Escritas Objetivas nas seguintes modalidades:

4.1.1.1 — Lingua Portuguesa e Conhecimentos Especificos, de acordo com a especificidade
que cada cargo exige, como segue:

CARGO NIVEL

SUPERIOR Social,

Enfermeiro, Farmacéutico,

Nutricionista, Psicélogo.

Analista de Controle Interno I, Analista de Controle Interno Il, Assistente
Fisioterapeuta,

Fonoaudiélogo,

. ~ VALOR DE CADA
MODALIDADES NUMERO DE QUESTOES QUESTAO TOTAL
Lingua P?rtuguesa 12 2.5 30
ConheC|[n_entos o8 2.5 70
Especificos

4.1.1.2 — Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Especificos, de acordo com a

especificidade que o cargo exige,

como segue:

CARGOS DE NIVEL MEDIO

Assistente Administrativo,

Predial, Técnico em Farmacia,

Técnico
Ortopédica, Técnico em Seguranca Trabalho, Técnico em Banco
de Sangue, Técnico em Contabilidade, Técnico em Edificacdo

em Imobilizacao,

Técnico em Enfermagem,

Técnico em Radiologia, Técnico em Informatica.

- ~ VALOR DE CADA
MODALIDADES NUMERO DE QUESTOES QUESTAO TOTAL
Lingua Portuguesa 15 2,5 37,5
Matemaéatica 10 2,5 25,0
Conhecimentos Especificos 15 2,5 37,5

4.1.1.3 — Lingua Portuguesa e Matematica, de acordo com a especificidade que o cargo

exige, como segue:

CARGOS - NM

Cozinheiro, Motorista, Vigia.

- ~ VALOR DE CADA
MODALIDADES NUMERO DE QUESTOES QUESTAO TOTAL
Lingua Portuguesa 20 2,5 50
Matematica 20 2,5 50

4.1.1.4 — Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Especificos, de acordo com a

especificidade que o cargo exige,

como segue:

CARGOS - NE

Auxiliar de Salde Bucal.

- ~ VALOR DE CADA
MODALIDADES NUMERO DE QUESTOES QUESTAO TOTAL
Lingua Portuguesa 15 2,5 37,5
Matematica 10 2,5 25,0
Conhecimentos Especificos 15 2,5 37,5
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4.1.1.5 — Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Basicos de

acordo com a especificidade que o cargo exige, coOmo segue:

Informéatica, de

CARGOS DE NIVEL- NE

Auxiliar de Farméacia.

VALOR DE CADA

Informatica

MODALIDADES NUMERO DE QUESTOES QUESTAO TOTAL
Lingua PorFu_guesa 20 5 37.5
Matematica
Conhecimentos Basicos de 10 S 25,0
10 5 37,5

4.1.1.6 — Lingua Portuguesa e Matematica, de acordo com a especificidade que o cargo

exige, como segue:

CARGOS - NE

Auxiliar Servicos Gerais | - Higienizacdo e Hotelaria, Auxiliar de

Servicos Gerais 1l - Manutencéo, Copeiro, Telefonista.

VALOR DE CADA

MODALIDADES NUMERO DE QUESTOES QUESTAO TOTAL
Lingua Portuguesa 20 2,5 50
Matematica 20 2,5 50

4.1.2 - Cada questao das Provas Escritas Objetivas sera composta de 5 alternativas, sendo
somente uma correta.

4.1.3 - A duragéo total das provas sera de 4 (quatro) horas para todos os cargos.

4.1.4 - A nota de cada candidato nas Provas Escritas Objetivas sera calculada pela soma
das notas obtidas em cada modalidade que compde a prova.

4.1.5 - Serao considerados reprovados os candidatos que tirarem nota zero em qualquer
modalidade escrita.

4.1.6 - Serdo considerados aprovados os candidatos que tiverem rendimento nas Provas
Escritas Objetivas, igual ou superior a 40% (quarenta por cento) do valor total das mesmas.

4.2. DA APLICACAO DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS

4.2.1 - As Provas Escritas Objetivas serao realizadas no dia 28 de junho de 2015, com
duracdo total de 4 (quatro) horas para todos os cargos.

4.2.2 — Os locais e horarios de realizacdo das Provas Escritas Objetivas constardo em Edital
Especifico, que ser& publicado, no Diario Oficial do Municipio de Dourados e disponibilizado
nos enderecos eletrébnicos www.dourados.ms.gov.br e www.fapec.org/concurso e,
facultativamente, em outros 6rgaos da imprensa local, sendo atribuida aos candidatos a
responsabilidade pelo conhecimento dos respectivos locais e horario de realizacédo
das provas.

4.2.3 - O candidato deverd comparecer ao local de realiza¢do das provas com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos do horario fixado, munido do original de um dos seguintes
documentos de identidade: Registro Geral de Identidade, ou Carteira de ldentidade Militar,
ou Carteira Nacional de Habilitacdo (com foto), ou Carteira de ldentidade Profissional
emitida pelo 6rgdo competente, ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social e caneta
esferografica azul ou preta, lapis preto e borracha.

4.2.3.1 - Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das
provas, documento de identidade original, por motivo de perda ou furto, devera substitui-lo
por documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgédo policial com, no maximo, 30
(trinta) dias da expedicdo, sendo, nessa ocasidao submetido a identificacdo especial, em
formulario préprio, para coleta de dados, assinatura e impressao digital.

4.2.3.2 - O candidato que ndo apresentar documento de identidade, um dos constantes do
item 4.2.3, para realizacdo das Provas Escritas Objetivas, ndo podera realizar as provas,
sendo automaticamente eliminado do Concurso Publico.

Fundacéo de Saude de Dourados — FUNSAUD 2015 Pag.6


http://www.dourados.ms.gov.br
http://www.fapec.org/concurso

°
oXo _ )
- FUNDACAO DE SERVICOS DE SAUDE DE DOURADOS — FUNSAUD

FUNSAUD

4.2.4 - Para entrar na sala de provas, o candidato devera identificar-se, apresentando ao
fiscal o seu documento original de identidade (conforme item 4.2.3.). O candidato sera
identificado rigorosamente durante a realizacdo das Provas Escritas Objetivas e, na ocasiéo,
deverd assinar a Lista de Presenca.

4.2.5 - Nao sera admitido, na sala de provas, o candidato que se apresentar apds o horéario
oficial de Mato Grosso do Sul, estabelecido para o fechamento dos portdes.

4.2.6 - A auséncia do candidato implicard em sua eliminacdo do concurso, ndo havendo,
em hipoétese alguma, outra oportunidade.

4.2.7 - O candidato devera transcrever todas as respostas para o cartdo-resposta,
mediante o uso de caneta esferografica azul ou preta, que sera o Unico documento
considerado para a correcao eletrbnica.

4.2.8 - O candidato, ao terminar a prova, devera entregar ao fiscal o cartdo-resposta,
somente decorridas 2 (duas) horas do inicio da prova e poderd levar o caderno de
questoes.

4.2.09 - Os 03 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala, sendo liberados
somente quando todos tiverem concluido as provas.

4.2.10 - Nao serdo computadas questfes ndo assinaladas, que contenham mais de uma
resposta, emendas ou rasuras. Nao sera permitido o uso de corretivo.

4.2.11 - Serd sumariamente eliminado do Concurso o candidato que se utilizar de meios
ilicitos para a execucdo das provas; perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos,
incorrendo em comportamento indevido ou descortés para com qualquer dos aplicadores,
seus auxiliares ou autoridades; afastar-se da sala de provas sem o acompanhamento do
fiscal, antes de té-las concluido; for surpreendido, durante as provas, em qualquer tipo de
comunicacdo com outro candidato ou se utilizando de maquinas de calcular ou similar,
livros, cédigos, manuais, impressos ou anotacdes, ou apds as provas, for constatado, por
meio de pericia, ter-se utilizado de processos ilicitos na realizagdo das mesmas.

4.2.12 — Nao serd permitido, durante a realizacdo das provas, 0 uso de quaisquer meios
eletrénicos, inclusive aparelhos celulares, que deverdo permanecer desligados
durante todo o periodo de realizacdo das provas. Atencado: o candidato nao podera
atender ao telefone celular em hipdtese alguma.

4.2.13 — Nao seréa permitida, em hipotese alguma, no local de provas, durante a realizacdo
das mesmas, a permanéncia de pessoas acompanhantes de candidatos.

4.2.14 - A Comissao de Concurso Publico reserva-se o direito de, a qualquer momento,
mandar colher a impressao digital para analise por especialistas em identificacdo, de
qualquer candidato cuja documentac¢ao suscitar davidas.

4.2.15 - Nao havera 22 (segunda) chamada para as provas e nem realizacdo de
provas fora da data, horario e local estabelecidos para cada candidato.

4.2.16 - Sera dado conhecimento do Gabarito Oficial do Concurso a todos os candidatos até
4 (quatro) dias ap6s a realizacao das Provas Escritas Objetivas, através de Edital especifico
a ser publicado no Diario Oficial do Municipio de Dourados e disponibilizado nos enderecos

eletrébnicos www.dourados.ms.gov.br e www.fapec.org/concurso e, facultativamente, em
outros 6rgédos da imprensa local.

4.3 - PROVA DE TITULOS: de carater classificatorio.

4.3.1 - Para a Prova de Titulos serdao convocados todos os aprovados na prova escrita, em
ordem decrescente da Nota da Prova Escrita Objetiva.

4.3.2 — Os candidatos convocados para fazer a entrega dos Titulos, deverdo entregar os
documentos comprobatoérios de titulacdo através de fotocdpias autenticadas em cartorio, em
data e local a serem definidos através de Edital Especifico, que sera publicado no Diario
Oficial do Municipio de Dourados e disponibilizado nos enderecos eletronicos
www.dourados.ms.gov.br e www.fapec.org/concurso e, facultativamente, em outros érgaos
da imprensa local.

4.3.3 - O candidato devera comparecer ao local de realizacdo da Prova de Titulos,
identificando-se com a apresentacdo do original de um dos seguintes documentos de
identidade: Registro Geral de ldentidade, ou Carteira de ldentidade Militar, ou Carteira
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Nacional de Habilitacdo (com foto), ou Carteira de ldentidade Profissional emitida pelo
orgdo competente, ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

4.3.3.1 - Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das
provas, documento de identidade original, por motivo de perda ou furto, devera substitui-lo
por documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgédo policial com, no maximo, 30
(trinta) dias da expedicdo, sendo, nessa ocasidao submetido a identificacdo especial, em
formulario préprio, para coleta de dados, assinatura e impressao digital.

4.3.4 - Nao sera admitido no local da Prova de Titulos, o candidato que se apresentar apos
o horario oficial de Mato Grosso do Sul, estabelecido para a entrega dos documentos de
titulacéo.

4.3.5 - Sera sumariamente eliminado do Concurso o candidato que se utilizar de meios
ilicitos para a execucédo da Prova de Titulos; perturbar, de qualquer modo, a ordem dos
trabalhos, incorrendo em comportamento indevido ou descortés para com qualquer dos
responsaveis, seus auxiliares ou autoridades; ou apés as provas, for constatado, por meio
de pericia, ter-se utilizado de processos ilicitos na realizacdo das mesmas.

4.3.6 - A Comissdo de Concurso Publico reserva-se o direito de, a qualquer momento,
mandar colher a impressao digital para analise por especialistas em identificacdo, de
qualquer candidato cuja documentac¢ao suscitar davidas.

4.3.7 - Nao havera 22 (segunda) chamada para a Prova de Titulos e nem
realizacdo da mesma fora da data, horario e local estabelecidos para cada
candidato.

4.3.8 — Receberd nota zero o candidato que nédo entregar os titulos na forma, no prazo e no
local estipulados no edital de convocacgao para a Prova de Titulos.

4.3.8.1 — Para efeito de avaliacdo, todas as atividades previstas dos titulos deverdo estar
concluidas.

4.3.9 — Nao serédo aceitos titulos encaminhados via postal, via fax ou via correio eletrénico.
4.3.10 — Nao seréo consideradas, para efeito de pontuacdo, as cépias ndo autenticadas em
cartério, com excecdo daqueles documentos gue possuirem certificacdo digital.

4.3.10.1 — Fica reservado a Comissao de Avaliacdo da Prova de Titulos o direito de exigir, a
seu critério, a apresentacdo dos documentos originais para conferéncia.

4.3.10.2 — Na impossibilidade de comparecimento do candidato, serdo aceitos os titulos
entregues por terceiros, mediante a apresentacdo de documento de identidade original do
procurador e de procuracgéo, publica ou particular, com firma reconhecida em cartério.
4.3.10.3 - Somente sera aceita uma procuragao por candidato.

4.3.11 - Seréo de inteira responsabilidade do candidato as informag¢fes prestadas por seu
procurador no ato da entrega dos titulos, bem como a entrega dos titulos na data prevista
no edital de convocacéo para a Prova de Titulos, arcando o candidato com as consequéncias
de eventuais erros de seu representante.

4.3.12 - Os titulos serdao aferidos pela Comissdo de Avaliacdo da Prova de Titulos,
observados os critérios e o valor correspondente em pontos explicitados nos quadros
abaixo:
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4.3.12.A - PARA OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR:

Itens

Titulos

Pontuacao

Unitaria | Maxima

01

Formacéao Profissional:

Diploma, Certificado ou Declaracdo de Curso de Pds-graduacdo em nivel de
Doutorado na area de atuacdo ou formacéo.

20,0 20,0

Diploma, Certificado ou Declaragcdo de Curso de Pés-graduacdo em nivel de
Mestrado na area de atuacéo ou formacéo.

15,0 15,0

Diploma, Certificado ou Declaragao de conclusao de Curso de Pds-graduacgéo
em nivel de Especializacdo (minimo de 360 horas), na area de atuagdo ou
formacdo EXCETO aquela correspondente ao requisito para a funcdo que
concorre.

3,33 10,0

02

Eventos de Capacitacao:

Certificados de participagcdo como ministrante, colaborador, autor, instrutor
ou participante em cursos, ou jornadas, ou simpdésios, ou congressos, ou
semanas, ou encontros, ou workshop, especificos na area do cargo,
realizados a partir de 2009, com carga horaria de 100 horas acima.

6,0 12,0

Certificados de participagdo como ministrante, colaborador, autor, instrutor
ou participante em cursos, ou jornadas, ou simpdsios, ou congressos, ou
semanas, ou encontros, ou workshop, especificos na area do cargo,
realizados a partir de 2009, com carga horaria de 80 a 99 horas.

5,0 10,0

Certificados de participagdo como ministrante, colaborador, autor, instrutor
ou participante em cursos, ou jornadas, ou simpdsios, ou congressos, ou
semanas, ou encontros, ou workshop, especificos na &area do cargo,
realizados a partir de 2009, com carga horaria de 60 a 79 horas.

4,0 8,0

Certificados de participagdo como ministrante, colaborador, autor, instrutor
ou participante em cursos, ou jornadas, ou simpdésios, ou congressos, ou
semanas, ou encontros, ou workshop, especificos na area do cargo,
realizados a partir de 2009, com carga horaria de 40 a 59 horas.

2,5 5,0

03

Tempo de Servico:

Tempo de Servi¢o na Func¢ao a que concorre a uma vaga:

a) Declaracdo, Atestado ou Carteira Profissional (folha de rosto e da(s)
folha(s) de anotagdo do registro empregaticio), que comprovem tempo de
servigo prestado na Fungado a que concorre a vaga, em que conste o periodo
de inicio e término da atuacéo.

1,5 (para cada
180 dias
semestre
ininterrupto)

7,5

b) Declaracdo, Atestado ou Carteira Profissional (folha de rosto e da(s)
folha(s) de anotacdo do registro empregaticio),que comprovem tempo de
servico prestado em servico hospitalar ou de urgéncia e emergéncia na
Fungdo a que concorre a vaga, em que conste o periodo de inicio e término
da atuacgdo.

2,5 (para cada
180 dias
semestre
ininterrupto)

12,5

Total 100
pontos
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4.3.12.B - PARA OS CARGOS DE NIVEL MEDIO

Itens

Titulos

Pontuacao

Unitaria

| Maxima

01

Formacéao Profissional:

Diploma, Certificado ou Declaragdo de conclusao de Curso de Pés-graduagéo
em nivel de Especializagdo (minimo de 360 horas).

20,0

20,0

Diploma, Certificado ou Declaragdo de conclusdo de Curso de Pés-graduagéo
em nivel de Técnico.

15,0

15,0

Diploma, Certificado ou Declaragdo de colacdo de grau de Curso de
Graduacao em qualquer area.

10,0

10,0

02

Eventos de Capacitacao:

Certificados de participagdo como ministrante, colaborador, autor, instrutor
ou participante em cursos, ou jornadas, ou simpdésios, ou congressos, ou
semanas, ou encontros, ou workshop, especificos na area do cargo,
realizados a partir de 2009, com carga horaria de 100 horas acima.

6,0

12,0

Certificados de participagdo como ministrante, colaborador, autor, instrutor
ou participante em cursos, ou jornadas, ou simpdsios, ou congressos, ou
semanas, ou encontros, ou workshop, especificos na area do cargo,
realizados a partir de 2009, com carga horaria de 80 a 99 horas.

5,0

10,0

Certificados de participagdo como ministrante, colaborador, autor, instrutor
ou participante em cursos, ou jornadas, ou simpdsios, ou congressos, ou
semanas, ou encontros, ou workshop, especificos na area do cargo,
realizados a partir de 2009, com carga horaria de 60 a 79 horas.

4,0

8,0

Certificados de participagdo como ministrante, colaborador, autor, instrutor
ou participante em cursos, ou jornadas, ou Simposios, ou congressos, ou
semanas, ou encontros, ou workshop, especificos na area do cargo,
realizados a partir de 2009, com carga horaria de 40 a 59 horas.

2,5

5,0

03

Tempo de Servico:

Tempo de Servi¢o na Fungao a que concorre a uma vaga:

a) Declaracdo, Atestado ou Carteira Profissional (folha de rosto e da(s)
folha(s) de anotacdo do registro empregaticio), que comprovem tempo de
servigo prestado na Funcédo a que concorre a vaga, em que conste o periodo
de inicio e término da atuacéo.

1,5 (para cada
180 dias
semestre
ininterrupto)

7,5

b) Declaracdo, Atestado ou Carteira Profissional (folha de rosto e da(s)
folha(s) de anotacdo do registro empregaticio),que comprovem tempo de
servico prestado em servigco hospitalar ou de urgéncia e emergéncia na
Funcdo a que concorre a vaga, em gue conste o periodo de inicio e término
da atuacgdo.

2,5 (para cada
180 dias
semestre
ininterrupto)

12,5

Total 100
pontos
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4.3.12.B - PARA OS CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL

. Pontuacao
Itens VIIES Unitaria | Maxima
01 Formacéao Profissional:
Diploma, Certificado ou Declaragdo de conclusao de Curso de Pés-graduagéo
p o o P 20,0 20,0
em nivel de Especializagdo (minimo de 360 horas).
Diploma, Certificado ou Declaracdo de colacdo de grau de Curso de
~ . 15,0 15,0
Graduacdo em qualquer éarea.
Diploma, Certificado ou Declarac¢édo de Conclusdo do Ensino Médio. 10,0 10,0
02 Eventos de Capacitacao:
Certificados de participagdo como ministrante, colaborador, autor, instrutor
ou participante em cursos, ou jornadas, ou simpdsios, ou congressos, ou 6.0 12.0
semanas, ou encontros, ou workshop, especificos na area do cargo, ’ ’
realizados a partir de 2009, com carga horaria de 100 horas acima.
Certificados de participagdo como ministrante, colaborador, autor, instrutor
ou participante em cursos, ou jornadas, ou simpdsios, ou congressos, ou 50 10.0
semanas, ou encontros, ou workshop, especificos na area do cargo, ’ ’
realizados a partir de 2009, com carga horéaria de 80 a 99 horas.
Certificados de participagdo como ministrante, colaborador, autor, instrutor
ou participante em cursos, ou jornadas, ou simposios, ou congressos, ou 40 80
semanas, ou encontros, ou workshop, especificos na area do cargo, ’ ’
realizados a partir de 2009, com carga horaria de 60 a 79 horas.
Certificados de participagdo como ministrante, colaborador, autor, instrutor
ou participante em cursos, ou jornadas, ou simp@ésios, ou congressos, ou 55 50
semanas, ou encontros, ou workshop, especificos na area do cargo, ’ ’
realizados a partir de 2009, com carga horaria de 40 a 59 horas.
03 Tempo de Servico:
Tempo de Servigo na Fungdo a que concorre a uma vaga: 1,5 (para cada
a) Declaragdo, Atestado ou Carteira Profissional (folha de rosto e da(s) 1;30 dias
folha(s) de anotacdo do registro empregaticio), que comprovem tempo de semestre 7,5
servico prestado na Funcgdo a que concorre a vaga, em que conste o periodo |:
A P = ininterrupto)
de inicio e término da atuacéo.
b) Declaragdo, Atestado ou Carteira Profissional (folha de rosto e da(s)
~ . e 2,5 (para cada
folha(s) de anotacdo do registro empregaticio),que comprovem tempo de 180 dias
servico prestado em servigco hospitalar ou de urgéncia e emergéncia na semestre 12,5
Funcdo a que concorre a vaga, em gue conste o periodo de inicio e término |
= ininterrupto)
da atuacéo.
Total 100
pontos

4.3.13 - Nao serdo computados documentos que n&o consignem, de forma expressa e
precisa, as informacdes necessarias a sua avaliagdo, assim como aqueles cujas copias
estiverem ilegiveis, mesmo que parcialmente.

4.3.14 — S&o consideradas informacgdes necessarias nos documentos: a) Carga Horaria; b)
Periodo do curso; ¢) Nome da Instituicdo com timbre ou carimbo impresso; d) Assinatura
do responséavel pela instituicdo, com identificacdo e/ou carimbo; e€) conteddo programaético.
4.3.15 — Nao serao computados certificados de estagio, monitoria, bolsa de estudos,
servico voluntario, curso preparatério para concursos, visita técnica ou de viagem cultural.
4.3.16 - Cada titulo serd avaliado de acordo com a carga horaria expressa, ndo sendo
permitida a soma de carga horéaria de mais de um titulo para o0 mesmo item.

4.3.17 — Para efeito de pontuacéo, cada titulo sera considerado uma Unica vez.

4.3.18 - Quando da apresentacdo dos titulos, o candidato receber4d documento
comprobatério do niumero de documentos entregues, com a assinatura do candidato e da
pessoa designada pela Presidéncia da Comisséao.

4.3.19 - Os titulos, apresentados em coépias autenticadas em cartério, ap6és sua entrega,
nao poderdo ser substituidos ou devolvidos e ndo sera permitido acrescentar outros titulos
aos ja entregues.

4.3.20 — Todo documento, expedido em lingua estrangeira, somente sera considerado
quando traduzido para a Lingua Portuguesa, por tradutor publico.
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4.3.20.1 — Os documentos de conclusdo de curso de graduacdo ou pos-graduacéo,
expedidos em lingua estrangeira, deverdao estar revalidados por Instituicdo de Ensino
Superior no Brasil, conforme Art. 48 da Lei n® 9394/96, de Diretrizes e Bases da Educacéo
Nacional.

4.3.20.2 — Os documentos de conclusédo de curso de Nivel Médio ou Técnico, expedidos em
lingua estrangeira, deverdo estar acompanhados de Declaracdo de Equivaléncia expedida
pelo Conselho Estadual de Educacéo.

4.3.21 - O resultado do total dos pontos obtidos na Prova de Titulos sera divulgado através
de Edital Especifico que sera publicado no Diario Oficial do Municipio de Dourados e
disponibilizado nos enderecos eletrénicos www.dourados.ms.gov.br e
www.fapec.org/concurso e, facultativamente, em outros 6rgaos da imprensa local.

4.3.22 - A nota da Prova de Titulos serd a soma dos pontos obtidos com a titulagdo
apresentada, conforme os quadros anteriores.

4.3.23 — A Comissédo de Avaliacdo da Prova de Titulos ndo analisara documentos que néo
expressem com clareza o objetivo do evento, associado ao cargo.

4.3.24 — A apresentacao de documento que ndo coadune com a verdade implicara na
eliminacdo do candidato, mediante publicacdo em edital.

4.3.25 — A apresentacdo de documento com rasuras ou alteracbes em qualquer informacéo,
se comprovadas, serd caracterizado fraude e implicard na eliminacdo do candidato,
mediante publicacdo em edital.

5. DAS NOTAS FINAIS
5.1 - A Nota Final (NF), para fins de classificagdo no Concurso, corresponderd a média
ponderada das notas obtidas nas Prova Escrita Objetiva e Prova de Titulos, observados
0s seguintes parametros:

NF= PE*2+ PT PE = Nota da Prova Escrita Objetiva
3 PT = Pontos da Prova de Titulos

6. DOS RECURSOS

6.1 — O candidato podera recorrer, nos 02 (dois) dias Uteis subsequentes a data de
publicacdo:

6.1.1 - Face a omissao de seu nome ou para retificacdo de dados ocorridos por erro de
digitacédo, na publicacdo da relacéo de candidatos inscritos;

6.1.2 - Se néo concordar com o Gabarito Oficial, podera apresentar recurso, devidamente
fundamentado, digitado ou em letras de forma, devendo constar o nome do candidato e
endereco completo para correspondéncia. O recurso devera ser encaminhado em folha
individual por questéo, assinado e com a bibliografia que o fundamente.

6.1.3 — Contra o resultado da Prova de Titulos.

6.2 — Nao serdo aceitos recursos enviados por fax ou por meio eletrénico.

6.3 - O recurso devera ser entregue pessoalmente, ou por procuracdo, na FAPEC, no
horario das 8 horas as 11 horas e das 14 horas as 17 horas, exceto sdbados, domingos e
feriados, localizada na Rua 9 de Julho, 1922, Vila lIpiranga, CEP 79081-050, Campo
Grande/MS, ou encaminhar por SEDEX, para o endereco da FAPEC, valendo a data da
postagem.

7. DA CLASSIFICACAO FINAL

7.1 - A classificacdo dos candidatos sera realizada pela ordem decrescente da nota final

atribuida a cada um deles.

7.2 — Na hipoétese de igualdade de nota final, o desempate dar-se-a com observancia dos

seguintes critérios:

a) idade mais elevada, desde que o candidato tenha mais de 60 (sessenta) anos para
aplicacdao do Estatuto do Idoso;

b) maior nota na modalidade de Conhecimento Especifico;
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c) maior nota na modalidade de Lingua Portuguesa;

d) maior nota na modalidade de Matematica, quando for o caso;

e) tiver mais idade (para o caso daqueles que ndo se enquadrarem no item “a”).

7.3 - O resultado do Concurso sera homologado pelo Presidente da FUNSAUD e divulgado
através de Edital Especifico, no Diario Oficial do Municipio de Dourados e disponibilizado nos

enderecos eletrénicos www.dourados.ms.gov.br e www.fapec.org/concurso e,
facultativamente, em outros 6rgdos da imprensa local.

8. DA NOMEACAO E POSSE

8.1 - Os candidatos aprovados no Concurso serdo nomeados por ato do Diretor

Presidente/Presidente da respectiva Fundacdo e convocados, através de Edital que sera

publicado no Diario Oficial do Municipio de Dourados e disponibilizado nos enderecos

eletrébnicos www.dourados.ms.gov.br e www.fapec.org/concurso e, facultativamente, em

outros 6rgaos da imprensa local para entrega dos comprovantes dos requisitos exigidos

para provimento do cargo, obedecendo rigorosamente a ordem de classificacao.

8.2 - A posse dos candidatos que se apresentarem e comprovarem o0s requisitos exigidos

sera efetivada perante o Diretor Presidente/Presidente da respectiva Fundagdo ou por

autoridade delegada.

8.3 - Para tomar posse, o candidato nomeado e convocado fica sujeito a aprovacdo em

exame médico realizado por Médico designado pela FUNSAUD.

8.3.1 - O candidato classificado e convocado fica sujeito as suas expensas, a realizacdo dos

seguintes exames médicos:

a) Raio-x da coluna lombo-sacra, com laudo;

b) Raio-x da coluna cervical, com laudo;

¢) Raio-x do térax: AP, com laudo;

d) Hemograma completo/plaquetas;

e) Glicemia.

8.4 — Depois de empossado, o candidato sera lotado de acordo com as necessidades da

Fundacdo FUNSAUD, dentro das unidades por ela administradas.

8.5 - A posse ocorrerd no prazo de até 15(quinze) dias a contar da data da nomeacéo,

podendo ser prorrogada a pedido do candidato e por conveniéncia da respectiva Fundacéo,

por até 15(quinze) dias.

8.6 — No ato da posse o candidato devera apresentar declaragdo, sob as penas da lei, de

que nao detém cargo ou funcdo publica em 6rgdo ou entidade da administracdo direta ou

indireta da Unido Federal, de Estados, do Distrito Federal e de Municipios que causem

incompatibilidade com o cargo e horario a que foi nomeado (art. 37, incisos XVI e XVII da

Constituicdo Federal de 1988).

8.7 - Sera considerado desistente, perdendo a vaga respectiva, o candidato aprovado que:

a) ndo se apresentar no prazo fixado pelo Edital de convocacéao;

b) ndo se apresentar para tomar posse no prazo fixado;

Cc) ndo comprovar os requisitos exigidos para provimento do cargo;

d) néo for considerado apto no exame médico ou na avaliacdo da compatibilidade da
respectiva deficiéncia com as exigéncias para execucdo das tarefas do cargo de

nomeacao;
€) ndo apresentar a documentacdo comprobatdria necessaria para posse no cargo.
8.8 — Os candidatos portadores de necessidades especiais que forem aprovados

participardo da relacdo geral de candidatos, para publicacdo dos resultados e respectiva
classificacdo, além de figurarem, tdo somente para efeito de conhecimento, em relagdo a
parte com sua classificacao.

8.9 — Os candidatos empossados e que entrarem em exercicio s6 adquirirdo a estabilidade
apos a avaliacdo especial de desempenho durante o periodo do estagio probatério de 3
(trés) anos, de acordo com a legislacao vigente.

8.10 - O candidato nomeado e empossado que ndo entrar no exercicio sera exonerado do
cargo de investidura.
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9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1 — O Concurso Publico objeto deste Edital serd executado pela Fundacdo de Apoio a
Pesquisa, ao Ensino e a Cultura — FAPEC, sendo a ela delegadas as atribui¢des referentes ao
Concurso, pela Comissao de Concurso Publico.

9.2 - A inscricdo implicar4d ao candidato conhecimento e tacita aceitacdo das condicdes
estabelecidas neste edital e demais instrumentos normativos do Concurso, dos quais o
candidato ndo podera alegar desconhecimento.

9.3 — O candidato sera o Unico responsavel pela tomada de conhecimento das
atribuicbes do cargo e, também, das datas, locais, horarios e procedimentos
pertinentes as varias etapas do Concurso Publico.

9.4 - O prazo de validade do Concurso sera de 2 (dois) anos, a contar da data da
homologacdo do seu resultado, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da
FUNSAUD.

9.5 - Na hip6tese de abertura de novas vagas, por criagdo ou vacancia para 0s cargos
oferecidos e durante a vigéncia do Concurso, por necessidade da FUNSAUD, seréo
nomeados os candidatos aprovados, obedecida rigorosamente a ordem de classificacao, até
0 quantitativo estabelecido em lei para o Quadro de Pessoal da FUNSAUD.

9.6 - O candidato sera responsavel pelo preenchimento, exatiddo e atualizacdo, perante a
FAPEC, dos dados constantes em sua Ficha de Inscrigcdo, durante a realizacdo do Concurso,
em especial do endereco residencial e, apds a homologacdo do resultado, perante a
Fundacé&o para a qual concorreu ao cargo.

9.7 - Nao serd fornecido documento comprobatério de participacdo ou classificacdo no
Concurso, valendo para esse fim a publicacdo no 6rgéo oficial do Municipio.

9.8 - A verificagdo, em qualquer época, de declaracdo ou de apresentacao de
documentos falsos ou a pratica de atos dolosos pelo candidato, importara na
anulacdo de sua inscricdo e de todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo de
outros procedimentos legais.

9.9 - Nao sera efetivada a posse de candidato aprovado que tenha sido condenado por
sentenca transitada em julgado ou demitido do servico publico por qualquer 6rgdo ou
entidade da Unido, de Estados, do Distrito Federal ou de Municipios, de qualquer dos seus
Poderes.

9.10 - Os candidatos poderao dirimir davidas relativas ao concurso, através dos telefones
(67) 3345-5910, 3345-5915, ou ainda pelo site www.fapec.org/concurso.

9.11 - As disposi¢cdes deste Edital poderédo ser alteradas ou complementadas, enquanto néo
efetivado o fato respectivo, através da publicacdo do Edital correspondente.

9.12 - Os casos omissos e as duvidas que surgirem na interpretacdo deste Edital serdo
apreciados pela Comissao de Concurso Publico.

Dourados/MS, 06 de maio de 2015.

FABIO JOSE JUDACEWSKI
Presidente da FUNSAUD
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ANEXO I — DOS CARGOS, REQUISITOS, ATRIBUICOES, VAGAS, CARGA HORARIA E VENCIMENTOS

I — PARA CARGOS DE NIVEL SUPERIOR.

FUNSAUD - 2015

CARGA
CARGO/ ESCOLARIDADE/ ~ < VENCIMENTO
~ VAGAS ATRIBUICOES DO CARGO HORARIA
FUNCAO REQUISITOS SEMANAL (R$)
Desenvolver um conjunto de acdes, de qualguer nivel de complexidade, conforme demanda
da Fundacao de Servicos de Saude de Dourados, no ambito individual e coletivo, realizando
a gestdo contabil através da avaliacdo e analise de documentos, elaborando estudos
técnicos em matérias de contabilidade. Realizar assessoramento a Diretoria executiva da
. . FUNSAUD em processo administrativos e judiciais. Comprovar a legalidade e avaliar os
Nivel superior em = e s R ~ PR . . .
Ciéncias Contéabeis: r_esultados, quanto a eflc_aC|a~e eficiéncia, da gesta_to orcamentaria, flnan_E:elra, patnmonlal e
. - ) fiscal, bem como da aplicagdo dos recursos. Realizar trabalhos que exijam conhecimentos
Analista de Controle registro no orgao - e . P
Interno | 1 fiscalizador da area de béasicos _e/ou especificos de mformatlca. e outras o_le mesma natureza e grau de 44h 2.520,00
~ ; complexidade, que venham a ser determinadas. Seguir protocolos e outras normativas
atuacao da respectiva |, f = - .
funcéo. técnicas estabelecidas pela Funda(;-ao Qe~SerV|go§ de SaqueNde Dourados e normas
regulamentadoras, observadas as disposi¢cfes legais da profissdo. Executar tarefas para
atender unidades de saude, por escalas de plantdo, inclusive sabados, domingos e feriados,
no periodo diurno e noturno. Participar dos programas de capacitacdo e aprimoramento dos
trabalhadores de saude. Elaborar relatérios e pareceres técnicos. Requerer, com
antecedéncia, o material em quantidade adequada ao desenvolvimento de suas funcdes
Desenvolver um conjunto de acdes, de qualquer nivel de complexidade, conforme demanda
da Fundacao de Servicos de Saude de Dourados, no ambito individual e coletivo, realizando
atividades que envolvam o planejamento, supervisdo e coordenagdo, com o intuito de
controlar a aplicacdo e utilizagdo regular dos recursos e bens nas areas de gestdao de
pessoas, orcamento, financas e patrimdnio, compreendendo a avaliagdo dos resultados
Nivel superior em alcancados, andlise e registro de documentos, bem como auditoria. Realizar
Administracao, Direito ou|assessoramento a Diretoria executiva da FUNSAUD em processos administrativos e judiciais
Analista de Controle 1 Economia; registro no |[Realizar trabalhos que exijam conhecimentos basicos e/ou especificos de informatica e 44h 2 520 00
Interno |11 orgao fiscalizador da |outras de mesma natureza e grau de complexidade, que venham a ser determinadas. ’ ’
area de atuacgdo da Segquir protocolos e outras normativas técnicas estabelecidas pela Fundacdo de Servicos de
respectiva fungao. Saude de Dourados e normas regulamentadoras, observadas as disposi¢cdes legais da
profissdo. Executar tarefas para atender unidades de saude, por escalas de plantao,
inclusive sabados, domingos e feriados, no periodo diurno e noturno. Participar dos
programas de capacitacao e aprimoramento dos trabalhadores de saude. Elaborar relatérios
e pareceres técnicos. Requerer, com antecedéncia, o material em quantidade adequada ao
desenvolvimento de suas funcbes
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Assistente Social

Nivel superior em servico
social; registro no érgao
fiscalizador da area de
atuacgao da respectiva
funcéo.

Desenvolver um conjunto de acdes de saude, de qualquer nivel de complexidade, conforme
demanda da Fundacado de Servi¢cos de Saude de Dourados, no ambito individual e coletivo,
que abrange a promocgado e a protecdo de saude, prevencdo de agravos, diagnéstico,
tratamento, reabilitacdo e a manutencdo da saude, através de atuacdo em equipe
multiprofissional. Atuar nas areas de vigilancia em salde: epidemioldgica, sanitaria e
ambiental, por meio de praticas assistenciais e/ou administrativo-gerenciais. Prestar
servicos sociais orientando individuos, familias, comunidade e instituicdes sobre direitos e
deveres, servicos e recursos sociais e programas de educacdo em saude; Providenciar a
documentacdo necessaria para identificacdo do usuario e encaminhamento a assisténcia;
Orientar familiares quanto aos procedimentos funerarios e beneficios previdenciarios;
Notificar os oOrgaos competentes sempre que houver suspeita ou confirmacdo de
negligéncia, maus tratos e/ou violéncia contra qualquer usuéario; Fazer contato com os
6rgdos competentes para providenciar remocdo de pacientes que necessitem de
encaminhamento para Unidades Hospitalares, Centrais de Triagem e recepcdo ou Abrigos.
Seguir protocolos e outras normativas técnicas estabelecidas pela Fundacédo de Servigos de
Saude de Dourados e normas regulamentadoras, observadas as disposi¢cdes legais da
profissdo. Executar tarefas para atender unidades de saude, por escalas de plantéo,
inclusive sabados, domingos e feriados, no periodo diurno e noturno. Participar dos
programas de capacitacdo e aprimoramento dos trabalhadores de saude. Elaborar relatérios
e pareceres técnicos. Requerer, com antecedéncia, o material em quantidade adequada ao
desenvolvimento de suas funcdes

30h

1.718,18

Enfermeiro

50

Nivel superior em
enfermagem; registro no
6rgao fiscalizador da
area de atuacgédo da
respectiva funcgéo.

Desenvolver um conjunto de acOes de saude, de qualquer nivel de complexidade, conforme
demanda da Fundagdo de Servigos de Saude de Dourados, no ambito individual e coletivo,
que abrange a promogao e a protecdo de saude, prevencdao de agravos, diagnostico,
tratamento, reabilitacdo e a manutencdo da saulde, através de atuagdo em equipe
multiprofissional. Atuar nas areas de vigilancia em saulde: epidemioldgica, sanitaria e
ambiental, por meio de préaticas assistenciais e/ou administrativas/gerenciais. Realizar
assisténcia de Enfermagem seguindo protocolos e outras normativas técnicas estabelecidas
pela Fundacédo de Servigcos de Salde de Dourados e normas regulamentadoras, observadas
as disposicOes legais da profissdo. Executar tarefas para atender unidades de saude, por
escalas de plantéo, inclusive sabados, domingos e feriados, no periodo diurno e noturno.
Participar dos programas de capacitacdo e aprimoramento dos trabalhadores de sautde.
Elaborar relatorios e pareceres técnicos. Requerer, com antecedéncia, o material em
quantidade adequada ao desenvolvimento de suas funcdes.

44h

2.520,00

Fundacéo de Saude Publica de Dourados/MS
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Farmacéutico

Nivel superior em
farmaécia; registro no
orgéo fiscalizador da

area de atuacgdo da
respectiva funcgéo.

Preparar, manipular e acondicionar insumos farmacéuticos e/ou para uso no diagnostico
laboratorial em geral, bem como orientar as unidades quanto ao uso, a diluicdo e a
armazenagem de medicamentos. Realizar exames laboratoriais, andlises clinicas, analises
microbiolégicas e imunolégicas. Supervisionar e controlar o estoque, distribuicdo e consumo
de drogas e medicamentos, de acordo com a legislacdo vigente. Verificar as prescri¢fes
médicas, avaliando as possiveis interacdes, medicamentos e/ou efeitos colaterais das
drogas prescritas. Desenvolver um conjunto de acdes de saude, de qualquer nivel de
complexidade, conforme demanda da Fundacdo de Servicos de Saude de Dourados, no
ambito individual e coletivo, que abrange a promocédo e a protecdo de saude, prevencédo de
agravos, diagnéstico, tratamento, reabilitagdo e a manutencdo da saulde, através de
atuacdo em equipe multiprofissional. Atuar nas areas de vigilancia em saulde:
epidemioldgica, sanitaria e ambiental, por meio de préaticas assistenciais e/ou
administrativas/gerenciais. Seguir protocolos e outras normativas técnicas estabelecidas
pela Fundacgéo de Servicos de Saude de Dourados e normas regulamentadoras, observadas
as disposicdes legais da profissdo. Executar tarefas para atender unidades de saude, por
escalas de plantéo, inclusive sabados, domingos e feriados, no periodo diurno e noturno.
Participar dos programas de capacitacdo e aprimoramento dos trabalhadores de saude.
Elaborar relatérios e pareceres técnicos. Requerer, com antecedéncia, o material em
quantidade adequada ao desenvolvimento de suas funcdes.

44h

2.520,00

Fisioterapeuta

13

Nivel superior em
fisioterapia; registro no o
orgao fiscalizador da
area de atuacgédo da
respectiva funcéo.

Desenvolver um conjunto de acdes de saude, de qualquer nivel de complexidade, conforme
demanda da Fundacédo de Servicos de Salude de Dourados, no ambito individual e coletivo,
que abrange a promogdo e a protecdo de saude, prevengdo de agravos, diagnéstico,
tratamento, reabilitacdo e a manutencdo da saulde, através de atuacdo em equipe
multiprofissional. Atuar nas areas de vigilancia em salde: epidemioldgica, sanitaria e
ambiental, por meio de praticas assistenciais e/ou administrativas/gerenciais. Avaliar o
estado funcional do cliente, a partir da identidade da patologia clinica intercorrente, de
exames laboratoriais e de imagens, da anamnese funcional e exame de funcionalidade,
elaborando o diagnéstico, prescrevendo, ministrando e supervisionando terapias conforme a
necessidade do paciente. Seguir protocolos e outras normativas técnicas estabelecidas pela
Fundacédo de Servicos de Saude de Dourados e normas regulamentadoras, observadas as
disposi¢cOes legais da profissdo. Executar tarefas para atender unidades de saude, por
escalas de plantao, inclusive sabados, domingos e feriados, no periodo diurno e noturno.
Participar dos programas de capacitacdo e aprimoramento dos trabalhadores de saude.
Elaborar relatorios e pareceres técnicos. Requerer, com antecedéncia, o material em
quantidade adequada ao desenvolvimento de suas funcdes

30h

1.718,18
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Fonoaudi6logo

Nivel superior em
Fonoaudiologia; registro
no orgéo fiscalizador da

area de Atuacao da
respectiva fungao.

Desenvolver um conjunto de ac6es de saude, de qualquer nivel de complexidade, conforme
demanda da Fundacado de Servi¢cos de Saude de Dourados, no ambito individual e coletivo,
que abrange a promogdo e a protecdo de saude, prevencdo de agravos, diagnéstico,
tratamento, reabilitacdo e a manutencdo da saude, através de atuagdo em equipe
multiprofissional. Atuar nas areas de vigilancia em salde: epidemioldgica, sanitaria e
ambiental, por meio de praticas assistenciais e/ou administrativas/gerenciais. Prescrever,
ministrar e supervisionar Terapia da Fala, Audicdo, degluticio e demais terapias
necessarias. Seguir protocolos e outras normativas técnicas estabelecidas pela Fundacédo de
Servicos de Saude de Dourados e normas regulamentadoras, observadas as disposicOes
legais da profissdo. Executar tarefas para atender unidades de saude, por escalas de
plantédo, inclusive sabados, domingos e feriados, no periodo diurno e noturno. Participar dos
programas de capacitacdo e aprimoramento dos trabalhadores de saude. Elaborar relatérios
e pareceres técnicos. Requerer, com antecedéncia, o material em quantidade adequada ao
desenvolvimento de suas func¢bes

44h

2.520,00

Nutricionista

Nivel superior em
nutricdo; registro no
6rgao fiscalizador da
area de atuacgdo da

respectiva fungéo.

Desenvolver um conjunto de acdes de saude, de qualquer nivel de complexidade, conforme
demanda da Fundacado de Servi¢cos de Saude de Dourados, no ambito individual e coletivo,
que abrange a promoc¢do e a protecdo de saude, prevencdo de agravos, diagnéstico,
tratamento, reabilitacdo e a manutencdo da saude, através de atuagdo em equipe
multiprofissional. Prescrever e supervisionar a administracdo de dietas e demais acbes
relacionadas a dietoterapia. Atuar nas areas de vigilancia em saulde: epidemioldgica,
sanitaria e ambiental, por meio de praticas assistenciais e/ou administrativas/gerenciais.
Segquir protocolos e outras normativas técnicas estabelecidas pela Fundacdo de Servigos de
Saude de Dourados e normas regulamentadoras, observadas as disposi¢cdes legais da
profissdo. Executar tarefas para atender unidades de saulde, por escalas de plantao,
inclusive sabados, domingos e feriados, no periodo diurno e noturno. Participar dos
programas de capacitacdo e aprimoramento dos trabalhadores de saude. Elaborar relatérios
e pareceres técnicos. Requerer, com antecedéncia, o material em quantidade adequada ao
desenvolvimento de suas funcbes

44h

2.520,00

Psicélogo

Nivel superior em
psicologia; registro no
6rgao fiscalizador da
area de atuacgdo da
respectiva fungéo.

Desenvolver um conjunto de acdes de saude, de qualquer nivel de complexidade, conforme
demanda da Fundacdo de Servicos de Saude de Dourados, no ambito individual e coletivo,
que abrange a promoc¢do e a protecdo de saude, prevencdo de agravos, diagnéstico,
tratamento, reabilitacdo e a manutengdo da salde, através de atuagdo em equipe
multiprofissional. Atuar nas areas de vigilancia em salde: epidemioldgica, sanitaria e
ambiental, por meio de praticas assistenciais e/ou administrativas/gerenciais. ldentificar,
aplicar e supervisionar terapias tanto no ambito individual quanto coletivo. Seguir
protocolos e outras normativas técnicas estabelecidas pela Fundacao de Servigcos de Saude
de Dourados e normas regulamentadoras, observadas as disposi¢Oes legais da profissao.
Executar tarefas para atender unidades de salde, por escalas de plantéo, inclusive sabados,
domingos e feriados, no periodo diurno e noturno. Participar dos programas de capacitacao
e aprimoramento dos trabalhadores de salde. Elaborar relatérios e pareceres técnicos.
Requerer, com antecedéncia, o material em quantidade adequada ao desenvolvimento de
suas funcbes

44h

2.520,00

Fundacéo de Saude Publica de Dourados/MS
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11 — PARA CARGOS DE NIVEL MEDIO.

CARGO/
FUNCAO

VAGAS

ESCOLARIDADE/
REQUISITOS

ATRIBUICOES DO CARGO

CARGA
HORARIA
SEMANAL

VENCIMENTO
(R$)

Assistente
Administrativo

71

Nivel médio completo

Desenvolver as atribuicdes comuns a todos os membros da equipe na qual estiver inserido,
bem como as atribui¢cbes especificas de acordo com o disposto em protocolos e normativas
técnicas estabelecidas pela Fundacdo de Servicos de Saude de Dourados e normas
regulamentadoras, observadas as disposi¢des legais. Executar tarefas de atendimento ao
publico tanto externo a instituicdo, quanto a area de trabalho ou unidade administrativa,
conforme a politica de humanizagdo do SUS, Auxiliar o usuario, fornecendo informacdes
gerais e orientacOes. Realizar o registro dos dados especificos da funcdo, executar tarefas
pertinentes a area de atuacado utilizando-se de equipamentos e programas de informatica.
Registrar informagdes técnicas e administrativas, referentes ao SUS e atividades de saude
em relatérios e planilhas; Receber, registrar, classificar, atuar e controlar a tramitacao e
distribuicdo de processos e documentos; Operacionalizar equipamentos e sistemas
tecnoldégicos e rotinas de computacao, digitacdo de textos, planilhas e operacdo de todos os
equipamentos de informatica e telefonia. Executar servicos administrativos especializados
na area da salde e conforme a necessidade do setor atividades relacionadas aos recursos
humanos, financeira, orcamentaria, administrativa geral, patriménio, material, compras e
comunicag¢ao administrativa e Elaborar boletins de producédo e afins, condizentes com o tipo
de atividade desenvolvida pela unidade de saude. Executar tarefas para atender unidades
de saude, por escalas de plantao, inclusive sabados, domingos e feriados, no periodo diurno
e noturno. Participar dos programas de capacitagdo e aprimoramento dos trabalhadores de
salde. Requerer, com antecedéncia, o material em quantidade adequada ao
desenvolvimento de suas funcbes

44h

857,00

Cozinheiro

Nivel médio completo

Desenvolver as atribuicdes comuns a todos os membros da equipe na qual estiver inserido,
bem como as atribui¢cbes especificas de acordo com o disposto em protocolos e normativas
técnicas estabelecidas pela Fundacdo de Servicos de Saude de Dourados e normas
regulamentadoras, observadas as disposi¢des legais. Confeccionar, junto ao nutricionista,
cardapios e receitas, Buscar sempre a melhoria das condi¢fes nutricionais; Coordenar a
elaboragcdo dos cardapios, observando rigidamente o cardapio estabelecido e as normas
técnicas; Avaliar a qualidade da matéria-prima; Primar pelas normas de satde de higiénico-
sanitarias, para manutencdo da qualidade dos alimentos e conservacdo das dependéncias
internas da cozinha, despensa, utensilios e equipamentos; Controlar o tempo de preparo;
Garantir a higiene do local de trabalho; realizar a degustacdo dos pratos antes de serem
encaminhados a distribuicdo; Conferir o kit de materiais para a execug¢ao do trabalho;
Solicitar materiais necessarios ao almoxarifado; Executar o cardapio do dia; Coordenar os
auxiliares de cozinha se for o caso; trabalhar em equipe se for o caso; servir as refeicoes;
Verificar o funcionamento de equipamentos e comunicar a necessidade de manuteng¢ao ou
conserto; Separar ingredientes e instrumentos necessarios ao preparo; Contribuir para o
controle do estoque, fornecendo informacdes sobre todos os materiais dele retirados para
sua utilizacdo; Comunicar imediatamente a constatacdo de géneros impréprios para o

44h

1.010,00
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consumo ou que possam causar algum perigo a saude dos usuarios do servico de
alimentagcdo; Orientar o pré-preparo, o preparo, e a distribuicdo dos alimentos, bem
dispensar adequadamente os restos da producdo e distribuicdo dos alimentos; Orientar os
funcionarios da cozinha quanto ao desenvolvimento de suas atividades; Atender com
urbanidade (delicadeza) os usuarios; Requerer, com antecedéncia, o material em
quantidade adequada ao desenvolvimento de suas fun¢des; Manter boa apresentacdo e
higiene pessoal; Prestar informacdes referentes as suas atribuices sempre que solicitado;
Nao permitir a presenca de pessoas estranhas ao servi¢co no interior da cozinha; Zelar pelo
patrimoénio sob a sua guarda direta. Executar tarefas para atender unidades de saude, por
escalas de plantao, inclusive sabados, domingos e feriados, no periodo diurno e noturno.
Participar dos programas de capacitacdo e aprimoramento dos trabalhadores de saude.
Elaboracdo de relatérios de acordo com sua competéncia, quando solicitada ou verificada a
necessidade. Executar outras tarefas correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior
imediato.

Motorista

Nivel médio completo,
CNH categoria “D”

Desenvolver as atribuicdes comuns a todos os membros da equipe na qual estiver inserido,
bem como as atribui¢cBes especificas de acordo com o disposto em protocolos e normativas
técnicas estabelecidas pela Fundacdo de Servicos de Salde de Dourados e normas
regulamentadoras, observadas as disposi¢cdes legais. Conduzir veiculos para transporte de
pessoas, cargas e documentos, Observando as regras basicas de seguranca de transito e
direcdo preventiva, zelar pela conservacado do veiculo, verificando as condicdes de limpeza,
6leo, agua, combustivel, bateria, pneus e sistema elétrico, e relatar as ocorréncias para fins
de reparos e revisGes periédicas. Auxiliar nos atos de primeiros socorros e conduzir
ambulancia no transporte de doentes e apoiar a remocdo e transporte do doente de
ambulancia para maca. Executar tarefas para atender unidades de saude, por escalas de
plantéo, inclusive sabados, domingos e feriados, no periodo diurno e noturno. Participar dos
programas de capacitacdo e aprimoramento dos trabalhadores de saude. Requerer, com
antecedéncia, o material em quantidade adequada ao desenvolvimento de suas funcgdes.
Elaboracédo de relatérios de acordo com sua competéncia, quando solicitada ou verificada a
necessidade.

44h

1.010,00

Técnico em
Imobilizagdo
Ortopédica

Nivel médio completo;
Curso de técnico em
imobilizacdo ortopédica e
registro no oérgéo
fiscalizador da éarea de
atuacdo da respectiva
funcéo.

Desenvolver as atribuicdes comuns a todos os membros da equipe na qual estiver inserido,
bem como as atribui¢cBes especificas de acordo com o disposto em protocolos e normativas
técnicas estabelecidas pela Fundacdo de Servicos de Salde de Dourados e normas
regulamentadoras, observadas as disposi¢cdes legais. Confeccionar e retirar aparelhos
gessados, talas gessadas e enfeixamentos com uso de material convencional e sintético.
Executar imobilizagbes com uso de esparadrapo e talas digitais; Preparar e executar tracoes
cutaneas; Auxiliar o médico ortopedista na instalacdo de tracles esqueléticas e nas
manobras de redu¢gfes manuais; Preparar sala para realizacdo de procedimentos; Realizar
manobras de reducdo manual pungdes e infiltragcbes, dentre outras atividades inerentes a
funcéo. Executar tarefas para atender unidades de saude, por escalas de plantdo, inclusive
sabados, domingos e feriados, no periodo diurno e noturno. Participar dos programas de
capacitacdo e aprimoramento dos trabalhadores de saude. Requerer, com antecedéncia, o
material em quantidade adequada ao desenvolvimento de suas func¢bes. Elaboragdo de
relatérios e pareceres técnicos, de acordo com sua competéncia, quando solicitada ou
verificada a necessidade.

44h
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Técnico em
Segurancga Trabalho

Nivel médio completo;
Curso técnico em
Seguranc¢a do Trabalho;
Registro na delegacia
Regional do Trabalho.

Desenvolver as atribuicdes comuns a todos os membros da equipe na qual estiver inserido,
bem como as atribui¢cbes especificas de acordo com o disposto em protocolos e normativas
técnicas estabelecidas pela Fundacdo de Servicos de Saude de Dourados e normas
regulamentadoras, observadas as disposi¢des legais. Supervisionar as atividades ligadas a
seguranca do trabalho, visando assegurar condi¢des que eliminem ou reduzam ao minimo
0s riscos de ocorréncia de acidente de trabalho, observando o cumprimento de toda a
legislacdo pertinente, dentre outras atividades inerentes a fungdo. Executar tarefas para
atender unidades de saude, por escalas de plantao, inclusive sabados, domingos e feriados,
no periodo diurno e noturno. Participar dos programas de capacitacdo e aprimoramento dos
trabalhadores de salude. Requerer, com antecedéncia, o material em quantidade adequadal
ao desenvolvimento de suas funcdes. Elaboracdo de relatorios e pareceres técnicos, de
acordo com sua competéncia, quando solicitada ou verificada a necessidade.

44h

1.010,00

Técnico em Banco de
Sangue

Nivel médio completo;
curso técnico em Banco
de Sangue
(Hemoterapia); registro
no o6rgao fiscalizador da
area de atuacdo da
respectiva fungéo

Desenvolver as atribuicdes comuns a todos os membros da equipe na qual estiver inserido,
bem como as atribui¢des especificas de acordo com o disposto em protocolos e normativas
técnicas estabelecidas pela Fundacdo de Servicos de Saude de Dourados e normas
regulamentadoras, observadas as disposi¢cbes legais. Ter conhecimento especifico do
funcionamento, organizacdo e estrutura fisica de um banco de sangue; atuar na coleta e
captacdo de doadores; ser capaz de identificar os diferentes tipos sanguineos; atuar nos
testes pré e pos transfusdes; atuar de modo imediato nas reactes adversas as transfusdes
e ter conhecimento especifico da legislacdo vigente e normas técnicas. Executar tarefas
para atender unidades de salde, por escalas de plantdo, inclusive sabados, domingos e
feriados, no periodo diurno e noturno. Participar dos programas de capacitacdo e
aprimoramento dos trabalhadores de salde. Requerer, com antecedéncia, o material em
quantidade adequada ao desenvolvimento de suas fung¢bes. Elaboragcdo de relatérios e
pareceres técnicos, de acordo com sua competéncia, quando solicitada ou verificada a
necessidade.

44h

1.010,00

Técnico em
Contabilidade

Nivel médio completo;
Curso Técnico em
Contabilidade; registro
no o6rgao fiscalizador da
area de atuacdo da
respectiva fungéo

Desenvolver as atribuicdes comuns a todos os membros da equipe na qual estiver inserido,
bem como as atribui¢des especificas de acordo com o disposto em protocolos e normativas
técnicas estabelecidas pela Fundacdo de Servicos de Saude de Dourados e normas
regulamentadoras, observadas as disposi¢fes legais. Executar os trabalhos de analise e
conciliacdo de contas; classificar e contabilizar as despesas, receitas e movimentacao
financeira; elaborar quadros demonstrativos, relatérios e tabelas, compilando dados
contabeis; participar da elaboracdo de balancetes e balancos, aplicando normas contabeis;
organizar demonstrativos e relatérios de comportamento das dotagSes orgamentarias;
acompanhar saldos orcamentarios para autorizacdo e realizacdo de despesas; manter
arquivo da documentacao relacionada a contabilidade; executar tarefas pertinentes a area
de atuacdo, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica; Atuar na
contabilidade geral, fiscal e tributaria, executar rotinas inerentes ao departamento pessoal,
contabilizar custos, elaborar demonstracdes contabeis e operacionalizar aplicativos
contébeis especificos, de acordo com as demandas de sua profissdo.Executar tarefas para
atender unidades de saude, por escalas de plantéo, inclusive sabados, domingos e feriados,
no periodo diurno e noturno. Participar dos programas de capacitacdo e aprimoramento dos
trabalhadores de saude. Requerer, com antecedéncia, o material em quantidade adequada
ao desenvolvimento de suas funcdes. Elaboracdo de relatérios e pareceres técnicos, de
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acordo com sua competéncia, quando solicitada ou verificado a necessidade.

Técnico em
Edificagcdo Predial

Nivel médio completo;
Curso de técnico em
edificacdo. Registro no
oérgao
Fiscalizador da area de
Atuacao da respectiva
funcgéo

Desenvolver as atribuicdes comuns a todos os membros da equipe na qual estiver inserido,
bem como as atribui¢des especificas de acordo com o disposto em protocolos e normativas
técnicas estabelecidas pela Fundacdo de Servicos de Saude de Dourados e normas
regulamentadoras, observadas as disposi¢cdes legais. Realizar levantamento topografico:
levantamento planialtimétrico; elaborar desenho topografico; desenvolver planilhas de
calculo; locar obras; conferir cotas e medidas. Desenvolver projetos sob supervisao: Coletar
dados do local; interpretar projetos; elaborar plantas seguindo normas e especificacdes
técnicas; elaborar projetos arquitetdnicos; desenvolver projeto de estrutura de concreto;
elaborar projetos de estrutura metdlica, instalacdes hidrossanitarias, elétricas, telefbnicas,
de prevencdo e combate a incéndios, de ar condicionado e cabeamento estruturado.
Legalizar projetos e obras: Conferir projetos; selecionar documentos para legalizacdo da
obra; encaminhar projetos para aprovacdo junto aos 6rgdos competentes; controlar prazo
de documentacdo; organizar arquivo técnico. Executar a Manutencdo predial e de
instalagfes hidraulicas, redes de tubulagéo, distribuicdo e coleta de agua, esgotos e outros;
Instalar e consertar quaisquer dispositivos hidraulicos; Realizar pequenos reparos e
executar trabalhos de acabamentos em superficies internas e externas. Manter as condi¢des
de higiene e limpeza dos ambientes, dentre outros servicos solicitados inerentes a funcgéo.
Executar tarefas para atender unidades de saude, por escalas de plantdo, inclusive sabados,
domingos e feriados, no periodo diurno e noturno. Participar dos programas de capacitacao
e aprimoramento dos trabalhadores de saude. Requerer, com antecedéncia, o material em
quantidade adequada ao desenvolvimento de suas fung¢bes. Elaboragdo de relatérios e
pareceres técnicos, de acordo com sua competéncia, quando solicitada ou verificado a
necessidade.

44h

1.010,00

Técnico em Farméacia

Nivel médio completo;
curso técnico em
Farmécia; registro no
6rgao fiscalizador da
area de atuacgédo da
respectiva funcgéo.

Desenvolver as atribuicdes comuns a todos os membros da equipe na qual estiver inserido,
bem como as atribui¢des especificas de acordo com o disposto em protocolos e normativas
técnicas estabelecidas pela Fundacdo de Servicos de Saude de Dourados e normas
regulamentadoras, observadas as disposi¢cdes legais. Desenvolver atividades técnicas sob
supervisdo do farmacéutico, atuando na analise, armazenamento, distribuicdo e controle de
estoques de medicamentos, insumos e correlatos. Realizar conforme prescricdo a
preparagdo, fracionamento, acondicionamento, rotulagem e distribuicdo de formulas,
medicamentos e insumos a serem utilizados pelos pacientes, operar sistemas de informatica|
de cadastro de medicamentos e insumos. Executar tarefas para atender unidades de saulde,
por escalas de plantdo, inclusive sdbados, domingos e feriados, no periodo diurno e
noturno. Participar dos programas de capacitacdo e aprimoramento dos trabalhadores de
salde. Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado
funcionamento da Unidade na qual estiver lotado. Elaboracdo de relatérios e pareceres
técnicos, de acordo com sua competéncia, guando solicitada ou verificada a necessidade.

44h

1.010,00

Técnico em
Enfermagem

264

Nivel médio completo;
curso técnico em
enfermagem; registro no
orgéo fiscalizador da
area de atuacédo da
respectiva funcéo.

Desenvolver as atribuicbes comuns a todos os membros da equipe na qual estiver
inserido, bem como as atribuicbes especificas de acordo com o disposto em protocolos e
normativas técnicas estabelecidas pela Fundacdo de Servigcos de Saude de Dourados e
normas regulamentadoras, observadas as disposicbes legais. Prestar assisténcia de
enfermagem segura, humanizada e individualizada aos clientes, sob supervisdo do

enfermeiro, assim como colaborar nas atividades de ensino e pesquisa desenvolvidas na
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Instituicdo; Auxiliar o superior na prevencdo e controle das doencas transmissiveis em
geral, em programas de vigilancia epidemioldgica e no controle sistematico da infeccédo
hospitalar; Preparar clientes para consultas e exames, orientando-os sobre as condicdes
de realizacdo dos mesmos; Colher e ou auxiliar o cliente na coleta de material para
exames de laboratério, segundo orientagdo; Orientar e auxiliar clientes, prestando
informacdes relativas a higiene, alimentagdo, utilizacdo de medicamentos e cuidados
especificos em tratamento de saulde; Verificar os sinais vitais e as condigdes gerais dos
clientes, segundo prescricdo médica e de enfermagem; Preparar e administrar medicagdes
por via oral, topica, intradérmica, subcutanea, intramuscular, endovenosa e retal, segundo
prescricdo meédica, sob supervisdo do Enfermeiro. Cumprir prescricdes de assisténcia
meédica e de enfermagem; Auxiliar nos atendimentos de urgéncia e emergéncia, pacientes
criticos e em choque; Realizar controles e registros das atividades do setor e outros que
se fizerem necessarios para a realizacdo de relatdrios e controle estatistico; Efetuar o
controle diario do material utilizado, bem como requisitar, conforme as normas da
Instituicdo, o material necessario a prestagédo da assisténcia a salide do cliente; Controlar
materiais, equipamentos e medicamentos sob sua responsabilidade; Manter equipamentos
e a unidade de trabalho organizada, zelando pela sua conservagdo e comunicando ao
superior eventuais problemas; Executar atividades de limpeza, desinfeccado, esterilizagéo
de materiais e equipamentos, bem como seu armazenamento e distribuicdo; Realizar
atividades na promocdo de campanhas; Participar de programa de treinamento, quando
convocado; Executar tarefas pertinentes a area de atuacao, utilizando-se de equipamentos
e programas de informatica; Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o
exercicio da funcdo. Executar tarefas para atender unidades de saude, por escalas de
plantdo, inclusive sabados, domingos e feriados, no periodo diurno e noturno. Participar
dos programas de capacitagdo e aprimoramento dos trabalhadores de salde. Requerer,
com antecedéncia, o material em quantidade adequada ao desenvolvimento de suas
funcdes. Elaboragédo de relatérios e pareceres técnicos, de acordo com sua competéncia,
quando solicitada ou verificada a necessidade.

Técnico em
Radiologia

18

Nivel médio completo;
Curso técnico em
radiologia;
Registro no 6rgéo
Fiscalizador da &rea de
Atuacao da respectiva

Desenvolver as atribuicdes comuns a todos os membros da equipe na qual estiver inserido,
bem como as atribui¢des especificas de acordo com o disposto em protocolos e normativas
técnicas estabelecidas pela Fundacdo de Servicos de Salde de Dourados e normas
regulamentadoras, observadas as disposi¢ces legais. Operar aparelho de RX na realizacdo
dos diversos tipos de exames diagnoésticos, executando todas as técnicas de exames gerais
e especiais de sua competéncia, manusear solu¢gdes quimicas e substancias radioativas;
revelar filmes, Trabalhar nas camaras claras e escuras, zelar pela conservagdo dos
equipamentos radiograficos, mantendo a area de trabalho organizada, auxiliar na
assisténcia ao paciente. Executar tarefas para atender unidades de saude, por escalas de
plantéo, inclusive sabados, domingos e feriados, no periodo diurno e noturno. Participar dos

24h

1.576,00
(acrescido de
40%, conforme
estabelecido em
lei n°. 7.394, de
29 de outubro

funcéo. A : p de 1985
& programas de capacitacdo e aprimoramento dos trabalhadores de saude. Requerer, com )
antecedéncia, o material em quantidade adequada ao desenvolvimento de suas funcgdes.
Elaboracdo de relatdrios e pareceres técnicos, de acordo com sua competéncia, quando
solicitada ou verificada a necessidade.
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Técnico em
Informatica

Nivel
curso

médio completo;

técnico

informatica.

em

Desenvolver as atribuicdes comuns a todos os membros da equipe na qual estiver inserido,
bem como as atribui¢cbes especificas de acordo com o disposto em protocolos e normativas
técnicas estabelecidas pela Fundacdo de Servicos de Saude de Dourados e normas
regulamentadoras, observadas as disposi¢cdes legais. Suporte a microinformatica,
instalando, configurando e montando microcomputadores e seus periféricos de maneira
isolada, em rede local ou com acesso a Internet; Programacdo de microcomputadores,
conciliando linguagens e ambientes de programacao com estruturas de dados a fim de gerar
e manter softwares e o treinamento dos usuarios de sistemas; Suporte a redes de
computadores, identificando meios, dispositivos e padrées de comunicagdo, bem como
montando e administrando servicos e funcfes de servidores e clientes de rede; Planejar,
elaborar, executar, supervisionar e avaliar projetos em informatica; Conhecer e desenvolver
processos de documentacao de projetos de estruturas fisicas de redes; Conhecer técnicas
de modelagem de dados; Interpretar e avaliar projetos de sistemas; Implementar as
estruturas modeladas usando um banco de dados; Desenvolver aplicativos utilizando
metodologias orientadas a objetos; Conhecimento de metodologias e técnicas para
desenvolvimento de politicas de seguranca em diversos niveis de estrutura légica e fisica,
para a implementacdo de meios de prevencdo e protecdo da informacdo; programacgao
avancada de microcomputadores com o uso de banco de dados, implementando projetos de
desenvolvimento de softwares voltados para a Internet e para os ambientes corporativos;
Aplicar normas, métodos, técnicas e procedimentos no desenvolvimento de softwares;
Adequar-se as mudancgas tecnolégicas no campo da informatica. Executar tarefas para
atender unidades de saude, por escalas de plantéo, inclusive sabados, domingos e feriados,
no periodo diurno e noturno. Participar dos programas de capacitacdo e aprimoramento dos
trabalhadores de salude. Requerer, com antecedéncia, o material em quantidade adequada
ao desenvolvimento de suas funcgbes. Elaboragdo de relatérios e pareceres técnicos, de
acordo com sua competéncia, quando solicitada ou verificado a necessidade.

44h

1.010,00

Vigia

20

Nivel médio completo

Desenvolver as atribuicdes comuns a todos os membros da equipe na qual estiver inserido,
bem como as atribui¢des especificas de acordo com o disposto em protocolos e normativas
técnicas estabelecidas pela Fundacdo de Servicos de Salde de Dourados e normas
regulamentadoras, observadas as disposicfes legais. Fazer rondas de inspecdo em
intervalos fixados (escalas de servico), adotando providéncias com a finalidade de evitar
roubos, incéndios e danos as instalacbes e materiais sob sua guarda e zelar pelo patrimoénio
mantendo limpo e organizado o ambiente de trabalho; auxiliar na manutencdo da rede
fisica; fiscalizar a entrada e saida de pessoas e veiculos, pelos portdes ou portas de acesso
ao local que estiver sob sua responsabilidade, verificar as autorizagdes para o0 ingresso nos
referidos locais e vedar a entrada as pessoas ndo autorizadas, verificar se as portas e
janelas estdo devidamente fechadas, levar ao conhecimento dos dirigentes da unidade onde
trabalha quaisquer irregularidades verificadas, percorrendo e Inspecionando as
dependéncias do imével que estiver protegendo. Executar tarefas para atender unidades de
salde, por escalas de plantdo, inclusive sabados, domingos e feriados, no periodo diurno e
noturno. Participar dos programas de capacitacdo e aprimoramento dos trabalhadores de
saude. Requerer, com antecedéncia, o material em quantidade adequada ao
desenvolvimento de suas func¢des. Elaboracdo de relatdrios e pareceres técnicos, de acordo
com sua competéncia, guando solicitada ou verificada a necessidade.

44h
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111 — PARA CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL.

CARGO/
FUNGAO

VAGAS

ESCOLARIDADE/
REQUISITOS

ATRIBUICOES DO CARGO

CARGA
HORARIA
SEMANAL

VENCIMENTO
(R$)

Auxiliar Servigos
Gerais |
Higienizacédo e
Hotelaria

a7

Nivel fundamental
completo

Desenvolver as atribuicbes comuns a todos os membros da equipe na qual estiver
inserido, bem como as atribui¢cdes especificas de acordo com o disposto em protocolos e
normativas técnicas estabelecidas pela Fundacdo de Servicos de Salude de Dourados e
normas regulamentadoras, observadas as disposicdes legais. Realizar as acdes de
higienizacdo, organizacdo, controle e conservagdo de mobiliarios, maquinas, objetos e
congéneres das Unidades de Atendimento da FUNSAUD. Remover todo o lixo da unidade.
Abastecer sanitario com materiais necessarios. Proceder a remogdo e transporte de
materiais diversos. Realizar o controle do enxoval e fardamento das unidades de saude.
Acondicionar e distribuir roupas aos setores da Unidade em que atua. Avaliar e selecionar
as condi¢des de uso do enxoval e fardamento, realizando reparos e consertos através do
manuseio de maquina de costura, acompanhar os procedimentos técnicos de lavagem,
secagem, passagem e guarda das roupas. Elaborar e encaminhar a requisicdo de coleta e
entrega de roupas para a lavanderia. Executar tarefas para atender unidades de saude,
por escalas de plantdo, inclusive sdbados, domingos e feriados, no periodo diurno e
noturno. Participar dos programas de capacitacdo e aprimoramento dos trabalhadores de
salude. Requerer, com antecedéncia, o material em quantidade adequada ao
desenvolvimento de suas funcgbes. Elaboracdo de relatérios de acordo com sua
competéncia, quando solicitada ou verificada a necessidade.

Auxiliar de Servigos
Gerais Il
Manutengao

Nivel fundamental
completo

Desenvolver as atribuicbes comuns a todos os membros da equipe na qual estiver
inserido, bem como as atribuicdes especificas de acordo com o disposto em protocolos e
normativas técnicas estabelecidas pela Fundacdo de Servicos de Salde de Dourados e
normas regulamentadoras, observadas as disposi¢cdes legais. Executar servigos de
reparos/consertos de elétrica, mecanica, hidraulica, carpintaria e alvenaria, substituindo,
trocando, limpando, reparando e instalando pecas, componentes e equipamentos.
Conservar , vidros e fachadas, limpar recintos e acessorios. Trabalhar seguindo normas de
seguranga, higiene, qualidade e protecdo ao meio ambiente. Executar tarefas para
atender unidades de saulde, por escalas de plantdo, inclusive sabados, domingos e
feriados, no periodo diurno e noturno. Participar dos programas de capacitacdo e
aprimoramento dos trabalhadores de saude. Participar do gerenciamento dos insumos
necessarios para o adequado funcionamento da Unidade na qual estiver lotado.
Elaboracdo de relatérios de acordo com sua competéncia, quando solicitada ou verificada
a necessidade.
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Auxiliar de Farmacia

Nivel fundamental
completo

Desenvolver as atribuicbes comuns a todos os membros da equipe na qual estiver
inserido, bem como as atribui¢cdes especificas de acordo com o disposto em protocolos e
normativas técnicas estabelecidas pela Fundacdo de Servicos de Salude de Dourados e
normas regulamentadoras, observadas as disposi¢cdes legais. Executar tarefas de
atendimento ao publico; auxiliar nos servicos de cadastro de pacientes, controle de
estoque de medicamentos e materiais de uso médico-hospitalar das unidades de saude;
auxiliar nos procedimentos de compras, controle de material e patrimoénio; participar de
cursos e capacitacfes relacionadas as atribuicbes do cargo; auxiliar outras tarefas de
apoio administrativo voltadas para o cumprimento das finalidades da administragéo.
Executar tarefas para atender unidades de saude, por escalas de plantdo, inclusive
sabados, domingos e feriados, no periodo diurno e noturno. Participar dos programas de
capacitagdo e aprimoramento dos trabalhadores de saldde. Requerer, com antecedéncia, o
material em quantidade adequada ao desenvolvimento de suas fun¢des. Elaboracdo de
relatérios de acordo com sua competéncia, quando solicitada ou verificada a necessidade.

44h

801,00

Auxiliar de Saude
Bucal

Nivel fundamental
completo

Desenvolver as atribuicbes comuns a todos os membros da equipe na qual estiver
inserido, bem como as atribui¢cdes especificas de acordo com o disposto em protocolos e
normativas técnicas estabelecidas pela Fundacdo de Servicos de Saude de Dourados e
normas regulamentadoras, observadas as disposi¢cfes legais. Executar tarefas auxiliares
no tratamento odontolégico. Orientar pacientes sobre higiene bucal; marcar consultas.
Manter em ordem arquivo e fichario; revelar e montar radiografias intra-orais; preparar o
paciente para atendimento; auxiliar no atendimento ao paciente, instrumentar o cirurgido
dentista e o técnico em higiene dental, junto a cadeira operatéria, manipular materiais
restauradores, colaborar em atividades didatico-cientificas e em campanhas humanitarias,
auxiliar na organizacdo de arquivos, envio e recebimento de documentos, pertinentes a
sua area de atuacao para assegurar a pronta localizacdo de dados, zelar pela seguranca
individual e coletiva, utilizando equipamentos de protecdo apropriados, quando da
execucdo dos servigos, desenvolver suas atividades, aplicando normas e procedimentos
de biosseguranca, zelar pela guarda, conservagdo, manutencdo e limpeza dos
equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de trabalho,
manipular substancias restauradoras; revelar e montar radiografia infra oral; preparar o
paciente para atendimento; promover o isolamento relativo; selecionar moldeiras; realizar
a profilaxia; orientar os pacientes sobre higiene bucal; integrar a equipe de saude bucal;
manter a ordem e limpeza do ambiente de trabalho; manter equipamentos limpos;
proceder a conservacao e manutencao do equipamento odontolégico; executar atividades
de lavagem, desinfeccdo e esterilizagdo dos instrumentos; desenvolver atividades em
odontologia sanitaria; executar outras atividades compativeis com o cargo;. Executar
tarefas para atender unidades de salde, por escalas de plantdo, inclusive sabados,
domingos e feriados, no periodo diurno e noturno. Participar dos programas de
capacitacdo e aprimoramento dos trabalhadores de saldde. Requerer, com antecedéncia, o
material em quantidade adequada ao desenvolvimento de suas fun¢des. Elaboracdo de

relatérios de acordo com sua competéncia, quando solicitada ou verificada a necessidade.
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Copeiro

19

Nivel fundamental
completo

Desenvolver as atribuicbes comuns a todos os membros da equipe na qual estiver
inserido, bem como as atribui¢cdes especificas de acordo com o disposto em protocolos e
normativas técnicas estabelecidas pela Fundacdo de Servicos de Salude de Dourados e
normas regulamentadoras, observadas as disposi¢fes legais. Organizar e executar agdes e
servicos de copa e cozinha. Realizar atividade de recebimento conferéncia, transporte e
distribuicdo de alimentos e materiais. Aquecer, preparar e distribuir dietas a pacientes e
comensais de acordo com o cardapio elaborado pela nutricionista. Abastecer carros de
transporte com os componentes de dietas normais e especiais, além das loucas e
utensilios necessarios a distribuicdo das refeicGes. Preparar o local e materiais destinados
a distribuicdo das refeicdes dos comensais. Recolher, higienizar e esterilizar lougas,
materiais acessorios e equipamentos. Proceder a higienizagdo e abastecimentos de
bebedouros. Manter o ambiente de trabalho limpo e organizado. Executar tarefas para
atender unidades de saude, por escalas de plantdo, inclusive sdbados, domingos e
feriados, no periodo diurno e noturno. Participar dos programas de capacitacdo e
aprimoramento dos trabalhadores de saude. . Requerer, com antecedéncia, o material em
quantidade adequada ao desenvolvimento de suas fung¢fes. Elaboracdo de relatérios de
acordo com sua competéncia, quando solicitada ou verificada a necessidade.

44h

801,00

Telefonista

Nivel fundamental
completo

Desenvolver as atribuicbes comuns a todos os membros da equipe na qual estiver
inserido, bem como as atribuicdes especificas de acordo com o disposto em protocolos e
normativas técnicas estabelecidas pela Fundacdo de Servicos de Saude de Dourados e
normas regulamentadoras, observadas as disposi¢cfes legais. Operar equipamentos de
PABX, atender, transferir, cadastrar e completar chamadas telefénicas, Auxiliar o usuario,
fornecendo informacgdes gerais e orientagdes. Realizar o registro dos dados especificos da,
funcdo, mantendo atualizada a relacdo de contatos. Executar tarefas para atender
unidades de saude, por escalas de plantao, inclusive sabados, domingos e feriados, no
periodo diurno e noturno. Participar dos programas de capacitacdo e aprimoramento dos
trabalhadores de saude. Requerer, com antecedéncia, o material em quantidade adequada
ao desenvolvimento de suas funcdes. Elaboragcdo de relatérios de acordo com sua
competéncia, quando solicitada ou verificada a necessidade.

36h

801,00

Fundacéo de Saude Publica de Dourados/MS
FUNSAUD - 2015

27




°
oXo _ )
- FUNDACAO DE SERVICOS DE SAUDE DE DOURADOS — FUNSAUD

FUNSAUD

ANEXO 11 - CONTEUDO PROGRAMATICO
1 - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ANALISTA DE CONTROLE INTERNO 1

Atividade contabil - campo de atuacdo e finalidades da contabilidade. Fatos contabeis.
Planejamento contabil. Lancamentos nos livros contabeis. Apuracdo de resultados. As
demonstracdes financeiras. Balancetes de verificacdo. Balanco patrimonial. Demonstracéo
do resultado do exercicio. Demonstracdo de lucros ou prejuizos acumulados. Demonstracgéao
do fluxo de recurso. A gestdo contabil. A dinamica patrimonial: variagcdes quantitativas e
qualitativas. Aquisicdo e alienacbes de bens e valores. Operagcbes com mercadorias.
Resgates e amortizacbes de direitos e obriga¢des. Rendas, despesas, superveniéncias,
insubsisténcias, lucros e prejuizos. Ajustes contabeis. Provisbes, reservas, depreciacao,
exaustdo e amortizacao de ativos; correcdo monetaria e reavaliacdo de bens. Legislacao:
Estatuto da FUNSAUD. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Com as Emendas
Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracbes -
Dispbe sobre as condicdes para a promogdo e recuperacdo da saude e da outras
providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de dezembro
de 1990 e alteragcbes — Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestdo do SUS e da
outras providéncias; PORTARIA MS/GM N°© 2.048 de 03/09/2009 - Aprova o regulamento do
Sistema Unico de Saude (SUS). PORTARIA N° 1.600/GM de 07/07/2011 - Reformula a
Politica Nacional de Atencédo as Urgéncias e institui a Rede de Atencdo as Urgéncias no
Sistema Unico de Saude (SUS). Portaria N© 1.601, de 7 de julho de 2011 UPA 24h. Portaria
n°® 4.279, de 30/12/2010. PORTARIA 3.390 de 30 dezembro de 2013 Estabelece as
Diretrizes do Componenente Hospitalar.

ANALISTA DE CONTROLE INTERNO 11

O novo papel do gestor publico. Planejamento, Administracdo, Direcao (Lideranca) e
Controle das atividades em servico publico. Administracdo Publica (Conceitos, atores e
Poderes). Tomadas de decises nos ambientes organizacionais (publico e privado). Redacao
Oficial. Economia do Setor Publico no Brasil. Economia na Saude. Gestdo de Pessoas em
orgdos publicos (leis, normativas e Planejamento em Recursos Humanos). Planejamento
Estratégico Governamental. Direitos e Garantias Fundamentais da Constituicdo Brasileira de
1988. Ferramentas das Tecnologias de Informacdo e Comunicacdo no servico publico.
Informética (no¢bes de editores de textos e planilhas do Excel, redes de comunicacdes).
Orcamento Publico. Licitagcdo, Contratos e Convénios. Contabilidade Publica. Organizacéo,
Sistemas e Métodos aplicados ao setor de saude. Organizacdo Mundial da Saude.
Normativas do setor de saude no Brasil. Parcerias Publico-Privada (PPP). Gestdo da Saude
Publica. Lei n® 8.666, de 21 de junho 1993 e suas alteragfes. Decreto n°® 7.174, de 12 de
maio de 2010. Lei no 10.520, de 17 de julho de 2002. Lei Complementar no 123, de 14 de
dezembro de 2006. Legislagcdo: Estatuto da FUNSAUD. Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil (Com as Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19
de setembro de 1990 e alteracbes - Dispbe sobre as condi¢cbes para a promocdo e
recuperacdo da saude e da outras providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011;
Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteracdes — Dispde sobre a participacdo da
comunidade na gestdo do SUS e da outras providéncias; PORTARIA MS/GM N° 2.048 de
03/09/2009 - Aprova o regulamento do Sistema Unico de Saude (SUS). PORTARIA N°©
1.600/GM de 07/07/2011 - Reformula a Politica Nacional de Atencdo as Urgéncias e institui
a Rede de Atencdo as Urgéncias no Sistema Unico de Saude (SUS). Portaria N° 1.601, de 7
de julho de 2011 UPA 24h. Portaria n°® 4.279, de 30/12/2010. PORTARIA 3.390 de 30
dezembro de 2013 Estabelece as Diretrizes do Componenente Hospitalar.
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ASSISTENTE SOCIAL

1. Etica e Servico Social. 2. Legislacdo que regulamenta a profissdo de Assistente Social. 3.
Orientagbes do CFESS sobre o trabalho profissional na area da Saude e da Assisténcia
Social. Relacdo Estado/Sociedade. 4. A questéo social no Brasil. 4.1. Pobreza e desigualdade
social no Brasil. 5. InstituicBes politicas, processo politico e politicas sociais publicas. 5.1:
Seguridade Social Brasileira. 5.2. Direitos e as politicas sociais no Brasil. 5.3. Gestdo social
das politicas publicas. 5.4. Gestao e financiamento das politicas de assisténcia social;
Gestdo de beneficios e transferéncia de renda; Intersetorialidade das politicas publicas;
Participagcdo e controle social; 6. Trabalho social no territério. 7. Planejamento e Avaliacao
de planos, programas e projetos sociais. 8. Pesquisa social. 9. Elaboracdo de projetos,
métodos e técnicas qualitativas e quantitativas. 10. Avaliacdo de programas sociais. 11.
Estratégias e técnicas de intervencdo: abordagem individual, em grupos, em redes e com
familias. 12. Atuacao na equipe interdisciplinar. Elaboracdo de estudo social, relatério, laudo
e parecer. 13. Servico Social na contemporaneidade: Debate tedrico-metodolégico, ético-
politico e técnico-operativo do Servico Social e as respostas profissionais aos desafios de
hoje. Histéria da politica social. O mundo do trabalho na era da reestruturacao produtiva e
da mundializacdo do capital. 14. A familia e o servico social. 15. Legislacdo Social: Lei
Orgénica da Assisténcia Social (LOAS). Politica Nacional de Assisténcia Social e
regulamentagdes correlatas. Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS. Norma
Operacional Basica do SUAS — NOB/SUAS.Norma Operacional de Recursos Humanos —
NOB/RH. Estatuto da Crianca e do Adolescente, Estatuto da Juventude. SINASE. Politica
Nacional do ldoso. Estatuto do Idoso. Politica Nacional para Integracdo da Pessoa Portadora
de Deficiéncia. Convencao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia. Plano Nacional de
Promocao, protecao e defesa dos direitos de criangas e adolescentes a convivéncia familiar
e comunitaria. Estatuto da Cidade. Sistema Nacional de Habitacdo de Interesse Social.
Controle social no SUS. O servigo social e a saude do trabalhador diante das mudancas na
producédo, organizacdo e gestdo do trabalho. Administracdo e planejamento em servico
social. Atuacdao do assistente social em equipes interprofissionais e interdisciplinares.
Assessoria, consultoria e servico social. 8.3.Saude mental, transtornos mentais e o cuidado
na familia. Responsabilidade social das empresas. Parametros de atuacdo do Assistente
Social na Saude (CFESS). Legislacdo: Estatuto da FUNSAUD. Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil (Com as Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19
de setembro de 1990 e alteragcbes - DispOe sobre as condi¢cdes para a promogao e
recuperacdo da saude e da outras providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011;
Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteracdes — Dispde sobre a participacdo da
comunidade na gestdo do SUS e da outras providéncias; PORTARIA MS/GM N° 2.048 de
03/09/2009 - Aprova o regulamento do Sistema Unico de Saude (SUS). PORTARIA N°©
1.600/GM de 07/07/2011 - Reformula a Politica Nacional de Atencao as Urgéncias e institui
a Rede de Atencdo as Urgéncias no Sistema Unico de Saude (SUS). Portaria N°© 1.601, de 7
de julho de 2011 UPA 24h. Portaria n°® 4.279, de 30/12/2010. PORTARIA 3.390 de 30
dezembro de 2013 Estabelece as Diretrizes do Componenente Hospitalar.

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

Etica profissional. O processo de trabalho em saude bucal. Trabalho em equipe. Anatomia
dentaria. Ergonomia em saude bucal. Educagcdo em saude bucal. Normas de funcionamento
e protocolos de atendimento no setor saldde. Biosseguranca de trabalho no controle de
infeccdo da pratica odontolégica. Procedimentos preventivos, individuais ou coletivos, nos
usuarios para o atendimento clinico (escovacdo supervisionada, evidenciacdo de placa
bacteriana, selantes, raspagem, alisamentos e polimentos, utilizacdo do flGor). Normas para
0 exercicio profissional. PSF — desenvolvimento dos trabalhos da equipe de saude da familia
no tocante a saude bucal. Legislacdo: Estatuto da FUNSAUD. Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil (Com as Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19
de setembro de 1990 e alteracBes - DispOe sobre as condi¢cdes para a promocgao e
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recuperacdo da saude e da outras providéncias; Decreto n® 7.508, de 28 de junho de 2011;
Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteracdes — Dispde sobre a participacdo da
comunidade na gestdo do SUS e da outras providéncias; PORTARIA MS/GM N° 2.048 de
03/09/2009 - Aprova o regulamento do Sistema Unico de Salde (SUS). PORTARIA N°©
1.600/GM de 07/07/2011 - Reformula a Politica Nacional de Atencédo as Urgéncias e institui
a Rede de Atencéo as Urgéncias no Sistema Unico de Saude (SUS). Portaria N°© 1.601, de 7
de julho de 2011 UPA 24h. Portaria n® 4.279, de 30/12/2010. PORTARIA 3.390 de 30
dezembro de 2013 Estabelece as Diretrizes do Componenente Hospitalar

FARMACEUTICO

Principios epidemioldgicos e sua aplicacdo na assisténcia farmacéutica. Niveis de Atencdo a
Saude e assisténcia farmacéutica (atencao basica, atencao especializada de média e alta
complexidade - responsabilidade do nivel federal, estadual e municipal). Interacfes
medicamentosas. Interacdo alimentos e medicamentos. latrogenias. Condutas no
armazenamento, na distribuicdo, na conservacdo e na dispensacdo de medicamentos.
Conhecimento a respeito do uso racional de medicamentos e da farmacovigilancia.
Conhecimentos especificos a respeito do uso de: entorpecentes, psicotrépicos,
imunossupressores, antiretrovirais, antimicrobianos, antifungicos, analgésicos e anti-
inflamatdérios (ndo hormonais e corticosteroides), antiprotozoarios, anti-helminticos,
horménios, antissépticos, anticoagulantes. Farmacia hospitalar. Etica Profissional.
Legislacdo: Estatuto da FUNSAUD. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Com as
Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e
alteracbes - Dispde sobre as condi¢cbes para a promocgdo e recuperacdo da saude e da
outras providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de
dezembro de 1990 e alteracbes — DispOe sobre a participacdo da comunidade na gestao do
SUS e d& outras providéncias; PORTARIA MS/GM N° 2.048 de 03/09/2009 - Aprova o
regulamento do Sistema Unico de Saude (SUS). PORTARIA N° 1.600/GM de 07/07/2011 -
Reformula a Politica Nacional de Atencdo as Urgéncias e institui a Rede de Atencao as
Urgéncias no Sistema Unico de Satde (SUS). Portaria N°© 1.601, de 7 de julho de 2011 UPA
24h. Portaria n° 4.279, de 30/12/2010. PORTARIA 3.390 de 30 dezembro de 2013
Estabelece as Diretrizes do Componenente Hospitalar.

FISIOTERAPEUTA

Clinica em Ortopedia, Neurologia, Pneumologia e Cardiologia; Fisioterapia Aplicada em
Ortopedia, Neurologia, Pneumologia e Cardiologia; Fisioterapia Aplicada em Amputados,
Préteses e Orteses. Anatomia, Fisiologia e Fisiopatologia dos Sistemas: Musculo-Esquelético,
Neurolégico, Respiratorio, Cardiovascular e Uroginecolégico. Anamnese e Exame Fisico-
Funcional; Recursos Terapéuticos Manuais; Recursos Eletrotermofototerapéuticos; Principios
Basicos em Cinesiologia e Cinesioterapia; Proteses e Orteses; Fisioterapia aplicada a
promocao da saude, recuperacdo e reabilitagdo nos diferentes ciclos da vida humana
(Infancia, Adolescéncia, ldade Adulta e Velhice) e nos principais campos de atuacédo do
Fisioterapeuta (ambulatorial ou hospitalar). Etica do Fisioterapeuta. Legislacdo: Estatuto
da FUNSAUD. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Com as Emendas
Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracbes -
Dispbe sobre as condicdes para a promogdo e recuperacdo da saude e da outras
providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n°® 8.142, de 28 de dezembro
de 1990 e alteragcbes — Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestdo do SUS e da
outras providéncias; PORTARIA MS/GM N° 2.048 de 03/09/2009 - Aprova o regulamento do
Sistema Unico de Saude (SUS). PORTARIA N° 1.600/GM de 07/07/2011 - Reformula a
Politica Nacional de Atencdo as Urgéncias e institui a Rede de Atencdo as Urgéncias no
Sistema Unico de Saude (SUS). Portaria N© 1.601, de 7 de julho de 2011 UPA 24h. Portaria
n°® 4.279, de 30/12/2010. PORTARIA 3.390 de 30 dezembro de 2013 Estabelece as
Diretrizes do Componenente Hospitalar.
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FONOAUDIOLOGO

Avaliacdo e tratamento fonoaudiolégico dos distUrbios vocais. Avaliagdo das alteracdes
auditivas em adultos e crianca. Selecdo e adaptacdo de proteses auditivas. Avaliacdo e
intervencao fonoaudioldgica nas alteracdes de linguagem da crianca. Avaliacado e terapia dos
desvios fonoldgicos e fonéticos. Avaliacdo e terapia das disartrias, apraxias e afasias.
Alteracdes das funcbBes estomatognéticas: avaliacdo e terapia miofuncional. Distlrbios de
succdo, degluticdo e mastigacdo em recém-nascidos, lactentes e criancas. Avaliacdo clinica,
exames complementares e intervencdo fonoaudiolégica nas disfagias neurogénicas e
mecanicas. Planejamento e programas preventivos; fonoaudiologia hospitalar; Cédigo de
ética profissional do fonoaudi6logo; Programas fonoaudi6logos de triagem. Legislacao:
Estatuto da FUNSAUD. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Com as Emendas
Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes -
Dispde sobre as condi¢cdes para a promoc¢ao e recuperacdo da saude e da outras
providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de dezembro
de 1990 e alteragcbes — Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestdo do SUS e da
outras providéncias; PORTARIA MS/GM N© 2.048 de 03/09/2009 - Aprova o regulamento do
Sistema Unico de Saude (SUS). PORTARIA N° 1.600/GM de 07/07/2011 - Reformula a
Politica Nacional de Atencdo as Urgéncias e institui a Rede de Atencdo as Urgéncias no
Sistema Unico de Saude (SUS). Portaria N© 1.601, de 7 de julho de 2011 UPA 24h. Portaria
n° 4.279, de 30/12/2010. PORTARIA 3.390 de 30 dezembro de 2013 Estabelece as
Diretrizes do Componenente Hospitalar.

ENFERMEIRO

Competéncias do Enfermeiro segundo a Lei do Exercicio Profissional. Principios éticos e
legais da pratica profissional. Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem (SAE).
Organizacdo do processo de trabalho em enfermagem (Administracdo em Enfermagem).
Enfermagem em Saulde Publica: atencdo basica de sadde; promocdo da saude; prevencado
de doencas, riscos, agravos e eventos a saude e reabilitacdo do cliente; educacdo em
saude; doencas como problemas de salde publica (emergentes, reemergentes e
negligenciadas); doencas tropicais e infectocontagiosas; Politicas Nacionais de Saude no
Brasil; Sistema de Vigilancia a Sadde: epidemiolégica, ambiental e sanitaria; atuacdo do
enfermeiro (a) nos programas do Ministério da Saude (assisténcia a saude da mulher,
homem, saude da crianca e do adolescente, saude do trabalhador, saiude do adulto e do
idoso, DST e AIDS, Tuberculose e Hanseniase, Hipertensao e Diabetes). Programa Nacional
de Imunizacdo e de Imunolégicos Especiais. Vacinas e suas indica¢cbes. Programa Nacional
de Seguranca do Paciente. Assisténcia de enfermagem a clientes/pacientes em tratamento
clinico (portadores de afeccdo digestiva, cardiovascular, pulmonar, renal, hepatica,
enddcrina, neurologica e hematolégica). Assisténcia de enfermagem a clientes/pacientes
submetido a diferentes tratamentos cirdrgicos (submetidos as cirurgias de cabeca e
pescoco, torax, de abdome, de membros e vascular) nos periodos pré, trans e pos-
operatodrios. Centro cirdrgico e aspectos fundamentais para a enfermagem. Cirurgia Segura.
Assisténcia de enfermagem materno-infantil: a gestante, a parturiente, a puérpera, ao
recém-nascido e a crianca. Assisténcia de enfermagem em situacfes de urgéncia e
emergéncia (suporte basico e avancado de vida em situagBes clinicas e trauméticas).
Assisténcia de enfermagem a clientes/pacientes pediatricos e adultos em estado grave.
Enfermagem em Saudde Mental. Prevencdo e controle das infecgcbes relacionadas aos
servicos de saude e infecgbes hospitalares. Acidentes de trabalho com material bioldgico.
Emprego de precaucbes por via de transmissdo de doencas e medidas de biosseguranca.
Boas praticas para o processamento de produtos para saude (classificacdo de artigos e
superficies hospitalares, desinfeccdo, limpeza, esterilizacdo de material). Atuacdo do
enfemeiro em central de material esterilizado Métodos e técnicas de avaliacdo clinica:
exame fisico, sinais vitais, pressdo venosa central, identificacdo de sinais e sintomas por
disfuncdo de o6rgaos e sistemas, exames de diagndsticos laboratoriais, de imagem e
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complementares. Procedimentos relacionados ao atendimento as necessidades de higiene e
conforto, alimentacéo, eliminacfes, prevencdo de feridas e tratamento comdiferentes tipos
de curativos, diferentes tipos de drenos e drenagens, preparo e administracdo de
medicamentos, cateterismo vesical, gastrointestinal e vascular; Sistematizacdo da
Assisténcia de Enfermagem; Tipos de choque; Assisténcia de Enfermagem ao paciente em
choque; Assisténcia de Enfermagem ao paciente critico. Legislacao: Estatuto da FUNSAUD.
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Com as Emendas Constitucionais): Art.196
a 200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracbes - Dispde sobre as condicdes
para a promocao e recuperacao da saude e da outras providéncias; Decreto n° 7.508, de 28
de junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteracdes — DispOe sobre a
participacdo da comunidade na gestdo do SUS e da outras providéncias; PORTARIA MS/GM
N° 2.048 de 03/09/2009 - Aprova o regulamento do Sistema Unico de Salde (SUS).
PORTARIA N° 1.600/GM de 07/07/2011 - Reformula a Politica Nacional de Atencao as
Urgéncias e institui a Rede de Atencédo as Urgéncias no Sistema Unico de Saude (SUS).
Portaria N© 1.601, de 7 de julho de 2011 UPA 24h. Portaria n°® 4.279, de 30/12/2010.
PORTARIA 3.390 de 30 dezembro de 2013 Estabelece as Diretrizes do Componenente
Hospitalar

FARMACEUTICO

Principios epidemioldgicos e sua aplicacdo na assisténcia farmacéutica. Niveis de Atencdo a
Saude e assisténcia farmacéutica (atencdo basica, atencdo especializada de média e alta
complexidade - responsabilidade do nivel federal, estadual e municipal). Interacfes
medicamentosas. Interacdo alimentos e medicamentos. latrogenias. Condutas no
armazenamento, na distribuicdo, na conservacdo e na dispensacdo de medicamentos.
Conhecimento a respeito do uso racional de medicamentos e da farmacovigilancia.
Conhecimentos especificos a respeito do uso de: entorpecentes, psicotrépicos,
imunossupressores, antiretrovirais, antimicrobianos, antifingicos, analgésicos e anti-
inflamatdérios (ndo hormonais e corticosteroides), antiprotozoarios, anti-helminticos,
horménios, antissépticos, anticoagulantes. Farmacia hospitalar. Etica Profissional.
Legislacdo: Estatuto da FUNSAUD. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Com as
Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e
alteracdes - Dispde sobre as condi¢cdes para a promocgdo e recuperacdo da saude e da
outras providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de
dezembro de 1990 e alteracdes — Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestao do
SUS e da outras providéncias; PORTARIA MS/GM N° 2.048 de 03/09/2009 - Aprova o
regulamento do Sistema Unico de Saude (SUS). PORTARIA N° 1.600/GM de 07/07/2011 -
Reformula a Politica Nacional de Atencdo as Urgéncias e institui a Rede de Atencado as
Urgéncias no Sistema Unico de Salde (SUS). Portaria N°© 1.601, de 7 de julho de 2011 UPA
24h. Portaria n° 4.279, de 30/12/2010. PORTARIA 3.390 de 30 dezembro de 2013
Estabelece as Diretrizes do Componenente Hospitalar

FISIOTERAPEUTA

Clinica em Ortopedia, Neurologia, Pneumologia e Cardiologia; Fisioterapia Aplicada em
Ortopedia, Neurologia, Pneumologia e Cardiologia; Fisioterapia Aplicada em Amputados,
Préteses e Orteses. Anatomia, Fisiologia e Fisiopatologia dos Sistemas: Musculo-Esquelético,
Neurolégico, Respiratério, Cardiovascular e Uroginecolégico. Anamnese e Exame Fisico-
Funcional; Recursos Terapéuticos Manuais; Recursos Eletrotermofototerapéuticos; Principios
Basicos em Cinesiologia e Cinesioterapia; Proteses e Orteses; Fisioterapia aplicada a
promoc¢ao da saude, recuperacdo e reabilitacdo nos diferentes ciclos da vida humana
(Infancia, Adolescéncia, ldade Adulta e Velhice) e nos principais campos de atuacdo do
Fisioterapeuta (ambulatorial ou hospitalar). Etica do Fisioterapeuta. Legislacdo: Estatuto
da FUNSAUD. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Com as Emendas
Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracbes -
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Dispbe sobre as condicdes para a promogdo e recuperacdo da saude e da outras
providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n°® 8.142, de 28 de dezembro
de 1990 e alteragcbes — Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestdo do SUS e da
outras providéncias; PORTARIA MS/GM N°© 2.048 de 03/09/2009 - Aprova o regulamento do
Sistema Unico de Saude (SUS). PORTARIA N° 1.600/GM de 07/07/2011 - Reformula a
Politica Nacional de Atencdo as Urgéncias e institui a Rede de Atencdo as Urgéncias no
Sistema Unico de Saude (SUS). Portaria N© 1.601, de 7 de julho de 2011 UPA 24h. Portaria
n° 4.279, de 30/12/2010. PORTARIA 3.390 de 30 dezembro de 2013 Estabelece as
Diretrizes do Componenente Hospitalar

FONOAUDIOLOGO

Avaliacdo e tratamento fonoaudiolégico dos disturbios vocais. Avaliacdo das alteracbes
auditivas em adultos e crianca. Selecdo e adaptacdo de proéteses auditivas. Avaliacdo e
intervencao fonoaudioldgica nas alteracfes de linguagem da crianca. Avaliacéo e terapia dos
desvios fonolégicos e fonéticos. Avaliacdo e terapia das disartrias, apraxias e afasias.
Alteracbes das funcdes estomatognaticas: avaliacdo e terapia miofuncional. Distdrbios de
succdo, degluticdo e mastigacdo em recém-nascidos, lactentes e criancgas. Avaliacdo clinica,
exames complementares e intervencdo fonoaudiolégica nas disfagias neurogénicas e
mecanicas. Planejamento e programas preventivos; fonoaudiologia hospitalar; Cdédigo de
ética profissional do fonoaudidélogo; Programas fonoaudiélogos de triagem. Legislacao:
Estatuto da FUNSAUD. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Com as Emendas
Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracbes -
Dispbe sobre as condicdes para a promogdo e recuperacdo da saude e da outras
providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de dezembro
de 1990 e alteragcbes — Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestdo do SUS e da
outras providéncias; PORTARIA MS/GM N° 2.048 de 03/09/2009 - Aprova o regulamento do
Sistema Unico de Saude (SUS). PORTARIA N° 1.600/GM de 07/07/2011 - Reformula a
Politica Nacional de Atencdo as Urgéncias e institui a Rede de Atencdo as Urgéncias no
Sistema Unico de Saude (SUS). Portaria N© 1.601, de 7 de julho de 2011 UPA 24h. Portaria
n°® 4.279, de 30/12/2010. PORTARIA 3.390 de 30 dezembro de 2013 Estabelece as
Diretrizes do Componenente Hospitalar

NUTRICIONISTA

Etica Profissional. Bases da nutricio humana: anatomofisiologia do aparelho digestivo e
glandulas anexas. Nutricdo normal: definicdo, fundamentacdo e caracteristicas da dieta
normal e de suas modificacdes. Alimentacdo e nutricdo nos diferentes grupos etarios, nos
estresses fisiolégicos e para os grupos nutricionalmente vulneraveis. Alimentos:
caracteristicas organolépticas, fisico-quimicas, nutricionais e higiénico-sanitarias. Grupos de
alimentos, critérios e aplicabilidade. Método de avaliacao e efeitos das diversas modalidades
de armazenamento, pré-preparo, preparo e conservagdo da qualidade nutricional.
Aquisicao, selecdo, armazenamento, conservacao e destino final dos alimentos. Fatores de
conservacado, correcdo e absorcdo. Higiene e sanitizacdo dos alimentos, utensilios e
equipamentos. Doencas veiculadas por alimentos. Nutricdo aplicada: patologia da nutricdo e
dietoterapia nas doencas nutricionais. Planejamento e operacionalizacdo de cardapios.
Planejamento fisico, funcional, organizacdo, gerenciamento, administracdo, controle e
avaliacdo de recursos humanos, financeiros e de materiais. Pontos criticos de controle da
qualidade higiénico-sanitaria das refei¢cdes produzidas, em especial nas Unidades de Terapia
Intensiva. Legislacdo: Estatuto da FUNSAUD. Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil (Com as Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro
de 1990 e alteracBes - DispOe sobre as condi¢cdes para a promoc¢ao e recuperacdo da saude
e da outras providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28
de dezembro de 1990 e alteracdes — Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestdo
do SUS e d& outras providéncias; PORTARIA MS/GM N° 2.048 de 03/09/2009 - Aprova o
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regulamento do Sistema Unico de Saude (SUS). PORTARIA N° 1.600/GM de 07/07/2011 -
Reformula a Politica Nacional de Atencdo as Urgéncias e institui a Rede de Atencdo as
Urgéncias no Sistema Unico de Saude (SUS). Portaria N°© 1.601, de 7 de julho de 2011 UPA
24h. Portaria n°® 4.279, de 30/12/2010. PORTARIA 3.390 de 30 dezembro de 2013
Estabelece as Diretrizes do Componenente Hospitalar

PSICOLOGO

Psicologia geral: ciéncia, senso comum, areas do conhecimento, histéria. Psicologia
Institucional e processos grupais. Psicologia do Desenvolvimento. Psicologia Social. Teorias
da personalidade: teoria psicanalitica, teoria humanista, teoria cognitiva e teoria
comportamental. Psicodrama: Teoria e técnicas. Terapias e os fundamentos da psicoterapia.
Psicologia da saude: acdo e papel do psicélogo. Principios gerais da psicossomatica. O
trabalho da psicologia na salde publica. Saide mental na atualidade. Psicopatologia e
semiologia dos transtornos mentais. Avaliacdo Psicolégica: métodos e técnicas. Treinamento
e desenvolvimento de pessoal. Etica Profissional. Postura profissional. Sigilo profissional.
Responsabilidade social e ambiental. Psicologia das relacdes de género e sexualidade
humana. Legislacdo: Estatuto da FUNSAUD. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil
(Com as Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro de
1990 e alteracdes - DispBe sobre as condi¢Bes para a promoc¢ao e recuperacdo da saude e
da outras providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de
dezembro de 1990 e alteracbes — DispOe sobre a participacdo da comunidade na gestdo do
SUS e d& outras providéncias; PORTARIA MS/GM N° 2.048 de 03/09/2009 - Aprova o
regulamento do Sistema Unico de Saude (SUS). PORTARIA N° 1.600/GM de 07/07/2011 -
Reformula a Politica Nacional de Atencdo as Urgéncias e institui a Rede de Atencdo as
Urgéncias no Sistema Unico de Saude (SUS). Portaria N°© 1.601, de 7 de julho de 2011 UPA
24h. Portaria n° 4.279, de 30/12/2010. PORTARIA 3.390 de 30 dezembro de 2013
Estabelece as Diretrizes do Componenente Hospitalar

TECNICO EM BANCO DE SANGUE

Imunohematologia e banco de sangue, aspectos gerais e basicos. Conceito e estrutura e
finalidades do Banco de sangue — Hemoterapia. Captacéo e triagem de doadores de sangue.
Doacdo de sangue Homdlogo, Autdloga, por eférese. Coleta de sangue do Doador
(Instrucgbes gerais, flebotomia, anticoagulante, identificacdo do doador na coleta). Preparo e
armazenamento de hemocomponentes. Conceitos de Antigeno e anticorpo. Equipamentos
utilizados no Banco de sangue. Sistema ABO e Sistema Rhesus (Rh). Sistema HLA, selecédo
pré — transfunsional. Pesquisa e identificacdo de anticorpos irregulares. Doencas
transmissiveis pelo sangue. Transfusdo: indicacdes e reacdes adversas. Controle de
qualidade em hemoterapia. Classificacdo direta e reserva ABO. Reacdo de Coombs
Procedimento de amostragem, centrifugacdo e Distribuicdo. Transfusdo de sangue e seus
derivados (preparacédo Hemaferese e Plasmaferese). Condi¢cdes de estocagem, transporte e
validade do sangue e seus componentes. Testes Soroldgicos para doencas de chagas, sifilis,
hepatite e AIDS. Legislacado: Estatuto da FUNSAUD. Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil (Com as Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19 de
setembro de 1990 e altera¢des - DispOe sobre as condi¢cfes para a promocao e recuperacao
da saude e da outras providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n°
8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteracbes — DispBe sobre a participacdo da
comunidade na gestdo do SUS e da outras providéncias; PORTARIA MS/GM N° 2.048 de
03/09/2009 - Aprova o regulamento do Sistema Unico de Saude (SUS). PORTARIA N°©
1.600/GM de 07/07/2011 - Reformula a Politica Nacional de Atencdo as Urgéncias e institui
a Rede de Atencéo as Urgéncias no Sistema Unico de Saude (SUS). Portaria N°© 1.601, de 7
de julho de 2011 UPA 24h. Portaria n® 4.279, de 30/12/2010. PORTARIA 3.390 de 30
dezembro de 2013 Estabelece as Diretrizes do Componenente Hospitalar
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TECNICO EM CONTABILIDADE

Contabilidade Geral: escrituracdo contabil; registros contdbeis; registros de operagbes de
uma empresa; demonstracdes contdbeis e as medidas preliminares a elaboracdo de
balancos. Contabilidade de Custos: As possiveis classificacdes dos custos; apropriacdo dos
custos, conceitos e classificacdes. No¢des de direito Publico e Privado: Poderes do Estado;
Estado e Constituicdo; Estrutura Administrativa; a pessoa e seus atributos; Os tipos de
sociedade; Contratos Sociais, Tributos e suas espécies; Empregado e Empregador;
Previdéncia Social. Legislacdo e Etica Profissional: Legislacdo profissional. Matematica
Financeira: Juros simples e compostos; descontos simples e compostos.

TECNICO EM EDIFICACAO PREDIAL

Organizacdo de canteiros de obras; Locacdo de obras; nocdes Higiene e Seguranca do
Trabalho; Materiais de Construcdo; Tecnologia das Construcdes; Nocdes elementares de
movimentos de terra; Conceitos de Topografia; Elaboracdo de projetos — forma de
representacdo; Fundacgdes — tipos e aplicagdes; Instalagbes hidraulicas; Alvenaria — tipos e
formas de assentamentos; Lajes; Processo construtivo de alvenaria e bloco, Telhados,
Esquadrias, Forros, Pisos e Revestimentos, Instalagbes Elétricas; Quantificacdo de materiais
para obras; Noc¢des de informatica (AutoCAD).

TECNICO EM FARMACIA

Preparo de drogas de acordo com férmulas pré-estabelecidas ou necessidades urgentes.
Acondicionamento e distribuicdo de medicamentos. Manutencdo de estoques. Controle de
compras. Principio ativo das drogas: atuacdo das drogas no organismo, indicacbes e
contraindicacdes. Posologia. Efeitos colaterais. Aspectos gerais da farmacologia. Farmécia
ambulatorial e hospitalar: dispensacdo de medicamentos, previsdo, estocagem e
conservagdo de medicamentos. ComissBes hospitalares. Conduta para com o0 paciente.
Farmacologia: no¢des basicas de farmacologia geral de medicamentos que atuam em varios
sistemas, em varios aparelhos e de psicofarmacologia. No¢des basicas de farmacotécnica:
pesos e medidas. Formas farmacéuticas e vias de administracdo de medicamentos. Célculos
em farmacia. Nomenclatura de farmacos. Preparo de solugBes nédo-estéreis e estéreis.
Controle de qualidade. Testes bioldgicos. Testes fisicos. Métodos fisicos e métodos quimicos.
Legislacdo farmacéutica. Politica Nacional de Medicamentos. Etica e comportamento
profissional. NocBes de higiene e seguranca. Legislacdo: Estatuto da FUNSAUD.
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Com as Emendas Constitucionais): Art.196
a 200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracbes - Dispde sobre as condicdes
para a promocao e recuperacao da saude e da outras providéncias; Decreto n° 7.508, de 28
de junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteracdes — Dispde sobre a
participacdo da comunidade na gestdo do SUS e da outras providéncias; PORTARIA MS/GM
N° 2.048 de 03/09/2009 - Aprova o regulamento do Sistema Unico de Salde (SUS).
PORTARIA N° 1.600/GM de 07/07/2011 - Reformula a Politica Nacional de Atencdo as
Urgéncias e institui a Rede de Atencdo as Urgéncias no Sistema Unico de Saude (SUS).
Portaria N© 1.601, de 7 de julho de 2011 UPA 24h. Portaria n°® 4.279, de 30/12/2010.
PORTARIA 3.390 de 30 dezembro de 2013 Estabelece as Diretrizes do Componenente
Hospitalar

TECNICO EM ENFERMAGEM

Ambulancia e equipamentos de suporte basico de vida no atendimento pré- hospitalar;
Atendimento a madltiplas vitimas; Prevencdo do trauma; Biomecanica do trauma; Avaliacao
e atendimento inicial as emergéncias; Suporte Basico de Vida; Trauma toracico; Alteracdes
Circulatérias; Trauma abdominal; Trauma Cranioencefalico; Trauma Raqui-medular; Trauma
Musculo-esquelético; Trauma Térmico; Trauma na Crianca; Trauma no ldoso; Triagem,
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transporte; Materiais e equipamentos para sala de emergéncia; Queimaduras - tratamento
e condutas de enfermagem; Sindrome de Abstinéncia do alcool condutas de enfermagem;
AlteracBes metabdlicas; Etica profissional; Psiquiatria condutas de enfermagem/abordagem;
cédlculo de medicacdo; Administracdo de drogas em urgéncia e emergéncia; ECG -
alteracdes basicas; Desfibrilacdo Automatica Externa; Acidentes com animais peconhentos -
suporte basico de vida/ suporte avancado de vida. Assisténcia de enfermagem a
clientes/pacientes em tratamento cirdrgico (submetidos as cirurgias de cabeca e pescoco,
térax, de abdome, de membros e vascular) nos periodos pré, trans e poés-operatorios;
Centro cirurgico e aspectos fundamentais para a enfermagem; Cirurgia Segura; Assisténcia
de enfermagem materno-infantil: a gestante, a parturiente, a puérpera, ao recém-nascido e
a crianca; Assisténcia de enfermagem em situa¢des de urgéncia e emergéncia (suporte
basico e avancado de vida em situacgdes clinicas e traumaticas); Assisténcia de enfermagem
a clientes/pacientes pediatricos em estado grave; Assisténcia de enfermagem a
clientes/pacientes adultos em estado grave; Legislacdolegislacado: Estatuto da FUNSAUD.
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Com as Emendas Constitucionais): Art.196
a 200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracfes - Dispde sobre as condicdes
para a promocéao e recuperacao da saude e da outras providéncias; Decreto n° 7.508, de 28
de junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteracdes — DispOe sobre a
participacdo da comunidade na gestdo do SUS e da outras providéncias; PORTARIA MS/GM
N° 2.048 de 03/09/2009 - Aprova o regulamento do Sistema Unico de Salde (SUS).
PORTARIA N° 1.600/GM de 07/07/2011 - Reformula a Politica Nacional de Atencao as
Urgéncias e institui a Rede de Atencdo as Urgéncias no Sistema Unico de Saude (SUS).
Portaria N© 1.601, de 7 de julho de 2011 UPA 24h. Portaria n°® 4.279, de 30/12/2010.
PORTARIA 3.390 de 30 dezembro de 2013 Estabelece as Diretrizes do Componenente
Hospitalar. Portaria n°® 2048/GM do Ministério da Saude, de 05/11/2002 — Aprova o
Regulamento Técnico dos Sistemas Estaduais de Urgéncia e Emergéncia. PORTARIA N°
2.657/GM de 16/12/2004 - Estabelece as atribui¢cdes das centrais de regulacdo médica de
urgéncias e o dimensionamento técnico para a estruturacdo e operacionalizacdo das
Centrais SAMU-192.

TECNICO EM IMOBILIZACAO ORTOPEDICA

NocoOes basicas de imobilizagbes. Principais tipos de imobilizagdes. Técnica de imobilizagbes:
complica¢gbes de imobilizagcbes Aparelho locomotor: membros superiores, inferiores e coluna
vertebral. Principais ossos, musculos, tenddes, vasos, nervos e articulacdes (cartilagem
articular, capsula e ligamentos). Imobilizacbes definitivas especiais: no esporte,
imobilizacdes para as maos e imobilizacdes para os pés. Imobilizacbes definitivas gerais:
aparelhos  gessados, toracobraquial, braquiomanual, braquiomanual pendente,
branquiomanual em cartucho, antebraquiomanual, antebranquiopalmar, cal¢cdo gessado,
minerva, colete gessado, hemipelvipodalico, pelvipodalico, inguinopodalico, inguinomaleolar,
suropodalico. Imobilizagbes: na escoliose, no pé torto congénito, no joelho Valgo ou Varo,
nas fraturas e luxagdes, calcdo de contratacdo. Disturbios ortopédicos principais: contusodes,
entorses, luxacdes, fraturas, feridas, distensdo ou estiramento muscular, roturas de
musculo, tenddo ou ligamento. Distarbios osteoarticulares relacionados ao trabalho:
tendinites, tenossinovites, mialgias, sinovites e bursites. Malformacdes congénitas e de
desenvolvimento: luxac¢do congénita do quadril, torcicolo, pés "tortos", escolioses e cifoses.
Sinais e sintomas comuns dos disturbios ortopédicos: dor (algias), parestesia (dorméncia,
formigamento), palidez, cianose, auséncia de pulso, paralisia sensitivo-motora. Tumefacéao,
edema, hematoma, equimose, crepitacdo Ossea, deformidades. Mobilidade anormal.
Incapacidade funcional incompleta ou completa. No¢des sobre tratamento: Tratamento
conservador ou incruento ou nao cirdrgico. Reduc¢do incruenta. Tratamento cruento ou
cirargico. Reducado cruenta + osteossintese. Osteotomias. Artroplastias. Imobilizacdes
provisérias ou definitivas: materiais utilizados. Tipos de imobilizacdes. Enfaixamentos e
bandagens. Tala metalica digital. Talas ou goteiras gessadas ou nao. Goteiras: goteiras
gessadas, goteira antebraquiomanual, goteira antebranquiopalmar, goteira braquiomanual,
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goteira braquiomanual pendente, goteira suropodalica, goteira inguinopodalica, goteira
pelvipodalica. Aparelhos gessados (gessos circulares). Tragfes cutaneas ou esqueléticas.
Tracdes simples. Denominagfes conforme regido ou segmentos imobilizados. Cuidados pré,
durante ou poés-imobilizagbes. Complicacdes das imobilizagbes. Aberturas no gesso (janelas,
fendas com alargamento ou estreitamento, cunhas corretivas no gesso). Retirada de talas,
gessos ou tracdes. Amputacdes: modelagem do coto, janela no gesso. Saude: conceitos.
Processo salde-doenca e seus determinantes/condicionantes; promocdo de salude e
prevencdo das doencas. Anotacdes e registros. Humanizacdo do atendimento. Acidentes
domésticos: orientagdes voltadas em atencdo a criangca e ao idoso. Atencdo a pessoa com
deficiéncia, atencdo a pessoa vitima de violéncia doméstica, sexista e outras violéncias.
Etica profissional. Legislacdo: Estatuto da FUNSAUD. Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil (Com as Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19 de
setembro de 1990 e altera¢cdes - Dispde sobre as condicdes para a promocao e recuperacao
da salde e da outras providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n°
8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteracdes — DispBe sobre a participacdo da
comunidade na gestdo do SUS e da outras providéncias; PORTARIA MS/GM N° 2.048 de
03/09/2009 - Aprova o regulamento do Sistema Unico de Saude (SUS). PORTARIA N°©
1.600/GM de 07/07/2011 - Reformula a Politica Nacional de Atencdo as Urgéncias e institui
a Rede de Atencdo as Urgéncias no Sistema Unico de Saude (SUS). Portaria N° 1.601, de 7
de julho de 2011 UPA 24h. Portaria n° 4.279, de 30/12/2010. PORTARIA 3.390 de 30
dezembro de 2013 Estabelece as Diretrizes do Componenente Hospitalar

TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO

Técnicas de inspecgdes, NR—2 e NR—-5; programas rotineiros e especificos de inspecoes;
doencas transmissiveis e doencas ocupacionais; analise e parecer dos equipamentos de
protecdo, coletiva e individual; andalise de riscos para elaboracdo de normas e
procedimentos; sistemas de inspecdes rotineiras de equipamentos; estatistica aplicada a
acidentes de trabalho com andlise de causas; primeiros socorros; programas de urgéncia;
campanha interna na prevencado de acidentes; Nog¢bes gerais de seguranca no trabalho.
Prevencédo e causas dos acidentes do trabalho. Principios de ergonomia no trabalho. Cédigos
e simbolos especificos de Saude e Seguranca no Trabalho. Mapas de Risco. EPI/EPC.
Estatisticas de acidentes. CIPA. SESMT. Higiene e Medicina do Trabalho. Tecnologia e
prevencdo de combate a incéndio e sinistros. Brigadas de incéndio/Planos de abandono.
Legislacdo: Estatuto da FUNSAUD. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Com as
Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e
alteracdes - Dispde sobre as condi¢cbes para a promocao e recuperacdo da salde e da
outras providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de
dezembro de 1990 e alteracBes — DispOe sobre a participacdo da comunidade na gestdo do
SUS e d& outras providéncias; PORTARIA MS/GM N° 2.048 de 03/09/2009 - Aprova o
regulamento do Sistema Unico de Saude (SUS). PORTARIA N° 1.600/GM de 07/07/2011 -
Reformula a Politica Nacional de Atencdo as Urgéncias e institui a Rede de Atencdo as
Urgéncias no Sistema Unico de Satde (SUS). Portaria N°© 1.601, de 7 de julho de 2011 UPA
24h. Portaria n°® 4.279, de 30/12/2010. PORTARIA 3.390 de 30 dezembro de 2013
Estabelece as Diretrizes do Componenente Hospitalar

TECNICO EM RADIOLOGIA

Normas de radioprotecao. Fundamentos de dosimetria e radiobiologia. Efeitos biolégicos das
radiacbes. Operacdo de equipamentos em radiologia. Camara escura - manipulacdo de
filmes, chassis, écrans reveladores e fixadores, processadora de filmes. Camara clara -
selecdo de exames, identificacdo, exames gerais e especializados em radiologia. Técnicas
radiograficas em tomografia computadorizada. Bases fisicas e tecnoldgicas aplicadas a
ressonancia magnética. Protocolos de exames em tomografia computadorizada e
ressonancia magnética. Bases fisicas e tecnoldgicas aplicadas a medicina nuclear. Protocolos
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de exames de medicina nuclear. Normas de radioprotecdo aplicadas a medicina nuclear.
Contaminacéao radioativa. Fontes, prevencédo e controle. Processamento de imagens digitais.
Informatica aplicada ao diagndstico por imagem. Processamento digital de imagens: ajustes
para a qualidade das imagens. Equipamentos utilizados no processamento de imagens
digitais. Técnicas de trabalho na producdo de imagens digitais. Protocolos de operacdo de
equipamentos de aquisicdo de imagem. Conforto, seguranca e higiene dos usuarios.
Legislacdo: Estatuto da FUNSAUD. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Com as
Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e
alteracdes - Dispde sobre as condi¢cdes para a promocgdo e recuperacdo da saude e da
outras providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de
dezembro de 1990 e alteracbes — DispOe sobre a participacdo da comunidade na gestao do
SUS e da outras providéncias; PORTARIA MS/GM N° 2.048 de 03/09/2009 - Aprova o
regulamento do Sistema Unico de Saude (SUS). PORTARIA N° 1.600/GM de 07/07/2011 -
Reformula a Politica Nacional de Atencdo as Urgéncias e institui a Rede de Atencao as
Urgéncias no Sistema Unico de Salde (SUS). Portaria N°© 1.601, de 7 de julho de 2011 UPA
24h. Portaria n° 4.279, de 30/12/2010. PORTARIA 3.390 de 30 dezembro de 2013
Estabelece as Diretrizes do Componenente Hospitalar

TECNICO EM INFORMATICA

Fundamentos de computacao. Organizacdo e arquitetura de computadores. Componentes
de um computador (hardware e software). Sistemas de entrada e saida. Principios de
sistemas operacionais. Ambientes MS-DOS, Windows (95, 98, 2000 e XP) e Linux. Internet
e Intranet. Utilizacdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a
Internet/Intranet. Conceitos de protocolos. Acesso a distancia a computadores. Conceitos
de protecdo e seguranca. Procedimentos, aplicativos e dispositivos para armazenamento de
dados e para realizacdo de cdpia de seguranca (backup). Conceitos de organizacdo e
gerenciamento de arquivos e pastas. Instalacdo de programas e periféricos em
microcomputadores. Principais aplicativos comerciais para: edicdo de textos e planilhas,
geracdo de material escrito e multimidia. Redes de Comunicacdo. Tecnologias de redes
locais Ethernet/Fast Ethernet/Gigabit Ethernet. Cabeamento: par trancado - categoria 5E e
6, cabeamento estruturado (norma EIA/TIA 568); fibras Opticas: fundamentos, padrbes
1000BaseSX e 1000BaseLX. WIRELESS. Elementos de interconexdo de redes de
computadores (gateways, hubs, repetidores, bridges, switches, roteadores). Protocolo
TCP/IP. Conceitos de Rede Local. Seguranca da Informacéo.

CONHECIMENTOS BASICOS DE INFORMATICA PARA OS CARGOS/FUNCOES:
AUXILIAR DE FARMACIA

Uso de correio eletrbnico. Microsoft Word 2003 ou superior: estrutura basica dos
documentos, edicdo e formatacdo de textos, cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas,
marcadores simbdlicos e numéricos, e tabelas, impresséo, ortografia e gramatica, controle
de quebras, numeracdo de paginas, legendas, indices, insercdo de objetos, campos
predefinidos, caixas de texto. Microsoft Excel 2003 ou superior: estrutura basica das
planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e gréaficos, elaboracdo de tabelas e
graficos, uso de férmulas, funcbes e macros, impressdo, insercdo de objetos, campos
predefinidos, controle de quebras, numeracdo de paginas, obtencdo de dados externos,
classificacdo. Microsoft Windows XP/2000 ou superior: conceito de pastas, diretérios,
arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, manipulacdo de arquivos e
pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interagdo com o conjunto de aplicativos
Microsoft Office. Navegacado Internet, conceitos de URL, links, sites, impressdo de paginas.
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ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Lei n° 8.666, de 21 de junho 1993 e suas alteracbes. Decreto n® 7.174, de 12 de maio de
2010. Lei no 10.520, de 17 de julho de 2002. Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro
de 2006. Estatuto da FUNSAUD. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Com as
Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e
alteracdes - Dispde sobre as condi¢cBes para a promocao e recuperacdo da salde e da
outras providéncias. Uso de correio eletrénico. Microsoft Word 2003 ou superior: estrutura
basica dos documentos, edicdo e formatacdo de textos, cabecalhos, paragrafos, fontes,
colunas, marcadores simbdlicos e numéricos, e tabelas, impressao, ortografia e gramatica,
controle de quebras, numeracédo de paginas, legendas, indices, insercdo de objetos, campos
predefinidos, caixas de texto. Microsoft Excel 2003 ou superior: estrutura basica das
planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e gréaficos, elaboracdo de tabelas e
graficos, uso de férmulas, funcbes e macros, impressdo, insercdo de objetos, campos
predefinidos, controle de quebras, numeracdo de paginas, obtencdo de dados externos,
classificacdo. Microsoft Windows XP/2000 ou superior: conceito de pastas, diretérios,
arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, manipulacdo de arquivos e
pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interacdo com o conjunto de aplicativos
Microsoft Office. Navegacdo Internet, conceitos de URL, links, sites, impressdo de paginas.

PROGRAMA DE LINGUA PORTUGUESA — PARA OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR
Compreensdo e interpretacdo de textos. Géneros e tipologias textuais. Funcbes da
linguagem. Coeséo textual. Ortografia (emprego das letras, do hifen e de iniciais maildsculas
ou mindsculas) e acentuacdo, incluindo conhecimentos sobre as novas normas. Emprego de
pardbnimos, homénimos e formas variantes. Emprego das classes de palavras. Periodos
compostos por coordenagcdo e subordinacdo; Regéncia (verbal e nominal) e crase.
Concordancia nominal e verbal. Emprego dos tempos e modos verbais. Pontua¢do. Oracgfes
reduzidas. A elaboracdo das questdes da prova de Lingua Portuguesa obedecera as normas
ortogréaficas em vigor desde 1° de janeiro de 2009, editadas por meio do Decreto Federal n°®
6.583, de 29.09.2008, que promulgou o Acordo Ortografico assinado em Lisboa em 16 de
dezembro de 1990, respeitando-se, porém, a observancia ao periodo de transicdo de 1° de
janeiro de 2009 a 31 de dezembro de 2015 — conforme dispde o paragrafo unico do artigo
2°© do referido Decreto -, durante o qual coexistirdo a norma atual e a nova norma
estabelecida.

PROGRAMA DE LINGUA PORTUGUESA PARA OS CARGOS DE NIVEL MEDIO

1. Interpretacdo de textos 2. Ortografia 3. Classes gramaticais 4. Acentuacado grafica 5.
Crase 6. Termos da oracdao 7. Periodo composto por coordenacdo e subordinacdo 8.
Concordancia nominal e verbal 9. Regéncia verbal 10. Colocacdo de pronomes 11.
Pontuacgédo 12. Sinbnimos, antdnimos, homdnimos e parbnimos 13. Conotagdo e denotacao
14. Coesdo e coeréncia textual 15. Estrutura e formacdo de palavras 16. Variedades
Linguisticas: norma culta, popular e literaria. A elaboracdo das provas de Lingua Portuguesa
contemplarda a resolucdo de questdes com base nas Normas Ortogréaficas atuais - tanto em
tempo anterior como apds a entrada em vigor das disposi¢cdes editadas por meio do Decreto
Federal n°® 6.583, de 29.09.2008, que promulgou o Acordo Ortografico assinado em Lisboa
em 16 de dezembro de 1.990 - considerando a observancia ao periodo de transicao de 1°
de janeiro de 2009 a 31 de dezembro de 2015 - conforme dispde o paragrafo unico do
artigo 2° do referido Decreto -, durante o qual coexistirdo a Norma atual e a nova Norma
estabelecida.
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PROGRAMA DE LINGUA PORTUGUESA PARA OS CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL
COMPLETO

1. Interpretacéo de textos. 2. Ortografia 3. Classes gramaticais 4. Acentuacdo 5. Regras de
acentuacdo e seus pré-requisitos. 6. Crase. 7. Tipos de sujeito: simples, composto e oculto.
08. Concordéancia nominal e verbal 9. Regéncia verbal 12. Pontuacdo 13. Linguagem
denotativa e conotativa 14. Sinbnimos e antbnimos 14. Coesédo e coeréncia textual. A
elaboracao das provas de Lingua Portuguesa contemplara a resolucdo de questfes com base
nas Normas Ortograficas atuais - tanto em tempo anterior como apos a entrada em vigor
das disposi¢cbes editadas por meio do Decreto Federal n°® 6.583, de 29.09.2008, que
promulgou o Acordo Ortografico assinado em Lisboa em 16 de dezembro de 1.990 -
considerando a observancia ao periodo de transicdo de 1° de janeiro de 2009 a 31 de
dezembro de 2015 - conforme disp8e o paragrafo Unico do artigo 2° do referido Decreto -,
durante o qual coexistirdo a Norma atual e a nova Norma estabelecida.

PROGRAMA DE MATEMATICA - PARA OS CARGOS DE NIVEL MEDIO

Conjuntos Numeéricos: Numeros Naturais, Inteiros, Racionais (fracionarios e decimais) e
Reais - Operacdes e Propriedades. Numeros e Grandezas Proporcionais: Razdes e
Proporgbes; Divisdo Proporcional; Regras de Trés Simples e Composta. Sistemas de
Medidas: Area, Volume, Massa, Capacidade, Tempo, Funcdes Algébricas. Equacfes de 1° e
2° graus, Problemas.

PROGRAMA DE MATEMATICA - PARA OS CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL
COMPLETO

Sistema de Numeragdo Decimal. Numerais Ordinais. Conjunto dos Numeros Naturais.
Adicao, Subtracdo, Multiplicacao e Divisdo de Niumeros Naturais. Multiplos e Divisores de um
NUumero Natural. Opera¢des e Problemas envolvendo Adicdo, Subtracdo, Multiplicacdo e
Divisdo. Figuras Geométricas, Medidas de tempo: horas, dia, més, ano, década. Medidas de
massa: quilograma e grama. Medidas de capacidade: litro, meio litro, um quarto de litro.
Medidas de comprimento: metro, centimetro.
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