
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL SAPUCAIA

GABINETE DA PREFEITA
EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO 002/2015

O Município de Coronel Sapucaia – Estado de Mato Grosso do Sul,
por intermédio da Comissão de Concurso Público, constituída através
da Portaria nº 54/2015 TORNA PÚBLICO para conhecimento dos
interessados, com fundamento no subitem 16.7 do Edital nº 001/2014,
que o Edital nº 001/2015, sofreu as seguintes alterações:
 
1. O Vencimento Base do cargo de Médico é de R$ 10.000,00 (dez
mil reais).
 
2. A Carga Horária Semanal do cargo de Assistente Social é de 30
(trinta) horas.
 
3. O Vencimento Base do cargo de Técnico em Enfermagem é de R$
1.050,00 (um mil e cinquenta reais).
 
4. A alínea “b” do item 6.1. do Edital nº 001/2015, passa a vigorar
com a seguinte redação:
 
b)  Prova Prática,  de caráter  eliminatório  e classificatório,  para os
candidatos  ao  cargo  de  Agente  de  Fiscalização,  Assistente
Administrativo, Técnico em Informática, Agente Administrativo,
Cozinheira,  Motorista  de  Transporte  Escolar  e Operador  de
Máquinas Pesadas, devidamente aprovados na prova objetiva, com
data provável de realização em 26 de abril  de 2015, em horário e
local a ser definido.
 
Permanecem inalteradas as demais condições do Edital nº 001/2015.
 
Coronel Sapucaia/MS, 27 de fevereiro de 2015.
 
ROBERTO VIEIRA DE OLIVEIRA
Membro
 
ROSENI MARTINS DE FREITAS
Presidente
 
LUÍS ALBERTO ESPÍNDOLA ALENCAR
Membro
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