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MUNICÍPIO DE JANUÁRIA – MG 
 

CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS 
EDITAL 1/2015 – ANEXO I 

ESPECIFICAÇÃO DOS CARGOS 

 
 
 
 
 
 
 

VAGAS DO CONCURSO LEI(S) DE 
CRIAÇÃO DO 
CARGO 

CÓDIGO 
DE 

INSCRIÇÃO 
CARGO 

TOTAL  GERAL 
RESERVA 
PD (5%) 

ESCOLARIDADE MÍNIMA 
E OUTRAS EXIGÊNCIAS DO CARGO* 

JORNADA 
DE 

TRABALHO 
SEMANAL 

VENCIMENTO 
BÁSICO 

ATUAL (R$) 

TAXA DE 
INSCRIÇÃO 

(R$) 

094/15 1  Auxiliar de Serviços Gerais 14 13 1 Ensino Fundamental Incompleto. 40h 812,58 50,00 

063/07 
047/04 

2  
Auxiliar de Serviços 
Gerais/Coletor de Lixo 

8 7 1 
Ensino Fundamental Incompleto. 
Prova de Aptidão Física, conforme 
item VII do Edital. 

40h 812,58 50,00 

094/15 3  Coveiro 1 1 - Ensino Fundamental Incompleto. 40h 812,58 50,00 

094/15 4  Gari (Distrito do São Joaquim) 1 1 - 
Ensino Fundamental Incompleto. 
Prova de Aptidão Física, conforme 
item VII do Edital. 

40h 812,58 50,00 

094/15 5  Gari (Distrito de Pandeiros) 1 1 - 
Ensino Fundamental Incompleto. 
Prova de Aptidão Física, conforme 
item VII do Edital. 

40h 812,58 50,00 

094/15 6  Lavadeira/Passadeira 3 3 - Ensino Fundamental Incompleto. 40h 812,58 50,00 

094/15 7  Assistente de Berçário 4 4 - Ensino Fundamental Completo. 40h 812,58 50,00 

094/15 8  
Auxiliar de Serviços Gerais 
(Saúde) 
 

02 02 – Ensino fundamental Completo. 40 h 812,58 50,00 

094/15 9  Costureira 01 01 – Ensino Fundamental Completo. 40 h 812,58 50,00 

 

DISTRIBUIÇÃO DAS VAGAS DO CONCURSO 
• TOTAIS: Total das vagas oferecidas no Concurso Público. 
• GERAIS: Vagas de ampla concorrência. 
• RESERVA PD: Vaga destinada à pessoa com deficiência (subitem 3.2 do Edital). 
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MUNICÍPIO DE JANUÁRIA – MG 
 

CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS 
EDITAL 1/2015 – ANEXO I 

ESPECIFICAÇÃO DOS CARGOS 

VAGAS DO CONCURSO LEI(S) DE 
CRIAÇÃO DO 
CARGO 

CÓDIGO 
DE 

INSCRIÇÃO 
CARGO 

TOTAL  GERAL 
RESERVA 
PD (5%) 

ESCOLARIDADE MÍNIMA 
E OUTRAS EXIGÊNCIAS DO CARGO* 

JORNADA 
DE 

TRABALHO 
SEMANAL 

VENCIMENTO 
BÁSICO 

ATUAL (R$) 

TAXA DE 
INSCRIÇÃO 

(R$) 

094/15 10  
Auxiliar Cuidador 
(Proteção Social Especial de 
Alta Complexidade/PSE) 

8 7 1 
Certificado de conclusão de Ensino 
Fundamental, de acordo com a Lei nº 
2.392/2013. 

12 X 36 
horas 

semanais 

R$ 950,00 
No período 
matutino/ 

vespertino + 
adicional  
para o 
período  
noturno 

50,00 

094/15 11  

Motorista CNH “D” 
(Secretaria Municipal de 
Desenvolvimento Social) 
 

6 5 1 
Certificado de conclusão de Ensino 
Fundamental. Carteira de Motorista 
“D”. Com base na Lei nº 2.392/2013. 

40h 1.343,75 67,00 

094/15 12  
Motorista CNH “D” 
(Educação) 

5 4 1 
Ensino Fundamental Completo.  
CNH “D” com curso em Transporte 
Escolar. 

40h 1.345,67 67,00 

063/07 13  Motorista CNH “D” 2 2 - 
Ensino Fundamental Completo e CNH 
“D”. 

40h 1.345,67 67,00 

094/15 14  

Operador de Máquinas 
Pesadas (Retroescavadeira, 
Motoniveladora/Patrol, Pá 
Carregadeira) 

5 4 1 

Ensino Fundamental Completo.  
CNH categoria “C”, “D” ou “E”. 
Experiência Mínima comprovada de 6 
meses. 

40h 1.343,71 67,00 

094/15 15  Office Boy 2 2 - Ensino Fundamental Completo. 40h 812,58 50,00 

094/15 16  Porteiro 4 4 - Ensino Fundamental Completo. 40h 812,58 50,00 

094/15 17  Servente Escolar 33 31 2 Ensino Fundamental Completo. 40h 812,58 50,00 

094/15 18  Vigia da Educação 6 5 1 Ensino Fundamental Completo. 40h 812,58 50,00 
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MUNICÍPIO DE JANUÁRIA – MG 
 

CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS 
EDITAL 1/2015 – ANEXO I 

ESPECIFICAÇÃO DOS CARGOS 

VAGAS DO CONCURSO LEI(S) DE 
CRIAÇÃO DO 
CARGO 

CÓDIGO 
DE 

INSCRIÇÃO 
CARGO 

TOTAL  GERAL 
RESERVA 
PD (5%) 

ESCOLARIDADE MÍNIMA 
E OUTRAS EXIGÊNCIAS DO CARGO* 

JORNADA 
DE 

TRABALHO 
SEMANAL 

VENCIMENTO 
BÁSICO 

ATUAL (R$) 

TAXA DE 
INSCRIÇÃO 

(R$) 

094/15 19  Agente Administrativo 2 2 - Ensino Médio Completo. 40h 842,74 50,00 

094/15 20  
Agente Comunitário de Saúde  
Área de abrangência: Barão do 
São Romão 

6 5 1 
Ensino Médio Completo. Residir na 
área de abrangência da ESF desde a 
data de publicação do Edital.  

40 h 1.014,00 51,00 

094/15 21  
Agente Comunitário de Saúde 
Área de abrangência: Boa Vista 

3 3  –  
Ensino Médio Completo. Residir na 
área de abrangência da ESF desde a 
data de publicação do Edital. 

40 h 1.014,00 51,00 

094/15 22  
Agente Comunitário de Saúde 
Área de abrangência: Brejo do 
Amparo 

3 3 – 
Ensino Médio Completo. Residir na 
área de abrangência da ESF desde a 
data de publicação do Edital. 

40 h 1.014,00 51,00 

094/15 23  
Agente Comunitário de Saúde 
Área de abrangência: Fabião 

2 2 – 
Ensino Médio Completo. Residir na 
área de abrangência da ESF desde a 
data de publicação do Edital. 

40 h 1.014,00 51,00 

094/15 24  
Agente Comunitário de Saúde 
Área de abrangência: Hernesto 
Ribeiro 

1 1 – 
Ensino Médio Completo. Residir na 
área de abrangência da ESF desde a 
data de publicação do Edital. 

40 h 1.014,00 51,00 

094/15 25  
Agente Comunitário de Saúde 
Área de abrangência: 
Itapiraçaba 

6 5 1 
Ensino Médio Completo. Residir na 
área de abrangência da ESF desde a 
data de publicação do Edital. 

40 h 1.014,00 51,00 

094/15 26  
Agente Comunitário de Saúde 
Área de abrangência: 
Levianópolis 

2 2 – 
Ensino Médio Completo. Residir na 
área de abrangência da ESF desde a 
data de publicação do Edital. 

40 h 1.014,00 51,00 

094/15 27  
Agente Comunitário de Saúde 
Área de abrangência: Padre 
Afonso 

3 3 – 
Ensino Médio Completo. Residir na 
área de abrangência da ESF desde a 
data de publicação do Edital. 

40 h 1.014,00 51,00 

094/15 28  
Agente Comunitário de Saúde 
Área de abrangência: 
Pandeiros 

3 3 – 
Ensino Médio Completo. Residir na 
área de abrangência da ESF desde a 
data de publicação do Edital. 

40 h 1.014,00 51,00 
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MUNICÍPIO DE JANUÁRIA – MG 
 

CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS 
EDITAL 1/2015 – ANEXO I 

ESPECIFICAÇÃO DOS CARGOS 

VAGAS DO CONCURSO LEI(S) DE 
CRIAÇÃO DO 
CARGO 

CÓDIGO 
DE 

INSCRIÇÃO 
CARGO 

TOTAL  GERAL 
RESERVA 
PD (5%) 

ESCOLARIDADE MÍNIMA 
E OUTRAS EXIGÊNCIAS DO CARGO* 

JORNADA 
DE 

TRABALHO 
SEMANAL 

VENCIMENTO 
BÁSICO 

ATUAL (R$) 

TAXA DE 
INSCRIÇÃO 

(R$) 

094/15 29  
Agente Comunitário de Saúde 
Área de abrangência: Riacho 
da Cruz 

1 1 – 
Ensino Médio Completo. Residir na 
área de abrangência da ESF desde a 
data de publicação do Edital. 

40 h 1.014,00 51,00 

094/15 30  
Agente Comunitário de Saúde 
Área de abrangência: São 
Joaquim 

1 1 – 
Ensino Médio Completo. Residir na 
área de abrangência da ESF desde a 
data de publicação do Edital. 

40 h 1.014,00 51,00 

094/15 31  
Agente Comunitário de Saúde 
Área de abrangência: São 
Vicente 

3 3 – 
Ensino Médio Completo. Residir na 
área de abrangência da ESF desde a 
data de publicação do Edital. 

40 h 1.014,00 51,00 

094/15 32  
Agente Comunitário de Saúde 
Área de abrangência: SESC II 

6 5 1 
Ensino Médio Completo. Residir na 
área de abrangência da ESF desde a 
data de publicação do Edital. 

40 h 1.014,00 51,00 

094/15 33  
Agente Comunitário de Saúde 
Área de abrangência: Sindicato 
dos Trabalhadores Rurais 

6 5 1 
Ensino Médio Completo. Residir na 
área de abrangência da ESF desde a 
data de publicação do Edital. 

40 h 1.014,00 51,00 

094/15 34  
Agente Comunitário de Saúde 
Área de abrangência: Tejuco 

3 3 – 
Ensino Médio Completo. Residir na 
área de abrangência da ESF desde a 
data de publicação do Edital. 

40 h 1.014,00 51,00 

094/15 35  
Agente Comunitário de Saúde 
Área de abrangência: Várzea 
Bonita 

2 2 – 
Ensino Médio Completo. Residir na 
área de abrangência da ESF desde a 
data de publicação do Edital. 

40 h 1.014,00 51,00 

094/15 36  
Assistente Administrativo  
(Setor Vigilância Sanitária) 

01 01 – 
Ensino Médio Completo. Residir na 
área de abrangência da ESF desde a 
data de publicação do Edital. 

40 h 1.126,40 51,00 

094/15 37  Auxiliar Administrativo 4 4 - Ensino Médio Completo. 40h 829,44 50,00 

094/15 
 

38  
Auxiliar Administrativo 
(Proteção Social Básica) 

3 3 - 
Nível Médio Completo, de acordo com 
a NOB/RH/SUAS/2006 e com a Lei nº 
2.392/2013. 

40h 829,44 50,00 
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MUNICÍPIO DE JANUÁRIA – MG 
 

CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS 
EDITAL 1/2015 – ANEXO I 

ESPECIFICAÇÃO DOS CARGOS 

VAGAS DO CONCURSO LEI(S) DE 
CRIAÇÃO DO 
CARGO 

CÓDIGO 
DE 

INSCRIÇÃO 
CARGO 

TOTAL  GERAL 
RESERVA 
PD (5%) 

ESCOLARIDADE MÍNIMA 
E OUTRAS EXIGÊNCIAS DO CARGO* 

JORNADA 
DE 

TRABALHO 
SEMANAL 

VENCIMENTO 
BÁSICO 

ATUAL (R$) 

TAXA DE 
INSCRIÇÃO 

(R$) 

094/15 
 

39  
Auxiliar Administrativo 
(Proteção Social Especial de 
Média Complexidade) 

1 1 - 
Nível Médio Completo, de acordo com 
a NOB/RH/SUAS/2006 e com a Lei nº 
2.392/2013. 

40h 829,44 50,00 

094/15 
 

40  
Auxiliar Administrativo na 
Gestão 

1 1 - 
Nível Médio Completo, de acordo com 
a NOB/RH/SUAS/2006 e com a Lei nº 
2.392/2013. 

40h 829,44 50,00 

094/15 41  
Auxiliar de Serviços Gerais 
(Secretaria Municipal de 
Desenvolvimento Social) 

5 4 1 
Nível Médio Completo, de acordo com 
a NOB/RH/SUAS/2006 e com a Lei nº 
2.392/2013. 

40h 812,58 50,00 

094/15 42  Auxiliar de Secretaria 12 11 1 Ensino Médio Completo. 30h 1.078,27 54,00 

094/15 43  Almoxarife 2 2 - Ensino Médio Completo. 40h 1.345,67 67,00 

094/15 44  

Assistente 
Administrativo 
(Secretaria Municipal de 
Desenvolvimento Social) 

1 1 - 
Nível Médio Completo, de acordo com 
a NOB/RH/SUAS/2006 e com a Lei nº 
2.392/2013. 

40h 1.126,40 56,00 

094/15 45  Assistente Administrativo 5 4 1 Ensino Médio Completo. 40h 1.126,40 56,00 

094/15 46  Assistente Educacional 4 4 - Ensino Médio Completo. 40h 1.345,67 67,00 

094/15 47  Auxiliar de Almoxarifado 2 2 - Ensino Médio Completo. 40h 829,44 50,00 

 
094/15 

48  
Educador Social 
(Proteção Social Especial de 
Alta Complexidade) 

8 7 1 

Certificado de conclusão de ensino em 
Nível Médio, de acordo com a Lei nº 
2.392/2013. 
 

12 x 36 
horas 

semanais 

950,00 
No período 
matutino/ 
vespertino 
+ adicional  

para o 
período  
noturno. 

50,00 
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MUNICÍPIO DE JANUÁRIA – MG 
 

CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS 
EDITAL 1/2015 – ANEXO I 

ESPECIFICAÇÃO DOS CARGOS 

VAGAS DO CONCURSO LEI(S) DE 
CRIAÇÃO DO 
CARGO 

CÓDIGO 
DE 

INSCRIÇÃO 
CARGO 

TOTAL  GERAL 
RESERVA 
PD (5%) 

ESCOLARIDADE MÍNIMA 
E OUTRAS EXIGÊNCIAS DO CARGO* 

JORNADA 
DE 

TRABALHO 
SEMANAL 

VENCIMENTO 
BÁSICO 

ATUAL (R$) 

TAXA DE 
INSCRIÇÃO 

(R$) 

094/15 49  
Fiscal para Serviço de 
Inspeção Municipal 

2 2 - 
Ensino Médio Completo ou Superior 
em qualquer área, com habilitação 
(CNH) para automóveis. 

40h 1.194,40 60,00 

094/15 50  
Orientador Social 
(Proteção Social Básica) 

14 13 1 

Nível Médio Completo, conhecimento 
das legislações do Sistema Único de 
Assistência Social e experiência em 
atuação com serviços, programas e 
projetos socioassitenciais de acordo 
com a NOB/RH/SUAS/2006 e Lei nº 
2.392/2013. 

40h 1.200,00 60,00 

094/15 
 

51  

Orientador Social 
(Proteção Social Especial/PSE 
de Média Complexidade) 

 

4 4 - 

Nível Médio Completo, conhecimento 
das legislações do Sistema Único de 
Assistência Social e experiência em 
atuação com serviços, programas e 
projetos socioassitenciais, de acordo 
com a NOB/RH/SUAS/2006 e Lei nº 
2.392/2013. 

40h 1.200,00 60,00 

094/15 52  Técnico Administrativo 1 1 - Técnico em Administração. 40h 1.343,71 67,00 

094/15 53  Técnico em Contabilidade 1 1 - 
Técnico em Contabilidade com 
Registro no Conselho. 

40h 1.343,71 67,00 

094/15 54  
Técnico em 
Contabilidade 
(Assistência Social) 

1 1 - 

Curso Técnico em Contabilidade com 
Registro no Conselho, de acordo com a 
NOB/RH/SUAS/2006 e Lei nº 
2.392/2013. 

40h 1.343,71 67,00 

094/15 55  
Técnico em Enfermagem 
(Hospital) 

01 01  –  
Técnico em Enfermagem e registro no 
COREN. 

40 h 1.343,71 67,00 

094/15 56  
 
Técnico em Enfermagem (PSF) 
 

08 07 01 
Técnico em Enfermagem e registro no 
COREN. 

40 h 
                   

1.343,71 
67,00 
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MUNICÍPIO DE JANUÁRIA – MG 
 

CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS 
EDITAL 1/2015 – ANEXO I 

ESPECIFICAÇÃO DOS CARGOS 

VAGAS DO CONCURSO LEI(S) DE 
CRIAÇÃO DO 
CARGO 

CÓDIGO 
DE 

INSCRIÇÃO 
CARGO 

TOTAL  GERAL 
RESERVA 
PD (5%) 

ESCOLARIDADE MÍNIMA 
E OUTRAS EXIGÊNCIAS DO CARGO* 

JORNADA 
DE 

TRABALHO 
SEMANAL 

VENCIMENTO 
BÁSICO 

ATUAL (R$) 

TAXA DE 
INSCRIÇÃO 

(R$) 

094/15 57  Técnico em Informática 3 3 - Técnico em Informática. 30h 1.343,71 67,00 

094/15 58  
Advogado 
(Procuradoria Geral) 

3 3 - 
Nível Superior em Direito.  
Registro na OAB. 

30h 3.500,00 150,00 

094/15 59  
Advogado 
(PROCON) 

1 1 - 
Nível Superior em Direito. 
Registro na OAB. 

30h 3.500,00 150,00 

094/15 60  
Advogado 
(Proteção Social Especial de 
Média Complexidade) 

1 1 - 

Graduação de Nível Superior em Direito, 
registro no Conselho Regional da 
Classe de acordo com a 
NOB/RH/SUAS/2006, Resolução 
17/2011 do CNAS, e Lei nº 2.392/2013. 

20h 2.333,00 117,00 

094/15 61  
Assistente Social 
(Proteção Social Básica) 
 

13 12 1 

Graduação de Nível Superior em 
Serviço Social, de registro no Conselho 
Regional da Classe de acordo com a 
NOB/RH/SUAS/2006, Resolução 
17/2011 do CNAS, e Lei nº 2.392/2013. 

30h 2.500,00 125,00 

094/15 62  
Assistente Social 
(Proteção Social Especial de 
Média Complexidade) 

4 4 - 

Graduação de Nível Superior em 
Serviço Social, registro no Conselho 
Regional da Classe de acordo com a 
NOB/RH/SUAS/2006, Resolução 
17/2011 do CNAS, e Lei nº 2.392/2013. 

30h 2.500,00 125,00 

 
 

094/15 
 

63  
Assistente Social 
(Proteção Social Especial de 
Alta Complexidade) 

1 1 - 

Graduação de Nível Superior em 
Serviço Social e registro no Conselho 
Regional da Classe de acordo com a 
NOB/RH/SUAS/2006, Resolução 
17/2011 do CNAS, e Lei nº 2.392/2013. 

30h 2.500,00 125,00 

094/15 
 

64  
Assistente Social 
(Proteção Social Básica e 
Especial na Gestão) 

2 2 - 

Graduação de Nível Superior em 
Serviço Social e registro no Conselho 
Regional da Classe de acordo com a 
NOB/RH/SUAS/2006, Resolução 
17/2011 do CNAS, e Lei nº 2.392/2013. 

30h 2.500,00 125,00 
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MUNICÍPIO DE JANUÁRIA – MG 
 

CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS 
EDITAL 1/2015 – ANEXO I 

ESPECIFICAÇÃO DOS CARGOS 

VAGAS DO CONCURSO LEI(S) DE 
CRIAÇÃO DO 
CARGO 

CÓDIGO 
DE 

INSCRIÇÃO 
CARGO 

TOTAL  GERAL 
RESERVA 
PD (5%) 

ESCOLARIDADE MÍNIMA 
E OUTRAS EXIGÊNCIAS DO CARGO* 

JORNADA 
DE 

TRABALHO 
SEMANAL 

VENCIMENTO 
BÁSICO 

ATUAL (R$) 

TAXA DE 
INSCRIÇÃO 

(R$) 

094/15 65  Assistente Social (Saúde) 01 01 – 
Superior em Serviço Social com 
registro no conselho. 

30 h 2.500,00 125,00 

094/15 66  Contador 1 1 - 
Nível Superior em Ciências Contábeis 
e Registro no CRC. 

40h 4.000,00 150,00 

094/15 67  
Educador Físico 
(Proteção Social Básica) 

2 2 - 

Graduação de Nível Superior em 
Educação Física e registro no 
Conselho Regional da Classe, de 
acordo com a NOB/RH/SUAS/2006 e 
Lei nº 2.392/2013. 

40h 1.916,89 96,00 

094/15 68  Enfermeiro Obstetra 01 01 – 
Graduação em Enfermagem com 
Especialização em Obstetrícia e 
Registro no COREN. 

40 h 3.649,61 150,00 

094/15 69  Enfermeiro Saúde Mental 01 01 – 
Graduação em Enfermagem com 
Especialização em Saúde Mental e 
Registro no COREN. 

40 h 3.649,61 150,00 

094/15 70  
Enfermeiro – PSF 
 

08 07 01 
Graduação em Enfermagem e Registro 
no COREN. 

40 h 3.649,61 150,00 

094/15 71  Engenheiro Civil 1 1 - 
Nível Superior – Engenharia Civil com 
Registro no CREA. 

30h 4.614,75 150,00 

094/15 72  
Especialista de 
Educação/Orientador 
Educacional 

2 2 - 
Graduação em Pedagogia ou 
Licenciatura com Especialização em 
Orientação Escolar. 

40h 2.495,08 125,00 

094/15 73  
Especialista de 
Educação/Supervisor 
Pedagógico 

8 7 1 
Graduação em Pedagogia ou 
Licenciatura com Especialização em 
Supervisão Escolar. 

40h 2.495,08 125,00 

094/15 74  Farmacêutico 01 01 – 
Superior em Farmácia com registro no 
Conselho. 

40 h 3.649,61 150,00 

094/15 75  Fonoaudiólogo da Educação 1 1 - 
Nível Superior em Fonoaudiologia com 
Registro no CRF. 

30h 2.495,08 125,00 
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MUNICÍPIO DE JANUÁRIA – MG 
 

CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS 
EDITAL 1/2015 – ANEXO I 

ESPECIFICAÇÃO DOS CARGOS 

VAGAS DO CONCURSO LEI(S) DE 
CRIAÇÃO DO 
CARGO 

CÓDIGO 
DE 

INSCRIÇÃO 
CARGO 

TOTAL  GERAL 
RESERVA 
PD (5%) 

ESCOLARIDADE MÍNIMA 
E OUTRAS EXIGÊNCIAS DO CARGO* 

JORNADA 
DE 

TRABALHO 
SEMANAL 

VENCIMENTO 
BÁSICO 

ATUAL (R$) 

TAXA DE 
INSCRIÇÃO 

(R$) 

094/15 76  Inspetor Escolar 1 1 - 
Graduação em Pedagogia ou 
Licenciatura com Especialização em 
Inspeção Escolar. 

40h 3.326,88 150,00 

094/15 77  
Médico 
Psiquiátrico 

01 01 – 
Graduação em Medicina com 
Especialização em Psiquiatria. 

20 h 9.953,46 150,00 

094/15 78  Médico – PSF 02 02 – Graduação em Medicina. 40 h 9.953,46 150,00 

094/15 79  Médico Veterinário 1 1 - 
Nível Superior em Medicina 
Veterinária com registro no Conselho. 

40h 3.649,61 150,00 

094/15 80  Nutricionista 1 1 - 
Nível Superior em Nutrição com 
Registro no CRN. 

30h 2.495,08 125,00 

094/15 81  
Pedagogo 
(Proteção Social Básica) 

2 2 - 

Graduação de Nível Superior em 
Pedagogia e registro no Conselho 
Regional da Classe de acordo com a 
NOB/RH/SUAS/2006, Resolução 
17/2011 do CNAS, e Lei nº 2.392/2013. 

40h 1.916,89 96,00 

094/15 82  
Pedagogo 
(Proteção Social Especial de 
Alta Complexidade) 

1 1 - 

Graduação de Nível Superior em 
Pedagogia e registro no Conselho 
Regional da Classe de acordo com a 
NOB/RH/SUAS/2006, Resolução 
17/2011 do CNAS, e Lei nº 2.392/2013. 

40h 1.916,89 96,00 

094/15 83  

Professor de Educação Básica 
– Atendimento Educacional 
Especializado – Intérprete de 
Libras 

2 2 - 

Graduação em Pedagogia, curso 
Normal Superior ou Licenciatura em 
áreas da educação, todos com 
Especialização em Libras. 

24h 1.186,13 59,00 

094/15 84  

Professor de Educação Básica 
– Atendimento Educacional 
Especializado – Professor 
Braille 

2 2 - 
Nível Superior – Pedagogia 
(Especialização – Braille). 

24h 1.186,13 59,00 
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MUNICÍPIO DE JANUÁRIA – MG 
 

CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS 
EDITAL 1/2015 – ANEXO I 

ESPECIFICAÇÃO DOS CARGOS 

VAGAS DO CONCURSO LEI(S) DE 
CRIAÇÃO DO 
CARGO 

CÓDIGO 
DE 

INSCRIÇÃO 
CARGO 

TOTAL  GERAL 
RESERVA 
PD (5%) 

ESCOLARIDADE MÍNIMA 
E OUTRAS EXIGÊNCIAS DO CARGO* 

JORNADA 
DE 

TRABALHO 
SEMANAL 

VENCIMENTO 
BÁSICO 

ATUAL (R$) 

TAXA DE 
INSCRIÇÃO 

(R$) 

094/15 85  

Professor de Educação Básica 
– Atendimento Educacional 
Especializado – Professor Sala 
de Recursos 

6 5 1 
Nível Superior – Pedagogia 
(Especialização – Educação Inclusiva). 

24h 1.186,13 59,00 

094/15 86  
Professor de Ensino 
Fundamental P1 de 1º ao 5º 
Ano 

28 27 1 
Nível Superior Completo em 
Pedagogia ou Normal Superior. 

24h 1.186,13 59,00 

094/15 87  
Professor de Ensino 
Fundamental P2/Artes 

2 2 - 
Nível Superior – Licenciatura Plena 
Específica. 

04 a 18 
aulas (a 
definir no 

ato da 
nomeação) 

18,17 73,00 

094/15 88  
Professor de Ensino 
Fundamental P2/Ciências 

8 7 1 
Nível Superior – Licenciatura Plena 
Específica. 

04 a 18 
aulas (a 
definir no 

Ato da 
nomeação) 

18,17 73,00 

094/15 89  
Professor de Ensino 
Fundamental P2/Educação 
Física 

5 4 1 
Nível Superior – Licenciatura Plena 
Específica. 

04 a 18 
aulas (a 
definir no 

ato da 
nomeação) 

18,17 73,00 

094/15 90  
Professor de Ensino 
Fundamental P2/ Ensino 
Religioso 

2 2 - 
Nível Superior – Licenciatura Plena 
Específica. 
 

04 a 18 
aulas (a 
definir no 

ato da 
nomeação) 

18,17 73,00 

094/15 91  
Professor de Ensino 
Fundamental P2/Geografia 

8 7 1 
Nível Superior – Licenciatura Plena 
Específica. 

04 a 18 
aulas (a 
definir no 

ato da 
nomeação) 

18,17 73,00 
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MUNICÍPIO DE JANUÁRIA – MG 
 

CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS 
EDITAL 1/2015 – ANEXO I 

ESPECIFICAÇÃO DOS CARGOS 

VAGAS DO CONCURSO LEI(S) DE 
CRIAÇÃO DO 
CARGO 

CÓDIGO 
DE 

INSCRIÇÃO 
CARGO 

TOTAL  GERAL 
RESERVA 
PD (5%) 

ESCOLARIDADE MÍNIMA 
E OUTRAS EXIGÊNCIAS DO CARGO* 

JORNADA 
DE 

TRABALHO 
SEMANAL 

VENCIMENTO 
BÁSICO 

ATUAL (R$) 

TAXA DE 
INSCRIÇÃO 

(R$) 

094/15 92  
Professor de Ensino 
Fundamental P2/História 

8 7 1 
Nível Superior – Licenciatura Plena 
Específica. 

04 a 18 
aulas (a 
definir no 

ato da 
nomeação) 

18,17 73,00 

094/15 93  
Professor de Ensino 
Fundamental P2/Inglês 

6 5 1 
Nível Superior – Licenciatura Plena 
Específica. 

04 a 18 
aulas (a 
definir no 

ato da 
nomeação) 

18,17 73,00 

094/15 94  
Professor de Ensino 
Fundamental P2/Língua 
Portuguesa 

8 7 1 
Nível Superior – Licenciatura Plena 
Específica. 

04 a 18 
aulas (a 
definir no 

ato da  
nomeação) 

18,17 73,00 

094/15 95  
Professor de Ensino 
Fundamental P2/Matemática 

7 6 1 
Nível Superior – Licenciatura Plena 
Específica. 

04 a 18 
aulas (a 
definir no 

ato da 
nomeação) 

18,17 73,00 

094/15 96  
Professor P1 – Educação 
Infantil 

28 27 1 

Nível Superior em Pedagogia ou 
Normal Superior – Com habilitação em 
Educação Infantil. 
 

24h 1.186,13 59,00 

094/15 97  
Psicólogo 
(Proteção Social Básica) 
 

4 4 - 

Graduação de Nível Superior em 
Psicologia, registro no Conselho 
Regional da Classe de acordo com a 
NOB/RH/SUAS/2006, Resolução 
17/2011 do CNAS, e Lei nº 2.392/2013. 
 

40h 2.495,08 125,00 
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MUNICÍPIO DE JANUÁRIA – MG 
 

CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS 
EDITAL 1/2015 – ANEXO I 

ESPECIFICAÇÃO DOS CARGOS 

VAGAS DO CONCURSO LEI(S) DE 
CRIAÇÃO DO 
CARGO 

CÓDIGO 
DE 

INSCRIÇÃO 
CARGO 

TOTAL  GERAL 
RESERVA 
PD (5%) 

ESCOLARIDADE MÍNIMA 
E OUTRAS EXIGÊNCIAS DO CARGO* 

JORNADA 
DE 

TRABALHO 
SEMANAL 

VENCIMENTO 
BÁSICO 

ATUAL (R$) 

TAXA DE 
INSCRIÇÃO 

(R$) 

094/15 98  

Psicólogo 
(Proteção Social Especial de 
Média Complexidade) 
 

2 2 - 

Graduação de Nível Superior em 
Psicologia, registro no Conselho 
Regional da Classe de acordo com a 
NOB/RH/SUAS/2006, Resolução 
17/2011 do CNAS, e Lei nº 2.392/2013. 

40h 2.495,08 125,00 

094/15 99  
Psicólogo 
(Proteção Social Especial de 
Alta Complexidade) 

1 1 - 

Graduação de Nível Superior em 
Psicologia e registro no Conselho 
Regional da Classe de acordo com a 
NOB/RH/SUAS/2006, Resolução 
17/2011 do CNAS, e Lei nº 2.392/2013.. 

40h 2.495,08 125,00 

094/15 100  Psicólogo da Educação 1 1 - 
Nível Superior em Psicologia com 
Registro no CRP. 

30h 2.495,08 125,00 

094/15 101  Turismólogo 1 1 - Nível Superior em Turismo. 40h 2.500,00 125,00 
 

 

VAGAS OFERTADAS 433 401 32**     
TOTAL 433     

 
 
* A escolaridade exigida e outras exigências para o exercício do cargo, inclusive as citadas no subitem 2.1 do Edital, deverão ser comprovadas por ocasião da 
posse. 
** Vagas reservadas para pessoas com deficiência, conforme especificado no subitem 3.2 do Edital. 

 
Januária – MG, 13 de novembro de 2015. 

 
 

Manoel Jorge de Castro 
Prefeito Municipal 

 
 

  


