ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALDEIAS ALTAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N.° 001/2015
O MUNICIPIO DE ALDEIAS ALTAS, ESTADO DO MARANHAO, através da Secretaria Municipal de Satde torna
publica a abertura de inscricbes e estabelece normas para a realizacdo de Processo Seletivo para provimento de
vagas no quadro de Agentes Comentarios de Salde, observadas as disposi¢cdes constitucionais referentes ao
assunto, assim como das normas contidas neste edital e em seus Anexos.
1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O Processo Seletivo sera regido por este edital e sua realizacdo a cargo da Fundacdo Vale do Piaui, destina-se a
selecionar candidatos para o provimento de 18 (dezoito) vagas no quadro de pessoal da Secretaria Municipal de Saude
mais cadastro de reserva para o cargo de Agente Comunitario de Saude.

1.1.1 A escolaridade minima, exigida para cada cargo, a quantidade de cargos e vagas, bem como informacdes
referentes aos vencimentos e a carga horéaria estdo especificadas no Anexo | deste edital.

1.2 Em atendimento ao disposto no art. 37, inc. VI, da Constituicdo Federal, e em observancia ao que determina o
Decreto n® 3.298/99, que regulamenta a Lei n® 7.853/89, que dispde sobre a politica nacional para a integracdo da
pessoa portadora de deficiéncia, ser4 assegurado as pessoas portadoras de deficiéncia o direito de se inscrever
neste Processo Seletivo, desde que as atribui¢bes do cargo pretendido ndo sejam incompativeis com a deficiéncia de
gue sdo portadoras, e a elas serdo reservados 5% das vagas oferecidas neste Processo Seletivo, consideradas as
fracbes, conforme Anexo | deste Edital.

1.2.1 Caso a aplicacédo do percentual de que trata o subitem anterior resulte em numero fracionado, este devera ser
elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, desde que ndo ultrapasse 20% das vagas oferecidas, nos termos
do § 2° do Decreto n° 3.298/1999.

1.3 Na falta de candidatos aprovados para a vaga reservada as pessoas com deficiéncia, esta serd preenchida pelos
demais candidatos aprovados, nas vagas de concorréncia ampla, observando-se a ordem de classificacao final, bem
como o cargo do qual esta vinculada a referida vaga.

1.4. O presente seletivo tera como prazo de validade 01 (hum) ano, prorrogaveis por igual periodo, contados a partir
da data de publicacdo da portaria de homologac¢é&o do resultado final do certame.

1.5. As provas do referido seletivo serdo realizadas na cidade de Aldeias Altas - MA.

1.6. O Processo Seletivo constara de prova escrita objetiva e prova prética.
1.7 A jornada de trabalho sera de acordo com o estabelecido no Anexo | deste Edital.

1.8 A distribuicdo dos cargos, vagas, jornada mensal, requisitos, salério e taxa de inscricdo, estd de acordo com as
indicac@es feitas pela Prefeitura Municipal de Aldeias Altas.

1.9. O regime juridico aplicavel aos servidores publicos é o Estatutario.
1.10 O presente Edital é complementado pelos seguintes anexos:
| — Quadro de Cargos, Escolaridade, Vagas, Remuneracao e jornada mensal;

Il — Conteudos Programaticos;
[l — Conhecimentos Especificos;

IV — Atribui¢cBes dos Cargos;
V- Requerimento de tratamento diferenciado para Portadores de Necessidades Especiais;

VI — Cronograma de Execucéo do Processo Seletivo;
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2. DOS CARGOS

2.1. A indicacédo dos cargos, jornada de trabalho, vagas, requisitos exigidos e vencimento esta discriminada no Anexo |
deste Edital.

2.2. A comprovacéo dos requisitos exigidos para provimentos dos cargos ocorrera somente no momento da posse.
3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA DO CARGO

3.1.0 candidato sob as penas da lei assume cumprir as exigéncias abaixo discriminadas, na data da admisséo, em
atendimento a legislacéo vigente.

3.2. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
Estatuto de Igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos
do § 1°, art. 12, da Constituicdo Federal.

3.3. Estar quite com a Justica Eleitoral.

3.4 Se do sexo masculino, estar em dia com as obriga¢@es do servico militar, apresentando certificado de reservista
ou de dispensa de incorporagéo.

3.5. Possuir Cédula de Identidade — RG, e Cadastro de Pessoa Fisica - CPF.

3.6. Atender aos pré-requisitos constantes no Anexo | deste Edital para o exercicio do cargo, bem como o registro em
Conselho ou Orgéo de Classe quando o cargo assim o exigir.

3.7. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos, na data da posse.

3.8. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes do cargo.

3.9. Apresentar declaracdo de acumulacao de cargo ou funcdo publica, quando for o caso, ou sua negativa.
3.10.Cépia da ultima declaracdo de Imposto de Renda apresentada a Secretaria da Receita Federal, acompanhada
do respectivo recibo de entrega e das atualizacBes e/ou complementagbes ou, no caso de admitido ndo ser
declarante, apresentacéo de declaracdo de bens e valores firmados por ele préprio;

3.11. Duas fotos 3x4 recentes;

3.12. Documento de inscri¢do no PIS ou PASEP (se houver);

3.13. N&o ter registros de antecedentes criminais impeditivos do exercicio de fun¢do publica, achando-se no pleno
gozo de seus direitos civis e politicos, bem como ndo ter sido exonerado ou demitido a bem do servico publico

através de processo administrativo disciplinar ou destituido do cargo, emprego ou funcdo por ordem judicial.

3.14. Nao receber proventos de aposentadoria ou remuneracéo de cargos, emprego ou funcao publica, ressalvados,
os cargos acumulaveis previstos na Constituicdo Federal.

3.15.Assinar termo de compromisso confirmando a ciéncia e a concordancia com as normas estabelecidas pela
Administracdo da Prefeitura Municipal de ALDEIAS ALTAS — MA

3.16. O candidato devera verificar se preenche todos os requisitos exigidos para a investidura do cargo. A falta de
comprovacao de qualquer um dos requisitos especificados no item 3 deste Edital impedira a nomeacéo do candidato.

3.17. Outros documentos poderédo ser exigidos além dos acima relacionados.



ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALDEIAS ALTAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscricBes serdo feitas via internet no endereco eletrénico www.funvapi.com.br.

4.2 Periodo: das 8h do dia 16 de novembro de 2015 até as 23h59min do dia 04 de dezembro de 2015

4.3. A FUNDACAO VALE DO PIAUI néo se responsabilizara por solicitagcbes de inscricdes ndo recebidas por motivo
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento de linhas de comunicagdo, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.4. Caso ocorram problemas técnicos no sistema de inscricdo da FUNDACAO VALE DO PIAUI, no ultimo dia das
inscricbes, o prazo podera ser prorrogado por até 3 (trés) dias.

4.5 .Ap6s o preenchimento do formulario de inscricdo via Internet, o candidato devera imprimir o boleto
bancario no valor da inscricdo, podendo pagar nas CASAS LOTERICAS, CAIXA AQUI E CAIXAS
ELETRONICOS DA CAIXA ECONOMICA FEDERAL.

4.6. As informagdes prestadas na solicitagéo de inscricdo via Internet serdo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo a FUNDACAO VALE DO PIAUI do direito de excluir do Processo Seletivo aquele que ndo preencher a ficha
de inscricdo de forma completa e correta.

4.7. O candidato podera obter informacdes referentes ao Processo Seletivo nos enderecos eletronicos
www.funvapi.com.br e na Sede da FUNDACAO VALE DO PIAUI e da PREFEITURA MUNICIPAL DE ALDEIAS
ALTAS E NA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ALDEIAS ALTAS.

4.8.Taxa de inscricéo:

N° CARGOS TAXA DE INSCRICAORS$
1. | NIVEL MEDIO R$ 50,00

4.9. N&o serdo aceitas inscricdes condicionais, via fax e/ou correio eletrénico.
4.10. Na&o serdo aceitas as solicitagbes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

4.11. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipétese alguma, salvo em caso
de cancelamento do seletivo por conveniéncia da Administragdo Municipal ou por deciséo judicial.

4.12. No caso de devolucdo, por qualquer motivo, de cheque utilizado para o pagamento da taxa de inscri¢do, esta
nao sera validada.

4.13. A efetivagdo da inscri¢cdo implica a aceitagdo tacita das condicdes fixadas para a realizagdo do Seletivo, ndo
podendo o candidato, portanto, sob hipétese alguma, alegar desconhecimento das normas estabelecidas no presente
Edital.

5. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

5.1. O candidato que se julgar amparado pelo Artigo 37, Inciso VIII, da Constituicdo Federal e pela Lei Federal n® 7.853, de
24 de outubro de 1989, regulamentada pelo Decreto n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, publicado no DOU de
21/10/99, Secao 1, podera concorrer as vagas reservadas a portadores de deficiéncia, sendo reservado o percentual de 5
% (cinco) por cento para estes, conforme vagas constantes no Anexo | deste Edital, considerando o disposto no item 1.2
deste Edital.

5.1.1 O candidato devera declarar, quando da inscricdo, ser portador de deficiéncia, especificando-a na ficha de
inscricdo, declarando ainda estar ciente das atribuicbes do Cargo e de que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito
a avaliacao pelo desempenho dessas atribuicdes para fins de habilitacdo no estagio probatério.
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5.1.2 O candidato com deficiéncia devera enviar cépia do formulérig de inscricdo devidamente preenchido, laudo
médico (original), através de AR (Aviso de Recebimento) a FUNDACAO VALE DO PIAUI, situada a Rua Benjamim
Constant, n°2082, Centro, Teresina-Piaui, CEP: 64000.280, até o primeiro dia Gtil apds o término das inscri¢des.

5.1.3 O fornecimento do laudo médico é de responsabilidade exclusiva do candidato. A FUNDACAO VALE DO
PIAUI ndo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do laudo ao seu destino.

5.1.4 O laudo médico tera validade somente para este Processo Seletivo e ndo sera devolvido nem seréo
fornecidas copias desse laudo.

5.1.5 Se necessario, o candidato pode requerer tratamento diferenciado indicando as condi¢cdes de que necessita
para realizagdo da(s) prova(s) do Seletivo, através de requerimento constante no Anexo lll, deste Edital. O
requerimento deve ser enviado juntamente com o Laudo Médico para o endereco descrito no subitem 5.1.2 deste
Edital, até o primeiro dia apés o término das inscri¢oes.

5.1.6 A solicitagcdo de tratamento diferenciado referido no subitem 5.1.5 do Edital serd atendida obedecendo a
critérios de viabilidade e de razoabilidade.

5.1.7 O candidato portador de deficiéncia participard do Seletivo em igualdade de condices com os demais
candidatos, no que se refere ao conteldo, a avaliacdo, ao local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para
todos os demais candidatos.

5.1.8 O candidato de que trata o subitem 5.1, se habilitado e classificado, serd, antes de sua nomeacéo, submetido
a avaliacdo de Equipe Multiprofissional indicada pela Prefeitura Municipal de ALDEIAS ALTAS , na forma do disposto
no Art. 43 do Decreto n°® 3.298, de 20/10/99, que verificara sobre a sua qualificagdo como portador de deficiéncia ou
nao, bem como sobre o grau de deficiéncia incapacitante para o exercicio do cargo.

5.1.9 A Prefeitura Municipal de ALDEIAS ALTAS seguira a orientacdo do parecer da equipe Multiprofissional, de
forma terminativa, sobre a qualificacéo do candidato com deficiéncia e sobre a compatibilidade da deficiéncia com as
atribuices do cargo, ndo cabendo recurso dessa deciséo.

5.1.10 Os candidatos considerados com deficiéncia, se habilitados e classificados, terdo seus nomes publicados em
separado por classificacédo especifica.

5.1.11 A data de comparecimento do candidato com deficiéncia aprovado perante a Equipe Multiprofissional sera
divulgada juntamente com o resultado final do Seletivo.

5.1.12 N&o havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato portador de necessidades especiais a avaliagdo da Equipe Multiprofissional.

5.1.13 Caso o candidato ndo tenha sido classificado como candidato com deficiéncia ou sua deficiéncia ndo tenha
sido julgada compativel com o exercicio das atribuicdes do cargo na forma do item 5.1, este passara a concorrer
juntamente com os candidatos de ampla concorréncia, observada a rigorosa ordem de classificagdo, ndo cabendo
recurso dessa deciséo.

5.1.14 As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia ndo preenchidas serdo revertidas aos demais candidatos
habilitados de ampla concorréncia, observada a rigorosa ordem classificat6ria.

6. DA PROVA E SUA REALIZAQAO

6.1 Da Prova Objetiva:

6.1.1 A prova escrita objetiva, de carater eliminatério e classificatério, constara com caderno de 40 (quarenta)
guestdes objetivas de multipla escolha com 04 (quatro) op¢cbes das quais somente 01 (uma) é correta, compativeis

com o nivel de escolaridade, com a formagdo académica exigida, com as atribuicbes dos cargos e conteldos
programaticos presentes nos anexos deste Edital, atendendo a especificidade de cada cargo.
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6.2 DATAS E HORARIOS DA PROVA ESCRITA OBJETIVA:
6.2.1 Data: 27.12.2015

Horario: 08:00h as 12:00h (Se houver provas no turno da tarde o horario sera de 14:00h as 18:00h).
6.2.2 Se o nimero de candidatos for superior a capacidade fisica instalada nas Escolas do Municipio de
ALDEIAS ALTAS , as provas serdo realizadas em mais de um turno e/ou em mais de um dia e ainda em outro
Municipio.

6.2.3 Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para aplicacdo da prova, por
afastamento do candidato da sala da prova.

6.3 A relacdo dos candidatos por local e sala de aplicacdo da prova sera afixada no quadro de avisos da Prefeitura
Municipal de ALDEIAS ALTAS, SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE e no enderegco eletrdnico
www.funvapi.com.br.

6.4 Nao havera segunda chamada para a realizacdo de prova fora da data e horario preestabelecidos neste Edital.

6.5 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de aplicagdo das provas, documento de identidade
original com o qual se inscreveu, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste
o registro da ocorréncia em 6rgéo policial, expedido ha, no maximo 30 (trinta) dias de antecedéncia, ocasido em que
sera submetido a identificacao especial, compreendendo coleta da assinatura do candidato.

6.6 O candidato devera comparecer ao local da realizagcdo da prova, até o fechamento dos portdes, que
ocorrera as 07h30min (manh&) e 13h30min (tarde), munido de seu comprovante de Inscri¢do, do original do
documento com o qual se inscreveu ou documento de identidade, e de caneta esferogréfica de material
transparente (tinta azul ou preta).

6.7 Nao sera permitida a entrada de candidato no local da prova apés o horario estabelecido para o fechamento dos
portdes.

6.8 Durante a realizacdo da prova, ndo sera permitido aos candidatos portarem boné e utilizarem aparelhos celulares
ou similares, calculadoras ou similares, walkman, tabletes, receptores ou similares, quaisquer aparelhos de
funcionamento eletromagnético, reldgios digitais, livros, anotacdes, impressos ou quaisquer outros materiais de
consulta, bem como a comunicacdo entre candidatos. Serd eliminado do Processo Seletivo o candidato que
descumprir essa determinacao.

6.9 Sera excluido do seletivo o candidato que:

a) ndo comparecer a prova seja qual for o motivo alegado;

b) ndo apresentar o documento de identidade exigido;

¢) ausentar-se da sala sem o acompanhamento do fiscal;

d) Durante a realizacdo da prova, for surpreendido em comunicacdo com outro candidato, bem como utilizar-se de
livros, notas ou impressos nao permitidos, inclusive textos copiados de paginas de Internet;

e) Estiver portando no local de prova qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de comunicacéo (bip, telefone celular,
reldgios, walkman, agenda eletrnica, notebook, palmtop, receptor, gravador ou outros equipamentos similares) bem
como protetores auriculares;

f) Lancar mao de qualquer meio ilicito para a execucao da prova,;

g) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos estabelecidos pela Comissao Executiva do Seletivo;

h) Desobedecer as instrucdes dos supervisores e fiscais do processo durante a realizacdo da prova;
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i) Marcar o Cartdo Resposta nos campos referentes a inscricdo e cargo (estes campos sdo preenchidos
previamente pelo sistema de cadastro do seletivo, caso ocorra marcagao por parte do candidato o seu cartdo
resposta sera invalidado, pois sera gerado um numero de inscricdo e cédigo do cargo ndo gerado pelo
sistema).

6.10 Sera atribuida nota ZERO a questdo da prova que contiver mais de uma resposta assinalada ou nao for
transcrita do caderno de prova para o Cartdo Resposta.

6.11 A duracdo da prova escrita objetiva sera de 04 (quatro) horas para todos os cargos. Esgotado o
tempo, o candidato devera devolver o Cartdo Resposta, devidamente preenchido e assinado.

6.12 O Candidato podera levar o seu caderno de prova, desde que estejam faltando 120 (cento e vinte) minutos
para o término da mesma, respeitando o horario previsto no item 6.2.1 deste edital.

6.13 No dia da realizacdo da prova, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo de provas
e/ou pela Comisséo responsavel, informacdes referentes ao contetido das provas.

6.14  Na Prova Escrita Objetiva, o(s) valor(es) do(s) ponto(s) relativo(s) as questdo(Bes) eventualmente anuladas
sera(ao) atribuido(s) a todos os candidatos.

6.15 Os trés ultimos candidatos somente poderdo retirar-se da sala juntos. Na eventual necessidade de o
candidato ausentar-se da sala no decorrer da prova, serd acompanhado por um fiscal.

6.16 A prova sera corrigida através de leitura 6tica, garantindo-se a absoluta imparcialidade do resultado.
6.17 Somente o Cartdo-Resposta sera considerado para efeito de corre¢do da prova.

6.18 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas deverd levar um
acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que serd responsével pela guarda da crianga,
ndo sendo admitido o ingresso de qualquer outra pessoa.

6.19 Nao sera concedido tempo adicional para execu¢do da prova escrita a candidata devido ao tempo despendido
com a amamentacgéo. A candidata podera levar criancas sob sua responsabilidade apenas no caso de amamentacao.

6.20 O candidato que apresentar algum comprometimento de salude (recém-acidentado, operado, acometido por
alguma doenc¢a) podera solicitar condi¢cdes especiais a fim de realizar a prova. Para tanto, devera preencher o
Requerimento de Condigbes Especiais (Vide Anexo V), informando a razdo da solicitagdo e acrescentando
documento médico comprobatério da necessidade, no prazo de até no maximo 48 horas antes da realizacdo da
prova.

6.21 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo das provas com antecedéncia minima de
uma hora do horério fixado para seu inicio, munido somente de caneta esferogréafica de tinta azul ou preta,
fabricada em material transparente, do comprovante de inscricdo, do comprovante de pagamento da taxa de
inscricdo e do documento de identidade original. Nao sera permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca
texto e/ou borracha durante a realiza¢céo das provas.

6.22 Os casos previstos no item 6.20 somente serdo atendidos na sede do Municipio de Aldeias Altas - MA.

7. DAS ETAPAS DO SELETIVO

7.1 A primeira etapa corresponde a realizacdo da prova objetiva
7.2 A segunda etapa corresponde a prova de titulos.

7.3. DO JULGAMENTO DA ETAPA DA PROVA OBJETIVA
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7.3.1 Sera considerado classificado na prova objetiva, o candidato que obtiver, no minimo, 60% (sessenta por
cento) do somatério dos pontos correspondentes ao conjunto das modalidades que compdem a prova objetiva.

7.3.2 Nao havera arredondamento de notas.
7.3.3 O candidato NAO CLASSIFICADO sera excluido do Processo Seletivo.
7.3.4 As provas para os cargos contemplados neste Seletivo obedeceréo a seguinte estrutura, conforme Quadros a

seqguir, deste Edital:

ESTRUTURA DAS PROVAS POR CARGO
CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

DISCIPLINA N°. QUESTOES PESO PONTOS
LINGUA PORTUGUESA 10 2,0 20
MATEMATICA 05 2,0 10
INFORMATICA 05 2,0 10
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 3,0 60
TOTAL 40 100

7.4 Em caso de empate tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o Ultimo dia de inscricdo neste seletivo, conforme art. 27,
paragrafo Unico, da Lei Federal n.° 10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do 1doso);

b) obtiver maior pontuacao nas questdes de conhecimentos especificos da prova objetiva;

d) tiver maior idade;

8. DA DIVULGACAO DO RESULTADO

8.1 O gabarito oficial da prova escrita sera divulgado pela FUNDAGCAO VALE DO PAUI através do endereco
eletrénico www.funvapi.com.br e no site da Prefeitura Municipal de ALDEIAS ALTAS.

8.2 O resultado final do Seletivo sera publicado no Diario Oficial do Estado de Pernambuco, Jornal Oficial do
Municipio de ALDEIAS ALTAS /MA, afixado no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de ALDEIAS ALTAS , no
endereco eletrdnico www.funvapi.com.br respeitando a ordem de classificagdo dos aprovados.

8.3 Ap0Os a publicacéo do resultado, o seletivo ser4d homologado pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

8.4 — DOS RECURSOS
8.5 Seré admitido recurso guanto:

a) As questdes das provas e gabaritos preliminares;
b) Ao resultado das provas;

8.6 O prazo para interposicdo de recurso serd de 02 (dois) dias Uteis apds a concretizacdo do evento que lhes disser
respeito (aplicacdo das provas, formulagdo das questBes das provas, divulgacdo de gabaritos preliminares,
divulgacao do resultado das provas), tendo como termo inicial o 1° dia util subsequente a data do evento a ser
recorrido.

8.7 admitir-se-4 um Unico recurso por candidato, para cada evento referido no subitem 8.5 deste capitulo,
devidamente fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

8.8 O (s) Recurso (s) devera (ado) ser postados (s) pelo portal www.funvapi.com.br link cartdo e

inscricao/portal do candidato/recursos.

8.9 O recurso interposto fora do prazo ndo serdo aceitos.
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8.10 N&o serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile (fax), telex, telegrama, e-mail ou outro meio que nao seja o
especificado neste Edital, conforme subitem 8.8 deste Edital.

8.11 Banca Examinadora constitui Gltima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razédo pela qual
néo caberdo recursos adicionais.

8.12 Os recursos interpostos em desacordo com as especificacdes contidas neste item ndo serdo avaliados.

8.13 O (s) ponto (s) relativo (s) a (s) questdo (des) eventualmente anulada (s) sera (do) atribuida (s) a todos os
candidatos presentes a prova, independentemente de formulacéo de recurso.

8.14 O gabarito divulgado podera ser alterado, em funcdo dos recursos impetrados e as provas serdo corrigidas de
acordo com o Gabarito Oficial definitivo.

8.15 Na ocorréncia do disposto nos subitem 8.14 podera haver eventualmente alteracdo da classificacdo inicial obtida
para uma classificacdo superior ou inferior ou, ainda, podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que néo obtiver
a nota minima exigida para a prova.

8.16 As decisdes dos recursos serdo dadas a conhecer, coletivamente, e apenas quanto aos pedidos que forem deferidos.

9. DO PROVIMENTO DOS CARGOS

9.1 A classificacdo final gera para o candidato, apenas a expectativa de direito & nhomea¢do. O Municipio de
ALDEIAS ALTAS - MA reserva-se o direito de proceder as admissées em namero que atenda ao seu interesse e
necessidades, de acordo com a disponibilidade orcamentéaria e vagas existentes.

9.2 Os candidatos habilitados serdo nomeados a critério da administragao, conforme o0 nimero de vagas existentes e
seguindo rigorosamente a ordem de classificacdo final, respeitando-se o percentual de 5 % (cinco) por cento das
vagas existentes para os candidatos com deficiéncia, respeitada a legislacao pertinente.

9.3. Os candidatos nomeados serdo designados para desempenharem as atribuicdes dos cargos nos 6rgaos integrantes da
estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de ALDEIAS ALTAS /MA relacionados com atividade-fim, localizados na
circunscricdo municipal, e de acordo com as necessidades de cada 6rgdo requisitante, por ato do Chefe do Poder Executivo
e/ou de auxiliar com poder por ele delegado.

9.4 A convocagdo dos classificados para o preenchimento das vagas disponiveis sera feita através de comunicacéo
direta no endereco apresentado pelo candidato e divulgacdo no quadros de aviso da Prefeitura Municipal de
ALDEIAS ALTAS e no endereco eletrdnico www.aguasbelas.qgov.br.

9.5 Perderé o direito decorrente do seletivo, ndo cabendo recurso, o candidato que:
a) ndo comparecer na data, horéario e local estabelecido na convocacéo;
b) ndo aceitar as condi¢des estabelecidas para o exercicio do cargo;

C) recusar nomeacdo, ou consultado e nomeado deixar de tomar posse ou entrar em exercicio nos prazos
estabelecidos pela legislagdo municipal vigente.

9.6 Somente serdo admitidos os candidatos que forem julgados, apOs avaliagdo médica oficial, aptos fisica e
mentalmente, devendo, no dia e hora marcados, apresentar os seguintes exames médicos abaixo relacionados,
cabendo o candidato providencia-los as proprias expensas:

9.6.1 Hemograma completo — validade 06 meses;

9.6.2 Glicemia de jejum — validade 06 meses;

9.6.3 PSA prostético (para homens acima de 40 anos de idade) — validade 365 dias;


http://www.aguasbelas.gov.br/
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9.6.4 TGO-TGP — Gama GT - validade 06 meses;

9.6.5 Ureia e creatinina - validade 06 meses;

9.6.6 Acido Urico - validade 06 meses;

9.6.7 Urina tipo | - validade 06 meses;

9.6.8 Eletrocardiograma (ECG) com laudo - validade 06 meses;

9.6.9 Raios X de térax com laudo - validade 06 meses;

9.6.10 Colpocitologia oncética (mulheres acima de 25 anos) — validade365 dias;
9.6.11 Mamografia (mulheres acima de 40 anos) — validade 365 dias;

9.6.12 Além dos exames acima solicitados, a junta médica oficial, podera requerer exames complementares que
forem julgados necessérios para a concluséo do laudo.

9.7 Quando da convocagdo para nomeacado, o candidato tera 30 (trinta) dias Uteis para entregar a documentacao
comprobatéria das condi¢gBes previstas no item 3, dos Requisitos para Investidura do Cargo, deste Edital, e outros
documentos que julgar necessario.

10 DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 A inscri¢éo do candidato implicard o conhecimento das instru¢des e a tacita aceitacdo das condi¢Bes do seletivo, tais
como se acham estabelecidas no Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instrucdes
especificas para a realizac&o do certame, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

10.2 A legislacdo com vigéncia apds a data de publicacdo deste Edital, bem como as alteracdes em dispositivos
constitucionais, legais e normativos a ela posteriores ndo serdo objeto de avaliacdo nas provas do Seletivo.

10.3 O prazo de validade deste seletivo é de 01 (um)) anos, a contar da data de sua homologagédo, prorrogavel por
igual periodo, a juizo da Administragdo Municipal.

10.4 A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos, ou outras irregularidades constatadas no
decorrer do processo, verificadas a qualquer tempo, acarretard a nulidade da inscricdo, prova ou a nomeagao do
candidato, sem prejuizo das medidas de ordem administrativas, civel ou criminal cabiveis.

10.5 Todos os atos relativos ao presente Seletivo, convocagdes, avisos e resultados seréio publicados no Sitio Oficial de Aguas
Belas.

10.6 Seréo publicados no sitio oficial da Prefeitura de Aldeias Altas - MA apenas os resultados dos candidatos que lograrem
classificacao no Seletivo.

10.7 Cabe a Prefeitura Municipal de ALDEIAS ALTAS o direito de aproveitar os candidatos classificados no cadastro
de reserva, em nimero estritamente necessario para o provimento dos cargos vagos existentes e que vierem a existir
durante o prazo de validade do Seletivo, ndo havendo, portanto, obrigatoriedade de nomeacéo total dos habilitados.

10.8 O preenchimento das vagas estara sujeito as necessidades da Prefeitura Municipal de ALDEIAS ALTAS .
10.9 Em caso de alteracdo dos dados pessoais (nome, endereco, telefone para contato, entre outros) constantes

na Ficha de Inscricdo/Formulario de Inscri¢cdo, o candidato devera dirigir-se a sala de coordenac¢do do local em que
estiver prestando provas e solicitar a correcao.
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10.9.1 Apés a realizacdo da Prova Objetiva, as alteracdes devem ser requeridas, pessoalmente, junto a Comisséo
Organizadora do Seletivo, mediante apresentacdo da cédula de identidade.

10.10 E de responsabilidade do candidato, manter seu endereco e telefone atualizado, junto a Secretaria de
Administracdo do Municipio de ALDEIAS ALTAS , até que se expire o prazo de validade do Seletivo, para viabilizar
0S contatos necessarios, sob pena de quando for nomeado, perder o prazo para tomar posse, caso nhao seja
localizado.

10.11 A Prefeitura Municipal de ALDEIAS ALTAS e a Fundacéo Vale do Piaui ndo se responsabilizam por eventuais
prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco ndo atualizado;
b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos por razdes diversas de fornecimento e/ou
endereco errado do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

e) conta de e-mail (correio eletrbnico) que ndo existe.

10.12 A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo, prova ou tornar sem efeito a nomeag&o do candidato, desde
gue verificadas falsidades ou inexatid6es de declara¢gbes ou informag6es prestadas pelo candidato ou irregularidades
na inscri¢cdo, nas provas ou nos documentos.

10.13 Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocacédo dos candidatos para as
provas correspondentes, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

10.14 O resultado final do Seletivo sera homologado pelo Prefeito Municipal de ALDEIAS ALTAS.

10.15 Né&o serao fornecidos atestados, declaracdes, certificados ou certidfes relativas a habilitagéo, classificacdo, ou
nota de candidatos, valendo para tal fim a publicacdo do resultado final e homologacdo em 6rgédo de divulgacdo
oficial.

10.16 O candidato aprovado no presente Seletivo, nomeado e empossado, cumprira estagio probatério pelo prazo de
trés anos, conforme determina a Constituicdo Federal, devendo obter resultado considerado satisfatério na Avaliagdo
Especial de Desempenho nas funcBes por ele exercidas e inerentes ao emprego para fins de aquisicdo da
estabilidade.

10.17 A avaliacdo especial de desempenho para efeito de estagio probatério de cada nomeado sera de inteira
responsabilidade da Prefeitura Municipal de ALDEIAS ALTAS.

10.18 Incorporar-se-do a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares, adendos ou erratas e,
retificacBes, relativos a este seletivo, que vierem a ser publicados pela Comissdo Examinadora do Seletivo.

10.19 Outros beneficios concedidos pela Prefeitura de ALDEIAS ALTAS obedecem a legislacdo municipal vigente e variam de
cargo para cargo.

10.20 Sao impedidos de participarem do certame funcionarios da Fundacdo Vale do Piaui e seus parentes
consanguineos ou por afinidade, até 4.° grau.

10.21 A carga horéria de todos os cargos somente podera ser reduzida em virtude de lei que exigir tal mudanca.

10.22 A lotag&o dos servidores sera realizada de acordo com a necessidade da Administragdo Municipal.

10
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10.23 Os servidores poderdo ser removidos de onde foram inicialmente lotados em virtude de interesse publico ou
necessidade da Administracdo Municipal.

10.24 E facultada a anulacdo parcial ou total do Processo Seletivo antes de sua homologacdo, se constatada
irregularidade substancial insanavel.

10.25 Os candidatos inscritos para o cargo de Agente Comunitario de Salude deverdo no ato da posse comprovar que
residem héa pelo menos dois anos na area que irdo atuar, a partir da data de langamento deste Edital.

ALDEIAS ALTAS , 11 de novembro de 2015

José Benedito da Silva Tinoco
Prefeito Municipal

Waldeck Pinho Ferreira
Secretério Municipal de Saude
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ANEXO |
QUADRO DE CARGOS /ESCOLARIDADE/CARGA HORARIA/VENCIMENTO/VAGAS

EaNED ESCOLARIDADE CARGA HORARIA | VAGAS | \/\Gas | VENCIMENTO | PNE | CR
SEMANAL
AMPLAS
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NIVEL MEDIO 40 18 i RS | 1.014,00 - |13

ANEXO Il :
QUADRO DE DISTRIBUICAO DE VAGAS POR AREA

AREA/BAIRRO/LOCALIDADE VAGAS VAGAS AMPLAS VAGAS PNE CADASTRO RESERVA
Bairro Centro 04 03 01

Rita Reis 01 01

Buritirana: (Caicara; Boa Hora,

Barro | e Il; Bezerro; Laranjo; 01 01

Vaca Morta; Cheio d’agua,
carro quebrado e Porgéo).
Vila Costa Pinto

Bairro Sao Francisco 01 01
Crioly; Vargem; Bom Sossego;

Cruzeiro 01 01
Santa Luzia; Tomazao; Lagoa

Verde; Brejo do Padre 01 01
Séo Carlos; Brejo do Mota,;

Bento; Bacanga 01 01

Jatoba; Cajueiro; Sé&o Luis;
Baixa Grande e Bananal) Ol 01




Cajueiro Tilba; Vargem
Grande; Sapucaia; Paty;
Tabuleiro e Capim Pubo)

01

01

Laranjeira; Vista Alegre; Boa
Vista do José Aradjo, Alegre;
Faveira; Olho D’agua dos
Borbas

01

01

Cajueiro; Gostoso; Dalmenino
e Barriguda)

01

01

Fachada; Agua Fria;
Pitombeira; Agua Branca do
Alderico; Capoeira; Séo Pedro;
Malhada Grande; Cruz e Buriti)

01

01

(Santo Anténio; Jaboti; Mata
do Meio; Cadoz)

01

01

Riachdo; Agua Branca do
Francisco Lopes; Faveira do
Francisco Lopes; Peixe)

01

01

Apertada Hora; Pedra Branca,;
Vargem Grande; Tabuleiro;
Estirdo e Paty Il)

01

01
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ANEXO llI
PORTUGUES
1.Compreensao e interpretacado de textos. 2. Tipologia textual. 3. Ortografia oficial. 4. Acentuagéo gréfica. 5. Emprego

das classes de palavras. 6. Emprego do sinal indicativo de crase. 7. Sintaxe da orag&o e do periodo. 8. Pontuagéo. 9.
Concordancia nominal e verbal. 10. Regéncia nominal e verbal. 11. Significag8o das palavras.

MATEMATICA

1Conjuntos; 2. Razdo e proporcdo; 3. Regra de trés simples e composta; 4. Porcentagem; 5. Juros simples e
composto; 6. Descontos simples e composto; 7. Equacdes e inequacdes; 8. Sistemas e problemas envolvendo
variaveis do 1° e 2° graus; 9. Relacdes métricas e trigonométricas no triangulo; 10. Problemas que envolvem figuras
planas; 11.Funcdes; 12. Sistemas legais de medidas. - O conceito de modulo; Distancia entre dois pontos do eixo
real; Modulo de um nimero real; Propriedades dos médulos; Fungdo modular. - Funcdo exponencial; Conceituacao;
Propriedades da funcdo exponencial; Equacdo exponencial; Inequacdo exponencial. - Logaritmo; Nomenclatura;
Convencao; Propriedades dos logaritmos; Funcao logaritmica; Equacgéo logaritmica; Inequacéo logaritmica.

INFORMATICA

Periféricos de um computador. Hardware. Software. Utilizacdo de Sistema Operacional Windows /ME/XP/2000/7.
Sistema Operacional Linux. ConfiguragBes bésicas do Windows /ME/XP/2000/7. Aplicativos Basicos. Aplicativos do
Pacote Microsoft Office (Word, Excel, Access, Power Point). Configuracdo de impressoras. No¢des basicas de
Internet e uso de navegadores. No¢des bésicas de correio eletrénico (e-mail).

ANEXO IV
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Processo saude-doenca e seus determinantes/condicionantes; Principios e Diretrizes do Sistema Unico de Saude e a
Lei Orgénica da Saude; A estratégia de saude da familia na atencdo basica a saude. Competéncias profissionais e
atividades do Agente Comunitario de Salde na Estratégia Saude da Familia e/ou na atencdo bésica de Saude.
Conceitos de territorializagdo, microdrea e area de abrangéncia; cadastramento familiar e territorial. No¢des de
epidemiologia e doencas de interesse epidemiolégico no pais: caracterizagdo e medidas de promogéao, prevencgéo e
cuidados na atencgédo basica; Vigilancia em Saude e medidas de prevencao e controle de doencas e agravos a saude;
Conceitos e critérios de qualidade da atencdo a saude: acessibilidade, humanizagcdo do cuidado, satisfacdo do
usuério e do trabalhador, equidade, outros; Sistema de informacao em salde na aten¢do béasica; Condicdes de risco
social: violéncia, desemprego, infancia desprotegida, processo migratorios, analfabetismo, auséncia ou insuficiéncia
de infra-estrutura basica, outros; Promocao da saude: conceitos e estratégias; Formas de aprender e ensinar em
educacédo popular; Liderancas: conceitos, tipos e processos de constituicdo de lideres populares; Saude da crianca,
do adolescente, do adulto e do idoso; Estatuto da crianca e do adolescente e do idoso. No¢bes basicas de
epidemiologia, meio ambiente e saneamento; Nog¢bes bésicas de doengas como Leishmaniose Visceral e
Tegumentar, Dengue, Malaria, Esquistossomose, zoonoses, dentre outras.
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ANEXO - V

REQUERIMENTO DE TRATAMENTO DIFERENCIADO PARA
PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS
Para uso de candidatos portadores de necessidades especiais

NOME COMPLETO

INSCRICAO Ne.

ENDERECO (RUA, N , COMPLEMENTO)

BAIRRO

CIDADE/ESTADO

CEP

TELEFONE PARA CONTATO

IDENTIDADE/ORGAO EXPEDIDOR

CPF

E-MAIL

Candidato(a)Inscrito (a) para o cargo de:

, portador da necessidade especial

, Cadigo

, requer a Vossa Senhoria

condi¢Bes especiais (*) para realizacdo da prova objetiva do Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de ALDEIAS

ALTAS , conforme Edital n° 001/2015, anexando para tanto laudo médico, bem como, fotocépia do documento de

identidade. Necessito do(s) seguinte(s) recursos:

ALDEIAS ALTAS (PE),

N. Termos
P. Deferimento.

de de

Assinatura

(*) Anexar documento apresentando as condi¢des diferenciadas de que necessita para realizacdo da prova e/ou

justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da sua area de deficiéncia.
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ANEXO - VI

CRONOGRAMA DE EXECUGAO DO PROCESSO SELETIVO PARA TODOS OS CARGOS

ATIVIDADES

DATA E HORARIOS

LANCAMENTO DO EDITAL.

12.11.2015

PERIODO DE INSCRICOES.

16.11 A 04.12.2015

DIVULGAGCAO DOS LOCAIS DE APLICACAO DE PROVAS E DISPONIBILIZACAO

DO CARTAO DE CONFIRMAGAO DE INSCRIGAO NO PORTAL DO CANDIDATO 18.12.2015
APLICACAO DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS. 27.12.2015
DIVULGACAO DO GABARITO PARCIAL DAS PROVAS OBJETIVAS. 28.12.2015

INTERPOSICAO DE RECURSOS CONTRA OS GABARITOS DAS PROVAS
OBJETIVAS

29 E 30.12.2015

DIVULGAGCAO DO RESULTADO DOS JULGAMENTOS DOS RECURSOS
CONTRA OS GABARITOS DAS PROVAS OBJETIVAS.

06.01.2016

RESULTADO APOS JULGAMENTO DE RECURSOS DO GABARITO

07.01.2016

PRAZO PARA RECURSO DO RESULTADO PARCIAL

08 E 09.01.2016

RESULTADO DO JULGAMENTO DE RECURSO DO RESULTADO PARCIAL DA
PROVA OBJETIVA

13.01.2016

DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL

14.01.2016
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