PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TEJRVANIA
CAMARA MUNICIPAL DE TURVANIA
ESTADO DE GOIAS
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ONCURSOS

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2015
PRIMEIRO TERMO DE RETIFICACAO

A Comissao Especial Organizadora do Concurso Publico, no uso de suas atribuicbes legais, TORNA PUBLICO o
PRIMEIRO TERMO DE RETIFICACAO do Edital de Abertura 001/2015, conforme abaixo:.

Art 1° Fica RETIFICADO os requisitos dos cargos de MOTORISTA e AGENTE DE CONTROLE INTERNO do Poder
Executivo constantes na Tabela 2.1 do Edital de Abertura 001/2015, conforme segue:

Onde se lé:
TABELA 2.1
PODER EXECUTIVO
Ensino Fundamental
Cargo Vagas CeIE e Remu_m?ragao Requisitos _Taxa_ d~e
Semanal Inicial inscricdo
Ensino Fundamental completo e
Motorista 02 + CR* 40h R$ 945,60 Carteira Nacional de Habilitagdo R$ 50,00
categoria “C”.
Ensino Superior
Cargo Vagas CeIE e Remu_m?ragao Requisitos _Taxa_ d~e
Semanal Inicial inscricdao

Diploma devidamente registrado,
de conclusdo de curso de
graduagdo de nivel superior em,

Agente de Controle Interno 01 + CR* 40h R$ 1.931,90 ciéncias contabeis, economia, R$ 70,00
administracédo ou direito, e registro
no respectivo Conselho Regional
da classe.

(*) CR — Cadastro de Reserva: O cadastro de reserva somente sera aproveitado mediante a abertura de novas vagas, atendendo aos interesses de
conveniéncia e de oportunidade da Prefeitura Municipal de Turvania e da Camara Municipal de Turvania.

Leia-se:
TABELA 2.1
PODER EXECUTIVO
Ensino Fundamental
Cargo Vagas Carga Horaria Remu_nt?ragao Requisitos _Taxa_ d~e
Semanal Inicial inscricdo
Ensino Fundamental completo e
Motorista 02 + CR* 40h R$ 945,60 Carteira Nacional de Habilitacido R$ 50,00
categoria “D”.
Ensino Superior
Cargo Vagas Carga Horaria Remu_nt?ragao Requisitos _Taxa_ d~e
Semanal Inicial inscricdao
Diploma devidamente registrado,
de concluséo de curso de
graduacdo de nivel superior em,
Agente de Controle Interno 01+ CR* 40h R$ 1.931,00 Ciéncias contabeis, economia, g4 o
administragéo ou direito.
EXCLUIDO —e—registro—no
respectivo—Conselho—Regional—da
elasse:

(*) CR — Cadastro de Reserva: O cadastro de reserva somente sera aproveitado mediante a abertura de novas vagas, atendendo aos interesses de
conveniéncia e de oportunidade da Prefeitura Municipal de Turvania e da Camara Municipal de Turvania.

Art 2° Fica RETIFICADO o subitem 9.16 do Edital de Abertura 001/2015, conforme segue:

Onde se lé:

9.16 O candidato podera entregar sua Folha de Respostas e deixar definitivamente o local de realizagao da prova
objetiva somente apds decorridos, no minimo, 60 (sessenta) minutos do seu inicio, e ndo podera levar consigo o
Caderno de Questoes.

Leia-se:
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9.16 O candidato podera entregar sua Folha de Respostas e deixar definitivamente o local de realizagdo da prova
objetiva somente apds decorridos, no minimo, 60 (sessenta) minutos do seu inicio, e podera levar consigo o
Caderno de Questdes, desde que permaneca na sala até o final do periodo estabelecido no subitem 9.22 deste
Edital.

Art 3° Fica RETIFICADO o subitem 9.18 do Edital de Abertura 001/2015, conforme segue:

Onde se lé:

9.18 O candidato ndao podera levar consigo o Caderno de Questdes em nenhuma hipotese, devendo,
obrigatoriamente, ao final da prova, devolver ao fiscal da sala seu e Caderno de Questdes e sua Folha de
Respostas devidamente preenchida e assinada.

Leia-se:

9.18 O candidato podera levar consigo o Caderno de Questoes, desde que permaneca na sala até o final do
periodo estabelecido no subitem 9.22 deste Edital, devendo, obrigatoriamente, devolver ao fiscal da sala
sua Folha de Respostas devidamente preenchida e assinada.

Art 4° Fica RETIFICADO o subitem 9.22 do Edital de Abertura 001/2015, conforme segue:

Onde se lé:

9.22 A prova objetiva tera a duragédo de 02 (duas) horas, incluido o tempo de marcagédo na Folha de Respostas. Nao
havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a realizagdo da prova em razao do afastamento
de candidato da sala de prova.

Leia-se:

9.22 A prova objetiva tera a duracdo de 03 (trés) horas, incluido o tempo de marcagédo na Folha de Respostas. Nao
havera, por qualquer motivo, prorrogagéo do tempo previsto para a realizagdo da prova em razao do afastamento
de candidato da sala de prova.

Art 5° Fica RETIFICADO o conteido programatico de conhecimento especifico do cargo MONITOR DE EDUCACAO
INFANTIL do Poder Executivo constante no Anexo Il do Edital de Abertura 001/2015, conforme segue:

Onde se lé:

- Monitor de Educagao Infantil

Teoria e Pratica da Educagado Conhecimentos Politico Pedagdgicos: fungéo social e politica da escola:perspectiva critica
e perspectiva neoliberal; gestdo democratica e autonomia na organizagdo do trabalho escolar; colegiados escolares;
projetos politico pedagdgicos; a educagdo basica no Brasil: acesso; permanéncia; inclusdo e fracasso escolar; a
organizagdo da educagdo basica: LDB Lei Federal n® 9394/96; principios e fins da educagédo nacional; diretrizes
curriculares para o ensino fundamental e para a educacao Infantil; parametros curriculares nacionais. Conhecimentos da
Pratica de Ensino: processos e conteudos do ensino e da aprendizagem; conhecimento na escola; a organizagdo do
tempo e do espaco e a avaliagdo escolar; projetos de trabalho e a interdisciplinaridade; cotidiano escolar: relagbes de
poder na escola; curriculo e cultura; tendéncias pedagdgicas na pratica escolar. Conhecimentos sobre o programa PETI-
Programa de Erradicagao do Trabalho Infantil. LDB (Lei de Diretrizes e Bases). Conhecimentos do ECA-Estatuto da
crianga e do Adolescente.

Leia-se:

- Monitor de Educagao Infantil

Aspectos legais e politicos da organizacdo da educacdo brasileira. Politicas educacionais para a educacdo basica:
educacédo infantil e ensino fundamental. LDB (Lei de Diretrizes e Bases). Conhecimentos do ECA—Estatuto da crianca e
do Adolescente.

Art 6° Fica RETIFICADO o conteudo programatico de conhecimento especifico do cargo AGENTE DE CONTROLE
INTERNO do Poder Legislativo constante no Anexo Il do Edital de Abertura 001/2015, conforme segue:

Onde se lé:

- Agente de Controle Interno

Matéria Constitucional de: Direitos e Garantias Fundamentais; e, direito financeiro, tributario e comercial, competéncias
federativas (Unido, Estados e Municipios), Sistema Tributario Nacional; Coédigo Tributario Nacional. Lei 4.320 de
17/03/64; Lei 8.666 de 21/06/93 com alteragcbes da Lei 8.883/94 e suas atualizagbes, Lei 10.520 de 17/07/2002; Lei
Complementar 101 de 04/05/2000; Lei Complementar N° 116 de 31/07/2003. Contabilidade Publica: Principios Contabeis
Fundamentais (aprovados pelo Conselho Federal de Contabilidade). Patriménio: Componentes Patrimoniais: Ativo,
Passivo e Situagdo Liquida (ou Patriménio Liquido). Fatos Contabeis e Respectivas Variagbes Patrimoniais. Conta:
Conceito. Débito, Crédito e Saldo. Teorias, Fungao e Estrutura das Contas. Contas Patrimoniais e de Resultado. Sistema
de Contas; Plano de Contas. Provisbes em Geral. Escrituragdo. Conceito e Métodos. Langamento Contabil: Rotina e
Férmulas. Processo de Escrituragdo. Escrituragao de Operagdes Financeiras. Escrituracdo de operacgoes tipicas. Livros
de Escrituragdo: Obrigatoriedade, Fungdes, Formas de Escrituracdo. Erros de Escrituracdo e suas Correcdes. Sistema
de Partidas Dobradas. Balancete de Verificagdo. Balango Patrimonial: Obrigatoriedade e Apresentagao. Conteudo dos
Grupos e Subgrupos. Classificagdo das Contas. Critérios de Avaliagdo do Ativo e do Passivo. Avaliagdo de
investimentos. Levantamento do Balango de acordo com a Lei. Demonstragdo do Resultado do Exercicio: Estrutura,
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Caracteristicas e Elaboragao de acordo com a Lei. Apuracdao da Receita Liquida. Contabilidade Publica. Matéria
Administrativa: Organizagao administrativa do Municipio: administragéo direta e indireta; autarquias, fundagdes publicas;
sociedades de economia mista. Atos administrativos: conceito, requisitos, elementos, pressupostos e classificagao;
vinculagdo e discricionariedade; revogacdo e invalidagdo. Licitagdo: conceito, finalidades, principios e objeto;
obrigatoriedade, dispensa, inexigibilidade e vedag¢do; modalidades; procedimento, revogacdo e anulagéo; sangdes
penais; normas gerais de licitacdo. Contratos administrativos: conceito, peculiaridades e interpretacdo; formalizagao;
execucao; inexecugdo, revisdo e rescisdo. Agentes Publicos: servidores publicos; organizacdo do servigo publico;
normas constitucionais concernentes aos servidores publicos; direitos e deveres dos servidores publicos;
responsabilidades dos servidores publicos. Servigos publicos: conceito e classificacdo; regulamentacdo e controle;
requisitos do servigo e direitos do usuario; competéncias para prestacdo do servigo; servicos delegados a particulares;
concessbes, permissdes e autorizagbes; convénios e consorcios administrativos. Dominio publico: conceito e
classificagdo dos bens publicos; administragdo, utilizagdo e alienacdo dos bens publicos; imprescritibilidade,
impenhorabilidade e nao-oneragédo dos bens publicos; aquisicdo de bens pela Administragédo; terras publicas; aguas
publicas; jazidas; florestas; fauna; espago aéreo; patrimbnio histérico; protecdo ambiental. Responsabilidade civil da
Administracdo. Controle da Administragdo Publica: conceito, tipos e formas de controle; controle interno e externo;
controle parlamentar; controle pelos tribunais de contas; controle jurisdicional; meios de controle jurisdicional. Principios
Basicos da Administragédo Publica.

Leia-se:

- Agente de Controle Interno

Nocbes basicas de informatica. Atos Administrativos. Processo Administrativo. Lei Organica Municipal. Constituicdo
Federal. Nocdes basicas de contabilidade publica. Lei de Licitacdes. Lei de Responsabilidade Fiscal. Lei n® 4320/64.
Regimento Interno do Tribunal de Contas do Estado do Goias. Nocdes basicas de Direito Administrativo.

Art 7° O presente termo entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢des contrarias.

Turvania/GO, 28 de abril de 2014.

RONES DOUTOR SILVA CLAUDIO ALVES DA SILVA JOAO MIGUEL DE MATOS
Presidente da CEOC Secretario Membro
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