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CONCURSO PUBLICO N° 001/2015

A Comissdo Organizadora do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Brasiléia, nomeada pelo
Decreto n°® xxxx/2015, no uso de suas atribui¢cdes legais, torna publico a presente RETIFICACAO ao
Edital do Concurso Publico n° 001/2015.

1)

2)

3)

4)

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES, CARGOS, VAGAS E DADOS RELATIVOS.

Onde se |é:
1.1.2.1. O concurso sera de provas objetivas e provas e titulos.

Leia-se:
1.1.2.1. O concurso sera de provas objetivas, praticas e titulos.

2.11 DA ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICA O PARA CANDIDATOS QUE SE
ENQUADRAM PELO DECRETO FEDERAL N° 6.135, DE 26 DE J UNHO DE 2007, INSCRITO NO
CADASTRO UNICO PARA PROGRAMAS SOCIAIS DO GOVERNO FE DERAL — CADUNICO

2.11.1 Nao sera concedida a isengdo do pagamento do valor da inscricdo a candidato que ndo
possua o NUmero de Identificagcdo Social - NIS ja identificado e confirmado na base de dados do
CadUnico, na data da sua inscricdo, conforme procedimentos descritos a seguir.

Onde se 1é:

2.11.2. Para a realizacéo da inscricdo com isen¢é@o do pagamento do valor da inscricdo, o candidato
devera preencher o Formulario de Inscri¢cdo, via Internet, no site www.funcab.org, no qual indicara o
Numero de ldentificacdo Social — NIS, atribuido pelo CadUnico do Governo Federal, e firmara
declaracdo de que pertence a familia de baixa renda.

Leia-se:

2.11.2. Para a realizacdo da inscricdo com isencdo do pagamento do valor da inscricdo, o candidato
devera preencher o Formulario de Inscricdo, via Internet, no site www.calegario.com , no qual
devera no ato da inscricdo devera selecionar a opcao de isencdo, quando exibida, devendo
protocolar junto a Prefeitura de Brasileia até a data limite a seguinte documentacédo: NUumero de
Identificagdo Social — NIS, atribuido pelo CadUnico do Governo Federal, e firmara declaragéo de
gue pertence a familia de baixa renda.

3. DAS VAGAS RESERVADAS A PORTADORES DE NECESSID ADES ESPECIAIS

Onde se 1é:

3.1. Considerando-se que o presente Concurso Publico destina-se a cadastro de reserva, néo
havendo namero definido de vagas a serem preenchidas, e que por lei sdo reservados 5% (cinco
por cento) das vagas para pessoas com necessidades especiais, desprezadas as fragGes, das
vagas oferecidas no certame, até a extingcao da validade do mesmo, de acordo com a Constituicéo
Federal.

Leia-se:

3.1. Considerando-se que o presente Concurso Publico para provimento de cargos efetivos e
cadastro de reserva , fica desde ja assegurado por lei 5% (cinco por cento) das vagas para
pessoas com necessidades especiais, desprezadas as fracdes, das vagas oferecidas no certame,
até a extin¢cdo da validade do mesmo, de acordo com a Constituicdo Federal.

1.2 Cargo, vaga, carga hordria, remuneracdo e ha bilitacao:
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Onde se |é :
NIVEL FUNDAMENTAL
Cadastro . .
Vi t C o T
CARGOS N° Vagas de encimento arfg_a Habilitagéo Ipo de
R$ Horéaria Prova
Reserva
Portador de Certificado .
Agente de Objetiva
gente 10 30 R$ 788,00 40hs | de Conclusdo de Ensino |
Endemias
Fundamental
NiVEL MEDIO
Cadastro . .
V t C o T
CARGOS N° Vagas de encimento ar,g_a Habilitagéo Ipo de
R$ Horaria Prova
Reserva
- Portador de Certificado L
Auxiliar de 01 01 R$ 2.800,00 40hs | de Conclusdo de Ensino | OPE1V3
Farmacia Ly
Médio
NIVEL SUPERIOR
Cadastro . .
V t C o T
CARGOS N° Vagas de encimento ar,g_a Habilitagéo Ipo de
R$ Horaria Prova
Reserva
Portador de certificado Obietiva
Biologo 01 03 R$ 2.800,00 30hs de conclusao de curso J
superior em Licenciatura
Portador de certificado
Educador 02 06 R$ 2.200,00 30hs | deconclusdodecurso | Objetiva
Fisico superior com registro no
respectivo conselho de
Portador de certificado
Enfermeiro 09 30 R$ 2.042,00 30hs | deconclusdo decurso | Objetiva
superior com registro no
respectivo conselho de
Portador de certificado | Objetiva
Engenheiro 01 03 R$ 4.728,00 30hs | 9econclusdo de curso
Sanitarista superior com registro no
respectivo conselho de
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Farmacéutico

01

03

R$ 2.800,00

30hs

Portador de certificado
de conclusédo de curso
superior com registro no
respectivo conselho de

Objetiva

Fisioterapeuta

02

06

R$ 2.200,00

30hs

Portador de certificado
de concluséo de curso
superior com registro no
respectivo conselho de

Objetiva

Gestor
Ambiental

02

06

R$ 2.800,00

30hs

Portador de certificado
de concluséo de curso
superior com registro no
respectivo conselho de

Objetiva

Médico
Clinico Geral

02

06

R$ 3.520,00

30hs

Portador de certificado
de concluséao de curso
superior com registro no
respectivo conselho de

Objetiva

Médico
Veterinario

01

06

R$ 2.800,00

30hs

Portador de certificado
de concluséo de curso
superior com registro no
respectivo conselho de

Objetiva

Nutricionista

01

03

R$ 2.200,00

30hs

Portador de certificado
de concluséo de curso
superior com registro no
respectivo conselho de

Objetiva

Odontologo

02

06

R$ 2.600,00

30hs

Portador de certificado
de conclusao de curso
superior com registro no
respectivo conselho de

Objetiva

Psicélogo

03

09

R$ 2.000,00

30hs

Portador de certificado
de conclusao de curso
superior com registro no
respectivo conselho de

Objetiva

Leia-se :

NIVEL FUNDAMENTAL

CARGOS

N° Vagas

Cadastro
de
Reserva

Vencimento
R$

Carga
Horéria

Habilitacdo

Tipo de
Prova

Agente de
Endemias

10

30

R$ 1.014,00

40hs

Portador de
Certificado de
Conclusado de Ensino
Fundamental

Objetiva
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NiVEL MEDIO
Cadastro . .
V t C N Tipo d
CARGOS N° Vagas de encimento ar,gg Habilitagéo 'Po de
R$ Horéria Prova
Reserva
Portador de
Auxiliar de 01 01 R$ 968,00 40hs Certificadode | Objetiva
Farmacia Conclusao de Ensino
Médio
NIVEL SUPERIOR
Cadastro . .
CARGOS N° Vagas de vencimento Car,g'a Habilitagéo Tipo de
R$ Horaria Prova
Reserva
Portador de certificado Obietiva
Bidlogo 01 03 R$ 2.800,00 40hs de concluséo de curso )
superior em Licenciatura
Portador de certificado
Educador 02 06 R$ 2.200,00 aohs | deconclusdodecurso | Objetiva
Fisico superior com registro no
respectivo conselho de
Portador de certificado
Enfermeiro 09 30 R$ 2.042,00 40ns | deconclusdo de curso | Objetiva
superior com registro no
respectivo conselho de
o luid luid
excluido excluido
Portador de certificado
Farmacéutico 01 03 R$ 2.800,00 40hs | de conclusdo de curso | Objetiva
superior com registro no
respectivo conselho de
Portador de certificado
Fisioterapeuta 02 06 R$ 2.200,00 40hs | deconclusdo de curso | Objetiva
superior com registro no
respectivo conselho de
Portador de certificado
Gegtor 02 06 R$ 2.800,00 WARE de conclusdo de curso | Objetiva
Ambiental

superior com registro no
respectivo conselho de
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Portador de certificado
Médi 5 Objeti
. .e ico 02 06 R$ 5.500,00 40hs de C(?I’lC|USElO de_ curso jetva
Clinico Geral superior com registro no
respectivo conselho de
Portador de certificado
Medico 01 06 R$ 2.800,00 a0hs | deconcluséo decurso | Objetiva
Veterinario superior com registro no
respectivo conselho de
Portador de certificado
Nutricionista o1 03 R$ 2.200,00 aghs | deconclusdodecurso | Objetiva
superior com registro no
respectivo conselho de
Portador de certificado
Odontélogo 02 06 R$ 2.600,00 40ns | deconclusdo de curso | Objetiva
superior com registro no
respectivo conselho de
Portador de certificado
Pedagogo de concluséo de curso —
) 01 03 R$ 1.415,00 40hs superior com registro no Objetiva
respectivo conselho de
Portador de certificado
- 5 Objeti
Psicologo 03 09 R$ 2.200,00 40ns | deconclusdo de curso Jetiva
superior com registro no
respectivo conselho de
5) Ondeselé:
5. DAS PROVAS OBJETIVAS E PROVA PRATICA
Leia-se: ) )
5. DAS PROVAS OBJETIVAS, PRATICA E TITULOS
6) 6.DA SESSAO PUBLICA
Onde se 1é:
6.1.3. A publicagdo do resultado preliminar ocorre conforme data estabelecida no cronograma do
edital. Nesta constara os critérios de desempate constantes no item 7 do presente edital e da Prova
de Titulos e Tempo de Servico (Professores).
Leia-se:
6.1.3. A publicacdo do resultado preliminar ocorre conforme data estabelecida no cronograma do
edital. Nesta constara os critérios de desempate constantes no item 7 do presente edital e da Prova
de Titulos.
7) 9.DOS RECURSOS

Onde se |é:

b) Na homologagédo da pontuacgao de prova de titulos e tempo de servico;

Leia-se:

b) Na homologacéo da pontuacao de prova de titulos;
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Ao Anexo Il - CONTEUDO PROGRAMATICO, inclui-se:

ADMINISTRADOR: Processo Administrativo: planejamento, organizacao, direcdo, controle. Papel e
Habilidades dos Administradores: Habilidades conceituais, humanas e técnicas, papéis interpessoal,
informacionais e decisorial. Desenvolvimento Organizacional: O Processo de mudancas nas
organizac@es, Cultura Organizacional, Clima Organizacional. Principios éticos e legais do servidor
publico exercendo o cargo/funcdo de Administrador, Cédigo de ética profissional do Administrador.
Lei n® 12.527/2011 - Lei de Acesso a Informacéo. O papel do servidor no contexto da Administracéo
Publica Federal. Administracdo de Recursos Materiais e Patrim6nio com foco no Desenvolvimento
Sustentavel: No¢cBes de administracdo de recursos materiais, Classificacdo de materiais, Atributos
para classificacdo de materiais, Tipos de classificacdo, Gestdo de estoques, Compras no setor
publico, Organizacdo do setor de compras, Modalidades de compra, Cadastro de fornecedores -
SICAF (Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores), Licitagdo publica (Lei n° 8.666/93),
Modalidades, dispensa e inexigibilidade, Pregdo (Lei n° 10.520/02), Contratos e compras.
Administracdo de Orcamento e Financas: Orcamento publico, Principios orcamentarios, Diretrizes
orcamentarias, Processo orgamentario, Métodos, técnicas e instrumentos do orgamento publico: Lei
n® 4.320/1964; Orcamento na Constituicdo Federal de 1988. Lei Complementar n.° 101/2000.
Sistema Integrado de Administracdo Financeira (SIAFI). Receita publica: categorias, fontes,
estagios, divida ativa, Despesa publica: categorias, Suprimento de fundos, Restos a pagar,
Despesas de exercicios anteriores, A conta Unica do tesouro, Alteracdes orcamentérias. Gestdo de
Pessoas: Gestdo Estratégica de Pessoas, Gestdo por Competéncia, Recrutamento e selecdo de
pessoas: planejamento, técnicas e avaliacdo de resultados, Capacitacdo e desenvolvimento:
diagnéstico das necessidades, planejamento, execucéo e avaliacao.

BIOLOGO: Citologia: Teorias sobre a vida na Terra: Abiogénese, Biogénese e Hipotese de Oparin,
Bioquimica Celular, Compostos organicos e inorganicos. Morfologia celular: estrutura e fungdes da
membrana, parede celular, citoplasma, organulos citoplasmaticos e nudcleo celular. Metabolismo
celular: acdo enzimatica, fermentacao, respiragdo, fotossintese, sintese e autoduplicagdo do DNA,
sintese protéica e coédigo genético. Divisdo celular (mitose e meiose). Reproducédo e embriologia:
Tipos de Reproducdo, Gametogénese, Fecundacdo. Embriologia Animal: o desenvolvimento
embrionério (segmentacédo, gastrulacao, organogénese), desenvolvimento embrionario do anfioxo e
dos anfibios, anexos embrionarios, desenvolvimento embrionario dos mamiferos. Histologia: O
surgimento da multiceluraridade e suas vantagens, diferenciacdo celular, tecido epitelial
(caracteristicas e classificacao), tecido conjuntivo (caracteristicas, tipos de tecido, a origem do
tecido conjuntivo), tecido muscular (caracteristicas, tipos de tecidos), tecido nervoso. Virus:
Estrutura, diversidade e reproducao, bacteriéfagos, doencas causadas por virus (AIDS,HPV, etc.)
Reino Monera: Morfologia das bactérias aututréficas e heterotréficas, importancia das bactérias,
doengas causadas por bactérias, cianobactérias, morfofisiologia das cianoficeas, Quimiossintese.
Reino Protista: Algas unicelulares ou coloniais eucariontes: Estrutura e reproducdo das
Euglenophytas, Pyrrophytas e Crysophytas. Caracteristicas gerais dos protozoarios: Flagelados,
Esporozoarios. Ciliados e Sarcondineos, doencas causadas por protistas. Reino Fungi:
Classificacdo dos fungos, caracteristicas gerais, estrutura e reproducdo dos Zygomycotina,
Basidiomycotina, Deuteromycotina, Ascomycotina. Importancia dos fungos. Liquen. Reino Plantae:
Classificacédo das plantas. Clorophyta, Phodophyta, Bryophyta e Pteridophyta(caracteristicas gerais,
reproducdo, ciclo de vida, importancia). Gimnospermas (origem, reproducdo, ciclo de vida,
distribuicdo no mundo e no Brasil). Principais diferencas em relacdo a uma Angiosperma: origem
reproducao, ciclo de vida, tipos de reproducéo (sexuada e assexuada), principais caracteristicas das
monocotiledéneas e dicotiledbneas; tecidos vegetais, morfologia da flor, tipos de polinizacéo,
estrutura e classificacdo dos frutos e sementes; organografia e anatomia da raiz, caule e folha.
Tecidos de condugéo, sustentacéo e revestimento. Fisiologia: transpiracdo, horménios e respostas
aos estimulos. Reino Animalia: Classificacdo e regras de nomenclatura zooldgica. Anatofisiologia
Comparada. Caracteristicas gerais e reproducdo dos filos: Porifera, Cnidéaria, Platyhelminthes,
Nematoda, Annelida, Mollusca, Arthropoda, Echinodermata e Chordata. Genética: Conceitos
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fundamentais: gene, genes, letais, cromossomos, alelo, dominancia, recessividade, co-dominancia,
pleitropia e epistacia, leis de Mendel. Teoria Cromossémica de heranca (ligagdo génica). Tipos de
Heranca: com e sem dominancia, heranca quantitativa, heranca ligada ao sexo, influenciada ao
sexo, heranca limitada ao sexo, alelos miltiplos, interagdo génica e cromossdmicas na espécie
humana, origem e caracteristicas das mutacdes. Variabilidade Genética: sexo, recombinacgao
genética, permuta genética. Evolugdo: Lamarckismo, Darvinismo e Neodarvinismo. Genética de
populagGes e a formacgéo de novas espécies: o equilibrio de Hardy -Weiberg, raciacéo, especiagéo,
raciacdo adaptativa e convergéncia. Evidéncias da evolugcdo organica. Evolucdo dos grandes
grupos e evolugcdo do homem. Ecologia: Conceitos basicos: individuo, populacdo, espécie,
comunidade, ecossistema, cadeias e teias alimentares, habitat, nicho ecol6gico, fluxo de energia,
piramides de energia e biomassa. Ciclo de matéria e ciclos biogeoquimicos (ciclo da agua, de
nitrogénio, do carbono e do fésforo). Dindmica de populacBes e comunidades: Relacdes entre os
seres vivos. Equilibrio ecoldgico, adaptacdes, sucessao ecoldgica. Biomas aquaticos: marinhos, de
agua doce e estuarios. Biomas terrestres: desertos, tundra, taiga, florestas temperadas e tropicais,
manguezal, zona costeira, campos cerrados, caatingas, cocais. Fatores de desequilibrio ecoldgico:
alteragGes bidticas do ecossistema, introducéo e extingdo de espécies no ecossistema, alteraces
abioticas do ecossitema, poluigdo, controle dos problemas ecologicos. NogGes de biodiversidade.

GESTOR AMBIENTAL: Acondicionamento, coleta, transporte e tratamento de Residuos Solidos,
efluentes liquidos e emissdes atmosféricas. Fundamentos de Controle de Poluicdo Ambiental.
Processos de producado de industrias (quimicas, metallrgicas, mecénicas, de alimentos, de bebidas
e etc.). Escalas de leitura de mapas. Gerenciamento e gestdo ambiental. No¢des de cartografia.
Nocbes de sensoriamento remoto e geo-processamento. Conservacéo de solo e dgua. Nocdes de
limnologia. Qualidade de aguas. Saneamento basico. Ciclagem de nutrientes. Impactos ambientais
de obras civis de infraestrutura. Nocdes de sistemas e obras hidraulicas. NogGes de obras de
normalizacdo e regularizacdo (drenagem, derrocamento).

MEDICO DO TRABALHO: Aspectos histéricos da Medicina. Epidemiologia e Bioestatistica aplicada
a Medicina do Trabalho. Doencas relacionadas ao Trabalho: identificagdo, prevencao, aspectos
clinicos e trabalhistas - Psicopatologias e Saude Mental no trabalho - Doengas Osteomusculares
relacionadas ao trabalho - Tumores - Patologias respiratérias - Intoxicacdes agudas e crdnicas -
Patologias do Ouvido - Doencas Hematolégicas - Doencas do Sistema Nervoso - Patologias
Hepaticas - Dermatoses - Doencas Cardiovasculares. Acidentes de Trabalho: definicbes,
prevencao, aspectos clinicos e trabalhistas. Deteccdo de Agravos a Saude relacionados com o
trabalho, na consulta médica e ambiente laboral. Promocdo de saude nos ambientes de trabalho.
Exames e avaliagbes médico-ocupacionais. Vigilancia em Saude do Trabalhador. Constituicdo
Federal. Lei Organica da Saude: Lei Federal n° R080/1990. Regime Juridico Unico: Lei n°
8.112/1990 e suas alteragcBes. Portaria MTE n° 03214, de 8/6/1978 e suas alteracBes: Normas
Regulamentadoras. Protocolos do Ministério da Saude. Resolugbes do Conselho Federal de
Medicina. Riscos Ocupacionais. Riscos Quimicos. Riscos Fisicos. Riscos Biologicos. Ergonomia.
Trabalho noturno e em turnos. Riscos decorrentes da Organizacdo do Trabalho.

MEDICO VETERINARIO:

Legislacdo pertinente as atividades do RT e da experimentacdo animal: Conselho Nacional no
Controle de Experimentacdo Animal (CONCEA), Instituto Chico Mendes de Conservacdo da
Biodiversidade (ICMBIO), Sistema de Autorizacdo e Informacdo em Biodiversidade (SISBIO),
Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renovaveis (IBAMA); Manejo das
principais espécies zootécnicas (uso, caracteristicas das espécies e demais aspectos relacionados);
Criacdo, manejo e praticas veterinarias em animais de laborat6rio (uso, caracteristicas das espécies
e demais aspectos relacionados); Anatomia, fisiologia, patologia, parasitologia, histologia,
imunologia, farmacologia e terapéutica das principais espécies zootécnicas e de animais de
laboratério. Clinica, cirurgia, anestesia e analgesia de animais zootécnicos e de animais de
laboratério; Métodos de Eutanasia de animais zootécnicos e de animais de laboratério; Reprodugdo
e Obstetricia Veterinaria: no¢cdes basicas com vistas de instituir diagnéstico, progndstico e
tratamento individual e de rebanho e de animais de laboratério; Conhecimentos sobre tratamentos
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fitoterapicos e homeopéticos para contemplar as criacfes agroecolégicas da Instituicdo; Instalacdes
e barreiras sanitarias para animais zootécnicos e de animais de laboratério; Manutengcdo de
biotérios (animais convencionais e animais livres de germes patogénicos especificos (SPF);
Conhecimento de animais geneticamente modificados; Biosseguranga e gerenciamento de residuos
de biotério; Seguranca e Medicina do Trabalho; Conceito e aplicagdo de bem-estar animal as
criagbes zootécnicas e de animais de laboratério. Aquicultura: conceitos fundamentais;
conhecimento sobre controle e produgéo aquicola. Produtividade natural e total de viveiros e cultivo
de organismos aquaticos, abrangendo reproducao, larvicultura, alevinagem, selecdo, nutricdo e
engorda. Sistemas de producdo; espécies cultivadas; tecnologias de cultivo e melhoramento
genético de organismos aquaticos. Principais doencas em cultivos aquicolas; ecossistemas
aquaticos e problemas ambientais relacionados a aquicultura; aquicultura regional, situacéo atual e
entraves ao desenvolvimento. Tecnologia do Pescado: técnicas de conservacao; processamento,
sanitizacdo, armazenamento e transporte. Geologia de ambientes aquaticos. Planejamento da
producdo em aquicultura: marketing, comercializacdo e analise econdmica do pescado.
Administracdo e Legislagdo Ambiental Pesqueira e Aquicola. Engenharia para a Aquicultura:
instalagc6es aquicolas; construgdo de barragens, tanques e viveiros; dimensionamento hidraulico.
Limnologia Aplicada a Aquicultura

NUTRICIONISTA:

Etica e legislacdo Profissional, Ambiente de trabalho, assisténcia a pacientes; boas praticas, normas
e procedimentos, registros e relatérios. Fundamentos da Nutricao; conceito e objetivos, importancia
da nutricdo no desenvolvimento humano, nutrientes, propriedades, funcdes, digestdo, metabolismo,
Nutricdo do ciclo vital, gravidez e lactacdo, bebés, recém nascido de baixo peso, infancia e
adolescéncia, envelhecimento, técnica dietética (alimentos, conceitos, preparo, conservacao,
caracteristicas fisicas e quimicas, avaliagdo). Saude Publica: Organizacdo dos Servigcos de Saude
no Brasil - SUS: legislacéo, principios, diretrizes, estrutura e caracteristicas. Indicadores de saude,
sistema de notificacdo e de vigilancia epidemioldgica e sanitaria. Conceitos, fundamentacéo legal,
diretrizes e principios, participacéo popular e controle social; Papel do Nutricionista no processo de
educacdo em saude: importancia, métodos, atuacéo, resultados. Norma Operacional Basica —
NOB/96 e Norma Operacional da Assisténcia a Saude — NOAS/2001; Lei Orgéanica da
Saude/LOA/n°8080/90; Lei de Participacdo da Gestdo do SUS N° 8142/90). Ciéncia dos alimentos:
composicdo e bioquimica dos alimentos; Técnica dietética; o estudo dos principais grupos
alimentares. Unidades de Alimentacao e Nutricdo - objetivos e caracteristicas, planejamento fisico,
recursos humanos, abastecimento e armazenamento, custos, lactario, banco de leite e cozinha
dietética. Nutricdo Normal: definicdo, leis da alimentacdo / requerimentos e recomendacdes de
nutrientes; Nutricdo Humana: metabolismo energético e dos nutrientes. Planejamento e
gerenciamento em servigcos de alimentagdo e nutricdo, avaliacao e calculo de dietas e ou cardapio
para: adultos, idosos, gestantes, nutrizes, lactentes, pré-escolar e escolar, adolescente e
coletividade sadia. Avaliagcdo e diagnostico do estado nutricional; e atencao alimentar e nutricional
para individuos sadios e enfermos nos diferentes ciclos da vida. Prescricdo dietética e terapia
nutricional nas doencas cronicas nao transmissiveis. Influéncia medicamentosa nos nutrientes
corporeos. Nutricdo enteral e parenteral. Dietoterapia nas enfermidades digestivas: trato
gastrointestinal / glandulas anexas; nas enfermidades renais; nas enfermidades do sistema
cardiovascular; nos distarbios metabdlicos: obesidade: Diabete Mellitus e dislipidemias; nas
caréncias nutricionais: desnutricdo energético-protéica-caldrica, anemias nutricionais. Vitaminas.
Acidos Graxos. Aminoacidos. Lipidios.

PEDAGOGO: Educacdo e sociedade. Teorias pedagdgicas. Psicologia, filosofia, sociologia e
historia da educacdo. Préatica e pesquisa pedagogica. Desenvolvimento humano e aprendizagem.
Praticas curriculares. Educacéo especial e inclusdo. Etica na educacdo. Legislacédo e politicas de
organizagdo educacional. Alfabetizacao cientifica. Aprendizagem significativa. Organizacédo escolar
(curriculo, avaliagao, planejamento, Projeto Politico Institucional). A didatica e suas relagbes com o
ensino. A pesquisa como principio educativo. Paradigmas educacionais: pensamento moderno e
contemporaneo. Educacado e cidadania: aspectos da educacéo brasileira e regional. A educacédo
como processo social e suas relagfes com a cultura e a aprendizagem de papéis sociais. A funcéo
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social da escola. As relagdes entre educacdo e sociedade: abordagens histérica, politica, social,
filosofica, psicologica da educacdo de jovens e adultos. A relacdo educacdo e trabalho como
fundamento para a educacgdo de jovens e adultos. Unidade indissociavel: Ciéncia e tecnologia. A
didatica como fundamento epistemoldgico do fazer docente. A importancia da tecnologia no
processo educativo. As bases empiricas, metodolégicas e epistemolégicas das diversas teorias de
aprendizagem. As contribuic6es de Piaget, Vygotsky e Wallon para a psicologia e pedagogia. A
teoria das inteligéncias mltiplas de Gardner. Psicologia do desenvolvimento: aspectos histéricos e
biopsicossociais. Temas contemporaneos: bullying, o papel da escola, a escolha da profissao,
familia, escolhas sexuais. Acesso, permanéncia e sucesso do aluno na escola. Evaséo escolar:
causas e consequéncias. Gestdo da aprendizagem. Formacdo docente: profissionalizacao do
professor. A pesquisa na pratica docente.

9) Ao Anexo Il - ATRIBUICOES DOS CARGGOS, inclui-s e:

Pedagogo

Planejar, coordenar, assessorar e avaliar as acdes educativas, concomitantemente aos demais servicos e
segmentos envolvidos no processo educacional; Elaborar e viabilizar o desenvolvimento do curriculo pleno da
escola Estabelecer mecanismos que promovam qualidade do processo ensino-aprendizagem; coordenar e
sistematizar o processo de rendimento escolar, Contribuir com a formulagéo das politicas publicas educacionais do
Sistema Estadual de Ensino; Planejar e desenvolver atividades de apoio aos docentes nos ambientes de
aprendizagem, presendal, especial ou a distancia, para os profissionais da educacdo do Estado; Elaborar e
executar em conjunto aos docentes e administrativos da escola a proposta politica pedagodgica da mesma; Apoiar a
administracdo escolar a assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidas;Velar pelo
cumprimento do plano de trabalho de cada docente; Prover meios para a recuperacdo dos alunos de menor
rendimento; Articular-se com as familias e a comunidade criando processos de integracdo da sociedade com a
escola Informar os pais e responsaveis sobre a frequéncia e o rendimento dos alunos, bem como sobre a execugao
da proposta pedagogica; Informar ao diretor (a) das necessidades de notificar ao Conselho Tutelar do Municipio, ao
juiz competente da Comarca e ao respectivo representante do Ministério Publico a relacdo dos alunos que
apresentem quantidade de faltas acima de cinquenta por cento do percentual permitido em lei.

Os demais itens do Edital de Abertura permanecem in alterados. Para que nao se alegue
ignorancia, faz baixar a presente RETIFICACAO que s era publicada no endereco eletrbnico
www.calegario.com __ e www.brasileia.ac.gov.br

COMISSAO ORGANIZADORA DO CONCURSO PUBLICO
Decreto Municipal n® xxx de xxx de setembro de 2015
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