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CÂMARA MUNICIPAL 
CONCURSO PÚBLICO DE PROVAS

 

A CÂMARA MUNICIPAL DE VARGEM
inscr ições do CONCURSO PÚBLICO, para o preenchimento de diversas vagas de seu quadro 
permanente de pessoal,  sob o regime Celetista,  
acordo com as instruções a seguir:
 

CAPÍTULO I – DOS CARGOS E VAGAS

1.  O concurso de seleção atenderá o elenco de cargos de provimento efetivo,  descritos a  
seguir juntamente com as vagas disponíveis,  a carga horária semanal exigida e o nível  
salar ial  respectivo e  será real izado sob a responsab
CONSULTORIA EM RECURSOS HUMANOS LTDA
 
 

CARGOS DE ENSINO 

Cód.  Cargo  

001  MOTORISTA  

 
 

CARGOS DE ENSINO 

Cód.  Cargo  

002  RECEPCIONISTA  

 
 

CARGOS DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO

Cód.  Cargo  

003  ADVOGADO  

004  CONTADOR  

 
 
 
 

CÂMARA MUNICIPAL DE VARGEM
CONCURSO PÚBLICO DE PROVAS

EDITAL Nº 01/2014 

CÂMARA MUNICIPAL DE VARGEM  faz saber a quem possa interessar que estão abertas  
inscr ições do CONCURSO PÚBLICO, para o preenchimento de diversas vagas de seu quadro 

sob o regime Celetista,  CONFORME LEGISLAÇAO PERTINENTE, e de 
acordo com as instruções a seguir:  

DOS CARGOS E VAGAS 

O concurso de seleção atenderá o elenco de cargos de provimento efetivo,  descritos a  
seguir juntamente com as vagas disponíveis,  a carga horária semanal exigida e o nível  
salar ial  respectivo e  será real izado sob a responsabil idade da empresa 
CONSULTORIA EM RECURSOS HUMANOS LTDA .  

CARGOS DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
Taxa de Inscrição: R$ 23,00  

Total  
de 

vagas  

Salário  
(R$)  

Carga 
horária 

semanal  

Escolaridade /
Pré-requisito

01  1.180,08  40 horas  
Ensino Fundamental  
Incompleto com CNH 

categoria “D”.

CARGOS DE ENSINO MÉDIO COMPLETO  
Taxa de Inscrição: R$ 32,00  

Total  
de 

vagas  

Salário  
(R$)  

Carga 
horária 

semanal  

Escolaridade /
Pré-requisito

01  926,74  40 horas  

Ensino 
Completo com 

conhecimentos básicos 
em informática.

CARGOS DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO  
Taxa de Inscrição: R$ 54,00  

Total  
de 

vagas  

Salário  
(R$)  

Carga 
horária 

semanal  

Escolaridade /
Pré-requisito

01  2.122,14  20 horas  
Bacharel  em Direito,  

regularmente inscrito 
na OAB.

01  2.122,14  20 horas  

Ensino superior 
completo em Ciências  

Contábeis
no CRC.
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DE VARGEM 
CONCURSO PÚBLICO DE PROVAS 

 

faz saber a quem possa interessar que estão abertas  
inscr ições do CONCURSO PÚBLICO, para o preenchimento de diversas vagas de seu quadro 

CONFORME LEGISLAÇAO PERTINENTE, e de 

O concurso de seleção atenderá o elenco de cargos de provimento efetivo,  descritos a  
seguir juntamente com as vagas disponíveis,  a carga horária semanal exigida e o nível  

i l idade da empresa MOURA MELO 

COMPLETO  

Escolaridade /  
requisito  

Taxa da 
inscrição 

(R$)  
Fundamental  

Incompleto com CNH 
categoria “D”.  

23,00  

Escolaridade /  
requisito  

Taxa da 
inscrição 

(R$)  
Ensino Médio 
Completo com 

conhecimentos básicos 
em informática.  

32,00  

Escolaridade /  
requisito  

Taxa da 
inscrição 

(R$)  
Bacharel  em Direito,  

regularmente inscrito 
na OAB.  

54,00  

Ensino superior 
completo em Ciências  

Contábeis com registro 
no CRC.  

54,00  
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CAPÍTULO II – DAS INSCRIÇÕES 

A inscrição do candidato implicará no conhecimento e na tácita aceitação das normas e 
condições estabelecidas neste EDITAL,  em relação às quais não poderá alegar  
desconhecimento.  
 

1.  INSCRIÇÕES SOMENTE PELA INTERNET NO SITE www.mouramelo.com.br .  

1.1.  As inscrições serão real izadas a partir  da 00h01min do dia 11 de MARÇO de 2014  a  

20h59min de 28 de MARÇO de 2014.  

1.2.  Acesse o site www.mouramelo.com.br  .  
1.3.  Para efetuar  a inscrição online o candidato precisa ser cadastrado no site,  no caso dos 
candidatos  que já prestaram concurso pela  Moura Melo o “ login”  será o CPF do candidato 
mais a senha:  123456, podendo assim alterar a mesma após o “ login”.  

1.4.  Se não for cadastrado cl ique em Ainda não é cadastrado? na janela da ÁREA RESTRITA.  

 
 
1.5.  Feito o login ou cadastro,  local izar o l ink  correspondente ao CONCURSO PÚBLICO ou 

cl ique em CONCURSOS na parte superior do site.  
1.6.  Visualize Cargos/Vagas do concurso correspondente e c l ique em FAZER INSCRIÇÃO.  
1.7.  Confira atenciosamente se os dados estão todos corretos e conf irme-os. 
1.8.  Em casos de dados incorretos cl ique em ATUALIZAR DADOS.  
1.9.  Feita a conferência imprima o boleto bancário gerado para pagamento da respectiva 

taxa de inscrição.  
1.10.  O pagamento do valor  da inscrição deverá ser efetivado em qualquer agência bancária,  

internet banking ou casas lotér icas,  até a  data de vencimento estipulada no boleto 
bancário.  

1.11.  A inscr ição on-l ine somente será considerada vál ida após o pagamento do respect ivo 
boleto bancár io.  

1.12.  O pagamento efetuado fora do período das inscr ições impl icará na recusa da efet ivação 
da inscr ição.  

1.13.  Após 03 (três)  dias úteis  do pagamento do boleto,  o candidato deverá verif icar  a 
confirmação da inscrição no site,  imprimindo o comprovante de inscrição.  

1.14.  Caso a inscr ição não esteja confirmada, enviar e-mai l  para 

suporte@mouramelo.com.br .  
1.15.  A Moura Melo Consultoria em Recursos Humanos Ltda. não se  responsabil izará por  

pedido de inscr ição via internet não concluído pelo  candidato ou não recebido por  
fatores de ordem técnica dos computadores,  bem como outros motivos técnicos que 
impossibi l i tem a transferência de dados.  

 
2.  INFORMAÇÕES GERAIS PARA INSCRIÇÃO. 

2.1.  Os candidatos deverão satisfazer as seguintes exigências:  
a)  Ter nacionalidade brasi leira ou estrangeira,  na forma da Lei  (Lei  de Nacionalidade -  

Lei  818/49 | Lei  nº 818, de 18 de setembro de 1949).  
b)  Ter no mínimo 18 (dezoito) anos completos;  
c )  Estar em gozo dos direitos polít icos;  
d)  Estar em dia com as obrigações mil itares e eleitorais;  
e)  Possuir nível  de escolaridade ex igido para o  exercício do cargo;  
f )  Ter aptidão f ís ica e mental  para o exercício das atribuições do cargo;  
g)  Comprovar não possuir  antecedentes criminais.  
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2.2.  Efetivada a inscrição,  não serão aceitos pedidos para alteração de opção de cargo,  
bem como não haverá devolução da importância paga em hipótese alguma.  

2.3.  A relação dos candidatos inscr itos,  que t iverem suas inscrições indeferidas,  será 
divulgada pela  comissão de CONCURSO PÚBLICO e caberá recurso no prazo de 03 (três)  
dias ,  a contar da data de sua divulgação, à Senhora Presidente da Comissão. Interposto 
o recurso e não havendo a manifestação a  tempo da Comissão, o candidato poderá 
participar condic ionalmente das provas.  

2.4.  As inscrições para os cargos serão examinadas e julgadas pela Comissão do CONCURSO 
PÚBLICO.  

2.5.  Compete à CÂMARA MUNICIPAL DE VARGEM direito de indeferir  a inscrição do(s)  
candidato(s)  que não preencher (em) a  Ficha de Inscrição de forma completa,  correta e 
legível,  ou que fornecer(em) dados comprovadamente inverídicos ou que não 
atender(em) aos requisitos do presente Edital .  

2.6.  Dentro do prazo de 02 (dois)  dias ,  a contar do encerramento das inscrições,  será 
divulgada a relação das inscrições indeferidas,  exceto quando houver qualquer motivo 
que venha a impossibi l itar o cumprimento do aludido prazo.  

2.7.  O prazo de inscr ição poderá ser prorrogado no caso do número de candidatos serem 
infer iores ao das vagas inic iais  a serem preenchidas,  f icando a critér io da 
Administração a adoção de tal  medida.  
 

CAPÍTULO III – DAS PROVAS 

1.  O CONCURSO PÚBLICO constará de provas objetivas de Conhecimentos Básicos/Gerais e/ou 
Específ icos,  no total  de 50 (c inquenta) questões com 4 (quatro) alternativas,  conforme 
segue:  

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO  

Cargo  
Prova Objetiva -  50 questões  

Básicos e Gerais  Específicos  
MOTORISTA  10  40  

TESTE PRÁTICO PARA O CARGO DE MOTORISTA 
Serão convocados para o teste prático todos os candidatos habilitados que obtiverem o mínimo 

de 50% dos acertos e classificados na prova objetiva. 
 

 

ENSINO MÉDIO COMPLETO  

Cargo  
Prova Objetiva -  50 questões  

Básicos e Gerais  Específicos  
RECEPCIONISTA  40  10  

 

ENSINO SUPERIOR COMPLETO  

Cargo  
Prova Objetiva -  50 questões  

Básicos e Gerais  Específicos  
ADVOGADO  10  40  
CONTADOR  10  40  

 
2.  As provas serão compostas de questões de múlt ipla escolha,  valendo cada questão 2 (dois)  

pontos,  e versarão sobre os assuntos constantes dos Programas, que fazem parte do Anexo 
I  do presente Edital ,  de caráter selet ivo,  el iminatório e c lass if icatório,  valendo no máximo 
100 (cem) pontos.  

 

CAPÍTULO IV – DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS  

1 .  Os candidatos portadores de Defic iência deverão atender a todos os itens especif icados 
neste Edital .  
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2 .  Considera-se pessoa portadora de Defic iência nos termos do art.  4º  do Decreto nº  
3.298/99, a que se enquadra nas seguintes categorias:  
I .  Def ic iê nc i a  f ís ic a  –  a l ter açã o  c om p leta  o u par c ia l  de  um  o u ma is  segme nt os  do  cor p o hum an o ,  

acarr eta nd o o  c om pr om et i men to d a  fun çã o f í s i ca ,  apre sen ta nd o-se  s ob  a  forma de  par ap leg ia ,  
para pare s i a ,  m on op leg ia ,  mo no pare s i a ,  tetr ap leg i a ,  tetra pare s i a ,  t r ip leg ia ,  t r i pares ia ,  hem i pleg ia ,  
hem ip ares ia ,  os to mi a,  am pu ta çã o ou  a usê nc ia  d e  m embr o,  p ara l is ia  cere bra l ,  na n ism o ,  m embr os  c om  
defor m ida de  c ongê n ita  ou ad q uir i da ,  e x cet o as  def orm id ade s  est ét ic as  e  as  q ue  n ão  pr od uz a m 
dif i cu l da des  par a  o  desem pen h o de  fu n çõe s;  (Re da ç ão da da pe l o  D ecre to  nº  5 .296 ,  de  200 4)  

I I .  Def ic iê nc i a  a ud it i va  –  pe rda  b i l atera l ,  par c ia l  ou  to ta l ,  de  q uare nt a  e  u m de c ibé is  ( dB )  o u m ai s ,  
a fer i da  p or  a ud i ogram a n as  f req uên c ias  de  500 HZ ,  1 .000 HZ ,  2 . 000 Hz  e  3 . 00 0Hz;  (Re da çã o da da pe l o  
Decr et o nº  5 . 296 ,  de  200 4 )  

I I I .  Def ic iê nc i a  v i sua l  –  cegu eira ,  na  qu al  a  a c ui da de  v isu a l  é  igu al  o u me nor  que  0 , 05  n o me lh or  o lh o ,  
co m a  me lh or  corr eç ão ó p t i ca ;  a  ba ix a  v isã o,  q ue  s igni f i ca  ac u id ade  v is ua l  e n tre  0 ,3  e  0 , 05  n o me l hor  
o l h o,  c om a  me lh or  corre çã o ó pt i ca ;  os  ca sos  n os  qu ai s  a  s om at ór i a  d a  me di da  d o c am po v is ua l  em  
amb os  o s  o l h os  f or  ig ua l  ou  me nor  q ue  60 o;  o u a  oc orrê nc i a  s im u ltâ nea  d e  q ua is quer  d as  c on d iç ões  
anter i ores ;  ( Red aç ão  d ad a pe l o  Decr et o nº  5 . 296 ,  de  2 004 )  

IV .  Def ic iê nc i a  men ta l  –  fun c io na men to in te lec tu al  s ign i f i cat i va men te  i nfer i or  à  mé d ia ,  c om  
man ifes ta çã o an tes  d os  dezo i to  a no s  e  l i mi ta çõ e s  asso c ia das  a  d ua s  ou mai s  áreas  d e  ha bi l id ade s  
ada pt at i vas ,  t a is  co mo:   
a )  Com un i ca çã o;  
b )  Cui da d o p ess oa l ;  
c )  Ha bi l id ade s  s o ci a is ;   
d )  Uti l i za çã o d os  re c urs os  d a  c om u ni da de;  ( Red aç ão  da da pe lo  De cret o nº  5 .2 9 6,  de  200 4)  
e )  Sa úde  e  seg ura n ça;  
f )  Ha bi l id ade s  a ca dê mi ca s ;  
g )  Lazer ;   
h )  Trab a lh o.  

V.  Def ic iê nc i a  m ú lt ip la  –  ass oc ia ç ão  de  d uas  o u m a is  Def ic iê nc i as .  

3 .  Os candidatos  portadores de def iciência  ou que necessitarem fazer prova especial  deverão 
sol ic itar a elaboração das mesmas por escr ito à MOURA MELO CONSULTORIA EM RECURSOS 
HUMANOS LTDA ,  com endereço na Rua Juruá, n.º 78 – CEP 09181-550 – Vi la E ldízia –  Santo 
André/SP, v ia  SEDEX,  até o término das inscrições. No caso da necess idade de tempo 
adic ional para real ização dos exames, deverão em igual prazo requerer tal  benef ício,  
devendo ta l  requerimento se fazer  acompanhar de parecer emitido por especial ista da área 
de sua Def iciência.  

4 .  A não sol ic itação da e laboração de prova especia l  ou do tempo adicional a que se refere o 
item anterior,  no prazo especif icado, implicará na partic ipação do candidato na prestação 
do(s)  exame(s)  nas mesmas condições dispensadas aos demais candidatos.  

 

CAPÍTULO V – DA PRESTAÇÃO DAS PROVAS 

1.  As provas serão real izadas  em dia,  local  e horário a serem divulgados oportunamente,  
conforme item 10 deste Capítulo.  

2.  O candidato deverá comparecer ao local  determinado para as provas com 30 (tr inta)  
minutos de antecedência do horário estipulado, munido de comprovante de inscrição,  
cédula de identidade e caneta esferográfica azul  ou preta.  Não será permitido o acesso à  
sala de provas após o horário estabelecido para o início das mesmas. As provas serão 
real izadas na cidade de VARGEM/SP.  

3.  Somente será admitido à sala de provas o candidato que apresentar documento que bem o 
ident if ique como: Carteira  e/ou Cédula de Ident idade expedida pelas Secretarias  de 
Segurança, pelas Forças Armadas,  pela Políc ia Mil itar,  pelo Ministér io das Relações 
Exteriores,  Cédulas de Identidade fornecidas por Ordens ou Conselhos de Classe,  que por 
lei  federal  valem como documento de identidade, como por exemplo,  as do CREA, OAB,  
CRM, CRO, etc,  e a Carteira de Trabalho e Previdência Social  bem como a Carteira  Nacional 
de Habil itação (com fotografia na forma da Lei  n.º 9 .503/97).  

4.  Durante a real ização das provas,  não será permitida qualquer consulta a l ivros,  cadernos,  
etc.,  nem a uti l i zação de instrumentos como máquina de calcular ,  aparelhos de 
comunicação de qualquer natureza,  telefones celulares,  bem como é proibido ausentar-se  
da sala de provas,  a não ser em casos especiais,  na companhia de um fiscal.  A prova terá a  
duração de 2 (duas) horas e 30 (tr inta) minutos.  

5.  O candidato só poderá sair  da sala de aula após 30 minutos do início da prova.  



CÂMARA MUNICIPAL DE VARGEM / Concurso Público 01/2014 

5 | P á g i n a 
 

6.  Não será permitido fazer prova em local  e horários diferentes do estabelecido, sob 
quaisquer a legações.  

7.  As salas de provas serão f iscal izadas por pessoas designadas pela  COMISSÃO DO CONCURSO 
PÚBLICO, vedado o ingresso de pessoas estranhas.  

8.  A folha de respostas não deverá conter nenhuma rasura sob pena de nulidade da questão. 
9.  Será excluído do CONCURSO PÚBLICO o candidato que:  

a)  Apresentar-se após o horário estabelec ido;  
b)  Não comparecer ou não real izar a prova seja  qual for o motivo alegado;  
c )  Não apresentar o documento que bem o identif ique;  
d)  Ausentar-se da sala  de provas sem o acompanhamento do Fiscal,  ou antes de 

decorrida meia hora do início das provas;  
e)  For surpreendido em comunicação com outras pessoas ou uti l i zando-se de l ivros,  

notas ou impressos não permitidos ou calculadora;  
f )  Estiver portando ou fazendo uso de qualquer t ipo de equipamento eletrônico de 

comunicação;  
g)  Portar armas;  
h)  Lançar mão de meios i l íc itos para a execução das provas;  
i )  Não devolver integralmente o material  recebido;  
j )  Perturbar,  de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.  

10. A EMPRESA NÃO MANDARÁ AVISOS PELO CORREIO. AS DATAS DAS PROVAS SERÃO 
DIVULGADAS NO MURAL DA CÂMARA MUNICIPAL DE VARGEM, NO JORNAL LOCAL,  NOS 

SITES www.mouramelo.com.br  E  www.camaravargem.sp.gov.br  NO 

MÍNIMO 05 (CINCO) DIAS ANTES DA REALIZAÇÃO DAS PROVAS.  
 

CAPÍTULO VI – DO JULGAMENTO DAS PROVAS 

1.  A prova objetiva terá caráter el iminatório,  sendo considerado aprovado o candidato que 
obtiver nota igual ou superior a 50% (cinquenta por cento) do total  de pontos poss íveis.  

2.  A prova objetiva terá 50 (cinqüenta) questões,  em que cada questão valerá dois pontos.  
Total  de 100 (cem) pontos.  

3.  O não comparecimento à prova inabil itará o  candidato automaticamente.  
4.  Não haverá segunda chamada para nenhuma prova.  
 

CAPÍTULO VII – DO TESTE PRÁTICO PARA O CARGO DE MOTORISTA 

1.  Serão convocados para o teste prático todos os candidatos habi l itados e classif icados na 
prova objetiva.  

2.  A data,  local  e horário  do teste prático serão divulgados em até 5 (cinco) dias antes no site 
www.mouramelo.com.br,  no MURAL DA  CÂMARA MUNICIPAL DE VARGEM, facultativamente no 
Jornal local ,  não podendo ser a legado desconhecimento.  

3.  O teste prát ico terá caráter habi l itatório e el iminatório .  
4.  Para a real ização da prova prática somente será admit ido o candidato que estiver munido 

da Carteira  Nacional de Habil itação – CNH,  devidamente dentro do prazo de val idade e da 
categoria ex ig ida pelo  concurso.  

5.  O candidato que não apresentar a CNH original  para a comissão aval iadora,  não real izará 
em hipótese alguma a prova prática,  sendo assim el iminado do concurso.  

6.  A prova prática do cargo de MOTORISTA  v isa aval iar a experiência,  adequação de atitudes,  
postura e habil idades do candidato em: 
a )  Dirig ir  veículos leves/pesados,  de acordo com it inerário definido pelo aval iador;  
b )  Responder pela segurança do aval iador e/ou cargas,  passageiros,  quando for o caso;  
c )  Verif icar as condições de conservação e manutenção do veículo sob sua 

responsabi l idade;  
d )  Realizar percursos na cidade e/ou estrada;  
e )  Estacionar.   

7.  A prova prática terá caráter habil itatório e el iminatór io,  não inf luindo na classif icação do 
candidato. Considerar-se-á habi l itado o candidato que for considerado apto na prova 
prática.  
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8.  O candidato inapto no teste prát ico será automaticamente inabi l itado no Concurso Público. 

CAPÍTULO VIII – DA CLASSIFICAÇÃO 

1.  A nota f inal  de cada candidato aprovado será a obtida na prova objetiva. Havendo prova 
prática,  o resultado f inal  dar-se-á com a apt idão na prova prát ica e nota da prova objet iva. 

2.  Os candidatos serão c lassif icados por ordem decrescente de nota f inal .  
3.  Em caso de igualdade de pontos,  terá preferência para nomeação o candidato que possuir:  

a )  Idade igual  ou superior a 60 (sessenta) anos,  de acordo com art igo 27,  § único,  da Lei 
nº 10.741/03 (Estatuto do Idoso) ;  

b )  Maior idade;  
c )  Maior nº de dependentes (cônjuge e f i lhos).  

4.  A re lação  do s  a p ro va do s  j á  e st ará  n a  o r d em d e c las s i f i caç ão  pe lo  i t em 4 .  
A i n da  ha ve n do  i g ua ld ad e de  po n to s ,  o  d e se mp at e o co rr erá  n a  no me ação  do  c an di da to ,  po r  so r t e io .  

 

CAPÍTULO IX – DOS RECURSOS 

1.  Revisão de prova e questões de legal idade:  
1.1.  O candidato poderá apresentar recurso no prazo de 02 (dois)  dias úte is contados,  

respectivamente, a partir  da aplicação das provas,  o  qual deverá versar exc lus ivamente 
sobre poss íveis i rregularidades ocorridas no dia da apl icação da mesma, da  divulgação 
dos gabaritos ofic iais ,  o  qual deverá versar exclusivamente sobre divergências nos 
gabaritos  e nas questões,  e da publicação dos  resultados das provas ,  o  qual  versará 
exclus ivamente sobre a nota do candidato.  

1.2.  Em todos os casos o recurso deverá ser interposto por requerimento endereçado à 
Comissão de Concurso Público,  que determinará o seu processamento. Nele deverá 
constar o  nome do candidato,  número de inscrição,  número do documento de 
ident idade, cargo pretendido, endereço para correspondência e as razões da 
sol ic itação.  

1.3.  O recurso deverá ser protocolado no Setor de Protocolo,  junto a COMISSÃO DE 
CONCURSO PÚBLICO DA CÂMARA MUNICIPAL DE VARGEM.  

1.4.  Feitas as devidas revisões,  será publicado o resultado f inal  com as eventuais 
alterações.  
 

CAPÍTULO X – DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

1.  A homologação do CONCURSO PÚBLICO será feita  pelo Sr.  Presidente da CÂMARA 
MUNICIPAL DE VARGEM, em até 20 (vinte) dias ,  contados da publicação do resultado f inal ,  
a v ista do re latório apresentado pela  COMISSÃO DO CONCURSO PÚBLICO.  

2.  A nomeação dos candidatos obedecerá à ordem de c lass if icação, devendo iniciar-se  pela  
l ista de pontuação geral.  

3.  As vagas em concurso serão destinadas para o local  de trabalho que melhor convier à  
municipal idade, a ju ízo da administração munic ipal.  

4.  A lotação e a  f ixação do horár io de trabalho para os cargos em concurso serão 
estabelec idas pela CÂMARA MUNICIPAL DE VARGEM, em escalas que atendam as 
necessidades dos serviços públ icos.  

5.  O candidato classi f icado obr igar-se-á a  manter,  durante o prazo de val idade deste  
Concurso,  o seu endereço atualizado para eventuais convocações,  junto ao Departamento 
Pessoal da CÂMARA MUNICIPAL DE VARGEM, não lhe cabendo qualquer reclamação caso 
não seja possível  ao órgão competente convocá-lo por falta da c itada atual ização.  

6.  O candidato aprovado f ica  obrigado a submeter-se a  per ícia  médica,  a critér io da CÂMARA 
MUNICIPAL DE VARGEM que conf irme a capacidade f ís ica,  mental  e ps icológica do mesmo 
para a posse e exercício do emprego de provimento específ ico a que se submeteu em 
CONCURSO PÚBLICO.  

7.  O candidato terá um prazo de 03 (três)  dias úteis,  a  contar  da data do recebimento da 
notif icação que precederá a admissão, para manifestar seu interesse em assumir o cargo 
em local  para o qual será designado. A omissão ou a negação do candidato será entendida 
como desistência  de admissão.  
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8.  A apresentação dos documentos comprobatórios das condições exigidas neste Edita l  será 
feita em data a ser f ixada, por ocasião da convocação do candidato aprovado para admissão 
no emprego público.  

9.  A não apresentação dos documentos na data f ixada el iminará o candidato do Concurso 
Público,  anulando todos os atos decorrentes da inscrição, sem prejuízo das  sanções penais  
apl icáveis às fa ls idades da declaração constante da f icha de inscr ição. 

10. A COMISSÃO DE CONCURSO PÚBLICO é dotada de poder para anular as provas de seleção de 
que trata este EDITAL se assim achar necessário,  reservando idênt ico poder a Sr.  Presidente 
da CÂMARA MUNICIPAL DE VARGEM, devendo fundamentar suas razões.  

11. O prazo de val idade do CONCURSO PÚBLICO será de 02 (dois)  anos,  contados da data de sua 
homologação, podendo ser prorrogado por igual  per íodo, a critér io da Administração.  

12. O candidato,  no ato da admissão,  ass inará declaração que não acumula função pública  
proibida pela Const ituição Federal  do Bras i l .  

13. O candidato,  ao inscrever-se,  estará aceitando todas as disposições estabelecidas neste  
Edita l  e da legislação vigente,  não podendo alegar desconhecimento de qualquer natureza.  

14. A inexatidão das afirmativas e/ou irregularidades de documentos,  mesmo que verif icadas 
posteriormente,  acarretarão a nul idade da inscr ição, desquali f icação e desclassif icação do 
candidato,  com todas as decorrências,  sem prejuízo das medidas de ordem administrativa,  
c iv i l  e  cr iminal.  

15. A taxa de inscrição não será devolvida sob hipótese alguma.  
16. Os casos omissos serão resolvidos pela COMISSÃO DO CONCURSO PÚBLICO.  
17. Possíveis erros de digitação deverão ser corr igidos no próprio local  das provas.  
18. Decorridos 120 (cento e vinte) dias da homologação do CONCURSO PÚBLICO, e não se 

caracter izando óbice administrat ivo ou legal,  é facultada a incineração das provas e demais 
registros escritos,  mantendo-se pelo per íodo de val idade do CONCURSO PÚBLICO, os 
registros eletrônicos a  ele referentes.  

 
E para que chegue ao conhecimento de todos e que ninguém possa alegar ignorância,  faz  baixar  
o presente EDITAL que será publicado resumidamente na imprensa oficial  local,  no site 

www.mouramelo.com.br  e  af ixado no mural da CÂMARA MUNICIPAL DE VARGEM e no 
local  das inscr ições.  
 
VARGEM, 10 DE MARÇO DE 2014. 

 
 

ANTÔNIO ROGÉRIO ROSSI 
PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE VARGEM 
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ANEXO I – CONTEÚDO PROGRAMÁTICO SUGERIDO 
 

CONHEC IM EN TO S B Á SICO S  E  GER AI S  
 

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO  

 

LÍNGUA PORTUGUESA:  ortografia ofic ia l ;  acentuação gráfica;  pontuação;  confronto e 
reconhecimento de frases corretas e incorretas;  s inônimos e antônimos;  gênero, número e grau 
do substant ivo e adjet ivo;  divisão si lábica;  interpretação de texto. 
 
MATEMÁTICA:  conjuntos;  números naturais ,  múlt iplos e divisores;  números racionais;  s istema 
de numeração decimal;  operações fundamentais;  s istema métrico decimal de medidas de:  
comprimento, superfíc ie,  volume, capacidade, massa e tempo; sistema monetário brasi leiro;  
problemas.  
 
CONHECIMENTOS GERAIS:  Geograf ia,  História,  Estudos Sociais  e fatos da Atual idade no Brasi l .  
 
 

 
 

ENSINO MÉDIO / SUPERIOR 
 

LÍNGUA PORTUGUESA:  Ortografia ofic ial .  Acentuação gráfica.  Morfologia (estrutura e formação 
das palavras,  substantivo,  art igo,  adjetivo,  numeral,  pronome, verbo, advérbio,  preposição,  
conjunção, interjeição).  Sintaxe (termos essencia is ,  integrantes e acessórios da oração, orações 
coordenadas e subordinadas,  concordância verbal e nominal ,  regência,  crase,  pontuação, 
f iguras  e v íc ios de l inguagem). Interpretação de texto.  L iteratura (autores,  obras e  estéticas  
l iterárias).  
 
MATEMÁTICA: Conjuntos;  Números Naturais ;  Múlt iplos e Divisores;  Números Inteiros;  Números 
Racionais;  Números Reais;  S istema de Numeração Decimal;  Operações Fundamentais;  Sistema 
Métrico Decimal de Medidas de:  Comprimento, Superfíc ie,  Volume, Capacidade, Massa e  
Tempo; Sistema Monetário Brasi leiro;  Equações;  Inequações e Sistemas de 1º e  2º Graus;  
Razões,  Proporções;  Regra de Três;  Média;  Juros;  Porcentagens;  Cálculo Algébr ico;  Potenciação 
e Radic iação;  Funções de 1º e 2º graus;  Função Modular;  Função Exponencial  e Logarít ima;  
Progressões (PA e PG);  Trigonometria;  Matrizes;  Determinantes e  Sistemas L ineares;  
Probabi l idade;  Análise Combinatór ia;  Números Binomiais  e Binômio de Newton; Números 
Complexos;  Polinômios e Equações Algébricas;  Matemática F inanceira;  Geometrias .  
 
CONHECIMENTOS GERAIS:  Geograf ia,  História e Fatos da Atual idade no Bras i l  e no Mundo. 
 
 

CONHEC IM EN TO S E SPECÍ FI COS  
 
AD VOG A DO  
Dire i to  A dm i ni stra t i v o :  P r i nc í p io s  bá s ico s  da  A dm in i st ração  P ú bl ica .  Po d er e s  a dm in i st rat iv o s .  Ato s  
adm i ni st rat ivo s:  co nc ei to ,  re q ui s i to s ,  a tr i bu to s ,  d i sc r ic io n ar ie da d e e  v in cul ação ,  a n ul ação ,  re vo gação  e  
ex t i nç ão .  Co n tra to s  a dm i ni st ra t ivo s .  B en s  p ú bl ico s .  Ag e nt es  pú b l ico s ,  fo rm as d e p ro v i me nto  e  vacâ nc i a  do s  
cargo s  pú b l ico s .  A dmi n is traç ão  d i r eta  e  in d ir eta .  Co nt ro l e  da  A dm i ni st ra ção  Pú bl ica .  L ic i tação :  c o nce i to ,  
mo da l i da d es  e  pro c e di me nto s;  d is p en sa  e  i ne x ig i b i l i da de .  L e i  O rg ân ica  do  Mu ni c í p io  e  R e gim e nto  I n te rno  da  
Câma ra  Mu n ic i pa l  de  V AR GEM.  L e i  de  im p ro b i da de  adm i ni st rat iva  ( L e i  8 .42 9/ 92) .  
Dire i to  Co ns t i tu c io na l  –  Co n s t i tu ição :  co nce i to  e  c la ss i f i caçõ es.  Pr i nc í p i o s  f u nd am en ta is .  Do s  d i re i to s  e  
gar an t i as  f u nd ame n ta i s .  D o s  d i re i to s  e  d ev er e s  i nd i v id u a i s  e  co l et ivo s .  Do s  d i re i to s  so c i a i s .  Da  Nac io na l i da de  e  
do s  d i r e i to s  po l í t ico s .  D a  o rga n ização  do  Es ta do .  D a  o r ga niza ção  po l í t ic o -adm i ni st ra t iv a .  Da  U ni ão .  Do s  
Mu ni c í p io s .  Da  Ad mi n is t ração  Pú b l ica .  Do s  s e rv i do r es  pú b l ico s .  Da  o r ga niz ação  do s  Po de r es .  D o  Po der  
L eg is la t ivo .  Do  Co ng r es so  Na c io na l .  Da s  a tr i bu içõ es  do  Co n gr es so  Nac io na l .  Da  Câm ara  do s  D e pu t ado s.  Do  
Se na do  Fe d era l .  Do s  D e pu tado s  e  do s  S e na do r es .  D o  P ro ces so  L e g is lat ivo .  Da  f i sc a l i zação  co ntá b i l ,  f in a nce ir a  e  
o rçam en tá r ia .  Do  Po d e r  E xe cu t ivo .  Do  Po d e r  J u dic i ár io :  d i s po s içõ e s  g era i s .  Do  Su pr emo  T r ib u na l  Fe d era l .  Da s  
F unçõ e s  Es s e nc ia i s  à  Ju s t i ça .  Do  M in is t ér io  P úb l i co .  Da  A dvo cac ia  P ú bl ica .  Da  advo cac ia  e  d a  D ef e nso r ia  Pú bl ica .    
Dire i to  Tr i bu tár i o  –  Fo n te s .  Pr i nc í p io s  co ns t i t uc i o na i s  do  D ir e i to  T r i b ut á r io .  S i s tem a T r i b ut ár io  Nac io n a l .  
Co mp et ê nc i as  t r ib u tár ia s ,  l im ita çõ e s  d as  co m p et ê n c ia s  t r i bu tá r ia s .  T r i b uto s ,  co nce i to s  e  e sp éc ie s .  O br ig ação  
t r i b ut ár ia .  R e spo n sa bi l i da de  t r i bu tá r ia .  C ré d i to  t r i bu tá r io :  co n st i t u ição ,  s u sp e ns ão ,  e x t i nção  e  e xc l us ão  do  
c ré di to  t r ib u tár io .  D í v i da  at iv a .  
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Dire i to  Pr o cess ua l  C iv i l  –  Da  ação .  J ur i sd ição  e  co mp et ên c ia .  Da s  p ar te s  e  d o s  p ro cu ra do r es .  Do  J u iz .  Do s  a to s  
pro c es s ua is .  Da  fo r maçã o ,  su sp e n são  e  e x t i nção  do  pro c es so .  Do  pro c e d ime n to  s umá r io .  Do  pro c ed im e nto  
o rd in ár io .  Da  p et ição  i n i c ia l .  Da  re s po s ta  do  ré u.  Da  r eve l ia .  D as  pro v i dê nc i as  pr e l im i nar e s .  Do  j u lga me n to  
co nfo r me o  e sta do  do  pr o ces so .  Da s  pro va s .  Da  a ud i ênc ia .  Da  s e nt e nça .  D a  co isa  j u lga da .   Do s  r ec ur so s .  Do  
pro c es so  d e Ex ec ução .  Do  pro ce s so  cau te la r .  Aç ão  resc i só r ia .  Ma n da do  d e S e gu ra nça ,  Ação  Po p ul ar  e  A ção  C iv i l  
Pú bl ica .  Ex ec ução  co nt ra  a  F aze n da  P ú bl ica .  Ação  d e  de sa pro p r iaç ão .  Ação  d e  d es p ejo  co nt ra  a  Faz en da  P ú bl ica .  
Dire i to  C iv i l  –  D as  pe s s o as:  pe s so as  nat u ra is ,  p es so a s  ju r í d ica s ,  d e  d i r e i to  p ú bl ico  e  d e d i r e i to  pr i va do .  
Do mic í l io  C iv i l .  Do s  b e n s.  Do  n e gó c io  j u r í d ico .  Do s  a to s  j ur íd ico s  l í c i to s  e  i l í c i to s .  Da  pr e scr iç ão  e  da  
dec ad ê nc i a .  Do  d i r e i to  da s  o b r igaçõ e s:  mo d al i da d es  d as  o br i gaçõ e s,  t ra ns mi s sõ e s,  a di mp lem e nto ,  
in ad im pl em e nto  e  ex t i nç ão  da s  o br ig açõ e s.  Da  r es po ns ab i l i da de  c iv i l .  D a  po s s e  e  d a  p ro pr ie da d e  (no çõ e s  
ge ra is ) .   
 
CONT A DOR   
Co nt ab i l i da de  p ú bl ica  e  p r iv ad a.  Pr i nc í p io s  e  co nv e nçõ e s  co nt áb ei s .  E la bo r aç ão  da s  de mo n st raçõ e s  co ntá b ei s ,  
ba la nço  pa tr imo ni a l ,  de mo n str ação  do  re s ul ta do  do  e x erc íc io ,  de mo n st r ação  da s  m ut açõ e s  de p atr imô nio  
l í q ui do ,  d emo ns tra ção  do s  f l u xo s  d e ca i x a  e  d em o ns tr ação  do  va lo r  ad ic i o na do .  A ná l i se  da s  d emo ns tr açõ e s  
co ntá b ei s :  A na l i s e  ho r izo nta l ,  a na l i s e  v er t ic a l ,  an a l i s e  po r  ín d ice s:  l i q u id e z ,  re nt ab i l i da de ,  l ucr at iv id ad e e  
es tr ut u ra  d e c ap i t a l .  Co nta b i l i da de  p ú b l ica .  Co n st i t u iç ão  F ed er a l  e  su as  Eme n da s.  Re gi me n to  i n te rno  do  
T r i bu na l  d e  Co nt as  do  Est ado  d e São  Pa ulo .  O rçam en to  p ú bl ico ,  r ece i t as ,  d e sp e sa s .  D emo ns tr açõ e s  co ntá b ei s :  
Ba la nço  o rça me n tár io ,  Ba la nço  f i na nc ei ro ,  Ba l anço  pat r i mo n ia l  e  de mo n st ra çõ es  da s  m uta çõ e s  p at r i mo ni a i s .  
Co nt ro l e  i n te rno  em em pr es as  p úb l ic as .  Re gi me n to  Int e rno  da  Câ mar a  M u nic i pa l  d e  V AR GEM e L e i  Or g ân ica  do  
Mu ni c í p io .  L e i  4 .32 0/1 964  e  a l t er açõ e s  po st e r io r e s;  L e i  6 .4 04/ 197 6 e  a l t er aç õ es  po s te r io re s  e  L e i  1 1 .6 38/2 007 ;  
L e i  8 .6 66/ 199 3 e  L e i  8 .8 83 /199 4;  L e i  10 1/2 00 0 e  a l t e raçõ e s  po st er io r es ;  L e i  11 . 941/ 200 9.  
 
M OTORI S TA  
L eg is lação  de t râ n s i to :  C ó di go  d e T râ ns i to  Br as i l e i ro  e  l e g i s l ação  at ua l i za d a;  no r ma s ge ra is  de  c i rc ul ação  e  
co nd u ta;  da  ed ucaç ão  p ara  o  t r ân s i to ;  da  s i na l i zaçã o  d e t r ân s i to ;  da s  i nf r açõ e s;  do s  c r i me s  d e  t râ ns i to .  
V eíc ulo s .  C NH.  No çõ e s  d e mecâ n ica .  P r i me iro s  so co r ro s .  D i r eção  d ef en s i va .  M eio  am bi e nt e  e  C i da da nia .  
 
RECEPCIO NI ST A  
IN FORM ÁT IC A :  No çõ e s  b á s ic as  d e co m pu ta do r e s  (D isco s  F l e x ív e l ,  H a rd Di s k ,  Memó ri a  ROM,  Me mó r ia  RAM,  CD-
ROM,  CPU,  So f twa r e,  Har dwar e) ,  S i s t em as O pe rac i o na i s ,  v er sõ e s  at ua l i za da s  e  a nt er io r e s  ( L IN UX e  Mic ro so f t  
Win do w s) ,  Ed i to r  d e  T ex t o s  (M S-Wo rd) ,  E d i to r  d e  p l a n i l ha  e le trô nic a  e  cá lc ulo s  (M S-E xc el ) ,  a  I nt er n et  e  s e us  
nav e ga do r es ,  M S-O ut lo o k.  
 
 


